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 لمشكلات التي تىاجه نظام التعلين العالي في العراقا

 ن وجهة نظر التدريسيين الجاهعيينوسبل هعالجتها ه 
 

 الزاممي صالح نيير .أ.د                                         
 كمية التربية لمعموم الانسانية -جامعة واسط                                     

 
 الممخص 

ركز الباحث عمى المشكلات التي تواجو  
التعميم الجامعي وكيفية معالجتيا ، فقد 
تضمن البحث أربع فصول ، تكّون الفصل 
الأول من مشكمة البحث وأىميتو ، واليدف 
منو وحدوده ومصطمحات  البحث ، أما 
الفصل الثاني تحدث الباحث عن النبذة 
التاريخية لمتعميم العالي ومفيومو ونموه 

شيادات التعميم وأىدافو وخصائصو ، أما و 
فقد تضمن عرض في الفصل الثالث 

الإجراءات المتبعة ، والكفيمة بتحقيق ىدفو 
بدءاً من تحديد منيجيتو ومجتمعو ، وعينتو 
جراءاتالقياس  وطريقة اختيارىا وتحديد أداتو وا 
فضلًا عن تحديد أىم الوسائل الإحصائية 

 رابع والأخيرالمستعممة فيو ، أما الفصل ال
فقد تضمن عرضاً لمنتائج التي توصل إلييا 
البحث الحالي عمى وفق ىدفو ، و تفسير 

ثم اختتُِمَ البحث بمجموعة من ىذه النتيجة 
 الاستنتاجات والتوصيات والمقترحات .

 
Abstract 
 focuses on problems facing 

university education and how to 

address them. The research 

includes four chapters; the first 

chapter consists of the research 

problem and its significance, aim, 

limits and terms. In the second 

chapter, the researcher talks about 

the historical overview of the 

higher education, its concept, 

growth, education certificates, 

objectives and characteristics. As 

for the third chapter, it includes a 

presentation of the procedures 

which are used to achieve its 

aims, starting with defining its 

methodology, and the methods for 

the selection of population and 

sample, and  determining its 

measurement procedures and the 

most important statistical tools 

used in it. The fourth chapter 

includes a presentation of the 
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findings of the current research 

according to its aims and the 

interpretation of these findings. 

Then, the research ends with a set 

of conclusions, recommendations 

and suggestions. 

 
 التعريف بالبحث -الفصل الاول

 البحث مشكمة
يحيل أغمب المختصين في العموم التربوية 

التعميم العالي في العراق عمى أزمة والنفسية
ما حصل لمجامعات العراقية من تيديم 
وتخريب ، وللأكاديميين العراقيين من قتل 
وتشريد بعد سقوط النظام السابق ، ولكنيم 

م العالي يتناسون ان مشكلات التعمي
والجامعات العراقية ترجع إلى ما يزيد عن 

( عام حينما أصبح التعميم الجامعي 03)
رىينة بيد النظام ، فبسبب سياسات النظام 
السابق والعزلة الدولية أصبح التعميم العالي 
مجرد تعميم سطحي لمنح شيادات عميا 
معظميا لا تؤىل الخريج لاحتياجات سوق 

متطمبات المنافسة في العمل، ولا تتناسب مع 
منظومات  عصر العولمة ، و أن مشكلات

التعميم العالي تعود إلى ضعف الموارد 
البشرية الخبيرة والمدربة فتحجرت وأصبحت 
محمية ضيقة وضعيفة تعتمد عمى ىيكمية 
إدارية قديمة قدم نشوء الدولة العراقية الحديثة 
تعامل الجميع بنفس المقياس ولا تعطي 

مبدع إلا القميل ما يشجعو عمى لممتميز وال
 2302مزيد من البذل والعطاء.)الربيعي ،

:0 ، ) 

نأغمبجامعاتناالحاليةلاتتميزكثيراًعنبعضالمدار  وا 
سالثانويةبلإنقسمامنيذىالمدارسالجيدةأفضممنب

: 2302)القيسي ، .عضالأقسامفيالكميات
(،ويعاني التعميم العالي من ضعف 02_00

بصورة خطرة جداً ، الخبرة العممية لمخرجاتو 
إذ يتم إعداد الطمبة إعدادا نظريا بالدرجة 
الأولى لضعف الإمكانيات المختبرية 
والتدريبية والعممية وأحيانا انعداميا في 
مؤسسات التعميم العالي أن خطورة نقطة 
الضعف ىذه تكون ىائمة خصوصا لخريجي 
الكميات الإنسانية ، إذ لا يوجد اىتمام 

ة لمعمل مباشرةً ، كما أن بالميارات اللازم
توفير الكتاب المدرسي الجاىز أدى إلى 
تحويل الكميات إلى مدارس إعدادية كما أنيا 
لم تخمق في الخريج روح البحث عن 
المعمومة والبحث عن الكتاب العممي عند 
الحاجة إلييإضافة إلى ذلك عدم الاىتمام 
بالمكتبة العممية)الصندوق و الحسيني 

 ت كل ىذه المشكلاتذكر  (2: 2332،
أعلاه لكي تكون مقدمة لتناول مسألة ميمة 

صلاح عادة بناء الجامعة  في معالجتيا وا  وا 
إلا وىي تحسين مستويات الأداء لمجامعات 
العراقية فنحن عندما نتكمم عن مشكلات 
التعميم الجامعي لا ننسى ان مستوى الجامعة 
العراقية ارتبط تاريخيا بمستوى أداء ىيئة 
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يس فالأستاذ كان دائما العامل الأساس التدر 
في تحفيز الطمبة عمى المثابرة والتتبع ويولد 
عندىم الفضول للاستمرار في الاستماع 
والتعمم. وبسبب ان التعميم في العراق تاريخيا 
وبصورة عامة يعتمد عمى قابميات الأستاذ 
في عرض المادة بصورة واضحة ومثيرة 

لذي ينحصر للاىتمام، وعمى دور الطالب ا
في الاستماع والتدوين واسترجاع المعمومات 
عند الامتحان، فالطالب لا يتعمم لحد ما 
معارف التعمم الذاتي والاعتماد عمى النفس 
وميارات التفكير المبدع والتفكير الناقد، لذا 
فان الأستاذ كان ولا يزال ىو الركن الأساسي 
الذي تقوم عميو العممية التعميمية في 

 ات.الجامع
من خلال ما تقدم يمكننا صياغة مشكمة 

 البحث بالتساؤل الاتي :
ما المشكلات التي يعاني منيا نظام التعميم 
العالي في العراق من وجية نظر الاساتذة 

 الجامعيين ؟
 أىمية البحث

تعدّ الجامعة مؤسسة عممية تربوية ذات 
مستوى رفيع تتركز مياميا الأساسية في 

ىمة لتبوء مراكز قيادية إعداد الملاكات المؤ 
في مختمف المجالات الموجودة في المجتمع 
عداد البحوث الأساسية والتطبيقية التي  وا 
تتطمبيا عممية التقدم العممي والتكنولوجي في 

( ، 063: 0220المجتمع .)جريو وىجرس ،
إذ إن التعميم الجامعي يسيم بدرجة كبيرة في 

فراد النمو العقمي والأخلاقي والاجتماعي للأ
كما يسيم في زيادة إنتاجيم الاقتصادي 
وأسموبيم في الحياة وأوجو النشاطات التي 
طلاعيم عمى  يمارسونيا في أوقات فراغيم وا 
العموم والثقافة و تطوير مياراتيم الشخصية 

 0220والعقمية. )الكبيسي و عبد الرحمن،
أىمية التعميم الجامعي ، وعميو فان (2:

اح العمل والتوظيف، بالنسبة لمطالب ىو مفت
فالشيادة الجامعية بلا شك تزيد فرص الطمبة 
نّ عين الطالب وىو  في التوظيف والعمل، وا 
ما يزال عمى مقاعد الدراسة الجامعية ترنو 
باستمرار إلى الظّفر بالوظيفة التي تؤمّن 

عدّ التعميم ، يللإنسان المال والعيش الكريم
لخبرات الجامعي رافداً لممجتمع بالكفاءات وا

المختمفة، كما أنّو يمكن المؤسسات المختمفة 
من استقطاب الكفاءات المتميزة في كل 
مجالٍ من مجالات العموم، فالمؤسسة 
النّاجحة تحب المتميزين المتفوقين وتسعى 

يؤدي ، لضميم باستمرار إلى فريق عمميا
رسالة تربوية في المجتمع ، فالرسالة 

ديمية الجامعية ىي مزيج من رسائل أكا
ورسائل تربوية، ومن الرسائل التربوية التي 
تركّز عمييا الجامعات الناجحة تربية الطمبة 
عمى احترام المجتمع وتعمّم أساليب الحوار 
وكذلك الابتعاد عن العنف الجامعي الذي 
يسيء إلى العممية التعميمية، فالتعميم 
الجامعي ىو وسيمة للابتكار، فالجامعات 

لمبحث العممي تكون فييا  التي توفر مجالاً 
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الفرص أكبر أمام الطمبة للإبداع وابتكار كل 
 (0: 2302ما ىو جديد. )مشعل ،

 ىدف البحث
ييدف البحث  إلى معرفة المشكلات التي 

 يعاني منيا التعميم العالي وسبل معالجتيا .
 حدود البحث

 ( .2302ـ  2306الحدود الزمانية  : )
 . الحدود المكانية : جامعة واسط

 الحدود البشرية : التدريسييون الجامعيون .
 تحديد المصطمحات

 ((Problemالمشكمة -
 (webster,1951)وبستر 

قضية مطروحة لمحل كأن تكون قضية أو 
حالة محيرةلشخص 

(webster,1951:672 ) 
 ( 0961نجار وآخرون )

أية وضعية محيرة حقيقة كانت أم اصطناعية 
: 0263 يتطمب حميا أعمال الفكر. )نجار،

023) 
 ( 0967جابر وحبيب )

حالة حيرة وقمق تتممك عقل الإنسان وتدفعو 
إلى التأمل والتفكير لإيجاد حل وجواب 
لمخروج من ىذه الحيرة . )جابر وحبيب، 

22:0262) 
 التعميم الجامعي 

يطمق ىذا المصطمح عمى نوع التعميم الذي 
يتم في كميات الجامعة ، تمك الكميات التي 

لسمم التعميمي في أي دولة من تمثل قمة ا

الدول عن طريقيا يجرى إعداد الأخصائيين 
والكوادر العممية والمينية ذات المستوى 

 (000: 2332الرفيع .)عبد المطمب ،
 الفصل الثاني  / الخمفية النظرية

 العالي أولًا : نبذة تاريخية لمؤسسات التعميم
ابتدأ تأريخ مؤسسات التعميم العالي في 

( عندما تأسست كمية 0231عام )العراق 
الحقوق )مدرسة الحقوق سابقاً( وما تبعيا 
بسنوات قميمة من كميات أخرى مثل دار 
المعممين العالية )التربية حالياً( والطب عام 

والتي اتخذت نظام ومناىج الكمية  0222
الطبية الممكية البريطانية وكميات أخرى 

لتؤسس جامعة بغداد  0222ولغاية عام 
ضم تسعة كميات ىي الحقوق واليندسة لت

والآداب والتجارة والزراعة والطب البيطري 
كما ألحقت بيا معاىد عالية ىي: معيد 
العموم الإدارية ومعيد المغات ومعيد المساحة 
ومعيد اليندسة الصناعية العالي ومعيد 
التربية البدنية كذاك كانت جامعة الحكمة 

كان  اليسوعية كمؤسسة أكاديمية أىمية
( 0262( وفي عام )0226تأسيسيا في عام)

أسست جامعتي البصرة والموصل ليصبح 
عدد الجامعات الحكومية والأىمية لغاية عام 

( جامعة والآن تجاوز 22( بواقع )2330)
عددىا الستين جامعة حكومية وجامعات 
وكميات أىمية مضافاً إلييا مجموعة من 

ية ىيئات التعميم التقني والمراكز العمم
 (2: 2306والوحدات البحثية . )العيسى ،
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 ثانياً : مفيوم التعميم العالي
يقصد بالتعميم العالي : كل أنواع التعميم 
الذي يمي مرحمة التعميم الثانوي أو ما يعادليا 
، ونقصد بو مراكز التدريب الميني والمعاىد 
العميا والكميات والجامعات . )وزارة التعميم 

( ، والتعميم العالي 211ه :0222العالي ،
مرحمة التخصص العممي في كافة أنواعو 
ومستوياتو و رعاية ذوي الكفاية والتنوع 
وتنمية لمواىبيم وسداً لحاجات المجتمع 
المختمفة في حاضره ومستقبمو بما يساير 
التطور الذي يحقق أىداف الأمة وغايتيا 

 (20: 0206النبيمة. ) وزارة المعارف ،
 سات التعميم العاليثالثاً: نمو مؤس

إن الحديث عن جامعة بغداد وجامعة الحكمة 
ونشأتيا ىو في الواقع حديث عن نشأة 
التعميم العالي والبحث العممي في العراق إذ 
ان جامعة بغداد ليست اكبر مؤسسة عممية 
نما ىي من انطمقت منيا  فيو فحسب وا 
الملاكات التدريسية والفنية والإدارية المدربة 

عال المستوى لتنشر عمى مساحة  تدريباً 
الجامعات العراقية الأخرى التي تم تأسيسيا 
فيما بعد كما استفادت من تمك الملاكات 
المؤسسات الحكومية الأخرى. تمتيا الجامعة 

المدرسة  المستنصرية التي سميت نسبة إلى
التي أسست في زمن العباسيين  المستنصرية

( عمى يد الخميفة 0200في بغداد عام )
( بعدىا 0260المستنصر بالله وأسست عام )

توالى إنشاء الجامعات العراقية تباعاً ليصل 

جامعة حكومية موزعة في  02ددىا إلى ع
( كمية 00مختمف أنحاء العراق بالإضافة لـ )

( مركز عممي و 23( ىيئات و)6أىمية و )
( طالب 212022( وحدة بحثية ، تضم)26)

( طالب 010206في الدراسات الأولية بواقع)
( طالب 032660لمدراسات الصباحية و )

( طالب 22320في الدراسات المسائية و )
( 20222ي الدراسات العميا بالإضافة لـ)ف

طالب في الدراسات الأىمية . )العيسى 
،2306 :2) 

 رابعاً: شيادات التعميم الجامعي
الشيادة الجامعية الأولى  .0

(: ىي المرحمة الأولى من )بكالوريوس
مراحل التعميم الجامعيّ، وتُعد أيضاً المرحمة 
الأساسية في الجامعة التي يسعى أغمب 

الذين تمكنوا من النجاح في المرحمةِ  الطمبة
الثانوية من الالتحاق فييا، وفي ىذه المرحمة 
يختارُ الطالب التخصص الذين يناسبو، 
ويتوافق مع متطمبات شيادتوِ في الثانوية 
العامة، وتتراوح مدة الدراسة في مرحمة 
البكالوريوس بين الأربع والخمس سنوات، وقد 

ض التخصصات تمتدُ لمثماني سنوات في بع
  .الجامعية، كتخصص الطب

 شيادة الدراسة العميا )ماجستير(: .2
ىي الشيادة الجامعية الثانية بعد شيادة 
البكالوريوس، وفييا يتخصصُ الطالب بشكلٍ 
أكثر تفصيل بتخصصو في مرحمة 
البكالوريوس، وحتى يتمكن من الحصول 

http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AF%D8%B1%D8%B3%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%AA%D9%86%D8%B5%D8%B1%D9%8A%D8%A9
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AF%D8%B1%D8%B3%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%AA%D9%86%D8%B5%D8%B1%D9%8A%D8%A9
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AF%D8%B1%D8%B3%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%AA%D9%86%D8%B5%D8%B1%D9%8A%D8%A9
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عمى ىذه الشيادة عميو اجتياز ساعات 
اح، وتتراوح مدة الدراسة الخطة الدراسية بنج

  .في مرحمة الماجستير بين السنة، والسنتين
 شيادة الدراسة العميا )الدكتوراه(: .3

ىي الشيادة الجامعية الثالثة والأخيرة، والتي 
مِن الممكن الالتحاق بيا بعد النجاح في 
مرحمة الماجستير، وىذه المرحمة تكون أكثر 

عمى تخصصاً من مرحمة الماجستير، فتعتمدُ 
الدراسة المكثفة لمعديدِ من المواد الخاصة 
بتخصصِ الدكتوراه، وتتراوح مدة الدراسة في 

: 2306)خضر ،.ىذه المرحمة ثلاث سنوات
0) 

 : أىداف التعميمخامساً 
ىي الغايات غير المباشرة )البعيدة( لمتعميم، 
وتختمف باختلاف الفمسفة التعميمية، ويمكن 

كما يمكن  تصنيفيا طبقاً لعدة مستويات،
تصنيف كل مستوى إلى جانبين سمبي 

 :وايجابي 

 المستوى العممي، الفكري، والديني
أ. الجانب السمبي: مقاومة أنماط التفكير 

 .الخرافي 
 الجانب الايجابي: ب. 
تأكيد التفكير العممي القائم عمى  .0

 .الموضوعية والسببية 
تأكيد التفكير العقلاني القائم عمى  .2

قية والروح النقدية والشك العقلانية والمنط
 المنيجي. 

تأكيد الانتماء القومي لا بالمعنى العرقي  .0
فالمغة ىي   ولكن بالمعنى المساني الحضاري

إحدى العناصر التي تؤثر في المضمون 
الفكري والعممي لمحضارة، وتطوع الآداب، 
والعادات، والتقاليد بما تتسع لو من معان، أو 

 تضيف.
 المستوى الحضاري

الجانب السمبي: مقاومة الأفكار التي أ. 
تحاول إلغاء القيم الحضارية للأمة 
)التغريب(، أو الإبقاء عمى التخمف 
الحضاري الذي يحول دون إظيار الدور 

 الايجابي ليذه القيم )التقميد(. 
ب. الجانب الإيجابي: التأكيد عمى القيم 
الحضارية الإسلامية وتطويرىا، إذ لا يقتصر 

م ىنا عمى الإسلام كدين، بل معنى الإسلا
يمتد ليشمل عمى الإسلام كثورة اجتماعية 

 ذات مضامين حضارية.
 المستوى السياسي 

التي تكرس  الجانب السمبي: مقاومة الأفكارأ.
لمتخمف والتبعية الاقتصادية، والاستبداد 
والتبعية السياسية، والتجزئة، والجمود أو 

 .التغريب الحضاري 
بي: التأكيد عمى الأفكار الجانب الإيجاب.

والمفاىيم التي تدعو لمعدالة الاجتماعية 
 والوحدة والحرية.
 المستوى العالمي

أ. الجانب السمبي: مقاومة الأفكار التي 
تدعو إلى الانعزال عن المجتمعات المعاصرة 
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سياماتيا في المجالات المختمفة ، أو  وا 
 .التبعية ليذه المجتمعات 

التأكيد عمى قيم ب. الجانب الايجابي: 
قرار التأثير المتبادل بين  التعاون الدولي وا 
المجتمعات المسممة والمجتمعات المعاصرة، 
واستيعاب مالا يناقض القيم الحضارية للأمة 

: 2300)خميل ،من أساليب وحمول وقيم .
0) 

 سادساً: خصائص التعميم الجامعي
يُعدُّ من أنواع التعميم المُتخصّص إذ لا  .0

طط الدراسية لمكميات الجامعية تحتوي الخ
 عمى مواد عامّةٍ كما في الدراسة المدرسية .

يُطوّر قطاع التعميم من خلال الاعتماد  .2
عمى تزويده بمجموعةٍ من الكُتب، والمؤلفات 
المُتخصصة في العديد من المجالات 

 .الدراسية
يحافظُ عمى التطور الاقتصادي، عن  .0

طريق تزويد سوق العمل بالعديدِ من 
 .الكفاءات التي تدعمو، وتُطوّره

يُقمّلُ من مستوى الأميّة العام في  .2
المجتمع، ويزيدُ من الوعي المعرفي، 

 .والإدراكي عند المتعممين من فئة الشباب
يُقدّمُ مجموعةً من الأبحاث المُيمّة في  .2

مختمفِ مجالاتِ المعرفة، مما يدعم قطاع 
 (2:  2306البحث العالميّ . )خضر ،

جراءاتالفصل ال  ثالث / منيجية  البحث وا 

يتضمن ىذا الفصل عرض الإجراءات  
المتبعة في ىذا البحث  ، والكفيمة بتحقيق 
ىدفو بدءاً من تحديد منيجيتو ومجتمعو ، 
وعينتو وطريقة اختيارىا وتحديد أداتو 

جراءات القياس فضلًا عن تحديد أىم  وا 
 الوسائل الإحصائية المستعممة فيو .

 البحث  أولًا : منيج
اتبع الباحث المنيج الوصفي كونو أنسب 
المناىج لدراسة المتغيرات من أجل وصف 
وتحميل الظاىرة المدروسة ، إذ يعد المنيج 
الوصفي من أساليب البحث العممي التي 
تيتم بدراسة الظاىرة كما ىي في الواقع ، 
فيو ييتم بوصفيا وصفاً دقيقاً ، ويعبر عنيا 

عبير الكيفي يصف تعبيراً كيفياً و كمياً، فالت
الظاىرة ويوضح خصائصيا، أما التعبير 
الكمي فيعطي وصفاً رقمياً ليوضح مقدار 
ىذه الظاىرة أو حجميا. )عبيدات وآخرون، 

2333 :21 ) 
 

 ثانياً : مجتمع البحث 
يتكون مجتمع البحث الحالي من  

( جامعة واسط الحاصمين عمى 0تدريسيي)
موزعين ،الدكتوراه( وال شيادة )الماجستير

( كمية من الاختصاصات 02عمى )

                                                 

( حصل الباحث عمى البيانات الرسمية 0)
من شعبة التخطيط والمتابعة في جامعة 

 .واسط 
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)العممية،الإنسانية( ، ومن كلا الجنسين لمعام 
( 0( وجدول ) 2306ــ2302الدراسي ) 

 يوضح ذلك .

 
 (0جدول )

 مجتمع البحث موزع حسب متغيرات الجنس و التخصص والشيادة

دكتوراه  الكمية ت
 ذكور

دكتوراه 
ماجستير  المجموع إناث

 ذكور
ماجستير 

 المجموع الإنساني العممي المجموع إناث

 88  88 56 88 88 38 4 88 العموم 0
 70  70 41 07 83 30 1 30 الإدارة والاقتصاد 8
 58 58  89 7 88 89 3 86 الآداب 3
 81  81 00 1 00 9 1 9 تربية رياضية 4
 05  05 04 4 01 0 1 0 حاسوبورياضيات 5
 07  07 04 5 9 3 1 3 طب بيطري 6
 09 09  8 0 7 00 3 8 ون جميمةفن 7
 35 35  89 08 07 6 1 6 قانون 8
 01 01  5 1 5 5 1 5 إعلام 9
 056 056  56 88 34 011 06 84 تربية 01
 34 34  06 6 01 08 8 06 تربية أساسية 00
 35  35 83 8 80 08 1 08 زراعة 08
 58  58 88 9 03 36 4 38 الطب 03
 76  76 58 7 50 08 8 06 ىندسة 04
 03  03 00 4 7 8 0 0 طب أسنان 05

 715 308 393 398 084 868 303 35 878 المجموع
  1344 1356 1356 1308 1338 1344 1315 1339 النسبة المئوية

 
 

 ثالثاً : عينة البحث
اعتمد الباحث في اختيار عينة البحث عمى 

، ويستعمل ىذا الطريقة الطبقية العشوائية 
ا يكون مجتمع الدراسة غير الأسموب عندم

متجانس ويمكن تقسيموُ عمى طبقات منفصمة 
وفقاً لمتغير الدراسة واعتبار كل طبقة وحدة 
واحدة، ومن ثم اختيار أفراد عينة الدراسة 
عشوائياً من ىذه الطبقات .)عودة والخميمي، 



 ( 05)    ......................................... المشكلات التي تواجو نظام التعميم العالي في العراق

                 

                                                                                         

( ، وتم حساب حجم العينة 022:  0211
( فرد ، 232من مجموع المجتمع البالغ )

( تدريسياً وتدريسية من 23وبمغ حجميا)
 ( يوضح ذلك .2جامعة واسط والجدول )

 
 (عينة البحث8جدول )

 العينة ت
 81 الذكور 0
 81 الإناث 8

 41 المجموع
 

 رابعاً: أداة البحث
لتحقيق ىدف البحث قام الباحث بالإجراءات 

 الآتية :
: قام الباحث بتوجيو أ.الاستبيان الاستطلاعي

فتوح)استبيان استطلاعي( لمجموعة سؤال م
( تدريسياً 23من التدريسيين بمغ عددىم)

وتدريسية وىم خارج عينة البحث الأساسية، 
وذلك لمعرفة أىم المشكلات التي تواجو 

 (.0التعميم الجامعي. انظر الممحق)
 استرجاع الباحث بعد ب. الاستبانة المغمقة:

لسؤال ا لإجابات التدريسيين حول
ي المفتوح، قام الباحث بجمع الاستطلاع

الإجابات )المشكلات( وتوحيدىا وصياغتيا 
عمى شكل فقرات وقد تم استبعاد الإجابات 
المتشابو، وبعد استكمال جمع الفقرات بمغ 
مجموع الفقرات )المشكلات( بشكميا النيائي 

( فقرة، وقد أعطى الباحث ليذه الفقرات 23) 
دٍ ما، بدائل للإجابة ىي )موافق، موافق لح

غير موافق(، وأعطى لكل بديل درجة ىي 
( عمى التوالي وذلك لاستخراج 0-2-0)

 (.2الوسط المرجح لكل فقرة ، انظر الممحق)
طبق الباحث الاستبيان جـ التطبيق النيائي:

عمى عينة البحث الأساسية البالغ عددىا 
( تدريسياً وتدريسية ، وبعد استرجاع 23)

لباحث بتحميل الاستمارات بأكمميا، قام ا
البيانات من خلال استعمال بعض الوسائل 
الإحصائية المناسبة)الوسط المرجح، 
المتوسط الحسابي، الوزن المئوي( وذلك 
لمتعرف عمى أىمية كل مشكمة من 

 المشكلات.
 خامساً : الوسائل الإحصائية 

لمعالجة البيانات إحصائياً استعمل الباحث 
 الوسائل الآتية:

 . .الوسط المرجح0
 .الوسط الحسابي .2
 .الوزن المئوي .0



 ( 05)    ......................................... المشكلات التي تواجو نظام التعميم العالي في العراق

                 

                                                                                         

 الفصل الرابع / عرض النتائج وتفسيرىا
يتضمن ىذا الفصل عرضاً لمنتائج التي 
توصل إلييا البحث الحالي عمى وفق ىدفو ، 

 و تفسير ىذه النتيجة عمى النحو الآتي :
 أولًا: عرض النتائج وتفسيرىا

بعد تحميل البيانات ومعالجتيا إحصائياً 
 ىذا البحث إلى النتيجة الآتية : توصل

لتحقيق ىذا اليدف قام الباحث بتطبيق 
الاستبانة عمى عينة من تدريسيي جامعة 

( تدريسياً وتدريسية ، 23واسط والبالغ عددىا)
وبعد معالجة البيانات إحصائياً تم 

الوسط المرجح والوزن المئوي استخراج
 ( يوضح ذلك .0لمفقرات والجدول )

 
 وسط المرجح والوزن المئوي لمفقرات(ال3جدول )

 الوزن المئوي  الوسط المرجح الــفــقـــــــــــــــرات ت
 065 4395 ضعف المستوى العممي والثقافي لدى بعض التدريسيين . 0
 088 3385 إعداد الطمبة إعدادا نظرياً . 8
 083 337 النقص اليائل في التدريب العممي . 3
 083 337 لى التقييم العممي الدقيق.افتقار المؤتمرات إ 4
 083 337 قمة الاىتمام بمواصفات الأستاذ الجامعي . 5
عدم توفر احتياجات التدريسيين والطمبة لتسييل عممية  6

 التعمم .
3365 080 

 008 3356 عدم اختيار قيادات ذو كفاءة وعممية عمى مستوى العالم . 7
 008 3356 المناسب .وضع الشخص غير المناسب في المكان  8
 008 3356 قمة الاىتمام بالميارات العممية . 9

 003 3341 يعاني الخريج من افتقار لمخبرة العممية والتطبيقية . 01
 97 8398 . ضعف الموارد البشرية الخبيرة والمدربة 00
الابتعاد عن المواكبة العالمية دون توفر الإمكانيات المحمية  08

. 
8398 97 

دم توفر وسائل الإيضاح الكافية لممواد الدراسية داخل ع 03
 الصف.

838 93 

ضعف العلاقة بين رئاسة القسم والطمبة مما ينعكس سمباً  04
 عمى حل المشكلات.

8375 90 

 91 837 انعدام التفاعل بين الطمبة في الكميات المناظرة. 05
 النقص الحاد في الملاكات التعميمية المؤىمة لمتدريس 06

 الجامعي كماً  نوعاً .
8365 88 
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تكميف بعض الأساتذة لمطمبة بالواجبات التي يتعذر عمى  07
 الطالب القيام بيا.

8365 88 

 85 8357 ضعف كفاءة بعض التدريسيين العممية. 08
 83 835 قمة المصادر والمراجع العممية في الكمية والجامعة. 09
دلوجي أكثر من اعتماده ارتباط المنصب العممي بالولاء الأي 81

 عمى الخبرة العممية والأكاديمية .
834 81 

 
( إن سبب مشكلات 0يتضح من الجدول )

التعميم العالي يمكن إرجاعيا إلى تفكيك بنية 
التعميم العالي عمى أساس ايدولوجي عمى 
حساب المصمحة العممية وىذا الجانب لعب 
يم دوراً كبيراً في تدمير البنى التحتية لمتعم

العالي ، فمثلًا الخريج من التعميم العالي 
أصبح بعيدا عن حاجة السوق ولم تكن ىناك 
سوق عمل أساسا بل يكون ىناك توظيف 
مركزي وبطالة مقنعة ولا يوجد مفيوم لمسوق 
بسبب سيطرة الدولة والتعيين الوظيفي فقد 
ابتعد عن روح التطوير الذاتي والمنافسة 

والتطبيقية إذ يتم وافتقاره لمخبرة العممية 
إعداده نظريا بالدرجة الأولى والسبب يعود 
إلى ضعف الإمكانات المختبرية والعممية 
والتدريسية في مؤسسات التعميم العالي 
ولايوجد اىتما بالميارات العممية اللازمة 
لمعمل مباشرة ، كما إن الكتاب الجامعي 
الذي يتم اعتماده عمى ضوء سياسة التعميم 

م يخمق في روح الخريج روح المجاني ل
البحث عن المعمومات ، أما بالنسبة لبحوث 
النشر العممية والمؤتمرات فان اليدف 
الأساسي منيا ىو الترقية العممية فقط ولا 

تكون الغاية منيا تبادل الأفكار وتكوين 
 الشيرة العممية .

 ثانيأ : الاستنتاجات
في ضوء نتائج الدراسة الحالية التي توصل 

 يا الباحث ، يمكن استنتاج ما يأتي :إلي
ان ىناك قصورا واضحا في بنية وىيكمية  -0

 التعميم العالي في العراق .
ان اغمب من يكمل الدراسات العميا يكون  -2

ىمو الاول الحصول عمى الشيادة وليس 
 بدافع المعرفة .

التدخل الواضح للأحزاب السياسية في  -0
تعيين مسؤولي الجامعات والكميات فضلا 

ن المناصب العميا في الوزارة ، أساء الى ع
عممية ارساء الاعراف الاكاديمية في 

 الجامعات والكميات .
التدخل السافر والواضح لبعض المتنفذين  -2

السياسيين لاستصدار قرارات وتعميمات 
واستثناءات خارج الضوابط والموائح 
الاكاديمية كان سببا واضحا في تردي 

ى مستوى مخرجات التعميم العالي عم
 الدراسات العميا فضلا عن الدراسة الاولية .
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 ثالثاً : التوصيات

في ضوء نتائج ىذا البحث تم الخروج 
 بالتوصيات الآتية :

القيام بندوات ومؤتمرات لمعالجة  .0
 مشكلات التعميم الجامعي .

 . العمل بسوق الدراسيةالمناىج  ربط .2
 بشك التدريس وطرائق المناىج مراجعة .0

 لدوري .
 ورفع التدريس أعضاءىيئة ركفاءة ويتط .2

 . مؤىلاتيم
 الجامعية البحوث لتطوير الدعم تقديم .2

 .المجتمع لخدمة
 لمبعثات شفافة وضوابط معايير وضع .6

خاضعة  تكون العميابالدراسات  والقبول
 منجياتعدة. المراقبةو  لمتفتيش

 والقطاع الحكومية المؤسسات تشجيع .2
 لتخطيطا مجال في والبحثية العممية العالي

 تخدم المجتمع . التي لممشاريع والإنجاز
 العالي لمتعميم ميزانية مناسبة وضع .1

 .التقني التعميم وىيئة الجامعات حسب موزعة
 وقدرتيا الجامعات أبنية تحسين .2

 . الاستيعابية
 والبحث، التعميم بمخرجات الاىتمام .03

يتفق مع  بما نوعياً  المخرجات ىذه وتوجيو

 وزارة مع نسيقت خلالال من العمل سوق
 الأخرى. زاراتوالو  التخطيط

 الأكاديمية، الحرية مفيوم تبني .00
 والإداري المالي الاستقلال الجامعات ومنح

 .والبحثي
وضع الشخص المناسب في  .02

 المكان الناسب .
التطبيق الفعمي والموضوعي  .00

 لمقوانين .
إخضاع العمداء والمدراء و رؤساء  .02

ية الجامعات وغيرىا من المراكز الإدار 
لاختبارات موضوعية تقيس الجوانب العممية 

ليا  والتربوية والأخلاقية والشخصية بدقة لما
 .من دور ميم وخطير

إبعاد الجامعات عن التعصبات  .02
 الحزبية والطائفية .
 رابعاً : المقترحات

استكمالًا لمجوانب المتعمقة بيذا البحث اقترح 
 الباحث إجراء دراسات لاحقة :

ثمةعمى عينات أخرى إجراء دراسة مما .0
 مثل المعممين والمدرسين والمدراء .

إجراء دراسة عن المشكلات التي تواجو  .2
 كل من التدريسيين والطمبة .
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 العربية المصادر
جابر عبد الحميد جابر، وعايف  .0

، مطبعة أساسيات التدريس(:0262حسين)
 العاني، بغداد.

جريو ، داخل حسن و ىجرس ،ميدي  .2
 –ىيئة التدريس الجامعي (:عضو 0220صالح )
مجمة العموم التربوية وسبل أعداده ،  -انتقائو

 ( ، بغداد ، العراق.02، العدد ) والنفسية
مفيوم ( : 2306خضر ، مجد ) .0

 . التعميم الجامعي
فمسفة (: 2300خميل ، صبري محمد ) .2

التعميم العالي )دراسة عن مناىج وأىداف 
 . وقضايا التعاليم العالي(

حمد عز الدين والحسيني ، الصندوق ، م .2
التعميم العالي في ( : 2332عادل شريف )

 . العراق )التحديات ونظرة إلى المستقبل(
عبد المطمب ، أحمد محمود محمد  .6
بعض الأنماط الحديثة لمتعميم (: 2332)

الجامعي ومدى تحقيق معايير الجودة فييا 
، المؤتمر الدولي الخامس )جودة التعميم 

 التربية ، جامعة البحرين .العالي( ، كمية 
عبيدات ، ذوقان وعبد الحق، كايد و  .2

البحث ( : 2333عدس ، عبد الرحمن )
، 0، ط العممي،مفيومو وأدواتو ، وأساليبو

 دار أسامة لمنشر و التوزيع ، الرياض. 

عودة ، أحمد سميمان والخميمي، خميل  .1
الإحصاء لمباحث في (: 0211يوسف )

، دار الفكر لمتوزيع ةالتربية والعموم الإنساني
 والنشر، عمان.

العيسى، عبد الرزاق عبد الجميل  .2
نشأة وتطور التعميم العالي في (: 2306)

 . العراق
( : 2302القيسي ، عامر  ياس ) .03

التربية والتعميم في العراق ... الواقع 
، مؤسسة فريد ريشايبرت ، والمقترحات 

 مكتب العراق و الأردن .
عبد الرحمن ،  الكبيسي ، كامل ثامر و .00

( : ميمات الجامعة في 0220أنور حسن )
مجمة العموم بناء المجتمع ما بعد الحرب ، 

 (.02، العدد ) التربوية والنفسية
نجار، فريد جبرائيل وآخرون)  .02

قاموس التربية وعمم النفس (:0263
 ، الجامعة الأمريكية، بيروت.التربوي

التعميم (: 0222وزارة التعاليم العالي ) .00
 ، الرياض .لي في المممكة العربية السعوديةالعا
سياسة (: 0206وزارة المعارف ) .02

 2، ط التعميم في المممكة العربية السعودية
 ، الرياض 

  المصادر الأجنبية
1. Webster(1951):New College 

Late Dictionary, G. Bell and son 

L.T. Dspring field, mass, Grand 

G. Merriam Go. London.                  
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 بسمو تعالى
 وزارة التعميم العالي والبحث العممي

 جامعة واسط / كمية التربية
 قسم العموم التربوية والنفسية
 م/ استبيان استطلاعي )مفتوح(

 
 

 الأستاذ الفاضل ...
 الأستاذة الفاضمة ...

لجامعي في العراق وسبل )المشكلات التي تواجو نظام التعميم ايروم الباحث إجراء دراسة بعنوان
 ، من أجل إيجاد الحمول المناسبة ليا . معالجتيا من وجية نظر التدريسيين(

لذا يرجو الباحث الإجابة بكل صراحة وأمانة عن ىذه المشكلات وعمى شكل نقاط ، عمماً أن 
 الإجابة ىي لأغراض البحث العممي .

 مع خالص الشكر والتقدير
 
 
 

 الباحث                                                                 
 أ.د صالح نيير الزاممي                                                           
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 بسمو تعالى
 وزارة التعميم العالي والبحث العممي

 جامعة واسط / كمية التربية
 قسم العموم التربوية والنفسية

 غمقالاستبيان المم/ 
 

 الأستاذ الفاضل ...
 الأستاذة الفاضمة ...

 
المشكلات التي تواجو نظام التعميم الجامعي في العراق وسبل ييدف الباحث إجراء دراسة بعنوان )

( لذا يرجو الباحث معاونتكم في الإجابة عن فقرات معالجتيا من وجية نظر التدريسيينالجامعيين
( أمام البديل ث العممي وذلك من خلال وضع علامة)الاستبيان بكل دقة وصراحة خدمةً لمبح
 الذي تعتقد بأنو يناسب الفقرة)المشكمة(. 

 
 
 

 الباحث                                                                        

 أ.د صالح نيير الزاممي                                                                 
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أوافق لحدٍ  أوافق الفقــــــــــــــــرات ت
 لا أوافق ما

    عدم توفر وسائل الإيضاح الكافية لممواد الدراسية داخل الصف. 0

تكميف بعض الأستاذة لمطمبة بالواجبات التي يتعذر عمى الطالب  8
    القيام بيا.

    انعدام التفاعل بين الطمبة في الكميات المناظرة. 3
    ضعف كفاءة بعض التدريسيين العممية. 4
    قمة المصادر والمراجع العممية في الكمية والجامعة. 5

ضعف العلاقة بين رئاسة القسم والطمبة مما ينعكس سمباً عمى  6
 حل المشكلات.

   

7 
ارتباط المنصب العممي بالولاء الأيدلوجي أكثر من اعتماده عمى 

    . الخبرة العممية والأكاديمية

    قمة الاىتمام بمواصفات الأستاذ الجامعي . 8
    ضعف المستوى العممي والثقافي لدى بعض التدريسيين . 9
    إعداد الطمبة إعدادا نظرياً . 01
    يعاني الخريج من افتقار لمخبرة العممية . 00
    النقص اليائل في التدريب العممي . 08
    العممية . قمة الاىتمام بالميارات 03
    الابتعاد عن المواكبة العالمية دون توفر الإمكانيات المحمية . 04
    عدم اختيار قيادات ذو كفاءة وعممية عمى مستوى العالم . 05
    . ضعف الموارد البشرية الخبيرة والمدربة 06
    افتقار المؤتمرات إلى التقييم العممي الدقيق. 07

الملاكات التعميمية المؤىمة لمتدريس الجامعي  النقص الحاد في 08
    كماً  نوعاً .

    وضع الشخص غير المناسب في المكان المناسب . 09
    عدم وفر احتياجات التدريسيين والطمبة لتسييل عممية التعمم . 81

 

 


