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Abstract: In view of the importance that contracts occupy in the lives 

of individuals, individuals conclude many contracts in their lives, and in 

these contracts many problems arise, and errors that occur from one or 

both of the contracting parties, such errors must have solutions through 

which these problems are settled. And avoid them, in order to continue 

transactions and stability between individuals, The contractor whose 

personality or one of his characteristics is considered at the time of the 

contract should be committed to personally implementing the 

obligations arising from the contract, and he may not entrust the 

implementation of this obligation to a third party, in whole or in part, 

because his personality or the characteristics that he enjoyed in this 

contract were Is the motive for concluding the contract, such as the 

competence enjoyed by the contractor or the financial solvency or the 

skills that the contractor possesses are considered the essential reason 

for contracting with him, so the contractor has no right to waive the 

contract because his personality is considered in the contract, A person 

who possesses these qualities is not entitled to contract with another 

person who is not satisfied with the other party, and does not possess 

the qualities enjoyed by the contractor whose personality is considered 

in this contract. Therefore, the contractor in contracts of personal 

consideration must implement his contractual obligations personally. 

And that he does not transfer his obligations arising from the contract, 

nor the rights arising from it, to a third party, because the other party 

did not enter into such a contract, had it not been for his possession of 

some characteristics that were the main reason for contracting with 

him.The importance of personal consideration appears clearly in 

contracts that are based on the personal aspect of the contract, in which 

the personality of the contractor and his characteristics are considered, 

without regard to the subject of the contract. 
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نظرا" للاهمية التي تحتلها العقود في حيات الافراد, يبرم الافراد في حياتهم الكثير   :الخلاصة
خطاء التي تحصل من احد من العقود والتي تبرز في هذه العقود الكثير من المشاكل , والا

المتعاقدين او كليهما , فان مثل تلك الأخطاء لابد ان يكون لها حلول يتم من خلالها تسويت 
هذه المشاكل وتلافيها , من اجل استمرار المعاملات واستقرارها بين الافراد ,فان المتعاقد الذي 

زم بتنفيذ الالتزامات الناشئة تكون شخصيته , او احدى صفاته معتبره عند التعاقد ينبغي ان يلت
عن العقد تنفيذا شخصيا" , ولا يجوز له ان يكل تنفيذ هذا الالتزام الى الغير بصورة كاملة او 
جزئية , لكون ان شخصيته  او الصفات التي يتمتع بها هذا التعاقد كانت هي الدافع لابرام العقد 

لية او المهارات التي يمتلكها المتعاقد تعتبر هي , كالكفائة التي يتمتع بها المتعاقد او الملائة الما
السبب الجوهري للتعاقد معه , فان المتعاقد لايحق له ان يتنازل عن العقد لكون شخصيته محل 
اعتبار في العقد ,فلا يحق لمن يمتلك هذه الصفات ان يتعاقد مع شخصا"اخر لم يرتضيه 

المتعاقد الذي تكون شخصيته معتبره في هذا الطرف الاخر , ولا يمتلك الصفات التي يتمتع بها 
العقد لذلك فان على المتعاقد في عقود الاعتبار الشخصي , يجب عليه ان ينفذ التزاماته 
التعاقدية تنفيذا" شخصيا" ,وان لايقوم بنقل التزاماته الناشئة عن العقد ,ولا الحقوق المترتبة عليه 

ابرام مثل هذا العقد ,لولا تمتعه ببعض الصفات الى الغير , لان الطرف الاخر لم يقدم على 
التي كانت هي السبب الرئيسي للتعاقد معه فتبرز اهمية الاعتبار الشخصي بصورة واضحة في 
العقود التي تكون قائمة على الجانب الشخصي في العقد , والتي يتم النظر فيها الى شخصية 

 .المتعاقد وصفاته , دون النظر الى موضوع العقد 
 

 , كلية الحقوق، جامعة تكريت0202  ©
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 .الاعتبار الشخصي  -
 .الاخلال -
 .الالتزام -
 .العقد -
 .شخصية المتعاقد -

 المقدمة :
ان المتعاقدددد الدددذي تكدددون شخصددديته , او احددددى صدددفاته معتبدددره عندددد التعاقدددد ينبغدددي ان يلتدددزم بتنفيدددذ      

الالتزامدات الناشددئة عددن العقددد تنفيددذا شخصدديا" , ولا يجددوز لدده ان يكددل تنفيددذ هددذا الالتددزام الددى الغيددر بصددورة 
اقددد كانددت هددي الدددافع لابددرام لكددون ان شخصدديته  او الصددفات التددي يتمتددع بهددا هددذا التعكاملددة او جزئيددة , 

, كالكفائددة التددي يتمتددع بهددا المتعاقددد او الملائددة الماليددة او المهددارات التددي يمتلكهددا المتعاقددد تعتبددر هددي العقددد
ه محدل اعتبدار السبب الجوهري للتعاقدد معده , فدان المتعاقدد لايحدق لده ان يتندازل عدن العقدد لكدون شخصديت
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فدي العقددد وكددذلك لايحدق لمددن كانددت شخصديته معتبددره فددي العقدد , ان يتعاقددد مددن البدا ن مددع شددخ  اخددر 
اجنبددي عدددن العقدددد لتنفيدددذ التزامددده التعاقددددي ,ولخلافددده يعددد مخدددلا" بالتزامددده التعاقددددي ويحدددق للطدددرف الاخدددر 

 بمطالبته بالتنفيذ الشخصي او المطالبة بفسخ العقد مع التعويض
ان العقدود التدي  تكدون قائمدة علدى شخصدية المتعاقدد او صدفاته ,والتدي تعتبدر هدي الددافع  : البحث مشكلة

للتعاقد معه فان المشكلة هو ان يعهد المتعاقد الذي تكون شخصيته محل اعتبار تنفيذ الالتدزام الدى الغيدر, 
اسناد تنفيذ العقد الى شخ  على الرغم من الاعتداد بشخصيته , وفي هذه الحالة التي يقوم بها المتعاقد ب

اخر, عن  ريق التنازل عن العقد او التعاقد من البا ن , فان ذلك يؤدي الى عدم تنفيذ العقد وفقا" لما تم 
الاتفاق عليه ويؤدي الى افراغ العقد من محتواه ,وعدم تحقق المصلحة التي كان المتعاقدد يسدعى للحصدول 

 عليها من خلال ابرامه لهذا العقد    
 أهمية موضوع البحث من خلال الدور الحيوي الدذي تتمتدع بده فكدرة الاعتبدار تبرز :همية موضوع البحثأ

الشخصي, ولمدا لهدا مدن اعدر علدى الرابطده العقديده ,ومدا تشدكل هدذه الرابطده مدن اهميدة فدي حيداة الافدراد اذ 
 مددع مقدداول  لبندداء دار,او يمددارا الافددراد فددي حيدداتهم الكثيددر مددن التعاقدددات لسددد احتياجدداتهم ,كدد ن يتعاقدددوا

التعاقددد مددع جددراج  ,نيجددب ان يكددون الافددراد علددى بينددة عنددد التعاقددد ,وان تكددون صددياغة العقددود مددن قددبلهم 
صددياغة علددى مسددتوى عددالي مددن اليقضددة, كددي لايتددر  للطددرف الاخددر بددان يجتهددد فددي ت ويددل بنددود العقددد, 

 قد واستخدامها لمصلحته الشخصية, على حساب الطرف الاخر في الع
 المبحث الاول

 مفهوم الاعتبار الشخصي وتمييزه عما يشتبه به
في هذا المبحث  نتناول الاعتبدار الشخصدي مدن حيدث المفهدوم اللغدوي والمفهدوم الاصدطلاحي وكدذلك      

تمييز الاعتبدار الشخصدي عمدا يشدتبه بده مدن المواضديع الاخدرى التدي قدد يحدد  لدب  بينهدا ولدين موضدوع 
كن السددبب فددي العقددد ومفهددوم  الشددري الددذي قددد يلحددق بالعقددد ومايترتددب عليدده مددن الاعتبددار الشخصددي كددر 
 انقضاء العقد او نفاذه 

المعنددى اللغددوي والاصددطلاحي للاعتبددار الشخصددي اولا" : المعنددى اللغددوي   / الفبب ع الاول /المطلببا الاول 
ومنددده قولددده تعدددالى ى وزن افتعدددال ,الاعتبدددار فدددي اللغدددة بمعندددى الاتعددداب, وهدددو مصددددر اعتبدددر يعتبدددر وعلددد

 1فدداعتبروا يددا أولددي الابصددار ا والاعتبددار يدداتي ايضددا بمعنددى الاعتددداد بالشدديء, فددي ترتيددب الحكددم عليدده  )
والشخصددي :الشددخ  هدددو كددل جسددم لددده ارتفدداع و هددور,والمراد منددده اعبددات الددذات وشدددخ  بددالفت  ارتفدددع 

                                                             
 292, ص 1ي ,المصباج المنير في غريب الشرج الكبير ,جاحمد بن عل 1
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ن ازعجدده كمددا تدد تي والشددخ  يعنددي سددواد الانسددان ,واشددخ  شخوصددا" تعنددي  هددر وعددلا ,واشددخ  فددلا1
 0بمعنى الاختلاف ,نيقال المتشاخصين اي بمهنى المتخاصمين 

عانيدددا" : المعندددى الاصدددطلاحي ان مفهدددوم الاعتبدددار الشخصدددي بدددالمعنى العدددام,هو ان تكدددون شخصدددية احدددد 
المتعاقدددد او كليهمدددا هدددي الباعدددث الاساسدددي الدددى التعاقدددد ,كمدددا عرفهدددا الدددبعض الاخر,بدددان تكدددون لشخصدددية 

اعتبار خاص فدي تكدوين العقدد, وقدد عدرف ايضدا بانده العقدد الدذي تكدون نيده شخصدية المتعاقدد,او المتعاقد 
نيعد الاعتبار الشخصي من العناصدر الرئيسدية فدي   2احدى صفاته لها اهمية في  ابرام وتكوين هذا العقد

الرئيسددي  شخصددية احددد المتعاقدددين, اوكلاهمددا هددي السددبب مجددال العقددود بصددورة عامددة ,حيددث تكددون غالبددا"
للتعاقدددد, اي ان شخصدددية المتعاقدددد او صدددفة مدددن صدددفاته تكدددون محدددل اعتبدددار, والتدددي تدددؤدي الدددى ان يبددددي 
المتعاقددد الاخددر رغبتدده بتوعيددع العقددد لتددوفر تلددك الصددفة ,فتكددون تلددك الصددفة هددي السددبب الرئيسددي, والباعددث 

 ة, يكون لا دراف العقدد الددوروان الاعتبار الشخصي هو مسالة ذاتي 4الجوهري الذي ادى لابرام هذا العقد
الاساسي في تحديد مايمكن ان يعتبرونه بارادتهم ,من العقود عقد اعتبار شخصي تبعدا لدرغبتهم, حتدى وان 

عددرف الاعتبددار الشخصددي لدددى الددبعض ,باندده ارتبدداي شخصددية اوصددفات  كانددت خاليددة مددن الاعتبددار وقددد
صددية هددي السددبب الجددوهري,التي جعلددت مددن المتعاقددد بمضددمون العقددد, اي بمعنددى ان صددفة المتعاقددد الشخ

كمدا هدو الحدال فدي عقدد  الطرف الاخر راغبا" في توعيع العقد فقدد تكدون شخصدية المتعاقدد محدل الاعتبدار,
الهبة او قد تكون صفة من صفاته هي محدل الاعتبار,كمدا هدو الحدال فدي العقدد الدذي يدتم ابرامده مدع فندان 

ول نصا صريحا لتعريف الاعتبار الشخصدي, وان التعداريف التدي وان المشرع العراقي لم يتنا5او مع رسام 
ومن الامثلة على عقود الاعتبار الشخصي, العقدد الطبدي 6تم التطرق اليها هي من متبنيات الفقة القانوني 

والددذي بموجبدده يختددار المددريض الطبيددب الددذي يددرى ب ندده الافضددل مددن الناحيددة العلميددة, لتشددخي  الحالدددة 
ان الغلد  فدي 7ي منها ,وتحديد الدواء  المناسب الذي يتلائم مدع تلدك الحالدة ومعالجتهدا المرضية التي يعان

 شخصددية المتعاقددد فددي عقددود الاعتبددار الشخصددي مثددل عقددد التبددرع تجعددل ارادة المتعاقددد مشددوله بعيددب ممددا

                                                             
 45,ص7ابن منضور ,لسان العرب ,ج 1
 601مجد الدين محمد بن يعقوب الفيروز ابادي , القاموا المحي  , ص  0
 12زروق يوسف , حماية الاعتبار الشخصي في العقود الالكترونية ,ص  2
 584العقد الاداري صرفاه كريم , الاعتبار الشخصي واعره في تنفيذ  4
 211علي فوزي الموسوي , الاعتبار الشخصي في الشركة المساهمة , دراسة في قانون الشركات العراقي , ص  5
 158حميد سلطان ,الاعتبار الشخصي واعره في انتقال الخيار الى الخلف ,ص  6
 78صزينة غانم يون  العبيدي , ارادة المريض في العقد الطبي . دراسة مقارنة  7
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يبدرم عقدد المقاولدة الدذي  ومدن الامثلدة ايضدا" علدى عقدود الاعتبدار الشخصدي,1يؤدي الى بطدلان هدذا العقدد
مددع المهندددا الاستشدداري الددذي يتمتددع بصددفات متميددزة ,تختلددف عددن غيددره مددن المهندسددين الاخددرين وهددذه 

فالاعتبددار 0الصددفات لدددى هددذا المهندددا ,تعتبددر الدددافع الاساسددي لابددرام عقددد المقاولددة مددن الطددرف الاخددر 
ي يدتم ابرامهدا, اذ يدتم الشخصي فدي مجدال العقدود تكدون لده اهميدة كبيدرة ,يدتم مراعاتهدا فدي اغلدب العقدود التد

التركيز على شخصية المتعاقد او صفة من صفاته الجوهرية, التي تكون هي  العنصر الرئيسي الذي دفع 
ا مدن القدانون المددني العراقي,هدذا 929وقدد تنداول المشدرع العراقي,فدي المدادة ) 2المتعاقد, لأبرام هذا العقد 

لددى ) لددي  للوكيددل ان يوكددل غيددره ,الا ان يكددون قددد اذندده المعنددى نيمددا يتعلددق بعقددد الوكالددة, والتددي نصددت ع
الموكل في ذلك او فوب الامر لرأيه, ويعتبدر الوكيدل الثداني وكديلا" عدن الموكدل ,فدلا ينعدزل لعدزل الوكيدل 

ممدا  وتوجد هنالك الكثير من الصفات , التي تجعل من شخصية المتعاقد محل اعتبار,4الاول, ولا بموته ا
يمتلكه هذا  لان تتجه ارادته لاختيار هذا المتعاقد دون غيره, وتعود تلك الاسباب الى مايكون دافع للمدين 

المتعاقددد مددن صددفات تجعلدده مددؤهلا" للايددام بهددذا العمددل, كالكفائددة والخبددرة الفنيددة والملائددة الماليددة والامانددة 
اقدد هدو الطدرف المؤهدل والنزاهة ,وغيرها من الصدفات الاخدرى ,ممدا يولدد قناعدة لددى المددين, ان هدذا المتع

ا مددن 049وقددد نصددت المددادة )5والمناسددب والمددتمكن مددن تنفيددذ هددذا العقددد,ويتم التعاقددد معدده لهددذه الاسددباب 
علددى ) فددي الالتددزام بعمددل ,اذا ندد  الاتفدداق او اسددتوجبت  بيعددة الدددين ان ينفددذ  القددانون المدددني العراقددي,
نيجب ان يلتزم الطبيب او المقاول 6ن غير المدين ا جاز للدائن ان يرفض الوفاء م المدين الالتزام بنفسه,

,او الفنان ب كمال الالتزامات التي تم الاتفاق عليها مع المتعاقدد الاخدر, لتنفيدذ الالتدزام العقددي بنفسده, دون 
ان يوكلهددا الددى غيددره, وللطددرف الاخددر ان يددرفض تنفيددذ هددذا العقددد مددن غيددر المقدداول ,او الطبيددب او الفنددان 

فد ن الصدفات المتدوفرة فدي المتعاقددين  فدي هدذه العقدود هدي 7خصديته محدل اعتبدار فدي العقدد الذي كاندت ش
الدددددافع الاساسددددي, فددددي ابرامهددددا ممددددا يبددددين الدددددور المميددددز والمهددددم لارادة المتعاقددددد فددددي تشددددخي  الصددددفات 

                                                             
 075محمود عبد الرحيم الديب , الوجيز في مصادر الالتزام , ص 1
 014فاضل جبر لفته ,الضمان العشري في عقود الاشغال ص  0
 584رفاه كريم , مصدر سابق ص  2
 929المادة 1951لسنة  42القانون المدني العراقي رقم  4
 62ان اهميته صهيلانة عدنان احمد , مفهوم الاعتبار الشخصي في التعاقد ولي 5
 049القانون المدني العراقي المادة  6
 125 ارق ىكا م عجيل , الوسي  في عقد المقاولة ص  7
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كات فيتم الاعتمداد علدى الملائدة الماليدة فدي تاسدي  شدر 1والمؤهلات, في الشخ  الذي يروم التعاقد معه .
الامددوال , نيكددون للجانددب المددالي اعتبددار فددي تكددوين هددذه الشددركات , والددذي يتكددون راا مالهددا مددن الاسددهم 

ان التعداريف 0التي يمتلكها الشركاء , فان الجانب المدالي هدو الدذي يدتم مراعدات فدي تاسدي  هدذه الشدركات
الاول: يددرى ان الاعتبددار الاتجدداه  -التددي تددم استعراضددها للاعتبددار الشخصددي قددد انقسددمت الددى اتجدداهين :

الشخصي يعتبر الدافع الاساسي ,والعنصدر الجدوهري الدذي دفدع المتعاقدد للتعاقدد بتعدريفهم بدان العقدد الدذي 
يكددون شخصددية المتعاقددد, او صددفة مددن صددفاته هددي الباعددث للتعاقددد امددا الاتجدداه الثدداني فيددرى ان شخصددية 

العقددد اي ان الاعتبددار الشخصددي لددم يكددن الباعددث المتعاقددد, او احددد صددفاته قددد تكددون لهددا اهميددة فددي ابددرام 
والدددافع لأبددرام العقددد فددلا نكددون مددع الاتجدداه الاول , لكوندده قددد اقتصددر تكددوين العقددد بشخصددية المتعاقددد, او 
احدى صفاته باعتبارها الباعث الجوهري والدافع للتعاقد,وانكر البواعث الاخرى للتعاقدد , واهمهدا المصدلحة 

لحصدول عليهددا مددن ابدرام هددذا العقددد, اضددافة الدى الخلدد  الددذي وقعدوا نيدده بددين تعددريفهم التدي يددروم المتعاقددد ا
للاعتبددار الشخصددي والسددبب فددي العقددد, والددذي يعددد احددد اركددان العقددد  اماالاتجدداه الثدداني والددذي يددرى, ان 
الاعتبددار الشخصددي هددو ان تكددون شخصددية المتعاقددد لهددا اهميهددة فددي تكددوين العقددد, ولكددن لا يعتبددر سددببا" 
رئيسيا لابرام العقد, فان هذا الراي قد تجاهل ان يكون الاعتبار الشخصي هدو احدد الددوافع الرئيسدية لابدرام 

الدذي تكدون شخصديته معتدد  العقد مع هذا المتعاقد , في حين ان عدم تنفيذ الالتزام مدن قبدل هدذا المتعاقدد,
لشخصي هو الاعتداد القائم على اساا بها في التعاقد يترتب عليه فسخ العقد ويرى الباحث ان الاعتبار ا

الركون لشخصية المتعاقد او احدى صفاته, وتكون هي الدافع الرئيسي والباعث الاساسي لابرام العقد, مع 
 شخ  المتعاقد لمايتمتع به من هذه المواصفات  

 تمييز الاعتبار الشخصي عما يشتبه به / المطلا الثاني 
عددن ركددن السددبب العقدددي ان مفهددوم الاعتبددار الشخصددي كمددا بينددا ذلددك تمييدز الاعتبددار الشخصددي  -اولا" :

سابقا,هوان تكون شخصية المتعاقد, او صفة من صفاته يتم مراعاتها عند التعاقدد,مما يجعدل اراداة الطدرف 
الاخر متجهة الى هذا المتعاقد بذاته دون سواه من المتعاقدين الاخرين,فتكون هذة الصفات الجوهرية ,هي 

الى التعاقد كما هو الحال في التعاقد مع جراج, او التعاقد مع فنان, فان الكفائة العاليدة لددى الفندان الدافع 
او الطبيب هي السبب الرئيسي لاختيارهم من قبدل المتعاقدد لاعتقداده بدان هدذا الفندان ,او ذلدك الطبيدب هدو 

                                                             
 185حميد سلطان علي , مصدر سابق ص  1
 50, ص  1الياا ناصيف , الاحكام العامة للشركات ,ج  0
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شخصي مع  السبب العقدي ,الذي ويتشابه الاعتبار ال 1الشخ  المناسب لتنفيذ هذا العقد, وعلى اتم وجه
فدي حدين ان  0هو الدافع الرئيسدي لأبدرام العقدد, كونهمدا يعتبدران الباعدث لابدرام العقدد وفقدا للنظريدة الحديثدة 

النظرية التقليدية قد اخذت بالسبب القصدي,اي ان سبب التزام احدد  رفدي العقدد هدو التدزام الطدرف الاخدر 
ويختلدف   2نفيدذ العمدل المتفدق عليده هدو التدزام رب العمدل بددفع الاجدرة اليده بتنفيذ التزامه , فالتزام العامدل بت

ركن السبب  حسب  بيعة العقد, والغاية من أبرامه , فالغاية من عقد البيع هو قصد الباعث في الحصول 
تدي ا من القانون المدني العراقي, والتدي تناولدت السدبب فدي العقدد, وال120وقد بينت المادة )  4على الرل  

تضمنت ) يكون العقد با ل اذا التدزم المتعاقدد دون سدبب او لسدبب ممندوع قانوندا" ويفتدرب ان يكدون لكدل 
التزام سبب قدانوني سدبب مشدروع واذا ذكدر سدبب فدي العقدد نيكدون السدبب الحايقدي حتدى يقدوم الددليل علدى 

ان العقددد والددذي اويختلددف السددبب عددن الاعتبددار الشخصددي, ان السددبب يعتبددر ركنددا" مددن اركدد5خددلاف ذلددك 
 6بتخلفه او عدم مشروعيته يعد العقد با لا" 

التمييز بين الاعتبار الشخصي والشري  ان الشري هو أمر مستقبلي غير محقق الوقدوع, يتوقدف  -ثانيا" :
عليدده وجددود الالتددزام او انقضددائة ,فقددد يكددون هددذا الشددري شددري واقفددا, بتحققدده ينشدد  الالتددزام او قددد يكددون هددذا 

ا فاسخا, فينقضي بتحققه الالتدزام, ويعتبدر الشدري امدر خدارجي عدن ماهيدة العقدد,اي انده وصدفا الشري شر 
فالشري هو رلد  حصدول امدر معدين علدى امدر اخدر,  7يلحق بالعقد فاذا لم يلحق بالعقد يعود العقد بسيطا 

ن او هددو رلدد  موضددوع معددين بموضددوع اخددر اوهددو مددايتوقف علددى وجددوده وجددود الشدديء, ولكددن لا يلددزم مدد
امدا الاعتبدار الشخصدي فهدو 8عدمده عددم الشديء ,وعندد تحقدق الشدري يصدب  العقدد منجدزا ويجدب الوفداء بده

كمددا اسددلفنا, ان تكددون شخصددية المتعاقددد او صددفة مددن صددفاته محددل للاعتبددار عنددد التعاقددد, والددذي يعتبددر 
مبندى العقددد, اي ان السدبب الرئيسدي والجددوهري لابدرام العقددد, نيكدون للمتعاقددد المعتدد بشخصدديته اعتبدار فددي 

المتعاقددد مددا كددان ليقدددم علددى التعاقددد مددع هددذا الشددخ  لددولا تددوفر بعددض الصددفات نيدده, والمتمثلددة بالكفائددة 
                                                             

  086رفاه كريم , مصدر سابق ص 1
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والخبرة ,والذي يؤعر في حسن تنفيذ العقدفان الاعتبار الشخصدي يتشدابة مدع الشدري بكونهمدا يتوقدف عليمدا 
هددو امددر خددارجي عددن تكددوين العقددد امددا الاعتبددار تنفيددذ العقددد او انهائددة , ولكنهمددا يختلفددان فددي ان الشددري 

 1الشخصي فهو امر يدخل في تكوين العقد
 المبحث الثاني

 الاساس القانوني والصفات التي يعتد بها في عقود الاعتبار الشخصي
ان  الاساا القانوني لفكدرة الاعتبدار الشخصدي قدد تسدتند الدى ند  القدانون,او قدد تكدون بنداءا"على ارادة   

المتعاقدين والذي اعطت النصوص القانونية الحرية لهدم فدي اختيدار ذلدك بنداء" علدى سدلطان ارادة الطرفين 
المتعاقددين ,فدي تحديدد العقددود التدي تعتبدر مدن عقددود الاعتبدار الشخصدي ب وقدد تكددون  بيعدة  الالتدزام هددي 

لتدي يعتدد بهدا التي تفرب فكرة الاعتبار الشخصي في العقد  , وسدنتطرق فدي هدذا المبحدث الدى الصدفات ا
 عند التعاقد وتعتبر الدافع لابرام العقد مع شخ  المتعاقد كالكفاءة والمهنية والنزاهة والملاءة المالية 

 :  الأساس القانوني للاعتبار الشخصي /المطلا الاول  
الاعتداد بعنصرالاعتبار الشخصي بموجب ن  القانون لموضدوع الاعتبدار الشخصدي اهميدة  الف ع الاول:

حة, في قوانين الكثير من الدول وقد تجلت بصورة واضحة في الن  على ذلك في قوانين الكثير من واض
ا 929تشريعات الدول,لما لها من اهمية في الرابطة التعاقدية بين الطرفين المتعاقدين ,فقدد نصدت المدادة )

 اذندده الموكددل فددي ذلددك, علددى ) لددي  للوكيددل ان يوكددل غيددره, الا ان يكددون قددد مددن القددانون المدددني العراقددي,
اوفوب الامر الى رأيه, ويعتبر الوكيل الثاني وكيلا" عن الموكل فلاينعزل بعزل الوكيدل الاول, ولا بموتدها 

علددى ) فددي الالتددزام بعمددل اذا ندد  الاتفدداق او  مددن القددانون المدددني المصددري, 028كددذلك نصددت المددادة 0
ه, جدداز للدددائن ان يددرفض الوفدداء مددن غيددر المدددين ا اسددتوجبت  بيعددة الدددين,ان ينفددذ المدددين الالتددزام بنفسدد

من القانون الفرنسي,والذي تناول نيه ) لايمكن التفرغ عن حصد  الشدركة الابموافقدة  1861كذلك المادة 
ا من القانون المدني العراقي علدى ) اذا وقدع غلد  ىالمتعاقدد 0-118كما نصت المادة) 2جميع الشركاء ا 

عاقدد الاخدر او فدي صدفة مدن صدفاته يكدون كانيدا" لوقدف العقدد علدى اجازتده في صفة جوهرية في ذات المت
ا مدن قدانون  5\ 20,كمداان المدادة) 4شري ان تكون هدذه الصدفة علدى الاقدل السدبب الدرئي  فدي التعاقدد ا 

قد نصت على ) لايجوز ان تكون العلاقة بين صداحب الارب  1972لسنة  117الاصلاج الزراعي رقم 
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مدددن  816,كمددا ان المددادة 1راعهددا الا علاقددة مباشددرة وتمنددع الوسدددا ة فددي هددذه العلاقددة االفعلددي ووكيلدده وز 
القددانون المدددني العراقددي نصددت علددى ) لايجددوز للمسدداقي ان يسدداقي غيددره الابدد ذن مالددك الشددجر فدد ن سدداقى 

 0بغير اذنه فالخارج للمالك ويدفع للمساقي الثاني اجر مثله ولاشيء للمساقي الاول ا
 ني :الاعتداد بعنص  الاعتبار الشخصي وفقا" لارادة المتعاقدين الف ع الثا 

تعتبر ارادة الافراد من اهم العناصر التي يتم مراعاتها, من قبل التشريعات القانونية لأغلب الدول كي تنتج 
يدة فدي التصرفات القانونية ,القائمة علدى هدذه الارادة اعارهدا القانونيدة بشدكل سدليم, فدان لأرادة الا دراف الحر 

اختيار ماتشاء من المصال  ,التي تلائمها ولكن هدذه الارادة ليسدت مطلقدة, بدل لابدد مدن ان لاتخدالف هدذه 
الارادة القدوانين, اوالنظدام العددام او الاداب العامدة ,وعندد مراعدداة هدذه القيددود عندد ابدرام العقددود, فدان لا ددراف 

من باب اولى ان يحدددوا الشدخ  الدذي يرغبدون  العقد ان يبرمو وفقا " لارادتهم مايرغبون من عقود, ولهم
مدن القدانون المددني العراقدي ,علدى ) يصد  ان  75وقدد نصدت المداددة  2التعاقد معه, ويعتددون بشخصديته 

يرد العقد على اي شيء اخر لايكون الالتزام به ممنوعا" بالقدانون,او مخالفدا" للنظدام العدام او الاداب افدان 
دين الحريدة, فدي ابدرام مايشدامون مدن العقدود,على ان لاتكدون تلدك العقدود مخالفدة المادة انفا" اعطدت للمتعاقد

فلكددددل  ددددرف مددددن ا ددددراف العقددددد ان يختددددار 4للنظددددام العددددام ,والاداب العامددددة وان لاتكددددون ممنوعددددة قانونددددا" 
اختيار المتعاقد,الذي يرى انه اهلا" لتنفيذ الالتزام العقدي بالصورة التي يرغب فيها نيكون المتعاقد حر في 

الطرف الذي تكدون شخصديته معتبدرة فدي العقدد, او احددى صدفاته الجوهريدة كدالخبرة او النزاهدة التدي يتمتدع 
بهددا المتعاقددد, والتددي تجعددل مددن الطددرف الاخددر للعقددد الددذي يراعددي هددذه الصددفة, ان تتجدده رغبتدده لابددرام هددذا 

لاقدددر بتشددخي  حالتدده ومعالجددة  فللمددريض مددثلا" لدده الحريددة فددي اختيددار الطبيددب ,الددذي يددرى اندده ا5العقددد 
الحالة المرضية التي يتعرب لها ف ن اختيار المريض لهذا الطبيب, تكون بناءا" على الخبرة والدراية التدي 
يمتلكها هذا الطبيب, دون غيره مما ولد الاعتقاد لدى المريض ,ب ن هذا الطبيب الاقدرعلى معالجة الحالة 

يددب هندا قددد روعيدت الخبدره والمهنيددة التدي يمتلكهدا, مددن قبدل المددريض فد ن الطب6المرضدية التدي يعدداني منهدا 
فتكون شخصيته محدل اعتبداروفي حدال حصدول غلد  فدي شخصدية الطبيدب, او صدفة مدن صدفاته ,كمدا لدو 

                                                             
  44المادة  1982لسنة  25قانون الاصلاحلزراعي رقم  1
 816القانون المدني العراقي المادة  0
 067ود بين الشريعة والقانون ص عبد الرموف دبدبش , مبدأ سلطان الارادة في العق 2
  75, المادة 1952لسنة  41القانون المدني العراقي  رقم  4
 159حميد سلطان , مصدر سابق ص  5
 78زينة غانم يون  ., مصدر سابق ص  6



511 
 

     181-161( 0203( )1) ( الجزء3) ( العدد7) ( المجلد7) مجلة جامعة تكريت للحقوق السنة
 

اعتقد ان هذا الطبيب مخت  في اختصداص معدين ,وتبدين بعدد ذلدك ان اختصاصده مختلدف عدن المدرب 
فان التعاقد على ايجار مندزل  1حالة يكون لهذا المريض انهاء العقد الذي يعانيه هذا المريض, ففي هذه ال

معين , والذي يحتوي على شري ,يتضمن عدم انتقال الحق بالانتفاع والالتزامات الناشئة عن عقد الايجار 
 0الى غير المتعاقد, فان المتعاقدين قد حددا الشخ  الذي يستفيد من العقد ويجب ان يتم احترام ارادتهما 

 : الاعتداد بالاعتبار الشخصي وفقا" لطبيعة العقد /الف ع الثالث
ان الاعتدددداد بالاعتبدددار الشخصدددي لايمكدددن ان يسدددتند الدددى نددد  القدددانون دائمدددا" ,او يعتمدددد علدددى مبددددأ     

سلطان الارادة فحسدب ,فقدد تقتضدي   بيعدة العقدد ان تكدون شخصدية المتعاقدد محدل اعتبدار, نيده واذا عبدت 
مددن العقدود ذات الاعتبددار الشخصدي وجددب علدى المتعاقددد ان يقدوم بتنفيددذ العقدد بنفسدده وان  ان  بيعدة العقدد

لاينقلدده الددى متعاقددد اخددر , فددان حصددل المتعاقددد علددى ايددراد مدددى الحيدداة ,فددان مثددل هددذا الايددراد لاينتقددل الددى 
كن ان تسم  بانتقال الغير وان هذا الايراد ينتهي بموت هذا المتعاقد, ولايحال الى غيره, لان  بيعته لا يم

فدان  بيعدة العقدد فدي مثدل هدذه العقدود تقتضدي عددم انتقدال الحقدوق, والالتزامدات  2هذا الحق لغيدر المتعاقدد
مددن  946الناشددئة عددن هددذه العقددود الددى غيددر الطددرفين المتعاقدددين, كعقددد الوكالددة مددثلا" وقددد نصددت المددادة 

مدن ذات  1057وقدد نصدت المدادة 4وكل او الوكيل االقانون المدني العراقي ) ان الوكالة تنقضي بوفاة الم
القانون على ان انتهاء حق المنفعة بوفاة المنتفع, حتى وان كان ذلدك قبدل انتهداء مددة حدق الانتفداع, وذلدك 
لان  بيعة هذه العقود لايمكن ان تنتقل الحقوق والالتزامات المترتبة عليهدا, الدى غيدر الطدرفين المتعاقددين 

كدون مقدرر للمنتفدع,  يلدة مددة بقائده علدى قيدد الحيداة ,نيعتبدر مدن العقدود المؤقتدة لكونده فان حق المنفعة ي5
 6ينقضي بموت المنتفع في جميع الاحوال 

الصفات التي يعتد بها في عقود الاعتبار الشخصي سنتناول في هذا المبحث بعدض  -المطلب :الثاني:  
محددددل اعتبددددار فددددي العقددددد, ممددددا يجعددددل ارادة الصددددفات التددددي تتددددوفر فددددي المتعاقددددد, والتددددي تجعددددل شخصدددديته 

 -المتعاقدالاخر تتجه الى هذا المتعاقد, نتيجة " لتوفر هذه الصفات الجوهرية وهذه الصفات هي :
 الملاءة المالية         -النزاهة  رابعا" : -المهنية      عالثا" : -الكفاءة     عانيا" : -اولا" :

                                                             
 129محمد الزين , النظرية العامة للالتزامات , العقد , ص  1
 60ي , ص محمد شتا ابو سعد , احكام العقود المعلقة على شر  0
 9, ص5عبد الرزاق السنهوري , مصادر الحق في الفقه الاسلامي , دراسة مقارنة بالفقه الاسلامي ,ج  2
 946المادة  1951لسنة 42القانون المدني العراقي رقم  4
 024درع حماد , النظرية العامة للالتزام , القسم الاول ,مصادر الالتزام , ص   5
 222الحقوق العينية التبعية ا ص  –ن  ه , الحقوق العينية ) الحقوق العينية الاصلية محمد  ه البشير و غني حسو  6
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تعاقددد, هددي الصددفة التددي تدددفع المتعاقددد الاخددر الددى ابددرام العقددد اي ان الكفدداءة قددد تكددون كفدداءة الم -اولا" :
الكفاءة والخبرة التي يتمتع بها هذا المتعاقد, هي التي كانت السبب الرئيسي لابرام العقد فعلى سبيل المثال 

 1ام عقد الوكالة بالعمولة ,يشتري نيمن يباشره ان يحمل صدفة ومدؤهلات التداجر, لكدي يسدتطيع تنفيدذ الالتدز 
وكددذلك الحددال فددي عقددود المقدداولات ,فددان الصددفات المطلولددة  بمددن يقددوم بهددذا العمددل هددو ان يكددون مهندسددا" 
استشدداريا", اي ان تتددوفر لديدده صددفات غيددر عاديددة ,تميددزه عددن غيددره مددن المهندسددين الاخددرين وذلددك لكددون 

نشدداءات كفحدد  اسدداا هددذا العمددل تتطلددب اجددراء و دراسددات, ولحددو  علميددة واجددراء الفحوصددات علددى الا
الترلة المراد اقامة الابنية عليها وقدرتها على تحمل البناء, ودراسة المواد التي يراد البناء بها ,وهذه الامور 

 0جميعها تحتاج الى توفر الكفاءة والخبرة الفنية والعلمية للايام بمثل هكذا اعمال 
عتددد بهددا عنددد التعاقددد, فقددد يقددوم الشددخ   المهنيددة تعتبددر المهنيددة مددن الصددفات الجوهريددة التددي ي -ثانيببا" :

بالبحث عن محامي يمتلك مهنية عالية, فدي مجدال عملده, لتوكيلده فدي اقامدة دعدوى قضدائية , ليدتمكن مدن 
الحصول على تعويض مناسب من خصمه, يجبدر الضدرر الدذي اصداب  فد ن عقدد الوكالدة يعتبدرمن عقدود 

لددى المحدامي الدذي يمثدل السدبب الرئيسدي لتوعيدع  الاعتبار الشخصدي , فد ن اشدتراي تدوفر عنصدر المهنيدة
فالمهنيدة ينظدر لهدا المتعاقدد بعدين الاعتبار,عندد ابدرام الكثيدر 2العقد, والذي دفع الموكل لابدرام عقدد الوكالدة 

من العقود, كما هو الحال في عقود الشركات البسيطة ,والتي تت لف من مجموعة من الشركاء الذين لايقل 
ولايزيد عن خمسة ,يقددم كدل شدريك فدي هدذه الشدركات  حصدة فدي رأا المدال وقدد يقددم عددهم عن اعنين ,

بعض الشركاء عملا", بينما يقدم الشركاء الاخرين المال فهنا تبرز المهنية نيما يقدمه الشريك مدن اعمدال, 
ا جميدع الى باقي الشركاء كما يمكن ان يقدم باية الشركاء عمدلا" ,كمدا ان هندا  بعدض الشدركات يقددم فيهد

 /8قدد تضدمنت المدادة  4الشركاء عمل كما هو الحال في شدركات الاعمدال ) شدركة ممارسدة المحاسدبة ا 
علددى مددا نصدده ) تمددن  اجددازة ممارسددة المهنددة  1999لسددنة  2ب مددن نظددام مراعبددة وتدددقيق الحسددابات رقددم 

ن للمارسدة المهندة, للشركات التضامنية, المؤسسة لهذا الغرب ,على ان يكون جميع مؤسسيها من المدؤهلي
 5وفقا" لاحكام هذا النظام ا 

                                                             
  52نعيم احمد نعيم , النظام القانوني لعقد الوكالة بالعمولة , دراسة مقارنة بالفقه الاسلامي  , ص  1
 017فاضل جبر لفتة , الضمان العشري في عقود الاشغال العامة ص  0
 55التنازل عن الوكالة ام نقضها ص 588يخ  المادة  قسمي احلام , بحث 2
 210علي فوزي ابراهيم الموسوي , الاعتبار الشخصي في الشركات المساهمة , ص  4
 1999لسنة  2نظام مراعبة وتدقيق الحسابات رقم  5
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النزاهددة والاخددلاص فددي العمددل يعتددد بنزاهددة المتعاقددد وسددمعته, واخلاصدده فددي العمددل الملقددى علددى  -ثالثببا" :
عاتقه بموجب الالتزامات التي يفرضها العقد, الموقع بين الطرفين ,والذي يجب عليه ان ينفذه بكدل شدفانية 

و تلكؤ او مما لة بدل يجدب عليده ان ينفدذ ذلدك وفقدا لبندود العقدد الدذي  تدم الاتفداق ويسر دون اي اخلال, ا
عليدده ,و بقددا" لمددا يقتضدديه مبدددأ حسددن النيددة فددي تنفيددذ هددذا العقددد فدد ذا مددا تددوافرت مثددل هددذه الصددفات فددي 

هددذا المتعاقددد جعلددت مندده شخصددا" معتبددرا" فددي التعاقددد ,ممددا يدددفع الطددرف الاخددر ان تتجدده ارادتدده الددى ابددرام 
فدد ن نزاهددة المتعاقددد وسددمعته مددن الصددفات الجوهريددة ,التددي يتمتددع بهددا 1العقددد, مددع هددذا المتعاقددد دون غيددره 

المتعاقددد فددي الوسدد  التجدداري والتددي تعتبددر هددي الباعددث الدددافع الددى التعاقددد ,مددع هددذا المتعاقددد الددذي يعتددد 
الاعتبدار مددى نزاهدة الشدخ , الدذي بنزاهته, فد ن المتعاقددين عنددما يعتزمدون ابدرام العقدود, ي خدذون بنظدر 

يددتم التعاقددد معدده ومدددى اخلاصدده فددي العمددل وامانتدده ,ومدددى جديتدده بتنفيددذ مدداهو ملقددى عليدده مددن التزامددات 
نش ت عن هذا العقد ,فهذه الصفات تجعل منه شخصا" جديرا" بالتعاقد معه ,نظرا" لمايتمتع به من صفات 

 0تميزه عما عداه من متعاقدين اخرين 
المددددلاءة الماليددددة يمثددددل موقددددف المتعاقددددد مددددن الناحيددددة الماليددددة ,عنصددددرا" جوهريددددا فددددي التعاقددددد  -" :رابعببببا 

,فالمتعاقدين ينظرون بعدين الاعتبدار الدى الطدرف الاخدر ومدايتمتع بده مدن مدلاءة ماليدة, ومايمثلده ذلدك مدن 
فالمتعاقددد الددذي ضدمان لحسددن تنفيددذ هددذا العقددد, خصوصددا فددي العقددود التدي تحتدداج الددى مددلاءة ماليددة كبيددرة ,

تكددون امكانيتدده الماليددة عاليددة تجعلدده محددل عقددة بالنسددبة الددى الطددرف الاخددر مددن العقددد ويشددكل ذلددك باعثددا" 
يجعل من الطرف الاخر من العقد يقدم الى التعاقد معه ,نظرا" لما يتمتع بده مدن امكانيدات ماليدة يعتدد بهدا 

الشدددركات التضدددامنية, والتدددي يكدددون الاعتبدددار فددد ن عنصدددر المدددلاءة الماليدددة يبددددو جليدددا" فدددي 2عندددد التعاقدددد 
الشخصددي بالنسددبة للمتعاقدددين فيهددا واضددحا" بالاعتمدداد علددى الموقددف المددالي ومدددى مسدداهمة الشددركاء فددي 
تكدددوين رأسدددمالها, ويشدددكل ذلدددك اهميدددة كبيدددرة فدددي زيددددادة  الائتمدددان التجددداري لهدددذه الشدددركة, ممدددا يزيدددد عقددددة 

عقددود البددوت ,والتددي يعتددد بملائددة المتعهددد الماليددة عنددد التعاقددد وتظهددر هددذه الصددفة فددي  4المتعدداملين معهددا 
معه, فيتم النظر الى الناحية المالية ,كي يضمن قدرته لبناء المشدروع وتشدغيله ,وتنفيدذه خدلال فتدرة التعاقدد 
مع المتعهد مما يجعل تلك العقود مدن عقدود الاعتبدار الشخصدي, والتدي يترتدب عليهدا حدق الفسدخ للمتعاقدد 

                                                             
 590رفاه كريم رزوقي , مصدر سابق  1
 214علي فوزي الموسوي , مصدر سابق ص  0
 591سابق  رفاه كريم , مصدر 2
مفتاج بو جلال . اعر الاعتبار الشخصي وابعاد النطاق التعاقدي في شركة التضامن دراسة مقارنة بين التشريعين القطري  4

 170والفرنسي ص 
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كمددا ان عقددد الكفالددة يشددتري فددي ان يكددون الكفيددل مددتمكن مددن الناحيددة 1ت تنددازل المتعهددد  عددن العقددد اذا عبدد
العملية اي ان يكون لديه من الاموال ماهو كاف" لسداد الدين المترتب في ذمة المددين الدذي يدتم كفالتده , 

ت اغلدب التشدريعات اشدتراي اذ لاتوجد فائدة من ان يكفدل المددين كفيدل لايتمتدع بالكفداءة الماليدة وقدد تضدمن
    0ان يتمتع الكفيل بالكفاءة المالية , اي ان لايكون معسرا"ليتمكن من الكفالة 

 المبحث الثالث
 المت تا على الاخلال بالتنفيذ في العقود القائمة على الاعتبار الشخصي الاثار

مددن عقددود الاعتبددار الشخصدي ,واخددل المتعاقددد كدد ن يقددوم بالتندازل عددن العقددد, وقددام بنقددل اذا كدان العقددد     
الالتزامددات والحقددوق الناشددئة عددن العقددد للغير,علددى الددرغم مددن وجددود الشددري المددانع مددن التنددازل, فاندده يكددون 

لدزم المتعاقدد مخلا بالتزاماته العقدي ,ويحق للمتندازل ضدده ان يدرفض هدذا التندازل ,وان لايعتدرف بده ,وان ي
بالتنفيدددذ الشخصدددي وفقدددا لبندددود العقدددد المبدددرم ولددده كدددذلك ان يطلدددب فسدددخ العقدددد لاخدددلال المتعاقدددد بالتزاماتددده 

 التعاقدي ,كما له ان يطلب التعويض والتي سنبينها في المطالب التالية
 عدم اق ار التخلي عن تنفيذ الالتزام ومطالبة المتعاقد بالتنفيذ الشخصي /المطلا الاول 

ان العلاقدددة بدددين المتعاقددددين يحكمهدددا العقدددد المبدددرم بدددين الطدددرفين, والدددذي يحدددق للمتعاقدددد ان لايعتدددرف     
بالتنازل عدن العقدد, او التعاقدد مدن البدا ن ويلدزم المتعهدد  بتنفيدذ الالتدزام وكد ن لدم يحصدل هدذا التندازل مدن 

بيل المثددال فددي عقددد الايجار,لايعتددد المتعاقددد ولاتكددون اي عيمددة للاعددارالتي تترتددب علددى هددذا التنددازل,وعلى سدد
بوجود المتنازل لده فدي العدين المسدتاجرة للانتفداع بهدا , نيكدون للمتندازل ضدده ان يطالدب بتخليدة العدين مدن 

فددان العقددود   2قبددل المتنددازل لدده, وان يقتصددر الانتفدداع بهددذا العددين مددن قبددل المسددتاجر فقدد  وفقددا لبنددود للعقددد
ول هو نسبية العقد والثداني هدو الزاميدة العقدد ,والزاميدة العقدد تعندي ان بشكل عام تكون خاضع لمبدئين, الا

الطرفين المتعاقدين ملزمين بتنفيذ العقد, وان الارادة السدليمة هدي التدي تكدون مصددر الدزام العقدد,كما يجدب 
لطددرفين علددى  رفددي العقددد الالتددزام بتنفيددذ العقددد, الددذي اقدددماعلى ابرامدده بارادتهمددا الحددره ولايسددتطيع احددد ا

امدا نسدبية العقدد فتعندي ان العقدد لا ينشدا 4بمفرده ان يقوم بتعديل العقد ,اوانهائة دون موافقدة الطدرف الاخدر
حقوق, ولا يرتب التزامات الا لطرفي العقد,وهدذه الاعدارلا تمتدد الدى غيدر المتعاقددين فالمددين يجدب عليده ان 

ا لمدا يفرضده مبددا حسدن النيدة فدي التعاقدد,وفي حالدة ينفذ الالتزامات الناشئة عن العقد تنفيذا شخصديا, ووفقد
                                                             

 41جليل الساعدي , ماهية عقد البوت في القانون العراقي والمقارن ص  1
  05الثالث عقد الكفالة ص سليمان مرق  , الوافي في شرج القانون المدني . المجلد  0
 116نبيل ابراهيم سعد , مصدر سابق , ص  2
 54و52علي نيلالي , الالتزامات النظرية العامة للعقد , ص  4
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عدم عيامه بتنفيذ الالتزام وفقدا لمدا تدم الاتفداق عليده, نيكدون للددائن الحدق فدي اجبدار مدينده الدذي تخلدي عدن 
تنفيدددذ التزامددده الدددى شدددخ  اخدددر نيكدددون للمتعاقدددد الحدددق فدددي  رفدددض التندددازل ومطالبتددده بالتنفيدددذ الشخصدددي 

ا مدددن القدددانون 046وقدددد نصدددت المدددادة )  1المختصدددة متدددى كدددان ذلدددك ممكدددن للالتدددزام,عن  ريدددق الجهدددات 
علدى انده  -0يجبر المدين على تنفيذ التزامه تنفيذا عينيا متى كان ذلك ممكندا  -1المدني العراقي على ) 

اذا كددان فددي التنفيددذ العينددي ارهدداق للمدددين ,جدداز لدده ان يقتصددر علددى دفددع تعددويض نقدددي اذا كددان ذلددك لا 
نيجددب ان يكددون التنفيددذ العينددي ممكنددا, لكددي يددتم اجبارالمدددين علددى التنفيددذ, اي ان 0سدديما ا يلحددق ضددرر ج

لايكون تنفيذ الالتزام العقدي  مسدتحيل, اذ لايمكدن الدزام احدد علدى تنفيدذ مدا هدو مسدتحيل ويدتم الرجدوع الدى 
فدان الالتدزام ينتهدي  سبب الاستحالة, فاذا كانت هذه الاستحالة تعود لسبب اجنبي, لي  للمتعاقد دخل نيده,

اما اذا كانت هذه الاستحالة تعود لاخلال المدين فان الالتزام في هذه الحالة ينتهي كذلك ولكن يتم الرجوع 
على المدين لالزامه بالتعويض عن الضدررالذي لحدق بالمددين, نتيجدة لعددم تنفيدذ المددين لالتزامده التعاقددي 

استحال تنفيذ العقد, وكانت هذه الاستحالة تعود الى قوة قداهرة او  وفي عقد البيع مثلا اذا 2وفقا لبنود العقد
خطددا الغيددر وادى ذلددك الددى هددلا  المبيددع بيددد البددائع, ففددي هددذه الحالددة لايددتمكن المشددتري مددن اجبددار البددائع 
بالتنفيددذ العينددي لاسددتحالة التنفيددذ, ولا يعددد مسددؤولا عددن عدددم التنفيددذ, لكددون ذلددك يعددود الددى سددبب خددارج عددن 

ا مددن القددانون 028فقددد نصددت المددادة )   4ت البددائع, ولايلددزم الا بددرد الددثمن, اذا تددم عبضدده مددن المشددتري اراد
المدددني المصددري علددى ) فددي الالتددزام بعمددل اذا ندد  الاتفدداق او اسددتوجبت  بيعددة الدددين ان ينفددذ المدددين 

 5الالتزام بنفسه ,جاز للدائن ان يرفض الوفاء من غير المدين ا
 : المطالبة بفسخ العقد /المطلا الثاني 

اذا لم يفل  الدائن في العقد القائم على الاعتبار الشخصي من اجبارالمدين الاصلي بتنفيذ العقدد تنفيدذا     
شخصدديا, نيحددق لدده ان يطلددب فسددخ العقددد ,فقددد يكددون المتعاقددد قددد تمددت مراعددات شخصدديته ,او صددفة مددن 

اني عدم التنازل عن العقد الى شخصدا اخدر, وكدان صفاته عند التعاقد مما دفعه للاشتراي على الطرف الث
هدذا الشدري مراعددات لشخصدية المتعاقددد او صدفة مددن الصدفاته التددي يتمتدع بهددا المتعاقدد, والتددي تكدون محددل 

                                                             
 178حسن ذنون , النظرية العامة في الالتزام , ص  1
 046المادة  1951لسنة  42القانون المدني العراقي رقم  0
 19درع حماد , مصدر سابق , ص 2
 بن حسين الشامي , نظرية المسؤولية المدنيدة فدي القدانون المددني اليمندي والمصدري والفقدة الاسدلامي ) دراسدة مقارندة ا محمد 4

 245ص 
 1948لسنة  121القانون المدني المصري رقم  5
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الا ان هددذا المتعاقددد اخددل بالتزامدده التعاقدددي ,وتنددازل عددن تنفيددذ الالتددزام العقدددي الددى 1للاعتبددار عنددد التعاقددد
خرالحق باتخاذ الاجراءات القانونية والمتمثلة باقامة دعوى قضائية للمطالبة بفسخ الغير, نيكون للطرف الا

العقد وللمحكمة السلطة في اصدار قرارها بفسخ العقد, بعد التحقق مدن وجدود الاسدباب التدي تسددعي فسدخ 
عدن العقدد علدى العقد ,والمتمثلة باخلال المدين بشروي العقد,ومنها عدم التزامه بالشري المانع مدن التندازل 

ويجب على الددائن ان يقددم دعدوى مشدفوعة بالادلدة والقدرائن, التدي تثبدت 0الرغم من الاتفاق عليه في العقد 
اخلال المدين ومخالفته لشري عدم التنازل عن العقد, والذي يترتب عليه اصدابته بضدرر نتيجدة لعددم تنفيدذ 

والمحكمدة لهدا ان تحكدم بفسدخ   2طدرفين المتعاقددين العقد تنفيذا شخصيا, ووفقا لما تم الاتفداق عليده بدين ال
العقددد اذا وجدددت لدده مبرراتدده ,او لهددا ان تددرفض  لددب الفسددخ فددي حالددة عدددم وجددود اسددباب وادالددة تسددتوجب 

ا الفقرة )با 17,كما ان المادة )4ا من القانون المدني العراقي 177فسخ العقد ,وهذا ما قضت به المادة )
, قد اعطت الحق للمؤجر في تخلية الماجور, وانهداء العقدد 1979ا لسنة 87م )من قانون ايجار العقار رق

 5في حال تنازل المستاجر عن عقد الايجار كلا" او جزءا" 
 :المطالبة بالتعويض / المطلا الثالث 

لتعدويض هدو ابدارة عدن مبلدم مدن مدالي, او كدل ترضدية تعطدى للمضدرور تسداوي عيمدة الفائددة الددذي وا    
عليهددا المتعاقددد لددو نفددذ المدددين العقددد وفقددا لمددا تددم الاتفدداق عليدده فددي بنددود العقددد المبددرم بددين كددان سيحصددل 

الطرفين فاذا امتنع المدين عن تنفيذ الالتزام تنفيذا شخصيا, وكان  بيعة العقد مدن العقدود التدي تسدتلزم ان 
الشخصي ,فان لده الحدق فدي يتم التنفيذ من قبل شخ  المدين , ولم يتمكن الدائن من اجباره على التنفيذ 

, والتعويض يكون على صورتين 6المطالبة بالتعويض عن الضرر الذي اصابة بالاضافة لطلبه فسخ العقد
الاولددى وهددي الددذي يددتم المطالبددة بدده فددي حالددة عدددم تنفيددذ الالتددزام مددن قبددل المدددين امددا الصددورة الثانيددة فهددو 

التنفيددذ, والدذي يترتدب عليددة الحداق الضدرر بالدددائن  التعدويض الدذي يدتم المطالبددة بده فدي حالددة الاخدلال فدي
نيحق للدائن المطالبة بتعويضه مدن قبدل المددين بندوعي التعدويض,عن  نتيجة لاخلال المدين بتنفيذ الالتزام

الضرر الذي يصيبه وله ان يجمع بينهما في الوقت نفسه ,اذا ما توافرت الاسباب التي تستوجب استحقاقه  

                                                             
 159نور اياد حسن وحميد سلطان علي , مصدر سابق ص 1
 424 ارق كا م عجيل , مصدر سابق , ص  0
 15لسنهوري , الوسي  في شرج القانون المدني , نظرية الالتزام بوجه عام , الاعبات , اعار الالتزام , ص عبد الرزاق ا 2
 1951لسنة  42من القانون المدني العراقي رقم  177انظر المادة  4
 1979لسنة  87ا من قانون ايجار العقار رقم 17انظر المادة ) 5
 42ومحمد بشير , مصدر سابق ,ص عبد المجيد الحكيم وعبد الباقي البكري  6
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التعويض يعتبددر مددن الاعددار التددي تترتددب علددى تحقددق مسددؤولية المدددين ,فددي حددال عدددم فدد 1الدددائن  للتعددويض
ونجدد ان 0تنفيذ الالتزام او الاخدلال بده والدذي يمثدل جبدرا للضدرر الدذي يصديب الددائن نتيجدة هدذا الاخدلال 

ا مددن القددانون 046المشددرع العراقددي قددد ندد  علددى تعددويض المتضددررعن الاخددلال فددي العقددد فددي المددادة ) 
ني العراقدي والمتضدمنه ) اذا اسدتحال علدى الملتدزم بالعقدد ان ينفدذ الالتدزام عيندا ,حكدم عليدة بدالتعويض المد

لعدم الوفاء بالتزامه, مدالم يثبدت ان اسدتحالة التنفيدذ قدد نشدات عدن سدبب اجنبدي لايدد لده نيده ,وكدذلك يكدون 
ا مدددن القدددانون المددددني 022) وقدددد نصدددت المدددادة 2الحكدددم اذا تددداخر المددددين فدددي تنفيدددذ التزامددده التعاقددددي  ا

ا علددى تنفيددذ التزامدده تنفيددذا" 002او )019يجبددر المدددين بعددد اعددذاره  بقددا للمددادتين ) -1المصددري علددى ) 
علدى انده اذا كدان فدي التنفيدذ العيندي ارهداق للمددين جداز لده ان يقتصدرعلى  -0عينيا"متى كان ذلدك ممكندا"

والتعددويض قدد يددتم الاتفداق علددى تحديددد 4جسديما ا دفدع تعددويض نقددي اذا كددان ذلدك لا يلحددق بالددائن ضددرر
مقدداره مسدبقا مدن قبدل الطدرفين المتعاقددين, والددذي يجدب علدى المخدل بدالالتزام التعاقددي دفعده للمتضددررفي 

 حال عدم التنفيذ, او التاخير في التنفيد  ويسمى بالتعويض الاتفاق
 : الاستنتاجات

الاعتبدار الجددوهري للابدرام العقددد مدع شددخ   تبدين مدن خددلال البحدث عدددم وجدود مددواد خاصده تبددين -1
 المتعاقد الذي شخصيته محل اعتبار في عقد المزارعه وعد الوكاله 

ان الاعتبار الشخصي يعتبر المواضيع المهمه لكونه يؤعرعلى رضا المتعاقد ويجعدل ارادتده للتعاقدد  -0
 طلانهمع الطرف الاخر الذي تكون شخصيته معتبره عند  اركان العقد ويؤدي الى ب

يعتبدددر التندددازل عدددن العقدددد اخدددلال بالاعتبدددار الشخصدددي والدددذي يكدددون للطدددرف الاخرالحدددق فدددي عددددم  -2
 الاعتراف بهذا التنازل والزام المدين بالتنفيذ الشخصي 

في  حال وجود الشري المانع من التنازل فلا يحق للمتعاقد ان يتنازل عن العقد الى الغير وفي ال  -4
 .الحق في رفض هذا التنازل والزامه بالتنفيذ العيني  التنازل نيكون للمتنازل عليه

 
 
 

                                                             
 74محمد شكري سرور , موجز الاحكام العامة للالتزام في القانون المدني المصري , ص  1
 44, ص  0عبد الرزاق السنهوري , الوسي  , ج  0
 1951لسنة 42القانون المدني العراقي رقم  2
 1948لسنة  121القانون المدني المصري رقم  4
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 :التوصيات 
ان يتم بيان احكدام التندازل عدن العقدد فدي القدانون المددني ولصدورة تفصديلية دعيقدة لمدا لهذاالموضدوع  -1

مددن اهميددة فددي  حمايددة الافددراد لكددون التعاقددد مددن التصددرفات المهمددة والتددي يمارسددها الاشددخاص فددي 
 حياتهم اليومية 

 ن عدم اشتراي المتعاقد شري مانع عن التنازل لايعني موافقته على التنازل عن العقد ا -0
يفترب بالمشرع العراقي ان ينظم موضوع الاعتبار الشخصي والتنازل عن العقدد  بشدكل يدتلائم مدع  -2

اهمية التي ينبغي ان تكون لهذا الموضوع لما لها من اعرعلى  رفي العقد لا ان يتركها عائمة على 
 لرغم من مساسها بحقوق الافراد ا

يجب على المتعاقد الدذي تكدون شخصديته محدل اعتبدار ان يستحصدل موافقدة الطدرف الاخدر للتندازل  -4
 عن العقد او التعاقد من البا ن حتى في حال عدم وجود الشري المانع التعاقد 

 : الخاتمة
بالدراسددة نظددرا" لمددايتمتع بدده مددن فددي ختددام هددذا البحددث يعددد الاعتبددار الشخصددي مددن المواضدديع الجددديرة     

اهميددة وتدد عير فددي ذات الوقددت علددى مصددال  الا ددراف المتعاقدددة ولددالرغم مددن تددك الاهميددة لددم نجددد تشددريعا" 
لمختلف الدول ومن ضمنها التشريعات العراعية  قد الم بموضوع الاعتبار الشخصدي بشدكل تدام مدن جميدع 

عثددرة بدددين قدددوانين تلددك الددددول ممددا يعتبدددر اغفدددالا" الجوانددب الخاصدددة بدده فجددداءت النصدددوص المعالجددة لددده مب
تشريعيا لموضوع قانوني مهم متعلدق بعددد لابدئ  بده مدن العقدود القائمدة بشدكل رئيسدي علدى شخصدية احدد 
ا راف العقد وان ذلك نيه مساا بحقوق احد ا راف العقد الذي ابرم العقد مع شخ  معين بالذات نظرا 

الاخددر للتعاقددد معدده وان عدددم التددزام الطددرف الاخددر الددذي كانددت لمددا يتمتددع بدده مددن صددفات دفعددت الطددرف 
شخصيته محل اعتبار في العقد عن تنفيذ التزاماته بنفسه وايكال تلك الالتزامات الدى شدخ  اخدر لدم يكدن 
 رف في العقد فانه يعتبر اخلال بالتنفيذ  نيحق للطرف الاخر ان يرفض تنفيذ الالتزام من قبل الغير وله 

 .  العقد والتعويض ان يطلب فسخ
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 : الم اجع 
 اولا" الكتا

 1999لبنان سنة النشر   /دار احياء الترا  العرلي   / 7ج   /لسان العرب   /ابن منظور  -1
   0224المدخل الفقهي العام ,المكتبة الوقفية,سنة النشر   /احمد الزرقا  -0
, مكتبدة لبندان  1ج  /المصدباج المنيدر فدي غريدب الشدرج الكبيدر   /احمد بن محمد بن علي الفيومي  -2

 1987سنة النشر  /
اسعد دياب , ضمان عيوب المبيع الخفية , دراسة مقارنة بين القانون اللبنداني والشدريعة الاسدلامية  -4

  1992والقوانين الحديثة العرلية والاورلية ,المؤسسة الحديثة للكتاب , سنة النشر 
 0216ولبنى السعيدي ,ماهيةالبوت في القانون العراقي والمقارن, دارالسنهوري ,  جليل الساعدي -5
 0220حسن علي ذنون , الوجيز في النظرية العامة للتزام , دار وائل للنشر, سنة النشر  -6
 0216دار السنهوري بيروت   /مصادر الالتزام  /النظرية العامة للالتزام    /درع حماد  -7
 1992في شرج القانون المدني الطبعة التاسعة جامعة القاهرة سنة النشر سليمان مرق  , الوفي  -8
 0216  /دار السنهوري بغداد   /الوسي  في عقد المقاولة   / ارق كا م عجيل  -9
 1960عبد الحي حجازي , النظرية العامة للالتزام , المطبعة العامة في القاهرة, سنة النشر  -12
 1971ج القانون المدني , دار النهضة العرلية , سنة عبد الرزاق السنهوري , الوسي  في شر  -11
الدوجيز فدي نظريدة الالتدزام فدي القدانون   / عبد المجيد الحكيم وعبدد البداقي البكدري ومحمد  ده بشدير  -10

  1982الموصل   /مطابع مؤسسة دار الكتب للطباعة   /المدني العراقي 
 1997الكاهنة الجزائر سنة النشر  علي نيلالي , الالتزامات النظرية العامة للعقد , مطبعة -12
بيدروت لبندان   /مؤسسدة الرسدالة  /قداموا المحدي     /مجدد الددين محمد بدن يعقدوب الفيدروز ابدادي  -14

0225  
 1985محمد شكري سرور , موجز الاحكام للالتزامات  دار الفكر العرلي القاهرة سنة النشر  -15
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