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The Relationship Between the Criminal 

and Civil Liability of a Public Employee 

 
A B S T R A C T  
This study examines the criminal and civil 

liability of public employees, focusing on the 

harm they may cause while performing their 

duties. Public employees may cause harm 

through actions they initiate, by supervising 

others, or by managing objects under their 

control. The law imposes penalties on those who 

cause harm, which may result in either criminal 
or civil liability. The study explores the 

distinction between these two forms of liability 

and how criminal procedures affect disciplinary 

responsibility within the context of public 

service. The research emphasizes the impact of 

criminal rulings on disciplinary actions and the 

consequences of such penalties on the 

employment relationship of public employees. It 

aims to clarify the disciplinary measures under 

the Civil Service Law, particularly in cases of 

professional errors that lead to both criminal and 

civil liability. The research is structured in two 

sections. The first section outlines the research 

problem, its significance, objectives, and key 

terminology. The second section delves into the 

establishment of criminal and civil liability for 

public employees. The study concludes with a 

summary of findings and recommendations, 

shedding light on the relationship between 

criminal and civil responsibilities and their 

implications for public employees. 
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 العلاقة بين المسؤولية الجنائية والمدنية للموظف العام
 

 م.م. سجاد رعد كاظم 

 جامعة الاديان والمذاهب

 

 المستخلص:
يمااس المومف ااعلمومااسفلمروبااعلشاا ف لمورفااس سالموم ة يااتلفموشااو يتلةااللووطيااتلموفم وااسالمومرف ااتل

عاافلةماااليوسفاا تلبفليو ااو لةياا لبفللواا ولف اافلةااللممس  ااتل ااقملمورفااس لًااطليبراانلشاا  م لوااسو ي ليرفااو
اطليرفاولموشا  لمافلم موراس لعافلةماال سووا لبفلعافلبفايسحلوراالر م او ولفً يصط لعمفل فلورالً 
يف و لمو سرففلعرطلقوكليوطرالمو سرففلوي و ل زمح لعبىلمفلبورنلو ي تلش  م لف فل زمحليف ضلةالل

ريثلموصاف لفوروباعلمافلرياثلمو ويماتولر سنلموم ؤفويتلمو سرفريتلإ لبفل قتلموم ؤفويتلوورف لمفل
لةإمسلبفلي    سلمو سرففلموم سوللفو مىلوسوم ؤفويتلمو رسئيت.

إفلب مياااتل اااقتلموط م اااتل اااللإ تاااس لط  اااتلم  اااو سويتلمومف ااافط لوااايفلموم اااؤفويتلمو رسئياااتلفمومطرياااتلل
فواويي لمج اا محمالموموومااتلبيراسحلممس  ااتلموموسومااتلمو رسئياتلعبااىلمومااف فيفلعباىلموم ااؤفويتلموووطيويااتول

يويااتلللفبيااا لفكااقوكلوفتاافلصااارتلملركااسفلمو رسئياااتلمووااللوااافلمورصاافالعبيتااسلمااافلًوااالمو اااب سالموووط
 تف لموم فوسالفموم ؤفويتلموووطيويتلعبىلمومسًتلموف يفيتلوبمف فيفلولفقوكلوورافي لةئاسالموماف فيفل
مومفااامفويفلو اااسرففلمورطماااتلمومطرياااتلمااافلرياااثلمج ااا محمالموووطيوياااتلموموراااق لور تاااف.لرااافمطثلمور اااول

لمومترللمووللًطلوؤطيلإوىلم ؤفويتل رسئيتلفمطريت.
طل طعلموورثلموىل موكفعلعفلمم ةتلمفتففلموم اؤفويتلمو رسئياتلفمومطرياتلوبمف اعلموماسفلفمومسًاتلفً

فوور يانلموورااثلراططلمووسراثلةاللمومورااثلم فالمومرسصا لم  س ايتلوبوراثلف االللوايفلموم اؤفويويف.
مفكبتلموورثلفب ميو لفب طمة لفورطيطلمومص برسالمورسصتلو ولفبمسلمومورثلمويسرللة طلوراسفالًياسفل

مو رسئيتلفمومطريتلوبمف علمومسفلفروفلموورثلورسومتلوشمرالموروسئجلفمووفصايسالمورسصاتلموم ؤفويتل
لوسوورثل.

لموم ؤفويتلمو رسئيتلولموم ؤفويتلمومطريتلولمومف علمومسفل.لالكلمات المفتاحية :
ل
ل
ل
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لالمقدمة :
كالعسًالم ائفالو طلفكبالموم ؤفويتلمومطريتلفمو رسئيتلإرطىل كسئزلمور سفلمو سرفرللفم  ومسعللولة

عافلبةمسواا لملمماسليمرااللبفلعبيا لمووزممااسالمميرااتلو استلمهراا يفلولفب متاسلعااطفلمجشا م لواا .لفرسةااسل
وتقتلم ووزممسالولفعطلوإصسحلموش  لفومفيضلمومصس لوفكالعسفلولموم ؤفويتل للمووازمفليوا مفحل

وميبتاسلمومصاسوالم ًوصاسطيتلبفللمفلم ووزممسالملرسًيتلبفلمو ويميتلإوىلم ووزممسالمومطرياتلولفمووال
مج  محمالبفل ةضلمو يسفلوممالمميف.لريفمرسوا لمورسصاتلبفلروي اتلجرفسًا لةاللبطمحلمووازمفلومسًاطيول

لةإر ليمو لعفل قملم ووزمفلوسوم ؤفويتلمومطريت.
بطىلو ااافي لمجطم  لمومسماااتلعباااىلمااا لمو اااريفلإواااىلومزيااازلو ااافي لموراااطمسالمومسماااتلووبوياااتلمرويس اااسال
موم اااوفيطيفلمااافلراااطمسالموم مةااانلمومسماااتلولفوسوواااسوللومزيااازلإرفاااسحلمومطياااطلمااافلمومؤ  اااسالفمجطم مال

لمومسمتلوتقتلملري  .
يااؤطيلمومف ااعلفم وسواا لفمووزممسواا لموف يفيااتلملممااسليااؤطيلإوااىلملر ااسحلمووااللي وكوفرتااسلولماافلرسريااتل

تاااسلمومف اااعمللرااا لةااا طلمااافلبةااا مطلًفمعاااطلملر اااسحلموووطيوياااتلفملر اااسحلمو رسئياااتلملرااا ىلموواااللي وكو
موم وماااابلو و اااا لواااا لعسًااااسالمومااااطط لولفماااافلرسريااااتلبراااا ىلولبطىلقوااااكلإوااااىلوم شاااا لوبمطيااااطلماااافل

لموم ؤفويسالمو سرفريتلروي تلممس  و لوفم وسالف يفو ل.
فروي ااتلجيوااسالبيلم ااؤفويتلول اافمحلكسرااالووطيويااتلبفل رسئيااتلومف ااعلعماافمللوليو واا لعبااىلقوااكل

فلًوااالموتيئااتلموووطيويااتليااوفلمااافلرسواا لةاا ضلمج اا محمالموووطيويااتلومااسليورس اا لمااابلإ اا محلوااوطيوللماا
مو ااابفكلبفلموراااسطثلموم وكااا لةاااللمو شااايتلموميووااات.لإطم  لراااطفيتسلولبفلموموسوماااتلمو رسئياااتلوبماااف فيفل
مومااااطمريفلبمااااسفلمو ااااب سالمو شااااسئيتلفمومرااااسكفلمو رسئيااااتلولماااافلرااااسال ةاااابلموم فوااااسالمو رسئيااااتلشااااطل

سرففلموم فوسالفمسلإوىلمومف فيفل مومطمريفلولف فلإ  محلورططتلمو فمريفلمومسمتلميالمو سرففلمو رسئللفً
قوكلولفكقوكلًسرففلمج  محمالمومطريتلفمجطم يتلولفمو ط  لموولليوموبلوتسلموفار لكمف اعل لوركا ل

لمو ر يتلملوقوكلةتفل ليرشبلوبم ؤفويتلمو رسئيتل.
 المبحث الأول 

 حثتحديد عناصر الب 
 أولا : مشكلة البحث :  

وواا زلمفااكبتلموط م ااتلةااللبفلًيااسفلموم ااؤفويتلةااللراانلبيلمف ااعلكسرااال اافمحلم ااؤفويتلووطيويااتلمفل
م ؤفويتل زمئيتلمفل  محلم وكس لمومف علولأر سحلمومتريتلفموف يفيتلمووللوكففلو و لبطمئ لوبمتسفل

وطيوياااتلفبرااا ىل زمئياااتل ااا محلًياااسفلمومفكباااتلمويااا لمفلومرس اااووتسلوم شااا ل اااقتلم ر اااسحلمواااىلم اااسحوتلو
لموم ؤفويويفلموووطيويتلفمو زمئيتلوتقملمومف عملفمفلب الوفشيالط م ورسلًمرسلو  حلومضلمل ئبت:
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لمسل للموم ؤفويتلمو رسئيتلفمومطريتل؟ل-1
لكيعليوفلًيسفللموم ؤفويتلمو رسئيتلفمومطريتللوبمف علمومسفل؟ل-2

 ثانيا : أهمية البحث :
وواا زلب ميااتلموط م ااتلماافلرااسالإزموااتلمو ماافضلعاافلمومسًااتلواايفلمو  يمااتلمومطريااتلفمو  يمااتلمو رسئيااتل
فموصبتلموفيي تلويفلملر سحلمفل سر لفمووويي لمومووسطالمافل سرا لررا لفمم ةاتلموم اؤفويتلمو زمئياتل

مفمياففلمكبفاففلفموم ؤفويتلمومطرياتلوكاالوبمف اعلموممافمللفموم فواتلموم اط  لوا لكاقوكلةاسومف فففلموم
 وورمالبعوسحلموف يفتلمومسمت.ل

 ثالثا : اهداف البحث :
لي مىلموورثلمورسوللموىلموفصفالموىلمل طمعلمهويتل:

لمووم علعبىلمفتففلموم ؤفويتلمو رسئيتلفمومطريت.ل-1
لمووم علعبىلمفتففلمومف علمومسفل.ل-2
لوويسفلًيسفلموم ؤفويتلمو رسئيتلفمومطريتلوبمف علمومسفل.ل-3

 رابعا : منهج البحث
لو طلوفلمووس لمومرتجلموفصفللمووربيبللو  ي و لمومبميتلمو سئمتلعبىلم  و  محل.

 خامسا : تحديد المفاهيم والمصطلحات 
 المسؤولية الجنائية : -1

و  ضلوم يعلموم ؤفويتلمو رسئيتلوسوب تلي ط لورسلمو  ف لموىلمو ق لموب فيلوكاالمفا ط لمافلمفا طمال
ل رسئيتل:موم ؤفويتلمو

 المسؤولية الجنائية في اللغة : -أ
ااطٌَ .لي ااسالإراا ل اا حل ااؤم  لول ااؤم  .لب اائبتللالمسؤؤؤولية : -1 فالكَبامَااتٌلفَمرا لفَموْتَمْاازَ الفَموااسم َ ااوَاَل:لمو ناايفا

وب  سا:لموكييا لمافلمل ائبت.ل اووو لورزما لفب ائبو لةبواىلمرويس سوا لمل اويكت:لمياال اويكت.لفموصامفطل
فوا لوماسوى:للموم وللرسو بلمفلموم  .ل ووو لمسلموقيلبع يو لو لممرى.ل ووو لعافلقواكلة باالوا .ل.لفً

(لبيلعفلعقمٍ .لفي سا:ل وورسلةسفلفً مالشّ و لولل1}َ واَلَ سئااٌلومقمٍ لفماًبٍ{)ل ف  لموممس جل:ل
لة ااسا:ل ااوالول ااوا.لًااسا:للمو  ااالموموماا لموااقيلي باا لمو اا ف لوصااطىل لي ااو يي لولرااسمللموماافا
ي  ي لولفبم تلل ب للولور كتلمور علمويسرللمفلموم و والولفمفلملفا:لم وا.لف وال  ا:لموكيي ل
مفلمل ائبت.لي اووففلولبيلي اووففلومشاتفلمواومض.ل اووو لب ائبو لفمفاسكب لبيلبرا لوواىلمرويس سوا .ل

ل(121ول ل1191وفلةس الول)
ل
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 الجنائية في اللغة :  -2
اازْحلف اازح:ل موااومضلولمو ماابلعوااس  لعاافلب اازمح.لفي  اافلموفاالحلإوااىلً ااميفلول رااىل:للمو رااىل االلمو ا

في  اام لكباا :لي  اام لإوااىلً ااميفلولفكااقوكلي  اام .لي  اافلمومااسالويرتمااسلوإركااسفلولفي و اافلة اا :لًّ ااف.ل
 زحلمر :لمًوب .لمو زحلولوسوكبماسالموم ويات:لمو ازحلفمو ازحلموم مابلفمو ازح:لمو ازحلفمو ازحلمافلموفالحل

وماالإزمووا لوفم ا تلموب ازلبفلعباىل ازبيفلولملفالةاللفملفال ازبيفلةالللف زحلموفم :لموفلحلمواقي
مومااسوفل.لي  اافلموفاام لإوااىل اازبيفلولياافلي  اام لإوااىلً ااميف:لبزالمو اازئيفلماافلموفاام لولبفلً اام لإوااىل
ً ميف.لمووتقي :لففم ت:لإقملزفمالبي لكالةسصب لزفمالعيو لمويسوث.لف زح م:لمووربللعفلفلحلوط  ل

وفلكسفلموورسزالعفلمو بيالم سوالمومزيطلوللر ليمفطلإوىلممرىلمو زحلل.)موفلمر اف لمفلفلحلولكمسل
ل(14ول ل1113ول

لالمسؤولية الجنائية في الاصطلاح : –ب 
إفلموم ااؤفويتلمو زمئيااتلوااسومفتففلمومااسفل االلومرااللموواازمفلومااسلوم ااطلمو يااسفلواا لمفلم مورااس لعراا لروااىلإقمل

ركفياا ولةيباازفلعرااط سلوورمااالروااسئجل ااقملموركاافثولفومااطلموم ااؤفويتلبرااالوومتااطتلوماا ضلوبم ااسحوتلعاافل
مو زمئيتلمفلمور  يسالم  س ايتلةاللًاسرففلموم فواسالفب متاسلفعباىلموا لفلمافلكاال اقتلم  مياتولة اطل
بلفالمومف  لمو رسئللعفلفشبلوم يعلرس لوتاسولإ لبرا لمعوا علورفعيتاسلمافلراسالموار لعباىل

وكسواا لموفمااالمج  ممااللمفلمورااسقلمووااطوي لم رواا مزيلور اا لعرااطمسليكااففلإراازمالموم فوااتلوسو ااسرللعرااطلم ل
ر اا ملعباااىلموم ومااابولواااالإرااا لو واااالم وماااس لكاااسلمورااافعيفلوسور اااوتلوفااار لفمراااطلعباااىلررااافلموفماااال

ل(.11ول ل1112مو  مللموقيلةمب ل قملموفر ل)لمومف للول
وورماالرواسئجلوصا ةسو لليا للفةللوم يعلرر لبفلموم ؤفويتلمو زمئيتلوفكالعاسفل اللمووازمفلموفار 

مومف فعتلمومرسوفتلوفم  لفا عللمفلًاسرفرللمفلمرسًالملفواقوكلةاإفلوبم اؤفويتلمو زمئياتلعباىليسياتل
ل(.21ول ل2113برفم ل للموم ؤفويتلموطيريتلفموم ؤفويتلمو سرفريتلفموم ؤفويتلمومطريتل)لموريط يلول

فار لةماس ليرس ا لعبيا .لإقملكاسفلمو ابفكلفكقوكلع ةالموم ؤفويتلمو زمئيتلوورتسلًشيتلم وكس لمو
يروتااكلمو فمعااطلملرسًيااتلولةااإفلم ااؤفويتلم وكاا لمو اابفكلوفصااعلوورتااسلم ااؤفويتلبرسًيااتل لوو ااسفزل
معواا مضلموم وماابلعبااىلم روتااسك.لبمااسلإقملكااسفل ااقملمو اابفكليرااسوعلًفمعااطلمو ااسرففلولةمرطئااقليكااففل

قوكلي اا لبفليكاااففلمو ااسرففلم ااؤف  لعاافل اااقململماا لوسور ااوتلولأفاارس لموااقيفلياااؤقففلمهراا يفلملواا
ل(.ل32ول ل2113مو بفكل)لر يفلول

بمسلمووم يعلمج  مئاللوبم اؤفويتلمو رسئياتلةتافلمووازمفلموفا طلعافلةماالًاسفلوا لفبفليكاففلموفا طلم اؤف لل
بمااسفلمو ااسرففلعاافلموفمااالمو  مااللموااقيلم وكواا لفبفليرس اا لًسرفريااسولفوفاامالموم ااسحوتل ؤ ااسحلموااطفال

فيفلموركااافمييفلفكاااقوكلرااافم لموو وماااسفولفوااافليكاااففل راااسكلبيلمووماااسالوبرصاااسرتلراااسالةوااا  لفموماااف 
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موور ي اساولف اقمل ليمراابلور يانلموم ااؤفويتلمو زمئياتلفكااقوكلعراطمسلي اسالوااوفلفار لمااسليماطلم ااؤف ل
لًسرفريسلعفلوص علمميفلةإفلقوكليمرللبفلمو سرففليفو  لبفلي بلمو زمحلشطت.

 مدنية :مفهوم المسؤولية ال -3
 المسؤولية المدنية لغة :  –أ 
لو طلوفلوم يفتسلةللمفشف ل سونل.المسؤولية لغة :  -1
ماطفل:ليمااييلةااللقواكلمومكااسف:لي ااكفلةيا .لو اامى.لوومياازلمومطيراتلوسوكفااسح لةاالللالمدنيؤؤة لغؤؤة : -2 

وكوااالمومااطفلةااللرمااز لولفكااقوكلمومااطفلفمومااطفلولعاافل  ياانلموورفاايضلفمواافزف.ل رااسكل  ي ااتلبراا ىل
 فوتس:لإرتسلمفلصربلمطفلولبيلممبفكت.لمطيرتلطمرالمطيرتلولكمسلي فالموميا:لمص لطمرالمطيرت.لو

مومطيرتلةللمكسرتسلولبيلي كفلةيتسلرمز .لمفليرف تسلوكسمكل فلطيفلوفلير ش لمومبكلعبيا للرا ل
ل(2211ول ل1111وفليرفزل زً ل)لمو ف  يلول

 المسؤولية المدنية في الاصطلاح :  -ب
مروبااالموم ااؤفويتلمومطريااتلعرااطلبر ااسحلم وااس لمومتاافلم ووااتلموصااطم  لواايفلمفشاافعسالمو اافمريفلوصاافتل
اطلمروباعلموا بيلةاللفاوفلوكيياعل ويماتلموم اؤفويتلمومطيراتول عسمتلفمو سرففلموماطرللوصافتلرسصاتولفً

سواسلبفلفكقوكلوم يفتسلةم ةالموم ؤفويتلمومطريتلوفكالعسفلوورتسلإرسالمومف علوفم وسالف يفوا لإي 
ل(ل.للل14ول ل2111 بوسلبفلإويسر لعمسلمفلملعمسالمومر متلل)ل رمسفيلول

فكااقوكلع ةااالوورتااسلمو اازمحلفموو اافيفلوبمااف فيفلمومر ئاايفولفةصااالبفوئااكلموااقيفلواايالوااطيتفلبمااالةاالل
سياتل و ييمتفلفمووروؤلوسومرسوفسالمومرومبتلةللموم و وا.لمو  ضلمل س للمفلمج  محلموووطيولل فلموفً

موم ااؤفويتلموووطيوياات.لفمو اا ضلماافلقوااكل ط لموم ااؤفويفلموركاافمييفلموااقيفلي وكوااففلبر ااسح.لم وكاا لفل
ل(ل.للل12ول ل2112ر ولووطيوي سلفمرم لمفلم  وم م لةلل قملمور ولوإ  محلووطيولل)لً يفلول

مومرسصاا لفع ةااالكااقوكلموم ااؤفويتلمومطريااتلوورتااسلم وواازمفلوورمااالموروااسئجلمو سرفريااتلمورسفاائتلعاافلواافمة ل
اسئللمواقيليف شا لمو اسرففلعباىلموفار ل مج  مميت.لمفشاف ل اقملم ووازمفل افلموم فواتلبفلموواطوي لموفً

ل(ل.343ول ل1111موم ؤفالعفلمو  يمتل)لمص فىلول
 مفهوم الموظف العام :  -3
 تعريف الموظف العام لغة :  -أ

ل مبلموفَ يفتولموممالةللتعريف الموظف لغة :  -1 كاالمكاسف:لياوفلوافةي لمو ماسفلف ع:لموفَ سئاعا
فل افل بفلمو مسفلبفلمومبعلبفلموف م لكاليفف.لفمفشبلكاالب وابلما مالمافلمو  ا لإواىلمو اسنلولمواً 
موف سئعلولفمو مبل ف:لمومفمشبلفموف سئعلولإرتسلميالمورس الولم  لفمرط لوتقتلولم  لفمراط لوتاقتل
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رياسالمافلكواس لمللكاالياففلوس اوفسط لولبيلف يفتلوفوطلوبرسا.لم وفطالمر لولف مبالموصاولليوبافل
ل(121ول ل1192مر ل)لموف م يطيلول

عااففل:لموماففل ليار ااىلولموراسالفمو افم  لو فاافلةاللمومااسحلولمافلم  ااومس  :لتعريؤف العؤؤام لغؤة :  -2
مو ماسالو فافلةاللموصاار مح.لبماسلمومماالةااللبعماسنلمو ا م لةتافلم ااومس  لوبم فاا.لفموريافالمومسطياات:ل

و فااف:لمشاا  م لفيمااسويف.لي كوااففلمو راا م الولبيلمو فمةااسالولفمرااط:لمو راا م الولموم ااط.لموزمااسفل
لرتفلي ورففلةللمومسح.لًسوا:لب ىلمفلوميطل  س لعسطيس :لب يطل بالموفس الولمفلومشتف:ل لبًفال
 ب اا ل  ااالعااسطيلروااىلب ىلعمسمواا .لمجر ااسفلمومااسطي:لمشااىلعااسف.لفاا   لمورريااالو فااف:لورمااال)ل

ل(292ول ل1119موزمرف يلول
 تعريف الموظف العام في الاصطلاح :  -ب

عاا علكااقوكلووراا ل اافلموفاار لموااقيلةااللرطمااتلفكااس الموطفوااتلبفللياا  فلماافلملفاارس لمو ااسرففل
مومسفولفوص علمور  لعفلمور سفلمو اسرفرللمواقيليركافلموفار لمفل شاسلمومف اعلواسوومييفولفميشاسل

فل ويماااتلعسًاااتل لب مياااتلل ااابف لو سشاااللمو فموااا لفكاااقوكلوراااف لموممااا المفلموم اااوفىلمواااف يفلولفمع
ل(32ول ل2119مومف علمومسفلوسجطم  ل للعسًتلومسًطيتل)لكرمسفلول

فل مومماااطالوورااا ل)لكاااالل1111و ااارتلل11فع ةااا لًاااسرففلمرشاااوس لماااف فللموطفواااتلفمو  اااس لموماااسفلموماااً 
مافلًاسرففل1 لفر لعتاطالإويا لف يفاتلطمراالماسكلموافزم  لبفلمو تاتلليا لموم وو اتلوافزم  (ل)موماسط

ل(ل.ل1111مرشوس لمف فللموطفوتلول
فلل ةما علمومف اعلوورا ل)لكاالفار لعتاطالإوياا لل2112و ارتلل29فبماسلًاسرففلموو سعاطلمومفراطلمواً 

ف يفتلطمربتلةللمومسكلمومطرللبفلموم ك يلبفلًفىلملمفلموقيليو سشىل موواس لمافلموطفواتلفو او  بل
فسالموو سعطيتلفيفما قوكلمف علمو  س لمومسفلمسلوفلي طلو لر لرس لةلللمفل موو لموف يفللمووفً

ل(ل.ل2112مفلًسرففلموو سعطلمومفرطلولل1 قملمو سرففلي شللرسعلقوك(ل)مومسط ل
مسلمووم يعلمج  مئللوبمف علمومسفلوور ل فلكالفر لومير لمو اب تلمومروصاتلةاللمرصا لطمئافل فمع

سوااال موواا لماافلمومفمزرااتلمومسمااتلوبطفوااتلةااللمرفااو لعسمااتلوااطي  سلموطفوااتلبفلفاار لةااللمو ااسرففلمومااسفلم 
لفيرشبلو فمريفلموو سعطلمومفرط ل.

ل
 المبحث الثاني

لقيام المسؤولية الجنائية والمدنية للموظف العام
إيوااسالموم ااؤفويتلمو رسئيااتل ليرفصااالعاافلًفمعااطلم وكااس لمو ااسرللولأر ااسحلموفرصاايتلموموممااط لبفلل

ط  اتلمميراتلمافلمور اف  لولف اقمل افل او لمجطمراتللي لموم صفط لولفي  لبفلوكففل قتلملر سحلو
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مو رسئيتلفمو ق لم  ومسعللوبم فوتلمو رسئيتلولكمسلبفلوتسلمسليبللمميزمالفم س راتلوسوم فواسالمومطرياتل
بفلمجطم يتلوبفيسئنلمومومب تلوتسلولةإفلوويي  سلموكوي لعبىلر يتلموف طلفك ممو لفم و وب لولرس يكلعافل

لومضلموصف .لم ووس  لوسوريس لةلل
ااسلعاافلموم ااؤفويتلمو رسئيااتلةااللقوااكلولةااللراايفلبفلموم ااؤفويتلمومطريااتل وروبااعلموم ااؤفويتلمومطريااتلبيش 
و ورطلإوىلرطفثل ابفكلليا لمفا ف لفشاس ليبازفلمو اسرللواطةبلومفيشاسالولةاللكييا لمافلموراس ال
باازفلوااطةبلوماافيضلول يمكاافلبفلو ااورطلإوااىلر ااوللياا لفرصاال.ليفاام لبراا ل لي ااورطلإوااىلموفاار لموما

سوااتلموم ااؤفويتلعاافلبةمااسالفمموبكااسالمهراا يفلفموريفمرااسالولوااالًااطلي ااورطلإوااىلم اا طلرااطفثلميااالر
لش  لفة  سلوومضلر  يسالموم ؤفويتلمومف متلولميالمومرس   لفموم سفم لبمسفلملعوسحلمومسمتلإوخل

 أولا : المسؤولية الجنائية للموظف العمومي 
ومااسالموم فواااتلمومرصااف لعبيتاااسلةااللمو اااسرففلومااافلوفااي لموم اااؤفويتلمو رسئيااتلإواااىلم وواازمفلوورماااالول

ل2111يرسوعلمو سرففلولف للم ؤفويتلفرصيتل ليورمبتسلإ لموم  فلف للكسهولل)لعوطلمورميطلول
ل(ل:لل99ول 

لي  لبفليكففلإر سرس لمللر لمومربفنلموفريطلموقيليميزتلمللومسوىلوسوم ا.لل-1
سو ف لموم بيااتلموكسمبااتولف لو اا يلموم اائفويتلمو رسئيااتلي اا لبفليكااففلموفاار لوسو  ااسولفبفليومواابلواال-2

لعبىلملرطمثلفمومصسويفلور  لع بللميالموم سريفلفمومموبيف.ل
لي  لم عو معلووفلر يتلمج مط لفم رويس ل ليو و لعبيتسلم ؤفويتل رسئيتلعفلمجك متل-3

عبيتااسلةااللمو ااسرففللةااللم ااسالموف يفااتلمومسمااتلولعرااطمسلي وكاا لمومف ااعلإرااطىلمو اا مئفلمومرصااف 
مو رسئللوليكففلم اؤف  لولمياالموفا طلموماسطيلولوكافلصافو لكم اؤفالعاسفللسوواس لماسلوو   اسلر ي اتلبرا ل
مميالموطفوتلممس  تلمو ب تلمومسمتلوللفليطي ل تبتلولفو و لمسليوموبلوا لمافلًاف لف اب تلولي ا ل

ل(ل.111 ولل2112بفليوموبلوي تل ميبلبة مطلموطفوتلفموم ومبل)لمرسص  لول
 ب لمومفا عففلةاللموما منلموشافحلعباىلمو ا مئفلموواللي وكوتاسلمومف فاففلموماطريففلوفاوفلرصفصايتل
ف ااسئفتفلولةااللفااكال فااف لولفمرااوسالولفم ااويمس لف يفااللولفمروتسكااسالوبر يااتلولفمع ااسح لم ااورطمفل

موريااس للمو ااب تلولفراا نلفم وااسالموف يفااتلولفمع ااسح لم ااورطمفلولفلياا لقوااكولفمووزفياا لفمروتااسكلر ماات
ةفاااسحلمل اااا م لولمو واااالفمجيااااقمحلليااا لمومفاااا ف لل)موماااسط ل ماااافلًااااسرففلل314مورسصاااتلوبماااافم ريفلولفمع

ل(ل.ل1121موم فوسالموم مًللول
للةسوم ؤفويتلمو زمئيتلوبمف علو ففلعبىلعرص لمور ول ر لمفلليا لمومر  اللوا كلكاالمافلمًوا عل

ل(ل12ول ل2123ر ولطففلم سحوتللل)موم يبللول
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مومفاااا  لمو رااااسئللعبااااىلمواااا لفلماااافلعااااطفلفشاااام لوم يفااااس لوبمف ااااعلمومااااسفلفعااااطفلورطيااااطتللةفااااللة ر ااااس
ملفاارس لموااقيفليمااطففلمااف فيفلإ لبراا لبفااس لإوياا لةااللعااططلماافلموماافمطلمو سرفريااتلفماافل ااقتلموماافمطل

فلل133مومسط ل مورسصاتلوسو فاف لفم او سالمورفافقلل1192و ارتلل92مفلًسرففلموم فوسالموف ر للمومً 
ة راكلمافليرصاالو  ي اتلموسفا  لمفلل1111عبىليمسً لوسو  فلعف ل رفمالفو  مماتلمووللور ل)

ليا لموسفا  لعباىل ااطميسلمفلمزمياسلمفل واسالماافلفار لممايفلعباىلمو ااب سالمومسماتلمفلمكباعلوااوطمحل
ماافلًااسرففلموم فوااسالل133رطمااتلعسمااتلمفليواافوىلف يفااتلعسمااتلعاافل  ياانلم رورااس (لفكااقوكلمومااسط ل

فل مومومب ااتلو  يمااتلم رااوسالمووااللواار ل)عبااىلبفليمسًاا لوسو اا فلل1192رتلو اال92موف ر االلمومااً 
ة رااكلماافلموبااعلمفلمرااوبالمماافمالعسمااتلمفلرسصااتلمفلميلل911111 ااوبل اارفمالفو  ممااتلم ااطم  سل

فلحلمر ليمتاطلوا لو ا لموف يفاتلمواىلفار لممايفلعباىلمو اب تلمومسماتلمفلمكباعلواوطمحلرطماتلمفل
ل(.ل1192مفلًسرففلموم فوسالموف ر للولل133ط لمرس  لعسفلمفلمرطلم ؤف يتف(ل)مومس

فمفلمسر تل قيفلمورصايفلووايفلبفلمومفا  لمو راسئللموف ر اللًاطلوف ابلةاللماطوفالمومف اعولفعاطل
ومااااضلملفاااارس لوركاااافلمومااااف فيفلكااااسومكبعلورطمااااتلعسمااااتلبفلملماااايفلعبااااىلمو ااااب تلمومسمااااتلمفل

نلم روراااس ولف ليمراااللقواااكلبفلمومرس ااا لموماااسفلمفلبراااطلم ؤف ااايتفلبفلمااافليوااافوىلف يفاااتلعااافل  يااا
مومفاا  لعااططلم فاارس لموااقيفليمااطففلمااف فيفلوفااكالعااسفولوااال اافلرااطط فلوفااكالمرفاا طلةااللومااضل
مو اا مئفولةسومفاا  لواافليرااططل سئفااتلمميرااتلماافلملفاارس لموااقيفلو اا يلعباايتفلبركااسفلوااس لماافلبواافم ل

رمسلبةا طلوكاال  يماتلوسوورطياطلمل فارس لمواقيفليماطففلةاللًسرففلموم فوسالمفلةصالمفلموفصفاولفمع
ل(.ل392ول ل2111ركفلمومف فيفل)لموبييللول

بمسلةللموم منلةإفلًسرففلموم فوسالموم مًاللوافليشابلوم يفاس لوبمف اعلواالبف طلوم يفاس لوبمكباعلورطماتل
فلل11عسمتلفموم صفطلو لمومف اعلوصاف  لعسماتلفقواكلةاللموماسط ل مافلًاسرففلموم فواسالموم مًاللموماً 

ومف علمفلشمفلموفئاسالمومكبفايفلورطماتلعسماتلفعا عل)لمومكباعلورطماتلفعطلمل1121و رتلل111
عسمااتلووراا لكااالمف ااعلمفلم ااورطفلمفلعسمااالمري ااالواا لمتمااتلعسمااتلةااللرطمااتلموركفمااتلفطفمئ  ااسل
سووتاسلفيفامالقواكل ئايالموافز محل مو  ميتلففو لمو  ميتلفمومصسوالمووسومتلوتسلمفلمومفشافعتلوراالً 

سوالموريسويااتلفم طم يااتلفمووبطيااتلكمااسليفاامالمومركماايفلفمورواا محلففكااسحلفرفمواا لفمواافز محلفمعشااسحلموم اا
موااااطمئريفلفمومصاااافيفلفموراااا مالمو شااااسئييفلفمعشااااسحلم ااااسوالمطم  لفمااااطي يلفم ااااورطمللمومؤ  ااااسال
فموف كسالفمو مميسالفمومر مسالفمومرفاتالموواللو اس فلموركفماتلمفلمراطىلطفمئ  اسلمو  اميتلمفلفاو ل

مااسلوويااتلصاافتلكسراااولفعبااىلموممااففلكااالماافلي ااففلورطمااتلعسمااتلوااو  لمفللمو  ااميتلةااللمسوتااسلورصااي 
و ياا لب اا لف ليراافالطففلو وياانلمركااسفل ااقملمو ااسرففلوراانلمومكبااعلورطمااتلعسمااتلمروتااسحلف يفواا لمفل
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بلموفمالمو  مللميرسحلوفمة لصفتلمفلموصفسالمومويرتلةالل اقتلموف ا  لةيا (ل)ل رطمو لمفلعمب لموىلفً
ل.ل(ل114ول ل1111رصيعلول

فمفلرسالم  س لعبىل قملمووم يعليوشاالبرا لوشامفلمصا بالمومف اعولف افلواقوكلبف ابلمرا ل
مااطوف  ولف رسوااكلماافلياا ىلبفلعوااس  لمومف ااعلمومااسفلومف اا ل ااقملمووم يااعلعوااس  لزمئااط مللفلمومفااا  ل
عرطمسلع علمومكبعلورطمتلعسمتلعاطملمومف اعلمافلمومكبفايفلوتاسولفوسوواسوللةاإفلقكا لعواس  لمومكباعل

ولل2113ورطمتلعسمتلو رللعافلقكا لعواس  لمومف اعملوكاففلملفواىلو اوفع لمويسرياتل)لمومي اسفيلول
ل(.ل99 

فو رسلمبل قملمو بيل فومسالمووم يعلعبىلبكي لمفلمروفىل ليمرللم  و رسحلعافل اقتلمومروفياسال
رمسلوو اىلوكاالمرتاسلم او سويو لفم اسالم اورط فلإيا مطلفم  ومسشتلعرتسلوسووم يعلمج مسولولفمع مم ولفمع

فلكاسفلةيا لفالحلمافلم  اتس لإ ل عططلكوي لمفلملميبتلةاللصاب لوم ياعلمومكباعلورطماتلعسماتلفمع
لموزياطم ولةتافلًاطلي ا فلوماضل بفلمومف  لي صاطل ميابلمافليفامبتفل اقملمووم ياعمللفلقكا  فلوافلياواا

موفماالإقملًاسفلوا للم ةمسالمووللو بلمفلموماف فيفلمفلمومكبفايفلورطماتلعسماتلعباىلمو افمحلمفلًاطلي ا ف
مومف ااعلف سئفااتلماافلمومكبفاايفلورطمااتلعسمااتلفمريسرااس لي اا فلم ةمااسالمووااللي ااففلوتااسلمومف فااففلةر اا ل

ل(.ل91ول ل2113)مومي سفيلول
مماسل لفااكلةياا لبرتاافلر راافملةااللممسًوااتلمومااف فيفلمومماافمييفلوصاا ممتلةااللمو اا مئفلمومااقكف  لبعااستلول

فمومسطياااااتلفموممرفيااااتلوور اااانلموم ااااؤفويتلمو رسئيااااتلوبماااااف فيفلةااااإقملواااافمة الب كااااسفلمو  يمااااتلمو سرفريااااتل
وااتلولفواايفلمو اا فل مومماافمييفلفيمااسًوففلفة ااسلور ااف  لمو  يمااتلماافلمو اا فلمومؤوااطلإوااىلمورطمااتلمومؤً
فمو  ممااتلولوفااكال مياابل ااقتلمو اا مئفل اا مئفل رسئيااتلفع فوااسالووطيويااتلور اافيلعبااىلم ااؤفويتل رسئيااتل

ل.(لل112ول ل1111فمطريتل)رصيعلول
 ثانيا : المسؤولية المدنية للموظف العمومي

 لوو ب لموم ؤفويتلمومطريتلعفلًصطلولفمج ماسالموماطرلل افلةاللمو سوا لإ ماسالماف فيفلعمافمييفل
بفلرر يفلبفلمف فيفلعمفمييفلةللر سنلمور فنلمووالليكفبتاسلمو اسرففلولفمو ا علموموشا  ل افلةا طل

يضلعافلموشا  لمواقيلورانلوا ولفمافلمومروماالبفلمميفلفويالو لبيلرنلرر لةللموم سوواتلواسوومفل
ليكففلمفلرسالطعفىلمطريتلوبرصفالعبىلومفيضلمسوللف للكسهولل:ل

 المسؤولية التأديبية للموظف العمومي عن الجرائم المدينة اثناء شغلة المنصب :   -1
ملطمحلوارااططلف يفااتلمومف ااعلمومماافمللماافلوااس يخلصااطف لمو اا م لمجطم يلوومييراا لةااللمرصاا لعااسفلفل

موفمبللوف يفو لمومسمتلولفمفلوس يخلووطي لمومف اعلموممافمللفوم شا لوم فواتلووطيوياتلعافلملر اسحل
ل(ل:ل29ول ل1199مووللي وكوتسلولفممسليبللوفليو ي لمفلقوكل)لمو مسفيلول



Wasit Journal For Human Sciences /Vol. 20 / No. 3 / 2024 

                 

 (  593      (  

ومييفلمومف علو  م للي لصريالولمابلعاطفلمجراسالوم اؤفويو لعافلمومرسوفاسالموووطيوياتلموواللل-1
لومطلوميير لولوف  لعطفلإو سحلً م لوميير لبفل رو لوسو  ي تلمو سرفريت.ي وكوتسل

 لوفااو  لموم ااؤفويتلموووطيويااتلوبمف ااعلعبياا للطمحلفم وااسالف يفواا لةمبيااس لمللفل رااسكلبفااكس  لل-2ل
سئيات.ل عطيط لةللريس لمومف علول ليؤطيلمومف علمتسفلف يفوا لولفو االعسًوا لمو سرفرياتلوسوطفواتلفً

وف يفيااتلميااالم رو ااسزلبفلورفيااقلملركااسفلمو رسئياات.لموفصااعلموااف يفللروااىلواافلة ااطالومااضلمومزميااسلم
ل(ل.91ول ل1194مور مسفلمفل موو لكب لبفل زحلمر ل)للر فلول

ي اا لبفليبواازفلوااسور  لةااللفم وااسالموممااالموواالل لعسًااتلوتااسلوممس  ااسالعمباا لولميااالمو اابفكللياا ل
اع.لبركاسفل مو بيفلةللموريس لمورسصتلبفلممس  سالموممالمووللوروتكلمو اسرففلولبيراسحلمج اسز لبفلمووفً

ل(ل.193ول ل1191سلوفليروتللموومبينلوسوفصالل)لعيمسفلولموو سعطلولم
روىلإقملو ف لمومف عللطمحلعمالمف علررا لولةاإفلبطمحلمومف اعلةاللمومماالراس جلف يفوا لل-3

ل(ل.ل11ول ل2119ملصبيتل ليمفي لمفلمج  محمالموووطيويتلل)و يفرللول
سفلعبميااتلبفلوط يويااتلج اا محماليرشاابلمومف فااففلموممااس ففلبفلمومرو ااوففلبفلمومفةااطففلإوااىلمتاال-1

ل(ل.ل11ول ل2111ووطيويتلرسالةو  لمجعس  لبفلمورط لبفلمورط لل)مرس  لول
وسلوسوطفواتلفوفوا  لمراطفط لراسالماط لم  اويطم لورياثل لياؤطيلعماسلوبطفواتلل-4 ير  بلمومف علمؤً

واسلراسالماط لم ياطم ولفي او يبلبفليماس البيلعماالرا س لور اسو لمفلفيوم الم كزتلمواف يفللمؤً
وطىلمو ي لفو ويواسلعباىلقواكلةإرا ل ليرس ا لووطيوياسلعافلم عماسالموف يفياتلمووالل لي افزلوا لبطمؤ اسل
وصااافو لمف اااعلعاااسفلراااسالماااط لم ياااطم لفوكرااا لي اااوالعااافلم راااسالوس ووزمماااسالموواااللوفااا ضلعباااىل

ل(ل.لل191ول ل1191مومف علومطلمروتسحلمورطمتلميالعطفلمةفسحلم  م لمومما)للعيمسفلو
ةيمااسليومباانلوسوم ااؤفويتلموفمبيااتلبفلموفمًميااتلوبمف ااعلولي وصاا لموفشاابلعبااىلمااسليااووللل)ر اافلولل-2

ل(لل:ل93ول ل1194
إقملكاسفلمومف ااعلياؤطيلفم وااسالف يفياتللياا لف يفوا لطففل اارطلًاسرفرللولميااالإقفلليا لمصاا حلل-ب

لت.لو لبفللي لصسوالولةإر ليمطّلمف ف سلةمبي سلةيمسليومبنلوسوف يفتلمويسري
م وم م لمومف علةللبطمحلفم وسو لفمروتالرطمو لووي لًسرفرللبفلل وس لبر ىلميالوبفغلمو فلل- 

لمو سرفريتلوبو سعط.ل
لي وم لمومف فففلةللبطمحلفم وسوتفلموف يفيتلومطل ر لً م لومييرتفلبفلإو سئ لوركفل رن.لل-ا
رياتلولكماسل افلموراسالةالل ا فعلليؤطيلموف طلفم وسالف يفيتلطففلبفليوفلوميير لول فمحلور فل-ث

رسصتلكسور ف لفملفوئتلولبفلوفاكالروياثلولمياالمروراسالفرصايتلمف اعلو ا ضلليا لًاسرفرللول
لكمسلوفلكسفل طة لور ينلمصبرتلرسصت.
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ةاااسومف علةاااللموفئاااتلم فواااىلفمويسرياااتلفمويسوياااتليرشااابلج ااا محمالووطيوياااتلفبماااسلةاااللموفئاااتلمو موماااتلةإرااا ل
ل(ل.لل199ول ل1191سفلويرشبلوب سرففلمو رسئل)عيم

 المسؤولية التأديبية للموظف العمومي عن اخطائه السابقة لشغله المنصب : -2
ًبرسلمفلًوالبفلمكوا لمومف اعلموممافملليواطبلمافلواس يخلمو ا م لمجطم يلوب اب تلمومروصاتولفي اوم ل
لروااىلوروتاالل مميااتلمومكواا لوإرااطىل اا نلمجرتااسحلمومفاا فعت.لفعبااىلف اا لمورصااف لولةااإفلموااطب
اسلمواطبلبرسًالل اسلعباىلرا لموط اوف لولفوكرا لبيش  موم فوتلفعاطفل طلموفماالوايالة ا لمواطبلًسرفري اسلًسئم 
وااالبفليبواازفلوااسرو مفلفم وسواا لفوكسويفاا لمل يف اا لمومطموااتلفم  ااو  م .لو اابفك لًوااالوكبيفاا لوسومرصاا لفً

سم لمومماالل)مو ماسفيلوقوكلةإفلمو سرففلفموف   لي وشيسفلعطفلورميب لموم ؤفويتلعفلبر سئ لًوالإوم
ل(.ل29ول ل1199ول
 المسؤولية التأديبية للموظف العمومي بعد تركه الخدمة    -3

ملصال افلموا مو لوايفلرانلمو اب تلموووطيوياتلةاللبطمحلعمبتاسلفرشاف لمومف اعلموماسفلةاللمورطماتلول
تف.لراطمسالفوكفلومطلقوكلولي فزلوب ب تلموووطيويتلم سشس لمومف فيفلعباىل ابفكتفلوماطلبطمحلف يفاو

ل(ل:للل91ول ل1199قمالرصف لرسصتلمتمتل ط ملوسو  نلمووسويت)مو مسفيلول
ور ي س لوبمصبرتلمومسمتلة طلو وشللةللكيي لمفلم ريسفلوسوزمفلومضلموماف فيفلواوطمحلفم واسوتفلل-1

روااىلومااطلواا كلمورطمااتلةااللموف يفااتلمومسمااتلفقوااكلور ي ااسلوبصااسوالمومااسفلولفب متااسلم سووااتلمومااف فيفل
لفلإةفسحلمل  م لموولليوفلموكفعلعرتسلل وس لوومبنلوسوممالوممبتف.ومط
إقملوفلمورسقلإ  محلووطيوللورنلمومف علمومرسوعلفصطف لً م لووطيوللومطلمروتاسحلر سواتلمومماالل-2ل

لفكور لصط لومطلوبفغل فلموو سعطليف طلمو  م لموووطيوللًيمو .ل
موواااللي وكوتاااسلمومف فاااففلولرسصاااتلوباااكلقماللًاااطلي اااو  نلمكوفاااسعلوماااضلمومرسوفاااسالموووطيوياااتل-3

طليكففلومضلموم ؤفويفلعافل اقتلمو ابفكيسالًاطل وس ل فيس لروىليوفلمكوفسةتسلولفً مو سوبلمومسوللولفً
االل اوس لبفلل ااوس لبرا ىلواطةمتفلإواىلقواك.ل .لوايالمافلمومصاابرتل و كافملف اسئفتفلةاللقواكلموفً

ولل1199ًوففلعباااىلرفاااالموفماااال)مو ماااسفيلولبفلومسًااا لولرسصاااتلفبفلزمسح ااافلًاااطليراااسكمففلفيماااس
ل(.91 
ل
ل
ل
ل
ل
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 الخاتمة :
لومطلط م تلوريرسلوفصبرسلموىلم مفعتلمفلم  وروس سالفمووفصيسالف لل

 أولا : الاستنتاجات 
وروبااعلموم ااؤفويتلمو رسئيااتلعاافلموم ااؤفويتلمومطريااتلماافلريااثلموتااطعلفور يااكلموااطعفىلفكااقوكلل-1ل

 ل  يمااتلف لع فواتلم لواار لةاللراايفل لو وانل ااقتلمو سعاط لعبااىللموم اؤفويتلمو رسئياتلوو يااطلو سعاط 
لموم ؤفويتلمومطريتل.

م ااو  لمووفاا يبلموم مًااللفموف ر االلعبااىلبفلموفاا نلواايفلم رشااوس لفموم ااؤفويتلمو رسئيااتلفمشااالوللل-2
 مطلفم وكواافلم روتسكااسال اافلموم ااؤفويتلموووطيويااتلبفلمو رسئيااتلولف ااقتلملرياا  لعسمااتلفو ااسال مياابلملةاا

عبىلعكالمسلير ونلعبىلورطيطلموم اؤفويتلموووطيوياتلولةاإفل اقملراس لوس روسةاسالةاللموفرصايتل
لفيؤي لعبيتسولفيميالم مفعتلمرطط لمفلةئسالمف فللمورطمتلمومطريت.

م ااو  لموف اا لموم مًااللفموف ر االلعبااىلبراا ل ليرو االلبفليشاايبلراانلمجطم  لعبااىلمف فيتااسلماافللل-ل3
موموكوّااطلر ااو فلموفرصااللو ااو لًااسرففلموو ااسطفلولروااىلواافل اا  لمصااط لرااسالبطمحلًيمااتلموشاا  ل

مورنلةللور ينل قملمومسئطلمبلم معس ل فالةو  لموو سطفلولف ليرشبل اقملمورانلوبمفافلعافلمومف اعل
و ااو لمج مااسالموفرصااللموااقيليو ااو لةااللإصااسوتلمهراا يفلبفلمو ااب تلموورفيقيااتلولبفلموفةااس لو ااو ل

الور نلمطيفرو لولإطم  .لبطمحلف يفو لولي المومف ع سلوسو سرففلةللة ضلفً لمبزم 
ماافلمو ااسرففلمومااطرللل211إفلم اابكلمومفاا  لموم مًااللوفااوفلمومف ااعلمومااسفلفة ااسلواار لمومااسط للل-1

فل فل اقملموار لوفشام لل1141و ارتلل11موم مًللمومً  مفافوسلواسور  لمافلعاط لرافمحلوافل صاط سولفمع
م منملإقلإفلمورفس لمجطم يلةللموم منلعرطلفشبل قملمورسولل ليبوللمو بوسالموفشبلمو م فلةللمو

لمور لكسفلم صف ملعبىلممس  تلمومتسفلمو ب فيتلة  .
م و  لكالمفلمووفا يبلموم مًاللفموف ر اللعباىلبفلمومرسوفاتلمومطرياتلوبمف اعلموماسفلفاورتسلفاوفللل-4

سوللبفلمو اابوللموااقيلمو  يمااتلمو زمئيااتلو ااففلعبااىل كراايفل مااسلمواا كفلمومااسطيلفموموميااالوسو اابفكلمجي اا
ي وكوااا لمومف اااعلإراااس لوفم واااسالف يفوااا ولفموااا كفلموممرااافيلمومومياااالووااافمة لمج مط لمهيماااتلبفلليااا ل

لمومف فعتلوطىلمومف علم وك لمور ولموف يفل.ل
 ثانيا : التوصيات 

رومااالماافلمومفاا عيفلموماا مًييفلرمسيااتلمومااسالموماااسفلفموااطةس لعاافلماافمًفتفلووفميااالكسةااتلرصاااف لل-1
رففلمو رااسئللمورااس لومسر ااتلموف ااسطلفمرااوسالملماافمالمومسمااتلفمرسكمااتلم وكويتااسلولواافلإرفااسحلمو ااس

لمكو لعسفلورطمتلمو ميب.ل
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ر و حلعبىلمومف  لموم مًللوش ف  لعطفلو كلمومف علمومسفلمومفصفالعفلموف يفاتلبيا لر اوتللل-2
 ااازحلمااافل اااقمللموفرصاااللويورماااالفراااطتلإع اااس لمو ااا علموماااسطيلموصااام لواااالموم اااس متلةاااللورماااا

لموم حلمفلرسالموم ةنلمومر ف لموي ل.
رطعفلمومف عيفلموم مًييفلإوىلوفمياالمو افمريفلوشامسفلموم اؤفويتلموفرصايتلوبماف فيفلوسجشاسةتلل-3

إواااىلوف ااايبلر اااسنلملر اااسحلفملةماااسالموواااللي  يتاااسل اااقملموواااوميفلفموف اااسئعلشااامفلمور اااسنلي  ااالل
مسمبففلةللموم وففيسالمومسمتل سئنلع بتلموركفمتلفومضلمو سرففلملر سحلمووللي وكوتسلمل وسحلمو

عرسص لموشسو تلمومطويتل قملورمسيتلمسلراطثلملشا م لمووومياتلو او لر اولفرصاللمافلمومف اعل
لشمسفلرصفالمومصسويفلعبىلومفيضلعسطالعفلر سئ  فلروي تل قتلملر سح.

للمومف ااعلمومااسفلةااللرااسالر واا حلعبااىلمومفاا  لموف ر االلوواافةي لموشاامسرسالموسزمااتلمووااللورماالل-1
ل سعتلمو ئيالملعبىل و ملوورفيقلبم للي لمف ف لفورميالوومتلموم ؤفويتلوب ئيالمصط لم م .ل

ماافلل211ر واا حلعبااىلمومفاا  لموم مًااللمو ااي لعبااىلر ااىلمومفاا  لموف ر االلورصااف لمومااسط للل-4
فل موموواف لعافلمعماسالورصف لمور لعبىلم اؤفويتلل1141و رتلل11مو سرففلمومطرللموم مًللمومً 

لوسوم لوفكالعسفلطففلمورفضلووفصيسالمومؤ  سالفم رف تلمومفمفوتلوتقملمور سنل.
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