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 السدتخمص
مؽ خلاؿ بياف التشغيؼ  تجور فكخة البحث حؾؿ واقع القزاء الاداري الاردني وافاؽ تظؾره 

في عل التذخيعات الستعاقبة وصؾلا الى قانؾف القزاء  الجستؾري والقانؾني ليحا القزاء
كسا تشاوؿ البحث دور كل مؽ السذخع والقاضي الاداري ، 7102لدشة  72فح رقؼ الاداري الشا

. حيث تبيؽ لمباحث وجؾد مؾاطؽ نفص وقرؾر  الاردني في تؾسيع الخقابة عمى اعساؿ الادارة
تعتخي القانؾف مؽ مختمف الجؾانب العزؾية والسؾضؾعية والاجخائية والبذخية مؽ شأنيا اف 

اء الاداري واختراصاتو وحجود سمظاتو فزلا عؽ قجرتو عمى تشاؿ مؽ استقلالية القز
تظؾيخىحا القزاء مؽ خلاؿ  وقج خمص البحث الى عجد مؽ التؾصيات اليادفة الى, الاجتياد 

التذخيع نحكخ مشيا ضخورة استقلاؿ القزاء الاداري عؽ القزاء الشغامي والاعتخاؼ لو 
الاخح بسبجأ تخرص القاضي الاداري وتذخيع و ، بالؾلاية العامة في نغخ السشازعات الادارية

فزلا عؽ تدويج القاضي ، قانؾف مدتقل يشغؼ اجخاءات التقاضي يسا في ذلػ الالكتخونية مشيا
الاداري بؾسائل قانؾنية تسكشو مؽ الداـ الادارة بتشفيح احكامو في حاؿ امتشاعيا عؽ التشفيح 

رقاية القاضي ، القاضي الاداري ، ردنيالقزاء الاداري الا : الكمسات السفتاحيةالخضائي . 
 الاداري عمى مذخوعية اعساؿ الادارة .

 Abstract 

The idea of the research revolves around the reality of the Jordanian 

administrative judiciary and its development prospects through the 
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statement of the constitutional and legal organization of this judiciary 

in light of successive legislation leading to the effective Administrative 

Judiciary Law No. 27 of 2014. The research also dealt with the role of 

both the legislator and the Jordanian administrative judge in expanding 

oversight over the work of the administration. As it became clear to the 

researcher that there are citizens and shortcomings in the law from 

various organic, substantive, procedural and human aspects that would 

impair the independence of the administrative judge, his competencies 

and the limits of his powers as well as his ability to make diligence. 

We have concluded a number of recommendations for the development 

of this judiciary, including the need for the independence of the 

administrative judiciary from the regular judiciary and recognition of 

general jurisdiction in the consideration of administrative disputes, and 

the introduction of the principle of specialization of the administrative 

judge and the enactment of an independent law regulating litigation 

procedures, including electronic ones, as well as providing the 

administrative judge with legal means It enables him to compel the 

administration to implement his rulings in the event of its refusal to 

implement consensually. key words : The Jordanian administrative 

judiciary, the administrative judge, the administrative judge's control 

on the legality of the administration's work. 

 مقدمة
فيي وحجىا ، تسثل الخقابة القزائية عمى اعساؿ الادارة واحجا مؽ اىؼ مقؾمات الجولة القانؾنية 

مؽ بيؽ اوجو الخقابة الاخخى ادارية كانت اـ سياسية اـ  التي تكفل ضسانة حكيكية للافخاد
لاداري ولايذح عؽ ذلػ القزاء ا -لحلػ فلانبالغ اف قمشا باف القزاء الاداري عسؾما ، شعبية

ىؾ الحرؽ السشيع والسلاذ الامؽ الحي يمتجأ اليو الافخاد لحسايتيؼ مؽ ترخفات  -الاردني 
يعج بحق قزاء حقؾؽ الانداف . بيج اف فاعمية ىحا القزاء في  الادارة غيخ السذخوعة وانو

 اداء ميستو الشبيمة تتأثخ الى حج كبيخ بالتذخيعات الشاعسة لو اف ضيقا او اتداعا .
تبجو اىسية البحث في دراسة وتحميل اثخ التذخيعات التي تعاقبت عمى تشغيؼ   البحث : اهسية

القزاء الاداري الاردني عمى نجاحو في اداء الجور السشؾط بو في رقابة مذخوعبة اعساؿ 
الادارة وحساية الافخاد مؽ عدفيا وبخاصة القانؾف الشافح. ومااذا كاف السذخع الاردني قج نجح 

بيئة تذخيعية مشاسبة تؾاكب تظؾر دور الادارة واتداع تجخميا في مختمف السجالات في تأميؽ 
 .وبياف اوجو اخفاقاتو اف وججت .
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بخغؼ التظؾر الكبيخ الحي شيجتو التذخيعات الشاعسة لمقزاء الاداري  اشكالية البحث :
تذخيع السشغؼ الا اف ال، تشغيسا واختراصات الاردني وانعكاساتو الايجابية عمى ىحا القزاء

لؼ يدؿ يتزسؽ الكثيخ مؽ اوجو  7102لدشة  72وىؾ قانؾف القزاء الاداري رقؼ  لو حاليا
والتي مؽ شأنيا اف تعيق ىحا القزاء عؽ تأميؽ رقابة فاعمة ، الشقص والقرؾر والغسؾض
 مسا يدتؾجب تذخيص ىحه الجؾانب واقتخاح الحمؾؿ السلائسة ليا . ومشتجة عمى اعساؿ الادارة

 لمباحث اف يظخح في ضؾء الاشكالية الستقجمة الاسئمة الاتية : يسكؽ : البحثئمة اس
 مأاوجو الشقص والقرؾر والغسؾض في قانؾف القزاء الاداري الاردني الشافح ؟  -0 
السذخع الاردني في معالجة الثغخات السذار الييا انفا مؽ جية، وفي تعديد  كيف يديؼ -7 

 مؽ جية اخخى ؟ انؾف الشافحالجؾانب الايجابية في الق
 مادور القاضي الاداري الاردني في تعديد وتؾسيع رقابتو عمى اعساؿ الادارة ؟ --3 

 هدف البحث:
تذخيص اوجو الشقص والقرؾر والغسؾض في القانؾف الشافح وتقجيؼ الحمؾؿ اللازمة  -ا 

 لسعالجتيا . 
في تظؾيخ القزاء الاداري ، ري بياف مايسكؽ اف يديؼ بو كل مؽ السذخع والقاضي الادا -7

 الاردني .
الخخوج بتؾصيات يسكؽ اف تفيج كل مؽ السذخع والقاضي الاداري الاردنييؽ فزلا عؽ  -3

 السعشييؽ بالسؾضؾع مؽ باحثيؽ ومتخرريؽ .
سؾؼ يخكد الباحث في دراستو ىحه عمى بحث وتحميل ونقج ماورد في قانؾف  حدود البحث :  

مع بياف الشرؾص الجستؾرية التي تسثل الاساس ، الشافح 7102لدشة  72القزاء الاداري رقؼ 
فزلا عؽ الاشارة الى القؾانيؽ التي سبق ونغست القزاء الاداري في ، الجستؾري ليحا القزاء

 والقؾانيؽ ذات العلاقة بعسل ىحا القزاء .، الاردف
 لقج اعتسج الباحث في دراستو ىحه كلا مؽ : مشهج البحث :

الؾصفي : مؽ خلاؿ بياف الشرؾص الجستؾرية والقانؾنية الشاعسة لمقزاء الاداري  السشيج -0 
في الاردف والتذخيعات الاخخى ذات العلاقة بعسمو، فزلا عؽ الخجؾع الى الاحكاـ القزائية 

 والاراء الفقيية التي تتعمق بسؾضؾع البحث .
رؾص التذخيعية الشاعسة السشيج التحميمي : حيث عسج الباحث الى دراسة وتحميل الش -7 

مدتخجما في ذلػ ، وما يتعمق بيا مؽ احكاـ قزائية واراء فقيية، لمقزاء الاداري الاردني
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الظخيقة الاستقخائية بالخجؾع الى تمػ الشرؾص والاحكاـ والاراء الفقيية وتحميميا ونقجىا 
بخاىا الباحث التي  ومؽ ثؼ طخح التؾصيات والحمؾؿ، والتعميق عمييا اذا تظمب الامخ ذلػ
 مشاسبة إعسالا لمظخيقة الاستشباطية .

 لقج قدؼ الباحث دراستو عمى الشحؾ الاتي : خطة البحث :
 الاساس الجستؾري والقانؾني لمقزاء الاداري الاردنيالسبحث الاوؿ :  
 السظمب الأوؿ : تشغيؼ القزاء الاداري الاردني في عل القؾانيؽ الدابقة  
 غيؼ القانؾني الحالي لمقزاء الاداري الاردنيالسظمب الثاني : التش 
 تظؾر رقابة القزاء الاداري الاردني عمى اعساؿ الادارة السبحث الثاني :  
 السظمب الاوؿ : اختراصات القزاء الاداري الاردني 
  السظمب الثاني : دور القزاء الاداري الاردني في تؾسيع رقايتو عمى اعساؿ الادارة 

 السبحث الاول
 ساس الدستهري والقانهني لمقزاء الاداري الاردنيالا

اف دراسة التظؾر التذخيعي لمقزاء الاداري الاردني تتظمب بالزخورة بياف الاحكاـ  
وماجخى عمى ىحه ، الشاعسة ليحا القزاء في عل التذخيعات الستعاقبة الجستؾرية والقانؾنية

 .  وىؾ مانؾضحو في مظمبيؽ متتالييؽ، التذخيعات مؽ تغييخ
 السطمب الأول

 تشعيم القزاء الاداري الاردني في ظل القهانين الدابقة
. وقدّؼ السحاكؼ إلى 0أفخد السذخع الجستؾري القزاء بفرل خاص عشؾنو بالدمظة القزائية  

نغامية وديشية وخاصة . ونص عمى بعض السبادئ الأساسية ومشيا استقلاؿ ، أنؾاع ثلاث
 القزاء وعلانية السحاكسة . 

وأورد الجستؾر نرؾصاً صخيحة تذكل الأساس الحي يدتسج مشو القزاء ولايتو. حيث  
( عمى أف " تسارس السحاكؼ الشغامية في السسمكة الأردنية الياشسية حق 017نص في السادة )

القزاء عمى جسيع الأشخاص في جسيع السؾاد السجنية والجدائية بسا فييا الجعاوى التي تكيسيا 
كسا أورد نرؾصاً أخخى تتعمق بؾلاية السحاكؼ الجيشية والسحاكؼ ، ـ عمييا.... "الحكؾمة أو تقا

إيساناً مؽ السذخع الجستؾري بجور القزاء الإداري بؾصفو إحجى جيات القزاء و الخاصة .

                                                           
1
 ِٓ اٌذعرٛس 111 – 79أظش اٌفصً اٌغاتغ اٌّٛاد  -- 
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( " تعيؽ 011اليامة . فقج أكّج بشص صخيح عمى إنذاء محكسة عجؿ عميا . فجاء في السادة )
يا وأقداميا واختراصاتيا وكيفية إدارتيا بقانؾف خاص عمى أف يشص أنؾاع السحاكؼ ودرجات

 ىحا القانؾف عمى إنذاء محكسة عجؿ عميا " . 
لدشة  72وىؾ قانؾف تذكيل السحاكؼ الشغامية رقؼ ، غيخ أف القانؾف السذار إليو في الشص

ري صجر في العاـ الحي صجر فيو الجستؾر مؽ دوف أف يشفح مزسؾف الشص الجستؾ ، 0597
الحي ورد عمى سبيل الإلداـ لعجـ تؾفخ الامكانيات الفشية والبذخية . فمؼ تشذأ محكسة عجؿ عميا 

بل مارست محكسة التسييد اختراصات محكسة العجؿ العميا لمشغخ ، كسا ىؾ وارد في الشص
. حيث كانت في السشازعات الإدارية التي وردت عمى سبيل الحرخ في القانؾف السذار إليو

التسييد تشعقج بيحه الرفة لمشغخ في الجعاوى الادارية التي تجخل ضسؽ اختراصيا محكسة 
فقج تأخخ تشفيح ىحا الشص الجستؾري ، . وىكحا اضافة الى صفتيا الجدائية وصفتيا السجنية

الآمخ قخابة عقؾدٍ أربع مؽ الدمؽ . إذ لؼ تشذأ محكسة العجؿ العميا كسحكسة مدتقمة عؽ 
لتشغخ  0595لدشة  00 برجور قانؾف محكسة العجؿ العميا السققت رقؼ السحاكؼ الشغامية إلا

السشازعات الإدارية التي تجخل في نظاؽ اختراصيا بسؾجب ىحا القانؾف حيث انذئت محكسة 
عجؿ عميا لاوؿ مخة في السسمكة . ثؼ ألغي ىحا القانؾف السققت برجور قانؾف محكسة العجؿ 

( عمى أف تشذأ محكسة تدسى "محكسة 3في السادة ) الحي نص 0557لدشة  07العميا رقؼ 
عمى أن ، في عسان تذكل من رئيس وعدد من الأعزاء القزاةالعجؿ العميا" يكؾف مقخىا 

، وقزى بأن يكهن رئيس 1( من القانهن 4تتهفر فيهم عدد من الذروط التي بيشتها السادة )
كسا أوجب ، رتبة قاضي تسييزالسحكسة برتبة رئيس محكسة تسييز وأن يكهن القاضي فيها ب

القانهن أن تشذأ لدى السحكسة رئاسة لمشيابة العامة الإدارية تذكل من رئيس برتبة قاضي 
( 5تسييز ومداعد له أو أكثر عمى أن تتهفر فيهم عدد من الذروط التي حددتها السادة )

 من القانهن 
اعجيو خظياً في لشيابة العامة الإدارية أو مؽ يفؾضو مؽ مدا ويشحرخ دور رئيذ 

تسثيل أشخاص الإدارة العامة لجى السحكسة في الجعؾى سؾاء كانؾا مجعيؽ أـ مجعى عمييؼ 
 في جسيع إجخاءاتيا ولآخخ مخحمة مؽ مخاحميا . 

                                                           
1

د: ػٍٟ ٠ٛعف محمد اٌؼٍٛاْ اٌرماضٟ الاداسٞ ػٍٝ دسجر١ٓ ٚدٚسٖ فٟ اٌحفاظ ػٍٝ اٌحمٛق ٚاٌحش٠اخ اٌفش٠ح  - 

 1اٌؼذد  43، تحث ِٕؾٛس فٟ ِجٍح دساعاخ ػٍَٛ اٌؾش٠ؼح ٚاٌمأْٛ، ذصذس ػٓ اٌجاِؼح الاسد١ٔح ،، اٌّجٍذ 

 189 - 186ؿ  6116اٌغٕح 
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ويتؼ تعييؽ رئيذ السحكسة وقزائيا ورئيذ الشيابة العامة الإدارية ومداعجوه بإرادة  
لقزائي . وتسارس محكسة العجؿ العميا ممكية سامية بشاءً عمى قخار مؽ السجمذ ا

إذ تشعقج السحكسة مؽ ىيئة أو أكثخ ، اختراصاتيا مؽ خلاؿ ىيئاتيا العادية والييئة العامة
يذكميا رئيذ السحكسة مؽ رئيذ وأربعة قزاة عمى الأقل لمشغخ في الجعاوى التي يحيميا 

سة باستثشاء الغائب مشيؼ لأي إلييا الخئيذ . بيشسا تشعقج الييئة العامة بكامل أعزاء السحك
إذا رأت إحجى ىيئات السحكسة الخجؾع عؽ مبجأ قانؾني كانت قج قخرتو ، سبب مؽ الأسباب
أو تبيؽ ليا أف في الجعؾى السعخوضة عمييا مبجأً قانؾنياً مدتحجثاً أو ىاماً ، ىي أو ىيئة أخخى 

 .  (0). وترجر السحكسة الحكؼ فييا بسا تخاه مؾافقاً بذأف ذلػ السبجأ
 لقج تزسؽ ىحا القانؾف الكثيخ مؽ السدايا التي لؼ يشص عمييا القانؾف الدابق مشيا انو وسع 

وادخل ضسؽ ولايتيا عجد مؽ الاختراصا ت التي لؼ تخد في ذلػ  اختراصات السحكسة
، حيث مشح محكسة العجؿ العميا لاوؿ مخة الاختراص بشغخ الظعؾف بالتعؾيض الى 7القانؾف 

وكحلػ ادخل في ولاية السحكسة الظعؾف في القخارات الادارية الشيائية ، ؾف بالالغاءجانب الظع
وادخل في اختراص السحكسة نغخ ، الرادرة مؽ جيات ادارية ذات اختراص قزائي

اضافة الى الظعؾف في قخارات نقل ، الظعؾف الستعمقة بعجـ دستؾرية القؾانيؽ السققتة والانغسة
كسا نص لاوؿ مخة عمى اختراص السحكسة ، ارتيؼ وتخفيعيؼ وعلاواتيؼالسؾعفيؽ وانتجابيؼ واع

بشغخ الظعؾف في القخارت الادارية حتى لؾ كانت محرشة بسؾجب القانؾف الحي صجرت 
الاىسية لانو طؾى ىحه السذكمة ذات الخظؾرة البالغة عمى  ، وىؾ تظؾر تذخيعي بالغ3بسؾجبو 

تو بعجـ دخؾؿ كل مايعج مؽ اعساؿ الديادة ضسؽ مقخا في الؾقت ذا، حقؾؽ وحخيات الافخاد
 . فزلا عؽ نرو لاوؿ مخة عمى انذاء نيابة عامة ادارية.2ولاية القزاء الاداري 

 السطمب الثاني
 التشعيم القانهني الحالي لمقزاء الاداري الاردني

                                                           
1

 ( ِٓ اٌمأْٛ 8( اٌّادج )
6

( ذفص١لا ػاِش احّذ اٌؾخأثح ذٕظثُ اٌّحاوُ الاسد١ٔح فٟ اٌرغش٠غ الاسدٟٔ ، سعاٌح ِاجغر١ش ِمذِح اٌٝ  

 45-43ؿ  6116جاِؼح اٌؾشق الاٚعظ ، 
3
ِجٍح اٌحمٛق ، ذصذس ػٓ جاِؼح اٌى٠ٛد ( د. خاٌذ اٌضت١ذٞ دٚس ِحىّح اٌؼذي اٌؼ١ٍا فٟ حا٠ح حمٛق الأغاْ ، 

  668 - 666ؿ  6119-، د٠غّثش31اٌغٕح  4،اٌؼذد
4
 641( اٌّشجغ اٌغا٠ك ؿ  



 ى(2222)ى(/العام43العددى)/(11)ىلمجلد/اوالسواسوةوةىالقانونىللعلومىالقانونوةىمجلةىكل

Journal of college of Law for Legal and Political Sciences  

7 

ىسية في اف التظؾر الاكثخ ا : لقانهن القزاء الاداري الاردني الشافذ السلامح العامة-–ولا ا
 7100ىؾ ماورد في التعجيلات الجستؾرية عاـ ، مجاؿ تشغيؼ القزاء الاداري في الاردف

( السعجلة عمى انذاء قزاء 011اذ نص الجستؾر في السادة )، والستعمق بالقزاء الاداري 
 72اداري عمى درجتيؽ . وتشفيحا ليحا الشص الجستؾري فقج صجر قانؾف القزاء الاداري رقؼ 

الشافح ليشص لاوؿ مخة عمى انذاء السحكسة الادارية وىي محكسة اوؿ درجة  7102لدشة 
فزلا عؽ نص الجستؾر ، والسحكسة الادارية العميا لتشغخ الظعؾف في احكاـ السحكسة الادارية

 انذاء السحكسة الجستؾرية الحي اثخ عمى اختراص السحكسة الادارية. عمى
حظ اف القانؾف الججيج لؼ يزع شخوطا لتؾلي القاضي الاداري فيلا اما عؽ شخوط تعييؽ 

مشرب القاضي الاداري كسا فعل قانؾف محكسة العجؿ العميا الدابق عجا اشتخاطو اف لاتقل 
درجة رئيذ وقزاة السحكسة الادارية عؽ الجرجة الثانية . كسا نص عمى اف يكؾف رئيذ 

ف يكؾف القاضي ورئيذ الشيابة وا، السحكسة الادارية العميا بختبة وراتب رئيذ محكسة التسييد
العامة الادارية فييا بختبة وراتب قاضي محكسة التسييد . محيلا في ذلػ وفي مدائل اخخى 

مؽ القانؾف التي تشص عمى اف تدخي عمى  21الى قانؾف استقلاؿ القزاء بسؾجب السادة 
كاـ والقؾاعج قزاة محاكؼ القزاء الاداري ورئيذ الشيابة العامة الادارية ومداعجيو الاح

القانؾنية التي تدخي عمى القزاة الشغامييؽ بسا في ذلػ احكاـ قانؾف استقلاؿ القزاء .اما 
بالشدبة الى قؾاعج الاجخاءات اماـ القزاء الاداري فقج نص القانؾف عمى سخياف احكاـ قانؾف 

لاءـ مع بسا يت، اصؾؿ السحاكسات السجنية في غيخ الحالات السشرؾص عمييا في ىحا القانؾف 
طبيعة القزاء الاداري .وقج نص القانؾف عمى انذاء محكسة ادارية مقخىاعساف ويجؾز بسؾافقة 

وتتذكل مؽ رئيذ وعجد مؽ القزاة ، رئيديا اف تعقج جمداتيا في أي مكاف اخخ في السسمكة
ويلاحظ اف السذخع لؼ يحجد عجد قزاة السحكسة . كسا نص عمى اف تشعقج السحكسة مؽ ىيئة 

واذا لؼ يكؽ رئيذ ، كثخ يذكميا الخئيذ تتألف كل مشيا مؽ رئيذ وعزؾيؽ عمى الاقلاو ا
فيخأسيا القاضي الاعمى درجة او الاقجـ في الجرجة  السحكسة مذتخكا في أي ىيئة مؽ ىيئاتيا

ويلاحظ اف القانؾف لؼ يحجد عجد ىيئات ، 0( مؽ القانؾف  2كل ذلػ عمى وفق السادة ) 

                                                           
1

، داس  1، د. حّذٞ لث١لاخ اٌٛج١ض فٟ اٌمضاء الاداسٞ ، طِٚاتؼذ٘ا  48( ٔظش اٌؾخأثح ِشجغ عاتك ؿ  

ش٠ؼاخ ػٍٝ ذٕظ١ُ ٚخرصاصاخ ، د. ١ٌٚذ اٌماضٟ اثش اٌرؾ164 – 116 ؿ 611 –ٚائً ٌٍٕؾش ، ػّاْ 

اٌمضاء الاداسٞ الاسدٟٔ ، تحث ِٕؾٛس فٟ ِجٍح دساعاخ / ػٍَٛ اٌؾش٠ؼح ٚاٌمأْٛ ذصذس ػٓ اٌجاِؼح 

 676 - 673ؿ  6161،  4اٌؼذد 49الاسد١ٔح اٌّجٍذ 
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سؾد لسا فيو مؽ السخونة والاستجابة الى حجؼ الجعاوى السخفؾعة اماـ السحكسة وىؾ اتجاه مح
 . السحكسة

عمى الخغؼ مؽ اف قانؾف القزاء الاداري الشافح  : تقييم قانهن القزاء الاداري الشافذ -ثانيا  
الا اف ذلػ ، مؽ اكثخ القؾانيؽ التي نغست القزاء الاداري تظؾرا يعج 7102لدشة  72رقؼ 

الايجابية والدمبية عمى ىحا القانؾف يسكؽ اجساليا  مجسؾعة مؽ السلاحغات جيللايسشع مؽ تد
 -بسايمي :

 مزايا القانهن الجديد : -ا
اخح القانؾف الججيج لاوؿ مخة بسبجأ التقاضي عمى درجتيؽ بانذاء السحكسة الادارية  -أ 

 .0ا والسحكسة الادارية العميا .وذلػ انفاذا لمشص الجستؾري السذار اليو آنف
اورد اختراص السحكسة الادارية الستعمق بشغخ الظعؾف في القخاات الادارية عمى سبيل  –ب 

وبحلػ يكؾف قج مشح السحكسة ولاية عامة في نغخ ، /أ9السثاؿ لاالحرخ وذلػ في السادة 
 . الظعؾف بالغاء ىحه القخارت

ة بشغخ بشرو صخاحة عمى اختراص السحكس وسع اختراصات السحكسة الادارية -ت 
 الظعؾف في قخارات التكميف او التثبيت في الخجمة او الترشيف في الؾعيفة العامة .

جعل ميعاد الظعؽ بالالغاء في القخارات الادارية اعتبارا مؽ اليؾـ التالي لمشذخ اوالتبميغ  - ث
بعج اف كاف القانؾف الدابق يشص عمى سخياف السيعاد مؽ يؾـ الشذخ او ، او العمؼ اليقيشي

 التبميغ .
 اجاز لاوؿ مخة استخجاـ الؾسائل الالكتخونية في نذخ او تبميغ القخارات الادارية. -ج 
 .7نص لاوؿ مخة صخاحة عمى العمؼ اليقيشي بالقخار الاداري كؾسيمة لمحقؾؽ العمؼ بو  –ح 
 نص لاوؿ مخة صخاحة عمى جؾاز الظعؽ بالقخار الاداري استشادا الى عيب الدبب . - خ
ؽ احكاـ التغمؼ الاداري فشص عمى جؾاز الظعؽ بالالغاء في القخار الاداري خلاؿ بي -د 

اما اذا كاف التغمؼ وجؾبيا فلايجؾز الظعؽ بالالغاء الابعج التغمؼ ، ميعاد رفع دعؾى الالغاء
 لمظعؽ . يخزع ويكؾف القخار الرادر في التغمؼ ىؾ الحي

                                                           
1
 186 - 186( أظش حٛي ا١ّ٘ح ٘زا اٌّثذأ اٌؼٍٛاْ ِشجغ عا٠ك ؿ  
6

ٔظش٠ح اٌؼٍُ ا١ٌم١ٕٟ فٟ اٌفمٗ ٚاٌمضاء الإداسٞ، دساعح ِماسٔح ٌضت١ذٞ ( ذفص١لا حٛي ٘زا اٌّٛضٛع د. خاٌذ ا 

ِغ اٌرشو١ض ػٍٝ لضاء ِحىّح اٌؼذي اٌؼ١ٍا، تحث ِٕؾٛسفٟ ِجٍح دساعاخ ذصذس ػٓ اٌجاِؼح الأسد١ٔح. اٌّجٍذ 

 6119ا٠اس 1ػٍَٛ اٌؾش٠ؼح ٚ اٌمأْٛ اٌؼذد  34
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خاءات التقاضي اماـ كل مؽ السحكسة اورد عجدا مؽ الشرؾص القانؾنية السشغسة لاج -ذ
، الادارية والسحكسة الادارية العميا بذكل اكثخ عجدا وتفريلا عسا نص عميو القانؾف السمغى

ولكؽ ازاء عجـ كفاية ىحه الشرؾص يبقى قانؾف اصؾؿ السحاكسات السجنية ىؾ السخجع فيسا لؼ 
 يعة ىحا القزاء .، وبسا يتلاءـ وطب0يخد بذأنو نص في قانؾف القزاء الاداري 

اجاز رفع الجعؾى عمى صاحب الرلاحية باصجار القخار السظعؾف فيو او مؽ اصجره  -ر 
بالشيابة عشو بعج اف كاف القانؾف الدابق لايجيد رفع الجعؾى الا عمى مرجر القخار فقط مسا 

 كاف سببا في رد الكثيخ مؽ الجعاوى شكلا لاقامتيا عمى غيخ ذي صفة .
خة عمى اختراص السحكسة الادارية بالشغخ في الظمبات الستعمقة بالامؾر . نص لاوؿ م-ز 

 السدتعجمة التي تقجـ الييا بذأف الظعؾف والجعاوى الجاخمة في اختراصيا .
نص لاوؿ مخة عمى جؾاز انتجاب قاض عدكخي او اكثخ ليعسل مداعجا لخئيذ الشيابة  -س

 ت السدمحة طخفا فييا . العامة او مؽ يفؾضو في القزايا التي تكؾف القؾا
غيخ تدسية محكسة العجؿ العميا التي لؼ تكؽ لتجؿ عمى طبيعة اختراص السحكسة  -ش 

وىي تدسية ادؽ تجؿ دلالة واضحة عمى طبيعة  بشغخ الظعؾف الادارية الى السحكسة الادارية
 ذلػ الاختراص . 

 الانتقادات السهجهة الى القانهن : -2
لاداري محجدا عمى سبيل الحرخ فيؾ ليذ صاحب الؾلاية لازاؿ اختراص القزاء ا -أ

العامة في نغخ السشازعات الادارية ومؽ ابخز الامثمة عمى ذلػ استبعاد العقؾد الادارية 
 .7والظعؾف في نتائج الانتخابات البخلسانية والبمجية واللامخكدية مؽ ولاية القزاء الاداري 

اي انو لؼ يجد رفعيا برؾرة ، لجعؾى الالغاء رفع دعؾى التعؾيض تبعا نص القانؾف عمى-ب
 . اصمية، مسا يسثل تخاجعا عسا كاف عميو الامخ في قانؾف محكسة العجؿ العميا السمغى

اعتبخ رفع الجعؾى اماـ محكسة غيخ مخترة وطمب تاجيل الخسؾـ القزائية مؽ حالات  -ج 
د افزل مؽ وقفو لانو وقف ميعاد الظعؽ ولبذ مؽ حالات القظع . ولاشػ اف قظع السيعا

 يفتح مجة ججيجة لمظعؽ تبجأ مؽ تاريخ زواؿ سبب القظع .

                                                           
1

اٌمٛا١ٔٓ إٌاظّح ٌٍمضاء الاداسٞ الاسدٟٔ ، تحث غ١ش د. محمد جّاي ِطٍك ر١ٔثاخ اٌرطٛساخ اٌرؾش٠ؼ١ح ػٍٝ  

 61ِٕؾٛس ِمذَ اٌٝ ِؤذّش اٌمضاء الاداسٞ ، و١ٍح اٌحمٛق ، جاِؼح جشػ ؿ 
6
 61( اٌز١ٔثاخ ِشجغ عاتك ؿ  
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لؼ يحجد الذخوط الؾاجب تؾافخىا في القاضي الاداري سؾى كؾف درجتو لانقل عؽ الثانية  - ت
 او اف يكؾف بختبة وراتب رئيذ محكسة التسييد بالشدبة لمسحكسة ، بالشدبة لمسحكسة الادارية

مكشفيا بالاحالة الى ، ورتبة وراتب قاضي محكسة التسييد بالشدبة لمسحكسة ذاتيا ،الادارية العميا
مسا سسح بتشقل القزاة مابيؽ ، قانؾف استقلاؿ القزاء. فمؼ يخاع خرؾصية القزاء الاداري 

القزاء العادي والقزاء الاداري . وىحا ناتج عؽ الشغخة الى القزاء الاداري بؾصفو جدء مؽ 
 .0في احج قخاراتيا التفديخية ىؾ ماأكجتو السحكسة الجستؾريةالقزاء الشغامي و 

 . 7كسا لؼ يبيؽ طخيقة اعجاده ، عمى تخرص القاضي الاداري  لؼ يشص -ث 
لؼ يأخح بشغاـ مفؾضي الجولة السعسؾؿ بو في فخندا ومرخ حيث كاف ليقلاء الفزل في  –ح 

، سيؼ في تظؾر القزاء الاداري ابتجاع العجيج مؽ نغخيات ومباديء القانؾف الاداري. مسا ا
فزلا عؽ اىسية دور السفؾض في اعجاد الجعاوى وتحزيخىا وابجاء الخأي بذأنيا بسا يتجاوز 

 دور الشيابة العامة الادارية السشرؾص عمييا في القانؾف الشافح . 
الا انيا لؼ تدؿ ، عمى الخغؼ مؽ تؾسع السذخع في الشص عمى اجخاءات التقاضي الاداري  –خ 
اصخة عؽ تغظية جسيع مخاحل الجعؾى الادارية مسا يدتمدـ الخجؾع الى قانؾف اصؾؿ ق

 السحاكسات السجنية لشظبيقو في كل مالؼ يخد بو نص خاص في قانؾف القزاء الاداري .
 السبحث الثاني

 تطهر رقابة القزاء الاداري الاردني عمى اعسال الادارة
دني عمى اعساؿ الادارة وما يخافقو مؽ اف تتبع تظؾر رقابة القزاء الاداري الار  
يقتزي بالزخورة بحث اختراصات القزاء الاداري الاردني السكؾف مؽ كل مؽ ، اشكاليات

ثؼ تدميط الزؾء عمى دور القزاء الاداري ، السحكسة الادارية والسحكسة الادارية العميا
ىؾ ما نبحثو في مظمبيؽ و ، اعساؿ الادارة الاردني مؽ خلاؿ اجتياداتو في تؾسيع رقابتو عمى

 متتالييؽ .
 السطمب الاول

 اختراصات القزاء الاداري الاردني
 -اختراصات السحكسة الادارية : –اولا  

                                                           
1

ِٕؾٛس ػٍٝ ِٛلغ اٌّحىّح  17/1/6114فٟ 6113ٌغٕح  11( اٌمشاس اٌرفغ١شٞ ٌٍّحىّح اٌذعرٛس٠ح سلُ  

 الاٌىرشٟٚٔ
6
 118ؿ  6161 –، داس اٌثمافح ، ػّاْ  1 اٌخلا٠ٍح اٌمضاء الاداسٞ ، ط( د. محمد 
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حدد السذرع في السادة الخامدة من القانهن اختراصات السحكسة بالشعر دون  
 إلى ما يمي :  ويسكن تقديسها، غيرها في جسيع الطعهن الستعمقة بالقرارات الادارية الشهائية

وتتسثل في الظعؾف بشتائج انتخابات مجالذ ىيئات غخؼ الرشاعة الطعهن الانتخابية :  -1
والتجارة والشقابات والجسعيات والشؾادي السدجمة في السسمكة وفي الظعؾف الانتخابية التي تجخى 

ص محكسة وفق القؾانيؽ والأنغسة الشافحة السفعؾؿ مالؼ يخد نص في قانؾف اخخ عمى اخترا
السذخع الجستؾري مؽ ولاية السحكسة الظعؾف برحة العزؾية لسجمذ  وقج اخخج، اخخى بحلػ

. كسا (0)( مؽ الجستؾر20الشؾاب التي يختص بالفرل فييا القزاء العادي وفق السادة )
لاتجخل الظعؾف الستعمقة بشتائج مجالذ السحافغات والسجالذ البمجية في اختراص السحكسة 

/ أ  27عقجه لمقزاء العادي وذلػ بسؾجب السادة  7170الادارة السحمية رقؼ لدشة لاف قانؾف 
مؽ القانؾف التي نؾطت ىحا الاختراص بسحكسة البجاية التي تقع الجائخة الانتخابية لمظاعؽ 

وىؾ مدمػ مشتقج لسا فيو مؽ انتقاص لؾلاية القزاء الاداري باخخاج ، ضسؽ اختراصيا
 مشازعات القانؾف العاـ مؽ اختراص ىحا القزاء . مشازعات ىي بظبيعتيا مؽ

وىي الظعؾف التي يقجميا ذوو الذأف في القخارات الطعهن الستعمقة بالهظيفة العامة :  – 2
الإدارية الشيائية الرادرة بالتعييؽ في الؾعائف العامة أو بالتخفيع أو بالشقل أو الانتجاب أو 

كسا تذسل طمبات السؾعفيؽ العسؾمييؽ بإلغاء ، يالإعارة او بالفرل بغيخ الظخيق التأديب
وكحلػ طعؾف السؾعفيؽ العسؾمييؽ ، القخارات الإدارية الشيائية الرادرة او إيقافيؼ عؽ العسل

والظعؾف الخاصة بالخواتب ، بإلغاء القخارات الشيائية الرادرة بحقيؼ مؽ قبل الدمظات التأديبية
والحقؾؽ التقاعجية السدتحقة لمسؾعفيؽ العسؾمييؽ أو  والعلاوات والسكافآت والديادات الدشؾية
وسع مؽ اختراصات السحكسة بأف  القانؾف الججيج لمستقاعجيؽ مشيؼ أو لؾرثتيؼ . ومع اف

الا انيا مازالت لاتعج ، اضاؼ الييا الظعؽ في قخارات التكميف والترشيف والتثبيت في الخجمة
متأثخة في ذلػ بسدمػ محكسة العجؿ ، عيفة العامةنفديا صاحبة الؾلاية العامة في مشازعات الؾ 

العميا الدابقة فقزت عمى سبيل السثاؿ بعجـ اختراصيا بشغخ الظعؾف في القخارات الادارية 
التي تشرب عمى احكية السؾعف الظاعؽ باشغاؿ مشرب وعيفي شغمو زميمو الحي جاء نقلا 

 7مؽ دائخة اخخى ،.
                                                           

1
، ٌُ  1( أٔظش د. محمد ع١ٍُ غضٚٞ ، اٌٛج١ض فٟ اٌرٕظ١ُ اٌغ١اعٟ ٚاٌذعرٛسٞ ٌٍٍّّىح الأسد١ٔح اٌٙاؽ١ّح ، ط

 .  165-164، ؿ  1785 –٠زوش داس إٌؾش ، ػّاْ 
6
داس  5زٌه د. ٔٛاف وٕؼاْ اٌمضاء الاداسٞ الاسدٟٔ ، طِٛلغ لشاسن الاٌىرشٟٚٔ ، و 31/6117أظش لشاس٘ا  

 161ؿ  6117صِضَ ٌٍٕؾش ، ػّاْ 
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وىي الظعؾف التي  -:  القرارات السخالفة لمقانهن الطعهن في الانعسة والتعميسات و  –3
والتي تدتشج الى مخالفة الشغاـ ، يقجميا أي مزخؤر بظمب إلغاء أي نغاـ او تعميسات او قخار

لمقانؾف الرادر بسقتزاه او مخالفة القخار لمقانؾف او الشغاـ او التعميسات التي صجر بالاستشاد 
. ويلاحظ اف انذاء السحكسة الجستؾرية قج  0السدتقمة  ولايقرج بالانغسة ىشا الانغسة، الييا

تمػ السحكسة ىي صاحبة  اثخ عمى اختراصات السحكسة الادارية حيث اصبحت
الاختراص بشغخ الظعؾف بعجـ دستؾرية القؾانيؽ سؾاء كانت مققتة اـ دائسة وكحلػ الظعؾف 

لدشة 09 ة الجستؾرية رقؼ( مؽ قانؾف السحكس2 بعجـ دستؾرية الانغسة وذلػ بسؾجب السادة )
، بعج اف كانت الظعؾف بعجـ دستؾرية القؾانيؽ السققتة والانغسة تقع ضسؽ اختراص 7109

 محكسة العجؿ العميا في عل القانؾف الدابق .
، الظعؾف في القخارات الشيائية الرادرة عؽ جيات إدارية ذات اختراص قزائي – 2

ىيئات التؾفيق والتحكيؼ في مشازعات العسل التي  واستثشى السذخع مشيا القخارات الرادرة عؽ
. ويعج وجؾد ىحه الجيات إحج التظبيقات العسمية (7)رسؼ قانؾف العسل طخيقاً خاصاً لتدؾيتيا

وىي معخوفة عمى نظاؽ واسع عمى ، اي الفرل مع التعاوف بيؽ الدمظات لسبجأ الفرل السخف 
 .(3)الأخص في القانؾنيؽ الإنكميدي والأمخيكي

حتى لؾ كانت محرشة ، الظعؾف التي يقجميا اي متزخر بإلغاء القخارات الإدارية الشيائية– 9
ومسا ، بسؾجب القؾانيؽ التي صجرت بسقتزاىا ولعمو مؽ أىؼ اختراصات السحكسة الادارية

يدجل لمسذخع في ىحا الخرؾص تاكيج ماورد في القانؾف الدابق عجـ اعتخافو بالتحريؽ 
ارات وىؾ نص بالغ الأىسية، وإف كشا نحبح الدسؾ بيحا الحغخ إلى مختبة التذخيعي ليحه القخ 

 0520( مؽ دستؾر سشة 29كسا فعل السذخع السرخي بسؾجب السادة )، الشص الجستؾري 
مؽ  (011السادةا )  الشافح . وما نرت عميو 7102( مؽ دستؾر سشة 52السمغى والسادة )

  7119الجستؾر العخاقي لدشة 
عؾيض عؽ الاضخار اللاحقة نتيجة القخارات والإجخاءات السشرؾص عمييا في طمبات الت –2

ويلاحظ اف القانؾف الججيج لؼ يجد رفع دعؾى ، اذا رفعت تبعا لجعؾى الالغاء، الفقخات الدابقة
                                                           

1
 161، 114اٌّادذ١ٓ ( ٟٚ٘ ذٍه الأظّح اٌرٟ لاذصذس اعرٕادا اٌٝ اٌمأْٛ تً اٌٝ اٌذعرٛس ِثاؽشج ٚذحذ٠ذا  

 68، لث١لاخ ِشجغ عاتك ؿ  38ِٓ اٌذعرٛس ذفص١لا أظش ،د. اٌخلا٠ٍح ِشجغ عاتك ؿ 
6

 156-151ؿ 6116د.ٔٛاف وٕؼاْ ِشجغ عاتك  (
3
 )J. F. Garner, Administrative Law. 4edt, Butterworth's – London- 1974, P. 12-14 .  

 95 -58ؿ 1776اذظش ذفص١لا د.خاٌذ ٌفرح ؽاوش الاخرصاؿ اٌمضائٟ ٌلاداسج،سعاٌح دورٛساٖ ،جاِؼح تغذاد،
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ذلػ عمى طمبات التعؾيض التي تخفع تبعا لجعؾى الالغاء  بل قرخ التعؾيض برؾرة اصمية
 ف الججيج عسا اخح بو القانؾف الدابق . وىؾ يعج تخاجعا مؽ القانؾ 

الظعؾف والسشازعات والسدائل التي تعتبخ مؽ اختراص السحكسة بسؾجب أي قانؾف  – 2
نحكخ فييا عمى سبيل السثاؿ القخارات الرادرة عؽ مدجل العلامات التجارية سؾاء بقبؾؿ ، آخخ

لدشة  33تجارية رقؼ مؽ قانؾف العلامات ال 02و  00أو رفض التدجيل بسؾجب السادتيؽ 
مؽ  3/  27السعجؿ . والقخارات التأديبية الرادرة بحق السحاميؽ استشادا الى السادة  0597

 وغيخىسا. 0527لدشة  00قانؾف نقابة السحاميؽ الشغامييؽ رقؼ 
ومع أف السحكسة الادارية في عل قانؾنيا الحالي لا تعج صاحبة الؾلاية العامة في  

وبخغؼ وجؾد الكثيخ مؽ جؾانب الشقص والقرؾر في القانؾف الحالي ، ريةنغخ السشازعات الإدا
والتي اشخنا إلى اىسيا انفا . فإف اختراصات السحكسة تؾسعت إلى حج كبيخ في عل ىحا 

كسا أف محكسة العجؿ العميا الدابقة مالت في ، القانؾف عسا كانت عميو في القؾانيؽ الدابقة
إلى التؾسع ، و القؾانيؽ الدابقة مؽ قيؾد عمى اخشراصاتيااجتيادىا القزائي وبخغؼ مافخضت

بل أف جانباً مؽ الفقو يخى أف اختراص ، في تفديخ الشرؾص السحجدة لتمػ الاختراصات
 .(0)السحكسة قج امتج ليذسل الغالبية العغسى مؽ السشازعات الإدارية

مؽ قانؾف القزاء  77ادة انذئت ىحه السحكسة بسؾجب الس:  السحكسة الادارية العميا –ثانيا 
وتختص بشغخ الظعؾف التي تخفع الييا في جسيع الاحكاـ الشيائية الرادرة عؽ  الاداري الشاقح

مؽ القانؾف وىي اف يكؾف الحكؼ مبشيا عمى  77السحكسة الادارية للاسباب التي حجدتيا السادة 
حكؼ او في الاجخاءات اثخ ووقؾع بظلاف في ال، مخالفة القانؾف او الخظأ في تظبيقو او تأويمو

وتشغخ السحكسة ، عمى الحكؼ او صجور الحكؼ خلافا لحكؼ سابق حاز قؾة القزية السقزية
ويكؾف الظعؽ لسؽ خدخ دعؾاه كميا او جدئيا ، الظعؾف مؽ الشاحيتيؽ السؾضؾعية والقانؾنية
د الظعؽ ميعا 72وقج حجد السذخع في السادة ، سؾاء كاف طخفا في الجعؾى اـ متجخلا فييا

بثلاثيؽ يؾما مؽ اليؾـ التالي لتاريخ صجور الحكؼ اذا كاف وجاليا ومؽ اليؾـ التالي لتاريخ 
تبميغو اذا كاف بسثابة الؾجاىي او وجاليا اعتباريا . ويلاحظ اف ىحه السحكسة لؼ تكؽ مؾجؾدة 

                                                           
1

 . 74( د. ٔٛاف وٕؼاْ ، ِصذس عاتك ، ؿ
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ي الاداري بل استحجثت في عل القانؾف الشافح تظبيقا لسبجأ التقاض، في عل القؾانيؽ الدابقة
 .0عمى درجتيؽ 

 السطمب الثالشي
 دور القزاء الاداري الاردني في تهسيع رقابشه عمى أعسال الإدارة

لسا ، لا شػ أف الخقابة القزائية تعج مؽ أنجع صؾر الخقابة عمى أعساؿ الإدارة 
تترف بو مؽ مدايا فيي تسارس مؽ قبل جية قانؾنية متخررة تتدؼ بالحياد والاستقلاؿ 

لحلػ فيي تسثل أساساً ميساً مؽ أسذ الجولة ، والبعج عؽ التأثخ بالاعتبارات الدياسية
ولقج استظاع القزاء الاداري الاردني بؾصفو الجية القزائية السخترة بالخقابة , (7)القانؾنية

ؿ الإدارة في ضؾء ما حجده لو السذخع مؽ اختراصات . أف يسارس دوراً ميساً في عمى أعسا
ماأستقخت عميو اجتيادات  وذلػ مؽ خلاؿ، تؾفيخ الحساية القانؾنية لحقؾؽ وحخيات الأفخاد

 ، محكسة العجؿ العميا سابقا وكل مؽ السحكسة الادارية والسحكسة الادارية العميا حاليا
 ، بل امتج ليذسل الغخوؼ الاستثشائية، ر عمى الغخوؼ العاديةولؼ يقترخ ىحا الجو  

مسا يسثل ولا شػ خظؾرة كبيخة ، حيث تحل السذخوعية الاستثشائية محل السذخوعية العادية
. الأمخ (3)عمى حقؾؽ وحخيات الأفخاد التي تخزع لمتقييج أو حتى لمسرادرة مؽ قبل الإدارة

 ل في تؾفيخ الحساية اللازمة لتمػ الحقؾؽ والحخيات. الحي يدتجعي نيؾض القزاء بجوره الشبي
اجتياداتو  وقج كاف لمقزاء الاداري الاردني مسثلا في محكسة العجؿ العميا الدابقة 

فقج حجدت السحكسة ، نكتفي في ىحا السقاـ بإيخاد شؾاىج مشيا، القزائية السيسة في ىحا الرجد
، (2)ثشائية ولؼ تتخؾ ذلػ لسظمق تقجيخ الإدارةشخوط الاحتجاج بأحكاـ الزخورة والغخوؼ الاست

وقزت ، كسا حجدت الحالات التي تذكل خظخا داىسا والتي تدؾغ مشح الإدارة سمظات استثائية
                                                           

1
د جٙاد ض١ف الله اٌجاصٞ ، د.جٛا٘شاحّذ اٌّشػٟ ٔظشاخ فٟ الاحىاَ اٌّغرحذثح فٟ لأْٛ اٌمضاء الاداسٞ  (

 11-1ؿ  619،  6ٍِحك  44الاسدٟٔ ، تحث ِٕؾٛس فٟ ِجٍح دساعاخ ػٍَٛ اٌؾش٠ؼح ٚاٌمأْٛ ،اٌّجٍذ 
6

 . 181-197ؿ  1777 -(د. ثشٚخ تذٚٞ ، إٌظُ اٌغ١اع١ح ، داس إٌٙضح اٌؼشت١ح ، اٌما٘شج 

 .  36د. أحّذ جاد ِٕصٛس ، اٌحّا٠ح اٌمضائ١ح ٌحمٛق الإٔغاْ ، ٌُ ذزوش ِؼٍِٛاخ إٌؾش ، ؿ  

    
3
 )Andre' De laubadere, Traite' de droit administratrf, 8ed, T. I. L G. D. J, Paris – 1978 

P. 278 

ٚأٔظش  169-117ؿ  1771-اٌؼشتٟ، اٌما٘شج داس اٌفىش  6د. اٌطّاٚٞ إٌظش٠ح اٌؼاِح ٌٍمشاساخ الاداس٠ح ط 

ِٓ اٌذعرٛس الأسدٟٔ اٌٍراْ ٚعؼرا صلاح١اخ الإداسج فٟ ٘زٖ اٌظشٚف ، ذفص١لاً د. ػٍٟ  165ٚ  164اٌّادذاْ 

. ؿ  1774 –ـ اٌّشوض اٌؼشتٟ ٌٍخذِاخ اٌطلات١ح ، ػّاْ  1خطاس ؽطٕاٚٞ ، اٌمضاء الإداسٞ الأسدٟٔ ، ط

114 – 117  
4

، ِجٍح ٔماتح اٌّحا١ِٓ ذصذس ػٓ ٔماتح اٌّحا١ِٓ فٟ اٌٍّّىح الأسد١ٔح اٌٙاؽ١ّح ، ٚعٕؾ١ش  116/1786( ػذي ػ١ٍا 

 .  196ؿ  1783عٕح  6إ١ٌٙا فٟ اٌٙٛاِؼ اٌلاحمح تـ )اٌّجٍح( اخرصاساً ، اٌؼذد 
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 (0)بأف ما يسكؽ معالجتو بؾسائل قانؾنية عادية لا يرح معالجتو بؾسائل قانؾنية استثشائية
وراقبت الأسباب التي تدتشج ، (7)دتظاعوضيقت نظاؽ تظبيق التذخيعات الاستثشائية قجر الس

ولؼ تتخدد في إلغاء ما ، ، وما تيجؼ إليو الإدارة مؽ تمػ التجابيخ(3)إلييا التجابيخ الاستثشائية
 .(2)ترجره الإدارة مؽ قخارات إذا حادت عؽ ىجؼ السحافغة عمى الدلامة العامة والأمؽ العاـ

غخية أخخى لا تقل خظؾرة عمى فقج كاف لمسحكسة مؾقفيا إزاء ن، مؽ جية أخخى  
والتي تتحرؽ بسؾجبيا ، ونقرج بيا نغخية أعساؿ الديادة، حقؾؽ وحخيات الأفخاد مؽ سابقتيا

تمػ الشغخية ، طائفة مؽ أعساؿ الدمظة التشفيحية مؽ رقابة القزاء عسؾما عادي كاف أـ إداري 
التذخيعات الستعاقبة وقج أخخجت , (9)التي سؾغيا الفقو والقزاء الإدارييؽ بسدؾغات عجة

وكاف اخخىا ىؾ ، اعساؿ الديادة الشاعسة لمقزاء الاداري الاردني ىحه الاعساؿ مؽ ولايشو
/د عمى أف " لا تختص السحكسة الادارية بالشغخ في  9القانؾف الشافح الحي نص في السادة

 الظمبات أو الظعؾف الستعمقة بأعساؿ الديادة " . 
تفديخاً ضيقاً فقزت في أحج أحكاميا السيسة بخد  غيخ أف السحكسة فدّخت الشص 

ومسا جاء ، الجفع السقجـ مؽ الإدارة بأف إصجار القؾانيؽ السققتة يعج عسلًا مؽ أعساؿ الديادة
في حكسيا ) .... لمسحكسة بحكؼ قانؾنيا حق الخقابة القزائية عمى دستؾرية القؾانيؽ السققتة 

ظمق يجخي عمى إطلاقو ولا يخد القؾؿ بأف إصجار وقج جاء الشص بيحا الخرؾص مظمقاً والس
ونحؽ نقيج السحكسة في اجتيادىا ىحا لسا ، (2)القؾانيؽ السققتة ىؾ عسل مؽ أعساؿ الديادة(

يخخجيا مؽ نظاؽ أعساؿ ، يتزسشو مؽ تفديخ سميؼ لمشص الجستؾري الخاص بالقؾانيؽ السققتة
ى دستؾريتيا . ومؽ اجتيادات السحكسة رقابة القزاء الإداري عم -مؽ ثؼ –ويبدط ، الديادة

الاخخى إنيا فدخت القظعية التي تخد في العجيج مؽ الشرؾص التذخيعية بأنيا تعشي وضع حج 

                                                           
    

1
 )ِٛلغ لغطاط الاٌىرشٟٚٔ ( 66/1/1778فٟ  666/1779( ػذي ػ١ٍا 

6
ؿ  1788عٕح  6-4، اٌّجٍح الأػذاد  115/1789،  3/1789اٌّحىّح ( أٔظش ػٍٝ عث١ً اٌّثاي لشاساخ 

641-675  . 
3

 .  1117، ؿ  1766عٕح  11اٌّجٍح اٌؼذد  97/66( ػذي ػ١ٍا 

   
4

( أٔظش فٟ ٘زٖ الأحىاَ ٚغ١ش٘ا د. ٔؼّاْ أحّذ اٌخط١ة ، ِجّٛػح اٌّثادئ اٌما١ٔٛٔح اٌرٟ لشسذٙا ِحىّح اٌؼذي 

 ً ، داس اٌثمافح ٚاٌذاس اٌؼ١ٍّح ٌٍطثاػح ٚإٌؾش ، ػّاْ  1، ط 1779-1796،  اٌؼ١ٍا فٟ خّغح ٚػؾش٠ٓ ػاِا

 .  161-157. د. ؽطٕاٚٞ ، ِشجغ عاتك ، ؿ 378-371ؿ  6111
5
 )De laubadere, op. cit P. 290  

 ، داس اٌفىش اٌؼشتٟ ، 9، ٌٍّٚؤٌف راذٗ ، لضاء الإٌغاء ، ط 131-167وزٌه د. اٌطّاٚٞ ، ِشجغ عاتك ؿ         

 .  364-366، ؿ  1776 –اٌما٘شج 
6

 .  1876ؿ  6116عٕح  8-9، اٌّجٍح ، اٌؼذد  498/6111( ػذي ػ١ٍا 
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لسجارج التغمؼ الإداري وليذ لمظعؽ القزائي . كسا قرخت التحريؽ التذخيعي عمى القخارات 
فمؼ تعتخؼ ليا بأية حرانة . ، بةأما القخارات غيخ السذخوعة أو السعي، الإدارية السذخوعة فقط

 .(0)وقج طبقت تفديخىا ىحا حتى في حالة الغخوؼ الاستثشائية
، بيؽ السرادرة السظمقة لحق التقاضي –مؽ جية أخخى  –ميدت ، إلا أف السحكسة 

فقزت بأنو ) ... وإف كاف لا يجؾز مؽ الشاحية ، وبيؽ ما أسستو بتحجيج اختراصات القزاء
الشاس كافة مؽ الالتجاء إلى القزاء للإنراؼ لأف في ذلػ مرادرة لحق الجستؾرية حخماف 

إلا أنو لا يجؾز الخمط بيؽ ىحا الأمخ وبيؽ تحجيج ، التقاضي وىؾ حق كفل الجستؾر أصمو
دائخة اختراص القزاء بالتؾسيع أو التزييق لأف الشرؾص الجستؾرية تقزي بأف القانؾف 

( مشو . وعمى ىحا 011راصاتيا عسلًا بالسادة )ىؾ الحي يختب جيات القزاء ويعيؽ اخت
الأصل الجستؾري صجرت التذخيعات السؾسعة أو السزيقة لؾلاية القزاء ولا شبية في 
دستؾرية ىحه التذخيعات ما داـ أف القانؾف ىؾ الأداة التي تسمػ بحكؼ الجستؾر تعييؽ 

ئمة " القزاء يتخرص وقج أقخت ىحا السبجأ القاعجة القانؾنية القا، اختراصات القزاء
. وىؾ مؽ السبادئ التي استقخت في قزاء (7)بالدماف والسكاف واستثشاء بعض الخرؾمات"

 .(3)السحكسة
لؼ تخ السحكسة في حغخ الظعؽ بقخارات مجمذ التأديب الأعمى ، وعمى ىحا الأساس 

بسبجأ  إخلالاً ، للأطباء، وجؾاز الظعؽ بالقخار التأديبي الرادر بحق أحج مؾعفي الجولة
. ونحؽ لا نتفق مع (2)).... لأف ىحا أمخ قجره السذخع ولا مجاؿ لمتجخل في ذلػ(، السداواة 

لأف السذخع بحغخه الظعؽ في قخارات مجمذ ، السحكسة السؾقخة فيسا ذىبت إليو في قخارىا ىحا
، التأديب الأعمى للأطباء يكؾف قج سمب اختراص القزاء بشغخ الظعؾف في ىحه القخارات

وىؾ ما لا يحق لو دستؾرياً ، يقترخ عمى تشغيؼ اختراصات القزاء كسا ذىبت إلى ذلػ ولؼ
. كسا أف السذخع بحجب حق التقاضي عؽ أصحاب الذأف يكؾف قج ارتكب مخالفة دستؾرية 

لإخلالو بسبجأ السداواة أماـ القزاء بؾصفو أحج أىؼ تظبيقات مبجأ السداواة أماـ القانؾف ، أخخى 
 الجستؾر صخاحة . الحي نص عميو 

                                                           
1

 .  161-154( د. ػٍٟ خطاس ؽطٕاٚٞ ، ِشجغ عاتك ، ؿ 
6

 .  94، ؿ  1795عٕح  11-7، اٌّجٍح ، اٌؼذد  41/94( ػذي ػ١ٍا 
3

 .  499، ؿ  1799عٕح  8-9، اٌّجٍح ، اٌؼذد  34/99( أٔظش ػٍٝ عث١ً اٌّثاي لشاس٘ا 
4

 .  379ؿ  1793، عٕح  4-3، اٌّجٍح ، اٌؼذد  11/93( ػذي ػ١ٍا سلُ 
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يبجو أف السحكسة اتجيت في أحكاـ احجث إلى إلغاء القخارات الإدارية ، ومع ذلػ 
 0559لدشة  0مؽ ذلػ حكسيا في عل سخياف نغاـ الخجمة السجنية رقؼ ، السحرشة تذخيعياً 

( مؽ الشغاـ التي لا تجيد إجخاء أي ترحيح 73)السمغى( بأف نص الفقخة )ىػ( مؽ السادة )
مخالف لمجستؾر لسرادرتو حق التقاضي ، اريخ الؾلادة بعج صجور قخارا تعييؽ السؾعفعمى ت

. لحلػ تقخر إلغاء قخار مجيخ عاـ مقسدة الخط الحجازي الأردني السدتشج إلى ىحه السادة 
 .(0)بالامتشاع عؽ ترحيح قيج ولادة السدتجعي وفقاً لقخار السحكسة

ومؽ قبمو قانؾف محكسة  -الشافح 7102لدشة  72ني رقؼ وإذا كاف قانؾف القزاء الاداري الأرد 
قج نص صخاحة عمى اختراص السحكسة الإدارية بشغخ الظعؽ في أي  -العجؿ العميا السمغى

وىؾ ما ، (2) /أ(00قخار إداري نيائي حتى لؾ كاف محرشاً بسؾجب القانؾف الرادر بسقتزاه)
انؾنيؽ، الأمخ الحي يعج خظؾة متقجمة في لؼ يكؽ مؾجؾداً في القؾانيؽ الدابقة عمى ىحيؽ الق

بدط ولاية القزاء الإداري عمى أعساؿ الإدارة، إلا أف الستتبع لقزاء السحكسة، يجج أنيا 
سجمت مؾاقف جخيئة إزاء ىحه الغاىخة، حتى قبل ايخاد تمػ الشرؾص. فقج اجتيجت مؽ خلاؿ 

ء الدمظتيؽ التذخيعية ما أصجرتو مؽ أحكاـ، لحساية حق التقاضي، والؾقؾؼ ضج اعتجا
والتشفيحية عمى اختراصيا القزائي، عؽ طخيق سمب ىحا الاختراص في حالات عجة، 

 .(3)وتقميص الآثار الدمبية لغاىخة التحريؽ عمى حقؾؽ وحخيات الأفخاد ما أمكؽ
ومؽ اجتيادات القزاء الاداري الاردني حساية لحق التقاضي، اقخاره لشفدو بدمظة 

عمى جؾاز الظعؽ فييا أماـ ىحا  القخارات الإدارية التي لؼ يخد نص صخيحالخقابة عمى بعض 
القزاء في القؾانيؽ الدابقة لقانؾف القزاء الإداري الحالي وقانؾف محكسة العجؿ العميا السمغى، 

في السدائل الستعمقة بالؾعيفة العامة، تكييف محكسة العجؿ العميا لقخار الشقل  ومؽ أمثمة ذلػ
في حكؼ التعييؽ، والاعتخاؼ لشفديا بالاختراص بشغخ الظعؾف في القخارات  الشؾعي بانو

في عل قانؾف  –. وذىابيا (2)الإدارية الرادرة بالانتجاب إذا انظؾت عمى عقؾبات تأديبية
إلى اعتبار تقاريخ تقييؼ أداء السؾعفيؽ قخارات إدارية نيائية  –محكسة العجؿ العميا السمغى 

                                                           
1

 .  3115-3114، ؿ  6111، عٕح  11-7/ اٌّجٍح اٌؼذد  83/6111( ػذي ػ١ٍا سلُ 
 (6)

 ِٓ اٌمأْٛ اٌٍّغٝ. 11/أ/7ِٓ اٌمأْٛ إٌافز ٚاٌّادج  9/ا/4أظش اٌّادج 
(3)

، ؿ 1789عٕح  4-3ٌمضاء الإداسٞ فٟ الأسدْ، تحث ِٕؾٛس فٟ اٌّجٍح ، اٌؼذد د. ِحّٛد محمد حافع ، ا

 . 154، د. ػٍٟ خطاس ؽطٕاٚٞ، ِشجغ عاتك ؿ  464-469
(4)

 .166-161ٌّض٠ذ ِٓ اٌرفاص١ً أظش د.ٔٛاف وٕؼاْ ، ِشجغ عاتك ؿ 
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السادة التاسعة مؽ القانؾف، وإلى أف القؾؿ بغيخ ذلػ يدتؾجب الخد، رغؼ بالسعشى السقرؾد في 
 .(0)أف القانؾف لؼ يشص صخاحة عمى اختراصيا في نغخ الظعؾف بيحه القخارات

باعتباره السلاذ الحي يمجأ إليو الأفخاد ضج تغؾّؿ الإدارة، ، ونغخاً لأىسية حق التقاضي 
نو، وتلافيا لاية اجتيادات يسكؽ اف تشتقص مؽ ىحا ولكفالة احتخامو، وعجـ إفخاغو مؽ مزسؾ 

نخى ضخورة إيخاد نص صخيح في الجستؾر بكفالة الجولة لحق التقاضي، وعجـ جؾاز ، الحق
حخماف الفخد مؽ المجؾء إلى قاضيو الظبيعي، وحغخ تحريؽ أي قخار او عسل إداري مؽ 

 تذخيعات. الخقابة القزائية، وإلغاء مؾانع التقاضي أيشسا وردت في ال
بسا استقخ عميو القزاء  في مجاؿ حساية مبجأ السداواة فقج اخح القزاء الاداري الاردني اما 

مؽ ذلػ حكؼ ، ومشيا ندبية مبجا السداواة ، الاداري السقارف وبخاصة الفخندي والسرخي 
اف ).... اعساؿ مبجأ السداواة الحي نص عميو الجستؾر  السحكسة الادارية الحي جاء فيو

تزي اف يكؾف القانؾف واحجا بالشدبة لجسيع الافخاد الحيؽ تتؾافخ فييؼ الذخوط التي بقخرىا يق
سؾاء لمتستع بالحق او للالتداـ بالؾاجب واف تقخيخ احكاـ خاصة بالشدبة الى فئة مؽ 
الستقاعجيؽ تختمف عؽ فئة اخخى بعيجا عؽ اي اعتبار شخري ...لايتعارض مع مبجأ 

. يلاحظ باف (7)بالسداواة ىؾ السداواة الشدبية لا السداواة الحدابية ..( السداواة لاف السقرؾد
فيي ، السحكسة الادارية تفدخ السداواة الؾاردة في الجستؾر بأنيا مداواة ندبية وليدت مظمقة

وتخى باف ماقج يكيسو السذخع مؽ صؾر ، تأخح بعيؽ الاعتبار تبايؽ السخاكد والأوضاع القانؾنية
لايتزسؽ أي ، فق اسذ مؾضؾعية تحكيقاً لأىجاؼ تتعمق بالسرمحة العامةلمتسييد عمى و 

إخلاؿ بيحا السبجأ.وىؾ الاجتياد الحي كانت قج نؾاتخت عميو احكاـ محكسة العجؿ العميا الدابقة 
باف )...  ومؽ امثمة ذلػ حكسيا الحي جاء فيو 3قزائيا مدتقخاً لجييا حتى أصبح مبجأ

قانؾف السقخرة في السادة الدادسة مؽ الجستؾر ىؾعجـ التسييدبيؽ أفخاد السقرؾد بالسداواة أماـ ال
الظائفة الؾاحجة إذا تساثمت مخاكدىؼ القانؾنية وليذ السداواة بيؽ طائفة مؽ الأفخاد كظائفة 

 .2 السؾعفيؽ وبيؽ طائفة أخخى غيخىا كظائفة الظلاب (

                                                           
(1)

 .674ؿ  6119عٕح  4,ِجٍح إٌماتح, اٌؼذد 61/6116ػذي ػ١ٍا 
6

 ِٛلغ لشاسن الاٌىرشٟٚٔ  6115/ 7/  16فٟ  148/6115 ( اٌّحىّح الاداس٠ح
3

. ٚلشاس٘ا  798ؿ  1799، عٕح  8-9، اٌّجٍح اٌؼذد  34/99( أظش ػٍٝ عث١ً اٌّثاي لشاس٘ا  

 578- 579ؿ  6113عٕح  5-4اٌّجٍح اٌؼذد 686/6116
4
 ِٛلغ لشاسن الاٌىرشٟٚٔ 99/  34( ػذي ػ١ٍا  
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ظبيقات ىحا السبجأ ومشيا السداواة وعمى ىحا الشيج سار القزاء الاداري الاردني في مختمف ت 
اماـ الؾعائف العامة واماـ التخاخيص واماـ القانؾف واماـ السخافق العامة وغيخ ذلػ ولؼ يتخدد 
في الغاء القخارات الادارية التي تتزسؽ مخالفة السبجأ مدتشجا في ذلػ الى عيب مخالفة 

، كسا كاف 0نحخاؼ بالدمظة فزلا عؽ عيب الا، القانؾف تارة والى عيب الدبب تارة اخخى 
لمقزاء الاداري الاردني اجتياداتو في مجاؿ حساية الحقؾؽ الدياسية والفكخية والاقترادية 

 .7والاجتساعية 
ففيسا ، اما عؽ السشازعات الادارية الاخخى فقج كاف لمقزاء الاداري الاردني اجتياده السحبح 

سحكسة مخترة في عل قؾانيشيا الدابقة لعاـ يتعمق بظعؾف السؾعفيؽ بقخارات الشقل لؼ تكؽ ال
بيحه القخارات الا انيا فخقت بيؽ الشقل الشؾعي والشقل السكاني فمؼ تجد الشؾع الاوؿ  0557

وكحلػ قخارات فقج ، عقؾبة مقشعة او انحخاؼ بالدمظة وسسحت بالثاني عمى اف لايشظؾي عمى
لفقجاف حساية لمسؾعف فأدخمت الؾعيفة التي تخزع لاختراص السحكسة تؾسعت في مفيؾـ ا

لقج استظاع القزاء الاداري الاردني، مؽ ,  3في مفيؾمو عجـ تججيج عقج استخجاـ السؾعف 
اف يبدط رقابتو عمى عجد غيخ قميل مؽ ترخفات الادارة التي ، خلاؿ ىحه الاجتيادات وغيخىا

اكبخ لحقؾؽ الافخاد ويكفل حساية ، بسا يثخي التذخيعات الشاعسة لو مؽ جية، لؼ يخد بيا نص
لحلػ فلا غخابة إف وصفت محاكؼ القزاء الاداري مؽ السختريؽ ، وحخياتيؼ مؽ جية اخخى 

. ومؽ ىشا نجعؾ (2)محاكؼ حقؾؽ الإنداف والحارسة عمى أمؽ الؾطؽ ودستؾره وقؾانيشو  بأنيا
قخارات ىحا القزاء الى نبح اجتياداتو الخامية الى تقميص اختراصاتو في نغخ الظعؾف في ال

تمػ  واف يتجو عمى العكذ مؽ ذلػ الى السزي قجما في بدط رقابتو عمى جسيع، الادارية
. فزلا عؽ ضخورة تظؾيخ اجتياداتو لسؾاكبة اخخ الشغخيات والسباديء التي ارساىا  القخارات

 القزاء الاداري السقارف في رقابشو عمى اعساؿ الادارة .
 
 

                                                           
1
١ٍح دٚس اٌمضاء الاداسٞ الاسدٟٔ فٟ حّا٠ح ِثذأ اٌّغاٚاج ، تحث ِٕؾٛس فٟ د. خاٌذ اٌضت١ذٞ ، د. تغاَ اتٛ اسِ 

 193 - 156ؿ  6161،  6اٌؼذد 16َ اٌغ١اع١ح ذصذس ػٓ جاِؼح ِؤذح ،اٌّجٍذاٌّجٍح الاسد١ٔح ٌٍمأْٛ ٚاٌؼٍٛ
6
 389 - 346( د. خاٌذ اٌضت١ذٞ دٚس ِحىّح اٌؼذي اٌؼ١ٍا فٟ حّا٠ح حمٛق الأغاْ ِشجغ عاتك ؿ  
3
 164 - 117د. ٔٛاف وٕؼاْ ِشجغ عاتك (  

4
، ػذي ػ١ٍا ، ِٕؾٛسج فٟ اٌّجٍح  498/6111( اٌّحاِٟ الأعرار صاٌح اٌؼشِٛطٟ ، ِشافؼرٗ فٟ اٌذػٜٛ سلُ 

 .  33، ؿ 6116عٕح  6-4، اٌؼذد 
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 خاتسة
ردني قج تظؾر تظؾرا ممسؾسا وحثيثا عمى الرعيجيؽ التذخيعي اذا كاف القزاء الاداري الا 

تتظمب تجخلا  الا انو لؼ يدؿ يعاني مؽ اختلالات ججية، والعسمي وىؾ مسايحدب ليحا القزاء
وشجاعة في الاجتيادات القزائية مؽ جية اخخى لكي يؾاكب السقتزيات ، تذخيعيا مؽ جية

نبيؽ فيسا يمي ، وفي ضؾء ماتقجـ, سقارف مؽ تظؾرالقزاء الاداري الالسدتججة وما وصل اليو 
ابخز الشتائج التي خمرشا الييا مؽ البحث واىؼ التؾصيات التي نخى ضخورة اف تأخح بيا 

 وكسا يمي :، لسعالجة واقع ىحا القزاء التذخيعات الشاعسة لمقزاء الاداري الاردني
 : الشتائج -اولا 

افقي لعجـ وجؾد ، ري الاردني وىؾ خمل ذو شقيؽثسة خمل عزؾي في بشية القزاء الادا -0 
وعسؾدي نغخا الى تبعيتو الى القزاء الشغامي  في السحافغات او حتى الاقاليؼ، محاكؼ ادارية

 وعجـ الاعتخاؼ بو دستؾريا وقانؾنيا كجية قزاء مدتقمة . ، واعتباره جدء مشو
ؾ لايعج صاحب الؾلاية في، ىشالػ قرؾر مؾضؾعي في ولاية القزاء الاداري الاردني -7

 بل اف الؾلاية العامة مازالت مشعقجة لمقزاء العادي .، العامة في نغخ السشازعات الادارية
قانؾنية اجخائية مدتقمة بيؽ  اذ لاتؾجج قؾاعج، ىشاؾ نقص وقرؾر شكمي واجخائي واضح -3

 دفتي قانؾف واحج تحكؼ التقاضي اماـ القزاء الاداري الاردني .
حيث ، في اعجاد العشاصخ البذخية السقىمة لمفرل في السشازعات الادارية ثسة قرؾر -3

لايؾجج اعجاد عمسي وميشي مدبق لقزاة السحكسة الادارية والسحكسة الادارية العميا . الامخ 
الحي يقثخ سمبا عمى الاجتياد القزائي الاداري وعمى فعالية ونجاعة رقابة القاضي الاداري 

 عمى اعساؿ الادارة .
الداـ الادارة  وجؾد قرؾر في الؾسائل القانؾنية التي تسكؽ القاضي الاداري الاردني مؽ -2

 بتشفيح احكامو في حاؿ امتشاعيا عؽ ذلػ . 
 بشاء عمى ماتقجـ لايسكؽ القؾؿ بؾجؾد ازدواج قزائي بالسعشى العمسي لمكمسة في الاردف . -9
نبيؽ فيسا يمي ابخز التؾصيات التي  في ضؾء ماخمرشا اليو مؽ نتائج/التهصيات  -ثانيا  

 -لتظؾيخ القزاء الاداري الاردني : نجعؾ السذخع الاردني للاخح بيا
 زاء والشص عمى ذلػ في الجستؾرانذاء مجمذ دولة اردني يختص بالفتؾى والتذخيع والق -0

 ديؾاف التذخيع والخأي .، الى جانب محاكؼ القزاء الاداري  بحيث يزؼ
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دارية في مشاطق السسمكة الثلاث الذسالية والجشؾبية اضافة الى الؾسظى انذاء محاكؼ ا -7
 حيث تؾجج السحكسة الادارية حاليا .

ضخورة انذاء محاكؼ تأديبية ضسؽ تذكيلات مجمذ الجولة لتختص بشغخ الجعاوى  -3
والغاء مجالذ التأديب السشرؾص عمييا في نغاـ ، التأديبية الخاصة بالسؾعفيؽ العسؾمييؽ

 الشافح وفي التذخيعات الؾعيفية الاخخى حيثسا وججت . 7171لدشة  5جمة السجنية رفؼ الخ
تكخيذ استقلاؿ القزاء الاداري عؽ القزاء السجني مؽ الشاحية التشغيسية بفػ ارتباطو  -2

وربظو بسجمذ الجولة السقتخح انذاؤه، ومايتختب عمى ذلػ مؽ عجـ جؾاز ، بالسجمذ القزائي
 ة السجنييؽ مؽ والى القزاء الاداري وبالعكذ .نقل اونجب القزا

حغخ تحريؽ الاعساؿ والقخ ارات الادارية مؽ الخقابة القزائية بشص صخيح في  -9
 الجستؾر.

إخزاع اعساؿ الديادة لخقابة القزاء الاداري والغاء الشرؾص السحرشة ليا مؽ الظعؽ  -2
 وتعؾيزا . بالتعؾيض كخظؾة اولى لالغاء تحريؽ ىحه الاعساؿ الغاءً 

عجـ تحجيج اختراصات القزاء الاداري عمى سبيل الحرخ بل الاعتخاؼ لو بالؾلاية  -2
العامة في نغخ السشازعات الادارية . بسا في ذلػ جسيع الظعؾف الانتخابية ومشازعات العقؾد 

 الادارية .ودعاوى السدقولية الادارية .
از رفع دعؾى التعؾيض اماـ القزاء اعادة الؾضع الى ماكاف عميو سابقا مؽ حيث جؾ  -9

 الاداري بذكل مدتقل عؽ دعؾى الالغاء .
 تظؾيخ الشيابة العامة الادارية باتجاه الاخح بشغاـ السفؾضيؽ اماـ القزاء الاداري،  -9
اصجار قانؾف خاص بالاجخاءات والاثبات اماـ القزاء الاداري بسا يتشاسب مع طبيعة  -5

رية التي يختص بشغخىا حيث لايؾجج تؾازف بيؽ اطخاؼ الجعؾى، ىحا القزاء والجعاوى الادا
 الاداري الالكتخوني . عمى اف يحؾي تشغيسا لاجخاءات التقاضي

وذلػ بؾضع شخوط ومعاييخ لاختيار ، الاخح بسبجأ التخرص في القزاء الاداري  -01
وعمى الاخص وفقا لسؾاصفات معيشة تتشاسب وطبيعة السشازعات الادارية  القزاة الادارييؽ

والاعجاد عمسيا وميشيا بسا يتشاسب ودور ، تؾفخالخبخة والسسارسة والعسل في مجاؿ الادارة العامة
 ىحا القزاء الابجاعي . 

الشص عمى وسائل قانؾنية تسكؽ القاضي الاداري مؽ الداـ الادارة بتشفيح احكاـ الالغاء  -00
 ية والغخامة التاخيخية .كالامخ القزائي والغخامة التيجيج، التي ترجر ضجىا
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 مصادر البحث

 تاٌٍغح اٌؼشت١ح

 : اٌىرة -اٚلا 

  اٌحّا٠ح اٌمضائ١ح ٌحمٛق الإٔغاْ، ٌُ ذزوش ِؼٍِٛاخ إٌؾش د. أحّذ جاد ِٕصٛس .1

 1777 –د. ثشٚخ تذٚٞ إٌظُ اٌغ١اع١ح، داس إٌٙضح اٌؼشت١ح، اٌما٘شج  .6

، ِطثؼح جاِؼح ػ١ٓ ؽّظ، 6إٌظش٠ح اٌؼاِح ٌٍمشاساخ الإداس٠ح، ط د. ع١ٍّاْ اٌطّاٚٞ .3

 . 1771 –اٌما٘شج 

، داس اٌفىش اٌؼشتٟ، 9اٌمضاء الإداسٞ، اٌىراب الأٚي، لضاء الإٌغاء، ط د. ع١ٍّاْ اٌطّاٚٞ,  .4

 . 1776 –اٌما٘شج 

اٌمضاء الإداسٞ الأسدٟٔ، اٌىراب الأٚي، لضاء الإٌغاء، اٌّشوض اٌؼشتٟ  د. ػٍٟ خطاس ؽطٕاٚٞ .5

 .  1775 –ٌٍخذِاخ اٌطلات١ح، ػّاْ 

اٌٛج١ض فٟ اٌرٕظ١ُ اٌغ١اعٟ ٚاٌذعرٛسٞ ٌٍٍّّىح الأسد١ٔح اٌٙاؽ١ّح،  د. محمد ع١ٍُ محمد غضٚٞ .6

 .  1785 –ٌُ ٠زوش داس إٌؾش، ػّاْ 

ِجّٛػح اٌّثادئ اٌما١ٔٛٔح اٌرٟ لشسذٙا ِحىّح اٌؼذي اٌؼ١ٍا فٟ خّغح  د. ٔؼّاْ أحّذ اٌخط١ة .9

 . 6111 –١ٌٚح ٚداس اٌثمافح ٌٍٕؾش ٚاٌرٛص٠غ، ػّاْ ، اٌذاس اٌؼ١ٍّح اٌذ1، ط1779-1796ٚػؾش٠ٓ ػاِاً 

 6117 -، داس صِضَ ٌٍٕؾش، ػّا5ْاٌمضاء الإداسٞ، ط  د. ٔٛاف وٕؼاْ .8

 الرسائل الجامعية والابحاث : -ثانيا 

د جٙاد ض١ف الله اٌجاصٞ، د.جٛا٘شاحّذ اٌّشػٟ ٔظشاخ فٟ الاحىاَ اٌّغرحذثح فٟ لأْٛ اٌمضاء  - 1

 ، 6ٍِحك  44ِٕؾٛس فٟ ِجٍح دساعاخ ػٍَٛ اٌؾش٠ؼح ٚاٌمأْٛ ،اٌّجٍذ  الاداسٞ الاسدٟٔ، تحث

ٔظش٠ح اٌؼٍُ ا١ٌم١ٕٟ فٟ اٌفمٗ ٚاٌمضاء الإداسٞ، دساعح ِماسٔح ِغ اٌرشو١ض ػٍٝ لضاء د. خاٌذ اٌضت١ذٞ  - 6

ٚ ػٍَٛ اٌؾش٠ؼح  34ِحىّح اٌؼذي اٌؼ١ٍا، تحث ِٕؾٛسفٟ ِجٍح دساعاخ ذصذس ػٓ اٌجاِؼح الأسد١ٔح. اٌّجٍذ 

 6119ا٠اس 1اٌمأْٛ اٌؼذد 

د. خاٌذ اٌضت١ذٞ دٚس ِحىّح اٌؼذي اٌؼ١ٍا فٟ حّا٠ح حمٛق الأغاْ ،ِجٍح اٌحمٛق، ذصذس ػٓ جاِؼح  - 3

  6119-، د٠غّثش31اٌغٕح  4اٌى٠ٛد ،اٌؼذد

ٛس د. خاٌذ اٌضت١ذٞ، د. تغاَ اتٛ اس١ٍِح دٚس اٌمضاء الاداسٞ الاسدٟٔ فٟ حّا٠ح ِثذأ اٌّغاٚاج، تحث ِٕؾ - 4

 6161، 6اٌؼذد  16فٟ اٌّجٍح الاسد١ٔح ٌٍمأْٛ ٚاٌؼٍَٛ اٌغ١اع١ح ذصذس ػٓ جاِؼح ِؤذح، اٌّجٍذ 

ػاِش احّذ اٌؾخأثح ذٕظثُ اٌّحاوُ الاسد١ٔح فٟ اٌرغش٠غ الاسدٟٔ، سعاٌح ِاجغر١ش ِمذِح اٌٝ جاِؼح  - 5

  6116اٌؾشق الاٚعظ، الاسدْ 

سٞ ػٍٝ دسجر١ٓ ٚدٚسٖ فٟ اٌحفاظ ػٍٝ اٌحمٛق ٚاٌحش٠اخ د: ػٍٟ ٠ٛعف محمد اٌؼٍٛاْ اٌرماضٟ الادا - 6

 43اٌفش٠ح، تحث ِٕؾٛس فٟ ِجٍح دساعاخ ػٍَٛ اٌؾش٠ؼح ٚاٌمأْٛ، ذصذس ػٓ اٌجاِؼح الاسد١ٔح ،، اٌّجٍذ 

  6116اٌغٕح  1اٌؼذد 

تحث غ١ش  د. محمد جّاي ِطٍك ر١ٔثاخ اٌرطٛساخ اٌرؾش٠ؼ١ح ػٍٝ اٌمٛا١ٔٓ إٌاظّح ٌٍمضاء الاداسٞ الاسدٟٔ، – 9

 ِٕؾٛس ِمذَ اٌٝ ِؤذّش اٌمضاء الاداسٞ، و١ٍح اٌحمٛق، جاِؼح جشػ، تذْٚ ذاس٠خ .

، 4-3اٌمضاء الإداسٞ فٟ الأسدْ، تحث ِٕؾٛس فٟ ِجٍح ٔماتح اٌّحا١ِٓ، اٌؼذد  د. ِحّٛد محمد حافع -8

 . 1789عٕح 

سدٟٔ، تحث ِٕؾٛس فٟ ِجٍح د. ١ٌٚذ اٌماضٟ اثش اٌرؾش٠ؼاخ ػٍٝ ذٕظ١ُ ٚخرصاصاخ اٌمضاء الاداسٞ الا - 7

 6161، 4اٌؼذد 49دساعاخ / ػٍَٛ اٌؾش٠ؼح ٚاٌمأْٛ ذصذس ػٓ اٌجاِؼح الاسد١ٔح اٌّجٍذ 

 الاحىاَ اٌمضائ١ح : –ثا١ٔا 

اٌّثادئ اٌما١ٔٛٔح ٌّحىّح اٌؼذي اٌؼ١ٍا إٌّؾٛسج فٟ ِجٍح ٔماتح  ػّاْ –ٔماتح اٌّحا١ِٓ  –اٌّىرة اٌفٕٟ  -1

 ػّاْ .  –، ثلاثح أجضاء، ِطثؼح اٌرٛف١ك 1779ٚحرٝ ٔٙا٠ح عٕح  1773اٌّحا١ِٓ ِٓ تذا٠ح عٕح 

  ِٛلغ لشاسن الاٌىرشٟٚٔ -6

 باللغة الفرنسية  -ثانيا 
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2- Andre' De Laubadere, Traite' de droit administratif, 8ed, T. I. L G. D. J, Paris - 
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