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Abstract
This research aims to determine the impact of the core ideology in building the
entrepreneurial capacity of organizations have collected data from a sample of (74) as at
the level of Director of Asia-Cell Telecom. The results of the analysis showed practical
after processing the data and information in a number of ways Statistical Regression and
test (F) that there is a significant moral influence of the fundamental ideology in building
entrepreneurial capacity in the Asia-Cell. The research came out a number of
recommendations, most notably the international companies and simulation scenarios fee

in the face of the future by selecting the target needs to be placed within the training
programs to create an environment very similar to the real environment.
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LgdlaaY et daliial) Waaiad ) il o 4368 08 AN gl 1 age Whiag Abaall B3 i gY)
- (5: 200452

(48: 2002¢ (pusnSl)olas¥) o3 Craa adiiy ¢ Gl Cpa pgl s o Wl i AT
Ana Jaladl) (e gad Ao Al Lagdole cn Do e 0sSh oM JSugd) g Ao M ( Daft,2001:260) 5
- Cllly clgalls Alii gl Algad cauay e Lagailiy Wagady §ily ) Alisaty

Jie 5gd JNA (e Uil o8 oLy Ll ) (14: 2008 copun) Lgd sy 3 b 3aa (e sy Ldiay 2 G
Lpal) 50 clles e lhy jU) B A0 L WG aliial ggiaal) o ddjaal) Wi ¢ il

Seize opportunities Al aliBd) -3

e 18k Jiad) aaad DA (e abind Al Gapdl) JSada) o daliiall 508 o aadey cilailal) zlad o
dila) b claa Al gasll e Uy Wgabantiu addi oSl Adlal) Lol @i A Gadll oo Gagy
s Gl 13 oY Aagpe 0SS o @asdll e el (g 1A ST pae ey ladi 0B dajdlla L (22 :2010.
aladind ) claliiall Gan Jua Jiay 2. (Davidsson,2008:21) 4xail) oda ) 4 JAiad) (e gald
(21 :2010:3,05) Gl dlay) 8 Ladis lagda

Resource Efficiency 3l5al) e Ui —4
Ladly Belislly by 8 3 Aaliiell cilaal @dadl yigall muasall pladiud) il (Davis,2008:34 ) i,
.(Brush,et al ,2002:10 ) yisall 038 ad ad) o Jary Ldlally 4yl 3lsal) laislh . aladiud) Lol
o ghaa Lolin) lags culhly el jghiilly 3jlsall od¢d dsallll Lles () (Grieves,2003:46 ) g M
a3 L 315 ¢ lai g Laaill AL 8 lsal) odn (Y . Aaliial) sl Liall 508 (e dadly clalaly
(Bleischwitz et al,2011:27 ) Jushll 2l Ao Lihleld laal alsis

Relationships Built on Trust a8 o L) clidal) -5

b 48 o) .(Deutsh ,et al 2006:94) AY) cfilly Jailly AalSlly el ang)y LAl Sade A AL
sl Ao Lol Baia BalE ,gd O ae ¥l (e ol o seluy Lol clailal) o clBal)
gl aclal) Jaladl Lded Laal) claaiaall b Al 5581 ¥ Lailsa aman b Aadlaa ) pliad il
Al e Jan st () 3) Jaal) cilabady Ada Alad) e Wghsea] g Uik (Say 3 cibanliadly Aalal Al
A e MAl ke Jaa Bae alsl B Al B AT o) g 1aag Balaall LSualial) Alad) (s A8y cilaglaal)
.(Zerfab et al ,2008:76 ) 4 Al i) aa Lgidhalad & Spall

Strategic Lag)iu) -6

Damon Damon et al )igday .(Stolt,2009:2 ) Jushll el o Apulad) Cilal) saad L salby

L g el ) Ciagd Al Jabadl) Ao gana ol dalad) Adadlly (,2006:512)
oA et Tady Aalaial) 38 e B ) ClelaY) (e Aadu W Jdo (Mueller ,2010:42 ) bl ous 8
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aomlil) 2and) f/ G Alaal) ALaidy| g 5 lay) Adaa

hnbil) cuilad) Gl )
) cpitia g il ciluad L)
Aapsal) Laslalll dygine A g3 il a2 ¥ ) 4 o gali B dunil) Lpajdl) daia e (3830 Ja) (e
t) sadll oy gie ABiual Al bl LER) (e A oAbl il B L jualing
First Sub Hypothesis Test : 5% 48l 4 dll Las) -Vl
oAl il b ULy Gaall Aygina AN 93 450 g ¥ 1 (Ho) aaadl duad o
- Al il B ALY gaall Augine ANy g3 il sag s (Hp) 3ol A o
il A Dy Gaall a0 (uldl ) hadl) jlaai¥) zisall cilales paii ) uds (39) Jsaall
(Y Jased) addl jlasdy) Aslae Guang (Je L) A5 aly )
Y= 1.596 + 0.61 * X,
(Al Rl ) all asall S Yo of 3
(ALl gaal) ) Jiial) il patal) Jia Xy ol
(Y) bl sl A (xg) Llally Gaal) 5l (bl Jasad) (dadl) lasi¥) g dgall cilalaa i (1) Jgan

N (F) 4@ | (@@uall| Constant
Jalra LYy
el X,
R? | ddgaall | Lgwaal) B A
(%1)
0.53 7.08 83.2 0.61 1.596 Asyd ) pasl)
6 Ll | Y dgaly,l
s

455 SN Aguadad) il A e halaie) cfialll as) ¢y 1 pduaal)

til L (1) Jsaad) B Balsll milisl) (e giialy
Gl B oaalg oang ojlia a3 of O Hry 1ag gland¥ly Aslaa e JiaS a5 (0.61) (b) Lad caly i
(Y) Al cladl) B (0.61) alaba s ) 535 (Xq) ALYl
AL Adgaad) (F) dad (e S) a5 (83.2) caly bl adl) jlaai¥) z3sai dyguaal) (F) dad o) —c
Gsimall de Jad) Jadll jlaai¥) zisadl Lgine cigd S e ((%]) dsina gsiua 2ic (7.08)
Alally Guall o) 35 Leac( Hp) (Al asag dpad Jody (Ho) pad) dpcajd Gy aly iy ¢ sSial
. (0-99) 4& Lyn sl (1) Ligina s gima dio (V) dalll chail) B Lgina AV 53 L850 (x4)
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aomlil) 2and) f/ G Alaal) ALaidy| g 5 lay) Adaa

(%53.6) dipeuila sy (X1) Aila¥ly Gaall 22y o iz 130 <(0.536) (R?) seuiil) Jales Lo citly —¢
Al alsid a9 (%46.4 ) Al Adaal) Ll ols oY) Labd) chal do i Al clsl) oe
- Adlal) Aual dakada b ALdNa
Second Sub Hypothesis Test :5,A%) ie Al Ludadl) Lad) — LG
Al @l b Ao Latia¥) Adgipmall Appina AN g3 80 2209 ¥ 1 ((Ho) paadl pad o
Al @il b Ao Laia¥) Agpenall Aygina A g3 50 aag 0 (H) 5a0) s o
bl B Lelaay) Adgsmal il Guldl hd) add) jlasiy) pisadl clalee pals ) udy (2) Jsaadls
1Y) Tl ol jlasd¥) Aalaa caung (Jaw bawal) A5pd0 dgaly
Y= 1.217+0.711 * X,
(Al Rl ) all asall S Yo of 3
- (A LaiaY) A gpuall) Jiiuall ol pial) Jiai Xy Ol
(Y) sl il A (X;)de Lia¥) Adggmall 5l (ull Jasund) Jadd) J)aaiy) g dgadl cilalia i 1(2 ) Jo2a

N (F) 4ad | 4dgswall | Constant aial)
Jalaa 4o LaiaY) Jiisal)
il X2 X
R? | dggaall | 4y gmaall B A il
(%1) Al
Y
0.676 | 7.08 150.3 0.711 1.217 iS4 <y padt)
Ll | Y dal
S

A g ) Lpalal) il i o Talais) fiald) 21a8) (ha 1 juaall

til L (2) Jstad) B Balsl piliil) (e giialy

B oaaly oaag oplaha S ol ¢ Ary 1By ¢ laady) Aslaa Jae Jiai g (0.711) (b) dad caly -
(V)& bl 3 (0.711) oaia yis ) g (X2) delaia¥) Adgaall

Adgandl (F) dad (e 5S) a5 (150.3) iy Jund) Jadd) jlaad¥) Jalead dygunal) (F) dad of -
sie aial) bl i) Jaad¥) zigal dygine cipd day 13y (% 1) Aisina g5t 2ic (7.08) dalLd)
Ol S Laac(Hp) (Aadl)asagl duad Jsdy (Hp) asad) dpdad 2y aly elllyy ¢ ggSiall (g gicnal
gl (%1) Lsina ima die (Y) Lol challl b Lgine s 93 L8l (Xp)delaia¥) Lyl
- (0.99) 45 dajy
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aomlil) 2and) f/ G Alaal) ALaidy| g 5 lay) Adaa

L udy (X2) delaia¥) Adgpumal) yais o) (0.676) Al (R?) pwdil Jalae daf (o paly —z
(%32.4) dalllly 480 Al Wi (Y) Labd cpail) Jo i ) clsdl) e (%67.6) Al
Aglad) Lapall Jabada 8 Aala e g AT e Aaals ) gt
Third Sub Hypothesis Test 4l ie &l duda Al Lol — WG
o Agal )l ) B Bagall Ajgina AN g3 L8 aag ¥k (Ho) ptad) Apiajd o
Al sl B Bagall Aygina AN g3 LA dagy : (Hy) w2l Apiad @
Lol clail) B sagad) il (Wl ) adl) jlaad¥) zisadl clalea paiS ) juds (3) Jeaadls
Ay Japead) Bl jlasi¥) Aolas quuny (Jpe Ll A5
Y= 1.23 +0.696 * X;
(Al Rl ) alal adall S Y of 3
- (Bas)) JEieall ol jadal) Jiai X3 0l
(X3)5a9ad) il (ull Jasead) i) jlasiy) g igadl cilalea il (3 ) Jsan
(Y) dpaly cpaay b

N (F) 4a 3asall | Constant ariall
Jalea X3 Jiiaal)

B T PYOX T - SPWPON | B A X

RY - (a1) dal

alizal)

Y

0. 7.08 148.5 0.696 1.23 iS4 <y padt)

664 bl | Y Lol

s

A g ) duadal) cila A e falaie) cfiald) das) o s jdaal)

til L (3) Jsaad) B Balsl pulisl) (e gialy

Bagall B oaaly oang ojlaia 4l of O (ay Mg ¢ laai¥) Alslaa Jaa Jid 29 (0.696) (b) dad caly i
- (Y) Al cpadl) A (0.696) ojlaia i ) g3 (X3)

Adgaal) (F) dad e yS) Ay ((148.5) caly b i) jlaaiy) zisad Lgwaddl (F) Led o) —o
Gsimall die Ral Jlaady) zisadl Aigiea cigd Say Mg (%]) Lsina gsiua s (7.08) A
a0 (X3)Basall ¢ a8 Leae( Hy) (ALsdl)asash) Ladajd Jsiy (Ho) ptad) dpad (b oy clliyg ¢ sS3al)
(0.99) 48 dan i (%1) Ligina ggima dio (Y) Lall cuil) B Lgine AN b
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fonlil) a3} J] Gl Al

Wi L judy (X3)  Basadl pals () ity 1y (0.664) cily (R?) awdil) Jalee dad o) iy WS —¢
493 ( %33.6) 4adldly Adial) Add Wi (Y) el abadll ol AN clial) e (%66.4)
Al Aupal) babda B AL 8 AT @piial
Fourth Sub Hypothesis Test :da)ll ds ) dud,dll Las) — lay,
Al il B Sy £ lad dygine AN g3 L8 22 ¥ i(H o) pad) Apad e
Al sl B Ll pladld Aygine A3 53 50 gt (Hy) asagl) Luafp o
bl A Ny el 8l Galdl Jad) Jadd) jlaad¥) zigadl clalea i ) udy (4) Jsaadls
1Ay ) ad) jland¥) Lol sy (Jsen baal) 4S50 4ty )
Y= 0.872 +0.787 * X4
(Al Rl ) alal adall S Y of 3
- (i 1) Jial) il patal) Jiai X4 ¢l
Lol bl B (Xg) iy £lal) 8l (ull Jasad) (dadl) jlasi¥) zigadl cilalaa ik ((4) Jgaa

(F) 4a glay) | Constant aial)
Jalas S il

il X4 X
R? Llgaadl | A geuaal) B A il
(%1) Al
Y
0.734 7.08 198.8 0.787 0.872 iS4 ) padl)
Lal | Y daly

S

Laal) cla g Ao el odialdl dlae) e :psaall

il L (4) dsadl B Blsll @il (e il
E1AY) B oaaly oang ojldla il ol @) (ry Mg ¢ laady) Alslea Jaa Jidi A9 (0.787) (b) dad caly
(YY) Al il B (0.787) ojaba s ) 54 (X4) LSEN

ALy g 50y daa

(Y)

-

A3 Aglsaal) (F) dad o Sl a9 (198.8) il Jaul) adl) jasiy) g isaid dygunall (F) dad o)~

Gwall Ao atal) Jasad) laady) G:\JA.'J L",..l“ gl g.'n.g \:\Aj c(‘%l) L,,.h.a G 5ma Ais ( 708)
(Ka) JS3313 €193 ) 8 Lam(H1) (sl 53 R s (Ho) pinl s iy oy el il
(0.99) 48 dpn sl (%1) Ligina gyt die (Y) Al cluil) B 4gina Ao 53 Ll
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aomlil) 2and) f/ G Alaal) ALaidy| g 5 lay) Adaa

L oy (Xa) SNl 1Y) i ) (sl Vi ¢(0.734) ily (R?) Lyl Jalaa Aah ) ey WS —
62 (%26.6) Aalldly Laaal Luil) Wi ¢ (Y) el chail) e Bl Al clsdl) e (%73.4 ) Al
Aglad) Lapal) Jabada & Aals 8 g AT clpiia ) agad
Fifth Sub Hypothesis Test: 4iualil) Lc i) Ao dl) JLId) —Luwald
c Al ) G Al Laglsisill Aygina A1V g3 50 aag ¥ 1 (Ho) paadl paad @
oAl ) G Al Laglsiill dygine A1 g3 50 dag : (Hi) asal Luajp e
b Al Ll il (Ul Jasnd) el laai¥) gigall cilabie a5 ) ady (5) dstall
(AN ) ad) land¥) Aalea sy (G Lol A58 Al ) i)
Y= 0.725 +0.827 * X;
(Al Rl ) alal adall S Y of 3
- (Adlad) Laglgisll) Jiiall o8l pidall Jiai X5 ol
(Y) Akl sl A (Xs) ddlal) Laglgisil) 5l Gulil Jasud) Jadd) Jasi¥) gz dgadl cilalea i (5) Jgan

N (F) 4ad | Laglgisil | Constant dial)
Jalaa s Ayl Jial)
el X X
R? | dggaall|  4guaall B A il
(%1) saiaal)
Y
0.82 | 7.08 | 331.5 | 0.827 | 0.725 syl )il
2 Lad [ Y dalyl
W

dgudall s A Jalaie ) cfialdl Alae) o osaal
. A4 2 ! 2

(il L (5) Jsaad) B Balsl milisl) (e gialy

b odaly oang pfdla S ol o) A Mg claady) Al Jua JidS a9 (0.827) (b) ded caly -
(YY) bl bl 3 (0.827) oldia i3 ) s (Xs) Aallad) L glgisal)

Adgaal) (F) Lad e S) ag (331.5) caly Jasaed) addl aaiy) zigad¥ Lguaddl (F) dad o) —o
sie Jpd) Al aad¥) zisall dsiae cigd S Lea ((%]) Lsina gsice 2o (7.08 ) dalL
O 33 Lea( Hp) (ALad)agagl duad Jody (Ho) pord) A (ady oy elldyy ¢ sSiall (g gicnal
Lon gl (1) Lsina gsima die (V) Lall) chail) b Lgine AV 53 80 (X5) Ldladl Laglsisal
.(0.99) i
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aomlil) 2and) f/ G Alaal) ALaidy| g 5 lay) Adaa

L ey (X5) Aladl Laslgisil) yaie o) iny Vi ¢(0.822) caly B (R?) kil Jalaa 4ad o) ¢
(%17.8 ) dadldly Ldaal) L) Wie(Y) Aalyl) chadll Ao e Al cpsil) o ((%82.2) dlpud
Al Al Jabada & AANa e g AT clpiial aga
Sixth Sub Hypothesis Test: duilul) 4 il duia il LA — Lula
c Ll sl B aieally (SN Cpeadll dygine AN g3 50 aag W 1 (Hy) asedl Ll @
oLl )Rl B paieally (I Cpendll dygine AN g3 50 gt (Hy) 250l Apad e
o saieally AN Gaadl) AL GalEl Joed) adl) faaiy) zisadl clalea paiS ) uds (6) Jsaall
(AN Do) i) jlasi¥) Adsles Gan (Jaen baanl) A8 Aoy ) i)
Y= 0.892 +0.782 * X,
(Al bl ) alil) sl S Y ol 3
- (aally (A Cpeanill) JEal) ol jdall Jiad Xg Ol
bl A (Xg) pabally (S Cppaunl) 50 (bl ) Jadl) jlasd¥) zigadl cilalea il (6 ) Jsia
(Y) dgalyd

N (F) 4a Osaadl) | Constant il
Jalaa S Jiiaal
Jeadl) Al X
R? X6 )
ddgaal) | dgguaal) B A Aalinall
(%1) Y
0.767 | 7.08 237.6 0.787 0.892 i <y padt)
bl | Y Aol
s

4 g s dpalad) cila i o Jaldie) cpiald) dlas) Ga: jiaal)

(Sl L (6) Jssad) B Bylel) qilill) ¢a gty

Ol A oaaly oaag o))aha 4l ol () (A Mg ¢ Jlasdy) Uales Jua Jidi 25 (0.787 ) (b) 4 caly
- (Y) Lol il L8 (0.787) oldia s ) 52 (Xg) adesally (3030

A Adsaal) (F) Lad e oS A9 ¢(237.6) ol il jlasi¥) Jalead dygunal) (F) Lo caly -
iy eSiall ggimall e jaall i) zigai dgine gl day 1 (%1) Ligina ggica e (7.08)
28l (X6) aiusally A Cpunill ¢f 35 Laae( Hy) (Aadl) agash dpdad J gy (Ho) pond) dpdajp (yiad) o3y
(0.99) A& da,n i (%1) Ligina ggima die (Y) Al il B 4 gine AYa 5
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aomlil) 2and) f/ G Alaal) ALaidy| g 5 lay) Adaa

i La oy (Xg) saianally (A Cpeail) puais of o 0.767) &l (R?) uedil) Jalra dad (o iy —7
o) asid (%23.3) Aadldly Al Ll Wi oY) Lald chail) Jo il AN sl oa (%76.7)
Aglad) Lapal) Jabada & ANy p8 g AT clpiia Ladlus
Seventh Sub Hypothesis Test sl due,dl dua bl LA —laglw
Lol ) B Al il gl Ausinn AN 33 800 32 ¥ ¢ (Ho) poudl Apah
Al sl B Aty aaiaall aoal Aygina AN g3 LAl dags: (Hy) w2l Apiad o
bl A Al aaiaal) acn il (ubE! Jed) Jadd) jlasiy) g isadl cilalea pal ) jady (7) Jssadls
(AN Jagad) i) lasd¥) Aldlea caang (G L) ASpa0 dpaly )
Y = 1.022 + 0.746* X,
(Al bl ) alil) sl S Y ol 3
 (Aadly i) a0 ) JEisall (ol piiall Jiai X7 s
(Y) Gall cpal) B (X5) Ligdly painal) pod il Gabill Jaeal) i) sV 7 dsadl cilalea i @ (7) Jgan

N (F) 4a ac3| Constant
Jalaa il
el X 74l
R? | ddgaall | dyguaall B A
(%1)
0. 7.08 138.8 0.746 1.022
658

A g i) Auadad) cila i o Jalais) cfiald) dlas) (e ; jdaal)

til L (7) Jssad) B Balsl pulill) e gialy

aSa b odaly oang ojldie i ol ) (A Mg ¢ Jlaady) Dalaa s Jidi a9 (0.746) (b) Lad caly
- (Y) Ll chail) L8 (0.746) ofsia s ) 52 (X7) Adudly aaiaall

Adgaal) (F) dad o S Ay (138.8) caly losand) i) Jasi¥) zisal Liguad) (F) Lad o)~
sic bl adll laai¥) zisell Aigiaa gl S Mg (%]) Asine gsies do (7.08) ALy
podl &) 28y Laac( Hy) (Abad)agagl) dpcad oy (Ho) padl dudad (b oy elldyg ¢ jgS3all (g gianal)
A Ly gl (%1) Lgina ggima dio (Y) Aol il b dgina AV g3 A0 (X7) Ll aaioall
.(0.99)
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aomlil) 2and) f/ G Alaal) ALaidy| g 5 lay) Adaa

(X7)Aindly aaiaall po3 puaie o g 1ag . (0.658) caly B (R?) jpudil) Jalaw 4 ) oy WS —¢
AadLy Aggal) Lol ol ¢(Y) Al d) @il e flad AN il (e (%65.8) Adpud ey
Al Aupal) babda B A 8 AT il agd ((%34.2)
Eight Sub Hypothesis Test : 4l de Al Lud Al L8d) — Ll
Al chaal) B llaal) qilaualy et laal) 55 audieil Aygina AV 53 L8l aags ¥ 1 (Hy) aad) Lo o
cAa ) ) B i) qilaaly cpmedlucal) 855 adiil Lygine A 53 L8 gt (Hy) 250l duiajd e
lasaly cpabloall 5 auliad 50 (Ll Japeal) AN Jaai¥) gigall cilabie s ) ady (8) sty
A Jased) add) laady) Aalea G (Jam Lial) A58 4aly ) cpadl) b mllaal)
Y= 0.854 +0.802 * Xg
(Al Rl ) all asal) S Y of 3
- (ued) Glaualy Gpanlual) BgJh pulint) JEial) Lo il patal) Jiai Xg (s
(Xs) uaall qilaualy Guadlosall 555 asdind 5l Guldl Jasd) (Jadd) asi¥) zigadl cilalea ik (8 ) Jgaa
(Y) dgall) cpady b

N (F) 4ad | 39,5 audiai| Constant il
Jalaa et Lcal) Sl
aadll) wlaaly X
R? llaal) dal)
Xg Adinall
Ldgaall | Lgenall B A Y
(%1)
0. 7.08 |360.2 |0.802 0.854 i, R
833 Lal | Y Laly
"

Lalall clada o lds) ofialdl dae) Ga :suadl)

(il L (8) Jssad) B Blsl il (e ey

aalini B oaaly odng ojldhe il ol ) a1y ¢ laad¥) Aalea Jae Jidi a5 (0.802) (b) ded caly -
(Y) Al chasl) B (0.802) ojska s ) 54 (Xs) gluaall qilaualy (et lual) g 5

A Adgaal) (F) dad 0 58Sl A9 (360.2) caly baacedl jlasd¥) zigad Lguaadl (F) Lad of -
Gsimall do Jud) il jlaady) pisadl Agina cgd S 13y (%]) Dgia ggiwa sic (7.08)
B paliail o) iy laa(Hp) (adl)asagh duad Jody (Ho) axdl dpad (b oy elliyg ¢ gSial)
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aomlil) 2and) f/ G Alaal) ALaidy| g 5 lay) Adaa

gl (%1) dgina ggima 2 (Y) Al chail) B Lgine AN 53 80 (X7) mllaad) lawaly Cat lual)
.(0.99) & iy,
Glaaly Gpaaluall 555 paic of g 13y . (0.833) cily B (R?) padil) Jales dad o) iy WS —¢
Aaaal) padl) oly oY) bl chail) o il AN @il e (%88.3) b e iy (Xg) gllaal)
CAdal) Al Jabada B AR e g AT il ags (% 11.7 ) Aadldl
The Third Major Hypothesis Test :dall) duwiyl) dudadl) Lad) @ lewls
-l i b dasad TagtaB dusine A3 53 20 e ¥ 1 (Ho) psl e o
Aol il A A agal aglaBU Aygine A g3 50 aag : (Hy) 3ol Luafd e
Ll B Apasal Aaglal) 50 GalAl Jdl hadl) laai¥) pigedl clalea i ) pds (9) Jsaall
AN Japad) o) sy Aalea Guuag (e Lal) Ayl 45000
Y= 0.249 + 0.94 * X
o (Al il ) all psnall Ji Y of 3
- (Aasad Lastal) ) Jiiwall padal) Jia X ol
Lol chadl B (X) dpasad) Lastad) a0 Galdl huad) il jlaad¥) zisall cilalea a8 :(9 ) Jsaa

(v)
N (F) % | 4aglaly)| Constant
Jalaa FERLYEN
witl X
R? | Aldgaall | 4ygeaall B A
(%1)
0.893 | 7.08 602.9 0.94 0.249 iS4 <y padt)
Ll [ Y daly
S

Ll clajde o ksl Ghaldl de) e sl

(i W (9) dssad) B Bylel) qilill ¢ gty

Laglal) 8 oaalgsang ojaia S of O (Ar g ¢ lasd¥) Aslaa Jua Jiad a5 (0.94) (b) dad caly i
(Y) Aall chail) 3 (0.94) opaia s ) a5 (X) Loasad)

AL Adgand) (F) Lad e 1S A5 (602.9) il bad) asi¥) z3saiy Ligaaall (F) dad of i

sie o) ad) Jadd) jlaady) zigadl Lgine cigd S Mg ((%]) Lsina gsiwa vis (7.08 ) —o
daaglad ¢ a8 Laa( Hy) (o)) agasl Apcaid Jgg (Ho) pondl dpdajd i) oy elliyg ¢ ) sS3al) (g ginnal
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aomlil) 2and) f/ G Alaal) ALaidy| g 5 lay) Adaa

& Lun o) ¢ (%]) Lsine gsiua dis (Y) Lol chail) B Lgiee AV 53 50 (X) dpased)
.(0.99)
00 (%89.3) Aipei L uaili (X) dypgall dsaglall) ¢ ity 1385 (0.893) (R?) saudill) Jalas dah citly —¢
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