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 المستخلص

دافعية  -2الهوية المهنية لدى مدرسي المرحلة الاعدادية -1الحالي التعرف على: يستهدف البحث 
العلاقة مابين الهوية المهنية ودافعية الانجاز  -3الانجاز الاكاديمي لدى مدرسي المرحلة الاعدادية

الانجاز الفرق في العلاقة مابين الهوية المهنية ودافعية  -4الاكاديمي لدى مدرسي المرحلة الاعدادية . 
 –سنوات فأكثر" 10سنوات الخدمة )طويلة " -اناث( ب -الجنس )ذكور -الاكاديمي تبعا لمتغير: أ

( 2021سنوات"(،ولتحقيق اهداف البحث قامت الباحثة بتبني مقياس )الذهبي ، 10قصيرة " اقل من 

، اما ( فقرة 28( المتكون من )caspi&Roberts 2001للهوية المهنية المعتمد على نظرية  )

،  1953مقياس دافعية الانجاز الاكاديمي قامت الباحثة ببناء المقياس معتمدة على تعريف ونظرية )

McClelland( المتكون من )فقرة ، وتم استخراج الخصائص السيكومترية من تميز وصدق 35 )

حلة ( مدرس ومدرسة في المر300وثبات ، اذ تم تطبيق فقرات المقياسين على عينة متكونه من )
ان تدريسي المرحلة -1(وقد تم التوصل الى النتائج الاتية : 2022-2021الاعدادية للعام الدراسي )

توجد  -3تدريسي المرحلة الاعدادية لديهم دافعية انجاز اكاديمي . -2الاعدادية لديهم هوية مهنية .
دلالة احصائية بين الهوية  لاتوجد فروق ذات-4علاقة مابين الهوية المهنية ودافعية الانجاز الاكاديمي 

لاتوجد فروق ذات دلالة احصائية بين  -المهنية ودافعية الانجاز الاكاديمي تبعا لمتغير الجنس ، ب
قصيرة  –سنوات فأكثر" 10الهوية المهنية ودافعية الانجاز الاكاديمي تبعا لسنوات الخدمة طويلة) "

 سنوات"(. 10" اقل من 
 لمهنية ، دافعية الانجاز الاكاديمي ، مدرسي المرحلة الاعداديةالكلمات المفتاحية: الهوية ا

Abstract 
The current research aims to identify: 

1- The professional identity of preparatory school teachers 2- Academic achievement 

motivation among preparatory school teachers 3- The relationship between professional 

identity and academic achievement motivation among preparatory school teachers. 4- The 

difference in the relationship between professional identity and academic achievement 

motivation according to the variable: a- gender (male-female) b- years of service (long “10 

years or more” – short “less than 10 years”), and to achieve the objectives of the research, 

the researcher adopted a scale (Al-Dhahabi, 2020) for the professional identity based on 

the theory (Caspi & Roberts 2001) consisting of (28) items. As for the academic 

achievement motivation scale, the researcher built the scale based on the definition and 

theory (1953, McClelland) It consists of (35) items, and the psychometric characteristics 

were extracted from excellence, validity and stability, as the items of the two scales were 

applied to a sample consisting of (300) preparatory school teachers for the academic year 

(2021-2022), and the following results were reached: 

1- Preparatory school teachers have a professional identity. 2- Preparatory school teachers 

have academic achievement motivation. 3- There is a relationship between professional 

identity and academic achievement motivation. 4- There are no statistically significant 

differences between professional identity and academic achievement motivation according 

to the gender variable. B- There are no Statistically significant differences between 

professional identity and academic achievement motivation according to long years of 

service (“10 years or more” – short “less than 10 years”). 

Keywords: professional identity, academic achievement motivation, preparatory 

school teachers 
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محافظة بغداد  ( مجتمع البحث مدرسي ومدرسات المرحلة الاعدادية في1الجدول )
 مديريات تربية الرصافة

 مجموع اناث  ذكور المديرية ت

 3485 2644 841 الرصافة الاولى 1

 3675 2401 1274 الرصافة الثانية 2

 2712 1732 980 الرصافة الثالثة 3

 9872 6777 3095 المجموع 4

-  

( عينة البحث مدرسي ومدرسات المرحلة الاعدادية في محافظة بغداد مديريات تربية 2الجدول )
 11قصيرة اقل من -سنوات فأكثر 11وزعة حسب الجنس وسنوات الخدمة )طويلة الرصافةم

 سنوات(

 ت
 

 المديرية

 

 ذكور

 

 اناث

 سنوات الخدمة

 سنوات 11اقل من  سنوات فأكثر 10

 45 51 56 40 الرصافة الاولى 1

 50 64 67 47 الرصافة الثانية 2

 27 63 40 50 الرصافة الثالثة 3

 122 178 163 137 المجموع 4
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 قياس الهوية المهنية بإسلوب المجموعتين المتطرفتين( تمييز فقرات م3جدول )

 المجموعة  الدنيا المجموعة العليا ت
القيمة  التائية 

 المحسوبة
 

 الدلالة
 المتوسط الفقرة

الانحراف 
 المعياري

 المتوسط
الانحراف 
 المعياري

 دالة 6.725 1.593 3.62 0.369 4.84 1

 دالة 7.965 1.525 3.02 0.691 4.51 2

 دالة 8.868 1.229 2.80 0.799 4.25 3

 دالة 3.056 1.473 3.86 0.936 4.46 4

 دالة 6.815 1.188 2.70 1.044 3.90 5

 دالة 4.132 1.345 4.06 0.548 4.73 6

 دالة 5.553 1.647 3.70 0.679 4.80 7

 دالة 3.664 1.290 3.75 0.798 4.37 8

 دالة 9.199 0.858 3.80 0.418 4.78 9

 دالة 5.705 1.046 3.93 0.641 4.70 10

 دالة 7.880 1.379 3.15 0.709 4.51 11

 دالة 5.246 1.617 3.10 1.049 4.22 12

 دالة 8.063 1.155 3.12 0.848 4.41 13

 دالة 4.795 1.209 3.37 1.183 4.27 14

 دالة 6.531 1.025 3.33 0.843 4.30 15

 دالة 9.534 1.383 3.25 0.418 4.78 16

 دالة 7.989 1.379 3.27 0.695 4.64 17

 دالة 3.795 0.671 4.44 0.418 4.78 18

 دالة 5.275 1.370 3.15 1.119 4.19 19

 دالة 6.017 1.550 3.51 0.695 4.64 20

 دالة 7.122 1.248 3.77 0.401 4.80 21

 دالة 9.280 1.046 2.17 1.294 3.89 22

 دالة 9.588 1.328 2.25 1.294 4.22 23

 دالة 9.691 1.634 2.68 0.668 4.58 24

 دالة 4.188 1.256 3.85 0.503 4.48 25

 دالة 13.453 1.108 3.19 0.300 3.66 26

 دالة 10.721 1.059 2.95 0.690 4.46 27

 دالة 8.484 1.218 2.94 0.930 4.38 28
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الأكاديمي بأسلوب ( القوة التمييزية لفقرات مقياس دافعية الانجاز 4جدول )
 المجموعتين المتطرفتين

 

 ت

 المجموعة العليا
 

 المجموعة الدنيا
 

القيمة التائية 
 المحسوبة

 الدلالة
الوسط  

 الحسابي
الانحراف 
 المعياري

الوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 دالة 7.692 1.025 3.27 0.727 4.35 1

 دالة 4.306 0.782 4.16 0.674 4.65 2

 دالة 6.691 0.760 4.15 0.410 4.79 3

 دالة 5.570 1.058 3.26 0.880 4.11 4

 دالة 6.193 0.816 3.90 0.523 4.57 5

 دالة 4.580 1.266 2.85 1.132 3.72 6

 دالة 2.675 1.245 3.33 1.129 3.73 7

 دالة 7.940 1.040 2.28 1.058 3.59 8

 دالة 5.288 1.025 2.33 1.279 3.30 9

 دالة 6.355 0.955 4.01 0.434 4.75 10

 دالة 4.896 0.990 3.91 0.722 4.58 11

 دالة 3.051 1.133 1.94 1.379 2.54 12

 دالة 6.013 1.225 2.56 1.309 3.75 13

 دالة 4.687 1.160 3.59 0.941 4.37 14

 دالة 3.272 1.134 2.96 1.264 3.58 15

 دالة 6.470 0.899 4.06 0.467 4.79 16

 دالة 5.203 0.928 4.04 0.570 4.67 17

 دالة 4.011 1.255 2.73 1.405 3.57 18

 دالة 6.685 0.985 3.83 0.588 4.68 19

 دالة 6.275 0.752 4.10 0.500 4.73 20

 دالة 7.363 1.022 3.07 0.962 4.22 21

 دالة 3.696 0.551 4.49 0.418 4.78 22

 دالة 4.518 1.033 3.40 0.911 4.09 23

 دالة 5.114 0.930 3.62 0.785 4.31 24

 دالة 4.679 1.037 2.89 1.207 3.72 25

 دالة 6.293 0.952 3.72 0.672 4.53 26

 دالة 7.112 1.265 2.93 1.087 4.01 27

 دالة 3.904 0.932 3.59 0.959 4.17 28

 دالة 7.389 1.392 3.06 1.084 4.24 29

 دالة 7.390 1.145 2.63 1.172 3.98 30

 دالة 8.091 1.361 3.09 0.924 4.30 31

 دالة 6.399 0.976 3.52 0.836 4.43 32

 دالة 8.889 1.394 2.75 0.992 4.12 33

 دالة 7.667 1.131 2.38 1.469 3.66 34

 دالة 4.313 1.191 3.07 1.177 3.88 35
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 الفقرة معامل ارتباط الفقرة بالدرجة الكلية الفقرة
معامل ارتباط الفقرة بالدرجة 

 الكلية

1 0.228 15 0.321 

2 0.391 16 0.260 

3 0.308 17 0.541 

4 0.378 18 0.302 

5 0.237 19 0.310 

6 0.512 20 0.488 

7 0.308 21 0.334 

8 0.416 22 0.347 

9 0.350 23 0.407 

10 0.395 24 0.436 

11 0.418 25 0.272 

12 0.292 26 0.356 

13 0.326 27 0.412 

14 0.363 28 0.350 
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 ( معاملات ارتباط بين درجة كل فقرة والدرجة الكلية لمقياس الهوية المهنية6)جدول 

 ت معامل ارتباط الفقرة بالدرجة الكلية ت معامل ارتباط الفقرة بالدرجة الكلية

0.357 19 0.357 1.  

0.389 20 0.389 2.  

0.327 21 0.327 3.  

0.480 22 0.480 4.  

0.375 23 0.375 5.  

0.319 24 0.319 6.  

0.339 25 0.339 7.  

0.276 26 0.276 8.  

0.335 27 0.335 9.  

0.324 28 0.324 11.  

0.410 29 0.410 11.  

0.417 30 0.417 12.  

0.322 31 0.322 13.  

0.338 32 0.338 14.  

0.426 33 0.426 15.  

0.362 34 0.362 16.  

0.401 35 0.401 17.  

  0.423 18.  

-  
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 (7جدول )
 علاقة الفقرة بالمجال الذي تنتمي اليه لمقياس الهوية المهنية

 
 

 المجالات
 معامل الارتباط تسلسل الفقرات عدد الفقرات

 5 النظرة الشخصية نحو المهنة 

1 0.763 

2 0.791 

3 0.564 

4 0.553 

5 0.605 

 5 النظرة نحو السمات الشخصية

6 0.615 

7 0.503 

8 0.642 

9 0.620 

10 0.541 

 6 التقييم الشخصي للقدرات

11 0.594 

12 0.568 

13 0.671 

14 0.618 

15 0.463 

16 0.749 
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 6 الانتماء للمهنة

17 0.651 

18 0.423 

19 0.697 

20 0.730 

21 0.591 

22 0.457 

 6 نظرة المجتمع نحو المهنة

23 0.400 

24 0.485 

25 0.616 

26 0.457 

27 0.431 

28 0.526 
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 (علاقةالمجال بالمجالات الاخرى لمقياس الهوية المهنية8الجدول)
المجتمع نظرة 

 نحو المهنة

الانتماء 

 للمهنة

التقييم الشخصي 

 للقدرات المهنية

النظرة نحو 

  السمات الشخصية

النظرة الشخصية 

 نحو المهنة

 المجال

النظرة الشخصية  1    

 نحو المهنة

النظرة نحو  0.316 1   

 السمات الشخصية

التقييم الشخصي  0.441 0.265 1  

 للقدرات المهنية

 الانتماء للمهنة 0.373 0.344 0.314 1 

نظرة المجتمع نحو  0.398 0.324 0.355 0.264 1

 المهنة
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(الاختبار التائي بين متوسط العينة والمتوسط الفرضي لمقياس الهوية 9جدول )
 المهنية لدى مدرسي المرحلة الاعدادية

 العينة

 

 المتوسط

 الحسابي
 المتوسط الفرضي الانحراف المعياري

 درجة

 الحرية

 القيمة

 التائية

 القيمة

 الجدولية

 مستوى

 الدلالة

300 95.01 11.819 84 299 16.139 1.96 0.05 
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(الاختبار التائي بين متوسط العينة والمتوسط الفرضي لمقياس دافعية 11جدول )
 الانجاز الاكاديمي لدى مدرسي المرحلة الاعدادية

 العينة
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

المتوسط 

 الفرضي

درجة 

 الحرية

القيمة التائية 

 المحسوبة

القيمة 

 الجدولية

مستوى 

 الدلالة

300 114.69 11.424 105 299 14.96 1.96 0.05 
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 (12جدول )

الفرق في العلاقة بين الهوية المهنية ودافعية الإنجاز الاكاديمية لدى مدرسي المرحلة 
–سنوات فأكثر  11إناث( سنوات الخدمة )-)ذكور الإعدادية وفق لمتغيرات الجنس

 سنة( 11أقل من 

 قيمة فشر قيمة معامل الارتباط العدد المتغيرات
 الدلالة القيمة الزائية

  الجدولية المحسوبة

 0.448 0.42 137 ذكور
0.799 

 1.96 

 غير دالة

 0.354 0.34 163 اناث

 0.365 0.35 178 سنوات فأكثر 11
 غير دالة  0.390

 0.412 0.39 122 سنوات 11اقل من 
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العلاقة بين الهوية المهنية ودافعية الإنجاز الاكاديمية لدى مدرسي (11جدول )
 المرحلة الاعدادية

 مستوى الدلالة معامل الارتباط العينة

 دالة 0.41 300
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 المصادر العربية 

الانتماء والرضا الوظيفي وعلاقتهما بدافعية الانجاز لدى .( 5102)ابو جراد، خليل 

 .رسالة ماجستير غير منشورة، جامعة األزهر، غزة، فلسطين. المرشدين التربويين بمحافظات غزة

اشكالية الهوية العربية، رسالة ماجستير، كلية واقع (: 5100)ابو عنزه، محمد عمر احمد 

 .العلوم السياسية ، جامعة الشرق الاوسط ، عمان ، الاردن

 وبعض الدراسيل بالتحصي وعلاقتها الإنجاز دافعية(: 0992) رشاد أبو جيهان، العمران 
 لبحرينا لدولة والإعدادية الابتدائية المرحلتين في الطلبة من عينة لدى الديموغرافية المتغيرات

 ( .أ55)، العدد(6) ، المجلد  الإنسانية العلوم دراسات

دافعية الانجاز في اتجاهات أساتذة التعليم : المناهج الدراسية الجديدة.(: 5102)بحري، عبلة 

 دار ابن بطوطة للنشر والتوزيع: عمان. رؤيا موضوعية: الثانوي

مي وكالة الغوث الدولية في الهوية الوظيفية لدى عينة من معل(: 5102)البقيعي ، نافر  

 (.283-262) ب ص(5)م ( 51)الأردن، مجلة المنارة ،ع 

 .علم النفس التربوي، الجامعة الاردنية(:  0982)توق محي الدين، عدس، عبد الرحمن،  

،  السعودية ةـالبيئ علىالانجاز الدراسي  دافعية قياس( : 1996)الحامد ، محمد معجب  

التقويم والقياس الرسمي (: 0996)حبيب، مجدي عبد الكريم  58)، العدد  الخليج العربي رسالةمجلة 

 .في التربية وعلم النفس ، القاهرة ، مصر

الدافعية الى الانجاز عند الجنسين، مجلة علم النفس، ( :0988)حسين، محيي الدين احمد 

 .، القاهرة)2(العدد 

بدافعية الانجاز الاكاديمي لدى  ادارة المعرفة وعلاقتها(: 5105)خزعل ، ميادة عبد الله  

 .تدريسي الجامعة ، الجامعة المستنصرية ، كلية التربية رسالة ماجستير غير منشورة

الاداء الوظيفي وعلاقته بمستويات الهوية لدى (: 5151)الخطيب ، زهراء محمود شاكر  

 .منشورة المرشدين التربويين، الجامعة المستنصرية ، كلية التربية رسالة ماجستير غير

الرضا الوظيفي وعالقته بدافعية الانجاز لدى عينة من .(: 5118. )الخيري، حسن 

رسالة ماجستير غير منشورة، . المرشدين المدرسين بمراحل التعليم العام بمحافظتي الليث والقنفذة

 جامعة أم القرى، مكة المكرمة، المملكة العربية السعودية

. بغداد’ مناهج البحث التربوي(. 0991. )ور حسينداود، عزيز حنا، وعبد الرحمن، أن 
 .وزارة التعليم العالي والبحث العلمي، جامعة بغداد

الهوية المهنية وعلاقتها بسمات الشخصية لدى (:5150)الذهبي ،احمد عباس حسن  

 مدرسي المرحلة المتوسطة، رسالة ماجستير غير منشورة ،جامعة بغداد ، كلية الاداب

التربية البدنية العاملين  معلميالانجاز لدى  دافعية( : 2117)محمد ، بندر بن  راوه 

،  القرى أم جامعةماجستير غير منشورة ،  رسالة. بمدينة جدة  العامالخاصة والتعليم  التربيةبمدارس 

 .التربية كلية

ضغوط العمل وعلاقتها بالدافعية نحو العمل لدى رؤساء الاقسام (:5112)الزعبي، دلال 

 أطروحة دكتوراه غير منشورة، جامعة عمان العربية . مية في الجامعات الاردنيةالاكادي

المكتب الجامعي , الإسكندرية, المدخل العلمي في الإدارة العامة (, 5112, )محمد , شفيق 

 الحديث
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نظريات الشخصية ، ترجمة حمد دلي وعبد الرحمن عدس، (:   0982). شلتز، دوان 

 جامعة بغداد

قياس دافعية الانجاز الدراسي لدى طلبة (: 5111)عبد القادر مصطفى الصواف، هناء 

 .الدراسات المسائية في الجامعة المستنصرية، ماجستير، بغداد

دافعية الانجاز واالانتاجية العلمية لدى أعضاء هيئة التدريس .(: 5112)العتيبي، معزي 

سعود، الرياض، المملكة العربية بجامعة الملك سعود، رسالة ماجستير غير منشورة، جامعة الملك 

 .السعودية

مدينة  فيلدى طلبة الصف العاشر  صفيـــلالدافعية للتعلم ا( : 0992)قطامي، يوسف  

 (.51)، العدد (5)الدراسات ،المجلد  ةـمجلن، عما

، العالمية 0الاحصاء التطبيقي في العلوم الاجتماعية ،ط( : 5101)الكبيسي ، وهيب مجيد  

 بيروت لبنانسالمتحدة ، 

المهمات المهنية لأعضاء الهيئة التدريسية في (: 0932)الكناني، إبراهيم عبد الحسن  

 .جامعة بغداد، رسالة ماجستير غير منشورة، كلية التربية، جامعة بغداد

الهوية الأكاديمية وعلاقتها ببعض المتغيرات النفسية (: 5150)لطفي ، اسماء محمد السيد  

، (الثاني)الجزء )، 089: )جامعة الأزهر كلية التربية بالقاهرة مجلة التربية العدد لدى طلبة الجامعة،

 .5150يناير لسنة 

دافعية الانجاز الدراسي وقلق الاختبار وبعض ( : 5116)مجممي، علي بن محمد مرعي 

، كلية المتغيرات الاكاديمية لدى طلاب كلية المعلمين في جازان،رسالة ماجستير في علم النفس التعلم

 .التربية، جامعة ام القرى

مستوى دافع الانجاز الدراسي لدى طلبة كلية التربية في ( : 0991)مجيد، علي حمد الله  

 .الجامعات العراقية، رسالة ماجستير غير منشورة ، جامعة بغداد ، كلية التربية ابن رشد

نجاز الاكاديمي الحب الزواجي وعلاقته بدافعية الا(: 5150)محسن ، عبد الكريم غالي  

 .222-292، ص 026لدى مدرسات المرحلة الاعدادية،مجلة العلوم التربوية والنفسية ،ع

الرضا الوظيفي وعلاقته بالاداء المهني لدى (: 5102)محمد ، ندى ابراهيم عبد الجبار  

 .معلمي المرحلة الثانوية بمحلية الخرطوم

 ترجمة فرج احمد فرج واخرون، القاهرة.  (:  نظريات الشخصية1971هول ، ولندزي )  -      
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