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Abstract: 

University education is generally the cornerstone of the advancement of society and the achievement of its goals 

and aspirations in achieving comprehensive development. The university education, both governmental and private, is the 

only way for any society that seeks to meet the needs of its members and the requirements of its advancement and progress. 

It is responsible for preparing human cadres, preparing specialists and scientists, developing the capabilities of individuals 

and nurturing their talents and putting them in the service of society. However, the unstable conditions that Iraq is currently 

experiencing have greatly affected the process of university education in general and university education in particular, its 

role and the extent to which it contributes to social development. 

And the importance of this subject and its negative effects on society, the study sought to reveal the obstacles and 

problems suffered by the civil university education in Iraq, which stand in the way of its contribution to the effective process 

of social development. 

The study was based on a questionnaire that was characterized by honesty and consistency, which was applied in 

the comprehensive inventory method of the studied society of (525) teachers are the total professors working in private 

universities in the Middle Euphrates region. The study revealed: 

1 - National university education in Iraq suffers from many problems is the lack of teaching staff and instability in the policy 

of admission of students, and the lack of buildings and classrooms, scientific laboratories and libraries and other necessary 

supplies. 

2 - The study revealed that the university education is characterized by the lack of good planning in the design of 

educational policies and the lack of coordination between its outputs and the requirements of the market for work, which 

contributed to the weakening of its contribution to the process of social development at the present time. 

3- The study showed that the private education in Iraq suffers from the weakness of the material resources available to it and 

the weak financial budgets in most of the private universities, which reflected negatively on their scientific performance and 

the quality and quality of their educational outputs. 

4. The conditions of war, occupation and insecurity and the social and economic crises that have resulted from the reality of 

the civil university education in Iraq have contributed to the destruction of the infrastructure of this sector, undermining the 

scientific movement and decreasing its contribution to the process of social development. The study recommended that the 

responsible bodies: 

1- To develop a comprehensive plan to address the conditions of university education in order to improve its scientific and 

educational status in line with the movement of developments and rapid changes in various scientific disciplines according 

to the needs of actual development and its immediate and future requirements. 
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2. Work on supporting the universities and the private colleges and fill their needs of shortage of teaching staff and 

infrastructure such as buildings, classrooms, laboratories and libraries, and work on the development of curricula 

continuously and linking them to the reality of the community to ensure compatibility between its outputs and the 

requirements of the labor market because of this significant impact in activating its role in Social development process. 

Keywords: university education, private university education, social development, Iraq. 

 :  الخلاصة
ٌعد التععيدٌاالتمدي عًال دامااددياالتااٌدسياللنيندٌااتجتدع الت مع ددداعع وٌدلاات لفد اععغيعيعد افددًاليدع التعج ٌداالت دي ياا.افدديتععيٌاا

لت اع ًاعللتيًاتعالتنلٌمالتع ٌ اليا مع داٌنعىالتىاعيلٌداا يمديأاافدال ماع عغيلديأاجتعتد اععو  د ااافتدعالتد ياٌعدعتىاالتمي عًال وٌ 

 ت دداادادد ل التاددعل االتل دداٌااعدادد ل الت علممددٌياعلتعي دديتاعٌج ددًاييليٌدديأالمفددال اعٌااددىا ددعلتلتااعٌتددعتيافددًال  دداالت مع دددا.ادماليا

ٌ االتيالتعالقافًالتعيأالت يتااي ااثاأال اماالٌدااايدىا ندٌايالتععيدٌاالتمدي عًال دامااديااعلتععيدٌاالتمدي عًاالتظاعفاغٌاالت نعوايالتعً

للتيًال اماليصاعايىا عاماع  ىا ياٌو   افًاع وٌلالتعج ٌاالممع ياٌاا.اعلت ٌاات لالت عتععاعآثيامالتنيلٌااايىالت مع ددافود اندعأا

يأاعلت  الاأالتعًاٌعيجًا جتيالتععيٌاالتمي عًاللتيًافًالتعالقاعلتعًاعوفا يئلااًفدًاندلٌما نديت ع ال دامالت الناالتىالتا فاايااالت ععي

عيد الاع د أالت الندااايدىالندع يايالندعلٌييااعند أالمد قاعثلديأااديتٌٌياعدااعغلٌوتديال نديع الت مدااافيامافًاا يٌاالتعج ٌاالممع ياٌداا.

(اع اٌنًاعع اٌنٌااتاا م ععالمنيع يالتعدي يٌيافدًالتمي عديأاللتيٌداال جغوداالتادالأاللعندغا.اعيد ا525لت ي ماتي مع دالت  اعسالتليتغا)

اا اأالت النااايا:

ليالتععيٌاالتمي عًاللتيًافًالتعالقاٌعيجًا يا  الاأام ااعع ثمالجوصالتاي االتع اٌنًاعا االمنعوالاافًانٌيناايلعمالتغيلداا

ا داأالت الندااليالتععيدٌاالتمدي عًاعاالنٌااعلت لعلالأالتعي ٌااعلت اعليأاعغٌاتيا ديالت ندعيس يأالتتداعاٌاا.ااعجوصالللجٌااعلتويايأالت 

للتيًاٌعمفالمااااد االتعلغدٌغالتمٌد افدًاانداانٌينديع التععيٌ ٌدااعلجعد لاالتعجندٌلالدٌيا لاميعد اع عغيلديأاندعقاتع دمااا  ديااندتاافدًا

اظتاأالت النااليالتععيٌااللتيًافًالتعدالقاٌعديجًا دياتدعفالم ايجٌديأاعاياٌاافًالتعيأالت يتاا.لتعيفا نيت ع افًاا يٌاالتع ٌاالممع 

لت ي ٌدداالت عي ددااتدد اعتددعفالت علسجدديأالت يتٌدداافددًا عظدداالتمي عدديأاللتيٌدداااالل دداالتدد يااجعاددساندديلياًايددىاا لئتدديالتعي ددًاعمددع ياعجعاٌدداا

لاماعلجعد لاالل دياع دياافاسعد ا ديااس ديأالمع ياٌدااعليعمدي ٌااايدىاعليددالتععيدٌاالتمدي عًالياظداعفالت داع اعلم دععا لاميعتيالتععيٌ ٌداا.

اللتيًافًالتعالقاي اانت أافًاع  ٌاالتلجٌاالتع عٌدااتتد لالتوغديعاععودعٌ ا ندٌايالت ااداالتعي ٌداافٌد اععالمددا نديت ع افدًاا يٌداالتعج ٌدا

عتدالغاا ي ياات عيتماااعتيعالتععيٌاالتمدي عًاللتيدًاتيجتدع العليعد التعي دًااتاا:اعمأالت الناالياعععتىالتمتيأالت نؤعالممع ياٌاا.

ااعلتعالعيال ياٌعجين ا دا اااالتعغعالأاعلتعغٌدالأالتنداٌعاافدًا دعىالتعلممديأالتعي ٌدااععفودياًت يمديأالتعج ٌداالتاعيٌدااع عغيليعتديال جٌد

لماع ددي الماددي ٌ ًافددًاغاٌوددااا ددمالتمي عدديأاللتيٌددااعاج ددغعتياعلال متدديالتعي ٌددااعلت نددعوليٌااااععغلٌددلا عدديٌٌاالتمددع يالتعيت ٌددااع عدديٌٌاا

 لت لعيااا.ا

لتع ددماايددىا ادداالتمي عدديأاعلتايٌدديأاللتيٌددااعندد ال عٌيميعتدديا ددياجوددصافددًالتاددعل االتع اٌنددٌااعلتلجٌدداالتع عٌددااايللجٌددااعلتويادديأا

جدديتاالت النددٌاال دداما نددع ااعالغتدديالعليدددالت مع دددال ددياٌددؤ يالت علئ دداالددٌيالت النددٌااعلت لعلددالأاعلت اعلدديأاااعلتع ددماايددىاعغددعٌاالت 

  لاميعتياع عغيليأانعقالتع مات يات تكا يااثااالٌاافًاعاعٌما عاتيافًاا يٌاالتعج ٌاالممع ياٌاا.
التاي يأالت اعي ٌاا:التععيٌاالتمي عًااالتععيٌاالتمي عًاللتيًااالتعج ٌاالممع ياٌاااالتعالقا.

ا:ت و  ال

ٌقُاس مدى التقدم الحضاري والاجتماعً فً أي مجتمع ما بجودة التعليٌم الجيامعً فٌيك وءتا تيك وتدراتيك 

النوعٌة، إذ ٌعد التعلٌم الجامعً بشءل عام المدخل الأساسً لتحقٌي  متللبياا التنمٌية الشياملة . فيالتعلٌم الجيامعً 

لتيييً تعيييد حجييير العاوٌييية فيييً عملٌييية التنمٌييية الاجتماعٌييية هيييو الأداة الربٌسيييٌة لخلييي  الءيييوادر البشيييرٌة الءتيييو ة ا

والاتتصييادٌة . وٌعييد التعلييٌم الجييامعً الأهلييً فييً العييراف أحييد أدواا تنتٌييذ هييذل المنرجٌيية بصييٌ ة مءمليية لييدور 

الجامعاا الحءومٌة فً مرمة إعداد اللاتاا البشرٌة وتوظٌترا فً مسيٌرة التنمٌية التيً هيو بيؤمس الٌريا فيً م يل 

 .  ظروفهذل ال
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وتواجك عملٌة التنمٌة الاجتماعٌة والاتتصادٌة فً العراف الٌوم أعماا وعقباا شتى . فقد خلتا سينواا 

الحييروو والحصييار الاتتصييادي ومييا تحهييا مييي احييتحل أجنبييً تييداعٌاا ءار ٌيية فييً شييتى منيياحً الاجتماعٌيية 

ل مشييرعاا التنمٌيية الاجتماعٌيية والاتتصييادٌة والسٌاسييٌة أسييرما فييً تييدمٌر البنٌيية التحتٌيية فييً الييبحد ، وتعلٌيي

ا ل البٌية  ا مؤسياوٌا ا اجتماعٌيا والاتتصادٌة ، وارتتاع مستوٌاا البلالية والتقير بشيءل ليٌس ليك م ٌيل مميا أفيرع واتعيا

شرابح وفباا المجتمع العراتً . لقد تعرضا مإسسياا التعليٌم العيالً ء ٌرهيا ميي مإسسياا الدولية اليى تيدمٌر 

، فضيحّ عيي هجيرة  ٖٕٓٓنا  الأحداث التً رافقيا ال يعو الاجنبيً لليبحد عيام ونرو وتخرٌو معظم منشآترا ا 

الءتا اا والءوادر العلمٌة فٌرا ، ولم ٌءي تلاع التعلٌم العالً الأهلً بمنؤى عي القلاعاا التً لالتريا ٌيد العبيث 

التيً تعيد أحيد أبيرع والنرو والتخرٌو . الأمر الذي أفضى الى تراجع مسيٌرة التنمٌية فيً ذليق القلياع الحٌيوي و

 المشءحا الاجتماعٌة التً تواجك مجتمعنا المعاصر.  

ولأهمٌة وخلورة هذا الموضوع وتؤ ٌراتك السلبٌة على واتع التنمٌة الاجتماعٌية فقيد سيعا هيذل الدراسية 

لبٌة عليى الى التعرف على واتع التعلٌم الجامعً الأهلً فً العراف والمشءحا التً ٌعانً منريا ، وتؤ ٌراتريا السي

( تدرٌسييً وتدرٌسييٌة ٌم لييوي المجمييوع الءلييً 5ٕ٘واتييع التنمٌيية الاجتماعٌيية مييي خييحل الدراسيية المٌدانٌيية ل  يي   

للتدرٌسييٌٌي العيياملٌي فييً الجامعيياا الأهلٌيية فييً منلقيية التييراا الأوسييل . وٌؤمييل الباح يياي اي تسييرم نتيياب  هييذل 

 مشءحا .  الدراسة فً تقدٌم الحلول والمعالجاا المناسبة لتلق ال

ااا"فًاع  ٌ الت ايتٌا"

ااعماً:التععيٌاا:

ا  التعلٌم فً معجم علم الاجتماع هو ما ٌلرأ سيلوق الءيابي الحيً ميي ت ٌٌير وتعيدٌل ٌرجيع ءما  اصلححا

"   ءميا تعرفيك (ٔ اليى الخبيرة والممارسية أو اليى العحتية المتبادلية بٌنييك وبيٌي العيالم الخيارجً بصيتة أساسيٌة .

 مي المعرفةاانتقال ذلق وٌتللو ، لإنتاج التعلم للمعلوماا تنظٌم و التربوٌة " على انك ترتٌو المعارف موسوعة

 معرفية و مواتيف عليى ٌعتميد الميإ ر التعليٌم لأي نتٌجة بالاتصال . و العملٌة هذل تسمى و مستقبل ، إلى مصدر

 التعلٌمٌية و العملٌية أليراف يبيٌ فعالية اتصيال عملٌية تحقٌي  فعيال ٌسيتوجو تعليٌم عليى الحصول فاي متجددة ،

 (ٕ الاتصال. عملٌة فعالٌة عٌادة فً المرمة العوامل مي التءنولوجٌة و التعلٌمٌة الوسابل تءوي أي ٌمءي

وٌعّرف التعلٌم أنك العملٌة التً تتم مي خحلرا نقل المعلوماا أو توضٌحرا مي المعلم وجعلرا فً متناول 

اسييو مييع خبراتييك واسييتعداداتك بحٌييث تضييٌف الييى المييتعلم المعرفيية الحٌيية المييتعلم لٌءتسييبرا بالتحصييٌل بمييا ٌتن

ءميا ٌعيرف  (ٗ لليتعلم . المتاحية عبير الوسيابل معرفٌية حقاب  مي الترد ٌءتسبك ما هو جملة فالتعلٌم (ٖ والخبراا .

ا أنييك مجموعيية مييي الاسييتراتٌجٌاا والأسييالٌو التييً ٌييتم مييي خحلرييا تنمٌيية المعلوميياا وال مريياراا التعلييٌم اٌضييا

والاتجاهاا عنيد التيرد أو مجموعية الأفيراد سيوا  أءياي بشيءل مقصيود أو دٌير مقصيود بواسيلة التيرد نتسيك أو 

 (٘ دٌرل .

اميييا التعرٌيييف الاجرابيييً للتعليييٌم فريييو تنمٌييية المواهيييو والقيييدراا ليييدى الأفيييراد ميييي خيييحل نقيييل ال قافييية 

واضييحة تواءييو الحٌيياة العصييرٌة وتسييرم فييً والمعلوميياا والخبييراا بواسييلة المعلييم وإعلابرييا للمييتعلم بصييورة 

 عملٌة التنمٌة الاجتماعٌة للمجتمع . 
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اثيجٌياً:التععيٌااللتيًا:

إي فءرة التعلٌم الأهلً أو الخاص فً نظر المربٌي فءرة سلٌمة وتلاع تعلٌمً هام تتللبرا نرضية اليبحد 

ا مسييتقحا وفييً معييعل عييي التعلييٌم الرسييمً فييً الرسييالة  ال قافٌيية وهييو لا ٌتمٌييع بلييابع خيياص ٌمءييي اعتبييارل جانبييا

والردف فرناق العدٌد مي الإفراد فً المجتمع ممي لم ٌتسيَ لرم الترصية فيً التعليٌم فم يل هيإلا  الأفيراد لا ملجيؤ 

لرم سوى التعلٌم الأهلً ، وٌرى الء ٌر مي المختصٌي أي رفع المستوى التعلٌمً فً أي مجتمع مرهيوي بتشيجٌع 

والتعليٌم الاهليً هيو ءيل منشيؤة دٌير حءومٌية تقيوم بياي نيوع ميي أنيواع التعليٌم العيام  (ٙ اص.التعلٌم الأهلً والخي

وفيً السينواا الأخٌييرة ميع تشيجٌع الدولية للقليياع الأهليً أصيبح مترييوم  (5 والخياص تبيل مرحلية التعلييٌم العيالً.

و العييام أو الخيياص أو التعلييٌم الأهلييً هو ءييل منشييؤة دٌيير حءومٌيية تقييوم بييؤي نييوع مييي أنييواع التعلييٌم الجييامعً أ

وعيرف  (9 وٌعرف التعلٌم الأهلً أنك العقد الذي ٌبرمك الآبا  لت قٌف أبنيابرم ميع معاهيد التعليٌم الاهليً. (8 التنً(.

ا مقابل أجر متت  علٌك. ا أو أدبا أو فنا ا أنك عقد تلتعم بموجبك الجرة التعلٌمٌة بؤي تعلم لالو التعلٌم علما  (ٓٔ اٌضا

رافد لجريود الدولية وتللعاتريا، وٌختليف التعليٌم الأهليً فيً نظميك الإدارٌية والمالٌية عيي والتعلٌم الأهلً 

التعلٌم الحءومً إليى حيد ميا ، فيؤمورل أء ير تٌسيٌراا وأتيل تعقٌيداا، ءميا أي تعامليك فيً التليوٌر والتجدٌيد ٌيتم عليى 

هيذا النيوع ميي التعليٌم تءيوي " ، ليذا في ي توتعياا التليوٌر والتجدٌيد فيً  Microالمستوى الجعبً أو الص ٌر " 

ا ، فاتخاذ القرار لا ٌتللو سلسيلة ميي الإجيرا اا ءميا ٌتللبريا العميل داخيل المإسسياا  ا وأتصر عمنا أٌسر تحقٌقا

 (ٔٔ الحءومٌة.

أمييا التعرٌييف الاجرابييً للتعلييٌم الأهلييً فرييو التعلييٌم الييذي تقييوم ب نشييابك جريية خاصيية مقابييل أجييور معٌنيية 

الى هذا النوع مي التعلٌم ولك الأهداف نتسيرا التيً ٌسيعى إلٌريا التعليٌم العيام وتشيرف تترض على اللالو المنظم 

اعلٌك جرة رسمٌة م لك م ل التعلٌم العام وٌإدي دوراا فً عملٌة التنمٌة الاجتماعٌة .

اثيتثياً:التععيٌاالتمي عًا:

الابتيدابً وال يانوي وٌحتيل هو ذليق الينمل ميي التعليٌم اليذي ٌعقيو وٌءميل التعليٌم  الجامعً بالتعلٌم ٌقصد

ا بارعاا فيً تمية نظيام التعليٌم بصيورة عامية. التعليٌم الجيامعً بؤنيك الامتيداد المتخصيص للتعليٌم  وٌعيرف (ٕٔ موتعا

العام ، بؤنك مرحلة التخصص العلمً فً ءافة أنواعك ومستوٌاتك رعاٌة لذوي الءتاٌة والنبيو  وتنمٌية لميواهبرم ، 

لتيية فييً حاضييرل ومسييتقبلك بمييا ٌسيياٌر التلييور المتٌييد الييذي ٌحقيي  أهييداف التنمٌيية وسييداا لحاجيياا المجتمييع المخت

، أو فيً الجامعياا  الجامعيااتدرس فً  التعلٌموٌعرف التعلٌم الجامعً أنك مرحلة علٌا مي  (ٖٔ  وداٌاترا النبٌلة.

الحرفٌة   ءلٌاا أهلٌة ، ءلٌاا التنيوي العقلٌية ، وءلٌياا تقنٌية ... إليو ( أو فيً أي مإسسية جامعٌية أخيرى تمينح 

فييً التعلييٌم العييالً مجييالاا  اللالييو، إذْ ٌييدرس  المدرسييً. وٌختلييف التعلييٌم العييالً عييي التعلييٌم  شييرادة جامعٌيية

ا ٌإهليك للعميل فيً أحيد مٌيادٌي العميل بعيد أي ٌنيال أحيدى  فيً تخصيص معيٌي أ نيا  دراسيتك  الشيراداامتخصصا

ءما ٌعرف التعلٌم الجامعً أنك المرحلة التً ٌتلقى فٌرا الللبة تعلٌمرم العالً فً الءلٌاا المختلتية ،  (ٗٔ الجامعٌة.

فيوف ٌيعاد عليى ذليق  سينة فميا 8ٔ( سنواا دراسيٌة وتشيمل سينواا العمير ميي ٙ-ٗوتتراوح الدراسة فٌرا بٌي  

الدراساا العلٌا التً تعد للبترا لنٌل شرادة الدبلوم العالً والماجستٌر والدءتورال ، والى جانو ذلق توجيد معاهيد 

وٌعيرف التعليٌم  (٘ٔ تقنٌة تعد للبترا للمريي المختلتية ميدة الدراسية فٌريا سينتاي دراسيٌتاي بعيد المرحلية الإعدادٌية.

http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D8%A9
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B4%D9%87%D8%A7%D8%AF%D8%A9_%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D9%8A%D8%A9
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B4%D9%87%D8%A7%D8%AF%D8%A9_%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D9%8A%D8%A9
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%AF%D8%B1%D8%B3%D8%A9
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B4%D9%87%D8%A7%D8%AF%D8%A9_%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D9%8A%D8%A9
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ا بؤنك التعلٌم ا وتعوٌيدهم  الجامعً اٌضا ا وتربوٌيا الذي ٌليً التعليٌم ال يانوي وٌريدف اليى إعيداد الشيباو إعيداداا علمٌيا

 ( ٙٔ بالمراراا العلمٌة والذهنٌة خحل مدة دراسٌة محددة ومنحرم الشرادة الجامعٌة الأولٌة .

ة م يل مرحلة دراسٌة ٌمءي خحلرا الحصول على درجة علمٌللتعلٌم الجامعً فرو  ا يالتععاٌفالممالئً

دءتييورال ( فييً الجامعيياا الحءومٌيية أو الأهلٌيية ٌسييتلٌع بعييدها اللالييو  –دبلييوم عييالً  -ماجسييتٌر -  بءييالورٌوس

 والمساهمة بشءل فاعل فً إحداث عملٌة التنمٌة الاجتماعٌة . المتخرج العمل بءتا ة فً مجال تخصصك

االلعياً:التمي عاا:

ليية علييى الرابلية أو الربييال الييذي ٌوحييد الاشييخاص أو ٌسيتعمل مصييللح الجامعيية فييً الل ية العربٌيية للدلا

ءميا أي الجامعية تشي ل  (5ٔ الجماعاا ، واي أصل ءلمة جامعة هو التعل  جَمَعَ( بمعنيى أليف المتتيرف أو وحيدل .

حٌعاا ءبٌراا فً هٌءل المجتمع المعاصر بما تم لك مي موالي أساسٌة للعلم والتءر و مراءع ال قافية والم قتيٌي ، أذ 

تح فٌرييا الأفءييار و تعقييد المنيياظراا وتصييرر الآرا  واللروحيياا وتنييتع  فٌرييا الحييواراا وتنجييع البحييوث تييتح

 للتعلٌم العيالًالجامعة بؤنرا مإسسة وتعرف ( 8ٔ  والدراساا وتشذو القٌم والأخحتٌاا و تتسامى المبادئ والقٌم .

ال الييث والرابييع لخرٌجٌٌريا ، وهييً تيوفر دراسيية مييي المسيتوى  إجيياعاا أءادٌمٌييةوالأبحياث ، وتميينح شيراداا أو 

ا( 9ٔ  ءاستءمال للدراسة الابتدابٌة وال انوٌة .

ءما تعيرف الجامعية بؤنريا مإسسية تعلٌمٌية ٌلتحي  بريا الليحو بعيد إءميال دراسيترم ال انوٌية ، والجامعية 

وهنياق ميي ٌعّرفريا أنريا   السيللة العلٌيا التيً تحتيوي جمٌيع انيواع  (ٕٓ أعلى مإسسة معروفة فً التعلٌم العالً .

وتعيرف  (ٕٔ لمعرفة والعلوم الحقٌقٌة والبحث والاءتشاف والتجربة والتؤمل والمبادئ التيً توجيك لصيالح النياس .ا

ا تمية الابيداع  ا بؤنرا المصانع التً تنت  الاجٌال الحدٌ ة والاماءي التً تيتم فٌريا صيناعة المسيتقبل وتعيد اٌضيا اٌضا

علٌم العالً ٌمءي اي ٌلتح  برا مي أتم دراستك ال انوٌية لأنريا وتعرف الجامعة ءذلق بانرا مإسسة للت  (ٕٕ لأي بلد.

ا ميا تسيتمر لسيا سينواا . فريً حلقية ميي حلقياا العليم  تقدم برام  تعلٌمٌة وتدرٌسٌة لمدة أربع سنواا ، وأحٌانيا

ة والتعليٌم تجميع الاسياتذة ولحبريم ، ولعيل أهيم توضيٌح لريذل الءلمية نجيدل عنيدما نرجيع ءلمية  جامعية( اليى الل يي

 (ٖٕ الانءلٌعٌة والل اا الأوربٌة فرً تعنً أصحا تجمع الأساتذة .

فرييً مإسسية تعلٌمٌيية حءومٌيية أو أهلٌيية وتضيم مجموعيية مييي الأسيياتذة  للجامعية ا ديالتععاٌددفالممالئددً

المتخصصٌي ومجموعة مي اللحو الذٌي ٌرٌدوي الحصول عليى درجية علمٌية فيً إحيدى التخصصياا العلمٌية 

 حا للعمل والمشارءة فً عملٌة التنمٌة الاجتماعٌة .بما ٌإهلرم مستقب

الي نياً:التعج ٌاا:

ا الييى عملٌيية " النميا " أي الاعدٌيياد التييدرٌجً ، ٌقييال " نمييا المييال " و" نمييا   ٌشيٌر مصييللح التنمٌيية ل وٌييا

دٌة الييعرع نمييواا " أي تييراءم وء يير، وٌسييتخدم اصييلحح التنمٌيية عييادة بمعنييى العٌييادة فييً المسييتوٌاا الاتتصييا

الق مي ٌقول إي التنمٌة هً عبارة عي عملٌة تستند اليى الاسيتقحل الجدٌيد للميوارد وهن (ٕٗ والاجتماعٌة ودٌرها.

وأميا التنمٌيية ءميا ٌراهيا سييعد ليك عيحم بانرييا " متريوم معنيوي ٌعبيير عيي عملٌيية  (ٕ٘ بقصيد اتامية مجتمييع حيدٌث.

لٌة فً المجتمع تحدث نتٌجة التداخل الإرادي المقصيود دٌنامٌءٌة تتءوي مي سلسلة مي المت ٌراا الوظٌتٌة والرٌء

لتوجٌييك التتاعييل بييٌي اللاتيياا البشييرٌة فييً المجتمييع وعوامييل البٌبيية برييدف عٌييادة تييدرة المجتمييع علييى البقييا  

http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85_%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A
http://ar.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%A5%D8%AC%D8%A7%D8%B2%D8%A9_%D8%B9%D9%84%D9%85%D9%8A%D8%A9&action=edit&redlink=1
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ا بؤنرييا توسييٌع حاسييم فييً ءييل مجييالاا القييدراا الانسييانٌة والنشييال الانسييانً  (ٕٙ والنمييو. وتعييرف التنمٌيية اٌضييا

 (5ٕ حٌة والتءرٌة والتءنولوجٌة والاتتصادٌة والمادٌة .ءالمجالاا الرو

وتييد عييرف خبييرا  الأمييم المتحييدة التنمٌيية بؤنرييا عملٌيية التقييدم المسييتمر فييً المسييتوى المعٌشييً والرفاهٌيية  

ا عي وجرة نظرل فيً التنمٌية إذ ٌيرى (8ٕ للسءاي. اي التنمٌية لٌسيا ااما ٌوسف الصابغ فٌعبر فً هذا المجال أٌضا

المسييتوٌاا الاتتصييادٌة والتنموٌيية فحسييو ، وانمييا هييً بم ابيية تييؤمٌي الاسييتتادة مييي مجمييوع السييءاي  عملٌيية رفييع

وهنياق ميي ٌعيرف التنمٌية بؤنريا عملٌية ت ٌير فيً البنٌية  (9ٕ وتحقٌ  اهداف اجتماعٌة واتتصادٌة وسٌاسٌة معٌنية.

ا لرفيع مسيتوى السيءا ي فيً جوانبيك ءافية ، أي إي التنمٌية الاتتصادٌة والاجتماعٌة وال قافٌة للمجتميع تسيعى أساسيا

ٌقصييد برييا الارتقييا  الحقٌقييً بييالموالي بمييا ٌعنٌييك مييي عٌييادة فييً دخلييك مصييحوبة بتلييوٌر اٌجييابً فييً سييلوءٌاتك 

ًا ايوبنا ا على ما تقدم ٌمءننا  (ٖٓ ومتاهٌمك وتصرفاتك . بؤنريا العملٌية التيً ٌيتم ميي خحلريا  جعافالتعج ٌداالمالئٌدي

فيً المجتميع ميي خيحل مشيارٌع تنموٌية تشيترق فٌريا مإسسياا التعليٌم العيالً الحءومٌية إحداث ت ٌٌراا جذرٌة 

والأهلٌة بريدف اليى الانتقيال ميي مسيتوى دٌير مرديوو فٌيك اليى مسيتوى مرديوو فٌيك ميي خيحل النميو والتقيدم 

 والرفاهٌة للترد والمجتمع .

اني نياً:التعج ٌاالممع ياٌاا:

ظييور الاتتصييادي بؤنرييا تنشييٌل الاتتصيياد القييومً وتحوٌلييك مييي حاليية تعّييرف التنمٌيية الاجتماعٌيية مييي المن

الرءود وال باا إلى مرحلية الحرءية الدٌنامٌءٌية عيي لرٌي  عٌيادة مقيدرة الاتتصياد القيومً لتحقٌي  عٌيادة سينوٌة 

ليى ملموسة فً إجمالً النات  القومً ، مع ت ٌٌر هٌاءل الإنتاج ووسابلك ومستوى العمالية وتعاٌيد فيً الاعتمياد ع

القليياع الصييناعً والحرفييً ٌقابلييك انختيياض فييً الأنشييلة التقلٌدٌيية ، وٌعنييى ذلييق ت ٌٌيير البٌبيية الاتتصييادٌة وذلييق 

تعّرف التنمٌة الاجتماعٌة أنرا أسلوو للت ٌٌر الاجتمياعً المخليل فيً و( ٖٔ بالتحول إلى اتتصاد الصناعة وهءذا.

م الأهيداف التيً ٌسيعوي اليى تحقٌقريا بوصيترا عملٌية المجتمعاا المحلٌة ٌضع فٌريا القيابموي علٌريا نصيو أعٌينر

ا(ٕٖ شاملة ومتءاملة تتضمي ت ٌراا بنابٌة فً المجتمع نتسك أء ر مي اهتمامريا باسيت ارة النميو الاتتصيادي فقيل .

اجتماعً موجك ، تردف الى القضيا  عليى  وٌرى المارءسٌوي التقلٌدٌوي فً التنمٌة الاجتماعٌة بؤنرا عملٌة ت ٌٌر

 ا البنا  الاجتماعً فً البحد المتخلتة وترى اي هذا الت ٌٌر لا ٌتم إلا عي لرٌ   ورة حتمٌة تقضً عليىمءونا

البنييييا  الاجتميييياعً القييييدٌم وتقييييٌم بنييييا ا جدٌييييداا تنب يييي  عنييييك عحتيييياا جدٌييييدة وتييييٌم مسييييتحد ة .
وٌييييربل ا(ٖٖ 

  نك توصل الى الت ٌر الاجتمياعً بٌي متاهٌم التنمٌة الاجتماعٌة والتقدم والتلور وءٌف ا Boskoff)بوسءوف 

Social Change)  ، ًإذ ٌقصد بالت ٌر الاجتماعً : أنواع التلوراا التً تحدث تؤ ٌراا فيً النظيام الاجتمياع

أي التً تإ ر فً بنا  المجتمع ووظابتك خيحل حقبية عمنٌية معٌنية . والت ٌير الاجتمياعً عليى هيذا النحيو ٌنصيو 

سءانً للمجتمع أو فً بنابك اللبقً أو نظميك الاجتماعٌية أو فيً أنميال العحتياا على ءل ت ٌر ٌقع فً الترءٌو ال

الاجتماعٌة أو فيً القيٌم والمعياٌٌر التيً تيإ ر فيً سيلوق الأفيراد والتيً تحيدد مءانياترم وأدوارهيم فيً التنظٌمياا 

ا(ٖٗ الاجتماعٌة المختلتة التً ٌنتم وي الٌر ا.
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ٌيية فرييً مجموعيية مييي التتيياعحا بييٌي أنسيياف ونظييم المجتمييع للتنمٌيية الاجتماع ا دديالتععاٌددفالممالئددً

ا منريا  المختلتة بردف إحداث الت ٌر الاجتماعً المنشود تإدي فٌك الجامعاا الرسيمٌة أو الاهلٌية دوراا ءبٌيراا سيعٌا

 الى تلوٌر المجتمع بءافة جوانبك الاجتماعٌة والاتتصادٌة والسٌاسٌة وال قافٌة .  

ا  اياالت الناا:

تعلييٌم تييوة اجتماعٌيية باعتبييارل أهييم الوسييابل التييً ٌمءييي لأي مجتمييع مييي إحييداث الت ٌيير السييرٌع ٌعييد ال

والمنشييود ، والتعلييٌم الجييامعً الحءييومً بشييءل عييام والتعلييٌم الجييامعً الأهلييً بشييءل خيياص لييك أهمٌتييك الخاصيية 

ل ٌسيرم فيً تحقٌي  عملٌية باعتبارل المسإول الأساسً على إعداد الشباو وترٌبترم للحٌاة وسوف العمل وهذا بدور

التنمٌة الاجتماعٌة  . وتد أحتل التعليٌم العيالً ميإخراا بسيبو التليور اليذي حيدث فيً العيالم تمية هيرم الأولوٌياا 

ا وميي هيً فيً ليور التقيدم وتيد تشيءلا هٌءلٌية التعليٌم العيالً فيً العيراف  الولنٌة فً اليدول المتليورة اتتصيادٌا

بة تارٌخٌة ءانا لرا مقوماترا وظروفرا . وعليى اليردم ميي إسيرام مإسسياا ورسالتك وفلستتك واستراتٌجٌاتك لحق

التعلٌم العالً فً رفد حرءة التعلٌم العالً ألا أي هذل المإسساا تاصرة عي مواجرة التحيدٌاا الولنٌية والدولٌية 

محيدوداا فيً  م ل أعداد المختصٌي المررة القادرٌي على خل  فرص العمل اليذاتً ولاٌيعال إسيرام البحيث العلميً

لقد شرد تلاع التعلٌم بشءل عام فً العراف تحيدٌاا جمية نتٌجية . عملٌة التنمٌة الاجتماعٌة و التلوٌر المجتمعً 

للظروف والاحداث التً مر برا خحل العقود الماضٌة بدأ بالحرو العراتٌة الاٌرانٌة التً امتدا ميا بيٌي الاعيوام 

الييذي فييرض علييى العييراف اذبيياي حقبيية التسييعٌنٌاا مييي القييري  ( والحصييار الاتتصييادي والعلميي988ًٔ-98ٓٔ 

، وما أفرعل مي أعماا شيتى فيً  ٖٕٓٓالمنصرم وانترا ا بالاحتحل الامرٌءً ال اشم للعراف فً نٌساي مي عام 

تشييٌر الإحصييابٌاا الييى أي  نسييبة الأمٌيية تييد  ٖٕٓٓمختلييف منيياحً الحٌيياة الاجتماعٌيية والاتتصييادٌة . فتييً عييام 

( وتتيراوح نسيبة النسيا  ٖٗ-ٕ٘%، وبنسبة أء ر مي الأعمار ٘ٙ( بحدود ٕ٘-٘ٔاصة بٌي الأعمار  ارتتعا خ

فقيد  5ٕٓٓ% ، أميا عيام 8ٖ( بحيدود ٕٗ-٘ٔاللواتً لم ٌءملي الدراسية الابتدابٌية فيً الميدي العراتٌية ميي عمير 

ا فً عدد الللبة الملتحقٌي بالعمر التعلٌمً بنسبة  -ٙنة بالسءاي فً ذليق العمير  % مواع8٘شرد العراف انختاضا

%( وفييً التعلييٌم ال ييانوي بل ييا النسييبة 8( سيينة ، وارتتيياع معييدلاا التسييرو فييً التعلييٌم الابتييدابً وبمعييدل  ٖٕ

سينواا فيؤء ر ، لقيد ا ير عاميل  ٓٔ% مي إجمالً السءاي بعمر 8ٕ%( مما أدى الى تتشً الأمٌة لتصل إلى 9 

ناهٌيق عيي  (ٖ٘ مما جعل العيراف ضيمي اليدول  متوسيلة المإشير(. الأمٌة فً ختض مإشر التنمٌة فً العراف ،

تدهور نوعٌة التعلٌم وعٌادة التجيوة بيٌي الجنسيٌي فيً معيدلاا الالتحياف بالدراسية ، وعيدم ءتاٌية البنٌية التحتٌية ، 

م العيام وتراجع الانتياف العيام واولوٌية التعليٌم فيً السٌاسياا الحءومٌية ، إذ بقٌيا نسيبة الانتياف عليى تلياع التعليٌ

%( عيام ٙ.ٕ%( ميي مجميل الانتياف العيام ،  يم ارتتعيا تليٌحا اليى  ٔوليم تيعد عيي   ٖٕٓٓمنختضة حتى عام 

ولم ٌءي تلاع التعلٌم العالً بمنؤى عي هذل التؤ ٌراا السلبٌة المدمرة فقد أدى فقداي الأميي واحيداث  (ٖٙ . ٕٙٓٓ

مرٌءيً اليى تيدمٌر البنيى التحتٌية لريذا القلياع ، اذ العنف والتوضى التيً عميا ءيل مرافي  الحٌياة بعيد ال يعو الا

تعرضييا مإسسيياا التعلييٌم العييالً فييً العييراف الييى تييدمٌر وتخرٌييو أبنٌترييا وسييرتة ونرييو محتوٌاترييا وا ا رييا 

ءالمختبراا العلمٌة والمءتباا الجامعٌة . فضحا عيي نقيص الءيوادر التدرٌسيٌة وهجيرة العقيول الءتيا اا العلمٌية 

لقد فرضيا الظيروف الاسيت نابٌة التيً مير بريا العيراف ة التً تتعرض الٌرا بشءل مستمر. الأمنٌبسبو التردٌداا 

ا فً الجامعياا اليى  وتعاٌد الللو على التعلٌم نتٌجة للعٌادة السءانٌة الحاصلة وتعاٌد اعداد الللبة المقبولٌي سنوٌا
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اتقيك المسياهمة فيً عملٌية رفيد مإسسياا اٌجاد نمل مي التعليٌم الميواعي للتعليٌم الجيامعً الرسيمً لٌؤخيذ عليى ع

الدوليية بييالءوادر والمحءيياا البشييرٌة المإهليية ، ولإٌجيياد تخصصيياا علمٌيية مءمليية للتخصصيياا الموجييودة فييً 

( لسينة ٖٔالجامعاا الحءومٌة وعٌادة المنافسة العلمٌة بٌنرا . وتيد حيدد تيانوي الجامعياا والءلٌياا الأهلٌية رتيم  

 (5ٖ عاا وآلٌة العمل فٌرا ولبٌعة المرام والواجباا المنالة برا .أسس استحداث تلق الجام 99ٙٔ

وعلييى الييردم مييي ذلييق ءلييك إلا اي واتييع الحييال ٌعءييس صييورة م يياٌرة لييذلق ، إذ لاعالييا نسييبة مسيياهمة 

ا الى التعلٌم الحءومً . فقد بل ا تلق النسبة    %( فيً العيام الدراسيًٕ.5التعلٌم الجامعً الأهلً متدنٌة جداا تٌاسا

%( فييً العييام الدراسييً ٔ.5مييي اجمييالً التعلييٌم العييالً فييً العييراف ، وبقٌييا هييذل النسييبة عنييد   999ٔ-998ٔ

%( مييي تلييق الجامعيياا فييً ٓ٘، وٌترءييع نحييو   5ٕٓٓ-ٕٙٓٓ%( فييً العييام الدراسييً 5.5و  ٕٙٓٓ-ٕ٘ٓٓ

ً اليذي بل يا نسيبة فً حٌي تتصح الأرتام عي نسو مرتتعة لمسياهمة التعليٌم الجيامعً الحءيوم العاصمة ب داد .

وربما ٌعود السبو فً ذلق الى اي الاسيت مار فيً  (8ٖ %( للأعوام الدراسٌة نتسرا.ٖ.9ٕ%( و 9ٕ.9مساهمتك  

 تلاع التعلٌم لٌس مي الاست ماراا ذاا الربح السرٌع ، ءما انرا تحتاج الى رأس مال ءبٌر لت لٌة نتقاترا .

ٌيييع لاتاتيييك البشيييرٌة لتجييياوع أعماتيييك الاجتماعٌييية اي العيييراف الٌيييوم هيييو بيييؤمس الحاجييية لاسيييت مار جم

والاتتصادٌة والسٌاسٌة ولا سبٌل لك فً ذليق إلا بخلي  منظومية تعلٌمٌية متليورة تواءيو متللبياا العصير وتتيً 

بحاجاتك الآنٌة والمستقبلٌة . وٌعد التعلٌم الجامعً الأهلً أحد أهم القنواا التً بوسعرا العمل على الاسيت مار فيً 

لبشري ودفع عجلة التنمٌة الاجتماعٌة والاتتصادٌة فً المجتميع فٌميا ليو تيوفرا ليك الإمءانٌياا واليدعم العنصر ا

 الحعم لبلو  هذا الردف . 

اثيجٌيً:اات ٌاالت النااا:اااا

 تتم ل أهمٌة الدراسة فً ما ٌؤتً :

ة والعربٌيية بييالبحوث : تتم ييل الأهمٌيية النظرٌيية للدراسيية فييً ا ييرا  المءتبيية العراتٌيي للت ٌدداالتجظاٌددا -1

والدراساا المرتبلة بموضوعة التنمٌة الاجتماعٌة فً العراف ، وذلق لندرة الدراساا العراتٌة التً تناولا هيذل 

لميا ٌم ليك التعليٌم العحتة ءونرا ترءع على جمع المعلوماا والبٌاناا عي التعلٌم الجامعً الأهلً وافاف تليورل ، 

ا لتحقٌي  التنمٌية الاجتماعٌية ميي خيحل تخيرٌ  الءيوادر البشيرٌة المتخصصية الجامعً الأهلً بوصتك رافداا م رميا

 التً ٌحتاجرا المجتمع ل رض النروض بواتع التنمٌة .

: تءمي الأهمٌة التلبٌقٌة الدراسة فً التوصل لنتاب  تد تءوي متٌدة فيً مجيال تليوٌر  للت ٌاالتعغلٌوٌا -2

ا لليدور والاختصاصياا المسيندة الجامعاا الأهلٌة ءونرا تم ل نقلة انلح ف هامة وفعالة فً تنمٌة مجتمعاترا تبعا

الٌرا ، ذلق اي هذل الدراسة تد تضمنا ابعاداا ادارٌة وتنظٌمٌية واجتماعٌية ونتياب  وتوصيٌاا تم يل تاعيدة بٌانياا 

والحءيومً ، مرمة مي خحل ما توفرل مي بٌاناا ومعلوماا للقيابمٌي عليى اصيحح التعليٌم العيالً بشيقٌك الأهليً 

والتعييرف علييى لبٌعيية المشييءحا والتحييدٌاا التييً تعتييرض عمييل تلييق الجامعيياا ، والوتييوف علييى متللبيياا 

نروضرا والعمل على تذلٌل تلق المشءحا والصعوباا بما ٌمءنرا مي القٌام بدورها فً النروض بواتيع المجتميع 

 وتحقٌ  أهداف التنمٌة الشاملة . 
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اثيتثياً:اات لفالت الناا:اا

 تسعى الدراسة إلى تحقٌ  جملة مي الأهداف المترابلة وهً :

 التعرف على واتع التعلٌم الجامعً الأهلً والتنمٌة الاجتماعٌة فً العراف . -1

 مشءحا التعلٌم الجامعً الأهلً والتنمٌة الاجتماعٌة فً العراف   التعرف على  -2

 .  ة الاجتماعٌة فً العرافدور التعلٌم الجامعً الأهلً فً التنمٌ التعرف على -3

التععيٌاالتمي عًاللتيًاعلتعج ٌاالممع ياٌاافًالتعالق

ااعماً:اجل ياايالتعغعاالتعياٌلًاتيععيٌاالتعيتًافًالتعالقا:ا

نشييؤا الجامعيياا لأول مييرة فييً التييؤرٌو فييً وادي الرافييدٌي ووادي النٌييل وذلييق بؤنشييا  جامعيية لٌبيية  ييم 

أنشبا جامعة أنلاءٌية وجامعية حيراي فيً سيورٌا . وفيً العصير الحيدٌث ٌعيود  جامعة الاسءندرٌة حتى التتح أذ

وتبعتريا دار المعلميٌي  9ٓ8ٔتؤرٌو التعلٌم فً العراف اليى بداٌية القيري العشيرٌي فقيد تؤسسيا ءلٌية الحقيوف عيام 

ا( عام  ءلٌية الرندسية ،  يم تلتريا  9ٖٙٔوءلٌية الصيٌدلة عيام 9ٕ5ٔ م ءلٌة اللو  9ٕٖٔالعالٌة  ءلٌة التربٌة حالٌا

ا( عيام  9ٗٙٔوءلٌة الشرٌعة والبناا عام 9ٕٗٔعام  وءلٌية الآداو 9ٗ5ٔوءلٌة التجارة  الادارة والاتتصاد حالٌا

واللييو البٌلييري عييام 9ٖ٘ٔعييام وءلٌيية لييو الاسييناي عييام 9ٕ٘ٔو ءلٌيية العراعيية 9ٗ9ٔوءلٌيية العلييوم 9ٗ9ٔ

عة ب داد التً تعتبر ميي المإسسياا العلمٌية أسسا جام 9٘ٙٔ. وفً عام  9٘٘ٔوالتربٌة الرٌاضٌة عام  9٘٘ٔ

الرابدة فً المجتمع العراتً حٌث انللقا منرا المحءاا التدرٌسٌة والتنٌة والادارٌة لمإسساا المجتمع المختلتية 

تؤسسيا  9ٕٙٔتؤسسيا أءادٌمٌية التنيوي وفيً عيام 9ٙٔٔوالجامعاا الاخرى التً تؤسسا فٌميا بعيد ، وفيً عيام

 -التربٌية  -( ءلٌياا هيً  الآداوٙأسسيا جامعية المستنصيرٌة التيً تضيم   9ٖٙٔفً عيامو ( 9ٖ .ءلٌة التمرٌض

( 9جامعية البصيرة التيً تضيم  9ٙ5ٔاللو( وبعد ذلق تم تؤسٌس فً عيام -الادارة و الاتتصاد -الرندسة  -العلوم

تربٌييية الرٌاضيييٌة ، ءلٌييياا  الليييو ، الرندسييية ، الادارة والاتتصييياد ، العليييوم ، الآداو ، القيييانوي ، التربٌييية ، ال

( ءلٌيية   اللييو ، الرندسيية ، ٔٔ( أسسييا جامعيية الموصييل التييً تضييم  9ٙ5ٔالعراعيية( و فييً العييام نتسييك أي  

العلوم ، التربٌة الرٌاضٌة ، العراعية وال ابياا ، الآداو ، الادارة والاتتصياد ، التربٌية ، الليو البٌليري ، ليو 

( ءلٌياا  العلييوم ، 5صيحح اليدٌي فييً أربٌيل التيً تضييم   تؤسسيا جامعيية 9ٙ8ٔالاسيناي ، القيانوي( و فييً عيام 

تؤسسا الجامعة التءنولوجٌية  95٘ٔالرندسة ، الآداو ، التربٌة ، الادارة والاتتصاد ، اللو ، القانوي ( وفً عام

 -التربٌية للبنياا  –الرندسية  –( ءلٌياا  التربٌية ٗتؤسسيا جامعية الانبيار الي تً تضيم   985ٔ، وءلٌة وفيً عيام

 -الادارة والاتتصياد -( ءلٌياا  الآداوٖ( تؤسسا جامعة القادسٌة التً تضيم  985ٔوم( وفً نتس العام أي  العل

 -الليو  –( ءلٌياا  التربٌية للبنياا ٖ( تؤسسا جامعة تءرٌا التً تضيم  985ٔالتربٌة( وءذلق فً نتس العام  

ا فً نتس العام    –الليو  –( ءلٌاا  التربٌة للبنياا 5  ( تؤسسا جامعة الءوفة التً تضم985ٔالرندسة( وأٌضا

تؤسسيا جامعية بابيل و  99ٔٔ/99ٓٔالتنوي الجمٌلة( وفيً العيام الدراسيً  -القانوي –التقك  –العلوم  –الرندسة 

ا.    (ٓٗ الجامعة الاسحمٌة فً ب داد لمواجرة الللو المتعاٌد على التعلٌم العالً الذي ٌشردل العراف حالٌا

عنيدما افتتحيا فيً ب يداد أول جامعية أهلٌية  9ٖٙٔفترجيع بداٌاتيك اليى عيام لتيدًال يالتععيٌاالتمدي عًال

بالجامعية المستنصيرٌة .  يم تيم ال ابريا بموجيو  9ٙ8ٔسمٌا حٌنرا بالءلٌة الجامعة ، عرفا بعيد ذليق فيً العيام 
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ا  بالجامعيية تييرار مجانٌيية التعلييٌم بءافيية مراحلييك فييً العييراف وتييد تييم تحوٌلرييا الييى جامعيية حءومٌيية تعييرف حالٌييا

المستنصييرٌة نسييبة الييى المدرسيية المستنصييرٌة التييً انشييؤها العباسييٌوي فييً ب ييداد . ونظييراا لتعاٌييد اعييداد السييءاي 

وتلور الحرءة العلمٌة فً البحد وحاجة الدولة الى توفٌر المعٌد مي المحءاا العلمٌة وصيعوبة التوسيع فيً هيذا 

بادئ الأمر  حث ءلٌاا اهلٌة هً   ءلٌة المنصيور ، وءلٌية المجال مي جانو الجراا الحءومٌة ، فقد انشؤا فً 

. وتيد شيرعا الحءومية بعيد  989ٔ-988ٔوفً بداٌة العيام الدراسيً  988ٔالتراث ، وءلٌة الرافدٌي ( فً عام 

اليذي  ٕٓٓٓ( لسينة 5٘واليذي عُيدل بالقيانوي   99ٙٔ( عيام ٖٔذلق تانوي الجامعاا والءلٌياا الأهلٌية الميرتم  

اسيتحداث تلييق الجامعياا وضيوابل العميل فٌرييا ميي جمٌيع النيواحً العلمٌيية والادارٌية . بعيد ذلييق تضيمي شيرول 

ءلٌية الميؤموي الجامعية برعاٌية نقابية  99ٓٔتوالا استحداث الجامعاا والءلٌاا الاهلٌة حٌيث افتتحيا فيً العيام 

مييا تامييا جمعٌيية الآداو المعلمييٌي ، وءلٌيية شييل العييرو فييً محافظيية البصييرة برعاٌيية اتحيياد الحقييوتٌٌي فٌرييا . ء

الاسحمٌة فً الأنبار بافتتاح ءلٌة المعارف الجامعة هنياق . بعيد ذليق تاميا نقابية المحاسيبٌي والميدتقٌي بالتعياوي 

ا جمعٌييية  99ٖٔميييع جمعٌييية الاتتصيييادٌٌي بتيييتح ءلٌييية الحيييدبا  الجامعييية فيييً الموصيييل عيييام  . ءميييا تاميييا اٌضيييا

. اضييافة الييى افتتيياح ءلٌيية الٌرمييوق  99ٙٔللعلييوم الاتتصييادٌة عييام الاتتصييادٌٌي العييراتٌٌي بافتتيياح ءلٌيية ب ييداد 

الجامعيية  بمبييادرة مييي اتحيياد الادبييا  والءتيياو العييراتٌٌي فييً العييام نتسييك . ءمييا تامييا نقابيية الصييٌادلة فييً العييراف 

تاميا مإسسية الصيادف فيرع ليوس انجليس  ٕٗٓٓوفيً عيام  (ٔٗ .ٕٓٓٓبتؤسٌس ءلٌة ب داد للصٌدلة وذليق عيام 

ٌاا المتحدة الامرٌءٌة بافتتاح  حث جامعاا هً جامعة أهل البٌا والءلٌة الاسيحمٌة الجامعية وءلٌية دجلية بالولا

افتتياح  يحث ءلٌياا أخيرى هيً ءلٌية الشيٌو ز الءسينعاي التابعية للمرءيع العيالمً  ٕ٘ٓٓالجامعة . وشيرد عيام 

مجموعية ميي الاسياتذة ، وءلٌية الدراسيياا  للتصيوف والدراسياا الروحٌية ، وءلٌية مدٌنية العليم الجامعيية بؤشيراف

   (ٕٗ افتتاح ءلٌة الشٌو اللوسً الجامعة فً مدٌنة النجف . ٕٙٓٓالانسانٌة فً الجامعة المتتوحة . ءما شرد عام 

ا : مشءحا التعلٌم الجامعً الأهلً فً العراف    انٌا

وتليور وميدى مسياهمتك فيً ٌواجك التعلٌم الجامعً الأهلً بشءل خاص عدة مشءحا تعٌ  حرءة نمول 

  رفد المسٌرة العلمٌة والتنموٌة فً البحد ، وٌقف فً المقدمة منرا :

تعانً الجامعاا والءلٌاا الأهلٌة مي انختياض أعيداد الللبية المقبيولٌي فٌريا ءيل عيام لتغيلاا:اا عيٌٌااععسٌدا-1

وعدم تحدٌيد اهيداف ءمٌية التعليٌم بسبو ضعف التنسٌ  المسب  عند وضع خلة القبول فً الجامعاا الحءومٌة ، 

الجامعً الأهلً ونوعٌتك مما ٌتسبو فً انختاض اعداد الللبة المقبولٌي فٌرا ءيل عيام . وهيذا ٌيإدي اليى ارتتياع 

نسييبة التاتييد البشييري الييذي ٌييإ ر بشييءل سييلبً علييى خلييل تلييق الجامعيياا ومٌعانٌاترييا السيينوٌة المحييددة ، وعييدم 

الجامعاا الأهلٌة للمساهمة فً رفد العملٌة التعلٌمٌة والتربوٌية ، وبالتيالً عيدم  است حل الامءانٌاا الموجودة فً

تحقٌ  اهدافرا المادٌة والتعلٌمٌة المحددة فً الخلة السنوٌة مما ٌسرم بشءل ءبٌير فيً ارتتياع أجيور الدراسية فيً 

وف ٌلقيً عليى عيات  التعليٌم وفيً ذاا الوتيا فيؤي ذليق سي (ٖٗ تلق الجامعاا والءلٌاا لت لٌة نتقاترا التشي ٌلٌة .

ا  قٌحا ٌترض علٌك وبدوي الأخذ بنظر الاعتبار مقدار إمءاناتك الأمر الذي تد ٌضيعف اليى  الجامعً الحءومً عِبْبا

ا مسيتمراا عليى اللاتية  حد ءبٌر حرٌتك فً الحرءة وفً أدا  مرامك على نحو صحٌح . فانتتاح القبول ٌوليد ضي لا
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الحءييومً وٌمعييي فييً تشييتٌا مييواردل التييً لا تءتييً لدنتيياف علييى أعييداد ءبٌييرة مييي  الاسييتٌعابٌة للتعلييٌم الجييامعً

ا (ٗٗ المقبولٌي ، الأمر الذي ٌإدي لامحالة الى تدنً المستوٌاا العلمٌة فً التعلٌم الجامعً بصورة عامة .

وادر العلمٌية بعض الجامعاا الاهلٌة تعانً بشءل ملحوظ مي تلة أو عدم وجود الءي جوصالتاي االتع اٌنًا: -ٕ

لتدرٌس بعض المواد الدراسٌة ، وهذا ٌرجيع بيدورل إليى أميرٌي، الأول : تيؤ ٌر انختياض المٌعانٌياا المخصصية 

وال يانً  لدرسالٌاا والبع اا العلمٌة التً تدرس هذل الاختصاصاا ، فمع تقلصرا ظريرا الحاجية الماسية لريا .

والمءافيآا المالٌية الممنوحية لأتيرانرم ميي الاسياتذة فيً اليدول هو العوامل المادٌة الجاذبة ءالامتٌاعاا والحيوافع 

العربٌة المجاورة ، لاسٌما ذوي التخصصاا العلمٌية والإدارٌية والتخصصياا الرندسيٌة والمحاسيبٌة التيً تشيءل 

ا لبعض الاتسام العلمٌة فً الجامعاا الأهلٌة . اذ اضيلرا بعيض الاتسيام العلمٌية فيً تليق الجامعياا  ا مرما مللبا

لييى دليي  أبوابرييا نتٌجيية لعييدم تييوفر المحءيياا التدرٌسييٌة مييي حمليية المراتييو العلمٌيية المتقدميية التييً تيينص علٌرييا ا

  (٘ٗ تعلٌماا وضوابل وعارة التعلٌم العالً .

تعييانً معظييم الجامعيياا والءلٌيياا الاهلٌيية مييي نقييص ءبٌيير فييً الأبنٌيية جوددصالللجٌددااعلتويادديأالت النددٌاا:اا-3

لمنشآا الإدارٌة الملحقة برا ، ءونرا لم تصمم ءبناٌاا جامعٌة تتحبم ميع التليوراا الءمٌية والقاعاا الدراسٌة وا

والنوعٌة التً حصلا فً تلق الءلٌاا . فضحا عي اي تدراترا الاستٌعابٌة لا تتناسو ميع الأعيداد المتصياعدة ميي 

االللبة .

لٌاا الاهلٌية أسيوة ب ٌرهيا ميي مإسسياا تعرضا الجامعاا والءجوصالت لعلالأاعلت عّ لأالت ي واالتيا:اا-4

الدوليية الأخييرى الييى اضييرار ءبٌييرة نتٌجيية لعملٌيياا التخرٌييو والتييدمٌر والحييرف والنرييو والسييرتة التييً رافقييا 

الاحتحل الاجنبً للبحد . ذلق اي المٌعانٌاا المالٌة المحدودة لدى تليق الجامعياا لا تسيمح لريا بتعيوٌض وشيرا  

اي تلييق الجامعيياا لييم تشييمل ءنظٌراترييا مييي الجامعيياا الحءومٌيية بعملٌيياا إعييادة  تلييق التجرٌييعاا ، فضييحا عييي

الاعمييار والتخصٌصيياا المالٌيية لتعييوٌض ا ا رييا وموجوداترييا . لييذا فقييد اضييلرا بعييض الجامعيياا الاهلٌيية الييى 

شيءل  الاعتماد على ما تٌسر لرا مي اموال ل رض اعادة اعمار ما تضيرر ميي ابنٌتريا ومختبراتريا ، الامير اليذي

ا ءبٌراا فً ظل ما ٌتوفر لدٌرا مي امءاناا مادٌة محدودة . ا مالٌا     (ٙٗ عببا

اثيتثياً:ا يتٌاالتعج ٌاالممع ياٌااعات لفتيا:

ا يتٌاالتعج ٌاالممع ياٌاا:ا-1

 ميي المشيءحا وتحرٌيرل وتنشيبتك التيرد حماٌة على تعمل فرً والجماعة بالترد الاجتماعٌة التنمٌة ترتم

 مجتمعيك شيإوي المسياهمة التاعلية فيً ميي تمءنيك التيً الإٌجابٌية بالاتجاهياا وتعوٌيدل تدراتيك تنمٌة ىعل وتعٌنك

 عحتية إٌجياد عليى الجماعية والمجتميعالتيً تعيٌي  وهً والروحٌة، والمعنوٌة المادٌة الأساسٌة ، حاجاتك وإشباع

 الاتتصيادي الإليار فيً الاجتماعٌة ٌةوٌعُبر عي التنم الأحوال الاجتماعٌة . لتحسٌي محبمة ظروف بنا ة وخل 

ا  الإليار  فيً الاجتماعٌية التنمٌية ٌعبير عيي اليذي مناهضة الاتجيال إلى الاجتماع علما دفع  ، مما لوٌلة لمدة دابما

 تخليف والوتيوف عليى أسيباو الدولً التتاوا ظاهرة تحلٌل فً العلما  الاجتماعٌوي بدأ الاتتصادي وءنتٌجة ذلق

 الاتتصيادٌةالتنمٌية  بدراسية الاتتصياد اهتميوا  فعلميا  لتنمٌتريا، المحبمية رسم الاستراتٌجٌااو ال الث العالم دول

 التيً الجدٌيدة الشخصيٌة اليى تعيرف وعلميا  الاجتمياع سيعوا الذاتٌية، التنمٌة إمءانٌة على لءً ٌتعرفوا وأسالٌبرا



-622- 

 (5ٗ ميدى محبمتيك لتحقٌي  تنمٌية شياملة .لريذل اليدول و لاجتمياعًالبنيا  ا تحلٌيل  م اءتسابرا ، فً الدول بدأا هذل

انً ٌرءع على نيواحً الاسيت مار قوٌرى بعضرم أي هناق بوجك عام منظورٌي لمتروم التنمٌة : الأول اتتصادي ت

أميا المنظيور  ،والإنتاج ، واي تلرف إلى الجوانو الاجتماعٌة التيً تحيدد هياتٌي التياجٌتٌي ميي النشيال المجتمعيً

حضيياري واجتميياعً وسٌاسييً واي لييم ٌرييدر الجانييو الاتتصييادي، وٌييرى أي النييواحً الأخيير فرييو فييً الأسيياس 

فريً تيابع للءٌياي الحضياري وللبنيى  الاتتصادٌة هً مي الوظابف الاجتماعٌة المرمة ولٌسا بالضيرورة أهمريا ،

للبشير فيً  الاجتماعٌة السٌاسٌة تتءٌيف بريا أهيدافا وفعالٌية فيً عملٌية تارٌخٌية تسيتردف ترتٌية الرفيال الاجتمياعً

وتعيُد  التنمٌية الاجتماعٌية مرتبلية بالأهيداف الإنسيانٌة فيً انصيرارها ميع القيٌم مجتمع متخليف بصيورة جوهرٌية 

االاجتماعٌة .

ا:اات لفالتعج ٌاالممع ياٌاا-2

للتنمٌة الاجتماعٌة أهداف عدٌدة تدور معظمرا حول رفع معٌشة السءاي وتوفٌر سبل الحٌاة الءرٌمية لريم 

الأهييداف مييي مجتمييع لآخيير نظييراا لاخييتحف أوضيياعرا الاجتماعٌيية والسٌاسييٌة والاتتصييادٌة . ءمييا  وتختلييف هييذل

ترييدف التنمٌيية الانتقييال الييى مرحليية جدٌييدة وترٌبيية سييٌلرة الإنسيياي علييى بٌبتييك وإمءانٌاتييك ولاتاتييك لبنييا  حاضييرل 

فييً عييالم ٌحءمييك منليي   ومسييتقبلك مييي واتييع الشييعور بمسييإولٌة الانتمييا  الاجتميياعً والقييدرة علييى المنافسيية

ا لمجالاترا هً :  (8ٗ الصراع.  ( 9ٗ ومي الأهداف الأخرى للتنمٌة الاجتماعٌة وفقا

ااعمً:التععيٌااعٌعت يا:

 محو الأمٌة . -ٔ

 تعدٌل وتحسٌي التعلٌم . -ٕ

 رفع مستوى التعلٌم المرنً والعام على المستوٌاا جمٌعرا . -ٖ

 ٌمٌة وال قافٌة لقلاعاا المجتمع ءافة .توفٌر الإمءاناا والتسرٌحا التعل -ٗ

اثيجٌيً:التع يتـااعععت يا:

 ضماي ح  ءل موالي فً إٌجاد عمل. -ٔ

 القضا  على البلالة أو على الأتل التقلٌص مي حجمرا. -ٕ

 رفع مستوٌاا العمالة فً ءل مي الرٌف والحضر. -ٖ

 توافر الظروف والإمءاناا المحبمة للعمل. -ٗ

التم ٌـااعععت يا:اثيتثياً:التاايٌا

 النروض بالمستوى الصحً . -ٔ

 توافر الإمءاناا الصحٌة لسد احتٌاجاا السءاي مي الجانو الصحً . -ٕ

، وٌجري فً ضمي إلارل النروض بالظروف السءنٌة والعمل على إنشا  المسياءي الاتتصيادٌة  اللعياً:المنايي

 لذوي الدخل المحدود.
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ات يا:لي نيً:التل  يأالممع ياٌااععع

 القضا  على العوامل التً تإدي الى الجرٌمة والانحراف . -ٔ

تردف التنمٌة الى إتامة مجتمع ٌتمتع بؤعلى مسيتوٌاا المعٌشية اللٌبية والتيً ٌصيل الٌريا بعٌيادة الانتياج اليى  -ٕ

اتصييى حييد ممءييي ، أي تحقٌيي  الءتاٌيية لءييل انسيياي فييً المجتمييع سييوا  بجرييودل الخاصيية ام عييي لرٌيي  مٌعانٌيية 

لشييرءاا لمييي ٌعجييع عييي تحقٌقييك بنتسييك وتحقٌيي  الييوفرة الاتتصييادٌة الييى جانييو الرفاهٌيية الاجتماعٌيية والسييعادة ا

 الروحٌة   .

توسييٌع فييرص الحرٌيياا والقييدراا الموضييوعٌة للنيياس مييي التعلييٌم والصييحة والسٌاسيية والاتتصيياد والبحييوث  -ٖ

 (ٓ٘ العلمٌة.

رم وملالبرم المت ٌرة حتى ٌمءنرم القٌيام بيؤدوارهم عليى الوجيك مساعدة الافراد والجماعاا فً تلبٌة احتٌاجات -ٗ

الأءمل لدفع عجلة التنمٌة الاتتصادٌة. عٌادة على ذلق أي  الردف الذي تسعى إلٌك التنمٌة الاجتماعٌية وال اٌية التيً 

اجتماعٌيك  تقصدها هً خل  الردبة فً الت ٌٌر مي خحل استشارل عدم الرضا عي الأوضاع القابمة وإٌجاد أدوار

جدٌدة لأفراد المجتمع لتحوٌلك مي مجتمع تقلٌدي ٌعٌ  فً ظل عاداا وتقالٌد متخلتة إلى مجتمع متقيدم اجتماعٌيا 

تعمييٌم فييرص التعلييٌم وتحسييٌي نوعٌتييك ودفييع الأفييراد الييى تحسييٌي أوضيياعرم الاجتماعٌيية والتعيياوي و و مادٌييا

معالجيية المشييءحا المترتبيية علييى وءذلق مشييترءة،والتضييامي فٌمييا بٌيينرم للمسيياهمة جمٌعييا فييً حييل مشييءحترم ال

التنمٌيية الاتتصييادٌة ءييالرجرة مييي الرٌييف إلييى الحضيير التييً مييي شييؤنرا أي تعٌييد نسييبة البلاليية. وترييدف التنمٌيية 

 .الاجتماعٌية اليى تيدعٌم القيٌم والاتجاهياا الاجتماعٌية الإٌجابٌية م يل الم يابرة والصيبر والتعياوي وأدا  الواجيو

ا مع توافر الضيماناا وتدعٌم الحٌاة الأ سرٌة لتعٌد توترا وتماسءرا واستقرارها وتعاوي أفرادها بٌي بعضرم بعضا

 (ٔ٘ الاجتماعٌة الحعمة لأفرادها .

وهييذل الأهييداف لييي تتحقيي  إلا فييً ضييو  وعييً متءامييل بؤهمٌيية رفييع مسييتوى المييوالي ولاسييٌما التقييرا  

ا ، وتؤمٌي حصولرم على الخدماا بشءل متساوٍ مع دٌرهم مي القادرٌي ءخدماا الصحة والتعليٌم والسيءي  معٌشٌا

وتمءٌنرم مي فرص العمل ، وشعورهم بالموالنة المتساوٌة ، بذلق ٌحُتظ ح  أفراد المجتمع ، وٌمءيي اي تتحقي  

العدالة الاجتماعٌة بواسلة تمءٌي أبنا  المجتمع مي حصولرم على الحقوف ءافة والقٌيام بيؤدا  ءيل الواجبياا نحيو 

  الولي .

وٌعييانً العييراف بوصييتك أحييد البلييداي النامٌيية مييي دٌيياو واضييح لبييرام  وخلييل التنمٌيية الاجتماعٌيية فييً 

مختلف القلاعاا الاجتماعٌة والاتتصادٌة والصحٌة والتربوٌة . فعلى الردم مي ال يرواا والميوارد التيً ٌعخير 

عيالم . وهيً النتٌجية التيً أفضيا الٌريا برا العراف إلا انيك لاٌيعال ٌصُينف ضيمي تابمية البليداي الأء ير فقيراا فيً ال

الحروو المتتالٌة والحصار الاتتصادي والاحتحل والأعماا الأمنٌة التً تعصف بالبحد بٌي حٌي وآخر ، وتلءيإ 

عملٌاا إعادة الإعمار والتساد المالً والإداري الذي ٌضرو ألنابك فيً مختليف متاصيل الدولية والمجتميع . فقيد 

ستوٌاا المعٌشة ل البٌية فبياا المجتميع وارتتياع دٌير مسيبوف لمعيدلاا البلالية والتقير، نجم عي ذلق ءلك تدنً م

وأصبحا معاناة الموالي العراتً مي عدم توفر أبسل مستلعماا الحٌاة الضرورٌة ءالما  والءرربا  والخيدماا 

علييى أٌيية حءوميية الصييحٌة والتربوٌيية هييً مييي أبييرع محمييح دٌيياو التنمٌيية الاجتماعٌيية فييً العييراف . لييذا ٌتوجييو 
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عراتٌيية مسييتقبحا اذا مييا أرادا تحقٌيي  تنمٌيية اجتماعٌيية حقٌقٌيية الاهتمييام أولاا بقليياع التعلييٌم بشييءل عييام والتعلييٌم 

الجامعً بشءل خاص ، واي تجعيل هيذا الأمير فيً صيدارة سيلم أولوٌاتريا للنريوض بيالعراف لميا للتعليٌم ميي دور 

ى عاتقرا مرمة البنيا  وتحقٌي  التنمٌية الشياملة وذليق عيي لرٌي  أساسً فً خل  الاجٌال المتعلمة التً ستؤخذ عل

عٌادة الدعم المالً لقلاع التعلٌم الجامعً ضيمي المواعنية العامية للدولية ، فضيحا عيي الاهتميام بيالتعلٌم الجيامعً 

ا الأهلً بوصتك أحد القنواا المرمة التً ٌمءنرا المساهمة فً عملٌة التنمٌة الاجتماعٌة ءونرا تشءل را فيداا وداعميا

للتعلٌم الجامعً الحءومً فً خل  الءوادر المدربة والمإهلة التً تحتاج الٌرا جمٌيع تلاعياا التنمٌية الاجتماعٌية 

 والاتتصادٌة . 

االلعيً:التععيٌاالتمي عًاللتيًاععج ٌاالت مع دا:

بريا المختلتية إذْ تعتميد ٌعد  التعلٌم الجامعً بشءل عيام أحيد المقومياا الأساسيٌة لمشيارٌع التنمٌية فيً جوان

الييدول فييً دراسيياترا المسييبقة لمشييروعاا التنمٌيية الشيياملة علييى دراسيية الواتييع التعلٌمييً ومييدى تييؤ ٌرل فييً هييذل 

ا للتنمٌية  المشروعاا سوا  ءانا فً مجال التنمٌة الاتتصادٌة أو الاجتماعٌة أو التربوٌة أو دٌرها مميا ٌعيد فرعيا

لإنسيياي هييو الرييدف لءييل هييذل المشييروعاا فمنييك وإلٌييك توجييك بييرام  التنمٌيية الاساسييٌة وهييً التنمٌيية البشييرٌة ، فا

المختلتة ، إذْ إي  الإنساي هو عنصر العمل الذي تقوم بك هذ البيرام  . والمقصيود بالتنمٌية البشيرٌة هنيا هيو تنمٌية 

بٌعٌية ، وهيً عنصر العمل ضمي العملٌة الإنتاجٌة ، وهيً لا تختليف فيً ذليق عيي تنمٌية المصيادر المالٌية ، الل

تعنً بالترد داخل المجتمع وبالمإسسياا التيً تيعودل بالمرياراا وبالمعيارف الحعمية لٌصيبح عنصيراا فعيالاا فيً 

المجتميع ابتييدا ا بالأسيرة التييً تييعود النشيا بييالعاد المييادي والمعنيوي ، ومييروراا بالمإسسيياا التعلٌمٌية التييً تلقنييك 

لمرياراا الأساسيٌة ومءيارم الأخيحف ، وبالمإسسياا الاتتصيادٌة مبادئ الاستدلال المنلقً وتعودل بالمعيارف وا

عبر التلمذة والتدرٌو المستمر التً تجعلك ٌواءو التلوراا التقنٌية الحدٌ ية وٌنميً انتاجٌتيك باسيتمرار ، وانتريا ا 

 (ٕ٘ بالتنظٌم الاجتماعً الءتو  الذي مي دونك تبقى القوى البشرٌة مجرد إمءانٌاا دٌر مست لة .

صبحا الجامعياا الٌيوم أداة ميي أدواا المجتميع لتحقٌي  التقيدم والتنمٌية والوسيٌلة الأساسيٌة لإعيداد لقد أ

الانسيياي الصييالح ، ومييي هنييا تييؤتً أهمٌيية ربييل الجامعيية بييالمجتمع ، بحٌييث تءييوي هنيياق تنييواا اتصييال متتوحيية 

ي الذي ٌحق  التنمٌية المنشيودة ، وجسور  ابتة وتوٌة بٌي الجامعة وتلق المواتع لٌتحق  عبرها ومي خحلرا التعاو

فرسالة الجامعة رسالة ءبٌرة ومتشعبة الأهداف وعلى الجامعة اي تعمل عليى تحقٌي  التيواعي بيٌي الأهيداف ليدى 

ا  ا لظيروف المجتميع وامءانٌاتيك واحتٌاجاتيك وذليق تحفٌيا خرٌجٌٌرا على الردم مي ارتبالريا بعضيرا بيبعض ، وفقيا

ً ، فالترءٌع عليى هيدف التعليٌم ميي دوي اهتميام الجامعية بجانيو البحيث العلميً لحدوث خلل فً البنا  الاجتماع

ٌضييعف مييي تييدرة الجامعيياا علييى تلييوٌر المجتمييع وتنمٌتييك ، ءمييا اي الاهتمييام بؤهييداف التعلييٌم مييي دوي العناٌيية 

سياي ، ليذا بالتربٌة الروحٌة والتءرٌة ٌيإدي اليى تعوٌيد المجتميع بخيرجٌي وعلميا  ليم ٌتسيلحوا بعيد بمقومياا الان

ا ، ونشيير العلييم  ا واجتماعٌييا علييى الجامعيية اي تضييع نصييو أعٌنرييا علييى أمييور هاميية منرييا تنمٌيية المجتمييع اتتصييادٌا

ا  ا ونشر ال قافية وتنمٌتريا. وإعداد الءتا اا المتخصصة ، والنروض بالشباو فءراا ووعٌا واي ميي المسيلم  (ٖ٘ وخلقا

جتماعٌية بمترومريا الشيامل ، واي التنمٌية تسياهم فيً نجياح التعليٌم بك اي التعلٌم الناجح ٌسرم فً تحقٌ  التنمٌية الا

فً الوتا نتسك ، وٌعُد  التعلٌم العالً المسإول الأول عي تحقٌ  أهداف التنمٌة فً المجتميع ذليق أي التنمٌية تم يل 
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م الجيامعً عليى وجيك عملٌة الت ٌٌر الواعٌة بؤبعادها السٌاسٌة وال قافٌة ، اذ ٌتضح دور التعلٌم بشيءل عيام والتعليٌ

الخصوص فً تحقٌ  أهداف التنمٌة وءذلق مي الأدوار التً ٌلالو برا التعلٌم دراسة أسباو القصور فيً تحقٌي  

التنمٌة وإعادة تقٌٌم النظم التعلٌمٌة لتحسٌي نوعٌة التعليٌم وءتا تيك لمسياٌرة متللبياا العصير ومواجرية متللبياا 

  (ٗ٘ التعلٌم عملٌة است مار فً راس المال البشري .التنمٌة ودراسة الاهدار التربوي بعدّ 

ا هيو اي  لقد حددا الاتجاهاا الربٌسٌة للتنمٌة الاجتماعٌة فً العراف خحل العقود المنصرمة مبدأا أساسيٌا

الانساي هو ال اٌية والوسيٌلة لتحقٌي  التنمٌية الشياملة ، وتيد تجسيدا تليق الاسيتراتٌجٌة فيً خليل التنمٌية القومٌية 

ترا التً حق  فٌرا العراف فٌرا خليواا ملموسية فيً مجيال التعليٌم . إلا اي ظيروف الحيرو والحصيار ومشروعا

الاتتصادي وانعءاساترا المدمرة على مختلف جوانو الحٌاة الاجتماعٌة والاتتصادٌة تد أفضا اليى اعتمياد رإٌية 

التنمٌة الاجتماعٌة مي خحل فيتح  ومنرجٌة جدٌدة تقوم على فسح المجال أمام القلاع الخاص للمساهمة فً عملٌة

باو الاست مار فً مجال التعليٌم العيالً . وتيد أصيبح التعليٌم الجيامعً الأهليً أحيد القنيواا الربٌسيٌة لوضيع هيذل 

بيوعارة التعليٌم  99ٙٔ( لسينة ٖٔالاستراتٌجٌة موضع التنتٌذ ، إذ أنيال تيانوي الجامعياا والءلٌياا الاهلٌية رتيم  

مرميية الإشييراف والمراتبيية لتنتٌييذ هييذل الاسييتراتٌجٌة بصييٌ ة لا تتعييارض مييع السٌاسيياا العييالً والبحييث العلمييً 

المتبعيية فييً الجامعييياا الرسييمٌة . حٌييث تضيييمي ذلييق القييانوي آلٌييية العمييل بالنسييبة للقلييياع الخيياص وضيييوابل 

المريم .  الاستحداث للجامعاا والءلٌاا الاهلٌة فً ألار فسح المجال للقلياع الخياص لحسيت مار فيً هيذا القلياع

واستندا رإٌة الدولة وسٌاسترا فً تشرٌع هذا القانوي الى مبدأ اساسً ٌتلخص بؤي العحتة بيٌي التعليٌم الجيامعً 

الرسمً والتعلٌم الجامعً الأهلً هً عحتة تءاملٌة ولٌسا عحتة تنافسٌة ، حٌث ٌعميل التعليٌم الجيامعً الأهليً 

وتعيد الجامعياا الأهلٌية واحيدة ميي  (٘٘ .وادر العلمٌية والوظٌتٌية على إءمال مرمة التعلٌم الرسيمً فيً إعيداد الءي

الأنشييلة الربٌسييٌة للقليياع الخيياص التييً تسييرم فييً عملٌيية التنمٌيية الاجتماعٌيية والاتتصييادٌة مييي خييحل نشييالاترا 

الوتا  العلمٌة والتربوٌة والرٌاءل التنظٌمٌة فٌرا ، ذلق اي الجامعاا الأهلٌة تقع على عاتقرا مسإولٌاا مرمة فً

 الحاضر تءمي فً إعداد المحءاا العلمٌة والتنٌة المإهلة لقٌادة مختلف القلاعاا الانتاجٌة فً المجتمع . 

اي هذل المرمة الءبٌيرة تتيرض عليى الجامعياا الأهلٌية مسيإولٌة ءبٌيرة لأي تءيوي مإهلية بالقيدر الءيافً 

برذا الأمر بضرورة دعم هذا القلياع الحٌيوي لءيً للقٌام برذل المرمة وهنا ٌؤتً واجو الحءومة والجراا المعنٌة 

ٌؤخذ دورل للمساهمة فً بنيا  الجٌيل الجدٌيد القيادر عليى مواجرية الأعمياا والتحيدٌاا التيً ٌمير بريا العيراف فيً 

 الوتا الحاضر وانرا  معاناة الموالي العراتً وصولاا الى تحقٌ  أهداف التنمٌة الشاملة .

اي الناا:للإمالتلأالتعي ٌااعلت جتمٌاات

مَ لَ نقص البٌاناا والبحوث عي التعلٌم الجامعً الأهلً والتنمٌة فيً العيراف واحيدة ميي أبيرع التحيدٌاا 

 Social survey)التً واجرا الدراسة فً جانبرا المٌدانً ، لذا فقد تم الاعتماد على منر  المسح الاجتماعً 

method) لدراسيية ، فضييحا عييي الالييحع وبصييورة مييي اجييل الحصييول علييى المعلوميياا الحعميية لموضييوع ل

 مباشرة على واتع المجتمع المدروس وضمي المحاور الآتٌة :

ااعماً:ا ميمأالت الناا:

 وتد تحدد بالأساتذة العاملٌي فً الجامعاا والءلٌاا الأهلٌة منلقة التراا الأوسل .لت ميمالتل ايا:اا-1
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ا الأهلٌة فً محافظاا   القادسٌة ، بابل ، ءربح  ، النجيف ، وتد تم ل بالجامعاا والءلٌالت ميمالت ايجًا:اا-2

 الم نى (.

 .  ٕ٘ٔٓ/ٔ/ 8ٕوحتى  ٕٗٔٓ/ٓٔ/ٔ: وتد أمتد للتترة مي  لت ميمالتس يجً -3

اثيجٌياً:اا علأالت الناا:ا

ا لعيدد ميي الخليواا العلمٌية  اعتمدا الدراسة فً جانبرا المٌدانً على اسيتمارة اسيتبٌاي تيم إعيدادها وفقيا

المتبعة التً بيدأا بعيرض صيٌ ترا الأولٌية عليى عيدد ميي الخبيرا  والأسياتذة المتخصصيٌي اليذٌي أجيروا بعيض 

التعدٌحا والمححظاا حول مدى صححٌة فقراا الاستمارة الاستبٌانٌة . جرى بعد ذليق اضيافة بعيض التقيراا 

 %( . 9٘الأداة  وحذف وت ٌٌر التقراا ال ٌر مناسبة مي الاستمارة ، وتد بل ا نسبة صدف 

ول رض التؤءد مي مدى صححٌة الاستمارة وتدرترا عليى جميع البٌانياا الحعمية لموضيوع الدراسية تيم 

( وهييذا مييا ٌعلييً 9.ٓتلبٌقريا علييى عٌنيية اسيتلحعٌة ، وتييد بل ييا نسييبة الارتبيال بييٌي المقابليية الأولييى وال انٌية  

 لحستمارة صتة ال باا . 

اثيتثياً:ا مع دالت الناا:

بؤسياتذة الجامعياا الأهلٌية اليذي ٌتم يل مدا الدراسة على أسلوو الحصر الشامل للمجتمع الميدروس اعت

، لءيً تيؤتً إجابياا المبحيو ٌي بنتياب  علمٌية ( تدرٌسً وتدرٌسٌة 5ٕ٘فً منلقة التراا الأوسل البالغ عددهم  

وعً ءيافً بريذا الموضيوع بيٌي  ومصداتٌة تساهم فً تحقٌ  الأهداف التً تتوخاها الدراسة ، وءذلق لعدم وجود

 ( ٌبٌي تتاصٌل توعٌع المجتمع المدروس .ٔشرابح المجتمع المختلتة . والجدول  

ا(اٌلٌياععسٌدا مع دالت النا1م عما)
ا
ا
ا
ا
ا
ا
ا
ا
ا
ا
ا
ا
ا
ا
ا
ا
ا

ا

االلعياً:التعنيئمالم ميئٌاالت نعع ياافًالت الناا:

وٌيية ، والوسييل اسييتعملا الدراسيية فييً جانبرييا المٌييدانً عييدد مييي الوسييابل الاحصييابٌة تم لييا بالنسييبة المب

 .J)الحسابً ، والانحراف المعٌياري ، ومقٌياس ارتبيال سيبٌرماي ، وتيانوي الأوعاي الرٌاضيٌة لجوعٌيف ءٌريل 

Kahl) ٕواختباراا   ءا. ) ٘ٙ) 

 لتع   اناالتمي عاااعالتايٌااللتيٌا

 45 لتايٌااللإنلا ٌاالتمي عاافًالتوي نٌا

 22 ايٌاالتغ ٌاالتمي عاافًالتوي نٌا

 42  ياامعااالتمي قالتمي عاافًالت ثجىايٌااللإ

 191 لتايٌااللإنلا ٌاالتمي عاافًالتجمفاا

 33 ايٌاالت ٌخالتغعنًالتمي عاافًالتجمفاا

 52 ايٌاالت النيأاللإجنيجٌاافًالتجمف

 131 ايٌاالت نعولمافًاليلم

 54 ايٌاالت ياالتمي عاافًاليلم

 36 لتايٌااللإنلا ٌاالتمي عاافًاليلم

 43 اااتمالتلٌأافًاااللاتمي ع

ا34اايٌاالم ياالت نٌيا)ع(افًاااللات

ا32اايٌاالتماعيالتمي عاافًاااللات

ا525الت م عع
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ااا اعع يٌمالٌيجيأالت الناا

ااعماً:اعمفاعع يٌمالتلٌيجيأاللعتٌاا:

، وأي التارف فيً العمير بيٌي التبياا جمٌعريا للعمر أهمٌة ءبٌرة فً لبٌعة إجابة المبحوث  للا ياا:ا-1

ٌمءي أي ٌءوي ليك تيؤ ٌر واضيح فيً عملٌية فريم لبٌعية الأسيبلة والإجابية عنريا ، ميي خيحل فريم مضيموي الحٌياة 

ا ميي مجميوع  58وءٌتٌة التعامل معريا . وتشيٌر نتياب  الدراسية المٌدانٌية إليى أي   ا ءانيا 5ٕ٘( مبحو يا ( مبحو يا

ا ءانيا أعميارهم تتيراوح بيٌي  9ٕٔ%( ،  5٘.ٓٔ( سينة وبنسيبة  8ٖ-9ٕأعمارهم تتراوح بٌي   -9ٖ( مبحو يا

ا ءانييييا أعمييييارهم تتييييراوح بييييٌي  8ٖٕ%( ، و ٕٓ.ٖٓ( سيييينة وبنسييييبة  8ٗ ( سيييينة وبنسييييبة 8٘-9ٗ( مبحو ييييا

ا ءانييا أعمييارهم تتييراوح بييٌي  5ٖٔ%( ، و  8ٕ،ٕٖ  ( ٖ٘%( ، و 8،89ٔ( سيينة وبنسييبة  8ٙ-9٘( مبحو ييا

ا ءانا أع ا( ٌوضح ذلق .ٗ%( . والجدول  ٖٔ،5( سنة وبنسبة  58-9ٙمارهم تتراوح بٌي  مبحو ا

ا(اٌلٌيااا ياالت ل عثٌي2م عم)

ا%التع  التع ا

ا55ا11ا52ا29-32

ا21ا31ا219ا39-42

ا22ا32ا232ا49-52

ا29ا12ا135ا55-62

ا31ا5ا53ا69-52

ا111ا525الت م عع

م أن ييى فييً لبٌعيية الإجابيياا التييً ٌييدلً برييا فييً الدراسيية ، ٌييإ ر جيينس المبحييوث سييوا  ءيياي ذءييراا أ:التمددجساا-2

وتشييٌر نتيياب  الدراسيية المٌدانٌيية  ف جابيياا الجنسييٌي ٌمءييي أي تعلٌنييا صييورة واضييحة إعا  موضييوع الدراسيية.

ا ، فقيد ءياي 5ٕ٘المتعلقة بالتوعٌع الجنسً للمبحو ٌي الى اي مجتمع الدراسية ٌتءيوي ميي   ا ذءيوراا وإنا يا ( مبحو يا

ا مي مجموع  ٖٕٗور  عدد الذء ا ، أي بنسبة  5ٕ٘( مبحو ا ( ٕٖٓ%( ، بٌنما ءاي عيدد الانياث  ٖ،8٘( مبحو ا

ا وبنسبة  5ٕ٘مبحو ة مي مجموع   %( . ٌتبٌي مي هذل النسو الإحصابٌة أي النسيبة ءانيا أعليى 5.ٔٗ( مبحو ا

( ٓٔالانحيراف المعٌيياري  ( سينة و5،5ٗلليذءور مواعنية ميع الإنياث . هييذا وتيد بليغ الوسيل الحسييابً للأعميار  

 ( سنة . والجدول أدنال ٌوضح ذلق .٘،5ٖ( سنة وأص ر عمر هو  5،5٘سنواا وهذا ٌعنً أي  أءبر عمر هو  

ا(اٌلٌيالتععسٌدالتمجنًات مع دالت النا3م عما)

 % لتع   لتمجس

 3ا52 423  اا

 5ا41 312ااجثى

 111 525 لت م عع

ا أو أرميحا . إذ لريا تعنً الحا لت يتاالممع ياٌاا:ا-3  ا أو مللقّا ا أو متعوجا لة الاجتماعٌة للمبحوث أي ءاي أععبا

تؤ ٌر ءبٌر فً لبٌعة الإجاباا التً ٌدلً بريا عليى أسيبلة الباحيث . وهيذل الاختحفياا فيً الحالية الاجتماعٌية لريا 

ا  ا عيي نيوع الأعبيا  التيً ارتبال و ٌ  بمإشراا التنمٌة لأي الأعبا  التً ٌتحملريا المتيعوج تختليف اختحفيا جيذرٌا

ا ميي 8ٖوتشيٌر نتياب  الدراسية المٌدانٌية إليى اي   ٌتحملرا الأععو أو المللي  أو المنتصيل أو الأرميل . ( مبحو يا

ا وبنسييبة  5ٕ٘مجمييوع   ( مبحو يياا ٕٕٙ%( هييم مييي العييعاو ، أمييا المتييعوجٌي فءيياي عييددهم  ٘ٗ،ٔٔ( مبحو ييا
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ا وبنسبة  ٖٔ  %( ، والمللقٌي فءاي عددهم8٘،59وبنسبة   ( 5%( ، أما الأرامل فءياي عيددهم  8ٓ،ٔ( مبحو ا

ا وبنسبة    أدنال ٌوضح ذلق .  جدول. وال%( 9ٙ،ٓمبحو ا

ا(اٌلٌيالت يتاالممع ياٌااتي ل عثٌي4م عما)

 % لتع   لت يتاالممع ياٌا

 45ا11 23 ااس 

 59ا25 622  عسعج

 21ا1 13  غيل

 96ا1 5 اا م

ا111ا525الت م عع

تعنً البٌبة التيً نشيؤ فٌريا المبحيوث ، سيوا  أءانيا رٌتٌية أم حضيرٌة ، وتلعيو البٌبية :التلياٌاالممع ياٌااا-4

الاجتماعٌة للمبحوث دوراا ءبٌراا فً لبٌعة الإجاباا إذْ تعد ميي أهيم العواميل التيً تعميل عليى تشيءٌل الشخصيٌة 

ا ميييي مجميييوع  8ٕٔ  الإنسيييانٌة ، وتشيييٌر نتييياب  الدراسييية المٌدانٌييية إليييى أي ا وبنسيييبة 5ٕ٘( مبحو يييا ( مبحو يييا

ا مي مجميوع  ٖٗ٘%( ءانوا ٌسءنوي منال  رٌتٌة ، و ٓٔ.ٕ٘  % ( ٌسيءنوي 5ٗ.9ٓ( وبنسيبة  5ٕ٘( مبحو ا

ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااامنال  حضرٌة . والجدول أدنال ٌوضح ذلق .

اتلياٌاالممع ياٌااتي ل عثٌي(اٌلٌيال5م عم)

 % لتع   لتلياٌاالممع ياٌا

 25.11 122 اٌف

 54.91 543  تا

 111 525 لت م عع

ٌعييد الييدخل ميي العوامييل الأساسييٌة التييً تيإ ر فييً المسييتوى المعٌشييً للتيرد وفييً توجراتييك وأفءييارل  :لتد لماا-5

إجابياا المبحيو ٌي أي اليدخل اليذي  ٌسيد الحاجية(  وأسالٌو التعامل مع الإحداث فً الحٌاة ، وٌتبٌي لنا مي خيحل

ا ميي مجميوع  89٘%( وبواتيع  ٕٗ،8ٌٔحتل النسيبة الأءبير إذْ بل يا نسيبتك   ا،  يم تلتريا 5ٕ٘( مبحو يا ( مبحو يا

ا ميي المجميوع نتسيك ، وأخٌيراا 88%( الدخل الشرري الذي  ٌقل عيي  الحاجية( وبواتيع  ٗٔ،ٕٔنسبة   ( مبحو يا

ا مي المجميوع نتسيك والجيدول  8ٗ%( بواتع  ٕٙ،ٙي  ٌتٌض عي الحاجة(  ءانا نسبة الدخل الذ ( ٕٔ( مبحو ا

اٌوضح ذلق .

ا(اٌلٌيااايٌاالت لماتي ل عثٌي6م عم)

 % لتع   لمميلا

 24ا21 529 ٌن الت يما

 62ا6 42 ٌاٌ اايالت يما

 14ا12 22 ٌوماايالت يما

 111 525 لت م عع

( ٕٗٗالمٌدانٌة الى أي  عدد المبحيو ٌي الحاصيلٌي عليى شيرادة الماجسيتٌر بليغ   تشٌر نتاب  الدراسة :الت تي يا-6

ا وبنسبة  5ٕ٘مبحوث مي مجموع   %( ، أما الحاصلٌي عليى شيرادة اليدءتورال فقيد بليغ عيددهم 95،ٓٙ( مبحو ا

وذليق ميي  %( إذْ إي  للشيرادة العلمٌية دوراا فيً لبٌعية إجابية المبحيو ٌيٖٓ،9ٖ( مبحوث وبل ا نسيبترم  8ٖٕ 

 خحل خبرترم العلمٌة فً مجال الدراسة . وٌتضح ذلق مي الجدول ادنال . 

ا(اٌلٌياععسٌدالت ل عثٌيا ن التع مٌمالتعي 5ًم عم)

 % لتع   لت تي ي

 95ا61 442  يمنعٌا

 13ا39 223  اععالم
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ا111ا525الت م عع

بية عليى الأسيبلة وفريم مضيمونرا بدتية أي التخصص بشءل عام لك تيؤ ٌر ءبٌير فيً لبٌعية الإجا :لملعميصا-5

ا مييي مجمييوع  ٓٗ٘ومراعيياة عييدم التنيياتض والتءييرار. وتشييٌر نتيياب  الدراسيية المٌدانٌيية إلييى أي   ( 5ٕ٘( مبحو ييا

ا وبنسبة   %( هم مي ذوي الاختصاصاا الانسانٌة ، أما ذوي الاختصاصاا العلمٌة فقد بلغ عيددهم ٘.5ٗمبحو ا

%( وٌتييبي لنييا مييي بٌانيياا الجييدول أدنييال أي عييدد المبحييو ٌي الييذٌي ٘.ٕ٘( وبنسييبة  5ٕ٘( مييي مجمييوع  8٘ٔ 

 ( ٌوضح ذلقٙوالجدول   ٌنتسبوي إلى الاختصاصاا الإنسانٌة أء ر مي الذٌي ٌنتسبوي إلى الاختصاصاا العلمٌة

ا(اٌلٌياععسٌدالت ل عثٌيا ن التعلمص6م عم)

 %ا لتع   لملعميص

 ااا25.5 125 اي ً

اا54.5 541 لجنيجً

 ا111 525 لت م عع

ا  :لتيو التعي ًاا-8 ا مباشيراا وو ٌقيا اي للقو العلميً أ يراا ءبٌيراا فيً تحدٌيد إجابياا المبحيو ٌي فريً تيرتبل ارتباليا

بالعمر، لأي مرتبة مدرس مساعد تختلف عي مرتبة مدرس ، والأخٌرة تختلف عيي مرتبية أسيتاذ مسياعد ، وهيذل 

ً التبة العمرٌة ومقدار الدخل الشرري وفيً بعيض الأحٌياي التحصيٌل تختلف عي مرتبة أستاذ فءل منرا تختلف ف

الدراسً ٌضاف لذلق فارف الخبرة فً الحٌاة وءٌتٌة التعامل معرا . وهذا الاختحف لك تؤ ٌر عليى لبٌعية الإجابية 

ا لميا أشيرنا الٌيك ميي اخيتحف بٌينرم. را نتيياب  فقيد أشيا عليى الأسيبلة والأفءيار والقيٌم التيً ٌحملريا المبحيوث لبقيا

ا ميييي مجميييوع  ٖٙٗالبحيييث المٌيييدانً إليييى أي   ( ٌشييي لوي مرتبييية   ميييدرس مسييياعد ( وبنسيييبة 5ٕ٘( مبحو يييا

ا مييي مجمييوع  ٘ٙٔ%( ، و 5،5ٕٗ  ا ٌشيي لوي مرتبيية   مييدرس( وبنسييبة  5ٕ٘( مبحو ييا %( 5ٙ،ٕٕ( مبحو ييا

ا ٌش لوي مرتبة   أستاذ مساعد( وبنسبة  5ٓٔ،و  ٌش لوي مرتبية   أسيتاذ(  ( مبحو اا 5٘%( ، و 5ٙ،ٗٔ( مبحو ا

ا ٌشيي لوي مرتبيية اسييتاذ متمييرس وبنسييبة  ٕٖ%( ، و ٖ٘،ٓٔوبنسييبة   %( وتبييٌي لنييا مييي خييحل ٔٗ،ٗ( مبحو ييا

بٌانييياا الجيييدول اعيييحل اي مرتبييية ميييدرس مسييياعد احتليييا اعليييى نسيييبة بيييٌي المراتيييو العلمٌييية الاخيييرى وبنسيييبة 

 ( ٌوضح ذلق .8%(  والجدول  5،5ٕٗ 

ات ل عثٌيا ن التيو التعي ً(اٌلٌياععسٌدال2م عم)

 % لتع   لتيو التعي ً

 41ا4 32 انعي ا ع اس

 35ا11 55 انعي 

 56ا14 115 انعي ا نيا 

ا56ا22ا165ا  اس

ا52ا45ا346ا  اسا نيا 

ا111ا525الت م عع

أي عدد سنواا الخدمية ليك تيؤ ٌر فيً لبٌعية إجابية المبحيوث وذليق ميي خيحل تجاربيك  :ا  انجعلأالتل  اا-9

ا مييي مجمييوع  ٕٕٖالعلمٌيية خييحل مييدة الخدميية ، وتشييٌر نتيياب  الدراسيية المٌدانٌيية اي   ا 5ٕ٘( مبحو ييا ( مبحو ييا

ا تتييراوح خيدمترم بييٌي  ٖٕٔ%( و ٔٗ،ٗٗ( سيينواا وبنسيبة  ٘-ٔتراوحيا خيدمترم الجامعٌيية بيٌي  -ٙ( مبحو يا

ا بل ييا خييدمترم5ٕٔ%( مييي المجمييوع نتسييك ، و 8ٙ،ٖٔ( سيينواا وبنسييبة  ٓٔ ( سيينة ٘ٔ-ٔٔبييٌي   ( مبحو ييا

( سينواا 9%( مي المجموع نتسك. هذا وتد وجد اي الوسل الحسابً لعيدد سينواا الخدمية هيو  5ٕ،ٖٕوبنسبة  
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( سنة وأتل عدد لسنواا الخدمية ٘،9( وهذا ٌعنً اي أعلى عدد لسنواا الخدمة هو  ٘،ٓوالانحراف المعٌاري  

ا( . والجدول ادنال ٌبٌي ذلق . ٘،8هو  

اععسٌدالت ل عثٌياعلعياًتنجعلأالتل  اا(اٌلٌي9م عم)

 % لتع   ا  انجعلأالتل  ا

 41ا44 322 1-5

 26ا31 231 6-11

 52ا23 152 11-15

 111 525 لت م عع

ا :  عرض وتحلٌل البٌاناا الخاصة بالظاهرة المدروسة :  انٌا

اعليدالتععيٌاالتمي عًاعلتعج ٌاالممع ياٌاافًالتعالقا:ا-ا

لاشق اي تخلف وجمود نظام التعلٌم وعيدم مسياٌرتك للتليور  :عللت لفالمنعالعٌمٌااتي عتاااعغعٌاالتععيٌاا-1

العلمً السيرٌع الحاصيل فيً مختليف الجوانيو ٌم يل حجير ع يرة فيً لرٌي  التنمٌية الاجتماعٌية ، وميي هنيا فيؤي 

دولية الأخيذة بيالنمو تصحٌح الأوضاع الخاصية بنظيام التعليٌم ٌيدخل فيً نلياف الاسيتراتٌجٌاا التيً ٌتحيتم عليى ال

حشدها مي أجل تحقٌ  النجاح فً عملٌاا التنمٌة المختلتة ، وتد جسد تانوي التعلٌم الجيامعً الأهليً فيً العيراف 

إذْ تشٌر بٌاناا الدراسة المٌدانٌة اليى إي المبحيو ٌي اليذٌي أءيدوا أي  التعليٌم الجيامعً بوضوح تلق الاستراتٌجٌة . 

ا مييي مجمييوع  ٌ٘ٙ٘ة للدوليية تييد بلييغ عييددهم  ٌقييع ضييمي الأهييداف الاسييتراتٌج ( مبحييوث وبنسييبة 5ٕ٘( مبحو ييا

ا مي المجموع نتسك وبنسيبة تيدرها  ٓٙٔ%( ، بٌنما بلغ عدد الذٌي لم ٌعتقدوا بذلق  55،9   .%( ٔ،ٕٕ( مبحو ا

اوالجدول أدنال ٌوضح ذلق .

ا(اٌلٌيادميليأالت ل عثٌيافٌ يال لاايياعغعٌاالتععيٌا11م عما)
ا لفالمنعالعٌمٌااتي عتات ياللت

 % لتع   للإميليأ

 9ا55 565 جعا

 1ا22 161 م

 111 525 لت م عع

ا أي  التعلٌم هو الذي ٌحدد المتريوم  لتععيٌااعع  ٌ اات لفالتعج ٌااععنيئيتياعغالئوتيا-2 : ومما لا شق فٌك اٌضا

ة وفيً بنيا  مجتميع متقيدم ومعدهير تيادر عليى المشترق لأهيداف التنمٌية ، إذْ إي  التعليٌم حجير العاوٌية فيً التنمٌي

وهيو اليذي ٌعميل  مواجرة التحدٌاا والاخلار التً تجابرك وٌعمل عليى تحقٌي  أهيداف التنمٌية ووسيابل تنتٌيذها .

علييى بييث الييوعً العلمييً والعملييً المبنييً علييى إدراق التييرد للظييروف المحٌليية بييك وتدرتييك علييى تحسييٌي تلييق 

. وتشٌر بٌاناا الدراسة المٌدانٌة الى اي عدد المبحيو ٌي اليذٌي أءيدوا اي  دمتكالظروف المحٌلة بك وتسخٌرها لخ

ا وبنسيبة  9ٕ٘التعلٌم ٌحدد اهيداف التنمٌية ووسيابلك ولرابقريا تيد بليغ   %( . فٌميا ليم ٌإءيد ذليق  ٙ،8ٔ( مبحو يا

ا وبنسبة  ٖٖٔ  اجدول ادنال ٌوضح ذلق .%( . والٗ،8ٔ( مبحو ا

ال عثٌيافٌ يال لااييالتععيٌااٌ   الت اتعا(اٌلٌيالميليأالت 11م عما)ا
الت  عاكالت لفالتعج ٌااععنيئيتياعغالئوتي

ا
ا
ا
ا
ا

ا

 % لتع   للإميليأ

 6ا21 592 جعا

 4ا12 133 م

 111 525 لت م عع
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اي الاهتميام بيالتعلٌم الجيامعً الأهليً ٌعيد  : لتععيٌاالتمي عًاللتيًاع عامافًالتعج ٌاالميعمدي ٌااتي مع ددا-3

ا للتعلييٌم الحءييومً فييً مرميية إعييداد الءييوادر د أدواا التنمٌيية الاتتصييادٌة فييً المجتمييع أحيي ءونييك ٌشييءل رافييداا مرمييا

العلمٌة التً تشءل القاعدة الاساسٌة لتحقٌ  التلور الاتتصادي فً المجتمع . إذْ أي  التعلٌم الجامعً الأهليً ٌعميل 

ا ٌسياهم فيً على عٌادة الإنتاج على المدى اللوٌل فٌما لو توفر  ا حٌوٌا لك الدعم والإمءانٌاا التً تجعل منك تلاعا

نرضيية الييبحد ، إلا اي واتييع الحييال لا ٌعءييس تلييق الصييورة لمييا ٌعانٌييك هييذا القليياع مييي مشييءحا ء ٌييرة . وتشييٌر 

معلٌيياا الدراسيية المٌدانٌيية الييى اي عييدد المبحييو ٌي الييذٌي لييم ٌإءييدوا دور التعلييٌم الجييامعً الأهلييً فييً التنمٌيية 

ا مي مجميوع  ٕٖٙلاتتصادٌة فً المجتمع تد بلغ  ا ا وبنسيبة  5ٕ٘( مبحو ا %( ، فيً حيٌي بليغ 5ٔ،85( مبحو يا

 %( . والجدول أدنال ٌوضح ذلق .  8ٖ،ٕٔ( مبحو ا وبنسبة  9ٖعدد الذٌي أٌدوا ذلق الذٌي  

ا(اٌلٌيالميليأالت ل عثٌيافٌ يال لااييالتععيٌاالتمي عًاللتي12ًم عما)
اعج ٌاالميعمي ٌااتي مع دافًالتعيأالت يتاٌنيتاافًالت

 % لتع   للإميليأ

 12.23 93 جعا

 15ا25 632 م

 111 525 لت م عع

وعنييدما تمنييا بتقسييٌم وحييداا العٌنيية الييى حيياملً شييرادة الماجسييتٌر وحيياملً شييرادة الييدءتورال وأجرٌنييا 

ذا ءياي التعليٌم الجيامعً الأهليً ٌسياهم فيً ( لمعرفة أهمٌية التيروف المعنوٌية بيٌي المجميوعتٌي فٌميا إاختبار  ءا

ا مييي حمليية شييرادة الماجسييتٌر 8ٖ٘التنمٌيية الاتتصييادٌة للمجتمييع فييً الوتييا الحاضيير. فقييد نتييى ذلييق   ( مبحو ييا

ا مي حملة شرادة الدءتورال ، فً حٌي أءد ذلق  5ٕٗو  ا مي حملة شرادة الماجسيتٌر و  5٘( مبحو ا ( ٖٙ( مبحو ا

ا مي حملة شرادة ا ا ذاا دلالية إحصيابٌة لأي القٌمية ٕلدءتورال . وبعد إجرا  اختبار  ءامبحو ا ا معنوٌيا ( لم نجد فرتا

( . والجيدول ٔ% ( ودرجة حرٌة  9ٓ( على مستوى  قة  5،ٕ( أص ر مي القٌمة الجدولٌة  ٕٓٓ،ٓالمحسوبة  

 أدنال ٌوضح ذلق .

اًاللتيًافً(اٌلٌيالميليأالت ل عثٌيا عما  ىا نيت االتععيٌاالتمي ع13م عما)
التعج ٌاالميعمي ٌااتي مع دافًالتعيأالت يتاا ن الت تي ي

الت تي ياااااااااااااا
اللإميليأا

الت م ععا اععالما يمنعٌا

ا93ا36ا55اجعا

ا632ا245ا325ام

ا525ا223ا442الت م عع

 ،ٕالقٌمة الجدولٌة =                ٕٓٓ،ٓالقٌمة المحسوبة = 

تلعو تضٌة تحدٌث الانساي ذاتك فً المجتمعياا النامٌية  فًالتلجيتالممع ياًاتي مع دا:ا عاالتععيٌاالتمي عًا-4

بشييءل عييام دوراا ءبٌييراا . ولا شييق اي تحييدٌث البنييا  الاجتميياعً ذاتييك تءييوي مييي نتابجييك تحييدٌث الانسيياي فييً اي 

ا جيداا فيً مجتمييع متخليف . ا حيدٌ ا ليذا فياي ت ٌٌير البنييا   مجتميع ميا ، ذليق اي ميي الصيعوبة بمءيياي اي نيرى انسيانا

الاجتماعً بسبو الت ٌراا الاجتماعٌة والتءنولوجٌة والاتتصيادٌة وال قافٌية سيوف ٌينعءس بيدورل عليى اتجاهياا 
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الافراد وميواتترم الاجتماعٌية وعليى هيذا الاسياس فيؤي جيوهر عملٌية التحيدٌث هيو الت ٌير اليذي ٌحيدث فيً البنيا  

ا ، ومييا ٌعءسييك هييذا الت ٌيير مييي تشييءٌل اتجاهيياا الافييراد وسييلوءرم الاجتميياعً والاتتصييادي  الاجتميياعً اساسييا

والسٌاسً ولا شق فً اي التعلٌم بشءل عام ٌعد أداة اساسٌة فيً إحيداث ذليق الت ٌير. وتشيٌر البٌانياا المعروضية 

ا فيً البنيا  الاجتمياعً تي د بليغ فً الجدول الى إي  عدد المبحو ٌي الذٌي ٌروي أي التعلٌم الجامعً ٌلعو دوراا مرما

ا وبنسبة  5ٕ٘( مي مجموع  ٙ٘ٙ  ا ميي 9ٙ%( ، فً حيٌي بليغ عيدد اليذٌي نتيوا ذليق  ٗٓ،9ٓ( مبحو ا ( مبحو يا

 . والجدول أدنال ٌوضح ذلق . %(9،9ٙالمجموع نتسك حٌث بل ا نسبترم  

ا(اٌلٌيالميليأالت ل عثٌيافٌ يال لااييالتععيٌاالتمي عًاٌيع ا عالًا14م عم)
امع ياًاتي مع دلٌميلٌياًفًالتلجيتالم

 % لتع   للإميليأ

 91.14 656 جعا

 9.96 69 م

 111 525 لت م عع

ا

دور ءبٌير فيً تنشيبة الجٌيل عليى للتعليٌم بشيءل عيام   عاالتععيٌاالتمي عًاللتيًافدًالتعج دئاالممع ياٌداا:ا-5

ميي مسياٌرة الجماعية  وتمءٌنيك أسس معرفٌة و قافٌة وحضارٌة لما لك مي تدرة على رفع المسيتوى ال قيافً للتيرد

الاجتماعٌيية والتوافيي  معرييا، ولمييا ٌقييوم بييك مييي دور ءبٌيير فييً اءسيياو التييرد لللييابع الاجتميياعً ، وتٌسييٌر سييبل 

لتحقٌي   المجتميعالاندماج فً الحٌاة الاجتماعٌة وتشرو القٌم الاجتماعٌية والعياداا والتقالٌيد والعيرف السيابد فيً 

جتماعٌية مميا ٌيإدي إليى خلي  نيوع ميي التضيامي والتماسيق فيً التواف  بٌي الأفيراد وبيٌي المعياٌٌر والقيوانٌي الا

ا وبنسبة  9ٕٙ، وتد بلغ عدد المبحو ٌي الذٌي أءدوا ذلق   المجتمع %( أميا اليذٌي أجيابوا بي   لا( ٗٗ،9٘( مبحو ا

ا وبنسبة تدرها  ٖٖفقد بلغ عددهم    %( . والجدول أدنال ٌوضح ذلق . ٙ٘.ٗ( مبحو ا

ال لااييالتععيٌاالتمي عًاللتيًا(اٌلٌيادميليأالت ل عثٌيافٌ ي15م عم)
اٌع ماايىاعج ئاالتمٌماايىاانسا عافٌااعثويفٌااع تياٌا

 % لتع   للإميليأ

 95.44 692 جعا

 4.56 33 م

 111 525 لت م عع

( لمعرفيية أهمٌيية التييرف ٕوعنييدما تمنييا بتقسييٌم وحييداا العٌنيية حسييو اللقييو العلمييً وأجرٌنييا اختبييار  ءييا

مجامٌع فٌما اذا ءاي التعلٌم الجيامعً الأهليً ٌعميل عليى تنشيبة الجٌيل عليى أسيس معرفٌية المعنوي بٌي إجاباا ال

ا مميي ٌحمليوي 5ٕ( مبحوث مميي ٌحمليوي لقيو أسيتاذ متميرس و ٖٔو قافٌة وحضارٌة ، فقد أءد ذلق   ( مبحو يا

ا مي الذي ٌحملوي لقو استاذ مساعد ، و ٕٓٔلقو استاذ و  ا مي الذي ٌحم5٘ٔ( مبحو ا لوي لقو ميدرس ( مبحو ا

ا واحيداا مميي ٌحمليوي لقيو ٖٖٓ، و  ا ممي ٌحملوي لقو ميدرس مسياعد . فيً حيٌي ليم ٌإءيد ذليق مبحو يا ( مبحو ا

( مبحيو ٌي ميي اليذي ٌحمليوي لقيو ميدرس ، 8( مبحو ٌي مي اليذي ٌحمليوي لقيو اسيتاذ مسياعد ، و ٘أستاذ ، و 

ا ميي اليذي ٌحمليوي مييدرس مسياعد . وعنيد إجيرا  اختٙٔو  ا ذاا دلاليية ٕبيار   ءييا( مبحو يا ا معنوٌيا ( ليم نجيد فرتيا

( عليى مسيتوى ٕ،9( أصي ر ميي القٌمية الجدولٌية  ٗ،ٖٙ-إحصابٌة بٌي إجاباا المجامٌع لأي القٌمية المحسيوبة  

 ( . والجدول أدنال ٌوضح ذلق .٘%( ودرجة حرٌة  9ٓ قة  

    

http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%B9
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%B9
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%B9
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اتيًاٌع ماايى(اٌلٌيادميليأالت ل عثٌيافٌ يال لااييالتععيٌاالتمي عًالل16م عم)
اعج ئاالتمٌماايىاانسا عافٌااعثويفٌااع تياٌاا ن التيو التعي ً

التيو اااااااااااااااا
اللإميليأا

اانعي اانعي ا ع اس
اانعي 
ا نيا 

ا  اس
  اسا
ا نيا 

الت م عع

ا692ا331ا155ا112ا52ا31اجعا

ا33ا16ا2ا5ا3ا1ام

ا525ا346ا165ا115ا55ا32الت م عع

 ٖٙ، ٗ-القٌمة المحسوبة =            ٕ،9القٌمة الجدولٌة = 

 %9ٓمستوى ال قة =                   ٘درجة الحرٌة =

فيً اليدول التعلٌم الجامعً  ٌتتقد لتععندالتا ًاتيععيٌاالتمي عًاللتيًاعاثامافًالت تيالأاعلمل لعالتعي ً:ا-6

لعميل وحاجاتيك الآنٌية والمسيتقبلٌة . اذ النامٌة بشءل عام والعراف بوجيك خياص إليى العحتية التيً تربليك بسيوف ا

ٌل ى الجانيو الءميً لمخرجياا التعليٌم عليى حسياو الجانيو النيوعً وحاجياا سيوف العميل ، الأمير اليذي ٌتقيد 

ا اليى سيوف البلالية . لقيد  التعلٌم مرونتك ورحك الخحتة التً وجد مي اجلرا وتجعيل ميي مخرجاتيك رصيٌداا اضيافٌا

را هو بمقدار ما تحرعل جامعاترا ومإسسترا العلمٌة فيً مجيال نوعٌية مخرجاتريا أصبح مقٌاس تقدم الأمم ونرضت

. وتشيٌر نتياب  الدراسية العلمٌة ومدى ما تحملك مي امءانٌاا ومراراا تتللبرا الحاجاا المعاصرة لسوف العميل 

ع الءمييً تييد بل ييا إي  نسييبة المبحييو ٌي الييذٌي ٌييروي أي التعلييٌم الجييامعً الأهلييً ٌرءييع علييى التوسييالمٌدانٌيية الييى 

ا ، أما الذٌي نتوا ذلق فقد بل ا نسيبترم  9ٕٖ%( وبواتع  5ٓ،ٗ٘  ( مبحو ياا ٖٖٖ%( وبواتيع  9ٖ،٘ٗ( مبحو ا

 والجدول أدنال ٌوضح ذلق . .

ا(اٌلٌيادميليأالت ل عثٌيافٌ يال لااييالتععيٌاالتمي عًاللتي15ًم عم)
اٌااساايىالتععندالتا ًا

ا%التع  المميليأ

ا54.15ا392اجعا

ا45,93ا333ام

ا111ا525الت م عع

أي التعليٌم الجيامعً الاهليً هيو جيع  ميي سٌاسية  لتععيدٌاالتمدي عًاللتيدًاعلتجظدياالتنٌيندًافدًالت مع ددا:ا-5

وفلستة النظام السٌاسً والاجتماعً السابد فً المجتمع التً تردف بالأساس الى منع انختاض المستوى المعٌشيً 

ة المييوارد البشييرٌة وسييبل التعامييل معرييا وتشييخٌص معضييحترا وإٌجيياد السٌاسيياا الحعميية لدفييراد ، إذْ إي تنمٌيي

( ٖٙٗلمعالجترييا ٌييرتبل بتلسييتة النظييام السٌاسييً والاجتميياعً للدوليية . وتشييٌر نتيياب  الدراسيية المٌدانٌيية الييى اي  

ا مييي مجمييوع   ا وبنسبيي ة  5ٕ٘مبحو ييا الأهلييً مييع النظييام %( تييد أءييدوا ارتبييال التعلييٌم الجييامعً 8،ٖٙ( مبحو ييا

ا وبنسيبة  ٕٕٙالسٌاسً فً المجتمع ، فً حٌي بلغ الذٌي نتوا ذلق   %( . والجيدول أدنيال ٌوضيح ٕ،ٖٙ( مبحي و ا

 ذلق .
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ا(اٌلٌيادميليأالت ل عثٌيافٌ يال لااييالتععيٌاالتمي ع12ًم عم)
اللتيًافًالتعالقاٌاعلغاليتجظياالتنٌينًاتي عتا

 % لتع   للإميليأ

 2ا63 463 جعا

 2ا36 262 م

 111 525 لت م عع

تسيعى المجتمعياا التيً تنشيد النريوض  :د ايجٌيأالتععيٌاالتمي عًاللتيًاعلمنعث ياافًالتعجمداالتل داياا-2

والتنمٌة الشاملة الى الاست مار فً العنصر البشري عيي لرٌي  التعليٌم ، واليذي ٌعيد ميي أفضيل انيواع الاسيت مار 

بقٌة أنواع الاسيت ماراا الأخيرى . ليذا فيؤي أي خليل فيً النظيام التعلٌميً سيوف ٌيإدي  لما ٌحققك مي عوابد تتوف

الى عرتلة جرود است مار اللاتاا البشرٌة فيً سيوف العميل ، وٌعيد التعليٌم الجيامعً الأهليً والحءيومً مصيدراا 

ا لتنمٌة رأس المال البشري والاست مار فٌك . وهذا لا ٌتحق  إلا عيي لرٌي  رصيد الأ ميوال الءبٌيرة وإعيداد ربٌسٌا

البرام  والخلل التنموٌة وحشد الجرود والإمءاناا المادٌة والبشرٌة التً ماعال تلاع التعلٌم العالً فيً العيراف 

إمءانٌاا التعليٌم الجيامعً الأهليً فيً العيراف ودورهيا فيً الاسيت مار ٌتتقد الٌرا . فتً سإال وجك للمبحو ٌي عي 

ا مي مجموع  85ٗاب  المسح المٌدانً إلى أي   فقد أشارا نت فً العنصر البشري ا وبنسيبة 5ٕ٘( مبحو ا ( مبحو ا

%( تد أءدوا على أي ضُعْف إمءانٌاا التعلٌم الجامعً الأهليً ٌيإدي اليى خليل فيً الاسيت مار فيً رأس 5ٔ،5ٙ 

ا ميي مجميوع  8ٖٕالمال البشري ، فٌما لم ٌإءد ذليق   ا وبنسيبة  5ٕ٘( مبحو يا الجيدول %( . و8ٖ،ٕٖ( مبحو يا

اأدنال ٌوضح ذلق .

ا(اٌلٌيادميليأالت ل عثٌيافٌ ياد لاايياتعفاد ايجٌيأالتععيٌاالتمي ع19ًم عم)
اللتيًاٌؤ يادتىاليمافًالمنعث ياافًالتعجماالتل اي

 % لتع   للإميليأ

 15ا65 425 جعا

 23ا32 232 الا

 111 525 لت م عع

أي جييودة المييادة العلمٌيية ، وجييودة لرابيي   يا نددعولي ا:لتععيددٌاالتمددي عًاع عامافددًاعغددعٌاالتليدد اعتدد يا-9

التدرٌس والتقنٌاا المستعملة فٌرا والمنشآا الجامعٌة ءالقاعاا الدراسٌة والمختبراا والأ اث والاجرعة الملحقية 

فيً  برا هً القوة الدافعة لنظام التعلٌم الجامعً بشقٌك الحءومً والأهلً لٌحقي  أهدافيك التيً ٌتلليع الٌريا المجتميع

ضييو  معيياٌٌر محييددة لييٌس فقييل لقٌيياس مخرجيياا التعلييٌم الجييامعً بييل تمتييد الييى عناصيير تقييدٌم الخدميية التعلٌمٌيية 

وعنيد سيإال المبحيو ٌي عيي .  والعمل على ردم التجوة بيٌي ءتيا ة مخرجياا التعليٌم العيالً وحاجية سيوف العميل

ك وتيدراا الأسياتذة هيو ضيماي لسيحمة تليور التعليٌم الجيامعً بشيءل عيام وسيحمتك وجيودة مناهجيالاعتقاد بيؤي 

أشيارا نتياب  الدراسية المٌدانٌية إليى مجميوع اليذٌي ومستقبل المجتميع فٌميا ليو تيوفرا ليك تليق الامءانٌياا ، فقيد 

ا وبنسبة  ٕٔٙأجابوا بنعم بلغ   ( مبحو ياا ٖٔٔ%( ، بٌنما بليغ عيدد المبحيو ٌي اليذٌي نتيوا ذليق  ٔٗ،8ٗ( مبحو ا

ا.ادول أدنال ٌوضح ذلق. والج%( 9٘،٘ٔوبنسبة  
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ا(اٌلٌيالميليأالت ل عثٌيافٌ يال لاايياعغعاالتععيٌاالتمي ع21ًم عم)
اٌ ثمالتت يياتنلا ااع نعولمالت مع د

 % لتع   للإميليأ

 41ا24 612 جعا

 59ا15 113 م

 111 525 لت م عع

توصيل ميي خيحل إجابياترم وفً سإال وجك الى المبحو ٌي الذٌي أجابوا ب   نعم( عي أسباو ذلق أمءننا ال

ا فً مجيال مسيٌرة الأمية التسلسيل المرتبيً الأول  الى جدول تسلسل مرتبً أحتل فٌك التعلٌم بوصتك است ماراا مرما

ا مي مجميوع  9ٓٙبتءرار  ا وبنسيبة  ٕٔٙ( مبحو ا %( ، فيً حيٌي جيا ا فقيرة ءلميا أنتقنيا عليى ٘،99( مبحو يا

ا وبنسبة  9ٖ٘رتبً ال انً وبتءرار التعلٌم دعمنا الأمي القومً بالتسلسل الم %( . أما الإجاباا التيً 95( مبحو ا

أءييدا اي التعلييٌم ٌحمييً المجتمييع مييي الأخلييار المباشييرة ودٌيير المباشييرة فقييد أحتلييا التسلسييل المرتبييً ال الييث 

ا مي مجموع  5ٓ٘بتءرار  ا وبنسبة  ٕٔٙ( مبحو ا  %( . والجدول أدنال ٌوضح ذلق 8ٖ( مبحو ا

ا(اٌلٌياللنلي التعًاعمعما ياعغعاالتععيٌاالتمي ع21ًاعلًا)م عماعنينما 
ا(ا ل عثيًا612عي الع اٌ ثمالتت يياتنلا ااع نعولمالت مع داا ياا اتيا)

 لتع   للنلي 
لتعنينما
 لت اعلً

 لتعسيالت ئعي

 5ا99 1 619 ٌعُ ُّالتععيٌاالتمي عًالنعث يالاً ت ياًفًا ميما نٌايالل ااعدج يئتي

 95 2 593 وجياايىالتععيٌاالتمي عًا ا جيالل يالتوع ًاي يااجا

 23 3 515 لتععيٌاالتمي عًاٌ  ًالت مع دا يالللغياالت لي اياعغٌاالت لي اي

حدد تانوي التعليٌم الجيامعً الأهليً فيً العيراف أسيس العحتية  لتععيٌاالتمي عًاللتيًاعلتععيٌاالت اع ًا:ا-11

اا الاهلٌة ءونرا عحتة مواعٌة ومءملة ، أي اي الجامعياا الأهلٌية هيً مواعٌية بٌي الجامعاا الحءومٌة والجامع

ومءمليية لنظٌراترييا الحءومٌيية فييً مجييال التخصصيياا العلمٌيية ومرميية اعييداد الءييوادر العلمٌيية التييً تحتيياج الٌرييا 

الأهليً ٌيواعي التعليٌم القلاعاا الانتاجٌة المختلتة فً البلد . وعند سإال المبحو ٌي فٌما اذا ءاي التعلٌم الجامعً 

ا مييي مجمييوع  58٘الحءييومً أءييد   ا وبنسييبة  5ٕ٘( مبحو ييا %( أي  التعلييٌم الجييامعً الأهلييً 59،5ٕ( مبحو ييا

ا وبنسبة  5ٗٔفً حٌي نتى ذلق   ،ٌواعي التعلٌم الحءومً  اوالجدول أدنال ٌوضح ذلق . %( ،8ٕ،ٕٓ( مبحو ا

اععيٌاالتمي عً(اٌلٌيادميليأالت ل عثٌيافٌ يال لااييالت22م عم)
اللتيًاٌعلسيالتععيٌاالت اع ً

 % لتع   للإميلا

 52ا59 552 جعا

 22ا21 145 م

 111 525 لت م عع

وعندما سؤلنا المبحيو ٌي اليذٌي أءيدوا أي  التعليٌم الجيامعً الأهليً ٌيواعي التعليٌم الجيامعً الحءيومً عيي 

أمءننيا التوصيل ميي خيحل إجابياترم اليى الجامعً الحءومً الءٌتٌة التً ٌواعي برا التعلٌم الجامعً الأهلً التعلٌم 

التسلسيل المرتبيً الأول ٌوفر فرصة للأشخاص الذٌي فاتترم فرص الدراسة جدول تسلسل مرتبً أحتلا فٌك بؤنك 

ا مي مجموع  9ٗ٘بتءرار   ا وبنسبة  9ٖٙ( مبحو ا %( ، فً حٌي أحتيل التعليٌم الجيامعً ءضيرورة 9٘( مبحو ا
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( 8ٓ٘التسلسيل المرتبيً ال يانً بتءيرار  لحنليحف بتعالٌية اتجيال التنمٌية الاجتماعٌيةجرود الدولة أساسٌة فً دعم 

ا وبنسييبة   %( ، بٌنمييا جييا ا مسيياهمة التعلييٌم فييً تلييوٌر الجانييو العلمييً بالتسلسييل المرتبييً ال الييث 88مبحو ييا

ا وبنسبة  89ٗوبتءرار   %( . والجدول أدنال ٌوضح ذلق .8٘( مبحو ا

ا(اٌلٌياللنلي التعًاعمعما يالتععيٌاالتمي عًاللتي23ً اعلًا)ام عماعنينم
ا(ا ل عثيًا552 علسٌياًتيععيٌاالتمي عًالت اع ًاا ياا اتيا)

 لتع   للنلي 
لتعنينما
 لت اعلً

لتعسيا
 لت ئعي

 95 1 549 ٌعفاافامااتلأ ليصالت ٌيافيععتاافاصالت النا

 22 2 512العميمالتعج ٌاالممع ياٌااٌ ااامتع الت عتاالتعاليٌااتلاجغلاقالاعيتٌا

ٌنيتاافًاعغعٌاالتميج التعي ًاتسٌي يالت جيفناالٌيالتمي عيأالت اع ٌاا
اعللتيٌا

429 3 25 

ا  الاأالتععيٌاالتمي عًاللتيًاعلتعج ٌاالممع ياٌاافًالتعالقاااا- 

و ٌي فٌميا اذا ءياي التعليٌم الجيامعً المبحيوفً سإال وجك الى  :  الاأالتععيٌاالتمي عًاللتيًافًالتعالقاا-11

ا وبنسييبة  5ٕٕالأهلييً ٌعييانً مييي مشييءحا فقييد أءييد ذلييق   ( ٖ%( ،فييً حييٌي لييم ٌإءييد ذلييق  8٘،99( مبحو ييا

 %( . والجدول أدنال ٌوضح ذلق . ٕٗ،ٓمبحو ٌي فقل وبنسبة  

ا(اٌلٌيالميليأالت ل عثٌيافٌ يال لااييالتععيٌاالتمي ع24ًم عم)
االاأللتيًاٌعيجًا يا  

 % لتع   للإميليأ

 52ا99 522 جعا

 42ا1 3 م

 111 525 لت م عع

أمييا عييي ماهٌيية المشييءحا التييً ٌعييانً منرييا التعلييٌم  : يتٌدداالت  ددالاأالتعددًاٌعدديجًا جتدديالتععيددٌاالتمددي عًاللتيددًاا-12

ادر التدرٌسيً تيد أحتيل الجامعً الأهلً فقد استلعنا ميي خيحل البٌانياا ترتٌبريا بتسلسيل مرتبيً وتيد ليوحظ اي نقيص الءي

ا وبنسبة  5ٔٓالتسلسل المرتبً الأول إذ تم تؤءٌدل مي تبل   %( ، أما التسلسل المرتبً ال يانً فقيد أحتليك عيدم 98( مبحو ا

ا وبنسيبة  9ٓٙالاستقرار فً سٌاسة القبول   إذ تم تؤءٌيدل ميي تبيل   %( ، أميا نقيص الأبنٌية والقاعياا فقيد ٘.9٘( مبحو يا

ا وبنسبة  ٙٙٙمرتبً ال الث إذ أءدل  أحتل التسلسل ال نقيص المختبيراا %( . وجا  بالتسلسل المرتبيً الرابيع 9ٕ( مبحو ا

ا وبنسيبة  8ٖ٘إذ أشرل   والتجرٌعاا الملحقة برا %( ، أميا انختياض المسيتوى العلميً فقيد أحتيل التسلسيل 8ٓ.5( مبحو يا

ا وبنسبة  ٓٙ٘المرتبً الخامس والأخٌر إذ أءدل   ا( . والجدول أدنال ٌوضح ذلق .%٘.55( مبحو ا

ا(اٌلٌيا يتٌاالت  الاأالتعًاٌعيجًا جتي25م عماعنينما اعلًا)

ا 5ٕٕالتعلٌم الجامعً الأهلً فً العراف ءما أشرها    ( مبحو ا

 لتعسيالت ئعي لتعنينمالت اعلً لتع   لت  الاأ

ا92ا1ا511اجوصالتاي االتع اٌنً

ا95.5ا2ا691اا االمنعوالاافًانٌيناالتولعم

ا92ا3ا666اجوصالللجٌااعلتويايأ

 21.5 4 523اجوصالت لعلالأاعلتعمتٌسلأالت ي واالتي

 55.5 5 561 لجلاي الت نععىالتعي ًاتيغلا 
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ا    الاأالتعج ٌاالممع ياٌاافًالتعالقا:ا-13 ا مؤسياوٌا ا اجتماعٌيا أفرعا الظيروف التيً مير بريا العيراف واتعيا

لعراتً . فقد خلتا سنواا الحيرو والحصيار الاتتصيادي وميا تحهيا ميي احيتحل ل البٌة شرابح وفباا المجتمع ا

أجنبً تداعٌاا ءار ٌة فً شتى مناحً الاجتماعٌة والاتتصيادٌة والسٌاسيٌة أسيرما فيً تيدمٌر البنٌية التحتٌية فيً 

دٌير مسيبوف . البحد وتعلٌل مشرعاا التنمٌة الاجتماعٌة والاتتصادٌة وارتتاع مسيتوٌاا البلالية والتقير بشيءل 

ولم ٌءي تلاع التعلٌم العالً بمنؤى عي هذل التؤ ٌراا السلبٌة ، فقد تعرضيا مإسسياا التعليٌم العيالً اليى تيدمٌر 

مميا أسيرم فيً تراجيع  ٖٕٓٓونرو وتخرٌو معظم منشآترا ا نا  الاحداث التً رافقا ال عو الاجنبً للبحد عيام 

تعيد أحيد أبيرع مشيءحا التنمٌية الاجتماعٌية التيً تواجيك العيراف مسٌرة التنمٌة فً ذليق القلياع الحٌيوي ، والتيً 

الٌوم . وتشٌر بٌانياا الدراسية المٌدانٌية اليى اي عيدد المبحيو ٌي اليذٌي أءيدوا بيؤي التنمٌية الاجتماعٌية فيً العيراف 

ا وبنسييبة  5ٕٓتعييانً مييي مشييءحا تييد بلييغ   ا فقييل وبنسييبة ٖٕ%( ، فٌمييا أجيياو بييالنتً  95( مبحو ييا ( مبحو ييا

 %( . والجدول أدنال ٌوضح ذلق . ٖقدارها  م

ا(اٌلٌيالميليأالت ل عثٌيافٌ يال لاايجأالتعج ٌاالممع ياٌا26م عم)
افًالتعالقاععيجًا يا  الاأ

ا%التع  اللإميليأ

ا95ا512اجعا

ا3ا23ام

ا111ا525الت م عع

ميا ٌتعلي  بماهٌية المشيءحا التيً وفيً  : يتٌاالت  الاأالتعًاععيجًا جتيالتعج ٌاالممع ياٌاافًالتعالقاا-14

تعانً منرا التنمٌة الاجتماعٌة فً العراف فقد أشارا بٌاناا التسلسيل المرتبيً حيول المشيءحا التيً تعيانً منريا 

ا تييد عييعوا ذلييق الييى   *( (5ٕٓالتنمٌيية الاجتماعٌيية فييً العييراف الييى اي جمٌييع المبحييو ٌي البييالغ عييددهم   مبحو ييا

%( . وجييا  فييً المرتبيية ال انٌيية مشييءلة ارتتيياع ٓٓٔتييً شييردها العييراف وبنسييبة  الحييروو والأعميياا الأمنٌيية ال

ا ٌم لوي نسبة  98ٙمعدلاا البلالة والتقر وهو ما اشارا الٌك اجاباا   %( . اميا المرتبية ال ال ية ٗ.99( مبحو ا

ا ٌم ليوي نسيبة  9ٔٙفقد احتلترا مشءلة ارتتاع مستوى الأمٌة التً اءدترا اجاباا   %(  . وجيا ا ٗ.98( مبحو ا

ا ٌم لييوي نسييبة 8٘ٙمشيءلة التسيياد المييالً والاداري فييً التسلسييل المرتبييً الرابييع التييً تم لييا ب جابيياا   ( مبحو ييا

%( . أما مشءلة هجرة الءتا اا العلمٌية فقيد جيا ا بالتسلسيل المرتبيً الأخٌير فقيد اشيارا الٌريا اجابياا ٘.95 

ا ٌم لوي نسبة  8ٔٙ   أدنال ٌوضح ذلق . %( . والجدول 95( مبحو ا

ا(اٌلٌيا يتٌاالت  الاأالتعًاععيجًا جتيالتعج ٌا25م عماعنينما اعلًا)
ا(ا ل عثيًا512لممع ياٌاافًالتعالقاا ياا اتيا)

التعسيالت ئعيالتعنينمالت اعلًالتع  الت  الاأ

ا111ا1ا512الت اع اعللس يأالل جٌا

ا99.4ا2ا692الاعايعا ع مأالتلغيتااعلتاوا

ا92.4ا3ا691ا نععىالل ٌاالاعايع

ا95.5ا4ا625النع التالتاني الت يتًاعللإ لاي

ا95ا5ا621اتمايالتاايتلأالتعي ٌا
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الحٌوٌية والتتاعيل فيً تاعية المحاضيرة  اي اشياعة : جيتاالتععيٌاالتمي عًاللتيًاععج ٌداايد الأالتغيلدااا-15

قلٌدٌية ، أنريا تجعيل ميا تعلميك الميتعلم أء ير أ يراا سوف ٌقضً على حالة الخمول والرتابة التً تولدها اللرابي  الت

فً سلوءك وفً بنابك فرو فٌرا لا ٌتلقى مادة علمٌة مجردة ، إن ميا ٌتلقيى ميادة سيلوءٌة تصيقل شخصيٌتك ميي خيحل 

ا بييدورل فييً تعمٌيي  شييعور اللالييو  تشييجٌعك علييى النقييا  والحييوار وتبييادل الآرا  ، لييذلق ٌصييبح المُعلييم ملالبييا

فتً سيإال للمبحيو ٌي عيي ح القٌمّ مما ٌبث عبر وسابل الإعحم والأدواا التءنولوجٌة المختلتة . بمجتمعك وتوضٌ

ما اذا ءاي اعتماد التعلٌم الجامعً الأهلً على منر  محدد سيوف ٌيإدي اليى خليل فيً تنمٌية تيدراا الليحو أٌيد 

ا مي مجموع  ٓ٘ٗذلق الرأي   ا وبنسبة  5ٕ٘( مبحو ا ا 5ٕ٘ليم ٌإٌيد ذليق   %( ، فٌمياٙٓ،ٕٙ( مبحو ا ( مبحو يا

 .والجدول أدنال ٌوضح ذلق  %( .5،9ٖٗوبنسبة مقدارها  

ا(اٌلٌيادميليأالت ل عثٌيافٌ يال لااييالاع ي التععيٌاالتمي عًاللتي22ًم عم)
اايىا جتاا    اٌؤ يادتىاليمافًاعج ٌااي الأالتغلا 

 % لتع   للإميليأ

 16ا62 451 جعا

 94ا35 255 م

 111 525 لت م عع

لا تسييتلٌع الجامعيياا القٌييام  لتعلايدداالددٌيا ؤنندديأالتمددي عًاللتيددًاعلت ؤنندديأالممع ياٌدداالللدداىا:ا-16

بدورها والمساهمة بشءل فعال فً مسٌرة التنمٌة الاجتماعٌة فً أي بليد ميا ميالم تءيي هنياق عحتية متتاعلية بٌنريا 

مي دور ءبٌير فيً تبيادل الخبيراا والمرياراا والمعرفية وبٌي المإسساا الاجتماعٌة الأخرى ، لما لذلق التتاعل 

النظرٌة والتلبٌقٌة . فالجامعاا تعمل عليى إجيرا  البحيوث واليدروس التلبٌقٌية فيً مختليف متاصيل المإسسياا 

الانتاجٌة ، ءيذلق تسيتلٌع ءيوادر المإسسياا الانتاجٌية فيً القلياع العيام أو الخياص الاسيتتادة ميي البحيوث التيً 

الجامعاا وما تخليص الٌيك ميي نتياب  ومقترحياا تسيرم فيً تليوٌر عميل تليق المإسسياا ووضيع ٌجرٌرا اساتذة 

( ٖٗالحلول للمشءحا والمعضحا التً تقف فً لرٌقرا . وميي خيحل مححظية البٌانياا اليواردة فيً الجيدول  

هليً ومإسسياا نجد اي المبحو ٌي الذٌي أءدوا بؤي ضعف الاتصيال والتنسيٌ  بيٌي مإسسياا التعليٌم الجيامعً الأ

%( ، أميا اليذٌي نتيوا ٘ٙ،55( وبنسيبة  ٖٙ٘البنا  الاجتماعً ٌعرتل عملٌة التنمٌية الاجتماعٌية تيد بليغ عيددهم  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       %( والجدول أدنال ٌوضح ذلق .                                                                                ٖ٘،ٕٕ( وبنسبة  ٕٙٔذلق فقد بلغ عددهم  

ا(اٌلٌيالميليأالت ل عثٌيافٌ يال لاايياتعفالمعميماعلتعجنٌلالٌيا ؤننيأ29م عم)
ااًاٌعايماا يٌاالتعج ٌاالممع ياٌالتععيٌاالتمي عًاللتيًاع ؤننيأالتلجيتالممع ي

 % لتع   للإميليأ

 65ا55 563 جعا

 35ا22 162 الا

 111 525 لت م عع
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( لمعرفية ٕوعندما تمنا بتقسٌم مجتمع الدراسة الى وحداا حسو عدد سنواا الخدمية وأجرٌنيا اختبار ءيا

والتنسٌ  بٌي مإسساا التعلٌم الجيامعً أهمٌة الترف المعنوي بٌي اجاباا المجامٌع فٌما اذا ءاي ضعف الاتصال 

ا أميام عملٌية التنمٌية الاجتماعٌية ، فقيد أءيد ذليق   ( مبحيوث ٕٓ٘الأهلً ومإسساا البنا  الاجتماعً ٌشيءل عابقيا

( ٓٔ-ٙ( مبحيوث ميي اليذي ليدٌرم خدمية تتيراوح بيٌي  59ٔ( سينواا ،  و ٘-ٔممي تراوحا مدة خدمترم بٌي  

ا ممييي تتييٖٗٔسيينواا ، و  ( 5ٕ( سيينة . فييً حييٌي لييم ٌإءييد ذلييق  ٘ٔ-ٔٔراوح سيينواا خييدمترم بييٌي  ( مبحو ييا

ا ممي تتراوح سنواا خدمترم بيٌي   ا مميي تتيراوح سينواا خيدمترم  ٕ٘( سينواا و ٘-ٔمبحو ا ( ٓٔ-ٙ( مبحو يا

ا ممي تتراوح سنواا خدمترم بٌي  8ٖسنواا و  ا ٕ( سنة . وبعد إجرا  اختبار  ءا٘ٔ-ٔٔ( مبحو ا ( ليم نجيد فرتيا

ا ذاا دلالة إحصابٌة لاي القٌمة المحسوبة  معنو ( على مسيتوى  قية ٘ٓٔ،ٗ( أص ر مي القٌمة الجدولٌة  ٖٕٓ-ٌا

 ( . والجدول أدنال ٌوضح ذلق .ٕ%( ودرجة حرٌة  9ٓ 

تالممع ياًا(اٌلٌيالميليأالت ل عثٌيافٌ يال لاايياتعفالمعميماعلتعجنٌلالٌيا ؤننيأالتععيٌاالتمي عًالمتيًاع ؤننيأالتلجي31م عما)
اٌ اماايئوياًا يااا يٌاالتعج ٌاا ن انجعلأالتل  ا

   ٘ٓٔ.ٗ= القٌمة الجدولٌة                ٖٕٓ-القٌمة المحسوبة =                 

 %9ٓمستوى ال قة =                          ٕدرجة الحرٌة =                

وأميام ضيعف المٌعانٌياا المادٌية المرصيودة لقلياع  ل ايجٌيأالتععيٌاالتمدي عًالت ادع ًاعااد ل التغيلداا:ا-15

ليذي تعانٌيك الجامعياا والءلٌياا التعلٌم الجامعً بشءل عام والأعداد الءبٌرة المتعاٌدة مي الللبة والينقص الءبٌير ا

فيً الأبنٌيية الجامعٌيية والقاعياا الدراسييٌة والمختبييراا والتجرٌيعاا والأ يياث الملحقيية بريا والءتييو ، سييتظل هنيياق 

مشءلة فً استٌعاو الأعداد الءبٌرة مي للبة المرحلة ال انوٌة المقبولٌي فً الجامعاا فً ءل عيام . وهيً مشيءلة 

ا و5ٕ٘أءد وجودها   ا وبنسيبة  ٖ٘ٔ%( ، فً حٌي لم ٌإءد ذلق  58،9ٓبنسبة  ( مبحو ا . %( ٓٔ.ٕٔ( مبحو يا

اوالجدول أدنال ٌوضح ذلق .

ا(اٌلٌيادميليأالت ل عثٌيافٌ يال لاايياتجيكايمعااف31ًم عم)
اد ايجٌاالتععيٌاالتعيتًالت اع ًافًالنعٌعي اللإا ل التالٌايا يالتغيلا

 % لتع   للإميليأ

 52.91 552 جعا

 21.11 153 الا

 111 525 لت م عع

 

انجعلأالتل  اااااااااااااااا
اللإميليأا

 لت م ععا15-11ا6-11 1-5

ا563 134 159ا251اجعا

ا162 32 52 52ام

ا552 152 231 322الت م عع
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مميا لاشيق فٌييك اي ضيعف الاهتمييام  لمتع دياالديتععيٌاالتمددي عًاع ندععىالتلد  يأالتعي دداافدًالت مع دددا:ا-12

بالتعلٌم بشءل عام والتعلٌم العالً على وجك الخصوص ٌإدي اليى تيدنً مسيتوى الخيدماا العامية فيً المجتميع ، 

حاجاا الأفراد فً جمٌيع جوانيو الحٌياة المختلتية الاتتصيادٌة والاجتماعٌية  ذلق اي التعلٌم العالً ٌعمل على تلبٌة

والصييحٌة وال قافٌيية والسٌاسييٌة . حٌييث تعمييل الجامعيياا فييً أي بلييد مييا علييى تنمٌيية وتلييوٌر تييدراا المجتمييع 

ٌة . وتيد والمساهمة فً رفد حرءة التلور والنمو فٌك بالءوادر العلمٌة التً تساهم بشءل فعال فً دفع عملٌة التنم

بلغ عدد المبحو ٌي الذٌي أءدوا بؤي ضعف الاهتمام بالتعلٌم الجامعً الحءومً والأهلً( ٌإدي الى تيدنً مسيتوى 

ا مي مجموع  5ٓ8الخدماا فً المجتمع   ا وبنسيبة  5ٕ٘( مبحو ا ( 5ٔ%( ، فٌميا ليم ٌإٌيد ذليق  ٙ،95( مبحو يا

ا مي مجموع   ال أدنال ٌوضح ذلق%( . والجدوٗ،ٕ( مبحوث وبنسبة  5ٕ٘مبحو ا

ا(اٌلٌيادميليأالت ل عثٌيافٌ يال لاايياتعفالمتع يااليتععيٌاالتعيتًال وٌ 32م عم)
الت اع ًاعللتيًاٌؤ يالتىاع جًا نععىالتل  يأالتعي اافًالت مع د

 % لتع   للإميليأ

 95.6 512 جعا

 2.4 15 م

 111 525 لت م عع

تعمييل الحءوميياا والأنظميية السٌاسييٌة علييى  : لتعج ٌدداافددًالت مع دددلت جدديتاالتععيٌ ٌددااع نددٌايالتععيددٌااعا-19

تلييوٌر المنيياه  الدراسييٌة فييً مختلييف مراحييل التعلييٌم بمييا ٌتييوابم مييع حرءيية التلييور العلمييً والقنييً والحضيياري 

والاجتميياعً وال قييافً وت ذٌيية تلييق المنيياه  بالأفءييار التييً تسييرم فييً تلييوٌر تييدراا المجتمييع وتييدعٌم إمءانٌاتييك 

ة . ذلييق اي المنيياه  الدراسييٌة تعمييل علييى صييقل شخصييٌة اللالييو بمييا تحتوٌييك مييي أفءييار وتييٌم حضييارٌة البشييرٌ

تتماشى مع روح العصر ومستلعماا النروض ، والمححظ اي أدليو المنياه  المعتميدة فيً جامعتنيا تيد أصيبحا 

لنظيري ٌل يى عليى الجانيو تقلٌدٌة لا تواءو حرءة التلور العلميً اليذي ٌشيردل عيالم الٌيوم . إذ لاعال الجانيو ا

التلبٌقً فً معظم تلق المناه  . لقد بياا ميي الضيروري اعتمياد اسيتراتٌجٌة جدٌيدة تعميل عليى تعيدٌل وتليوٌر 

المنر  الدراسً وبما ٌتوابم مع التءنولوجٌا المتلورة وشبءاا الاتصال وربل الجانو النظري بالجانو التلبٌقيً 

ا مييي م8ٖٙ والمجتمييع . وتييد أٌييد ا وبنسييبة  5ٕ٘جمييوع  ( مبحو ييا %( اي عييدم تلييوٌر المنيياه  ٕٓ.9ٗ( مبحو ييا

( ٕٗومحتواهييا سييوف ٌعرتييل مسييٌرة التعلييٌم والتنمٌيية فييً المجتمييع ، امييا الييذٌي لييم ٌإٌييدوا ذلييق فقييد بلييغ عييددهم  

ا مي مجموع   ا وبنسبة  5ٕ٘مبحو ا  . والجدول أدنال ٌوضح ذلق . %( 8ٓ.٘( مبحو ا

اٌيافٌ يال لاايياا ااعغعٌاالت جيتا(اٌعتحادميليأالت ل عث33م عم)
اع  ععلتيانٌنتاافًااايياا نٌايالتععيٌااعلتعج ٌاافًالت مع د

ا%التع  المميليأ

ا94.21ا623اجعا

ا5.21ا42ام

ا111ا525الت م عع
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لاشيق اي ضيعف الإمءانٌياا  :د ايجٌيأالتععيٌاالتمي عًاللتيًاع نٌايالتعج ٌاالممع ياٌاافًالت مع دداا-21

ادٌيية المتاحيية أمييام الجامعيياا الأهلٌيية ٌلعييو دوراا ءبٌييراا فييً نوعٌيية المخرجيياا التييً تقييدمرا تلييق الجامعيياا . الم

فالمححظ اي أدلو الجامعاا الأهلٌة فً العراف بشءل عام وفيً منلقية الدراسية بشيءل خياص تعيانً ميي نقيص 

ا ءبٌر فً الأبنٌة والقاعاا والمختبراا والمءتباا ودٌرها مي المستلعما ا الضرورٌة ، الأمر الذي ٌينعءس سيلبا

على أدابرا العلميً وجيودة مخرجاتريا مقابيل الاعيداد المتعاٌيدة ميي الللبية المقبيولٌي فٌريا ءيل عيام . وهيً حقٌقية 

ا مييي مجمييوع  ٔٓ٘أءييدها  ( ٕٕٗ%( ، فٌمييا بلييغ عييدد الييذٌي لييم ٌإٌييدوا ذلييق  ٓٔ.9ٙ( وبنسييبة  5ٕ٘( مبحو ييا

ا مي المجموع نتسك وبنس  . والجدول أدنال ٌوضح ذلق .  %(9ٓ.ٖٓبة  مبحو ا

ا(اٌلٌيادميليأالت ل عثٌيافٌ يال لاايياتعفاللإ ايجٌيأالت ي ٌا34م عم)
اتيععيٌاالتمي عًاللتيًاٌؤ يالتىااايياالتعج ٌاالممع ياٌا

اًافًالتعج ٌاالممع ياٌاافًالتعالقا: عاالتععيٌاالتمي عًاللتيا-ج

تشيءل بلالية خرٌجيً ا: فاصالتععظٌفالت اع ًاتغيلاالتمي عيأاللتيٌاا وياجاا دالتمي عيأالت اع ٌاا-21

ا ءبٌراا فً لرٌ  مسٌرة التنمٌة الاجتماعٌة فً العراف . إذ لاعال العراف ٌعانً مي دٌاو واضيح  الجامعاا عابقا

معالجة هذل المشءلة المتتاتمة فيً ظيل الظيروف والأعمياا الاتتصيادٌة والاجتماعٌية ، لوضع استراتٌجٌة شاملة ل

بسبو تعلل تلاعاا الانتاج الربٌسٌة فً البحد ءالعراعة والصناعة واعتماد مواعنة الدولية عليى مصيدر وحٌيد 

اسية لحماٌية وهو النتل . فضحا عي ضيعف مسياهمة القلياع الخياص فيً العملٌية الانتاجٌية بسيبو عيدم وجيود سٌ

المنتوج المحلً ودٌاو المنافسة والاعتماد على ما ٌتم استٌرادل مي الخارج مي سلع وبضابع ردٌبة وبءلتة اتيل ، 

ناهٌق عي استشرا  التسياد الاداري والمحسيوبٌة والمنسيوبٌة فيً إشي ال الوظيابف العامية فيً مإسسياا الدولية . 

اا الأهلٌة أو الحءومٌة اللامحٌي فً الحصول عليى وظٌتية وأمام هذل التحدٌاا فؤي فرص الخرٌجٌي مي الجامع

ا . وٌعاد الأمر صيعوبة عنيد  حءومٌة لما تإمنك مي ضماي ودخل  ابا تبقى ضبٌلة لل اٌة اي لم تءي منعدمة تماما

ا أذا مييا علمنييا اي أدلييو الخييرٌجٌي مييي تلييق الجامعيياا هييم مييي ذوي  الخييرٌجٌي مييي الجامعيياا الأهلٌيية خصوصييا

نسييانٌة التييً لا تلقييى ذلييق الللييو فييً سييوف العمييل بالمقارنيية مييع ذوي التخصصيياا العلمٌيية التخصصيياا الإ

ا ميي مجميوع  ٘ٗٗوالتلبٌقٌة . وتشٌر بٌاناا الدراسة المٌدانٌية اليى اي   ا وبنسيبة تيدرها 5ٕ٘( مبحو يا ( مبحو يا

فيً مجيال التوظٌيف %( تد أءدوا عدم تساوي خرٌجً الجامعاا الأهلٌة مع خرٌجً الجامعاا الحءومٌة ٖ.ٔٙ 

ا ميي المجميوع نتسيك وبنسيبة  8ٕٓالحءومً ، فٌما أشيار اليى خيحف ذليق   والجيدول أدنيال %( . 8.5ٖ( مبحو يا

اٌوضح ذلق .

ا(اٌلٌيالميليأالت ل عثٌيافٌ يال لااييالاٌمعالتمي عيأاللتيٌا35م عما)
  نيعٌياليالجتاا يالتمي عيأالت اع ٌاافًا ميمالتععظٌف

ا%التع  المميليأ

ا11ا69ا511اجعا

ا91ا31ا224ام

ا111ا525الت م عع

ا%التع  اللإميليأ

ا32.5ا221اجعا

ا61.3ا445ام

ا111ا525الت م عع
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أحيدث إصيدار تيانوي الجامعياا الأهلٌية ت ٌيراا  :لت ااالت اع ًاع عامافًاع مٌدالتععيٌاالتمي عًاللتيدًاا-22

ا فً فلستة الدولة التً ءانا تحصر مرمة التعليٌم بالمإسسياا الحءومٌية الرسيمٌة . فقيد أوجيو هيذا القيانوي  نوعٌا

لٌم الجامعً الأهلً مي تبل التعلٌم الحءومً ومساندتك وتسرٌل مرمتك لءً ٌيإدي دورل فيً اءميال مرمية دعم التع

التعلٌم الحءومً ، وتد جا  هذا القرار استجابة لتعاٌد الللو على التعلٌم وفً جمٌع مراحلك المختلتة مي ناحٌية ، 

لمجتمع مي ناحٌة أخرى . اي اعدٌاد عدد الءلٌياا وردبة الدولة فً توسٌع تاعدة التعلٌم العالً ونشرل فً ربوع ا

والجامعاا الأهلٌة فً العراف والللبة المنخرلٌي فٌرا ٌعءس التوجك الحءيومً بتشيجٌع التعليٌم الجيامعً الأهليً 

ا مييي ٘ٙ٘وتختٌييف العييو  عييي ءاهييل التعلييٌم الحءييومً . وتشييٌر بٌانيياا الدراسيية المٌدانٌيية الييى اي     ( مبحو ييا

%( تييد أءييدوا علييى اي الحءوميية تشييجع التعلييٌم الجييامعً الأهلييً وتسيياعد علييى 55،9ٗنسييبة  ( وب5ٕ٘مجمييوع  

ا مي المجموع نتسك وبنسبة  ٓٙٔتوسٌعك ، فٌما لم ٌإٌد ذلق    . والجدول أدنال ٌوضح ذلق . %( ٙ،ٕٕ( مبحو ا

ا(اٌلٌيالميليأالت ل عثٌيافٌ يال لاايجأالت اع ا36م عما)
اًاععو اات التعنتٌلاأالتلاس اع مدالتععيٌاالتمي عًاللتي

( لمعرفية التيرف المعنيوي بيٌي اجابياا ٕوعندما تمنا بتقسٌم المبحو ٌي حسو الشرادة وأجرٌنا اختبار  ءيا

مرا التسرٌحا الحعمة لك . فقيد أءيد المبحو ٌي حول اعتقادهم بمدى تشجٌع الحءومة التعلٌم الجامعً الاهلً وتقدٌ

ا مي حملة شرادة الماجستٌر مقابيل  ٖٗٗذلق   ا ميي حملية شيرادة اليدءتورال ، فيً حيٌي ليم ٕٕٔ( مبحو ا ( مبحو يا

ا مييي حملية شييرادة الماجسييتٌر و 98ٌإءيد ذلييق   ا مييي حملية شييرادة اليدءتورال . وبعييد إجييرا  ٕٙ( مبحو يا ( مبحو يا

ا ٕاختبيار  ءييا ا ذاا دلالية احصييابٌة بييٌي اجابيياا المبحييو ٌي لأي القٌميية المحسييوبة  ( لييم نجييد فرتييا ( ٙٓٓ،ٓمعنوٌييا

 (. والجدول أدنال ٌوضح ذلق .ٔ%( ودرجة حرٌة  9ٓ( على مستوى  قة  ٘،ٕأص ر مي القٌمة الجدولٌة  

ا(اٌلٌيالميليأالت ل عثٌيافٌ يال لاايجأالت اع ااع مدالتععيٌا35م عما)
  التعنتٌلاأالتلاس اا ن الت تي يلتمي عًالمتيًاععو ٌاات

 ٘،ٕالقٌمة الجدولٌة =                 ٙٓٓ،ٓالقٌمة المحسوبة =

 ٔ%                     درجة الحرٌة = 9ٓمستوى ال قة = 

: تتييؤ ر بيرام  التنمٌيية الاجتماعٌية بشييءل  لتعلغدٌغاتنٌينداالتععيددٌاالتمدي عًاللتيددًاعلتعج ٌداالممع ياٌداا-23

ءبٌيير بالسٌاسيياا العاميية التييً ترسييمرا المإسسيياا التعلٌمٌيية بشييءل عييام ، ومإسسيياا التعلييٌم العييالً علييى وجييك 

ا للحاجياا التعلٌيالخصوص  ة للتنمٌية ٌسيتلٌع المجتميع الاسيتتادة ميي . فبقيدر ميا ٌيتم صيٌادة هيذل السٌاسياا وفقيا

مخرجيياا التعلييٌم علييى أرض الواتييع . اي التخلييٌل الجٌييد لسٌاسيية التعلييٌم الجييامعً الأهلييً فييً العييراف ٌجييو اي 

ٌراعييً الحاجيياا التعلٌيية لمتللبيياا الظييرف الييراهي ، واي تءييوي عملٌيية اسييتحداث الءلٌيياا والاتسييام والجامعيياا 

ا مع ا ا ميع الأهلٌة منسجمة تماما لحاجاا الحقٌقٌة للتنمٌة ومءملية لرسيالة التعليٌم الرسيمً فيً هيذا المجيال انسيجاما

ا%التع  اللإميليأ

ا94ا55ا565اجعا

ا6ا22ا161ام

ا111ا525الت م عع

الت تي يااااااااااااااا
اللإميليأ

الت م ععا اععالما يمنعٌا

ا565ا221ا344اجعا

ا161ا62ا92ام

ا525ا223ا442الت م عع
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ا  ا اضييافٌا المضييامٌي التلسييتٌة التييً جسييدها تييانوي الجامعيياا الأهلٌيية ، وإلا سييوف تءييوي مخرجاتييك التعلٌمٌيية عببييا

المبحيو ٌي فٌميا اذا ءياي ٌضاف الى بقٌة الأعبا  التً تعرتل مسيٌرة التنمٌية فيً المجتميع . فتيً سيإال وجيك اليى 

انعدام التخلٌل الجٌد لرسم سٌاسة التعلٌم الجامعً الأهلً سوف ٌإدي الى بلا عملٌية التنمٌية الاجتماعٌية ، أءيد 

ا مي مجميوع  ٕٙ٘  ا وبنسيبة  5ٕ٘( مبحو ا ( ٖٙٔ%( تؤٌٌيدهم لريذا اليرأي ، فٌميا ليم ٌإٌيد ذليق  ٘.55( مبحو يا

ا مي المجموع نتسك وبنسبة تدر  .ٌوضح ذلق %( . والجدول أدنال٘.ٕٕها مبحو ا

ا(اٌعتحالميليأالت ل عثٌيافٌ يال لااييالجع لاالتعلغٌغالتمٌ اتاناانٌينا32م عما)

 التعلٌم الجامعً الأهلً ٌإدي الى بلا عملٌة التنمٌة الاجتماعٌة

ا الآلاف ميي  :التمي عًاللتيدًاع عغيلديأاندعقالتع دم لاميأالتععيٌااا-24 تخيرّج الجامعياا العراتٌية سينوٌا

الللبة مي ذوي التخصصاا الإنسانٌة التيً لا تلبيً الحاجياا التعلٌية لمتللبياا التنمٌية وسيوف العميل . إذ لاعال 

الجوانييو التلبٌقٌيية اللييابع النظييري ٌل ييى علييى الء ٌيير مييي المنيياه  والبحييوث العلمٌيية فٌرييا بييدل ترءٌعهييا علييى 

والعملٌة التً تواءو متللباا العصر وتلبً الحاجاا التعلٌة للتنمٌة والتً تسيرم فيً حيل المشيءحا التيً ٌعيانً 

منرا المجتمع فً مجالاا الأعمار ومشارٌع البنٌة التحتٌة والصيحة والاسيءاي والتربٌية ودٌرهيا . وٌيعداد الأمير 

 يى الجانيو الإنسيانً عليى الء ٌير ميي التخصصياا العلمٌية فيً الءلٌياا حدة مع للبة الجامعاا الأهلٌة التيً ٌل

ا ٖٗٙوالأتسام الموجيودة فٌريا ، مميا ٌقيف حيابحا بٌينرم وبيٌي متللبياا سيوف العميل وهيً حقٌقية أءيدها  ( مبحو يا

ا وبنسبة  8ٕ%( ، فٌما لم ٌإءد ذلق  ٙ،88وبنسبة    %( . والجدول أدنال ٌوضح ذلق .ٗ،ٔٔ( مبحو ا

ا(اٌلٌيادميليأالت ل عثٌيافٌ يال لااييالجع لاالتعجنٌلالٌيا لاميأالتععيٌاالتمي عًا39)ام عم
 للتيًاع عغيليأالتع ماٌؤ يادتىادتعيفاا يٌاالتعج ٌاالممع ياٌا

ٌشءل الترابل الو ٌي  بيٌي التعليٌم والتنمٌية القاعيدة  :ات مع دلتعاللغالٌيالتععيٌااعلتعج ٌااعافيتٌاالتاا اعلا-25

الأساسٌة لنروض المجتمع وتحقٌ  الرفال الاتتصادي والاجتمياعً . واي أي خليل ٌصيٌو منظومية التعليٌم سيوف 

ٌييإدي الييى عرتليية مسييٌرة التنمٌيية الاتتصييادٌة والاجتماعٌيية فييً المجتمييع والييى عٌييادة مشييءحا البلاليية والتقيير 

، فالتعلٌم هو السبٌل الأم يل اليذي ٌسياعد المجتميع عليى تحسيٌي رأس ماليك الاجتمياعً وال قيافً وٌعميل  والتخلف

علييى اسييت حل اللاتيياا الءامنيية لييدى أفييرادل . الأميير الييذي ٌسييرم فييً عٌييادة تييدرة الأفييراد علييى اسييت حل المييوارد 

نابك وتساعدل فيً القضيا  عليى المشيءحا اللبٌعٌة التً ٌنعم برا العراف والتً ستوفر الء ٌر مي فرص العمل لأب

الاجتماعٌة التً لا عال العراف ٌعانً منرا وتحق  لك الرفال الاتتصيادي والاجتمياعً . وتشيٌر معلٌياا الدراسية 

المٌدانٌة الى اي عدد المبحو ٌي اليذٌي أءيدوا بيؤي ارتبيال التعليٌم بالتنمٌية سيٌحق  الرفاهٌية لأبنيا  المجتميع تيد بليغ 

ا مي مجموع  ( مبحو 85٘  ا وب5ٕ٘ا  %( ، فٌما لم ٌإءد ذلق59،5سبة  ( مبحو ا

 

ا%التع  اللإميليأ

ا55.5ا562اجعا

ا22.5ا163ام

ا%111ا525الت م عع

ا%التع  اللإميليأ

ا6ا22ا643اجعا

ا4ا11ا22ام

ا111ا525الت م عع



-622- 

ا(اٌلٌيادميليأالت ل عثٌيافٌ يال لاايياعاللغالتععيٌااعلتعج ٌا41م عم)
اٌ ووييااالااي اا يالتافيتٌااتياا اعلت مع د

ا

لاشق اي إبداع الترد فً العمل اليذي  : ي ًاعاثاتيافًاا يٌاالتعج ٌاالممع ياٌالتاغلاافًالتعلمصالتعا-26

ٌمارسك ناجم عي الردبة فيً ذليق العميل وحبيك وشي تك بيك . فحصيول اللاليو الجيامعً عليى التخصيص العلميً 

ا مي عوامل التتوف والابداع فً العمل الذي سٌحصيل علٌيك فيً المسيتقبل ، مميا ٌسياهم فيً تقيدم  ٌم ل عامحُ مرما

المسٌرة التنموٌة فيً المجتميع . والمححيظ اي أدليو للبية الجامعياا العراتٌية ٌعيانوي ميي مسيؤلة عيدم الحصيول 

على التخصص العلمً الذي ٌردبوي بدراستك ، ذلق اي اللالو ٌقُبل فً الجامعة بنا ا على المعيدل اليذي ٌحصيل 

ذي ٌرديو بدراسيتك . وميي ناحٌية أخيرى فيؤي أدليو علٌك فً المرحلة ال انوٌة دوي مراعاة التخصيص العلميً الي

الجامعاا الأهلٌية تيد لا تلبيً فيً ء ٌير ميي الأحٌياي ردبياا الللبية ولموحياترم فيً التخصصياا التيً ٌحبيذوي 

دراسييترا بسييبو محدودٌيية التخصصيياا العلمٌيية فٌرييا واتتصييارها علييى العلييوم الإنسييانٌة فييً ال الييو ، فضييحا عييي 

را التً لا ٌستلٌع اللالو وأسرتك تحمل أعباها . الأمر الذي ٌسرم فيً تعلٌيل مسيٌرة ارتتاع الأجور الدراسٌة فٌ

التنمٌة الاجتماعٌة فً المجتمع وحرمانك مي لاتاتك البشرٌة التً هو بؤمس الحاجية الٌريا . وتشيٌر نتياب  الدراسية 

ا مي مجموع  5ٖ٘ المٌدانٌة الى اي  ا وبنسب ة  5ٕ٘( مبحو ا عدم دخول اللاليو دوا بؤي %( تد أءٖ،59( مبحو ا

ا ٕ٘ٔالاجتماعٌية ، فٌميا ليم ٌإٌيد ذليق   إلى الءلٌية التيً ٌرديو فٌريا ٌيإدي إليى خليل فيً عملٌية التنمٌية ( مبحي و ا

 والجدول أدنال ٌوضح ذلق . %( . 95،ٕٓوبنسبة  

ا(اٌلٌيادميليأالت ل عثٌيافٌ ياد لاايياا اا لعمالتغيت ادتىالتايٌا41م عم)
اؤ يادتىاليمافًاا يٌاالتعج ٌالتعًاٌاغ افٌتياٌ

 % لتع   للإميليأ

 13ا59 553 جعا

 95ا21 152 م

 111 525 لت م عع

تعتمييد الجامعيياا والءلٌيياا  :اتددعفالت علسجدديأالت يتٌددااتيمي عدديأاللتيٌددااعاثاتدديافددًالتعج ٌدداالممع ياٌدداا-25

دل مي أجور دراسيٌة تسيتوفى ميي الليحو الأهلٌة فً ت لٌة مٌعانٌاترا التش ٌلٌة بشءل أساسً على مقدار ما تحد

ا مقارنة بنظٌراترا مي الجامعاا الحءومٌة ، واي دالبٌة هيذل الأميوال  الدارسٌي فٌرا. فرً لا تمتلق تموٌحا مرءعٌا

تدفع ءرواتو واجور للتدرٌسٌٌي والموظتٌي العاملٌي فٌريا . ولءيً تسياهم هيذل الجامعياا بشيءل فعيال فيً عملٌية 

ٌة فرً بحاجة الى أميوال ضيخمة لتليوٌر بنٌتريا التحتٌية ءالأبنٌية والقاعياا والمختبيراا العلمٌية التنمٌة الاجتماع

ا لعملٌاا التخرٌيو والنريو  والمءتباا وشبءة الانترنٌا ودٌرها مي المستلعماا الضرورٌة التً تعرضا أساسا

ي المعرفية العلمٌية . ولا ، لءيً تسيتلٌع مواءبية التليوراا الحاصيلة فيً مختليف مٌيادٌ ٖٕٓٓوالسرتة بعد عام 

شييق اي هييذا اليينقص الءبٌيير فييً البنٌيية التحتٌيية للجامعيياا الأهلٌيية سييوف ٌييإ ر بشييءل سييلبً علييى جييودة ونوعٌيية 

ا عليى عملٌية التنمٌية الاجتماعٌية . وتشيٌر معلٌياا الدراسية  المستوى العلمً للخيرٌجٌي مميا ٌينعءس بيدورل سيلبا

ا%التع  اللإميليأ

ا59.5ا525اجعا

ا21.3ا32ام

ا111ا525الت م عع
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ا اي ضيعف المواعنياا المالٌيية للجامعياا الأهلٌية ٌييإدي اليى عرتليية المٌدانٌية اليى اي عييدد المبحيو ٌي اليذٌي أءييدو

ا وبنسبة  98ٗالتنمٌة الاجتماعٌة تد بلغ   ا وبنسيبة 5ٕٕ%( ، فٌما لم ٌإٌيد ذليق اليرأي  9ٙ،8ٙ( مبحو ا ( مبحو يا

 . والجدول أدنال ٌوضح ذلق . %(ٖٔ،ٖٔ 

ات يتٌا(اٌلٌيادميليأالت ل عثٌيافٌ يال لاايياتعفالت علسجيأال42م عم)
 تيمي عيأاللتيٌااٌؤ يادتىااايياالتعج ٌاالممع ياٌا

وأمييام جمٌيع هييذل التحيدٌاا والعقبيياا التيً تواجييك مسييٌرة  :لتععيدٌاالتمددي عًاللتيدًاعلتعج ٌدداالممع ياٌدااا-22

متم ليية بييالنقص الءبٌيير فييً مسييتلعماا البنٌيية التحتٌيية الضييرورٌة ونقييص التعلييٌم الجييامعً الأهلييً فييً العييراف ال

الموارد المالٌة المتاحة أمامك ، فضحا عي عدم التنسيٌ  بيٌي مخرجاتيك والحاجياا التعلٌية لسيوف العميل ، وانعيدام 

لٌية التخلٌل الجٌيد لسٌاسية التعليٌم الجيامعً الأهليً ، فيؤي ذليق ءليك سيوف ٌينعءس سيلبً بيح أدنيى شيق عليى عم

التنمٌة الاجتماعٌة فيً اليبحد فيً ظيروف بال ية التعقٌيد هيو بيؤمس الحاجية فٌريا اليى لاتياا وجريود جمٌيع ابنابيك 

المبحيو ٌي فٌميا اذا ءياي  لتجاوع الأعماا والصعاو التً ٌعٌشرا فً مختلف جوانو الحٌاة . فتً سإال وجيك اليى

 فيً عملٌية التنمٌية الاجتماعٌية فيً العيراف ،   بليغ التعلٌم الجامعً الأهلً فً الوتا الحاضير ٌيإدي دوراا فياعحا 

ا ميي مجميوع  ٕ٘ٔعدد الذٌي ٌإٌدوي هذا الرأي   ا وبنسيبة  5ٕ٘( مبحو يا %( ، فٌميا بليغ عيدد ٘ٙ,9ٕ( مبحو يا

ا وبنسبة  ٓٔ٘الذٌي ٌعارضوي ذلق    .ا%( . والجدول أدنال ٌوضح ذلقٖ٘.5ٓ( مبحو ا

ال لااييالتععيٌاالتمي عًاللتيً(اٌلٌيادميليأالت ل عثٌيافٌ يا43م عما)
افًالتعالقاٌؤ يا عالاًفيالااًفًاا يٌاالتعج ٌاالممع ياٌا

ا%التع  المميليأ

ا29.65ا215اجعا

ا51.35ا511ام

ا111ا525الت م عع

النعجعيميأالت الناا:

 وفً ضو  النتاب  التً توصلا الٌرا الدراسة نستلٌع اي نإءد الاستنتاجاا الآتٌة :

الدراسة تدنً المسيتوى العلميً للللبية المنخيرلٌي فيً الجامعياا والءلٌياا الأهلٌية فضيحا عيي  اظررا -1

ا الى نسيبة التخصصياا العلمٌية للأتسيام الموجيودة فٌريا وترءٌعهيا عليى  ارتتاع نسبة التخصصاا الانسانٌة تٌاسا

 الجانو الءمً بدلاا مي الجانو النوعً فً مخرجاترا التعلٌمٌة .

اسيية اي التعلييٌم الجييامعً الأهلييً فييً العييراف ٌعييانً مييي ضييعف الامءانٌيياا لحسييت مار فييً اظرييرا الدر -2

 العنصر البشري فضحا عي ضعف مساهمتك فً رفد عملٌة التنمٌة الاتتصادٌة فً البحد .

اي التعلٌم الجامعً الأهليً فيً العيراف ٌعيانً ميي مشيءحا جمية تتم يل بينقص الءيادر التدرٌسيً وعيدم  -3

فً سٌاسة تبول الللبة ، ونقص الأبنٌة والقاعاا الدراسٌة والمختبراا العلمٌة والمءتباا ودٌرها ميي  الاستقرار

 المستلعماا الضرورٌة .

ا%التع  اللإميليأ

ا69ا62ا492اجعا

ا31ا31ا225ام

ا111ا525الت م عع



-222- 

ارتبلييا مشييءحا التنمٌيية الاجتماعٌيية فييً العييراف بييالظروف المؤسيياوٌة التييً ميير برييا خييحل السيينواا  -4

ٌة وتوتف عملٌاا التنمٌية فيً معظيم القلاعياا الحٌوٌية الماضٌة التً أسرما بشءل مباشر فً تدمٌر البنٌة التحت

ءالعراعيية والصييناعة والتجييارة والقلاعيياا الخدمٌيية الأخييرى ، والتييً أدا الييى ارتتيياع معييدلاا البلاليية والتقيير 

والأمٌيية والتسييرو مييي مختلييف مراحييل التعلييٌم بشييءل مخٌييف وتراجييع القٌميية الاجتماعٌيية للتعلييٌم ، ممييا أدى الييى 

 تنمٌة الاجتماعٌة .تقوٌض مسٌرة ال

ءشتا الدراسة اي التعلٌم الجامعً الأهلً فً العراف ٌعانً مي خليل واضيح فيً تنمٌية تيدراا الليحو  -5

العلمٌة بسبو اعتمادل على منر  محدد ، فضحا عيي جميود المنياه  وعيدم مسياٌرترا لحرءية التليور العلميً مميا 

 أسرم فً عرتلة مسٌرة التنمٌة الاجتماعٌة .

ا الدراسة اي التعلٌم الأهلً فً العراف ٌعانً مي ضعف الامءانٌياا المادٌية المتاحية ليك وضيعف أظرر -6

ا علييى أدابرييا العلمييً وجييودة ونوعٌيية  المواعنيياا المالٌيية فييً معظييم الجامعيياا الأهلٌيية ، الأميير الييذي أنعءييس سييلبا

 مخرجاترا التعلٌمٌة .

ة عدم التخلٌل الجٌد فً رسيم سٌاسياتك التعلٌمٌية ءشتا الدراسة اي التعلٌم الجامعً الأهلً ٌتصف بصت -5

وانعييدام التنسييٌ  بييٌي مخرجاتييك ومتللبيياا سييوف لعمييل ، ممييا أسييرم فييً اضييعاف مسيياهمتك فييً عملٌيية التمٌيية 

 الاجتماعٌة فً الوتا الحاضر .

ك ميي وبالنظر الى النتاب  السابقة ٌمءننا القول اي ظروف الحروو والاحتحل وانعيدام الأميي وميا أفرعتي -8

أعماا اجتماعٌة واتتصادٌة على واتع التعلٌم الجامعً الأهلً فً العراف تد أسرما فً تدمٌر البنٌة التحتٌة لريذا 

القليياع أسييوة بنظٌييرل الحءييومً وتقييوٌض مسييٌرة الحرءيية العلمٌيية فٌييك وتراجييع مسيياهمتك فييً عملٌيية التنمٌيية 

 الاجتماعٌة .

التععمٌيأا:

ا مي خحل منحرا بعض المسياعداا والقيروض المالٌية لءيً ترتقيً دعم الجامعاا والءلٌاا الأهلٌ -1 ة مادٌا

 بواتعرا وتسد احتٌاجاترا مي نقص فً البنٌة التحتٌة ءالأبنٌة والقاعاا الدراسٌة والمختبراا والمءتباا ودٌرها 

عٌيٌي توفٌر المحءاا العلمٌة للجامعاا الأهلٌة وسد النقص الحاصيل فيً الءيادر التدرٌسيً عيي لرٌي  ت -2

حمليية الشييراداا العلٌييا فٌرييا بمييا ٌحبييم حاجاترييا التعلٌمٌيية ، والسييماح للتدرٌسييٌي العيياملٌي فييً الجامعيياا الرسييمٌة 

بالتدرٌس فً الجامعاا الأهلٌة لاسٌما ذوي التخصصاا العلمٌة النادرة وف  آلٌة تسمح لريم بيذلق ل يرض تيدعٌم 

 المستوى العلمً فٌرا .

الدراسييٌة فييً الجامعيياا والءلٌيياا الأهلٌيية بشييءل دوري وفيي  مت ٌييراا العمييل علييى تلييوٌر المنيياه   -3

ومستجداا سوف العمل بما ٌإمي الموابمة بٌي مخرجاترا ومتللباا سوف العميل ، واسيتحداث اتسيام علمٌية ذاا 

 تخصصاا نوعٌة لجذو الللبة الٌرا بدلاا مي الترءٌع على الجوانو الءمٌة فً مسؤلة القبول .

بحث الاجتماعً والنتسً فيً الجامعياا والءلٌياا الأهلٌية تعميل عليى البحيث عيي أسيباو فتح وحداا لل -4

تدنً المستوٌاا العلمٌة للللبية المقبيولٌي فٌريا والتعيرف عليى الواتيع العلميً والتربيوي والاجتمياعً لريم ، ب ٌية 
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لمحاضييرة وضييع الحلييول والمعالجيياا عييي لرٌيي  حييث التدرٌسييٌٌي علييى ادخييال الحٌوٌيية الييى تاعيية الييدرس وا

واستخدام تقنٌاا التعلٌم الحدٌ ة ، وإٌح  الجوانو التلبٌقٌة والعملٌة النصيٌو الأءبير فيً اليدروس والمحاضيراا 

 الٌومٌة لما لرا مي دور ءبٌر فً شد الللبة الى المادة العلمٌة وجذبرم الٌرا .

ا التنمٌية المتوتتية على الدولة وضع خلة شاملة لدصيحح الاجتمياعً والاتتصيادي وتشي ٌل مشيروعا -5

وتحتٌيع الاتتصيياد ، والحييد مييي ارتتيياع معييدلاا البلاليية والتقيير وتحسييٌي مسييتوى الخييدماا المقدميية لجمٌييع فبيياا 

وشرابح المجتمع العراتً ، والتصدي لمشءلة ارتتاع نسو الأمٌة والتسرو مي التعلٌم لما لذلق مي أ ر ءبٌير فيً 

 تععٌع حرءة التنمٌة الاجتماعٌة .

لية شياملة ورإٌية منرجٌية واضيحة لمعالجية أوضياع التعليٌم الجيامعً الأهليً للنريوض بواتعيك وضع خ -6

العلمً والتربوي بما ٌتناسيو ميع حرءية التليوراا والت ٌيراا السيرٌعة التيً تشيردها السياحة العالمٌية فيً شيتى 

 مٌة فٌك .  مٌادٌي العلوم مع مراعاة خصوصٌة المجتمع العراتً فً ذلق وتقدٌر حاجاا ومتللباا التن

تلبٌ  معاٌٌر الجودة العالمٌة ومعاٌٌر الاعتماد الاءادٌمً فً لرٌقة عميل الجامعياا الأهلٌية وأنشيلترا  -5

 وبرامجرا العلمٌة المختلتة لما لك مي دور ءبٌر فً تحسٌي أدابرا العلمً والأءادٌمً .

ى ميدى التقيدم الحاصيل فيً الخليل على الجامعاا الأهلٌة عقد المإتمراا التقوٌمٌة السنوٌة للتعرف عل -8

الموضوعة ونسو الانجاع فٌريا ، والتعيرف عليى العقبياا التيً تقيف فيً لرٌي  تحقٌي  أهيدافرا ميي أجيل وضيع 

 الحلول والمعالجاا لتلق المشءحا والحد مي آ ارها السلبٌة .

التتعل شاعلت مي اا:ا
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اٌاا؟.تماليالت جيتااع  ععلتياععايما نٌايالتععيٌااعع لااا يٌاالتعج -25

اجعاا)اااااا(اااااااااااااااااام)ااااا(اااااا

اتماااياتعفالمعميماعلتعجنٌلالٌيا ؤننيأالتععيٌاالتمي عًاللتيًاع ؤننيأالتلجيتالممع ياًاٌعايماا يٌاالتعج ٌاالممع ياٌاا؟ا.-22

اجعاا)اااا(ااااااام)ااااا(ااااا

اع ًافًالنعٌعي اللإا ل التالٌايا يالتغيلاا؟ا.اااااااتماتجيكايمعاافًاد ايجٌاالتععيٌاالتعيتًالت اا-29

اجعاا)ااا(اااااااااام)اااا(اااااا

اممع ياٌاا؟اتماعاىالياتعفاللإ ايجٌيأالت ي ٌااتيععيٌاالتمي عًاللتيًاعلت لممااتلأمتسياعلت لعلالأاعلت مي االت  ٌثااٌؤ يالتىااايياالتعج ٌاال-31

ا(ااااااجعاا)ااا(ااااااااااام)اااااا

اتماععيجًالتعج ٌاالممع ياٌاافًالتعالقا يا  الاأا؟ا.-31

اجعاا)ااااا(ااااااااام)اااا(ااااااا

اد لااييالتمعل الجعااف ياتًات مالت  الاأا؟ا.ا-32

الاعايعا نععىالل ٌاا)ااااا(.ا-

الاعايعا ع مأالتلغيتااعلتاواا)ااااا(ا.ا-

الت اع اعللس يأالل جٌاا)ااااا(ا.ا-

اتمايالتاايتلأالتعي ٌاا)ااااا(ا.ا-

النع التالتاني الت يتًاعلم لايا)ااااا(ا.ا-

اتماٌعنيعىاغيلاالتمي عيأاللتيٌاا داغيلاالتمي عيأالت اع ٌاافًا ميمالتععظٌفا؟ا.ا-33

اجعاا)اااااا(ااااااااام)اااااا(اااااااااااا

ات التعنتٌلاأالتلاس اا عىاٌؤ يا عامافًالت مع د؟اا.اااااااااااااااتماعم اديالت اع ااع مدالتععيٌاالتمي عًاللتيًاععو ا-34

 جعاا)ااااا(اااااااااام)ااااا(ااااا

اتماعاىاديالجع لاالتعلغٌغالتمٌ اتاناانٌيناالتععيٌاالتمي عًاللتيًاٌؤ يادتىالغئاا يٌاالتعج ٌاالممع ياٌاا؟ا.-35

اجعاا)ااااا(ااااااااما)ااااا(ااااااا

اعو اديالجع لاالتعجنٌلالٌيا لاميأالتععيٌاالتمي عًاللتيًاع عغيليأالتع ماٌؤ يادتىادتعيفاا يٌاالتعج ٌاالممع ياٌا؟تماعع-36

اجعاا)اااا(ااااااااام)ااااا(ااااااا

اتماعععو اليالتععيٌااعلتعج ٌااٌم الياٌعاللغيالغٌااع وٌلااالااي اا يالتافيتٌااتياا اعلت مع د؟.ا-35

ا(اااااااام)ااااا(اااااجعاا)اااااا

اتماعم اليالتععيٌاالتمي عًاللتيًاٌؤ يا عالاًفيالااًفًاا يٌاالتعج ٌاالممع ياٌاا؟.ا-32

ا)ااااا(اجعاا)ااااا(اااااااااماااااا


