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 الملخص

 ف الى:تعر   حالييهدف البحث ال

 اليقظة الأخلاقية لدى مدرسي المرحلة الإعدادية. .1

 تبعاً لمتغيرات:الفروق في اليقظة الاخلاقية  .2

 أناث( –الجنس )ذكور  -

 انساني( –التخصص )علمي  -

 (55-46، 45-36، 35-26الفئة العمرية ) -

سرررة( مرردر  400ة عشررواةية منونرررة مررر  )ويقتصررر الب رررا ال رررالي علرري دراسرررة اليقظرررة الاخلاقيررة لررردى عينررر      مررر    س ومدر 

سرررري المرحلررررة الاعداديررررة فرررري المرررردارس ال نوميررررة فرررري م افظررررة  ا رررر ، ولنررررلا الجنسرررري  للعررررا  الدراسرررري )  -2020مدر 

ولعرررد  تررروفر مقيررراس لليقظرررة ، لقيررراس اليقظرررة الاخلاقيرررة مقيررراس الباحثرررا  ولغررررح ت قيرررف الرررداس الب رررا اسرررتعم  (،2021

اس يررريرررتلام  مررر  عينرررة الب رررا ال رررالي تررر   نرررام المقيررراس، و عرررد الت قرررف مررر   ررردق المق الباحثرررا الاخلاقيرررة علررري حرررد علررر  

كرونبررررا ( -اعررررادخ الاختبررررار وفريقررررة الفررررا - طريقررررة الصرررردق الظررررالرء و رررردق البنررررام والثبررررات  طريقترررري )الاختبررررار

هرررررت النترررراة  ، وظ(SPSS)الاحصرررراةية للعلررررو  الا تماعيررررة   ال زمررررة، فبُررررف علرررري عينررررة الب ررررا و الاسررررتعانة للمقيرررراس

 الآتية:

   مدرسي المرحلة الاعدادية لديه  يقظة اخلاقية  مستوى عال  ا. 

  ولنررر   لمتغيررررء التخصرررص والفئرررة العمريرررة اليقظرررة الاخلاقيرررة تبعررراً لررريس لنرررا  فرررروق ذات دلالرررة  حصررراةية فررري

 .الذكوردلالة احصاةية تبعاً لمتغير الجنس ولصالح  ويو د فرق ذ

  اليقظرررة الاخلاقيرررة  ررري  متغيررررات )الجرررنس والتخصرررص(، )الجرررنس والفئرررة العمريرررة(لررريس لنرررا  تفاعررر  دال فررري، 

 )الجنس والتخصص والفئة العمرية( و )التخصص والفئة العمرية(

 عدداً م  التو يات والمقترحات.  الباحثا  و نامً علي لذه النتاة  وض 

 ، المدرس، الاخلاقالكلمات المفتاحية: اليقظة
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Abstract 

The current research aims to identify: 

1. Moral alertness among secondary school teachers. 

2. Differences in moral alertness according to variables: 

Sex (males - females) 

Specialization (scientific - humanitarian) 

Age category (26-35, 36-45, 46-55) 

The current research is limited to the study of moral alertness of a random sample of (400) 

male and female secondary school teachers in public schools in Babil Governorate, and for both 

genders for the academic year (2020-2021). The researchers have a tool to measure moral 

alertness, and for the lack of a measure of moral alertness as far as the researchers knows that fits 

with the current research sample. The apparent validity, construct validity, and the consistency of 

two methods (test-retest and the Alpha-Cronbach method) for the scale, applied to the research 

sample and with the help of the Statistical Package for Social Sciences (SPSS), and the following 

results appeared: 

• Secondary school teachers have a high moral alertness. 
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• There are no statistically significant differences in moral alertness according to the 

variables of specialization and age category, but there is statistically significant difference 

according to the gender variable and in favor of males. 

• There is no significant interaction in the moral alertness between the variables (gender and 

specialization), (gender and age category), (specialization and age category) and (gender, 

specialization and age category) 

Based on these results, the researchers developed a number of recommendations and 

proposals. 

 Problem of Research     مشكلة البحث

فري  نيرة الشخصرية وا  أء نقرص او اخرتلال فير  ينرو  مسرجولاً  در رة أساسرية عر  مرا  أساسرياً  أمراً الجانب الأخلاقي  يعد

تعاني  المجتمعات م  مشنلات في الوقت ال اضرر، اذ ا  النثيرر مر  المشرنلات الرالنرة فري مجتمعاتنرا لري  الأسراس مشرنلات 

نوعرا مر  اليقظرة الاخلاقيرة تمنرنه  مر  التمييرز اخلاقية وتمث  قصورا في التطور الأخلاقي، ولهذا فلا د للافراد مر  ا  يمتلنروا 

وا  المجتم  العراقي مثلاً يختلف عر  المجتمعرات الغر يرة  و رف  مجتمعراً ذا فرا   متميرز دينيراً وأخلاقيراً   ي  الصواب والخطأ

م  الاساسية التي يسرعي مر  وا تماعياً وثقافياً، فما لو مقبول لنا قد لا ينو  مقبولاً لنا  لذلك يجب علي ك  فرد منا أ  يهت   قي

   ك  ما نعيشر  مر  حرالات تعصرب وعنرف وفسراد  اذ   أساس اغلب المشنلات في المجتمعات لي مشنلات أخلاقية، و. أ لها

وان ررراس سررلوكي واسررتغلال مررا لررو الا دليرر  علرري أرمررة أخلاقيررة كبيرررخ نا مررة عرر  التخلررف فرري مجررال التطررور الأخلاقرري  

 (.14: 2010)المعمورء، 

  الاخلاقرري وا  امررتلا  المعررارس ةررالقرردرخ الاخلاقيررة للفرررد و رري  اداركررز النظريررة المعرفيررة للاخررلاق علرري التمييررز  رري  وت

قد ف .(Charles, 2004: 135) انها تعد ثمرخ لهذه العمليات   المعرفية،  –الاخلاقية يعتمد  شن  اساسي علي العمليات ال سية 

التوار  وعد  الارتياح عندما تتناقض او تتصارع  وانب  المعرفية، مما يضطره للب ا عر  المنطرف والتفنيرر   يشعر الفرد  عد

مر  التناسرف لنري يصر  الري التروار   لمثر  لرذا النروعالص يح والافنار المتناسقة للو ول الري التناسرف المعرفري، فهرو   ا رة 

ر والقلف، ولذا ما يفقده القدرخ علري التمييرز  ري  المعلومرات المتصرارعة او المعرفي. فعد  امتلا  التوار  يشعره  نوع م  التوت

 (. 679: 1998المتناقضة وعجزه ع  ح  مث  لذه التناقضات )الوقفي، 

لسلسرلة مر  المراحر  المتعرددخ  السلوكي الاخلاقي انما لو تتروي  وتفترح أغلب النظريات الاخلاقية علي ا  تنوي  القرار

 ,Rest) و (Trevino, 1986) و         (Ferrell & Gresham, 1985) ك  م   في دراسة الأخلاقيةلقضية م  ت ديد ا أتبد

لا يمتلنرو  معرفرة  الجوانرب  الأفرراد أ   لري  الأساسا  شيوع السلوكيات غير الاخلاقية انما ير    أشارت الي والتي (1986

 :Reynolds, 2006)الاخلاقيرة للظرروس التري يوضرعو  فيهرا، ولرذا الامرر لا يعطريه  القردرخ علري تنروي  القررار الاخلاقري 

241). 

ويمن  للمدرس أ  يساعد الطلبة علي تطوير قدرات تفنيرل  الاخلاقي م  خلال المناقشات التي تعرال  مشرنلات أخلاقيرة، 

ا  أفض  فريقة يقو   ها المدرس لاستثارخ التفنير الاخلاقي لي تعريض الطلبة لمناقشة  (Kholberg, 1958)رج ويذكر كولب

مشنلة اخلاقية م  خلال موقف يتضم  عرح مشنلة تتصارع فيها قيمتا  ويطلب مر  الطلبرة اختيرار احردلما علري أ  يرذكروا 

التررأثير يجررب أ  ترررتبا  أعمررال مو ررودخ فرري الصررف ولا تعرررح  سرربب لررذا الاختيررار، ومرر  أ رر  أ  تنررو  المشررنلة فاعلررة فرري

لأ   كموضوع منفص  وتنو  سرهلة، ومناسربة لمسرتوى عمرر الطلبرة، ومفتوحرة النهايرة  ردو  ا ا رة واضر ة أو وحيردخ الا ا رة

ا  أء نضر  فري ا  مراح  التفنير الاخلاقي تتب  مراح  التفنير المعرفري و Kohlberg ، ويوضحالهدس استثارخ تفنير الطلبة

ولرذا  ،احيانرا وتعيقر الناحية المعرفية لو  مثا ة نض  في النمو الاخلاقي، ور ما ي ردث ترأخر او تبرافج فري النمرو الاخلاقري  ر  

لو المسبب لهذه الظالرخ، فعندما يصر  النمرو العقلري الري مسرتوى النضر  فلا رد للنمرو الاخلاقري ا  يصر   ا  النمو العقلييعني 

فيمرا قرد يرجثر علري مقردار تقييمر   وعندما لا ي ص  ذلك فا  الفرد في لذه ال الة يعد غير ناضر  اخلاقيراً  ،نض ايضا لمستوى ال

القردرخ علرري تطبيررف السرلو  الاخلاقرري الناضرر  وا  سررلوك   فرررد مرر  الناحيرة العقليررة لا يمتلررك، ولررذا معنراه ا  اللمسرتوى حنمترر   

، وكمررا لررو معررروس فررا  المدرسرري  شررأنه  شررأ  العرراملي  (193: 2005، )الجررلادالطفررولي  المسررتوى فرري ينررو قررد الاخلاقرري 

الاخري  يتعرضو  للنثير م  المشنلات التي تظهر في ميدا  العم  لذا يمن  القول أ  المشنلات الاخلاقية ممن  أ  تنو  م  

والافرراد الا ردقام والرزملام  ( ا  التوا ر  مر 2008المواقف الصفية او م  واق  المدرسة أو المجتم ، وتشير دراسرة )فهرد، 

في التطور الاخلاقي، فالمشنلات التي ت ص  للطلبة  وال لول المطروحة لها تجعلهر  أكثرر  دراكراً  في ميدا  العم  ل  دور مه 

لمشاعر الاخري  ومدى توافقه  مر  السرلو  الاخلاقري، واذا غا رت الاخرلاق أو تضرار ت فرا  الانسرا  يغتررب عر  نفسر  وعر  

ضرطرب و هرذا ي ردث الصرراع الاخلاقري والقيمري والا تمراعي مجتمع  أو يفقد ادام مهام  ووا بات  في العم  وتق  انتا يت  وي

 (. 20: 2008الذء يهد   نام شخصيت  ويدف   التنظي  الا تماعي الي التفنك والانهيار )فهد، 

ويعد اتسا  الأفراد  اليقظة الاخلاقية ضرورياً  النسبة لن  م  الفرد والمجتم ، ولهذا فان  يجب ا  يتطا ف فع  الفرد م  ما 

ول ، لا  الواق  يشير الي ا  كثير م  الافراد يستطيعو  التمييز  ي  الصواب والخطأ ويفهمو  ما لو التصرس الخلقي السرلي  يق

: 2012ولن  لا يطبقو  ذلك، فهنا  فجوخ كبيرخ  ي  ما يعتقدو     و ي  ما يجمنرو   ر  ومرا يقومرو   ر  مر  سرلوكيات )نصرر، 

، ولع  ما يمرر  ر  العرراق كمشرفة اختصاص في الإرشاد التر وء الباحثة  خلال عم  ، و ررت مشنلة الب ا ال الي م(138

.  فري الادام الري تردلور شرام  لنر  مجسسرات البلرد  مرا فيهرا التر ويرة منهرا المعرايير الاخلاقيرةادى افتقاد  اذحاليا خير دلي  ذلك، 

الات السلبية التي انعنست في المجال التر وء مثر  انخفراح فضلاً عما تعاني  المجتمعات العر ية م  ثقافات متنوعة وفي الاتج



 2021 ايلول الثالث العدد/28المجلد الإنسانية للعلوم التربية كلية/ الإنسانية العلــــوم مـــجلــــة

 
 

3 
 
 

المستوى الثقافي للفرد والتفنير الناقد والتركيز علي المبتنرات التننولو ية والراحة والسرعة أكثرر مر  العمرف والب را والعمر  

مجزةرة  ردلاً مر  تقردي  مرنه   وموضروعاتالجاد والانانية علي حساب المسجولية الا تماعيرة والاتجراه ن رو تقردي  تعلر  مفرردات 

 : الب ا ال الي في الا ا ة ع  السجال الاتيمشنلة  تعلي  متنام . وتتمث 

 لدى مدرسي المرحلة الاعدادية؟ الاخلاقية ما مستوى اليقظة
 Importance of Research          أهمية البحث

تعد اليقظرة الأخلاقيرة  رزماً مهمراً مر  خلفيرة نظريرة لهرا أثرلرا البرارر فري الدراسرات النفسرية والا تماعيرة، وتعنري الخلفيرة 

النظرية كافة الاد يات المرتبطة  الشرأ  الأخلاقري، ولرو مرا دفر   عرض البراحثي  فري مجرال علر  الرنفس لل رديا عر  فررع  ديرد 

للتفنيرر  تأسريس  (August Cont,1841)مرا دفر  او سرت كونرت ايضاً خلاقي، ولو مستق  افلف علي  مصطلح عل  النفس الأ

وا  اليقظرة  ،(146: 1978عل   ديد لو عل  الأخلاق الوضعي والذء يماث  ما يعررس اليرو   علر  الرنفس الا تمراعي )سرويف، 

لتمييز  ي  المواقرف والقضرايا التري تتطلرب الأخلاقية تعد الخطوخ الأولي في اتخاذ أء قرار أخلاقي فهي تمنح الفرد القدرخ علي ا

 ردونها  لأ ولنذا تتضرح الألميرة ال قيقيرة لليقظرة الأخلاقيرة  لا تتطلب ذلك، نظرخ أخلاقية و ي  المواقف التي من  ا  ينظر اليها

         هررا  ترفررو أخلاقيررة،  رر  ويتعرردى الأمررر ذلررك  ررأنه  لا يع تتضررم   وانبرراً  مواقررف يوا هررو أنهرر  الأفررراد         سرروس يجهرر  

(Trevino & Nelson, 2011: 71). 

ا  الأخرلاق تمثر   يرذكرو نظرا لتأثر الفرد  تصرفات مجتمع  سوام كانت فري  انرب الخيرر أو الشرر، فرا  علمرام الرنفس و

ظالرخ ا تماعية تتميز  شروف موضوعية معينة، ولا د حي  دراستها م  ر طها  عواملها، ويجب علي الفرد  صفت  عضروا فري 

 ماعة ا  يلتز   الوا ب الا تماعي الرذء وضرع  المجتمر  وذلرك مر  خرلال تخلير  عر  الأنانيرة وت لير   رالغيرخ، لا  الأخلاقيرة 

مي وما يصاحب  م   زام، ويظهر ذلك  ليرا مر  خرلال العقو رات الماديرة والمعنويرة التري تفرضرها الجماعرة تتس   طا عها الالزا

علرري الفرررد فرري حررال مخالفترر  لأوامرلررا، وا  القرري  الأخلاقيررة الترري تتمثرر  فرري الإلررزا  والقا ليررة لرريس لهررا الا مصرردر وحيررد ولررو 

  (.2: 2005ذلك الوعي المجتمعي )العبيدء، المجتم ، ولي تفصح ع  نفسها م  خلال الوعي الفردء وك

وتعد اليقظة الأخلاقية ركناً أساسياً م  سمات الشخصية، فهو يختص  القي  والعادات والمعايير والمث ، ويسال  في و رول 

انب ل  ينْ  ، ولسوم ال ظ فا  لذا الجالفرد الي حالة السوام، والتي تعني مدى تطا ف السلو  م  الأسس الأخلاقية في أء مجتم 

( عنردما  راج  را  1930الا فري عرا  ) نفس الالتما  الذء نالتر  الجوانرب الاخررى مر  شخصرية الفررد مر  الالتمرا  والدراسرة

و  1950 ) لذه النظرية الالتما  النافي ول  تتطرور الا فري عرامي اول نظرية في لذا المجال، ول  تن ْ  (Jean Piaget) يا ي  

   (Vansandt, 2001: 4).( Lawrence Kohlberg)    برجعلي يد لورانس كول (1960

 لا  نضر  الإرادخ ورشردلا تردريباً    الأخلاقية ورشد الشخصية لا يرت ولذا يعني ا  الأخلاق لي عمود الشخصية وا  نض

 لي أ  الأخلاقية تنب  م   رادخ الفرد ن و  تباع قي  ومبراد  المجتمر  الرذء يعري   (Hayden, 1999)وتهذيباً، وقد اشار لايد  

في ، فاليقظة الأخلاقية ليست ضر اً م  ال ظ والمصادفة أو اتفاق أو عد  اتفاق تصررفات الافرراد مر  القواعرد الا تماعيرة وانمرا 

الي أ  تو   الفرد ن و اتباع  (Catalano, 2004)ر يجب أ  تنب  لذه التصرفات م  داف  قوء يو ه  السلو  الص يح، ويذك

الترري يجررب أ  تسررمو فرروق  والمسرراواخ والتعرراو  ومسرراعدخ الاخررري  ينبرر  مرر  ذاترر  الاخلاقيررة         القرري  الاخلاقيررة مثرر  العرردل 

 . (Malino et al, 2015: 172)      الشخصية المصل ة

مهمرة مر  خصراةص التفنيرر الاخلاقري و نرام القررارات الاخلاقيرة، وعنرد علي ذلك فا  اليقظة الاخلاقية تعد خا رية  و نامً 

مر  الدراسرات لرذا فقدانها فا  الشخص يفقد القردرخ علري مراعراخ الجوانرب الاخلاقيرة فري تصررفات  وقراراتر  وقرد تناولرت عديرد 

تعررد ت الاخلاقيررة، ووق الفرديررة فرري النشررف عرر  المشررنلار( والترري ركررزت علرري دور الفرر(Reynolds,2006 المتغيررر كدراسررة

ا  و (.7: 2014)عس ،  مديرء المدارسلتوضيح العلاقة  ي  التنظي  الذاتي واليقظة الاخلاقية لدى  (Bryant, 2009)دراسة 

)العيساوء،  الآخري مفهو  اليقظة الأخلاقية يمث  عنصراً رةيساً للاستدلال وال ن  الأخلاقي فهو يو ب علي ك  فرد ا  ي تر  

حتي ا  اغلب الباحثي  والمتخصصي  الذي  درسروا الموضروع اعتبرروه اولري الخطروات ن رو التنشرئة الأخلاقيرة  (،24: 2014

ا  فرالسليمة، وان  م  حيا الجولر يعبر ع  نزعة  ادقة  اتجاه ال قيقة والقري  ولريس المعرفرة المجرردخ فقرا، فضرلاً عر  ذلرك 

، وتبرر ألمية الب را (12: 1992ريب المتنرر والمستمر ) يوتشنويتي، اليقظة يجب ا  تتر   الي ممارسات واقعية  فع  التد

فرراد التمسرك  مرا أل  ما يميز عصرنا ال الي لو  نوح  ن و التطور المرادء السرري  والرذء  ردوره ي رت  علري الأال الي في أ  

رر ألرداس ومهرا  المجسسرات التعليميرة يمتلنون  م  مباد  أخلاقية وقي  أ يلة تمننه  م  مجا هة لذه الإغرامات ، ولذا تعرد ا ر

وكوادرلا لو ريادخ الوعي  ألمية الجانب الأخلاقي وال ا علي اليقظة الأخلاقية للفرد مما يسه   كساب الفرد نسقاً م  المعايير 

ة الخار يرة للفررد الأخلاقية التي تمث  ثقافة المجتم  الذء يعي  في  وتنظي  علاقة الفرد  الجماعة لا  لرذه المعرايير تمثر  السرلط

  (.387: 2016 )سعدو ،

ألميررة دور المرردرس والمجسسررات التر ويررة فرري اعررداد أفررراد المجتمرر  وحمررايته  مرر   و نررامً علرري مررا سرربف يتضررح للباحثررا 

المظالر السلوكية والمشنلات الاخلاقية مما يجعل  مجتمعاً قوياً متماسناً تسوده قي  ال ف والاخلاق والفضيلة والعدالة والمسراواخ 

خلاقيرة الهردس الاسرمي للعمليرة التر ويرة كلهرا، فالعمليرة وت ارب في  مظالر الشر والفساد والان لال، ولرو مرا يجعر  اليقظرة الا

لر  أفضر    العقليرة والنفسرية والجسردية وتضرم التر وية لي عملية اخلاقية في اساسها لأنها تتعامر  مر  الانسرا  فري كر   وانبر 

 ر والنهري  ر  ت تراج الري  هرد  الأمر   الاخلاق ال سنة لا تجسرس فري المجتمر   التعرالي  المرسرلة أورات  وفاقات ، اذ  استثمار لقد
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وتر ية ويقظة ولا تصلح تر ية الا اذا اعتمدت علي القدوخ ال سنة، ومما يزيد م  الالتما   الجانب الاخلاقي مرا يشرهده المجتمر  

 والسرلبية، وأ رب ت مجتمعاتنرا ةاليو  م  ت ول  الي قرية  غيرخ امتز ت في   مي  الثقافات وتداخلت  ن  عنا ررلا الإيجا ير

ا  دراسرة لرذه المفرالي  تعاني م  الغزو الثقافي  وما ي م  في فيات  م  مخافر علي الا يال وخا رة فري الجانرب الاخلاقري و

ألميرة كبيررخ تسره   ايمن  أ  ينو  ذاذ  عضها علي  عض وخا ة في المجال التر وء  تأثيرضرورية ل ياخ المجتمعات وكيفية 

، وفي حدود مرا ال الي الوقتدرات علي التعام  م  مختلف المشنلات التي نشأت في في ت صي  واكساب التر ويي  خبرات وق

تو د ندرخ في الدراسات التي تناولت اليقظرة الاخلاقيرة سروام فري البيئرة العر يرة أو الا نبيرة، وتتجلري ألميرة  الباحثا علي   افل 

 الب ا م  حيا:

 الاهمية النظرية

 .الباحثا تنم  ألمية الب ا ال الي في أن  ل  يدرس علي حد عل   .1

دراسررة اليقظررة الاخلاقيررة لرردى مدرسرري المرحلررة الاعداديررة سرروس ترفررد المنتبررة العر يررة  أد يررات الب ررا الترري تتعلررف  .2

  ية.مفالي  الاخلاقال نظريات العلمام حول 

 لاقية وعلاقتها  السمات الشخصية.يفتح لذا الب ا المجال لدراسات أخرى تب ا في اليقظة الاخ .3

 الاهمية التطبيقية:

تقدي  انموذج واقعي للشخصية التر ويرة فري المردارس الاعداديرة ممرا يفيرد المجسسرات التر ويرة فري أخرذ كثيرر مر  تلرك  .1

 الجوانب والافادخ منها في تر ية الافراد والا يال القادمة.

لمفالي  ونظريات الاخلاق وعلي  يمن  الافادخ منها م  قب  واضعي المنرال  القام الضوم علي أل  التطبيقات التر وية  .2

 الدراسية وتطبيقها علي شن  م اضرات في البرام  التر وية.

مرر  خررلال الاعمررال الفنيررة كالمعررارح الاخلاقيررة توظيررف النشرراف الطلا رري لغرررس روح الجانررب الاخلاقرري والقرري   .3

 ة المسرحية والاذاعة المدرسية.  والبوسترات والندوات والاناشيد والانشط

 س الب ا في ا رام دراسات أخرى.ياالافادخ للباحثي  الاخري  م  مق .4

     Aims of Research          أهداف البحث

 ف الى:تعر   حالييهدف البحث ال 

 اليقظة الأخلاقية لدى مدرسي المرحلة الإعدادية. .1

 علي وفف:الفروق في اليقظة الاخلاقية  .2

 أناث( –الجنس )ذكور  -

 انساني( –التخصص )علمي  -

 (55-46، 45-36، 35-26الفئة العمرية ) -

 

 

 Limitation of Research      حدود البحث

ال نوميرة التا عرة مردارس الفري ومدرسراتها مدرسري المرحلرة الاعداديرة  دراسة اليقظة الاخلاقية لدى   ال اليالب ا  يت دد

 .(2021 – 2020) م افظة  ا   للعا  الدراسيللمديرية العامة للتر ية في 

 Define Terms      تحديد المصطلحات:

  :Moral Alertnessاليقظة الاخلاقية 

 التعريف اللغوي: 

وَعْي   :انتباه، تألُّب، يقَظََة قومي ةفي حالة يقظة:  -يقظة  عد وَلْ / حُلْ  -انتباه، َ ْ وَخ، عنس غفلة يقَظَة ضميراليقظة: 

 (. 1989، العر ي الاساسي)معج    الانتمام القوَمي  

الخُلفُ في لغة العرب: لرو الطببْر  والسرجيبة، وقير : المررومخ والرداي ، قرال العلامرة ا ر  فرارس: الخرام والرلا  والقراس : الاخلاق

 (.329: 1979)ا   فارس،  أ لا : أحدلما تقدير الشيم، والآخر ملامسة الشيم

 لذا وت  وض  عديد م  التعريفات التي تناولت مفهو  اليقظة الأخلاقية، منها: 

  رسرت(Rest, 1996) الرذء تسربب  افعالر  وقراراتر  علري الموقرف الاخلاقري، مر  خرلال وضر    رالأثر: معرفرة الفررد

 .(Rest,1996:23) وما يترتب م  أثر علي سلوكيات والنتاة   للأسبابتصورات مختلفة 

 ت دفا  سان(VanSandt, 2001) الاذى الاخلاقري وقروع  تمر  قردراً معينراً مر  ي الرذء: وعي الفرد  جوانب الموقرف

 :VanSandt, 2001)  ماديرةعلي الجماعات او الافراد او المنونات سوام كانرت  شررية او غير مقصود خطأ  نتيجة

30). 

   كا ت وري(Kabat–Zinn,2002): طريقرة مقصرودخ للخبررات المو رودخ وتقبلهرا  تولد ع  تو ي  الانتباهالوعي الم 

 . (Kabat–Zinn, 2002: 732) دو  ا دار اء حن  عليها  

كونر  تعريرف  راحب النظريرة المتبنراخ فري  نرام وتفسرير مفهرو   (Rest, 1996) تعريرف رسرت الباحثا  تبني التعريف النظري:

 اليقظة الاخلاقية.

فري المعرد مقياس اليقظة الاخلاقيرة فقرات علي ا ا ت   ع  فريفالمستجيب  ي ص  عليهاالدر ة النلية التي  التعريف الاجرائي:

 الب ا ال الي.
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 المدرس:

 التعريف اللغوي:

سَ  اس  فاع  م  :مُدَراس  درب

 (.420: 2008س )عمر، المدار   في التبدريس مُعَلاٌ  يمارسُ مهنة

 ها، وتيسير المعلومة وتبسيطها له ، ولا  الطلبةالشخص المسجول ع  توري  المعرفة، وع  تزويد التعريف الاصطلاحي: 

لترسيخ ما تعلموه  له  المعرفة    ل  قادخ فنريو  يخلقو  فر اً ل  علي تزويد المدرسي يقتصر دور 

 . (Stephens & Crawley, 1994: 32) وتطبيق  في حياته  العملية

 الاطار النظري

      Moral Alertnessقظة الأخلاقية       الي

تشن  الاخلاق في ك  مجتم  اساس تقدم  ورمز حضارت  وثمرخ عقيدت  ومبادة ، وقد  امت الرسالات لت را النراس علري 

 نما  عثت  قول  "الاخلاق ال ميدخ والالتزا   ها، والاسلا  يعد الاخلاق عنواناً ل  وقد حدد نبينا م مد ) لي الله علي  وال  وسل ( 

ي " )القل ، اي  لأتم  منار  الأخلاق  (.4" وو ف الله سب ان  وتعالي رسول   قول  تعالي "وَ  نبكَ لعََليَ خُلفُ عَظ 

ولقرد كانرت الاخررلاق والالترزا   هررا م را التمررا  الرديانات السرماوية مرر  أ ر  تنظرري  المجتمعرات الانسررانية، فعنردما  عررا الله 

سي علي  السلا  الي  ني اسراةي  كا  ي ثه  علي التقيد  الو ايا العشر ))اعبد الله وحده، لا تعبد الا رنا ، لا سب ان  وتعالي مو

ما لغير (( والتمسرك  لا تسرق، لا تشهد روراً، لا تشت   الله  افلاً، قدس اس  الله، أكر  أمك وأ ا ، لا تقت ، لا تزني،   اس تنطف 

رت فير  الفوضري وتلاشرت الضروا ا الاخلاقيرة، ودعرا نبري الله عيسري علير  السرلا  الري نشرر  الأخلاق ال ميردخ فري عصرر انتشر

الم بررة والسررلا  وروح التسررامح فرري رمرر  انتشرررت فيرر  ال ررروب والنزاعررات. ولهررذا فقررد كانررت الاخررلاق م ررا التمررا  الاسررلا  

 (.3: 2009لسلا  )العنزء، واعتبرلا  ولر الرسالة السماوية التي أنزلت علي نبينا م مد علي  الصلاخ وا

وتعد الاخلاق الدعامة الرةيسة التي تسال  في حفظ كيا  المجتمعات ولذلك فا  الدي  الاسلامي قرد أولالرا التمامراً  الغراً اذا 

ا  ع  الله سب ان  وتعالي الاخلاق الهدس الرةيس لرسالة النبي م مد ) لي الله علي  وسل (، وا  اردلار الام  وتطورلا ونمول

م  و هة نظر الاسلا  يعتمد أساساً علي مدى التزامها  القي  الاخلاقية لأنها تعد الضما  ال قيقي لبقام ال ضارات وا  سرقوفها 

معها، وكما يقول ا   تيمية: "ا  الله يقي  الدولة العادلة وا  كانت كافرخ ولا يقي  الدولرة الظالمرة وا  كانرت  ميعني سقوف ك  شي

 (. 33: 1980، مسلمة" )الغزالي

ا  مفهو  الاخلاق لا يعني  الضرورخ الاخلاق ال سنة    لو ا طلاح ي تم  السيم منها فيقال اخلاق حسنة واخلاق 

أول م  ت دث ع  الاخلاق وأ  مشنلة  Socrateسيئة ويبي  ما ينبغي أ  تنو  علي  معاملة الافراد م   عضه  ويعد سقراف 

فبيعة النفس البشرية، وا  فه  فبيعة النفس البشرية تنو  ممننة عندما نقو   دراسة الفرد  الاخلاق يمن  أ  ت   عندما نفه 

والمجتم ، لأ  الب ا ع  المدينة الفاضلة يقودنا الي فه  النفس المثالية أو الفاضلة، ويعود الفض  الي سقراف في أن  وض  

انوا لا يعتقدو   و ود حقاةف ثا تة ويعدو  الانسا  لو مقياس ك  اللبنة الاولي في الاخلاق، وقارب الفلاسفة في رمان  الذي  ك

 (.49: 2006والباف  ما يراه  افلاً دو  النظر الي رأء آخر سواه )نا ر،    شيم وال ف لو ما يراه حقاً 

ات ا  الأخرلاق تتطرور مر  الرزم  الري أ  تصربح قواعرد وأسرس ثا ترة للتعامر  فري  مير  العلاقر( الري 2001ويشير نزال )

العراملو  فري مهنرة  هرا القاةمة  ي  الافراد، ولها تقديرلا واعتباراتها المميزخ، كما يمن  و ف السلوكيات المهنيرة التري يتصرف 

معينة  السلوكيات ال سنة، ويمن  أ  تشتر  مختلف المه   الأخلاقيات المتعارس عليها. والاخلاقيرات تمثر  كافرة القري  المتعلقرة 

ا تماعية، فهي تمث  في واقعهرا الاسرس الاخلاقيرة للأفرراد فري أعمراله  وأفعراله ،  أو دينية أو اقتصادية يماً  العم ، سوام كانت ق

علاقراته  مبنيرة علري الاخرلاق تن  فيما  ينه  اذا ل   ويتفالمو أ  يعيشوا حياخ سعيدخ  لأفرادلاوا  المجتمعات الانسانية لا يمن  

 (.38: 2001النريمة )نزال، 

أ  الاخلاق ليئة راسخة في النفس تصدر عنها الافعال  يسر دو  ال ا ة الي التفنير، فرا  كانرت ( 2004)الغزالي  ويشير

قرد وسميت خلقاً حسناً، اما ا  كانت قبي ة وسيئة سميت خلقراً سريئاً.  اً يوشرع   تماعياً  ميلة ومقبولة  النفسالافعال الصادرخ م  

 دا ولنن   سبب  اً خلاقية  دو  تفنير وتأم  وانما  سهولة ويسر، فر ما ينو  الشخص سخياشترف الغزالي ا  تصدر الافعال الا

ولنن  يبذل المال للريام او الطم  في مصالح اخرى،  فقد المال او أء سبب اخر لا يمنن   ذل المال، ور ما ينو  الشخص  خيلاً 

 (. 70: 2004ي، وعلي  فا  الخلف لو الهيئة الراسخة في النفس البشرية )الغزال

في  نام قيم  الاخلاقية وما ينتسب  مر  الخبررات التري تجللر  للالتمرا   قري  أساسرية  الفرد دور اساسي وللبيئة التي ينشأ فيها

ه  لهرا ةب تعام  الامهات والا رام مر  أ نراتنسج  و م يط  الثقافي والا تماعي. ويتفف علمام النفس وعلمام التر ية علي ا  أسالي

لبارر والنبيرر فري ت ديرد ملامرح شخصرياته  ومرا سرتنو  علير  مسرتقبلا. فربعض الا رام والامهرات يركرزو  علري أسرلوب الأثر ا

فرري اةه  متجرراللي  مررا قررد يسرربب  لررذا الأسررلوب نررالدكتاتوريررة والتسررلا فرري سرربي  ررع القرري  الاخلاقيررة فرري سررلوكيات ونفرروس ا 

 (. 193: 1980آثار سلبية )الزيادء، ه  في المستقب  م  ةشخصيات ونفسيات وسلوكيات أ نا

 الفرردوتعد السلوكيات الأخلاقية نتيجة حتمية لما يظهره الفرد م  مي  ن و ال ف والخير والعدل، ولو ما ينت  عن  استقامة 

مجررد المجتمر ، فاليقظرة  الأخلاقيرة أعمرف مر  والتروار   ري  رغبرات الفررد ت قيف المجتم  علي حد سوام، وكذلك الانسجا  وو
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نسف وتبتنر وترنظ  اسراليب سرلوكية الخضوع لبعض الرغبات والمتطلبات او التنفيذ لقواني  وأوامر معينة،    لي يقظة داخلية تُ 

 (.    815: 1996تتفف م  مضمو  العق  )متياس، 

الأخلاقيرة منرذ أ  وضرعها  ريمس  اتالأخلاقية  مثا ة نقطة البدايرة المفاليميرة لمعظر  نمراذج اتخراذ القررار اليقظةكانت وقد 

( في مقدمة نموذ   المنو  م  أر عة عنا ر للعم  الأخلاقي، وم  ذلك، وحتي وقت قريب، ت  تجال  الب وث 1986ريست )

ة الآونر جوخ العلمية المل وظة قد حفرزت فريما ت  استنشافها تجريباً،  لا أ  الف الأخلاقية  لي حد كبير ونادراً  اليقظةالعلمية حول 

العلمام  لي  االأخلاقية ومجموعة البنيات المتعلقة  ها رخماً كبيراً دع اليقظةالأخيرخ التمامًا أكبر  البنام،  ينما اكتسب الب ا في 

 .(Reynolds, 2006: 236) مزيد م  الدقة والالتما  في المناقشة           

ساسررية وتمثرر  اول خطرروخ مرر  خطرروات البنررام الأخلاقرري ا  تنرروي  اليقظررة الأخلاقيررة يعررد مرر  الألررداس التر ويررة الأو مررا 

هي لا تت دد  المعرفة واكتساب وتعل  المفرالي  عند العاملي  في المجال التر وء ف وضرورخ م  الضروريات التي يجب توافرلا

لميرة النبيررخ لتنروي  الأخلاقية    تتعدى ذلك الي توفير الرغبة الصادقة ن و الممارسات والقي  الأخلاقية. وعلري الررغ  مر  الأ

اليقظة الأخلاقية الا ان  لا يمنر  لهرا أ  تجسرس لتنشرئة أخلاقيرة سرليمة  ردو  تر مرة تلرك اليقظرة الري عرادات وممارسرات نتيجرة 

التدريب المتنرر والمستمر، ولو ما يتطلب توافر  يئة مناسبة تسه  في تنوي  خبرات حقيقية في ح  المشنلات الاخلاقيرة ت رت 

 .  (Charles, 2004: 135)اقبة م  ل  اكثر خبرخ في لذا المجال اشراس ومر

و صورخ عامة فا  مفهو  الاخلاق مفهو  واس  وشام  ول  ا عاد ومفالي  متعددخ، تب ا في ك  م  الخير والشر وتتضم  

  العامرة والخا رة، الاخلاق  فرعيها ال س  والسريم، والانسرا  الرذء يتسر   رالاخلاق لرو الانسرا  الخيرر فري كر   وانرب حياتر

 البافنة والظالرخ منها، لمجتمع  و ماعت ، لغيره ولنفس . 

 اليقظة الأخلاقية التي فسرتنظريات ال

 تناولت العديد م  النظريات وعلي مختلف العصور مفهو  اليقظة الاخلاقية، ولع  م  أ رر لذه النظريات:      

    Moral Development Theory(  1986التطور الاخلاقي     رست )نظرية 

 الرغ  م  الالتما  النبير الذء نال  موضوع اليقظة الاخلاقية في المجال الفلسفي، الا أن  م  المفالي  ال ديثة التي ألتمرت 

وعرة اول م  الت   الجانب الاخلاقي في دراسرات  النفسرية، اذ قرد  مر  مجم (Rest, 1986) ها الدراسات النفسية المختلفة. ويعد 

( 1968م  رملاة  ) يبو، نارفس، توما  فالنر( نظرية  ديدخ اعتمدت في  زم منها علري نظريرة التطرور الاخلاقري لنرولبرج )

وأفلقوا علي  اس  منظور كولبر ي  ديد او مدخ   ديد الي كولبرج، فقد اعتمدت لذه النظرية تعريفاً أخلاقياً يستند الي م اولة 

قيررة الثلاثررة )السررلو ، المعرفررة، الو رردا ( فرري نمررا واحررد يبرررر التفاعرر   رري  الجررانبي  الاخلاقرري توحيررد وفهرر  الجوانررب الاخلا

والمعرفي م  خلال مجموعة م  الفعاليات المسجولة عر  تنروي  السرلو  الاخلاقري، وقرد افلرف علير  )رسرت( مصرطلح نظريرة 

ت الداخليرة المطلو رة للسرلو  الاخلاقري، ولرذه . وتمث  لرذه النظريرة العمليرا(Four Component Model)المنونات الار عة 

الاخلاقري   الرداف ، (Moral Reasoning)، التفنيرر الاخلاقري (Moral Awareness)المنونرات تتمثر   ر  الروعي الاخلاقري 

(Moral Motivation) والسلو  الاخلاقي ،(Moral behavior) وتعد لذه المنونات وحدات أساسية تستخد  لمعرفة كيفيرة .

استجا ة الفرد في موقف معي  او حالة ا تماعية معينة. ويمث   لذا الانموذج حالة تناملية  ي  المنونرات الار عرة تعمر  مجتمعرة 

وليست  صورخ منفردخ، لا  التصرس الاخلاقي يعتمد علي كامر  العمليرة للمنونرات الار عرة مجتمعرة، وترتنرز كر  عمليرة علري 

، وي دد رسرت وظيفرة الاخرلاق مر  معرفية والتي تسه  مجتمعة في تعزيز  نام العم  الاخلاقيالجوانب الو دانية والسلوكية وال

فري المصررالح  التصراد تتمثر  وظيفرة الأخرلاق فري تروفير المبراد  التو يهيررة الأساسرية لتفرادء ت ديرد كيفيرة تسروية خرلال قولر : "

 . (Nauvaez, 1998: 18) مجموعات"البشرية وت سي  المناف  المتبادلة للأشخاص الذي  يعيشو  معًا في 

( كونها تفسر مفهرو  اليقظرة الاخلاقيرة   صرورخ اعمرف مر   راقي 1986نظرية التطور الاخلاقي لريست ) الباحثا  وتبني

 النظريات. 

 دراسات سابقة في اليقظة الأخلاقية

 الدراسات العربية 

، سرعت الدراسرة لتبيرا  اخلاقيرات "المستتقبلية التحديات ضوء في المعلم مهنة أخلاقيات( "2006دراسة جاب الله ) .1

مهنة التعلي  في ضوم الت ديات التي يمر  ها المجتم  ومهنة التعلي . وت  اعتماد المنه  الو في في الدراسة، وأو ت 

  الدراسة  ضرورخ الالتما   القي  الاخلاقية فري اعرداد النروادر التر ويرة، وريرادخ قا ليرة لرذه النروادر علري فهر  وت لير

 .(2006) اب الله،  ال ن  الاخلاقي وكيفية استنباف المباد  والقي  الاخلاقية

( "درجتة الالتتمام بممارستة المدونتة الاخلاقيتة فتي الستلوي الاداري لتدى متديري المتدارس 2009دراستة الهتدبا) ) .2

لتررزا  مررديرء كررا  الهرردس مرر  لررذه الدراسررة التعرررس علرري مسررتوى ا الاساستتية فتتي متتديريات تربيتتة عمتتا) الكبتترى".

س  المدونة الاخلاقية استناداً لرأء المعلمي . وت  استخد  المنه  الو رفي الت ليلري مر  قبر  الباحرا، وتر   مر  رالمدا

( مرر  اعضررام الهيئررات التدريسررية مرر  302البيانررات مرر  خررلال توريرر  اسررتمارخ الاسررتبانة علرري عينررة الدراسررة البالغررة )

 .(2009)الهد ا ،  لمديري  كانت مرتفعة  دالاخلاقي للتزا  الاا  در ة ا ومعلمي . وتو لت الدراسة الي مديري 

 الدراسات الأجنبية 

القتاد  الأخلاقيتو) ومرسوستيهم: نقتل الهويتة الأخلاقيتة واليقظتة " : (Zhu et al., 2016)ن واختري دراستة ههتو .1

 "الأخلاقية

"Moral Leaders and their Subordinates: The Transmission of Moral Identity and 

Moral Vigilance" 
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علي النظرية المعرفيرة الا تماعيرة  ات المت دخ ولدفت الي   ا نموذج نظرء قاة أ ريت لذه الدراسة في الولاي     

للقيادخ الأخلاقية المدركة، و   ا  اً  ذوراو   اعتبارلا ا ولاً لباندورا لب ا الهوية الأخلاقية واليقظة الأخلاقية للقادخ 

نتاة  للقيادخ الأخلاقية, وتألفت عينة الدراسرة مر   اعتبارلا الهوية الأخلاقية واليقظة الأخلاقية للتا عي  او المرؤوسي  

القيادخ الاخلاقية  مقاييس( م  المرؤوسي  اختيرت  الطريقة العشواةية, وقد فبف الباحثو  460( م  القادخ وم  )89)

والهوية الاخلاقيرة واليقظرة الاخلاقيرة لقيراس متغيررات الب را, واسرتعم  البراحثو  معامر  ارتبراف  يرسرو , وأسرفرت 

 كرذلكالنتاة  ع  أ  الهويرة الأخلاقيرة واليقظرة الأخلاقيرة للقرادخ تررتبا  تصرورات المرؤوسري  عر  القيرادخ الأخلاقيرة, 

رتبطرت واية واليقظرة الأخلاقيرة للقرادخ و ري  القيرادخ الاخلاقيرة لهر , تو د علاقة ذات دلالة احصاةية  ي  الهوية الأخلاق

 .(Zhu et al., 2016) القيادخ الاخلاقية  اليقظة الاخلاقية لدى المرؤوسي 

 

 ة"الأخلاقي يقظةالمعرفي والهوية الأخلاقية في ال جهاددور الا": ( (Lorang, 2017لورانج دراسة  .2

"The role of cognitive stress and moral identity in moral awakening" 

 التقلبرات والتغيررات فريالمعرفي فري   هاددور الهوية الأخلاقية والا   اولدفت الي  لولنداأ ريت لذه الدراسة في 

لمردخ خمسرة أيرا , وقرد فبرف  ه  اليوميرةمرذكرات رى ف رص  ( موظفا 42) , وتألفت عينة الدراسة م ةالأخلاقي يقظةال

 الباحثرا لقيراس متغيررات الب را, واسرتعم  لا هراد المعرفري الاخلاقيرة والهويرة الاخلاقيرة وا يقظرةال قراييسم الباحثا 

تتغير وفقرا لشردخ الا هراد المعرفري والرذء ثبرت اليقظة الأخلاقية        , وأسفرت النتاة  ع  أ  ت لي  الارتباف المتعدد

اشرارت النتراة  الري ا  و, الافراد فري مسرتوى اليقظرة الاخلاقيرة لهر ان  يجدء دورا في تفسير التباي  او الاختلاس  ي  

الهوية الاخلاقية لا تفسر الفروق الفردية في اليقظة الاخلاقية  ي  الافراد ولا ترتبا  التقلبات او التغيرات التري ت ردث 

 . ( (Lorang, 2017 فيها

 اجراءات البحث

يتضم  لذا الفص  عرضاً للإ رامات التي ت  اتباعها لت قيف ألداس الب ا كت ديد منهجية الب ا ومجتمع  واختيار 

 عينة الب ا والت قف م  الخصاةص الساينومترية لأدوات الب ا فضلاً ع  اختيار الوساة  الاحصاةية المناسبة.

 : Methodology of Research   أولاً: منهج البحث

لأ  الب ا ال الي يهدس الي معرفة اليقظة الاخلاقية لدى مدرسي المرحلة الاعدادية، فقد ت  اعتماد المنه  نظراً 

  .الو في المقار  كون  المنه  الافض  لت قيف ألداس الب ا

 :  Population of Research   ثانياً: مجتمع البحث 

و ال وادث، ويمث  المجموع الشام  الذء يجرء يقصد  مجتم  الب ا أء تجم  معرس م  الاشخاص أو الاشيام أ

سات المرحلة الاعدادية في . أما (149: 2010  )النجار، اختيار العينات من مجتم  الب ا ال الي فان  يتمث   مدرسي ومدر 

سة، وق اً ( مدرس7023)و ( مدرسة اعدادية وثانوية، 227(   واق  )2021 – 2020م افظة  ا   للعا  الدراسي ) د  لغ ومدر 

سات المرحلة الاعدادية، 49( مدرساً ولو ما يمث  نسبة مقدارلا )3446عدد الذكور ) %( م  المجموع النلي لمدرسي ومدر 

سة و نسبة )3577فيما  لغ عدد الاناث ) سات المرحلة الاعدادية في م افظة 51( مدر  %( م  المجموع النلي لمدرسي ومدر 

 (.1الجدول ) وكما موضح في  ا  

 (1) جدول

 ( م2021 – 2020مجتمع البحث الاصلي موهع حسب الجنس للعام الدراسي )

 الجنس      

 درجة المدرسة
 المجموع اناث ذكور

 2499 1273 1226 اعدادي

 4524 2304 2220 ثانوي

 7023 3577 3446 المجموع

 :      Sample of Researchثالثاً: عينة البحث          

تعرس العينة علي أنها أء مجموعة فرعية تجخذ  طريقة ملاةمة م  المجتم ، وا  الاسلوب الذء يت  م  خلال  س ب 

 اختيار عينة عشواةية فبقية تمث  مجتم  الب ا  الباحثا  قاما(. وعلي  فا  20: 2017العينات ذو ألمية كبيرخ  داً )فيركسو ، 

لب لذه الطريقة ا  يقو  الباحا  اختيار مفردات م  ك  فئة  طريقة عشواةية و ما يتناسب الا لي تمثيلاً حقيقياً وواقعياً، وتتط

م  اختيار عينة الب ا   يا تنو  ممثلة  طريقة  الباحثا تمن  مجتم  الب ا الا لي. وم  أ   ا  يم  حجمها ال قيقي في 

  ما يأتي: ما قامالمجتم  الب ا فانه ة  ي 
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سة ولو ما يمث  نسبة مقدارلا )400ج  )ت  اختيار عينة الب ا    .1 %( م  مجتم  الب ا الا لي 5.7( مدرس ومدر 

( 400( فرداً وت  تقريبها الي )364اذ  لغت ) (Steven, 2012: 60)وت  حساب حج  العينة حسب معادلة ستيف  

 فردا.

سات 49( مدرساً ونسبة مقدارلا )196تورعت عينة الب ا  واق  ) .2 %( م  حج  عينة الب ا المختارخ، وعدد المدر 

سةً ونسبة مقدارلا )204 لغ ) %( م  حج  العينة المختارخ. أما فيما يخص التخصص، فقد  لغ حج  عينة 51( مدر 

سةً ونسبة )192الاختصاص العلمي ) العينة،  ينما حج  عينة التخصص الانساني قد %( م  حج  48( مدرساً ومدر 

سةً ولو ما يمث  نسبة مقدارلا )208 لغ ) %( م  حج  العينة، وأخيراً وفيما يخص الفئة العمرية 52( مدرساً ومدر 

سةً ونسبة  لغت 117( سنة و  ج   لغ )35- 26فان  ت  اختيار عينة الب ا ضم  ثلاث فئات عمرية ) ( مدرساً ومدر 

سةً ونسبة  لغت )138( سنة   ج  )45 – 36م  حج  العينة، وفئة عمرية ) %(29.25) %( 34.5( مدرساً ومدر 

سةً ون145( سنة   ج  عينة  لغ )55 – 46م  حج  العينة، واخيراً الفئة العمرية ) سبة  لغت ( مدرساً ومدر 

 %( م  حج  العينة.36.25)

 :Research Instrument  البحث ا بعاً: أدرا

سات المرحلة الاعدادية، لذا فت قيف ألداس الب ا دى لأ  الب ا ال الي يهدس التعرس الي اليقظة لنظراً  مدرسي ومدر 

 الخصاةص السينومترية ولي كما يأتي: تتوفر في  مقياس لليقظة الاخلاقيةيتطلب و ود 

 :Moral Alertness Scaleمقياس اليقظة الاخلاقية       

 بنام مقياس  الباحثا  لقياس اليقظة الاخلاقية لذا قا  أداخ اجدالأد يات والدراسات السا قة ل  ي علي الباحثا  عد افلاع 

ر وية الخطوات العلمية في  نام المقاييس الت ( متبعي 1986في التطور الاخلاقي )اليقظة الأخلاقية وفقاً لنظرية رست 

 تي: والنفسية ولي علي الن و الآ

 لاقية:تحديد مفهوم اليقظة الاخ - أ

ا علي الاد يات المتوفرخ في لذا المجال والمتعلقة  مفهو  اليقظة م ت ديد مفهو  اليقظة الاخلاقية  عد افلاعه الباحثا  قا 

 (.1986وفف نظرية رست )الاخلاقية 

 تحديد مجالات المفهوم: -ب 

 المجالات الاتية:  عد الافلاع علي كافة الاد يات المتوفرخ حول مفهو  اليقظة الاخلاقية ت  ت ديد 

 التوعي الاخلاقتي  Moral Awareness : علري الاخرري ، ومعرفرة الاسراليب عور  نيفيرة ترأثير تصررفاتنا ولرو الشر

أ  الروعي الاخلاقرري ، ويفترررح ريسرت  رر(Van Sandt, 2001)المختلفرة للسرلو ، وكيفيررة تأثيرلرا علرري الاخرري   

 . (Myyry, 2003; 9) قب  ا  ي ص  التفسير الشعورء دث تستند الي عمليات لا شعورية ت عملية شعورية 

  التفكير الاخلاقيMoral Reasoning : ،يعتمد لذا المنو  علي مقردار التنامر   ري  القري  الشخصرية والقري  المهنيرة

والذء  دوره يسه  في تبلور لوية اخلاقية تجدء  دورلا الي تعزيز التصرس الاخلاقي، وقد اختلف كثير م  البراحثي  

جاللو  التزاماته  الاخلاقية تجراه علي لذا المفهو  لانه  يرون  يعزر احتفاظ الافراد  المفالي  الاخلاقية لذاته  فقا ويت

 .(Nucci, 2002: 127)الاخري  

 الأخلاقتتي  التتدافعMoral Motivation:  يمثرر  قا ليررة الأفررراد علرري اتخرراذ قرررارات منطقيررة سررليمة حررول المشررنلات

والتصررفات الأخلاقية، وا  النية الأخلاقية ليست متأ لة في القضية الأخلاقية وانما نتيجة لتفسير ك  مر  السرلوكيات 

 .  (Bavel et al., 2012: 5)علي أنها أعمال أخلاقية او مرتبطة  ها 

  السلوي الاخلاقيMoral behavior : يتمث   سلو  الافراد وامتلاكه  المهارات اللارمة لانجار المهرا  فري مواقرف

 .(Myyry, 2003: 6)ال ياخ المختلفة 

 تحديد الهدف من المقياس: -ج

 المقياس لو لقياس مستوى اليقظة الاخلاقية لدى مدرسي المرحلة الاعدادية.ا  الهدس م  وض  

 صياغة فقرات المقياس: -د

ودراسات   عد ا  ت  ت ديد مفهو  اليقظة الاخلاقية والغرح م   نام المقياس و عد الافلاع علي ما متوفر م  أد يات

مورعة  التساوء علي مجالات   واق   ( فقرخ52ي  لغت )ات المقياس والت صياغة فقر الباحثا  سا قة درست الموضوع قا 

( فقرخ لمجال 13، )الداف  الاخلاقي( فقرخ لمجال 13، )التفنير الاخلاقي( فقرخ لمجال 13، )الوعي الاخلاقي( فقرخ لمجال 13)

علي احيانا، تنطبف علي ، وقد وضعت أما  ك  فقرخ خمسة  داة  )تنطبف علي داةما، تنطبف علي غالبا، تنطبف السلو  الاخلاقي

قليلاً، لا تنطبف علي أ دا(، ويعطي للبدي  الاول خمس در ات، والثاني ار   در ات، والثالا ثلاث در ات، والرا   در تا ، 

 والخامس در ة واحدخ للفقرات الايجا ية للمقياس وتعنس لذه الاورا  للفقرات السلبية.

 اعداد تعليمات المقياس: -هـ

المقياس الاسلوب الذء يجب أ  يتبع  المستجيب في كيفية الا ا ة وا  يت رى الدقة والموضوعية في  تضمنت تعليمات

ا ا ت  وا  لا يهم  اء م  فقرات المقياس وا  تتضم  ا ا ت  كافة المعلومات المطلو ة في الاستمارخ م  الفئة العمرية والجنس 

 .الباحثا   لأغراح الب ا العلمي ول  يطل  عليها احد سوى والتخصص وكذلك ت  الايضاح  أ  لذه المعلومات تستخد

 صلاحية الفقرات: -و

للتأكد م   لاحية فقرات المقياس المستعملة في لذا الب ا فقد ت  عرضها  صيغها الاولية علي مجموعة م  الم نمي  

مدى سلامة  ياغة فقرات المقياس  لاستيضاح رأيه  حول ( م نماً 17والنفسية  لغ عددل  ) المختصي  في العلو  التر وية

ودقتها ول  لي ملاةمة لقياس ما وضعت لأ ل  وكذلك مدى ملاةمتها لعينة الب ا، ويعد لذا الاسلوب م  الاساليب المستعملة 



 2021 ايلول الثالث العدد/28المجلد الإنسانية للعلوم التربية كلية/ الإنسانية العلــــوم مـــجلــــة

 
 

9 
 
 

(، و عد أ  عبر 183: 2003للتأكد م  مدى تمثي  فقرات  لجوانب المتغير الذء م  المفروح أ  يقيسها )عبد الرحم ، 

 العينة، و استعمال مر   كاء قا  ع  آراةه   شأ   مي  فقرات المقياس م  حيا  لاحيتها وملاةمتها لطبيعة الم نمي 

 إ رام التعديلات التي اقترحها الم نمي   ل  تن  دالة احصاةياً، وكذلك قاما  ذس خمس فقرات لا  قيمة مر   كاء  الباحثا 

 (.2علي  عض فقرات المقياس وكما موضح في الجدول )

 (2جدول )

 فقرات مقياس اليقظة الاخلاقية في صلاحيةآراء المحكمين 

 ارقام الفقرات ت
عدد 

 الموافقو)

عدد 

 المعارضو)

نسبة 

 الموافقو)

مستوى  قيمة مربع كاي

 الجدولية المحسوبة 0.05لبدلالة 

1 

1 ،2 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،8 ،9 ،11 ،12 ،14 ،15 ،

16 ،17 ،19 ،20 ،24 ،25 ،27 ،28 ،30 ،31  ،

33 ،34 ،36 ،38 ،43 ،45 ،46 ،47 ،48 ،49 ،

52 

 دالة 3.84 17 100% 0 17

 دالة 3.84 9.94 88% 2 15 50، 42، 39، 26، 23، 22، 13، 10 2

 دالة 3.84 7.12 % 82 3 14 51، 44، 41، 35، 32 3

 غير دالة 3.84 2.88 70% 5 12 40، 37، 29، 21، 18 4

 تجربة وضوح فقرات المقياس وتعليماته: -ه

 للتأكد م  وضوح فقرات المقياس م  حيا الصياغة والمعني و لاحية البداة  ولمعرفة الصعو ات التي قد يوا هها

أفراد عينة الب ا عند الا ا ة علي فقرات المقياس م  أ   ا  يت  تلافيها قب  عرض   صورت  النهاةية علي أفراد عينة الب ا 

المقياس علي عينة  تطبيفولت ديد الفترخ الزمنية التي ي تا ها المستجيب في الا ا ة علي  مي  فقرات المقياس، فقد ت  

سةً م  مدرسي المدارس الاعدادية في م افظة  ا    واق  )( مدرساً ومد60استطلاعية  لغت ) سةً 30( مدرساً و )30ر  ( مدر 

 (.3ت  اختيارل   طريقة عشواةية م  المدارس المشمولة  الب ا وكما موضح في الجدول )

 (3جدول )

 العينة الاستطلاعية موهعة حسب الجنس والتخصص والفئة العمرية

 انساني علمي انثى ذكر الفئة العمرية

25 – 35 10 10 10 10 

36 – 45 10 10 10 10 

46 - 55 10 10 10 10 

 30 30 30 30 المجموع

 

 التحليل الاحصائي للفقرات: -ح

تعد عملية ت لي  الفقرات احصاةياً ضرورية  داً لأنها تمنننا م  تقَْوي  خصاةص ك  فقرخ م  فقرات المقياس علي حدخ 

الثبات والصدق التي تقوا  خصاةص القياس للاختبار كن ، ويساعد الت لي  الاحصاةي للفقرات في علي العنس م  ت ليلات 

( الي أ  ك  فقرخ 2011اتخاذ القرار المناسب م  حيا الا قام او حذس او تعدي  اء فقرخ م  فقرات المقياس. ويشير علا  )

ضيف قدراً م  المعلومات الي الاختبار  مجمل ، وتعد م  فقرات الاختبار تمتلك خصاةص تميزلا ع  الفقرات الاخرى وت

س  الاختبار أل  لذه الخصاةص، اذ ا  الهدس الاساسي ا رام الت لي  لفقرات يقدرتها علي التمييز  ي  افراد عينة الب ا فيما يق

 ,Nunnally)(. ويشير 251: 2011المقياس لو ت ديد قدرتها علي التمييز  ي  استجا ات افراد عينة الب ا المختلفة )علا ، 

رات المقياس لني يت  تجنب المصادفة افراد لن  فقرخ م  فق الي ا  عدد افراد عينة الب ا يجب أ  لا يق  ع  خمس (1987

المقياس علي  فبقا الباحثا ، و نامً علي ما ت  التطرق الي  فا  (Nunally, 1978: 218) في عملية الت لي  الاحصاةي للفقرات

سة في المدارس الاعدادية في تر ية م افظة  ا   وكما يظهر في الجدول )400عينة   ا  لغ عددلا ) ( 4( مدرس ومدر 

 (.1شن  )وال

 

 

 

 

 (4جدول )

 الإحصائية الوصفية لعينة البحث على مقياس اليقظة الاخلاقية المؤشرات



 مدرسي المرحلة الاعدادية لدىاليقظة الاخلاقية 

 أ.د. علي محمود كاظم الجبوري   أنوار خيرالله نهاب الخفاجيم.م. 
 

 قيمتها المؤشر ت قيمتها المؤشر ت

1 
الوسط الحسابي 

Mean 
 Skewness -0.43الالتواء   5 181.20

 Kurtosis -0.93التفلطح   Median  184 6الوسيط  2

 Minimum   137الادنى  Mode 179 7منوال  3

4 
الانحراف المعياري 

Std. Dev. 
 Maximim 220الاعلى  8 21.32

 
 ( 1شكل )

 مقياس اليقظة الاخلاقية ىتوهيع درجات أفراد عينة البحث عل

 القو  التمييمية لفقرات مقياس اليقظة الاخلاقية: -ط

 ت  استخراج القوخ التمييزية لفقرات المقياس علي الن و الاتي:

 )أولا(: القو  التمييمية للفقرات بطريقة المجموعتين الطرفيتين. 

 (Kelley, 1939)تعتمد لذه الطريقة علي حساب مجشر تمييز المفردخ علي الفرق في الادام  ي  المجموعتي ، ويشير 

الي أن  لني ينو  معام  التمييز أكثر دقة فا  أفض  نسبة مئوية م  الافراد يجب ا  تشتم  عليها ك  م  المجموعتي  لي نسبة 

 ن  م   الباحثا  (. وقد قا 284: 2009%( الوسطي )علا  ، 46%( في ك  م  المجموعتي  الطرفيتي  واستبعاد نسبة )27)

 خ التمييزية لفقرات المقياس  طريقة المجموعتي  الطرفيتي :الخطوات الاتية في سبي  ايجاد القو

 ( استمارخ.400تص يح  مي  استمارات أفراد عينة الب ا والبالغة ) 

 .حساب الدر ة النلية لن  استمارخ 

 .ترتيب الاستمارات  صورخ تنارلية وفقاً للدر ة النلية التي ت  ايجادلا 

 ( النسبة للاستمارات ال ا27حساب نسبة  )%( استمارخ لتمث  108 لة علي أعلي الدر ات والبالغ عددلا )

( 108%( م  الاستمارات ال ا لة علي أدني الدر ات والبالغ عددلا )27المجموعة العليا، وكذلك نسبة )

 ( استمارخ.216استمارخ لتمث  المجموعة الدنيا، ولذا أ بح عدد الاستمارات الخاضعة للت لي  )

 تطبيف الاختبار التاةي (T-test)   لعينتي  مستقلتي  لاختبار دلالة الفروق  ي  المجموعتي  العليا والدنيا لن  فقرخ م

فقرات المقياس، واعتبرت القيمة التاةية الم سو ة مجشراً علي تمييز ك  فقرخ م  خلال مقارنتها  القيمة التاةية 

 ( 5الجدولية وكما مبي  في الجدول )

 (5جدول )

 لمقياس اليقظة الاخلاقية باستعمال المجموعتين الطرفيتينالقو  التمييمية 

 المجموعة رقم الفقر 
الوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

التائية 

 المحسوبة
 الدلالة

1 
 17.09 0.44 4.84 عليا

 
 دالة

 0.61 3.61 دنيا

2 
 0.52 4.69 عليا

 دالة 13.19
 0.71 3.57 دنيا
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3 
 0.55 4.69 عليا

 دالة 13.28
 0.72 3.54 دنيا

4 
 0.55 4.58 عليا

 دالة 12.54
 0.73 3.48 دنيا

5 
 0.49 4.72 عليا

 دالة 16.62
 0.63 3.44 دنيا

6 
 0.51 4.59 عليا

 دالة 17.339
 0.58 3.3 دنيا

7 
 0.41 4.84 عليا

 دالة 16.983
 0.73 3.47 دنيا

8 

 0.59 4.68 عليا

12.305 

 

 دالة

 
 0.83 3.47 دنيا

9 
 0.26 4.93 عليا

 دالة 18.806
 0.68 3.6 دنيا

10 

 0.4 4.81 عليا

14.402 

 دالة

 

 
 0.74 3.64 دنيا

11 
 0.3 4.9 عليا

 دالة 24.040
 0.58 3.39 دنيا

12 
 1.33 2.86 عليا

-1.883 

 

 غير دالة

 0.86 3.15 دنيا 

13 
 0.86 4.24 عليا

 دالة 8.282
 0.61 3.4 دنيا

14 
 0.54 4.46 عليا

14.276 
 

 0.61 3.34 دنيا دالة

15 
 0.58 4.6 عليا

 دالة 14.311
 0.65 3.4 دنيا

16 
 0.54 4.68 عليا

 دالة 14.630
 0.63 3.5 دنيا

17 
 0.6 4.57 عليا

 دالة 13.607
 0.63 3.44 دنيا

18 
 0.25 4.94 عليا

 دالة 19.354
 0.73 3.5 دنيا



 مدرسي المرحلة الاعدادية لدىاليقظة الاخلاقية 

 أ.د. علي محمود كاظم الجبوري   أنوار خيرالله نهاب الخفاجيم.م. 
 

19 
 1.04 3.73 عليا

 دالة 3.053
 0.82 3.34 دنيا

20 
 0.6 4.78 عليا

 دالة 16.734
 0.61 3.4 دنيا

21 
 0.14 4.98 عليا

20.366 
 

 0.73 3.53 دنيا دالة

22 
 0.49 4.71 عليا

 دالة 17.441
 0.62 3.38 دنيا

23 
 1.41 3.28 عليا

 دالة 5.056
 0.66 2.52 دنيا

24 
 0.61 4.57 عليا

 دالة 14.455
 0.66 3.31 دنيا

25 
 0.64 4.61 عليا

 دالة 13.576
 0.64 3.43 دنيا

26 
 0.62 4.39 عليا

12.330 
 دالة

 0.59 3.37 دنيا 

27 
 0.49 4.76 عليا

 دالة 18.250
 0.62 3.37 دنيا

28 
 0.19 4.96 عليا

 دالة 23.822
 0.52 3.69 دنيا

29 
 0.4 4.86 عليا

 دالة 16.37
 0.68 3.62 دنيا

30 
 0.5 4.73 عليا

 دالة 13.199
 0.67 3.67 دنيا

31 
 0.38 4.88 عليا

 دالة 16.335
 0.62 3.74 دنيا

32 
 0.97 4.09 عليا

 دالة 6.537
 0.9 3.26 دنيا

33 
 1.27 3.29 عليا

 دالة 2.635
 0.73 2.92 دنيا

34 
 0.75 4.49 عليا

13.136 
 

 0.65 3.23 دنيا دالة

35 
 1.51 2.48 عليا

 غير دالة 4.54-
 0.68 3.2 دنيا

36 
 0.54 4.45 عليا

 دالة 17.45
 0.53 3.19 دنيا

37 
 1 4.54 عليا

 دالة 12.346
 0.8 3.02 دنيا

 دالة 19.768 0.54 4.69 عليا 38
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 0.52 3.27 دنيا

39 
 0.9 4.14 عليا

 دالة 8.01
 0.57 3.31 دنيا

40 
 0.46 4.69 عليا

 دالة 15.90
 0.71 3.4 دنيا

41 
 0.36 4.87 عليا

 دالة 21.12
 0.76 3.17 دنيا

42 
 0.32 4.89 عليا

 دالة 18.008
 0.74 3.49 دنيا

43 
 0.69 4.56 عليا

 دالة 12.586
 0.63 3.44 دنيا

44 
 0.57 4.64 عليا

 دالة 15.43
 0.64 3.37 دنيا

45 
 1.45 3.53 عليا

5.335 

 

 دالة

 0.77 2.69 دنيا 

46 
 0.81 4.5 عليا

 دالة 15.666
 0.89 2.68 دنيا

47 
 0.63 4.7 عليا

 دالة 12.738
 0.8 3.45 دنيا

 

( 1.96البالغة )لجدولية االتاةية  القيمة يتبي  أ   مي  الفقرات مميزخ لا  قيمها التاةية الم سو ة أعلي م  (5)م  الجدول 

 فقد كانت قيمتها الم سو ة أق  م  القيمة الجدولية. (35، 12( عدا الفقرتي  )214( ودر ة حرية )0.05عند مستوى )

 )ثانياً(: علاقة ارتباط درجة الفقر  بالدرجة الكلية للمقياس )الاتساق الداخلي(:

ة الارتبافية  ي  در ة ك  فقرخ م  فقرات مقياس اليقظة  استخدا  معام  ارتباف  يرسو   هدس ايجاد العلاق الباحثا  قا 

سة400نة الب ا البالغة )الاخلاقية والدر ة النلية ل  لنفس أفراد عي لمعرفة اتساق الفقرات وكما موضح في  ( مدرس ومدر 

        (.6الجدول )

 

 (6جدول )

 .علاقة درجة الفقر  بالدرجة الكليةالتحليل الإحصائي لفقرات مقياس اليقظة الاخلاقية باستعمال أسلوب 

 الفقر 
 معامل

 الارتباط
 الفقر  الدلالة

 معامل

 الارتباط
 الفقر  الدلالة

 معامل

 الارتباط
 الفقر  الدلالة

 معامل

 الارتباط
 الدلالة

 دالة 0.56 37 دالة 0.57 25 دالة 0.44 13 دالة 0.67 1

 دالة 0.60 38 دالة 0.52 26 دالة 0.62 14 دالة 0.60 2

 دالة 0.33 39 دالة 0.62 27 دالة 0.61 15 دالة 0.58 3

 دالة 0.61 40 دالة 0.73 28 دالة 0.6 16 دالة 0.60 4

 دالة 0.74 41 دالة 0.65 29 دالة 0.55 17 دالة 0.63 5
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 دالة 0.68 42 دالة 0.59 30 دالة 0.72 18 دالة 0.66 6

 دالة 0.58 43 دالة 0.63 31 دالة 0.20 19 دالة 0.64 7

 دالة 0.62 44 دالة 0.31 32 دالة 0.65 20 دالة 0.59 8

 دالة 0.31 45 دالة 0.15 33 دالة 0.78 21 دالة 0.72 9

 دالة 0.54 46 دالة 0.55 34 دالة 0.54 22 دالة 0.62 10

 0.011 35 دالة 0.19 23 دالة 0.73 11
 فيسقطت 

 التمييم
 دالة 0.50 47

12 0.012 
 فيسقطت 

 التمييم
    دالة 0.63 36 دالة 0.58 24

 

( عند 0.098الفقرات  ميعها دالة وذلك لا  قيمها أعلي م  قيمة  يرسو  الجدولية البالغة )( ا  6يتضح م  الجدول )

 ( ل  تن  دالة لذلك ت  استبعادل  م  المقياس.35، 12فيما عدا الفقرتي  )( 398( ودر ة حرية )0.05مستوى )

 علاقة ارتباط درجة الفقر  بالدرجة الكلية للمجال الذي تنتمي اليه:)ثالثاً(:  

لإيجاد العلاقة الارتبافية  ي  در ة ك  فقرخ م  فقرات مقياس اليقظة الاخلاقية والمجال الذء تنتمي الي  فقد ت  استعمال 

سةً وكما م400معام  ارتباف  يرسو  لنفس أفراد عينة الب ا البالغة )  (.7وضح في الجدول )( مدرساً ومدر 

 (7جدول )

 التحليل الإحصائي لفقرات مقياس اليقظة الاخلاقية باستعمال أسلوب علاقة درجة الفقر  بالدرجة الكلية للمجال

 الفقر 
 معامل

 الارتباط
 الفقر  الدلالة

 معامل

 الارتباط
 الفقر  الدلالة

 معامل

 الارتباط
 الفقر  الدلالة

 معامل

 الارتباط
 الدلالة

 السلوي الاخلاقي الدافع الاخلاقي التفكير الاخلاقي  الاخلاقي الوعي

 دالة 0.62 36 دالة 0.62 25 دالة 0.67 14 دالة 0.72 1

 دالة 0.64 37 دالة 0.58 26 دالة 0.66 15 دالة 0.68 2

 دالة 0.64 38 دالة 0.69 27 دالة 0.62 16 دالة 0.68 3

 دالة 0.44 39 دالة 0.78 28 دالة 0.63 17 دالة 0.67 4

 دالة 0.62 40 دالة 0.70 29 دالة 0.73 18 دالة 0.70 5

 دالة 0.76 41 دالة 0.68 30 دالة 0.24 19 دالة 0.72 6

 دالة 0.69 42 دالة 0.69 31 دالة 0.72 20 دالة 0.71 7

 دالة 0.60 43 دالة 0.33 32 دالة 0.74 21 دالة 0.66 8

 دالة 0.67 44 دالة 0.29 33 دالة 0.62 22 دالة 0.75 9

 دالة 0.40 45 دالة 0.62 34 دالة 0.27 23 دالة 0.69 10

 0.011 35 دالة 0.59 24 دالة 0.76 11
 فيسقطت 

 التمييم
 دالة 0.61 46

12 0.012 
 فيسقطت 

   التمييم
 دالة 0.59 47

  دالة 0.47 13

( عند 0.098أعلي م  قيمة  يرسو  الجدولية البالغة )الفقرات  ميعها دالة وذلك لا  قيمها ( ا  7يتبي  م  الجدول )

 ( ل  تن  دالة لذلك ت  استبعادلما م  المقياس.35، 12فيما عدا الفقرتي  )  (398( ودر ة حرية )0.05مستوى )

 )رابعاً(: علاقة المجالات فيما بينها وبالدرجة الكلية للمقياس:

العلاقة  ي  در ة المجالات فيما  ينها والدر ة النلية للمقياس وكما  معام  ارتباف  يرسو  لايجاد الباحثا  استعم 

 (.8موضح في الجدول )

 (8جدول )
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 التحليل الإحصائي لفقرات مقياس اليقظة الاخلاقية باستعمال أسلوب علاقة المجال بالمجال والمجال بالدرجة الكلية

 المجال        

 المجال    
 الوعي الاخلاقي

التفكير 

 الاخلاقي

الدافع 

 الاخلاقي

السلوي 

 الاخلاقي

اليقظة 

 الاخلاقية

 0.91 0.76 0.74 0.79 1 الوعي الاخلاقي

 0.93 0.76 0.79 1 -- التفكير الاخلاقي

 0.88 0.74 1 -- -- الدافع الاخلاقي

 0.92 1 -- -- -- السلوي الاخلاقي

( عند 0.098المجالات كا  أعلي م  القيمة الجدولية والبالغة  )( ا  معام  ارتباف  يرسو  ولجمي  8يتبي  م  الجدول )

 ( ولذا يدل علي ا   مي  المجالات تقيس ظالرخ واحدخ ولي اليقظة الاخلاقية.398( ودر ة حرية )0.05مستوى دلالة )

 : Scale Psychometric Features)خامساً(: الخصائص السايكومترية للمقياس   

م  المفالي  الأساسية في القياس النفسي والتر وء، ويعدا   أل  الخصاةص الساينومترية فهما  يعد الصدق والثبات م

 (.282: 1997م  أل  الاسس الوا ب توفرلا في المقياس لينو   ال اً للاستعمال )فرج، 

     صدق المقياسScale Validity: 

التفسيرات )ا و ات المقياس لا رام  عض يعد الصدق م  أل  خواص القياس لان  يبي  مدى  لاحية استخدا  در 

 . وت  الت قف م   دق فقرات المقياس  الشن  الاتي:(465: 2013علا ، 

 

 

 :Face Validityالصدق الظاهري  (1)

ويعد المظهر العا  للمقياس، أء الف ص المبدةي لفقرات المقياس م  حيا نوعيتها واسلوب  ياغتها ومدى وضوحها، 

( ا  الصدق الظالرء 1981(، ويرى الزو عي )130: 2001، وآخرو  تعليمات  ودقتها )العجيليوكذلك در ة وضوح 

 (. ولذا قا 184: 1981، وآخرو  يت قف  عرح المقياس علي مجموعة م  المختصي  في التر ية وعل  النفس )الزو عي

قياس اليقظة   عرح المقياس علي مجموعة م  الم نمي  في العلو  التر وية والنفسية لتقرير مدى  لاحيت  في الباحثا 

 لعينة الب ا  استعمال مر   كاء وكما موضح في فقرخ  لاحية الفقرات. امتهالاخلاقية ومدى ملام

 :Construct Validity( صدق البناء   2)

اس والمفهو  النظرء الذء يهدس المقياس لقياس ، أو ان  يهدس الي ت ديد التنوينات يشير الي العلاقة  ي  نتيجة القيو

(. وقد ت قف لذا النوع م  الصدق لمقياس اليقظة 214: 2009الفرضية التي ير   اليها اختلاس الادام في الاختبار )علا ، 

ذلك م  خلال ايجاد علاقة در ة الفقرخ  الدر ة النلية الاخلاقية م  خلال ايجاد القوخ التمييزية  طريقة العينتي  الطرفيتي  وك

 للمقياس ودر ة الفقرخ  در ة المجال ودر ة المجال  الدر ة النلية للمقياس. 

        ثبات المقياسScale Reliability : 

اعادت  ت ت نفس يعد الثبات م  مميزات المقياس الجيد، اذ يشير الثبات الي ا  المقياس يعطي نفس النتاة  في حال 

الظروس ونفس الافراد. ويت  قياس الثبات احصاةياً   ساب معام  الارتباف  ي  الدر ات، ولو ما يعني أيضاً  أ  أدوات 

(. وا  المقياس الثا ت يجب أ  يعطي نفس النتاة  145: 1990القياس علي در ة عالية م  الاتقا  والدقة والاتساق )الاما ، 

 (.143: 2001، وآخرو  يعطي نتاة  مختلفة في ك  مرخ )العجيليفي حالة تنراره ولا 

 : Test – Re-Test)( طريقة الاختبار واعاد  الاختبار )1)

ولي عملية اعادخ الاختبار مرتي  علي نفس العينة م  الافراد، فاذا كانت الاداخ اختبار نفسي فا  الاختبار يجرء مرتي  

(. تتطلب لذه الطريقة اعادخ تطبيف نفس الاختبار 519: 2017مترا طة )فيركسو ،  علي نفس أفراد العينة والدر ات تنو 

علي نفس أفراد العينة مرتي    يا ينو  لنا  فا   رمني  ي  الاختباري  وم  ث  ايجاد معام  الارتباف  ي  النتيجتي ، وكلما 

  خار ية يمن  أ  تجثر علي أدام أفراد العينة، ذلك لتأثير عوامكانت قيمة معام  الثبات أق  وكا  الفا   الزمني أفول 

(. وقد ت  تطبيف الاختبار علي عينة 234: 2009وتصف لذه الطريقة مدى اتساق در ات أفراد العينة في ال التي  )علا ، 

سةً وم  التخصصي  العلمي والانساني، و عد مرور 40عشواةية  لغت ) ( يو  ت  اعادخ الاختبار مرخ 14) مدخ( مدرساً ومدر 

قصيرخ فا  المستجيب م  الممن  ا  يتذكر ا ا ت   المدخكافية لان  اذا كانت  المدخأخرى علي نفس أفراد العينة، وتعد لذه 

 السا قة وأيضاً عندما تنو  المدخ فويلة  داً م  الممن  أ  تجثر عوام  أخرى علي آرام المستجيبي  في دث تغير حقيقي في

(. ولاستخراج ثبات المقياس ت  استخراج معام  ارتباف 33: 1981، وآخرو  الصفة السلوكية التي يقيسها الاختبار )الزو عي

 .(Nunally, 1978: 229)( ولو مجشر  يد للثبات 0.96 يرسو  والذء  لغ )

 :(Alfa Cronback)كرونباخ  –( معادلة الفا 2)



 مدرسي المرحلة الاعدادية لدىاليقظة الاخلاقية 

 أ.د. علي محمود كاظم الجبوري   أنوار خيرالله نهاب الخفاجيم.م. 
 

(، وليت  165: 2009مستجيب ع  فقرات مقياس ذات در ات متدر ة )علا ، تستخد  لذه الطريقة في حالة ا ا ة ال

ونبا ، وقد كر –( استمارخ لمعادلة الفا 400استخراج الثبات وفف لذه المعادلة خضعت در ات استمارات عينة الب ا البالغة )

 ( ولو معام  ثبات  يد يدل علي انسجا  الفقرات فيما  ينها.0.95 لغ ) تبي  ا  معام  الثبات

 المعياري  أالخط( 3)

 ,Nunally) الخطرررأ  أنررر  ان رررراس متوقررر  لنتررراة  أء شرررخص يجررررء اختيررراره (Nunnally,1978) تعررررس نرررانلي      

ولغرررررح ايجررراد الخطررررأ المعيررررارء لمقيررراس اليقظررررة الاخلاقيررررة فبُقررررت معادلرررة الخطررررأ المعيررررارء،  ذ  لررررغ  .(232 :1978

( عنرررردما كررررا  معامرررر  4.69( المسررررتخرج  طريقررررة  عررررادخ الاختبررررار، و لررررغ )0.96( عنرررردما كررررا  معامرررر  الثبررررات )4.26)

 ( يوضح ذلك. 9( المستخرج  طريقة الفا كرونبا ، والجدول )0.95الثبات )

 (9) جدول

 ةالخطأ المعياري لمقياس اليقظة الاخلاقي

الانحراف  المتغير

 المعياري

الثبات بطريقة 

 إعاد  الاختبار

الخطأ 

 المعياري

الانحراف 

 المعياري

الثبات بطريقة 

 كرونباخ -الفا

الخطأ 

 المعياري

 4.69  0.95 21.32 4.26 0.96 21.32 اليقظة الاخلاقية

 النهائية)سادساً(: المقياس بصورته  

منوناً  قد ا بح  الزاً  صيغت  النهاةية  عد ا  ت  الانتهام م  حساب ك  م  الثبات والصدق وت لي  فقرات المقياس فان 

( فقرخ لمجال 11، و )الوعي الاخلاقي( فقرخ لمجال 12( فقرخ وقد تورعت فقرات المقياس علي أر   مجالات  واق  )45م  )

، وقد وضعت أما  ك  فقرخ خمسة السلو  الاخلاقي( فقرخ لمجال 12، )الداف  الاخلاقي( فقرخ لمجال 10و ) التفنير الاخلاقي 

ويعطي للاختيار الاول  علي قليلاً، لا تنطبف علي أ دا(،تنطبف ، تنطبف علي احيانا، تنطبف علي داةما، تنطبف علي غالبا داة  )

در ات والرا   در تا  والخامس در ة واحدخ للفقرات الايجا ية للمقياس  در ات والثاني ار   در ات والثالا ثلاثخمس 

( در ة فيما  لغت أق  225(، و لغت أعلي در ة متوقعة )44، 43، 35، 31، 22وتعنس لذه الاورا  للفقرات السلبية )

 ( در ة.135( در ة و متوسا فرضي قدره )45در ة متوقعة )

 خامساً: الوسائل الاحصائية

 لمعالجة البيانات وعلي الن و الاتي: (SPSS) البرنام  الاحصاةي  الباحثا  استعا 

مر   كاء والنسبة المئوية ت  استعمال لذه الاداخ لمعرفة عدد الموافقي  وغير الموافقي  م  الم نمي  لبيا  مدى  .1

 . لاحية فقرات مقياس اليقظة الاخلاقية

 اليقظة الاخلاقية لدى مدرسي المرحلة الاعدادية.   لعينة واحدخ لايجاد (T-test)اختبار  .2

س لمجموعتي  الطرفيتي  لفقرات مقيالعينتي  مستقلتي  لايجاد القوخ التمييزية  طريقة ا (T-test)الاختبار التاةي  .3

 .اليقظة الاخلاقية

الان راس  ،(Skewness)، الالتوام (Mode)، المنوال (Median)، الوسيا (Mean)استعمال الوسا ال سا ي  .4

 .  (Range)والمدى  (Variance)، التباي  (Kurtosis)، التفلطح (Stander Deviation)المعيارء 

 لايجاد (Persons correlation coefficient)معام  ارتباف  يرسو   .5

 العلاقة الارتبافية  ي  در ة الفقرخ والدر ة النلية للمقياس. - أ

 ر للمقياس.قيمة معام  الثبات  طريقة اعادخ الاختبا  - ب

 لايجاد قيمة معام  الثبات لمقاييس الب ا. (Alfa – Cronbach coefocient)كرونبا   –معام  الفا  .6

ت لي  التباي  الثلاثي لايجاد الفروق ذات الدلالة الاحصاةية  ي  مدرسي المرحلة الاعدادية في اليقظة الاخلاقية علي  .7

 والجنس والتخصص والفئة العمرية،  متغيراتوفف 

 عرض النتائج ومناقشتها

لنتاة  التي ت  التو   اليها وفقاً لالداس الب ا ال الي وتفسيرلا ومناقشتها في ضوم ل اً يتضم  لذا الفص  عرض

 الافار النظرء والدراسات السا قة.

ف الى الهدف الاول:   اليقظة الاخلاقية لدى مدرسي المرحلة الاعدادية. تعر 

مدرساً ( 400 تطبيف مقياس اليقظة الاخلاقية علي أفراد عينة الب ا البالغ عددل  ) الباحثا ولت قيف لذا الهدس قا     

( 21.32( در ة و ان راس معيارء مقداره )181.20، وقد أظهرت النتاة  أ  متوسا در اته  علي المقياس  لغ )ومدرسةً 

در ة، وعند موارنة لذا المتوسا م  المتوسا الفرضي

( T-test( در ة، و استعمال الاختبار التاةي )135)للمقياس والبالغ  

لعينة واحدخ تبي  أ  الفرق دال  حصاةيا ولصالح المتوسا ال سا ي،  ذ كانت القيمة التاةية الم سو ة أعلي م  القيمة التاةية 

 ( يوضح ذلك. 10( والجدول )0.05( ومستوى دلالة )399(  در ة حرية )1.96الجدولية والبالغة )

 (10جدول )

 لدى مدرسي المرحلة الاعدادية اليقظة الاخلاقيةالتائي لمعرفة الاختبار نتائج 

مستوى درجة القيمة التائية القيمة التائية المتوسط الانحراف المتوسط حجم  المتغير

                                                      
  وذلك من خلال جمع أوزان بدائل المقياس الخمس وقسمتها على عددها ثم ضرب الناتج  ( تم استخراج المتوسط الفرضي لمقياس )اليقظة الاخلاقية

 ( فقرة.45في عدد فقرات المقياس والبالغة )
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 الدلالة الحرية الجدولية المحسوبة الفرضي المعياري الحسابي العينة

 دال 399 1.96 43.35 135 21.32 181.20 400 الاخلاقية اليقظة

مدرسي المرحلة الاعدادية لديه  يقظة اخلاقية     (Rest, 1986)( في ضوم نظرية رست 10ويمن  تفسير نتاة  الجدول )    

، وقد ير    ذلك الي الظروس ال ياتية التي يعيشونها وتوافقه  م  البيئة المدرسية وعلاقاته  الا تماعية وتفاعله   مستوى عال 

المر  م  الاخري  ضم  معتر  الاحداث والمواقف التي يمرو   ها، لذا فا  اليقظة الاخلاقية التي يمتلنها المدرس والتي 

لم افظة علي   ت  النفسية وعلي تفاعل  م  مواقف ال ياخ اليومية المختلفة، حيات  تعد عاملاً أساسياً في قدرت  ل أثناماكتسبها 

ومشنلات عديدخ الا أ  اليقظة الاخلاقية التي يتمتعو   ها تمننه  م  موا هة الانفعالات التي  اً فالمدرسو  يوا هو  أحداث

عله  يتمتعو   مستوى عال  م  اليقظة يتعرضو  لها و نفامخ عالية، لذا فا  المدرسي  لديه  مهارات وسمات شخصية تج

الاخلاقية التي ع  فريقها يثبتو  و ودل  أما  الطلبة رغ  الانفعالات التي يتعرضو  لها في البيئة المدرسية  الشن  الذء 

 ي   في التفاع  (Rest, 1986)ة ولذا ما اشارت الي  نظرية رست ي قف له  النجاح والم افظة علي الشخصية القيادية النا  

للافراد ولذا التفاع  لو لمعرفة      الجانبي  الاخلاقي والمعرفي م  خلال مجموعة م  الافعال التي تنو  السلو  الاخلاقي 

كيفية استجا ة الافراد في مواقف معينة ولي حالة تناملية تجم  الجوانب السلوكية والو دانية والمعرفية وتسه  في تعزيز 

و هذا تتفف  المناف  المتبادلة  ي  الافراد الذي  يعيشو  في مجموعات      د المصالح البشرية وي س  الادام الاخلاقي الذء ي د

وتختلف م  دراسة  (Lorang, 2017)ودراسة لوران   (Zhu et al., 2016)  يالب ا ال الي م  دراسة رلو وآخر نتيجة

   (. 2006 اب الله )

لدى مدرسي  وفق متغيرات الجنس والتخصص والفئة العمريةعلى الفروق في اليقظة الاخلاقية الى ف تعر   الثاني:الهدف 

 المرحلة الاعدادية.

( 2والشن  ) (12و ) (11، والجدولي  )Way Anova Threeت لي  التباي  الثلاثي  الباحثا  لت قيف لذا الهدس استعم      

 ذلك.  توضح

 (11جدول )

 الجنس والتخصص والفئة العمرية اتوفق متغيرعلى اليقظة الاخلاقية  والانحرافات المعيارية لمقياسالمتوسطات الحسابية 
 .لدى مدرسي المرحلة الاعدادية

 الانحراف المعياري المتوسط  الحسابي العدد المتغيرات

 24.03 178.07 30 (35-26ذكور علمي )

 25.25 182.46 26 ذكور انساني (26-35)

 24.48 180.11 56 الكلي

 18.80 188.36 28 (45-36ذكور علمي )

 18.97 180.81 32 ذكور انساني (36-45)

 19.11 184.33 60 الكلي

 20.63 183.76 37 (55-46ذكور علمي )

 14.90 187.93 43 ذكور انساني (46-55)

 17.79 186.00 80 الكلي

 21.43 183.32 95 ذكور علمي كلي

 19.35 184.27 101 ذكور انساني كلي

 20.34 183.81 196 ذكور كلي

 13.87 191.53 34 (35-26اناث علمي )

 21.06 175.13 30 اناث انساني  (26-35)

 19.31 183.84 64 الكلي

 23.41 179.76 33 (45-36اناث علمي )

 22.04 174.16 37 اناث انساني  (36-45)

 22.71 176.80 70 الكلي

 21.76 172.47 30 (55-46اناث علمي )

 23.82 178.48 40 اناث انساني  (46-55)

 23.00 175.90 70 الكلي

 21.31 181.63 97 اناث علمي كلي

 22.33 176.05 107 اناث انساني كلي



 مدرسي المرحلة الاعدادية لدىاليقظة الاخلاقية 

 أ.د. علي محمود كاظم الجبوري   أنوار خيرالله نهاب الخفاجيم.م. 
 

 21.98 178.70 204 اناث كلي

 20.31 185.22 64 (35-26) ذكور واناث

 23.18 178.54 56 ذكور واناث (26-35)

 21.86 182.10 120 الكلي

 21.68 183.70 61 (45-36) ذكور واناث

 20.79 177.25 69 ذكور واناث (36-45)

 21.38 180.28 130 الكلي

 21.73 178.70 67 (55-46) ذكور واناث

 20.16 183.37 83 ذكور واناث (46-55)

 20.93 181.29 150 الكلي

 21.33 182.46 192 كلي ذكور واناث

 21.29 180.04 208 كلي ذكور واناث

 21.32 181.20 400 كليال

 (12جدول )

الجنس والتخصص والفئة  اتوفق متغير علىنتائج تحليل التباين الثلاثي للكشف عن دلالة الفروق في اليقظة الاخلاقية 

 .لدى مدرسي المرحلة الاعدادية العمرية

 s.of.vمصدر التباين 
  مجموع المربعات

s.of.s 

  درجة الحرية

D.F 

متوسط المربعات 

M.S 

القيمة 

 F  الفائية
 Sigالدلالة 

 0.05دال عند  5.60 2426.614 1 2426.614 الجنس

 1.406 609.022 1 609.022 التخصص
دال عند  غير

0.05 

 0.114 49.546 2 99.092 يةالعمرالفئة 
 عند دالغير 

0.05  

 1.817 787.136 1 787.136 الجنس * التخصص
عند  غير دال

0.05  

 2.542 1100.702 2 2201.405 يةالعمرالفئة الجنس * 
دال عند  غير

0.05 

 2.768 1199.705 2 2399.409 يةالعمرالتخصص * الفئة 
دال عند  غير

0.05 

الفئة  * التخصص الجنس *

 العمرية 
1671.919 2 835.959 1.929 

دال عند  غير

0.05 

 --- --- 433.303 388 168121.700 الخطأ

 ---- --- --- 400 13040940.50 الكلي
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 (2) شكل

الجنس والتخصص والفئة  اتوفق متغير علىنتائج تحليل التباين الثلاثي للكشف عن دلالة الفروق في اليقظة الاخلاقية 

 لدى مدرسي المرحلة الاعدادية العمرية
 (  لي ما يأتي:12وتشير نتاة   دول )

،  ذ  لغت القيمة الفاةية الذكوروفف متغير الجنس ولصالح علي اليقظة الاخلاقية لنا  فرق ذو دلالة  حصاةية في  -1

( ودر ة حرية 0.05( عند مستوى دلالة )3.84( ولي أعلي م  القيمة الفاةية الجدولية والبالغة )5.60الم سو ة )

(1-388.) 

وفف متغير التخصص،  ذ  لغت القيمة الفاةية الم سو ة  عليليس لنا  فرق ذو دلالة  حصاةية في اليقظة الاخلاقية  -2

 (.388-1( ودر ة حرية )0.05( عند مستوى دلالة )3.84( ولي أق  م  القيمة الفاةية الجدولية والبالغة )1.406)

،  ذ  لغت القيمة الفاةية يةالعمرالفئة وفف متغير  عليليس لنا  فرق ذو دلالة  حصاةية في اليقظة الاخلاقية  -3

-2( ودر ة حرية )0.05( عند مستوى دلالة )3( ولي أق  م  القيمة الفاةية الجدولية والبالغة )0.114لم سو ة )ا

388.) 

( ولي أق  م  1.817ليس لنا  تفاع  دال  ي  متغيرات )الجنس والتخصص(  ذ  لغت القيمة الفاةية الم سو ة ) -4

 (.388-1( ودر ة حرية )0.05دلالة )( عند مستوى 3.84القيمة الفاةية الجدولية والبالغة )

( ولي أق  م  2.542ليس لنا  تفاع  دال  ي  متغيرات )الجنس والفئة العمرية(  ذ  لغت القيمة الفاةية الم سو ة ) -5

 (.388-2( ودر ة حرية )0.05( عند مستوى دلالة )3القيمة الفاةية الجدولية والبالغة )

( ولي أق  2.768(  ذ  لغت القيمة الفاةية الم سو ة )يةالعمروالفئة  التخصصليس لنا  تفاع  دال  ي  متغيرات ) -6

 (.388-2( ودر ة حرية )0.05( عند مستوى دلالة )3م  القيمة الفاةية الجدولية والبالغة )

( 1.929ليس لنا  تفاع  دال  ي  متغيرات )الجنس والتخصص والفئة العمرية(  ذ  لغت القيمة الفاةية الم سو ة ) -7

 (.388-2( ودر ة حرية )0.05( عند مستوى دلالة )3  م  القيمة الفاةية الجدولية والبالغة )ولي أق

ا  مدرسي المرحلة الاعدادية علي وفف متغير الجنس  يتمتعو   يقظة اخلاقية  الباحثا ر ح ( ي12م  خلال الجدول )

( ولذا ما 178.70ولو اكبر م  الوسا ال سا ي للاناث البالغ ) (183.81ولصالح الذكور فقد كا  الوسا ال سا ي للذكور )

تأثير تصرفاتنا علي الاخري  يطور  اننا نتعل  م  الاخري  وفي سياق ا تماعي  (Rest, 1986 )أشارت الي  نظرية رست 

 لافراد وامتلاكه  المهاراتالافراد سلوكيات مماثلة والذء  دوره يسه  في تبلور اليقظة الاخلاقية، وأ  السلو  الاخلاقي لدى ا

اللارمة يساعدل  علي انجار المها  في مواقف ال ياخ المختلفة، وا  الاختلاس في مجال اليقظة الاخلاقية ير   الي شخصية 

. وقد أثبتت نتاة  الدراسة الي أ  اليقظة الاخلاقية (Lorang, 2017)الفرد. وتتفف نتيجة الب ا ال الي م  دراسة لوران   

 تبعاً لشدخ الا هاد المعرفي والذء تبي  أن  يجدء دوراً في تفسير التباي   ي  الافراد في مستوى اليقظة الاخلاقية. تتغير

 الاستنتاجاتثانياً: 

 في ضوم ما تو لت الي  نتاة  الب ا ال الي يمن  استنتاج ما يأتي:

م افظة  ا   يتمتعو   يقظة اخلاقية ذات مدرسي المرحلة الاعدادية في مدارس المديرية العامة للتر ية في ا   .1

 مستوى عال  ولصالح الذكور.

 ا  مستوى اليقظة الاخلاقية لدى مدرسي المرحلة الاعدادية لا يتأثر  متغيرات التخصص والفئة العمرية .  .2
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 مدرسي المرحلة الاعدادية لدىاليقظة الاخلاقية 

 أ.د. علي محمود كاظم الجبوري   أنوار خيرالله نهاب الخفاجيم.م. 
 

التخصص ) ،)الجنس والفئة العمرية( ، ي  متغيرات )الجنس والتخصص(في اليقظة الاخلاقية ليس لنا  تفاع  دال  .3

 )الجنس والتخصص والفئة العمرية( و (يةالعمروالفئة 

 التوصياتثالثاً: 

  ما يأتي: ا لباحثا يو يعلي وفف نتاة  الب ا 

امنانيرررة افرررادخ المجسسرررات التر ويرررة والتعليميرررة مررر  نتررراة  الب رررا ال رررالي مررر  خرررلال تو يررر  المدرسررري  وذوء  .1

 مدرسات المرحلة الاعدادية.الاختصاص للعم  علي تنمية اليقظة الاخلاقية لدى 

 المقترحــــــــاترابعاً: 

اسررتنمالاً للجوانررب ذات العلاقررة و نرررامً علرري مررا أظهرترر ُ نتررراة  الب ررا، يمنرر  اقتررراح ا ررررام  عررض الدراسررات الترري قرررد     

 تنو  موضوعاً لب وث مستقبلية في لذا الميدا  منها:

 رس الا تداةية.لب ا ال الي علي معلمي المدالا رام دراسة مماثلة  .1

  ي  المدارس ال نومية والاللية. ا رام دراسة مقارنة .2

 توسي  الدراسة ال الية لتشم  اساتذخ الجامعة وفلبة الدراسات العليا. .2

ا ررررام دراسرررة ارتبافيرررة  ررري  اليقظرررة الاخلاقيرررة وعررردد مررر  المتغيررررات الاخررررى مثررر  )المرونرررة السرررلوكية،  .3

 الضبا الداخلي والخار ي والاساليب المعرفية(. الثقة  النفس، الداف  المعرفي، مركز 

 المصادر

 أولاً: المصادر العربية

  القرآ  النري 

 ( 1979ا   فارس، احمد ،)مصر.القالرخ، ، دار الفنر العر ي، مقاييس اللغة 

 ( 2013ا و علا ، ر ام م مود ،)دار النتاب التقويم والقياس في العلوم الانسانية: أسسه وأدواته وتطبيقاته ،

 ال ديا، القالرخ، مصر.  
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 النفسية،  امعة المو  ، العراق. 
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 ،العلوم مجلة ،الأعمال  منظمات الأخلاقي السلو  فلسفة في المنطف ، )2009 ( حسي  نعمة ونغ  سعد العنزء 

 العراق. ،5 العدد ،15 المجلد  غداد،  امعة – والاقتصاد الإدارخ كلية ،والإدارية الاقتصادية



 2021 ايلول الثالث العدد/28المجلد الإنسانية للعلوم التربية كلية/ الإنسانية العلــــوم مـــجلــــة

 
 

21 
 
 

 الأخلاقية المعرفة وراء وما بالمرونة الأخلاقية وعلاقته الأخلاقي السلوي  (،2014) م مد م يي العيساوء، افتخار 

 . المستنصرية الجامعة التر ية منشورخ(، كلية )غير نفس تر وء عل  دكتوراه أفروحة ،الجامعة طلبة لدى

 ،الجديدخ، الآفاق دار ، 4ف ،النفس معرفة مدارج في القدس معارج،  ( 1980 )م مد    م مد حامد أ ي الغزالي 

 ، مصر.القالرخ ال ديا، دار الثالا، . يروت

 ------- ( 2004 )  ،عمرا ، ، مصر. الصفا، ت قيف: سيد منتبة 1,2,3 م  ،الدين علوم إحياء 

 ( 1997فرج،  فوت ،)دار الفنر العر ي، القالرخ، مصر.3، فالقياس النفسي ، 

 ،دار المنال  للنشر والتوري ،  ،القرآنية الرسية ضوء في الخلقية للتربية منهج بناء(، 2008م مد ) ا تسا  فهد

 عما ، الارد .

 ( 2017فيركسو ،  ورج أء ،)تر مة لنام م س  العنيلي، دار الخلود التحليل الاحصائي في التربية وعلم النفس ،

 للنشر والتوري ،  يروت، لبنا .

 (  1996متياس، ميشي ،)تاح اما ، منتبة مد ولي، ، تر مة: اما  عبد الف2، المنتبة الهيغلية، م  هيغل والديمقراطية

 القالرخ، مصر. 

 ،نظر وجهة من الأخلاقية للقيم العامة الثانوية المرحلة طلبة ممارسة مدى،  ( 2004 ) م مد عالد مرتجي 

 فلسطي . غزخ، الأرلر،  امعة منشورخ(، )غير ما ستير ، رسالةغم  محافظة في معلميهم

 ( أ درت 1989معج  العر ي الأساسي ،) تونس.فبعة لاروس - المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم ، 

 ( 2010المعمورء، م اس  لادء خلف ،) دور القيم الاخلاقية في تنمية الموارد البشرية أثر الفعل الاخلاقي في

عة الافتراضية الدولية، لند ، ، رسالة ما ستير )غير منشورخ(، المركز الاستشارء البريطاني، الجاماتخاذ القرار

   المملنة المت دخ.

 ،عما ، الارد  للنشر، واة  ، دار2ف ،الأخلاقية ، التربية ( 2006 ) ا رالي  نا ر  

 ( 2010النجار، نبي   معة  الح ،) القياس والتقويم منظور تطبيقي مع تطبيقات برنامجSPSS دار ال امد للنشر ،

 والتوري ، عما ، الارد .

 ،من بها التمام المعلمين ومدى الإسلامي الفكر ضوء في والتعليم التربية مهنة أخلاقيات، ( 2001 )مزلر نزال 

  امعة التر ية، كلية ،)غير منشورخ( ما ستير رسالة ،فلسطين في التربويين والمشرفين المديرين نظر وجهة

 القدس، فلسطي . القدس،

 ،التفنير ونزعات الأخلاقي العلمي والتفنير الاستقصام نموذج علي قاة  مقترح  رنام  (،2012)م مد  ري اب نصر 

 .169-123 القالرخ، مصر، ص (،15) 4، التربية العملية مجلة التر ية، كلية فلاب لدى الناقد

 ، مديري لدى الإداري السلوي في الأخلاقية المدونة الالتمام بممارسة درجة(، 2009 خيت ) م مد  سلا  الهد ا 

عما ، ، الأردنية الجامعة ما ستير )غير منشورخ(، رسالة ،الكبرى عما) تربية مديريات في الأساسية المدارس

 .الأرد 

 ( 1998الوقفي، راضي ،)دار الشروق، عما ، الارد .3، ف مقدمة في علم النفس ، 

 

 ثانياً: المصادر الاجنبية

 Bavel J., Dominic J. Packer, Ingrid Johnsen Haas, William A. Cunningha.(2012). The 

Importance of Moral Construal: Moral versus Non-Moral Construal Elicits Faster, More 

Extreme, Universal Evaluations of the Same Actions. Journals plos one,V 7(11) 

0048693. 

 Charles, R, C.(2004): Moral psychology and information ethics: psycho logical 

distance and the components of moral action in a digital world. University of Notre 

Dame, Notre Dame, IN 46556. 

 Kabat–Zinn (2002). Full catastrophe living :Using the wisdom of your body and mind 

to face stress , pain and illness, New York Dell publishing. 

 Kubilay Gok, Ozgur Demirtas, Aykut Arslan (2017). The Moderating Effects of Moral 

Awareness and Moral Attentiveness on the Relationship between Ethical 

Leadership and Workplace Deviance, Conference: 28 th EBEN Conference, Istanbul. 

 Lorang (2017). The role of cognitive stress and moral identity in moral awakening. 

https://www.marefa.org/%D9%85%D9%86%D8%B8%D9%85%D8%A9_%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9_%D9%84%D9%84%D8%AA%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9_%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AB%D9%82%D8%A7%D9%81%D8%A9_%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D9%88%D9%85
https://www.marefa.org/%D9%85%D9%86%D8%B8%D9%85%D8%A9_%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9_%D9%84%D9%84%D8%AA%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9_%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AB%D9%82%D8%A7%D9%81%D8%A9_%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D9%88%D9%85
https://www.researchgate.net/profile/Kubilay-Gok
https://www.researchgate.net/profile/Ozgur-Demirtas
https://www.researchgate.net/profile/Aykut-Arslan


 مدرسي المرحلة الاعدادية لدىاليقظة الاخلاقية 

 أ.د. علي محمود كاظم الجبوري   أنوار خيرالله نهاب الخفاجيم.م. 
 

 Malino, H.; Tirrib, K., Liauwa, I. (2015). Adolescent moral motivations for civic 

engagement: Clues to the political gender gap? Journal of Moral Education, 44( 1), 34–

50. 

 Myyry L(2003). Components of Morality, A Professional Ethics Perspective on 

Moral Motivation, Moral Sensitivity, Moral Reasoning and Related Constructs 

Among University Students, Academic dissertation to be presented with the permission 

of the Faculty of Social Sciences of the University of Helsinki. 

 Nauvaez, D. (1998): The In Huence of Moral Schemas on Reconstruction of Moral 

Narratives in Eight Graders and College Students, Journal of Educational psychology, 

Vol.90, No.1. 

 Nucci, L. (2002). Because it is right thing to do. Human Development, 45, 125-129. 

 Nunally J.C. (1978). Psychometric theory, McGraw Hill, New York.   

 Rest, J. R (1996), Background: Theory and Research. In J. R. Rest and D. Narváez 

(Eds.), Moral Development in the Professions. Hillsdale, NJ: Lawrence Erlbaum 

Associates, Publisher. 

 Reynolds S.J(2006): Moral Awareness and Ethical Predispositions: Investigating the 

Role of Individual Differences in the Recognition of Moral Issues. American 

Psychological Association. Journal of Applied Psychology, Vol. 91, No. 1, 233–243. 

 Stephens, P., & Crawley, T. (1994). Becoming an effective teacher. Cheltenham: 

Stanley Thornes. 

 Steven K. Thempson (2012). Sampling Third Edition, p.p.59-60. 

 Trevino, L.K & Nelson, K. A..(2011). Managing Business Ethics: Straight Talk About 

How To Do It Right, 5th ed, John Wiley & Sons, Inc, USA. 

 VanSandt, Craig V (2001), An examination of the relationship between ethical work 

climate and moral awareness, Doctor of Philosophy in Management, Blacksburg, 

Virginia, USA.     

 Zhu W.,  Treviño K., Zheng X. (2016), Moral Leaders and their Subordinates: The 

Transmission of Moral Identity and Moral Vigilance, Business Ethics 

Quarterly 26(01):95-115. 

 

 

https://www.researchgate.net/scientific-contributions/Weichun-Zhu-80206022
https://www.researchgate.net/scientific-contributions/Linda-Klebe-Trevino-12830458
https://www.researchgate.net/profile/Xiaoming-Zheng-4
https://www.researchgate.net/journal/Business-Ethics-Quarterly-2153-3326
https://www.researchgate.net/journal/Business-Ethics-Quarterly-2153-3326

