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الابداع وعلاقته بالذات العممية لمدربي كرة القدم  

لمدوري العراقي  
 

 احمد كاظم فهدد .أ                         عمي جنجون غضب م .م
 كمية التربية البدنية وعموم الرياضة

  البصرةجامعة
 

 :ممخص البحث العربي
حيث تجمت اىمية البحث في التعرف عمى دور المدرب المبدع لمفريق والذي : اشتمل البحث عمى خمسة فصول  

يستطيع مواجية الصعاب فيذلميا امام اللاعبين لكرة القدم وما ىو دور المدرب المبدع في التصرف في خطط المباراة وقدرتو عمى 
اتخاذ القررات الناجحة والصحيحة وزرع الثقة وقوة الارادة في نفوس لاعبيو وذلك من خلال الواقعية التي يعمل بيا في التدريب 

اما مشكمة البحث تجمت في ضعف مستوى الدوري العراقي مقارنة بباقي دوريات كرة القدم وبسبب عدم قدرة الباحث , والمنافسة
عمى معالجة كافة الاوضاع والظواىر المسببة ليذا الضعف أرتى الباجث تسميط الضوء عمى معرفة امكانية المدربين في امتلاكيم 

 .لمقدرات الابداعية والعمل بالواقعية وموضوعية في الحالة التدريبية وبشكل يتناسب مع متطمبات الحالة
 الاستنتاجات 

وفقا لممعاير العممية في بناء وتقنين المقاييس عمى عينة من مدربي  (الذات العممية, الابداع)تم بناء مقاييس الدراسة الحالية - 1
. (الثانية, الاولى, الممتاز)كرة القدم الدوري العراقي

, الممتاز)لمدربي كرة القدم الدوري العراقي (الذات العممية, الابداع)وضع مستويات معيارية الى مقاييس الدراسة الحالية - 2
. (الثانية, الاولى

وجود علاقة ارتباط عالية المعنوية بين مقياس الابداع  النفسي ومقياس الذات العممية لمدربي كرة القدم الدوري - 3
  .(الثانية, الاولى, الممتاز)العراقي

 التوصيــات  
لمدربي كرة القدم الدوري  (والذات العممية, الابداع النفسي)يوصي الباحث باعتماد المقاييس الحالية لمكشف عن مستويات - 1

 . (الثانية, الاولى, الممتاز)العراقي
ضرورة اىتمام السادة المدربين بالجانب النظري لمتدريب الرياضي والاطلاع عمى النماذج القيادية المستخدمة في القيادة - 2

. والافادة منيا في قيادة أندية كرة القدم
أجراء دراسات عممية جديدة لمتعرف عمى العلاقة بين مصطمحات الدراسة الحالية مع متغيرات اخرى تتعمق بعمل مدربي كرة - 3

. القدم 
 

Summary of the research 
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creativity and its relationship with the practical work of Iraqi soccer coaches 
By / M. Ali JunjonGhotab                    Prof. Ahmed Kazem Fahd 

The research included five chapters: where the importance of the research was 
manifested in identifying the role of the creative coach of the team, who can face the 
difficulties and humiliates them in front of the soccer players, and what is the role of the 
creative coach in disposing of the match plans and his ability to make successful and 
correct decisions and instill confidence and willpower in the hearts of his players, and that 
Through the realism in which he works in training and competition, either the problem of 
research was manifested in the weakness of the Iraqi league level compared to the rest 
of the football leagues and because of the researcher's inability to address all the 
conditions and phenomena causing this weakness, the researcher asked to highlight the 
knowledge of the ability of coaches in the UMT Lacham for creative abilities and work 
realism and objectivity in the training situation and in a manner consistent with the 
requirements of the case. 
 Conclusions 
1- The current study criteria (creativity, practical self) were built according to the scientific 
standards in building and codifying the standards on a sample of Iraqi football coaches 
(Premier, First, and Second). 
2- Setting standard levels to the current study standards (creativity, practicality) for Iraqi 
football coaches (Premier, First, Second). 
3- The presence of a highly significant correlation between the psychological creativity 
scale and the practical self-measure for Iraqi football coaches (Premier, First, Second). 
 Recommendations 
1- The researcher recommends adopting the current measures to reveal the levels 
(psychological creativity, and the same process) for the Iraqi league soccer coaches 
(Premier, First and Second). 
2- The necessity for the coaches to pay attention to the theoretical aspect of sports 
training and to see the leadership models used in leadership and to benefit from them in 
the leadership of football clubs. 
3- Conducting new scientific studies to identify the relationship between the terms of the 
current study and other variables related to the work of football coaches. 

                                                                                       
التعريف بالبحث  - 1
المقدمة واهمية البحث   1-1
ما زالت كرة القدم تسيطر عمى مشاعر و ذىنية الشارع الرياضي العالمي بشكل واسع دون  

غيرىا من الرياضات الاخرى وذلك لشعبيتيا بين الناس ومميزاتيا الكثيرة وميول الافراد ليا بشكل 
. كبير سواء كانوا رياضيين ام غير رياضيين

فتوفر المدرب المبدع لمفريق  (بكرة القدم  )ويعد المدرب من اىم ركائز الفريق الرياضي  
فكرة القدم اليوم يطمق عمييا لعبة مدربين , , والذي يستطيع مواجية الصعاب فيذلميا امام الاعبين

فالمدرب الاكثر ابداعاً ىو المدرب الاكثر تصرفاً في خطط المباراة والاكثر قدرة في سرعة اتخاذ 
القرارات الناجحة و الصحيحة, والنظر بعين المعرفة الى سمبيات الفريق المنافس وزرع الثقة وقوة 
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فقط فالمدرب  (التنظير  )الارادة في نفوس لاعبيو وىذا لا يمكن تحقيقو من خلال الجانب النظري 
ليس محمملًا رياضياً ينظر الى الايجابيات والسمبيات دون تصرف فعمي ,بل ىو فائدة ميداني لمفريق 

من خلال الواقعية  (الفوز بالمباراة )عميو ان يتخذ كافة التدابير العممية لتحقيق الانجاز الرياضي 
التي يعمل بيا في التدريب او المنافسة اي تطبيق ما يحتاج تطبيقو من خطط تدريبية خلال 

المنافسة وىي خطط قد تم التدريب عمييا في ساحات التدريب خلال الوحدات التدريبية, اضافة الى 
قدرتو عمى سد النقص في صفوف الفريق واختيار البدلاء الناجحين ودفعيم في خطوط المعب التي 

. تنسجم وقابمياتيم البدنية والنفسية
مشكمة البحث  1-2
ان ميدان كرة القدم في عموم القطر من الميادين والانشطة الخصبة والتي تظير فييا  

السمبيات بشكل جمي امام انظار الباحثين الرياضين ونتيجة لتدىور او ضعف الدوري العراقي 
الممتاز وباقي الدوريات بكرة القدم تم تشخيص العديد من الاسباب النظرية لذلك الضعف والذي لا 

يتماشى مع تطور لعبة كرة القدم في باقي البمدان وبسبب عدم قدرت الباحث عمى معالجة كافو 
الاوضاع والظواىر المسببة ليذا الضعف أرتى الباحث تسميط الضوء عمى معرفة امكانية المدربين 
عمى امتلاكيم القدرات الابداعية والعمل بواقعية وموضوعية مع الحالة التدريبية وبشكل يتناسب مع 

. متطمبات ىذه الحالة
أهداف البحث  1-3
. بكرة القدم  (ثانية,اولى ,الممتاز )بناء وتطبيق مقياسسيكولوجية الابداع عمى مدربي الدوري العراقي-1
. بكرة القدم (ثانية,اولى ,الممتاز )بناء وتطبيق مقياسالذات العممية عمى مدربي الدوري العراقي-2
مجالات البحث  1-4
.  مدربي اندية الدوري العراق الدرجة الممتاز والاولى والثانية:المجال البشري1-4-1
 2020 \ 3 \  18  و   2018 \ 12 \ 31الفترة الواقعة بين    :المجال الزمني 1-4-2
. ملاعب اندية الدوري العراق الدرجة الممتازة والأولى والثانية :المجال المكاني 1-4-3
والذي اصبح من المحاور الرئيسية التي تناوليا البحث العممي ونظر لأىمية الابداع :مفهوم الابداع 2-1

الحديث في الدول المتقدمة والنامية فقد استحوذ عمى اىتمام الكثير من العمماء والباحثين وفي مختمف 
ونتيجة لذلك اختمفت وتباينت .(26:4)وعمم النفس, والتربية, الادارة,والسياسة,الاختصاصات مثل الاقتصاد

, وجيات نظر العمماء والباحثين حول الإطار العام لتعريف الابداع وذلك بسبب النظريات التي تأثروا بيا
( 129:5 )ومدارسيم الفكرية في التعامل مع ىذا المفيوم من جية وتعدد جوانبو من جية ثانية

ان الابداع ىو استعداد الفرد لإنتاج أفكار جديدة ومفيدة  "( (Guilford, 1980 جيمفوردويعرفو  
ولأىمية موضوع الابداع والذي حضي باىتمام العالم جيمفورد فقداعطى تعريف ومفيوم ثاني للإبداع  , (40:6)
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ىو سمات استعدادية تضم الطلاقة في التفكير والمرونة والأصالة والحساسية "حيث عرف الابداع ايضا بانو 
يضاحيا بالتفصيلات والإسياب عادة تعريف المشكمة وا  كما ويعرف جلالجر ,(73:7)لممشكلات وا 

عمى انو القدرة عمى التفكير في عدد كبيرمن الافكار حيث توجد حاجة ليذه   "Gallagher,1974))الابداع
(. 16:9)"الافكار في حل المشكمة

ىو القدرة عمى التفكير في عدد كبير من  "(,1989Fieldhouse)أما تعريف فيمد ىوس للأبداع  
الأفكار بشكل صادق وفريد وأصيل وتطويرىا وصياغتيا بشكل جديد لم يكن موجودا من قبل لتترجم ىذه 
الأفكار في شكل من التواصل والتعبيرات بشكل يساعد الآخرين عمى فيميا واستخداميا في أسموب حل 

ىو الموىبة للإنتاج واحداث التغير القوي  (Gordon,1995) اما كوردن فيرى الابداع ,(11:2)المشكلات 
 Webster's Dictionay))في قاموس وبستر فقد عرف الابداع,(320:3)والمفيد في حل اقوى المشكلات

القذافي )في حين عرف الابداع من قبل .(28:1)ىي كممة بمعنى القدرة عمى الخمق أو الايجاد"  1995,
وعرفو ,  (13:1" )عممية ينتج عنيا عمل جديد يرضي جماعة ما أو تقبمو عمى أنو مفيد"ىو    (م2000,
عمى التخمص من السياق العادي لمتفكير واتباع ,المبادرة التي يبدييا الفرد بقدرتو " بانو  (م2003,عصام الدين)

الوحدة المتكاممة لمجموعة العوامل " عمى انو   (م2004,أبو جادو)وعرفيا ,(20:10)"نمط جديد من التفكير
وذي قيمة لمفرد والمجتمع الذي يعيش , التي تقود الى تحقيق انتاج جديد واصيل,الذاتية والموضوعية 

الابداع الشخصي والذي يمكن تطويره لأي كان ومعياره المرجعي ىو الخبرة الذاتية "كما ويعرف , (26:2)"فيو
( 2:8)"لمشخص

أن مفيوم الذات يعتبر من المفاىيم التي شاع استخداميا في الحضارات القديمةوتناولو   :مفهوم الذات 2-1-1
كما أشار أليو الفلاسفة والمفكرون العرب  امثال أبن سينا , المفكرون اليونانيون أمثال سقراط وافلاطون وأرسطو

والغزالي , وقد جاء في القرآن الكريم بأسماء النفس المميمة والموامة والبصيرة والمطمئنة والأمارة بالسوء 
وان من اىم واجبات مفيوم الذات والذي يعتبر جوىر الشخصية اذ يعمل كقوة دافعــة وموجية لمسموك (.81:9)

(, 275:10 )فيويسعى الــى التكامـل واكتشاف مواىبنـا وتطــوير وتحقيــق قدراتنـا الشخصيــة وممارسـة مياراتنـا
وقد عرف العمماء والمفكرين مفيوم الذات حسب رؤية كل فئة منيم والمدرسة التي ينتمون ليا و النظريات التي 

مجموعة اتجاىات و أحكام وقيم الشخصية المتعمقة  " (Eysenck, 1972ايزنك ) فقد عرفو . تأثروا بيا
الطريقة التي يرى بيا الفرد نفسو, "( Bruno , 1977برنو )وعرف , (185:5)"بنوعية قدرات الفرد السموكية 

ىو الاعتقادات  " ,1974)سميث ورونالد)وعرفو,(364:8)انو يتضمن الخصائص التي يتصور انو يمتمكيا 
فأنيما عرفا مفيوم  (1990داوود والعبيدي , )أما ,(189:4)والافتراضات والآراء التي يكونيا الفرد عن نفسو 

تكوين فرضي متعمم يتضمن أفكار الفرد الذاتية ومدركاتو وتصوراتو ويشكل كل ذلك مفيوم الفرد " الذات بأنو 
(. 394:6)عن ذاتو , ويشكل في الوقت  نفسو مفيوم الذات  كما يدركيا الآخرون 

جراءاته الميدانية-3  منهجية البحث وا 
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أستخدم البحث المنيج الوصفي بأسموب المسح وذلك كونو المنيج الذي يتناسب مع طبيعة :منهج البحث 3-1
بانو منيج يتضمن دراسة "حيث يعرف المنيج الوصفي . ومشكمة البحث ويساىم في تحقيق أىداف البحث

الحقائق الراىنة المتعمقة بطبيعة ظاىرة أو مجموعة من الناس أو مجموعة من الأحداث أو مجموعة من 
عمى معرفة خصائص الظاىرة بل تتجاوز الى معرفة المتغيرات أو  الاوضاع ولا تقتصر الدراسات الوصفية

(. 12:3). العوامل التي تسبب وجود الظاىرة
العينة ىي النموذج الذي يجري الباحث عممة عمييا لذا فإن الباحث عند دراستو : مجتمع البحث وعينته 3-2

للإفراد والمجتمعات لا يستطيع أن يأخذ كافة الإفراد او المجتمع لدراستو فيو أمر صعب جداً لذا يختار عينة 
كما أن الأىداف التي يضعيا الباحث لبحثو والإجراءات التي , (20:13)محددة من ىذا المجتمع لدراستو

وعمى ضوء أىداف البحث توجب عمينا اختيار عينة  (.41:7)يستخدميا تحدد طبيعة العينة التي يستخدميا
وبعض اللاعبين  (الممتاز)من لاعبي كرة القدم المشاركين في الدوري العراقي  (عمديو)البحث بصورة 

بكرة القدم لمموسم الرياضي  (الثانية)وكذلك بعض لاعبين الدرجة (الأولى)المشاركين في دوري الدرجة 
لاعباً وقد اختيرت عينة التطبيق بنفسطريقة  (284)لاعباً من اصل (200)عددىم, والبالغ (2018-2019)

(. 284) لاعباً من أصل  ( 60)وبواقع  (الثانية , الاولى, الممتازة)عينة البناء من الدورياتالثلاثة
 : أدوات وأجهزة ووسائل البحث3-3
يحتاج الباحث إلى البيانات المختمفة لإتمام بحثو, ولابد أن يختار الأدوات المناسبة لجمع البيانات سواء كانت " 

ثانوية أو أولية عمماً أنوُ يوجد العديد من أدوات جمع البيانات التي يمكن أن يختار الباحث ما يناسب بحثو 
:- واستخدم الباحث الأدوات الآتية. (75:11)

من خلال ملاحظة الباحث ومتابعتو لبطولات العاب القوى التي تقام في مختمف المحافظات  :الملاحظة: اولًا 
. العراقية حدد مشكمة الدراسة الحالية

ىي حديث يجريو شخص ما بأسموب حواري حول حدث أو قضية ما , بيدف الوصول عمى "  :المقابمة: ثانياً 
وأجرى الباحث مجموعة من المقابلات الشخصية مع عدد من الخبراء والمختصين لجمع (.261:3)قناعة معينة 

 .المعمومات التي تخص الدراسة الحالية
وقام الباحث بإعداد مجموعة من استمارات الاستبيان التي تخص موضوع بحثو  :الاستبيان: ثالثاً 

ىي الوسيمة او الطريقة التي يستطيع بيا الباحث حل المشكمة ميما كانت تمك الأدوات بيانات, عينات, أجيزة 
(122:14.) 
 
 .الارتباط بين مقياس الابداع ومقياس الذات العممية وتحميها ومناقشتها عرض نتائج -4

 (1)جدول 
 يبين علاقة الارتباط بين مقياس الابداعومقياس الذات العممية



 

 2021لسنة    (66)مجمة دراسات وبحوث التربية الرياضية      العدد    
 

 
  
 
 
 
يبينوجود علاقة ارتباط عالية المعنوية بين المقياسين مقياس الابداع ومقياس الذات العممية  (1)الجدول  

بكرة القدم وىذا يدل دلالة واضحة وكبيرة بأن الابداع ىو  (الممتازة والاولى والثانية)لممدربين في دوريات لمدرجة 
من اىم العوامل الاساسية لدى الافراد بصورة عامة ومدربي كرة القدم بشكل خاص أي والمواظبة أن الابداع 
يزيد من اعتزاز المدرب بذاتو ويكون نقطة انطلاق المدرب نحو العمل الحسن الجاد والاستمرار عمى اداء 

الوجبات الرياضية الواجب عميو تنفيذىا والتي من أىميا الالتزام بالواجبات التدريبية والاستعداد الى المنافسات 
.  الرياضية الكروية بشكل يتناسب مع أىمية ىذه الفعالية

    فالذات العممية يمكن اعتبارىا المحور النفسي الاساس في فعالية كرة القدم كونيا تعطي انطباعا واقعيا الى 
التي بنيت عمييا بشكل  (البدنية والميارية والنفسية)المدرب عن نفسو وعن فريقة معتمدا عمى امكانيات لاعبيو 

عممي عن طريق الوحدات التدريبية والتي تساىم في بناء الجوانب الأساسية المشار الييا في كرة القدم ولا 
تعطي انطباعا خياليا حول بعض السمات أو العوامل والمؤىلات الشخصية المتعمقة بالفعالية التي التي لا 

فبعض المدربين يعتقد واىما أنو قادر عمى فعل أي شيء لمفريق ولذا نجد , وجود حقيقي ليا لدى ذلك المدرب
تصريحاتو غير منضبطة في وسائل الاعلام وىذا يعطي مؤشرا سمبيا لمسادة المممين والميتمين بالشأن الرياضي 
بكرة القدم فالمدرب الناجح المبدع عمية أن يقتفي الوسائل العممية في تقيم فريقة الرياضي والفرق المنافسة حتى 

.  يكون عممو وتصريحاتو محل رضا واحترام من قبل الشارع الرياضي
    وان الذات العممية ىي عبارة عن اعطاء الصورة الموضوعية لكل مدرب او لاعب عن نفسو دون زيادة او 

نقصان معتمدة عمى البناء النفسي الواقعي وعمى الاعداد النفسي والبدني المتبع من قبل المدرب خلال فترة 
الاعداد العام والخاص بكرة القدم وىذا بطبيعة الحال يؤثر بو الابداع دون ادنى شك لان الانسان المبدع كان 
رياضيا ام غير رياضي من المحال ان يقتبس الصورة الخيالية المزيفة لو ويحاول تطبيقيا بل وان تمك الصورة 

ىي ناتج لمجيل الذي يخيم عمى بعض الافراد فالإنسان المبدع عادتا ما يضع الاشياء في نصابيا ويحاول 
تطويرىا بالوسائل العممية المناسبة من اجل امتلاك الاحساس الصادق بالمشاكل والمعمومات وتحديد مواطن 

(. 20:14) ,(2001, عرب)ضعفيا ووضع الحمول الناجحة من اجل تخطيطيا وىذا ما اشار اليو 
 الاستنتاجات 5-1
وفقا لممعاير العممية في بناء وتقنين المقاييس عمى  (الذات العممية, الابداع)تم بناء مقاييس الدراسة الحالية - 1

. (الثانية, الاولى, الممتاز)عينة من مدربي كرة القدم الدوري العراقي

مستوى 
 الدلالة

 اداة القياس سسَ  ع Rقيمة

.000 .694** 
 مقياس الابداع 193.2667 7.31116
 مقياس الذات 140.1833 5.55250



 

 2021لسنة    (66)مجمة دراسات وبحوث التربية الرياضية      العدد    
 

لمدربي كرة القدم الدوري  (الذات العممية, الابداع)وضع مستويات معيارية الى مقاييس الدراسة الحالية - 2
. (الثانية, الاولى, الممتاز)العراقي

وجود علاقة ارتباط عالية المعنوية بين مقياس الابداع  النفسي ومقياس الذات العممية لمدربي كرة القدم - 3
 . (الثانية, الاولى, الممتاز)الدوري العراقي

 التوصيــات  5-2
لمدربي  (والذات العممية, الابداع النفسي)يوصي الباحث باعتماد المقاييس الحالية لمكشف عن مستويات - 1

 . (الثانية, الاولى, الممتاز)كرة القدم الدوري العراقي
ضرورة اىتمام السادة المدربين بالجانب النظري لمتدريب الرياضي والاطلاع عمى النماذج القيادية - 2

. المستخدمة في القيادة والافادة منيا في قيادة أندية كرة القدم
أجراء دراسات عممية جديدة لمتعرف عمى العلاقة بين مصطمحات الدراسة الحالية مع متغيرات اخرى تتعمق - 3

. بعمل مدربي كرة القدم 
المصادر العربية 

, الاسكندرية , المكتب الجامعي الحديث , الطبعة الثانية  , رعاية الموىوبين والمبدعين: القذافي - 1
 .2000,الاسكندرية 

  2004,الأردن ,عمان ,دار الشروق  , تطبيقات عممية في تنمية التفكير الابداعي:صالح محمد ,أبو جادو -2
  .2009 ,دار الميسرة, عمان , 1 , ط الميارات الادارية في تطوير الذات: بلال خمف السكارتو - 3
, عمان, دار صفاء لمنشر والتوزيع, 1ط, التفكير التحميمي وحل المشكلات الحياتية:  وماجدالخياط- 4

.  2007,الأردن
دار ,2ط,تنمية ميارات التفكير نماذج نظرية وتطبيقات عممية:العتوم واخرون-5

 . 129ص,2009,الاردن,عمان,الميسرة
 .1990, مطبعة جامعة بغداد  , عمم نفس الشخصية: داود والعبيدي - 6
 .1987, الموصل, مديرية دار الكتب لمطباعة والنشر, مناىج البحث في التربية الرياضية:ريسان خريبط  - 7
قياس مستوى الابداع لدى مدرسي ومدرسات كمية التربية : زينب عبد الرحيم وشكري شاكر- 8

.  2009, 1818و العدد24المجمد, جامعة البصرة,     الرياضية
 .1981, بيروت, دار العود لمنشر, عمم نفس النمو: زىران وحامد عبد السلام-9

 .2003,الدمام , مكتبة المتنبي  , الابداع في تدريس العموم: محمد عماد,عصام الدين - 10
دار وائل لمنشر ,3ط,أساليب البحث العممي في العموم الاجتماعية والانسانية : فوزية غريبة واخرون - 12

 .2002,والتوزيع عمان الاردن
 .2001, مركز الكتاب لمنشر, القاىرة, 1ط, القياس المعرفي الرياضي: ليمى السيد فرحان- 13
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مقياس الابداع -اولاً 
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لا اتفق 
 جدا

لا 
 اتفق

 اتفق محايد
اتفق 
 جدا

 ت الفقرات

  1 .   .يطور الأعبين ويكيفيم عمى الكثير من التمارين والافكار  التدريبية     
  2 توجيياتو في بعض الاحيان تؤثر سمبا عمى سير التدريب او المباراة     
. لديو القدرة عمى تنوع الحمول وخطط المعب اثناء المنافسة       3  
  4 .يفكر دائما ويجدالحمول عندما تتعقد الامورفي المباريات الحاسمة والميمة     
  5 .خبرتو العممية والعممية تجعل توجيياتو دقيقة في اصعب الظروف      
  6 .يمتاز بالأصالة  والتجدد  في التدريب وخطط المعب     
. يتسم بالمرونة الذىنية وبعد الافق التدريبي        7  
. ييتم بالنواحي الصحية للاعبين ويوجييم نحو الاحسن       8  
. لا يميل الى المعب بأساليب تدريبة متنوعة ومتجددة      9  
. اغمب توجيياتو تكون في المصمحة العامة لمفريق والنادي      10  
. يمتمك القدرة عمى التكيف لممواقف التي تحدث اثناء المباراة       11  
. توجيياتو أثناء المباراة تساعد اللاعبين بتطبيق الخطة بانتظام      12  
. يمتمك فكر تدريبي يتناسب يتناسب مع التطور الحاصل في اساليب المعب الحديثة      13  
. يوجو اللاعبين  ويتعامل معيم كأخ كبير ليم        14  

مقياس الذات العممية -ثانياً 

لا اتفق 
 جدا

لا 
 اتفق

 اتفق محايد
اتفق 
 جدا

 ت الفقرات

  1 .يمتمك ثقة بالنفس تحفز الاعبين عمى المثابرة والتحدي في المباريات      
  2 .يشعر بعدم الاستقرار والتوتر اثناء المباريات     
. يمتاز بالتعاون والتماسك مع اللاعبين من اجل الابتعاد المشاكل      3  
  4 .يمتمك طموح وادراك واسع للارتقاء بمستوى اللاعبين والفريق     
  5 المباريات   خبرتو التدريبية تسعفوه لمتدخل في الوقت المناسب لتجنب حدوث المشاكل والصعاب اثناء     
  6 .يرتبك ولا يستطيع السيطرة عمى اداء الفريق في المواقف الحاسمة     
. تقيم المدرب يعالج عدد كبير من المشاكل المعقدة وبنجاح      7  
. يظير عمية التوتر والارتباك بسيولة عند مواجية الفرق القوية       8  
. يمقي المسؤولية عمى اللاعبين عند تعرض الفريق لميزيمة      9  
. يمتمك المدرب الناحية العممية والموضوعية في التقييم       10  
. ينفعل سريعا في المواقف الصعبة والمحرجة      11  
لديو القدرة والثقة  لاتخاذ القرارات الخاصة با للاعبين       12  


