
 مجلس فض المنازعات في عقود الفيديك  

 - 217-  

مجهظ فض انمىاصعات فٓ عقُد 

  انفٕذٔك 
The Dispute Settlement Committee for FEDICK Contracts 

 ربحي احمد عارف اليعقوب استاذ مشارك  دكتور
 جرش جامعة/كلية الحقوق         

  الممخص
 لاالتي , من المواضيع الميمو( مجمس فض المنازعات في عقود الفيديك) وىو البحثموضوع ر يعتب

في القضايا  الفصل الحديثة والفعالةمن آليات باعتبار المجمس  ,بد ان تحاط بقدر كبير من الاىمية
, وقد تناولت ىذه الدراسة بعيدا عن المحاكم واجراءاتيا الروتينية المعقدة, المتعمقة بالانشاءاتوالمنازعات 

والقرار الصادر عنو, وحق  ,نزاع  إليووآلية إحالة ال ,وكيفية تشكيمو ,مجمس فض المنازعات من حيث تعريفو
ومدى اعتبار ىذا القرار سنداً  ,كما تناول البحث الطبيعة القانونية لقرار المجمس .الأطراف في الاعتراض عميو

ثم  .تنفيذياً, ثم تقييم المجمس وبيان إيجابياتو وسمبياتو, وأخيراً انقضاء المجمس وانتياء تعيين الأعضاء فيو
تمة تضمنت مجموعة من التوصيات من أىميا العمل عمى توعية أطراف التعاقد في تضمن البحث خا

ضفاء صفة الإلزامية عمى قراراتو وجعميا  ,ىذا المجمسبالمشاريع الإنشائية  ودعم الأبحاث المتعمقة بذلك, وا 
استجدت  حال, والنص عمى تنحي الأعضاء في وتقميص المدة اللبزمة لممجمس لإصدار قرارهإسناداً تنفيذية, 

 ظروف تؤثر في حياديتيم واستقلبليم, واعتماد مجموعة من الخبراء الأكفاء والمؤىمين قانونياً وفنياً في كل بمد
 .ليمكن اختيار أعضاء المجمس منيم

Abstract 

This subject is considered as one of the most important subjects due to the 

new mechanism for settlement of dispute of the constructions contracts, and the 

effectiveness of these new instruments for such dispute away from the long time 

and complicated procedures at the courts. 

This study deals with the formation of the committee and the description of it, and 

the mechanism of assignment of the dispute to the committee, and the nature of the 

decision which the committee issues and the right of the parties of dispute for 

objection.This study involved with the assessment of the committee (positive and 

negative). Finally how the committee can be resolved and how the members can be 

terminated.This study come finally to some recommendations the importance of 

them, how to aware of how it is important to settle the dispute by this mean, and to 

give the resolution the force to be executed as any judicial resolutions, and to 

decrease the time for resolutions issuing, and how to disqualify the members of the 

committee to be insure of their maturity and how to choose the members according 

to their expertise.            
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المقدمة   
 ىذه العقود من وما تنطوي عميو, لمتطور الكبير الذي نشيده في عقود البناء والتشييدنتيجة 

وأىمية , وطول امد تنفيذىا, خصوصية تتمثل في ضخامة رؤوس الاموال التي تنفق في ىذه المشاريع
وقيام , مشروع الى اخرليات تنفيذ ىذه المشاريع والتي تختمف من آوتنوع التنفيذ ضمن المدة المحددة 

وما يصاحب التنفيذ من , عناصر اجنبية في كثير من الاحيان بالاستثمار خصوصا في الدول النامية
لتعدد بنود ىذا العقد وتعقدييا, وعدم إحاطة العقد بكل ما يتعمق  ,خلبفات كثرة تنشأ بين طرفي العقد

التصميم, أو تغيرات متعمقة بالتنفيذ خارج  تقصير فيمن أو  ,ه من غموضنفوما يكتبالمشروع الإنشائي, 
 .أو عدم كفاية المدة الزمنية لمتنفيذ وطمب تمديدىذه المدةإطار ىذا التصميم بما يقتضي التعديل عميو, 

كل ىذا وغيره قد يترتب عميو ظيور نزاع بين المقاول وصاحب العمل قد ينشأ ىذا النزاع أثناء 
التي تعقب تنفيذ العقد وحتى ( إصلبح العيوب)ي أو أثناء مدة الصيانة تنفيذ العقد أو عند التسميم الأول

 .التسميم النيائي
لى إبالتكرار أثناء ارتباط أطرافو بعقد المقاولة الذي عادة ما يمتد في الزمان  ولأن ىذا النزاع يتسم

نما كما أن طبيعة العلبقة بين طرفي ىذا العقد لا تنتيي بانتياء تنفيذ شيور أو سنوات,  مشروع معين وا 
تمتد ىذه العلبقة إلى مشروعات أخرى قادمة خاصة في عقود المقاولة التي يكون فييا رب العمل شخص 

الغاية ليست  فيتضحات أو المؤسسات العقارية الكبيرة, معنوي مشاريعو كثيرة كوزارة الأشغال, أو البمدي
نما الغاية أيضاً الإبقاء عمى العلبقة تسوية النزاعات والخلبفات بين طرفي العقد الإنشائي فحسب , وا 

ووجود طرف ثالث يكون قريباً من المشروع ومن أطراف العقد لينيض وبسرعة لمتصدي  .الودية بينيما
لأي خلبف أو حالة قد تؤدي إلى ىذا الخلبف, أو تقديم الاستشارات التي تمنح ىذه المنازعات أصلًب, 

روتينية معقدة, وعدم امتلبك لمخبرة الفنية ما يتسم بو من إجراءات ىذا الطرف لا يمكن أن يكون القضاء ب
لذلك لابد من المجوء إلى أحد الأساليب البديمة التي تتمثل . التي تساعد عمى فيم النزاع وتسيل البت فيو

 . في التسوية أو التحكيم أو مجمس فض المنازعات
. ات يكاد يكون الطريق الأمثل لتحقيقياالمذكورة أعلبه فإن مجمس فض المنازعولتحقيق الغايات 

ويقوم بميامو أثناء التنفيذ من خلبل إحاطتو بيذا المشروع, وزياراتو  ,تشكل مع بداية تنفيذ المشروعيلأنو 
يتم حل حيث المتكررة واطلبعو عمى وثاق ومراحل التنفيذ, وتقديم الاستشارة إذا طمبيا طرفا العقد, 

يؤدي لتراكم ىذه الخلبفات والتي يؤدي تراكميا والمجوء إلى القضاء إلى تكون  بما لا. الخلبفات أولًا بأول
حالة عدائية ليا تأثير سمبي عمى تنفيذ المشروع ضمن المدة المحددة عقدياً بما يتنافى أصلًب مع طبية 

الذي نظمت ( مجمس فض المنازعات)لكل ذلك فقد تم اختيارموضوع ىذا البحث . العقود الإنشائية
من عقد الفيديك, باعتباره الوسيمة البديمة لمجوء إلى القضاء والتحكيم والذي يفضمو ( 20)امو المادة أحك

ا يولد الثقة والطمأنينة لدى الأطراف من خلبل ملتميزه بالحيدة وسرعة إصدار القرار, ك ,أطراف العقد
 .إتاحة  الفرصة لكل منيما لاختيار أعضاء ىذا المجمس
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وضوع فقد تم بحثو من خلبل مبحثين تناولت في المبحث الأول التعريف وللئحاطة بيذا الم
تشكيمو وشروط طريقة مجمس فض المنازعات في الفيديك من خلبل تعريفو وبيان نشأتو وتطوره وب

صداره لمقرارات ثم وفي المبحث  الثاني تمت إكيفية نظر النزاعات المحالة إليو, وطريقة عضويتو إضافة ل
القرارات الصادرة عنو ومدى اعتبارىا سنداً تنفيذياً ممزماً, ثم تقيم ىذا المجمس بسمبياتو دراستو طبيعة 

يجابياتو وانقضاؤه ثم خاتمة تناولت فييا نتائج البحث والتوصيات  .وا 
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 انمبحث الاَل

 انفٕذٔكانحعشٔف بمجهظ فض انمىاصعات فٓ 

 َآنٕة عمهً
لافات من قبل مجمس فض المنازعات إعمالًا بأنو يتم فض الخ الفيديكمن  20/2قضت المادة 

تحدث في المطمب الأول عن التعريف نتناولو في مطمبين نىذا المجمس بولمتعريف . 20/4لأحكام المادة 
تناول في المطمب الثاني إحالة النزاع إلى المجمس واتخاذ نبمجمس فض المنازعات وآلية تشكيمو, ثم 

 .القرار بشأنو
 انمطهب الاَل

 بمجهظ فض انمىاصعات َآنٕة جشكٕهً انحعشٔف

يقتضي , الفديكالتعريف بمجمس فض المنازعات كوسية من وسائل التسوية الودية في عقود ان 
في فرع  , عمى كيفية تشكيمووالقاء الضوء , في فرع أول توالتعرف عمى نشأتم  ,تعريف المجمسابتداء 

 .توفرىا في أعضاء المجمس تحدث فيو عن الشروط الواجبنثان, أما الفرع الثالث ف
 انفشع الاَل

 جعشٔف مجهظ فض انمىاصعات َبٕان وشأجً َجطُسي

شكل من اشكال التسوية الودية يعيد بموجبو طرفي العقد الى : يعرف مجمس فض المنازعات بأنو
 من خلبل درساتيا والنظر ىذين الفريقينطرف ثالث حائز عمى ثقة الاطراف بحل الخلبفات الناشئة بين 

بعد اجراء معاينتو وتحقيقاتو  (المجمس)ىذا الطرف الثالث والتوصل إلى حل يتمثل في قرار يصدره  فييا
 . (1)ودراستو

ىيئة مستشارين من ذوي الخبرة غير المتحيزيين والمستقمين والمزودين : وقد عرفو البعض بأنو
من خلبل الزيارات الميدانية  بوثائق العقد والمخططات والمواصفات والمطمعين عمى تطور وتقدم العمل

 . (2)ين قبل بداية تنفيذ المشروعنالدورية لمموقع والمعي
ليطمعوا , وعرفو آخر بانو مجموعة من الخبراء المستقمين المحايدين يتم اختيارىم من طرفي العقد

 . (3)باستمرار عمى سير العمل في المنشأة وحل المنازعات لحظة نشوئيا

                                                             

.   39ص ,  المرجع السابق, داوود شحادة, خمف( 1)
 .  20ص , ميا اشقر عبدالله, المرجع السابق , العطار( 2)

(3)Owen, Gqyn. The working of dispute A djudication Board (PAB) under new FIDIC. 

1999 (New Red book) The 2003/P9. 

جامعة نايف العربية , رسالة ماجستير, التحكيم في المنازعات اليندسية, بن عبدالعزيززيد , السيمي: نقلُب عن
 .75ص , الرياض, لمعموم الامنية
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ثلبثة  يضم إما شخصاً واحداً أو الموقع أداة لفض النزاعات في : أنوكما عرفة آخر أيضاً ب
ختصاص الاومن ذوي  الحياديين المستقمينشخاص الامن )المشروع او أكثر حسب تعقيد  (أشخاص

(1)والكفاءة والذين يتم اختيارىم من قبل طرفي العقد
. 

خص أو عدد من الأشخاص ىيئة تتكون من ش: من خلبل التعريفات السابقة نجد أن المجمس ىو
القانونية في موضوع النزاع الذي الفنية والمحايدين تتوافر فييم النزاىة والاستقلبلية والموضوعية والكفاءة 

ما لم  ,خلبل مدة معقولة بقرار ممزملمبت فيو في النزاع ىذا الة حويتم ا, نشأ بين طرفي عقد المقارنةي
 . حدىما عميوأيعترض الطرفان او 

في الولايات المتحدة الامريكية في اواخر فقد ظيرت بداية مجالس فض المنازعات شأة أما ن 
, واخذت صورة المجمس الاستشاري المشترك, وادارة المياه, والانفاق, الستينات في مشروعات السدود

حيث كانت , اثناء بناء سد واشنطن الحدودي اثيرت وكان ىذا المجمس يختص بحل النزاعات التي
, صاتو فنية تقوم عمى الفصل في المنازعات الناشئة خلبل فترة انشاء المشروع وليس عند انتيائيااختصا

ثم ما لبثت ان اخذت صورة مجمس مراجعة المنازعات الذي نشأ لحل المنازعات التي اثيرت اثناء انشاء 
الكثير من  حصمت ثحي, في الولايات المتحدة الامريكية مشروع نفق ايزنيارو في ولاية كولوراد

المنازعات ادت الى اطالة امد المشروع مما ادى الى خسائر مادية وزمنية فادحة حيث بدأ العمل بو عام 
تفاقم ىذه  عدم ورغم ىذه المشاكل فقد كان لممجمس الأثر الكبير في,  1974وانتيى في عام  1968
  . (2)الخسائر
الا انيا كانت محتفظة  ,المنازعات فضجمس معمى  اطمقتالأسماء التي وبالرغم من اختلبف  

احكاما ويصدرون  , مختصين محايدين يقومون بمراجعة موضوع النزاعتعيين عمى بفكرتيا التي تعتمد 
 .غير ممزمة للبطراف

سة بدائل لمعالجة نزاعات م فريقا لدرا١٩٩٤في عام  شكمت المنظمة الأمريكية لمتحكيموقد  
ميندسين والمحامين بيدف المراجعة الشاممة لآليات معالجة منازعات عضوا من ال ٥٥مكوناً من  ,التشييد

م تم إرسال التقرير الأولي ١٩٩٥وفي يوليو  ,التشييد وطرق إدارتيا, بما فييا الموائح والأنظمة القائمة
اضافة الى , يدمتخصص في معالجة منازعات التشي ٩٠٠٠الذي أعده فريق الدراسة إلى أكثر من 

الامريكية لمتحكيم واعضاء المجنة الوطنية لمعالجة نزاعات التشييد لابداء ملبحظاتيم اعضاء المنظمة 

                                                             

(  DISPUTE ADJUDICATION BOARD (D A B ))مجمس فض المنازعات , محمد سعيد, فتحة( 1)
صادرة عن مكتب جمعة وغصن , مجمة الميندس القانونية الالكترونية, العدد الثالث , عقد الفيديك نموذجا

  . 7ص ,  2009لممحاماة والدراسات القانونية,  
رسالة , مدى كفاية التنظيم القانوني لمجمس فض المنازعات في عقد الفيديك الاحمر, ميا اشقر عبدالله, العطار( 2)

.   20ص ,  2011, جامعة الشرق الاوسط , ماجستير
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نوفمبر عام وفي  ,طوير آلية مجمس مراجعة نزاعات التشييدبت  اً والذي تضمن اقتراح, عمى التقرير
تعديل آليات تم وكنتيجة مباشرة ليذا التقرير , من المنظمة الامريكية لمتحكيم التقرير تم اعتماد , م19٩٥

 . (1)فض المنازعات الموجودة مثل التوفيق والتحكيم, وتطوير آلية مجمس مراجعة نزاعات التشييد
وتبناىا الفيديك في , في عقود الانشاءات اليندسيةوقد لاقت ىذه الطريقة استحسانا مضطردا  

وكذلك اقرىا البنك الدولي , والتشييد او عقد تسميم المفتاح احدث العقود التي اصدرىا وىو عقد التصميم
 رغم انو كان قد اتخذ الكتاب الاحمر, 1995في النماذج النمطية لمعطاءات الصادرة عنو في يناير 

وقد اوصى البنك الدولي في تنفيذ العقد بتعيين مجمس لحل , اساسا ليذه النماذج (ميمتنفيذ دون تص)
اما , تيا التعاقدية عمى خمسين مميون دولارالمنازعات يتكون من ثلبثة اعضاء لمعقود التي تزيد قيم

واحد او مجمس ( خبير)البنك الدولي اختيار عضو  فقد أجازبالنسبة لمعقود التي تقل قيمتيا عن ذلك 
يتكون من ثلبثة اعضاء او ان يبقي عمى الدور التقميدي لمميندس كما حدده الفيديك في الطبعة الرابعة 

 . (2)في الكتاب الاحمر
ذي حققتو مجالس مراجعة بعض الدول الى تبني مثل ىذه المجالس بعد النجاح ال وقد لجأت

قانونا خاصا بتسوية المنازعات في عقود البناء  1996اصدرت المممكة المتحدة عام حيث  ,المنازعات
تضمن وجوب تضمين عقود الانشاءات المنفذة في المممكة  -عن طريق ىذه المجالس  -والانشاء 

 . (3)ا تقرر تشكيل مجالس لتسوية النزاعاتالمتحدة بنود
 1996 عامفي التعديل الأخير الذي أجراه العقد في , عقد الفيديكأيضاً وقد سار عمى ىذا النيج   

كان الذي وبالخلبفات التي تنشأ بين رب العمل والمقاول  ريقوم بالنظىو الذي  (4)الميندس بعد أن كان
 . العمل  جانب صفتو ممثلًب لرب يصدر قراره بالنزاع بصفتو تمك إلى

فى الميندس الحياد  تستوجبكانت  1996 قبل تعديلومع أن الشروط العامة لعقود الفيديك 
بين المقاول ورب وخاصة في إصدار القرار في الخلبفات الناشئة والاستقلبل أثناء قيامو بتأدية ميامو 

إلى نتيجة مفادىا أن الميندس الواقعة تؤدي فعلب إلا أن الطبيعة القانونية و. باعتباره شبو محكمالعمل 
                                                             

زعات مشاريع التشييد بالمممكة العربية السعودية باستخدام حث بعنوان معالجة مناب, محمد عبدالله يار, سراج الدين( 1)
العموم , مجمة جامعة الممك عبدالعزيز, المممكة العربية السعودية, جامعة الممك عبدالعزيز, مجمس مراجعة النزاع 

 .  101ص ,  2006سنة , 2عدد , اليندسية
مركز , المميزة لصناعة التشييد والبناء واثرىا عمى وسائل حسم النزاعاتالطبيعو الخاصة و, محمد, ابو العينين( 2)

, السعودية , مقدم الى المؤتمر الثاني الدولي حول التحكيم اليندسي, القاىرة الاقميمي لمتحكيم   التجاري الدولي
 . 5ص ,  2002سنة 

 .  23ص , المرجع السابق, العطار( 3)
ىندسي الذي يتألف من ميندس واحد أو عدة ميندسين والذي يقوم بتعينو صاحب ىو المكتب ال: يقصد بالميندس( 4)

 . العمل لتمثيمو في مواجعية المقاول وافشراف عمى تنفيذه لممشروع الإنشائي
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وىو بذلك يكون  ,وأن دوره لا يعدو أن يكون ممثلب لرب العمل في تنفيذ العقد ,ولا شبو محكممحكماً ليس 
  . قد فقد فقد شرطي الحيدة والاستقلبل الواجب توافرىما فى المحكم

انونية التي سببت النزاع بين أطراف كما أن المحكم يجب أن يكون شخصا منً خارج العلبقة الق
وىو بذلك يختمف عن  أن الميندس لا يتقيد بأي قواعد إجرائية فى إصداره لقراره, إضافة إلى ,العقد
 ه رغم قرار الميندس فإنووأن ,المدنية أصول المحاكمات أحكام بمثل تمك القواعد أويتقيد حكم الذي مال

من الشروط ( 67/4)إلى التحكيم وفق المادة  ه ويمجأيصرف النظر عنالأطراف أن  من ييمكن لأ
إلى إضافة إلى أنو يمكن المجوء  .وما قبميا 1992 العامة لعقود الفيديك الواردة فى الكتاب الأحمر طبعة

المحكمة العميا في انجمترا في حكميا الصادر أيضاً القضاء الوطني المختص وىذا ما ذىبت إليو 
 ميندس كمحكم أو شبو محكم حتى لا يتحصن الميندس بتمك الصفة منوالذي رفض صفة ال 1974عام

  . (1)الحق في مطالبتو في التعويض عن خطئو, وأكد الحكم صفة الميندس كممثل لرب العمل فقط
ولم ينحصر صدور ىذه الانتقادات في , لذلك نمت انتقادات شتى ليذا الدور المزدوج لمميندس

بل انضم الييم العديد من مؤسسات التمويل الدولية , حيادية الميندسبيك افراد مقاولي الانشاءات بالتشك
وكذلك اصحاب العمل من مسؤولي الدول الذين لاحظوا بأن , بما فييا البنك الدولي للبنشاء والتعمير

وحصيمة ذلك ان اتجو , الميندس لم يسمك مسمك الحيادية عندما تكون جنسيتو من جنسية مقاول اجنبي
يات واخذ باتجاه ما استجد في الولا, ليذا الرأي 1996لدولي لمميندسيين الاستشاريين سنة الاتحاد ا

تحال , ايجاد طرف جديد في عقود الانشاءات يتسم بالحياديةالمتحدة الامريكية وبريطانيا, بأن نحى إلى 
و مجمس فض وه, وقائعيا ماثمة عمى الارضالتي ذ التنفي زال في طوريلا  والمشروعاليو الخلبفات 

 .  (2)اذ تم تأطير وجوده وميامو في العقد بشكل واضح, الخلبفات
 

 

 

 انفشع انثاوٓ

مىاصعات َانششَط انُاجب جُفشٌا جشكٕم مجهظ فض ال

 فٓ أعضائً
فض المنازعات  من عقد الفيديك عمى انو يتم فض الخلبفات من قبل مجمس 20/2نصت المادة 
عمى الفريقين ان يقوما بتسمية اعضاء المجمس بصورة مشتركة ويتعين  ,20/4اعمالا لاحكام المادة 

 .ضمن المدد المحددة في ممحق عرض المناقصة
                                                             

,  ما ىو دور الميندس في فض المنازعات الناشئة عن عقود الفيديك , احمد نعمان, جمال صابر و نعمان, نعمان( 1)
  . 22/6/2015تم توثيق المعمومة بتاريخ ,  bayt.comع منشور عمى موق

, الاردن, جمعية عمال المطابع التعاونية , مجمس فض المنازعات واساليب التسوية الودية , داود شحادة , خمف ( 2)
.   11ص ,  2005, الطبعة الاولى 
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, مباشره العملتاريخ يوما من  60خلبل  (الحكمة)او الاعضاء ( الحكم)لس عضو المجويعين 
 .   (1)يوما من تاريخ توقيع اتفاقيو فض الخلبفات 60عمى ان يباشر المجمس ميامو خلبل 

ناقصة من يتكون المجمس من عضو واحد او ثلبث اعضاء كما ىو محدد في ممحق عرض المو
واذا لم يكن قد تم تحديد عدد الاعضاء ولم يتم الاتفاق من قبل الفريقين , اشخاص ذوي تأىيل مناسب

 .(2)عمى ذلك فان العدد يعتبر ثلبثة
اذا كانت قيمة العقد المقبولو  (3)اوالأصل أن قيمة العقد ىي التي تحدد عدد أعضاء المجمس فإذ

اذا كانت قيمة العقد المقبولو أما  .عضو واحديشكل المجمس من , دينارونصف مميون ( 1,5)تقل عن 
 .يشكل المجمس من ثلبثة اعضاء دينارونصف مميون أكثر من 

 واحد يوافق عميو عضو بتسميةم ويقكل فريق فإن  ,عضاءأ ةمن ثلبثوفي حال تشكيل المجمس 
لاتفاق عمى العضو الثالث والذي بانين يومن ثم يقوم الفريقان بالتشاور مع العضوين المع, الطرف الآخر

الذي يقع عمى كاىمو العبء الأكبر, فيو يسعى دائماً إلى تقريب وجيات نظر  لممجمس يتم تعيينو رئيسا
, تؤثر في سير المشروعمن الأمور التي  االأعضاء لمحصول عمى الاجماع, كما يرأس الجمسات وغيره

ء من فانو يتم اختيار اسماء الاعضا, كمة مرشحين مشارا الييا في العقدعمى انو اذا كانت ىناك قائمة ح
اي شخص غير قادر او غير راغب في قبول التعيين كعضو في باستثناء , بين الاسماء الواردة فييا

 .من الفيديك 20/2وفقاً لممادة  المجمس

او رئيس المجمس ذي الثلبثة  ,لطرفين في اختيار عضو المجمس الواحدوفي حال اختلبف ا
أحد أو عدم قيام  سمن تاريخ عدم قيام العضو الوحيد لممجليوماً  42خلبل  أو تعين عضو بديل اعضاء

 وأاة أو العجز فغير قادر عمى تأدية ميامو بسبب الوىذا العضو أو يصبح  ,الأعضاء الثلبثة بالعمل
رئيس الاتحاد الدولي لمميندسيين )جية اخرى تسمى سمطة التعيين  فإنتإنياء التعيين,  الاستقالة أو

الا اذا كان  ,تعيين العضو الواحد او الرئيس محل الخلبفبتقوم ( الاستشارين او الشخص الذي يعينو
 . (4)ىذا عمى الصعيد الدولي الاطراف قد حددوا جية اخرى تكون ليا سمطة التعيين عند الخلبف

م الاتفاق عمى العضو الواحد او رئيس المجمس المكون من ثلبثة تاما في الاردن ففي حال لم ي
تقوم جية التعيين او الشخص الرسمي المسمى في الشروط يوماً من تاريخ المباشرة  28خلبل اعضاء

                                                             

شروط اتفاقية فض , الخاصو الاضافيو الشروط , من دفتر عقد المقاولو الموحد لممشاريع الانشائية  1المادة ( 1)
.  الخلبفات

 .   2010طبعة , الجزء الثاني , من دفتر عقد المقاولو الموحد لممشاريع الانشائيو  20/2المادة ( 2)
 .   2010طبعة , الجزء الثاني, من دفتر عقد المقاولو الموحد لممشاريع الانشائيو 20/2المادة ( 3)
, بدائل التقاضي عند تسوية المنازعات الناشئة عن عقد مقاولات اعمال اليندسة المدنية ,احمد عمي, السيد خميل( 4)

جامعة , عقود البناء والتشييد بين القواعد القانونية التقميدية والنظم القانونية المستحدثة , المؤتمر الثامن عشر
.   576ص ,   2010, الامارات العربية المتحدة 
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بتعيين  –بناء عمى طمب اي من الفريقين او كمييما وبعد التشاور اللبزم مع كلب الفريقين  -الخاصة 
ويرى البعض أن  .من الفيديك 20/3وفقاً لممادة  ويكون ىذا التعيين نيائيا وقطعيا ,عضو المجمس ىذا

 .  (2)ىذه أو الشخص الرسمي ىي جمعية المحكمين الأردنية (1)التعيينجية 
ان يكون  فلب يجوز, كي يكون ىناك دائما اغمبية , الا انو يمزم دائما ان يكون عدد اعضاء المجمس وترا 

 . (3)العدد اثنان فقط وانما واحد او ثلبثة 
وبعد الانتياء من تشكيل المجمس فانو يجوز لمطرفين الاتفاق عمى تعيين بدلاء لاعضاء المجمس 

بسبب العجز او الوفاة او الاستقالة  همحل اي عضو من الاعضاء في حال خمو مكانأحدىم  بحيث يحل
لمكان اي عضو ولم يكن قد تم تعيين البديل فانو يتبع في مثل ىذه واذا حدث خمو , او انياء التعيين

المجمس ابتداءا من خلبل تسمية الاعضاء أعضاء الحالة ذات الاجراءات السابقة التي تم بموجبيا تعيين 
 . (4)يوماً من تاريخ خمو المكان 42وذلك خلبل  والموافقة عمييم

 أعضاء المجمس تنص عمى التزاماغة اتفاقية فاق عمى تسمية أعضاء المجمس يتم صيبعد الات
منيم أو جميعيم ممتمين أو محامين  يحيث لا يعتبر أ ,اطراف العقد عمى حد سواء حبخدمة مصال

نما يجب عمييم أن يتصرفوا بحيدة واستقلبل ,لمفريقين أو لأي منيما  . وا 
: تشمل ىذه الحقوق حيث, اعضاء المجمس وواجباتيمحقوق توضح  بنوداً تضمن الاتفاقية تكما 
مع كل عضو عمى قيمة اتعابو المالية التي سيحصل  ,قد البناءعة من خلبل اتفاق طرفي يالحقوق المال

 .لاجور والنفقات والاتعاب اليوميةا :ةالحقوق الماليعادة ما تشمل ىذه و, عمييا نتيجة عممو في المجمس

                                                             

. 9, ص 2009, سنة 1جمس الخلبفات في دفتر عقد المقاولة, طالساكت, منذر موسى, م(1)
وعقد أول اجتماع تمييدي لممؤسسين بتاريخ  16/11/1996تأسس جمعية المحكمين الأردنيين بتاريخ ( 2)

. حيث تم انتخاب مجمس الإدارة الأول 25/1/1998تلبه اجتماع الييئة العامة الأول بتاريخ  8/1/1998
, ثم أقرت الشروط التي بمومجبيا يتم قبول طمبات التسجيل في قوائم 1999عام  وصدر نظاميا الأساسي

جراءات التحكيم الدولي التجاري  التي وضعتيا لجنة ( الأونيسترال)المحكمين لدى الجمعية, وتتبع الجمعية قواعد وا 
. الأمم المتحدة لمقانون التجاري الدولي

دراسة في ضوء قواعد الاتحاد الدولي , ات الناشئة عن عقود الفيديك اليات تسوية المنازع, محمد محمد, سادات( 3)
عقود البناء والتشييد بين القواعد القانونية التقميدية والنظم القانونية , المؤتمر الثامن عشر, لمميندسين الاستشاريين

 .  628ص , 2010عام, جامعة الامارات العربية المتحدة, المستحدثة
شروع نفق لاقنال الإنجميزي أن المجمس تشكل من خمسة أعضاء عمى أن يصدر القرار من ويلبحظ أنو في م (4)

ص في عدد أعضاء المجمس سواء قولأىمية المشروع كان تلبفي الن نويبدو أن ىذا التعيي ,ثلبثة أعضاء
العضو, وارى  بالاستقالة  أو الوفاة أو غيرىا وذلك ليستمر المجمس في عممو دون المجوء إلى تعيين بديل ليذا

. 23المرجع السابق, ىامش ص  -ىذا الرأي في المشاريع اليامة الكبيرة, كما ورد في العطار
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الخاصة بأعمال المجمس, إضافة لما  اميمتنظيم مووالأضرار التي يتكبدونيا نتيجة انشغاليم في  
يتقاسم طرفا عقد و. يدفعونو لأي من الخبراء الذين قد يستشيرونيم بموافقة المقاول وصاحب العمل

ا دام المجمس لا ل المالك ليذه الاتعاب ميقد يتم الاتفاق عمى تحم إلا أنو ,المقاولة ىذه الاتعاب مناصفة
فترة خلبل تمك النفقات جزء من المقاول حمل تفيمجمس في اي نزاع وفي حال نظر ال, ينظر في اي نزاع

  . (1)واتخاذ قرار بشأنو النزاع نظر
عن كل يوم حيث تكون ( عضو المجمس)دفع اتعاب المحكم حساب وقد تناول عقد الفيديك كيفيو 

مضافا الييا نفقات  ,او دراسة الخلبفات واعداد القرارات ,او عقد جمسات الاستماع ,عمل في زيارة الموقع
بدل المياومات إضافة ل ,ومصاريف السفر والاعاشو ,والفاكسات ,مثل المكالمات الياتفية ,اداء الميام

  .طيمة مدة اداء الحكم لميامو الثابتة
يوما من تاريخ تسممو  28يتعين عمى المقاول ان يدفع لمحكم بدل اتعابو ونفقاتو خلبل و

منيا لممقاول عن طريق مطالبات %( 50)صاحب العمل بدفع ما نسبتو  ويقوم, المطالبات الخاصو بذلك
الشروط الخاصة / من الفيديك 17وفقاً لممادة لصاحب العمل الدفع الشيرية التي يقدميا المقاول 

 .الإضافية
, باتفاق طرفي العقد معاإلا  هيف أو اي عضواستبدال اعضاء مجمس فض المنازعات ولا يجوز 

 . (2)من احد طرفي عقد المقاولةبقرار منفرد  دال اعضاء المجمسلا يجوز استبإذ 
بافتراض انو قد تم تعيينو خلبل الفترة المحددة وفقا لما جاء في عقد الفيديك  ميامو ويبدأ المجمس
الا انو لا يباشر ميامو الا بعد نشوء خلبف ما بين , او في ممحق عرض المناقصة, في الشروط الخاصة

وقد تعرض ىذا النص لمنقد عمى , احد الفريقين او كمييما باحالة الخلبف الى المجمس الفريقين وقيام
لا يكون قد اطمع عمى وثائق العقد ولا يكون  ,ىذه الحالة وعند احالة النزاع عميواعتبار ان المجمس في 
جمس ميامو منذ وذلك خلبفا لعقد الانشاءات الصادر عن الفيديك اذ يباشر الم, قد قام بزيارة الموقع بعد

 . (3)تعيينو فيقوم بالاطلبع عمى وثائق العقد وزيارة الموقع ويكون مطمعا عمى تقارير سير العمل اولا باول

                                                             

معيد , عقود البناء والمقاولات الصغيرة في فمسطين بين قصور النظرية واشكالات التطبيق, محمود, فياض( 1)
عم من الامم المتحدة الالماني دراسة تم انجازىا بد, (ماس)ابحاث السياسات الاقتصادية الفمسطيني 

UNDP/PAPP  ,2013 , 106ص  . 
دراسة مقارنة , الحل بالتفاوض والحسم بالتحكيم : الية تسوية منازعات عقود البناء والتشييد , لافي محمد, درادكة( 2)

, من عشر المؤتمر الثا,  1999وقواعد الفيديك الحديثة طبعة عام  1987بين عقود الفيديك القديمة طبعة عام 
, جامعة الامارات العربية المتحدة , عقود البناء والتشييد بين القواعد القانونية التقميدية والنظم القانونية المستحدثة 

.  659ص ,  2010
 .  43ص , المرجع السابق , داوود شحادة , خمف ( 3)
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تاريخ توقيع كل من رب العمل  وأ تاريخ بداية العقدويكون تاريخ تعيين المجمس اعتباراً من 
عمى اتفاقية فض -اعضاء  او الاعضاء اذا كان المجمس مكون من ثلبثة -والمقاول والعضو 

 .  (1)المنازعات
بوجود من خلال تلاقي ارادة طرفي العقد نشأ يالمجمس  أن ونستنتج من مما ذكر سابقاً 

 : (2)هماو اطراف العقدمن قبل اتفاقين متوازيين 
من تاريخ  يوما( 28)تضمين العقد الانشائي بند ينص عمى تشكيل المجمس خلبل فترة  :الاتفاق الاول

يمتاز بالحياد , (شخص واحد اواكثر)ثالث ويتم الاستعانة فيو بخدمات طرف , في المشروع العمل ءبد
يعة وييدف في محصمتو الى حل اي نزاع قد ينشأ بين طرفي العقد من خلبل تقديم حمول سر  لالوالاستق

 .خلبل فترة العمل في المشروع 
او اعضاء من ىذا المجمس / ومع عضو  –ف واحد باعتبارىما طر –اتفاق طرفي العقد  :الاتفاق الثاني

عمى اساس تقديم الطرف الاخير خدمات فض اي نزاع يتعمق بموضوع البناء مقابل مبمغ مالي متفق 
 .  عميو بين الاطراف 

 

 

 

 انفشع انثانث

 انششَط انُاجب جُافشٌا فٓ اعضاء انمجهظ
 دقةضيا نفر قة والخطورة التي لا شك ان الميمة التي يضطمع بيا اعضاء المجمس تتسم بالد

مواصفات معينة تؤىميم لمقيام بالعبء  باعضاء المجمسلذلك لا بد ان تتوافر , وتعقيد بنوده عقد المقاولو
 :ومن اىميا ما يمي, الممقى عمى عاتقيم

الخبرة في عقود الانشاءات لما سيواجيونو و ةيالدرافي الاشخاص الذين يتم اختيارىم يتوفر  أن يشترط .1
ويرى  .(3)الى مسائل فنية في تنفيذ العقد أغمبيامن نزاعات بين صاحب العمل والمقاول تتطرق 

                                                             

معيد , نظرية واشكالات التطبيق عقود البناء والمقاولات الصغيرة في فمسطين بين قصور ال, محمود, فياض( 1)
دراسة تم انجازىا بدعم من الامم المتحدة الالماني , ( ماس)ابحاث السياسات الاقتصادية الفمسطيني 

UNDP/PAPP  ,2013 , 107ص   .
, كمصدر لمتنظيم القانوني 1999( فيديك)خير حسن بن فضل, نادر, آثار اعتماد عقد المقاولات أعمال التشييد ( 2)

قة الأطراف في فمسطين, أطروحة لمحصول عمى درجة الماجستير في القانون الخاص بكمفة الدراسات العميا لعلب
 . 310, ص 2015فمسطين,  –في جامعة النجاح الوطنية, نابمس 

.   629ص , المرجع السابق , محمد محمد , سادات ( 3)
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البعض أن الميندسين ذوي المعرفة بإجراءات التحكيم ىم أفضل من يمكن ترشيحيم ليكونوا أعضاء 
 .(1)خبرة قانونية وفي المجمس كما أنو يستحسن أن يكون رئيس المجمس ذ

كشراكة او مساىمو او عقد  ,فينلو علبقة مباشرة بـأحد الطرألا يكون  المجمسعضو يشترط في  .2
حتى لو لم تكن ىذه او علبقة غير مباشرة كالعلبقة مع جيات او مؤسسات تتبع احد الطرفين , عمل

لضمان حياة العضو والاستقلبلية  قد تؤثر عمى الاختيار, ذات علبقة بالمشروع الحاليالمؤسسات 
ن يضي الحيادية ان لا يعتبر الاعضاء المرشحون من قبل المقاول او المالك ممثلتقتو, عن الفريقين

 . (2)ليما في ىذا المشروع او في اي من القضايا المتنازع عمييا

ان يكون لديو القدرة عمى تفسير العقد , يشترط في عضو المجمس بالاضافة الى المعرفة والدراية  .3
الوحيد كما يشترط في العضو , اً ن احد اعضاء المجمس قانونيلذلك يستحسن ان يكو, ومتمكنا من لغتو

من  الجميع الا يكون من جنسية احد طرفي العقد ما لم يكن يكون المجمس جماعياً  وفي الرئيس عندما
  .(3)جنسية واحدة

وعدم افشاء المعمومات التي يدلي بيا  ,عضو المجمس المحافظة عمى سرية المشروع يشترط في .4
 .(4), وعدم الانسحاب بدون الموافقة المسبقة من قبل الطرفين وأعضاء المجمس الآخرينالاطراف اليو

 وجمسات الاستماع الى الفريقين بسرية ,يتوجب عمى الاعضاء التعامل مع تفاصيل العقد ونشاطاتو .5
واذا احتاج المجمس الى الخبرة , والمحافظة عمى الأسرار التي يتوصل إلييا العضو من خلبل عممو

ويتعين عمى المجمس ان يتصرف , قانونية او الفنية فميس لو ان يستحصل عمييا الا بموافقة الفريقينال
 . (5)بانصاف وسوائية فيما بين الفريقين واعطاء كل فريق فرصة معقولة لعرض قضيتو وتقديم ردوده

مكنو من نظرا لما يمتمكو الميندس من مؤىلبت ت, يفضل ان يكون من ضمن الاعضاء ميندس خبير  .6
, ومؤسسة عمى منطق ميني وتقني واضح, الوصول الى حمول واقعية قريبو من الحقيقة ما امكن

اضافو الى انو في حال عدم وجود ميندس سيضطر الاعضاء الى المجوء لمميندس الخبير عند نقطة 
بين المقاول  حيث ان سرد الواقع العممي لمنزاعات التي تقوم عادة, ما اثناء تحميمو لموثائق والنزاع

                                                             

, كمصدر لمتنظيم القانوني 1999( فيديك)لتشييد خير حسن بني فضل, نادر, آثار اعتماد عقد مقاولات أعمال ا( 1)
لعلبقة الأطراف في فمسطين, أطروحة لمحصول عمى درجة الماجستير في القانون الخاص بكمية الدراسات العميا 

. 310, ص 2015في جامعة النجاح الوطنية, نابمس, فمسطين, عام 
  . 103ص , المرجع السابق, محمد عبدالله يار, سراج الدين( 2)
 .. 310خير حسن بني فضل, نادر, مرجع سابق, ص ( 3)
 .  576السيد خميل, أحمد عمي, المرجع السابق, ص ( 4)
 .  43ص , المرجع السابق, داوود شحادة , خمف( 5)
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بينو وبين الميندس وتحميل ما يحتاجو حل النزاع من خبرات ومعرفة ىندسية  وصاحب العمل او
 . (1)وتقنيو يمكن ان يكون الفاصل في موضوع ضرورة ان يكون احد الاعضاء ميندسا

 انمطهب انثاوٓ

 احانة انىضاع انّ انمجهظ َاجخار قشاس بشأوً
يراعى فييا عدم اطالة امد النزاع وسرعو البت فيو لذلك , لية معينةآيتم احالة النزاع الى المجمس ب

التي يختص بيا المجمس وكيفية النظر بيذه النزاعات في الفرع  طبيعة النزاعاتسنتاول في ىذا المطمب 
  .الاول اما الفرع الثاني فسيتم تخصيصو لبحث القرار الذي يصدر عن المجمس

 انفشع الاَل

ْ ٔخحص بٍا نمجهظ َإحانحٍا طبٕعة انىضاعات انث

 إنًٕ َكٕفٕة انىظش فٍٕا
ويتم بحث ىذا الفرع في بندين نتحدث في البند الأول عن طبيعة النزاعات التي يختص بيا 

 .المجمس والبند الثاني آلية إحالة النزاعات وكيفية النظر فييا
 طبيعة النزاعات التي يختص بها المجمس : البند الأول
وذلك  ,من حدوث منازعات بين اطراف العقد, ه يكاد يخمو اي مشروع انشائيلا شك فيو ان مما

ويمكن تعريف النزاع بأنو ومبالغ ضخمة , وما تستغرقو من امد طويل, بسبب خصوصية ىذه المشاريع 
الحصول عمى ما  يعتقد أن لو حقاً في أن يعوض عن ( أو من يعتقد أنو متضرر)طمب طرف متضرر 
أو أنو يعتقد أن لو حقاً فيو سنداً لشروط العقد, أو بسبب إخلبل أو مخالفة الطرف  الضرر الذي أصابو,

 .الآخر لمعقد أو لسبب تعمق بالقانون الذي يحكم العقد
طرفي تنحصر بمطالبات  طبيعة النزاعات التي تثار امام المجمسمن خلبل ىذا التعريف فإن 

  .صاحب العملوالمقاول العقد وىما 
والتي أجازت لممقاول أن يتقدم لصاحب  20/1في المادة عقد الفيديك  ىاتناولاول ومطالبات المق

او اي دفعة /اذا كان يعتبر نفسو مستحقا لمحصول عمى تمديد في مدة الانجاز و)العمل بمطالبات 
  .(2)(بواو لغير ذلك من الاسباب المتعمقة , العقد ااضافية بموجب اي مادة من ىذ

بات المقاول تتمثل في اعتقاده باحقيتو في الحصول عمى تمديد مدة العقد وعميو فقد تكون مطال
أو الموازم, أو لسبب يعود  نبسبب يعود إلى الظروف المناخية أو نقص لا إرادي في توفير المستخدمي

                                                             

محاضره قدمت في المؤتمر الثاني , (استنتاجات وتوصيات)اىمية ان يكون المحكم ميندسا , اسامو مجدي, الشوا( 1)
تنظيم  الييئو السعوديو لميندسو بالتعاون مع مركز التحكيم التجاري لدول مجمس التعاون , ىندسيلمتحكيم ال
.   2ص ,  2002, مايو  7-5, الرياض, الخميجي

جمعية عمال  المابع  –, مدار وتطبيقات, عمان (1999فيديك )خمف, داوود, دليل استخدام عقد الإنشاءات ( 2)
. 79, ص 1القانونية, ط
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دفعة اضافية لاي سبب من الاسباب كأن إلى إجراءات حكومية, كما قد تكون مطالبات المقاول متضمنة 
م المطالبة يليذا يقوم المقاول بالاجراءات الخاصة بتقد,  باعمال اضافية لم تكن مدرجة في العقديقوم مثلب

 .والتي سنتحدث عنيا لاحقا 
أو , تمقي دفعة ماأن لو  الحق في أن يطالب المقاول في  2/5المادة  بينتأما صاحب العمل فقد 

وعميو نجد ان مطالبات رب العمل تكون متعمقة , (1)(الصيانة), اي تمديد لفترة الاشعار باصلبح العيوب
 .او تمديد مدة الاشعار الخاص باصلبح العيوب  ,بتمقي دفعات مستحقة عمى المقاول

جاء عقد الفيديك مرنا فيما يتعمق بالإضافة لمطالبات المقاول وصاحب العمل آنفة الذكر فقد  
 يمكن أن, ة او لغير ذلك من الاسباب عبار في, أخرى عبر عنيااذ تحدث عن مطالبات , بالمطالبات

  .(2)نتناول بعضيا عمى سبيل المثال
 .تؤثر عمى تكمفة المشروع أو تؤدي إلى زيادة مدة تنفيذهصدور قوانين جديدة  .1
, أو وتدخل الدولة في الاسعار الرسمية لمواد البناء بشكل غير متوقع ,حدوث تغيرات في الاسعار .2

ت, أو تغير في تفسير بعض بنود العقد, أو مشاكل في العمالة حدوث التغيرات في أسعار العملب
 .بما يترتب عميو زيادة كمفة المشروع

 .شكاوى مقاولي الباطنأو  التقمبات الجوية الشديدة .3
 .تفسير بعض بنود العقد .4

  والنظر فيه الية احالة النزاع عمى المجمس: البند الثاني
فيما , ذا نشأ خلبف من اي نوع كان بين الفريقين عقد الفيديك انو امن ( 20/4)تقضي المادة 

بما في ذلك اي خلبف حول اي شيادة او تقديرات او , عن تنفيذ الاشغالأو يتصل او ينشأ عن العقد 
فانو يمكن لاي فريق احالة الخلبف خطيا الى المجمس , تعميمات او رأي او تحديد قيمة من قبل الميندس

والأخرى إلى  ,الى الفريق الاخرإحداىا ع ارسال نسختين من ذلك الاشعار م, لدراستو واتخاذ قرار بشأنو
 . وعمى ان يتم التنويو بأن احالة الخلبف ىذه تم وفقا لاحكام ىذه المادة, الميندس

اطراف أحد م من قدإذا تمت الإحالة بناء عمى طمب ماحالة النزاع الى المجمس رسمية وتكون 
بحيث يمجأ الطرف الذي قام , اي ان يكون النزاع جديا ما بين الاطراف, النزاع دون رضا الطرف الاخر

  .باحالة النزاع الى مخاصمة الطرف الاخر بصورة رسمية

                                                             

ىي المدة التي تعقب استلبم المشروع المنفذ تسميما أولياً, ويمتزم المقاول فييا : دة إصلبح العيوب أو الصيانةم(  1)
أن يقدم لصاحب العمل خطاب ضمان يمتزم بموجبو أن يقوم باصلبح أي عيب يظير في المشروع خلبل سنة 

.   أو أكثر ن تكون لمدة سنتينوقد يشترط في تعيين المشاريع  أ. من ىذا الاستلبم وبدء الاستعمال
دار , المطالبات ومحكمة التحكيم وقوانين التحكيم العربية , محمد ماجد عباس , وخموصي, نبيل محمد, عباس( 2)

 .  11ص ,   2005سنة ,المحمة الكبرى , مصر, الكتب القانونية
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طرفي  باتفاقيقدم الى المجمس  من خلبل طمبغير رسمية كون احالة النزاع بطريقة تإلا أنو قد 
ما فيمن اجل الوصول الى صيغة تفاىم  ويعني ذلك ان يمجأ الاطراف الى المجمس بدون خصومة ,النزاع
اجراءات احالة النزاع الى المجمس باختلبف الجية التي تتولى احالة تختمف و .حول مسألة معينة بينيما

الإجراءات في الإحالة  فأي تختل. (1)كلبىما يالاتفاق وأ النزاع سواء أكان المقاول او صاحب العمل
  .الرسمية عن الإحالة غير الرسمية

عمى تخويل المجمس سمطة اصدار قرارات المقاولة عقد  يق طرفاتفتكون باغير الرسمية لإحالة فا
عمى مد يد العون لطرفي العقد في مدى ىذه القرارات ويقتصر  ,وذلك ضمن الإتفاق الأصمي, استشاريو

بحيث تكون ,  (جانب استشاري)معرفة ابعاد بعض المسائل الفنية او القانونية التي ليسا عمى دراية بيا 
ممزمة ليما فعاده قد يطمب طرفا العقد ىذا الرأي الاستشاري عندما تكون الاطراف بحاجة  رذات صفو غي

إلا أنو لا يجوز لأي طرف . (2)الى بعض المساعده بشأن تفسير بعض النصوص الخاصة بعقد الفيديك
 .(3)استشارة المجمس في أي مسألة منفرداً 
ويتعين , (4)ن خطية فلب ينظر المجمس الشكوى الشفيية المحالة اليوويشترط في الاحالة ان تكو

عمى الفريق ان يرسل اشعارا بالاحالة الى الفريق الاخر ونسخة منو الى الميندس منوىا الى ان الاحالة 
فان المجمس يعتبر انو قد تسمم , كان المجمس مكون من ثلبثة اعضاء واذا, 20/4تتم وفقا لاحكام المادة 

 .عار وفقا لاحكام ىذه المادة بالتاريخ الذي يتسمم فيو الرئيس مثل ىذا الاشعارالاش
ويتعين عمى الفريقين ان يقدما كل المعمومات المتعمقة بالخلبف الى المجمس وان يوفرا لو امكانية 

واية تسييلبت اخرى مناسبة لغرض جمع المعمومات والاطلبع عمى الوقائع التي  ,الدخول الى الموقع
 . (5)مكن المجمس من تكوين قراراه حول الخلبفت

تبادل الموائح وفقاً بشبييو ويمكن ان تكون , وقد يحدد المجمس اسموب تقديم وثائق الفريقين اليو
حيث يقدم المدعي لائحة دعواه مبينا , الأردني من قانون أصول المحاكمات المدنية 58, 57, 56لممواد 

ويقدم ادعاءاتو  ,ويقوم المدعى عميو بالرد, نصوص العقد ومطالباتو واسناده الى ,فييا موضوع الخلبف
لى كل من ثم يقوم المدعي بالرد, ولممجمس أن يقوم بتوجيو أسئمة إ, (ان كان ىناك حاجة لذلك)المتقابمة 

                                                             

 . 659ص , المرجع السابق, لافي محمد, درادكة( 1)
.   109ص, السابق المرجع, محمود, فياض( 2)
والميندس ورب العمل, دار الجامعة الجديدة,  ولالفيديك واثرىا عمى التزامات المقا دوق, عصام أحمد, عيبيج( 3)

. 291, ص 2008
.   631ص , المرجع السابق , محمد محمد ,  السادات ( 4)
 .11الساكت, منذر موسى, مجمس الخلبفات, مرجع سابق, ص ( 5)
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فعميو ان يحدد موعد , فاذا قرر المجمس عقد جمسة استماع , إذا رغب في ذلك المدعي والمدعى عميو
 . (1)بو ولو ان يتبنى اسموب الاستجواب والتحقيقاعلبم الفريقين الجمسة و

وان يعقد جمسات  ,ولممجمس ان يقرر من تمقاء نفسو او بناء عمى طمب احد الفريقين زيارة الموقع
بحيث لا تزيد المدة بين كل زيارة واخرى , ن في الوقت والمكان المذين يحددىمايالييا الفريق واستماع يدع

وعمى الفريقين الاستجابة لطمب المجمس بيذا , ولممجمس ان يطمب اية وثائق منيما ,مايو 60عمى 
 .(2)الخصوص

والاشكالات الكامنة او  , ومرحمة التنفيذعمى طبيعة الاعمالويتوقف عدد زيارات المجمس لمموقع 
فينا , تقدم العملففي المشاريع المعقدة او التي تحتوي عمى ظروف وعقبات ما تؤثر عمى  , القائمة فعميا

اما اذا لم يكن المشروع يواجو مشاكل فيمكن ان , يجب تكثيف الزبارات الى حد ثلبثة زيارات شيريا مثلب
ومن المفيد ان تترافق زيارات , تقتصر الزيارات عمى زياره واحدة كل ستة اشير او حسب اتفاق الاطراف

ويجب ان يتضمن جدول , نيما تسييلب لمحلالموقع مع جمسات استماع لمطرفين بشأن اي نزاع ناشئ بي
جزاء التي الاوعمى الاخص  ,الزيارات وضع تقرير عن تقدم العمل متبوع بكشف حسي لممشروع والاشغال

 . (3)تحتوي عمى صعوبات واحتمال نشوء نزاعات بشأنيا
اممة ويكون متمتعا بالصلبحية الك, يتعين عمى الحكم ان يتصرف كخبير غير متحيز وليس كمحكمو

التي يتفق  دون التقيد باية اجراءات او قواعد باستثناء القواعد, لعقد جمسات الاستماع كما يراه مناسبا
من ( 8)وفقاً لممادة  ويتمتع في ىذا السياق, عمييا مسبقاً الحكم إذا كان المجمس يتكون من عضو واحد

 :(4)ات بالصلبحيات التاليةالإضافية المتعمقة باتفاقية فض الخلبف (الشروط الخاصة)الفيديك 
 .وكذلك نطاق الخلبفات المحالو اليوالمجمس الذاتية, مدى سمطات تقرير  .أ 
 .( ودرايتو)المتخصصو ان يستعمل معرفتو  .ب 
 .اه مناسباً ان يبادر لمتأكد من الوقائع والامور المطموبو لاتخاذ القرار بالاسموب الذي ير .ج 
 .جب احكام العقد ان يقرر دفع نفقات التمويل التي تستحق بمو .د 
 . ان يراجع وينقح اي تعميمات او تقديرات او شيادات او تقييم فيما يتعمق بموضوع الخلبف .ه 

                                                             

.  44ص , المرجع السابق, ادهداود شح, خمف( 1)
شروط اتفاقية فض , الشروط الخاصو الاضافيو, من دفتر عقد المقاولو الموحد لممشاريع الانشائية  7المادة ( 2)

.  الخلبفات
  . 11ص , المرجع السابق, محمد سعيد, فتحة( 3)
شروط اتفاقية فض , اصو الاضافيو الشروط الخ, من دفتر عقد المقاولو الموحد لممشاريع الانشائية  8المادة ( 4)

 .الخلبفات
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ولو ان يستمر في عقد , حضور جمسات الاستماع ب, ان لا يسمح لاي شخص غير المقاول وممثميو .و 
ة صحيحة عن جمسو الاستماع اذا تغيب اي فريق عن الحضور بعد التحقق من انو تم ابلبغو بصور

 .موعد الجمسو
من ( 8)وفقاً لممادة  إضافة لما سبق عميوواذا كان المجمس مكون من ثلبثة اعضاء فانو يتعين 

 :(الشروط الخاصة)الفيديك 
بعد انتياء جمسة الاستماع لمتداول أعضائو اجتماعاً مغمقاً يقتصر عمى عمى المجمس ان يجتمع  .أ 

 .حول الموضوع واعداد القرار 
, وبعكس ذلك يتم اتخاذ القرار باغمبية الاعضاء, إن أمكنبالاجماع يصدر المجمس قراره  يفضل أن .ب 

لتقديمو بمخالفة لقرار الأغمبية الطمب من العضو المخالف اعداد تقرير خطي  ليؤلاء الأعضاءيجوز 
 .الى صاحب العمل والمقاول

فانو يمكن لمعضويين , هحضور اجتماع او جمسة لانجاز اية ميمو مطموب عنعضو  اي تغيباذا  .ج 
الاستمرار في اتخاذ القرار مالم يعترض اي من صاحب العمل او المقاول عمى , الاخرين رغم ذلك

او ما لم يكن العضو الغائب عن الحضور ىو رئيس المجمس وقام باصدار تعميمات  ,قياميم بذلك
 . أي قرارلمعضوين الاخرين بعدم اتخاذ 

ولغة التداول في , والفريقين( الحكمة)ال بين الفريقين وكذلك كما يتعين ان تكون لغة الاتص
 .(1)بيذه المغة الجمسات بالمغة المحددة في العقد وان يتم ارسال نسخ عن اية مراسلبت الى الفريق الاخر

 
 

 انفشع انثاوٓ

 مجهظ فض انمىاصعاتقشاس 

يصبح  ,ا عنيا في الفرع السابقوالقيام بكافو الاجراءات التي تحدثن ,بعد احالة النزاع الى المجمس
 حيث يتوجب عميو ,واصدار القراروالتقدير من الموازنو  كا يمكنو ووفقا لمبينات المقدمة اليو لدى المجمس

او خلبل اي فترة يقترحيا , يوما من تاريخ احالة النزاع اليو 84خلبل مدة مكتوباً  قراره ن يقوم باصدارأ
وان ,  ومستنداً إلى البينات المقدمةيشترط في ىذا القرار ان يكون معملبً و, ناالمجمس ويوافق عمييا الفريق

من ( 20/4)وذلك وفقاً لممادة . من عقد الفيديك 20/4تم اصداره عملب باحكام المادة  ينوه فيو عمى انو 
 .الفيديك

                                                             

شروط اتفاقية فض , الشروط الخاصو الاضافيو, من دفتر عقد المقاولو الموحد لممشاريع الانشائية 14المادة ( 1)
. الخلبفات
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قرار تاريخ صدور ال فيو يبيناذ , ان اشتراط وجوب صدور القرار مكتوبا كوسيمة اثبات لو اىمية
او حساب , كالمدة اللبزمة للبعتراض عمى القرار, وبالتالي يمكن من خلبلو احتساب المدد,  عن المجمس

 . (1)المدة اللبزمة لاحالة القرار لمتحكيم
وفي , بالاجماع انما يكفي ان يصدر بالاغمبية وكما ذكرت سابقاً فإنو لا يشترط أن يصدر القرار 

كما يجوز للبقمية , مو الى الاطرافيما انتيى اليو رأييا وتسل اعداد تقريرىذه الحالة يجب عمى الاغمبية 
 .(2)ان تعد ىي الاخرى تقريرا وتسممو الييم

بحيث يبدي كل عضواً رأياً مختمفاً في النزاع لا , ئوحالة تشتت اراء اعضاوقد تواجو المجمس 
فانو يتعين عمى المجمس اعلبم , صوليايترتب صدور قرار بالإجماع أو الأغمبية, وىذه الحالة في حالة ح

لأن نصوص , الفريقين بالامر وتحديد وجيات نظر كل واحد منيم في الامور التي لم يتم الاتفاق عمييا
حالة  منفرداً باعتبار صوتو كافياً فيالمذكورة لم تمنح رئيس المجمس صلبحية اتخاذ القرار  الفيديك

  .تشتيت الآراء
, روف حصولوظبان يحيط بجميع جوانب الخلبف و ,يعنى بتسبيب قرارهكما ان عمى المجمس ان 

سس قراره عمى فيم واضح لموقائع والمعطيات مما يميد للبطراف تقدير مواقفيم قبل الاعتراض عمى ؤفي
ويتوقف تشكيل القناعة بيا عمى مدى , ويمكن اعتبار قرارات المجمس بينة في حال المجوء لمتحكيم, القرار

كما انو ليس لممجمس ان يفسر او يصحح خطأ بعد اصدار قراره الا اذا , تسبيب المتوافره فييافاعمية ال
 . (3)قام الفريقان مجتمعين بالطمب اليو ان يقوم بذلك

الفيديك فان القرار الصادر عن المجمس يعتبر ممزما لمفريقين ويتعين من ( 20/4)لممادة ووفقا 
او يتم  ,من تاريخ تسمم القراريوماً  28خلبل مدة يعترض أحدىما  أو عمييما تنفيذه مالم يعترضا عميو

يصبح وبالتالي , اما بالنقض او الانياء, التخمي عن عقد المقاولة المبرم بين المقاول وصاحب العمل
وفقا بصرف النظر عن طبيعة القرار يمتزم المقاول بالاستمرار بتنفيذ الاشغال و, القرار ممزما ونيائيا

 .لعقدلاحكام ا
بل اعطى , ممزما لاطرافو بمجرد صدوره ليس  القرار الصادر عن المجمسوىكذا فإن ىذا 

 84يوما التالية لفترة ال  28او خلبل مدة , القرار يوماً تسمميما 28الفريقين حق الاعتراض عميو خلبل 
ريخ احالة النزاع يوما من تا 84يوما المنقضية وذلك في حال لم يتمكن المجمس من اصدار قراراه خلبل 

, يوما من انقضاء المدة التي اتفق عمييا الطرفان ليقوم المجمس خلبليا باصدار قراره  28او خلبل , اليو
ويكون الاعتراض بأن يقوم الطرف الذي لم يرتضي بالقرار باشعار الطرف الاخر بعدم رضاه عن قرار 

                                                             

. 76ص , المرجع السابق, ميا اشقر عبدالله, العطار( 1)
 .  587ص, المرجع السابق, احمد عمي, لسيد خميلا.(3)
 . 45ص , داوود شحادة  المرجع السابق, خمف (3)
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المتعمق  واسباب عدم الرضى بيذا القرار, عمى ان يتضمن الاشعار بيان الامر المتنازع عميو, المجمس
شرطاً ويعد الاخطار السابق بعدم الرضا . من الشروط العامة لمفيديك 20وانو تم بناء عمى المادة بو, 

  .فلب يقبل التحكيم دون تقديم الاعتراض الى الطرف الاخر, لمجوء بعد ذلك لاجراءات التحكيم اً لازممسبقاً 
, في عدم تفاقم النزاع بين صاحب العمل والمقاول واحالتو الى التحكيم ورغبة من الاتحاد الدولي

قررت الشروط العامة لمفيديك انو في حالة صدور اخطار بعدم الرضا عن , وتأكيدا عمى التسوية الودية
فانو يتعين عمى الطرفين محاولة تسوية الخلبف بشكل ودي قبل المباشرة باجراءات , قرار المجمس

وانما يمكن ان يتم البدء في ,  تعد محاولة التسوية الودية السابقة شرطا لمجوء لمتحكيمولا, التحكيم
يوماً من تاريخ إرسال الإشعار  56ى مدة ضوم اجراءات التحكيم ولو لم تتم محاولة تسوية الخلبف وديا

 .من الفيديك( 20/5)وفقاً لممادة  .الرضى مبعد
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 انمبحث انثاوٓ

مجلس ال لقراراث ةالطبيعت القانوني

 وحالاث انقضاءهوتقييمه 

كان لا بد , وبيان مدى فاعميتو في حل النزاعات التي تعرض عميو, نتمكن من تقييم المجمسلكي 
 .تيا تجاه طرفي النزاعومدى الزامي, لقرارات المجمسمن التعرض لمطبيعة القانونية 

في المطمب الاول  ثم  المجمس وتقييمو لقراراتىذا المبحث الطبيعة القانونية  فيوعميو سنتناول 
 .ئونتناول في المطمب الثاني تقييم شامل ليذا المجمس ثم نختم بحالات انقضا

 انمطهب الاَل

 طلنقشاسات انمجانطبٕعة انقاوُوٕة 

, ومدى الزاميتيا وحجيتيا عمى اطراف النزاع , فيما يتعمق بالطبيعو القانونية لقرارات المجمس 
وعميو سنتناول في ىذا المطمب الطبيعة القانونية طبيعة ىذه القرارات وحول حجيتيا حول اختمفت الاراء 

عمى في الفرع الاول ثم نتناول في الفرع الثاني حجية ىذه القرارات امام القضاء لقرارات المجمس من 
 :النحو الاتي

 انفشع الاَل

 فض انمىاصعات انطبٕعة انقاوُوٕة نقشاسات مجهظ

ومدى الزاميتو , بشكل عام راء حول الطبيعة القانونية لقرار مجمس فض المنازعاتختمفت الاا   
وىل يعتبر وسيمة ناجحة لفض المنازعات بحيث يتشابو مع , بالنسبة للبطراف المتعاقدة ومدى حجيتو

تو بمثابة اما ان قرارا القطعية,وقابميتيا لمتنفيذ بمجرد اكتسابيا الدرجة  ,القضاء من حيث الزامية القرارات
 توصيات ليس ليا ايو الزامية لاطراف النزاع ؟؟؟

ان قرارات المجمس تكتسب الصفة الالزامية من , بعض الباحثين في مجمس فض المنازعات رأى
حيث يتفق طرفا العقد عمى نطاق , خلبل ما اتفق عميو طرفي العقد والسمطات التي تم تخويميا لممجمس

فيكون لقرار المجمس الاثر القانوني ذاتو الذي يكون , رات المجمسالقوة المطموب اسباغيا عمى قرا
م التي أخذت حجية القضية كأو الآثار المترتبة عمى قرارات المحا ,للبتفاقات التعاقديو بين الاطراف

 . المقضية
الى ان دور المجمس ىو استشاري ( الفيديك)حال عدم الاتفاق عمى ىذا الاثر تشير قواعد أما في 

الا انو يكون ليا , حيث تصدر القرارات عن المجمس عمى شكل توصيات غير ممزمة للبطراف, صرف
بل انو , يم ادلة كل طرف اذا اثير النزاع امام ىيئات التحكيم الخاصو او ىيئات قضائيةيدور كبير في تق

النزاع  ليس ىناك ما يمنع من اكتساب القرار صفة الالزامية اذا لم يعترض عميو اي طرف من اطراف
 .وىذا ما نص عميو نموذج عقد الفيديك, خلبل فترة زمنية معينو
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, يضاف الى ذلك انو قد يتفق اطراف النزاع عمى تخويل المجمس سمطة اصدار قرارات استشارية
التي ليسا عض المسائل الفنية او القانونية لطرفي العقد في معرفة ابعاد بيقتصر مداىا عمى يد العون 

فعادة ما يطمب اطراف العقد بعض , اتكون ذات صفة غير ممزمة ليمتمك القرارات , عمى دراية بيا
 . (1)المساعدة في تفسير بعض النصوص القانونية الخاصة بعقود الفيديك

انو  20/4اذ جاء في المادة  فيما يتعمق بالقوة الالزامية لقرارات المجمس وىذا ما اكده عقد الفيديك
, يوما من تاريخ تسممو اشعارا باحالة الخلبف اليو 84س خلبل مدة لا تتجاوز يتعين عمى المجل .).....

ويشترط في ىذا , ان يتخذ قراره بشأنو, او خلبل اية فترة اخرى يقترحيا المجمس ويوافق عمييا الفريقان
لقرار ممزما ويعتبر ىذا ا, وان ينوه فيو عمى انو يتم اصداره عملب باحكام ىذه المادة, القرار ان يكون معملب

مراجعتو بطريقة التسوية الودية او من خلبل اجراءات التحكيم  تمت إلا إذا ,لمفريقين ويتعين عمييما تنفيذه
فانو يتعين عمى المقاول في ومع ذلك , جرى التخمي عن العقد او نقضو او انيائو وأ, كما سيرد لاحقا

  .العقد مثل ىذه الحالة ان يستمر في تنفيذ الاشغال وفقا لاحكام
ان يرسل اشعارا , يوما من تسممو لمقرار 28ذا لم يرتض اي فريق بقرار المجمس فعميو خلبل وا  

المجمس من اصدار قراره خلبل فترة ال كما لو في حالة عدم تمكن , لمفريق الاخر يعممو فيو بعدم رضاه
عندئذ يجوز , من تاريخ تسممو طمب احالة الخلبف اليو( عميو خلبفا لذلكحسبما يتفق )يوما او ( 84)

ان يعمم الفريق الاخر بعدم , يوما المنقضية( 84)يوما التالية لفترة ( 28)خلبل فترة ال ولاي فريق 
واسباب عدم  أو موضوع الخلبف يتعين بيان الامر المتنازع عميو, ىاتين الحالتين من في ايو, رضاه

ويجب التنويو عمى أن عدم الرضى في ذلك الإشعار يتم بموجب أحكام المادة   .الرضى في ذلك الاشعار
المتعمقة بعدم وجود مجمس ( 20/8)من حيث إحالة النزاع إلى التحكيم والمادة ( 20/7)والمادة ( 20/4)

جراءات إلى إ ءلمجواأو أي سبب آخر وبالنتيجة المجوء لمتحكيم مباشرة, حيث لا يجوزوا  ,أو انقضائو
 .الا اذا تم اصدار الاشعار بعدم الرضى عمى النحو المحدد في ىذه المادة, تحكيم حول الخلبفال

ه المتعمق باي امر ولم يصدر اشعار بعدم الرضى من اي فريق راما اذا قام المجمس باصدار قرا
 .(ريقينفان قرار المجمس يصبح نيائيا وممزما لكلب الف, يوما من بعد تاريخ تسممو لمقرار( 28)خلبل 
الا اذا تم حل النزاع , الى ان قرار مجمس فض المنازعات يتصف بالالزامية كأصل عامرأي آخر وذىب 

 . (2)طريق التحكيم عند عدم الرضا بقرار المجمسعن بطريقة ودية او 
انو قد يبدو لموىمة الاولى ان الاتفاق عمى تسوية المنازعات الناشئة عن إلا أن ىناك من يقول 

وان القرار  ,ىو اتفاق عمى تحكيم, المنازعات فضنشاءات المبرمة وفقا لعقد الفيديك امام مجمس عقود الا
  ,ليةولا يؤثر في ذلك التسمية التي يعطييا عقد الفيديك ليذه العم, الصادر من المجمس ىو حكم تحكيم

                                                             

 .  108ص , المرجع السابق , محمود, فياض( 1)
.   80ص , المرجع السابق, زيد بن عبدالعزيز,  السيمي( 2)
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فما الذي يمنع , ة ان مجمس فض المنازعات والتحكيم ىما وجيان لعممة واحد ىذا الراي يرىويبدو ان 
مجمس فض المنازعات ىو لجوء الى التحكيم وان اختمفت التسمية فالمضمون الى  من اعتبار المجوء

وقد عمل ذلك بقولو ان المجوء الى مجمس فض المنازعات يكون بارادة الاطراف تماما كما ىو  ,واحد
بحل نزاعاتيم عن طريق مجمس فض  فعند ابرام عقد المقاولو قد يرغب الاطراف, الحال بالنسبة لمتحكيم

وبناء عمى ذلك نجد ان عقد الفيديك تضمن مثل ىذا الشرط وىذه الحالة شبيية بشرط  ,المنازعات
عندما يرغب الاطراف بحل نزاعاتيم عن طريق التحكيم يقومون بادراج شرط التحكيم لحل , التحكيم

ن اعتباره شرط تحكيم وىو الذي يمزم الاطراف يمك ,وعميو فان الشرط المدرج في عقد الفيديك, منازعاتيم
يتشابو  كما, المجوء الى المجمس لتسوية كل نزاع او خلبف او مطالبة تنشأ عن العقد او تتصل بو

ويتفق ىذا الحكم , ان تكوين المجمس انما يكون بارادة الاطراف اذ, المجمس والتحكيم من خلبل التكوين
عضو مجمس فض المطموبة في لحال فيما يتعمق بالشروط كذلك ا, مع ما ىو مقرر في التحكيم

للبطراف في تعيين المحكم بالشروط لا تننافى مع ما ىو مقرر في القانون والذي يعطي الحق المنازعات 
ا ان الاسباب التي ينتيي بيا تعيين عضو المجمس يتفق مع ما ىو مقرر في مك, التي يتفقون عمييا

وتتفق قواعد مسؤولية عضو المجمس ايضا , اب انتياء ميمة المحكمنصوص قانون الاجراءات من اسب
مع القواعد العامة في المسؤولية والتي تجيز الاتفاق عمى الاعفاء منيا الا في حالتي الغش والخطأ 

  .(1)الجسيم
 الا ان ىذا الرأي تعرض للبنتقاد عمى اعتبار انو لا يكفي الاتفاق عمى تخويل شخص ثالث ميمة

لا بد ان تكون ميمتو تسوية النزاع , لمنازعة حتى تعتبر ميمتو تحكيما لانو ليكتسب ىذه الصفةتسوية ا
ىذه الخاصية في قرار مجمس فض  وحيث لا تتوافر, بحكم ممزم لا يتوقف الزامو عمى قبول الاطراف

 . عنى القانونيوبالتالي لا يمكن اعتبار عضو المجمس محكما بالم المنازعات فانو يتم استبعاد ىذا الرأي
فعضو مجمس فض , ميمة اعضاء المجمس ما ىي الا نوع من الخبرهان , وىناك من يرى

كما , ىو الشخص الذي يبدي رأيا فنيا غير ممزم للبطراف ,الخبيربأن  وعمل رأيو ,المنازعات ىو خبير
, في الاعتراض عميو ليم بدليل حقيمىو ايضا غير ممزم بالفعل ف, المجمسىو الحال تماما بالنسبة لقرار 

يتعارض ذلك مع اعتبار قرار مجمس فض المنازعات نيائيا وممزما في حال انتياء المدة المقررة ولا
فيي وان كانت في الاصل غير , فيذا الوضع لا يتعارض مع الخبرة, للبعتراض عميو من قبل الاطراف

الا ان ىذا الرأي تعرض للبنتقاد , كممزمة للبطراف الا انو لا يوجد ما يمنع من اتفاقيم عمى خلبف ذل
عمى اساس ان نظام الخبرة بالمعنى الدقيق يجعل ميمة الخبير قاصرة عن ابداء رأي فني دون ان يحدد 

 . (2)بينما يناط بالمجمس تقرير حقوق طرفي النزاع وان ظل تقريرا غير ممزم, حقوق الاطراف

                                                             

 . 29, منشأة المعارف, ص 2007فتحي, قانون التحكيم في النظرية والتطبيق, الطبعة الأولى,  -والي( 1)
 . 583ص , مرجع سابقالسيد خميل أحمد عمي, ( 2)
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داية توقيع اتفاقية انشاء لاطراف في بان قرار مجمس فض المنازعات يبقى رىن اتفاق ا ونرى
دون اعتراض, أو جعل بحيث يمتزم بو الطرف المخالف , ممزماً لقرار افيم ان شاءوا جعموا , المجمس

وان شاءوا قصروا دوره عمى , للبعتراض عميوالاعتراض عمى القرار خلبل مدة معينة لأطراف العقد 
ن شاءوا تركوه وبالتالي فيو بمثابو عقد فيما بين الطرفين تقديم الرأي الاستئناسي ان شاءوا اخذوا بو وا

 .والعقد شريعة المتعاقدين 
 انفشع انثاوٓ

 مذِ اعحباس قشاس مجهظ فض انمىاصعات عىذااً جىفٕزٔااً 

وعن مدى امكانية اعتباره , الصادر عن مجمس فض المنازعات القراراختمفت الاراء حول حجية 
ل غياب نص في عقد الفيديك يحسم ظوذلك في , ام دوائر التنفيذ في المحاكملمتنفيذ مباشره ام قابلبً  اً سند
اضافة الى عدم الاحالة عمى قانون اصول المحاكمات المدنية فيما يتعمق بالمسائل التي لا , الأمرىذا 

 اذن ما الحل في ىذه المسألة ؟؟؟, ىذه الاحالةفيو  تبالتحكيم الذي تم مقارنةً  .يوجد فييا نص
في الدوائر صعوبة في حال ارتضى الاطراف بقرار المجمس وقبموا التنفيذ الاختياري لو  رلا تثو

وبالتالي يتم ترجمة ىذا , ان العقد شريعة المتعاقدين اذ ينطبق عمى ىذه الحالة, التنفيذية التابعة لممحاكم
حد عميو خلبل المدة حالة لم يعترض ا ولكن المشكمة تثور في, تنفيذ القرار الصادر عن المجمسبالرضى 

رفض تنفيذ القرار فيل يجوز لمطرف الاخر تنفيذ ىذا  ,الا ان من صدر القرار ضده, المحددة للبعتراض
 القرار جبريا؟ 
الى ان الارشادات المرافقة لمتعديلبت الاخيرة لعقد الفيديك تجيز لمطرف الذي صدر رأي ذىب 

وحيث أن قا نون , ح بذلك القانون الواجب التطبيقالقرار لصالحو ان يشرع بتنفيذه جبريا حيثما يسم
فيو والتي ليس منيا القرار تنفيذي من السندات المحدده حصرا لا يجيز التنفيذ الا بسند أصول التنفيذ 

 .(1) الصادر عن مجمس المنازعات
م عالج حالة عدوانما , الفيديك فمم يتحدث صراحة عن حجيية القرار امام القضاء لعقدالنسبو وب

لم يقم اي فريق بارسال حيث انو اذا , اعتراض اي من طرفي العقد عمى القرار خلبل المدة المحددة
واصبح القرار نيائيا . يوماً من تاريخ صدور القرار 28وىذ اشعار بعدم الرضى خلبل الفترة المحددة 

الاخر ان يحيل موضوع  عندئذ يمكن لمفريق, ثم اخفق اي من الفريقين في الامتثال ليذا القرار ,وممزما
مباشره دون حاجة الى المرور بالتسوية الودية والمنصوص عمييا في عدم الامتثال ىذا الى التحكيم 

من ( 20/6)من الفيديك وبالرجوع إلى المادة ( 20/7)وفقاً لممادة  .من ذات العقد ( 20/5) الماده
 .الفيديك

                                                             

 . 582ص , المرجع السابق, احمد عمي, السيد خميل( 1)
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قرار يصدر من  س فض المنازعات عن طريقوفي ىذه الحالو يجوز تنفيذ القرار الصادر عن مجل
 .(1)ويصبح قراراً تنفيذياً , اذ يعتبر حكم التحكيم ممزما للبطراف, التحكيمىيئة 

بحيث لا يعتبر كافيا لمتنفيذ الجبري , حاسما لمنزاعليس توصل اليو المجمس يالقرار الذي ورغم أن 
يشكل تحضيراً ميماً يسيل ميمة المحكمين في صحيحاً  تسبيباً سبب موقرار  بيانمن  هوبما تضمنالا انو 

 . (2)اولةجإصدار حكم يمزم الطرفين بما حاء في قرار المجمس دون م
 PTلمعمميات المشتركة و CRW ) عمى سبيل المثال وباختصار, فإنو في الدعوى القائمة بينف

Perusahann Negara TBK (2011) كمة العميا بشأن أيدت محكمة الاستئناف في سنغافورة قرار المح
حيث تقدم  ,«ليس نيائيًا وممزمًا»ولكنو « ممزمًا»رفض تطبيق قرار لمجمس فض النزاعات والذي كان 

وقد أثار ذلك دىشة وقت صدوره وقوبل بكثير من , أحد الطرفين بمذكرة تفيد عدم رضاه عن القرار
ة بين نفس الأطراف بخصوص نفس قرار وتبع ذلك قرارًا جديدًا من المحكمة العميا في سنغافور ,الانتقادات

وىنا سمحت المحكمة بتطبيق قرار مجمس فض  ,مجمس فض النزاعات المحول لممحكمة لممرة الثانية
. (3) المنازعات جزئيًا, عمى أساس أن ىذا الأمر قد تم تطبيقو بوضوح كإجراء توسطي وليس قرارًا نيائيًا

في حالة أي سندا تنفيذيا يجب أن يعتبر ت القرار الصادر عن مجمس فض المنازعارى ان نو
ىو و, اذا ما ارتضى الاطراف بو ولم يقوموا بالاعتراض عميو خلبل المدة المحددهتعديل لمفيديك وذلك 

, لطرفي النزاع اختيار وسيمة واحدة من الوسائل البديمة وذلك ليكون, الوسيمة الانجح لحسم ىذا النزاع
دون  اىا من الوسائل ويكون القرار الصادر عنيا ممزما ليم في حال قبولوباختيارىا يكون التنازل عما عد

  .الإضرار لمجوء إلى التحكيم
 انمطهب انثاوٓ

 يؤَاوقضاجقٕٕم مجهظ فض انمىاصعات 
يعتبر مجمس فض المنازعات اسموبا من الاساليب الودية لفض المنازعات وتسويتيا دون احداث 

شخص او من  هتشكيلمن خلبل وذلك  ,جمعيما مشاريع مشتركةتما ن طاليشرخ بين طرفي العلبقة المذ
حيث يعرض النزاع عمى ىذا المجمس , اشخاص تتوافر لدييم الحكمة والخبرة الفنية والاستقلبل والحيادية

 .قدمتالتي يقوم المجمس بدراستيا واصدار قراره عمى نحو ما , ويقدم كل من الطرفين بيناتو
شأنو في ذلك شأن , المساوئية اثبتت ان ليذا المجمس من المحاسن و شك ان الخبرة العملولا

 ,وىذا يتفق مع الطبيعة البشرية القاصرة عن ايجاد حمول تتسم بالكمال, فض المنازعات وسائلكافة 

                                                             

  460ص, المرجع السابق, محمد محمد , السادات( 1)
.   588ص , المرجع السابق , احمد عمي , السيد خميل ( 2)
 للبنشاءبحث منشور عمى مجمو الخميج , فض النزاعات وسيمة حل الخلبفات في المستقبل, ستيورت جوردان ( 3)

www.gulfconstructionmagazine.com  15/3/2015بتاريخ ,  2015يونيو ,  6العدد ,  9الاصدار . 
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ونتناول تقييم ىذا المجمس في , وتوفير الحمول الكاممة والشاممة لحل النزاعات باسرع وقت وباقل الخسائر
 .لأول ثم وفي الفرع الثاني نتناول انتفاؤهالمطمب ا

 انفشع الاَل

 جقٕٕم مجهظ فض انمىاصعات

 :نتناول في ىذا الفرع مزايا مجمس فض المنازعات في بند ثم مساوئو في بند ثاننٍ 
 مزايا مجمس فض المنازعات : ولالبند الا

التي , ات العقديوعمى نظام التدخل المبكر في المنازعفمسفو الوساطة الخاصو بالمجمس تقوم 
يضمن في , من خلبل الاستعانو بخدمات طرف ثالث مستقل إلا يتعذر عمى طرفي العقد ايجاد حمول ليا

مجمس فض )ىذا الطرف  سيقومحيث , عممو الحياد والمينية اضافو الى معاصرتو لتطور المشروع
كما انو سيضمن , الانتياء منو تقديم حمول سريعو فعالو خلبل فترة تنفيذ المشروع وليس بعدل (المنازعات

حيث نص عقد الفيديك عمى تشكيل المجمس في بداية حياة , تمثيل مصالح طرفي النزاع بشكل متوازن
ولو ميمة التوصل الى حمول وقتيو لمنزاعات التي قد تنشأ اثناء , المشروع بمعرفة اطراف العقد الانشائي

لس عمى اساس استفادة اعضائو من خبرتيم الشخصية حيث يقوم ىذا المج, وقت تنفيذ المشروع في اسرع
 . (1)والتخصصية عمى نحو يسيل معو التعامل مع القضايا القانونية والفنية ذات العلبقة بموضوع النزاع

يجعمو يتعرف عمى المشروع  ,والزيارات الدوريو لمموقع من قبل المجمس المبكران التعيين ثم 
مما يتيح معالجتيا بسرعة , د حدوثيامعاينة المشاكل اولا باول عناكثر قدرة عمى بشكل مفصل ودقيق و

 .(2)عند حدوث اي نزاع تمييدا لاعطاء القرار المناسب

وعند وقوعو مباشرة,  الأوليةكما أن المجمس سيقوم بالتصدي لحل النزاع مباشرة وفي مراحمو 
ه ءجانب أحد الأطراف متوقعا انتيا وبالتالي لن تتوفر البيئة التي ستؤدى إلى إىمال موضوع النزاع من

بأنشطة  استطاعتو متابعة وتوفير وثائق النزاع نتيجة انشغالو ولن يجد الميندس عذرا لعدم, بمرور الزمن
وبذلك يتم القضاء عمى المشاعر العدائية من الكره والحقد , لأن المجمس سيقوم بكل ذلك المشروع اليومية

 .(3)التأخيرمام او التجاوب او يجة لعدم الاىتالتي يكنيا أحد الطرفين للآخر نت

ويؤدي الى حل مبكر , مجمس يخفف من حدة التوتر والنزاعان وجود الونتيجة لذلك فإن 
وبالتالي يتم , استشارية ةداأكلاستفادة منو بو وا الاستعانة كما أن وجوده يمكن طرفي العقد من  ,لمنزاعات

 . (4)مما قد يساعد عمى تلبفي النزاعمية المجوء اليو لاخذ النصح بصورة غير رس

                                                             

 .  105ص , المرجع السابق, محمود فياض( 1)
  .10ص , المرجع السابق, محمد سعيد, فتحة( 2)
. 109ص , المرجع السابق, محمد عبدالله يار, سراج الدين( 3)
 .31ص , المرجع السابق, عبداللهميا اشقر ,  العطار( 4)
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لممقاول والجياز الإشرافي الجياز التنفيذي ويساعد وجود المجمس عمى بث روح التعاون بين 
لعمميما أن ىناك زيارات دورية يقوم بيا مجمس  .أعمى درجات الفعالية لتنفيذ المشروعالى لممالك لموصول 

ذي يتوقع منيم الاجتماع رة في مجال المشروع والالخبتوى من النزاع المكون من أفراد عمى أعمى مس فض
وفي ىذا يشكل رقابة ضمنية من قبل المجمس عمى فريقي التنفيذ . (1)الزيارات الميدانية بالطرفين اثناء

   .والإشراف

وقدرة الاطراف عمى تعديميا بما يتناسب , لعمل المجمس كما أن ىناك مرونة عممية عالية
فالبنود , لا القانون, فيي ذات طبيعة عقدية يحكميا الاتفاق, ة بطبيعة كل مشروعروف الخاصظوال

اذ يمكن للبطراف الاتفاق عمى تعديل البنود المنظمة لعمل , ممزمة بحد ذاتيا تالخاصو بالمجمس ليس
ف فالشروط العامة تكون معروفو مسبقا مما يغني الاطرا, في الإجراءاتالمجمس كالاتفاق عمى التعديل 

المتعاقده عن اعادة كتابتيا او التفاوض بشأنيا في كل مرة يتم فييا ابرام المقاولو لا سيما بالنسبة لمشروط 
يقوم الاطراف بوضع شروط , اي من ىذه الشروط العامو ولكن اذا اتجيت الارادة الى استبعاده, الالزاميو

مثلب كالاتفاق عمى , لشروط العامو اوبالتالي تعدل الشروط التي وضعيا الاطراف من , تتناسب معيم
 .  (2)تعديل المدد او الاجراءات التي يقوم بيا المجمس

فكرة التحيز او المحاباه بيا يترتب عميو استبعاد وثقو بالاجراءات كما أن المجمس يولد طمأنينة 
تم في القرارات التي يصدرىا المجمس لأن أعضاء ىذا المجمس قد لطرف عمى حساب الطرف الاخر 
 .بثقة جميع الأطرافأن يتمتع ىؤلاء الأعضاء من  يمن أيفترض اختيارىم من قبل طرفي العقد, و

ذا ما قارنا كمفة المجمس بكمفة  مجمس فض المنازعات كمفة ان لنا يتبين , التحكيم او التقاضيوا 
لما كانت كمفة ومن المؤكد انو كمما كان المشروع كبيرا ومعقدا ك, اقل بكثر من التحكيم  أو التقاضي

اما في المشاريع الصغيره والسيمو فيفضل استخدام , استخدام مجمس فض المنازعات في المشروع اجدى
ىذا مع العمم ان بدل اتعاب المجمس , فرد واحد لمجمس فض النزاعات لكي تكون الكمفو بحدود مقبولو
فضلب عن انو عادة ما  ,من المالك% 50تدفع بالتساوي بين فريقي العقد ويدفعيا المقاول كاممو ثم يسترد 

شرط تكوين مجمس لحل تكون قيمة العطاء المقدم من المقاولين في حال وجود بند في العقد يحتوي عمى 
ىي ادنى من قيمة العطاءات في العقود التي لا تحتوي عمى ىذا البند نظرا لوضوح كمفو فض , النزاعات
 .(3)النزاعات
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وذلك عمى عكس القضاء الذي تكون جمساتو , والسرعة الخصوصيةويتميز عمل المجمس ب
 .وفي ذلك حفظاً للؤسرار المينية والمالية لطرفي النزاع. (1)فجميع جمسات المجمس سرية, عمنية

لان مبدأ مجمس فض المنازعات يعتمد عمى , طراف النزاع عمى قرارات المجمسوقمما يعترض أ
سببو ومعممو مخاصة عندما يجدون بين أيدييم قرارات . ثقة الطرفين في حكم وقدرات اعضاء المجمس

 .أي من الطرفين عمى الأغمب عمييا من قبلمعترض ومستندة إلى بينات غير 

أمام خيارات صعبة في حالة  دن عدم إلزامية قرار مجمس النزاع يضع طرفي العقإضافة إلى أ
ى التحكيم أو القضاء فان الطرف غير وتحول الموضوع إل (2) عدم الموافقة عمى ىذا القرار لأنو إحالة

غالباً ما يحدث النزاع في المشاريع الكبيرة عدة مرات  إضافة إلى أنو ,الموافق سيكون الطرف الأضعف
النزاع في جميع النزاعات فض ويندر أن تكون توصية مجمس . وفي مواضيع مختمفة أثناء حياة المشروع

ن كان لا يستبعد ذلك)في صالح طرف واحد  مما يعطى القبول والرضى لدى الطرفين, ويدفع كلب  ,(وا 
وينتج عن ذلك علبقة . منيما لقبول توصية المجمس ضده لكي يحصل عمى التوصية التي في صالحة

 .كاسب / ب كاس"جيدة بين الطرفين لأن نتيجة النزاع في المشروع عموما قد تمت عمى أساس مبدأ 

حدوث النزاع ومعالجتو في مراحمو الأولى نتيجة عدم الحقائق عند  التوصل إلىسيولة كما أن 
إضافة إلى وجود جميع الميندسين والاستشاريين في المشروع لمقابمتيم  ,الزمن عمى الوقائعمضي 

غالباً ما يكون مقتنعاً بأن  ,كما أن أيا من طرفي النزاع, والحصول عمى خمفيات الموضوع من الجميع
ن  -توصية المجمس  قد تمت تجت رؤية واضحو لابعاد النزاع وعمى  –في صالحو  لم تكنحتى وا 

النقيض ففي حالة تاخير النزاع حتى نياية المشروع غالبا ما ينتقل الميندسيين والمستشارين الى مشاريع 
عمى تقادم الزمن عمى وقائع المشروع مما يضعف درجة وضوح  علبوةحيث يصعب احضارىم , اخرى
 . النزاع معالجة  وبالتالي زيادة تكاليفلموقائع لدى البعض  ةالرؤي

, سيل حصول الأطراف عمى تعويضاتيميمن الطرفين إضافة إلى أن قبول القرار في النزاع 
 ,فالمقاول ستتحسن تدفقاتو النقدية تيجة موافقة المالك عمى نتيجة النزاع مما يساعده في تنفيذ المشروع

 .فيذه بعد معرفة مالو وما عميوتنالكمية لممشروع قبل انتياء  والمالك أيضا سيكون لديو وضوح أكبر لمتكمفة

بل , ميمتو لا تنتيي باصدار القرار في موضوع النزاع أن مجمس فض المنازعات ومن ميزات 
 . (3)تستمر ميمة اعضائو باكتمال الاعمال الانشائية في المشروع

                                                             

.    33ص, المرجع السابق , ميا اشقر عبدالله,  العطار( 1)
.   110ص , المرجع السابق, محمد عبدالله يار, سراج الدين ( 2)
.   81ص, المرجع السابق , زيد بن عبدالله ,  السيمي ( 3)
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ه بعممو يكون قد ىيأ النزاع وىناك ميزة كبيرة لمجمس فض المنازعات حتى في حال فشمو, لأن
لموصول إلى التحكيم بمرونة وسيولة, بحيث يكون قد فند النزاع, وعرف كل من الطرفين المتنازعين ما 

 .(1)لو وما عميو وىو أقرب في ذلك إلى ما يقوم بو قاضي إدارة الدعوى المدنية
ث يباشر عممو دونما كما يتميز عمل مجمس فض المنازعات بعدم إعاقتو لسير وقتدم العمل, حي

 .حاجة إلى توقيف العمل أو عرقمة سيره
ويبدو من خلبل الواقع العممي أن عممية فض النزاعات قد حققت نجاحاً ىائلًب في المممكة 

المتحدة, كما أن ردود الفعل القادمة من البمدان الأخرى تبدو جيدة أيضاً, كما أنيا مماثمة كثيراً لعممية 
ويمكن تطبيق ىذه العممية في أي وقت من . لك مؤشراً جيداً لعممية فض النزاعاتالتحكيم, وقد يكون ذ
 .(2)قبل أي من الطرفين

 سمبيات مجمس فض المنازعات :البند الثاني

,  ان مجمس فض المنازعات شانو شأن اي نظام يعتريو النقص والقصور في بعض جوانبولا شك  
لمحاولة الارتقاء بو ومعالجة نقاط ضعفو ومن ضمن , سمبياتلذلك لا بد من القاء الضوء عمى مثل ىذه ال

 :ما يميسمبيات ىذه ال
الى تكاليف , في العقود الدولية خاصوبشكل يمكن ان يؤدي احالة النزاع الى مجمس فض المنازعات  .1

وخصوصا في المشاريع الضخمة التي تحتاج طبيعتيا الى تشكيل , باىظة ترىق كاىل صاحب العمل
, مما يتطمب نفقات اكثر, ثة اعضاء من ذوي الاختصاصات الدقيقو من دول اخرىمجمس من ثلب

وكذلك نفقات الاقامة والمواصلبت , نتيجة تنقميم من بمدانيم الى البمد الذي يتم فيو تنفيذ المشروع
واذا كانت لغة العضو تختمف  خاصة ترجمة الوثائق والمستندات وغيرىاضافة لنفقات إ, والمقابلبت

 . (3)لمغو التي صيغ بيا العقدعن ا

لارادة أن تنفيذىا متروكاً حيث , يؤخذ عمى مجمس فض المنازعات ان قراراتو ليست الزامية للبطراف .2
بل حتى لو لم , (4)قدموا اعتراضا عمييا, وان لم يرتضو بيا , تنفيذىا  ثمفان ارتضوا بيا , العقدطرفي 

 فإن وبالتالي, ء الى التحكيم لاستصدار حكم قابل لمتنفيذيعترضوا عمييا يحق لمطرفين او احدىما المجو
مجمس فض المنازعات اسموبا غير جدي وممزم قرارات  تجعل من, وجود ىذه الحرية لاطراف النزاع 

 .فيو لا يعدو ان يكون بمثابة توجييات او توصيات للبستئناس بيا ليس الا , لحل نزاعات الافراد

                                                             

, في صيغتو المعدلة بموجب 1988لسنة ( 24)من قانون أصول المحاكمات المدنية الأردنية رقم  59المادة  (1)
 .2006لسنة ( 16)القانون رقم 

 .ستيورت جوردان, المرجع السابق (2)
.   29ص , المرجع السابق , ميا اشقر عبدالله , العطار ( 3)
. 322خير حسن بني فصل نادر, مرجع سابق,  ص ( 4)
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القضاة تنحيو واسوة برد , خاصة برد اعضاء المجمس أو تنحييم  لم ينص عقد الفيديك عمى نصوص .3
يستدعي ذلك مما قد يؤثر عمى حياديتيم توفر سبب ما أسباب الرد أو التنحية في حالة  الخبراءو

 .واستقلبليم 

يوما اللبزمة لاصدار قرار من قبل المجمس طويمو نسبيا بالنظر الى اىمية الوقت  84تعتبر مدة ال  .4
 . ذه العقود في مثل ه

 انفشع انثاوٓ

اوقضاء مجهظ فض انمىاصعات َاوحٍاء جعٕٕه انعضُ 

 فًٕ

وفي حالة . يوماً ( 28) أن يستقيل شريطة أن يعمم الفريقين بإشعار مدتو  لعضو المجمسيمكن 
استقالتو أو موتو أو عجزه عن أداء ميامو أو إنياء عقده أو رفضو الاستمرار في أداء ميامو بموجب ىذه 

وفقاً  (1)يوماً من تاريخ انقطاعو( 14)ل قواعد, فإنو يتعين عمى الفريقين أن يقوما بتعيـين بديل لو خلبال
 (الشروط الخاصة الإضافية)من الفيديك  13لممادة 

ويستفاد مما سبق أنو لا يجوز لأي طرف من طرفي العقد منفرداً إنياء عمل أي عضو في 
العضو الذي اختاره ىذا الطرف فإنو لا يتمكن من إنياء  المجمس دون موافقة الطرف الآخر, حتى

نصف ىذا العضو بالجياد والموضوعية والا ينحاز إلى موقف من لعضويتو وتحدث ىذه الحالة عندما 
إلا أنو لا يجاب إلى طمبو إلى بموافقة الطرف إنياء عمل ىذا العضو  من اختاره إلى طمب عاختاره فيسار

 .الثاني
 من الفيديك( 20/2)لممادة تنتيي وفقا فإنيا ( بما في ذلك كل عضو فيو)المجمس مدة تعيين  أما

يوماً من التاريخ الذي تصدر فيو شيادة  تسمم الأشغال أن لم يكن ىناك خلبف محال لممجمس ( 60)بعد 
فعة يوماً من قيام المقاول بتقديم المخالصة عن د( 30)بعد  كما تنتيي مدة التعيين لممجمسوينظر فيو, 

بموجب شروط )متعمقة بمطالبات قدميا المقاول الانجاز اذا كانت ىناك خلبفات محالو الى المجمس و
ويتعين عمى المجمس في مثل ىذه الحالة إصدار  ,الا اذا اتفق الفريقان عمى مدة تختمف عن ذلك( العقد

 . قراره ضمن ىذه المدة

 :(2)بموجبيا الفيديك والتي من( 14/2)لممادة ىذه المخالصو وفقا ويتم اصدار    
ينبغي عمى المقاول, عند تقديمو لممستخمص النيائي ان يسمم صاحب العمل اقراراً خطياً يثبت 

يشكل التسوية الكاممة والنيائية لجميع المبالغ المستحقة لممقاول بموجب " , الختامي فيو ان المستخمص
لى انيا لا تصبح نافذة المفعول الا بعد اعادة ويمكن النص في ىذه المخالصة ع يتصل بوما  او ,العقد

                                                             

. 285البيجي, عصام أحمد, مرجع سابق, ص ( 1)
.  2010طبعو , الجزء الثاني , من دفتر عقد المقاولو الموحد لممشاريع الانشائيو  14/12الماده ( 2)
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الى المقاول وتسمّمو لما تبقى لو من رصيد , او ضمان اصلبح العيوب حسب واقع الحال ضمان الاداء
 . المبالغ المستحقة لو, وفي ىذه الحالة تعتبر المخالصة نافذة من ىذا التاريخ 

( مد الصيانة) ل فترة الاشعار بالعيوب واذا اتفق الفريقان عمى استمرار المجمس في عممو خلب
المبمغ الشيري ), وفي ىذه الحالة يتم تخفيض بدل بانتياء ىذه المدة فإن انتياء مدة الممجس تنتيي

 .الى النصف كأتعاب لأعضاء المجمس (المقطوع
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 انخاجمة

نياء  السمبيات التي تعترض مجمس فض المنازعات فإنو يشكل اسموباً لمعالجة بعضبالرغم من  وا 
ولا باول متابعة المشاكل امن يمكنو كثير من النزعات والخلبفات خاصة إذا تم تشكيمو في وقت مبكر 

 فعالاضافو الى ان  الزيارات الدورية التي يقوم بيا المجمس ليا دور , تركيا تتفاقمدون , ويعالجيا بسرعو
شاكل والعقبات مما يسمح لو بحيث يكون المجمس عمى اطلبع عمى الم ,في حل النزاع بشكل افضل

اضافو الى ان , بمراجعة وملبحقة المطالبات وحميا عمى الدوام فلب تبقى متروكة دون نظر حتى تتفاقم
عقد المقاولة وخاصة في مجالو تفسير بعض  بطمب من طرفيالمجمس من شانو ان يقدم اراء استشاريو 

وبالتالي يعتبر وسيمو  , لاي خلبفات مستقبميو وىذا من شانو وضع حد ةواضحالاو غير المسائل المعقدة 
خمصنا  اذا ما تم الاخذ بعين الاعتبار بعض التوصيات التي سنذكرىا لاحقا وقد ناجحو لفض المنازعات

 :الى عدد من الاستنتاجات نذكرىا تباعا عمى النحو الاتي
في  تونشأت فكرفقد , ذ عقود ليست بالقريبويعتبر مجمس فض المنازعات من الوسائل المعروفو من  .1

نشائية الاشاريع المحل النزاعات في في عاماً  45كثر من لاكية حيث استعممت يرمالاتحدة الولايات الم
 .ياه الكبرى وأعمال البنية التحتيةملاسيما في مشاريع السدود ومشاريع  لاالكبرى 

 . ساطة وأقاضنٍ تاو  اً تحكيممجمس فض المنازعات وسيمة من الوسائل البديمو لفض المنازعات فيو ليس  .2

المستقمين شخاص الامن ) المشروع  أشخاص او أكثر حسب تعقيد ثلبثةشخصاً واحداً أو المجمس يضم  .3
  .ختصاص والكفاءة والذين يتم اختيارىم من قبل طرفي العقدالاومن ذوي  الحياديين

عا بالمعرفة الفنية ان يكون متمتصفات معينة من اىميا  اعضاء مجمس فض المنازعات يشترط في .4
يكون لديو الوقت الكافي لاداء وان ,وان يكون متمرسا بمغة الاتصال المحددة , وبادارة العقود الفائقة,

 .يتصرف كخبير غير متحيزوان , ميمتو في مراحميا المختمفة

خويميا والسمطات التي تم ت .العقد اتفق عميو طرفيقرارات المجمس الصفة الالزامية من خلبل ما تكتسب  .5
حيث يتفق طرفا العقد عمى نطاق القوة المطموب اسباغيا عمى قرارات , ىذا الاتفاق بموجبلممجمس 
وفي , فيكون لقرار المجمس الاثر القانوني ذاتو الذي يكون للبتفاقات التعاقديو بين الاطراف, المجمس

حيث , س ىو استشاري صرفالى ان دور المجل( الفيديك)حال عدم الاتفاق عمى ىذا الاثر تشير قواعد 
 .تصدر القرارات عن المجمس عمى شكل توصيات غير ممزمة للبطراف 

 
 
 
 

 التوصيات 
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المجوء أىمية الى , (نواصحاب العمل والمقاول)العمل عمى توعيو اطراف التعاقد في المشاريع الانشائية  .1
وء عمى مزايا المجمس لى مجمس فض المنازعات كوسيمة بديمو لفض منازعاتيم عن طريق تسميط الضإ

 .من خلبل وسائل الإعلبم والندوات والمؤتمرات العمميةفي فض الخلبفات 

 اً من خلبل جعل القرارات الصادره عنو اسنادالالزامية عمى قرارات مجمس فض المنازعات صفة اضفاء  .2
خلبل محاكم من ولا مانع من اخضاع ىذه القرارات لرقابو ال, قابمو لمتنفيذ مباشره لدى دوائر التنفيذ

كما ىو وارد في قانون التحكيم والذي يعطي  .التأكد من سلبمة الاجراءات المتبعو فييااعطائيا الحق في 
 .الحق لرقابة المحكمة عمى الجوانب الإجرائية لمتحكيم دون الجوانب الموضوعية

طويمو في ذه المدة حيث نعتبر هيوما  84 وىي العمل عمى تقميص المدة اللبزمة لممجمس لاصدار قراره .3
ووضع سقف ادنى واعمى لممدة بحيث يحقق مصمحة كل , لبالماالزمن قاس فييا يمثل ىذه العقود التي 

 .من طرفي العلبقو التعاقديو 

روف ممكن ان تؤثر عمى حياديتيم ظالنص عمى حالات رد او تنحي الاعضاء في حال استجدت   .4
 .محاكمات المدنيو فيما يتعمق بتنحي القضاه او تنحيتيماو احالة ذلك الى قانون اصول ال واستقلبليم

عمى ان يراعى في اختيارىم وجود ميندسين   -اعتماد مجموعة من الخبراء الاكفاء والمؤىمين قانونيا وفنيا .5
ووضع شروط دقيقة لاختيار الاعضاء بحيث لا  ,من جميع انحاء العالم محميا وعالميا  –وقانونيين 

 .جداول معتمدة رسمياً  منضدوليا محميا وخارج مجموعة الخبراء المعتمدين  يسمح بترشيح اي عضو

الارتقاء بمجمس فض المنازعات من حيث اجراءات تشكيمو وحجية قراراتو بحيث يستفاد من مزايا كافة  .6
 .الوسائل الودية لتسوية المنازعات وتلبفي العيوب في كل منيا

عداد أشخاص  ,والوسائل البديمة الأخرىض المنازعات فوالتدريب عمى وسيمة دعم البحوث العممية  .7 وا 
وذلك بالتعاون مع نقابة الميندسين وكميات لحل المنازعات,  لمقيام بيذه الميمة وبالوسائل البديمة مؤىمين

وابتعاث أشخاص قانونيين وميندسين لمقيام بيذه الميام والاستفادة من  في الجامعات الدراسات العميا
  .غربية الرائدة في ىذا المجالتجارب الدول ال

ضرورة تعديل القوانين والانظمة لمتوفيق بينيا وبين متطمبات استخدام ىذا الاسموب كوسيمو سيمو وسريعو  .8
 .واقتصاديو لفض المنازعات

فيما يتعمق بمجمس فض المنازعات عمى قانون اصول  الفيديكاحالو النقص الوارد في نصوص  .9
 .  والإجراءات الأخرىاد الخاصو باداره الدعوى المدنيو المحاكمات المدنيو في المو

 
 
 

 عـــراجـــالم
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 لئوالرسا الكتب: أولاً 
, دار البيجي, عصام أحمد, عقود الفيديك وأثرىا عمى التزامات المقاول والميندس ورب العمل .1

 .2008, 1الجامعة الجديدة, ط
, جمعية عمال المطابع التعاونية, وديةمجمس فض المنازعات واساليب التسوية ال, داود شحادة, خمف .2

 . 2005, الطبعة الاولى, الاردن
مدارك وتطبيقات, جمعية عمان, ( 1999فيديك )خمف, داود شحادة, دليل استخدام عقد الإنشاءات  .3

 .2002, 1عمان, ط –مطابع الأردن 
كمصدر  ,1999( فيديك)خير حسن بني فضل, نادر, آثار اعتماد عقد مقاولات أعمال التشييد  .4

لمتنظيم القانوني لعلبقة الأطراف في فمسطين, أطروحة لمحصول عمى درجة الماجستير في القانون 
 .2015الخاص بكمية الدراسات العميا في جامعة النجارح الوطنية, نابمس, فمسطين, عام 

العربية معة نايف جا, رسالة ماجستير, التحكيم في المنازعات اليندسية, زيد بن عبدالعزيز, السيمي .5
 . الرياض, لمعموم الامنية
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