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 المستخلصالمستخلص
ما تو ل  إن الحجةةة الرسيسةةية لدراسةةتلا تلطلةةص ممةةا تو ةةل           ستلا تلطلص م سية لدرا مركاس  اليةةا الدراسةةاس السةةان ة نةة ن شوكمةةة المةةركاس اشوكمةةة المةةركاس  إن الحجة الرسي مة ال مركاس اشوك مة ال ن ن شوك سان ة  ساس ال يا الدرا ال

مركاستعةة م مةةر دور المسةةاولية ايجتماشيةةة للمةةركاس حو ممارسة مدارس   فةةي تع  ةة  المةةواقية وت لةةد فةةرح امدارس نحةةو ممارسةةة مدارس CSRاا تع م مر دور المساولية ايجتماشية لل لد فرح امدارس ن مواقية وت  في تع    ال   
  شركةشةركة  1111 . تم اختيار عيلة مر المصارف العراقية المدرجة في سوق العراق للأوراق المالية بل  عدد ا  . تم اختيار عيلة مر المصارف العراقية المدرجةة فةي سةوق العةراق لةلأوراق الماليةة بلة  عةدد ا EMالأرباح االأرباح ا

 . بيلما  . بيلمةا Beneish, 1999  ناستعما  نموذ) ا  ناسةتعما  نمةوذ) اRAEM. تم إدارس الأرباح مر الأنمطة الحقيقية ا. تم إدارس الأرباح مر الأنمطة الحقيقيةة ا22222222-22122212للمدس للمدس 
تضمل  شوكمة المركاس س  آلياس اشجم المجلس، است لالية المجلس عر المد ر التلوي ا، اللوج ايجتماعي، مل ية تضمل  شوكمة المركاس س  آلياس اشجم المجلس، است لالية المجلس عةر المةد ر التلوية ا، اللةوج ايجتمةاعي، مل يةة 

يضًا يضًةا أأتية . في شير تضمل  المساولية ايجتماشية علأ ستة أنعاد تية . فةي شةير تضةمل  المسةاولية ايجتماشيةة علةأ سةتة أنعةاد المسا م الأكبر، المل ية الأجلبية والمل ية الماسساالمسا م الأكبر، المل ية الأجلبية والمل ية الماسسا
يئة يئةة انسبة نمو الأجور، نسبة نمو مسا مة المصرف في الضماناس ايجتماشية، الدوراس التدر بية، امعاناس، شماية البانسبة نمو الأجور، نسبة نمو مسا مة المصرف في الضماناس ايجتماشيةة، الةدوراس التدر بيةة، امعانةاس، شمايةة الب

لأ وجود ممارساس مدارس الأرباح في المصارف عوامتثةةا  المصةةارف لل ةةوانير اللافةة س . و ةةد تو ةةل  إلةةأ وجةةود ممارسةةاس مدارس الأربةةاح فةةي المصةةارف ع ف س . و د تو ل  إ ثا  المصارف لل وانير اللا في يلةةة البحةةي. فةةي وامت لة البحي.  ي
واشةةير أن المسةةاولية ايجتماشيةةة للمةةركاس ي تةةرتبلأ نةة.دارس الأربةةاح. كمةةا لةةم تتو ةةد الدراسةةة إلةةأ أ ميةةة الةةدور التوةةا لدور الت ية ا لأ أ م سة إ لم تتو د الدرا ما  ن.دارس الأرباح. ك ترتبلأ  مركاس ي  علي علي شير أن المساولية ايجتماشية لل
جود جةود و و لحوكمة المركاس في العلا ة بير المساولية ايجتماشية للمركاس وادارس الأرباح. ولم تتو د الدراسة أيضًا إلأ لحوكمة المركاس فةي العلا ةة بةير المسةاولية ايجتماشيةة للمةركاس وادارس الأربةاح. ولةم تتو ةد الدراسةة أيضًةا إلةأ 

مركعلا ةةةةة بةةةةير آليةةةةاس شوكمةةةةة المةةةةرك مة ال ياس شوك بير آل ية اس وادارس الأربةةةةاح. ت ةةةةدا دراسةةةةتلا الحاليةةةةة أدلةةةةة علةةةةأ  ةةةةع  المسةةةةاولية ايجتماشيةةةةة علا ة  ساولية ايجتماش لأ  ع  الم لة ع ية أد ستلا الحال اس وادارس الأرباح. ت دا درا
 للمركاس، فضلًا عر  ع  آلياس شوكمة المركاس في الحد مر الممارساس ايشتيالية مدارس الأرباح.للمركاس، فضلًا عر  ع  آلياس شوكمة المركاس في الحد مر الممارساس ايشتيالية مدارس الأرباح.

 : إدارس الأرباح، شوكمة المركاس، المساولية ايجتماشية للمركاس، نظر ة الوكالة.: إدارس الأرباح، شوكمة المركاس، المساولية ايجتماشية للمركاس، نظر ة الوكالة.الكلمات الرئيسيةالكلمات الرئيسية
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 Abstract 
The main argument of our study stems from the findings of previous studies that 
corporate governance (CG) enhances the role of corporate social responsibility (CSR) in 
enhancing transparency and reduces the chances of management towards the practice of 
earnings management (EM). A sample of 11 Iraqi banks listed on the Iraq Stock 
Exchange was selected for the period 2010-2020. Real activities earnings management 
(RAEM) using the model (Beneish, 1999). Corporate governance included six 
mechanisms (board size, board independence from the CEO, gender, majority 
shareholder ownership, foreign ownership, and institutional ownership). While it included 
corporate social responsibility on six dimensions as well (the growth rate of wages, the 
growth rate of the bank's contribution to social guarantees, training courses, subsidies, 
environmental protection and compliance with laws). We found that there are earnings 
management practices in the research sample banks. While corporate social 
responsibility is not linked to earnings management. The study also did not find the 
importance of the interactive role of corporate governance in the relationship between 
corporate social responsibility and earnings management. The study also did not find a 
relationship between the mechanisms of corporate governance and earnings 
management. Our current study provides evidence of weak corporate social responsibility, 
as well as weak corporate governance mechanisms in reducing fraudulent earnings 
management practices. 
Key words: earnings management, corporate governance, corporate social responsibility.. 
 

 المقدمة .01
ساولية لةةة  سةةةتيلياس ال ةةةرن الملصةةةرا، ةجرب عد ةةةد مةةةر البةةةاشثير شةةةو  العةةةالم دراسةةةاس م ثوةةةة شةةةو  دور المسةةةاولية مم شو  دور الم وة  ساس م ث عالم درا شو  ال باشثير  مر ال صرا، ةجرب عد د  ستيلياس ال رن المل ل  

ايجتماشية للمركاس علأ اي تصاد ايجتماشيةة للمةركاس علةأ اي تصةةاد ايجتماشية للمركاس، نا م    ه الدراساس وبم د أساسي ت لير دور المساولية ايجتماشيةة للمةركاس، نا مة   ة ه الدراسةةاس وبمة د أساسةي تة لير دور المسةةاولية 
س يم ر س يم ةر والمجتمع والبيئة. قيما  تعلص نالت لير اي تصادا، يعت د معظم الباشثون أن دور المساولية ايجتماشية للمركاوالمجتمع والبيئة. قيما  تعلةص نالتة لير اي تصةادا، يعت ةد معظةم البةاشثون أن دور المسةاولية ايجتماشيةة للمةركا

أن تجعد المركاس ت تسب سمعة اجتماشية جيدس في البيئة التي تعمد بها، وت  د مر ويل المستهل ، وت ليد م اطر أن تجعةد المةركاس ت تسةب سةمعة اجتماشيةة جيةةدس فةي البيئةة التةي تعمةد بهةةا، وت  ةد مةر ويل المسةتهل ، وت ليةد م ةةاطر 
 .  . Khan et al., 2013; Idayanti & Hasni, 2022ا ما  لع س علأ تحسير الأدال المالي لها اا مةا  ةلع س علةأ تحسةير الأدال المةالي لهةا االأعما  و  الأعمةا  و ة 

أ أ ومع ذل ، يعت د ناشثون آخرون أن دور المساولية ايجتماشية للمركاس  ي ش د مر أش ا  الوكيد الرسيسي بلالً علومع ذل ، يعت د ناشثون آخرون أن دور المساولية ايجتماشية للمركاس  ي ش د مر أش ا  الوكيد الرسيسي بلةالً علة
مد رو  ، لةة ل ، سيمةةاري مةةد رو shareholder first theoryنظر ة الماسس الأو   انظر ةةة الماسةةس الأو   ا ماري  ل ل ، سي في الأنمطة ايجتماشية المةةركاس فةةي الأنمةةطة ايجتماشيةةة  ،  مركاس  ال

موح ابهةةةدف تلبيةةةة طمةةةوح ا ية ط هدف تلب عدد وساسد   معظةةةم أ ةةةحاا المصةةةال . وفةةةي  ةةةد سةةةهولة خلةةةص رأا عةةةاا عبةةةر تعةةةدد وسةةةاسد preferencesب بر ت عاا ع لص رأا  سهولة خ صال . وفي  د  ظم أ حاا الم   مع
ياً داخلياً وخالتوا ةد فةي عصةةرنا الحةالي، فةة ن أدال دور المسةاولية ايجتماشيةةة للمةركاس يم ةر أن تةةوفر دعمةاً بيئيةةاً داخليةاً وخ ارجياً ارجيةةاً التوا د في عصرنا الحالي، ف ن أدال دور المساولية ايجتماشية للمركاس يم ر أن توفر دعماً بيئ

  . .Xue et al., 2022مركاس امركاس امهماً لتحسير جودس تطو ر المهماً لتحسير جودس تطو ر ال
مر اللاشية اللظر ة، تص  نظر ة الوكالة أيضًا أن شوكمة المركاس الجيدس تحد مماكد الوكالة بير امدارس مر اللاشية اللظر ة، تصة  نظر ةة الوكالةة أيضًةا أن شوكمةة المةركاس الجيةدس تحةد ممةاكد الوكالةة بةير امدارس 
والمسا مير والتي تلم  نسبب ت صيص الموارد المالية لأنمطة دور المساولية ايجتماشية للمركاس. وبالتالي، توتر  والمسا مير والتي تلم  نسبب ت صيص الموارد المالية لأنمطة دور المسةاولية ايجتماشيةة للمةركاس. وبالتةالي، توتةر  
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لمركاس أن مم لة وكالة، يم ر ال ضال عليها مر خلا  تحسير الجودس الماملة لحوكمة لمةركاس أن ممةة لة وكالةة، يم ةر ال ضةةال عليهةا مةر خةلا  تحسةةير الجةودس المةاملة لحوكمةةة دور المساولية ايجتماشية لدور المسةاولية ايجتماشيةة ل
يد المةةركاس. أن ت ةةار ر دور المسةةاولية ايجتماشيةةة للمةةركاس يم ةةر تحسةةير جةةودس المعلومةةاس المبلةة  علهةةا، وبالتةةالي ت ليةةد  تالي ت ل ها، وبال ل  عل المركاس. أن ت ار ر دور المساولية ايجتماشية للمركاس يم ر تحسير جودس المعلوماس المب

 Waheed et al., 2021; Ghaleb etعدا تمالد المعلوماس بير الوكلال والمال ير وأ حاا المصلحة ايخر ر اعدا تمالد المعلوماس بير الوكلال والمةال ير وأ ةحاا المصةلحة ايخةر ر ا
al., 2021 ل ا، تعد ممارساس دور المساولية ايجتماشية للمركاس ، التي ي رر ا مجالس امدارس  ضية رسيسية في  . ل ا، تعد ممارساس دور المسةاولية ايجتماشيةة للمةركاس ، التةي ي رر ةا مجةالس امدارس  ضةية رسيسةية فةي . 

نال  عمليةةةة  ةةةلع ال ةةةرار. وأن العلا ةةةة بةةةير يي ةةةد الحوكمةةةة وسياسةةةاس دور المسةةةاولية ايجتماشيةةةة للمةةةركاس، يعةةةد أمةةةراً نةةةال   مراً  عد أ مركاس، ي ية لل ساولية ايجتماش ساس دور الم مة وسيا بير يي د الحوك ية  لع ال رار. وأن العلا ة  عمل
هة االأ ميةةة فةةةي تحد ةةةد وجهةةةة ا في تحد د وج ية  مركاس اللظةةر ايسةةةتراتيجية للمةةةركاس االأ م ستراتيجية لل ظر اي ساولية  . لةةة ل  تعةةةد دور المسةةةاولية Tibiletti et al., 2021لل عد دور الم ل ل  ت  . 

ايجتماشية للمركاس واشدس مر ال ضايا الحاسمة التي أبرمتها شوكمة المركاس في الع د الأخير؛ و عود ذل  إلأ دور ا ايجتماشية للمركاس واشدس مر ال ضايا الحاسمة التي أبرمتها شوكمة المركاس في الع د الأخير؛ و عةود ذلة  إلةأ دور ةا 
  .  . Dwekat et al., 2020في إ هار مدب الت اا المركة تجاه شوكمة المركاس، و مان مساللتها افي إ هار مدب الت اا المركة تجاه شوكمة المركاس، و مان مساللتها ا

اح اح وفي الم ابد شهدس الدراساس التي تحرس عر العلا ة بير دور المساولية ايجتماشية للمركاس وادارس الأربوفي الم ابد شهدس الدراساس التي تحرس عر العلا ة بةير دور المسةاولية ايجتماشيةة للمةركاس وادارس الأربة
لير مةر ال ةرن الحةالي. وفةي  ة ا المجةا  اعتمةدس دراسةة ا لير مر ال رن الحالي. وفي   ا المجا  اعتمدس دراسة اتلامياً كبيراً في الع د ر الأو  لوا لوا   أس  أسةSofian et al., 2022تلامياً كبيراً في الع د ر الأو 

  152152دولة، بلت  عدد الدراساس دولةة، بلتة  عةدد الدراسةاس   1111توليص مسا مة مالوون مر أكثر مر توليةص مسةا مة مالوةون مةر أكثةر مةر  . عبر  . عبةر Meta analysisالتحليد البعدا االتحليد البعدا ا
عد دراسةةةة موهرسةةةة فةةةي  واعةةةد  في  وا سة موهرسة  عامي اللمةةةدس بةةةير عةةةامي ا  Scopusدرا بير  مدس  ل   تلاولةةة 22222222-22252225لل ساولية دراسةةةة العلا ةةةة بةةةير دور المسةةةاولية     تلاو بير دور الم سة العلا ة  درا

لأ في   ا المجةا   ةي الصةير ا لأ في   ا المجا   ي الصير اايجتماشية للمركاس وادارس الأرباح،. وأن ناشثي الدو  العمرس الأو  ور ا ور ةا ة، وكة، وك  دراس  دراسة2222ايجتماشية للمركاس وادارس الأرباح،. وأن ناشثي الدو  العمرس الأو 
اسبانيا اسةبانيا و و   دراسة،   دراسةة، 1111  دراسة، والويياس المتحدس ا  دراسة، والويياس المتحةدس ا1515  دراسة، والممل ة المتحدس ا  دراسة، والممل ة المتحدس ا1111  دراسة، وأندونيسيا ا  دراسة، وأندونيسيا ا2121الجلوبية االجلوبية ا

   دراسة.   دراسة. 22  دراسة، وأخيراً تونس ا  دراسة، وأخيراً تونس ا88  دراسة، مالي  ا ا  دراسة، مالي  ا ا11  دراسة، أستراليا ا  دراسة، أستراليا ا1212  دراسة، وتا وان ا  دراسة، وتا وان ا1212اا
هإن دور المسةةاولية ايجتماشيةةة للمةةركاس لهةة ية، ملها ت ايا الت اليد، وتحسير الأدال ا نعةةا اللتةةاسي اميجابيةةة، ملهةةا ت اةةيا الت ةةاليد، وتحسةةير الأدال إن دور المساولية ايجتماشية للمركاس ل تاسي اميجاب ا نعا الل

التمتيلي، وتع    السمعة ، وت ليد الم اطر وتتطلب مسا مة نمطة مر جانب أ حاا المصلحة. وعليا، ف ن الأدال التمتيلي، وتع    السمعة ، وت ليد الم اطر وتتطلب مسا مة نمةطة مةر جانةب أ ةحاا المصةلحة. وعليةا، فة ن الأدال 
اينتهام ة لادارس، اينتهام ةة لةادارس، اشتمالية السلوكياس اشتمالية السلوكياس الجيد للمساولية ايجتماشية للمركاس  رتبلأ نمم لاس أ د للوكالة. وبالتالي، ت د الجيد للمساولية ايجتماشية للمركاس  رتبلأ نمم لاس أ د للوكالة. وبالتالي، ت د 

 . وفي ايونة ايخيرس ول   العد د مر الدراساس  . وفةي ايونةة ايخيةرس ول ة  العد ةد مةر الدراسةاس Choi et al., 2021و  ا  ادا ت ايا عدا تمالد المعلوماس او ة ا  ةادا ت اةيا عةدا تمالةد المعلومةاس ا
العلا ة بير شوكمة المركاس ودور المساولية ايجتماشية للمركاس وادارس الأرباح. دراستلا الحالية تولص ت لير تواعد   ه العلا ة بير شوكمة المركاس ودور المساولية ايجتماشية للمركاس وادارس الأرباح. دراستلا الحالية تولص ت لير تواعد   ه 

ما اذاالعلا ةةةةة، وكةةةة ل  قيمةةةةا اذا ك ل  قي ساولية كانةةةة  مسةةةةا مة شوكمةةةةة المةةةةركاس كمتتيةةةةر وسةةةةيلأ فةةةةي تع  ةةةة  دور أنمةةةةطة دور المسةةةةاولية   العلا ة، و مطة دور الم في تع    دور أن سيلأ  ير و مركاس كمتت مة ال سا مة شوك ن  م كا
  والتي   والتةي Cho & Chun, 2016ايجتماشية للمركاس في الحد مر إدارس الأرباح الحقيقية. وتتوافص دراستلا مع دراسة اايجتماشية للمركاس في الحد مةر إدارس الأربةاح الحقيقيةة. وتتوافةص دراسةتلا مةع دراسةة ا

متحةةةةةرس قيمةةةةةا إذا كانةةةةة  أنمةةةةةطة دور المسةةةةةاولية ايجتماشيةةةةةة للمةةةةةركاس تةةةةةرتبلأ نةةةةة.دارس الأربةةةةةاح مةةةةة ن.دارس الأرباح  ترتبلأ  مركاس  ية لل ساولية ايجتماش مطة دور الم ن  أن ما إذا كا حرس قي ية ر الأنمةةةةةطة الحقيقيةةةةةة ت مطة الحقيق ر الأن
ما إذا كان  شوكمة المركاس . كمةةا تتحةةرب دراسةةتلا أيضًةةا قيمةةا إذا كانةة  شوكمةةة المةةركاسRAEMاا تتوسلأ العلا ة بير دور المساولية ايجتماشية تتوسةةلأ العلا ةةة بةةير دور المسةةاولية ايجتماشيةةة    . كما تتحرب دراستلا أيضًا قي

لةةأ مةةر شيةةي دراسةةة العلا ةةة بةةير المتتيةةراس فةةي  في للمةةركاس وادارس الأربةةاح مةةر الأنمةةطة الحقيقيةةة. وتعةةد  ةة ه الدراسةةة الأو  بير المتتيراس  سة العلا ة  لأ مر شيي درا سة الأو  عد   ه الدرا ية. وت للمركاس وادارس الأرباح مر الأنمطة الحقيق
ية.سةةةوق العةةةراق لةةةلأوراق الماليةةةة. للأوراق المال عراق  بةالعلا ة كمةةةا وتسةةةا م فةةةي الم ةةةاا الأو   فةةةي ردا الوجةةةوس البحثيةةةة للأدبيةةةاس ذاس الصةةةلة بةةةةالعلا ة   سوق ال صلة  ياس ذاس ال ية للأدب جوس البحث في ردا الو في الم اا الأو    سا م  ما وت ك

ساولية المتتيةةةراس المدروسةةةة مةةةر خةةةلا  ت ةةةديم دليةةةد علةةةأ الةةةدور الوسةةةيلأ لةةةة شوكمةةةة المةةةركاس فةةةي العلا ةةةة بةةةير دور المسةةةاولية  بير دور الم في العلا ة  مركاس  مة ال لة شوك لدور الوسيلأ  لأ ا يد ع خلا  ت ديم دل مر  يراس المدروسة  المتت
ر ة الوكالة. كما تاكد وت مد نتاسي   ه ر ة الوكالة. كما تاكد وت مد نتةاسي  ة ه ايجتماشية للمركاس وادارس الأرباح مر الأنمطة الحقيقية استلاداً إلأ ملظور نظايجتماشية للمركاس وادارس الأرباح مر الأنمطة الحقيقية استلاداً إلأ ملظور نظ

سة الدراسةةة مةةا تو ةةل  إليةةا الدراسةةاس السةةان ة ومةةدب التوافةةص وايخةةتلاف معهةةا فةةي بيئةةة التطبيةةص الحاليةةة. و م ةةر للدراسةةة  ية. و م ر للدرا يص الحال ئة التطب في بي ها  فص وايختلاف مع سان ة ومدب التوا ساس ال يا الدرا ما تو ل  إل سة  الدرا
الحالية أن ت ون مويدس للماسساس المالية وا حاا المصال . وكملهي الدراساس السان ة؛ ف نلا نستعمد ماشر شوكمة الحالية أن ت ون مويةدس للماسسةاس الماليةة وا ةحاا المصةال . وكمةلهي الدراسةاس السةان ة؛ ف نلةا نسةتعمد ماشةر شوكمةة 

ل ا طوره ا  الةة ا طةةوره اGov-Scoreفي  ورتا امجمالية افةةي  ةةورتا امجماليةة االمركاس المةركاس   . وك ل  علأ مستوب  . وكةة ل  علةةأ مسةةتوب Brown & Caylor, 2006  ا
يد ايليةةاس نصةةورس فرديةةة، بهةةدف بيةةان التةة لير امجمةةالي لماشةةر شوكمةةة المةةركاس ومسةةتوب ايليةةاس ك ةةد.  ةة ا البحةةي مويةةد  ياس ك د.   ا البحي مو ت لير امجمالي لماشر شوكمة المركاس ومستوب ايل ايلياس نصورس فردية، بهدف بيان ال

مر ات اذ  راراس استثمار ة طو لة أو مر ات ةاذ  ةراراس اسةتثمار ة طو لةة أو   للماسساس المالية للا تصاد العرا ي اللامي. كما تم ر الدراسة ا حاا المصال للماسساس المالية للا تصاد العرا ي اللامي. كما تم ر الدراسة ا حاا المصال 
  صيرس الأجد في المصارف العراقية، فضلًا عر بي ن الدور الواعد لحوكمة المركاس في المصارف العراقية. صيرس الأجد في المصارف العراقية، فضلًا عر بي ن الدور الواعد لحوكمة المركاس في المصارف العراقية.
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 الدراسات السابقة وتطوير الفرضيات .02

 لعلاقة بين إدارة الأرباح وحوكمة الشركاتا 1.2
نعد انهيار العد د مر المركاس نعد انهيةار العد ةد مةر المةركاس   خا ةخا ةالأوراق المالية، الأوراق المالية،   عد إدارس الأرباح أشد المماكد الرسيسية لملظمي سوق عد إدارس الأرباح أشد المماكد الرسيسية لملظمي سوق تت

س   ه اينهياراس نممارساس إدارس الأرباح، نسبب أنها ت وي اللتاسي س   ه اينهيةاراس نممارسةاس إدارس الأربةاح، نسةبب أنهةا ت وةي اللتةاسي ااوربط  عدد مر الدراسوربط  عدد مر الدراس. . ال بيرس في الع ود الأخيرسال بيرس في الع ود الأخيرس
لأ أ حاا المصلحة االماليةةة الحقيقيةةةة للمةةركاس، وتحجةةةب الح ةةاسص التةةةي يجةةب معرفتهةةةا مةةر  بةةةد علةةأ أ ةةةحاا المصةةلحة ا بد ع مر   ها  جب معرفت تي ي مركاس، وتحجب الح اسص ال ية لل ية الحقيق  ,Habbashالمال

 . ل ل ،  اا العد د مر الباشثير نوحص ت لير شوكمة المركاس في إدارس الأرباح. وفأ   ا السياق، أكدس غالبية  . ل ل ،  اا العد د مر الباشثير نوحص ت لير شوكمة المركاس في إدارس الأرباح. وفأ   ا السياق، أكدس غالبية 2019
 Marrakchi Chtourou etااالأدبياس التطبيقية أن شوكمة المركاس تالر في إدارس الأرباح ت ليراً سلبيا ملها دراسة الأدبيةاس التطبيقيةة أن شوكمةة المةركاس تةالر فةي إدارس الأربةاح تة ليراً سةلبيا ملهةا دراسةة 

al, 2001; Klein, 2002; Kao & Chen, 2004; Iturriaga & Hoffmann, 2005; El Mir & Seboui, 
2006; Shen & Chih, 2007; Kouki et al, 2011; Kang & Kim, 2012; Mansor et al, 2013; 
Mulyadi & Anwar, 2015; Elghuweel et al, 2017; Afzal & Habib, 2018; Fitri & Siswantoro, 

2021; Okour et al, 2021 .  .  
لم ت ر  اطعة نم د ليةةاس شوكمةةة المةةركاس فةةي الوا ةةع اللظةةرا، إي أن نتاسجهةةا العمليةةة لةةم ت ةةر  اطعةةة نمةة د وبالرغم مر وجا ة آوبةةالرغم مةةر وجا ةةة آ ية  في الوا ع اللظرا، إي أن نتاسجها العمل ياس شوكمة المركاس  ل

ادارس ادارس شتمي. وي ت ا  العد د مر الدراساس، وي سيما في البلدان اللامية، تظهر عدا وجود علا ة بير شوكمة المركاس و شتمي. وي ت ا  العد د مر الدراساس، وي سيما في البلدان اللاميةة، تظهةر عةدا وجةود علا ةة بةير شوكمةة المةركاس و 
سة او ةةد اسةةتلتج  دراسةةة ا الأرباح.الأربةةاح. ستلتج  درا م  فةةي دراسةةتا الم ارنةةة بةةير المةةMadhani, 2017و د ا بير ال ستا الم ارنة  في درا لد والويياس ركاس العاملةةة فةةي الهلةةد والوييةةاس    في اله لة  ركاس العام

لدولتير، و عود ذل  إلأ اختلاف الث اقية والالمتحدس، أن  لاي اختلافاً كبيراً بير نماذ) شوكمة المةركاس فةي الةدولتير، و عةود ذلة  إلةأ اخةتلاف الث اقيةة وال بيئية بير بيئيةة بةير المتحدس، أن  لاي اختلافاً كبيراً بير نماذ) شوكمة المركاس في ا
ف ف البلد ر. نتاسي   ه الدراسة تاكد أن نموذ) شوكمة المركاس غير مست ر مر شيي فاعلية الت لير، وذل  نسبب اختلاالبلد ر. نتاسي   ه الدراسة تاكد أن نموذ) شوكمة المركاس غير مست ر مر شيي فاعليةة التة لير، وذلة  نسةبب اخةتلا

   Ali Shah et al, 2009اادراسة دراسةة اي تصادية، ايجتماشية والبيئية، فضلًا عر عوامد مالرس. في   ا الصدد اي تصادية، ايجتماشية والبيئيةة، فضةلًا عةر عوامةد مةالرس. فةي  ة ا الصةدد اللظم اللظم 
. ولم . ولةم 22222222شركة مر المركاس المدرجة ا ناكستان لسلة شركة مر المركاس المدرجة ا ناكستان لسةلة   53بلت  بلت   تلاول  المركاس المدرجة في البور ة الباكستانيةتلاول  المركاس المدرجة في البور ة الباكستانية

 رباح.رباح.تتو د الدراسة إلأ وجود ت لير لحوكمة المركاس في إدارس الأتتو د الدراسة إلأ وجود ت لير لحوكمة المركاس في إدارس الأ
تي ي ون   تلاولةة  شوكمةةة المةةركاس والمتمثلةةة بلجلةةة التةةد يص التةةي ي ةةون Susanto & Pradipta, 2016دراسة ادراسةةة ا تد يص ال لة بلجلة ال   تلاول  شوكمة المركاس والمتمث

أعضاؤ ا مر الم تصير في المحاسبة، واجتماعاس لجلة التد يص والأعضال المست لير في مجلس إدارس المركة، والمل ية أعضاؤ ا مر الم تصير في المحاسبة، واجتماعاس لجلة التد يص والأعضال المست لير في مجلس إدارس المركة، والمل ية 
س امدار ة والمل ية الماسساتية، و د تضمر عيلة البحي شركاس امدار ة والمل ية الماسساتية، و د تضمر عيلة البحي شركاس  س التصليع المدرجة في بور ةة أندونيسةيا مةر المةد    22112211التصليع المدرجة في بور ة أندونيسيا مر المد 

. أ هرس اللتاسي أن مر بير شوكمة المركاس والمتمثلة نمجلس إدارس المركة، والمل ية الماسساتية  ي ف لأ . أ هرس اللتاسي أن مر بير شوكمة المركاس والمتمثلة نمجلةس إدارس المةركة، والمل يةة الماسسةاتية  ةي ف ةلأ 22112211إلأ إلأ 
  تحرس عر ت لير شوكمة المركاس نالمجمد. وآلية مجلس   تحةرس عةر تة لير شوكمةة المةركاس نالمجمةد. وآليةة مجلةس Muda et al., 2018تالر في إدارس الأرباح. دراسة اتةالر فةي إدارس الأربةاح. دراسةة ا

شركة تصليع مدرجة في بور ة أندونيسيا للمدس مر شةركة تصةليع مدرجةةة فةي بور ةة أندونيسةيا للمةدس مةةر   525525ارس ولجلة التد يص نم د مست د. تضمل  عيلة البحي ارس ولجلةة التةد يص نمة د مسةت د. تضةةمل  عيلةة البحةي امدامد
سلة إلةةأ سةةلة   22112211سلة سةةلة  لأ  في إدارس الأرباح. . تو ةةل  الدراسةةة إلةةأ أن شوكمةةة المةةركاس تةةالر نصةةورتها امجماليةةة فةةي إدارس الأربةةاح. 22152215إ ية  تالر نصورتها امجمال مركاس  لأ أن شوكمة ال سة إ . تو ل  الدرا

لم ي ر لمجلس امدارس أا ت لير في إدارس الأوعلةةأ الع ةةس مةةر ذلةة ؛ لةةم ي ةةر لمجلةةس امدارس أا تةة لير فةةي إدارس الأ     Kjærland et al., 2020دراسة ادراسةةة ا رباح.ربةةاح.وعلأ الع س مر ذل ؛ 
ية الربع سلو ة م ونة مر تضةةمل  عيلةةة البحةةي البيانةةاس المرشليةةة الربةةع سةةلو ة م ونةةة مةةر  ناس المرشل شركة مر المركاس المدرجة في بور ة أوسلو شةةركة مةةر المةةركاس المدرجةةة فةةي بور ةةة أوسةةلو   128128تضمل  عيلة البحي البيا

مدس مر   للمةةدس مةةر OSEاا لأ إلةةأ   22112211  لل مركة . و ةةد تو ةةل  الدراسةةة إلةةأ أن وجةةود تمثيةةد للمةةو وير فةةي مجلةةس إدارس المةةركة 22122212إ في مجلس إدارس ال مو وير  يد لل لأ أن وجود تمث سة إ . و د تو ل  الدرا
 ولجلة تد يص تحد مر إدارس الأرباح، علأ الع س مر ذل  ناللسبة يست لالية مجلس إدارس المركة والمل ية ايدار ة. ولجلة تد يص تحد مر إدارس الأرباح، علأ الع س مر ذل  ناللسبة يست لالية مجلس إدارس المركة والمل ية ايدار ة. 

وجود أعضال مست لير داخد مجلس وجةود أعضةال مسةت لير داخةد مجلةس تلاول  شوكمة المركاس و ي كد مر تلاولة  شوكمةة المةركاس و ةي كةد مةر    Abed et al, 2021دراسة ادراسةة ا
سبة إدارس المةةركة، وشجةةم مجلةةس إدارس المةةركة، وامدواجيةةة الةةدور بةةير الةةرسيس التلويةة ا ورسةةيس مجلةةس إدارس المةةركة، ونسةةبة  مركة، ون ي ا ورسيس مجلس إدارس ال لرسيس التلو بير ا لدور  ية ا مركة، وامدواج مركة، وشجم مجلس إدارس ال إدارس ال

، و د ا هرس ، و ةد ا هةرس 22212221إلأ إلةأ   22222222غير مالية للمدس مر سلة غيةر ماليةة للمةدس مةر سةلة  المل ية الداخلية. و د تضمل  عيلة مر المركاس الأردنيةالمل ية الداخلية. و د تضةمل  عيلةة مةر المةركاس الأردنيةة
 ,Saher et alدراسة ادراسة ا دارس المركة  و المتتير الوشيد ال ا لا ت لير معلوا في إدارس الأرباح.دارس المركة  و المتتير الوشيد ال ا لا ت لير معلوا في إدارس الأرباح.اللتاسي أن شجم مجلس إاللتاسي أن شجم مجلس إ

التي تضمل  خمسة خصاسص لمجلس إدارس المركة و ي شجم مجلس إدارس المركة، واست لالية مجلس إدارس التةي تضةمل  خمسةة خصةاسص لمجلةس إدارس المةركة و ةي شجةم مجلةس إدارس المةركة، واسةت لالية مجلةس إدارس    2021
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  22152215بور ة عمان للمدس مر بور ةة عمةان للمةدس مةر   شركة مدرجة فيشركة مدرجة في  1111المركة، واجتماج مجلس إدارس المركة، و د تضمل  عيلة البحي المركة، واجتماج مجلس إدارس المركة، و د تضمل  عيلة البحي 
. و د تو ل  الدراسة إلأ أن كلا مر است لالية مجلس إدارس المركة، واجتماج مجلس إدارس المركة، وشجم . و د تو ل  الدراسة إلأ أن كلا مةر اسةت لالية مجلةس إدارس المةركة، واجتمةاج مجلةس إدارس المةركة، وشجةم 22222222إلأ إلأ 

والتي تضمل  كد مر والتةي تضةمل  كةد مةر    Davidson et al, 2021دراسة ادراسةة ا المركة ف لأ لها دور في الحد مر ممارساس إدارس الأرباح.المركة ف لأ لها دور في الحد مر ممارساس إدارس الأرباح.
تد يص ا  ولجلةةة التةةد يص اboard of directorsآلية مجلس إدارس المركة اآليةةة مجلةةس إدارس المةةركة ا لداخلي   وو يوةةة التةةد يص الةةداخلي audit committee  ولجلة ال تد يص ا   وو يوة ال

ياً أسترالياً  ةلدو اً ماليةاً أسةترالياً   151151  والية التد يص ال ارجي. و د تضمر عيلة البحي عيلة م طعية تضمل    والية التد يص ال ارجي. و د تضمر عيلة البحي عيلة م طعية تضمل  internal auditاا  لدو اً مال
س إدارس المركة غير التلوي  ير س إدارس المةركة غيةر التلوية  ير ، و د تو ل  الدراسة إلأ أن أعضال مجل، و د تو ل  الدراسةة إلةأ أن أعضةال مجلة22222222مدرجاً للسلة المالية الملتهية في سلة مدرجاً للسلة المالية الملتهية في سلة 

في مجلس إدارس المركة ولجلة التد يص  رتبطون ارتباطاً ولي اً ناشتمالية ت ليد شجم إدارس الأرباح، ووجدس الدراسة أيضًا في مجلس إدارس المركة ولجلة التد يص  رتبطون ارتباطاً ولي اً ناشتماليةة ت ليةد شجةم إدارس الأربةاح، ووجةدس الدراسةة أيضًةا 
أن و يوة التد يص الداخلي ومرا ب الحساناس ي  الران نم د كبير في ت ايا مستوب المستح اس ايختيار ة. دراسة أن و يوة التد يص الداخلي ومرا ب الحسةاناس ي  ةالران نمة د كبيةر فةي ت اةيا مسةتوب المسةتح اس ايختيار ةة. دراسةة 

  تضمل  عيلة مر المصارف في امماراس العربية المتحدس لمدس اللتا عمرس سلة بير   تضمل  عيلة مر المصارف في امماراس العربية المتحدس لمةدس اللتةا عمةرس سةلة بةير Shahroor & Ismail, 2022اا
. وأشارس اللتاسي إلأ أن لجلة التد يص ويي د المل ية غير فاعلير في الحد مر أنمطة إدارس . وأشارس اللتاسي إلأ أن لجلة التد يص ويي د المل ية غير فاعلير فةي الحةد مةر أنمةطة إدارس 22222222وعاا وعاا   22212221عامي عامي 

لا صالأربةةاح، نةةاللقيا مةةع اليةةة مجلةةس امدارس والتةةي الةةرس نمةة د متلةةا ص تي الرس نم د مت ية مجلس امدارس وال ناللقيا مع ال في إدارس الأرباح. و م ر ال و  أن اي تماا في فةةي إدارس الأربةةاح. و م ةةر ال ةةو  أن اي تمةةاا فةةي   الأرباح، 
مواقية، التطبيةةص الجيةةد لحوكمةةة المةةركاس يعطةةي ميةة س للمةةركاس عبةةر ايسةةتوادس مةةر خصةةاسص الحوكمةةة فةةي تحسةةير المةةواقية،  في تحسير ال مة  مر خصاسص الحوك بر ايستوادس  مركاس ع ي س لل طي م مركاس يع مة ال يد لحوك يص الج التطب

 وت ليد التلاعب، وعدا تماسد المعلوماس. وبلالً علأ الملا مة اعلاه وما تلاولتا الأدبياس السان ة نوتر  ايتي:وت ليد التلاعب، وعدا تماسد المعلوماس. وبلالً علأ الملا مة اعلاه وما تلاولتا الأدبياس السان ة نوتر  ايتي:
 الأو لأ:  لاي علا ة ت لير سلبية لحوكمة المركاس في إدارس الأرباح.الأو لأ:  لاي علا ة ت لير سلبية لحوكمة المركاس في إدارس الأرباح.  الور يةالور ية
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ر. ومع ر. ومةع ن دراسة العلا ة بير دور المساولية ايجتماشية للمركاس وادارس الأرباح لو  انتباه العد د مر الباشثين دراسة العلا ة بةير دور المسةاولية ايجتماشيةة للمةركاس وادارس الأربةاح لوة  انتبةاه العد ةد مةر البةاشثيأأ
لأ إلةةأ   ة لم ت دا نتاسي شاسمة قيما  تعلص ناتجاه   ا العلا ة. نعا الدراساس السان ة تو ل ة لةم ت ةدا نتةاسي شاسةةمة قيمةا  تعلةص ناتجةةاه  ة ا العلا ةة. نعةا الدراسةةاس السةان ة تو ةل ذل ، ف ن الأدلة التجر بيذلة ، فة ن الأدلةة التجر بيةة إ

دور دور و و وجود علا ة مهمة بيلهما، والبعا ايخر ملها لم تتو د إلأ وجود اا علا ة. وتت لر العلا ة بير إدارس الأرباح وجود علا ة مهمة بيلهما، والبعا ايخر ملها لم تتو د إلأ وجةود اا علا ةة. وتتة لر العلا ةة بةير إدارس الأربةاح 
لصدد لصةدد الدوراس اي تصادية المست رس. وفي   ا االةدوراس اي تصةادية المسةت رس. وفةي  ة ا ا  المساولية ايجتماشية للمركاس نالظروف اي تصادية ونتيجة الأدال فيالمساولية ايجتماشية للمركاس نالظروف اي تصادية ونتيجة الأدال فةي

    ه عر العلا ة بير المساولة ايجتماشية للمركاس وادارس الأرباح في    ة ه عةر العلا ةة بةير المسةاولة ايجتماشيةة للمةركاس وادارس الأربةاح فةي Gonçalves et al., 2021تحرس دراسة اتحةرس دراسةة ا
لة الدراسة  ةةد ايسةةت رار المةةالي والأممةةاس. تضةةمر عيلةةة الدراسةةة  مالي والأمماس. تضمر عي و و   22122212شركة مدرجة في ايتحاد الأوروبي بير عامي شةةركة مدرجةةة فةةي ايتحةةاد الأوروبةةي بةةير عةةامي   528528 د ايست رار ال

 ن  ن ننةالدراسة إلأ علا ة سلبية بير إدارس الأرباح ودور المساولية ايجتماشية للمركاس. وتوسر اللتاسي الدراسة إلأ علا ة سةلبية بةير إدارس الأربةاح ودور المسةاولية ايجتماشيةة للمةركاس. وتوسةر اللتةاسي . تو ل  . تو ل  22182218
جالمةةدرال فةةي المةةركاس الأكثةةر مسةةاولية اجتماشيةةاً لةةد هم سةةةلوي أكثةةر أخلاقيةةاً، وبالتةةالي ي ةةون امبةةلا  المةةالي ذا جةةة مالي ذا  تالي ي ون امبلا  ال ياً، وبال ثر أخلاق سلوي أك لد هم  ياً  ساولية اجتماش ثر م مركاس الأك في ال مدرال  ودس ودس ال

  بان أدواراً بةان أدواراً يلًا علأ أن الدوراس اي تصادية والأدال المالي  لعيلًا علأ أن الدوراس اي تصادية والأدال المةالي  لععالية. في الم ابد،  دم  الدراسة عبر التحليد ام افي دلعالية. في الم ابد،  دم  الدراسة عبر التحليد ام افي دل
لعلا ة لعلا ةة مهمة في العلا ة بير إدارس الأرباح ودور المساولية ايجتماشية للمركاس. فوي مدد الأمماس أو ال ساسر، ت ون امهمة في العلا ة بير إدارس الأرباح ودور المساولية ايجتماشية للمركاس. فوي مةدد الأممةاس أو ال سةاسر، ت ةون ا

ير يةر لظروف اي تصادية غلظةروف اي تصةادية غبير إدارس الأرباح ودور المساولية ايجتماشية للمركاس إيجابية، مما يمير إلأ أنا في  د ابير إدارس الأرباح ودور المسةاولية ايجتماشيةة للمةركاس إيجابيةة، ممةا يمةير إلةأ أنةا فةي  ةد ا
 المست رس؛ تستتد امدارس نم د انتهاما المساولية ايجتماشية كوسيلة مدارس الأرباح. المست رس؛ تستتد امدارس نم د انتهاما المساولية ايجتماشية كوسيلة مدارس الأرباح. 

سة ادراسةةة ا مركة عبر دور المساولية ايجتماشية   ا ترشةة  نةة ن تحسةةير قيمةةة المةةركة عبةةر دور المسةةاولية ايجتماشيةةة Calegari et al., 2010درا مة ال ن ن تحسير قي   ا ترش  
مر ممارساس إدارس الأرباح. في شير أن نتاسي مر ممارساس إدارس الأرباح. فةي شةير أن نتةاسي للمركاس، ت ون لها انع اس إيجابي علأ جودس ال موفاس المالية، وت لد للمركاس، ت ون لها انع اس إيجابي علأ جودس ال موفاس المالية، وت لد 

 & Hongدراساس أخرب تو ل  إلأ وجود علا ة سلبية بير إدارس الأرباح ودور المساولية ايجتماشية للمركاس ملها ادراساس أخرب تو ل  إلأ وجود علا ة سلبية بير إدارس الأرباح ودور المساولية ايجتماشية للمركاس ملها ا
Andersen, 2011;  Kim et al.,2012;  Palacios-Manzano et al., 2021. .  

لا ة إيجابية بير دور المساولية ايجتماشية للمركاس وادارس لا ةة إيجابيةة بةير دور المسةاولية ايجتماشيةة للمةركاس وادارس أما الملظور ايخر للدراساس السان ة،  و وجود عأما الملظور ايخر للدراساس السان ة،  و وجةود ع
طال لممارسة إدارس الأرباح. الأربةةاح،  ةةة ه العلا ةةة اميجابيةةةة  ةةد يسةةةتثمر ا المةةةدرال كتطةةال لممارسةةةة إدارس الأربةةاح.  مدرال كت ستثمر ا ال ية  د ي ترتبلأ دور مةةةر اللاشيةةة اللظر ةةةة، تةةةرتبلأ دور الأرباح،   ه العلا ة اميجاب ية اللظر ة،  مر اللاش

ها الت اماس  و ة تجاه ها الت امةاس  و ةة تجةاه المساولية ايجتماشية للمركاس ن.دارس الأرباح مر خلا  ملظور ر. أويً  و أن المركاس التي لد المساولية ايجتماشية للمركاس ن.دارس الأرباح مةر خةلا  ملظةور ر. أويً  ةو أن المةركاس التةي لةد 
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لأ أن دور المسةةاولية ايجتماشيةةة للمةةركاس، ت ةةون فيهةةا ممارسةةة مدارس الأربةةاح مل وضةةة. امةةا الملظةةور الثةةاني قيمةةير إلةةأ أن  مير إ ثاني قي ما الملظور ال ها ممارسة مدارس الأرباح مل وضة. ا مركاس، ت ون في دور المساولية ايجتماشية لل
سلوكهم المةةةدرال الةةة  ر  ةةةد رون الأربةةةاح  ةةةد يسةةةت دمون دور المسةةةاولية ايجتماشيةةةة للمةةةركاس نمةةة د اسةةةتراتيجي مخوةةةال سةةةلوكهم  وال  ستراتيجي مخ م د ا مركاس ن ية لل ساولية ايجتماش ست دمون دور الم ل  ر  د رون الأرباح  د ي مدرال ا ال

    Pasko et al., 2021 . وفي   ا الصدد، است دم  دراسة ا . وفةي  ة ا الصةدد، اسةت دم  دراسةة اPalacios-Manzano et al., 2021اينتهاما ااينتهةاما ا
، وتو ل  إلأ وجود ارتباطاً إيجابياً مهماً بير نما  ، وتو ل  إلةأ وجةود ارتباطةاً إيجابيةاً مهمةاً بةير نمةا  22112211إلأ إلأ   22212221شركة  يلية مدرجة للمدس مر شركة  يلية مدرجة للمدس مر   55585558بياناس بياناس 

لدراسة أيضًا أن المركاس لدراسة أيضًا أن المةركاس دور المساولية ايجتماشية للمركاس وادارس الأرباح في المركاس الصيلية المدرجة. و د ول   ادور المساولية ايجتماشية للمركاس وادارس الأرباح في المركاس الصيلية المدرجة. و د ول   ا
خلا  الصةةةيلية اللمةةةطة فةةةي مجةةةا  دور المسةةةاولية ايجتماشيةةةة للمةةةركاس، تمةةةاري نمةةة د أكبةةةر فةةةي إدارس الأربةةةاح مةةةر خةةةلا   مر  في إدارس الأرباح  بر  م د أك ماري ن مركاس، ت ية لل ساولية ايجتماش جا  دور الم في م مطة  صيلية الل ال

 ايستح ا اس الت د ر ة مر المركاس غير اللمطة في مجا  دور المساولية ايجتماشية للمركاس.ايستح ا اس الت د ر ة مر المركاس غير اللمطة في مجا  دور المساولية ايجتماشية للمركاس.
  المساولية ايجتماشية للمركاس وادارس الأرباح. ملهاالمسةةاولية ايجتماشيةة للمةةركاس وادارس الأربةاح. ملهةةاو لاي دراساس لم تتو د إلأ وجود أا علا ة بير دور و لةاي دراسةاس لةةم تتو ةد إلةةأ وجةود أا علا ةةة بةير دور 

في أمر  ا للمدس مر فةي أمر  ةا للمةدس مةر  مصرفامصةرفا  112112  والتي تحرس عر   ه العلا ة في عيلة مر   والتةي تحةرس عةر  ة ه العلا ةة فةي عيلةة مةر Grougiou et al., 2014دراسة ادراسةة ا
سلة إلةةةأ سةةةلة   22252225سلة سةةةلة  لأ  ساولية . تو ةةةل  الدراسةةةة إلةةةأ أنةةةا علةةةأ الةةةرغم مةةةر ممةةةاركة لمصةةةارف ن نمةةةلأ دور المسةةةاولية 22222222إ ملأ دور الم صارف ن ن ماركة لم مر م لرغم  لأ ا نا ع لأ أ سة إ . تو ل  الدرا

ل  لة  تلاو تلاو    Grecco et al., 2017ف نا ي توجد علا ة بيلها وبير ممارساس إدارس الأرباح. دراسة اف نا ي توجد علا ة بيلها وبير ممارساس إدارس الأرباح. دراسة ا  ايجتماشية للمركاسايجتماشية للمركاس
. ولم تمر نتاسي . ولةم تمةر نتةاسي 22112211و و   22212221  بير عامي   بةير عةامي BM & FBovespaشركة عامة مدرجة للتداو  علأ اشركة عامة مدرجة للتداو  علةأ ا  222222عيلة مر عيلة مر 

    Guillamón-Saorín et al., 2018الدراسة إلأ وجود علاقية بير المساولية ايجتماشية وادارس الأرباح. دراسة االدراسةة إلةأ وجةود علاقيةة بةير المسةاولية ايجتماشيةة وادارس الأربةاح. دراسةة ا
. . 22282228إلأ سلة إلةأ سةلة   22212221  مما دس، للمدس مر سلة   ممةا دس، للمةدس مةر سةلة 181181تضمل  عيلة مر المركاس الأمر  ية بلت  فيها المما داس اتضمل  عيلة مر المركاس الأمر  ية بلت  فيها المما داس ا

ة ة تو ل  الدراسة إلأ وجود أنمطة مدارس الأرباح في المركاس نتا اللظر عما إذا كانوا يماركون في إجرالاس مساولتو ل  الدراسة إلأ وجود أنمطة مدارس الأرباح في المركاس نتا اللظر عما إذا كانوا يماركون في إجرالاس مسةاول
لةس الرسيسةةة  ةةي أن دور المسةةاولية ايجتماشيةةة للمةةركاس يم ةةر أن ت وةة  مةةر ممةةاكد الوكالةةةاجتماشياً أا ي. أن الو ر اجتماشيةةاً أا ي. أن الو ةةر  ماكد الوكا مر م مركاس يم ر أن ت و   سة  ي أن دور المساولية ايجتماشية لل ، ، س الرسي

ساولية وخا ةةةة ن اعةةةاس الوكالةةةة بةةةير المسةةةا مير المسةةةيطر ر وشملةةةة الأسةةةهم الأ ليةةةة. وأن مسةةةتوب التةةة اا المةةةركاس نالمسةةةاولية  مركاس نالم ت اا ال ستوب ال ية. وأن م سهم الأ ل لة الأ سيطر ر وشم سا مير الم بير الم لة  وخا ة ن اعاس الوكا
مالرس اايجتماشيةةة تجةةاه سياسةةاس إدارس أربةةاح المةةدرال ت ةةون مةةالرس ا مدرال ت ون  ساس إدارس أرباح ال جاه سيا تاسي وبلةةالً علةةأ مةةا ذكةةر مةةر نتةةاسي  .  . Kim et al.,2012ايجتماشية ت مر ن كر  ما ذ لأ  لالً ع وب

 الدراساس السان ة، نوتر  ايتي:الدراساس السان ة، نوتر  ايتي:
 الور ية الثانية:  لاي علا ة ت لير سلبية للمساولية ايجتماشية للمركاس في إدارس الأرباح.الور ية الثانية:  لاي علا ة ت لير سلبية للمساولية ايجتماشية للمركاس في إدارس الأرباح.
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ضاس  ةةةد شظيةةة  شوكمةةةة المةةةركاس ا تمةةةاا كبيةةةر نسةةةبب فضةةةاس لل سبب ف ير ن ماا كب مركاس ا ت مة ال ي  شوك ثد انةةةارمس مثةةةد ا   د شظ  Adelphia, Enron andنارمس م

WorldComوالتي كان  نمثانة  وس دافعة ل انون ا ، والتي كان  نمثانة  وس دافعة ل انون ا ، Sarbanes–Oxley Act وال ا اعتبر ال ا نظ م ، وال ا اعتبر ال ا نظ ةم 22222222  لعاا   لعاا ،
 ,Brown & Caylorشوكمة المركاس، وجعلها أكثر شمويً في الويياس المتحدس مل  أكثر مر سبعير سلة ما ية اشوكمةة المةركاس، وجعلهةا أكثةر شةمويً فةي الوييةاس المتحةدس ملة  أكثةر مةر سةبعير سةلة ما ةية ا

يرس . فةةةي السةةةلواس ايخيةةةرس2006 سلواس ايخ في ال ية ، ول ةةة  عةةةدد مةةةر الأدبيةةةاس العلا ةةةة بةةةير شوكمةةةة المةةةركاس ودور المسةةةاولية ايجتماشيةةةة  .  ساولية ايجتماش مركاس ودور الم مة ال بير شوك ياس العلا ة  مر الأدب عدد  ، ول   
 Bear et al., 2010; Harjoto & Jo, 2011; Jo & Harjoto, 2012; Ruangvisetللمركاس. ملها دراسة اللمةركاس. ملهةا دراسةة ا

et al., 2014; Pintea, 2015; Lau et al., 2016; Dias et al., 2017; Cucari et al., 2018; Ullah 
et al., 2019; Hasanuh et al., 2022و رب ا . و ةرب ا . Zaman et al., 2022 أنا نالرغم مر العدد ال بير مر   أنةا نةالرغم مةر العةدد ال بيةر مةر  

الدراساس التي تلاول    ه العلا ة؛ ف ن  لاي ن صا في امجماج شو  طبيعة العلا ة بير    ر الموهومير مر جانب، الدراساس التي تلاول    ه العلا ة؛ ف ن  لاي ن صا في امجماج شةو  طبيعةة العلا ةة بةير  ة  ر الموهةومير مةر جانةب، 
  أن العلا ة   أن العلا ةة Dwekat et al., 2020خر. و رج  اخةر. و ةرج  اوكيد تتجلأ   ه العلا ة عبر السيا اس الماسساتية مر جانب آوكيد تتجلةأ  ة ه العلا ةة عبةر السةيا اس الماسسةاتية مةر جانةب آ

ه ه بةةير شوكمةةة المةةركاس ودور المسةةاولية ايجتماشيةةة للمةةركاس لةةم ت ةةر شاسةةمة نمةة د  طعةةي. أن التوسةةير المع ةةو  لهةة ه  سير المع و  ل م د  طعي. أن التو سمة ن لم ت ر شا مركاس  مركاس ودور المساولية ايجتماشية لل مة ال بير شوك
ل ؛ اللتةةاسي  ةةو أن التالبيةةة العظمةةأ مةةر  ةة ه الأعمةةا  تسةةت دا أسةةاليب متماللةةة فةةي القيةةاس. أمةةا علةةأ اللقةةيا مةةر ذلةة ؛  مر ذ قيا  لأ الل ما ع ياس. أ في الق لة  ساليب متمال ست دا أ ما  ت مر   ه الأع ية العظمأ  تاسي  و أن التالب الل

لم تتو د إلأ وجود علا ة بير شوكمة المركاس ودور المساولية ايجتماشية للمركاس. وبلالً علأ ما لم تتو د إلأ وجود علا ةة بةير شوكمةة المةركاس ودور المسةاولية ايجتماشيةة للمةركاس. وبلةالً علةأ مةا دراساس أخرب دراساس أخرب 
 سبص يم ر التو د إلأ فر ياس الدراسة كما  لأ:سبص يم ر التو د إلأ فر ياس الدراسة كما  لأ:
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 الور ية الثالثة:  لاي علا ة ت لير إيجابية للمساولية ايجتماشية للمركاس في لحوكمة المركاس.الور ية الثالثة:  لاي علا ة ت لير إيجابية للمساولية ايجتماشية للمركاس في لحوكمة المركاس.
 

 المسؤولية الاجتماعية للشركات وإدارة الأرباح: العلاقة بين حوكمة الشركات، 4.2
في إدارس لعد ةةةد مةةةر الدراسةةةاس ا تمةةة  بتةةة لير علا ةةةة دور المسةةةاولية ايجتماشيةةةة للمةةةركاس وشوكمةةةة المةةةركاس فةةةي إدارس اا مركاس  مة ال مركاس وشوك ية لل ساولية ايجتماش ت لير علا ة دور الم م  ب ساس ا ت مر الدرا لعد د 

يراً الأربةةاح نمةة د أساسةةي وف ةةاً لملظةةور نظر ةةة الوكالةةة ونظر ةةة أ ةةحاا المصةةلحة. ل ةةر نظر ةةة الوكالةةة تةةولي ا تمامةةاً كبيةةراً  ماً كب لة تولي ا تما لة ونظر ة أ حاا المصلحة. ل ر نظر ة الوكا الأرباح نم د أساسي وف اً لملظور نظر ة الوكا
 ,e.g..Madhani, 2017; Bhandariلوكالة، التي ألار ا الصراج بير دور المسا مير ومصال  المدرال الوكالةة، التةي ألار ةا الصةراج بةير دور المسةا مير ومصةال  المةدرال المم لة الممة لة ا

2018; Kandemir, 2019; Shahwan & Fathalla, 2020 و د اتبع  الأدبياس السان ة ملهجير في قياس  . و ةد اتبعة  الأدبيةاس السةان ة ملهجةير فةي قيةاس . 
ف د اعتماد الملهي الأو   شوكمة المركاس ف د اعتماد الملهي الأو   شوكمة المةركاس   ه العلا ة، الملهي الأو   وال ا تضمر دراساس  ليلة م ارنة نالملهي الثاني،   ه العلا ة، الملهي الأو   وال ا تضمر دراساس  ليلة م ارنة نالملهي الثاني، 

ن.دارس الأرباح اكمتتيةةةةر توسةةةةيرا إلةةةةأ جانةةةةب دور المسةةةةاولية ايجتماشيةةةةة للمةةةةركاس وت لير مةةةةا نةةةة.دارس الأربةةةةاح ا ما  مركاس وت لير  ية لل ساولية ايجتماش نب دور الم لأ جا سيرا إ ير تو  & e.g…Anisكمتت
Hermawan, 2017; Ehsan et al., 2018; Mahrani & Soewarno, 2018; Abdelfattah & Elfeky, 

ة، ف د اعتمد شوكمة المركاس كمتتير وسيلأ في العلا ة بير دور المساولية ة، ف د اعتمد شوكمة المركاس كمتتير وسيلأ في العلا ة بةير دور المسةاولية  . أما الملهي الثاني للدراساس السان  . أما الملهي الثاني للدراساس السان 2021
لدور   دراسةةة تحةةرس عةةر الةةدور Cho & Chun, 2016ايجتماشية للمركاس وادارس الأرباح. وفي   ا الصدد؛ تحرس اايجتماشيةةة للمةةركاس وادارس الأربةةاح. وفةةي  ةة ا الصةةدد؛ تحةةرس ا   دراسة تحرس عر ا

بير دور المساولية ايجتماشية للمركاس وادارس االوسةةيلأ لحوكمةةة المةةركاس اشوكمةةة المةةركاس  فةةي العلا ةةة بةةير دور المسةةاولية ايجتماشيةةة للمةةركاس وادارس ا في العلا ة  لأرباح مر لأربةةاح مةةر الوسيلأ لحوكمة المركاس اشوكمة المركاس  
لة م ونة مر الأنمةةطة الحقيقيةةة. اسةةت دم  الدراسةةة عيلةةة م ونةةة مةةر  س   11521152الأنمطة الحقيقية. است دم  الدراسة عي س ملاشظةةة لمجموعةةاس مةةر المةةركاس ال ور ةةة خةةلا  المةةد  مد  ملاشظة لمجموعاس مر المركاس ال ور ة خلا  ال

ن.دارس الأرباح مر ، تو ةةل  الدراسةةة إلةةأ أن التةة ليراس المسةةاولة اجتماشيةةاً مرتبطةةة نمةة د كبيةةر وسةةلبي نةة.دارس الأربةةاح مةةر 22252225-22122212 ير وسلبي  ت ليراس المساولة اجتماشياً مرتبطة نم د كب لأ أن ال سة إ ، تو ل  الدرا
 ة  تم تعد لها بواسطة شوكمة المركاس. وفي نوس الساق ذاتا؛ دراسة  ة  تم تعد لها بواسةطة شوكمةة المةركاس. وفةي نوةس السةاق ذاتةا؛ دراسةة الأنمطة الحقيقية. الأ م مر ذل ، أن   ه العلاالأنمطة الحقيقية. الأ م مر ذل ، أن   ه العلا

  بير عامي   بةير عةامي CAC All-Tradable  تضمل  عيلة الدراسة المركاس الورنسية المدرجة في ا  تضةمل  عيلةة الدراسةة المةركاس الورنسةية المدرجةة فةي اAjina et al., 2019اا
يد ممارساس إدارس الأرباح. وأن   . تو ةةةل  الدراسةةةةة أن دور المسةةةاولية ايجتماشيةةةةة للمةةةركاس ت يةةةةد ممارسةةةاس إدارس الأربةةةةاح. وأن  ةةةة 22152215و و   22122212 مركاس ت  ية لل ساولية ايجتماش سة أن دور الم ه ه . تو ل  الدرا

 العلا ة الت لير ة ت ون أ وب في المركاس التي ت ون فيها مجالس امدارس أكثر است لالية. العلا ة الت لير ة ت ون أ وب في المركاس التي ت ون فيها مجالس امدارس أكثر است لالية. 
ناس مر   تضةةمل  بيانةةاس مةةر Ruwanti et al., 2019دراسة ادراسةةة ا في البور ة الأندونيسية مر شةةركة مدرجةةة فةةي البور ةةة الأندونيسةةية مةةر   2222  تضمل  بيا شركة مدرجة 

لأ إلةةأ   22112211 ت لير دور المساولية ايجتماشية للمركاس علأ. و ةةد أ هةةرس نتةةاسي الدراسةةة أن تةة لير دور المسةةاولية ايجتماشيةةة للمةةركاس علةةأ22122212إ تاسي الدراسة أن  إدارس الأرباح كان إدارس الأربةةاح كةةان   . و د أ هرس ن
معلو ا وايجابيا. بيلما ت لير شوكمة المركاس كان  سلبية علد توسلأ العلا ة للمساولية ايجتماشية للمركاس علأ إدارس معلو ا وايجابيا. بيلما ت لير شوكمة المركاس كان  سلبية علةد توسةلأ العلا ةة للمسةاولية ايجتماشيةة للمةركاس علةأ إدارس 

  والتي تحرس عر   والتةي تحةرس عةر Ghaleb et al., 2021  مع دراسة ا  مةع دراسةة اRuwanti et al., 2019الأرباح. وتتوافص نتيجة دراسة االأربةاح. وتتوافةص نتيجةة دراسةة ا
وادارس وادارس  (BGEND) ية ايجتماشية للمركاس والتلوج بير الجلسير في مجلس امدارسية ايجتماشيةةة للمةةركاس والتلةةوج بةةير الجلسةةير فةةي مجلةةس امدارسالعلا ة بير ت ار ر دور المساولالعلا ةةة بةةير ت ةةار ر دور المسةةاول

س  الأرباح الحقيقية.الأربةةاح الحقيقيةةة. س تضةةمر عيلةةة البحةةي مةةر جميةةع المةةركاس المدرجةةة فةةي بور ةةة عمةةان خةةلا  المةةد  مد  لة البحي مر جميع المركاس المدرجة في بور ة عمان خلا  ال . . 22122212-22112211تضمر عي
ن.دارس الأتظهةةر اللتةةاسي أن ت ةةار ر دور المسةةاولية ايجتماشيةةة للمةةركاس مرتبطةةة نمةة د كبيةةر وسةةلبي نةة.دارس الأ ير وسلبي  م د كب طة ن مركاس مرتب تاسي أن ت ار ر دور المساولية ايجتماشية لل ية. أن ربةةاح الحقيقيةةة. أن تظهر الل رباح الحقيق

 رتبلأ نم د سلبي وكبير ن.دارس الأرباح الحقيقية. واللتيجة اي م في الدراسة  ي  رتبلأ نم د سلبي وكبير ن.دارس الأرباح الحقيقيةة. واللتيجةة اي ةم فةي الدراسةة  ةي  التلوج بير الجلسير في مجلس امدارسالتلوج بير الجلسير في مجلس امدارس
لدور الوسيلأ في العلا ة بير دور أن التلةوج بةةير الجلسةير فةةي مجلةس امدارس ك ليةةة مةر آليةةاس شوكمةة المةةركاس؛ تاكةد الةةدور الوسةيلأ فةةي العلا ةة بةةير دور  أن التلوج بير الجلسير في مجلس امدارس ك لية مر آلياس شوكمة المركاس؛ تاكد ا

 المساولية ايجتماشية للمركاس وادارس الأرباح الحقيقية. المساولية ايجتماشية للمركاس وادارس الأرباح الحقيقية. 
  نم ارنة للعلا ة بير شوكمة المركاس، وادارس الأرباح عبر التجلب الضر بي،   نم ارنةة للعلا ةة بةير شوكمةة المةركاس، وادارس الأربةاح عبةر التجلةب الضةر بي، Khan et al., 2022دراسة ادراسةة ا

وامفصاح عر دور المساولية ايجتماشية للمركاس نسوق الأوراق المالية في نيجير ا وباكستان علأ التوالي. تضمل  وامفصاح عر دور المسةاولية ايجتماشيةة للمةركاس نسةوق الأوراق الماليةة فةي نيجير ةا وباكسةتان علةأ التةوالي. تضةمل  
لإلة  22112211شركة الباكستانية للمدس مر شةركة الباكسةتانية للمةدس مةر   121121شركة نيجير ة و شركة نيجير ةة و   1111عيلة الدراسة بياناس عيلة الدراسة بياناس  . تو ل  الدراسة إلأ . تو ةل  الدراسةة إلةأ 22222222أ أ إ

ت لير أن دور المسةةةاولية ايجتماشيةةةة للمةةةركاس مرتبطةةةة نمةةة د إيجةةةابي وكبيةةةر نةةةالتهرا الضةةةر بي فةةةي نيجير ةةةا. وكةةة ل  تةةة لير  في نيجير ا. وك ل   ضر بي  نالتهرا ال ير  جابي وكب م د إي طة ن مركاس مرتب ية لل ساولية ايجتماش أن دور الم
إيجابي ول ر غير مهم علأ التهرا الضر بي في ناكستان. وتُظهر جلسية مجلس امدارس ت ليراً إيجابياً وغير مهم علأ إيجابي ول ر غير مهم علأ التهرا الضر بي في ناكستان. وتُظهر جلسةية مجلةس امدارس تة ليراً إيجابيةاً وغيةر مهةم علةأ 

ية للمركاس، في شير أن است لالية مجلس امدارس، ومل ية مجلس امدارس، وتلوج مجلس امدارس ية للمركاس، في شير أن اسةت لالية مجلةس امدارس، ومل يةة مجلةس امدارس، وتلةوج مجلةس امدارس دور المساولية ايجتماشدور المساولية ايجتماش
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مركاس الليجير ة. وشجةةم مجلةةس امدارس تةةرتبلأ نمةة د سةةلبي وغيةةر معلةةوا بةةدور المسةةاولية ايجتماشيةةة للمةةركاس فةةي المةةركاس الليجير ةةة.  في ال مركاس  بدور المساولية ايجتماشية لل لوا  سلبي وغير مع م د  ترتبلأ ن وشجم مجلس امدارس 
م بدور المساولية ايجتماشية للمركاس في م بدور المساولية ايجتماشيةة للمةركاس فةي وترتبلأ مل ية مجلس امدارس واست لالية مجلس امدارس نم د إيجابي وغير مهوترتبلأ مل ية مجلس امدارس واست لالية مجلس امدارس نم د إيجابي وغير مه

المركاس الباكستانية، نالرغم مر أن جلسية مجلس امدارس لها علا ة سلبية ول ر مهمة مع دور المساولية ايجتماشية المركاس الباكستانية، نالرغم مةر أن جلسةية مجلةس امدارس لهةا علا ةة سةلبية ول ةر مهمةة مةع دور المسةاولية ايجتماشيةة 
ية للمةةركاس، كمةةةا أن تلةةوج مجلةةةس امدارس وشجةةم المجلةةةس مرتبطةةان نمةةة د سةةلبي وغيةةةر مهةةم بةةةدور المسةةاولية ايجتماشيةةةة  ساولية ايجتماش بدور الم هم  ير م سلبي وغ م د  طان ن لس مرتب لس امدارس وشجم المج لوج مج ما أن ت مركاس، ك لل

 لال علأ ما تو ل  إليا الدراساس السان ة؛ نوتر  ايتي: لال علأ ما تو ل  إليا الدراساس السان ة؛ نوتر  ايتي: للمركاس. وبللمركاس. وب
 كاس.كاس.الور ية الرانعة:  لاي علا ة ت لير سلبية للمساولية ايجتماشية للمركاس في إدارس الأرباح بتوسيلأ شوكمة المر الور ية الرانعة:  لاي علا ة ت لير سلبية للمساولية ايجتماشية للمركاس في إدارس الأرباح بتوسيلأ شوكمة المر 

 . نموذ) الدراسة.. نموذ) الدراسة.11وبلال علأ ما تم افترا ا في أعلاه،  و   الم د وبلال علأ ما تم افترا ا في أعلاه،  و   الم د 
 

 . نموذ) الدراسة.. نموذ) الدراسة.11ش د ش د 
 
 
 
 
 
 

 المنهجية  .03
 ينة البحثينة البحثعع 1.3

  مصارف   مصةارف 1212تضمل  عيلة البحي المصارف العراقية المدرجة في سوق العراق للأوراق المالية، بل  عدد ا اتضمل  عيلة البحي المصارف العراقية المدرجة في سوق العراق للأوراق المالية، بلة  عةدد ا ا
ي ي مصرف مدرجاً في السوق. و د تم اختيار المصارف المد  ة مر مرا بي الحساناس والملمورس بياناتها فمصرف مدرجاً في السوق. و د تم اختيار المصارف المد  ة مر مرا بي الحساناس والملمورس بياناتها ف  1111مر مجموج مر مجموج 

رف رف . و د تم استبعاد بياناس المصا. و ةد تةم اسةتبعاد بيانةاس المصةا22222222إلأ سلة إلأ سةلة   22122212 يئة ايوراق المالية العراقية نصورس عمواسية للمدس مر سلة  يئة ايوراق المالية العراقية نصورس عمواسية للمدس مر سلة 
 المهددس نامفلاس، فضلًا عر المصارف تح  و اية البل  المرك ا العرا ي. المهددس نامفلاس، فضلًا عر المصارف تح  و اية البل  المرك ا العرا ي. 

 قياس المتغيراتقياس المتغيرات 2.3
 المتغيرات التفسيريةالمتغيرات التفسيرية 1.2.3

في الحقي ة ي توجد م ا يس محددس لقياس دور المساولية ايجتماشية للمركاس، و د تبا ل    ه الم ا يس مر في الحقي ة ي توجد م ا يس محددس لقياس دور المساولية ايجتماشية للمركاس، و د تبا ل   ة ه الم ةا يس مةر 
دراسة إلأ أخرب بلال علأ طبيعة البياناس الملمورس. كما أن نعا الأسواق تعتمد علأ ماسساس م تصة في قياس دراسة إلأ أخةرب بلةال علةأ طبيعةة البيانةاس الملمةورس. كمةا أن نعةا الأسةواق تعتمةد علةأ ماسسةاس م تصةة فةي قيةاس 
في كموفاتها مسةةاولية المةةركاس. يعتمةةد مةةلهي دراسةةتلا فةةي قيةةاس المسةةاولية ايجتماشيةةة خةةلا  مةةدب افصةةاح المةةركاس فةةي كمةةوفاتها  مركاس  ياس المساولية ايجتماشية خلا  مدب افصاح ال في ق ستلا  ملهي درا مد  مركاس. يعت مساولية ال

فصاح عر البيئة والطا ة والملتجاس والمستهل ير فصةاح عةر البيئةة والطا ةة والملتجةاس والمسةتهل ير المالية عبر اعتماد أسلوا تحليد المحتوب. وتتضمر مو وعاس امالمالية عبر اعتمةاد أسةلوا تحليةد المحتةوب. وتتضةمر مو ةوعاس ام
 ,Hackston & Milneوالمجتمع والمو وير وغير ا. و دعم   ا الأسلوا في القياس دراساس عدس مر بيلها دراسة اوالمجتمع والمو وير وغير ا. و ةدعم  ة ا الأسةلوا فةي القيةاس دراسةاس عةدس مةر بيلهةا دراسةة ا

1996; Lanis & Richardson, 2013; Ehsan et al., 2018; Carlini & Grace, 2021 فضلًا عر  . فضةلًا عةر . 
  والتي اعتمدس علأ قياس المساولية ايجتماشية نصورس متتيراس   والتةي اعتمةدس علةأ قيةاس المسةاولية ايجتماشيةة نصةورس متتيةراس Lin et al., 2020اا  ذل ، استعما  م ا يس دراسةذل ، استعما  م ا يس دراسة

مد أو وعود و ميةةة إذا  ةةدم  المةةركة دعمةةاً للمجتمةةع أو شمايةةة البيئةةة أو التبرعةةاس أو أخلاقيةةاس العمةةد أو مواطلةةة العمةةد أو وعةةود  مد أو مواطلة الع ياس الع ئة أو التبرعاس أو أخلاق ية البي مع أو شما ماً للمجت مركة دع ية إذا  دم  ال و م
 المركة.المركة.
 المتغير التابعالمتغير التابع  2.2.32.2.3

مارساس إدارس الأرباح مر الأنمطة الحقيقية. أن   ا مارساس إدارس الأرباح مةر الأنمةطة الحقيقيةة. أن  ة ا ال ا يقيس مال ا يقيس م  Beneish M-scoreتم استعما  نموذ) تم استعما  نموذ) 
للهي تم اعتماده مر  بد عدد مر الدراساس االةلهي تةم اعتمةاده مةر  بةد عةدد مةر الدراسةاس ا  ,.Doukakis, 2014; Cho & Chun, 2016; Ghaleb et alا

CSR RAEM 

GC 
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2021; Valiya Purayil, & Lukose 2021    في قياس العلا ة بير دور المساولية ايجتماشية للمركاس وادارس فةي قيةاس العلا ةة بةير دور المسةاولية ايجتماشيةة للمةركاس وادارس
جعد جعةد   SOX  أشارس إلأ أن سلسلة الوضاس  المالية وا دار  انون   أشارس إلأ أن سلسلة الوضاس  المالية وا دار  ةانون Zgarni & Chikhaoui, 2022الأرباح. دراسة االأرباح. دراسة ا

سة مةةر المةةد ر ر يميلةةون نحةةو التلاعةةب نالأنمةةطة الحقيقيةةة لتجلةةب اكتمةةاف إدارس الأربةةاح علةةأ أسةةاس المسةةتح اس. دراسةةة  ساس المستح اس. درا ماف إدارس الأرباح علأ أ ية لتجلب اكت مطة الحقيق حو التلاعب نالأن لون ن مد ر ر يمي مر ال
اح علأ أساس المستح اس اح علةأ أسةاس المسةتح اس   أشارس إلأ أن الأدبياس الحد ثة أو ح  أن إدارس الأرب  أشارس إلأ أن الأدبياس الحد ثة أو ةح  أن إدارس الأربةCommerford et al., 2018اا

لأ أن إدارس الأرباح تلتي مر خلا  التلاعب   إلةةأ أن إدارس الأربةةاح تلةتي مةةر خةةلا  التلاعةةب Dechow & Schrand, 2004آخ س في التلا ص. بيلما يمير اآخة س فةةي التلةةا ص. بيلمةا يمةةير ا   إ
نالمستح اس والأنمطة ايعتيادية الحقيقية. و  ون ايختلاف بيلهما أن التلاعب نالأنمطة الحقيقية  تم عبر ممارساس نالمستح اس والأنمطة ايعتيادية الحقيقية. و  ون ايخةتلاف بيلهمةا أن التلاعةب نالأنمةطة الحقيقيةة  ةتم عبةر ممارسةاس 

لةي تتوافةةص مةةع الةةة مع ا فص  مير درا. وتمةةير دراGAAPي تتوا ستعمل    إلةةأ أن عةةدد كبيةةر مةةر الدراسةةاس اسةةةتعمل  Ehsan et al., 2018سة اسةةة ا. وت ساس ا مر الدرا ير  عدد كب لأ أن    إ
المستح اس ايختيار ة في قياس إدارس الأرباح، في الم ابد، ف ن الدراساس التي اعتمد ملهي قياس إدارس الأرباح الحقيقية المستح اس ايختيار ة في قياس إدارس الأرباح، في الم ابد، ف ن الدراساس التي اعتمد مةلهي قيةاس إدارس الأربةاح الحقيقيةة 

 Beneish . و تم قياس. و ةتم قيةاسفي قياس العلا ة بير دور المساولية ايجتماشية للمركاس وشوكمة المركاس، كان   ليلة جداً في قياس العلا ة بير دور المساولية ايجتماشية للمركاس وشوكمة المةركاس، كانة   ليلةة جةداً 
M-score  ايتية ا  ايتية ا11كما  و مو   في المعادلة اكما  و مو   في المعادلة ا  Elkhaldi et al., 2020; Hundal & Eskola, 2021 :  :  

𝑀𝑀 −− 𝑆𝑐𝑜𝑟𝑒𝑆𝑐𝑜𝑟𝑒  ==   −−44..840840 ++   ((00..920920 ×× 𝐷𝑆𝑅𝐼𝐷𝑆𝑅𝐼)) ++   ((00..528528 ×× 𝐺𝑀𝐼𝐺𝑀𝐼)) ++   ((00..404404 ×× 𝐴𝑄𝐼𝐴𝑄𝐼)) ++
  ((00..892892 ×× 𝑆𝐺𝐼𝑆𝐺𝐼)) ++   ((00..115115 ×× 𝐷𝐸𝑃𝐼𝐷𝐸𝑃𝐼)) ++   ((−−00..172172 ×× 𝑆𝐺𝐴𝐼𝑆𝐺𝐴𝐼)) ++   ((44..679679 ××

𝑇𝐴𝑇𝐴𝑇𝐴𝑇𝐴)) ++   ((−−00..327327 ×× 𝐿𝐸𝑉𝐼𝐿𝐸𝑉𝐼))….......................... (1). 
 المتغير الوسيطالمتغير الوسيط  3.2.33.2.3

 ;Cho & Chun, 2016; Ajina et al., 2019; Ruwanti et al., 2019تواف   دراستلا مع دراسة اتواف ة  دراسةتلا مةع دراسةة ا
Ghaleb et al., 2021; Khan et al., 2022; Ghaleb et al., 2021; Khan et al., 2022 التي تحرس  . التةي تحةرس . 

كمة المركاس في العلا ة بير دور المساولية ايجتماشية للمركاس وادارس الأرباح. و د تضمل  كمةة المةركاس فةي العلا ةة بةير دور المسةاولية ايجتماشيةة للمةركاس وادارس الأربةاح. و ةد تضةمل  عر الدور الوسيلأ لحو عر الدور الوسةيلأ لحو 
ماعي، شوكمةةة المةةركاس مجموعةةة مةةر آليةةاس  ةةي شجةةم المجلةةس، اسةةت لالية المجلةةس عةةر المةةد ر التلويةة ا، اللةةوج ايجتمةةاعي،  لوج ايجت ي ا، ال مد ر التلو ست لالية المجلس عر ال ياس  ي شجم المجلس، ا مركاس مجموعة مر آل شوكمة ال

    Gov-Scoreفي  ورتا امجمالية افةي  ةورتا امجماليةة الجلة التد يص. وكملهي الدراساس السان ة؛ ف نلا نستعمد ماشر شوكمة المركاس لجلة التد يص. وكملهي الدراساس السان ة؛ ف نلا نستعمد ماشةر شوكمةة المةركاس 
 . وك ل  علأ مستوب ايلياس نصورس فردية، بهدف بي ن الت لير امجمالي  . وكة ل  علةأ مسةتوب ايليةاس نصةورس فرديةة، بهةدف بية ن التة لير امجمةالي Brown & Caylor, 2006ال ا طوره االة ا طةوره ا

لماشرشوكمة المركاس ومستوب ايلياس ك د.   ا البحي مويد للماسساس المالية للا تصاد العرا ي اللامي. كما تم ر لماشرشوكمة المركاس ومستوب ايلياس ك د.  ة ا البحةي مويةد للماسسةاس الماليةة للا تصةاد العرا ةي اللةامي. كمةا تم ةر 
 مر ات اذ  راراس استثمار ة طو لة أو  صيرس الأجد في المصارف العراقية.مر ات اذ  راراس استثمار ة طو لة أو  صيرس الأجد في المصارف العراقية.الدراسة ا حاا المصال  الدراسة ا حاا المصال  

 النموذج الرياضيالنموذج الرياضي 3.3
لة تضةةةةمل  اللمةةةةاذ) الرسيسةةةةة قيةةةةاس المتتيةةةةراس علةةةةأ أسةةةةاس الأنعةةةةاد الأساسةةةةية للدراسةةةةة. والتةةةةي تضةةةةمل  للالةةةةة  ضمل  للا تي ت سة. وال سية للدرا عاد الأسا ساس الأن لأ أ يراس ع ياس المتت سة ق ماذ) الرسي ضمل  الل ت

تانع متتيةةةراس، المتتيةةةر التوسةةةيرا  ةةةو دور المسةةةاولية ايجتماشيةةةة للمةةةركاس، امةةةا المتتيةةةر التةةةانع  ير ال ما المتت مركاس، ا ية لل ساولية ايجتماش سيرا  و دور الم ير التو يراس، المتت مر الأنإدارس الأربةةةاح مةةةر الأنمتت مطة مةةةطة إدارس الأرباح 
قيقية. قيقيةة. إدارس الأرباح مر الأنمطة الحإدارس الأربةاح مةر الأنمةطة الح-متتيراً وسيطا بير دور المساولية ايجتماشية للمركاسمتتيراً وسيطا بير دور المساولية ايجتماشية للمةركاس  GCالحقيقية، بيلما كان  الحقيقية، بيلما كان  

  : :2ي ون وفص اللموذ) اي ون وفص اللموذ) ا  CSR-RAEMولقياس ت لير بير ولقياس ت لير بير 
𝑅𝐴𝐸𝑀𝑖𝑡 =  𝛼𝑜 + 𝐶𝑆𝑅1𝑖,𝑡 + 𝐶𝑆𝑅2𝑖,𝑡 + 𝐶𝑆𝑅3𝑖,𝑡 + 𝐶𝑆𝑅4𝑖,𝑡 + 𝐶𝑆𝑅5𝑖,𝑡 + 𝐶𝑆𝑅6𝑖,𝑡

+ 𝜀𝑖,𝑡; … … … . (2). 
 اذ أن:اذ أن:

𝑅𝐴𝐸𝑀𝑖𝑡 ممارساس إدارس الأرباح الحقيقيةممارساس إدارس الأرباح الحقيقية 
𝐶𝑆𝑅1𝑖,𝑡 نسبة نمو الرواتب وامعاناس للمركة انسبة نمو الرواتب وامعاناس للمركة اiفي السلة ا  في السلة ا  t. .  
𝐶𝑆𝑅2𝑖,𝑡 نسبة نمو مسا مة الضماناس ايجتماشية للمركة انسبة نمو مسا مة الضماناس ايجتماشية للمركة اiفي السلة ا  في السلة ا  t. .  
𝐶𝑆𝑅3𝑖,𝑡  التدر بية للمركة االتدر بية للمركة االدوراس الدوراسiفي السلة ا  في السلة ا  t. .  
𝐶𝑆𝑅4𝑖,𝑡 شماية البيئة للمركة اشماية البيئة للمركة اiفي السلة ا  في السلة ا  t. .  
𝐶𝑆𝑅5𝑖,𝑡 التبرعاس للتير للمركة االتبرعاس للتير للمركة اiفي السلة ا  في السلة ا  t. .  
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𝐶𝑆𝑅6𝑖,𝑡 ايمتثا  لل وانير للمركة اايمتثا  لل وانير للمركة اiفي السلة ا  في السلة ا  t. .  
 ال ط  العمواسي في جميع المعاديس.ال ط  العمواسي في جميع المعاديس.  𝜀𝜀𝑖𝑖,,𝑡𝑡الحد الثاب  في المعادلة في شير تمثد الحد الثاب  في المعادلة في شير تمثد   𝛼𝛼𝑜𝑜و مثد و مثد 

 
في فةي   و د تم قياس   ه الأنعاد نصورس م تلوة، البعد الأو   والثاني و و كد مر الرواتب وامعاناس والمسا مةو د تم قياس   ه الأنعةاد نصةورس م تلوةة، البعةد الأو   والثةاني و ةو كةد مةر الرواتةب وامعانةاس والمسةا مة

، ، 11الضمان ايجتماعي تم قياسها مر خلا  شساا نسبة اللمو، بيلما تم قياس نا ي المتتيراس نصورس متتير و مي االضمان ايجتماعي تم قياسها مةر خةلا  شسةاا نسةبة اللمةو، بيلمةا تةم قيةاس نةا ي المتتيةراس نصةورس متتيةر و مةي ا
  : :3تتم مر خلا  اللموذ) اتتم مر خلا  اللموذ) ا  CG-RAEMالعلا ة بير العلا ة بير    . أما نموذ) قياس . أما نموذ) قياس22

 
𝑅𝐴𝐸𝑀𝑖𝑡 =  𝛼𝑜 + 𝐵𝑠𝑖𝑧𝑒𝑖,𝑡 + 𝐼𝑛𝑑𝐵𝑜𝑎𝑟𝑑𝑖,𝑡+𝐺𝑑𝑖𝑣𝑒𝑟𝑠𝑖𝑡𝑦𝑖,𝑡

+ 𝑂𝑠ℎ𝑖𝑝𝑖,𝑡+𝐹𝑜𝑂𝑠ℎ𝑖𝑝𝑖,𝑡+𝐼𝑛𝑠𝑂𝑠ℎ𝑖𝑝𝑖,𝑡 + 𝜀𝑖,𝑡; … … … . (3). 
 إذ أن:إذ أن:

𝐵𝑠𝑖𝑧𝑒𝑖,𝑡 اا  نسبة نمو الرواتب وامعاناس للمركةنسبة نمو الرواتب وامعاناس للمركةiفي السلة ا  في السلة ا  t. .  
𝐼𝑛𝑑𝐵𝑜𝑎𝑟𝑑𝑖,𝑡 نسبة نمو مسا مة الضماناس ايجتماشية للمركة انسبة نمو مسا مة الضماناس ايجتماشية للمركة اiفي السلة ا  في السلة ا  t. .  
𝐺𝑑𝑖𝑣𝑒𝑟𝑠𝑖𝑡𝑦𝑖,𝑡 الدوراس التدر بية للمركة االدوراس التدر بية للمركة اiفي السلة ا  في السلة ا  t. .  

𝑂𝑠ℎ𝑖𝑝𝑖,𝑡 شماية البيئة للمركة اشماية البيئة للمركة اiفي السلة ا  في السلة ا  t. .  
𝐹𝑜𝑂𝑠ℎ𝑖𝑝𝑖,𝑡  للتير للمركة اللتير للمركة االتبرعاس التبرعاسiفي السلة ا  في السلة ا  t. .  
𝐼𝑛𝑠𝑂𝑠ℎ𝑖𝑝𝑖,𝑡 ايمتثا  لل وانير للمركة اايمتثا  لل وانير للمركة اiفي السلة ا  في السلة ا  t. .  

   ايتية:  ايتية:4،  ملا بتطو ر المعاديس ا،  ملا بتطو ر المعاديس اGC-أما نموذ) قياس العلا ة بير دور المساولية ايجتماشية للمركاسأما نموذ) قياس العلا ة بير دور المساولية ايجتماشية للمركاس
 

𝐺𝐶𝑖𝑡 =  𝛼𝑜 + 𝐶𝑆𝑅1𝑖,𝑡 + 𝐶𝑆𝑅2𝑖,𝑡 + 𝐶𝑆𝑅3𝑖,𝑡 + 𝐶𝑆𝑅4𝑖,𝑡 + 𝐶𝑆𝑅5𝑖,𝑡 + 𝐶𝑆𝑅6𝑖,𝑡

+ 𝜀𝑖,𝑡; … … … . (4). 
 

لة أمةةةةا نمةةةةوذ) قيةةةةاس التةةةة ليراس المعتدلةةةةة لةةةةة  لة  ت ليراس المعتد ياس ال موذ) ق ما ن بير فةةةةي العلا ةةةةة بةةةةير   CGأ طواس ، اتبةةةةع المالوةةةةان ال طةةةةواس CSR-RAEMفي العلا ة  وان ال  بع المال مرشادية مرشةةةةادية اا، ات
   ايتية:  ايتية:5 ملا بتطو ر المعاديس ا ملا بتطو ر المعاديس ا   Baron & Kenny, 1986اا
 

𝑅𝐴𝐸𝑀𝑖𝑡 =  𝛼𝑜 + 𝐶𝑆𝑅1𝑖,𝑡 + 𝐶𝑆𝑅2𝑖,𝑡 + 𝐶𝑆𝑅3𝑖,𝑡 + 𝐶𝑆𝑅4𝑖,𝑡 + 𝐶𝑆𝑅5𝑖,𝑡 + 𝐶𝑆𝑅6𝑖,𝑡 + 𝐵𝑠𝑖𝑧𝑒𝑖,𝑡

+ 𝐼𝑛𝑑𝐵𝑜𝑎𝑟𝑑𝑖,𝑡+𝐺𝑑𝑖𝑣𝑒𝑟𝑠𝑖𝑡𝑦𝑖,𝑡 + 𝑂𝑠ℎ𝑖𝑝𝑖,𝑡+𝐹𝑜𝑂𝑠ℎ𝑖𝑝𝑖,𝑡+𝐼𝑛𝑠𝑂𝑠ℎ𝑖𝑝𝑖,𝑡

+ 𝜀𝑖,𝑡; … … … . (5). 

 النتائج والمناقشات .04
 الإحصاء الوصفيالإحصاء الوصفي  ....33

لةةةأ  بةةةد تحليةةةد  يد تمثلةةة  ال طةةةوس الأو  بد تحل لأ   ل  ال طوس الأو  عي أا ي، البيانةةةاس ناختبةةةار مةةةدب تةةةومج البيانةةةاس، و ةةةد تتبةةةع التوم ةةةع الطبيعةةةي أا ي، تمث بع التوم ع الطبي ناس، و د تت تومج البيا مدب  بار  ناس ناخت البيا
مة او تضةة  مةةر اللتةةاسي أن جميةةع المتتيةةراس تتبةةع التوم ةةع الطبيعةةي وتمةةير قيمةةة ا مير قي عي وت بع التوم ع الطبي يراس تت يع المتت تاسي أن جم مر الل بار ا  للتةةاسي اختبةةار ا.Sigو تض   تاسي اخت -Kolmogorov  لل

Smirnovبار ا  واختبةةار ا حدود ل ة حةةدود ل ةةة % ن% ن55  و ي ا د مر مستوب المعلو ة البالتة   و ةةي ا ةةد مةةر مسةةتوب المعلو ةةة البالتةةة 2.2222.222  أنها كان  ا  أنهةةا كانةة  اShapiro-Wilk  واخت
 . نتاسي امشصال الو وي للمتتيراس.. نتاسي امشصال الو وي للمتتيراس.11%. و و   الجدو  %. و و   الجدو  1515

لأ لةأ عع. امشصال الو وي للمتتير المست د والتانع والمتتير المعتد ومتتير الر انة، واست را) اللتاسي . امشصال الو ةوي للمتتيةر المسةت د والتةانع والمتتيةر المعتةد ومتتيةر الر انةة، واسةت را) اللتةاسي 11 و   الجدو   و   الجدو  
 مستوب المتتيراس الرسيسة والأنعاد الورشية.مستوب المتتيراس الرسيسة والأنعاد الورشية.
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Variables Mean 
Std. 
Dev. 

 و   المقياسو   المقياس

Dependent Variables:  

 8.06 0.97- إدارس الأرباحإدارس الأرباح
ستعما  إدارس الأربةةاح الحقيقيةةة و ةةتم قياسةةها ناسةةتعما   سها نا ية و تم قيا ، و تم ، و ةةتم Beneish M-scoreإدارس الأرباح الحقيق

 M-scoreتحد د إدارس الأرباح وفص لقيمة تحد د إدارس الأرباح وفص لقيمة 
Independent Variables:  
CSR1 1.50 14.22  تم قياسها مر خلا  ماشر نسبة اللمو  تم قياسها مر خلا  ماشر نسبة اللمو  
CSR2 0.82 0.39  تم قياسها مر خلا  ماشر نسبة اللمو  تم قياسها مر خلا  ماشر نسبة اللمو  

CSR3 0.00 0.00 
طأ  ةةةتم قياسةةةها مةةةر خةةةلا  متتيةةةر و مةةةي؛ يعطةةةأ  مي؛ يع ير و  خلا  متت مر  سها  تدر ب إذا سةةةا م المصةةةرف بتةةةدر ب   11 تم قيا صرف ب سا م الم إذا 

 عدا ذل .عدا ذل .  22المو وير، المو وير، 

CSR4 0.23 0.42 
طأ  ةةةتم قياسةةةها مةةةر خةةةلا  متتيةةةر و مةةةي؛ يعطةةةأ  مي؛ يع ير و  خلا  متت مر  سها  مطة إذا سةةةا م المصةةةرف ن نمةةةطة   11 تم قيا صرف ن ن سا م الم إذا 

 عدا ذل .عدا ذل .  22شماية البيئة، شماية البيئة، 

CSR5 0.98 0.13 
طأ قياسةةةها مةةةر خةةةلا  متتيةةةر و مةةةي؛ يعطةةةأ  تم  ةةةتم  مي؛ يع ير و  خلا  متت مر  سها  مطة إذا سةةةا م المصةةةرف ن نمةةةطة   11قيا صرف ن ن سا م الم إذا 

 عدا ذل .عدا ذل .  22التبرج للتير، التبرج للتير، 

CSR6 0.79 0.41 
طأ  ةةةتم قياسةةةها مةةةر خةةةلا  متتيةةةر و مةةةي؛ يعطةةةأ  مي؛ يع ير و  خلا  متت مر  سها  مطة إذا سةةةا م المصةةةرف ن نمةةةطة   22 تم قيا صرف ن ن سا م الم إذا 

 عدا ذل .عدا ذل .  11م الوة لل وانير، م الوة لل وانير، 
Gov-Score  

CG1 0.14 0.35 
ير و مي؛ يعطأ  ةةتم قياسةةها مةةر خةةلا  متتيةةر و مةةي؛ يعطةةأ  خلا  متت مر  سها  عدد أعضال مجلس كةةان عةةدد أعضةةال مجلةةس إذا إذا   11 تم قيا كان 

 عدا ذل .عدا ذل .  22أعضال او أكثر، أعضال او أكثر،   22إدارس المصرف إدارس المصرف 
CG2 0.13 0.26 .تم قياسها مر خلا  نسبة التمثيد اللسوا إلأ عدد أعضال مجلس إدارس. تم قياسها مر خلا  نسبة التمثيد اللسوا إلأ عدد أعضال مجلس إدارس  

CG3 0.10 0.05 
طأ  ةةةةتم قياسةةةةها مةةةةر خةةةةلا  متتيةةةةر و مةةةةي؛ يعطةةةةأ  مي؛ يع ير و  خلا  متت مر  سها  لس إدارس إذا كةةةةان عةةةةدد مجلةةةةس إدارس   11 تم قيا عدد مج كان  إذا 

 ذل .ذل .عدا عدا   22المصرف مست د عر المد ر التلوي ا، المصرف مست د عر المد ر التلوي ا، 
CG4 0.07 0.12 . تم قياسها مر خلا  نسبة المل ية الأجلبية مر أسهم رأس الما . تم قياسها مر خلا  نسبة المل ية الأجلبية مر أسهم رأس الما  
CG5 22.36 111.04 . تم قياسها مر خلا  نسبة مل ية المسا م الأكبر إلأ أسهم رأس الما . تم قياسها مر خلا  نسبة مل ية المسا م الأكبر إلأ أسهم رأس الما  
CG6 2.14 16.34 . تم قياسها مر خلا  نسبة المل ية الماسساتية مر أسهم رأس الما . تم قياسها مر خلا  نسبة المل ية الماسساتية مر أسهم رأس الما  

Control Variables:  
Firm size 0.43 0.20  لوغارتم إجمالي اي و لوغارتم إجمالي اي و 

 
س ا1يُظهر الجدو  يُظهر الجدو   س ا. السابص و   للسماس الرسيسية لبياناس عيلة الدراسة خلا  المةد     , والتأ , والتةأ22222222-22122212. السابص و   للسماس الرسيسية لبياناس عيلة الدراسة خلا  المد 

  يم ر أن نلاشظ ملها تجانس عيلة الدراسة المست دمة نم د كبير, قيُمير اينحراف المعيارا إلأ وجود تبا ر طايديم ر أن نلاشظ ملها تجانس عيلة الدراسة المسةت دمة نمة د كبيةر, قيُمةير اينحةراف المعيةارا إلةأ وجةود تبةا ر طايةد
ستثلال ماشر بةةةير المصةةةارف العراقيةةةة فةةةي كافةةةة الماشةةةراس ناسةةةتثلال ماشةةةر  فة الماشراس نا في كا ية  صارف العراق ل بوالةةة ب  إدارس الأرباحإدارس الأربةةةاحبير الم عاد  كةةةان اينحةةةراف المعيةةةارا لةةةا يعةةةاد    وا لا ي يارا  حراف المع كان اين

  ،   ، 2.222.22-إذا كان  قيمتها أكبر مر اإذا كان  قيمتها أكبر مةر ا  إدارس الأرباحإدارس الأرباح . و تم تحد د  . و تم تحد د 0.97-  و و أكبر ن ثير مر متوسلأ العيلة ا  و و أكبر ن ثير مر متوسلأ العيلة ا8.06اا
نموجب نموجةب   ، وبالتالي فهي تتمي  بتح يص جودس أرباح. اا  تم تحد د ا، وبالتالي فهي تتمي  بتح يص جودس أرباح. اا  تم تحد د ا  إدارس الأرباحإدارس الأرباحف ن البياناس ت ون خالية مر ممارساس ف ن البياناس ت ون خالية مر ممارساس 

  : :Ali & Flayyih, 2021ايتي اايتي االمعيار المعيار 
   M-score > -2.22 a   = إدارس أرباح.  = إدارس أرباح.2.22-اقيمة موجبة أو مر قيمة سالبة ا د مر اقيمة موجبة أو مر قيمة سالبة ا د مر 
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   M-Score < -2.22 b   = رب  ذا جودس.  = رب  ذا جودس.2.22-اقيمة سالبة أكبر مر اقيمة سالبة أكبر مر 
  5858خلا  مدس البحي بلت  خةلا  مةدس البحةي بلتة    إدارس الأرباحإدارس الأربةاحوبلالً علأ ما جال في اعلاه، اتض  أن عدد المركاس التي تمارس وبلالً علأ ما جال في اعلاه، اتض  أن عدد المركاس التي تمارس 

% مر المركاس عيلا البحي تمارس % مةر المةركاس عيلةا البحةي تمةارس 5555شركة تم اختيار ا خلا  مدس الدراسة، و  ا يعلي أن شركة تم اختيار ا خلا  مدس الدراسة، و ة ا يعلةي أن   121121شركة، مر مجموج شركة، مر مجموج 
لا لةا   وال ب كان اينحراف المعيارا وال ب كان اينحراف المعيةارا   CSR1كافة الماشراس ناستثلال ماشر كافة الماشراس ناستثلال ماشر ، ف ن ، ف ن CSRاما ناللسبة لمتتير اما ناللسبة لمتتير  ..إدارس الأرباحإدارس الأرباح

كافة الماشراس كافةة الماشةراس شوكمة المركاس، ، ف ن شوكمةة المةركاس، ، فة ن  . وباللسبة لأنعاد  . وباللسةبة لأنعةاد 1.51.5  و و أكبر ن ثير مر متوسلأ العيلة ا  و ةو أكبةر ن ثيةر مةر متوسةلأ العيلةة ا14.22يعاد  ايعاد  ا
  علأ التوالي.   علةأ التةوالي. 16.34 ، ا ، ا111.04وال ب كان اينحراف المعيارا لهم يعاد  اوالة ب كةان اينحةراف المعيةارا لهةم يعةاد  ا  CG6وماشر وماشةر   CG5ناستثلال ماشر ناستثلال ماشر 

س س سبة للمتتيراس التي تم قياسها نماشراسةبة للمتتيةراس التةي تةم قياسةها نماشةرا  علأ التوالي. اما نالل  علةأ التةوالي. امةا نالل2.14 ، ا ، ا22.36و و أكبر ن ثير مر متوسلأ العيلة او و أكبر ن ثيةر مةر متوسةلأ العيلةة ا
نير نير  . ماعدا متتير التبرعاس للتير وايمتثا  لل وا . ماعةدا متتيةر التبرعةاس للتيةر وايمتثةا  لل ةوا2.52.5و مية، ا هرس نتاسي المتوسطاس أنها ا د مر متوسلأ الماشر او مية، ا هرس نتاسي المتوسطاس أنها ا د مر متوسلأ الماشةر ا

ير ناللسةةةبة لمتتيةةةر  سبة لمتت مة ، امةةةا نةةةا ي الأنعةةةاد سةةةوال كانةةة  للمتتيةةةر المسةةةت د والتوسةةةيرا، فةةة ن جميعهةةةا كانةةة  ا ةةةد مةةةر قيمةةةة CSRنالل مر قي ن  ا د  ها كا ف ن جميع سيرا،  ست د والتو ير الم ن  للمتت سوال كا عاد  نا ي الأن ما  ، ا
لمل ية لمل يةة ااشر. بيلما كان  قيم معامد اينحراف جيدس لجميع المتتيراس ماعدا الية مل ية المسا م الأكبر والية شر. بيلما كان  قيم معامد اينحراف جيدس لجميع المتتيراس ماعدا اليةة مل يةة المسةا م الأكبةر واليةة متوسلأ الما متوسلأ الما 

تاسي أيضًا أن الماسسةاتية، وتمةةير نتيجةةة اينحةراف المعيةةارا إلةةأ ان وةةا  التمةت  فةةي البيانةةاس. وتظهةر اللتةةاسي أيضًةةا أن  لأ ان وا  التمت  في البياناس. وتظهر الل % مر % مةةر 8282الماسساتية، وتمير نتيجة اينحراف المعيارا إ
سبة سةبة ثا  بتطبيص آلية است لالية مجلس امدارس عر المد ر بلثةا  بتطبيةص آليةة اسةت لالية مجلةس امدارس عةر المةد ر بلالمصارف ممتثلة بتطبيص آلية شجم المجلس ي ابها عدا امتالمصارف ممتثلة بتطبيص آلية شجم المجلةس ي ابهةا عةدا امت

سبة %، وعةةةدا ايمتثةةةا  ناليةةةا تلةةةوج بةةةير الجلسةةةير بلسةةةبة 8282 سير بل بير الجل لوج  يا ت ثا  نال ية %، أمةةةا آليةةةاس تركةةة  المل يةةةة فةةةيلاشظ  ةةةع  آليةةةة المل يةةةة 8282%، وعدا ايمت ية المل  فيلاشظ  ع  آل ية  ياس ترك  المل  ما آل %، أ
 الماسساتية والمل ية الأجلبية م ابد الية المسا م الأكبر.الماسساتية والمل ية الأجلبية م ابد الية المسا م الأكبر.

 الإحصاء الاستدلالي واختبار فرضيات البحث  2.4
جدو  عةةةر  نتةةةاسي اينحةةةداراس متعةةةددس المتتيةةةراس ومعةةةاملاس بيتةةةا امعةةةاملاس موشةةةدس  فةةةي الجةةةدو  تم تم   ةةة في ال عاملاس موشدس   تا ام عاملاس بي يراس وم عددس المتت حداراس مت تاسي اين ساعد . تسةةةاعد 22عر  ن . ت

ن ن تبع المالواتبع المالوامعاملاس بيتا في العثور علأ درجة الت ليراس اللسبية التي تمتل ها المتتيراس المست لة علأ المتتير التانع. امعاملاس بيتا في العثور علأ درجة الت ليراس اللسبية التي تمتل ها المتتيراس المست لة علأ المتتير التانع. ا
 ير المعتد  للعلا ة بير المتتيراس.ير المعتد  للعلا ة بير المتتيراس.  في قياس الت ل  في قياس الت لBaron & Kenny, 1986ال طواس امرشادية اال طواس امرشادية ا

ية للحوكمة المركاس والمساولية ايجتماشية للمركاس وادارس الأرباح: نتاسي نموذ) ا. اللتةةاسي امجماليةةة للحوكمةةة المةةركاس والمسةةاولية ايجتماشيةةة للمةةركاس وادارس الأربةةاح: نتةةاسي نمةةوذ) ا22الجدو  الجةدو   لمعادلة لمعادلةةة . اللتاسي امجمال
 الهي لية.الهي لية.

Model Standardized 
Coefficients 

P>|Sig.| R 2R F P>|Sig.| 

   CG إدارة الأرباحإدارة الأرباح

2.122.12 0.2 0.6 0.75 

CG1 0.092 0.389 
CG2 0.180 0.114 
CG3 -0.083 0.439 
CG4 0.090 0.436 
CG5 0.065 0.545 
CG6 0.060 0.579 

Firm size -0.002 0.982 
   CSR إدارة الأرباحإدارة الأرباح

2.122.12 2.252.25 2.52.52 0.78 

CSR1 0.003 0.975 
CSR2 -0.046 0.644 
CSR3 0.092 0.371 
CSR5 0.166 0.108 
CSR6 -0.012 0.905 

Firm size -0.004 0.970 
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Gov-Score  CSR  

2.122.12 2.222.22 2.512.51 0.711 

CSR1 22.031 0.749 
CSR2 22.032 0.747 
CSR3 -22.063 0.534 
CSR5 -22.152 0.137 
CSR6 -22.030 0.764 

Firm size 22.046 0.641 
       Gov-Score  CSR إدارة الأرباحإدارة الأرباح

CSR1 22.000 22.999 

22.19 0.03 0.58 0.77 

CSR2 -22.049 22.622 
CSR3 .098 22.341 
CSR5 22.180 22.085 
CSR6 -22.009 22.927 

Gov-Score 22.094 22.347 
Firm size -22.008 22.935 

 
نتاسي المثيرس للا تماا تع س وا ع تطبيص شوكمة المركاس والمساولية ايجتماشية للمركاس نتاسي المثيرس للا تماا تع س وا ع تطبيص شوكمة المةركاس والمسةاولية ايجتماشيةة للمةركاس   .2يُظهر الجدو  يُظهر الجدو  

ية وم ةةدار ت لير مةةا وتواعلهمةةا فةةي التةة لير فةةي إدارس الأربةةاح للمصةةارف عيلةةة الدراسةةة. وعلةةأ الةةرغم مةةر أن دراسةةتلا الحاليةةة  ستلا الحال لرغم مر أن درا سة. وعلأ ا لة الدرا في إدارس الأرباح للمصارف عي ت لير  في ال وم دار ت لير ما وتواعلهما 
 ..e.gمدارس الأرباح في المصارف العراقية امدارس الأربةاح فةي المصةارف العراقيةة ا  اتو   مع العد د مر الدراساس في البيئة العراقية شو  وجود ممارساساتو   مع العد ةد مةر الدراسةاس فةي البيئةة العراقيةة شةو  وجةود ممارسةاس

AL-Timemi & Flayyih, 2013; Talab et al., 2017; Talab et al., 2018 إي أنها اختلو  مع العد د  . إي أنهةا اختلوة  مةع العد ةد . 
شوكمة المركاس ، فلتاسي دراستلا التجر بية تظهر ع س ما تو ل  اليا شوكمةة المةركاس ، فلتةاسي دراسةتلا التجر بيةة تظهةر ع ةس مةا تو ةل  اليةا  وو ملها علد دراسة العلا ة بير اإدارس الأرباحملها علد دراسة العلا ة بير اإدارس الأرباح

  والتي أشارس إلأ وجود ت لير لحوكمة   والتةي أشةارس إلةأ وجةود تة لير لحوكمةة Salem et al., 2021; Fatlawi, 2011-Alالدراساس ملها دراسة االدراسةاس ملهةا دراسةة ا  ه  ة ه 
في إدارس الأرباح. ت تل  دراستلا الحالية مع الدراساس المحلية مر شيي طبيعة الدراسة التجر بية التي اعتمدس في إدارس الأرباح. ت تل  دراستلا الحالية مع الدراساس المحلية مر شيي طبيعة الدراسة التجر بية التي اعتمدس  المركاسالمركاس

فص دراستلا مع العدعلةةأ التطبيةةص العملةةي للبيانةةاس. وتتوافةةص دراسةةتلا مةةع العد ناس. وتتوا تي تحرس عر   ه العلا ة كدراسة ا ةةد مةةر الدراسةةاس التةةي تحةةرس عةةر  ةة ه العلا ةةة كدراسةةة اعلأ التطبيص العملي للبيا  Ali د مر الدراساس ال
Shah et al, 2009  والتي لم تظهر أا علا ة أيضًا بير آلياس الحوكمة وادارس الأرباح. و م ر أن نوع   ع    والتةي لةم تظهةر أا علا ةة أيضًةا بةير آليةاس الحوكمةة وادارس الأربةاح. و م ةر أن نةوع   ةع  

ما مةا العلا ة الت لير إلأ التطبيص غير الجيد يلياس شوكمة المركاس، إذ تمير اللتاسي إلأ عدا تطبيص شوكمة المركاس نالعلا ة الت لير إلأ التطبيص غير الجيد يلياس شوكمة المةركاس، إذ تمةير اللتةاسي إلةأ عةدا تطبيةص شوكمةة المةركاس ن
  توافص مع دليد الحوكمة الصادر عر البل  المرك ا العرا ي. توافص مع دليد الحوكمة الصادر عر البل  المرك ا العرا ي.

والمساولية ايجتماشية للمركاس  ف د أ هرس اللتاسي عدا وجود علا ة والمسةاولية ايجتماشيةة للمةركاس  ف ةد أ هةرس اللتةاسي عةدا وجةود علا ةة  اما دراسة العلا ة بير اإدارس الأرباحاما دراسة العلا ةة بةير اإدارس الأربةاح
-Grougiou et al., 2014; Guillamónبير المتتير ر. وتتوافص   ه الدراسة مع العد د مر الدراساس ملها ابةير المتتيةةر ر. وتتوافةةص  ةة ه الدراسةةة مةةع العد ةةد مةةر الدراسةاس ملهةةا ا

Saorín et al., 2018 وعلأ خلاف الدراساس السان ة التي تم عر ها في المراجعة الأدبية، لم تتو د دراستلا  . وعلةأ خةلاف الدراسةاس السةان ة التةي تةم عر ةها فةي المراجعةة الأدبيةة، لةم تتو ةد دراسةتلا . 
إلأ أ مية الدور الوسيلأ لحوكمة المركاس كمتتير معد للعلا ة بير المساولية ايجتماشية للمركاس وادارس الأرباح. و د إلأ أ مية الدور الوسيلأ لحوكمة المركاس كمتتير معد للعلا ة بير المسةاولية ايجتماشيةة للمةركاس وادارس الأربةاح. و ةد 

% نحدود ل ة % نحةدود ل ةة 55ماذ) السان ة كونها أكبر مر مستوب المعلو ة البالتة ماذ) السان ة كونها أكبر مر مستوب المعلو ةة البالتةة ا هرس نتاسي الدراسة عدا معلو ة معلمة جميع اللا هرس نتاسي الدراسة عدا معلو ة معلمة جميع الل
المحسوبة ف د كان المحسةوبة ف ةد كةان   F  لللماذ) ايربعة علأ التوالي. اما قيمة   لللماذ) ايربعةة علةأ التةوالي. امةا قيمةة 0.77 ، ا ، ا0.79 ، ا ، ا0.78 ، ا ، ا0.75%. اذ كان  ا%. اذ كان  ا1515

ن  ااذ كانةة  ا مة   لللمةةاذ) ايربعةةةة علةةأ التةةوالي و ةةةي أ ةةتر مةةر قيمةةةة 2.512.51 ، ا ، ا2.512.51 ، ا ، ا2.522.52 ، ا ، ا0.6اذ كا مر قي توالي و ي أ تر  لأ ال عة ع ماذ) ايرب يالجدوليةة  F  للل لد ة علةةةد الجدول ة ع
مد %. امةةا مسةةتوب المعلو ةةة لمعامةةد بيتةةا ف ةةد كانةة  غيةةر معلو ةةة لجميةةع اللمةةاذ)، وتظهةةر نتيجةةة معامةةد 55مستوب معلو ة مسةةتوب معلو ةةة  جة معا ماذ)، وتظهر نتي يع الل ن  غير معلو ة لجم تا ف د كا مد بي ما مستوب المعلو ة لمعا %. ا

ن  الميةةد الحةةدا لجميةةع اللتةةاسي أن نسةةبة تةة لير شوكمةةة المةةركاس والمسةةاولية ايجتماشيةةة للمةةركاس فةةي إدارس الأربةةاح كانةة   في إدارس الأرباح كا مركاس  مركاس والمساولية ايجتماشية لل ت لير شوكمة ال سبة  تاسي أن ن حدا لجميع الل الميد ال
ت لير ش  علةةةأ التةةةوالي، و تضةةة  أن تةةة لير ش2.252.25 ، ا ، ا0.2اا ض  أن  توالي، و ت لأ ال ساولية وكمةةةة المةةةركاس فةةةي إدارس الأربةةةاح كةةةان أكبةةةر مةةةر تةةة لير المسةةةاولية   ع ت لير الم مر  بر  كان أك في إدارس الأرباح  مركاس  مة ال وك
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ايجتماشية. واخيراً تظهر نتاسي ايرتبا  وجود علا ة ارتبا   عيوة غير معلو ة بير المساولية ايجتماشية للمركاس ايجتماشية. واخيراً تظهر نتةاسي ايرتبةا  وجةود علا ةة ارتبةا   ةعيوة غيةر معلو ةة بةير المسةاولية ايجتماشيةة للمةركاس 
 وشوكمة المركاس وادارس الأرباح.وشوكمة المركاس وادارس الأرباح.

   

 الاستنتاجات .05
مرعةةد دور المسةةاولية ايجتماشيةةة للمةةركاس واشةةدس مةةرتت شدس  مركاس وا حالي، وأن أ ةةم المو ةةوعاس التةةي تةةم نحثهةةا فةةي و تلةةا الحةةالي، وأن   عد دور المساولية ايجتماشية لل لا ال في و ت ها  تم نحث تي  أ م المو وعاس ال

باشثير.   ا سةةبب ان ةةرا  المةةركاس فةةي أنمةةطة دور المسةةاولية ايجتماشيةةة للمةةركاس ي  ةة ا  مو ةةع جةةد  كبيةةر بةةير البةةاشثير.  ةة ا  ير بير ال سبب ان را  المركاس في أنمطة دور المساولية ايجتماشية للمركاس ي   ا  مو ع جد  كب
. . احاحالجد   ولد غمو  شو  طبيعة الواسدس المتوخاس عر دراسة علا ة دور المساولية ايجتماشية للمركاس وادارس الأربالجد   ولد غمو  شو  طبيعة الواسدس المتوخةاس عةر دراسةة علا ةة دور المسةاولية ايجتماشيةة للمةركاس وادارس الأربة
ن ة، ن ة، ومدب م دار شوكمة المركاس في تع    العلا ة الت لير ة بيلهما. اعتمد البحي الحالي نهي مراجعة الأدبياس الساومدب م ةدار شوكمةة المةركاس فةي تع  ة  العلا ةة الت لير ةة بيلهمةا. اعتمةد البحةي الحةالي نهةي مراجعةة الأدبيةاس السةا

ساولية بهةةدف ردا الوجةةوس الو ر ةةة عةةر طبيعةةةة  ةة ه العلا ةةة عبةةر اعتمةةاد ملهجيةةةة التح يةةص التطبي ةةي فةةي علا ةةة دور المسةةةاولية  في علا ة دور الم يص التطبي ي  ية التح  ماد ملهج بر اعت عة   ه العلا ة ع عر طبي جوس الو ر ة  هدف ردا الو ب
مركاس وادارس الأايجتماشيةةةة للمةةةركاس وشوكمةةةة المةةةركاس وادارس الأ مة ال مركاس وشوك ية لل ية وجود ممارساس مدارس ربةةةاح. و ةةةد كمةةةو  نتةةةاسي الدراسةةةة التطبيقيةةةة وجةةةود ممارسةةةاس مدارس ايجتماش سة التطبيق تاسي الدرا مو  ن رباح. و د ك

ي ر لها ي ةر لهةا   الأرباح، وأن المساولية ايجتماشية لم ي ر لها اا ت لير في إدارس الأرباح، وك ل  ناللسبة لحوكمة المركاس لمالأرباح، وأن المساولية ايجتماشية لم ي ر لها اا ت لير في إدارس الأرباح، وك ل  ناللسةبة لحوكمةة المةركاس لةم
ن نتاسي ن نتةاسي أأاس وادارس الأرباح. اس وادارس الأربةاح. أا ت لير أيضًا. كما لم ي ر لها أا دور معد  في العلا ة بير المساولية ايجتماشية للمركأا ت لير أيضًا. كما لم ي ر لها أا دور معد  في العلا ة بير المساولية ايجتماشية للمةرك

ما أن مةا أن كك  ه الدراسة مثيرس للا تماا كونها تبير عدا فاعلية آلياس شوكمة المركاس في الحد مر ممارساس إدارس الأرباح،   ه الدراسة مثيرس للا تماا كونها تبير عدا فاعلية آلياس شوكمة المركاس في الحد مر ممارسةاس إدارس الأربةاح، 
المصارف لم تضطلع ن نمطة مهمة في المجتمع ي ون لها ت لير فاعد في مجا  المساولية. تو ي الدراسة نضرورس المصارف لم تضطلع ن نمةطة مهمةة فةي المجتمةع ي ةون لهةا تة لير فاعةد فةي مجةا  المسةاولية. تو ةي الدراسةة نضةرورس 

ية ية للمساولية ايجتماشية للمركاس عبر ا دار تمر عاس تلظم عمد المركاس قيما  تعلص نالمساولللمساولية ايجتماشية للمركاس عبر ا دار تمر عاس تلظم عمةد المةركاس قيمةا  تعلةص نالمسةاول  إ لال الح ومة أ ميةإ لال الح ومة أ مية
مة ايجتماشيةةة. كمةةا تو ةةي الدراسةةة نةة.جرال الم  ةةد مةةر ر انةةة البلةة  المركةة ا نمةة ن الةة اا المصةةارف بتبلةةي آليةةاس شوكمةةة  ياس شوك لي آل ل اا المصارف بتب م ن ا ل  المرك ا ن نة الب مر ر ا ن.جرال الم  د  سة  ما تو ي الدرا ايجتماشية. ك

 المركاس.المركاس.
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