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 2019/ 15/7قبول البحث :                                      6/2019/ 23  استلام البحث : 

 ملخص البحث 
للاعبي    يحتوي الفصل الاول من البحث على المقدمة وأهمية البحث وقد تمت الإشارة إلى اهمية التفاعل الاجتماعي         

للاعبي منتخبات جامعات الفرات   التفاعل الاجتماعي   , وفي بناء مقياسكرة القدم للصالات  في جامعات الفرات الاوسط  
للاعبي كرة القدم   التفاعل الاجتماعي  اما هدف الدراسة فتمثل في بناء وتقنين مقياس   ،الاوسط  بكرة القدم للصالات 

لبحث, و مجتمع وعينة البحث ,  الميدانية ل جراءات الاالفصل الثالث  في حين احتوىوسط , للصالات  في جامعات الفرات الا
  2019-  2018( لاعبا للموسم  105عددهم ) البالغإذ تمثلت بلاعبي منتخبات جامعات الفرات الاوسط بكرة القدم للصالات 

( فقرات والمعد من   10المكون من )  جتماعي  مقياس ا التفاعل الاتمثلت ب , كذلك تم بيان وسائل وادوات البحث  والتي 
الباحث  , وقد  احتوى الفصل الرابع على عرض ومناقشة نتائج البحث , وبعد اخذ العينات ومعالجتها احصائيا استنتج الباحث  

 للاعبين .  تم الحصول على مقياس مقنن له المقدرة على كشف مواطن الضعف والقوة في التفاعل الاجتماعي  الاتي 
 لاعبين .ل الاجتماعي  اوصي الباحث بضرورة استخدام المقياس في قياس التفاعل وقد 
 

 بكرة القدم للصالات   - التفاعل الاجتماعي الكلمات المفتاحية :
Building and regulating scale of social interaction for hall soccer players in medial Euphrates 

Universities . 

Basim habeeb yasin  

Abstract: 

     The research included The importance of using scale of social interaction for hall soccer 

players in medial Euphrates Universities , The aim of the study represented by Building and 

regulating scale of social interaction . The Second chapter discussed social interaction which 

considers one of the most important concepts in the modern sport  activity.  The descriptive 

method with survey style  was used in  Third Chapter. The sample included hall soccer players of 

medial Euphrates Universities. In the fourth chapter The phrases were treated statistically by 

coefficient of internal consistence, stability. Fifth chapter had  implied the following conclusions 

and recommendations: 
Conclusion   

1- Building and regulating scale of social interaction for hall soccer players. 

Recommendation : 

1- It is necessary using the scale for measure social interaction for hall soccer players. 
 

 المقدمة : – 1
أحههد الركههائز ايساسههية فههي اهمية كبيرة في تعزيز فرص الفوز في المنافسات الرياضية على اعتبار انههه  لجانب النفسي  ل      

عملية التدريب والمنافسات الرياضية الحديثة ، وقد نال علم الههنفس الرياضههي أهميههة كبيههرة فههي دراسههة نفسههية اللاعبههين ب يههة 
باللاعبين الى المستويات العليا والتي تلقههي بللالههها علههى مسههتوى  الوصول إلى كل العناصر ايساسية التي من شأنها الارتقاء

المفههاهيم التههي يمكههن إن تههرتبط بعلههم الههنفس العلماء في هذا المجال بتوجيه اهتمههامهم ببدأ  وبناءا على ذلك    اداءهم وانجازاتهم ,
ورئيسيا في تعزيههز وبنههاء عناصههر  الذي يعد عاملا مهما social interactionالرياضي ومنها مفهوم التفاعل  الاجتماعي  

الثقة بين الاشخاص والمؤسسات التي ينتمون اليها بهدف تحقيق الاهداف المشتركة للرياضيين بشكل عام ورياضيي كرة القدم 
دافعا حقيقيا لتحقيق الانجازات من خلال ابههداء روا التعههاون المتبههادل والسههعي لتحقيههق المكاسههب  اذ يشكل  للصالات بالتحديد  

     .د وتفاني  بج
 الغرض من الدراسة : -2

وضع مستويات   وللاعبي منتخبات جامعات الفرات الاوسط بكرة القدم للصالات  التفاعل  الاجتماعي بناء وتقنين مقياس
 . للاعبي منتخبات جامعات الفرات الاوسط بكرة القدم للصالات معيارية للتفاعل الاجتماعي

 
 اجراءات البحث الميدانية :  –3
   :   test curriculumمنهج البحث   1 – 3
ترتبط عملية اختيار العينة ارتباطا وثيقا بطبيعة البحث ومجتمع البحث التي تؤخذ العينة منه كونها )العينة(: "ذلههك الجههزء      

طبيعههة . ف  (64: ص 1) من المجتمع الذي يجري اختياره على وفق قواعد واصول علمية بحيث تمثل المجتمع تمثيلا صحيحا" 

http://www.Muhnand@ayhoo.com
mailto:aalkroy@yahoo.com
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دم ، لذا فإن أختيار الباحث لمنهج البحث المستخدم يعد من الخطوات المهمة التي يترتههب المشكلة هي التي تحدد المنهج المستخ
عليها نجاا البحث ولهذا فرضت المشكلة على الباحث استخدام المنهج الوصفي بالإسلوب المسههحي ، إذ " يعههد المسهها واحههدا   

 ( .3 20ص:  2" )من الاساليب  ايساسية في البحوث الوصفية 
  :society and sample البحثمجتمع وعينة 2–3

,  (40ص :  3)" أنَّ ايهداف التي يضعها الباحث لبحثه والإجراءات التي يستخدمها تحدد طبيعة العينههة التههي سههيختارها "      
والبههالغ  2019- 2018تمثل مجتمع البحث  بلاعبي منتخبات جامعات الفرات الاوسط بكرة القدم للصالات للعام الدراسههي لذا  

٪ مههن مجتمههع البحههث  100تم أختيارهم بطريقة الحصر الشههامل  , يشههكلون مهها نسههبته  ,  ( منتخبات  7يمثلون )  (105عددهم )
توزعوا على جامعات الفرات الاوسط  المتمثلة بجامعات )كربلاء , الكوفة , بابل , القاسم الخضراء , الجامعة التقنية الوسطى 

( بالمئة من مجتمع وعينة البحههث 100( لاعبا , اي ما نسبته )105القادسية ( , فيما تمثلت عينة البناء والتقنين  ب), المثنى ,  
 ( .1جدول ), 

 يبين توزيع عينة البناء والتقنين وعينة التطبيق  ( 1جدول ) 

 عينة التطبيق  والتقنين عينة البناء 

 اللاعبين عدد  النادي  ت عدد اللاعبين  النادي  ت

 15 القادسية   1 15 القادسية   1

 15 كربلاء  2 15 كربلاء  2

 15 الكوفة  3 15 الكوفة  3

 15 بابل  4 15 بابل  4

 15 المثنى 5 15 المثنى 5

6 
الفرات 
الاوسط  
 التقنية 

 15 الفرات الاوسط التقنية  6 15

7 
القاسم  

 الخضراء 
 15 القاسم الخضراء  7 15

 105  105 المجموع  

 
  scale procedures المقياس:اجراءات بناء  3-3
 : phenomena determinationتحديد الظاهرة المدروسة   1- 3-3

للاعبههي منتخبههات جامعههات الفههرات الاوسههط لكههرة القههدم   التفاعههل الاجتمههاعيمقيههاس  يهدف البحث الحالي الى بناء وتقنين      
  للصالات.

  : purpose determinationتحديد الغرض من الدراسة   3-3-2
تنبع الحاجة لتحديد ال رض من المقياس من الفرضية القائلة بان شكل المقياس وبعض خصائصه تختلف باختلاف ال رض     

للاعبههي منتخبههات التفاعههل  الاجتمههاعي , ولذا فان ال رض من البحث الحالي هو بناء وتقنههين مقيههاس   (44ص:    4)من المقياس  
 جامعات الفرات الاوسط لكرة القدم للصالات . 

 :    paragraphs determinationحديد فقرات المقياس ت 3– 3-3
( فكانههت فقههرات 14, 11,13باسههتثاء الفقههرات )ايجابيههة  فقههرة جميعههها( 14)  ب  التفاعل الاجتمههاعيمقياس  حددت فقرات      

غير موافق , موافق الى حد ما , موافق , موافق بدرجة كبيههرة , موافههق )الخماسي  بسلم البدائل  الفقرات الايجابية    سلبية اتبعت
علههى إن تكههون  ,بية  والعكههس بالنسههبة للفقههرات السههل,  ( علههى التههوالي    5,  4,  3,  2,  1بدرجة كبيرة جدا ( , اتبعت بميههزان )

 ( درجة . 70الدرجة العلمى للمقياس )
 : experiment exploreالتجربة الاستطلاعية   3-3-4

من اجل ضمان وضوا فقرات المقياس للاعبين وللتعرف على الوقت الذي تسههت رقه اجابههاتهم فضههلا عههن التعههرف علههى      
( لاعبا اختيروا بالطريقة العشوائية للمدة مههن 30لروف تطبيق المقياس , تم تطبيق المقياس على عينة استطلاعية مؤلفة من )

ة إن فقههرات المقيههاس واضههحة ولههم يواجههه الباحههث صههعوبات مههع العينههة , اتضا نتيجة للتجربهه   13/1/2019  –  5/1/2019
 ( دقيقة .  7, 5( دقيقة أي بوسط حسابي ) 10 - 5الاستطلاعية , وتبين ايضا إن الوقت الذي است رق في الاجابة تراوا بين )

 : paragraphs validityصلاحية فقرات المقياس    3-3-5
على الخبراء والمختصين في مجال علم النفس للتعرف على صلاحية فقرات المقياس   عرض الباحث المقياس بشكله الاولي   

باستخدام استبيان يحتوي على اثنين من الاختيارات )تصلا ( , )لا تصلا ( , وبعد جمههع الاسههتمارات اسههتخرح الباحههث قيمههة 
 ( . 2كما يتضا في الجدول )الاجتماعي   التفاعلمربع كاي لكل فقرة للتعرف على الفقرات التي تصلا لاستخدامها في مقياس  

  : discrimination power: القدرة التمييزية 3-4
 (297ص:  5)لتحديد إمكانية قبول أو رفض الفقرة في ضوء معامههل تميزههها وضههع ) أيبههل ( كمهها ذكههر محمههد السههيد علههي     

 مجموعة قواعد بعد أجراء العديد من الدراسات وهي : 
 فان الفقرة تعتبر ذات تميز عالي وممتاز . 0,40إذا كان معامل التميز اكبر من  -1
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 ( فان الفقرة تعتبر ذات تميز جيد .  0,39 – 0,30إذا كان معامل التميز بين ) -2
 تعتبر ذات تميز جيد إلى حد ما )فقرات حدية تحتاح إلى تحسين( .( فان الفقرة 0,29 – 0,20إذا كان معامل التميز بين ) -3
 فان الفقرة ضعيفة وينصا بحذفها .  0,19إذا كان معامل التميز اقل من  -4

على عينة البناء من لاعبي  منتخبات جامعههات الفههرات الاوسههط بكههرة مقياس التفاعل  الاجتماعي  لذلك قام الباحث بتطبيق      
و ذلك لتحقيق القوة التمييزية لعبارات المقياس    2019/    1/ 25( لاعبا˜ و ذلك بتأريخ   105للصالات البالغ عددها )القدم  

 ( .3و قد توصل الباحث للنتائج كما يتضا في الجدول رقم )
 
 :  internal consistencyالاتساق الداخلي   3-5

نتمي اليه من خلال ايجاد معامل الارتباط لكل فقرة بالمجال وال رض  اذ تم ايجاد علاقة كل فقرة بالمجال الذي ت       
من ذلك هو معرفة هل هذه الفقرات معبرة عن هذا المجال أي انها تمثل جانبا من جوانب هذا المجال وكما يتبين في 

 ( . 5الجدول )
 : validity الصدق 3-6

, اذ يعتمد هذا النوع من الصدق علههى فحههص مضههمون المقيههاس Validity content  أستخدم الباحث صدق المحتوى       
فحصا دقيقا ، و يعني ذلك مدى جودة تمثيل محتوى المقياس لفئة من المواقف  التي يقيسههها ، فيعههد المقيههاس صههادقا إذا مثلههت 

لخبراء عن طريق استبيان تضمن تقسيماته وتفرعاته تمثيلا سليما , وقد قام الباحث بعرض المقياس المستخدم في البحث على ا
اختيارين )تصلا( و) لاتصلا( , وبعد جمع الاستمارات استخرح الباحث قيمة مربع كاي لكل فقرة , وكما يتضا فههي الجههدول 

(2.  ) 
 : Reliability الثبات   3-7

( لاعبا مههن منتخبههات 30على ) أستخدم الباحث طريقة تطبيق المقياس مرتين بفترة زمنية بين ايول و الثاني ثلاث أسابيع     
 16و المرة الثانيههة بتههأريخ    2019/ 2/ 2جامعات الفرات الاوسط بكرة القدم للصالات , إذ تم تطبيق المرة ايولى بتأريخ   

، وفي هذه الطريقة يتم إعادة تطبيق المقياس على نفس افراد العينة  مرتين  تحت لروف متشابهة قدر الإمكههان    2019/   2/
استخدام معامل الارتباط بين نتائج التطبيق في المرتين ويشير معامل الارتبههاط لثبههات ايداء ويسههمى هههذا المعامههل بمعامههل , و

 ( .4الاستقرار، و كما يتضا من خلال الجدول )
 تقنين المقياس :  8– 3
 استخراج المستويات للمجالات المدروسة : 1 –8– 3

بعد استخراح الوزن النسبي لكل فقرة من فقرات المقياس تم إيجاد المستويات من خلال إيجاد طول الفئة وذلك بطرا أعلى     
درجة يمكن أن يحصل عليها اللاعب  من اقل درجة يمكن أن يحصل عليها اللاعب مقسومة على عدد المستويات , وبعد ذلك 

 ب في المجال بطول الفئة يمكن استخراح الفئة ايقل .جمع اقل درجة يمكن أن يحصل عليها اللاع
 عرض النتائج وتحليلها ومناقشتها : -4

مقياس        وتقنين  بناء  عملية  اتمام  الاجتماعي  بعد  نتائج التفاعل   بعرض  الباحث  سيقوم  البيانات  البحث وجمع  عينة  على 
  قشة ما توصلت اليه نتائج البحث .البحث على شكل جدول يمكن قراءته ومن ثم تتم عملية التحليل ومنا

 عرض ومناقشة نتائج الصدق لصلاحية الفقرات :  4-1
 

 التفاعل  الاجتماعيمقياس  تقيمة مربع كاي لفقرا (2جدول رقم ) 

 الفقرة 
قيمة كا  رأي الخبراء 

 المحسوبة
 الدلالة

 تصلح لا تصلح 

 معنوي  8 2 13 1

 معنوي  15 0 15 2

 معنوي  8 2 13 3

 معنوي  15 0 15 4

 معنوي  15 0 15 5

 معنوي  15 0 15 6

 معنوي  11 1 14 7

 معنوي  15 0 15 8

 معنوي  15 0 15 9

 معنوي  8 2 13 10

 معنوي  8 2 13 11

 معنوي  15 0 15 12

 معنوي   15 0 15 13

 معنوي  15 0 15 14
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( يتبين لنا قيمة مربع ) كا (  كانت في جميع الفقرات معنوية وجميعها اكبر من القيمة الجدوليههة البال ههة ) 2من خلال الجدول )
للاعبههي  التفاعههل  الاجتمههاعيوهذا يدل على ان جميع فقرات المقياس تصلا لقياس ما وضههعت لاجلههه , اي لقيههاس ( ,    3.84

 للصالات .منتخبات الفرات الاوسط بكرة القدم 
 
 عرض ومناقشة نتائج القدرة التمييزية : 4-2

 معامل التمييز لفقرات مقياس التفاعل الاجتماعي (3جدول )
 

 معامل التمييز ت معامل التمييز ت

1 0.49     8 0.44 

2 0.44 9 0.37 

3 0.41 10 0.61 

4 0.38 11 0.37 

5 0.40 12 0.51 

6 0.47 13 0.44 

7 0.45 14 0.48 

ضوء المعايير التي وضعها ايبل مما يدل على إن    احصائية في( إن جميع قيم معامل التمييز ذات دلالة  3يتبين من الجدول )
   عالي.جميع فقرات المقياس ذات تميز 

 الثبات: عرض ومناقشة نتائج  4-3    
 تطبيقهمعامل الارتباط بين تطبيق المقياس و إعادة  (4جدول رقم ) 

 معامل الارتباط  المتغيرات  ت

 0.89 التفاعل الاجتماعي مقياس  4

 
 :  عرض ومناقشة علاقة كل فقرة بالمجال4 -4
 

 يبين الفقرة و المحور الذي تنتمي له    correlation coefficient معامل الارتباط  (5جدول رقم ) 

معامللللللللل  ت

 الارتباط
معامللللللللل  ت

 الارتباط
معامللللللللل  ت

 الارتباط

1 0.66 6 0.77 11 0.60 

2 0.63 7 0.59 12 0.61 

3 0.63 8 0.66 13 0.64 

4 0.59 9 0.66 14 0.61 

5 0.57 10 0.69 

( أن قيمة الارتباط المحسوبة بين الفقرة و البعد الذي تنتمي له جميعها أكبر من 5يتضا من خلال الجدول )       
مما يعني أن هناك ارتباطا معنويا بينهما مما يؤكد  قوة   0,32( و البال ة 0,05القيمة الجدولية عند مستوى دلاله )

 الاتساق الداخلي بين الفقرة و بعدها .
 

 المعيارية: ض وتحليل ومناقشة نتائج المستويات عر 4-5
 التفاعل الاجتماعي يبين مستويات مقياس   (6جدول )

 الدرجة  المستوى

 70-60 جيد جدا  

 59.9-47.8 جيد  

 47.7-36.6 متوسط 

 36.5-25.3 مقبول

 25.2-14 ضعيف

     
   ( الجدول  يتراوا من )5من خلال  المستوى جيد جدا  إن  لنا  يتبين   )60-70( فيتراوا من  المستوى جيد  اما   ,  )47.8-

( , اما 36.5-25.3( , اما المستوى مقبول  فيتراوا بين )47.7-36.6, في حين يتراوا المستوى متوسط بين )   (59.9
اتهم ومستوى عينة البحث لذ  تقييم  ويهدف استخدام المستويات المعيارية الى    ( .25.2-14المستوى ضعيف فيتراوا بين ) 

حيث التفاعل الاجتماعي ، اذ تساعد هذه المستويات في تفسير الدرجات الخام وإعطائها معنى له دلالة مما يجعلها أكثر من  
 .  (43ص:  6)موضوعية في حال  استخدامها في عملية التقويم 

 والتوزيع التكراري   التفاعل الاجتماعي مستويات لمقياسيبين  (7جدول )
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 التكرارات  المستوى 

 8 جيد جدا  

 22 جيد  

 51 متوسط 

 17 مقبول

 7 ضعيف

      
تم حساب طول الفئة من خههلال طههرا القيمههة العليهها التههي يمكههن إن يحصههل عليههها الفههرد مههن القيمههة الههدنيا مقسههوما علههى      

( , فههي حههين 8افراد العينة علههى المقيههاس فههي المسههتوى جيههد جههدا ) بل ت تكرارت( وقد 11.2اذ بلغ طول الفئة )  المستويات،
( , فههي حههين بل ههت فههي 17( وبل ت في المستوى مقبههول )51( , اما المستوى متوسط فقد بل ت )22بل ت في المستوى جيد )

( لاعههب فههي المسههتوى المعيههاري 51ويعزو الباحث سبب لهور هذه المستويات المعيارية ووقههوع )( .  7المستوى الضعيف )
)متوسط( لكون المقياس يقيس لاهرة داخلية وتكون الإجابة عنه عن طريق اللاعب نفسه الذي يقوم بتقييم تفاعله الاجتماعي ، 

وجههدير بالههذكر فههي السههياق ذاتههه   وبالتالي ستتأثر إجابته بالتحيز بعض الشئ لذاته مههن حيههث تفاعلههه اجتماعيهها مههع الاخههرين .
ة الى اهمية التنشئة الاجتماعية للرياضيين بشكل عام ورياضيي فعالية كرة القههدم للصههالات بالتحديههد علههى اعتبههار انههها الاشار

:      7)عملية ديناميكية تفاعلية دائمة تتجه لإحداث عمليات الت يير والانسجام بين افراد الفريق لتحقيههق اهههدافها واشههباع حاجاتههها

مية طابع وخصائص الالعاب الجماعية ومنها فعالية كرة القدم للصههالات الههذي يسههوده التعههاون , والاشارة ايضا الى اه  (328ص
ووحدة الهدف , وان اللاعبين يواجهون مصيرا مشتركا ويعتمدون الى حد بعيد على بعضهم البعض بحيث اذا واجهت احههدهم 

ينة البحث ( والتي تتمثههل عان الفئة المستهدفة )فانفا  فضلا عما ذكر    مشكلة ما فان تأثيراتها ستنعكس على باقي افراد الفريق ,
بطلبة الجامعات تمتلك قدرا عاليا من المستوى التعليمي فهم بالتأكيد يتفهمون قيمة انسجامهم وتناغمهم مع الاخههرين وهههم علههى 

قة مع الاخههرين فههي الفريههق او دراية بان اساس الحياة المنتلمة البعيدة عن المشاكل النفسية والاجتماعية يعود الى طبيعة العلا
خارح نطاق الفريق الذي ينتمون اليه فهو اساس الحياة الطبيعية التي يحياها الفرد وبدونه تصبا العلاقة مههع الاخههرين ضههبابية 

 وغير مفهومة تشوبها الصراعات والازمات النفسية .
 
 الاستنتاجات والتوصيات :  -5
 : conclusionsالاستنتاجات  5-1
في  بناء  تم    -1 والقوة  الضعف  مواطن  كشف  على  المقدرة  له  مقنن  الاجتماعيمقياس  جامعات    التفاعل   منتخبات  للاعبي 

 الفرات الاوسط بكرة القدم للصالات .
لمقياس    -2 المعيارية  المستويات  إيجاد  الاجتماعيتم  القدم   التفاعل   بكرة  الاوسط  الفرات  جامعات  منتخبات  لاعبي  لدى 

 للصالات . 
 
 :recommendationsالتوصيات  5-2
 للاعبين .  التفاعل  الاجتماعييوصي الباحث بضرورة استخدام المقياس في قياس  -1
الالعاب    -2 النفسي في مختلف  الجانب  الضعف والقوة في  التي تساهم في تشخيص مكامن  المقاييس  المزيد من  بناء وتقنين 

 الرياضية . 
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