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تعلم مهارتي المناولة والتهديف نموذج  مكارثي  باستعمال خرائط العقل واثره في  تطوير 
 بكرة القدم لطلاب

 52/4/5054 استلام البحث :  م .د ماجد حسٌن مسٌر

   مدٌرٌة تربٌة المادسٌة

jmmm22312@gmail.com  : 52/2/5054 لبول البحث 

 

 البحثملخص 

فً تعلم  العمل خرائط باستعمالالتعرؾ على اثر منهج تعلٌمً فً  استخدام نموذج مكارثً هدؾ البحث الى : 

 ( طالب00و استخدم الباحث المنهج التجرٌبً أشتمل مجتمع  البحث على ) مهارتً المناولة والتهدٌؾ بكرة المدم لطلاب. 

ٌمة العشوائٌة البسٌطة  عٌنة البحث بالطر انتماء(.  فً حٌن تم 5054-5052) الدراسً للعام  الاهلٌة الصادق الامام جامعة

(  طالب. اما عٌنة 52عدد ) ( طالب وطلاب المجموعة الضابطة ب52بحٌث اصبح طلاب المجموعة التجرٌبٌة ) )المرعة(

(طالب من أفراد مجتمع البحث واستمر البرنامج  0( طالب واستبعد الباحث )2التجربة الاستطلاعٌة فمد اشتملت على  )

( دلٌمة 00وكانت مدة الوحدة ))الاحد . الثلاثاء(  التعلٌمً لمدة ثمانٌة أسابٌع وبوالع وحدتٌن تعلٌمٌتٌن فً الأسبوع, فً أٌام 

 تعلم فً وفعال هادفا دورا   استخدام العمل خرائط باستعمال  مكارثً  نموذج استخدام إن ل الباحث إلى الاستنتاجاتوتوص

 ضمن العمل خرائط باستعمال مكارثً نموذج استخدام الضروري منوٌوصً   لطلاب المدم بكرة والتهدٌؾ المناولة مهارتً

   والفردٌة  الفرٌمة لألعاب تدرٌس عملٌة فً الرٌاضٌة التربٌة لسم الصادق الامام كلٌه فً المستمر التعلٌم حلمات مفردات

 ( بكرة المدم والتهدٌؾ  , والمناولة خرائط باستعمال نموذج مكارثً) الكلمات المفتاحية

 

McCarthy's model using mind maps and its impact on the development of 

learning the skills of handling and scoring in football for students 

 

 Al qadisiah  Education Directorate Majid Hussein Messier 

 

Abstract 

The aim of the research is to identify the impact of an educational curriculum in using 

the McCarthy model using mind maps in learning the skills of handling and scoring football for 

students. The research community included ( 60) students of Imam Sadiq University for the 

academic year (2023-2024). While the research sample was selected by a simple random method 

( drawing lots)) so that the students of the experimental group became (15) students and the 

students of the control group with ( 15) students. As for the survey experiment sample, it 

included (8) students and the researcher excluded (6 )students from the research community and 

the educational program continued for eight weeks with two educational units per week, on 

Sundays . The researcher came to the conclusions that the use of the McCarthy model using 

mind maps used a purposeful and effective role in learning the skills of handling and scoring 

football for students and recommends it is necessary to use the McCarthy model using mind 

maps within the vocabulary of continuing education seminars at Imam Sadiq College 

Department of physical education in the process of teaching team and individual games. 

Keywords (McCarthy model using maps, handling and football scoring) 
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 الممدمة:  -5

ثمرت تحدٌثات العملٌة التعلٌمٌة المستمره بكل وضوح فً مختلؾ الاختصاصات العلمٌه والتربوٌه. مما دفع وشجع 

الاكادٌمٌٌن على زٌاده محاولات للوصول من المتعلمٌن الى افضل مستوى من التعلم من خلال الدرس وزٌاده لابلٌات 

لطاب العملٌه التعلٌمٌه الثلاثه )المعلم والمتعلم المنهج( استخدام الطالات الاستمبال المعلومات و تطبٌمها عملٌا من خلال تفعٌل ا

والخبرات وادوات والوسائل والبحث عن اسالٌب ونماذج التً تساعد على تسهٌل عملٌه. مما ادى الى ظهور نماذج عدٌده 

ٌر فً دورة  التعلم رباعً من أطوار تستخدم العملٌه التعلٌمٌه. ولعل من بٌن هذه النماذج مكارثً  وهو "نموذج تدرٌسً ٌس

 .( 504.2".)متواترة باستمرار ثابت  وهً الملاحظة التؤملٌة ثم بلوره المفهوم ثم تجرٌب الفعال  ثم التجارب مادٌة محسوسة

برة وكرة المدم من الألعاب التً ٌزداد الاهتمام بها ٌوما  بعد ٌوم فً بلدان العالم , وان هذا الاهتمام دفع أصحاب الخ

والاختصاص بؤن ٌفكروا فً أٌجاد أفضل الأسالٌب والطرق التً تسهم فً تطوٌر هذه اللعبة وصمل المواهب ورفع مستوٌاتهم 

فً الجوانب المختلفة. إن نجاح العملٌة التعلٌمٌة فً مجال التربٌة الرٌاضٌة تعتمد على عوامل كثٌرة ومتعددة لا تمتصر على 

بل تتعدى ذلن لتشمل دور المدرس وممدرته على التفاعل مع الطالب وامكانٌاته العلمٌة فً  المدرات الذاتٌة للطالب فحسب,

تطبٌك المنهج التعلٌمً بشكل افضل لمٌادة هذه العملٌة الى النجاح. كما على المدرس أن ٌصٌر دارسه مرؼوب فٌها لدى 

ؾ الإرشادٌة التً تتم داخل الدرس والتً ٌنظمها دارسون فترة أسلوب التعلم التً ٌتبعه والنمط بهذا الشكل ٌتضمن الموال

المعلم , بحٌث ٌجعل هذه الموالؾ مثمرة وفعالة فً المدة ذاتها , كما أن التعدد فً استعمال أسالٌب تدرٌسٌة متفاوتة للتعلم 

الأسالٌب التً تساعد  ٌعمل على زٌادة الدافعٌة وازالة الملل عن الدارسون الناجم عن استعمال طرٌمة واحد, فهنالن الكثٌر من

على سرعة تعلم المهارات الحركٌة واكتسابها. و الخرائط العملٌة فً التعلٌم تعد أسلوب فعال لتنسٌك المعلومات والوثك 

الفكري  . مما ٌموي التفكٌر البصري وتحلٌل المضمون وفكّر فً الخرائط العملٌة  كؤدوات تآزر على تنسٌك الأفكار و تموٌة 

ا معٌن ا. ٌمكن  , تكاري. تماثل هذه الخرائط شجرة تحتوي على فروع متعددةالتفكٌر الاب كل فرع ٌظهر فكرة أو مفهوم 

 للمعلمٌن استخدام خرائط مفاهٌمٌة, تمارٌن تفكٌر بصري .

فً التعلم التفاعلً, مما ٌحُفز الطلاب على إدران المعلومات بشكل صار عمٌما وأكثر إحداثا وأصبحت الخرٌطة 

الذهنٌة واسعه الاستعمال فً مجالً التعلٌمً والتربوي لما لها من مزاٌا نادرة , فهً تعرؾ الطلاب على الشبكة الترابطٌة 

المضٌة المراد عرضة هذه التمنٌة تعاون فً تحسن عملٌة التعلٌم و التعلم  لارتباطات متشابكة من نواحً متنوعه بٌن عوامل

فً متباٌن البحوث الدراسٌة , فهً نمط رائعة تعول على تصوٌر كلما تشٌئه بورلة واحدة بمظهر منسك ٌتم فٌها إبدال الألوال 

ة تساعد على حالة المفاهٌم احول لضٌة ما بلوحات تشٌر علٌها بطرٌمة مختصرة وجمٌلة وسهلة التذكر , كما أنها اداة وتمنٌ

بكٌفٌة متسلسله ومنسمة وتمنٌة تشابه شؽل المخ الإنسانً بما ان لعبه كره المدم من العاب الجماعٌة. وهً تتضمن مهارات  

حركٌه عدٌده فانه ٌنبؽً تعلمها بحسب محتوى كل مهاره وما تضمنه من حركات  أدائٌة الطرٌمة والاسلوب الذي ٌناسب 

وٌسهل تعلمها كما  ٌحتاج الدارس الى التفكٌر و التركٌز ٌخلو من مشتتات وان ٌوافك بٌن عمل جهازي العضلً والعصبً 

لتسخٌر المعرفة المكتسبة مسبما و توظٌفها لتحسٌن السٌطرة العصبٌة ما ٌكون فً تؽٌٌر المعنى و المولؾ التعلٌمً نتٌجة لهذه 

الاسالٌب اذا كان لابد من البحث اٌجاد وسائل ونموذج. وتعد مهارتً المناوله والتهدٌؾ الخبرة و كذلن تحتاج الى تنوٌع فً 

من المهارات الاساسٌه بكره المدم وكذلن شملت بٌن الجانب النظري والجانب العملً فتحتاج من المتعلم الى الحفظ والتذكر ثم 

لذي ٌجعل المتعلمون ٌمومون بحفظ ماده نظرٌه ثم تطبٌمها فً المٌام باداء التمارٌن من خلال المسار الحركً للمهاره والامر ا

الانشطه والتمارٌن البدنٌه التً تساعد على تطوٌر عملٌه التعلم مهارتً المناولة والتهدٌؾ ومن هنا جاءت اهمٌه البحث. فً 

 رة المدم لطلاب.. معرفة  نموذج  مكارثً  باستعمال خرائط العمل واثره فً  تعلم مهارتً المناولة والتهدٌؾ  بك

 السإال التالً:  وٌتلخص مشكلة البحث على

 ؟ باستعمال خرائط العمل له اثر فً  تطوٌر تعلم مهارتً التهدٌؾ والمناولة  بكرة المدم لطلاب هل نموذج مكارثً  

 الؽرض من الدراسة :  -5

تطوٌر تعلم مهارتً المناولة والتهدٌؾ بكرة   باستعمال خرائط العمل واثره فً اعداد وحدات تعلٌمٌة  وفك نموذج مكارثً -5

 المدم لطلاب

 نموذج مكارثً باستعمال خرائط العمل  فً  تطوٌر تعلم مهارتً المناولة والتهدٌؾ بكرة المدم لطلاب. اثر التعرؾ على -5

 المصطلحات هً

" على انها خطة توجٌهٌة ٌعول على نظرٌه محددة ٌوصً مجموعه من التدابٌر  ٌعرفه الكسبانً -:نموذج التدرٌس -5

المحدودة والمنسمة والتً من شانها إرشاد العملٌة تنفٌذ النشاطات التعلم والتعلٌم بما ٌٌسر للنظرٌة التوجٌهٌة فً تحمٌك اهدافها 

 (577.2الإدراكٌة والذات الحركٌة والعاطفٌة". )

ٌعرفه الخلٌلً على انه" نموذج تدرٌسً ٌسٌر فً دورة  التعلم رباعً من أطوار متواترة  -نموذج  مكارثً -5

 (504.2باستمرار ثابت  وهً الملاحظة التؤملٌة ثم بلوره المفهوم ثم تجرٌب الفعال  ثم التجارب مادٌة محسوسة" )
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 خرائط العمل  2

التً ترسم مفاهٌم الشخص وضع الخطط شاملا و تستعمل فٌها  " إنها إحدى السبل الإبداعٌة و المبتكرة لتسجٌل التعلٌمات و

الخطوط و الرموز و الألفاظ و الصور وضعا لرهط من الأساسات الأولٌة و الاساسٌة و الطبٌعٌة و المواعد التً ٌفضلها 

 ( 52.5الفكر")

 مفهوم خرائط العمل   4

ار عملٌه تنظٌم وسهوله التذكرة فً ذلن تموم بإٌضاح " هً معدات التفكٌر بصرٌَة  تعتبر لؽة هامه فً التخطٌط للأفك

العلالات والروابط التً تعاون الطالب إدراكها من خلال الرإٌة الٌها وذلن بخلال مجموعه من خرائط العملٌة والتً تطور 

لن تحدٌد الأولوٌات عدٌد من براعة التفكٌر فهً طرٌمة ٌدرس المتعلمٌن براعة والالتدار على اٌجاد الارتباطات وتحلٌلها وكذ

وضع الخطط لنظرٌاتهم بؤسلوب علمً موضوعً. تستخدم خرائط العمل فً عدٌد من الموالؾ الإرشادٌة و وتعلٌمٌة فً كثٌر 

 (505.52من الأدوات المدرسٌة تتطور  لدره الطالب على استخدام خرائط المعرفه تدرٌجٌا" )

 -الطرٌمة والاجراءات  :-2

 -منهج البحث :-2-5

استعمل الباحث المنهج التجرٌبً باستخدام التصمٌم التجرٌبً لمجموعتٌن احداهما ضابطة والأخرى تجرٌبٌة وذلن لمناسبته 

 لطبٌعة البحث 

 مجتمع البحث وعٌنته.-2-5

لمسم التربٌة الرٌاضٌة فً جامعة الامام الصادق الاهلٌة  فً مدٌنة  حدد الباحث مجتمع بحثه وهم طلاب  المرحلة الاولى 

( طالب. موزعٌن على ثلاثة شعب واختٌرت العٌنة بشكل  00والبالػ عددهم )   (.5054-5052للعام الدراسً )المثنى  

اما ( لكل شعبة. 52)  ( تمثل المجموعة الضابطة بعدداعشوائً  بحٌث  اصبحت شعبة  )ب(  تمثل المجموعة  التجرٌبٌة و )

( ٌظهر 5الجدول )( من أفراد  .و0( طالب من شعبة )ج( واستبعد الباحث )2عٌنة التجربة الاستطلاعٌة فمد اشتملت على  )

 ذلن

 (   ٌظهر مجتمع وعٌنة البحث والنسبة المئوٌة5الجدول )

 النسبة المئوٌة العدد عٌنة البحث

 % 52 52 المجموعة الضابطة

 % 52 52 التجرٌبٌةالمجموعة 

 %52.222 2 عٌنة التجربة الاستطلاعٌة

 %50 0 المستبعدون

 %500 00 المجموع

 اجراءات التجانس والتكافإ  لمجموعتً البحث )الضابطة والتجرٌبً(  2-2

 التجانس 2-2-5

لام الباحث بعملٌة تجانس  لعٌنة البحث بالنسبة لبعض المتؽٌرات وهً )الطول , الوزن ,العمر والذكاء رافن ( لعٌنة البحث 

  (5وتوصل إلى النتائج فً الجدول )

 ( ٌظهر تجانس افراد 5جدول ) 

 الالتواء ع سَ  لٌاس متؽٌر

 0.27 5.522 507.57 سم الطول

 0.025 5.224 70.25 كؽم الوزن

 0.400 0.722 50.55 سنة العمر

 0.502 5.255 42.20 درجة الذكاء
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 التكافإ: 2-2-5

لام الباحث بإٌجاد التكافإ بٌن المجموعة التجرٌبٌة والضابطة باستعمال اختبار  )ت( للعٌنات المستملة فً الاختباراتٌ المبلٌة 

 ( ٌبٌن تكافإ إفراد العٌنة 2لمهارتً المناولة والتهدٌؾ بكرة المدم.  جدول ) المهارٌة

 ( ٌظهر تكافإ إفراد العٌنة2جدول ) 

 لٌاس متؽٌر ت
لٌمة)ت(  المجموعة التجرٌبٌة المجموعة ضابطة

 المحسوبة

لٌمه)ت( 

 جدولٌة

دلالة 

 ع س ع س الفروق

 0700 5.255 52.25 5.502 52.20 عدد المناولة 5

5.040 

ؼٌر 

 معنوي

 0.202 5.202 52.54 2.055 54.52 عدد التهدٌؾ 5
ؼٌر 

 معنوي

 50040( =0002( ودلاله )52ت الجدولٌه )

 الأدوات والوسائل :  2-4

 وسائل تحصٌل المعلومات 2-4-5

 الملاحظة العلمٌة .  -2الاختبارات .  -5المصادر العربٌة .  -5

 المستعملةالأدوات والأجهزة  5-4-5

 ـ مٌزان طب4ًـ شرٌط لٌاس   2ـ كرة لدم لانونٌة 5ـ شواخص  5

 توصٌؾ الاختبارات -2-2

 ( 520:2اختبار مهارة المناولة :.) 5 -2-2

 ( مترا 52اسم الاختبار : المناولة تجاه مرمى صؽٌر ٌبتعد )

 الهدؾ من الاختبار : لٌاس دلة المناولة .

متر عن المرمى الصؽٌر , . ٌمؾ الرٌاضً  52بامتداد متر واحد كمسار بداٌة على بعد تنظٌمات الاختبارات : ٌخطط مسار 

وراء مسار البدء مواجها للهدؾ , وٌباشر عند إعطاء علامة البدء بمناوله الكره نحو المرمى لٌسجل اصابة , وتعطى لجمٌع 

 ( محاولات2رٌاضً  )

 .و درجه واحده إذا مست المائم أو العارضة ولم تدخل الهدؾ . درجة لكل محاوله سلٌمة تدخل إلى المرمى 5التسجٌل : 

 صفر فً حاله خروج الكره عن الهدؾ الصؽٌر.

 

                                                   

 متر52                               

 (م5لاعب    خط البداٌة)                                               

 

 

 

 

 مهارة المناولة (5شكل رلم )

 

 ( 20:5التهدٌؾ. .)  اختبار مهارةالاختبار الثانً 2-2-5

 .ا سم الاختبِار: التهدٌؾ  بدله باتجاه )  مرمى ممسم(

  .الهدؾ  من  الاختبار : لٌاس دله التهدٌؾ اتجاه المرمى

م( اذ ٌمؾ  5(كرات على اتجاه منطمه الجزاء الذي ٌبتعد )ثمان عشرة( ٌارٌده عن المرمى بٌن كرة  )0اجراءات جعل )

( و عندما تعطً اشاره بالمباشرة ٌموم الرٌاضً التهدٌؾ فً المنطمة المإشر فً الاختبار وفك 5الرٌاضً وراء الكرة رلم)

( وٌنتهً فً 5ٌبدأ الاختبار من كرة المدم رلم ) -لآخر حتى الكره الأخٌرة. بعد ا رٌاضًاهمٌتها وتعمٌدها بصٌؽة متسلسل 

( . لا تعد المحاولة ناجحه فً وضع عدم تسجٌل أي هدؾ من الأهداؾ الثلاثة من كل جهة فضلا  عن الهدؾ 0كرة المدم  )

 هدؾ صؽٌر
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حددة فً كل جهة والوسط من الوسط . التسجٌل : تحسب عدد الأهداؾ التً تدخل أو تلمس جوانب الأهداؾ الأربعة الم

( . 4( درجات عندما تهدؾ  فً المجال رلم )4تسجل) -المرمى بحٌث تحسب درجات كل كرة من الكرات الست وكما ٌؤتً: 

( 5( .وتسجل )5( درجتان عندما تهدؾ فً المجال رلم )5( وتسجل ) 2( درجات عندما تهدؾ  فً المجال رلم )2وتسجل)

( . وتسجل  )صفر( عند عدم التهدٌؾ  أو المحاوله الفاشله5المجال رلم ) درجة واحدة عندما تهدؾ فً  

 

 

 

 

 
 مهارة التهدٌؾ (5شكل رلم )

 

 

 التجربة الاستطلاعٌة:   2-0

جربة الاستطٌلاعٌة ) 5052-55-50بتارٌخ    وصار الممصد منها ( طالب  2المصادؾ ٌوم الاحد اجرى الباحث الت ـ

سٌر الاختبارات الرئٌسٌة والتعرؾ على كٌفٌة تطبٌك الوسائل و الأجهزة المستخدمة فضلا عن  معرفة  المعالات التً ستمابل

 تنفٌذ الاختبار , كذلن لؽرض التؤكد من كفاءة عمل الكادر المساعد

 الأسس العلمٌة للاختبارات 2-7

 الصدق المحتوى  : 2-7-5
 فً المجال الرٌاضً بكرة المدم وفً مجال الاختبار والمٌاس , تم استعراض الاختبارات على مجموعة من الخبراء والمتخصصٌن   

 الثبات : 2-7-5
 تم التؤكد من ثبات الاختبار عن طرٌك احتساب معامل الارتباط )بٌرسون( بٌن نتائج الاختبار الأول ونتائج الاختبار الثانً, إذ تعد هذه  

 (4المبنٌة فً الجدول ) الطرٌمة,

 :الموضوعٌة  2-7-2
عند إجراء التجربة الاستطلاعٌة والتً أجرٌت على عٌنة من ؼٌر عٌنة البحث ومن مجتمع )*(  الباحث إلى الاستعانة بمحكمٌنعمد 

 (4الأصل المبنٌة فً جدول )

 ( ٌبٌن الأسس العلمٌة للاختبارات4الجدول )

 موضوعٌة ثبات الاختبارات

 5 0.045 المناولة

 5 0.020 التهدٌؾ

 (00407( إذ أن لٌمة )ر( الجدولٌة تساوي ) 54( وأمام درجة حرٌة )0002معنوي عند مستوى دلالة )معامل الارتباط 

 الاختبار المبلً :  -2-2

المصادؾ ٌوم   55/5052/  57 - 50أجرى الباحث بتطبٌك الاخٌتبارات المبلٌِة لمجموعتً البحث التجرٌبٌة والضابطة فً 

 الاحد و الاثنٌن

  

                                                           
 وزارة التربيت. –ا.م. د  حسين رشيد                             اختباراث وقياس  -1الوقوهين : ()*

 . وزارة التربيت.–ا.م. د   علي هحسن ديري                        تعلن كرة قدم   -2              
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 التعلٌمً :البرنامج -2-0

(  لكل أسبوع وحدتٌن و 50و فترة البرنامج التجرٌبً بلػ  ) 52/55/5052بدء الباحث المنهج التعلٌمً فً ٌوم 

 وكانت الٌه العمل( دلٌمة , وبوالع  وحدتٌن  اسبوعٌا. فً اٌام. )الاحد . الثلاثاء(  00زمن الوحدة التعلٌمٌة بلػ )

طة العملٌة معلمه على الجدران الماعة الرٌاضٌة فً كل لسم  من السام الوحدة شرح من لبل المدرس ما موجود على الخرب

التعلٌمٌة فً ضوء خطوات نموذج مكارثً بعد عملٌه التوجٌه ٌموم مدارس بتوجٌه الأسئلة التً لام الباحث فً اعدادها مسبما 

لٌة التعلٌمٌة  وتكون معلمة  على شكل شجره حسب نوع المهارة. وخرائط العمل هً الطرق التً ٌعتمد علٌها المتعلم فً العم

وٌكون  نموذج (  تضمن افكار وتساعد الخربطة العملٌة  على) التعلٌم والتدرٌب والتخطٌط والتفكٌر والاسترجاع المعلومات

ما المسم مكارثً ٌكون بحسب المراحل الأربعة )الملاحظة التفكرٌة  و تبلور مفهوم  التجرٌب النشط  والتجارب المحسوسة ( ا

الرئٌسً حٌث ٌشمل النشاط التعلٌمً على مرحلتٌن الملاحظات التفكرٌة وتتمثل بشرح المهارة  فً الدرس والانتفاع من 

تجارب التً ٌمتنٌها الطلاب حول المهارة. وعرض نموذج التدبر للحركة ثم من فرصه لاكتشاؾ الاخطاء التً ولع فٌها 

ٌه ٌستمر المدرب شرح المهارة ٌستعٌن بؤكثر من نموذج لتوضٌح اداء المهام والتؤكٌد النموذج. اما مرحله تبلور المفهوم وف

على التؽذٌة  الراجعة. و تزوٌد الطلاب معلومات ضرورٌة  اما فً المسم التطبٌمً  ٌتم تجرٌب النشط. من خلال  التدرٌب 

خلال الخبرات الطالب فً  عملٌه تصحٌح  والممارسة و تكرار اما المرحلة  التجارب المحسوسة ٌتم تصحٌح الاخطاء من

الاخطاء و دور المدرس  من خلال التؽذٌة الراجعة ومتابعه اداء الطلاب وتوجٌههم وٌتم اداء المهارة عن طرٌك تكرارها 

 بمساعده المدرس و النموذج مكارثً   بناء على نمط التعلم الفردي وعلى طرٌمه التفكٌر الدماغ الٌمنى والٌسرى و هو نمط

لنمل المعلومات باسلوب تكافإ كافة انماط الطلاب المتعلمٌن وترخص لهم عملٌا استخدام المبتكر لفمرات التعلم فً جمٌع 

 .5/5054/ 54وننتهى المنهج التعلٌمً فً ٌوم   الدروس.

 الاختبارات البعدٌة  2-50

المصادؾ  5055/  2/ 2 - 5طة فً لام الباحث بتطبٌك الاختبارات البعدٌة مجموعة التجرٌبٌة  و مجموعة الضاب

 ٌوم  الثلاثاء والاربعاء و بمساعدة فرٌك العمل المساعد و تحت نفس ظروؾ الاختبارات المبلٌة التً ثبتت سابما , 

 الطرق الاحصائٌة  2-55

 (:Spss لام الباحث باستخدام الطرق لإحصائٌٌة   مستخدما  برنامج إحصائً )

 عرض وتحلٌل ومنالشة  نتائج.   4-5

 

  عرض وتحلٌل النتائج 4-5-5

 ( المحسوبة لمهارتً  المناولة فً الاختبارات )المبلٌة والبعدٌة ( للمجموعة الضابطةt( ٌبٌن لٌمة )2جدول )

 لٌاس متؽٌر ت

 الاختبار ألبعدي الاختبار لمبلً

 المحسوبة ت

مستوى دلالة 

 الاختبار

Sig 

 نوع

 ع س ع سٌ  الدلالة

 معنوي 00024 2.074 5.255 52.04 5.502 52.20 عدد/ثا المناولة 5

 معنوي 00002 5.252 2.024 52.55 2.055 54.52 عدد التهدٌؾ 5

 5.040( =0002( ومستوى دلالة )52الجدولٌة عند درجة حرٌة ) tلٌمة 

 الاختبارات )المبلٌة والبعدٌة ( للمجموعة التجرٌبٌة ( المحسوبة لمهارتً  الدحرجة و المناولة فtً( ٌبٌن لٌمة )0جدول )

 المتؽٌرات ت
وحدة 

 المٌاس

 الاختبار ألبعدي الاختبار لمبلً

 tلٌمة 

 المحسوبة

مستوى 

دلالة 

 الاختبار

Sig 

 نوع

 ع سَ  ع سَ  الدلالة

 معنوي 00025 50.505 5.555 50.52 5.255 52.25 عدد/ ثا المناولة 5

 معنوي 00020 7.424 5.255 55.00 5.202 52.54 عدد التهدٌؾ 5

 5.040( =0002( ومستوى دلالة )52الجدولٌة عند درجة حرٌة ) tلٌمة 
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 (7   جدول )

 ( المحسوبة لأنجاز المهارات فً الاختبارات )البعدٌة ( للمجموعة الضابطة والتجرٌبٌةtٌبٌن لٌمة )

 متؽٌر ت
وحدة 

 المٌاس

 التجربٌة الضابطة

ت 

 المحسوبة

مستوى 

دلالة 

 الاختبار

Sig 

 نوع

 ع سَ  ع سَ  الدلالة

 معنوي 00055 4.255 5.555 50.52 5.255 52.04 عدد/ثا المناولة 5

 معنوي 000042 2.020 5.255 55.00 2.024 52.55 عدد التهدٌؾ 5

 

 50040( =0002( ومستوى دلالة )52الجدولٌة عند درجة حرٌة ) tلٌمة 

 منالشة نتائج اختبارات مهارتً المناولة والتهدٌؾ بكرة المدم لٌد البحث فً الاختبارات البعدٌة 4-5   

( على وجود فروق معنوٌة بٌن المجموعتٌن التجرٌبٌة والضابطة فً 7ٌرى الباحث من خلال ملاحظة الجدول )   

دت على تعلم وتطوٌر  مهارتً المناولة والتهدٌؾ أن من العوامل التً ساعالاختبارات البعدٌة ولصالح المجموعة التجرٌبٌة, 

بكرة المدم لطلاب )الأداء الفنً( بالنسبة للمجموعة التجرٌبٌة  ولصالح الاختبارات البعدٌة لطلاب المجموعة التجرٌبٌة إلى 

مهارتً  تطبٌك المنهج التعلٌمً وفك  استخدام نموذج مكارثً  باستعمال خرائط العمل و أصبح تؤثٌره واضحا فً جعل

المناولة والتهدٌؾ أكثر فاعلٌة فً عملٌة التعلم الحركً. و فٌمّا ٌخص المجموعة التجرٌبٌة ٌعزو الباحث أسباب تلن الفروق 

فً المجموعة التجرٌبٌة و التطور و التحسن الذي حصل لها فً أداء المهارات و الذي جاء نتٌجة التمرٌن و التكرار حتى 

مدمة من مراحل التعلم الحركً و لم ٌحدث ذلن بالصدفة أو بصورة عشوائٌة بل حدث نتٌجة وصل بالمهارة الى مرحلة مت

تنفٌذ البرنامج التعلٌمً بصورة منتظمة و فعّالة وعند تنفٌذ البرنامج التعلٌمً تنفٌذا  فعّالا  , فإن الأداء العام للطالب ٌتحسن 

م جدٌد عن كٌفٌة تعلم المهارات و ذلن ٌعتمد على الفهم الصحٌح كثٌرا  و ٌمُكن أن ٌكتسبوا فائدة إضافٌة و هً تطوٌر تعل

 للإسلوب المعتمد فً العملٌة التعلٌمٌة. 

إن َّ كثرة المحاولات التكرارٌة التً أعُطٌت ضمن البرنامج التعلٌمً مكنَّت المُتعَّلم من فهم المهارة ممّا زاد من 

لمناسبة لدرجة صعوبة المهارة واضعا  فً الحُسبان ملاءمتها لعٌنة البحث و عملٌة إكتساب التعلّم , و كذلن إختٌار التمرٌنات ا

ما ٌتمتعون به من لابلٌات مع الإبتعاد عن التمارٌن الصعبة التً لا تضمن الأداء من الجمٌع , فضلا  عن ذلن فإن استخدام 

و عملت على تنظٌم الخبرات الموجودة نموذج مكارثً  مع طلاب المجموعة التجرٌبٌة ركزت على تعلم التفكٌر للمتعلمٌن 

لدٌهم و تعرضهم لموالؾ جدٌدة عن طرٌك الإجابة عن تساإلات المدرس كل ذلن مكنَّهم من فهم و تصحٌح أخطائهم فً 

ر المحاولات الآتٌة على الرؼم من أنَّ التفكٌر هو عملٌة داخلٌة ؛ إلاَّ إنَّ آثاره تظهر فً السلون الظاهري للمتعلم و كُلما فكَّ 

 المُتعلم بالمهاره أدى هذا التفكٌر الى حل المشكلات المتعلمة بؤداء الحركات.  

وإن  استخدام نموذج مكارثً  ٌتفك مع  استراتٌجٌات التربٌة الحدٌثة التً تهتم بتطوٌر شخصٌات الطلاب وتلبً 

(. "بانه 5002ٌر محمد مهدي الؽراوي )كما ٌش مٌول ورؼبات واتجاهات  الطلاب مما ٌودي فهم واستٌعاب وادران  المهارة .

نموذج مكارثً  ٌساعد المتعلم على رإٌه العلالات بٌن الاشٌاء اكثر من اشٌاء نفسها وهذا بدوره ٌعمل على تحسٌن الرإٌا 

المتعممة للأمور وٌساعده على تحمٌك التعلم ذو معنى من خلال ادران بوضوح الى طبٌعة ودور المفاهٌم والعلالة بٌنهما 

جعله ٌرى خواص النظام من خلال تفاعل الاجزاء مع بعضها البعض. فضلا عن تنمٌه لدرته على تمبل الشن والؽموض و

 (. 20: 55والمشاركة والاستفادة من التؽٌر." )

ادى الى تحسٌن المدرات التركٌز والانتباه والتفكٌر لدى الطلاب و ان هذا  وٌرى الباحث ان استخدام نموذج مكارثً

النموذج تعمل على جعل الطلاب  متفاعلون و متعاونون مع لسمهم  الاخر مما ٌحدث الى توفٌر فرص التعلٌمٌة جٌده  واسهم 

ار على الاشتماق واستؽلال الفكر فً نموذج مكارثً فً مساعده الطلاب على المماسمة الهادفة وعزز لدٌهم الوثوق والالتد

الموالؾ التعلٌمٌة الجدٌدة .و كذلن له فوائد عده منها ٌنمً المدرة الإبداعٌة لدى المتعلمٌن وٌإدي الى تحسٌن المهارات اللؽوٌة 

هارة  وادراكها والمدرة على التعبٌر وتمبل الآراء المختلفة وٌودي نموذج مكارثً  الثمة بنفوس الطلاب للوصول إلى الفهم الم

( بان الطرائك والأسالٌب تزٌد من  تسرع الدراسة وعلى مستوى الإشباع فً الدراسة , وإن 5027وهذا ما أكده. )علاوي 

التؤللم المناسب للطرٌمة و الصحٌح أو الأسلوب ٌعتمد على تعودهم الصحٌح  للمبادئ و العوامل التً لها علالة بالموضوع 

 (40:0فً ظروؾ تعلمٌة  " )لكً تثبت أثرها وذروتها 
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وٌودي نموذج مكاثً إلى الفهم والإدران  والثمة بنفس والاستٌعاب للمعلومات العلمٌة , المختلفة, وهذا ما أكده بلوم 

(Bloom ًوهً المستوٌات المعرفٌة, والمستوٌات الوجدانٌة, والمستوٌات النفسحركٌة, وتزٌد من نزعة الطلاب ف" )

الموالؾ التوجٌهٌة المتفاوتة  وتزرع فً نفوسهم حب الاستكشاؾ والتحمٌك, وتحثهم للوصول إلى تفسٌر استئناؾ الدراسة فً 

 (500: 55علمً متوازن")

ترى )لٌان  جابر ومها لرعا(. ان من فوائد نموذج مكارثً انه ٌعد احد الوسائل التً تجعل الفكره التعلٌم الشامل   

( "اعتمد على التعاضد بٌن 5000(.   وهذا ما أشار الٌه )الحٌلة 22:7لم بطرق مختلفه)ومراعاه الفروق الفردٌة من خلال التع

الاعضاء  ذلن التعاضد الذي تعظمه الاهداؾ المدروسة ممٌزا والتً تسهم الافراد والتشكٌلات وٌسمح لهم الاشتران الفعالة 

لتآزر أو تعلم الالران المتبادل ؼٌر موجود فً مجموعات والنشطة بالعملٌة التوجٌهٌة وأداء المهام المكلة الٌهم فً حٌن هذا ا

 (  " 202: 50التعلم التملٌدي" )

وٌرى الباحث دور التنظٌم فً تشذٌب المهارات من الاخطاء الشائعة و تثبٌت المعلومات المبنٌة على العمل فً تتبع 

ذلن التؤمل  وهو  تصور ذهنً  للمهارة مسارات الاداء الهادؾ من خلال عرض جمٌع اجزاء المهاره العرض والؽرض من 

حتى ٌموم بممارنه ما ٌملن من معلومات السابمه لدى الطالب ما ٌتم مشاهدته لأداء وبعدها  . الذي ساعد علٌه نموذج مكارثً 

وفرتها فً تفعٌل البنٌة  المعرفٌة  من خلال امداد بالتؽذٌة الراجعة الداخلٌة بصوره مستمرة عن الاشكال التنظٌمٌة التً 

منظومات المتعلمٌن الذٌن ٌعتمدون نظام الممارنة مع النموذج المعروض خلال المسم الرئٌسً من الدرس بعد كل محاوله اداء 

وان التحسن فً هذا الاداء فً كل مهارتٌن ساعده. الطلاب المتعلمٌن على زٌاده التحكم والسٌطرة العضلٌة العصبٌة التً 

بشكل واضح و حسب نتٌجه الاختبارات  وٌساعد الربط ما بٌن المعرفة والاداء على تكوٌن  تإهلهم من تحسٌن دلة مهارتٌن

خبرات جدٌده ظهرت واضحه فً تؽٌٌر السلون الادعاء الظاهر فً المهارات الحركٌه السام كل من مهارتٌن.  ) لمٌاء 

نها تحسب نهج تخلص المتعلمٌن  من  الفروق ( انه عند اعطاء  المتعلم فرصة مناسبة من اجل ان ٌتعلم وفما لمدرته فإ5000

( .بهذا تكون لد تحممت أهداؾ البحث فً استخدام نموذج مكارثً  باستعمال خرائط العمل واثره فً تعلٌم 55:0الفردٌة.   )

 بعض مهارتً المناولة والتهدٌؾ بكرة المدم للطلاب, 

 الاستنتاُجات  والتوٌصٌات -2    

 الاستنتُاجات 2-5

خدام نموذج  مكارثً  باستعمال خرائط العمل استخدام دورا  هادفا وفعال فً تعلم مهارتً المناولة والتهدٌؾ است إن  -1

 بكرة المدم لطلاب 

باستعمال خرائط العمل له تؤثٌر فً جعل الطالب ٌفهم وٌدرن ما ٌتعلمه من  إنَّ التعلٌم باستخدام نموذج مكارثً -2

 مفاهٌم على نمٌض الطالب الذي ٌتعلم بالطرٌمة التملٌدٌة,.

 التوصٌات  2-5. 

 بناء  على نتائج البحث ٌوصً الباحث بما ٌلً :
فً كلٌه الامام الصادق لسم  التعلٌم المستمرالضروري استخدام نموذج مكارثً باستعمال خرائط العمل ضمن مفردات حلمات  من .

 التربٌة الرٌاضٌة فً عملٌة تدرٌس لألعاب الفرٌمة  والفردٌة  .

 

 المصادر

أسعد لازم : تحدٌد مستوٌات معٌارٌة لبعض المدرات البدنٌــة والمهارٌة كمإشر لانتماء ناشئً كرة المدم فً العراق  .5

 , 5004ر , جامعة بؽداد , كلٌة التربٌة الرٌاضٌة , ( سنـة , رسالة ماجستٌ 50ـ  52بؤعمار ) 

حٌدر لٌس مبدر ناهً , تؤثٌر الخرائط الذهنٌة فً التحصٌل المعرفً و توجهات المسإولٌة التحصٌلٌة و تعلم  .5

 , 5050الضربتٌن الارضٌتٌن الأمامٌة و الخلفٌة للطلاب بالتنس , رسالة ماجستٌر ؼٌر منشورة , جامعة المثنى , 

 .5000 , دبً ,دار الملم للنشر والتوزٌع. تدرٌس العلوم فً مراحل التعلٌم العامخلٌل ٌوسؾ الخلٌلً :  .2
 . 5002,المسٌرة  لتوزٌع والنشر , الاردن    تعلم العلوم للجمٌععبد الله خطاٌبة  :  .4

 5000والنشر , , جامعة الموصل , دار الكتب للطباعة  5زهٌر لاسم الخشاب وآخرون : كرة المدم , ط .2

 م. 5000, البصرة,   اسالٌب فاعلة فً تدرٌس االتربٌة الرٌاضٌة والتعلم الحركًلمٌاء حسن دٌوان   :    .0

,رام الله فلسطٌن الطبعة الاولى مركز المطان البحث  انماط التعلم النظرٌه والتطبٌكلٌان جابر و مها لرعان:  .7

 .   5004والتطوٌر التربوي. 

 .5050,الإسكندرٌة, مإسسة حورس الدولٌة للنشر,  مصطلحات فً مناهج وطرق التدرٌس: محمد  الكسبانً  .2

 ,  5027, الماهرة , دار المعارؾ ,  4محمد حسن علاوي : سٌكولوجٌة التدرٌب والمنافسات , ط .0

 ,. 5000, عمان , دار المسٌرة ,  5التصمٌم التعلٌمً نظرٌة , وممارسة , طمحمد محمود الحٌله :  .50



 4242حزيران                                 (4العدد ) (      42المجلد )                    مجلة القادسية لعلوم التربية الرياضية            
  

 125 

:اثر استخدام نموذج مكارثً  فً تؽٌر مفاهٌم البدنٌة  رسالة ماجستٌر ؼٌر منشورة , جامعة دي الؽراويمحمد مه .55

 5002المستنصرٌة  , كلٌة التربٌة الرٌاضٌة 

 . 5000الأردن   –والتوزٌع ,عمان  ,دار الثمافة للنشر ممدمة فً تدرٌس التفكٌرمحمود محمد الؽانم : .55

 .5055, عمان ,دار البداٌة,5التفكٌر,طنمر مصطفى: استراتٌجٌات تعلم  .52

 نموذج لوحدة تعلٌمٌة فً تعلم مهارة المناولة  بكرة المدم للمجموعة التجرٌبٌة

 )تعلم مهارة المناولة بكرة المدم(نموذج لوحدة تعلٌمٌة 

الوحدة 

 التعلٌمٌة
 الملاحظات التمرٌنات زمن

المسم 

 التعلٌمً

 د50

المرحلة الاولى 

 المرحلة التؤملٌة

 

 

 

 

المرحلة الثانٌة 

 بلورة المفهوم

عرض مهاره المناوله من خلال  اداء التمارٌن من لبل  المعلم 

 للطلاب.

وٌتم هنا عرض جمٌع اجزاء المهاره العرض والؽرض من ذلن 

التؤمل حتى ٌموم بممارنه ما ٌملن من معلومات السابمه لدى الطالب 

دائً المهارة المناولة ما ٌتم مشاهدته لأداء وبعدها  ٌموم الطالب بؤ

وتمدٌم فرصه للطالب تطبٌك تجرٌبً لأداء المهارة المناولة ثم 

عرض المهارة المناولة من لبل المدرس ثم ٌموم المتعلم بالنظر 

للتؤمل باكتشاؾ  و الممارنة داخلٌه ثم تطبٌك عن مهاره خالٌه من 

 الاخطاء

ره المناولة  فً هذه المرحله ٌموم المدرس بشرح. كٌفٌه تإدى المها

بشكل تفصٌلً من ولوؾ اللاعب؟ وضع لدم الارتكاز بجانب الكره. 

كٌفٌه حركة  الركبه و كٌؾ ٌكون الجذع وكٌؾ تستخدم الذراعٌن 

 ومرجحه الرجل

 

 

التؤكٌد على الخربطة 

العملٌة معلمه على 

الجدران الماعة 

الرٌاضٌة فً كل لسم  

من السام الوحدة 

التعلٌمٌة فً ضوء 

موذج خطوات ن

مكارثً بعد عملٌه 

التوجٌه ٌموم مدارس 

بتوجٌه الأسئلة التً لام 

الباحث فً اعدادها 

مسبما حسب نوع 

المسم  المهارة.

 التطبٌمً

 د42

مرحلة الثالثة 

 التجرٌب النشط

 مرحلة الرابعة

الخبرات 

 الملموسة

فً هذه المرحلة ٌموم المدرس بتصحٌح الاخطاء بإعطاء التؽذٌة 

خلال توضٌح الاداء بشكل تفصٌلً للطلاب وجعل من  الراجعة.

 المنافسة بٌن الطلاب من خلال مشاركه فً تمارٌن مشتركة

م مناولة الى 2التمرٌن الأول : بٌن مجموعة واحدة المسافة بٌنهما 

 الزمٌل وبالعكس .

م  . مناولة 50التمرٌن الثانً: بٌن مجموعة واحدة المسافة بٌنهما 

 الى الزمٌل وبالعكس

م على بعد 2تمرٌن الثالث : المناولة بكرة المدم الى دائرة لطرها ال

م ثم الامة مباره بكرة المدم  بٌن المجموعات الثلاث 50مسافة 

 وعطاء تؽذٌة الراجعة من لبل المدرس للطلاب

 

 
 

 

 

 

 

 


