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 ليهإوالحاجة  أهمية البحث
 تؤرووود ا قوووا اوالووو ا  ال  ى ووو   ، المدرسوووكث راًوووىاا عقوووو الواووو    الاوووكا  يعتمددد 

فاوود اسوو ثقر دكركووداتج روو  ت  رثووه  ث ا د اووأ , قه عقووو الواوو  ًال فسوو أ ميم ووأ الاووكا   تف وو
للوف  اسسو   ا   الث ة وأ   إث الكو ن  اللوي تنوكث م اوى روً ا   ,تاكي رب شىة السقكك الماو  

رو  تاو ر ىاا  الوا   خ صأ روداف  لقو وقو  راًو اسس   ا   ال  جلأ ال ي ت  هي ا لاكا   تىج ح  
 الواو   مقودو  سوًقأ روى فوأ تسو ثدو لودف   ,   حكل ميم أ يفي  ال وكعً  رو  الود اف قشالم  

رداف  لقو وقو يك   ، ابك  مضىار راًىة توكد عقو الم وقو ر  جىاء الوا  ل  ,ال قمًف كلك ال وقو
 .له بً  م س ط المدرسً  ي س يزال ت د رؤ د

ث توثدًىا  م  , ك  نج الوا   مقل اس مىاراا في اودى رو  ك و نج ا د اوأ  مث دبت مت  ا   
الواوو   تبقووا مث تكووكث اكفو ل ووأ تو ووى  م  توىقوول اوداء  لك هوو  س تكووكث روو  الوموو  الًوو  

مي مكووه ام ووىد مث ت  هووي , تبًووى اوداء تم روو ا  روو  دووو فوو ث تثدًىيوو  فووي عمق ووأ الوو وقو ضوو   
الل لأ اسكفو ل أ ال ي م جدي  الوا   توكد اسس   ا   الادتمأ  لو قكته  اوصق أ  س  ذا حول 

 .هرلقه  توقو جديد را   في الكقت كفس
 لثك  رو  اوذ  الو وكي م  ال لاًوى , فوالواو   مس سو ا عقوو دافو  الثوك   ويعتم 

 لوو  ًوى  …مش  ء له  ميمً ه  ع ود المو وقو  ر المن كأ بً  الزر ء م  ر  اللىر ث   اثم  فاد
ذلوج  الثوك  دافوو  قوكي تسو اًى كشوو ط ال قمًوف   دفووه لقوموول  لكو  يوفا الكسووا المشونكك فووي 
ق م ووه  ف عقً ووه تنووكث عقووو حسوو   روو  تتووًا شثتوو أ ال قمًووف روو  مضووىار س تمنوو   كك ريوو  
 مح  كو ا يووؤد  الواوو    لووو رو  السووقكك تم روو ا امو ووو مث ي كقوو  الفوىد عوو  الوموول رق وو ا ع وودر  

 .اح م لهيز د ع  اللد الفي س تس ط   الفىد 
قمدرس  رىاه وأ ال شو ط الوفي مد  ال قمًف ل رىاه أ رال مضىار ج كب أ لقوا    وهناك

 روفلج فاوداث استوزاث اسكفوو لي ،  مح  ك  الم  م  اث مقوهم  رىاه أ المدرسأ رقه  ،   لو الوا  
 الشوكر اثكه  ًى رى ك  ف ه ر  ال م عأ م  ,  عدو الس طىة عقو السقكك  زاء ر  تلدا له

 .مكه مقل البًى  لو  ًى ذلج ر  اوضىار ال ي تمس شثت أ الم وقو في التم و
يفا ال لفظ ت  ه الوا   س تو ي مكه ل س له ف نودة مبوداا لقمو وقو بول مح  كو ا تنوكث   إن

ع در  يدف  الفىد را ا  لوو الهوى  رو  المكقو  المو قوا  رل  لوأ ت  بوه فوي , له اوض الفكاند
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ف لدرجوووأ السوووً أ ال وووي توطًهووو  ,   سووو عد عقوووو روىفوووأ ال قمًوووف امووو  ت وووا مث تفوقوووه ،المسووو ابل
ف موو  ي وقوو   ركجهوو ا  اا رىشوود  ا  لك هوو  عا اوومح  كوو , اووود تتوول ح رىاسوو ه عا اوو   هالموودرس ل قمًووف

ا  ج اأ الث ة أ يفا ال وك  رو  الواو   توًود تكج وه السوقكك الًو  تمنو   د اوأ السوقكك ال ًود 
 اوف ول مث تنوكث الواو   رو  عً وأ السوقكك , ر  ي ببي مث تفوقوه  روىفأ  س عد ال قمًف عقو  

 او  فو, لشيء الوفي عكقوا الفوىد رو  مجقوهاص ح   في صكرة  هقشنك  كفسل  كفسه المسبا
المن بووأ ح ووو ي  هوووي روو  ر  اووأ يووفه الكاجبووو    روو  دخووكلال قمًووف الووفي ميموول ر  اووأ  اجب توووه 

مصوول الشوونك    ووؤد   لووو  صوو ح روو  فووي كفسووه المسووبا عاوو    لك ووه عاوو   تووو لج المكقوو  
لاووكا  الووفي قوود تثخووف شوونل ال ووكانز الم دتووأ  الهوودات  م   ًووى ا ف موو  تثوور أمددا, ميمقووه ال قمًووف

 الاووكا  ف موو  تثوورميمً هوو    ال اووديى  اسس لسوو ث ف ؤروود م قووا اوالوو ا ال فسوو أ راوول الم دتووأ 
فهي تس امى ال ش ط  اللًك أ  الىغبأ في  دب   الفا   اللتكل عقو ال اوديى  رقهو  ح جو   

 .تلس  مث كشًى  لًه   ت  ب أالاكا  بد ره له ك  نج    ,مس س أ  د اف  جًدة لق وق و
كا  الفي تم له شثر له سقطأ رال او  م  المدرس قد يؤد   لو اي مو و امث ال

ال قمًووف ا رضووو ء او  م  المووودرس  الومووول لقلتووكل عقوووو رووو  ت  بوووه ر ووه م اوووى رووو  اسي مووو و 
  س  تبح المهو ع د ال قمًف يك ر  س لتل عق ه ك   أ الومل  لو,  ب لاً  كش ط ذاتي رفًد

 .الومل في حد ذاته
المشون   المدرسو أ رمشونقأ البو  فوي اسر ل كو   ت شوث عو  راول مر  ف مو  تثور 

لومق و   ا  اتوى  ال  وى عوالىغبأ في اللتكل عقو دوكا  رو دي السقكك,  اث مسقك  يفا  
  ؤد  الاكا  في محكال راًىة مت و ا  لوو ال  و فس بوً  , ال ي تؤد   لو اللتكل عقو الاكا 

راًووىاا تشوووى  ع وودر تلوودا ال ووىر   إكموو  إدوو رة ال  وو فس فووي حوود ذاتووه ل سووت ضوو رة ، الم وقمووً 
ا  حبووو ط ك   وووأ حتوووكل الوووبوض عقوووو المن فووولآ   ال اوووديى  فشووول ا خوووى   فوووي  رووو  ال  رًوووف

ث رشن   الث سوى    عقًه  راًى ث ف ي   فسف ذا ر كت ي  ك ج نزة  احدة ,  اللتكل عقًه   
يووول ال ووو نزة ال وووي تلتووول عقًهووو  فوووىد  احووود  مكفسووو  ي ببوووي مث تكاجوووه   توووبح عقً ووو  مث كسوووثل 

 (.234 -رلمكد ,10) تس ل  الام  المدفك  ر  خًبأ مرل الث سى  
 :آلاتية تساؤلاتفي الالبحث تكمن مشكلة 

 يل ي  ك ميم أ  اضلأ وس لًا الاكا   الوا   في الومق أ ال وق م أ؟ 
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 يل وس لًا الاكا  ميم أ في توديل السقكك لد  الم وقو؟ 
 يل وس لًا الوا   داف  لق  كح عقو ارتك   ال ى مأ؟ 
 يل لقلكافز  المن فثة ميم أ لق فكق؟ 
  وعوووداد  فوووي المو يووود الوق ووو  راًوووىة  ر شووو بأمث الدراسووو   ال وووي مجى وووت فوووي يوووفا الم ووو ل

راًوووووىة مث الدراسووووو   الوىث وووووأ  اوج ب وووووأ   , ال ىثك وووووأ الموقموووووً   عووووودادرق ووووو   م  الموقموووووً  
يووفا المكضووك  المهووو قووىر  الب حاووأ الثووك  فووي يووفا  ,  ويم ووأفووي يووفا الم وو ل  ر  كعووأ
 .المكضك 

فوووي كزعوووأ ا كسووو ث لقاوووكا   البوووود عووو  الواووو    تكمووو  ميم وووأ البلووو  فوووي  ركضووول  ا
 :رشنقأ البل  ر وتي

ال زعوأ لقاوكا   البوود عو  الواو   رلوكراا رهمو  رو  رلو  ر ك وىة ا كسو ث  لهو    تمثل
فووي مي زروو ث  رنوو ث ر  هووأ ف زعووأ ا كسوو ث  تثدًىيوو  المهووو فووي سووقكره  تشوونًل ب  نووه ال فسووي

السقكك الفي يؤد  اه  لو الاكا   كزع ه لقبوود عو  السوقكك الوفي يوؤدي اوه  لوو الواو     كلك
  مث تلمق هوو  بووًفلووً  عىضووت اور كووأ عقووو المثقكقوو   م  يووفا دلًوول لقسووقكك الىثوو كي ل د اووأ,

 ۉ ۅ ۅ ۋ چ :وتاوكل توو ل  لو يىفض ا كس ث حمقه  الفي  صو  اثكوه وقوكو جهوكل

 . [اوحزا ] چئۇئۆ ئۇ    ئو ئو ئەئە ئا ئا ى ى ې ې ې ې ۉ
الواول فهوك لكجوكده  وف ذا ر كوت امو و، الوال م  ال كق   سكاء  واور كأ امو   وكلمة

ال كق وو  فهووفا س يوو و  س  و إذا ر كووت امو وو  تمًووز ا كسوو ث اووه لووفا رقوو  روو  الثوو ل  الو وو و
 رووو  مجوول تكق وو  ا كسووو ث م  تلمقووه ل بوووو   ، بكجووكد الواوول الوووفي تسوو ط   ال مًًووز  ا دراك

الوال فاد درثه رثه سبل كه  تو لو عقو ر ه ه )مفوول  س تفوول( ففوي ح وكر الم نكوأ معقو  
 چ ٺ ٺ ٺ ڀ ڀ ڀ چ :تاكل تو لو, ر  اور   السمكا  خ فأ آدو في اور 

 ٺ ٺ ٺ ٺ ڀ ڀ ڀ ڀپ پ پ پ ٻ ٻ ٻ ٻ ٱ چ[  1]

خقوووو  آدو  ذث ل ل وووو   [الباووووىة] چ ڦ ڦ ڤ ڤ ڤ ڤ ٹ ٹٹ ٹ ٿ ٿ ٿ ٿ
 تووى  لق  ىثوأ  رو ث , بول ل نوكث خق فوأ ي فوي مرضوه, عقو اور   ل س لًباو فوي ال  وأ

عقوووو ر   وووأ تقا وووه م اروووى ي  الث وووك  لهووو   ر كوووت المن فوووثة  ادو  رووو ح الووودرس او ل فوووي
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 رووو زال فهوووفا الشووو ط ث رووو ث ،  سكسوووأ  بقووو س اما اوووأ الماًوووى لقووو وقو  الث وووك  و اروووى الثووو ل 
 ڭ ۓ ۓ چ :تاووووكل تووووو لو، يهوووود   لووووو  اووووو د آدو  ث  ووووه عوووو  روووو هج ي

 ۉ ۅ ۅ  ۋ ۋ ۇٴ ۈ ۈۆ ۆ ۇ ۇ ڭ ڭ ڭ

 .[ال س ء] چ ې ې ې ې ۉ
آدو روو  ت ىث ووه حوو ر ا خبىاتهوو  ل كووكث يداتووأ لووه فووي رف حووه روو  مجوول الكفوو ء  وخدد  

 ال كثوأ رو  مسوم نه جول ,  لاد قدر ي سبل كه  تو لو  فقأ آدو ف و   عق وه ,ل  يفه اور كأا
 ع   تقج خبىة ر  خبىا  ال  ىثأ ت ول آدو  ث  ه ر  اوده توقمكث مث الطى و  لقىجوك   لوو 

 .كا  الىح و مقى  ل كس ث ر  حبل الكر د حً  يدعكهاالل  س تبق  مبداا ف ل
 .[ق] چ ٺ ٺ ٺ ڀ   ڀ ڀ ڀ پپ پ پ ٻ ٻ ٻ ٻ ٱ چتاكل تو لو 

ب  نووه ال فسوي رو  تمنوو  مث   ختو نر،  لموىفوأ الثو ل   عقموه اثتوو نر ا كسو ث
فهووك سووبل كه  تووو لو دانووو ال ووفرىة ل كسوو ث  روو ث الىسوول ، ت وووه فووي ح لووأ  فقووأ روو  ر ه ووه

 .لق فس البشى أ ر ث الاىآث الكى و يك دس كر الل  ة الدانو بهفا  اوكب  ء ربشى    ر فر   
 ڤ ڤ ڤ ٹ ٹ ٹ ٹ ٿ ٿ ٿ ٿ ٺ ٺ ٺ چ تاووووكل تووووو لو

 .[ا سىاء] چ ڦ ڦ ڤ
 تلنوو ، فطىة ا كس ث  ذث في عماه  ك د فًه  كزع ه  لو الاكا   البود ع  الوا  

ف ذا ر ث الاوكا  كزعوأ لق وزاء او فوو رو  ي فوثث الواو   يوك خوك  رو  ، ذلج ف ه قكة ا رادة
الووو فس عووو  الشوووهكا   ماوووو دمرووو  ا رادة فهوووي قوووكة الووو فس ال وووي تابووول ال ووودر ا فوووي ات ووو ه ، ي

 إس مصوووبلت الاوووكة الم دتوووأ سووو ندة ف طبووو  الووو فس م  الشثتووو أ ا ل وووو    فشووول ،  المقوووفا 
 ا كس ث في  حداا ال كازث. 

 مشوو ر الاووىآث الكووى و  لووو ا رادة فووي لفووظ الوووزو فقاوود دخوول  بقوو س عقووو آدو  وقدد 
مروو و يووفه ال زعووأ عوو  مرووى ي فث وول روو  الشوو ىة ال ووي  روو  اوو   ال زعووأ لقثقووكد   فوول آدو 

 ڦ ڤ ڤ ڤ ڤ ٹ ٹ ٹ ٹ ٿ چخقووووووووكده تاووووووووكل تووووووووو لو   م يمووووووووه الشوووووووو ط ث مث فًهوووووووو

 .[ةه]  چڦڦ
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الاكل مث الفطىة السق مأ ع د ا كس ث تدعكه تقا ن  ا  لوو الشووكر ا لودي  حوً    ويمكن
س تسوو ا و الفووول م  السووقكك روو  فطىتووه ف سوو بفى رثووه   وودعكه خكفوو ا  ةمووو ا خكفوو ا روو  عا اووه 

 چ ۉ ۉ ۅ ۅ ۋ ۋ ۇٴ ۈ  ۈ ۆ چتاووووووكل تووووووو لو   ةمووووووو ا فووووووي رحم ووووووه  دكااووووووه

 .]اوكو و[
 

  ::البحثالبحث  أهدافأهداف
 :يىري البل  الل لي  لو

 توى  مس لًا الاكا   الوا   رككه  مس لًا توق م أ. -1
 مس لًا الاكا   الوا   في الومق أ ال وق م أ. توى  ميم أ -2
 

  ::منهج البحثمنهج البحث
 .اتبوت الب حاأ الم هج الكصفي في ر  اأ البل  الل لي

 
  ::تحديد المصطلحاتتحديد المصطلحات

 :الثواب
  عىفه الك  كيا     ر  تلتل عق ه ال قمًف رو  شوثر آخوى روثث تنوكث او  م  المودرس م

رديى المدرسأ م  مي شثر آخى ر  رن فلآ  ر دتأ م  رو ك أ الً  تؤد   لو الشووكر 
 (.13، 1992، الك  كي -9) ا لفىح  السى ر  اسرت  ح

   عقوو مكوه    رعبد الا د عىفأ شونل رو  مشون ل ال وز وز المكجوا لقسوقكك ا كسو كي   شومل
 (.13، 1998، عبد الا در -1) ر مكعأ ر  اللكافز الم دتأ  المو ك أ

الاكا   جىان  ا عقو مكه ر  تادو لق قمًوف رو  رن فولآ  را بول الومول الممًوز م    وى    
ا حس ث م  المب درا  الوقم أ  اسج م ع وأ ال وي تاوكو بهو   تكوكث المن فولآ  عقوو شونل مشو  ء 

 مو ك أ  تشمل عب را  الا  ء  المدتح  الشنى. الر دتأ  تشمل جم   مككا  الهدات  
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 :تع يف العقاب اصطلاحا  
   عىفأ ل دال اثكهم  اسو بو د اسر  و زا  ،  جىاء تثديبي رى وه راول التوفح ااسوكة م  الووزل

 (.225، دافًد   -2) المم كحأ
  عىفووأ ق ووديل عقووو مكووه  تاوو   ال ووزاء عقووو شووثر روو  ك   ووأ لسووقكره المىفووك  م  وكووه 

 (.287، ق ديل -8) فشل في مداء سقكك رى 
وى  الوا    جىان و ا عقوو مكوه  تاو   القوكو م  ال وكث لإ م  ا كوفار م  ال وى  ت و ه    
 م  ت  ه ال قمًف الفي ميمل  اجب ته المدرس أ. يءال قمًف المس
 

 :مزايا الثواب -أولا  
 اثعم ل رى ك  فًه . الا  والاكا  تلفز ال قمًف عقو  -1
عمقهوو  الماو بىة  اسج هو د رو  مجول اللتوكل    تاو ث  تسو عديو عقووال  رًف  م  قشأ بً   ال -2

 الموقو.  عقو درج   جًدة  رسا رض
 لقموقو  ا دارة  المدرسأ.عقو ال اى  ال قمًف  الاكا  تس عد -3
 حا ال قمًف لقم دة الومق أ  ثفل قت ر  جهده  تا كه . -4
 دكا  ال قمًف داخل المدرسأ توزز سقكره ا ت  بي داخل اوسىة  الم  م . -5
تووود الاووكا  مجوود  كفووو ا روو  الواوو   فووي الومق ووأ ال وق م ووأ وث الموودح مقووك  مدووىا روو  الووفو  -6

 .بكجه ع و

 
 :أه اف الثواب والعقاب في الم رسة  -ثانيا  

الل وو ة المدرسوو أ ر  مووو ا صووبًىاا تل وو    لووو اوروو   الطمثكً ووأ عقووو الوو فس  تؤلدد 
اووض  توثتي ر  ي   ر ث ال زاء ضى ر  ا لقل و ة المدرسو أ   ف مو  ،   الشوكر ا لكىارأ  الودالأ

 :ميدا  الاكا   الوا   في المدرسأ
وث رؤ  هو  د اوأ الملسو   ؛ إاو ديو ع  القهك  الفكضو، ح  لقطقبأ عقو ال د  الومل -1

 رو قبأ المسيء تكة  مكفسهو عقو ال د  تبوديو ع  الكسل  ت وقهو توىضكث ع  رل 
 ر  تسئ لهو   سيء لبًىيو.
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 ومخوووف الم  مووو  المووودرس اثسوووقك  الودالوووأ امو قبوووأ المسووويء الم طووو  ل عمووو ا ااكلوووه توووو ل -2
 .[الباىة]  چ ۈ ۈ ۆ ۆ ۇ ۇ ڭ ڭ ڭچ

فقوو س الواوو   دانموو   مداة ،  صو ح المسوويء  إق  عووه اسووكء عمقووه  تكجًهووه كلوك سووقكك جًوود -3
 رد   اك ا و بل مت  ا مداة  ص ح.

 ضووووم ث الط قووووأ لهووووو لً من ووووكا روووو  مداء  اجووووبهو ال ىثووووكي ، حفووووظ يًبووووأ الموقمووووً   ا دارة -4
 . ال وق مي

، 1998، احمووود -1) تىث وووأ عووو دا  ال  ووو و  اسك وووب ط  اوخووو ق اللمًووودة ع ووود ال  رًوووف -5
211.) 

ي سوبكث السوقكك المى وك   لوو الاوكا  فوي حوً  ي سوبكث السوقكك   ا ا ء ث راًىاا ر   
بً م  ، ف لاكا  ت ول الفىد تث  ر   نىر اسس   اأ التل لأ،   ًى المى ك  ف ه  لو الوا  

 س يوؤدي  لوو سوقكر    رلموكدة بول قود يوؤدي , الوا   قد س يوؤدي  لوو اسسو   اأ التول لأ
 (.11 ،ي الفً ك ر -7 لو تىس لإ الثطث )

 
 :ظ يات العقابن  -ثالثا  
 :وهى  ح و ا ث خمس ك ى    في الوا   يي -م سا 
 :ك ى أ اسك ا و-1

يووفه ال  ى وووأ عقوووو مسوو س مث مي  خووو ل ا ل  ووو و ركجووه  لوووو الشوووثر الوووفي  تقدددو 
  نووكث الواوو   فووي يووفه الل لووأ اما اووأ رد اع بوو ر , لسووقط ه  رىار ووه مي كووهكً   يووك ااصوودر الاووك 

الموقمووً  فهووو ت  ووكث مث المشوو  ل التوو  أ رشوو  ل  عوودد روو لتوو حا السووقطأ  يووفا روو  ت  ووه 
 .شثت أ  حً  تو قبكث تقمًفا ي  امكث وكفسهو ر ه

 قوووىر اووووض عقمووو ء , ال وووي عىفهووو  ا كسووو ثالادتموووأ  ك ى وووأ اسك اووو و رووو  ال  ى ووو   
 ذيا آخوى ث  لوو مكهو  توبًوى عو  رغبوأ فوي ,  ال فس  اسج م   مكه  توبًى ع   ى زة اسك ا و

  .الىغبأ رىربأ ر   ىانز عدة هاسك ا و  مث يف
 :ك ى أ الم  زاة )الات ص(-2
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 قوود وهووى  فوووي , رفوو  رسوو ك  روو  ك ى ووأ اسك اوو و فووي المووو يًى اسج م ع ووأم وهددي  
 تدعك  لوو مث يؤخوف الم وىو ا ى ىتوه  مث , الدت ك   المث قفأ  تىرت مدىي  في ال شى   المدكي

 ے ے چرمو  تاوكل ي توو لو ، ي  ل عا ا ا اوًداا ع  اسك او و  اسكفوو س  ال فسو أ اوخوى  

 ۇٴ ۈ ۈ ۆ ۆ ۇ ۇ ڭ ڭ ڭ ڭ ۓ ۓ

 يفه ال  ى أ  ذا مرن  تطب اه  رو  ك ح وأ اوحنو و فو  تمنو  تطب اهو   [4 :الم ندة]   چ  ۋۋ
, ث ر ففي  ي  ى لقثطث كفسوه س لقوداف  الوفي مد   لوو ارتكو   يوفا الثطوثسر  ك ح أ ال ىث أ  

ر هو تو قا ال قمًف لودو ار ا له و ارى المدرسوأ سوكاء رو ث ذلوج راجوو ا لق سو  ث مو لق هول مو   
 س أ.لقاكرة ال ف

 (:الىد )ك ى أ الم   -3
 ذ تود الوا    سًقأ رو   سو نل ، م ل ك ى أ في الوا   ت ثف رو و اج م ع  ا   وهي

رموو  ,    لاوو  الم و   رو  او للبس م  ا لبىارووأ م  بهمو  روو ا , ر و  الفوىد رو  ارتكوو   ال وىو د ك وأ
 .ف لوا   مذث ر ك  له  راد  لبًىه،  ردعهو  ربح كز اتهوا خى  , مكه   سًقأ لم   

 قد  جد  يفه ال  ى أ ل فسوه  توبًوىاا ت رو ا فوي قو ككث الواكثو   رو  ذلوج الشو   فوي 
الط لا داخول التو    تا  مر  في المدارس فاد عمد المدرسكث  لو ,  الم  دي  الو رأ  ال قد

يوفه ال  ى وأ تسو  د  نإ الوقمو ء  ى  اووض .م   كزال عاكثأ اه عقو رىم   رسم  رو  الطقبوأ
فهوول تتووح مث تسوو ثدو الثووك   سووًقأ روو  . لووو ع تووى الثووك   توووده رادعوو ا ع  موو ا لق فس

ف وأ تى ود  قتو ءه عو   - س نل ال ىث أ  ال ثديا    اسو المىثكث ح و ل يوفه الا و أ  لوو ف  وً 
 سشووج مث الواووو   تم ووو  ارتكووو   . ف وووأ تاووكل مك ووو  س كسووو ط   اسسووو ب  ء ع ه, ال ىث ووأ اللدياوووأ

 فوي  ال ىانو ر و ا جزن  ا   ثف  ر  حدته   ثفلج تسقو ا كسو ك أ رو  اووض شوى ر الم وىرً 
يوفه ال  ى ووأ وقموو ا  إجل فوو ا ل كسو ث وث روو  تطبوو  عقووو شووثر اوً وه قوود س ت وودي كفووو ا روو  

 . ًىه
 :ك ى أ ا ص ح -4

مصل   يفه ال  ى أ مث الم وىو روى ض تل و    لوو عو    عقوو الم  مو  مث   ي ى 
 ثووووود مث اسوووو ثدرت يووووفه ال  ى ووووأ ال ديوووودة فووووي .تتووووقله س مث تو قبووووه فًز وووود رشوووونق ه تواًداا 

 صو ح   مصبلت الس كث رىا وز, رو ل أ الم ىرً  تبدل ركق  الم  م  ر هو تبدسا جكيى  ا 
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 مكشوووث  فًهووو  المو رووول , ف هز  ا لك وووا   سووو نل ال سوووق أ. تهوووفيا س رىا وووز اك اووو و  قتووو ص
م  حىفأ ر  اللوى   اف  لوت فًهو  سو ح   اولوو   ,  ل در ا الم ىرً  عقو ره أ ر  المه 

 ف لووووت لثحووووداا رىا ووووز  صوووو ح أ ي وقمووووكث فًهوووو  الاووووىاءة ,  ق عوووو   ا رشوووو د  المل ضووووىا 
 . الك  اأ م  اللى     درثكث عقو المكاة أ التل لأ

ف ل ىث وأ ت  وى  لوو الواو   , تىرت يفه ال  ى أ مدىاا  اضل ا فوي ال ىث وأ  ال وقو و  ولق 
 رو  حًوو  يووك  سووًقأ روو   سوو نل  صوو ح الط لووا ل نووكث ع ووكاا ك فووو ا فووي المدرسووأ  الم  موو 

 لكووو  ت وووا مث ي وووفرى الموقوووو دانمووو ا مث ال  رًوووف رث قفوووكث فوووي مروووزج هو  ةبووو عهو  رًوووكلهو 
فهوفا تك فوه  شو رة اسو طأ  آخوى ك وىة   ًوىه تاى و  ,    ف  تكث في اس   ا تهو لقوا  . مخ قهو

ث و ر الواكثوأ الم  سوبأ  ة ب    ةبو نوهو ف مرزجأم   رش د   ًى ذلج  يفا يدعكك   لو روىفأ 
 .لهو
 :ك ى أ الكق تأ )اللم تأ( -5

تاكلوووكث اوووثث جم وووو ا جم ووو  الموووىثً   عقمووو ء اسج مووو     ال  ى وووأ رابكلوووأ لووود وهددد  
 ل سووت عاكثووأ اللووبس ال ووي ي  لهوو  , السوو كث لووو ت شووث  س لكق تووأ م ل ووج الووفي  ت  شووكث خ رجهوو 

 فووي المدرسووأ يق ووث الموقمووكث  لووو  اووو د  .السوو رق عاكثووأ لووه  إكموو  حف وو ا لقم  موو  روو  شووى ره
السو رق  الا تول , ال  رًف ع  الفتل م  ع  المدرسوأ ح وو تلموكا او قي ال  رًوف رو  شوى ريو

, مبوو  بً  ووه ف  ووا تلسووً  البً ووأ اسج م ع ووأ  رن فلووأ اورووىا   رفوو  رسوو ك  ر  شووأ اوفووىاد
  ى ث مكه ر  الوب  مث تب و الس كث الكبًىة  تتى  المبو ل  الط نقوأ عقوو رن فلوأ ا جوىاو 

د ث مث يكضوووووح ر هووووو    صووووو حي شووووو رل تسووووو هد  ت  ووووو و ح ووووو ة ال ووووو س اسج م ع وووووأ رووووو  
ال و س رو   ثو ء   كاو ذ  اكلكث مث راق   رال يوؤسء الوفي  تتوىفكث جهوكديو فوي ،   اسق ت دتأ

 د ث مث تا كا عق ه  يك في رتدره  ر بوه. ر  رى 
 قوود سوو عد عقووو الوو فس اللوودي  عقووو تابًوووت قكاعوود يووفه ال  ى ووأ حً موو  يبلوو  فوووي 

 (.215 -212، 1999، راجح -3ةب وأ ا كس ث اوصق أ  درس تثدًى البً أ فًه  )
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  ً   كلثورن ايقانون الأث   -رابعا 
جول الد اف  تل ل رىرز التودارة فوي عمق وأ  جدكركدات هق ككث اودى الفي ص    إن

، اسي مو و اا و أ الاوكا   الواو   فوي المودارس  ا صو ح     السو كث  لوو  قود مد   ,  ال وقو
ات و ه في ضوكء  الكاق  مث ال  س ,  م  مد   لو  جىاء الكا ت ى ب أ راًىة في يفا المكضك 

قوو ككث اودووى روو ككا دانموو ا يووى ث مث لقواوو   شووى ة ا ت ووا مث تىاعووو رووي تنووكث رامووىاا ر هوو  مث 
ي قك الفكا رب شىة  مس تنكث ر  الثفأ الً  س ت ودي م  رو  الشودة الًو  تشووى او ل قو م  

روووفلج اللووو ل فوووي ، مث ا سوووىا  فوووي الواووو   يوووفيا اا م وووه  ، رووو  ال وووك  الوووفي ت وووىح الكبى ووو ء
 .دو ج ء  ال   ر  تؤ د يفه الشى ط  تز د عقًه ، د ث عا   ر  ال هديد

 : ر  ذلج
 مث المودح مقوك  مدوىاا رو  الوفو بكجوه , مث الاكا  مقك   مااوو رو  الواو   فوي عمق وأ الو وقو -1

 روو  ال  وو ر  ال ووي تووفرى بهووفا التوودد رقفووت ر مكعوو   دوو ا روو  اوةفوو ل توقووو , عوو و
عقووو حووً  روو ث , د ث كاوود م  تشوو   روو   ر كووت او لووو توو وقو ، اوووض المسوو نل اللسوو ب أ

مرو  الم مكعوأ ، الم ى  تثبى مفىاد الم مكعأ الا ك وأ عقوو الود او امود  تاودرهو  تلسو هو
,  قد مسفى  ال  ىثوأ, الا لاأ فك ث تا ل وفىادي  مد  ء ال وقو مكهو م ب  ء رس لي  ًى م ف ء

مرووووو  ، د ث الم موووووكع ً  اوخوووووى ً  رووووو  مث الم مكعوووووأ او لوووووو رووووو ث تاووووودرهو فوووووي الووووو وقو
الم مكع  ث اوخى  ث الق  ث مدًبت  حدايم   عكقبت اوخى  مد  ء ال وقو فاد ارتف  رس ك  

لكووو  سوووىع ث رووو  اكلوووم رسووو ك  الم مكعوووأ ال وووي عكقبوووت , الووو وقو لوووديهم  فوووي م ل اوروووى
 فوي يوفا رو  , اكلط ة ا رقلكو ا في حً  ول تادو الم مكعأ ال ي مدًبوت رسو مىاا ركصوكسا 

 .تشًى  لو مث مدى الوا   رؤقت س يد و
في راًى ر  اوحكال ر  اصط    رول ر همو  عقوو   مف لمث ال م  بً  الاكا   الوا     -2

ف نكث الواو   ، ف س ثدو الوا   لك  السقكك الموك  ح و تس ا و فًا   عق ه الفىد,  حده
د ار ا توزز يفا ر  لكحظ مث راًىاا ر   م اىفي يفه الل لأ اما اأ ملو رؤقت في سبًل لفة 

ل روو  جهوكد راًبووه  ث لوو تا ووىث ذلوج ا ل هديوود فكوزسء السوو كث س ت ودي فووي تهوفيبهو روو  يبو
 يقمس ضى رة اس ثداو الوا    القكو في تطب   اوةف ل. م  رى    ا لوا    رل م   
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مث مدووى الاووكا   ت وو بي فووي حووً  مث ادووى الواوو   سووقبي وث الواوو   تلووفر الفووىد روو  مث  -3
 يءتسقج سقكر ا روً  ا في ركق  روً  ت قا له اوذ   اولو م  وكه تث و  الفوىد رو  شو

 د ث مث يىشده  لو ر  ت ا عمقه. ر   ذلج، روً 
 رمووو   جوووده دكركوووداتج   ًوووىه مث مدوووى ال وووزاء دكااووو ا رووو ث مو عا اووو ا يبقووو  مقتووو ه حوووً  تواوووا  -4

 السقكك رب شىة  لك  مدىه ت و  رقم  ة لت الف ىة بً ه  ثً  السقكك.
م  عقوووو اوقووول س تنوووكث  ,فقكوووي تنوووكث ال وووزاء راموووىاا ت وووا مث تنوووكث عووو ج ا رب شوووىاا 

 ر  اوةف ل فثًى ال زاء ع جقه. سس م ر ثخىاا  لو حد ربًى 
مخووووف الل طووووأ  اللووووفر  ت  ووووا  و ث الواوووو   المو وووودل روووودع ة فووووي راًووووى روووو  اوح وووو ث  لوووو -5

مر  الوا   الفي ت ىح ، د ث مث يقل ه  الفىد ر  من  مث تمىر  الماوخط ء ال ي ر ث  
 مضووىاره بى وو ء الفووىد م  الووفي ي ثووف شوونل تووكث لإ عق ووي ف ووك  ضوو ر عاوو و روو  الواوو   تز وود 

فاوود الااووأ عقووو فكانووده  ذا مكووه قوود يكلوود فووي كفووس المو قووا الكىاه ووأ م  الشوووكر اوو ل ار م  
 .ا ل فس

، ات ووح روو  الوو  ت ى بووي دقًوو  مث اوةفوو ل الم بسووطً  ت وو عفكث جهووكديو عاووا القووكو -6
رموو  وهووى مت وو ا مث اطوويء الوو وقو , فووي حووً  مث الم طووك   ت ووطى   ك وو جهو عاووا القووكو

 ئفوي حوً  مث ال اود  القوكو مجود  رو  المكيوكثً  ر وه رو  اطو، رو  ال اود م اوىتلفزه الا  ء  
 (.282، 1990، راجحال وقو )

 
 
 

  ً  :العقوبات الم رسية أنواع -خامسا 
 ت ودر  الواكثو   ، المىثكث قودتم ا  حوديا ا مكوكا  عودة رو  الواكثو   المدرسو أ  استعمل

م  كاقهووو , فووي ميمً هوو  فاوود تنووكث ر هوو  تبووديل مروو    اوووض الطقبووأ فووي داخوول الفتوول الدراسووي
 قوود ،  قوود تنووكث ال ووبم ا لا وو ء م  ال ثديووا,  لووو فتووكل مخووى  م   لووو ردرسووأ  ًووى ردرسوو هو

 قوود يووزداد شوودة , تشوو د    ووود  يووفه اللوود د البسوو طأ ف نووكث اوو ل كث لإ م  اسسوو هزاء م  الزجووى
ف نوكث اثتووو درجوو   السووقكك م  ا قتوو ء المؤقووت م  الفتوول لموو  تباووو روو  السوو أ م  الطووىد 
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 الواكثأ مر  مث ي زله  الموقو كفسه  مرو  روديى المدرسوأ  مرو  ر قوس الموقموً     فوفي    د المؤ 
ميووو مكووكا  الواكثوو   ال ووي اسوو ومقت  ر زالووت تسوو ومل فووي الموودارس ح ووو  تووثتيالمووديى  ف موو  

 الكقت الل ضى.
 :التأديب -1

 مرو  مث تنوكث ، الواكث   المدرس أ  مخفه   يك مر  مث تنكث خ صو ا   متسى مككا   وهو
 س  اق ىفوهيؤكوا ال قمًوف عقوو ذكوا   س   ببوي , مي مر و الت  م  في ة بكر المدرسوأ،  ع ر ا 

 . ر ا مت ي ث د ر ه الموقواود مث 
 :التح ي  -2

فثروود قتووًى جووداا  ب    ووأجوو ء  ثال  رًووف  إس ت وودي ال ثكًووا كفووو ا فووي ضووبم  قدد 
فم  عقو المدرس  س مث تلفره   فهموه مث تم دتوه ه , ي كاكو اوده ال قمًف   ىتكا المث لفأ كفس

 قود ,    ببي مث ي  ل الط لا عا اه مث لو تتقح ح له، س  طىه  لو  كزال عاكثأ مخى  مشد
 .تنكث ال لفيى شفه  ا م  تلى ى  ا 

 :الح مان من الامتيازات -3
ككعوو ث روو  اسر  وو زا  المدرسوو أ كووك  عوو و لكوول ال  رًووف  كووك  خوو ص ا  سووبه  هندداك

 روو  اسر  وو زا  الث صووأ روو  , ال قمًووف ك   ووأ تفكقووه فووي الدراسووأ م  الى  ضووأ م  ق وو دة زر نووه
  كت تفوقه اوض المدارس ر   عفو ء ال قمًوف الم فوكق فوي اسر ل كو   الفوق وأ  الل صول فًهو  

 تثتوو ر جووكانز سوو ك أ , فووث اى فووي روول درس روو  دخووكل اسر ل كوو   ال ه ن ووأ %85عقووو 
 قووود بىي وووت ال  ووو ر  عقوووو ك ووو ح ةى اوووأ حىرووو ث ال  رًوووف رووو  ار  ووو زاتهو , هلوووث ل فوووي صوووف

  سًقأ ك جلأ  ص ح سقكرهو في ح لأ ارتك   معم ل خ ة أ.بكصفه  الث صأ 
 :الإخ ا  من الص  -4

ر  ر  يى تكق   الواكثأ عقو ال قمًف المثطئ حً م  س ي ف  روه كتوح  س   مظه 
 تفاووود يوووفه ق م هووو   ذا م اوووى ,  لوووو يوووفه الكسوووًقأ يق  وووكث  ثووووض الموقموووً  , تثكًوووا  س تلوووفيى

 لًهوو  اوووض الموقمووً  لقوو ثقر روو  ال قمًووف المشوو  ا راًوووى  ثالموقووو روو  اسوو وم له   قوود يق وو
يق وو    س لكوو  ، الكوو و الووفي تنووكث اسوو مىار  جووكده خطووىاا عقووو ك وو و الفتوول  عقووو الوودرس

 .الموقو  لو يفه الكسًقأ  س ع د ال ى رة الاتك  
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 :عزل الطالب الم نب -5
 فوي يوفه الل لوأ مرو  ، يفه الواكثأ اس اا ه   يوي عاكثوأ ا خوىا  رو  التو   تتصل

  باووي اموووزل عوو هو ,  مروو  مث تم وو  اتتوو له روو  مقىاكووه، تم وو  الموقووو الط لووا روو  الل ووكراث 
 مشد ر  فوي يوفه الواكثوأ ا قتو ء  الطوىد القوفاث س تسو ثدر ث  س فوي حو س  ,  داخل الفتل

 .ك درة مي حً م  تتبح سقكك ال قمًف سً  ا جداا 
 :الثناء واللو  -6

تاووكل , ربودم روووى   فوي عقوو الو فس ا سووو ربودم الاوكا   الواوو   م  القوفة  اولوو وهدو
الفًقسووك  ا ك قًووزي ) ث الا وو ء  القووكو شوون ث رهموو ث روو  مشوون ل ال ووزاء(  لوو س روو   )راسوول(

 .الممن  الا  و ا ل ىث أ ابًى الا  ء  القكو  لك  سبد ر  اللفر في رقًهم 
 :التوبيخ -7

فهوي عاكثوأ كفسو أ ت تول اشووكر , رؤدىة جداا  ذا ر  اس ومقت اس وم سا جًداا   عقوبة
 لكوووي ي وووىك ال وووكث لإ مدوووىه ت وووا مث تنوووكث الموووكثلإ شثتووو ا رل ىرووو ا لووود  , ال قمًوووف اسج مووو عي

اح ىارو ا حا ا و ا س  ه ال قمًف الفي س تل ىو ردرسو، شثت ا تس  ًى اه   طقا شف ع ه،  ال قمًف
 .ؤدى ف ه عاكثأ ال كث لإ بل قد تثق  ر ه اط ا بً  رف قه ا خى  ت
 :التهكم والاستهزاء -8

يفه الواكثأ ا ل كث لإ  س مكه  مشود  قوو ا ر هو   معمو  مدوىاا فوي الو فس  تسو ثدو   تتصل
في ح س  خ صوأ جوداا وكوه سو ح خطًوى  ال  رًوف س تس سو بككه رطقاو ا  قود ت وطى الموقوو 

السو  ه م  التوق  المبوى ر فماول يوفا الط لوا قود يوى  كفسوه مع وو ال قمًوف   لو اس ثداره ر   
 .ك ا ر  الموقوثش
   :حج  الطالب -9

الموقو م  المديى مح  ك ا  لو تطبً  يفه الواكثأ عقو اووض ال  رًوف ف طقوا   يضط 
او لل ى فوي المدرسوأ لمودة روً وأ  لهوفه    و قبوهر  المفكا مث يىاجووه اوود اك هو ء اللتور 

 .الواكثأ حس     رل ذيى
 :العقوبات المعنوية -10
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م  ، ع ةفووأ اع بوو ر الووفا راوول تاووكو عقووو مسوو س  دوو رة عكاةوو  المسوويء كلووك كفسووه 
الشوكر ا لثًبأ مر و ا خى    ذا وهى مر رهو ام هى المسيء م  المثطئ رال كلك ر  موه  

 قووود تفووو   ،  س ت ووودي يوووفه الواكثووو    س  ذا رثًوووت ع ووود ال  رًوووف يوووفه الوكاةووو   اسع بووو را 
 جوقكا في لكحأ ، المىثً  في اس وم ل يفه الواكث   ف وقكا ع ديو س  ا لقلس     السً   

 .ا ع ك   مسم ء المسً ً 
 :العقاب الب ني-11

 لكو   (أ)ا لفقاو وال ى   اس وم ل الوتي لق قود  اللبو ل لث و ل  رو  تسوم  ومنه
 قد  جد , ال ىث أ اللدياأ تس بود الواكث   ال سدتأ اش و مشن له  تىفو ا ا  كس ث ع  اللًكاث

المىثكث مث سقكك ال  رًف الفي  س ي  لكث عا ا ا بدك  ا في المدارس اللدياوأ محسو  رو  سوقكك 
، 1998، احمووود -1)فوووي المووودارس الادتموووأ ال وووي توووود الواووو   البووودكي شوووً  ا اع   دتووو ا  ال  رًوووف

215- 220). 
 

 :بعض المبادئ الهامة عن  استخ ا  العقاب  -سادسا  
فو لمًزة الكبوى  لقواوو   ،  س مذا مد  رب شوىة  لوو تبًًوى اسسوو   اأ :لا يكدون للعقداب ميمددة -1

جديوود  ر ووىد  يءمكووه ت بووى ال قمًووف عقووو ال كقوو   اسكسوول   عموو  تفوقووه  لووو رل  لووأ شوو
صودر   مذاالوا   الفي س يوؤدي  لوو يوفا ال لوكل رلود د الا موأ م  روود و,  رو وو يوفا 

سبووود رووو  تشووو  وه عقوووو ، عووو  ال قمًوووف اسووو   اأ خ ة وووأ م   ًوووى رى كثوووأ ف و قوووا عقًهووو 
  صدار اسس   اأ التل لأ م  المى كثأ دو  د ب ه عقًه  اود ذلج.

عوودو رن فووثة م  تهديووداا ك   ووأ لقفشوول فووي ال وقوو و روو  ك ح ووأ  ا ع بوو رهالتمييددز نددين العقدداب:  -2
الاكاعد اوخ ق وأ  الكاقو  مث س محود تمنو  مث يوداف      ثً  رو  ه رواكثأ عقو الثى   ع

 إكمو  تسو ثدو ، ع  اس ثداو الواكث   البدك أ م  المو ك أ ع در  تثطوئ ال قمًوف فوي الو وقو
را ره  ع در  ت هى ال قمًف سقكك ال ربو سة م  الكسول الماتوكد م  ا يمو ل م  ةوىق   في

الكالد م  الموقو مداء ال قمًف م  تس ل فشقه فوي  ي  اد ر  حً م    ,السقكك الدي ي  اوخ قي
 ال وقو  يك رنكث رن سي ر  رنكك   ال اك و ال ىثكي.
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 ؤذتووه قوود يوو وقو ر وو  ي و روول روو  ف لطفوول الووفي يقوووا ا ل وو ر ف قدد  يكددون العقدداب إخباريددا : -3
الموقووو فووي رىاسووأ ال قمًووف كووك  روو  الواوو    لك ووه   تسوو قه ل ووي تتوول ح اوخطوو ء ا، ال وو ر

 ,تثبى ال قمًوف ا ج ا توه الث ة وأ   هًوئ الفىصوأ لق وقو و  ذا فهوو ال قمًوف مخطو ءه  صولله 
قوود توًوود تكج ووه السووقكك الًوو  تمنوو   د اووأ السووقكك ال ديوود  يووك مف وول  موخبوو ري  الواوو   

صووكر الواوو   وكووه تلوودد لق قمًووف روو  يووك رسوومكح اووه م  رابووكل م  صوول ح  روو  يووك  ًووى 
 رسمكح اه.

 حً موو  تلوو  ل اخ  وو ر اللوود د لً لاوو  روو  الموود  :قدد  يكددون الطيددل فددي حابددة العقدداب -4
 لووو  الق ووكء إذا حوودا ذلووج فموو  المس لسوو  , المسوومكح اووه روو  السووقكك  ًووى المسوومكح اووه

 .م  اكفو ل ضد ث ت  قر  فه في الل ل   ً فتال   و الل زو  ل س الا سي 
تىث وأ  اسو ثداره ر سو ىات   أ رسو مىة فوي :يجب الح ر من المبالغة فدي اسدتخ ا  العقداب -5

قوود يووؤد  ذلووج  لووو ز وو دة رسوو ك  الاقوو  ع وود الطفوول الًوو  تكووكث مخطوو ره مشوود   ، ال قمًووف
 .ضىراا ر  الفشل في ال وق و

  إكمو  ا سو ثداره فوي حود د المواوكل، ى و اس ثداو الواو   فوي ال ىث وألاللل ل س ل 
 (.459، 2000، ص دق -4 تكازث )في اع دال 
 

 :مزايا العقاب  -سابعا  
 ت ووودد روو  حكلووه ، خوو   فووي الووىمي بووً  عقموو ء ال ىث ووأ فووي ركضووك  الواوو   هندداك

توووودد ث اووووض المزاتووو   المؤ ووود ث  ك ووود , ا راء  تث قووو   جهووو   ال  وووى بوووً  رؤ ووود  روووو ر 
 :لقوا   رال

وث لوه رفو ءة  ف عق وأ ع ل وأ فوي حوف  السوقكك  ؛تم   الوا   تكوىار سوقكك ال قمًوف السوًئ -1
 . ًى السكي 

ال  رًوووف فهوووك تسووو عديو عقوووو ال مًًوووز اسوووىعأ بوووً  اوكمووو ط لوووه ميم وووأ فوووي توقووو و الواووو    -2
 .أالسقكر أ المابكلأ  اوكم ط  ًى المابكل

توقووو الواوو   ال  رًووف ا خووى   وكووه تاقوول اح موو ل تاقًوود مع وو ء الفتوول ا خووى   لثكموو ط  -3
 .السقكر أ المو قبأ
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حًووو  تاوووكل ,  حووو  ال  رًوووف عقوووو ال بوووك , خًوووى  سوووًقأ لثقووو  ال بووو قىةا ل  ب وووه  ث الواووو    -4
 (.ي رككت جمى )لكس الوت  لم  مصبلت   ي رككت جمى 

فوي ي ي ع هو  ع  ع نشوأ رضو لف ندة ال ى  المؤردة مقىه ا س و حً  ق ل الىسكل  -5
أمدد وا أولادكددم بالصددلاأ وهددم أنندداء سددب  تثديووا او سد توو رري التوو ة ع وود سوو  الو شووىة 

 (.208 ،1999 ،راجح -3) .واض بوهم عليها وهم أنناء عش ، سنين
 
 :الآثار الجانبية الضارأ للعقاب -ثامنا   
تنوكث ي و ك توثدًى لقواكثو   ال سو مأ عقوو المو وقو قود تتول فوي اووض اوح و ث     لب ا رو  -1

  لو ع رأ رس دتمأ.
 عوو دة رو  تلو  ل ال  رًوف الهووى   ر وه م  ت  بوه  خو ل تقووج , وث الواو   المل مول ر فوى -2

، البوووووو ، الومق ووووووأ ي وقمووووووكث دانموووووو ا اسوووووو   ا   اج م ع ووووووأ  ًووووووى ر نمووووووأ راوووووول )الكووووووف 
 اللإ(.   ...،ال م ر 

 .قد تس دعي الوا   الشديد ي كر ا عد اك  ا ر  دا   -3
 ع دنوف ,  لسوقكك الوود اكيي مًوز ث االواو   ال سومي  روهووتسو ثدو ي ث د مث يؤسء الوفي   -4

ي وقو ال  رًف ر  خ ل الم ح أ مث ا يفاء  ال وىر ةى اوأ رابكلوأ لمو ل وأ المشون   
 قود تنوكث يوفا جوزءاا رو  السوبا الوفي   لبو ا رو  يودف  الىاشودي  الوفي  ، ا خى   اوفىادر   

 .  ككا ت ىثكث اتكرة رس مىة في ةفكل هو  لو ضى  مةف لهو
ال قمًف رشو عى الكىاه وأ  الثوك    فسك  ت كلد لد،  ع در  تس ثدو الوا   اتكرة ر كىرة -5

ت وو ه الشووثر الووفي تلوودا الواوو   )الموقووو م  الكالوودي (  ث لمنوو ث الووفي يوو و ف ووه الواووو   
 )المدرسأ م  البًت(.

فوو ث ، فوو ذا روو ث الاووكا  تاووكل لقموو وقو رووىر روو  فوقووت، ك وو نج الواوو   تس وتووي عقووو ال  بووؤ -6
 ث تلدد لقم وقو ر  تفوقه.م  فشل في ، الوا   تاكل له تكق  عم  تفول

حً  توكد السقكك  ًى المى ك  لق هكر رىة ، مث مدى الوا   تا تى عقو السقكك رؤق  ا  -7
 .مخى  اود ز ال ال هديد الفي تماقه الوا  
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قوود تومووو مدووى الواوو   ف لوودا ربووت م  خموود لقسووقكك المى ووك  ف ووه مت وو ا تلوودا يووفا لموو   -8
تتووًا الفووىد روو  تووكتى م  خووك  ت وقووه ي ووىدد فووي المبوو درة اووثي فووول خكفوو ا روو  مث يووؤد  

 (. 238، 1992، الك  كي -9يفا الفول  لو عا اه )

 
 التوصيات

ضوكء روو  تووو جموووه رو  روقكروو   ركسوووأ فووي ركضوك  الاووكا   الواوو    ميمً ووه  فددي
فوووي عمق وووأ ال وقووو و  فوووي ضوووكء ا ةووو   عقوووو ر مكعوووأ رووو  الدراسووو   ال  ى ب وووأ  ال وووي توووو 

 :تثتيام   قد م صت الب حاأ رل ك  البل  الل ليت مً ه  في 
 اتبوو   مف وول السووبل ، ضووى رة  ةوو   الموقمووً  ر فووأ عقووو ا دوو ر ال  كب ووأ السووً أ لقواوو   -1

 سس ثداو مس لًا الاكا   الوا   في زر كه   رن كه  الما لي.
خى  ي المو يد  الكق و    ًوى ال ىثك وأ ر  قموقمً  ر فأ لضى رة  ق رأ الد را  ال در ب أ  -2

ف موو  ي وقوو   سسوو م  إة عهووو عقووو ر فووأ الكسوو نل  الطووىق ال ووي ت وقوو  ا لومق ووأ ال وق م ووأ   
 .ا س ثداو مس لًا الاكا   الوا   في ال وقو

سوقب أ  آد راسب و د قدر ا رن ث ع  اس وم ل الوا   البدكي في عمق أ ال وق و لم  له ر   -3
 .عقو ال قمًف

عوودو ا فووىاط ا سوو ثداو مي عاكثووأ روو  الواكثوو   ال ووي ذرووى  فووي يووفا البلوو  وث ا فووىاط  -4
 .مف دتهر   تككث له رىد دا  عنس أ سقب أ قد ت ى ا ل قمًف المسيء م اى

الموقوووو عبووو را  الا ووو ء  الشووونى  عووودو تكوووىار مث , رووو  المفًووود مث تنوووكث الاوووكا  فوووي رلقوووه -5
 المدتح لق  رًف ام  سبأ م   ًى ر  سبأ وث ال كىار سك  تفاود الاوكا  ر ومككه ال ىثوكي 

 .ى له مي ميم أً   ول ال قمًف س تو
 مت و ا تف وى  , ال قمًف المسيء الواكثأ  س يؤخف مي محد ر  زر نه ا ى ىته  كًلتف ى    -6

مروو  ال وموو و ا لواوو    الاووكا  روو  اورووكر  ًووى المى ووك  , مث ي وو ل الط لووا الم وود الاووكا 
 .فًه  في الومق أ ال وق م أ
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روو   لهوو اموو  مث عاكثووأ ةووىد ال قمًووف روو  الفتوول م  المدرسووأ تووود روو  مقسووو الواكثوو   لموو   -7
آدوو ر عقووو عقم ووأ ال قمًووف  فاداكووه لفىصووأ ال وقوو و  ث لاوودر الووفي تلتوول عق ووه زروو ؤه لووفا 

 السبل ر فأ. ذ  قبل اتث ذ يفا ال ك  ر  الواكث    ثود اس  ف ًالموقم ي ثكبككصي مث 
تشديد المىاقبأ عقو الموقمً  الفي  تس ثدركث الوا   اشنل رفىط لبى  تبط أ الو ار  -8

 ً هو م  شثتً هو ر  قبل المكجهً    ض  حد لسقكرهو الم  في لق ىث أ.مفي عق
تادتو المن فلآ  الم دتأ  المو ك أ لقموقمً  الفي  تلتقكث ت رًفيو عقو كسا ع ل وأ فوي  -9

 المى كثأ ر  ت رًفيو.ر فأ ال   ح  الفي  تس ثدركث مس لًا الاكا   ال وز ز 
ق اقًل رو  لج يدي   أل  لالم مث , مسقك  الاكا  اناىة  ث س مىار  وا س ثدا  م صي مخًىاا   -10

 اس ثداو الوا   وكه مقك    مااو مدىاا ر  الوا   في عمق أ ال وق و.
 

 المقترحات
 :ا ت أا ىح  جىاء البلكا ت

 جووىاء دراسوو   رسوول أ تبلوو  عوو  د ر مسوو لًا الاووكا   الواوو   فووي عمق ووأ ال وقوو و  فووي  -1
 المىاحل الدراس أ ر فأ  ر   جهأ ك ى الموقمً   المكجهً .

 الواوو   فووي الومق ووأ ال وق م ووأ   جووىاء دراسوو   رسوول أ تبلوو  عوو  ميم ووأ مسوو لًا الاووكا  -2
  ر   جهأ ك ى الطقبأ. المىاحل الدراس أ ر فأ  

 جووىاء دراسوو   ت ى ب ووأ تبلوو  عوو  مدووى اسوو ثداو مسوو لًا الاووكا   الواوو   فووي ال لتووًل  -3
الدراسي في ت م أ ال فكًى الوقمي  في ت م أ ال فكًوى ال  قود المىاحول الدراسو أ ر فوأ  الموكاد 

 ال وق م أ ر فأ.
تبل  آراء الف سفأ  المىثً  في الاكا   الوا    ال  ى     (ك ى أ) جىاء دراسأ ت ر ث أ  -4

  الاكاكً  ال ي  ضوت في يفا الم  ل.
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