
   

  {339} 

 التحليل المكاني لتباين خدمات التعليم المهني في محافظات الفرات الأوسط

 
 سحر عبد الهادي .. مم                                                                              

 كلية التربية / جامعة بابل

 

  :المقدمة
لبشؤؤرية لا هنؤؤج يتجؤؤاو  كونؤؤج متؤؤدرا  يؤؤر ر التعلؤؤيم علؤؤ  جميؤؤج النتؤؤا م المحتؤؤلة مؤؤن النتيجؤؤة ا

للمعرفة لا فهو يسهم في تحقيق تغيرات جذريؤة تسؤتجيل لمتطلبؤات التقؤدم فؤي العتؤر الحؤدي  لا 
التؤناعة )ان القطاعات اهقتتؤادية المختلفؤة  .فظلا  عن كونج يلبي احتياجات التنمية اهقتتادية

متعؤذر رريؤة تطؤور ملمؤو  فؤي تحتاج لكوادر متختتؤة ومدربؤة ومؤن ال (وال راعة والتجارة
هذه القطاعات مالم تكن مخرجات التعليم مهياة للعمل في هذه القطاعات لا وياتي ذلؤ  مؤن خؤلال 
اهرتقؤؤاب بمسؤؤتوت التعلؤؤيم المهنؤؤي النظؤؤري والعملؤؤي ولهؤؤذا فلابؤؤد مؤؤن ان يكؤؤون التعلؤؤيم المهنؤؤي 

مجتمؤج ورافؤدا  اساسؤيا  لهؤا منسجما  ومواكبا  لحركة ال (التناعي وال راعي والتجاري)بقطاعاتج 
ونظرا  لما تتملكج محافظات الفرات اهوسؤط  .يمدها بالكوادر التي تعذر التنمية بمختلف مجاهتها

مؤن امكانؤات بشؤرية يمكؤن ان يكؤون لهؤا دور  (الم نؤ  –القادسؤية  –النجؤف  –كؤربلاب  –بابل )
البشؤرية فؤان مؤن المهؤم فاعل في احدا  تطور كمؤي ونؤوعي ولمختلؤف القطاعؤات اهقتتؤادية و

دراسة واقج التعليم المهني فيها وتحديد دوره في تنميتها الحالية والمسؤتقبلية لهؤذا تحؤددت مشؤكلة 
 .  :البح  باهس لة اهتية

ال راعيؤة )هل شهدت محافظات الفرات اهوسؤط تطؤورا  فؤي مجؤال التعلؤيم المهنؤي بفروعؤج  -

 .؟(2007 – 2000) في المدة من (والتناعية والتجارية

 هل يوجد تباين جغرافي في مستوت هذا التعليم بين المحافظات ؟ -
وقد جاب افتراض البح  لا ان هنؤا  تطؤورا   مانيؤا  شؤهدتج محافظؤات منطقؤة الدراسؤة بؤين عؤام  

وقؤد حؤددت هؤذه  .وان تباينا  مكانيا  قا ما في مستوياتج قا م بين هذه المحافظات .2007 – 2000

رات اهوسط باهعتماد علؤ  الحؤدود اهداريؤة لمحافظؤات الفؤرات اهوسؤط الدراسة بمحافظات الف

 .هذا وتضمن البح   لا ة مباحؤ  تنؤاول اهول منهؤا اهميؤة التعلؤيم المهنؤي .(1هحظ الخارطة )

 – 2000)اما المبح  ال اني فقد تابج تطور التعليم المهني في محافظؤات الفؤرات اهوسؤط للمؤدة 

  ال ال  بيان التبؤاين النؤوعي لخؤدمات التعلؤيم المهنؤي هؤذا اضؤافة الؤ  فيما حاول المبح (2007

 .استنتاجات وتوتيات وقا مة المتادر ذات التلة بالموضوع

 اهمية التعليم وتاريخ تطور التعليم المهني: المبح  الأول
 بؤت " لم تعد مسالة التعليم محل جدل في ايؤة منطقؤة مؤن العؤالم لا فالتجؤارل الدوليؤة المعاتؤرة ت

بما هيدع للش  ان بداية التقدم الحقيقي هي التعلؤيم لا وان مجمؤل الؤدول التؤي تقؤدمت كؤان التعلؤيم 
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تضؤؤج التعلؤؤيم فؤؤي اولويؤؤة برامجهؤؤا  (المتقدمؤؤة)فيهؤؤا بوابؤؤة ذلؤؤ  التقؤؤدم لا وان م ؤؤل هؤؤذه الؤؤدول 
تحقيؤق امؤن وسياستها لا اذ ان لج ادوارا  ملموسة في العمليات التنمويؤة والسياسؤية واهقتتؤادية و

 .(1الشؤؤعول التؤؤي يم ؤؤل فيهؤؤا التعلؤؤيم اهسؤؤتراتيجية الكبؤؤرت واسؤؤتقرارها ورفاهيتهؤؤا وتقؤؤدمها ")
والتعلؤؤيم ضؤؤرورة تفرقهؤؤا حاجؤؤة الؤؤبلاد الناميؤؤة الؤؤ  التقؤؤدم بخطؤؤ  واسؤؤعة وباقؤؤل قؤؤدر مؤؤن الهؤؤدر 

نميؤؤة فؤؤي امؤؤا التعلؤؤيم المهنؤؤي فقؤؤد لعؤؤل دورا  كبيؤؤرا  فؤؤي خدمؤؤة الت .(2وبؤؤاكبر حجؤؤم مؤؤن المؤؤردود )
المجتمؤؤج عؤؤن طريؤؤق اعؤؤداد المؤؤواطنين لؤؤدخول المجتمؤؤج والمشؤؤاركة فيؤؤج وذلؤؤ  بت ويؤؤدهم بال قؤؤة 
العامة الضرورية التي تتيح لهم اهرتقاب والنمو خلال حياتهم المهنية كلها ومن هنا تكون وظيفة 

ل التنميؤة لا المدرسة المهنية في تاهيل المستويات التي تتلا م مج هيكل العمالة والتطؤور فؤي مجؤا
فضؤؤؤلا  عؤؤؤن ان التعلؤؤؤيم المهنؤؤؤي يهؤؤؤدف الؤؤؤ  اعؤؤؤداد كؤؤؤوادر وسؤؤؤيطة تحتؤؤؤرف المهؤؤؤن التؤؤؤناعية 
وال راعيؤؤة والتجاريؤؤة التؤؤي تحتاجهؤؤا القطاعؤؤات اهقتتؤؤادية المختلفؤؤة ل يؤؤادة ورفؤؤج المسؤؤتوت 

والسؤؤير قؤؤدما فؤؤي رحؤؤال التطؤؤور لتحقيؤؤق الرفؤؤاه اهجتمؤؤاعي وعؤؤدم  (اهنتؤؤاج الؤؤوطني)اهنتؤؤاجي 
وفؤؤي العؤؤراو تعؤؤود بدايؤؤة  .(3مرار فؤؤي اهعتمؤؤاد علؤؤ  اسؤؤتيراد تلؤؤ  الكؤؤوادر مؤؤن الخؤؤارج )اهسؤؤت

فؤؤي حؤؤين بؤؤدب التعلؤؤيم التجؤؤاري عؤؤام  .(4)1926التعلؤؤيم المهنؤؤي الؤؤ  بدايؤؤة التعلؤؤيم ال راعؤؤي عؤؤام 

التجؤاري(  –ال راعؤي  –ويقسم التعليم المهني ل لا  مجموعات نوعية هي )التؤناعي  .1930

الحاجؤؤؤة الؤؤ  تؤؤؤوفير العناتؤؤؤر البشؤؤرية الكافيؤؤؤة والكفؤؤؤوبه فؤؤي مختلؤؤؤف الحقؤؤؤول ونتيجؤؤة لبؤؤؤرو  
والخدمات بما يهؤيب الفؤرل لتحقيؤق اهؤداف خطؤة التنميؤة لا فقؤد انشؤات و ارة التربيؤة مرسسؤة 
خاتة عرفؤت بمرسسؤة التعلؤيم المهنؤي تتؤول  شؤرون هؤذا النؤوع مؤن التعلؤيم ماليؤا  واداريؤا  وفنيؤا 

ويقبؤل فؤي  .(5بعؤد ان كانؤت احؤدت المؤديريات العامؤة ) 1975لسنة  198وذل  بموجل القانون 

مؤؤدار  هؤؤذا التعلؤؤيم خريجؤؤو وخريجؤؤات الدراسؤؤة المتوسؤؤطة ومؤؤدة الدراسؤؤة فيؤؤج  ؤؤلا  سؤؤنوات لا 

 .يمنح الخريجون بعد اجتيا هم اهمتحان الو اري شهاده معادلة لشهادة الدراسة اهعدادية

                                                      
عبد الله الجنابي وحسين جعا  وفراد محمد عبد الله لا تقويم التباين ال ماني للتحتيل العلمي في العراو للمدة  (1)

 .103لا ل 2007( لا 8لا مجلة البحو  الجغرافية لا جامعة الكوفة لا العدد ) 1997-1977من 
ج الخدمات التعليمية في العراو لا مجلؤة دراسؤات اهجيؤال لا يوسف يحي  طعما  لا التباين اهقليمي في تو ي (2)

 .474لا ل 1982( لا 54نقابة المعلمين لا بغداد لا العدد )
يوسف يحي  طعما  لا التباين اهقليمي في تو يج الخدمات التعليمية في العراو لا مجلؤة دراسؤات اهجيؤال لا  (3)

 .362لا ل 1983( لا 56نقابة المعلمين لا بغداد لا العدد )
 .213لا ل 1981متدو جميل الحبيل لا التعليم والتنمية اهقتتادية لا دار الرشيد للنشر لا بغداد لا  (4)
 237متدو جميل الحبيل لا المتدر السابق لا ل  (5)
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فؤؤي محافظؤؤات الفؤؤرات تطؤؤور التعلؤؤيم المهنؤؤي : المبحؤؤ  ال ؤؤاني
 (2007 – 2000الأوسط للمدة )

( مدرسؤة عؤام 38شهدت منطقة الدراسة ت ايدا في اعداد المدار  المهنية فقد ارتفج عددها من )

%( وقؤد ت ايؤدت اعؤداد 14لا أي انهؤا ت ايؤدت بنسؤبة ) 2007( مدرسة في عؤام 43ال  ) 2000

 (12419)لتتؤل الؤ   2000ة عؤام طالؤل وطالبؤ (11393)الدارسين فيها كؤذل  فارتفعؤت مؤن 

لا امؤا بالنسؤبة هعؤداد اعضؤاب الهي ؤة (% 9)وبنسؤبة ت ايؤد قؤدرها  2007طالل وطالبة فؤي عؤام 

فؤؤي عؤؤام  (2414)لتتؤؤل الؤؤ   2000( عؤؤام 1416التدريسؤؤية فقؤؤد ت ايؤؤدت هؤؤي اهخؤؤرت مؤؤن )

ل فؤي هذا وقد شهدت منطقة الدراسة تباينا من محافظؤة هخؤرت فقؤد ضؤحت محافظؤة بابؤ 2007

مؤن اعؤداد المؤدار  المهنيؤة  2007فؤي عؤام  (% 32 .5)ونسؤبة  (% 5.31)نسؤبة  2000عام 

امؤا  .%( من اعداد المدار  المهنية21هذا وقد حافظت كربلاب عل  نسبة ) .في منطقة الدراسة

مؤؤن اعؤؤداد المؤؤدار   (% 16 .3 -%  16محافظؤؤة النجؤؤف فقؤؤد ضؤؤحت نسؤؤبة تراوحؤؤت بؤؤين )

 (% 18 .6 -%  18 .4)لمحافظة القادسية فقد ضؤحت نسؤبة تراوحؤت بؤين  اما بالنسبة .المهنية
في حؤين انخفضؤت نسؤبة المؤدار  المهنيؤة فؤي محافظؤة الم نؤ   (2007 – 2000)مابين عامي 

 .(1)هحظ ذل  في الجدول  .2007 – 2000للعامين  (% 11 .6)ال   (% 13 .1)من 
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 (1)جدول 
 ي ة التدريسية في محافظات الفرات اهوسطأعداد المدار  المهنة وعدد اعضاب اله

(2000 – 2007). 

 السنة

 
 المحافظات

2000 2007 

إجمالي أعداد 
 المدار  

عدد أعضاب 
 الهي ة التدريسية 

إجمالي أعداد 
 المدار  

عدد أعضاب 
 الهي ة التدريسية 

 857 14 573 12 بابل

 541 9 236 8 كربلاب

 487 7 266 6 النجف

 367 8 254 7 القادسية

 162 5 87 5 الم ن 

 12419 43 1416 38 المجموع
 .  :المتدر
جمهوريؤؤة العؤؤراولا و ارة التخطؤؤيط والتعؤؤاون اهنمؤؤا يلا الجهؤؤا  المركؤؤ ي للاحتؤؤاب وتكنولوجيؤؤا المعلومؤؤات لا  -

 324لا ل (11/  11) لا جدول 2000المجموعة اهحتا ية السنوية لعام 

للاحتؤؤاب وتكنولوجيؤؤا المعلومؤؤات لا  تعؤؤاون اهنمؤؤا يلا الجهؤؤا  المركؤؤ يالتخطؤؤيط وال جمهوريؤؤة العؤؤراو لا و ارة -

 .445لا ل(14/  9)لا جدول  2007المجموعة اهحتا ية السنوية لعام 
 

ومن خلال ملاحظة الجدول يتضح ان منطقة الدراسؤة قؤد شؤهدت ايضؤا ت ايؤد ملحوظؤا فؤي عؤدد 
فظتي بابؤل والقادسؤية انخفاظؤا فؤي فقد شهدت محؤا .اعضاب الهي ة التدريسية في المدار  المهنية

فؤي  (% 35 .5)ال   (% 40 .4) نسبة اعداد اعضاب الهي ة التدريسية فقد انخفضت نسبتهم من

لا  9محافظة بابل لا اما محافظة القادسية فقد انخفضت فيهؤا نسؤبة اعضؤاب الهي ؤة التدريسؤية مؤن )
ارتفاعؤا فؤي  (الم نؤ كؤربلاب والنجؤف و)%( فؤي حؤين شؤهدت المحافظؤات  15 .2%( ال  )17

%  6. 1)و  (% 20. 2 -%  19)و  (% 4.22 -%  16. 6)نسبتهم فقد ت ايدت نسؤبتهم مؤن 

هذا وقؤد شؤهدت منطقؤة الدراسؤة تباينؤا ملموسؤا تو يؤج اعؤداد  .لكل منهم عل  التوالي (% 7.6 -

حيؤؤ  يوضؤؤح  .(2) الطلبؤؤة بؤؤين محافظؤؤات منطقؤؤة الدراسؤؤة ويمكؤؤن ملاحظؤؤة ذلؤؤ  فؤؤي الجؤؤدول

قؤد شؤهدتا ت ايؤد فؤي نسؤبة ت ايؤد اعؤداد الطلبؤة فقؤد  (بابل وكؤربلاب)دول ان كل من محافظتي الج
لكؤؤل منهمؤؤا  (% 21 .5) الؤؤ  (% 15 .9و ) (% 39 .8)الؤؤ   (% 32)ت ايؤؤدت نسؤؤبتهم مؤؤن 

عل  التوالي في الوقت الذي شهدت فيج بقية محافظات منطقة الدراسة انخفاضؤا فؤي نسؤل اعؤداد 
 -%  16 .2)و  (% 16 .6 -%  25 .2)فعؤلا لا فقؤد انخفضؤت نسؤبتهم مؤن الطلبة الموجؤودين 

 لكل من النجف والقادسية والم ن  عل  التوالي.  (% 9 .1 -%  10 .7) ومن (% 13
 

 (2)جدول 
 (2007 – 2000) إجمالي اعداد الطلبة الموجودين فعلا  في محافظات الفرات اهوسط للاعوام

 السنة
 المحافظات

2000 2007 

 اعداد الطلبة  اعداد الطلبة 
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 4952 3638 بابل

 2645 1813 كربلاب

 2064 2872 النجف

 1626 1848 القادسية

 1132 1222 الم ن 

 12419 1193 المجموع
. جمهورية العراو لا و ارة التخطيط لا الجها  المرك ي للاحتاب وتكنولوجيؤا المعلومؤات لا المجموعؤة اهحتؤا ية :المتدر

 .324لا ل (11/  11لا جدول ) (2000)م السنوية لعا

جمهورية العراو لا و ارة التخطيط لا الجها  المرك ي للاحتاب وتكنولوجيا المعلومات لا المجموعؤة اهحتؤا ية  -

 .335لا ل (9/ 14لا جدول ) 2007السنوية لعام 
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 تباين النوعي لخدمات التعليم المهني: المبح  ال ال 
منطقة الدراسة فؤي ت ايؤد اعؤداد المؤدار  المهنيؤة لا اه انهؤا عل  الرغم من التطور الذي شهدتج 

شؤؤهدت تنباينؤؤا ملموسؤؤا علؤؤ  مسؤؤتوت فروعهؤؤا المعروفؤؤة )التؤؤناعة لا التجؤؤارة لا ال راعؤؤة(. فقؤؤد 

%( لكؤؤؤل مؤؤؤن 33,3%( و)50%( و)16,7)( نسؤؤؤبة 2000ضؤؤؤحت محافظؤؤؤة بابؤؤؤل فؤؤؤي عؤؤؤام )

%( 7,2فقؤؤد ضؤؤحت نسؤؤبة ) 2007ال راعؤؤة والتؤؤناعة والتجؤؤارة علؤؤ  التؤؤوالي امؤؤا فؤؤي عؤؤام 

فؤؤي حؤؤين حافظؤؤت محافظؤؤة كؤؤربلاب علؤؤ  بقؤؤاب  .%( وعلؤؤ  التؤؤوالي ايضؤؤا21,4%( و)71,4و)

%( 25)%( و 62,5%( و)12,5النسل نفسها بالنسبة هفرع التعليم المهني فقد ضؤحت نسؤبة )

امؤؤا محافظؤؤة النجؤؤف فقؤؤد  .2007-2000لل راعؤؤة والتؤؤناعة والتجؤؤارة علؤؤ  التؤؤوالي وللعؤؤامين 

%( لكؤل مؤن 83,3%( و)16,7تباينا ملحوظا لفروع التعليم المهني لا فقد ضحت نسؤبة ) شهدت

ال راعؤؤة والتؤؤناعة امؤؤا بالنسؤؤبة لفؤؤرع التجؤؤارة فلؤؤم تكؤؤن لؤؤج أي نسؤؤبة تؤؤذكر بحسؤؤل بيانؤؤات عؤؤام 

فقؤد شؤهدت محافظؤة النجؤف تباينؤا  2007امؤا فؤي عؤام  .(4,3هحظ ذلؤ  فؤي الجؤدولين ) 2000

ح ذلؤ  التبؤاين فؤي التطؤور الؤذي شؤهدتج اعؤداديات التؤناعة لا فقؤد واتض 2000واضح عن عام 

 .تفوقت اعداد المدار 
 

 ( 3جدول )
 2000عدد المدار  المهنية بحسل فروعها في محافظات الفرات اهوسط لعام 

 المحافظات
 اهختتاتات

 الم ن  القادسية النجف كربلاب بابل

 - 1 1 1 2 ال راعة

 3 5 5 5 6 التناعة
 2 1 - 2 4 رةالتجا

 5 7 6 8 12 المجموع
. جمهورية العراو لا و ارة التخطيط لا الجها  المرك ي للاحتاب وتكنولوجيؤا المعلومؤات لا المجموعؤة اهحتؤا ية :المتدر

 .325لا ل (12/  11لا جدول ) (2000)السنوية لعام 
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 (4جدول )
 (2007- 2006عد المدار  المهنية بحسل فروعها في محافظات الفرات اهوسط لعام )

 المحافظات
 اهختتاتات

 الم ن  القادسية النجف كربلاب بابل

 - 1 - 1 1 ال راعة

 3 5 7 5 10 التناعة

 2 2 - 2 3 التجارة
 5 8 7 8 14 المجموع

المرك ي للاحتاب وتكنولوجيؤا المعلومؤات لا المجموعؤة اهحتؤا ية  . جمهورية العراو لا و ارة التخطيط لا الجها :المتدر

 .336لا ل (15/  9لا جدول ) (2006)السنوية لعام 

 

%( مؤن اعؤداد المؤدار  المهنيؤة 100التناعية عل  بقية اهفؤرع اهخؤرت حتؤ  بلغؤت نسؤبتها )

%( 71,4)و %( 14,3) اما بالنسبة لمحافظة القادسية فقد ضحت نسؤبة .الموجودة في المحافظة

امؤا فؤي عؤام  .2000%( لكل من ال راعة والتؤناعة والتجؤارة علؤ  التؤوالي فؤي عؤام 14,3)و 

فؤؤي حؤؤين  .%( لكؤؤل منهؤؤا علؤؤ  التؤؤوالي25%( و)62,5%( و)12,5فقؤؤد ضؤؤحت نسؤؤبة ) 2007

 .2007 -2000حافظت محافظة الم ن  عل  النسل نفسها لجميج افرع التعليم المهني وللعؤامين 

هؤذا وقؤد شؤهدت  .%( لكل من التناعة والتجارة علؤ  التؤوالي40%( و )60)فقد ضحت نسبة 

فقؤد تفوقؤت نسؤبة التحؤاو  .منطقة الدراسة تباينا ملموسا في نسل التحاو كل من الذكور واهنؤا 
الذكور عل  نسبة التحاو اهنا  وعل  مؤدت سؤنوات الدراسؤة لا فقؤد بلغؤت نسؤبة التحؤاو الؤذكور 

 %(7,5%( مقابؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤل )90,7%( )82,6)%( 96,6)( %90,5%( )92,5) 2000عؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤام 

%( للانؤؤؤا  لكؤؤؤل مؤؤؤن بابؤؤؤل وكؤؤؤربلاب والنجؤؤؤف والقادسؤؤؤية %9,3( )%17,4( )%3,4( )9,5)

%( 90,6%( )88,3%( )82,3فقؤد بلغؤت نسؤبتهم ) 2007امؤا فؤي عؤام  .والم ن  عل  التؤوالي

لي %( وعل  التؤوا19%( )10,4%( )9,4%( )11,7%( )17,7%( مقابل )%81( )89,6)

 (1والشكل ) .(5ايضا هحظ جدول )
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 (5جدول )
 عدد الطلبة الموجودين فعلا  في المدار  المهنية بحسل الجن  في محافظات الفرات اهوسط

 السنة
 النوع

2000 2007 

 الم ن  القادسية النجف كربلاب بابل الم ن  القادسية النجف كربلاب بابل

 918 1429 1872 2262 3711 1109 1527 2776 1640 2977 الذكور

 214 165 192 300 802 113 320 96 173 243 اهنا 

 1132 1594 2064 2562 4513 1222 1848 2872 1813 *3220 المجموع

من مجموع اعداد الذكور واهنا  هذا نلاحظ ان هنا  فرو بؤين المجمؤوع العؤام للطؤلال  (الفنون المن لية)* تم استبعاد فرع 
فؤي المحافظؤات اهخؤرت حيؤ  ه يمكؤن  (الفنؤون المن ليؤة)مجموع الذكور واهنا  وذل  لعدم وجود فؤرع في محافظة بابل و

 .اجراب المقارنة بين محافظات منطقة الدراسة
. جمهورية العراو لا و ارة التخطيط لا الجها  المرك ي للاحتاب وتكنولوجيا المعلومات لا المجموعؤة اهحتؤا ية :المتدر 

 .338لا ل (15/  9) لا جدول (2000) السنوية لعام
جمهوريؤة العؤراو لا و ارة التخطؤؤيط لا الجهؤا  المركؤؤ ي للاحتؤاب وتكنولوجيؤؤا المعلومؤات لا المجموعؤؤة اهحتؤا ية السؤؤنوية 

 .326لا ل (12/11) لا جدول (2007)لعام 
 
 

 (1شكل )
 2007-2000 لعام (الذكور واهنا )التباين النسبي لعدد الطلبة الموجودين في المدار  المهنية 
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 (8من عمل الباح ة باهعتماد عل  جدول ) :المتدر

 

فضؤؤلا عؤؤن هؤؤذا فقؤؤد شؤؤهدت منطقؤؤة الدراسؤؤة تفؤؤاوت واضؤؤح بؤؤين نسؤؤبة التحؤؤاو كؤؤل مؤؤن الؤؤذكور 
 -:وقد تم ل هذا التفاوت (واهنا  بالنسبة للافرع المختلفة )ال راعة والتناعة والتجارة

الفؤرع التؤناعي( بالمقارنؤج مؤج اهفؤرع اهخؤرت )ي ارتفاع نسبة اهلتحاو في التعليم المهن -1
فضلا عن تفوو نسبة التحاو الذكور عل  نسبة التحاو اهنا  لهذا الفرع فقد بلغؤت نسؤبتهم 

%( لكؤؤل مؤؤن بابؤؤل وكؤؤربلاب والنجؤؤف %92.2( )%84.3( )95)%( 87.8) (87.5%)

 %(84.6) (%88.5)و  .2000والقادسؤؤؤية والم نؤؤؤ  علؤؤؤ  التؤؤؤوالي بحسؤؤؤل بيانؤؤؤات عؤؤؤام 

 .2007%( وعل  التوالي ايضا بحسل بيانات عام %70.4( )%74( )94)

اه ان النسؤؤبة تكؤؤاد تقتتؤؤر علؤؤ   (ال راعؤؤة)علؤؤ  الؤؤرغم مؤؤن انخفؤؤاض نسؤؤبة اهلتحؤؤاو فؤؤي  -2
%( لكؤل مؤن بابؤل وكؤربلاب 15.7%( )5%( )5%( )11الذكور فقط فقؤد بلغؤت نسؤبتهم )

محافظؤة الم نؤ  فؤلا توجؤد لهؤا أي نسؤبة تؤذكر والنجف والقادسية عل  التنوالي اما بالنسبة ل
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 %(3.4) (%3.3)فقؤؤؤد بلغؤؤؤت نسؤؤؤبتهم  2007امؤؤؤا فؤؤؤي عؤؤؤام  2000بحسؤؤؤل بيانؤؤؤات عؤؤؤام 

 .%( وعل  التوالي ايضا%6.7( )2.2)
فقؤؤؤد بلغؤؤت نسؤؤؤبتهن  (التجؤؤاري)تفؤؤوو نسؤؤؤبة اهلتحؤؤاو اهنؤؤؤا  فؤؤي مجؤؤؤال التعلؤؤيم المهنؤؤؤي  -3

%( فؤؤي  95فؤؤي حؤؤين بلغؤؤت نسؤؤبتهم )فؤؤي كؤؤل مؤؤن بابؤؤل والقادسؤؤية والم نؤؤ  لا  (100%)

لا امؤا فؤي عؤام  2000%( فؤي محافظؤة كؤربلاب حسؤل بيانؤات عؤام 49)محافظة النجف و 

لكل مؤن  (%100)%( 98.7%( )58.4)%(86.4) (%91.4) فقد بلغت نسبتهن 2007

 .(7لا  6بابل وكربلاب والنجف والقادسية والم ن  عل  التوالي هحظ ذل  في الجدولين )
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  (6جدول )
 2000التو يج العددي لعدد الطلبة الموجودين في المدار  المهنية بحسل الجن  وبحسل اهفرع لعام 

 المحافظات
 الفرع

 الم ن  القادسية النجف كربلاب بابل

 انا  ذكور انا  ذكور انا  ذكور انا  ذكور انا  ذكور

 - - - 240 - 136 - 81 - 329  راعة

 - 1022 - 1287 96 2640 97 1440 - 2605 تناعة

 113 87 320 - - - 76 119 243 43 تجارة

 113 1109 320 1527 96 2776 173 1640 243 2977 المجموع
. جمهورية العراو لا و ارة التخطيط لا الجها  المرك ي للاحتاب وتكنولوجيؤا المعلومؤات لا المجموعؤة اهحتؤا ية :المتدر

 .337لال (15/  9لا جدول ) (2000)السنوية لعام 

 
 

 (7جدول )
 2007التو يج العددي لعدد الطلبة الموجودين في المدار  المهنية بحسل الجن  وبحسل اهفرع لعام 

 المحافظات
 الفرع

 الم ن  القادسية النجف كربلاب بابل

 انا  ذكور انا  ذكور انا  ذكور انا  ذكور انا  ذكور

 / / / 97 / 43 / 79 / 126  راعة

 / 704 2 1057 80 1765 41 1915 69 3284 تناعة

 214 214 163 275 112 73 259 268 733 301 تجارة

 214 918 165 1429 192 1872 300 2262 802 3711 المجموع
. جمهورية العراو لا و ارة التخطيط لا الجها  المرك ي للاحتاب وتكنولوجيؤا المعلومؤات لا المجموعؤة اهحتؤا ية :المتدر

 .338لا ل (15/  9ول )لا جد (2007)السنوية لعام 
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 :اهستنتاجات
فؤي محؤافظتي بابؤل والنجؤف  (ال راعؤة)بلغت اعل  نسؤبة هلتحؤاو الطلبؤة فؤي مجؤال فؤرع  -1

بلغؤت  2007اما في عام  2000%( لكل منهما فل عام  16.7)حي  بلغت نسبة التحاقهم 

ادسؤية اعل  نسبة هلتحاو الطلبة في مجال اختتال ال راعؤة فؤي محؤافظتي كربلتؤاب والق
 .%(12.5حي  بلغت نسبة التحاقهم )

وعلؤ  مؤدت سؤنوات الدراسؤة  (التؤناعة)فؤرع  بلغت اعل  نسبة هلتحاو الطلبة فؤي مجؤال -2

 2000%( فؤؤي عؤؤام 83فؤؤي محافظؤؤة النجؤؤف وقؤؤد بلغؤؤت نسؤؤبة التحؤؤاقهم ) (2000-2007)

  2007%( في عام 100)ونسبة 
وعلؤ  مؤدت سؤنوات الدراسؤة  (رةالتجؤا)بلغت اعلؤ  نسؤبة هلتحؤاو الطلبؤة فؤي مجؤال فؤرع  -3

 .%(40في محافظة الم ن  وقد بلغت نسبة التحاقهم ) (2000-2007)
تفؤؤوو نسؤؤبة التحؤؤاو الطلبؤؤة فؤؤي مجؤؤال فؤؤرع التؤؤناعة وعلؤؤ  مؤؤدت سؤؤنوات الدراسؤؤة مقابؤؤل  -4

 ال راعة والتجارة(.)انخفاض نسبة التحاو الطلبة في فرعي 

 .مج اعداد الملتحقين بالتعليم اهعدادي انخفاض نسبة اهلتحاو بالتعليم المهني مقارنة -5
عؤؤؤدم التؤؤؤوا ن بؤؤؤين نسؤؤؤبة التحؤؤؤاو اهنؤؤؤا  بالمقارنؤؤؤة مؤؤؤج نسؤؤؤبة التحؤؤؤاو الؤؤؤذكور ولكافؤؤؤة  -6

 .اهختتاتات ولمختلف محافظات منطقة الدراسة
بالمقارنؤة مؤج المؤدار   (بمختلؤف تختتؤاتج)قلة عدد اهبنيؤة المختتؤة للتعلؤيم المهنؤي  -7

 .ال انوية
الك ير من أولياب أمور الطلبؤة ممؤا يقلؤل مؤن انؤدفاع الطلبؤة نحؤو التعلؤيم  قتور الوعي لدت -8

 المهني والتوجج نحو التعليم الإعدادي.

 :التوتيات
اهستفادة القتوت من الكفابات واهختتاتات من الخريجين والعمؤل علؤ  اهسؤتفادة مؤن  -1

 .عمل واهنتاجخبراتهم في مختلف المجاهت التي تخدم متطلبات المجتمج في مجاهت ال
 .تطوير وتنمية النظام التعليمي والذي ي يد من اهقبال عل  التعليم المهني -2
 .للتعليم المهني (اهختتاتات المختلفة)تحقيق التوا ن بين اهنواع المختلفة  -3
وضؤؤج المخفؤؤرات التؤؤي ت يؤؤد مؤؤن اقبؤؤال الطلبؤؤة علؤؤ  التعلؤؤيم المهنؤؤي كتؤؤوفير فؤؤرل العمؤؤل  -4

 .الة المتعلمينللخريجين والقضاب عل  بط
 .ضرورة ت قيف المجتمج باهمية التعليم المهني ودوره في تحقيق التنمية اهقتتادية -5
 يؤؤادة اههتمؤؤام بؤؤالتعليم المهنؤؤي وتوسؤؤيج انتشؤؤاره وتنؤؤوع كؤؤل مؤؤا يؤؤرتبط واختتاتؤؤاتهم  -6

 .النظرية والتطبيقية وبالشكل الذي يخدم متطلبات العتر الحدي 
 .الذكور ونسبة التحاو اهنا  تقليل الفوارو بين نسبة التحاو -7

 :المتادر
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الجنابيلا عبد ال هرة علؤي لا واقؤج واتجاهؤات التؤوطن التؤناعي فؤي اقلؤيم الفؤرات اهوسؤط  -1
لا  1996من العراو لا اطروحة دكتوراه لا مقدمة ال  مجل  كليؤة اهدال لا جامعؤة بغؤداد لا 

 .غير منشورة

مؤد عبؤد الله لا التبؤاين ال مؤاني الجنابي لا عبد ال هؤرة علؤي وحسؤين جعؤا  ناتؤر وفؤراد مح -2
لا مجلؤة البحؤو  الجغرافيؤة  1997-1977والمكاني التحتيل العلمي في العراو للمدة مؤن 

 .2007( لا 8لا جامعة الكوفة لا العدد )
الحبيؤؤل لا متؤؤدو جميؤؤل لا التعلؤؤيم والتنميؤؤة فؤؤي اهقتتؤؤادية لا دار الرشؤؤيد للنشؤؤر لا بغؤؤداد لا  -3

1981. 
اهقليمؤي لتو يؤج الخؤدمات التعليميؤة فؤي العؤراو لا مجلؤة  طعما  لا يوسف يحيؤ  لا التبؤاين -4

 .1982( لا 54دراسات اهجيال لا نقابة المعلمين لا بغداد لا العدد )
طعمؤؤا  لا يوسؤؤف يحيؤؤ  لا التبؤؤاين الإقليمؤؤي لخؤؤدمات التعلؤؤيم المهنؤؤي فؤؤي العؤؤراو لا مجلؤؤة  -5

 .1983( لا 56دراسات الأجيال لا نقابة المعلمين لا بغداد لا العدد )

 :رات الحكوميةالإتدا
جمهوريؤؤؤة العؤؤؤراو و ارة التخطؤؤؤيط والتعؤؤؤاون الإنمؤؤؤا ي لا الجهؤؤؤا  المركؤؤؤ ي ل حتؤؤؤاب  -1

 .2000وتكنولوجيا المعلومات لا المجموعة الإحتا ية السنوية لعام 
جمهوريؤؤؤة العؤؤؤراو و ارة التخطؤؤؤيط والتعؤؤؤاون الإنمؤؤؤا ي لا الجهؤؤؤا  المركؤؤؤ ي ل حتؤؤؤاب  -2

 .2007ا ية السنوية لعام وتكنولوجيا المعلومات لا المجموعة الإحت


