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ــة  ــة في الجامع ــام الاكاديمي ــاء الاقس ــدى رؤس ــل ل ــر المتفائ ــتوى التفك ــى مس ــرف ع ــة التع ــة الحالي ــدف الدراس ته
ــة تبعــاَ  المســتنصرية والتعــرف ايضــاَ عــى الفــروق في مســتوى التفكــر المفعــم بالأمــل لــدى رؤســاء الاقســام الاكاديمي

ــاني(.  ــي - أنس ــص) علم ــاث( والتخص ــس) ذكور-أن ــري الجن لمتغ
ــي  ــص العلم ــق التخص ــون وف ــة ، يتوزع ــى )13( كلي ــن ع ــم موزع ــس قس ــن )30( رئي ــث م ــة البح ــت عين تكون
والإنســاني بواقــع )15( رئيســا للتخصــص العلمــي و)15( رئيســا للتخصــص الإنســاني ، وقــد توزعــت عينــة البحــث 
ــة مقياســا للتفكــر المفعــم بالأمــل  حســب متغــر الجنــس بواقــع )17( مــن الذكــور و)13( مــن إنــاث . اعــدت الباحث
تكــون مــن )44( فقــرة توزعــت في ثــاث مجــالات هــي ) مجــال التفكــر القائــم عــى الاطمئنــان , مجــال التفــاؤل ، مجــال 
الطمــوح(، بعــد التأكــد مــن صدقــه وثباتــه وتمييــز فقراتــه وعلاقــة درجــة الفقــرة بالدرجــة الكليــة للمقيــاس ، واظهــرت 
نتائــج البحــث ان لرؤســاء الأقســام الاكاديميــة في جامعــة المســتنصرية  مســتوى عــال مــن التفكــر المفعــم بالأمــل ومجالاته 
لا تختلــف الأفــكار المتفائلــة بشــكل كبــر مــن الناحيــة الإحصائيــة لــدى رؤســاء الأقســام الاكاديمية حســب متغــر الجنس 

والتخصــص ، وفي ضــوء هــذه النتائــج وضــع الباحــث مجموعــة مــن الاســتنتاجات والتوصيــات والمقترحــات . 
الكلمات المفتاحية : التفكير المفعم بالأمل ، رؤساء الأقسام في الجامعة المستنصرية  .

Hopeful thinking and its relationship to some variables among heads 
of academic departments at Al-Mustansiriya University
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Abstract:
  The current study aims to identify the level of optimistic thinking among the heads of 

academic departments at Al-Mustansiriya University and also to identify the differences in 
the level of hopeful thinking among the heads of academic departments according to the 
variables of gender (males - females) and specialization (scientific - humanities).

The research sample consisted of (30) department heads distributed among (13) colleges, 
distributed according to the scientific and humanitarian specialization, with (15) heads for 
the scientific specialization and (15) heads for the humanities specialization. The research 
sample was distributed according to the gender variable, with (17) males and (13) of the 
females. The researcher prepared a measure of hopeful thinking consisting of (44) items dis-
tributed in three areas: (The area of ​​thinking based on reassurance, the area of ​​optimism, the 
area of ​​ambition), after verifying the validity, reliability, excellence, and consistency of the 
items and the relationship of the item score to the total score of the scale, the results of the 
research showed that the heads of academic departments at Al-Mustansiriya University have 
a high level of hopeful thinking and that optimistic ideas do not differ significantly from The 
statistical aspect among heads of academic departments according to the variables of gender 
and specialization, and in light of the results, the researcher developed a set of conclusions, 
recommendations and proposals.

Hopeful thinking, heads of departments, Al-Mustansiriya University
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التفكير المفعم بالأمل وعلاقته ببعض المتغيرات لدى رؤساء الاقسام الاكاديمية 

في جامعة المســتنصرية  .....................................................................  م . م ســربة محمد حســن محمد الحيدري

الفصل الاول

مشكلة البحث

لقــد أثبتــت معظم الأبحاث العلمية أن الأشــخاص 
المفعمــن بالأمــل هــم الأقــدر عــى النجــاح العمــي، بــل 
إن الدكتــور ريــك ســنايدر يؤكــد أن أبحاثــه قــد أثبتــت 
ــم أو  ــود التعلي ــن وج ــر م ــم بكث ــل أه ــود الأم أن وج
التفــوق الاجتماعــي، أو حتــى القــدرات الشــخصية. 
فصاحــب الأمــل والتفــاؤل يهتــم بالمســتقبل ومــا يجــب 
أن يمــأه بــه بــا يعــود عليــه وأمتــه بالنفــع والخــر، 
وطــأة  تحــت  يعيــش  الــذي  هــو  المنهــزم  والإنســان 
المــاضي وآلمــه فهــو ابــن المــاضي بــا حــواة مــن مواقــف 
ــا  ــش بالأمــل فإنن ــا حــن نعي ــروف ومصاعــب. إنن وظ
ــة  ــام الوردي ــم أو الأح ــن الوه ــاً م ــنا بيت ــع لأنفس نصن
ــة  ــون بداي ــوداً يك ــركاً ووق ــد مح ــل نري ــة كال.. ب الكاذب
الانطــاق نحــو الأمــام، نريــد الخطــوة الأولى التــي 
ــدأ  ــداع، ولنب ــادة والإب ــاح والري ــوات النج ــا خط تعقبه
مــن هــذه اللحظــة في تغيــر أنفســنا، وزرع الثقــة في 
قلوبنــا في كل مناحــي الحيــاه، ) مســعد،2012 : 7 (.
ويشــر عبــد الخالــق والأنصــاري )1995( التفاؤل 
نظــرة  تقابلــه  المســتقبل  نحــو  الايجــابي   الفكــر  هــو 
استبشــار مــا يحيــط بــه ممــا يجعــل الفــرد يتوقــع الأفضــل، 

ــر. ــدوث الخ ــر ح وينتظ
إننــا  إلى   Lazarus  ،)1999( لازاروس  وأشــار 
بحاجــة إلى الأمــل في حياتنــا لأنــه مــن دون الأمــل 
غــر  ســلوكنا  ويصبــح  وبائســن  محبطــن  ســتكون 
ــم  ــد له ــل يع ــخاص للأم ــاك الأش ــى، وان امت ذي معن
مصــدرا حيويــا للكفــاح ووســيلة ناجحــة للتوافــق مــع 
ــرد، وأن ذوي الأمــل المنخفــض  ــة الف ــا يحصــل في بيئ م
ــة  ــبل اللازم ــن إلى الس ــم مفتقري ــن بأنه ــون مقتنع يكون
ــة  ــكون في إمكاني ــم، ويش ــم وأهدافه ــوغ طموحاته لبل

اســتخدامهم للســبل المتوافــرة لديهــم كــا أن هــؤلاء 
شــديدة  أو  جــدا  ســهلة  أهدافــا  يضعــون  النــاس 
الصعوبــة، وبــرون أن أمامهــم فــرص قليلــة أو ضعيفــة 
في الوصــول إلى أهدافهــم وطموحاتهــم، وتتكون لديهم 
وطموحاتهــم  أهدافهــم  بشــأن  بالفشــل  إحساســات 
وقدراتهــم ويعيشــون انفعــالات ســلبية عندمــا يســعون 
ــوي، 2012: 164(.  ــارضي، الموس ــم )الع وراء غاياته
Sny�,  )1991 وآخـ�رون)  سـ�نايدر  وجـ�د  حـين  )في 
ــعورهم  ــون ش ــل يتصف ــي الأم ــراد منخف der إن الإف

بالتشــكك والفشــل في تحقيــق أهدافهــم، فإنهــم يبلغــون 
عــن مشــاعر ســلبية في تحقيــق أهدافهــم، وهــم فقــراء في 
طريقــة ووســائل تحقيق أهدافهــم. )ســنايدر وآخرون(.
مــا هــو مســتوى التفكــر المتفائــل لــدى رئيــس القســم 
ببعــض  وعلاقتــه  المســتنصرية  الجامعــة  في  الأكاديمــي 

المتغــرات؟

أهمية البحث:

يعتــر التفكــر المفعــم بالأمــل هــو احــد المتغــرات 
الرئيســية في علــم النفــس الايجــابي الــذي يعــر عــن 
ــة في  ــار الايجابي ــق الاث ــعادة في تحقي ــرد بالس ــعور الف ش
في  والجســمية  النفســية  والصحــة  الايجــابي  التكيــف 

التعلــم.
ــه  ــل وموقف ــم بالأم ــر المفع ــوم التفك ــة مفه ان أهمي
المهــم في علــم النفــس الإيجــابي إلى أن علــاء النفــس لــن 
يوجهــوا لــه الاهتــام الــكافي قياســا بــا أولــوه مــن اهتمام 
بالنســبة للمفاهيــم النفســية الأخــرى، ففــي الوقــت 
ــدة  ــا متزاي ــة اهتمام ــوث الأجنبي ــه البح ــهد في ــي تش الت
بموضــوع الأمــل فــإن الاهتــام بــه في البحــوث العربيــة 
يبــدو محــدودا رغــم التســليم بأهميــة الــدور الــذي يقــوم 
ــق  ــة والتواف ــة عام ــاني بصف ــلوك الإنس ــبة للس ــه بالنس ب

النفــي والاجتماعــي بصفــة خاصــة.
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أن الــدور المركــزي للتفكير المفعــم بالأمل بالإضافة 
إلى توفــر مــا يســمى بعــاج الأمــل للأشــخاص الذيــن 
يعانــون مــن الانتكاســات والمشــاكل العقليــة والجســدية 
المختلفــة، فقــد ســاهم أيضًــا في نجــاح مجــالات العــاج 

النفــي ومقاومــة الإجهــاد والتكيــف البــري.
المهمــة  العوامــل  أحــد  بالأمــل  الإحســاس  أن 
والاجتماعــي  النفــي  التوافــق  تحقيــق  في  والمؤثــرة 
والشــعور بالســعادة والقــدرة عــى الإنجــاز وتحقيــق 
الــذات. اذ انــه يمــد الفــرد بمجموعــة مــن الأســس 
والمبــادئ التــي تكــون الدافــع لتحقيــق أهدافــه وغاياتــه 
في ضــوء مــا لديــه مــن إمكانــات وقــدرات في ظــل 
الظــروف البيئيــة المحيطــة بــه بغيــة تحســن حياتــه وحــل 
ــة  ــعور بالقيم ــذات والش ــق ال ــم تحقي ــن ث ــكلاته وم مش
ــم،  ــه )القاس ــه ولمجتمع ــية لذات ــعادة النفس ــق الس وتحقي

.)4  :2011
فالأمــل لــه اثــار ايجابيــة عديــدة في تحقيــق التكيــف 
الإنســانية ، والصحــة البدنيــة والعقليــة ، والرغبــة في 
ــد )2003(« الأمــل هــو نقــاط  ــم ، يضيــف »فري التعلي
ــة في مجــالات  ــة المــوارد البشري ــة تســتخدم في تنمي إيجابي
العمــل والتعليــم والإنتــاج. )عبــد الصمــد، 2005: 

.  )20
والتفكــر القائــم عــى الأمــل هــو مــن المفاهيــم التــي 
ــة للفــرد عــر مراحــل نمــوه  ترتبــط بالتنشــئة الاجتماعي
ــرفي  ــو المع ــة النم ــى درج ــف ع ــذي يتوق ــة، وال المختلف
الــذي يصــل إليــه الفــرد ممــا يجعلــه قــادرا عــى اســتخدام 
فعاليــة  أكثــر  بطريقــة  الأمــل  عــى  القائــم  التفكــر 
وإنتاجــا، كــا أن هــذا النمــو يســاعد الفــرد عــى تحقيــق 
ــن  ــة وتكوي ــاس بالهوي ــخصية، والإحس ــداف الش الأه

ــران، 2005: 50(. ــدة )زه ــة جي ــات اجتماعي علاق
إن المبــادئ الأساســية للأمــل وكــا عرفهــا ســنایدر 
بــأن الأمــل هــو التفكــر الموجــه للهــدف حيث يســتطيع 

الأفــراد أن يقيمــوا قدراتهــم لإنتــاج الطــرق المؤديــة بهذه 
ــار هــذه الأهــداف أو  الأهــداف ويســاعدهم عــى اختي
 Snyder & Irving ,1998 ;( التفكــر بفاعليــة  طــرق 

. )p53

وقــد أشــار ســنایدر وأخــرون )2000( أنــه مــن 
خــال بحــث العلاقــة بــن التفــاؤل والأمــل لا يمكــن 
اعتبــار الأمــل تفــاؤلا بــل يمكــن اعتبــار التفــاؤل مكون 

ــات الأمــل )ســعود، 2005: 89(. مــن مكون
مــن  أمــر  الأمــل  إن   )1999( لازاروس  وأكــد 
تزويــده   ، للفــرد  اليوميــة  الحيــاة  بمــكان في  الأهميــة 
خــال  مــن  الحيــاة  مــع  للتواصــل  متــن  بأســاس 
للتغلــب  اســراتيجيات  ولكــن   ، الرغبــات  إشــباع 
عــى الصعوبــات والمشــاكل التــي يواجههــا. كــا أشــار 
إلى أن الجميــع يحتــاج إلى الأمــل ، لأنــه بــدون أمــل 
يمكــن للفــرد أن يظــل محبطًــا لأنــه يشــمل النضــال 
والتصميــم ، وهــو في هــذه الحالــة شيء أو محفــز لتوقــع 
ظــروف أفضــل وأفضــل وكذلــك الرغبــة في تحقيــق 

.)6  :2005 )الصالحــي،  ورغبــات  الطموحــات. 
ــه  ــا يتعلــق بالأمــل وعلاقت وإشــارت ســتوتلاند في
بالجنــس ، فقــد وجدت بعض الدراســات أن مســتويات 
الأمــل لــدى النســاء أقــل مــن الرجــال، لأنهــن قــد 
ــاً بشــغف وقــد لا يســتطعن ​​ذلــك.  يعشــن حياتهــن دائ
إن تبــذل جهــودا فــوق طاقتهــا، مــن اجــل امتــاك 
قــدر مــن الأمــل يجعلهــا قــادرة عــى تحقيــق رغباتهــا 

.)43 :2005 وطموحاتهــا جميعــا، )الصالحــي، 
يشــر ســنایدر وأخــرون إن الأمــل يرتبــط بالتوافــق 
ــود  ــن الصم ــة ب ــك علاق ــدة، وهنال ــرق ع ــي بط النف
النفــي وكل مــن الأمــل والتفاؤل وهذا ما أشــارت إليه 
دراســة ياســن و اميــل بنــا )2018(، فقــد اســتخرجت 
البحــوث ارتباطــا الأمــل إيجــابي مــع معتقــدات الجميــع 
للقــدرات  وتصوراتهــم  الشــخصية  قدراتهــم  حــول 



الأكاديميــة والقبــول الاجتماعــي والقــدرات البدنيــة 
والمظهــر الجســدي واحــرام الــذات والتفكــر الإيجــابي 
ابــراز اهميــة  )Snyder ,et al , 2002 ; 235( ويمكــن 

البحــث الحــالي بــا يــاتي :
احــد  لكونــه  بالأمــل  المفعــم  التفكــر  أهميــة   .1

الســوي. الانســان  ســات  أو  خصائــص 
تناولــت  التــي  والدراســات  البحــوث  قلــة   .2

. الحــالي  للبحــث  المتغــرات 

ثالثــاً:- أهداف الدراسة : 

يهدف البحث الحالي التعرف على : 
1- مســتوى التفكــر المفعــم بالأمــل لــدى رؤســاء 

الأقســام في جامعــة المســتنصرية  . 
لــدى  بالأمــل  التفكــر  الفــروق في مســتوى   -2
رؤســاء الأقســام الاكاديميــة تبعــاً  لمتغــري الجنــس 
ــاني( . ــي - انس ــص ) علم ــاث( و التخص ــور - إن )ذك

رابعـاً: حدود البحث:

الأقســام  رؤســاء  عــى  الحــالي  البحــث  يقتــر 
ــوم  ــات العل ــتنصرية وتخصص ــة المس ــة في الجامع العلمي

.2020/2021 الــدراسي:  للعــام  والإنســانية 

خامسـاً:- 

تحديد مصطلحات البحث 

التفكير المفعم بالأمل
عرفــه حجــازي )2012(: هو نواة الاقتــدار المعرفي 
في التعامــل الفاعــل مــع قضايــا الحيــاة ومشــكلاتها، 
والتغلــب عــى محنهــا وشــدائدها » )حجــازي، 2012: 

.)84
عرفــه )ابراهيــم، 2017( : عمليــة التفكــر الموجهة 
نحــو الهــدف حيــث يؤمــن الافــراد بقدرتهــم عــى تقديم 

وجــود  مــع  المرغوبــة  للأهــداف  والســبل  الاســس 
ــارة  ــس وبعب ــك الاس ــتخدام تل ــة والارادة لاس الدافعي
اخــرى هــو حالــة معرفيــة تعتمــد عــى الشــعور المســتمد 
مــن التفاعــل بــن القــدرة عــى الاداء الفعــل )الارادة( 
والطــرق او الوســائل )التخطيــط للســبل للازمــة لمقابــل 

الاهــداف( )ابراهيــم، 2017 ، ص 8( .
ــف.  ــة تعري ــت الباحث ــد تبن ــري : فق ــف النظ التعري
)لوبيــز وســنيدر (Synder, & Lopez ,2003 فيمثــل فيــه 
المشــاعر الإيجابيــة التــي ترتبط بأعــى مســتويات التوازن 
الأكاديمــي  والتفــوق  والنجــاح  والعضــوي  النفــي 

.)Snyder, & Lopez 12. p, 2003(

التعريــف الاجرائــي : الدرجــة التــي يحصــل عليهــا 
ــات جامعــة المســتنصرية   رئيــس القســم العلمــي في كلي
بالأمــل  المفعــم  التفكــر  مقيــاس  عــى  اجابتــه  بعــد 

ــة. ــه الباحث ــذي اعدت وال

الفصل الثاني

الاطار النظري

مفهوم التفكير المفعم بالأمل 
ــح  ــاج ناج ــو ع ــل  ه ــم بالأم ــر المفع ــر التفك يعت
للحفــاظ عــى الــروح المعنويــة والصحــة العقليــة. لا 
ــلبي  ــب الس ــل الجان ــا نتجاه ــل أنن ــر المتفائ ــي التفك يعن
ــابي  ــب الإيج ــس الجان ــذا لي ــة لأن ه ــاة الواقعي ــن الحي م
مــن أي شيء. بــدلاً مــن ذلــك، ينظــر التفكــر المتفائــل 
الســلبية  الجوانــب  مــن  كل  إلى  ديالكتيكــي  بشــكل 
في  ويفكــر  بينهــا،  ويــوازن  للموقــف،  والإيجابيــة 
تقليــل  وكيفيــة  الموقــف  في  الإيجــابي  تعظيــم  كيفيــة 
أساســيًا  ثابتًــا  الإيجــابي  التفكــر  يمتلــك  ســلبياته. 
يرتبــط بالموقــف تجــاه الــذات لأنــه يجــب عــى المــرء 
أن يحافــظ عــى موقــف إيجــابي تجــاه نفســه وقدراتــه 
مــن  الرغــم  عــى  وممارســاته  وفرصــه  وإمكاناتــه 
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وعــدم  والإخفاقــات  الأمــل  وخيبــات  النكســات 
نفســك.  إلى  الجلــد  اليــأس في الحكــم وتســلل  تــرك 
مقابــل  والنجــاح  الإنجــاز  مــن  الكثــر  هنــاك  لأن 
ــاك قــدرات  ــل أوجــه القصــور هن ــة الأمــل وبالمقاب خيب
وإمكانــات ، وفي مقابــل العثــرات هنــاك فــرص ممكنــة. 
لتجــاوز  عليهــا  البنــاء  يتعــن  الإيجابيــات  هــذه  كل 
.)38  :2012 )حجــازي،  والإخفاقــات  العثــرات 
ويشــكل أســلوب التفســر المتفائــل أحــد أبعــاد 
ــل  ــل لا يعم ــة. وأن الأم ــل المهم ــم بالأم ــر المفع التفك
إنــه  في العــدم ولا ينتظــر الوعــود غــر الممكنــة ، إذ 
مــروع وجــود وفعــل وإيــان وإرادة . والشــخص 
الــذي يفكــر دائــا في الــر والفشــل ، إنــا يقــوم بتدمــر 
الــذات والحيــاة ، لأن هــذه الأفــكار تترســب في العقــل 
ــاط  ــة والنش ــى الصح ــلبي ع ــكل س ــر بش ــن وتؤث الباط
العــام. لــذا يجــدر عــى الأفــراد التفكــر في الأشــياء 
المفرحــة والإيجابيــة مثــل الخــر والنجــاح والصحــة 
والحــب والتســامح وســيكون لهــذه الأفــكار تأثــر مفيــد 
ــوب ، 1978:  ــي )يعق ــدي والنف ــزان الجس ــى الات ع
175(. لــذا فــإن علــم النفــس لإيجــابي انطلقــت بــذوره 
الأولى مــن التفكــر الإيجــابي أو الواقعــي تحديــدأ، ضمن 
حركــة العــاج المعــرفي وعلــم النفــس المعــرفي ، اللذيــن 
يحتــا حاليــا مركــز الصــدارة في توجهــات علــم النفــس 

المعــاصر. )إبراهيــم، 2011: 384( .
أهم نظريات المفسرة للتفكير المفعم بالامل: 

أولاً: نظريــة تحديــد الأهــداف: تعتــر نظريــة تحديــد 
الأهــداف باستشــعار الأمــل عندمــا يكــون لــدى الفــرد 
ســيطرة أقــل عــى نتيجــة الموقــف، أو أنهــا عــى الأقــل ال 
ــاً بالأمــل في مثــل هــذه  تشــر إلى أن المــرء يكــون متحلي
ــد  ــة، يتواج ــذه النظري ــاً له ــف. ووفق ــن المواق ــة م النوعي
الأمــل إلا عندمــا يكــون لــدى المــرء دافــع للبقــاء متعلــق 
ــق  ــة لتحقي ــتنباط طريق ــه اس ــتقبلية، ويمكن ــة مس بنتيج

هــذه النتيجــة. وهكــذا نجــد أن نظريــة تحديــد الأهــداف 
تركــز عــى الأمــل كنزعــة إدراكيــة وليــس كانفعــال. 
أنهــا  عــى  بالأمــل  المرتبطــة  الانفعــالات  إلى  وينظــر 
ــداف،  ــى الأه ــم ع ــر القائ انفعــالات ناتجــة عــن التفك
مــع انفعــالات إيجابيــة تعكــس نجاحــاً ملحوظــاً في 
ــاً  تعقــب الأهــداف، وانفعــالات ســلبية تعكــس إخفاق
 )Snyder., 1991, Snyder  ,2000  -  2002( ملحوظــاً 
ــرة  ــات مؤث ــود س ــم وج ــل رغ ــد أن الأم ــم نج ــن ث وم
فيــه، إلى أن هــذه الســات ال تعــد أساســية في بقــاء المــرء 

ــاً بنتيجــة مســتقبلية.  متعلق
الاجتماعيــة  النظــم  تحديــد  نظريــة  ثانيــاً: 
والســلوكيات الفرديــة: يركــز الخــط البحثــي الثــاني مــن 
ــن،  ــل، وكاتل ــن أفيري ــه كل م ــذي يتزعم ــاث ال الأبح
عــى   .)Averill 1990, Chon., & Catlin.,( وتشــون 
بحــث الأمــل باستكشــاف علاقتــه بالنظــم الاجتماعيــة 
والســلوكيات الفرديــة. ويكــون التركيــز في هــذا الشــأن 
ــكيل  ــى تش ــاعد ع ــي تس ــة الت ــد الاجتماعي ــى القواع ع
الأمــل. ومثلــا فعــل ســنايدر وزملائــه ، نجــد الباحثــن 
ــل،  ــع الأم ــم م ــن خبراته ــراد ع ــؤال الأف ــدأوا بس ــد ب ق
ــز عــى تعقــب المشــاركين لأهدافهــم. ــدالً مــن التركي ب
النفــس  علــم  نظريــات  فــإن  آخــر  ســياق  وفي 
ــازي،  ــل )حج ــاؤل والأم ــن التف ــدرج كل م ــابي ت الإيج
ذوي  بــن  المقارنــة  أردنــا  مــا  وإذا   .)112  :2012
بهــذا  الســلبي  التفكــر  وذوي  الإيجــابي،  التفكــر 
المعنــى فإننــا ســنجد العديــد مــن الســبل الإدراكيــة 
بــن  تفــرق  التــي  الجوانــب  تميــز  التــي  والمعرفيــة، 
التفكــر  فيهــا  بــا  الســلبي  والفــرد  الإيجــابي  الفــرد 
عــى  يشــجعون  فالإيجابيــون  بإيجابيــة.  والتــرف 
ــم  ــن حوله ــرون م ــون وين ــاح ، ومتفائل ــدم والنج التق
ــاط،  ــل، والنش ــى العم ــة ع ــة الإيجابي ــاؤل ، والطاق التف
ويبثــون  الإنجــاز،  دوافــع  الآخريــن  في  ويحركــون 



ــم، 2011: 384(. ــامح )إبراهي ــاون والتس ــذور التع ب

الفصل الثالث

منهجية البحث وإجراءاته :

أولاً : منهجية البحث : 
   اســتخدمت الباحثــة المنهــج الوصفــي الارتباطيــة 
هــو احــد انــواع المناهــج الوصفيــة ويســتخدم في قيــاس 
ــذه  ــل ه ــع وه ــر تاب ــتقل ومتغ ــر مس ــن متغ ــة ب العلاق
ــتوى  ــوء بمس ــم التنب ــن ث ــالبة وم ــه ام س ــة موجب العلاق
معــن مــن الدلالــة في صــورة رقميــة ولأنهــا مناســبة 
ــة  ــر طريق ــة وتعت ــداف الدراس ــق وأه ــة ولتحقي لطبيع
منظمــة ودقيقــة لوصــف ظاهــرة. أو المشــكلة موضــوع 
البحــث عــن طريــق منهجيــة موضوعيــة وصادقــة مــن 

ــق أهــداف البحــث . أجــل تحقي
ثانيـاً : تحديد مجتمع البحث : 

يضــم مجتمــع البحــث الحــالي رؤســاء جميــع الأقســام 
للعــام  المســتنصرية   الجامعــة  لكليــات  الأكاديميــة 
الــدراسي ) 2020 - 2021(  البالــغ عددهــم )30( 
رئيــس قســم موزعــن عــى )18( كليــة، يتوزعــون 
 )30( بواقــع  والإنســاني  العلمــي  التخصــص  وفــق 
رئيســا للتخصــص العلمــي و)22( رئيســا للتخصــص 
ــر  ــب متغ ــث حس ــع البح ــوزع مجتم ــد ت ــاني، وق الإنس
الجنــس بواقــع )39( ذكــور و)13( ومثلــت النســاء بــا 
في ذلــك كليــة العلــوم والعلــوم الإنســانية بـــ )12( كليــة 
العلــوم و )6( كليــة العلــوم الإنســانية كــا هــو مبــن في 

ــم )1(.  ــدول رق الج

جدول ) 1(
إعداد رؤساء أقسام الجامعة المستنصرية حسب كلياتهم وأنواعهم 

الكلية التخصص 
النوع

    ذكور                اناث  
المجموع 

العلمي

7411الطب
437طب اسنان

235صيدلة
718هندسة
516العلوم

الانساني 

415الأدارة والاقتصاد  
2-2السياحة  

9-9التربية 
10515التربية الأساسية  

2-2التربية الرياضية
8210الادَاب  
2-2القانون 

4-4العلوم السياسية 

662086المجموع 
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ثالثــاً : عينة البحث : 
ــة  ــدت الباحث ــي : اعتم ــل الإحصائ ــة التحلي أ . عين
في تحليــل البيانــات إحصائيــاً عــى عينــة مكونــة مــن 
)100( رئيــس قســم في جامعــة المســتنصرية  كعينــة 
للتحليــل الاحصائــي  وذلــك لان الباحثــة اعتمــدت 
عــى  عينــة البحــث الشــامل، أي انــه اخــذ جميــع افــراد 

ــالي . ــث الح ــة للبح ــث كعين ــع البح مجتم
ــة هــي جــزء مــن  ــي: العين ــق النهائ ــة التطبي ب. عين
ــه الدراســة، يختارهــا  ــذي تجــري علي مجتمــع البحــث ال
تمثــل  لكــي  خاصــة  وشروط  لمعايــر  وفقــاً  الباحثــة 
المجتمــع الأصــي تمثيــاً صحيحــاً )العــزاوي، 2008: 
96(، تتكــون عينــة البحــث مــن )30( رئيــس قســم 
موزعــن عــى )13( كليــة، يتوزعــون وفــق التخصــص 
العلمــي والإنســاني بواقــع )15( رئيســا للتخصــص 
العلمــي و)15( رئيســا للتخصــص الإنســاني، وقــد 
ــع  ــس بواق ــر الجن ــب متغ ــث حس ــة البح ــت عين توزع

)17( مــن الذكــور و)13( مــن إنــاث . 
رابعـاً : أداة البحث : 

اطــاع  بعــد  بالأمــل:  المفعــم  التفكــر  مقيــاس 
ــر  ــس متغ ــي تقي ــس الت ــن المقايي ــدد م ــى ع ــة ع الباحث
التفكــر المفعــم بالأمــل ومــن خــال الدراســة الســابقة 
بنــت  الباحثــة مقياسًــا للتفكــر العاطفــي بالأمــل وكــا 

في الاجــراءات الاتيــة :
الســابقة:  والدراســات  الأدبيــات  مراجعــة    -  1
ملائمــة  وفقــرات  مجــالات  عــى  الحصــول  بهــدف 
ــس  ــدة مقايي ــى ع ــاع ع ــة بالاط ــت الباحث ــه قام لأدات
في دراســات تناولــت متغــر التفكــر المفعــم بالأمــل 

ومنهــا:
 أ- دراسة )سليم، 2016(

ب- دراسة )الشمري وغند ، 2019(
لم  المقاييــس  هــذه  عــى  الباحثــة  إطــاع  وبعــد 

ــة  ــاف طبيع ــك لاخت ــا وذل ــم بحثه ــا يلائ ــا م ــد منه تج
وحجــم عينــة البحــث، وعليــه قامــت ببنــاء مقيــاس 
ــا . ــة بحثه ــع طبيع ــم م ــل ليتلائ ــم بالأم ــر المفع للتفك
2 - إعــداد مجــالات المقيــاس: ومــن خــال الإطلاع 
العلاقــة  ذات  الســابقة  والدراســات  الأدبيــات  عــى 
بالبحــث الحــالي ، قامــت الباحثــة بتحديــد )3( مجــالات 

لمقيــاس للتفكــر المفعــم بالأمــل وهــي: 
أ. مجال التفكير القائم على الاطمئنان    

ب. مجال التفاؤل 
جـ. مجال الطموح     

ــد  ــد تحدي ــل: بع ــداد البدائ ــرات وإع ــة فق 3 . صياغ
الباحثــة  ، طــورت  الأمــل  التفكــر  مقيــاس  مناطــق 
ــاس  ــرات المقي ــوع فق ــغ مجم ــال ، وبل ــكل مج ــرات ل فق
)44( فقــرة موزعــة عــى )3( مجــالات عــى النحــو 

التــالي الجــدول ) 2(. :

الجدول )2(
توزيع فقرات مقياس التفكير المفعم بالأمل على مجالاته

عدد الفقراتالمجالت

التفكير القائم على 1
14الاطمئنان     

15التفاؤل2

15الطموح3

44المجموع

 
بشــدة،  موافــق   ( هــي  بدائــل  الباحثــة  وضعــت 

.  ) بشــدة  ارفــض  ارفــض،  موافــق، 
4 - إعــداد وصــف المقيــاس: أوصــاف المقيــاس 
هــي إرشــادات لتوجيــه المســتجيبين عنــد الإجابــة عــى 
ــه  ــج، 2002 : 113(، وعلي ــو حوي ــاس )أب ــرة المقي فق
فقــد وضحــت الباحثــة كيفيــة الإجابــة لرئيــس القســم .



الظاهــري(:  )الصــدق  الفقــرات  صلاحيــة   -  5  
ــة  ــد طريق ــاس وتحدي ــاء المقي ــة ببن بعــد ان قامــت الباحث
التصحيــح للمقيــاس، يتــم تقديــم المقيــاس في صورتــه 
ــال  ــراء في مج ــن والخ ــن المحكم ــدد م ــى ع ــة ع الأولي
رأي  عــى  واعتــاداً  والنفســية،  التربويــة  العلــوم 
ــاس  ــة فقــرات المقي ــد مــدى صلاحي المحكمــن في تحدي
ومــدى ملائمــة كل فقــرة للمجــال الــذي تنتمــي إليــه، 
ولم يتــم حــذف ايــة فقــرة او تعديلهــا وعليــه بلــغ عــدد 
فقــرات المقيــاس )44( فقــرة، واســتخدمت الباحثــة 
ــد  ــا ان عن ــع كاي للتاكــد مــن صــدق الفقــرات عل مرب
مســتوى الدلالــة )0.05( ، تكــون القيمــة الجدوليــة 

لمربــع كاي هــي )84،3(.
6- تصحيــح المقيــاس: يتكــون مقيــاس التفكــر 
الأمــل مــن )44( مشروعًــا موزعــة في )3( مجــالات 
)موافــق  وهــي  بدائــل  اربــع  منهــا  فقــرة  كل  أمــام 
ــاء  ــم إعط ــدة( وت ــض بش ــض، ارف ــق، ارف ــدة، مواف بش

الدرجــات )5 ، 4 ، 2 ، 1( إذا كانــت الفقــرات إيجابيــة  
ــت  ــلبية، طُلب ــرات س ــت الفق و)1 ، 2 ، 4 ، 5( إذا كان
الباحثــة  مــن أعضــاء العينــة اختيــار أحــد الخيــارات 
ــب  ــة للمجي ــى درج ــون أع ــث تك ــة ، بحي ــد الإجاب عن
ــة في  ــة ، مضروب ــد )220( نقط ــاس واح ــد مقي ــى بن ع
عــدد عنــاصر المقيــاس. مضروبــة في خيــار الحــد الأقصى 
للإجابــة ، وهــو )5( ، في حــن أن أدنــى درجــة يحصــل 
ــاوي  ــي تس ــاس ه ــرات المقي ــى فق ــتجيب ع ــا المس عليه
ــة  ــل الإجاب ــة لبدائ ــل قيم ــة بأق ــرات مضروب ــدد الفق ع
أقــل درجــة هــي )44( درجــة،  وهــي )1( ، أي أن 
وأن المتوســط الفــرضي للمقيــاس )132( درجــة وان 
قيمــة المتوســط النظــري ) 132( او عــى المســتجيب أن 
يختــار بديــاً واحــداً أمــام كل فقــرة، ولأجــل اســتخراج 
الدرجــة الكليــة للمقيــاس عنــد إجابــة المســتجيب عــى 
ــك .  ــح ذل ــدول )3( يوض ــاس، والج ــرات المقي كل فق

جدول )3( توزيع البدائل مع الدرجات مع طريقة التصحيح

أرفض بشدةارفضموافقموافق بشدةالفقرة

5421الإيجابية

1245السلبية

حيــث يختــار المســتجيب إحــدى هــذه البدائــل ، 
ــراً  ــتجيبين نظ ــن المس ــر م ــروق للكث ــة ت ــذه الصياغ وه

 .)145 :  1976 )بــركات،  لتدرجهــا ومرونتهــا 
ــة  ــد قامــت الباحث ــة الإســتطلاعية : فق 4 . التجرب
ــس قســم مــن جامعــة  ــاس عــى )30( رئي ــق المقي بتطبي
وأظهــرت  عشــوائية  بطريقــة  أُختــروا  المســتنصرية  
النتائــج أن أوصــاف المقيــاس وفقراتــه كانــت واضحــة 
بــن  مــا  مــدة الاســتجابة  ، وكانــت  الفهــم  وســهلة 
)30-25( دقيقــة بمتوســط ​​)27.5( دقيقــة. تحقــق 

ــل  ــرات والبدائ ــاس والفق ــاف المقي ــوح أوص ــن وض م
والوقــت المســتغرق في الاســتجابة عــى فقراتــه

5- التحليــل الإحصائــي لعنــاصر مقيــاس التفكــر 
الأمــل: يعــد التحليــل الإحصائــي لعنــاصر المقيــاس 
ــي.  ــاس نف ــع مقي ــية في تجمي ــوات الأساس ــد الخط أح
الملائــم  غــر  وحــذف  خصائصهــا  معرفــة  لغــرض 
مقيــاس  عــى  للحصــول  وذلــك  تعديلهــا،  أو  منهــا 
صــادق وثابــت ) أحمــد ، 1981 : 255 (، فالتحليــل 
الإحصائــي تعتــر الفقــرات أهــم مــن التحليــل المنطقــي 
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لأنــه يكشــف عــن دقــة المقطــع في القيــاس مــا تــم 
تصميمهــا للقيــاس. اســتخدم الباحثــون عــدة طــرق 

للتحليــل الإحصائــي للمقاطــع ، وهــي:
  القــوة التمييزيــة لبنــد: القــوة التمييزيــة هــي قــدرة 
البنــد عــى التمييــز بــن الأفــراد الذيــن لديهــم هــذه 
ــاب  ــم حس ــا. يت ــن لا يمتلكونه ــك الذي ــة وأولئ الخاصي

ــتخدام: ــز باس التميي
1- طريقة مجموعة المقارنة:

    صرح Ebel الغــرض مــن اســتخدام هــذه الطريقــة 
هــو الاحتفــاظ بالعنــاصر ذات القــوة التمييزيــة العاليــة 
 :1972  ،Ebel( المقيــاس لأنهــا عنــاصر جيــدة عــى 
للعنــاصر،  التمييزيــة  القــوة  مــن  وللتحقــق   ،)392
يطبــق مقيــاس الباحثــن لأخــذ عينــات مــن أول اقســام 
ــم،  ــح إجاباته ــد تصحي ــتنصرية )100( بع ــة المس جامع
الباحثــة  تختــار  تنــازلي.  بترتيــب  الجــدول  فــرز  يتــم 
)27٪( المراتــب العليــا والتــي تمثــل )27( رئيــس قســم 
عــى أنهــا المجموعــة العليــا و )27٪( مــن الرتــب الدنيــا 
والتــي تمثــل )27( رئيــس قســم. وباعتبارنــا المجموعــة 
ــتخدم  ــبة تُس ــذه النس ــات إلى أن ه ــر الأدبي ــل، تش الأق
عنــد اختيــار الجماعــات المتطرفــة للتحليــل ســيعطينا 
ــرج 1980:  ــاوت )ف ــاً والتف ــر حج ــن الأك المجموعت

.)149
احتــوت كل مجموعــة مــن المجموعتــن عــى )27( 
ورقــة ، فحصلــت الباحثــة  عــى مجموعتــن ، الأولى تمثل 
المجموعــة العليــا والثانيــة تمثــل المجموعــة الدنيــا وكان 

المجمــوع الــكلي )54( ورقــة  ..
اتضــح أن كل الفقــرات مختلفــة لأن قيــم t المحســوبة 
مســتوى  عنــد   )2.00( الجدوليــة  قيمهــا  مــن  أكــر 
ــي  ــا يعن ــة )25( ، مم ــات الحري ــة )0.05( ودرج الدلال
أنــه لا توجــد فقــرات تمــت إزالتــه ، بحيــث يصبــح عــدد 

ــاس )44(. ــزاء المقي أج

2 - أســلوب علاقــة درجــة الفقــرة بالدرجــة الكليــة 
لمقيــاس التفكــر المفعــم بالامــل ) الإتســاق الداخــي 

                                                                                                                                            : Internal Consistency ) للفقــرات
)الدرجــة  داخليــاً  محــكاً  الاســلوب  هــذا  يوفــر 
معامــل  عنــه  ابحــث  يمكــن  للمقيــاس(  الكليــة 
ــة  ــرات والنتيج ــاس الفق ــة كل مقي ــن درج ــاط ب الإرتب
إلى   )  Anastasi,1976  ( أنســتازي  وتشــر  الإجماليــة، 
أن الدرجــة الكليــة للمقيــاس هــي أفضــل محــك داخــي 
 Anastasi, 1976 ( ــي ــك الخارج ــر المح ــا لا يتوف عندم
206 :(، ويشــر معامــل الارتبــاط هــذا إلى مســتوى 

الدرجــات  تقيســه  الــذي  للمفهــوم  الفقــرة  قيــاس 
 :1997  ،Oppeenheim( للمقيــاس  بالنســبة  الكليــة 
136( اســتخدم الباحثــون معامــل ارتبــاط بيرســون في 
التحليــل الإحصائــي. اســتخرج معامــل الارتبــاط بــن 
ــاصر  ــاس لعن ــات المقي ــالي درج ــر وإجم ــة كل عن درج
المقيــاس ودرجــة المجــال )حبيــب، 1996 : 307(، 
فبعــد أن لحســاب التمييــز في المقاطــع، تــم تصحيــح 
إجابــات رؤســاء الأقســام مــن أفــراد العينــة )100( 
ــاس  ــع. مقي ــاق واس ــى نط ــل ع ــر في الأم ــن فك المطبق

ودرجــة المجــال دالــة إحصائيــاً . 
الخصائــص الســيكومترية للمقيــاس :  يتعــن توافــر 
بعــض الخصائــص الســيكومترية الأساســية في المقيــاس، 
)عــام،  وثباتــه  المقيــاس  أهمهــا صــدق  مــن  والتــي 
صــدق  مــن  الباحــث  تحقــق  وقــد   ،)184  :2000

ــو الآتي :  ــى النح ــه ع ــالي وثبات ــاس الح المقي
ــي  ــذا يعن ــة(: وه ــاس )الصلاحي ــدق المقي أولاً : ص
أن المقيــاس يقيــس مــا تــم ضبطــه بالفعــل للقيــاس، ممــا 
يعنــي أن الاختبــار الصالــح يقيــس فقــط الوظيفــة التــي 
تــم تصميمهــا لقياســها ، ولا يقيــس أي شيء آخــر غــره 
أو بالإضافــة إليــه خــارج )ملحــم(. ، 2005: 270(.

لتأكيــد صحــة المقيــاس الحــالي ، اســتخدمت الباحثة 



الأنــواع التاليــة مــن الصلاحية: 
ــة  ــن صح ــون م ــق الباحث ــوى: تحق ــة المحت 1. صح

ــوى :  ــن المحت ــن م نوع
أ - الصــدق الظاهــري Face validity  : تحققــت 
عــرض  بواســطة  الظاهــري  الصــدق  مــن  الباحثــة 
العلــوم  في  المحكمــن  مــن  مجموعــة  عــى  المقيــاس 
التربويــة والنفســية لمعرفــة مــدى صلاحيــة الفقــرات 

 . المقيــاس  لمجــالات  وملائمتهــا 
 :  Logical Validity المنطقــي  الصــدق  ب. 
وتتحقــق هــذه الأمانــة مــن خــال تعريــف التفكــر 
الأمــل وتحديــد مجالاتــه وفقراتــه منطقيــا وتغطيــة كافــة 
ــا في  ــم تحديده ــث ت ــاس، حي ــة للمقي ــالات. الثماني المج

إجــراءات بنــاء مقيــاس التفكــر المفعــم بالأمــل .
2 - صــدق البنــاء Construct validity : ويقصــد 
بــه تحليــل درجــات فقــرات المقيــاس اســتناداً للمفهــوم 
 Cronbach, 1970 :  ( قياســها  المــراد  الخاصيــة  أو 
بنــاء  صــدق  مــن  تجريبيــاً  الباحثــة  وتحققــت   )120
مقيــاس التفكــر المفعــم بالأمــل مــن خــال اســتخراج 
القــوة التمييزيــة للفقــرات، وايجــاد العلاقــة بــن درجــة 

ــاس . ــة للمقي ــة الكلي ــرة والدرج كل فق
ــرض  ــاس ) Reliability ( : لغ ــات المقي ــاً -  ثب ثاني
اعتمــدت  الحــالي،  المقيــاس  ثبــات  معامــل  حســاب 

ــا :  ــن هم ــى طريقت ــة ع الباحث
ــي  ــاق الخارج ــار) الاتس ــادة الاختب ــة إع 1 -  طريق

 : Test – re - Test ) للفقــرات
وللتحقــق مــن اســتقرار مقيــاس التفكــر الأمــل 
ــى  ــاس، ع ــق المقي ــة بتطبي ــرت الباحث ــة اج ــذه الطريق به
عينــة مكونــة مــن )30( رئيــس قســم ، ثــم اُعيــد التطبيق 
ــة  ــق الأول عــى العين بعــد أســبوعين مــن إجــراء التطبي
نفســها، وتــم حســاب معامــل ارتبــاط بيرســون بــن 
ــة أن  ــدت الباحث ــن، فوج ــراد في التطبيق ــات الأف درج

ــؤشراً  ــو م ــغ )83،0( وه ــون يبل ــاط بيرس ــل ارتب معام
جيــداً عــى اســتقرار إجابــات المفحوصــن عــى مقيــاس 
التفكــر المفعــم بالأمــل ممــا يؤكــد عــى أن المقيــاس 
ــولاً  ــات مقب ــل الثب ــر معام ــالٍ، إذ يعت ــات ع ــع بثب يتمت
في الدراســات الوصفيــة كلــا كان يســاوي أو أكــر مــن 

.  )70%(
الداخــي  ألفــا كرونبــاخ  )الاتســاق  2 - طريقــة 

:Alpha - Cronbach للفقــرات(  
  قامــت الباحثــة باحتســاب ثبــات عنــاصر المقيــاس 
بنــاءً عــى درجــات الاختبــار لأعضــاء العينــة الســابقين 
واســتخدمها في تطبيقــات إعــادة الفحــص. لفقــرات 
المقيــاس، وكانــت قيمــة معامــل الثبــات )87،0( وهــو 
معامــل ثبــات جيــد يشــر التجانــس الداخــي لفقــرات 

المســطرة.
يتكــون  للمقيــاس:  النهائيــة  الصيغــة  ثالثــاً:- 
النهائيــة  بصيغتــه  بالأمــل  المفعــم  التفكــر  مقيــاس 
مــن )3( مجــالات و )44( فقــرة ، وأمــام كل واحــدة 
ــة )موافــق بشــدة، موافــق،  ــدرج رباعــي للإجاب منهــا ت
ارفــض بشــدة( طُلبــت الباحثــة  مــن أعضــاء العينــة 
ــون  ــث تك ــة، بحي ــد الإجاب ــارات عن ــد الخي ــار أح اختي
أعــى درجــة للمجيــب عــى بنــد مقيــاس واحــد )220( 
ــة  ــاس. مضروب ــاصر المقي ــدد عن ــة في ع ــة ، مضروب نقط
في خيــار الحــد الأقــى للإجابــة ، وهــو )5( ، في حــن 
أن أدنــى درجــة يحصــل عليهــا المســتجيب عــى فقــرات 
ــل  ــة بأق ــرات مضروب ــدد الفق ــاوي ع ــي تس ــاس ه المقي
ــة  ــل درج ــي )1(، أي أن أق ــة وه ــل الإجاب ــة لبدائ قيم
هــي )44( درجــة، وأن المتوســط الفــرضي للمقيــاس 

)132( درجــة، والجــدول )4( يوضــح ذلــك .
ــق  ــة بتطبي ــت الباحث ــي: قام ــق النهائ ــاً : التطبي رابع
مقيــاس التفكــر المفعــم بالأمــل  بصيغتــه النهائيــة عــى 
عينــة البحــث البالغــة )30( رئيــس قســم، وبعــد إكــال 
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 مجـلـة الـدراســات الـتـربــويــة والـعـلمـيــة - كــليـــة التـربـيــة - الـجـامـعـة الـعـراقـيــة 
الــعـدد الـثــالــث والــعــشــرون - الـمـجـلـد الـثــالث - عـلـم الـنـفـس - آذار  2024 م

ــتمارات والحصــول عــى  ــة الاس ــق جمعــت الباحث التطبي
البيانــات مــن أجــل معالجتهــا إحصائيــاً للحصــول عــى 

النتائــج .
ــي  ــار التائ ــة: الاختب ــائل الإحصائي ــاً : الوس خامس
لعينــة واحــدة، الاختبــار التائــي لعينتــن مســتقلتين، 
ــون . ــاط ب يرس ــل ارتب ــاخ، معام ــا كرونب ــل الف معام

الفصل الرابع

نتائج البحث

التفكــر  مســتوى  عــى  التعــرف  الاول:  الهــدف 
جامعــة  في  الأقســام  رؤســاء  لــدى  بالأمــل  المفعــم 

 . المســتنصرية  

لتحقيــق ذلــك ، تم حســاب المتوســط ​​الحســابي لعينة 
أعضــاء الدرجــات )137،53( بانحــراف معيــاري بلغ 
ــاس  ــري للمقي ــط النظ ــه بالمتوس ــد مقارنت )7،26( وعن
البالــغ )132( وجــد أن هنالــك فرقــاً واضحــاً بــن 
ــة  المتوســطين لصالــح المتوســط الحســابي ، لا يجــاد دلال
الفــروق ، أجريــت الباحثــة اختبــار t عــى عينــة واحــدة 
ــى  ــت أع ــوبة ) 44، 5( كان ــة t المحس ــدوا أن قيم ووج
ــة  ــي دال ــدول )2،04(، وه ــواردة في الج ــة ال ــن القيم م
إحصائيــاً عنــد مســتوى دلالــة )0،05( ودرجــة حريــة 
يتمتعــون  الاقســام  رؤســاء  أن  إلى  يشــر  ممــا   )29(
بمســتوى عــالٍ مــن التفكــر المفعــم بالأمــل ، والجــدول 

ــك .  ــح ذل )5( يوض

جدول )4(
المتوسط ​​الحسابي والانحراف المعياري وقيمة T المحسوبة لعينة الدراسة على مقياس التفكير الأمل

المتغير

عدد 
أفراد 
العينة

المتوسط 
الحسابي

الانحراف 
المعياري

المتوسط 
الفرضي

درجة 
الحرية

مستوى القيمة التائية
الدلالة 0.05 الجدوليةالمحسوبة

التفكير المفعم 
دالة30137.537.26132295.442.04بالامل

اشــارت الباحثــة بــان  مســتوى العينــة في كل مجــال مــن مجــالات مقيــاس التفكــر المفعــم بالأمــل، وكانــت كــا 
في الجــدول الاتي :

الجدول )5(
المتوسط الحسابي والانحراف المعياري والقيمة التائية المحسوبة لعينة البحث في مجالات التفكير المفعم بالأمل

المجال
عدد 
أفراد 
العينة

المتوسط 
الحسابي

الانحراف 
المعياري

المتوسط 
الفرضي

درجة 
الحرية

مستوى القيمة التائية
الدلالة 0.05 الجدوليةالمحسوبة

التفكير القائم على 
الاطمئنان     

30

45.063.2042

29

6.83

2.04

دالة

دالة46.492.60454.09التفاؤل

دالة45.982.96452.36الطموح



ــام  ــاء الأقس ــاه ان رؤس ــدول أع ــج الج ــت نتائ  بين
التفكــر  مــن  عــال  بمســتوى  يتميــزون  الاكاديميــة 
المفعــم بالأمــل، ويعــزو الباحثــة هــذه النتيجــة في ضــوء 
نظريــة )ســليجمان واخــرون، 1998( في تأثــر التنشــئة 
الاجتماعيــة، والتــي تعنــي التنشــئة الاجتماعيــة التــي نشــأ 
عليهــا رؤســاء الأقســام ومــن خــال الخــرة الاجتماعيــة 
ــة،  ــرتهم التعليمي ــال مس ــا خ ــروا به ــي م ــة الت والمهني
وكذلــك تأثرهــم بالأقــران في العمــل مــن ذوي الخــرة 
والمهــارة، كــا ان الظــروف الاقتصاديــة الخاصة برؤســاء 

الأقســام يجعــل مــن تفكيرهــم ينحــو منحــى إيجــابي .
الهــدف الثــاني: تحديــد الفــروق في مســتوى التفكــر 
ــة تبعــاً  لمتغــر  الأمــل لــدى رؤســاء الأقســام الاكاديمي

الجنــس والتخصــص:

المتوســط  حســاب  تــم  الهــدف  هــذا  لتحقيــق 
المتوســط  فبلــغ   ، العينــة  أفــراد  لدرجــات  الحســابي 
معيــاري  وبانحــراف   )137،29( للذكــور  الحســابي 
المتوســط الحســابي للإنــاث  بلــغ  بينــا  بلــغ )6،82( 
ــد  ــغ )8،59( وعن ــاري بل ــراف معي )136،23( وبانح
اســتخدام الإختبــار التائــي لعينتــن مســتقلتين وجــد 
ــل  ــي أق ــي )0،38( وه ــوبة ه ــة المحس ــة التائي أن القيم
مــن القيمــة الجدوليــة البالغــة )2،04( وهــي غــر دالــة 
إحصائيــاً عنــد مســتوى دلالــة ) 0،05( ودرجــة حريــة 
)28( ، وهــذا يــدل عــى عــدم وجــود فــروق ذات 
ــاث وهــو موضــح  ــن الذكــور والإن ــة ب ــة إحصائي دلال

في الجــدول رقــم )6(..

جدول )6(
الفروق في مستوى التفكير التي يتوقعها رؤساء الأقسام بمتغيرات جنسانية مختلفة )ذكور - إناث(

عدد أفرادالجنسالمتغير
العينة

المتوسط 
الحسابي

الانحراف 
المعياري

درجة 
الحرية

مستوى القيمة التائية
الدلالة 0.05 الجدوليةالمحسوبة

التفكير المفعم 
بالأمل

غير دالة17137.296.82280.382.04الذكور 13136.238.59الإناث

الجدول )7(
الفروق في مجالات التفكير المفعم بالأمل لدى رؤساء الاقسام تبعاً لمتغير الجنس )ذكور - إناث(

الجنسالمجال
عدد 
أفراد
العينة

المتوسط 
الحسابي

الانحراف 
المعياري

درجة 
الحرية

مستوى القيمة التائية
الدلالة 0.05 الجدوليةالمحسوبة

التفكير القائم 
على الاطمئنان   

غير دالة1745.062.68280.482.04الذكور 1344.543.28الإناث

غير دالة1746.472.45280.742.04الذكورالتفاؤل 1345.693.35الإناث
1745.762.97الذكورالطموح

غير دالة280.202.04 1346.003.42الإناث

ــة الفــروق بــن رؤســاء الاقســام في مجــالات التفكــر المفعــم بالأمــل حســب متغــر الجنــس  كــا بينــت الباحث
ــدول الآتي : ــا في الج ــت ك وكان
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 مجـلـة الـدراســات الـتـربــويــة والـعـلمـيــة - كــليـــة التـربـيــة - الـجـامـعـة الـعـراقـيــة 
الــعـدد الـثــالــث والــعــشــرون - الـمـجـلـد الـثــالث - عـلـم الـنـفـس - آذار  2024 م

يتبــن مــن الجــدول أعــاه عــدم وجــود فــروق بــن 
ــر  ــر التفك ــاث في متغ ــور والان ــام الذك ــاء الأقس رؤس
المفعــم بالأمــل، ويمكــن للباحثــة ان تعــزو هــذه النتيجــة 
اقســام  كرؤســاء  والانــاث  الذكــور  مــن  كلا  ان  الى 
اكاديميــة يتعرضــون الى نفــس الظــروف الاجتماعيــة 
والاقتصاديــة والمهنيــة، كــا ان لهــم نفــس التطلعــات 
والطمــوح، نظــرا لتقــارب الظــروف الاجتماعيــة لــأسر 

ــراد . ــؤلاء الاف ــا  ه ــدر منه ــي انح ــات الت والمجتمع
الاســتنتاجات : بنــاءً عــى نتائــج الدراســة ، يمكــن 

للباحثــة  اســتخلاص الاســتنتاجات التاليــة:
1. هنــاك مســتوى عــال مــن التفكــر المفعــم بالأمــل 

لــدى رؤســاء الاقســام الاكاديميــة .
2. لا توجــد فــروق ذات دلالــة إحصائية في التفكير 
الاكاديميــة  الأقســام  رؤســاء  لــدى  بالأمــل  المفعــم 

ــاث(  . ــور - ان ــس )ذك ــر الجن ــب متغ حس
في  إحصائيــة  دلالــة  ذات  فــروق  توجــد  لا   .3
طريقــة التفكــر المفعــم بالأمــل ومجالاتــه  لــدى رؤســاء 
الأقســام الاكاديميــة حســب متغــر التخصــص )علمــي 

- انســاني (.
التوصيــات :  في ضــوء نتائــج البحــث فــان الباحثــة  

تــوصي بــا يــأتي : 
ــدى  ــل ل ــم بالأم ــر المفع ــر التفك ــام بمتغ 1. الاهت

ــع  ــراد المجتم ــة اف ــة وبقي ــام الاكاديمي ــاء الأقس رؤس
لــوزارة  التابعــة  العامــة  المديريــات  الاهتــام   .2
التربيــة مــن خــال توعيــة الموظفــن بالتفكــر الايجــابي .
ــز  ــيخ وتعزي ــام في ترس ــائل الاع ــام بوس 3. الاهت

ــل . ــم بالأم ــر المفع ــول التفك ــة ح ــاليب الايجابي الاس
وتوجيهــات  وثقافيــة  علميــة  دورات  اقامــة   .4
اجــل  مــن  بالأمــل  المفعــم  التفكــر  حــول  تربويــة 

 . الحيــاة  ضغوطــات  مواجهــة 
ــة اقــراح الدراســات  الاقتراحــات : يمكــن للباحث

ــة: المســتقبلية التالي
1. اجــراء دراســة حــول التفكــر المفعــم بالأمــل 

لــدى موظفــي دوائــر الدولــة .
2. اجــراء دراســة حــول طبيعــة المتغــرات المســتقلة 
التــي تســهم بالتفكــر المفعــم بالأمــل مثــل  )الطمــوح، 

والانفتــاح عــى الحيــاة(.
3. اجــراء دراســة مماثلــة عــى عينــات اخــرى مثــل 

ــات ورؤســاء الجامعــات . عمــداء الكلي
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