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تقويم تطبيق مفهوم الجودة في المهارات  التدريسية لمدرسي قسم اللغة العربية في  
 كلية التربية الأساسية من وجهة نظر الطلبة المتوقع تخرجهم

 

 أ.م.د. احمد عبد المحسن كاظم الموسوي

 الأساسية / جامعة ميسانكلية التربية 

 

 ملخص البحث:

هدف هذا البحث التعرف على اهم  الهاماراا التدريةميل الة همل لةةمتاذ ال ماهعو  مو وم ا هوام   ال م د   ومة 
عن تعرف هدى تحقق هذه الهااراا لدى اةاتذ  كليل التربيل  الاةاةيل  و  اهعل هيةان هن   ال نظر الطلبل 

ذا البحمث بتدريةميو قةم  اللامل العربيمل  مو كليمل التربيمل الاةاةميل  طلبمل القةم  للعما  الهت قع تخر ا   قد تحدد هم
 ممو القةمم  الهممذك ر عينممل   -الهت قممع تخممر ا   - قممد تمم  اعتهمماد طلبممل الهرحلممل الرابعممل   2016-2015الدراةممو 

ريل همن  مدق  ابماا  للبحث  بعد ةلةلل ا راااا تم  خةلاما بنماا ادا  البحمث  التحقمق همن ه ا مواتاا الةمايك هت
ت  مما البحممث الممى  هلممل هممن النتممالاس   وممة عممن الاةممتنتا اا التممو ررممحا عممن البحممث هممع ا رممار  الممى اهمم  

 الت  ياا  الهقترحاا التو تكها البحث.

 الفصل الاول: التعريف بالبحث

 مقدمة

ا  ا ديماد عمدد الطمة    راد التعلي  العالو  و ال طن تطم راا كبيمر  تهالما  مو الت ةمع  مو انرماا ال اهعما    
قباا القطاع الخاص على الاةمتاهار  مو التعلمي  العمالو    ظام ر  نهماط  ديمد  للمتعل  كمالتعلي  الهوتم    التعلمي    ا 
عن بعد .  لاذا اةترمعرا الحا مل الهاةمل لومبط  م د  التعلمي  العمالو ومهانا لن عيتمل  مو ظما الظمر ف  المنظ  

 الأة اق الهوت حل اةتدعى ذلك التوكير  و عهليل تق ي  ذاتو  خار و هةتهر   التعليهيل ال ديد   ةياةل الع لهل
لهؤةةاا التعلي  العالو  براه اا  و  طننا   على  ن تةتند تلك العهليل الى هعايير  و ابط هحدد  يتوح هن 

   البحممث العلهممو خةلامما هةممت ى تنظيهامما  كومماا   دالاامما  ه ممداقيتاا   ههمما يهكنامما هممن  داا رةممالتاا  ممو التعلممي
 خدهل اله تهع   ق هذه الهعايير    يمدع  هكانتاما العلهيمل التنا ةميل بمين ال اهعماا علمى الهةمت ى العمالهو .   
تعد قويل اعداد  تأهيا الهعلهين هن القوايا التو تهاا ال دار  بين هرمر عاا التطم ير التربم ي  مو هؤةةماا 

 ور ر  اعداد هعل  يهكنل القيا  بأد اره الهختلول  و عال  يتة  بالتاير  التعلي  العالو  و العديد هن د ا العال   
 ي   الهةممتهر  ممو عممدد هممن ال  انمم  الحياتيممل .  لا يهكممن  ن يح مما ذلممك الا اذا كممان هنمماك  مم د   ممو التعلممي .
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ال م د   مو عندها تك ن عهليل التعل  اي ابيمل  هويمد    عنمدها يكم ن المتعل  حقيقمو .  ههما لارمك  يمل  ن ه وم ع 
يعتبمر همن  هم  اله اوميع التمو   لتاما المد ا الهتقدهمل هنمذ  تمر   ههيمل خا مل  اةمتاهرا  يمل حتمى   التعلي  العالو

   بحا ال  د  هؤرراً  عن راً هاهاً  و التقد   التط ر  البحث  الهنا ةل.

 مشكلة البحث    

يرمماد الع ممر الحممالو تطمم راً ةممريعاً  هتةحقمماً  ممو رممتى ه ممالاا الحيمما  ا  ذلممك نتي ممل للامم ر  الهعل هاتيممل       
 التقنيل  لا ر  الات اا   الأهر الذي يدع  الى عهليل تط ير  هيع عنا ر هنظ هل التعلي   تحديااا  ت  يمدها 

تعلممي  علممى الاهتهمما  الكبيممر  ممو  هيممع حتممى تةممت ي  لهقتوممى تلممك التايممراا . لممذلك حمما ا عهليمماا ا ممة  ال
 نحاا العال      كان لل  د  الراهلل   كبر ن ي  همن ذلمك الاهتهما  المى الحمد المذي  عما البماحاين يةمه ن همذا  
الع ممر ع ممر ال مم د   حتممى   ممبح اله تهممع الممد لو ينظممر الممى ال مم د  الرمماهلل  ا  ممة  التربمم ي باعتبارههمما 

طيع الهمرا  ن يمذكر  ن ال م د  الرماهلل همو التحمدي الحقيقمو المذي ةمت ا ال الأهم    اين لعهلل  احمد     اذ يةمت
( .  تهاا   د   التعلي  ال اهعو الي    ه  التحدياا التمو ت ا مل نظم   9:  2003 و العق د القادهل ) كنعان   

ومر ر  اعماد  النظمر  مو  التعلي   و  هيع د ا العال  الاالمث   لا ةميها  ن تقمارير الهنظهماا العالهيمل تؤكمد علمى
 لةول التعلي  ال اهعو هع التركي  على  ههيل  وع هعمايير   وما تحقمق  م د  هخر ماا التعلمي  التمو يت قمع  ن 
تممؤدي الممى تنهيممل رخ مميل ا نةممان لخدهممل ه تهعممل  دعمم  اقا تممل ال طنيممل .   تؤكممد الدراةمماا الحا ممل الممى تبنممو 

 لي  ال اهعو . ةل   ادار  ال  د  الراهلل  و تط ير التع

مممار )     ( علممى  ن  ممم د  التعلمممي  ب ممول عاهمممل  التعلمممي  العممالو ب مممول خا مممل تعتبمممر  93:  2005 قممد  كمممد ن  
هطلبمماً  ةاةممياً ي مم   ن يتحقممق  ممو ع ممر يةمم ده التعقيممد   التاييممر  الهنا ةممل    لكممن علممى قممدر  ههيممل تحقيممق 

يمممق ال ممم د    اذ لا ينبامممو  ن ينو ممما الامممدف عمممن ال ممم د  يمممأتو الهنظممم ر    الهمممدخا المممذي ي ممم   ن نتبنممماه لتحق
لا  ار رعاراً خالياً هن  ي هوه ن .  هنالك عدد كبير هن الدراةماا التمو همد ا المى تطبيمق ال م د   تحقيقل  ا 

التمو بينمما نتالا امما وممر ر    Lewis(  1997الرماهلل  ممو التعلممي  العمالو     ذكممر هممن تلمك الدراةمماا دراةممل  ) 
  التعليهو  حا اا الطمة    همع  ومع الخطمط  ا ةمتراتي ياا  الأةمالي  التدريةميل للتالم  الارتباط بين النظا

علممى هرممكةا النظمما  التعليهممو العممالو   كهمما  رممارا الدراةممل الممى  ن هعممايير ال مم د  الرمماهلل تقمم   علممى الالتمم ا  
ا ادار  ال م د  الرماهلل  مو بالتحةين الهةتهر    بمث الاقمل  مو نوم ط الطمة     ترم يعا  علمى التعما ن . تتهام

هؤةةمماا التعلممي  العممالو  ممو اله ممالاا التاليممل :  تايمما  هتطلبمماا ال مم د   ممو التعلممي  العممالو    هتابعممل عهليمماا 
: 2003التعلمي   المتعل   تط يرهما    تطمم ير القم ى البرمريل    اتخماذ القممرار    خدهمل اله تهمع .   ) اله ةمم ي  : 

34  ) 

 لكمممو يهكمممن تطبيمممق نظممما  ال ممم د  الرممماهلل  مممو المممنظ  التعليهيمممل ال اهعيمممل ينبامممو  ومممع ه ه عمممل همممن الهبممماد   
 الرممر ط التممو تةمماعد علممى تطبيممق عنا ممر ال مم د  الرمماهلل  هممن  ههامما:  التحديممد الممدقيق ل هممداف   الارتبمماط 
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عما  النظما    التعما ن   بنماا الهقمرراا الدقيق بين النظ  الورعيل داخا هؤةةل التطبيق   هتطلبماا العهمةا   هرا
 (  77:  2008الدراةيل   ال عو بالأهداف.  )  لا   : 

 هناك حقيقل ينباو ادراكاا    مالهعل   هم   حمد عنا مر الهنظ همل التعليهيمل   بما هم  هحم ر رلاميط  ياما         
 ي خلمما    ق مم ر  ممو اعممداده    يحتمماب بممة ريمم  الممى التاييممر  التطمم ير  اذ تتحقممق عبممره  هممداف الهنظ هممل     

عهلمل يعمم د علياما بنتممالاس ةمملبيل تمؤار علممى هخر اتاما تممأايراً كبيممراً. يةحظ ا نةمان  ن الرممك ى هتكمرر  هممن  هيممع 
عنا ممر الهنظ هممل التعليهيممل هممع التأكيممد علممى  ن الهممتعل   ممنيعل الهعلمم      ي خلمما  ممو ذلممك الهممتعل     ق مم ر 

هيأ  التدريط  ان كان هن الهوترض على الأةتاذ ال ماهعو ان يمتقن هحتم ى  تع د  ةبابل  و هعظهاا الى عو 
اله اد العلهيمل ذاا العةقمل بتخ  مل برمكا  يمد. الا  ن همذا لا يعنمو  نمل يهتلمك نومط در مل ا تقمان حمين يقمف 

  ها  طةبل  و ةبيا عرول لتلك اله اد بركا  اوح يواهل  يةت عبل طةبل.

نظهاً  و الرر   لديل القدر  على ا قناع  هتخ  ا  و الهاد  التو يدرةاا  هرنا  و ان الهعل  ي    ن يك ن ه
توكيره   ةل   تعاهلل هع الآخرين  هتقبة لر ي الاير  هتحدااً لبقاً هت اوعاً  هتحليًّما بال مبر  هنومبطاً  هلت هماً  

عنمد حمد د التعلمي   التاقيمف ا ي مابو هتةهاً بالن اهل  اله و عيل. قومة عمن   ن د ر الأةمتاذ ال ماهعو لايقمف 
 حة   با ي    ن ينطلق المى الةملبياا  ي عما هناما اي ابيماا ذاا  امر هام   مو ترمكيا ال اقمع  بحيمث ي عما 

 هن الخطأ طريقا الى ال  ا   ذلك بالعد ا عنل  تخطيل. هع التركي  على  كر  النقد الذاتو. 

التدريةميل للهعلم  ال ماهعو   برمكا خماص همن قبما طةبمل  حيمث   هن ا   الحا ل هلحل لتحديمد هعيمار للهاماراا
ان تقمم ي  الطالمم  للهعلمم  يرممكا  كاممر الهحممدداا التق يهيممل  ههيممل  ممو الحكمم  علممى هممدى هاممار  العهليممل التعليهيممل  
 وة عمن  ن الأحكما  التمو ي مدرها الطمة  علمى الهعلهمين ت ايمدا  مو ال قما الحاومر  بخا مل  مو الهةمت ى 

حيث تةمتخد  لامذا الامرض اةمتوتاااا المر ي التمو تطلم  همن الطمة   ن ي مدر ا  حكماها  عمن همدي ال اهعو  
تممم ا ر  مممواا هعينمممل  مممو هعلهممميا    قمممد تتومممهن همممذه الاةمممتوتاااا بعمممض الأةممملالل الهوت حمممل التمممو تةمممأا عمممن 

لهيا    د ره   مو الانطباعاا التو يتركاا الهعله ن لدى طةبا    بذلك تعتبر اةااها هن الطة   و تق ي  هع
العهليل التعليهيل   هن ا   او  حد اله ادر الهاهل  و تق ي  هدى كوااتا  التو قد تويد  و تط ير هذه العهليمل 

  و حد ذاتاا.

 قممد كاممرا رممك ى طممة  كليممل التربيممل الاةاةمميل    اهعممل هيةممان  هممن  ن كايممراً هممن  عومماا هيلاممل التممدريط لا 
لامم  الهةممت ياا الوكريممل للطممة  ههمما انعكممط علممى تممدنو تح مميا كايممر هممن هممؤلاا يكيومم ن طرالاممق تدريةمما  بهمما ية

الطة   الطالباا    دى ذلك الى تذهر هن بعض  عواا هيلال التدريط   تركك  و قمدراتا  العلهيمل  الترب يمل. 
 م د  لمدى علمى  يمل دراةمل تنا لما تحديمد الهاماراا التدريةميل   مق هوام   ال  -على حد علهمل  – ل  يعارالباحث 

الأةممتاذ ال مماهعو بكليممل التربيممل الاةاةمميل   اهعممل هيةممان  هممن   اممل نظممر الطممة  ههمما د عممل الممى القيمما  باممذه 
الدراةمل لل قم ف علممى  نم اع تلممك الهاماراا   مم لا المى هعيمار للكومماااا يناما هنامما الأةمتاذ ال مماهعو  يتحلمى بامما 

 كو يحقق   وا در ل هن الاتةاق بينل  بين طةبل.
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ل  قد باتا الدراةل الحاليل ور ر  بحايل تويف اوما ل علهيمل هاهمل للعهما ال ماهعو.  تتحمدد هرمكلتاا  مو  علي
 الأةلالل التاليل:

: همما الهامماراا التدريةمميل التممو يوومما  ن يهارةمماا الأةممتاذ ال مماهعو هممن   اممل نظممر الطممة    ممو ظمما هوامم   1
 ال  د ؟.

لدى الاةتاذ ال اهعو  مو كليمل التربيمل الاةاةميل همن   امل نظمر  : هدى تطبيق ال  د    و الهااراا التدريةيل2
 الطلبل الهت قع تخر ا ؟

  أهمية البحث

يعممد التعلممي  ال مماهعو  حممد  الهومماتيح الهحركممل لع لممل التقممد   التنهيممل  ممو  هيممع  نحمماا العممال    هممن خةلممل يممت     
ل  تقممع عليممل هةممؤ ليل نرممر الاقا ممل  العلمم   الت ممدي لتحممدياا العممال  الهتقممد  الهعا ممر   امم  رةممالل خطيممر   هاهمم

الهختلول  ت ةيع قاعدتاا للقواا علو  ةبا  التخلمف عمن ركم  الحومار     مى ظما التايمراا التمو طمر ا علمى 
الهؤةةمماا الترب يممل  التعليهيممل الهختلوممل بدايممل هممن التعلممي  قبمما الابتممدالاو  حتممى التعلممي  ال مماهعو  تعرومما بيلاممل 

التحمممدياا التمممو دعممما بالومممر ر  المممى التأكيمممد علمممى  ممم د  العهليمممل التعليهيمممل داخممما همممذه  التعلمممي  ال ممماهعو لمممبعض
الهؤةةاا  هن خةا ارباع حا اا العهةا  التركي  على عهليل التحةين الهةتهر   هع ت ايد الاهتها  لتحقيق 

 لآن بممد ا هعظمم  ال مم د   ممو هؤةةمماا التعلممي  ال مماهعو برممكا كبيممر هنممذ التةممعينياا هممن القممرن العرممرين  حتممى 
الممد ا تةممتخد  نظمم   ا  ممراااا لوممهان ال مم د   ممو التعلممي   هقارنممل بممالنظ   ا  ممراااا الهةممتخدهل  ممو ال ممناعل  
 ير ممممع الاهتهمممما  بوممممهان ال مممم د  بممممالتعلي  ال مممماهعو الممممو وممممعف هةممممت ى الهعممممايير الأكاديهيممممل له ا اممممل هممممذه 

 .و  المممذي يعتبمممر همممدخا همممن همممداخا ومممهان ال ممم د  عليمممل  قمممد اهتهممما د ا العمممال  بالاعتهممماد ال ممماهع.التحمممدياا
  تهامما  ممو  يمماد   1994 قممد رمماد التعلممي  ال مماهعو  ممو هطلممع القممرن الحممادي  العرممرين تطمم را هلح ظمما هنممذ عمما  

عدد ال اهعاا  كلياا اله تهع  و القطاعين العا   الخاص    ياد  عدد الطلبل الهلتحقين بالتعلي  ال اهعو  الا 
  يقابلل تحةنا  و هةت ى الخر ين   هذا قد ينتس عن وعف كوااتمل الداخليمل    لأن ال اهعماا  ن هذا الت ةع ل

 -:تعانى هن بعض الهركةا هن  ههاا

غيمما  نظمما   عمماا لتقمم ي  الأداا  وممعف الاهتهمما  بتأهيمما  تممدري   عومماا هيممأ  التممدريط  هةمماعديا    وممعف 
يا  د ر ال اهعاا   و خدهمل اله تهمع  ومعف الاهتهما  بالبحمث التنهيل الهانيل لا    للإداريين   العاهلين   غ

العلهمممو  تمممدنو كوممماا  الأداا ا داري بال اهعممماا  د رهممما  مممو التطممم ير  تهكمممن الوةممماد الهمممالو  ا داري  مممو هعظممم  
هرا ق ال اهعاا   هن هنا  ان الأهر يتطل  ور ر   وع هعايير اعتهاد هرنل تادف المى ومهان تحقيمق  م د  

ال اهعو   الارتقاا بهةت ى الن عيمل المى الأ وما   همذا لا يمت  الا بمالحرص علمى تطبيمق الهعمايير تطبيقما التعلي  
 .عادلا على كا ل  طراف العهليل التعليهيل
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 ان الهؤةةل الهتخ  ل بالنا ض بالتربيمل الاةاةميل برمكا ه  مل همو الهدرةمل   همن ام  ال اهعمل  همو احمدى 
لتنرلال الا تهاعيل التو يتح ا بهقتواها الورد الى كالان  اعا  و اله تهع المذي الهؤةةاا الرلايةيل  و عهليل ا

 (153: 2000يعيش  يل    ت ا قا هع القي  التو يتلقاها خةا عهلياا التنرلال الا تهاعيل.) ال باط 

 ان لاممل العةقممل  طيممد  بمماله تهع الممذي يتكلهامما    اممو هظاممر هممن هظمماهر نرمماطل الهختلوممل بمما هممو وممر  هممن
العممممماداا التممممممو بامممممما    تكمممممم ن بهاابممممممل الطمممممابع الممممممذي يتهيمممممم    ممممممراده هممممممن غيمممممره  هممممممن  بنمممممماا اله تهممممممع البرممممممري 

  )7: 1988)الع ا ي 

 اللامل  دا  هاهمل  مو تعلمي  الطمة  الهم اد التعليهيمل الهختلومل  مو الهراحما الدراةميل  هيعاما ةم اا كانما         
العربيل لال العر بل  ا ةة  له اعظ هق هماا الق هيمل العربيمل (  اللال 2005:107هكت بل    هةه عل )الاةدي 

  هو لال حيل ق يل  عاش دهرها  و تط ر  نهاا   اةت عبا الكايمر همن الألوماظ الوارةميل  الانديمل  غيرهما لامذا 
امل الهةمتقبا تب  ا اللال العربيل هكانل  و نو ط  بنالااا لا تراركاا  ياا  ي لال  خرى لأناا لامل   مدادنا  لأناما ل

    دا د را كبيرا قبا ا ةة  اتوح  و الهعلقاا     دا الد ر الأكبر  و ظا ا ةة   بعده   اذ كت  لاا  ن 
تك ن لال  خر كتا  ةها ي يخاط   ها الأرض    قد اختارها  ا  عة اةهل لال لقرانل الكري  قماا تعالى:)انما 

 .2 ن لناه قرآنا عربيا لعلك  تعقل ن(ي ةف/

اها  و الهيمدان التعليهمو  مان ال ملل بمين  مر ع اللامل العربيمل   هريمل  طبيعيمل اذن اللامل العربيمل تعهما بور عاما  
كا ممل : القراا  الكتابل الهحادال ا هةا الق اعممد  الأد  علممى تحقيممق الأهممداف التممو  وممعا لامما  ان هممذه الوممر ع 

الار   اللا يمل    ت يمد همن  اهل اقا تل  الق اعمد ا هةلايمل هرتبطل يبعوماا ارتباطما هحكهما  مالقراا  تم  د الطالم  بم
 يقمم ا هاممدي  . ت علممل يرةمم  الحممر ف رةممها  ممحيحا    التعبيممر الةمملي  همم  الاايممل الناالايممل هممن تممدريط الوممر ع

الهخ  هو  و اللامل العربيمل  مو هدارةمنا )) ي م   ن تكم ن اللامل العربيمل همد ا عاهما يةمتاد ل كما همدرط  لم  لم  
درةما  مو هماد  اللامل العربيمل حتمى يتعما ن الهدرةم ن علمى  داا الرةمالل التمو  روماا علينما تأريخنما  حتهتمل يكن ه

(  الق اعد تعد الداعهل الأةاةيل ل هيع  ر ع اللال العربيل  او  ةيلل الهتعر  1980:223عليل لاتنا(( )الق ا  
   الهدخا الى العل   العربيل  ا ةةهيل  هيعا.   ةة  اللا ي    عهاد البةغو     دا  الهرر ع  اله تاد 

 هن هنا تبر   ههيل اللال العربيل اذ توطلع بتحقيق الكاير هن الأهمداف الترب يمل  همذا يتطلم   ن يكم ن همدرط 
 اللال العربيل  و هذه الهرحلل هتقنا للهااراا التعليهيل الة هل لتحقيق  هداف هذه اله اد .

 التربيمل الاةاةمميل الحدياممل   ههيتممل همن  ههيممل الهاماراا التدريةمميل بالنةممبل للهعلم  ال مماهعوكهما يةممتهد همذا البحممث 
تؤكمممد ومممر ر  تممم ا ر الهاممماراا التدريةممميل لمممدى هدرةمممو ال اهعمممل ليق هممم ا بمممد ره  بوعاليمممل  مممو عهليمممل تعلمممي   تعلممم  

ان التربمم يين بأههيتامما  ممو بنمماا الطلبل  قممد ا داد  ممو الةممن اا الأخيممر  الاهتهمما  بالهامماراا  تعلهامما    ذلممك  يهمم
رخ مميل الطلبل  قممد رممها هممذا الاهتهمما   هيممع الهمم اد الدراةمميل   ممو هقممدهتاا اللاممل العربيممل التممو   ممبح هممن بممين 

( يهتما  1996:66 هدا اا الرلايةيل تنهيل بعض الهااراا الى  ان  تنهيل الهعارف  الات اهماا  القمي  )القماع د 
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لهممتعل   ن يتحةممط تطمم ر   دالاممل  همما يطممر  عليممل هممن تايممر نحمم  الأ ومما هممن خممةا بالكوايممل  ال مم د    يةممتطيع ا
التدري   الههارةل  يؤكد احمد البماحاين  ههيمل الهاماراا بق لمل : ان الأ ما  مو التعلمي   ن يكتةم  الهمرا هاماراا 

: 1973ه ادر هختلول   يةتطيع  ن يكيف نوةل للبيلال التو يعميش  ياما    ان يعهما همع غيمره ل مالح ال هاعمل.)
7) 

  ان  ههيل الهااراا تر ع الى الاعتباراا الآتيل: 

 تكة  الورد القدر  على  داا الأعهاا بيةر  ةا لل -1

 تر ع هةت ى اتقان الأداا. -2

  .تكة  الورد هيةً نح  العل  -3

 ت عا الورد قادرا على هةاير  التط راا العلهيل  التكن ل  يل. -4

 .)68: 1990لى ت ةيع نطاق عةقتل بالآخرين )الأهين ت عا الورد قادرا ع -5

 هها تقد  تتوح  ههيل البحث  ا : 

يتنا ا   ااً هاهاً هن العهليل التعليهيل  ه  الهاماراا التدريةميل الهتطلبمل ل ةمتاذ ال ماهعو همن   امل نظمر   -1
 يهما يعتبمره هةاةما باةمتقةليتل  الطة    ي يد هن  ههيل تلك العهليل  ن الأةتاذ ال اهعو يتة  بحةاةميل خا مل

ن كانا غير هناةبل هن   ال نظر الآخرين.  الوكريل  الهنا يل حتى  ا 

يةا   مو اعمداد هعيمار للهاماراا التدريةميل الهتطلبمل ل ةمتاذ ال ماهعو  مو تطم ير العهما  مو ه ماا التمدريط  -2
قترحمماا  الت  ممياا التممو ت مما اليامما ال مماهعو الممذي يهامما  حممد الركممالا  التممو تقمم   عليامما ال اهعممل  ممو ومم ا اله

الدراةمممل بنمممماا علممممى نتالا امممما. حيممممث ان تطمممم ير  ةممممالي  الاهتحانمممماا  التقمممم ي  هممممن  همممم  اله ممممالاا التممممو  ا امممما 
 الانتقاداا بال اهعل هن الطة   ة ق العهلل   ههارةل الأةالي  الهتطلبل هن   ال نظر الطة . 

يل  ممو  داا الأةممتاذ ال مماهعو  ممو تطمم ير الأداا التدريةممو لأةمماتذ  يةمما   ممو تحديممد ال  انمم  ا ي ابيممل  الةمملب -3
ال اهعل  يت ا ن نح  اةتخدا  ال ةالاا الهعينل ال رقيل هناما  ا لكتر نيمل    ةمالي  التقم ي  اله وم عيل لطةبام  

  التواعا هعا  على  ةط علهيل ةليهل .

هتها  به و ع   د  التعلي  ال اهعو ة ااً كان ذلمك الاةت ابل لةت اهاا الحديال التو تدع  الى  ياد  الا -4 
 على الهةت ى العربو    العالهو. 

 ياد  ال عو بأههيل الارتقماا بمالأداا الأكماديهو  لأعوماا هيمأ  التمدريط همن خمةا تنهيمل هاماراتا   تط يرهما  -5
 بايل ال   ا بأدالاا  الى هةت ى هعايير ال  د  الهانيل . 
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قالاهممل هعممايير تمدريط اللاممل العربيممل الهقترحممل  ممو تقم ي  الأداا التدريةممو لأعومماا هيمما  التممدريط الاةمتواد  هممن -6
  و قة  اللال العربيل لاةيها  و ال  ان  التطبيقيل .

قممد يةمماه  هممذا البحممث  ممو اعمماد  النظممر  ممو تطمم ير الههارةمماا التدريةمميل لأعومماا هيممأ  التممدريط ال مماهعو  -7
 بكليل التربيل الاةاةيل .

 تحديد هدى تحقق هعايير ال  د   و الههارةاا التدريةيل لأعواا هيأ  التدريط بكليل التربيل الاةاةيل . -8

 تقدي  اوا ل علهيل للدراةاا الهرتبطل بتدريط اللال العربيل.  -9

 أهداف البحث

 يادف البحث الحالو الى تحقيق الأتو:_

 ل ل ةتاذ ال اهعو  و و ا هوا   ال  د .: اعداد قالاهل بأه  الهااراا التدريةيل الة ه1

 : التحقق هن هدى ت ا ر تلك الهااراا لدى الأةتاذ ال اهعو  و كليل التربيل الاةاةيل.2

 حدود البحث 

 -يتحدد هذا البحث بم :

  اهعل هيةان / قة  اللال العربيل -: الأةاتذ  ال اهعيين  و كليل التربيل الاةاةيل1

 الاةاةيل الهرحلل الرابعل الهت قع تخر ا  / قة  اللال العربيل: طلبل كليل التربيل 2

  2015/2016: العا  الدراةو 3

 تحديد المصطلحات:

    -: المهارة التدريسية

الهامار  بمالوتح الحمذق  ممو الرموا  الهار  لمد الومرط  ال هممع اهامار  هامار  هامر الرمموا: يل  بمل هامار  : حكهممل  
اممر بممالعل    ممو ال ممناعل  غيرهمما )تهاممر( ةممبح  امم  هتهار)الممرا ي(   تعممرف   مماربل حمماذق  امم  همماهر  يقمماا ه

الهاار   ب ول عاهل بأناا: هاار  هركبل     نهاط ةل كيل    هعمارف تظامر  مو ةمل ك الهعلم  همن ت م ر  اومح 
 (Hall & Jones,1976,67) هحدد لن اتس التعل  الهرغ  . 

 كيل هحمدد  ت مف  هيمع الهعمارف  الهاماراا  الات اهماا بأناما  همداف ةمل (Kay,1981 )كهما عر تاما كمو    
 (104  1990التو يعتقد  ناا ور ريل للهعل  لي بح  كار  اعليل هع طةبل )نر ان  الرع ان 
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( بأناا القدر  علمى ههارةمل عهما    هانمل    ه ه عمل همن الأعهماا نتي مل بعمض 461 1989 يعر اا حه ا ي )
لعلهيل النات ل عن ههارةل  نيمل  تطبيقيمل لهمد  تكومو للح م ا علمى همذه الخبمر  العنا ر هاا: الهؤها   الخبر  ا

  القيا  ببح ث علهيل  نرر نتالا اا.    

( الهاار : همو القمدر  علمى القيما  بالأعهماا التمو 1989  و تعريف هكت  التربيل الاةاةيل العربو لد ا الخليس )
ةمممل الأعهممماا التمممو تتطلباممما  ظيومممل همممن ال ظالاف.)الخيممماط تتطلباممما هاهمممل همممن الهاممما      همممو القمممدر  علمممى ههار 

 (. 30  1996 ذيا  

( بأناما قممدر  الهعلم  التممو تهكنممل همن  داا ةممل ك هعمين يممرتبط بهمما يقم   بممل همن هامما  ترب يممل 1993 يعر اما بن ممر )
كاهمما   تعليهيممل  ممو التممدريط بحيممث ترممها الهعممارف  الهامماراا  الات اهمماا الهرتبطممل بالتممدريط  تممؤدى بهةممت ى

 ينعكط  اره على ةل ك الطة  بركا يهكن هةحظتل  و ةل ك   داا الهعل .

اهمممما تعريممممف البمممماحاين ا  رالاممممو للهاممممار :  اممممو ه ه عممممل القممممدراا  همممما ينممممتس عنامممما هممممن الهعممممارف  الهامممماراا    
يمممل  الات اهممماا التمممو  نت ممما عمممن البحمممث الحمممالو  التمممو ي ممم  ان يت مممف باممما الأةمممتاذ ال ممماهعو  مممو كليمممل الترب

الاةاةمممميل  تهكنممممل هممممن  داا عهلممممل   د اره    يهكممممن  ن يكمممم ن لامممما تممممأاير هبارممممر    غيممممر هبارممممر علممممى العهليممممل 
 التعليهيل.   

الأةممتاذ ال مماهعو: الاةممتاذ :الهعلمم   الهمماهر  ممو ال ممناعل  يعلهامما غيممره.  همم  لقمم  علهممو  ممو ال اهعممل.  ةمماتذ  
(   الهعلممم : هممم  المممذي  1989:17)ه مممطوى  آخمممر ن   ةممماتيذ.  )الاةتاذيل(:ه مممدر  مممناعو همممن كلهمممل  ةتاذ.

ي عممما هايدرةمممل تةهيمممذه ذاهعنمممى لاممم    يهكمممنا  همممن ان يمممر ا  مممد ى هايح مممل ن عليمممل همممن هعمممارف  هعل هممماا 
 هامممممماراا   يممممممدرك ن  الاممممممد  هت ممممممذر   ممممممو حياتا   وممممممة عممممممن ك نممممممل ياممممممت  برعايممممممل تةهيممممممذه  ي عمممممما تعلهامممممم  

    (.             2006:137ههتعا.)البية ي 

 يهكن تعريومل ا رالايما بأنمل :كما همن يقم   بالتمدريط للهقمرراا الأكاديهيمل    هقمرراا ا عمداد التربم ي.    هم  كما 
 هن يق   بالتدريط  و ال اهعل هن حهلل رااد  الدكت راه    الها ةتير  يةاه   و تحقيق  هداف ال اهعل.

 -الجودة الشاملة:

(  كلهمممل ص   ممملاا  ص  ممم د ص    ال يمممد نقممميض المممرديا     ممماد  72:  1984ال ممم د   مممو اللامممل ) ابمممن هنظممم ر   
الروا   د       داً  ي  ار  يداً      اد  ي  تى بال يد هن الق ا  الوعا ص.  تعر اا الهنظهل الد ليل للت حيد 

الهةهمممح  الخ مممالاص لهنمممتس    خدهمممل هممما  (  ص بأناممما تكاهممما 5:  2006( ) ديممما    ISO -القياةمممو ) الآيممم  
ب مم ر  تهكممن هممن تلبيممل احتيا مماا  هتطلبمماا هحممدد  ص. كهمما تعممرف ال مم د  الرمماهلل بأنامما ص  تحقيممق وممهان الدقممل 

(  كها  تعرف ال  د  الراهلل  بأناا  54:  2005 ا تقان هن خةا التحةن الهةتهر للهؤةةل  ص  ) رحاتل   
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هما ال هماعو  هرماركل العماهلين  مو التحةمين الهةمتهر للعهليماا الهختلومل للهنرمأ   ةل   هنا و يعتهد علمى الع
  الاةتخدا  الأهاا لله ارد الهتاحل  باةتخدا   د اا التحليا الكهو لتحقيق روا العهيا

( بأناممما ص  داا العهمممما بطريقمممل  ممممحيحل   مممق ه ه عممممل همممن الهعممممايير  اله ا ممممواا  2005 يعر اممما الرممممارانو ) 
 الة هل لر ع هةت ى   د   حد  الهنتس التعليهو بأقا  اد  تكلول ص.الترب يل 

(  ص بأنامما تهيمم  الهنممتس    الخدهممل الهقدهممل لتكمم ن ذاا قابليممل      هممو  6:  1998 عر امما عبممد الهممنع  )       
هيممما  عهليمممل ا تقمممان لأي عهممما    انتممماب ص .   يعمممرف :الباحمممث ال ممم د  الرممماهلل ا رالايممماً بأناممما :   ممم ا عوممم  

التممدريط   ممو  اهعممل هيةممان /كليممل التربيممل الاةاةمميل الممى در ممل عاليممل هممن ا تقممان لهامماراا التممدريط التممو ةمميت  
 الت  ا الياا  و  البحث الحالو.           

 التقويم: 

تقممم   الرممموا:تعدا  اةمممت ى  تبينممما قيهتمممل )اةمممتقا ( الرممموا:اعتدا  اةمممت ى  )التق ي (:حةممما  الممم هن بالةممممنين  
 الرممما ر  الأيممما    مممو التن يممما الع ي )) كمممان بمممين ذلمممك ق اهممما((  قمممد  ردا لوظمممل تقممم ي   خمممرى  يوممما:))لقد خلقنممما 

 ا نةان  و  حةن تق ي ((   التق ي   و هذه الآيل اعدا هايك ن .

 هذا يعنو ان التق ي  يتوهن  و اناياه الحك  على الروا  يت ا   حد د هذا الحك  الى التحةين  التط ير.  

 ها على هةمت ى قاعمل المدرط    الأداا التدريةمو  مالتق ي  صعهليمل هنظهمل ل همع  تحليما الهعل هماا لتحديمد همدى 
ا  يرير هذا الهوا   وهناً المى ومر ر   مياغل تحقيق الأهداف التعليهيل هن قبا الهتعلهين  اتخاذ قراراا برأنا

الأهداف الهعر يل  الهااريل  ال  دانيل  كخط     لى  و عهليمل التعلمي  لأناما عهليمل هق م د    هاد ملص ) ل لبمو  
( تط يرهمما  تحةمميناا  ممو ومم ا الهعممايير  الات اهمماا العالهيممل للتممدريط . ا همم  عهليممل ا ممدار حكمم  23  2005

ت ى الوعالياا  الأنرطل التو تندرب وهن الأداا التدريةمو لعوم  هيما  التمدريط  مو وم ا ن عو  كهو على هة
( .  اهما التعريمف ا  رالامو لمل  ام : عهليمل  همع البيانماا  الهعل هماا عمن 6ص 2009هعايير ال  د .)ال نابو 

الهاممماراا  طريمممق اةمممت ابل عينمممل البحمممث الحمممالو للهعيمممار  المممذي  عمممده :الباحمممث   مممدار حكممم  عمممن همممدى تحقمممق
 التدريةيل لدى الأةتاذ ال اهعو  و كليل التربيل الاةاةيل  اهعل هيةان.

 الفصل الثاني

 الخلويل النظريل -  لا:

هها ه   دير بالمذكر  ن همن  حمدث بمراهس  اةمتراتي ياا اعمداد الهعلم   مو هعاهمد  كليماا اعمداد الهعلهمين بمراهس 
 الكفا.   ه  ها يهي  تلك البراهس ها يلو: ا عداد على  ةاط الهاار  لتوهن اعداد الهعل 

 اتباعاا خطل هنا يل  و تحديد الهااراا   وع البراهس للتدري  علياا.  -
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ان هعيممممار ةممممرعل  نهمممم  الطالمممم  الهعلمممم  يتوممممح هممممن ظامممم ر الهامممماراا الهطل بممممل  ممممو ةممممل كل  لمممميط بال قمممما  -
 الهخ ص لاا.

 يؤدي الى انعكاط هعار ل انعكاةاً  ظيوياً على  دالال.تنهو قدراا  كواااا خا ل لدى الطال  الهعل  هها  -

تقتمممر  بالطالمممم  الهعلممم  الممممى  ق ممممى در مممل تهكنممممل همممن هتطلبمممماا عهلممممل الهيمممدانو  ذلممممك همممن حيممممث الهةممممت ى  -
 الأكاديهو  الهاار   و الأداا.

لم  المنوط  التمو ترك  على العديد هن الات اهاا الترب يل  النوةميل الهعا مر   مو ه مالاا التربيمل الاةاةميل  ع -
 هن  ههاا التعل  هن   ا ا تقان  التعل  بالتع ي  للةل ك   التعل  الذاتو. 

تطبق  تةتخد   ه  الات اهاا الهعه ا باا  و ه اا تكن ل  يا التعلي   التو هن  بر ها  ةل   تحليا النظ    -
 اله ار  نظا  العق ا ا لكتر نيل.   ةل   تحليا التواعا  نهاذب ال حداا  الر   التعليهيل  نظا  التدريط

تةممممتويد هممممذه البممممراهس هممممن اةممممتراتي ياا التقمممم ي  الهتطمممم ر  هامممما التقمممم ي  القبلممممو  التقمممم ي  البنممممالاو  الترخي ممممو  -
(Harison,1977,p:43 ). 

 تحديد المهارات التدريسية للمعلم وقياسها 

ابقل  ربعمل همداخا لتحديمد كوماااا ( همن خمةا اةتعراوما  لدراةماا ةم68   : 1989اةتخلص  اهع  آخر ن )
 الهعل  الهانيل  هو :

تحليا عهليل التمدريط عمن طريمق اتبماع  ةمل   تحليما المنظ :  هم   ةمل   يقم   علمى  ةماط تحديمد الأهمداف  - 
العاهممل  الةممل كيل للعهليممل التدريةمميل   تحليمما  بعمماد الهامماراا التممو ينباممو علممى الهعلمم  اكتةمماباا   ت ومميح  نمم اع 

الهامماراا  الات اهمماا  الأنرمممممممممطل التممو تحقممق تلممك الأهمداف. با ومما ل الممى الأخممذ بهبممد  التقمم ي  الهةممممممتهر   بعماد 
دخمماا التعممديةا الة هممل علممى الأهممداف  الأنرمممممممممطل كلهمما كممان ذلممك ههكنمماً.  هممن خممةا ذلممك يهكممن   الهتابعممل  ا 

ك الأهداف.  يتوق هذا الأةل   هع تعريف التق ي  الترب ي بأنل اعممداد ق الا  الهااراا التدريةيل الة هل لتحقيق تل
عهليممل ا ممدار  حكمما  تق يهيممل علممى هممدى تحقيممق الأهممداف الترب يممل  تحديممد الآاممار التممو تحممدااا هختلممف الع اهمما 

  الظر ف  و ال   ا الى هذه الأهداف    تع يقاا .

هعلهمين  كوماا:  ذلمك  ممو  انماا قيماها  بالتممدريط اةمتخةص الهاماراا التدريةميل عممن طريمق هةحظمل ةممل ك  - 
 اةتخةص الأنهاط الةل كيل الههي   لطرقا   و التدريط بادف اعداد براهس تتوهن هذه الأنهاط ليتمدر  علياما 

 الهعله ن ال دد.

 الاعتهاد على نتالاس البح ث التو   ريا على عهلياا التعلمي   المتعل :  ذلمك همن خمةا اةمتخةص الع اهما -ب
التو  رارا الياا الدراةاا على  ناا تؤار تأايراً اي ابيًّا علمى تحقيمق الأهمداف  طمرق التواعما  الأنهماط الةمل كيل 
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التو يتعاها باا الهعل  هع طةبل  ت يد هن اقبالا  على التعل   ت يد تح يلا  الدراةو.  هن ا  توهيناا بمراهس 
 اعداد الهعلهين.

بالتربيل الاةاةيل هن هعلهين  ه  اين  هتخ  ين:  ذلك بادف التعرف علمى التعرف على آراا الهاتهين  -د
الهااراا التدريةيل الة هل  عداد الهعل  ص الهعمارف  الهاماراا الومر ريل للتمدريطص.  لقمد تم  الت  ما همن خمةا 

 ذلك الهدخا الى العديد هن الق الا  للهااراا التدريةيل الة هل للهعل .

 اياه  عي بل  الأخذ بأي هناا هنومرداً  مو تحديمد الهاماراا التدريةميل الة همل للن ما   مو عهليمل الا  ن لكا ات اه ه
 التدريط ي قع الباحاين  و خطأ  اوح.

اةامل هعمايير رلايةميل لتقمدير هامار  الهعلم   هموا الا ا تقمدير الهامار  بنماا  Medily,1987,174) يحدد هيدلو )
دير الهاار  بناا على ةل ك الهعل  ا  ها الهعيارالاالث  ا  تقدير الهاار  بناا على هخر اا التعل  ا الاانو ه  تق

على ةل ك الهتعل .  إذا كان الهعيار الأ ا يات  با نتا يل  يرى  و تعل  الطة  هؤرمراً  مادقا لأداا الهعلهمين 
ا هناما ا ان نهم  التةهيمذ  مو اله ممالاا  دليةً على كوااتا . الا  ن هذا الهعيممممممممممار ي ا مل بالعديمد همن ال ع بممما

الهختلوممل عهليلهةمممتهر   تممرتبط بع اهمما كايممر  قممد لا يكمم ن للهعلمم  تممأاير  يامما الا بقممدر ومملايا  هممذا با ومما ل الممى 
 ع بل   لاا عن ال  ان  الهتعلقل بتأاير الهعل   كها  ن الأةمالي  التمو يمت  باما ت  يمع الطمة  علمى الو م ا 

عممم   ةمممالي  عرممم الايل   همممن الههكمممن  ن يت همممع الطلبمممل الههتممما  ن  مممو   ممما  احمممد  الطلبمممل همممو  مممو الأغلممم  الأ
الوممعاف  ممو   مما  احممد   هممن امم  يكمم ن الحكمم  علممى الهعلمم  اةممتناداً علممى تح مميا التةهيممذ حكهًمما  تق يهًمما غيممر 

للهتعلهمين   هن ف  كها انل هن الهعل   ان  ما الأهمداف الترب يمل همن الهدرةمل تن م  علمى التح ميا الدراةمو
 هن الخط ر   عد  ا ن اف  ن نحدد  نق   هاار  الهعل  الهانيل بنااً على  ان   احد  قط همن   انم  العهليمل 
التعليهيل   وة عن  ن الاختباراا التح ميليل الهةمتخدهل لقيماط النماتس التعليهمو لمدى الهتعلهمين يرم باا الكايمر 

 ( 97 -93  1989. )الرممممممممممممي   آخممممممممممممر ن   هممممممممممممن الق مممممممممممم ر هممممممممممممن حيممممممممممممث اباتامممممممممممما  رممممممممممممه ليتاا   ممممممممممممدقاا
(Medily,1987,174)          

 ها الهعيار الاانو  الخاص بةل ك الهعل   ا  يعتبمر الهعيمار الةمالاد  مو كايمر همن الأنظهمل الترب يمل  باةمتخدا    
تقمم ي  التقممارير عممن كمما هممن يةحممظ الهعلمم  بالو مما الهدرةممو  خار ممل.  يةممتخد  هممذا الهعيممار عممدداً هممن  ةممالي  ال

هامما هقمماييط التقممدير  قمم الا  هةحظممل الهامماراا التدريةمميل للهعلمم  داخمما الو مما الهدرةممو  تواعلممل اللوظممو  غيممر 
اللوظى هع الطة ا  قد يحقق همذا الهعيمار عمدداً همن الو الامد هناما ان التقم ي  ي مري كعهليمل ترخي ميل  مإذا كمان 

 داا الهعلم     اخواقمل  مو عهلمل. كهما  ن نرماطاا التقم ي  تق ي  الهعل  هنخوواً  إن النتمالاس ترمير المى هما يعرقما 
تأتو بأةل    هنو دقيق  هةلا  لتق ي   داا الهعل   كها  ن هذا الهعيار يع    ةل   التق ي  الذاتو للهعل   يؤكد 

رةمل. )  لةول توريد عهليل المتعل   مو اله اقمف التعليهيمل الهختلومل   يقم   الهعلم    مق هقتومياا اله قمف المذي يها
 Medily,1987,175)  461  1989حه ا ي  
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 يةحظ  ن الهعيمار الاالمث الخماص بةمل ك الهمتعل  يهاما  كامر الات اهماا حداامل  قبم لا لمدى  هام ر التربم يين   
 الهعلهمين. حيمث يممت  تقم ي  هاممار  الهعلم  بهممدي ن احمل  ممو  عما الهممتعل  يقومو  قتمماً  كبمر  ممو ههارةمل الأنرممطل 

ل   التمممو يكتةمممم  همممن خةلامممما الهعممممارف  الهاممماراا  الخبممممراا التعليهيمممل   ي تطبيممممق الخبممممراا ال مممويل  الة مممموي
   همذا الهعيمار يقم   الهعلم   مو وم ا Acadimic Learning timelyالتعليهيمل  مو حينمل   هم  هما يطلمق عليمل 

 (Medily,1987,175)قدرتل على تايا  البيلال التعليهيل الهحو   على التعل . 

الممى بعممض ا  ممراااا الهرتبطممل بتقممدير الطممة  لكومماااا  ةمماتذتا   التممو  (Kult,1975,11-13) يرممير ك لمما 
 هن  بر ها:

 هناقرل عهليل التق ي  هع الطة  قبا تطبيقاا هن حيث  ههيتاا   د اها ل ةتاذ  الطال .  -

اح  الهقممرر الهممراد ان همذه العهليممل لابممد   ن تممت  بطريقممل ةمريل  هممذا يعنممو عممد  حومم ر عوم  هيمما  التممدريط  مم
 تق يهل  و  اناا عهليل التق ي   كها  ن الطة  ي    ن يدرك ا  ن تقديراتا  الدراةيل لن تتأار بعهليل التق ي .

 ور ر  ت  ير ال قا الهةلا  لعهليل التق ي . -

 الترحي   التر يع هن قبا  عواا هيا  التدريط للطة  بعد الانتااا هن عهليل التق ي  . - 

رمممك  ن هامممما همممذه ا  ممممراااا ةمممتدع  عهليممممل تقممم ي  الطممممة  لأةممماتذتا  ههمممما يمممنعكط اي ابيًّمممما علمممى العهليممممل   لا
 التعليهيل.

 التقويـــــــــــــــم:

ت  ممد كلهتممان تممدلان    تويممدان لبيممان قيهممل الرمموا ههمما تقمم ي   تقيممي   اله ممطلح الأ ا  ممحيح لا يمماً  همم   عمم  
 (.38: 2002ان قيهل الروا )تاهينل(  تعديا    ت حيح الاع  اب )هلح     رها يراد هنل هعانو عد  هناا بي

  هذا يعنو ان التق ي  يتوهن  و اناياه الحك  على الروا  يت ا   حد د هذا الحك  الى التحةين  التط ير.

تحقيمق  على الهةت ى التعليهو  ان التق ي  يعنمو صعهليمل هنظهمل ل همع  تحليما الهعل هماا  بامرض تحديمد در مل 
الأهداف التعليهيل  الترب يل  اتخاذ القراراا برأناا لهعال ل   ان  الوعف  ت  ير ظر ف النه  الةلي  الهتكاها 

ارالاااص.  هن خةا اعاد  تنظي  البيلال الترب يل  ا 

 همما علممى هةممت ى قاعممل الممدرط    الأداا التدريةممو  اممو صعهليممل هنظهممل ل هممع  تحليمما الهعل همماا لتحديممد هممدى 
ق الأهداف التعليهيل هن قبا الهتعلهين  اتخاذ قراراا برأناا  يرير هذا الهوا   وهناً المى ومر ر   مياغل تحقي

 الأهداف الهعر يل  الهااريل  ال  دانيل  كخط     لى  و عهليل التعلي  لأناا عهليل هق  د    هاد لص

 (.23  2005)ال لبو                                                                                    
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( اتخممذ خطمم    كاممر تقممدهاً  لكممن بحممذر ليو مما بممين هوامم هو التقيممي  Elton, 1987يرممار الممى ان البر  ةمم ر )
 التقمم ي  الهتممداخلين حيممث كتمم  قممالاةً ص ن التقيممي  يخممتص بممالأ راد   ن التقمم ي  يخممتص بالعهليمماا التدريةمميلص  يهمما 

تقيممي  همم  التاهممين هممن ا مما ا ممدار  حكمما  ذاا ةممهل كهيممل   ي ا ممراا قيمماط ه ومم عو يرممير آخممر ن الممى  ن ال
هنوبط  هنتظ  للهد ةا  الهخر اا بركا ارقا   نة   يها يةتادف التق ي  التحةين عبر عهليل ن عيمل تامت  

 بتعديا  تنهيل الهك ناا الهختلول للعهليل التدريةيل.

 - يك ن التق ي  على عد  ان اع هناا :

 يممت  قبمما البممدا  ممو برنمماهس همما لتقمم ي  الهحتمم ى  ال ةممالاا  لاهممداف  الظممر ف الاخممرى  -التقمم ي  التهايممدي : -1
 الهت لل بالهدخةا  العهلياا  الهخر اا 

 يممت  اانمماا تطبيممق البرنمماهس لعممد  هممراا ياممدف تطمم ير البرنمماهس  تحةممينل  ذلممك  -التقمم ي  البنممالاو التكمم ينو : -2
 اعد  و الهرا عل  التعديا  التع ي  هن خةا التاذيل الرا عل للح  ا على بياناا تة

 يمممت   مممو ناايمممل تطبيمممق البرنممماهس للحكممم  عليمممل  همممن اممم  اتخممماذ القمممرار الهناةممم   -التقممم ي  النامممالاو ال هعمممو : -3
بخ  ص الاةتهرار  يل ا  ايقا ل ا  التعديا  يل اذ ي ي  التقم ي  النامالاو عمن الةمؤاا هما همدى تحقيمق الاهمداف 

 يعنممممو الاةممممتهرار  ممممو التقمممم ي   -التقمممم ي  التتبعممممو : -4الهنرمممم د  ؟                                            
لل قمم ف علممى ااممار البرنمماهس البعيممد الهممدى  يمماتو هممذا التقمم ي  ا ابممل علممى الةممؤاا همما همماد  البرنمماهس  التكن ل  يمما 

 (263: 2009الع ا ي  الهةتخدهل  يل هةلاهل  و و ا الهةت داا  الهتايراا )

 مفهوم التقويم لأداء عضو هياة التدريس في الجامعة 

ان الهراريع التو تةتادف تحةين  تط ير الأداا التدريةو تةتخد  ه ه عل عريول   اةعل هن هقاييط الأداا 
 (Subjective) هناا ها ه  ه و عو  قابةً للعد  القياط هاا نةبل الطلبل الى التدريةيين  هناا ها يك ن ذاتياً 

 .ksu.edu.sa/sites/colleges/Arabic)هاا )ها ه  هحاور  يد؟    لا( 

لقممد   ممبح تقمم ي   عومماا هيمما  التممدريط  ممو ال اهعمماا  هممراً هأل  مماً  ممو العديممد هممن ال اهعمماا الهتقدهممل  لكنممل قلهمما 
ل الت ريبيمل    عنمد الترقيماا يؤخذ بنظر الاعتبار  و هؤةةاا التعلي  العالو  و  اهعاتنا )ها عدا  و حالل الةن

العلهيل(   ن ح ا  و بعض هذه ال اهعاا  أنل يأخذ بعداً كلياً   يعتقد  ن هذا العم  ف    الأح ما  عمن تقم ي  
 داا  عواا هيا  التدريط هرده الى ه ر ث قمدي  هوماده ان الأةمتاذ ال ماهعو الأكماديهو ينبامو  ن لا يتعمرض    

 لل الحريل الهطلقل بان يق   بأداا  ا بل التدريةو بالطريقل  الكيويل التمو يعتقمد بأناما يخوع الى التقيي   التق ي   
 هناةبل.

 يبد  ان هذا ال وع الهت ارث  و طريقل الى التايير ة اا  راد الأكاديهي ن    ل  يريد ا خا ل  مو اطمار تنماهو 
 ل.اقا ل ال  د   الةعو الى اهتةكاا  و هؤةةاا التعلي  العالو كا 
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 التقيممي   التقمم ي   د اا تهكممن هممن  هممع الهعل همماا  تحليلامما هممن ا مما اةممتخدا  لاحممق  اةممتبدلا عبممار  هممن ا مما 
 اةتخدا  لاحق بعبار    راا  حكا     ا دار  حكا .

ان ن عيممل الأداا التدريةممو  ن عيممل الهخر مماا تتممأار وممهناً بهةممت ى  عومماا هيمما  التممدريط هممن تطمم ير  تحةممين 
تدريةيل   قد يةتادف التق ي  عو  هيا  التدريط  برناه ل التدريةو على حد ة اا   ربها يةتادف لأةاليبا  ال

  نهاط   ةالي  التدريط الهعتهد   تايا  البيلال التعليهيل  هعايير التدريط  احتيا اتل  ن ات ل.

هين علممى العهليممل  هممذا يتطلمم  هعل همماا ترخي مميل دقيقممل  ذاا هةممت ى عمماا ل  ممف نقمماط القمم    الوممعف للقممالا
 (  10-9: 2009.)ال نابو التدريةيل  براه ا  الهختلول  و هذا الهيدان.

 أهمية تقويم الأداء التدريسي لعضو هياة التدريس       

يويمممد تقممم ي  الأداا لعوممم  هيممما  التمممدريط ال ممماهعو  مممو هعر مممل همممدى ال  ممم ا    ت ممما   الهةمممت ى    الهعيمممار    
للتمدريط ال يمد    ا خوماق  مو تحقيقمل.  يعمد تقمم ي  الأداا ومر ري لتع يم  ه اقمف الهدرةمين الهتهيم ين همن  اممل 

لل اهعل  لا  ه  التمدريط  هما يحققمل   ترخيص وعيوو الأداا هن  ال  خرى لتحقيق احد  ه  الأهداف الرلايةل
هذا الادف هن نتالاس لتحقيق الأهداف الأخرى كذلك تةا  عهليمل التقم ي   مو الكرمف عمن ان ما اا  عوماا هيما  
خواقمماتا   ترمم يعا   مو تطمم ير كوممااتا   كوممايتا  التدريةميل   ممو اةممتخدا  طرالامق   ةممالي  حدياممل  ممو  التمدريط  ا 

 ةالاا هختلول  و تق ي  طلبتا .التدريط  وةً عن اةتخدا    

كذلك تكرف عهليل التق ي  عن ان ما اا التدريةمو همن بحم ث  دراةماا   نرمطل علهيمل  ت وميح همدى هةماههتل 
 (10: 2009 و  نرطل   عالياا ال اهعل الهختلول على هةت ى ال اهعل    البيلال الهحليل. .)ال نابو 

 ة التدريسأهداف عملية تقويم الأداء التدريسي لعضو هيأ 

تاممدف  تةممعى عهليمماا التقمم ي  لأداا  عومماا هيمما  التممدريط الممى هةمماعدتا   ممو تنهيممل هامماراتا  الهختلوممل  ممو     
التدريط  البحث العلهو  خدهل اله تهع  على اهكانيل التطم ر المذاتو الهةمتهر المذي لابمد هنمل له اكبمل التطم راا 

 الآتو:  الهةت داا العلهيل  يهكن ان تحقق عهليل التق ي 

 تقيي  هةت ى الأداا لعو  هيا  التدريط  هتابعل هةت ى التقد   و ذلك. -

هكانيل نقلاا للآخرين عبر  ةالاا هتعدد    تحدد  - الكرف عن ن احو الق    و الأداا لتع ي ها  الاةتواد  هناا  ا 
 نقاط الوعف لتة ياا   وع الحل ا لتحقيق ذلك.

الهتهي  لعو  هيا  التدريط   اةتاهار ذلك  مو   انم  هتعمدد  لخدهمل اله تهمع عبمر التأرير  ا راد  بالأداا  -
 ب ابل البحث العلهو  الأنرطل العلهيل  اله تهعيل الأخرى.
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عهليمممل التقممم ي  تةممماعد  مممو تممم  ير هؤرمممراا  بيانممماا عمممن هةمممت ى الان ممما   ومممعول  مممو   انممم  عديمممد  تةمممعى  -
 ال اهعل الى تحقيقاا.

قاعد  بياناا عن براهس ال اهعل بكا تو يةتاا تم  د  مانعو القمرار بتاذيمل را عمل عمن كما تةاعد  و ت  ير  -
 ها يريد ن هن هعل هاا تعتهد  و ترريد القراراا ال اهعيل.

تعطمممو  كمممر  عمممن ا هكانممماا  الكوممماااا الهتاحمممل لةةمممتواد  الق ممم ى همممن طاقاتاممما   ا دهممما  مممو تحقيمممق هاممما   -
 ( 22 : 2009)الجنابي، ،  ال اهعل.

 تقويم الأداء التدريسي لعضو هياة التدريس في ضوء مهام الجامعة       

تنبامممق هاممما  عوممم  هيممما  التمممدريط همممن الهاممما   ال ظمممالاف الرلايةمممل التمممو تةمممعى ال اهعممماا المممى تحقيقاممما  همممو    
رماط التدريط  البحث العلهو  خدهل اله تهع  تختلمف اهكانماا  قمدراا عوم  هيما  التمدريط  مو هةماههتل همن ن

الممى آخممر  لكممن هح مملل هممذه الأنرممطل تتهامما  ممو  اعليممل عومم  هيمما  التممدريط  ممو اله تهممع ال مماهعو  الهحلممو  
 ةمميرك  الباحممث علممى الهاهممل الرلايةمميل الأ لممى التممو تتعلممق به ومم ع بحاممل الا  هممو التممدريط    الأداا التدريةممو 

اهمل بالهاما  الأخمرى . تعمد عهليمل تقمم ي  الأداا  الوعاليماا الأكاديهيمل الهرتبطمل بمل علمى المرغ  همن ارتبماط همذه اله
التدريةممو لعومم  هيمما  التممدريط هممن الع اهمما الرلايةممل  ممو تقمم ي  نرمماطل  تهامما الهكانممل الأ لممى  ممو ةممل  الأ ل يمماا 
 يرها ذلك الخطط الدراةميل الةمن يل    الو مليل  الخطمط الي هيمل  بهما تتومهنل همن هحتم ى دراةمو يقم   عوم  

ةل هع   ان  ا وما ل  ا امراا  التطم ير للهقمرراا    الهحتم ى الدراةمو المذي بعادتمل  كمذلك هيا  التدريط بتدري
هكانيممل اةممتخداهل  الوعاليمماا  الأنرممطل التعليهيممل  الترب يممل التممو تةمما  بتحةممين طرالاممق التممدريط   يمماد   اعليتامما  ا 

 ةمممممممممممميل.لل ةممممممممممممالاط الهتعممممممممممممدد   التقنيمممممممممممماا الحدياممممممممممممل التممممممممممممو ت يممممممممممممد هممممممممممممن كومممممممممممماا  العهليممممممممممممل التدري
http://www.facuty.ksu.edu.sa/aljarf 

 

العوامــل التــي تعضــد مــن فلســفة عــدم القبــول أو الاهتمــام بتقــويم الأداء التدريســي لعضــو هيــاة التــدريس فــي 
 الجامعات .                                      

 و ظا تط ر هوا   اةتخدا  ال  د   مو التعلمي  العمالو طوما علمى الةمطح ه ه عمل همن الع اهما التمو تعهما    
بالود هن ذلك    لا ترغ   و التط راا الحاليل لتحقيق وهان ال  د   و التعلي   التو لا يتومق الكايمرين هعاما 

  هن هذه الع اها الآتو: 

اهعماا  اذ يعتقمد المبعض ان عوم  هيما  التمدريط بهما ح ما عليمل همن   لًا: طبيعل  خ   يل التمدريط  مو ال 
هؤهةا علهيل  ا  يتة  بالكواا  الهانيل  مو الأنرمطل الأكاديهيمل  التدريةميل  ا داريمل التمو تقمع علمى عاتقمل بهما 

    لا  و ذلمك الهعر مل الومر ريل  الهاماراا الهطل بمل التمو تهكنمل همن هةحظمل  تقيمي   تعمديا هما يؤديمل همن هاما

http://www.facuty.ksu.edu.sa/aljarf
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يتوق الباحث هع هذه النظر   اذ ان الكاير هن  عواا هيا  التدريط ه  بحا ل الى تمدري   تأهيما هةمتهر   هم  
 بحا ل الى التط ير  التعل  الذاتو   ان الدر ل العلهيل هو ليةا هقياط للقدر   الكواا   و الأداا التدريةو.

ط  و ال اهعل بناااً على تح يلا  الأكاديهو دن النظمر لكومااتا  اانياً: يت  التعيين  الترقيل لأعواا هيا  التدري
بداعا  داخا قاعل الدرط  ها يحقق ه هن تأاير  و طلبتا .  التدريةيل  ا 

االاممماً: ان الامممرض المممرلايط همممن التمممدريط ال ممماهعو ين ممم  علمممى احمممداث نممم ع همممن التاييمممر الهةمممتهر  مممو هعمممارف 
  ةل كياا الطلبل.

عتقمماد ب  مم د عةقممل بممين البحممث العلهممو  القممدر   ممو الأداا التدريةممو كايممراً همما يةممتخد  رابعمماً: يممرى الممبعض ان الا
لةلتومماف  حهايممل  عومماا هيمما  التممدريط هممن تقيممي   دالاامم  التدريةممو  كايممراً همما يةممتاا ذلممك ك ةمميلل د اعيممل وممد 

تم  علمى ذلمك همن تقييهماا الهقترحاا  الت  ااا التو تؤكد  تؤهن بأههيل تقيي  الأداا التدريةو  ت ظيمف هما يتر 
   ترقيمماا  يؤكممد الباحممث بممأن هنمماك وممر ر  هلحممل باعتهمماد ال اهعمماا لمم داا التدريةممو هعيمماراً هةممتقةً  ممو تقيممي  

  عواا هيا  التدريط بعيداً عن الهاا  الأخرى التو يؤدياا الهدرط.

التدريةمو اعتبمار ان التمدريط هانمل   بالرغ  هن كا ذلك  إن ال اهعاا تعرف  يداً  ههيل التقم ي  الهنمتظ  لم داا
هالل هاا  ي هانل  خرى   ن هناك ومر ر    رالامل  الاةمتواد  همن نتالا مل لومهان الواعليمل الق م ى  مو العهليمل 

 (15:  2009التدريةيل ك ظيول رلايةل هن  ظالاف ال اهعل. )ال نابو.

 

    الأساليب المعتمدة في تقويم أداء عضو هياة التدريس الجامعي      

ترير العديد هن الدراةاا  الاةتطةعاا الى  ههيل اةتخدا  عدد همن ال ةمالاا  الأةمالي  العهليمل لتقم ي   داا    
عومم  هيمما  التممدريط هممع التأكيممد علممى عممد  الاعتهمماد علممى  ةمميلل  احممد   ممو ذلممك هامما الاكتومماا بتقيممي  الطممة  

 ي ال هعممو للتممدريط هتعممدد  الأ  ممل  كهمما ينباممو ان لأعومماا هيمما  التممدريط اذ ينباممو  ن تممت  عهليممل التقمم ي  الةممن
يممدرك  عومماا هيمما  التممدريط   انمم  القمم    عنا ممر التهيمم  هممن خممةا التقمم ي  الممذاتو   النقمماش البنمماا   التاذيممل 

 الرا عل هن الطة .  يها يلو عدد هن الأد اا الهعتهد   و عهليل التق ي :

 التقويم الذاتي لعضو هيأة التدريس: 

ن  ن يقمم   عومم  هيمما  التممدريط بنوةممل ل هممع هعل همماا عممن  دالاممل التدريةممو  هحا لممل الاةممتواد  هنامما  ممو ههكمم   
تط ير نوةل  قد ي ه  التدريةو  نه ذ اً )اةمتهار ( ه  اماً لامذا الامرض يتومهن عمدد همن اله مالاا  العنا مر 

 الرلايةل ت وع  و الاعتبار عند ا راا عهليل التق ي  الذاتو لأدالال.

 :الطلاب لعضو هيأة التدريس تقويم
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يهكن  ن يت   و الأةب ع الأخير هن الك رط    الو ا الدراةو  ي قبا بدا الاختباراا الناالايل  اذ يق   كا    
قة  بتنظي  عهليل التق ي   ت  ير الاةتهاراا الخا ل باا   تحديمد ه اعيمد التنويمذ  همن ام   همع همذه الاةمتهاراا 

لتحليا لاةتخراب نتالاس التق ي    هذا النم ع  هم  المذي اعتهمده بعد اهةلااا  تةليهاا الى الكليل التو تت لى عهليل ا
 :الباحث لتق ي  الهااراا التدريةيل لأعواا هيأ  التدريط.

 تقويم الزملاء لعضو هيأة التدريس:      

يت  هن خةا تركيا ل نل     ريق عها هن اةال  عواا  يختار  ياا عو  هيما  تمدريط  مو القةم   رلاميط    
تممار الاالممث بالاتومماق بممين هممذين العومم ين   يوومما  ن يكمم ن هممن خممارب القةمم   يتمم لى الوريممق  حممص القةمم   يخ

 ال  ان  الآتيل:

 كوايل الهاد  العلهيل الهقدهل  هدى هةاهتاا للطة . -

  اعليل الطرالاق  الأةالي  الهةتخدهل  و التدريط. -

ا  التدريط لا   على هةحظاتا  لل  اناا  دالال  يعتهد الوريق  و  حص هذه ال  ان  على ها يقدهل عو  هي -
 التدريةو بالاتواق هعل.

 الهةحظل الهبارر     ت  ير الويدي  لعو  هيا  التدريط:

يتمم لى ذلممك رلامميط القةمم      الخبيممر الهررممح هممن القةمم    تممت  هممر   احممد  علممى الأقمما  ممو الةممنل لكمما عومم  هيمما  
النقاط الأةاةيل التو ي   التركي  علياا  التأكد هناا خمةا عهليمل تدريط   يةتخد   نه ذب خاص باا يتوهن 

 ( 19 - 17: 2009) ال نابو  الهةحظل.

 الجودة  :

هممد اً   هريمماً تةممعى الممى تحقيقيممل  هيممع الايلامماا ةمم اا كانمما اقت مماديل    ا تهاعيممل     Qualityتعممد ال مم د    
ن التعلممي   يامما يعتهممد علممى الهامماراا الأدالايممل  ممو  هيممع ترب يممل    هؤةةمماا التعلممي  برممكا عمما    حيممث يةحممظ   

هراحلممل  الأهممر الممذي  عمما ال مم د  هطلبمماً  ةاةممياً  ممو تممدريط العلمم  .  عليممل    ممإن ال مم د  ليةمما تر مما ترنمم  اليممل 
الهؤةةمماا التعليهيممل     بممدية تأخممذ بممل    تتركممل الأنظهممل التعليهيممل  بمما   ممبحا ال مم د  وممر ر  هلحممل تهليامما 

الحيممما  الهعا مممر    هممم  دليممما علهمممو علمممى بقممماا المممر    ر   البقممماا لمممدى الهنظهمممل    الهؤةةمممل التعليهيمممل.        حركمممل 
(.  ترتك  ال  د  الراهلل على ه ه عل هن الهباد  التمو ينبامو  خمذها بعمين 4: 2005) هيلال ال  د  الترب يل  

 يهكن ح رها  و التالو.الاعتبار  و تطبيق هرر ع ال  د  داخا  يل هؤةةل تعليهيل    

) ه مممطوو   الأن ممماري                                                                                       
2002 :51 ) 
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 ال  د  عهليل تراكهيل هت ا لل. -

 ال  د  عها  هاعو يرارك  يل  هيع العاهلين  و الهؤةةل. -

  د .تقرير الهةتويدين لواعليل ال  -

  ياد  ال  د  تحةناً هع ا دياد هنح العاهلين ال ةحياا التو تهكنا  هن تحديد الهركةا  حلاا.  -

 عد    ا  عها الأكواا تحا قياد  هن ه   قا كواا  هنا  . -     

بقممماا ال ممم د  الرممماهلل  مممو هةمممت ى  قممما همممن الطهممم   الهمممأه ا همممادا  العممماهل ن )العلهيممم ن  ا داريممم ن(   -     
 وكر ن بهعيرتا . ي

 اعتبار ا دار  ال اهعيل ب هيع هةت ياتاا القاطر  الوعليل لتحقيق ال  د  الراهلل.  -    

(  ن هن هبماد  ال م د   يوما التركيم  علمى هنمع الورما بمدلا همن دراةمل الورما 6: 1996 يويف الببة ي )
الممى  ن ه ه عممل هممن الاقتراحمماا يهكممن  ن تةمماعد القيمماداا ا داريممل  ممو تحةممين  Demingبعممد  ق عممل .  يرممير 

 ( :106:2003  د   داا هؤةةاتاا هناا )عة   

 الاتواق على الأهداف  كذلك الظر ف  العقباا التو تع ق تنويذ نظا  ادار  ال  د  الراهلل. -
ت عهممل اليابممان    حومم  ال امم د تبنممو  لةممول  ديممد   ممو ع ممرنا الاقت ممادي التنا ةممو ال ديممد الممذي ت -

 لكةر  ه د الأةالي  التقليديل .
 التخلص هن الوحص  التدقيق    الاعتهاد على الآخرين  و التحقق هن ال  د . -
الت  ممل نحمم  تطمم ير  هيممع العهليمماا بانتظمما   اةممتهرار ةمم اا   كممان ذلممك  ممو التخطمميط    التنويممذ     -

 ا نتاب    الخدهاا.
  اناا الخدهل   اا لا يت    هن  داا الهؤةةل.  عا التدري  الهتط ر -
 الاهتها  بالقياداا التو تةاعد الأ راد على ادار  ال  د  بكواا   اقتدار.- -
 تر يع العها باعتباره قيهل .  -
 تر يع العها ال هاعو النرط  و   ر   رص عها  ه ه عاا ت  يد . -
 .يك ن هةترارا للقياداا ا داريل العلياتحديد الهةؤ لياا  تعيين هةؤ ا يعنى بتحةين ال  د      -
-  

 : الدراسات السابقة -ثانيا:
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( :   هد اا تحديد بعض الهاماراا التدريةميل الوعليمل التمو يهارةماا الأةمتاذ ال ماهعو  2000دراةل الخايلل )   -
النتممالاس   الهااليممل التممو ينباممو  ن يهارةمماا    ذلممك هممن خممةا   اممل نظممر طالبمماا  اهعممل الهلممك ةممع د .   ممااا

هؤكممد  علممى  ن الأةممتاذ ال مماهعو لا ي مما  ممو هةممت ى  دالاممل الممى در ممل الكوايممل الهت قعممل هنممل    ير ممع ذلممك الممى 
حا ل الأةالي  الأكاديهيل الى التط ير  و كايرٍ هن الهااراا التو تؤدي الى تحةين العطاا الأكاديهو     ياد  

 در ل التح يا العلهو  و ةبيا ر ع هةت ى الأداا .

( : همممد ا همممذه الدراةمممل المممى التعمممرف علمممى همممدى ههارةمممل  عوممماا هيممما   2002دراةمممل الرمممعيلل  خطايبمممل )  -
التدريط للهااراا التدريةيل الأةاةيل    حا تا  لتط يرها هن   ال نظر طلبمل الدراةماا العليما  مو تخ  ماا 

ارةمممل  ن تقمممدير طلبمممل الدراةممماا العليممما الها ةمممتير  المممدبل   العممما   دبلممم   ا دار   ا رمممراف .    ظامممرا نتمممالاس الد
% (   برمكا هلحم ظ  80للههارةاا التدريةيل لأعواا هيا  التدريط  ااا هتدنيل   قا هن العةهمل الهحمك ) 

 و  هيع اله الاا د ن اةتاناا    قد  اا ه الا الات اا هع الهعلهين  و الهرتبل الأ لى   تةه عرض الهاد  
 اد  التعليهيل   ا  التخطيط     خيراً ه اا التق ي .التعليهيل   ا  تنظي  اله

( :  هممذه هممد ا الممى تقمم ي  الأداا التدريةممو لهعلهممو العلمم    ممو الهرحلممل الاان يممل هممن  2005دراةممل القرنممو )  - 
% (    ت  لا الدارةل  70  ال نظر الطلبل    لياا الأه ر    تحديد هةت ى الأداا  ه ا نتل بهعيار الأداا ) 

 و الهرحلل الاان يل يقا عن هعيمار الأداا المذي نةمبتل  الى  ن هت ةط تقديراا الطلبل ل داا العا  لهعلهو العل  
(.  كهمما  مماا  ممو النتممالاس  ن التقمم ي   اةممتخدا  0.05% ( بوممرق ذي دلالممل اح ممالايل عنممد هةممت ى دلالممل )  70) 

( :  عن انامما هعممايير  مم د  الأداا  2007ال ةممالاا  خممذا الهراتمم  الأخيممر  هممن   اممل نظممر الطلبممل . دراةممل رارممد ) 
لهعلهو العل   بالتعلي  العا   و و ا  بعاد التعل     تادف الى  ومع هعمايير لم د اا التدريةميل التمو  التدريةو

تةاعد الهعل   و نقما  م ر   اقعيمل عمن العلم  باعتبماره هتعمدد الأبعماد.   مااا النتمالاس ه ومحل بمأن هنالمك تمدنياً 
 لهعايير التدريط الهقترحل  و و ا  بعاد العل  . عاهاً  و الههارةاا  الأداااا التدريةيل لهعلهو العل     قاً 

:   هممذه هممد ا الممى اةممتخدا  هعممايير ال مم د  التعليهيممل  ممو تحةممين  داا كمما   .Join M(  2007دراةممل  )  -
العاهلين بالعهليل التعليهيل هن خةا تحديد هعايير اةتخدا  التقنيل  و التعلي  ب لايل هيتر ن الأهريكيل    ةمورا 

عن تدنو هةت ى  داا الهعلهين  و و ا هعايير ال  د  لاةتخدا   د اا تقنيل التعلي        ا الدارةمل النتالاس 
بور ر  تدري  الهعلهين على هتطلباا اله اقف التعليهيل الهناةبل لاةتخدا  تقنياا التعلمي  . ) حةمين   غماد    

لممى التعممرف علممى الههارةمماا التدريةمميل ( :  هممد ا هممذه الدارةممل ا 2008( . دراةممل  بمم   يممد )  504:  2007
لهعلهمممو العلممم    مممو هرحلمممل التعلمممي  الامممان ي  مممو وممم ا هعمممايير ال ممم د  .  كمممان همممن نتمممالاس الدراةمممل  ن الههارةممماا 
التدريةيل التو ت  الاتواق علياا تتهاا  و :  ياغل الأهداف  ياغل ةل كيل    التن يمع  مو  مياغل الأهمداف   

ظامممار الحي يمممل  النرممماط  البرارمممل  هممما  الطلبمممل   اةمممتخدا  التقنيممماا الحديامممل    اةمممتخدا  الاختبممماراا الهتن عمممل    ا 
  الاهتها  باحتيا اا الطلبل .
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( اةمتاد ا تحديمد الهاماراا التدريةميل التمو يهارةماا  ةماتذ  ال اهعمل ا ةمةهيل بام   كهما 1998دراةل عوانل ) -
بممماً  طالبمممل.   ظامممرا النتمممالاس ق ممم راً  مممو الكوايممماا التمممو ( طال321يراهممما طلبمممل ال اهعمممل.  بلاممما عينمممل الدراةمممل )

( كوايممل. كهمما بينمما الدراةممل   مم د  ممر ق ذاا دلالممل 100( كوايممل هممن   مما )36يهارةمم ناا  حيممث   مملا الممى )
 اح الايل  و بعض الكواياا التدريةيل تر ع الى ال نط  ن ع الكليل التو ينتهو الياا الطة .

 -مناقشة الدراسات السابقة :

 كدا هعظ  الدراةاا على  ن هنالك تدنياً  مو  داا التدريةميين ةم ااً ارتبطما الدراةماا بهعمايير ال م د     تهما 
 بد ناا       كان تطبيقاا  و التعلي  العا     العالو .

احممدى الهاماراا التدريةمميل بالدراةممل  هممو هاممار    .Join  M(   2007تنا لما احممدى الدراةمماا  هممو دراةمل ) 
  تقنيممماا التعلمممي      مممااا النتي مممل هاممما نتمممالاس بقيمممل الدراةممماا هؤكمممد  تمممدنو هةمممت ى  داا الهعلهمممين  مممو اةمممتخدا

 اةتخدا  تقنياا التعلي   و و ا هعايير ال  د  الراهلل الخا ل بتقنياا التعلي  .

ا التمدريط هن خةا الاطةع الكاها على الدراةاا الةمابقل خا مل العربيمل هناما التمو ناقرما همدى تم ا ر هامارا
لدى التدريةيين   ن د  ن هعظهاا تنا ا هااراا التدريط  مو اطارهما التقليمدي ) التخطميط    التنويمذ    التقم ي  ( 
  بينها عهدا :الباحث الى التركي  على الهااراا التنويذيمل  التق يهيمل التمو تهما ههارةمتاا همع الهتعلهمين   كهما 

واعا  الات اا   ةمالاا التعلمي   تقنياتمل ا  ذلمك لل  انم  الكايمر  التمو  وا ا بعدين آخرين تهاة  و هااراا الت
يع ا علياا  و هذين البعدين  و ان ا  عهليل التعلي   التعل     نقما د ر الهعلم  همن هلقمن    ناقما للهعر مل المى 

 ال  د  الراهلل . هيةر  هةاا لعهليل التعلي   التعل    كها تدع  الى ذلك الت  ااا الترب يل الحديال  هعايير

 ور ر     د هعايير يةتند الياا  و التدريط لتحقيق ال  د  الراهلل  لهعر ل هدى تحقق تلك ال  د  .

 قمممد اةمممتوادا الدراةمممل الحاليمممل همممن الدراةممماا الةمممابقل  مممو بنممماا  دا  الدراةمممل ) الاةمممتبانل(    كمممذلك  مممو تحديمممد  
 الأةالي  ا ح الايل الهناةبل لتحليا البياناا .

 الفصل الثالث

 : الإجراءات الميدانية للبحث

: اةمتخد  :الباحمث همناس البحمث ال  موو لانمل يتةم  همع طبيعمل البحمث  اهدا مل    لانمل يعمد الاكامر منهج البحث
ري عا  انترمارا اذ لايهكمن  الاةمتاناا عنمل   ا ذ ان همذا الهمناس يامت  ب  مف هماه  كمالان همن ا ما التاييمر نحم  

 (1990:159)دا د الأ وا  
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:  يق ممد بممل همم   هيممع الأ ممراد   الأرممخاص الممذين يك نمم ن ه ومم ع هرممكلل البحممث    قممد رممها  مجتمــا البحــث
ه تهمممع البحمممث   هيمممع طلبمممل قةممم  اللامممل العربيمممل  مممو كليمممل التربيمممل الاةاةممميل/ اهعل هيةمممان  مممو العممما  الدراةمممو 

2015_2016 

ى   مممق ق اعمممد   ةمممط علهيمممل لتهايممما اله تهمممع تهامممية :همممو  ممم ا همممن اله تهمممع ي مممري اختيارهممما علمممعينـــة البحـــث
 ممحيحا   تهالمما عينممل البحممث  ممو عينممل ق ممديل تهالمما بطلبممل الهرحلممل الرابعممل  ممو قةمم  اللاممل العربيممل  ممو كليممل 
التربيممل الاةاةمميل   قممد اختارهمما :الباحممث كمم ن ه مماا عهلامما وممهن هممذه الهرحلممل  وممة عممن اقتنمماع البمماحاين بممان 

ايممل يهتلكمم ن القممدر   الكومماا    ممدار  حكمما  ه ومم عيل لتقمم ي  الهامماراا التدريةمميل لأعومماا طلبممل الهرحلممل الهنت
 ( طالبا  طالبل . 35الايأ  التدريةيل  قد بلغ ق اهاا ) 

: ان طبيعمممل البحمممث   هدا مممل همممو التمممو تحمممدد الادا  الهناةمممبل    يرمممير  مممان دالمممين المممى ان لكممما ادا   أداة البحـــث
 هعينل  لذلك اةتخد  :الباحث الاةتبانل ادا  للبحثهي تاا  و  هع بياناا 

 تعممرف الاةممتبانل علممى انامما احممدى ال ةممالاا ل هممع الهعل همماا عممن هرممكلل البحممث  تكمم ن علممى رممكا ةممؤاا ا   0
 (. 171: 2002اةلالل هختار  لت ي  علياا العينل الهختار .)هح    

قمممق الهاممماراا التدريةممميل لمممدى  عوممماا الايمممأ  :  ن البحمممث الحمممالو يرهمممو المممى هعر مممل همممدى تح بنـــاء أداة البحـــث
التدريةيل  و كليل التربيل الاةاةيل/ اهعل هيةان  و و ا هوا   ال  د  الراهلل هن   ال نظر الطلبل الهت قع 

  -تخر ا    لهعر ل ذلك اعتهد :الباحث ا  راااا الآتيل:

ح مم ا الهعر ممل بهممدى تحقممق الهامماراا ان الاممدف هممن الدراةممل الاةممتطةعيل همم   -: الدراســة الاســتطلاعية _ 
التدريةمميل للتدريةمميين  لتحقيممق ذلممك  ممه  :الباحممث اةممتبانل اةممتطةعيل هوت حممل تتوممهن اممةث اةمملالل لكمما  قممر  

تدريةمو  25( لامرض ت  يعاما علمى التدريةميين  قمد   عما الاةمتبانل  علمى 1تحت ي علمى عمد  ه مالاا هلحمق )
 يل . ههن يق ه ن بالتدريط بقة  اللال العرب

هممم  القمممدر  علمممى قيممماط الةمممهل التمممو  ومممع همممن   لاممما      هممم  الدر مممل التمممو يقممميط باممما الأدا    -: الصـــد ب_ 
ها هها لأ ا قياةل  و ه تهع هعين    هذا همايقرره الهخت م ن الاكوماا همن خمةا توحمص الادا    هةحظمل 

ى لم دا    يهما عمدا حةما  النةمبل ه ا واتاا    لاةتخد  ا ح اا  و العبماراا التمو تتحمدث عمن  مدق الهحتم  
 ( 129: 1985الهلا يل لةتواق بين الهخت ين .)د ران 

(   همن 144: 1989 يرير ال دق الى هدى  مةحيل  قمراا الأةمتبانل   مو القيما  بتوةميراا هعينمل )ابم عة   
دراةمممل   ا ممما ان تحقمممق :الباحمممث همممن  مممةحيل  الوقمممراا همممن حيمممث ال مممياغل  ال وممم    الرمممه ليل لاهمممداف ال

اعتهدا على ال دق اذ عروما ادا  البحمث علمى ه ه عمل همن الخبمراا الهخت مين بطرالامق التمدريط  ب مياتاا 
(   قد ت  ت  يع الاةتبانل علمى ه ه عمل 2الا ليل لبيان هدى  ةحيل الادا  هع اهداف البحث الحالو   هلحق )
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ل حةممبها ارممار اليممل الةمماد  الخبممراا هممن تاييممر ا  هممن الخبممراا  قممد ا ممري التعممديا  التاييممر الممة    علممى الاةممتبان
 حذف    دهس    ها راكا على ذلك .

  -ج_ الثبات :

يعنمممو  تةممماق نتمممالاس الادا  همممع نوةممماا اذا اعيمممد تطبيقاممما همممر  اخمممرى ا  عمممد  همممراا علمممى الا مممراد انوةممما  )ةمممهار    
ا قيماط الومرد ال احمد لاظامرا ( ان كلهل الاباا تعنو الاةتقرار بهعنى ل  كمررا عهليما653ص1989 آخر ن 

 ( .178: 2002در تل ريلاا هن الاةتقرار)عبد الحويظ  باهو 

 للاباا طرالاق هتعدد   اةمتعها الباحمث  طريقمل ) الاختبمار  اعماد  الاختبمار( .  قمد طبمق :الباحمث همذه الطريقمل 
( طالم   15همن خمةا ت  يمع الاةمتبانل علمى عينمل همن اله تهمع الا ملو للبحمث اذ تم  عمرض الاةمتبانل علمى ) 

لمى اله ه عمل نوةماا  باةمتعهاا هعادلمل  طالبل كعينمل اةمتطةعيل    بعمد اةمب عين تم  اعماد  عمرض الاةمتبانل ع
%  (  ترير هذ  القيهل  الى ان قيهل الارتباط عاليمل  همذا يعنمو 82ارتباط بيرة ن كانا قيهل هعاها الارتباط )

    د اباا  و الاةتبانل . 

 : اجراءات التطبي  النهائيد: 

تاا  ت  ت  يمع الادا  علمى عينمل البحمث  هم  بعد ةلةلل الا راااا آنول الذكر  بعد التاكد هن  دق الادا   ابا   
طلبل الهرحلل الرابعل  و قة  اللال العربيل لارض ا راااا التطبيق الناالاو حيث ت   وع هقياط اةامو لتحديمد 

غيمممر هتحققمممل(  قممما  :الباحمممث بت  يمممع  -هتحققمممل لحمممد هممما -ا ابممماا الهةمممت يبين   كانممما كمممالاتو:) هتحققمممل برمممد 
هرو عل بتعليهاا الا ابل  بعد اةتةهاا ت  اةتبعاد الا اباا غير الهنة هل هع رمر ط  الاةتهاراا على العينل

 الا ابل ال حيحل

 ت  اخواعاا لةلةلل هن الهعال اا الاح الايل  هن ا  الت  ا الى النتالاس التمو ةميت  اةتعراوماا  مو الو ما 
 الةحق.

 -المعالجات الإحصائية : 

 نةبل العينل له تهع البحث  نةبل هتايراا العينل الى العينل كلاا .   النةبل الهلا يل : اةتعهلا  ي اد

 العدد ال  لاو                                  

 x   -----------------  100النةبل الهلا يل =        

 اله ه ع الكلو                          

 هعاها ارتباط بيرة ن  : لحةا  هعاها الاباا 
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  و حةا  هعاها اباا ا ختبار بطريقل ) اعاد  ا ختبار ( .ُ ةتخد  

 

 ) هس ط ( ) هس ص (  –ن هس ط ص                 

 مممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممر = م     ممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممم

 { 2) هس ص ( – 2} ن هس ص { 2) هس ط (  – 2} ن هس ط             
 -إذ تمثل : 

 ) ر ( معامل إرتباط بيرسون .

 ) ن ( عدد أفراد العينة .

 ) س ( قيم المتغير الأول .

 ( . 161:  1985) ص ( قيم المتغير الثاني .                   ) المشهداني ، 

  

 هعادلل ال ةط الهر ح:

 -ل  ف كا  قر  هن  قراا الاةتبانل لتحديد اههيتاا  الهعادلل هو :
 
 

 حيث:
 (.3  ناا )= تكرار الاةت ابل على البديا الا ا لكا  قر  هن  قراا الاةتبانل هور بل  و 1ا
 (.2= تكرار الاةت ابل على البديا الاانو لكا  قر  هن  قراا الاةتبانل هور بل  و   ناا )2ا
 (.1= تكرار الاةت ابل على البديا الاالث لكا  قر  هن  قراا الاةتبانل هور بل  و   ناا )3ا

 (Yach, 1995, p:328)ا ك = عدد الاةتهاراا الهةتلهل الهةت  يل للرر ط  
 

 فصل الراباال

 :  النتائج وتفسيرهاعرض 

 يتوهن هذا الو ا عروآ للنتالاس التو ت  ا الياا :الباحث  و بحاا  لتحقيق هد و البحث   ةيق   :الباحث  
بعرض النتالاس  هناقرل عدد هن الوقراا التو احتلا الترتي  الهتقد   و اختيماراا عينمل البحمث  قمد رتبما  قمراا 

  ح   يها ياتو عرض النتالاس ا  توةيرها:الأدا  بحة   ةطاا الهر 

 3x1ت+  2x2ت+  1x 3ت   

      ك ت =  المرجح الوسط

 ك ت           
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(  قمر   كمان 48لقد رتبا هذه الوقراا على   ق تةلةلاا ال ديد حة  ال ةط الهر ح لكا هناا  بلغ ه ه عاما )
( بنةممممبل 21(  ممممأكار )2(    كممممان عممممدد الوقممممراا التممممو بلممممغ  ةممممطاا الهممممر ح )84 2اعلممممى  ةممممط هممممر ح  يامممما )

%  هذا يدا على 25 56( بنةبل 27(  كان )2غ  ةطاا الهر ح اقا هن)%  اها عدد الوقراا التو بل750 42
ان الهااراا التدريةيل التو ل  تكن هتحققل ا  هتحققل لحد ها  لدى الأةتاذ ال اهعو اكار هن الهااراا الهتحققل 

 برد   هذا لل هن الدلالاا الهاهل التو تةتدعو الت قف عندها عند هناقرل النتالاس .

ال ممد ا التمالو ي ومح ترتيمم  الوقمراا حةم  ال ةممط  اماراا الهرتبطمل بطرالاممق التمدريط  اةمتراتي ياتل  اله -ا لًا :
 الهر ح  كالاتو:

 ا
 ال ديد

ا 
 القدي 

ال ةمممممممممممط  الوقر 
 الهر ح

 84 2 اةتخداهل اللال العربيل الو حى  اناا الرر   1 1

 74 2 دعهل للتعل  الذاتو لدى طلبتل  14 2

 70 2 قياد  اله قف التعليهو بن ا  .قدرتل على  6 3

 67 2 تركي ه على ال  ان  التطبيقيل للهاد   اناا ررحل 18 4

 61 2 قدرتل على تحديد  هداف الهقرر  و اللقاا الأ ا 2 5

قدرتل على التن يع  و ه ادر التعل  : الكتم     الانترنما    الهرماريع    الهعاهما  19 6
    الهكتبل ... ال  .

2 59 

 55 2 قدرتل على ادار  القاعل الدراةيل 9 7

 55 2 وبطل القاعل الدراةيل بأةالي  هتعدد  . 10 8

 45 2 قدرتل على ت  يع  هن الهحاور  بدقل   اعليل 15 9

 32 2 ربطل للخبراا ال ديد  بالخبراا الةابقل . 4 10

 العلهممماا   ا بمممداع همممن قدرتمممل علمممى تنهيمممل الات اهممماا الاي ابيمممل للطلبمممل نحممم  العلممم   20 11
 خةا ه اقف تعليهيل هختلول .

2 25 
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 20 2 تهكنل هن هواهي  هقرراا الهاد  التو يق   بتدريةاا 5 12

 10 2 ربطل بين اله اقف التعليهيل الهختلول 8 13

 68 1 اةتخداهل  ةالي  هتن عل لتر يع الطلبل على طر  الأةلالل 24 14

 48 1 الأةلالل ل هيع الطلبل .قدرتل على ت  يل  21 15

 44 1 هراعاتل للور ق الورديل بين الطلبل  اناا ررحل . 16 16

17 17  

ةتراتي ياا تدريةيل هناةبل لطبيعل الهاد   اةتخداهل لطرالاق  ا 

1 44 

18 

 

 

 

 

 

 

11  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 42 
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(  التو تنص على 84 2( ح لا على اعلى   ةط هر ح )1هن  اةتعراونا لل د ا الةابق  ن د ان الوقر  ) 
))اةتخدا  الاةتاذ ال اهعو اللال العربيل الو حى ااناا الدرط((   هو هاار  ي   ان يتقناا كا تدريةو   ذلك 

راحمما الدراةمميل  هيعامما ةمم اا كانمما هكت بممل ا  لاههيممل اللاممل  ممو تعلممي  الطممة  الهمم اد التعليهيممل الهختلوممل  ممو اله

 

 

 

 

 

 تن يعل  و  ةاليبل التدريةيل  لا يرك  على ن ع  احد

 42 1 تن يعل  و طبيعل الأةلالل التو يلقياا على الطلبل. 22 19

قدرتمممل علمممى طمممر  الأةممملالل التمممو همممن رمممأنل  ن تحوممم  الطلبمممل علمممى التوكيمممر  البحمممث  23 20
  الاةتق اا .

1 42 

اعتهاده على الطرالاق التدريةيل التو تحقق  عاليل الطلبمل) هرماركتا  (  مو اله قمف  7 21
 التعليهو .

 

1 39 

قدرتمممل علمممى التن يمممع  مممو  ةمممالي  التايلامممل للهحاومممر  بطرالامممق هختلومممل تحوممم  دا عيمممل  3 22
الطلبممممل للممممتعل  ) الق ممممل / الهرممممكةا ال اقعيممممل / الأحممممداث ال اريممممل / ب رب ينمممما / 

 عرض عهلو ... (

1 30 

 28 1 دعهل لهااراا التوكير )العلهو / الناقد / الابتكاري( 13 23

ط ) الهناقرممل / الاةممتقراا / القيمماط / الع ممف الممذهنو / تن يعممل  ممو طرالاممق التممدري 12 24
الممتعل  التعمما نو / حمما الهرممكةا / الاةتق مماا / خممرالاط الهومماهي  .. المم  ( حةمم  

 اله قف التعليهو .

1 20 
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(  للاممل عةقممل  طيممد  بله تهممع الممذي يتكلهامما    اممو هظاممر هممن هظمماهر  107ص 2005هةممه عل )الاةممدي  
نراطاتل الهختلول با هو ور  هن العاداا  تك ن بهاابل الطابع الذي تهي  ا راده هن غيره  هن ابناا اله تهع 

     (  7ا( ص-البرري )الع ا ي )د

 يق ا الدكت ر هادي الهخ  هو  و اللال العربيل  و هدارةنا ))ي   ان تك ن اللال العربيمل همد آ عاهمآ يةمتاد ل 
كا هدرط  ل  ل  يكن هدرةآ  و نلد  اللال العربيل حتى يتعا ن الهدرةم ن علمى اداا الرةمالل التمو  روماا علينما 

(  قممد ح مملا علممى  ةممط هممر ح 2( .  اهمما الوقممر  )223  ص1980تاريخنمما  حتهتممل علينمما لاتنمما ((  ) القمم ا   
(  التمو تمنص علمى )) دعهمل المتعل  المذاتو لمدى طلبتمل ((   همذا اهمر هام   مدآ بلنةمبل لتعلمي  الطلبمل  همن 74 2)

الور ري ان يدع  كا تدريةو التعل  الذاتو لطلبتل  يةا  بذلك  مو تحويم ه  علمى المتعل   ترم يعا  علمى التقمد  
(  التو تمنص 70 2( ح لا على  ةط هر ح )3د  الدراةيل  هذا يعد دا عآ نح  التعل  .   ا قر  )اكار  و الها

على ))قدرتل على قيماد  اله قمف التعليهمو بن ما  .((  همو  قمر  هاهمل لن ما  العهليمل التعليهيمل  امو خطم   تةما  
( 20 1ا علممى اقمما  ةممط هممر ح )(  التممو ح ممل24 ممو اي مماا الهمماد  العلهيممل بال مم ر  الهطل بممل.   اهمما الوقممر  )

 التمممو تمممنص علمممى ))تن يعمممل  مممو طرالامممق التمممدريط ) الهناقرمممل / الاةمممتقراا / القيممماط / الع مممف المممذهنو / المممتعل  
التعمما نو / حمما الهرممكةا / الاةتق مماا / خممرالاط الهومماهي  .. المم  ( حةمم  اله قممف التعليهممو .((  ي مم  علممى 

اله قممف التعليهممو هممع طريقممل التممدريط   ذلممك لان بعممض اله اقممف  التدريةممو ان يناةمم  بممين الهمماد  الدراةمميل  ي
التعليهيل لا تتناة  هع  هيع طرالاق التدريط لذلك ي   اختيار الطريقل الهناةبل لاا حتى يت  اي اا اكبر قدر 
ههكممن هممن الا كممار العلهيممل  ممو الح ممل الدراةمميل    هممذا اهممر ي مم  ان نلومما انظممار التدريةمميين لممل اذ ان بعومما  

ةممتخد  طريقممل تممدريط  احممد   هممو لاتناةمم   هيممع اله ااقممف التعليهيممل .  ي مم  الت  يممق هممابين اله قممف التعليهممو ي
 طريقممل التممدريط الهناةممبل  حتمممى ت مما الهمماد   العلهيمممل بن مما  الممى الطلبمممل  همم  هممدف كممما تدريةممو هممن خمممةا 

(  تمنص علمى ))دعهمل 28 1) (  التو ح لا على  ةمط همر ح قليما ايوما23الح ل الدراةيل   كذلك الوقر  )
لهااراا التوكير العلهو / الناقد / الابتكاري(( كهما ان همذه الوقمر  هاهمل  مدا ن مد اغلم  التدريةميين غيمر داعهمين 
لهاماراا التوكيمر لمدى الطلبمل  يمرى بمان لميط بهقمد ر الطالم  ان يكم ن توكيمرره علهمو ا  ابتكماري ا  ناقمد  ينظممر 

 ل ا اا هكذا هةت ى هن التوكير  لكن نحن نق ا العكط ي   على التدريةو ان الى الطلبل بانا  اقا هن ان ي
يحتر  راي الطلبل  لايقلا هن رانا  اذا ها اا ه بوكر   ديد  ل  تخطر ببالل ه  نوةل  بمدلا همن ان يقم   بترم يع 

تبد برايممل همم  الطالمم   دعمم  ا كمماره يعهمما علممى تةممويااا لانممل لايممرى  ممو الطالمم  ان ي مما الممى هكممذا هةممت ى  يةمم
  قط.

 الهااراا الهرتبطل بالتواعا  الات اا ال وو -اانياً:

ا 
 ال ديد

 ا

 القدي 
 الوقر 

ال ةمممممممممممممممممط 
 الهر ح
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 56 2 تر يعل الطلبل على تحها الهةؤ ليل 11 1

 48 2 اهتهاهل بتحوي  الحط ال طنو لدى طلبتل 15 2

 40 2 احتراهل ل قا الهحاور  3 3

 30 2 ال ا ع الدينو  الأخةقو لدى الطلبلاهتهاهل بتنهيل  14 4

 10 2 ت  يره لهناخ تعليهو يتيح تكا ؤ الورص بين الطلبل . 7 5

 97 1 تعبيره عن هراعره ا ي ابيل نح  طلبتل . 13 6

 80 1 اهتهاهل بالكرف عن القدراا الابتكاريل لدى الطلبل  تنهيتل . 10 7

 75 1 بين الطلبل .تر يعل على التعا ن  العها كوريق  4 8

قدرتممممل علممممى ادار  الحمممم ار  الهناقرممممل همممممع طلبتممممل بن مممما  داخمممما القاعممممل الدراةممممميل  1 9
  خار اا .

1 66 

 60 1 عد  اةتخداهل للعباراا الةاخر     الهحبطل للطلبل 12 10

 50 1 قدرتل على اتاحل الور ل للطلبل  بداا آرالاا  العلهيل  النقد بحريل تاهل 2 11

 24 1 هعال تل لله اقف ال عبل الطارلال    الهحر ل بأةل   ترب ي هناة  6 12

 20 1 اهتهاهل بحا اا الطلبل النوةيل  الا تهاعيل . 5 13

 20 1 قدرتل على ت  يد طلبتل بهااراا  نع القرار  اتخاذه . 9 14

 15 1 دعهل هوا   الذاا ا ي ابو لدى الطلبل . 8 15

 

(  التو تنص على)) تر يعل الطلبل على 56 2(  التو ح لا على  ةط هر ح  على )1 بالنظر الى الوقر  ) 
تحها الهةؤ ليل ((  هذا يدا على ان الأةتاذ ال اهعو هاهر  عة ك نل يعها على تحوي  الطلبمل علمى الاعتهماد 

ال حيح هع اله اقف د ن    د الأةتاذ ا  على  نوةا   التع ي  هن اقتا  بنوةا   كيويل وبط النوط  التعاها 
(  التمممو تمممنص علمممى ))اهتهاهمممل بتحويممم  48 2(  التمممو ح ممملا علمممى  ةمممط همممر ح )2د ن ت  ياممل .      الوقمممر )

الحممط المم طنو لممدى طلبتممل((  هممو تممرتبط ن عمما همما بممالوقر  الةممابقل  حمم  المم طن  ا مم  علممى كمما همم اطن يحتممر  
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و ه الل الذي يبدع بل ه  على تقد   طنل  ا دهاره  ه  اهر لابد همن ه اطنتيل   رول  رعبل  يعها كا هنا   
 تحقيقل لدى كا  رد هنا  هذا روا هطل   لدى الاةتاذ ال اهعو  غير الاةتاذ ال اهعو  ال طن لل هيع .   

(  التممو تممنص على))احتراهممل ل قمما الهحاوممر ((  مماحترا  40 2(  التممو ح مملا علممى  ةممط هممر ح )3اهمما الوقممر )
الهحاور  ه    ا هن الاخةص  و العها  ه  اهمر هطلم    مو كما عهما  مة يكم ن الاةمتاذ غيمر هبمالو  قا 

حتمى لم  هومى ن مف  قما الهحاومر  اذ انمل  مو ه قمع لا يهكمن لاحمد هحاةمبتل علمى هاي منع همن اهمدار  قمما 
القممدر    ممو التركيمم  تعلمم  الطلبممل ا  بممالعكط يةممتالك  قمما الهحاوممر   ايومما  قمما اةممتراحل الطلبممل  ممة يتمميح لامم   

علممى الهحاوممر  الةحقممل. بمما ي مم  ان يكمم ن  ةممطا بممين الأهممرين  ممة هممذا  لا ذاك بمما  يعهمما علممى ت  يممع  هممن 
الهحاومممر  بانتظممما   اختيمممار طريقمممل التمممدريط هناةمممبل لله قمممف التعليهمممو تةممما    مممو ت  يمممع  همممن الهحاومممر  بدقمممل 

   اعليل  انتظا  .     

هما الوقمراا التممو تكم ن علممى ( 10 1( علمى  ةممط همر ح هتممدن )15العكمط هممن ذلمك تهاهما  قممد ح ملا الوقممر  )  ا 
 التو تنص على ))دعهل هوا   الذاا ا ي ابو لدى الطلبل .(( ان الدع  الذي يلقاه الطلبل هن قبا  ةتاذ الهاد  

اً نحم  تع يم  ه  ور ري ل ياد  اقتا  بأنوةا   ا  بهاابل غذاا ر حمو للطلبمل  خا مل اذا كمان همذا المدع  ه  ام
الاقل بالنوط  بالتالو يؤدي الى  ا  ذاتا   الذي بد ره ينعكط على ادالاا  الهانو  التعليهو اذ ان عد  ت  ر هذه 
الوقره يؤدي الى تك ين عاداا ةيلال عند الطلبل  ي بح ن ه رد  دا  اةتقباا  قط ليط لديا  القدر  على الابداع 

  التط ر لعد   ا  ذاتا   هي لا  .

(  التمممو تمممنص علمممى ))قدرتمممل علمممى ت  يمممد طلبتمممل 1.15(   التمممو ح ممملا علمممى  ةمممط همممر ح )14كمممذلك الوقمممر  )  
بهااراا  نع القرار  اتخاذه(( القرار الذي يتخذه الطلبمل هتمأتو همن اقمتا  بأنوةما   همذه القمدر  تهكمنا  همن تقريمر 

قمدر  علمى ت  يمد طلبمتا  بهاماراا  منع هةتقبلا   على العكط هن ذلك ن د الكايمر همن التدريةميين لميط لمديا  ال
القمممرار  اتخممماذه  مممالبعض همممنا  يلممم   الطلبمممل بقمممراره  قمممط حتمممى لممم  كمممان القمممرار خممماطىا بمممد ن الر ممم ع المممى الطلبمممل 

  اةتانالاا    و القرار الهتخذ .

(  التو تنص علمى ))هعال تمل لله اقمف ال معبل الطارلامل    1.24(  التو ح لا على  ةط هر ح )13 الوقر  )
الهحر مل بأةممل   تربمم ي هناةم  (( الكايممر هممن الهرماكا تتطلمم  التممدخا همن قبمما  ةممتاذ الهماد  هممن ا مما حلامما ا  
تقدي  الع ن  و حا الهركلل العالقل  و ال   الدراةمو حيمث يكم ن الأةمتاذ بهاابمل الا  للطلبمل  ام  ينظمر ن اليمل 

بممد ن حمما يممؤدي الممى تكمم ين   مم   كبيممر  بممي   بأنممل الهامما الأعلممى لامم     تممرك الهرمماكا  اله اقممف ال ممعبل عالقممل
 الهدرط  الطال  .

 الهااراا الهرتبطل بالتق ي   -االااً:

ال ةمممممممممممممممممممط  الوقر ا ا 



 
 2016 السنة ، والعشرون الرابع العدد ، عشر الثاني المجلد ، ميسان أبحاث مجلة

 

                                                                                                                                        386 

 الهر ح القدي  ال ديد

اعةهل للطلبل بأةالي  التق ي  التو ة ف يةتخدهاا  و الهقرر  ذلك  و اللقاا الأ ا هعا   1 1
. 

2.75 

 2.45 را عل  و و ا نتالاس التق ي حر ل على تقدي  تاذيل  9 2

 2.20 اعةهل  للطلبل بهعايير التق ي  التو ة ف يةتخدهاا . 2 3

 1.95 هراعاتل لله و عيل  اناا تق ي  الطلبل 3 4

قدرتممل علممى التن يممع  مممو  ةممالي  التقمم ي    داتممل هممما بممين الهرمماريع / الاختبمماراا / التقمممارير /   4 5
 .  بطاقاا الهةحظل ... ال  

1.70 

 1.50 . تر يعل للطلبل على التق ي  الذاتو . 5 6

 1.25 تركي ه  و التق ي  على قياط ال ان  الهااري  ال  دانو  وة عن ال ان  الهعر و . 7 7

 1.22 اةتخداهل  ن عاً هتعدد  هن التق ي  ) القبلو / البنالاو  / الناالاو ( . 8 8

 1.120 الهةت ياا العقليل العليا : التحليا / التركي  / التق ي  .تركي ه  و التق ي  قياط  6 9

 

(  التمو تمنص علمى ))اعةهمل للطلبمل 2.75( ح لا علمى  ةمط همر ح عماا )1( ن د ان الوقر  )3هن ال د ا )
بأةممالي  التقممم ي  التمممو ةممم ف يةمممتخدهاا  ممو الهقمممرر  ذلمممك  مممو اللقممماا الأ ا هعامم  .((  ي ممم  علمممى عوممم  هيلامممل 

ان يعل  الطلبل باةالي  التق ي  ليك ن الطلبل على عل  بذلك لها لل هن اههيل ليعمرف الطلبمل كيمف ةميت  التدريط 
 تق يها    بأي  ةالي  تق يهيل   ه     ها    و ةير العهليل التعليهيل بن ا  .

 ممو  (  التممو تمنص علممى ))حر ممل علممى تقممدي  تاذيممل را عممل2.45(  قممد ح مملا علممى  ةممط هممر ح )2اهما الوقممر  )
ومم ا نتممالاس التقمم ي (( اذ يتمم   مم  علممى الأةممتاذ الممذي يريممد ان يكمم ن نا حمما  ممو عهلممل ان يممتقن  هيممع هامماراا 
التممدريط  بوممهناا هممذه الهاممار  الهاهممل بالنةممبل للطالمم     مماكار الوالاممد  التممو يح مما عليامما الطالمم  هممن الح ممل 

 الدراةيل تك ن  و التاذيل الرا عل .

( علممى  ةممط 9(  قممد ح مملا الوقممر  )8(   )9العكممط هممن ذلممك تهاهمما   هممو الوقممر  ) اهمما الوقممراا التممو تكمم ن علممى
(   ه   ةط هنخوض  دا  التو تنص على ))تركيم ه  مو التقم ي  قيماط الهةمت ياا العقليمل العليما : 1.20هر ح )

هنخوومل  التحليا / التركي  / التق ي  .((   هذا يدا علمى ان عوم  هيلامل التمدريط  يركم  علمى هةمت ياا عقليمل
  هحد د   هعينل لايت  هن خةلاا قياط الهةت ياا العقليل العليا  .
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(  التمممو تمممنص على))اةمممتخداهل  ن عممماً هتعمممدد  همممن التقممم ي  ) القبلمممو / البنمممالاو  / النامممالاو ( .((  ذلمممك 8 الوقمممر  )
 القبلمو  ههما همن الاههيمل   لاقت اره على التق ي  الناالاو  عد  الاهتهما  بمان اع التقم ي  الأخمرى كمالتق ي   البنمالاو

بهكان تةمتدعو همن الاةمتاذ ال ماهعو ان يراعمو ذلمك  مالتق ي  عهليمل هةمتهر  تبمدا قبما اله قمف التعليهمو  تةمتهر 
 خةلل  تهتد الى ناايتل .

 الفصل الخامس

يتومممممهن همممممذا الو ممممما عروممممماً لأهممممم  الاةمممممتنتا اا التمممممو ت  ممممما الياممممما :الباحمممممث  عمممممدد همممممن الهقترحممممماا 
  الت  ياا.

  الاستنتاجات:

 ت  ا :الباحث الى عدد هن الاةتنتا اا هو الآتو:

دار  ال ف  طرالاق التدريط  -1  هناك  ق  ر  اوح  و هااراا التدريةيين  كواياتا   و ه الاا التق ي   ا 

 ههيل الد ر المذي يقم   بمل الطلبمل  مو تقم ي  كوايماا التدريةميين  هاماراتا  ك احمد  همن  ةمالي  تقم ي  الأةمتاذ  -2
 اهعو .ال 

 ههيمل هوامم   ال مم د  الرمماهلل  ممو  وممع هعممايير هقب لممل يهكمن الاحتكمما  اليامما  ممو قيمماط هممدى تمم ا ر الهامماراا  -3
 التدريةيل هن عدهاا لدى  ةاتذ  ال اهعاا .

ان تقمم ي  الأداا التدريةممو لعومم  هيلاممل التممدريط   ممبح وممر ر  هلحممل تؤديممل ال اهعمماا لتحقيممق  مم د  التعلممي   -4
 نقاط الق    التهيي   نقاط الوعف  الاةترخاا  و الأداا.العالو  لل ق ف على 

  ن  اعليل التدريط ال اهعو لا يهكن  ن تحدد هن د ن عهلياا تق ي  ل داا التدريةو لعو  هيلال التدريط. -5

ان عهليماا التقمم ي  لمم داا التدريةممو لعومم  هيلاممل التممدريط تمم  ر عهليمماا تاذيممل را عممل لعومم  هيلاممل التممدريط  -6
 ر بهةت ى الأداا  كيويل تحةينل بال ةالاا  الأةالي  الهعتهد  لتحقيق ال  د   و الأداا. عاد  النظ

ان عهليل تق ي  الأداا التدريةو ي    ن لا تعتهمد  ةميلل  احمد   مو ذلمك هاما الأةمل   ا داري الهعتهمد  مو  -7
هناما  ةمل   الدراةمل تق ي  عو  هيلال التدريط با ان هنماك  ةمالي  عمد  تةمتخد    مراا هاما همذا التقم ي    
 الحاليل  و اعتهاد تق ي  الطلبل لأداا التدريةيين ال اهعيين  و و ا هوا   ال  د  . 

 : التوصيات

 يوع :الباحث  و و ا بحاا  عددا هن الهقترحاا هو الآتو:



 
 2016 السنة ، والعشرون الرابع العدد ، عشر الثاني المجلد ، ميسان أبحاث مجلة

 

                                                                                                                                        388 

تدريةميل ور ر  عقد د راا تدريبيل لاةاتذ   اهعل هيةان تتوهن اهدا اا تدري  التدريةيين على الهااراا ال-1
 الة هل لاداا اد اره  بواعليل . 

 ت  يد اةاتذ  ال اهعل بدليا يحت ي على قالاهل الهااراا التدريةيل تك ن هةاعداً لل  و عهلل  التدريةو. -2

 ور ر  اقناع الاةتاذ ال اهعو باههيل تط ير هااراتل بهختلف ان اعاا عن طريق التعل  الذاتو الهةتهر . -3

  الهااراا  و الدراةل الحاليل  ةيلل لتق ي  الاةاتذ  ال اهعيين .  اتخاذ الهعايير-4

ان تعتهممد ال اهعممل  ةممالاا   ةممالي  تقمم ي  هتن عممل لا  ةممل باً  احممداً  ممو تقيممي   تقمم ي  عومم  هيلاممل التممدريط لأن -5
 الأةل   ا داري ال حيد الهعتهد لا يحقق هتطلباا ال  د   و التعلي  العالو.

 مم د  الأداا التدريةممو هحم ر  ةاةممو  ممو هممنح الترقيمماا العلهيمل  عممد  اعتهمماد البحممث العلهممو اعتهماد هعممايير  -6
 هح راً  حيداً لذلك.

تنهيل طرالاق   ةالي  الأداا التدريةو ب ول هةمتهر  بايمل تحةميناا  ت  يمدها ك ناما ال ظيومل الرلايةمل التمو  --7
تيان بأةالي  تمدريط  ديمد   هتن عمل   اعلمل يهكمن  ن تحدد به  باا ةهعل ال اهعل العلهيل  الأكاديهيل اذ ان ا 

يقد  هن هلكل ا بداع لدى الطلبمل  تايمر  ميا  د اعمو التوكيمر  همذا هما تطهمح المل العديمد همن ال اهعماا الهتقدهمل 
  و العال . 

 المقترحات:

 يقتر  :الباحث ا راا عدد هن البح ث  الدراةاا تعد هكهلل له و ع الدراةل الحاليل هو الآتو: 

 ا راا دراةل ههاالل لتق ي  هااراا التدريةيين ال اهعيين هن   ال نظره   -1

ا مممراا دراةمممل تامممت  بح مممر الهاممماراا التدريةممميل الة همممل لةةمممتاذ ال ممماهعو  تومممهيناا ومممهن دليممما هقمممد   -2
 ااناا ادالال لهااهل.لةةتاذ 

ا مممراا دراةمممل ههاالمممل تتنممما ا هاممماراا اخمممرى غيمممر هممما ذكمممر  مممو همممذه الدراةمممل هاممما ال  انممم  الاكاديهيمممل   -3
 العلهيل  التخطيط    غيرها هن الهااراا .

 تق ي  الاداا التدريةو لعو  هيأ  التدريط  و ال اهعل هن   ال نظر الهخت ين  و طرالاق التدريط  -4

 مراجا البحث

  1984ال  ا الاانو   القاهر  : دار الهعارف .   ، لسان العربظ رابن هن -1
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أمة الكريم طه  "الممارسات التدريسية لمعلمـي العلـوم بالمرحلـة الثانويـة فـي أمانـة العاصـمة  ب   يمد    -2
  ه لل دراةاا  و الهناهس  طرق التدريط  ال م ا الامانو  بالجمهورية اليمنية في ضوء معايير الجودة"

  ال هعيل اله ريل للهنماهس  طمرق التمدريط   كليمل التربيمل الاةاةميل    اهعمل عمين رمهط   القماهر    ) 
 (. 2008(. )  135العدد( ) 

ةمميل  هكتمم  التربيممل الاةاالاحصــاء الاستدلالي،محاضــرات فــي الاحصــاء التربــويابمم عة   ر مماا هحهمم د: -3
 1983العربو لد ا الخليس العربو الك يا 

لمهارات التدريسية  اللازمـة لمدرسـي اللغـة العربيـة فـي المرحلـة الاعداديـة الاةدي    ينل  بار غنو  ا -4
   .2009 بحث  كليل التربيل الاةاةيل طرالاق تدريط اللال العربيل   من وجهة نظرهم

  .1989  1 ط ف الاانيل هعاهد اعداد الهعلهين   ا تدريط اله اد لل والاهين  راكر  آخر ن :ا -5

إدارة الجودة الشاملة في التعليم العـالي بمصـر" ، مـرتمر التعلـيم العـالي فـي مصـر البيبة ي   حةن   ص -6
   (. 1996هاي  . )  21 – 20   اهعل الهن  يل    وتحديات القرن الحادي والعشرين

 ممممو تنهيممممل الكوايمممماا لممممدى هعلهممممو الهرحلممممل الابتدالايممممل  بن ممممر   مممم  ي  ممممالح  : ا رممممراف التربمممم ي  د ره  -7
(1993.) 

المهارات التدريسية اللازمة لمعلم المرحلة الابتدائية  اهع  حةن   الراهين  ح ل   الاادي     يل  :  -8
 (1984. )90 -59. اله لل الترب يل  الةنل الأ لى  العدد الاانو  ص صفي دولة الكويت

ـــــــيال باط اه مممممممد خليممممممما    -9 ـــــــي،التعل ـــــــة المســـــــتقبل العرب دار هيمممممممرين للنرمممممممر  م وصـــــــناعة القهر،مجل
  .2000 الهعل هاا القاهر  

  هؤةةمل عمةا المدين أساسيات بنـاء الاختبـارات والمقـاييس النفسـية والتربويـةال لبو  ة ةن رماكر    -10
 (2005ة ريا. ) -للطباعل  الت  يع  دهرق

 اهعمل تطـوير التـدريس والتـدريب الجـامعي ، محاضرات في موقا مركـز ال نابو   عبد الر اق رمنين :  -11
 (2009الك  ل . )

حةين   حةين عبماط  غماد   كمو هحهمد  صتقم ي   داا هعلهمو ال محل الهانيمل  ا ةمعا اا الأ ليمل بقةم   -12
الكيهيمماا  الوي يمماا    هعلهممو  ةاةممياا ال ممحل العاهممل بممالتعلي  الاممان ي الونممو  ممو ومم ا بعممض هؤرممراا 

ل حو الهانوص   الهؤتهر العلهو التاةمع عرمر : تطم ير هنماهس التعلمي   مو وم ا ال  د  الراهلل للعها ا
ي ليمم     اهعممل عممين رممهط   ال هعيممل اله ممريل للهنمماهس  طممرق التممدريط    26 – 25هعممايير ال مم د    
 2007اله لد الاانو . )
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هكتمم  التربيممل تقــويم كفايــة المعلــم فــي مراحــل التعلــيم فــي دول الخلــيج العربــي. حهم ا ي  ريمماض  همين:  -13
 (1989. )475-455الاةاةيل العربو لد ا الخليس  ص ص 

 المهارات التدريسية الفعلية والمثالية كما تراها الطالبـة فـي جامعـة الملـو سـعود.الخايلل  هند ها د  :  -41
(2000) 

ــم أثنــاء الخدمــة فــي وزارة الخيمماط  عبممد الكممري   ذيمما    عبممد الممرحي :  -15 ــة نظــام تقــويم مهــارة المعل التربي
ص. اله لمل الترب يمل  العمدد الاماهن  الاةام ن  اله لمد العارمر: ص الاساسية بدولة الكويت" دراسة تقويميـة

26-78(  1996) 

تر هممل هحهممد ةممعيد  اخممر ن دار الاهممد  رودنــي :اساســيات القيــاس والتقــويم فــي تــدريس العلــومد ران   -16
 1985عهان 

ـــي ديممما    ةمممايا ر ق ص -17 ـــيم الجـــامعي الفلســـطينيمرشـــرات الجـــودة ف ص  ه لمممل ال ممم د    ال اهعمممل التعل
 (. 2006ا ةةهيل با   . ) 

ص   الهمؤتهر العلهمو الةمابع عرمر   هنماهس التعلمي  ثقافة المعـايير والتعلـيم الجـامعيرحاتل  حةن ةيد  ص -18
(    اهعممممل عممممين رممممهط   ال هعيممممل اله ممممريل  1ي ليمممم    ه لممممد )  27 – 26 الهةممممت ياا الهعياريممممل   

 (. 2005لهناهس  طرق التدريط  ) ل
. رةمالل الخلميس العربمو  العمدد الاهمان ن  معايير اختيار المعلـم المتعـاونالرع ان  عبد الرحهن هحهد  :  -19

 (.2001الةنل الاالال  العرر ن  )

المهــارات التدريســية لأعضــاء هيئــة التــدريس بكليــة التربيــة الرممعيا   بممن ه يرمما  عبممد ا  خطابيممل  ص -20
  ة بجامعــة الســلطان قــابوس وحــاجتهم للتــدرب عليهــا مــن وجهــة نظــر طلبــة الدراســات العليــا" الاساســي

 (. 2002(   ال  الار . )  18ه لل العل   ا نةانيل   العدد )
  الةممنل الخاهةممل    1814ص    ممحيول المم طن   العممدد الجــودة فــي التعلــيمالرممارانو   عمماهر عبممد ا   ص -21

 (.2005الههلكل العربيل الةع ديل )
إعـــداد المعلـــم وتدريبـــه فـــي الرمممي   عبمممد ا  هحهمممد   عبمممد اله  ممم د  هحهمممد عممم ا   رهومممان  كا يمممل:  -22

 (.1989. الك يا: هطابع ك يا تايه   )الكويت

تقـــويم وتقيـــيم أداء أعضـــاء هيئـــة التـــدريس فـــي ضـــوء أهـــداف المرسســـة عبممد الحممما ظ عبممد الحبيممم    -23
 ksu.edu.sa/sites/colleges/Arabic.http://www.                   الجامعية

 تر همل عبمدا   يمد الكيةنمو  عبمد المرحهن  الهناا  و العل   الترب يل  القيماطالع ا ي  رحي  ي نط كر : -24
  .1989عدط  هرك  الكت  الاردن 
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 اهعمل بامداد   كليل التربيل الاةاةيل   من قضايا تعليم اللغة العربية ررية جديدةالع ا ي  نعهل رحي     -25
 .1988  هطبعل   ار  التربيل الاةاةيل _باداد 

ص   التق ي  الترب ي الهؤةةو  ةةل  هنا يتل  تطبيقاتل  و تق ي  الهدارطعة     ة  الدين هحه د  ص -26
 (. 2003القاهر  : دار الكتا  العربو ) 

دريةمماا    ار  التربيممل الاةاةمميل القمماع د ابراهي   آخممر ن  هنامماب التربيممل الاةاةمميل الا تهاعيممل  اةممالي  ت -27
  (.1996 التعلي  )ال ها ريل اليهنيل 

تقويم الأداء التدريسـي لمعلمـي العلـوم فـي المرحلـة الثانويـة بالمملكـة العربيـة القرنو   نا ر  الح  ص -28
 همم (.كنعمان   1426  رةالل دكت راه غير هنر ر     اهعل هؤتل الههلكل الأردنيل الاارمهيل )  السعودية"

آفا  تطـوير كليـات التربيـة الاساسـية وفـ  مرشـرات الجـودة وتطبيقاتـه فـي ميـدان التعلـيم  حهد علو  ص
 (. 2003ص   كليل التربيل الاةاةيل    اهعل دهرق ) العالي

-  دار الررميد هنرم راا   ار  الاقا مل  ا عمة الدراسـات اللغويـة فـي العـرا الق ا  . عبد ال بمار  عومر   -29
  .1980اقيل ال ها ريل العر 

آفا  تطوير كليات التربية الاساسية وف  مرشرات الجـودة وتطبيقاتـه فـي ميـدان كنعان    حهد علو  ص -30
 (. 2003ص   كليل التربيل الاةاةيل    اهعل دهرق ) التعليم العالي

 2002 دار الكت  للطباعل  النرر باداد  البحث العلمي ومناهجههح      يل: -31

ـــي المجـــال برنممماهس هحهمممد الأن ممماري  صه مممطوى    حهمممد ةممميد    -32 إدارة الجـــودة الشـــاملة وتطبيقاتهـــا ف
 (. 2002  الد حل   الهرك  العربو للتدري  الترب ي لد ا الخليس )  صالتربوي

  دار الهةمير  للنرمر  الت  يمع  القياس والتقويم في التربية الاساسية وعلـم الـنفسهلح   ةاهو هحهد    -33
 (.2002الأردن  ) -عهان

  ةلةلل آ اق ترب يمل هت مدد ص  "قضايا تربوية في عصر العولمة وما بعد الحداثةر   ةاهو هحهد  ن ا -34
 (.2005  القاهر  :  الدار اله ريل اللبنانيل  )

الكفايــات التعليميــة لطلبــة كليــات التربيــة الاساســية بالمملكــة نرمم ان  يعقمم    الرممع ان  عبممد الممرحهن:  -35
 (.1990  )125 -101لهلك ةع د  العدد الاانو  العرر ن. ص ص ه لل  اهعل االعربية السعودية. 

  (1973ه ادر  ذ ف  تدريط الرياوياا  و الهدرةل الاان يل  تر هل لبي    ر و )القاهر   -36

الهممؤتهر المم طنو الأ ا / الةممعو نحمم  ا تقممان  التهيمم   مراحــل تطبيــ  الجــودة ،هيلاممل ال مم د  الترب يممل  ص -37
 2005ربيع الأ ا )  28 – 26ال اقع  الطه  ص   الههلكل العربيل الةع ديل   

 المراجا الأجنبية
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 الملاحـــــــــ 

 (1ملح  )

 بسم الله الرحمن الرحيم

 جامعة ميسان

 كلية التربية الاساسية/قسم اللغة العربية

 م/ استبانة استطلاعية

 المحترم  جناب  .التدريسي/ التدريسية.................................................................

 تحية طيبة...

مـد  تحقـ  المهـارات التدريسـية لـد  أعضـاء الهيـأة التدريسـية يهدف :الباحث الى إجراء بحثهم الموسوم ب)
في كلية التربية الاساسية /جامعـة ميسـان فـي ضـوء مفهـوم الجـودة الشـاملة مـن وجهـة نظـر الطلبـة المتوقـا 

تتصـفون بـه مـن أداء مهنـي عـال  فـان البـاحثين يضـعون  تخرجهم، ونظرا لما تمتلكونه من خبرة عالية  ولمـا
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بين أياديكم الكريمة  الاستبانة الآتية للإجابة عن الأسئلة الـواردة فيهـا بالموضـوعية والمهنيـة المعهـودة فـيكم  
 ما الاحترام الشديد والتقدير العالي لجهودكم.....

 

السرال الأول: ما أهم المهارات التدريسية اللازمـة للاسـتاذ الجـامعي المرتبطـة بطرائـ  التـدريس واسـتراتيجياته 
 من 

وجهة نظرو؟                    

1:  

2:  

3:  

السرال الثاني: ما اهم المهارات التدريسية اللازمة للاستاذ الجامعي المرتبطـة بالاتصـال والتفاعـل الصـفي بـين 
 المدرس 

وطلبته وبين الطلبة فيما بينهم   من وجهة نظرو؟      

1:  

2:  

3:  

 السرال الثالث: ما أهم المهارات التدريسية اللازمة للأستاذ الجامعي المرتبطة بالتقويم من وجهة نظرو ؟

1:  

2:  

 (   2الهلحق)  

 اةهاا الخبراا  الهتخ  ين الذين عروا عليا  الاةتبانل لارض ا راا  دق الهحت ى  

 التخ ص ه قع العها اللق  العلهو الاة  ا

 القياط  التق ي كليمممممممل التربيمممممممل الاةاةممممممميل_ اهعل   ةتاذ هةاعد د هحهد  كاظ   اة   1
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 هيةان

 هناهس  طرالاق تدريط كليل التربيل _ اهعل هيةان  ةتاذ هةاعد د.ن   عبد ا  غالو 2

 هناهس  طرالاق تدريط هيةان اهعل  –كليل التربيل  اةتاذ هةاعد د.ةة  نا و باقر 3

د.اه مممممممد عبممممممممد ال احممممممممد  4
 حبي  

-كليمممممل التربيمممممل للعلممممم   الانةمممممانيل اةتاذ هةاعد
  اهعل الب ر 

 هناهس  طرالاق تدريط

 اهعمممممل -كليمممممل التربيمممممل الاةاةممممميل هدرط د.حيدر  اة   ابر 5
 هيةان

 النح 

د عبمممممممممممماط اةممممممممممممهاعيا  6
 ةيةن

 اهعمممل  –كليمممل التربيمممل الاةاةممميل  هدرط
 هيةان

 النح 

كليممممل التربيممممل الاةاةمممميل _ اهعممممل  هدرط د.علو ها د عذاري 7
 هيةان

 طرالاق تدريط

كليممممل التربيممممل الاةاةمممميل _ اهعممممل  هدرط د.هحهد هادي الارا ي 8
 هيةان

  طرالاق تدريط 

 

 

 ( الاستبانة لغرض اجراءات التطبي  النهائي3الملح  )
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 ت
 المهارات

متحققة 
 بشدة

متحققة 
الى حد 

 ما

غيــــــــــر 
 متحققة

ستراتيجياته      أولًا : المهارات المرتبطة بطرائ  التدريس وا 

    استخدامه للغة العربية الفصحى أثناء الشرح .  1

    قدرته على تحديد أهداف المقرر في اللقاء الأول.  2

ــة   3 ــة للمحاضــرة بطرائــ  مختلف ــا فــي أســاليب التهيئ ــى التنوي ــه عل قدرت
تحفــز دافعيــة الطلبــة للــتعلم ) القصــة / المشــكلات الواقعيــة / الأحــداث 

 الجارية / بوربوينت / عرض عملي ... ( 

   

    ربطه للخبرات الجديدة بالخبرات السابقة .  4

    تمكنه من مفاهيم مقررات المادة التي يقوم بتدريسها .  5

    قدرته على قيادة الموقف التعليمي بنجاح .  6

اعتماده على الطرائ  التدريسية التي تحق  فعالية الطلبـة) مشـاركتهم   7
 ( في الموقف التعليمي .

   

    ربطه بين المواقف التعليمية المختلفة .  8

    قدرته على إدارة القاعة الدراسية .  9

    ضبطه القاعة الدراسية بأساليب متعددة .  10

    تنويعه في أساليبه التدريسية ولايركز على نوع واحد .  11

تنويعــــه فــــي طرائــــ  التــــدريس ) المناقشــــة / الاســــتقراء / القيــــاس /   12
العصـــف الـــذهني / الـــتعلم التعـــاوني / حـــل المشـــكلات / الاستقصـــاء / 

 خرائط المفاهيم .. الخ ( حسب الموقف التعليمي .

   

    دعمه لمهارات التفكير )العلمي / الناقد / الابتكاري   13

    دعمه التعلم الذاتي لد  طلبته .  14
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    قدرته على توزيا زمن المحاضرة بدقة وفاعلية .  15

    مراعاته للفرو  الفردية بين الطلبة أثناء شرحه .  16

ستراتيجيات تدريسية مناسبة لطبيعة المادة  17     استخدامه لطرائ  وا 

    تركيزه على الجوانب التطبيقية للمادة أثناء شرحه .  18

ــــت ،   19 ــــب ، والانترن ــــتعلم : الكت ــــي مصــــادر ال ــــا ف ــــى التنوي ــــه عل قدرت
 والمشاريا ، والمعامل ، والمكتبة ... الخ . 

   

ــاء    20 ــم والعلم ــة نحــو العل ــة للطلب ــة الاتجاهــات الايجابي ــى تنمي ــه عل قدرت
 والإبداع من خلال مواقف تعليمية مختلفة .

   

    قدرته على توجيه الأسئلة لجميا الطلبة .  21

    تنويعه في طبيعة الأسئلة التي يلقيها على الطلبة.  22

قدرته على طرح الأسئلة التي من شأنه أن تحفز الطلبـة علـى التفكيـر   23
 والبحث والاستقصاء .

   

    استخدامه أساليب متنوعة لتشجيا الطلبة على طرح الأسئلة .  24

 

 

 

 ثانياً : المهارات المرتبطة بالتفاعل والاتصال  الصفي:

   

قدرتــه علــى إدارة الحــوار والمناقشــة مــا طلبتــه بنجــاح داخــل القاعــة   1
 الدراسية وخارجها .

   

قدرتــه علــى إتاحــة الفرصــة للطلبــة لإبــداء آرائهــم العلميــة والنقــد بحريــة  2
 تامة ..

   

    احترامه لوقت المحاضرة .  3

    تشجيعه على التعاون والعمل كفري  بين الطلبة .  4

    اهتمامه بحاجات الطلبة النفسية والاجتماعية .   5

معالجته للمواقف الصعبة الطارئة أو المحرجة بأسـلوب تربـوي مناسـب   6
. 

   

    توفيره لمناخ تعليمي يتيح تكافر الفرص بين الطلبة .  7

    دعمه مفهوم الذات الإيجابي لد  الطلبة .  8

    قدرته على تزويد طلبته بمهارات صنا القرار واتخاذه .  9

    اهتمامه بالكشف عن القدرات الابتكارية لد  الطلبة وتنميته .  10

    تشجيعه الطلبة على تحمل المسرولية .  11

    عدم استخدامه للعبارات الساخرة أو المحبطة للطلبة   12

    تعبيره عن مشاعره الإيجابية نحو طلبته .  13

    اهتمامه بتنمية الوازع الديني والأخلاقي لد  الطلبة .   14

    اهتمامه بتحفيز الحس الوطني لد  طلبته .  15
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Research Summary : 

This research aims to identify the most important teaching skills needed for 

university professor in the light of the concept of quality as well as to know the 

extent to which these skills among teachers Basic Education Faculty in Maysan 

University from the perspective of students expected to graduate. This research 

identifies Ptdrisie Arabic language department at the College of Basic Education 

and the students section for the academic year 2015-2016 has been adopted 

students fourth phase - expected to graduate - in the section mentioned sample for 

research and after a series of measures to build search tool and verification of 

specifications Alsekoumtrah validity and reliability of research found a number of 

findings as well as the conclusions that have nominated your search with reference 

 

 ثالثا :المهارات المرتبطة بالتقويم : 

   

ــة بأســاليب التقــويم التــي ســوف يســتخدمها فــي المقــرر   1 إعلامــه للطلب
 وذلو في اللقاء الأول معهم .

   

    إعلامه  للطلبة بمعايير التقويم التي سوف يستخدمها .  2

    مراعاته للموضوعية أثناء تقويم الطلبة .  3

ــين المشــاريا /   4 ــا فــي أســاليب التقــويم وأداتــه مــا ب ــى التنوي قدرتــه عل
 الاختبارات / التقارير /  وبطاقات الملاحظة ... الخ  . 

   

    تشجيعه للطلبة على التقويم الذاتي .  5

تركيزه في التقويم قياس المستويات العقلية العليا : التحليـل / التركيـب   6
 / التقويم .

   

تركيزه فـي التقـويم علـى قيـاس الجانـب المهـاري والوجـداني فضـلا عـن   7
 الجانب المعرفي .

   

    استخدامه أنوعاً متعددة من التقويم ) القبلي / البنائي  / النهائي ( .  8

    حرصه على تقديم تغذية راجعة في ضوء نتائج التقويم.   9
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during which the most important recommendations and proposals that complement 

the research. 
 
 
 
 
 


