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 ميوجية البحح :  المبحح الاول

 مشكلة البحح : 4
          

 اهنية وهدف البحح : 0

 

 انموذج البحح : 5
 

 

 التكيف الخبرجي* 
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( Tayeb , 1988 )

31504

 مجتنع وعيية البحح : .6

53

 
 مفاهيه وميطلكات اساسية:  المبحح الجاىي

 
 اولا : مفووو الجكافة التيظينية 

( Schein , 1985 : 54 )

( Deal , 1989 : 1 )

 

 ( Hall , 1998 : 20 )
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 زيثاىيا : مشتويات الجكافة التيظينية وانموذج سبي

( Daft& Noe , 2001 : 405 )

 

-  Surface Level 

Underlying Level 

( Schein , 1985 : 59 )
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Source : Schin , E . H . , Orgonizational Culture & Leader Ship – 

Adynamic View , " 1985 " San Francisco , Jossey Bass . 
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 ثالجا : مصادر الجكافة التيظينية 
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 : تحديات الجكافة التيظينية وتطورها رابعا 

4External Adoption
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( Hellriegel & Others , 2001 : 17 )
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(Hellriegel & Others , 2001 : 17 
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 المبحح الجالح
 عرض وتحليل ىتائج البحح
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 . اختبار الفرضيات وتحليل اليتائج :0
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 ثاىيا : اختبار الاثر 
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 المبحح الرابع
 الاستيتاجات والتوصيات
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 .الفكرات الخاصة بالتحليل البيئي :4  
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