
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

فاعليت بشهامج جذسيبي كائم على البىائيت الؤوعاهيت في جىميت مهاساث هفاءة الأداء لذى الطلبت 

 االإطبلين في وليت التربيت للعلوم الؤوعاهيت

 * محعً محمذ واظم

 امجذ عبذ الشصاق حبيب

 الؤوعاهيت للعلوم التربيت البصشة /وليت حامعت
ـــ ـــــــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ  ـ

  الإلالتمعلوماث ا  

ــــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــــــــ ـــ ـــــــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ــــــــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ  ــــ

   جاسيخ االإلالت:

   16/4/2019  الاظتلام:

خ  12/5/2019 :التعذًل تاسٍ  

2019/ 17/6  قبول النؽش:  

 5/9/2019:متوفش على النت

ـــ ـــــــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــــــــ ـــ ـــــــ ــــــــــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ  ـ

 اليلماث االإفخاحيت :

بي بشنامج   تذسٍ

  الانعانُة البنائُة

  الأداء كفاءة

 االإىبقين  الىلبة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ـــ ـــــــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـ

ـــــــــ  ـــــ

ـــ ـــــــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ــــــــ ـــ ـــــ ـــــــ ـــــــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــــ ـــ ـــــــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــــــ ـــــــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــــ ـــــــــــ ــــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــــــ ـــــــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ  ــ

 االإلخص

ـــ ـــــــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ــــــــ ـــ ـــــ ـــــــ ـــــــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــــــــــ ـــ ـــــــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــــ ـــــــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ــــــــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــــ ـــــــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــــــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــــــ ـــــــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ  ـــ

بي قـائى علـى البنائُـة الؤنعـانُة ةـ  تناُـة مءـاساا كفـاءة الأداء لـذ   تعّـشف البحث الحـاي  ليـىيهذف  : فاعلُـة بشنـامج تـذسٍ

بـــ  
ّ
بي ات الىلبـــة االإىبقـــين ةـــ  بلُـــة ال الإبُـــة للعلـــوم الؤنعـــانُة . تلتحقُـــل ةـــذف البحـــث   لتعـــشّف فاعلُـــة ال الإنـــامج التـــذسٍ

بـــــي   باظـــــتعاا ذُـــــة تاالإ اوعـــــة الباحـــــث لتـــــشاءاا االإـــــناس الت شٍ  را االإ اـــــوعتين ي االإ اوعـــــة الت شٍ
ي
ذُـــــا  ت شٍ

ي
ل تفـــــاُاا

ة الآتُة:  المابىة ( تالقُاط البعذي   تة  لوء البحث تلتشاءاته تىَّ التحقل مــن صحة الفشلُاا الففشٍ

ذُــة  0,05لا ًوتـذ فــشا دال لحفــائُا ي عنــذ معــتو  دلالــه ي-1 تالمــابىة  ( بــين متوظــىا  داء ولبــة  االإ اــوعتين الت شٍ

 ة  كفاءة الأداء كاا تقِعءا بىاقة االإلاحظة .

( بـــــــين متوظـــــــىا  داء  ي الـــــــزبوس تالؤنـــــــا  (  االإ اوعـــــــة  0,05لا ًوتـــــــذ فـــــــشا دال لحفـــــــائُا ي عنـــــــذ معـــــــتو  دلالـــــــه ي -2

ذُة   ة  كفاءة الأداء كاا تقِعءا بىاقة االإلاحظة .   الت شٍ

خ تال  شافُـــا تعلـــوم  –ابعـــة تكــوّن م تاـــ  البحـــث مـــن ولبـــة االإشحلـــة الش           الذساظــة الفـــباحُة  مـــن اقعـــام  التـــاسٍ

(  281(   تالبـــالد عـــذدةى ي  2019 – 2018القـــش/ن / بلُـــة ال الإبُـــة للعلـــوم الؤنعـــانُة / تامعـــة االإ )ـــ  للعـــام الذسا ـــ ي ي 

   ةــ  حــين تنلفــتح عُنــة البحــث مــن ي 
ي
 توالبــة

ي
   تتالارتُــاس العؽــوا  24والبــا

ي
 توالبــة

ي
 12ا ارتــاس الباحــث ي( وـــالبا

ي
( والبــا

ذُـــــــة ت ي ونـــــــوا االإ اوعـــــــة الت شٍ
ّ
  لُك

ي
  لتا ـــــــل االإ اوعـــــــة المـــــــابىة     تبافـــــــن البـــــــــاحث بــــــــين 12توالبـــــــة

ي
 توالبـــــــة

ي
( والبـــــــا

غ ةــــ  االإشحلـــــة ال ال ــــة       تال ــــنغ  ( اعـــــذَّ  االإ اــــوعتين ةــــ : ي العاــــش الضم)ـــــي   تدستــــاا مــــادة االإنـــــاثس توشائــــل التــــذسَ

ُـاط للتحقل من فشلُة البحث ته  : بىاقـة ملاحظـة لقُـــاط الأداء التذسَ ـ ي للىلبـة االإىبقـين   تال ـي البــاحث اداة ق

  30تكونت من ي 
ي
 مقعوما

ي
 باملا

ي
 دساظُا

ي
( فقشة تتى الت ذت من ـذقءا تثباتها   وبل الباحث ت شتته ال ي اظتاشا عاما

للـــــتح النتـــــائج  9/10/2018علـــــى ففـــــلين دساظـــــُين ةـــــ  ًـــــوم ال لاثـــــاء االإوافـــــل :  م    توبـــــل ةـــــ  اهاًلهـــــا  داة الذساظـــــة   تح 

 باظتعاال الوظائل الؤحفائُة االإناظبة   ت ظفشا الذساظة عن النتائج الآتُة :

ذُـة تالمـابىة   0,05ًوتذ فشا دال لحفائُا ي عنذ معتو  دلاله ي-1 ( بين متوظىا  داء ولبة  االإ اوعتين الت شٍ

 اقة االإلاحظة .ة  كفاءة الأداء كاا تقِعءا بى

( بـــــين متوظـــــىا  داء  ي الـــــزبوس تالؤنـــــا  (  االإ اوعـــــة  0,05ًوتـــــذ فـــــشا دال لحفـــــائُا ي عنـــــذ معـــــتو  دلالـــــه ي  -2

ذُة   ة  كفاءة الأداء كاا تقِعءا بىاقة االإلاحظة تلفالح الانا  .  الت شٍ

ُاا تاالإق الإح ل الباحث ايى م اوعة من الاظتنتاتاا تالتوـ  ااتة  لوء نتائج البحث توـ
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 عاهيتفاعليت بشهامج جذسيبي كائم على البىائيت الؤوعاهيت في جىميت مهاساث هفاءة الأداء لذى الطلبت االإطبلين في وليت التربيت للعلوم الؤو
 

 الفصل الاول : الخعشيف بالبحث

 / مشيلت البحث 
ا

 أولً

ــــى        ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــذ علـ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــذةا ت كــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة ً ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــاثس ال الإبُـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ  منــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــل ةـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ لن االإتنمــ

الاةتاــــــــــام بــــــــــالتعلُى تلــــــــــِغ الــــــــــتعلى   تتكــــــــــون الن ُ ــــــــــة بال هاًــــــــــة 

ــــزل   ــ ـــُااها   تكــ ــ ــ ـــــتى نعـ ــ ـــا ًـ ــ ــ ـــــشعان مـ ــ ــــة ظـ ــ ـــــاا مف  ــ ــ ـــت معلومـ ــ حفـــ

عــــــــــــــذم الاةتاــــــــــــــام الكــــــــــــــاة  بالىالــــــــــــــ    تقفــــــــــــــوس اعــــــــــــــذاد عمــــــــــــــو 

بــــــــه علــــــــى القــــــــاء  بــــــــه   لر تــــــــى تعلُاــــــــه تتذسٍ ةُئــــــــة التــــــــذسَغ تتذسٍ

ـــل االإعل ــ ــ ــ ـــا ً عــ ــ ــ ــ ـــــة لكــ ــ ــ ــ ـــــاء الفشـ ــ ــ ــــذم اعىــ ــ ــ ــ ــــ  عـ ــ ــ ــ ــــي   مـ ــ ــ ــ ـــــاا فقـ ــ ــ ومــ

الىــــــــلان ًتعلاــــــــون بننفعــــــــءى علــــــــى مبــــــــذ  الــــــــتعلى الــــــــزاتا . ي  بــــــــو 

ـــــش    ــ ــ ــ ــ ــ ــ (    تالتـــــــــــــــــــذسٍ  الحـــــــــــــــــــاي  للاذسظـــــــــــــــــــين  ًـــــــــــــــــــا ي  9:  2008ح ــ

ــــون تلا  ــ ــ ــ ــ ــــ دي االإىلــ ــ ــ ــ ــ ـــــذ  لا ًــ ــ ــ ــ ـــي تعقـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة ال ـ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة ال الإبوٍ ــ ــ ــ ــ ــــت ال ءــ ــ ــ ــ ــ بانــ

ًحقـــــــــــل النتـــــــــــائج االإشتـــــــــــوة مـــــــــــن عالُـــــــــــة التـــــــــــذسٍ  للاعلـــــــــــى   لان 

ــــه  ــ قتـ ــــث  –وشٍ ــ ـــــش الباحــ ــــة نظـــ ــ ـــن تتءــ ــ مالــــــــة تستتُنُــــــــة ًنب ــــــــ   –مـــ

لعــــــــــــادة النظــــــــــــش ف هــــــــــــا تتشتِـــــــــــــ  عالُــــــــــــة التــــــــــــذسٍ  لنــــــــــــتا ن مـــــــــــــن 

تاءـــــــــــــــــين التعلـــــــــــــــــُى تنحـــــــــــــــــن مىائنـــــــــــــــــون علـــــــــــــــــى تلـــــــــــــــــ  االإعلـــــــــــــــــى .ي 

كاــــــــــا  نّ ةنــــــــــا  ال  يــــــــــالإ مــــــــــن   (57: 2006ال الإتــــــــــوسي تالقمــــــــــاة   

ـــى  ــ ــ ــ ــ ـــــة   لـ ــ ــ ـــــاا ال الإبُـــ ــ ــ ـــ  بلُـــ ــ ــ ــ ـــين ةـــ ــ ــ ــ ــ ــــة االإىبقـ ــ ــ ــ ـــن الىلبــ ــ ــ ــ ـــــشتين مـــ ــ ــ االإتخـــ

ــــاء ل ــ ـــ   لثنـــ ــ ــ ــــوا ةـ ــ  ماـــــــــا ًتلقــ
ي
 بافُــــــــا

ي
با عــــــــذادةى العل ــــــــي تاالإًـــــــــي تــــــــذسٍ

 د  ليــــــــــــى انخفــــــــــــاك  داءةــــــــــــى التذسَ ــــــــــــ ي ةــــــــــــ  االإــــــــــــذاسط  لر لــــــــــــى 

ذُــــــــــــــــة ةــــــــــــــــ  االإشحلــــــــــــــــة الشابعــــــــــــــــة ي مشحلــــــــــــــــة  ًتعشلــــــــــــــــوا ل ــــــــــــــــالإامج تذسٍ

عـــــــــــءى ةـــــــــــ  سفـــــــــــ  ال فـــــــــــاءة    دائُـــــــــــة لـــــــــــذيهى . كاـــــــــــا 
 
التىبُـــــــــــل ( ت

ــــــــــــل ر الإتــــــــــــه االإتوالــــــــــــعة بونــــــــــــه   حــــــــــــذ  لحــــــــــــت الباحــــــــــــث عــــــــــــن وشٍ

ــــوم  عمـــــــــــــــــــاء الءُئـــــــــــــــــــة التذس  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة للعلـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة ال الإبُـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــ  بلُـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــُة  ةــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ َعــ

ــــ   ــ ــ ــ ــ ـــــتاش ةـ ــ ــ ــ ـــبه االإعــ ــ ــ ــ ــ ـــــذ  ؼــ ــ ــ ــ ــــ    ت تواتــ ــ ــ ــ ــ ـــــة االإ )ـ ــ ــ ــ ـــــانُة / تامعــ ــ ــ ــ الؤنعــ

االإــــــــــــــــذاسط الإتابعــــــــــــــــة الىلبــــــــــــــــة االإىبقــــــــــــــــين  نّ    لداساا االإــــــــــــــــذاسط 

ــــ  اغلبهـــــــــا ًنتقـــــــــذتن  تـــــــــذسَغ الىلبـــــــــة االإىبقـــــــــين  ــ ــ ـــوء رلـ ــ ــ ــــ  لــ ــ ــ تةـ

 بله تتذ الباحث  ما ًنتا : 

تـــــــــــــــذنا معـــــــــــــــتو  تحفـــــــــــــــُل الىلبـــــــــــــــة االإىبقـــــــــــــــين ي بـــــــــــــــل  -1

خ  تح ــــــــ  سظــــــــون بعمــــــــءى ( ةــــــــ   قعــــــــام الكلُــــــــة ي التــــــــاسٍ

ـــلا   ــ ــ ــ ــ ـــل اوـــ ــ ــ ــ ــ ـــ ـــن وشٍ ــ ــ ــ ــ ـــــش/ن ( مـــ ــ ــ ــ ــــوم القـــ ــ ــ ــ ــ ـــا   علــ ــ ــ ــ ــ   ال  شافُــ

الباحــــــــــــــــــــث علــــــــــــــــــــى دستــــــــــــــــــــاتهى ةــــــــــــــــــــ ي مــــــــــــــــــــادة االإؽــــــــــــــــــــاةذة 

 تالتىبُل ( ة  العنواا العابقة. 

ــــــــــــــاسة الباحــــــــــــــث للىلبــــــــــــــة االإىبقــــــــــــــين ةــــــــــــــ   -2 ــــــــــــــل صٍ مــــــــــــــن وشٍ

ـــى لا االإــــــــــــذاسط ةــــــــــــ  مــــــــــــذة التىبُــــــــــــل  ــ ــ ــ ــ ــــت  ن معظاءـ ــ ــ ــ لحــ

 ًاتلكون  دنى معتو  من كفاءة الأداء .

لحــــــــت الباحــــــــث  نّ مــــــــادة االإؽــــــــاةذة تالتىبُــــــــل لا ًــــــــتى  -3

 مـــــــا 
ي
الاةتاـــــــام صهـــــــا تراــــــــة ال انـــــــ  العالـــــــ    لر ك يـــــــالإا

ًكــــــــون الاةتاــــــــام بال انــــــــ  النظــــــــشي  بــــــــون ان ال انــــــــ  

التىبُقــــــــا تح اــــــــه االإــــــــذة الضمنُــــــــة االإتا لــــــــة بالــــــــذسط   

 ل الىلبة تاُعءى .قذ لا ت فا  ن ًىب

ـــي  -4 ــ ـــالإامج ال ـ ــ ــــ  ال ـ ــــة ةــ ـــــا  قلــ ــــث ان ةنـ ـــــذ الباحــ ــــزل  تتـ كــ

عءى ة  سف  كفاءة اداء الىلبة االإىبقين   .
 
 ت

ا ن تحذًذ مؽكلة ةزا البحث ة  الع ال الآتا :  تٍ

فاعليااااااات بشهاااااااامج جاااااااذسيبي كاااااااائم علاااااااى البىائيااااااات الؤوعااااااااهيت ماااااااا   

ي فاااااااي جىميااااااات مهااااااااساث هفااااااااءة الأداء لاااااااذى الطلبااااااات االإطبلاااااااين فااااااا

 /  ةاُة البحث :  وليت التربيت للعلوم الؤوعاهيت
ي
 ثانُا

تتا ـــــــــــــــــل النظـــــــــــــــــشة الحذً ـــــــــــــــــة لل الإبُـــــــــــــــــة   ةـــــــــــــــــ   اّهـــــــــــــــــا عالُـــــــــــــــــة       

دًنامُ ُــــــة متىــــــوسة تهــــــذف ليــــــى تــــــوفيالإ البِئــــــة ال ــــــي تعــــــاعذ علــــــى 

ـــن  ــ ــ ــــ هى مــ ــ ــ ـــ  تتا ـ ــ ــ ـــــشاد االإ تاــ ــ ـــــانُة  فــ ــ ـــــُة الؤنعــ ــ ـــــ ُل الانفــ ــ تؽــ

ــــو  ــ ــ ــ ــــو االإتــ ــ ــ ــ ـــــل الناــ ــ ــ ــ ـ ـــن وشٍ ــ ــ ــ ـــــة مـــ ــ ــ ــ ــــفاا الاتتااعُـ ــ ــ ــ ـــــان الفــ ــ ــ اصن اك عـــ

  علــــــــــــــى تفـــــــــــــــل الؤوــــــــــــــاس الأًـــــــــــــــذلو   
ي
  تنفعـــــــــــــــُا

ي
  تعقلُــــــــــــــا

ي
تعــــــــــــــاُا

ـــــة    ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــ  ي الحُلــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــاثس   20-19م :  2009للا تاــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــذ االإنــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ (تتعــ

ـــــة    ــ ــ ـــالإة الىلبـ ــ ــ ــ ش ر ـ ــــوٍ ــ ــ ــــ  تىــ ــ ــ ـــُة ةــ ــ ــ ــ ـــــضاا الأظاظـ ــ ــ ـــــن االإشت ـ ــ ــ ــــذة مـ ــ ــ تاحــ

ن مفــــــــــــاةُى صــــــــــــحُحة  لر  تتناُــــــــــــة تف يــــــــــــالإةى تمءــــــــــــاساتهى تتكــــــــــــوٍ

بهى علــــــــى التنظــــــــُى تتعلعــــــــل  قءــــــــا تعلــــــــُاءى تتــــــــذسٍ ًــــــــتى عــــــــن وشٍ

كـــــــاسةى   ح ــــــــ  ًتا نـــــــوا مــــــــن تىبُـــــــل مــــــــا تعلاـــــــو  ةــــــــ  مواقــــــــ   ف

ـــــة    ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــي  باالإلاحظــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــث العل ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــلون البحـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــا   ظــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــذدة تاتبــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ متعــ

ــــــــــــل ليــــــــــــى  ــــــــــــ    تالاظــــــــــــتنتات   تالنقــــــــــــذ   تاالإقاسنــــــــــــة للتوـ تالت شٍ

ـــــذ 4: 2002االإعــــــــــــــــاسف تاالإعلومــــــــــــــــاا .ي االإنــــــــــــــــذلاتي    ــ ــ ــ ــ ــ ـــــزا لابـ ــ ــ ــ ــ ــ ( تلءـ

 
ي
قــــــــــه تــــــــــُلا  ًنــــــــــتج مـــــــــن وشٍ

ي
مـــــــــن لعــــــــــذاد االإــــــــــذسط لعـــــــــذادا ي تُــــــــــذا
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 عاهيتفاعليت بشهامج جذسيبي كائم على البىائيت الؤوعاهيت في جىميت مهاساث هفاءة الأداء لذى الطلبت االإطبلين في وليت التربيت للعلوم الؤو
 

ـــــذ ــ ــ ــ ــ ــاـتوا   تُـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــه . ي بـ ــ ــ ــ ــ ـــــذم تونـــ ــ ــ ــ ــ ـــــالحا ي ًخـــ ــ ــ ــ ــ (  69م :  2009ا ي ــــ

لــــــزل  تعــــــذ عالُــــــة لكعــــــان الىلبــــــة ةــــــ  بلُــــــاا ال الإبُــــــة االإءــــــاساا 

 ةــــــــــ  
ي
ا  لــــــــــشتسٍ

ي
عــــــــــُة االإختلفــــــــــة تالعاــــــــــل علــــــــــى تناُلهــــــــــا  مــــــــــشا التذسَ

عـــــــــذ 
 
ـــــــــة ةـــــــــ  االإشحلـــــــــة ال امعُـــــــــة   اّهـــــــــا ت تحقُـــــــــل الأةـــــــــذاف ال الإبوٍ

ـــــذاف  مـــــــن االإشاحـــــــل االإءاـــــــة ةـــــــ  لعـــــــذاد االإذسظـــــــين   لر لنّ  ـــــن  ةــ مــ

بلُـــــــاا ال الإبُـــــــة لعـــــــذاد مـــــــذسط نـــــــا ح تكـــــــ ء  ًاتلـــــــ  القـــــــذساا 

عـــــــــُة العامــــــــــة   تاالإءـــــــــاساا تالقـــــــــذساا الناـــــــــــة  تاالإءـــــــــاساا التذسَ

ـــل   ــ ــ ــ ــــو حلُــ ــ ــ ــ ـــــه .  ي  بـ ــ ــ ـــال ارتفاـــ ــ ــ ــ ـــ  م ــ ــ ــ ــ ـــــــــــش   43م : 2016ةــ (  تٍ

ـــــــــــــــة تراــــــــــــــــة بلُـــــــــــــــاا ال الإبُـــــــــــــــة  الباحـــــــــــــــث لنّ االإ ظعـــــــــــــــاا ال الإبوٍ

ِغ مىالبـــــــــــة  كتـــــــــــالإ مـــــــــــن  ي تقـــــــــــت م ـــــــــــ   ب عـــــــــــذاد مذسظـــــــــــين لـــــــــــ

ن علـــــــى مواكبـــــــة الت ُيـــــــالإاا االإ عـــــــاسعة ةـــــــ  االإ ـــــــالاا  فقــــــي قـــــــادسٍ

ش االإنؽود   ن على لحذا  الت ُيالإ تالتىوٍ  بافة  بل قادسٍ

كاــــــــــــــا ٌعــــــــــــــذ االإــــــــــــــذسط الشكيــــــــــــــ ة الأظاظــــــــــــــُة للعالُــــــــــــــة التعلُاُــــــــــــــة 

ــــى  ــ ـــــشاد علــ ـــــاا الأفـــ ـــــ ُل ات اةـــ ــ ــــ  تؽـ ــ ـــالإ ةــ ــ ــــ ء الأك ـــ ــ ـــ  العــ ــ ــــه ًقـــ ــ فعلُــ

ــــة ت  ــ ـــالإاا الشاةنــ ــ ــ ـــ  الت ُيـ ــ ـــــنقلى مـــ ــ ـــن التـ ــ ــ ــــ هى مـ ــ ــــو ًا ــ ــ ـــالإاا نحــ ــ ــ الت ُيـ

ـــــشتُ)ي    ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــتقبلُة . ي الؽــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة   66م :2010االإعــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ  مكانـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ( تتشتـ

االإــــــــــــــــــذسط لتعــــــــــــــــــذد الأدتاس ال ــــــــــــــــــي ًقــــــــــــــــــوم صهــــــــــــــــــا دارــــــــــــــــــل القاعــــــــــــــــــة 

ــــــــــــُل تنقــــــــــــل  الذساظــــــــــــُة   فــــــــــــلا ًقتفــــــــــــش دتس  علــــــــــــى القُــــــــــــام بتوـ

االإعلومـــــــــــــاا تاالإعــــــــــــــاسف االإختلفــــــــــــــة   تلناـــــــــــــا ً عــــــــــــــ  ةــــــــــــــزا الــــــــــــــذتس 

ـــــان الىل ـــى لكعــ ــ ـــي تظــ ــ ــــة ال ــ ـــ ـــــذاف ال الإبوٍ ـــل الأةــ ــ ـــال تحقُــ ــ ــــة لِؽــ بـــ

 عـــــــــن لكعـــــــــاصهى االإعـــــــــاسف 
ي
االإءــــــــاساا تالات اةـــــــــاا تالقـــــــــُى   فظــــــــلا

ـــ     ــ ــ ــ ــ ــ ـــُاتهى . يال لايــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــاء  نفـ ــ ــ ــ ــ ــــ  بنـــ ــ ــ ــ ــ ـــــاعذ ةــ ــ ــ ــ ــ ـــي تعــ ــ ــ ــ ــ ــ م :  2011ال ـ

(   تةنــــــــــا ًـــــــــــش  الباحـــــــــــث  ني الــــــــــذتس ال بيـــــــــــالإ الـــــــــــزي ًااسظـــــــــــه 371

االإــــــــــذسط ةــــــــــ  حُــــــــــاة الؽــــــــــعون ً ــــــــــ   نح ًحظــــــــــى باةتاــــــــــام كبيــــــــــالإ 

مــــــــــن  صــــــــــحان القــــــــــشاس العُا ــــــــــ ي تال الإبــــــــــوي   تٍ ــــــــــ   نح ًكــــــــــون 

  ب ــــــــالإامج لعــــــــذاد االإذسظــــــــين قبــــــــل النذمــــــــة 
ي
 كبيــــــــالإا

ي
ةنـــــــا  اةتاامــــــــا

 ـــــــــــ  
 
  تراــــــــــــة ةـــــــــــ  مـــــــــــذة التـــــــــــذسٍ  العالـــــــــــ     نّ ةـــــــــــز  االإـــــــــــذة ت

 ًتحاــــــــــــــــل 
ي
 حقُقُــــــــــــــــا

ي
الىالـــــــــــــــ  االإىبــــــــــــــــل ايـــــــــــــــى  نح ًكــــــــــــــــون مذسظـــــــــــــــا

ــــــــــــة   فءنــــــــــــا  مــــــــــــن ًــــــــــــش   لني بــــــــــــشامج  معــــــــــــ تلُة العالُــــــــــــة ال الإبوٍ

 لعــــــــــذاد االإذسظــــــــــين ً ــــــــــ  لن تا ــــــــــن ي الىلبــــــــــة االإىبقــــــــــين ( مــــــــــن

ــــــــــذ مــــــــــن  الناــــــــــو االإًــــــــــي ةــــــــــ  مءنــــــــــة التعلــــــــــُى تالحفــــــــــول علــــــــــى  االإضٍ

الن ـــــــالإاا تاالإءـــــــاساا ال ـــــــي تـــــــ دي ليـــــــى سفـــــــ  معـــــــتو  كفــــــــاءة الأداء 

ـــــه    ــ ـــــة .ي ةبــ ــ ـــــاقلهى الؤنتاتُــ ــ ـــــن وــ ــ ـــــذ مــ ــ ــ ــــوم  7م   2008تتضٍ ــ ــ (  تتقـ

ـــة ي  ــ ــــة العالُـــ ــ ـــل ال الإبُــ ــ ـــى تعـــ ــ ـــين علـــ ــ ــ ــــة االإىبقـ ــ ــــذاد الىلبــ ــ ـــــشامج لعــ بـــ

ـــ ة التىبُـــــــــــــل الفـــــــــــــشدي تال ا ـــــــــــــ  ةـــــــــــــ  االإشحلـــــــــــــة الشابعـــــــــــــ ــ ــ ــ ــ ة ( الشكيــ

الأظاظــــــــُة لل الإنــــــــامج   فال الإبُــــــــة العالُــــــــة مــــــــن ةــــــــزا االإنظــــــــوس هــــــــ  

الن ــــــــــالإة االإُذانُــــــــــة الواقعُــــــــــة ال ــــــــــي ًاــــــــــشّ صهــــــــــا الىالــــــــــ  االإىبــــــــــل   

ن ةاـــــــا  لحـــــــت  ن بـــــــشامج لعـــــــذاد االإذسظـــــــين تتكـــــــون مـــــــن ؼـــــــىشٍ تٍ

عـــــــــــُة  : ال انـــــــــــ  النظـــــــــــشي تهـــــــــــ  دساظـــــــــــة تتعلـــــــــــى االإءـــــــــــاساا التذسَ

ـــا بؽـــــــــــكل نظـــــــــــشي    تال انـــــــــــ  العالـــــــــــ    تفُـــــــــــ ــ ــ ــ ـــــل مــ ــ ــ ـــــتى تىبُــ ــ ــ ه ًــ

تعلاـــــــه الىالــــــــ  االإىبـــــــل مــــــــن مءــــــــاساا بؽـــــــكل عالــــــــ  .ي الــــــــذًوان 

ـــى 2م :  2009   ــ ــ ــ ـــى  ةــ ــ ــ ــ ـــــ  علــ ــ ــ ـــــشف الىالــ ــ ــ ــــذة ًتعــ ــ ــ ــ ـــــز  االإـ ــ ــ ــــ  ةــ ــ ــ ــ (  تةـ

قءــــــــا ف ــــــــشة عامــــــــة  متىلبــــــــاا مءنــــــــة التــــــــذسَغ تٍ  عــــــــ  مــــــــن وشٍ

عــــــــــن رفــــــــــائق التعلــــــــــُى النــــــــــا ح   تاةــــــــــى وشائــــــــــل التــــــــــذسَغ   

ــــه تاظـــــــتعاال الوظـــــــائل التعلُاُـــــــة ال ـــــــي تفـــــــادفه ةـــــــ   ثنـــــــ ــ اء عالـ

تعــــــــشف كــــــــزل  علــــــــى نظــــــــام االإذسظــــــــة تالؤؼــــــــشاف  مــــــــ  ولبتــــــــه   تٍ

ــــة   ــ ــ ــ ــــام ي اهابـــ ــ ــ ــ ـــــزا النظـــ ــ ــ ــ ــــى ةــ ــ ــ ــ ( تلعلنـــــــــــــا لا نت ـــــــــــــاتص  12م :2017علـــ

ـــــــــــذّ سكنـــــــــــا ي  ع 
 
الحقُقـــــــــــة لرا مـــــــــــا قلنـــــــــــا  ن مـــــــــــذة ال الإبُـــــــــــة العالُـــــــــــة ت

 عالُـــــــــــة لعـــــــــــذاد االإـــــــــــذسط تمـــــــــــن دتاهـــــــــــا ًفـــــــــــب  لعـــــــــــذاد 
ي
اظاظـــــــــــُا

ــــ  االإــــــــــــــــذسط  قاـــــــــــــــــشا ي   ففــــــــــــــــا تلــــــــــــــــ  االإــــــــــــــــذة ًتعامــــــــــــــــل ي  ــ ــ ــ ــ ــ الىالــ

االإىبــــــــل ( مــــــــ  الىلبــــــــة تمذس ــــــــ ي االإذسظــــــــة   تتواتءــــــــه  مؽــــــــ لاا 

ةــــــــــــ  الففــــــــــــل االإذس ــــــــــــ ي تةــــــــــــ   ثنــــــــــــاء مااسظــــــــــــته  للنؽــــــــــــاه رــــــــــــاست 

ــــــــل رلــــــــ  ًــــــــتعلى كُفُــــــــة  الففــــــــل ترــــــــاست االإذسظــــــــة    ت مــــــــن وشٍ

مواتءــــــــــــة ةــــــــــــز  االإؽــــــــــــ لاا   ت نعــــــــــــ  الحلــــــــــــول لءــــــــــــا ةــــــــــــ  لــــــــــــوء 

ــــــــــة  . ي رــــــــــاوش  دساظــــــــــته ال قافُــــــــــة العامــــــــــة تالتخففــــــــــُة تال الإبوٍ

ـــــبِتان   ت  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ عـــــــــــــــــــــــُة  87م :2010ظـ قفــــــــــــــــــــــذ باالإءــــــــــــــــــــــاساا التذسَ ( تٍ

عـــــــــــــُة ال ـــــــــــــي ًظءشةـــــــــــــا االإـــــــــــــذسط ةـــــــــــــ  نؽـــــــــــــاوه  العـــــــــــــلوكُاا التذسَ

ـــــز   ــ ــ ــ ــ ــ ـــــش ةـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــه تتظءــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــذاف معُنـ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــل  ةــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــذف تحقُــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــي صهــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ التعلُ ـ

عــــــــــــُة للاعلــــــــــــى ةــــــــــــ   ــــــــــــل االإااسظــــــــــــاا التذسَ العــــــــــــلوكُاا مــــــــــــن وشٍ

ـــــــــــــوسة اظــــــــــــت اباا انفعالُــــــــــــة    ت حشكُــــــــــــة    ت لفظُــــــــــــة تتايــــــــــــ  
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 عاهيتفاعليت بشهامج جذسيبي كائم على البىائيت الؤوعاهيت في جىميت مهاساث هفاءة الأداء لذى الطلبت االإطبلين في وليت التربيت للعلوم الؤو
 

ـــــشعة ــ ــ ــ ــــة تالعــ ــ ــ ــ ـــــش الذقـــ ــ ــ ــ ةـــــــــــــ  الأداء تالت ُـــــــــــــ  مـــــــــــــ   ـــــــــــــشتف  بعناـــ

ـــــــل التـــــــذسٍ  تالن ــــــــالإة    االإوقـــــــ  التعلُ ـــــــي تتناـــــــو ةــــــــز  عـــــــن وشٍ

كاــــــــا  نّ التــــــــذسَغ لا ٌع)ــــــــي م ــــــــشد عالُــــــــة نقــــــــل االإعلومــــــــاا مــــــــن 

ـــلو   ــ ــ ـــــذًل العـ ــ ــــى تعـ ــ ـــــا ي ليــ ــ ــــذف  ظاظـ ــ ـــــا تهــ ــ ــــ  تل  هـ ــ ــــى والــ ــ ـــى ليــ ــ معلـــ

علاـــــــــــــــــا ي 
 
لـــــــــــــــــى   ت ع 

 
 لرا ــــــــــــــــــاحبه  ت

ّ
تةـــــــــــــــــزا التعـــــــــــــــــذًل لا ًحـــــــــــــــــذ   للا

ا  الُــــــــــوم لفءــــــــــى عالُــــــــــة التــــــــــذسَغ ًتىلــــــــــ  حقُقُــــــــــا ي    تالات ــــــــــ

تا ــــــــن االإـــــــــذسط مــــــــن مءـــــــــاساا التـــــــــذسَغ الأظاظــــــــُة ال ـــــــــي ت ةلـــــــــه  

ـــل  ــ ــ ــ ــ ــى تحقُــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ دي لي ــ ــ ــ ـــــذ ًـــ ــ ــ ــ ـُ ـــــاي  ت ــ ــ ــ ـــــا   تانفعـ ــ ــ ــ ـــاؤ اتتاــ ــ ــ ــ ــ ــــوفيالإ منـ ــ ــ ــ لتــ

م : دؿ(    2013 فمــــــــــــل عائــــــــــــذ تعلُ ــــــــــــي تشتــــــــــــوي .  ي قاظــــــــــــى   

تلنّ مــــــــــــــــن ملامــــــــــــــــ  كفــــــــــــــــاءاا االإــــــــــــــــذسط الفعّــــــــــــــــال ةــــــــــــــــو امتلاكــــــــــــــــه  

تــــــــــــــذسٍ  االإــــــــــــــذسط ةــــــــــــــ  االإشحلــــــــــــــة تلعــــــــــــــذاد  الإءــــــــــــــاساا التــــــــــــــذسَغ ف

ال امعُـــــــــــة  با ـــــــــــل ةـــــــــــز  االإءـــــــــــاساا ٌعـــــــــــذّ حاتـــــــــــة ملحـــــــــــة لرا  ساد 

 مـــــــــــــــ  
ي
عـــــــــــــــه رت كفـــــــــــــــاءة عالُـــــــــــــــة تفعّـــــــــــــــالا االإـــــــــــــــذسط  ن ًكـــــــــــــــون تذسَ

ولبتـــــــــه الـــــــــزًن ًاتلكـــــــــون رلفُـــــــــاا معشفُـــــــــة تقابلُـــــــــاا مختلفـــــــــة 

عــــــــــــــن بعمــــــــــــــءى   لــــــــــــــزل  ً ــــــــــــــ  علــــــــــــــى بــــــــــــــشامج تــــــــــــــذسٍ  تتشتُــــــــــــــة  

الواتــــــــــــــ   نح  االإذسظــــــــــــــين  نح تحتــــــــــــــوي علــــــــــــــى مءــــــــــــــاساا التــــــــــــــذسَغ

بهى علـــــــــــــــى كُفُـــــــــــــــة  ًاتل ءـــــــــــــــا بـــــــــــــــل معلـــــــــــــــى با لـــــــــــــــافة ليـــــــــــــــى تـــــــــــــــذسٍ

تو ُفءــــــــــــــــــا ةــــــــــــــــــ  االإواقــــــــــــــــــ  الفــــــــــــــــــفُة .  ي النضاعلــــــــــــــــــة ت/رــــــــــــــــــشتن  

ذُــــــــــــــة ت اــــــــــــــن  491م :  2011 (  لنّ  ةاُــــــــــــــة بنــــــــــــــاء ال ــــــــــــــالإامج التذسٍ

ــــ   ــ ــ ــ ـــا ةــ ــ ــ ــ ــ ــــة تتىبُقاتهـ ــ ــ ــ ــ ــــاد  النظشٍ ــ ــ ــ ـــين االإبــ ــ ــ ــ ــ ــــة بـ ــ ــ ــ ـــُذ العلاقــ ــ ــ ــ ــ ــــ  ت عـ ــ ــ ــ ةــ

ـــــة ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــاا التعلُاُــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـ ـــاد النظشٍ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــي   تاعتاــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ  التعلُ ـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ   االإوقـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ةـ

ــــــــــــل الــــــــــــتعلى بالعاــــــــــــل    ــــــــــــة عــــــــــــن وشٍ تحعــــــــــــين االإااسظــــــــــــاا ال الإبوٍ

ـــــاا  ــ ـُ ـــــتعاال التقن ــ ـــــتعلى تاظـ ــ ـــــزاتا للاـ ــ ـــــذ الـ ــ ــــى ال ءـ ــ ـــــاد علــ ــ تالاعتاـ

ـــــتعلى  ــ ــ ــــة الـــ ــ ــ ــ ـــ  عالُــ ــ ــ ــ ـــــتعلى ةـــ ــ ــ ـــــات االإـــ ــ ــ ــــى تلدمـــ ــ ــ ــ ـــــل م لــ ــ ــ ــــة بىشائـــ ــ ــ ــ ــ ال الإبوٍ

قـــــــة تحقـــــــل  ق ـــــــ   دستـــــــة ما نـــــــه مـــــــن التفاعـــــــل مـــــــ  االإـــــــادة  بىشٍ

ى عاـــــــــــــل الىلبـــــــــــــة .ي عبـــــــــــــذ الـــــــــــــشصاا    :  2015التعلُاُـــــــــــــة تتقـــــــــــــوٍ

ــــة   ( 11 ــ ــ ـــــاا ال الإبوٍ ـــى الات اةـــ ــ ـــــن  ةــ ـــــة مـــ ــــة البنائُــ ــ ــ ـــــذ النظشٍ لر تعــ

 ةــــــــــــ  
ي
 م  اًــــــــــــذا

ي
 تاةتاامــــــــــــا

ي
 تاظــــــــــــعا

ي
الحذً ــــــــــــة ال ــــــــــــي لقُــــــــــــت ستاتــــــــــــا

ـــن   الف ــــــــــش ال الإبــــــــــوي تالتــــــــــذسَغ االإعاـــــــــــش    ــ ــ ــ ــــ  مـ ــ ــ ـــاالإتعلى ًو ــ ــ ــ فـــ

ش االإعـــــــــاسف ال ذًــــــــــذة   علـــــــــى تىـــــــــوٍ
ي
الـــــــــتعلى البنـــــــــا ا لُكـــــــــون قـــــــــادسا

ـــــا ـــــاا تتشكُبهـــ ـــــل االإعلومـــ ــــى تحلُـــ ــ ـــــاد علــ عــــــــتىُ  ستىءــــــــا  بالاعتاـــ   تَ

 علـــــــــــــــى لعـــــــــــــــادة بنـــــــــــــــاء 
ي
باالإعـــــــــــــــاسف العـــــــــــــــابقة ماـــــــــــــــا ً علـــــــــــــــه قـــــــــــــــادسا

ـــاس  ــ ــ ــ ـــــات تابتكـ ــ ــ ـــى  نتـ ــ ــ ــ ـــــه علـ ــ ــ ــــه تتعُنـ ــ ــ ــــي تخولــ ــ ــ ــــة ال ــ ــ ــ ــــ  االإعشفُــ ــ ــ ال الإاكُــ

ـًــذة .   ( كاـــا  Parkay and Gen, 2000, p18ي الأفكـــاس ال ذ

ـــــــــى تلِعـــــــــت  ظـــــــــلون 
ّ
ـــــــــة تعل ًا ـــــــــن القـــــــــول  نّ البنائُـــــــــة هـــــــــ  نظشٍ

ــــــــى  عل 
 ٌ االإذسظــــــــون بىشائــــــــل تعــــــــشف تــــــــذسَغ  ت توتُــــــــه  ًا ــــــــن  نح 

قــــــــــــة  ذّسظــــــــــــون بىشٍ "بالبنائُــــــــــــة" عنــــــــــــذما ًكونــــــــــــوا مــــــــــــذسكين لءــــــــــــا تٍ

ـــل  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــتلضم وشائـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــلان   تتعــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــى الىـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة تعلـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ  كُفُــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــل مــ ــ ــ ــ ــ ــ تتوافـــ

التــــــــــــــــــــذسَغ االإتوافقــــــــــــــــــــة مــــــــــــــــــــ  كُفُــــــــــــــــــــة الــــــــــــــــــــتعلى اظــــــــــــــــــــ الإاتُ ُاا 

 ةـــــــــ  الففـــــــــول الذساظـــــــــُة  
ي
مختلفــــــــة عـــــــــن تلـــــــــ  ال ـــــــــي ت بــــــــ  غالبـــــــــا

قــــــــــة الوحُــــــــــذة لكــــــــــا ًــــــــــتعلى االإذسظــــــــــون كُفُــــــــــة  التــــــــــذسَغ تالىشٍ

قـــــــــــــة البنائُـــــــــــــة   لر  قــــــــــــة البنائُـــــــــــــة هـــــــــــــ   نح ًتعلاــــــــــــوا بالىشٍ بالىشٍ

ــــة  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــة الذارلُـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــاا االإعشفُــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــة بالعالُــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة البنائُــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــ ـــــتى النظشٍ ــ ــ ــ ــ ــ ــ تهــ

للاـــــــتعلى    ي مـــــــا ً ـــــــشي دارـــــــل عقـــــــل االإـــــــتعلى عنـــــــذما ًتعـــــــشك 

للاواقــــــــــــــــ  التعلُاُـــــــــــــــــة معشفتــــــــــــــــه  العـــــــــــــــــابقة تمعــــــــــــــــتو  تقبلـــــــــــــــــه  

ـــــاا للــــــــــتعلى تمعــــــــــتو  دافعُتــــــــــه تقذستــــــــــه علــــــــــى معال ــــــــــة االإع ــ ــ لومـ

تتالن ُ ـــــــــــــة ًكـــــــــــــون دتس االإـــــــــــــذسط تهُئـــــــــــــة بِئـــــــــــــة الـــــــــــــتعلى لت عـــــــــــــل 

ــــءان    ــ ــ ــ ــ ــ ـــــه ي  ؼــ ــ ــ ــ ــ ــــه بنفعـــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــي معشفتــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــتعلى ًب)ـــ ــ ــ ــ ــ  -96: ؿ 2004االإـــ

ــــة  (  98 ــ ــ ــ ــ ـُ ــــى عال ــ ــ ــ ــ ـــالإ علـ ــ ــ ــ ــ ـــــنثيالإ كبيــ ــ ــ ــ ـــا تــ ــ ــ ــ ــ ـــــة لءــ ــ ــ ــ ــــة البنائُــ ــ ــ ــ ــ ـ لر لن النظشٍ

التـــــــــــــــــــــــــذسَغ تعلـــــــــــــــــــــــــى وشائـــــــــــــــــــــــــل التـــــــــــــــــــــــــذسَغ   لر لنّ االإذسظـــــــــــــــــــــــــين 

البنــــــــــــــــــــــائُون ٌعالــــــــــــــــــــــون علــــــــــــــــــــــى لنح ًفءــــــــــــــــــــــى ولاصهــــــــــــــــــــــى الحقــــــــــــــــــــــائل 

عـــــــــــــــــــــءى بنـــــــــــــــــــــاء ي علـــــــــــــــــــــى تال الإابىـــــــــــــــــــــ اا   تَ يـــــــــــــــــــــالإتن وشائـــــــــــــــــــــل تذسَ

اـــــــــــــــــــــــ عون ولاصهـــــــــــــــــــــــى علـــــــــــــــــــــــى تحلُـــــــــــــــــــــــل  اظـــــــــــــــــــــــت ابة الىـــــــــــــــــــــــلان تَ

االإعلومــــــــــاا  تتفعــــــــــيالإةا   تالتنبــــــــــ  صهــــــــــا   تيهُئــــــــــون بِئــــــــــة ـــــــــــفُة 

ـــل  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــاف   تحــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــاء  تالاك ؽــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــى الاظتقفـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــلان علــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــ   الىــ ــ ــ ــ ــ ــ تاــ

ةــــــــــــــــــــــــــ  : د ؿ(   نّ عالُـــــــــــــــــــــــــة  1428االإؽـــــــــــــــــــــــــ لاا . ي العاـــــــــــــــــــــــــشي   

ـــ ـــ  ًا ــــــن تِعـــ ــــ  بنــــــاء االإع)ـــ ـــ الإا  ةــ ـــ  الاؼـــ ـــل التفاعــــــل مـــ ــــ  لـــ يالإةا ةــ

معلاــــــــــــــين حعــــــــــــــ)ي الؤعــــــــــــــذاد تالتنةُـــــــــــــــل   تصهــــــــــــــزا تا ــــــــــــــل الش ٍـــــــــــــــا 

 لنعــــــــــانُا يلتكامــــــــــل علــــــــــى 
ي
البنائُــــــــــة مــــــــــن منظــــــــــوس انعــــــــــانا  تءــــــــــذا

تـــــــــون  نفـــــــــغ الـــــــــتعلى الؤنعـــــــــانا مـــــــــ   بعـــــــــتاولوتُا االإعشفـــــــــة . ي صٍ
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 عاهيتفاعليت بشهامج جذسيبي كائم على البىائيت الؤوعاهيت في جىميت مهاساث هفاءة الأداء لذى الطلبت االإطبلين في وليت التربيت للعلوم الؤو
 

( تةــــــــ  لــــــــوء رلــــــــ  بلــــــــه ًا ــــــــن بلــــــــوسة  218م : 2003تصٍتــــــــون   

 - ةاُة البحث العالُة بالاتا :

ــــة  -1 ــ ــ ــ ــــة ال الإبُــ ــ ــ ــ ـــن  ةاُــ ــ ــ ــ ـــــه مـــ ــ ــ ــــث  ةاُتـــ ــ ــ ــ ـــــزا البحــ ــ ــ ـــــتاذ ةـــ ــ ــ ٌعــ

ــــة  ــ ــ ـــــة الشابعـ ــ ـــــة االإشحلــ ــ ـــل لىلبــ ــ ــ ـــة ي التىبُــ ــ ــ ــــة  –العالُــ ــ ــ بلُـ

ـــــذادةى  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــتى لعــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــانُة  لر ًــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــوم الؤنعـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة للعلـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ال الإبُـ

لُكونــــــــــــوا مذس ــــــــــــ ي االإعــــــــــــتقبل تتعــــــــــــنذ الــــــــــــ هى العالُــــــــــــة 

ة ة  االإعتقبل .  ال الإبوٍ

ــــة  -2 ــ ــ ــ ــ ـ ـــل النظشٍ ــ ــ ــ ــ ــــى تفــ ــ ــ ــ ــ ـــــا يعلـ ــ ــ ــ ـــــث بشنام ــ ــ ــ ــ ـــــزا البحــ ــ ــ ــ ــــذم ةــ ــ ــ ــ ــ ًقـ

ـــــذ ــ ــ ــ ـــــانُة لتـ ــ ــ ــ ـــــة الانعـ ــ ــ ــ سَغ الىلبــــــــــــة االإىبقــــــــــــين ةــــــــــــ  البنائُـ

ــــ   ــ ــ ــ ــ ـــــل (ةـ ــ ــ ــ ــــاةذة تالتىبُــ ــ ــ ــ ــ ـــة ي االإؽـ ــ ــ ــ ــ ــــة العالُــ ــ ــ ــ ــ ـــــادة ال الإبُـ ــ ــ ــ مــ

 بلُاا ال الإبُة .

ًا ـــــــــــــن الافـــــــــــــادة مـــــــــــــن نتـــــــــــــائج ةـــــــــــــزا البحـــــــــــــث ةـــــــــــــ  سفـــــــــــــ   -3

معـــــــــــــــتو  كفـــــــــــــــاءة  داء الىلبـــــــــــــــة االإىبقـــــــــــــــين ةـــــــــــــــ  بلُـــــــــــــــة 

 ال الإبُة ة  م ال تخففءى  

ًتمــــــــــــــــــان ةــــــــــــــــــزا البحــــــــــــــــــث  تل بشنــــــــــــــــــامج قــــــــــــــــــائى علــــــــــــــــــى  -4

ـــث ( البنائُـــــــــــــــة الؤنعـــــــــــــــانُة ي  علـــــــــــــــى حـــــــــــــــذّ ع ــ ــ ــ ــ ــ ـــى الباحــ ــ ــ ــ ــ ــ لــ

ً نــــــــــاتل تناُــــــــــة كفــــــــــاءة الأداء لــــــــــذ  الىلبــــــــــة االإىبقــــــــــين 

 ة  بلُاا ال الإبُة .

قــــــــــذ ًتــــــــــالإي ةــــــــــزا البحـــــــــــث الأدن ال الإبــــــــــوي ةــــــــــ  مولـــــــــــو   -5

 
ي
 .حذًث تمءى نعذُا

 زالثا ا / َذف البحث وفشضيخاٍ : 

ـــــث        ــ ــ ــ ـــــزا البحــ ــ ــ ــ ـــــذف ةــ ــ ــ ــ فاعليااااااااااااات بشهاااااااااااااامج شف ي   تعّـــــــــــــ ليـــــــــــــى يهــ

جىميااااااااات مهااااااااااساث جاااااااااذسيبي كاااااااااائم علاااااااااى البىائيااااااااات الؤوعااااااااااهيت فاااااااااي 

هفاااااااااااااءة الأداء لاااااااااااااذى الطلباااااااااااات االإطبلاااااااااااااين فااااااااااااي وليااااااااااااات التربيااااااااااااات 

ـــحة  للعلاااااااااااااااااوم الؤوعااااااااااااااااااهيت ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــن صــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــل مــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــل التحقــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــن وشٍ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ( مــ

 -الفشلُاا الآتُة :

 0,05لا ًوتــــــــــذ فــــــــــشا دال لحفــــــــــائُا ي عنــــــــــذ معــــــــــتو  دلالــــــــــه ي -1

ــــة  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ذُـ ــــوعتين الت شٍ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــة  االإ اـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــىا  داء ولبــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــين متوظــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ( بــ

ـــءا  ــ ــ ــ ــــي تقِعـ ــ ــ ـــــاءة الأداء ال ـــ ــ ــ ـــ  كفـ ــ ــ ــ ـــــابىة  ةــ ــ ــ ــــة تالمـ ــ ــ ـــــة االإلاحظـــ ــ ــ بىاقــ

عذّة من قبل الباحث.
 
 االإ

 0,05لا ًوتـــــــــذ فـــــــــشا دال لحفـــــــــائُا ي عنـــــــــذ معـــــــــتو  دلالـــــــــه ي  -2

( بــــــــــــــــــــــين متوظــــــــــــــــــــــىا  داء  ي الــــــــــــــــــــــزبوس تالؤنــــــــــــــــــــــا  (  االإ اوعــــــــــــــــــــــة 

ذُة   ة  كفاءة الأداء ال ي تقِعءا بىاقة االإلاحظة .  الت شٍ

 سابعا ا / حذود البحث :

ـــــشاا  -1 ــ ــ ـــــة: العـــ ــ ــ ـــــذتد االإكانُـــ ــ ــ ــــة  –  تامعــــــــــــة االإ )ــــــــــــ -الحـــ ــ ــ ــ بلُــ

ــــانُة   ــ ــ ــ ــ ــ ــــوم الؤنعـ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة للعلـ ــ ــ ــ ــ ــ ـُ خ  -ال الإب  – قعـــــــــــــــام ي التــــــــــــــــاسٍ

 علوم القشان ( –ال  شافُا 

ـــين ي  -2 ــ ــ ــ ــ ــــة االإىبقـــ ــ ــ ــ ــ ـــن الىلبــ ــ ــ ــ ــ ـــــة مــ ــ ــ ــ ة: عُنـــ ـــــشٍ ــ ــ ــ ـــــذتد الذؽـــ ــ ــ ــ الحــ

 االإشحلة الشابعة ( / الذساظة الفباحُة 

الحـــــــــــــــذتد الضمـــــــــــــــــــانُة : النفــــــــــــــــ  الذسا ــــــــــــــــ ي الأتل مــــــــــــــــن  -3

 . 2019 -2018العام الذسا  ي 

بي للىلبـــــــــــــــة  -4 الحـــــــــــــــذتد االإعشفُـــــــــــــــة : بنـــــــــــــــاء بشنـــــــــــــــامج تـــــــــــــــذسٍ

ــــة  ــ ــ ــ ــــى البنائُـــ ــ ــ ــ ـــــائى علــ ــ ــ ــ ـــة ( قـ ــ ــ ــ ــ ـــــة الشابعــ ــ ــ ــ ـــين ي االإشحلـ ــ ــ ــ ــ االإىبقـ

 الؤنعانُة 

 /  جحذيذ االإصطلحاث
ا
  -:خامعا

  -: عشفها ول مً : Effectivenessالفاعليت ُ -1

ـــالإ  -‌أ ــ ــ ــ ــ ــــو ت ـ ــ ــ ــ ــــة  2002ي  بــ ــ ــ ــ ـــبة الىلبــ ــ ــ ــ ــ ـــا نعـ ــ ــ ــ ــ ـــــذ صهـ ــ ــ ــ قفـ م ( : تٍ

ل   الــــــــــــزًن حققــــــــــــوا االإعــــــــــــتو  االإىلــــــــــــون مــــــــــــن تعلــــــــــــى بــــــــــــ

ـــل  ــ ــ ـــن وشٍ ــ ـــــ  مــ ـــا ترلــ ــ ـــــشاد تعلاءــ ـــــذاف االإــ ـــن الأةــ ــ ـــــذف مــ ةــ

ظــــــــــــلوكءى  ت دستــــــــــــاتهى علــــــــــــى الارتبــــــــــــاساا.ي  بــــــــــــو ت ــــــــــــالإ  

 ( 2م : 2002

ـــــذي    -‌ب ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــ   2006ي الذتاةُــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــل بنق ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ  العاــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ م (  هـ

ــــود ــ ــــى  ال ءـــ ــ ــ ـــــا ليـ ــ ـــــي تشمــ ــ ـــل ال ــ ــ ــ ــ ـــن وشٍ ــ ــ ــــذف عــ ــ ــ ـــــل الءـ ــ تحقُــ

ــــغ  ــ ــ ـــــاًيالإ ت ظــ ــ ــ ــــا باعـ ــ ــ اءــ ــــوة تتقوٍ ــ ــ ــــاا االإشتــ ــ ــ ــــوا االإخشتــ ــ ــ بلــ

  ( 8م :2006البلوا ي الذتاةُذي   

ـــــة :  ــ ــ ـــــا للفاعلُــ ــ ــ ــــ  الؤتشا ــ ــ ــ ــ ـ ةـــــــــــو معـــــــــــتو  تـــــــــــنثيالإ ال الإنـــــــــــامج  -التعشٍ

بي علـــــــى تناُـــــــة كفـــــــاءة الأداء  لـــــــذ  الىلبـــــــة االإىبقـــــــين ةـــــــ   التـــــــذسٍ

 بلُة ال الإبُة للعلوم الؤنعانُة .
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 عاهيتفاعليت بشهامج جذسيبي كائم على البىائيت الؤوعاهيت في جىميت مهاساث هفاءة الأداء لذى الطلبت االإطبلين في وليت التربيت للعلوم الؤو
 

 :   Training Programالبرهااااامج الخااااذسيبي    -2 
ا
عشفااااً هاااا 

   -مً :

ــــى Jams and Weber ,1973ي-1 ــــوم علـ ( ال الإنـــــامج الـــــزي ًقـ

ـــــذ ال فا ــ ــ ــ ــ ـــــاط تحذًــ ــ ــ ــ ــ ـــــا ظــ ــ ــ ــ ــ عـــــــــــــــذت  لـــــــــــــــشتسة  ن ًــ ا ال ـــــــــــــــي ًـــــــــــــــش  م 

ــــى  ــ ـــيالإ ليـــ ــ ــ ـــــاًيالإ تؽــ ــ ـــــذ معــ ــ ــــ  تحذًــ ــ ــــان مــ ــ ـــــا ب تقـــ ــ ـــــشد تٍ ديهــ ــ ــــبها الفــ ــ ً  عــ

 ((jams and weber.1973.13 ةزا الؤتقان .

ـــذس   -2 ــ ــ ــ ـــــىة  2004ي بـــ ــ ــ ــــاا   تالأنؽـــ ــ ــ ــ ـــــة االإعلومــ ــ ــ ــــو م اوعـــ ــ ــ ــ م(  : ةــ

ـــــالُ    تالن ـــــــــــــــــــالإاا التعلُاُـــــــــــــــــــة   ت ظـــــــــــــــــــالُ  التـــــــــــــــــــذسَغ  ت  ــ ــ ــ ــ ــ ــ  ظــ

ى   االإتكاملـــــــــة االإنظاـــــــــة ال ـــــــــي تعـــــــــءى ةـــــــــ  تناُـــــــــة االإءـــــــــاساا  التقـــــــــوٍ

عـــــــــــــُة لــــــــــــــذ  الىلبـــــــــــــة صهــــــــــــــذف تحعـــــــــــــين عالُــــــــــــــة التعلــــــــــــــُى  التذسَ

 (  189م :2004تالتعلى . ي بذس   

 : ةــــــــــو م اوعــــــــــة  
ي
بي لتشائُــــــــــا عــــــــــشف الباحــــــــــث ال الإنــــــــــامج التــــــــــذسٍ تَ

قــــــــــــة  ــــــــــــة تالتىبُقُــــــــــــة ًــــــــــــتى لعــــــــــــذادةا بىشٍ مــــــــــــن الــــــــــــذستط النظشٍ

ـــــة ــ ــ ــ ــــة تم الإابىـ ــ ــ ــ تال ــــــــــــي تؽـــــــــــــال موالــــــــــــُ  تخــــــــــــقّ االإءـــــــــــــاساا  منظاــ

عــــــــــــُة مــــــــــــن  تــــــــــــل سفــــــــــــ  كفــــــــــــاءة الأداء التذسَ ــــــــــــ ي للىلبــــــــــــة  التذسَ

ـــــان  ــ ــ ــ ــ ــ ـــ  لر ًتمـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــة االإ )ـ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة / تامعـ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة ال الإبُــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــ  بلُــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــين ةـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ االإىبقـ

الأةــــــــــذاف االإــــــــــنمول تحقُقءــــــــــا تم اوعــــــــــة الن ــــــــــالإاا  تالأنؽــــــــــىة 

ى االإناظــــــــــــــبة ةــــــــــــــ  مــــــــــــــذة صمنُــــــــــــــة  ت ظــــــــــــــالُ  التــــــــــــــذسَغ   تالتقــــــــــــــوٍ

 محذدة .

 مConstructivismًالبىائيت   -3
ا
 : عشفها ه 

تـــــــــــون   -1 ـــــــــــة الـــــــــــتعلى تناـــــــــــو الفـــــــــــشد م(  2007ي صٍ س ٍـــــــــــة ةـــــــــــ  نظشٍ

 ةــــــــ  بنــــــــاء  ناــــــــاه التف يــــــــالإ لذًــــــــه 
ي

قوامءــــــــا  نّ الفــــــــشد ًكــــــــون نؽــــــــىا

ـــــــــــــــة مـــــــــــــــ  الن ـــــــــــــــالإة تـــــــــــــــون    ن ُ ـــــــــــــــة تفاعـــــــــــــــل قذساتـــــــــــــــه الفىشٍ . ي صٍ

 ( 30م :2007

ــــلُى -2 ــ ــ ــ ــ ــ ــــــــــــــــة حـــــــــــــــول كُفُــــــــــــــــة تعلــــــــــــــــى 1424يالعـ ةـــــــــــــــــ (  هـــــــــــــــ  : نظشٍ

ـــــذ ــ ــ ــ ــ ـــــشاد ت كـ ــ ــ ــ ــــــــــــــل  الأفـــ علــــــــــــــى  نّ الأفــــــــــــــشاد ًذنــــــــــــــون االإع)ــــــــــــــ  مــــــــــــــن وشٍ

ـــــز   ـــالإك ةــ ــ ـــــة   تتف ــ ــــلهى الاتتااعُــ ــ ـــ  بِئـ ــ ـــالإاا ةــ ــ ـــ  الن ــ ــ ــــاعلءى مــ ــ تفـ

ــــــــــة  ن االإعلومــــــــــاا تالن ــــــــــالإاا العــــــــــابقة لءــــــــــا دتس مءــــــــــى ةــــــــــ   النظشٍ

 ( 7ةـ : 1424تؽ ُل اظغ التعلى اللاحل  ي العلُى   

ـــا  ــ ــ ــــوم صهــ ــ ــ ــــــتقبال ًقـ ــ ــــة اظـ ــ ــ ـــ  عالُـ ــ ــ ـــــة :هــ ــ ـــــا للبنائُــ ــ ــــ  الؤتشا ــ ــ ــ ـ التعشٍ

ـــــة االإ ــ ـــــذة الىلبــ ــ ـــــانا تذًـــ ــ ـــــاءةى   الإعــ ــ ـــــادة بنــ ــ ـــــان لعـــ ــ ـــين   تتمــ ــ ــ ىبقــ

ــــة  ــ ــ ــ ـــــابقة تتِئـ ــ ــ ـــالإتهى العــ ــ ــ ــ ــــ  ر ــ ــ ــ ــ ـــــة مـ ــ ــ ـــــشفلهى الآنُــ ــ ــ ـــُاا معــ ــ ــ ــ ـــل ظــ ــ ــ ــ دارــ

ـــــا  ــ ــ ــ ـــــاة الحقُقـــ ــ ــ ــ ــــ  الحُـــ ــ ــ ــ ــ ـــالإاتهى ةـ ــ ــ ــ ــ ـــــن ر ـــ ــ ــ ــ ـــل مـــ ــ ــ ــ ــ ـــل بــ ــ ــ ــ ــ ـــــتعلى. لر تا ـــ ــ ــ ــ الــ

ـــــذة  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــتعلى  الأعاـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــاؤ الـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــذيهى تمنـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــابقة لـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــاا العـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ تاالإعلومـــ

ة للبنائُة .   الفقشٍ

  Human construction: البىائيت الؤوعاهيت   -4 

ـــا نوفــــا  ي   تــــون تصٍتــــون  Novak , 1993عشفءـ  عــــن يصٍ
ي
( نقــــلا

(: لاهّــــــــــــا تا ــــــــــــل تءــــــــــــذا ي لنعــــــــــــانُا ي لتكامــــــــــــل علــــــــــــى نفـــــــــــــغ  2003  

تــــــــــــــــــون  الــــــــــــــــــتعلى الؤنعــــــــــــــــــانا مــــــــــــــــــ  ابعــــــــــــــــــتومولوتُا االإعشفــــــــــــــــــة  ي صٍ

 ( 218م:  2003تصٍتون   

  -عشفها ه  مً : Skillاالإهاسة   -5

ــــة   -1 ــ ــ ــ ــ ــــعادة ترلُفـ ــ ــ ــ ــ اص م( : هـــــــــــــ  القـــــــــــــذسة علـــــــــــــى ان ـــــــــــــ 1997ي ظـ

ــــعادة  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــة . ي ظــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـُ ـــــشاا متتال ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــان الإـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــشعة تلتقـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــل بعـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ عاـ

 ( 104م : 1997ترلُفة 

ـــ ي  -2 ــ ــ ــ ــ ــ ـــلوكُاا  2007يالنعواشـ ــ ــ ــ ــ ــ ـــن العــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــة مـ ــ ــ ــ ــ ـــ  م اوعــ ــ ــ ــ ــ ــ م( : هـ

 تتعــــــــــــــذ لـــــــــــــشتسة للقُــــــــــــــام 
ي
ال ـــــــــــــي ًا ـــــــــــــن تحذًــــــــــــــذةا لتشائُـــــــــــــا

ظءشةــــــــــــــــا االإــــــــــــــــذسط ةــــــــــــــــ  نؽــــــــــــــــاوه  بعالُــــــــــــــــاا التــــــــــــــــذسَغ    تٍ

ـــــزا  ــ ــ ــ ـــ  ةـ ــ ــ ــ ــ تايـ ـــــا   تٍ ــ ــ ــ ـــــن ملاحظلهـ ــ ــ ــ ا ـ ـــــة  تٍ ــ ــ ــ ـــ  الىلبـ ــ ــ ــ ــ ـــــه مـ ــ ــ ــ تتعاملـ

ـــلوب ــ ــ ــ ــ ــ ـــ  الأداء العــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــ  مــ ــ ــ ــ ــ ـــي ت ناظــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــشعة ال ــ ــ ــ ــ ــ ــــة تالعــ ــ ــ ــ ــ ــ ا بالذقـ

 ( 149م :  2007االإوق  التعلُ ي .  يالنعواش ي   

   : هــــــــــــ  م اــــــــــــل ظــــــــــــلو   ي  
ي
عــــــــــــشف الباحــــــــــــث االإءــــــــــــاسة لتشائُــــــــــــا تَ

ــــة  ــ ــ ــ ــ ــ ــ بي  –الىلبـ االإىبقـــــــــــــــــين ( بعـــــــــــــــــذ تعشلـــــــــــــــــءى لل الإنـــــــــــــــــامج التـــــــــــــــــذسٍ

ـــلو   ــ ــــ  العــ ــ ــــ  رلـ ــ ـــ  ةـ ــ ـــــث ًتفــ ـــى بحُــ ــ ــــى  دااهــ ــ ـــــش  علـ ـــــنع غ لثــ ــ تٍ

ـــــان ــ ــ ــ ـــــبة تالؤتقـــ ــ ــ ــ ــ ـــــشعة االإناظـ ــ ــ ــ ــ ــــة تالعـ ــ ــ ــ ــ ـــن  الذقــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــه مـ ــ ــ ــ ــ ـــــن قُاظـ ــ ــ ــ ــ ا ـ تٍ

ل بىاقة االإلاحظة .  وشٍ

 مً :  Efficiencyالىفاءة     -6
ا
 عشفها ه 

ــــا     -1 ــ ــ ــ ـــي  2008ي الىُىـ ــ ــ ــ ـــكال الأداء ال ــ ــ ــ ــ ـــ   ؼــ ــ ــ ــ ـــ  " مختلــ ــ ــ ــ ( هــ

ـــــا    ــ ــ ـــــذف مـ ــ ــ ـــــل ةـ ــ ـــــضم لتحقُـــ ــ ــ ـــــزي ًلـ ــ ــ ـــــ   الـ ــ ـــــذ الأق ـــ ــ ــ ـــــل الحـ ــ تا ـــ

تبعبــــــــــاسة  رــــــــــش  استفــــــــــا  معــــــــــتو  الأداء ليــــــــــى الذستــــــــــة ال ــــــــــي 
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 عاهيتفاعليت بشهامج جذسيبي كائم على البىائيت الؤوعاهيت في جىميت مهاساث هفاءة الأداء لذى الطلبت االإطبلين في وليت التربيت للعلوم الؤو
 

ـــــا ــ ــــورت االإعُــ ــ ـــــاثلا ل ناــ ــ ـــلاحُلها ماــ ــ ــ ـــــل ـــ ــ سي الـــــــــزي ٌعتـــــــــذ ت عـ

حـــــــــــــــــــت ى للُـــــــــــــــــــه عنـــــــــــــــــــذ تقُـــــــــــــــــــُى معـــــــــــــــــــتو  الأداء" . ي  بـــــــــــــــــــه تٍ

 ( 74:  2008الىُىا   

ــــة      -2 ــ ــ ــ ــــ  تالحُلــ ــ ــ ــ م ( : هــــــــــــ  القــــــــــــذسة علــــــــــــى عاــــــــــــل  2011يمش ــ

شــــــــــــــ يء بفاعلُــــــــــــــة تلتقــــــــــــــان   تتاعــــــــــــــتو  مــــــــــــــن الأداء تتنقــــــــــــــل 

 ( 343م:  2011تءذ تتقت تبلفة .  ي مش   تالحُلة  

ــــ    ــ ــ ــ ـــا : هــ ــ ــ ــ ــ ـــــاءة لتشائُـ ــ ــ ــ ــــث ال فـ ــ ــ ــ ـــــشف الباحــ ــ ــ ــ ـــــا ٌعـ ــ ــ ــ ــــ  الؤتشا ـ ــ ــ ــ ــ التعشٍ

قـــــــــذسة الىالـــــــــ  االإىبـــــــــل علـــــــــى التـــــــــذسَغ ال ـــــــــحُ   مـــــــــام ولابـــــــــه 

ةـــــــ  مـــــــذة التىبُـــــــل ال ا ـــــــ  تاظـــــــتعااله الإءـــــــاساا التـــــــذسَغ ال ـــــــي 

تـــــــــــذسن عل هـــــــــــا  ب ـــــــــــودة عالُـــــــــــة  تبؽـــــــــــكل صـــــــــــحُ  تتقـــــــــــاط مـــــــــــن 

ل بىاقة االإلاحظة.  وشٍ

 مً Performanceالأداء     -7
ا
  عشفً ه 

ــــوان  -1 ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــاتض تنؽــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ م ( : ةــــــــــــــــــو تحعــــــــــــــــــين االإااسظــــــــــــــــــاا 2005يالعــ

التعلُاُـــــــة ال ـــــــي ًقـــــــوم صهـــــــا االإذسظـــــــون  ثنـــــــاء العالُـــــــة التعلُاُـــــــة 

ــــاتض  ــ ــ ــ ـــــتعلى ي العـ ــ ــ ـــــُى تالــ ــ ــ ـــــة التعلــ ــ ــ ى عالُــ ــــوٍ ــ ــ ــ ـــــز تتقـ ــ ــ ـــــُى تتنفُــ ــ ــ لتنظــ

 ( 5م: 2005تنؽوان   

ــــا   -2 ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ( : ةــــــــــــــــــــــو الؤن ــــــــــــــــــــــاص الفعلــــــــــــــــــــــ  للقــــــــــــــــــــــذساا  2008ي الىُىــ

 ( 74:  2008   الكامنة لذ  الفشد ي الىُىا

 : ةـــــــــــو بـــــــــــل االإااسظـــــــــــاا تالؤتـــــــــــشاءاا  
ي
عشفـــــــــــه الباحـــــــــــث لتشائُـــــــــــا تَ

عــــــــُة ال ــــــــي ً ديهــــــــا الىالــــــــ  االإىبــــــــل ظــــــــواء بانــــــــت  دارــــــــل  التذسَ

القاعـــــــــــــــــة الذساظـــــــــــــــــُة  ت راستءـــــــــــــــــا  تال ـــــــــــــــــي تؽـــــــــــــــــال الاظـــــــــــــــــتعاال 

عـــــــــــــُة  باـــــــــــــا تتمـــــــــــــانه مـــــــــــــن علاقـــــــــــــاا  الأم ـــــــــــــل  للاءـــــــــــــاساا التذسَ

ـــــة االإلا  ــ ـــل بىاقـ ــ ــ ـ ـــن وشٍ ــ ـــــاط مـــ ــ قـ ـــلان  تٍ ــ ــ ـــ  الىـ ــ ــ ـــــة مـ ــ ـــي حُـ ــ ــ ــــة ال ـ ــ حظــ

  عذةا الباحث لزل  .

  The student appliedالطالااااااب االإطباااااام  -8
ا
:عشفااااااً هاااااا 

 مً :

ـــى  -1 ــ ــ ــــت  2010ن ــ ــ ــ ـــــزًن انىبقـ ــ ــــة الــ ــ ــ ــــة ال الإبُـ ــ ــ ـُ ــــة بل ــ ــ ـــى ولبـ ــ ــ م( : ةــ

علــــــــــــ هى ؼـــــــــــــشته التنةُـــــــــــــل الإااسظـــــــــــــة ال الإبُـــــــــــــة العالُـــــــــــــة ب حـــــــــــــذ  

ــــــــــــــة التابعــــــــــــــة لــــــــــــــوصاسة ال الإبُــــــــــــــة تالتعلــــــــــــــُى تحــــــــــــــت  مــــــــــــــذاسط ال انوٍ

ـــاثس توشا ــ ـــى االإنــ ــ ـــــشاف قعــ ئـــــــل التــــــذسَغ بكلُـــــــة ال الإبُـــــــة   بعـــــــذ لؼـ

ـــــــــــةي ن ـــــــــــى     19م : 2010دساظـــــــــــته للاـــــــــــواد التخففـــــــــــُة تال الإبوٍ

   ) 

ــــة -2 ــ ــ ــــــــــــال  االإتـــــــــــذسن االإعـــــــــــلهذف ةـــــــــــ   2016ي اهابـــ م( بننـــــــــــه : " الىـ

 
ي
 سئِعـــــــــا

ي
عـــــــــذ محـــــــــوسا بشنـــــــــامج ال الإبُـــــــــة العالُـــــــــة   تةـــــــــو غاًلهـــــــــا   تَ

ــــو  ــ ــ ــــة نحـ ــ ــ ــــة العالُـ ــ ــ ـــــامج ال الإبُـ ــ ـــ  بشنــ ــ ــ ــــود ةــ ــ ــ ـــل ال ءـ ــ ــ ــــه بــ ــ ــ ـــــا   تتوتـ ــ ف هــ

ــــو  ــ عــــــــُة   تتا ُنــــــــه مــــــــن ال فــــــــاءة  تىــ ٍش    تتناُــــــــة قذساتــــــــه التذسَ

 (. 24م:  2016الأدائُة اللاصمة الإءنة التذسَغ ي  اهابة   

ـــــام    ـــن  قعــ ــ ـــــة مــ ـــــة الشابعــ ـــــة االإشحلــ ـــى ولبــ ــ ــــا :  ةــ ــــ  الؤتشا ـــ ـــ التعشٍ

خ  ـــا  –ي التـــــــــــــــــاسٍ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة  –ال  شافُـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة ال الإبُــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــش/ن ( بلُــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــوم القـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ علــ

ـــــزًن ًقو  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــ  الــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــة االإ )ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ  تامعــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــانُة ةـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــوم الؤنعــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ مـــــــــــــــــــون للعلـــ

ـــــــــــــــــة بعـــــــــــــــــذ ااهـــــــــــــــــااهى  بـــــــــــــــــالتىبُل ال ا ـــــــــــــــــ  ةـــــــــــــــــ  االإـــــــــــــــــذاسط ال انوٍ

ـــــــــــة ةـــــــــــ  النفـــــــــــ  الأتل مـــــــــــن  لعـــــــــــنه الذساظـــــــــــُة  الذساظـــــــــــة النظشٍ

 تالإذة ظتة  ظابُ  . 

  الفاااااااصل الثاااااهااااااي حاااواهااب هظااشيااات ودساظاث ظابلت

 حاااواهااب هظااشيااات -اولً:

بي  -1  ال الإنامج التذسٍ

لنّ الءـــــــــــذف الأظـــــــــــاط مـــــــــــن التـــــــــــذسٍ   ةـــــــــــو لـــــــــــاان  قُـــــــــــام         

الأفــــــــــــــــــــــشاد العــــــــــــــــــــــاملين  بــــــــــــــــــــــنداء  عاــــــــــــــــــــــالءى بفــــــــــــــــــــــوسة متقنــــــــــــــــــــــة    

ـــــــــــــل ال الإكيــــــــــــــ    تلكعـــــــــــــاصهى  مءـــــــــــــاساا  تذًـــــــــــــذة   ت رلــــــــــــــ  مـــــــــــــن وشٍ

علــــــــــــــــى توانــــــــــــــــ  محــــــــــــــــذدة    ت لكعــــــــــــــــاصهى معــــــــــــــــاسف تظــــــــــــــــلوكُاا 

ــــــــــــــــادة ي العبــــــــــــــــادي    (   16-15م :  2014ًا ــــــــــــــــن مــــــــــــــــن رلالءــــــــــــــــا صٍ

ـــالإا ــ ــ ــ ــ ـــنن ال ــ ــ ــ ــ ــ ــــزل  فــ ــ ــ ــ ــ مج تفـــــــــــــاى علـــــــــــــى تفـــــــــــــل حاتـــــــــــــاا تقـــــــــــــذساا لـ

ــــوم  ـــــامج ًقـــ ـــا ان ال الإنــ ــ ــــوم   كاــ ـــــزا االإفءـــ ــــى ةــ ـــــشتهى ايـــ ـــين تنظــ ــ االإتعلاــ

علـــــــى معـــــــاًيالإ تـــــــنظى االإحتـــــــو  تالاتـــــــشاءاا علـــــــى تفـــــــل مقتمـــــــُاا 

 ( 65م : 2016االإوق  التعلُ ي ي ابو حلُل   

ماااااااً الاَاااااااذاف الباااااااي  عااااااا ى الخاااااااذسيب -اَاااااااذاف الخذسيااااااااب : -* 

 الى جحليلها الآحي :

ـــــ1ُ ــ بهى االإلتحقـــــــــين بالعاـــــــــل علـــــــــى . تعلــ ى االإذسظـــــــــين ال ـــــــــذد تتـــــــــذسٍ

 االإءاساا ال ي تتىلبها وبُعة االإءنة .

 . اداء العال االإىلون م هى باعتو  تُذ تت ءذ اقل 2



 

 2019 الثاني عشر// المجلد الثالثمجلة اوروك / العدد   

 

DOI:10.18018/URUK/019-12/2160-2189 

2166 

 عاهيتفاعليت بشهامج جذسيبي كائم على البىائيت الؤوعاهيت في جىميت مهاساث هفاءة الأداء لذى الطلبت االإطبلين في وليت التربيت للعلوم الؤو
 

ذ من كفاءة االإءنة 3  . تعلى وشائل تذًذة تضٍ

. التحــــــــــول مــــــــــن حالــــــــــة عــــــــــذم القــــــــــذسة علــــــــــى القُــــــــــام بــــــــــنداء ايــــــــــى 4

 .حالة القذسة على الاداء بفعالُة 

االإىبقـــــــــــــــين ( باالإءـــــــــــــــاساا الحذً ـــــــــــــــة ال ـــــــــــــــي  –. تضتٍـــــــــــــــذي الىلبـــــــــــــــة 5

ت ناظــــــــــــــ  مــــــــــــــ  وبُعــــــــــــــة االإءــــــــــــــام تاالإعــــــــــــــ تلُاا االإىلــــــــــــــون مــــــــــــــ هى 

 ( .41م : 1999القُام صها  ي الحااما  

 خصائص البرهامج الخذسيبي الجيذ:

ـــ   الخمثيااااااال الصاااااااادق للواكاااااااع -1  ــ ــــو الواقــ ــ ــــِغ ةـ ــ ـــــا ناورت لـ : فــ

 تل نه تا ُل بامل له  

ـــــاا فاااااااي جمثيااااااال الواكااااااعالبعااااااا ت  -2 ـــــشك العالُــ ـــل عــ ــ ـٍ ـــن وش ــ : مــ

 االإىلوتة  تالعلاقاا القائاة بُ ها 

ــــ  الىظامياااااااااااااات -3 ــ ــ ــ ــ ــــة ةــ ــ ــ ــ ــ ــــة نظامُــ ــ ــ ــ ــ ـــــة عالُــ ــ ــ ــ ــ قـ ــــو وشٍ ــ ــ ــ ــ ـــاُى ةــ ــ ــ ــ ــ ــ : التفـ

 التف يالإ قائاة على حل االإؽ لاا لتحقُل  ةذاف 

ـــــاا الشاااااااااااااش  -4 ــ ــ ــ ـــــش  العالُــ ــ ــ ــ ـــــزي ٌؽــ ــ ــ ــ ــــو الــ ــ ــ ــ ــ ـــــذ ةـ ــ ــ ــ ــــورت ال ُــ ــ ــ ــ ــ : الأناـ

 تالعلاقاا بؽكل ٌعءل فءاه تتفعيالإ .

ـــــاا ا -5 ــ ــ ــ ــ ــ ع)ــــــــــــــــــي  ن تكــــــــــــــــــون تاُــــــــــــــــــ  مكوناتــــــــــــــــــه الاتعـــ لــــــــــــــــــذارل : تَ

 م عقة تمنس اة م  بعمءا البعن 

ـــــاا الشاااااااااااااااااااااامول  -6 ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـُ ـــ  العال ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـُ ـــى تا ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــال علـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــ  ٌؽـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ : باع)ـ

 تالعلاقاا االإ ثشة ف ها لعشك ـوسة متكاملة للافءوم 

: ًنب ـــــــــــ   ن ًكـــــــــــون التفـــــــــــاُى قـــــــــــادسا علـــــــــــى تعاـــــــــــُى الخعمااااااااااايم -7

 العالُاا   

ـــحة : بحُـــــــــث تكــــــــــون لـــــــــه محــــــــــذداا الخحذياااااااااذ الوا اااااااااا  -8 ــ ــ تاضـــ

 بؽكل اظتعااله تتىبُقه.

ــــــة تاضـــــــحة مـــــــن الخأصاااااايل -9 : ًقـــــــوم ال الإنــــــامج علـــــــى  ــــــــول نظشٍ

اا التعلى  نظشٍ

: ًكـــــــــــون ال الإنـــــــــــامج قـــــــــــابلا للتىبُـــــــــــل  ت ن كابليااااااااااات الخطبيااااااااااام -10

 (  16م:  2017ًكون را فائذة عالُةي اظااعُل   

 أهواع الخذسيب:

ا ن تفنُفءا ليى :  ةنا  عذة  نوا  من التذسٍ  تٍ

 :مً حيث الخطبيم . 

ـــــــــــــــــاا تاالإعلومـــــــــــــــــاا تاالإعـــــــــــــــــاسف 1 . نظـــــــــــــــــشي: ٌعتاـــــــــــــــــذ علـــــــــــــــــى النظشٍ

 بؽكل  ك الإ من االإءاساا.

. عالــــــــ : ٌعتاــــــــذ علــــــــى االإءــــــــاساا تالتىبُقــــــــاا بؽــــــــكل  ك ــــــــالإ مــــــــن 2

اا.  االإعاسف تالنظشٍ

 :مً حيث االإيانن. 

. دارـــــــــــــــل االإ ظعـــــــــــــــة:  ي ًـــــــــــــــتى التـــــــــــــــذسٍ  دارـــــــــــــــل االإنظاـــــــــــــــة  ت 1

ــــة مكـــــــــان عاـــــــــل االإتـــــــــذسن  تةـــــــــزا النـــــــــو  منا ــ ــ ــــث قلـ ــ ــ ـــن حُـ ــ ــ ـــــ  مــ ــ ظــ

التكــــــــالُ  تكــــــــزل  ال ـــــــــ ام االإتــــــــذستين بالوقـــــــــت تالحمــــــــوس تل ـــــــــن 

ٌؽـــــــــــــ الإه تتـــــــــــــود مكـــــــــــــان مناظـــــــــــــ  للتـــــــــــــذسٍ  لتحقُـــــــــــــل  ةـــــــــــــذاف 

بي.  ال الإنامج التذسٍ

. رـــــــاست االإ ظعـــــــة:  ي ًــــــــتى التـــــــذسٍ  رــــــــاست االإنظاـــــــة  ت مكــــــــان 2

عاــــــــــل االإتــــــــــذسن  تةــــــــــزا النــــــــــو  مناظــــــــــ  ةــــــــــ  حالــــــــــة عــــــــــذم تــــــــــوفش 

ـــل  مكــــــــــــــان مناظــــــــــــــ  للاتــــــــــــــذستين للتــــــــــــــذسٍ  ــ ــ ــ ــ ــ ـــان العاـ ــ ــ ــ ــ ــ ـــل مكـ ــ ــ ــ ــ ــ دارـ

تمفُـــــــــــــذ ةـــــــــــــ  تـــــــــــــذسٍ  القُـــــــــــــاداا تالـــــــــــــذتساا ال ـــــــــــــي تحتـــــــــــــات ليـــــــــــــى 

 متىلباا راـة.

 ج. مً حيث الوكذ:

ـــــا   1 ــ ــ ــ ـــــة مـ ــ ــ ــ ــــذاد لو ُفـ ــ ــ ــ ـــــشامج الؤعــ ــ ــ ــ ــــ  بـ ــ ــ ــ ـــــل: تهــ ــ ــ ــ ــــة العاـ ــ ــ ــ ـــــل بذاًــ ــ ــ ــ . قبـ

 تةزا الؤعذاد ما ن   ًكون عام  ت راؿ

ــــــــــــــــــــل  ا ــــــــــــــــــــن  ن ًكــــــــــــــــــــون ةــــــــــــــــــــ  مقاعــــــــــــــــــــذ الذساظــــــــــــــــــــة  تمــــــــــــــــــــن وشٍ تٍ

ـــــذ ــ ــ ــــذاد االإتــ ــ ــ ـــ   عـــ ــ ــ ــ ـــل التو ُــ ــ ــ ــ ـــــاا قبــ ــ ــ سن لو ُفـــــــــــة مـــــــــــا  ت االإ ظعـ

تىلــــــ  مــــــذة صمنُــــــة  كتــــــالإ مــــــن بــــــشامج التــــــذسٍ   ثنــــــاء  لعاــــــل مــــــا تٍ

 النذمة .

. التـــــــــذسٍ  االإعـــــــــتاش لكـــــــــل العـــــــــاملين : ًىلـــــــــل علـــــــــى ةـــــــــزا النـــــــــو  2

 من التذسٍ    التذسٍ  ة   ثناء النذمة .

 د. مً حيث الخفشغ:

ــــــــــ  ًقتفــــــــــش فقــــــــــي 1 .  ثنــــــــــاء العاــــــــــل : ةــــــــــزا النــــــــــو  مــــــــــن التــــــــــذ سٍ

 التذسٍ   ثناء الذتام  على ظاعاا بعُىة من 

. رــــــــــاست تقــــــــــت العاــــــــــل : تةــــــــــزا النــــــــــو  مــــــــــن التــــــــــذسٍ  ًــــــــــتى ةــــــــــ  2

 االإذة االإعائُة

 َا. مً حيث الخخصص:
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 عاهيتفاعليت بشهامج جذسيبي كائم على البىائيت الؤوعاهيت في جىميت مهاساث هفاءة الأداء لذى الطلبت االإطبلين في وليت التربيت للعلوم الؤو
 

 : ـــي ــ باا تـــــــتى ةـــــــ  محـــــــذداا ت ُفُـــــــة بعُ هـــــــا     -ف)ــ تـــــــذسٍ

 عادة ما تقذم دارل مكان العال  .

    نـــــــــــــو   : التـــــــــــــذسٍ  علـــــــــــــى مبـــــــــــــاد  ال ـــــــــــــودة الؽـــــــــــــاملة

ــــة ا ــ ــ ــ ــ ــــى الأدتاا التقنُــ ــ ــ ــ ــ ـــافة ليــ ــ ــ ــ ــ ش   با لـــ للاصمــــــــــــــة للتىــــــــــــــوٍ

ًحتــــــــات م ـــــــــل ةـــــــــزا التـــــــــذسٍ  ليـــــــــى مـــــــــذستين علـــــــــى دستـــــــــة 

 عالُة من التخفق .

  مءـــــــــاسي :مءــــــــــاساا التخاوـــــــــ    تت نولوتُــــــــــا االإعلومــــــــــاا

   تاالإ تباا   تالل اا   تاالإقابلاا  .

   متخفـــــــــــــق: التعلـــــــــــــُى للحفـــــــــــــول علـــــــــــــى ؼـــــــــــــءاداا ةـــــــــــــ

   تالحقوا تالبنو  تالءنذظة .
ي
 التعلُى م لا

 م ـــــــــــــالاا التخىــــــــــــــُي تالؤداسة ت ُفـــــــــــــا : التعلـــــــــــــُى ةـــــــــــــ  

ة . ة تاداسة االإواسد الذؽشٍ  ال الإبوٍ

  متعلــــــــــــــل با نؽــــــــــــــىة : منــــــــــــــاثس مــــــــــــــن نوعُــــــــــــــة االإءــــــــــــــاساا

ـــل  ــ ــ ـــــادة تالعاـ ــ ـــل القُـ ــ ـــ ـــن وشٍ ــ ــ ـــــشاد مـ ــ ـــــتعلى الافـ ــ ــــة ًـ ــ الناـــ

 ال اا   بواظىة االإؽاسكة ة  االإءام .

  لداسة: تـــــــــــــــــــــــوفش الن ـــــــــــــــــــــــالإة ةـــــــــــــــــــــــ  م ـــــــــــــــــــــــالاا م ـــــــــــــــــــــــل الؤداسة

 ( 32: 2015الاظ الإاتُ ُة تاداسة الت ُيالإيالن ى 

 ( Constructivism Theoryالىظشيت البىائيت)            

: 
ا
ـــــز  وشاااااااأة الىظشيااااااات البىائيااااااات -اولً ـــــة منــ ــــة البنائُــ ــ ـ ـــــنا النظشٍ نؽــ

مـــــــــذة لِعـــــــــت بالقفـــــــــيالإة  تلن لءـــــــــا تـــــــــزتس عاُقـــــــــة ةـــــــــ  االإا ـــــــــ ي  

ـــن  ــ ــ ــ ـــــشاا  ت مـ ــ ــ ـــن فـ ــ ــ ـــــذ  مـــ ــ ــ ـــى تبـ ــ ــ ــــة لـــ ــ ــ ــــة البنائُــ ــ ــ ــ ـــاس النظشٍ ــ ــ ــ ـــا لن  فكـ ــ ــ كاـــ

نقىـــــــــة الفـــــــــفش بـــــــــل قـــــــــام م لفـــــــــون ب عـــــــــادة ت اُعءـــــــــا تتنعـــــــــُقءا 

ــــو  ــ ـــــال : فُكــ ــ ـــــذة  م ـ ــ ــــُ ة تذًـ ــ ــــ  ـــ ــ ـــا ةــ ــ ــ   تتـــــــــون دًــــــــوي Vicoتتنااهـ

John Dewey  ــــه ـــان بُاتُــ ــ ـــــذ  Jean Piagetتتـ ـــــش فُلـ تتلاظـ

Glassersfeld  تـــــــــــــــــــــــــــــون تصٍتـــــــــــــــــــــــــــــون ـــــزا  17-15م : 1992ي صٍ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ (   لــ

 ةــــــــ  النفــــــــ  ال ـــــــانا مــــــــن القــــــــشن 
ي
 كبيـــــــالإا

ي
لاقـــــــت البنائُــــــــة اةتاامــــــــا

االإا ـــــــ ي   ار  ءـــــــشا كــــــــشدّة فعـــــــل علـــــــى الوتودًــــــــة ال ـــــــي انبع ــــــــت 

ـــــــــــــــــة  مـــــــــــــــــن تـــــــــــــــــوف الحـــــــــــــــــشتن العاالإُـــــــــــــــــة لتبحـــــــــــــــــث مؽـــــــــــــــــكلة الحشٍ

ــــة تعلاقلهـــــــــــــا باالإعـــــــــــــ تلُة تالقلـــــــــــــل تالتاـــــــــــــشد   ت  ــ ــ ــ ــ ــــى عضلـ ــ ــ ــ ــ ـــــل ليـ ــ ــ ــ تفــ

ــــه  ــ ــ ـــــِؾ فُــ ــ ـــــزي ٌعـــ ــ ـــــالى الـــ ــ ــــه تالعــ ــ ــ ـــن تاقعــ ــ ــ ـــــامه عـــ ــ ـــان تانففـــ ــ ــ الؤنعــ

تؼـــــــــعوس  با حبـــــــــاه تالمـــــــــُا  تالعب ُـــــــــة مـــــــــن تـــــــــشاء الحـــــــــشتن   

 مـــــــــا تقـــــــــذ ت يـــــــــالإا  ـــــــــشتف  تستتـــــــــا تعـــــــــادا ليـــــــــى العـــــــــ   تالبنـــــــــاء 

تالتعايــــــــــــــالإ ؼــــــــــــــعش االإ تاــــــــــــــ  الأتستبــــــــــــــا بالحاتــــــــــــــة ليــــــــــــــى ات اةــــــــــــــاا 

ــــذة ــ ــ ـــالإ تامـــ ــ ــ ــ ـــــة غيـ ــ ــ ــــة   مشنــ ــ ــ ـــالإ م لقــ ــ ــ ــ ـــــة غيـ ــ ــ ــــذة مفتوحــ ــ ــ ـــــة تذًــ ــ ــ ـٍ    ف ش

ـــــش   ــ ــ ــ ــ ـــة ي ناــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــاًش التقذمُـ ــ ــ ــ ــ ــــاء تتعــ ــ ــ ــ ــ ــــى البنــ ــ ــ ــ ــ ــــاعذ علــ ــ ــ ــ ــ م :  2001تعــ

ــــ   (114 ــ ـــاسبوا ةــ ــ ــ ـــــذ ؼـ ن قـــ ـــــشٍ ــ ـــــن االإنظـ ــ ـــــذ مـ ــــت ان العذًـــ ــ ــــزل  نلحــ ــ لــ

" Vygotskyبلــــــــــوسة معــــــــــالى الف ــــــــــش البنــــــــــا ا  م ــــــــــل : فُ وتعــــــــــكا 

تـــــــــــــه ةــــــــــــــ  الناــــــــــــــو الاتتاـــــــــــــا    تتشتنــــــــــــــش  ــــه Brunerتنظشٍ ــ ــ ــ ــ تــ "" تنظشٍ

ـــن  ــ ــ ــ ــ ـــي عــ ــ ــ ــ ــ ــــة ال ــ ــ ــ ــ ــ ـُ ـــــذد ال ُف ــ ــ ــ ـــي تحــ ــ ــ ــ ــ ــــة ال ــ ــ ــ ــ ــ ـُ ـــــُلاا االإعشف ــ ــ ــ ـــــن التا ــ ــ ــ ــ عــ

قءــــــــا ًتعامــــــــل االإــــــــتعلى مــــــــ  االإعشفــــــــة مــــــــن رــــــــلال ـــــــــوس ظــــــــواء و شٍ

 ام تا ــــــــــــــُلاا ام اًقونــــــــــــــاا كاــــــــــــــا قــــــــــــــذم تلاظــــــــــــــش 
ي
بانــــــــــــــت ـــــــــــــــوسا

ـــذ"  ــ ــ ــ ـــــذم  Glasersfeldفُلـ ــ ــ ــــولُة   تقــ ــ ــ ــ ـــــة اـلا ــ ــ ـــن البنائُــ ــ ــ ــ ـــــشة عـ ــ ــ " ف ــ

ـــ  ات  Bransford بشانعـــــــــــــــــفوسد ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــُى االإش ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــن التعلــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــشة عــ ــ ــ ــ ــ ــ "" ف ــ

ـــــتعلى Rogersالشا ــــــــــــــــ    تقــــــــــــــــذم ستتــــــــــــــــشص  ــ ــ ــ ــ ــ ـــن الــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــه عـ ــ ــ ــ ــ ــ تـ "" نظشٍ

ـــــذم الن ــــــــــــــالإي الــــــــــــــزي  ــ ــ ــ ــ ـــالإة   تقـ ــ ــ ــ ــ ـــل الن ـــ ــ ــ ــ ــ ـــ ـــن وشٍ ــ ــ ــ ــ ـــــتعلى عـــ ــ ــ ــ ـــي الـــ ــ ــ ــ ــ ٌع)ـــ

ـــــبيالإت  ــ تـــــــــه عـــــــــن االإشتنـــــــــة االإعشفُـــــــــة   كاـــــــــا قـــــــــذم Rogersظــ "" نظشٍ

ــــت  Reigeluthساً لـــــــــــو  " ــ ــ ــ ـــذم ظِؽـ ــ ــ ــ ــــعُة   تقــ ــ ــ ــ ــــه التوظـ ــ ــ ــ تـ " نظشٍ

Sticht تـــــــــــه عـــــــــــن العـــــــــــُاا الـــــــــــو ُفا   كاـــــــــــا قـــــــــــذم اتصتـــــــــــل " نظشٍ

"Ausubel ـــى ــ ــ ــ ــ ــــ    ثــ ــ ــ ــ ــــو ُفا ري االإع)ـــ ــ ــ ــ ـــــتعلى الــ ــ ــ ــ ـــن الــ ــ ــ ــ ــ ــــه عــ ــ ــ ــ تــ " نظشٍ

ــــا  " ــ ــ ـــــذم نوفـ ــ ـــــام " Novakقــ ــ ـــــانُة عــ ــ ـــــة الانعــ ــ ـــن البنائُــ ــ ــ ــــه عــ ــ ــ تـ نظشٍ

 ( 35ةـ : 1428م ( ي العاشي    1993ي

:  عـــــــــــشف منظـــــــــــشي البنائُـــــــــــة  مـــــــــــن  مفهاااااااااااوم الىظشيااااااااااات البىائيااااااااااات

ــــــــل س   تع ــــــــغ التُــــــــاس الف ــــــــشي الــــــــزي ًنتاــــــــون ال ــــــــه ــــواء  وشٍ ــ ظــ

ا  للا  يً ــــــــــــا   م نقــــــــــــذ يُ ــــــــــــا   م ثقاف يُ ا   م اتتااع ا تــــــــــــزسيٍ  بـــــــــــاـن تُــــــــــــاسي

ــــــــ  البنائُــــــــة   ن رلاـــــــــة تحلُــــــــل تلــــــــ  الــــــــش   تــــــــذتس حــــــــول تعشٍ

علـــــــــــى  اهـــــــــــا : عالُــــــــــــة اظـــــــــــتقبال تحـــــــــــوي لعــــــــــــادة بنـــــــــــاء االإتعلاــــــــــــين 

الإعــــــــــــان  تذًــــــــــــذة دارــــــــــــل ظــــــــــــُاا معــــــــــــشفلهى الآنُــــــــــــة مــــــــــــ  ر ــــــــــــالإتهى 

ـــالإاا  ــ ــ ــ ــ ـــــن ر ــ ــ ــ ــ ـــل مــ ــ ــ ــ ــ ـــــل بـ ــ ــ ــ ـــــتعلى لر تا ــ ــ ــ ــ ــــة الــ ــ ــ ــ ـــــابقة تتِئـــ ــ ــ ــ ـــــاة العـ ــ ــ ــ الحُــ

ـــــتعلى  ــ ــ ــ ــ ــ ـــــاؤ الـ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــ  منـ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــابقة  ب انـ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــاا العـ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة  تاالإعلومـ ــ ــ ــ ــ ــ الحقُقُــ
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 عاهيتفاعليت بشهامج جذسيبي كائم على البىائيت الؤوعاهيت في جىميت مهاساث هفاءة الأداء لذى الطلبت االإطبلين في وليت التربيت للعلوم الؤو
 

تـــــــــــــــــــون    ـــــــــــــــــــة للبنائُـــــــــــــــــــة    يصٍ ( للا  212م: 2002الأعاـــــــــــــــــــذة الفقشٍ

فءـــــــــــــــا علـــــــــــــــى  اهـــــــــــــــا "   ن بعـــــــــــــــن منظـــــــــــــــشي البنائُـــــــــــــــة حـــــــــــــــاتلوا تعشٍ

ـــين  ــ ــ ـــــة االإتعلاــ ــ ـــــشك حاتــ ــ ــــي تفـ ــ ـــاالإتعلى   تال ـــ ــ ــ ــــة بـ ــ ـــــفة االإتعلقـــ ــ الفلعـ

ــــ  "عا ــ ــ ـــذة "  ت هـــ ــ ــ ــ ـً ـــاس تذ ــ ــ ــ ـــى  فكــ ــ ــ ــ ـــــاؿ علــ ــ ــ ـــى النـ ــ ــ ــ ــــاء فءاءــ ــ ــ ــــة لبنــ ــ ــ لُـــ

ـــــذة  ــ ــ ــ ــ ـً ـــــانا تذ ــ ــ ــ ــ ـــين الإعـ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــاء االإتعلاـ ــ ــ ــ ــ ـــــادة بنـ ــ ــ ــ ــ ـــان لعـ ــ ــ ــ ــ ــ ــــــتقبال تتمـ ــ ــ ــ اظــ

ــــة  ــ ــ ـــــابقة تتِئــ ــ ــ ـــالإتهى العـ ــ ــ ــ ــــ  ر ـ ــ ــ ـــــة مــ ــ ــ ـــــشفلهى الآنُـ ــ ــ ـــــُاا  معـ ــ ــ ـــل ظـ ــ ــ ــ دارـ

 ( 30م : 2006التعلى " ي   بو عودة   

ـــائق خصااااااااااااااااائص الىظشياااااااااااااااات البىائياااااااااااااااات :  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــذة رفـ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــا  عــ ــ ــ ــ ــ ــ ةنـ

ــــــة البنائُـــــــة تال ـــــــي ًا ـــــــن  ن ًكـــــــون لءـــــــا تـــــــنثيالإ ةـــــــ  االإواقـــــــ   للنظشٍ

 التعلُاُة :

نظــــــــــش الُــــــــــه لا ًنظــــــــــ -١  ً ش ليــــــــــى االإــــــــــتعلى علــــــــــى  نــــــــــه ظــــــــــلبي   تل ــــــــــن 

 على  نه االإع تل مع تلُة مىلقة عن تعلُاة.

تعــــــــــتلضم عالُــــــــــة الــــــــــتعلى عالُــــــــــاا نؽــــــــــىة  ًكــــــــــون للاــــــــــتعلى  -٢

 دتس ف ها حُث تتىل  بناء االإع)  .

ـــــا ي  -٣ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــي فشدًـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــا تب)ـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــتعلى تل  هـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــاست االإـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــت رـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــة لِعــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ االإعشفـــ

 فهي مت يالإة بؽكل دائ ي.
ي
 تتااعُا

ـــــنتا -٤ ــ ــ ــ االإــــــــــــذسط ليــــــــــــى االإواقــــــــــــ  التعلُاُــــــــــــة تمعــــــــــــه مفاةُاــــــــــــه   ًـ

 لِغ فقي االإعشفة  بل /سا   الناـة بالتذسَغ  

غ لـــــــــــــــِغ نقـــــــــــــــل االإعشفـــــــــــــــة  تل نـــــــــــــــه ًتىلـــــــــــــــ  تنظـــــــــــــــُى -٥ التـــــــــــــــذسَ

 االإواق  دارل الففل  تتفاُى االإءام 

ـــــام  - 6 ــ ــ ــــامج مءــ ــ ــ ـــــه بشنـــ ــ ــ ــــه  تل نــ ــ ــ ـــزي ًتعلاـــ ــ ــ ــ ــــ  الــ ــ ــ ــ ـــــِغ رلـ ــ ــ ـــــناس لــ ــ ــ االإــ

 التعلى تاالإواد تاالإفادس 

ـــــــــذ البن -٧
ّ
ـــــــــل التـــــــــذسَغ تالـــــــــتعلى تول ائُـــــــــة  ساء مختلفـــــــــة عـــــــــن وشٍ

  تكُفُــــــــــــة تنفُـــــــــــــزةا ةـــــــــــــ  الففـــــــــــــل   ح ــــــــــــ  تكـــــــــــــون متفقـــــــــــــة مـــــــــــــ  

ــــودة    ــ ــ ــــو عــ ــ ــ ـــالإاتهى . ي ابــ ــ ــ ــ ـــاثس  ر ـ ــ ــ ــ ــــة للانـ ــ ــ ـــــاا العاالإُــ ــ ــ  2006االإتىلبـ

 ( 35م: 

ــــة  -:مفهاااااااااااااااااااااااااااااوم الااااااااااااااااااااااااااااااخعلم عىاااااااااااااااااااااااااااااذ البىااااااااااااااااااااااااااااااائيين ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ لن البنائُــ

عىــــــــــا للتىــــــــــوس العــــــــــائذ Constructivismي
 
( هــــــــــ  الاظــــــــــى الــــــــــزي  

ـــــُى    ـــ  التعلــ ــ ا  ةــ تان االإنظـــــــوس البنـــــــا ا ةـــــــ  التعلـــــــُى ًختلـــــــ  ك يـــــــالإي

عــــــــــن النظــــــــــشة التقلُذًــــــــــة االإعــــــــــتخذمة ةــــــــــ  التــــــــــذسَغ  فاالإــــــــــذسط 

نظاءــــــــــا  الـــــــــزي ًـــــــــذعى ف ـــــــــشة البنائُــــــــــة ًختـــــــــاس مـــــــــادة التـــــــــذسَغ تٍ

قــــــــــذمءا تفــــــــــل ال علعــــــــــل االإفــــــــــاةُ ي الــــــــــزي  بفــــــــــوسة منىقُــــــــــة تٍ

تـــــــــذست ةـــــــــ  ال ـــــــــ تل  ًبـــــــــذ  باالإفـــــــــاةُى ال  ـــــــــالإ  تالأكتـــــــــالإ ؼـــــــــاولُة تٍ

اا الأقــــــــــل ال ــــــــــي تتحــــــــــذد ف هــــــــــا االإفــــــــــاةُى الفــــــــــ ش  ليــــــــــى االإعــــــــــ توٍ

ؽـــــــذد االإنظـــــــوس البنـــــــا ا علـــــــى الـــــــذتس النؽـــــــي  يالأقـــــــل ؼـــــــاولا(  تَ

ـــــــــــــــــــا   يُ ــــــــــــــــــا تاتتااع يُ ا تعقل يُ ا تعـــــــــــــــــــا
ي
ـــــــــــــــــــفه نؽــــــــــــــــــاو للاــــــــــــــــــتعلى بوـ

بحــــــــــــث الــــــــــــتعلى البنــــــــــــا ا عــــــــــــن العــــــــــــبل ال ــــــــــــي تعــــــــــــضص الاؼــــــــــــ الإا   تٍ

اـــــــ عءى علـــــــى بنـــــــاء ظلاظـــــــل  الفعـــــــال للاتعلاـــــــين ةـــــــ  الـــــــذستط تَ

ـــاةُى تاالإ ــ ءـــــــاساا ال ـــــــي  تـــــــشتبي بـــــــالواق  االإحـــــــُي صهـــــــى تالــــــــزي االإفــ

ــــوا    ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــالإاتهى  ي بشغــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــن ر ـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــن مـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ (فالتــــــــــــــــــذسَغ  23م: 2008ًنؽـ

ـــــــــــــــــى   مـــــــــــــــــن الاظـــــــــــــــــتظءاس اـلأ
ي
البنـــــــــــــــــا ا ًنقـــــــــــــــــل االإتعلاـــــــــــــــــين بعُـــــــــــــــــذا

ى الــــــــــزاتا  ي العــــــــــلُى    للحقــــــــــائل ليــــــــــى مــــــــــا تساء الؤدسا  تالتقــــــــــوٍ

 ( 9ةـ : 1424

فت هيفياااااات حااااااذور الااااااخعلم مااااااً االإىظااااااوس البىااااااا ي جبعااااااا للفلعاااااا

 البىائيت   :

 للفلعـــــــفة البنائُـــــــة  الأَاااااااذاف الخعليميااااااات-١
ي
: فهـــــــي تفـــــــاا تفقـــــــا

ــــة  ــ ــــة مفاتلـ ــ ـُ ـــــل عال ــ ـــن وشٍ ــ ــــذد مــ ــ ـــــة تحـ ـــــذاف عامــ ـــكل  ةــ ــ ــــى ؼــ ــ علـ

 
ي
اتتااعُـــــــــــــة بـــــــــــــين االإـــــــــــــذسط تالىـــــــــــــلان  بحُـــــــــــــث تتمـــــــــــــان ةـــــــــــــذفا

 الإءاة التعلى  
ي
 عاما

 مــــــــــــا ًكــــــــــــون ةــــــــــــ  ـــــــــــــوسة مءــــــــــــام    ت محخااااااااااااوى الااااااااااااخعلم-٢
ي
: غالبــــــــــــا

اة الىلبــــــــــــــــة تتاقعءــــــــــــــــى  مؽــــــــــــــــ لاا حقُقُــــــــــــــــة راا ـــــــــــــــــلة بحُــــــــــــــــ

ــاـن  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــى بــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــبة لءــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة بالنعــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ لاا محعوظـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــت االإؽـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــا بانـ ــ ــ ــ ــ ــ تبلاــ

ة  مام الىلان للبحث    االإحتو  فعال  ت تا  الفشـ

ــــة اظااااااااااااااتراجيجياث الخااااااااااااااذس غ-٣ ــ ــ ــ ــ ـــــاط مواتءــ ــ ــ ــ ــــى  ظـــ ــ ــ ــ ــ ــــوم علــ ــ ــ ــ ــ : تتقــ

الىــــــــلان باوقـــــــــ  مؽـــــــــكل حقُقـــــــــا ًحــــــــاتلون لً ـــــــــاد حلـــــــــول لـــــــــه 

ــــة  ــ ــ ــ ــ ــ ـــل االإفاتلــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـٍ ـــن وش ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــ    تمـ ــ ــ ــ ــ ــ ـُ ــــث تالتنق ــ ــ ــ ــ ــ ـــــل البحــ ــ ــ ــ ــ ــ ـٍ ـــن وش ــ ــ ــ ــ ــ ــ مـ

 ز  الحلول الاتتااعُة لء

ـــل دوس االإاااااااااااااخعلم-٤ ــ ــ ــ ــ ـــ ـــن وشٍ ــ ــ ــ ــ ـــــه مـــ ــ ــ ــ ـــــا ًتعلاـــ ــ ــ ــ ـــ  الإــ ــ ــ ــ ــ ـــــتعلى م  ؽـــ ــ ــ ــ : االإـــ

مااسظـــــــــته للتف يـــــــــالإ العل ـــــــــي   تةـــــــــو باحـــــــــث عـــــــــن االإع)ـــــــــ  بخ الإاتـــــــــه 
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 عاهيتفاعليت بشهامج جذسيبي كائم على البىائيت الؤوعاهيت في جىميت مهاساث هفاءة الأداء لذى الطلبت االإطبلين في وليت التربيت للعلوم الؤو
 

مــــــ  مءــــــام الــــــتعلى  با لــــــافة ليــــــى  نــــــه بــــــاني الإعشفتــــــه تمؽــــــاس  ةــــــ  

اه     معئولُة لداسة التعلُى تتقوٍ

 للناـــــــــــــورت البنـــــــــــــا ا ًاـــــــــــــاسط  أدواس االإاااااااااااااذسط-٥
ي
: االإـــــــــــــذسط تفقـــــــــــــا

 عذة  دتاس تتا ل فُاا ًنتا:

ــــ    -  ــ ــ ـــــا  العقلـ ــ ــــو الانفتــ ــ ــ ـــــُ  تـ ــ ــــث ٌؽــ ــ ــ ـــــتعلى بحُـ ــ ــــة الــ ــ ــ ــــنظى لبِئـ ــ ــ مـ

 تدًاقشاوُة التعبيالإ عن الش ي.

ــــش. ت -ن ــ ــ ــ ـــــضم الأمـ ــ ــ ـــــاا لرا لــ ــ ــ ـــــاوا للاعلومــ ــ ــ ـــذس احتُــ ــ ــ ــ ــــورت  -مفــ ــ ــ ــ ناـ

 ً  ع  منه الىلبة الن الإة.

ـــــضة ت  -د ــ ــ ــ ــ ــ ـــــل: الأتءــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــتعلى م ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــوفش  دتاا الــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة مـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــواد االإىلوتـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ االإـ

اه.  تمؽاس  ة  عالُة لداسة التعلى تتقوٍ

ـــي  الخلااااااااااويم-٦ ــ ــ ــ ـــــذًاا ال ـ ــ ــ ــــ لاا تالتحـ ــ ــ ـــن االإؽــ ــ ــ ــ ى مـ ــــوٍ ــ ــ ـــــذ التقــ ــ ــ : ٌعـ

ـــى  ــ ــــورت لـــ ــ ـــــزا الناــ ـــــتعلى  لر لن ةـــ ــــ  الـــ ــ ــــا ا ةــ ــ ــــورت البنــ ــ ـــــه الناــ تواتــ

ــــاًش  ــ ــ ــ ى تعـ ــــوٍ ــ ــ ــ ـــن التقـ ــ ــ ــ ــــة عــ ــ ــ ــ ــــة تمقبولـ ــ ــ ــ ــــُ ة متكاملـ ــ ــ ــ ـــــذ ــ ــ ــ ـــــذم بعــ ــ ــ ًقــ

 لواس  الفلعفا تالعُكولو   .

تــــــــــــــــــون   ي  تــــــــــــــــــون ت صٍ ـــالإ    78م:  ١٩٩٢صٍ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــو ت ـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ م:  2002(  ت يابــ

 (  11ةـ :  1424( ت ي العلُى    36- 35

 على : Novakتٍ كذ نوفا  

لنّ ال ـــــــــــــــشك مـــــــــــــــن التعلـــــــــــــــُى ةـــــــــــــــو  بنـــــــــــــــاء مع)ـــــــــــــــ  ٌؽـــــــــــــــ الإ  فُـــــــــــــــه 

 االإتعلاون .

لنّ عالُـــــــــــــــــة الاؼـــــــــــــــــ الإا  ةـــــــــــــــــ  بنـــــــــــــــــاء االإع)ـــــــــــــــــ  ًا ـــــــــــــــــن  -1

ـــــ)ي  ــ ـــين حعـــ ــ ــ ــــ  معلاـــ ــ ــ ـــــل مـ ــ ـــل التفاعـــ ــ ــ ــــ  لــ ــ ــ ـــيالإةا ةــ ــ ــ تِعــ

 الاعذاد 

ـــى الافــــــشاد -2 ــ ـــ   ً ــــــ  النظــــــش ايـ ــ ـــى ـــــــنا  للاع)ـ ــ ــــى ااهـ  علــ

ً ـــــــــــــــــــ  لنح ًكـــــــــــــــــــون لـــــــــــــــــــذ  الىالـــــــــــــــــــ  معشفـــــــــــــــــــة   -4.

 رلفُة راا ـلة 

قـــــــــة راا  5 عىـــــــــى االإعشفـــــــــة ال ذًـــــــــذة بىشٍ
 
ً ـــــــــ    نح ت

مع)ــــــــــ  للىالــــــــــ  تٍ ــــــــــ  علــــــــــى الىالــــــــــ   نح ٌؽــــــــــاس  

 صها .

عنـــــــــــذما ًتلقـــــــــــى الىـــــــــــلان معـــــــــــ تلُة ستـــــــــــي االإعشفـــــــــــة ال ذًـــــــــــذة  6

باالإعشفــــــــــة الحالُــــــــــة   ًقــــــــــ  الىــــــــــلان ةــــــــــ  دتس نؽــــــــــي ةــــــــــ  تولُــــــــــذ 

ل الت اسن ."   ( Novak (167: 1993,االإعشفة من وشٍ

: 
ا
                    دساظاث ظابلت -زاهيا

 ( دساظاث ظابلت1حذول ) 

تنغ  العُنة ةذف البحث الباحث ا

 العُنة

االإشحلة 

 الذساظُة

مكان اتشاء 

 الذساظة 

الوظائل 

 الاحفائُة

مناس 

 الذساظة

 النتائج

النفا    1

2016 

بي  بناء بشنامج تذسٍ

لتعلُى مءاساا 

 –التف يالإ للىلبة 

االإعلاين تالتحقل 

من اثش  ة  الاداء 

التذسَ  ي للىلبة 

ت التف يالإ االإحوسي 

 -الىلبة لتلامزة 

 االإعلاين

ربوس  59

 تانا 

بلُة ال الإبُة  الشابعة

للعلوم 

الفشفة / 

ابن الءُ ى 

/ تامعة 

 ب ذاد

 t-test  لعُنتين

معتقلتين   

تمشب  باي ي 

( لحعن 2با

االإىابقة   

تمعامل استباه 

بيالإظون   

تمعادلة  لفا 

كشتنباؤ       

تمعادلة ح ى 

 الاثش

االإناس 

بي  الت شٍ

ذُة على تفوا االإ اوعة الت  شٍ

االإ اوعة المابىة ة  الاداء 

التذسَ  ي على تفل بىاقة 

االإلاحظة   تة  ارتباس التف يالإ 

 االإحوسي

بي العبودي  2 بناء بشنامج تذسٍ

تفقا 

بلُة ال الإبُة  مذسظين ربوس  32

للعلوم 

(   T-testي

كُودتس 

االإناس 

فا  الوـ

تفوا مذس  ي االإ اوعة 

ذُة ة  الأداء التذسَ  ي  الت شٍ
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لاظ الإاتُ ُاا  2016

التعلى النؽي 

الإذس  ي على 

الاحُاء تاثش  ة  

ادااهى التذسَ  ي 

تالتحفُل 

تالتف يالإ الابذا   

 لىلبلهى

 مذسط

 320ت 

 وال 

الانعانُة /  تانا 

تامعة 

 البفشة

ذؼاسدظون   سٍ

KR20-21     

معامل استباه 

بيالإظون   الفا 

كشنباؤ    –

معادلة ح ى 

 الاثش 

تاالإناس 

بي  الت شٍ

على االإ اوعة  تالتحفُل

المابىة تكزل  تفوا ولبة 

ذُة ة  ارتباس  االإ اوعة الت شٍ

التف يالإ الابذا   على ولبة 

 االإ اوعة المابىة

اهابة  3

2017 

تعشّف فاعلُة  

ال الإنامج 

الال  الإتنا االإذمج 

ة  تحعين الأداء 

التذسَ  ي للىلبة 

االإىبقين  

تات اةاتهى نحو 

ال الإنامج 

  الال  الإتنا 

ربوس  50

 تانا 

بلُة ال الإبُة  الشابعة

للعلوم 

الانعانُة / 

تامعة 

 البفشة

(  T-testا ي

لعُنتين 

معتقلتين   

تمشب  باي   

ـــامل استباه  ـــ ـــ ـــ معـ

 بيالإظون 

االإناس 

بي  الت شٍ

تتود فشا ري دلالة لحفائُة  

 
ي
ة  الأداء البعذي العال  وبقا

لبىاقة االإلاحظة تة  مقُاط 

الات ا  نحو ال الإنامج 

ل  الإتنا االإذمج   الإفلحة الا

ذُة  االإ اوعة الت شٍ

 -. مواصهت الذساظاث العابلت مع الذساظت الحاليت:

 

الذساظـــــــــــــــــــاا اظـــــــــــــــــــتعالت بىاقـــــــــــــــــــاا ملاحظـــــــــــــــــــة تارتبـــــــــــــــــــاساا   -4

ـــــناس  ـــــن  االإــ ـــلا عــ ــ ـــا فمــ ــ ــــاا بحو هــ ـــــائج عُنـــ ـــــاط نتــ ــــث لقُــ  دتاا بحـــ

ــــــــــفا  مــــــــــا ةــــــــــز  الذساظــــــــــة فقــــــــــذ اظــــــــــتعالت ةــــــــــ   بــــــــــي تالوـ الت شٍ

 بحثها   بىاقاا ملاحظة 

اظـــــــــــــــــتعالت الذساظـــــــــــــــــاا  دتاا لحفـــــــــــــــــائُة مختلفـــــــــــــــــة  م ـــــــــــــــــل -5

ـــني  ت Pearsonمعامـــــــــــــــــــــــل استبـــــــــــــــــــــــاه بيالإظـــــــــــــــــــــــون ي ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ  كــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ (   تمشبـ

ـــ   T-test)  تظــــــبيالإمان بــــــشاتن تي  ــ ــــتقلتين تمشبـ ـــين معــ ــ لعُنتـ

كــــــــني تغيالإةــــــــا  تةــــــــز  الذساظــــــــة اظــــــــتعالت مــــــــان تت)ــــــــي للعُنــــــــاا 

ذؼاسدظـــــــــــــــــون ت  ي -Tمتوظـــــــــــــــــىة الر ـــــــــــــــــى  تمعادلـــــــــــــــــة كُـــــــــــــــــودس سٍ

test . ) 

ـــن  -:الؤفااااااااااااااادة مااااااااااااااً الذساظاااااااااااااااث العااااااااااااااابلت ــ ــ ــ ــ ــ ـــــث مـ ــ ــ ــ ــ ـــــاد الباحـ ــ ــ ــ ــ افـ

 -الذساظاا العابقة  ة  تءاا عذ  م ل :

 عُنته  تحذًذ م تا  البحث ت  -1

 

 

 التعشف على اتشاءاا البحث . -2

 4التعشف على الوظائل الؤحفائُة للبحث. -3

 التعشف على كُفُة حعان نتائج البحث  تتفعيالإةا  -4

 Procedures مااااىلب البحااااث و حشاءاجااااً -الفصاااال الثالااااث:

of the Research    ـــ ــ ــ ـــــل  تـ ـــــزا الففــ ـــان ةــ ــ : ًتمــ

 الت شتة .  تشاءاا تفاُى البحث تارتُاس عُنته تتىبُل

ـــي :   بـــ ـــاُى الت شٍ ـــاس التفـــ  Selection of theاتلا ي : ارتُـــ

Experimental Design 

ـــــزي      ــ ـــي الـ ــ ــ بـ ـــاُى الت شٍ ــ ــ ـــــزا التفـ ــ ـــــه ةـ ــ ـــ  بح ـ ــ ــ ـــــاحث ةـ ــ ـــــذ البــ ــ اعتاـ

قـــــــه  ت ـــــــاتص بـــــــل مفـــــــادس مءـــــــذداا الفـــــــذا ةـــــــ   ًا ـــــــن  مـــــــن وشٍ

ذُــــــــــــة الذارلُــــــــــــة تالنـــــــــــــاستُة.ي الــــــــــــبىؾ ت بـــــــــــــو  التفـــــــــــــامُى الت شٍ

نة     (1( ًنظش ؼكل ي 276-274م : 2007صٍ

بي االإعتاذ ة  البحث1ؼكلي  ( ًوضح التفاُى الت شٍ
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 Population of the    حااااااث  :زاهيااااااا ا : مجخمااااااع الب

Research  

ـــــناؿ        ــ ــ ـــــشاد  ت الا ــ ــ ــ ـــ  الأفــ ــ ــ ــ ــــو تاُــ ــ ــ ـــــث ةـــ ــ ــ ــــ  البحــ ــ ــ ـــــذ م تاـــ ــ ــ ٌعــ

الــــــــزًن ًكونــــــــون مولــــــــو  مؽــــــــكلة البحــــــــث .ي عبُــــــــذاا تارــــــــشتن 

( لـــــــــــــــزل  ًتكـــــــــــــــون م تاـــــــــــــــ  البحـــــــــــــــث مـــــــــــــــن  109م : ؿ  1992  

ــــة  ــ خ   ال  شافُـــــــــا   علـــــــــوم  -الىلبــ االإىبقـــــــــين ةـــــــــ  اقعــــــــام ي التـــــــــاسٍ

ــــة ال الإ  ـــ  بلُـــ ــ ـــــش/ن ( ةــ ـــ  القــ ــ ـــــة االإ )ــ ــــ  تامعــ ـــــانُة ةـــ ــــوم الانعــ ــــة للعلـــ بُـــ

ــــذدةى ي  2019 –م 2018للعــــــــــــــام الذسا ــــــــــــــ ي  ــ ــ ــ ــ ـــــالد عــ ــ ــ ــ ــ  281م  تالبـ

 (2( والبا يتوالبة ًنظش ال ذتل ي

 

 ( ًوضح م تا  البحث  2تذتل ي 

 االإجموع  الجيغ اللعم 

 اهار رهوس 

 84 50 34 الخاسيخ

 93 37 56 الجؼشافيا

علاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااوم 

 اللشان 

42 62 104 

 281 149 132 االإجموع

 Selection of the Researchعيىااااات البحاااااث  –زالثاااااا 

Sample:  ـــن ــ ــ ــ ــ ــ ـــــضء مـ ــ ــ ــ ـــاس تـــ ــ ــ ــ ــ ــــو ارتُـــ ــ ــ ــ ــ ـــــث ةــ ــ ــ ــ ـــــة البحـــ ــ ــ ــ ــــود بعُنـــ ــ ــ ــ ــ االإقفــ

ـــــذ  ــ ــ ــ ــ ــ ــــى قواعـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــ ناد ايـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــ  بالاظــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ  كلـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة ات م تاـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـُ ــــة بل ــ ــ ــ ــ ــ ــ م اوعـ

ـــــُلا  ــ ــ ــ ــ ـــــل  تا ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــ  اـلأ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــل االإ تاــ ــ ــ ــ ــ ـــــث تا ــ ــ ــ ــ ــ ـــة بحُــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــشاءاا علاُــ ــ ــ ــ ــ تاتــ

ــــة 167م  ؿ2001صــــــــــــــــــحُحاي س تف  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــث عُنــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــاس الباحـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ (  ارتـ

ـــن ي  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــت مــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــوائُة تكونــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ  اؼـــــــــــــــــــ الإبوا   24عؽـ
ي
 توالبـــــــــــــــــــة

ي
( والبـــــــــــــــــــا

ـــــامج    ي  ــ ــ ــ ــــ  ال الإنـ ــ ــ ــ ـــــا ي ةــ ــ ــ ــ ـــن ( والــــــــــــ 12تىوعُـ ــ ــ ــ ــ ـــــة مـ ــ ــ ــ ـــــل م اوعـ ــ ــ ــ   لكـ

ــــ   ــ ــ ــــث ةــ ــ ــ ـــــز الباحــ ــ ــ ـــــذ ارـ ــ ــ ـــــابىة   تقـ ــ ــ ــــة تالمـ ــ ــ ذُــ ــــوعتين الت شٍ ــ ــ االإ اــ

ـــن ي  ــ ــ ـــالإ مـ ــ ــ ــــة اكتـ ــ ـــعوتة متابعــ ــ ــ ــ ــــبان  ــ ــــة  24الحعــ ــ ـــــا ي تمىبقــ ــ ( مىبقـ

ـــة ي  ــ ــ ــ ــ ـــــل البال ـ ــ ــ ــ ـــــذة التىبُـ ــ ــ ــ ــــ  مـ ــ ــ ــ   45ةــ
ي
ـــاس   ( ًومــــــــــــا ــ ــ ــ ــ ــــاء ارتُـ ــ ــ ــ ـــا تــ ــ ــ ــ ــ كاـ

ــــة  ــ ــــة ال الإبُــ ــ ـُ ــــ  بل ــ ـــــذدة ةــ ــــام محــ ــ ــــى اقعــ ــ ـــة علـ ــ ـــــشاد العُنـــ ــــث  فــ ــ الباحـ

خ   ا ـــــشان للعلــــــــوم الانعــــــــانُة تهــــــــ  ي التــــــــاسٍ ــ ــــوم القـ ــ ـــا   علــ ــ ــ ل  شافُـ

(   فُاـــــــا اظـــــــ بعذا اقعـــــــام الكلُـــــــة الارـــــــش  مـــــــن عُنـــــــة البحـــــــث 

ــــة  ــ ــ ــ ــ ــ ـــى الل ـ ــ ــ ــ ــ ــ ـــة ( فقعــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــة الانكليً  ــ ــ ــ ــ ــــة تالل ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـُ ــــة العشت ــ ــ ــ ــ ــ ــــ  ي الل ـ ــ ــ ــ ــ ــ تهـ

العشتُــــــــــــة ًحـــــــــــــوي علـــــــــــــى العذًـــــــــــــذ مـــــــــــــن االإولـــــــــــــوعاا م هـــــــــــــا الادن 

ــــة  ــ ــ ــ قــ ــــه وشٍ ــ ــ ــ ــــو  لــ ــ ــ ــ ـــا مولــ ــ ــ ــ ــ ـــــل م هـ ــ ــ ــ ـــالإ تلكـ ــ ــ ــ ــ ـــلاء تالتعبيـ ــ ــ ــ ــ ــــو تالامـ ــ ــ ــ تالنحــ

نىبــــــــــــل رلــــــــــــ  علــــــــــــى ال ــــة راـــــــــــــة ةــــــــــــ  التــــــــــــذسَغ تٍ ــ ــ ــ ــ ـــــة الانكليً  ــ ــ ــ ل ـ

 كزل  تكاا مبين ة  ال ذتل الاتا: 

 ( ًوضح عُنة البحث 3تذتل ي 

  االإ او  القعى االإ اوعة

خ  علوم القشان ال  شافُا التاسٍ

ربو  انا  ربوس 

 س

ربو  انا 

 س

 انا 

ذُة  12 4 2 ...... 1 3 2 الت شٍ

 12 2 ...... ............ 4 6 المابىة

 االإت يالإ التا ب  االإت يالإ االإعتقل االإ اوعة

 كفاءة الاداء

ذُة ـــــامج  الت شٍ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ال الإنـــ

بي  التذسٍ

ـــــذي  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــل البعـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ التىبُـ

 لبىاقة االإلاحظة

  

ــــة  المابىة ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ قــ الىشٍ

 الاعتُادًة

ـــــذي  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــل البعـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ التىبُـ

 لبىاقة االإلاحظة
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. 

 24 6 2  1 7 8 االإ او 

 Equivalence ofسابعااااااااا ا : جياااااااااف  مجمااااااااوعبي البحااااااااث 

search groups  :  تـــــش  الباحـــــث قبـــــل بـــــذء الت شتـــــة تكــــــاف ي 

 بــــــين م اــــــوع ي البحــــــث ةــــــ  بعــــــن االإت يــــــالإاا ال ــــــي قــــــذ 
ي
احفــــــائُا

 ت ثش ة  نتائج ةز  الت شتة   تةز  االإت يالإاا ه  :       

 بالشااااااااااااااااهوس:-1
ا
تللتنكــــــــــــــــذ مــــــــــــــــن  نّ  العمااااااااااااااااش الضمنااااااااااااااااي محعااااااااااااااااو ا

ـــــتعال  ــ ــ ـــي  اظــ ــ ــ ــ ـــــش الضم)ــ ــ ــ ــــ  العاــ ــ ــ ــ ــــافئتان ةـ ــ ــ ــ ـــــث مت ــ ــ ــ ــــوع ي البحــ ــ ــ ــ م اـ

ــــة  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــاحث معادلـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــاس يالبـــــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــتقلتين T-Testارتبــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــين معـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ( لعُنتــ

ــــــــة الفـــــــشا بـــــــين متوظـــــــىا  عاـــــــاس ولبـــــــة االإ اـــــــوعتين  الإعشفـــــــة دلالـ

 (      4با ؼءش  ًنظش ال ذتل ي

 (   التكاف  بالعاش الضم)ي 4تذتل ي

العاش  العذد االإ اوعة

 بالاؼءش

االإتوظي 

 الحعابا

الانحشاف 

 االإعُاسي 

معتو   t-testقُاة 

الذلالة 

0,05 

 ال ذتلُة االإحعوتة

ذُة  غيالإ دالة 2,074 1,37 10,92 264 3168 12 الت شٍ

 14,18 271,08 3253 12 المابىة

 

ً بــــــــــــــــــين مـــــــــــــــــــن ال ــــــــــــــــــذتل  عـــــــــــــــــــلا  لا تتــــــــــــــــــود لفـــــــــــــــــــشا ري دلالـــــــــــــــــــة 

ـــالإ  ــ ـــ  مت يــ ــ ــــوعتين ةــ ــ ـــين االإ اـ ــ ـــــائُة بــ ـــــة  احفــ ــــت قُاــ ــ ـــــش   لر بل ـ العاــ

ــــوتة ي  T-Testي ــ ــ ــ ــــة 1,37( االإحعــ ــ ــ ــ ـــــن القُاــ ــ ــ ــ ـــــل مـ ــ ــ ــ ــــ   قـ ــ ــ ــ (   تهــ

ـــــة ي ــ ــ ــ ــ ـــــة البال ـ ــ ــ ــ ــ (  0.05( عنــــــــــــــــذ معــــــــــــــتو  دلالــــــــــــــة ي  2,074ال ذتلُـ

ـــــــــــــــــة ي  ــــوع ي  22تتذستـــــــــــــــــة حشٍ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــى ان م اـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــذل علـ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــزا ًــ ــ ــ ــ ــ ــ (   تةــ

 ة  العاش الضم)ي 
ي
 البحث متكافئتان احفائُا

 دسحاااااااااااث الطلباااااااااات فااااااااااي مااااااااااادة االإىااااااااااا ب و شائاااااااااام الخااااااااااذس غ - 2

 للعام الذساس ي العابم 

 الإت يـــــــــالإ              
ي
ــــــــــاف  م اـــــــــوع ي البحـــــــــث تبعــــــــــا تـــــــــى حعـــــــــان ت ـ

دستـــــــــــــاا مـــــــــــــادة االإنـــــــــــــاثس توشائـــــــــــــل التـــــــــــــذسَغ للعــــــــــــــام الذسا ـــــــــــــ ي 

 م (    تاظتعال البـاحث ارتباس 2018م / 2017العابل  ي

ـــان تت)ــــي للعُنــــاا متوظــــىة  ( Mann –Whitney test )مـ

ـــى  الإعشفـــــة دلالـــــة الفـــــشا بـــــين متوظـــــىا دستـــــاا ولبـــــة    الر ــ

ــــوتة ي  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــة ي ي ( االإحعـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــت قُاــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــوعتين     لر بانـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ (   48االإ اـ

 (    ماا ٌع)ي  37ته  اك الإ من القُاة  ال ذتلُة البال ة ي 

 

عــــــــــــــــــذم تتــــــــــــــــــود فــــــــــــــــــشا ري دلالــــــــــــــــــه احفــــــــــــــــــائُة بــــــــــــــــــين  دستــــــــــــــــــاا 

 ( :5االإ اوعتين   تكاا مبين ة  تذتل ي

ـــاثس ( دستــــــــــــــاا م اــــــــــــــوع ي الب5تــــــــــــــذتل ي ــ ــ ــ ــ ــ ـــــادة االإنـ ــ ــ ــ ــ ـــ  مـ ــ ــ ــ ــ ــ ــــث ةـ ــ ــ ــ ــ حــ

 للف  ال الث 

 

االإ اـــــــــــوع

 ة

االإتوظـــــــــــــــــــــ العذد

ه 

الحعــــــــــــــــــــا

 با

معـــــــــــتو   مان تت)ي

الذلالـــــــــــــــة 

0,05 

االإحعـــــــــــــــو 

 بة

ال ــــــــــذتلُ

 ة

الت ـــــــــــــــــــــــشٍ

 بُة

 غيالإ دالة 37 48 7,33 12

المـــــــــــــابى

 ة

12 62,08 

 

  م اــــــــــــــــــوع ي البحــــــــــــــــــث  -الجاااااااااااااااااايغ : -3
 
للتعــــــــــــــــــشف علــــــــــــــــــى تكــــــــــــــــــاف

ن قُاـــــــة ي بــــــاـ
ّ
ذُـــــــة تالمـــــــابىة ةـــــــ  ت ـــــــشاس ال ـــــــنغ تبـــــــين   ( 2الت شٍ
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 عاهيتفاعليت بشهامج جذسيبي كائم على البىائيت الؤوعاهيت في جىميت مهاساث هفاءة الأداء لذى الطلبت االإطبلين في وليت التربيت للعلوم الؤو
 

ـــــت ي   ــ ــ ــ ــــوتة بل ـ ــ ــ ــ ــاـ  0,16االإحعــ ــ ــ ــ ــ ـــة ي بـ ــ ــ ــ ــ ـــن قُاـ ــ ــ ــ ــ ـــــل مـ ــ ــ ــ ــــ  اقـ ــ ــ ــ ( 2(   تهــ

ـــــة ي ــــة تالبال ـــ ــ ــاـ   3,84ال ذتلُــ ــ ـــة ي بـــ ــ ـــل قُاـــ ــ ـــ ـــن وشٍ ــ ـــين 2( تمـــ ــ ــ ( ً بـ

عـــــــذم تتـــــــود فـــــــشا رت دلالـــــــه احفـــــــائُة بـــــــين م اـــــــوع ي البحـــــــث 

ـــــنغ  ـــالإ ال ـــ ــ ـــ  مت يـــ ــ ــــــــة  0,05عنــــــــذ معــــــــتو  دلالــــــــة ي ةـــ (تدستــــــــة حشٍ

 :    ( تكاا مبين ة  ال ذتل الاتا 1ي 

 ال نغ تت شاس البحث الإ اوع ي(  2باي  مشب  قُاة(  6ي تذتل 

معتو   2قُاة با  االإ او  الانا  الزبوس  االإ اوعة

 0,05الذلالة 

ة  تدستة حشٍ

1 

 ال ذتلُة االإحعوتة

ذُة  غيالإ دالة 3.84 0,16 12 7 5 الت شٍ

 12 6 6 المابىة

 24 13 11 االإ او 

 Extraneousخامعاااااا: جحذياااااذ مخؼياااااراث البحاااااث وضااااابطها 

variables   

ــــة         ــ ــ ــــى ن ُ ــ ــ ــ ـــــا علــ ــ ــ ـــــة اثشةـ ــ ــ ـــل الإعشفـ ــ ــ ــ ـــــز  العوامـ ــ ــ ـــــذ ةـ ــ ــ ـــــتى تحذًـ ــ ــ ًـ

ـــل   ــ ــ ـــــش  يابوحلُــ ــ ـــــزا الاثــ ــ ـــــل ةــ ــ ـــى تقلُــ ــ ــ ـــــل علــ ــ ـــى العاــ ــ ــ ـــن ثــ ــ ــ ــــث تمــ ــ ــ البحـ

ـــالإاا 136م:  2016 ــ ــ ــ ــ ـــــن االإت يــ ــ ــ ــ ـــــذدا ي مــ ــ ــ ــ ـــــث عـ ــ ــ ــ ـــــزا البحــ ــ ــ ــ ـــان ةــ ــ ــ ــ ــ ( تمـ

 تى تحذًذةا على النحو الاتا :

ـــــتقل :  -1 ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــالإ االإعــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ بي الـــــــــــــــــــــزي  -االإت يــ تةـــــــــــــــــــــو ال الإنـــــــــــــــــــــامج التـــــــــــــــــــــذسٍ

ــــة ٌعــــــــــــــــــتعال ةــــــــــــــــــ  تــــــــــــــــــذسٍ  االإ اوعــــــــــــــــــة ال ــ ــ ــ ــ ــ ــ قــ ـــــة   تالىشٍ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ذُـ ت شٍ

 التقلُذًة ال ي تعتعال ة  تذسَغ االإ اوعة المابىة . 

ـــل  -2  ــ ـــل العامـ ــ ـــــش تىبُـ ـــــاط اثـ ـــي ًقـ ــــة ال ـــ ــــو الن ُ ــ ـــــاب  ةــ ـــالإ التـ االإت يـــ

 (445م :1995االإعتقل عل هايسمضتن   

ًــــــــــــــذس  ضاااااااااااااابخ االإخؼيااااااااااااااراث الذخيلاااااااااااااات )ػياااااااااااااار الخجشيبياااااااااااااات(: -3

 
ي
بـــــــــــيّ تاامـــــــــــا ـــعوتاا االإتخففـــــــــــين ةـــــــــــ  م ـــــــــــال االإـــــــــــناس الت شٍ ــ ــ ــ الفــ

ال ـــــــــــي تـــــــــــواتءءى ةـــــــــــ  عـــــــــــضل مت يـــــــــــالإاا الظـــــــــــواةش ال ـــــــــــي ًذسظـــــــــــواها 

تلـــــــــــــــــــبىءا   نّ الظـــــــــــــــــــواةش العــــــــــــــــــــلوكُة  ـــــــــــــــــــواةش غيـــــــــــــــــــالإ مادًــــــــــــــــــــة 

تمعقـــــــــــــــذة   تتـــــــــــــــذارل ف هـــــــــــــــا العوامـــــــــــــــل تت ؽـــــــــــــــاب  يالشؼـــــــــــــــُذيّ  

ــــة 107م    2000 ــ ــ ــ ــ ـــالإاا تكُفُـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــز  االإت يــ ــ ــ ــ ــ ـــــُ  ةـــ ــ ــ ــ ــ ـــن تولــ ــ ــ ــ ــ ــ ا ــ (.. تٍ

 لبىءا على النحو الآتا:

ـــــش  -اخخيااااااااس افاااااااشاد العيىااااااات:-أ ــــى الــ ــــوا ا علـــ ـــاس العؽـــ ــ ــ ـــــن الارتُـ غى مــ

للعُنـــــــــــــــة   حـــــــــــــــاتل الباحـــــــــــــــث الحـــــــــــــــذ مـــــــــــــــن االإت يـــــــــــــــالإاا الذرُلـــــــــــــــة 

 من بين االإ اوعتين 
ي
 بارتُاس  فشاد بل م اوعة عؽوائُـا

ــــاحبة  -الحااااااااااااااااوادر االإصااااااااااااااااااحبت:-ب ــ ــ ــ ــ ــ ـــــالحواد  االإفـــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــذ بــ ــ ــ ــ ــ ــ ًقفـ

ــــة  ــ ــ ـــــاء الت شتــ ــ ــــ   ثنــ ــ ــ ـــــذت ها ةـ ــ ـــن حــ ــ ــ ـــي ًا ـــ ــ ــ ــــة ال ــ ــ ــ ـُ ـــــالحواد  الىبُع ــ بــ

صل   تالاعاــــــــــــــــــيالإ   م ـــــــــــــــــل:ي الكـــــــــــــــــواس    تالفُمـــــــــــــــــاناا   تالـــــــــــــــــضلا 

ـــــة ( ي  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــيالإ الت شتــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــل ظــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــا ٌعشقــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــا ماــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــىشاباا   تغيالإةــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ تالالـ

ـــــُ)ي    ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ   113م :  2015الحعـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة ةــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــشك الت شتــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــى تتعـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ( تلـ

 البحث  الإ ل ةز  الحواد  .

ـــن  -الىضااااااااااااب :--ج ــ ــ ــ ــ ـــــضمن  مـ ــ ــ ــ ـــل الـ ــ ــ ــ ــ ـــــه عامـ ــ ــ ــ ــــا ًحذثـ ــ ــ ــ ـــــه مــ ــ ــ ــ ـــــذ بـ ــ ــ ــ قفـ تٍ

ـــذ   ــ ــ ــ ـــــزي ًحـــ ــ ــ ـــــ ي  الــ ــ ــ ــــ   ات نف ــ ــ ــ ــ ــــ ي  ات عقلــ ــ ــ ــ ــــو تعـ ــ ــ ــ ـــس  ات ناـ ــ ــ ــ نضــ

ـــــاء الت ش  ــ ـــــث  ثنـ ــ ـــــة البحـ ــ ـــــشاد عُنـ ــ ـــل     فـ ــ ــ ـُ ــــو حل ــ ـــة ي  بــ ــ ــ م :  2016تـ

( لر  ن  فــــــــــشاد العُنــــــــــة تعشلــــــــــوا لــــــــــنفغ معــــــــــتو  النضــــــــــس  137

ـــــة ــ ــ ــ ــــذة الت شتـ ــ ــ ــ ـــلال مــ ــ ــ ــ ــ ـــــزا   رـ ــ ــ ــ ـــــش ةـ ــ ــ ــ ــــادي  ثـ ــ ــ ــ ـــن تفــ ــ ــ ــ ــ ــــن مـ ــ ــ ــ ـــا  م ــ ــ ــ ــ ــ   ماـ

 االإت يالإ.

ـــــاحث أداة الليااااااااااط :-د ــ ــ ـــــتعال البـ ــ ـــالإ اظــ ــ ــ ـــــزا االإت يــ ــ ـــــش ةــ ــ ــــادي  ثــ ــ ــ لتفـ

ـــى  ــ ــ ـــــذ اتعــ ــ ــــث   تقــ ــ ــ ــــة البحـ ــ ــ ــــوع ي عُنـ ــ ــ ــــ  م اـ ــ ــ ـــــة مـ ــ ـــــة االإلاحظــ ــ بىاقــ
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 عاهيتفاعليت بشهامج جذسيبي كائم على البىائيت الؤوعاهيت في جىميت مهاساث هفاءة الأداء لذى الطلبت االإطبلين في وليت التربيت للعلوم الؤو
 

ــــاا ــ ـــــذا تال بـــ ــ ــــوعُة تالفــ ــ ـــــش   باالإولــ ــ ـــن اثــ ــ ــ ـــــذ مــ ــ ـــى الحــ ــ ــ ـــا اد  ايـ ــ ــ ماــ

 ةزا االإت يالإ.

ـــــش   -الاهاااااااااااذزاس الخجشيباااااااااااي  :-ٌ ــ ــ ـــن تــ ــ ــ ــ ــــاتج مــ ــ ــ ـــــش النـــ ــ ــ ــــه الأثــ ــ ــ ـــــذ بـــ ــ ــ ًقفـ

بعـــــــــــــن الىــــــــــــــلان النالــــــــــــــعين للت شتـــــــــــــة للذساظــــــــــــــة  ت انتقــــــــــــــالءى 

(  70: 2007ع هـــــــا ماــــــــا ًــــــــ ثش ةــــــــ  دقــــــــة نتــــــــائج البحــــــــث ي العــــــــضاتي  

 ت ن ةزا البحث  لى ًتعشك ولبته الإ ل ةز  الظشتف  

ـــن  -سحياااااااات للخصااااااااميم :العاااااااا مت الخا-و ــ ــ ـــــث مـ ــ ــــو البحـ ــ ــــي رلــ ــ تتع)ــ

العوامــــــــــــــــــــل الناستُـــــــــــــــــــــة تان ةنـــــــــــــــــــــا  بعـــــــــــــــــــــن االإت يـــــــــــــــــــــالإاا غيـــــــــــــــــــــالإ 

ــــة  ــ ــ ـــــة   تان عالُـــ ــ ــ ـــلامة الت شتـ ــ ــ ــ ــــ  ظــ ــ ــ ــــ ثش ةــ ــ ــ ـــــذ تــ ــ ــ ـــي قــ ــ ــ ــ ـــــة ال ـ ــ ــ ـُ ذ الت شٍ

ـــين  ــ ـــان دالــ ــ ـــة ي فــ ــ ـــائج دقُقــ ــ ــــى نتــ ــ ــــ دي ايـ ــ ـــالإاا ًـ ــ ـــــز   االإت يــ ــــبي ةــ ــ لـ

ـــــا   380م : 1985   ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــُىشة عل هــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــث للعـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــل الباحـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــذ عاــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ (تقــ

 -بالاتا:

ـــــث   -:ظااااااشيت البحاااااااث -1 ـــــل الباحــ ـــالإ اتفــ ــ ـــــزا االإت يــ ـــــبي ةـ ـــــشك لــ ل ــ

خ   ال  شافُـــــــــــــا   علـــــــــــــوم  مـــــــــــــ  اداسة الاقعـــــــــــــام العلاُـــــــــــــة ي التـــــــــــــاسٍ

ـــا  ــ ــــوم صهـــ ــ ــــي ًقـ ــ ـــــة ال ـ ـــــة االإءاــ ــــة بىبُعــ ــ ـــاس الىلبـ ــ ـــــذم اربــ ـــــش/ن ( بعــ القــ

 الباحث 

ذُـــــــــــــــــــة االإاااااااااااااااااااادة الذساظااااااااااااااااااايت : -2 دسظـــــــــــــــــــت االإ اـــــــــــــــــــوعتين ي الت شٍ

تالمـــــــــــــــــابىة (   االإـــــــــــــــــادة الذساظـــــــــــــــــُة  نفعـــــــــــــــــءا تهـــــــــــــــــ  ي ال انـــــــــــــــــ  

ـــــش  ــ ــ ــ ــ ي مـــــــــــــــن مـــــــــــــــادة االإؽـــــــــــــــاةذة تالتىبُـــــــــــــــل ( تال ـــــــــــــــي تؽــــــــــــــــال النظــ

ـــــز  –مءــــــــــــاساا ي التخىــــــــــــُي  ــ ــ ــ  –ادسة الفــــــــــــ  تلــــــــــــبىه  –التنفُـ

ى ( –الوظائل التعلُاُة   التقوٍ

ــــى الخعاااااااااااذد فاااااااااااي االإخؼياااااااااااراث االإعاااااااااااخللت : -3 ــ ــ ــ ـــــث علـ ــ ــ ــــُىش الباحــ ــ ــ ــ ظـ

ـــــتقل  ــ ـــالإ معــ ــ ــ ـــــة مت يــ ــ ذُــ ـــــة الت شٍ ــ ـــل للا اوعــ ــ ــ ـــل لر تعــ ــ ــ ـــــزا العامــ ــ ةــ

بي تكـــــــــــزل  االإ اوعـــــــــــ ــــابىة تاحـــــــــــذ تةـــــــــــو ال الإنـــــــــــامج التـــــــــــذسٍ ــ ــ ــ ة المـ

قة الاعتُادًة  لقُاط التحفُل    . الىشٍ

دسط الباحــــــــــــــــــــــث بنفعــــــــــــــــــــــه االإــــــــــــــــــــــادة  -اللااااااااااااااااااااااائم بالخااااااااااااااااااااااذس غ :-4

ــــة  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ذُــ ــــوعتين  يالت شٍ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــل االإ اــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــاةذة تالتىبُـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة للاؽــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ النظشٍ

تالمـــــــــــــــــابىة ( تةــــــــــــــــــزا ٌعىـــــــــــــــــا للت شتــــــــــــــــــة دستـــــــــــــــــة مــــــــــــــــــن الذقــــــــــــــــــة 

ــــوعُة . ــ ــ ــ ــ ــ ــ   لر لن  نفـــــــــــــــــُة االإـــــــــــــــــذسط تر الإتـــــــــــــــــه تدستـــــــــــــــــة  تاالإولـ

 ىبُل الت شتة تدقة نتائ ءا.علاه  قذ ت ثش ة  ظلامة ت

ـــ  بيئااااااات الصاااااااف-5 ــ ــــة ةــ ـــــث الت شتـــ ـــــل الباحــ ـــــاا  : وبــ ـــــذ  القاعــ احــ

ــــوم  112الذساظـــــــــــــُة  تتحاـــــــــــــل سقـــــــــــــى ي  ــ ــ ــ ــ ــــة للعلـ ــ ــ ــ ــ ــــة ال الإبُـ ــ ــ ــ ــ ـــ  بلُـ ــ ــ ــ ــ ( ةــ

ـــــه   ــ ــ ـــــة مشحلـ ــ ـــن ولبـــ ــ ــ ـــــه مـــ ــ ـــى عُنـــ ــ ــ ــــ    تعلـــ ــ ــ ـــــة االإ )ــ ــ ـــــانُة / تامعـــ ــ الانعـــ

دساظـــــــــُة تاحـــــــــذة هـــــــــ  ياالإشحلـــــــــة الشابعـــــــــة ( تةـــــــــ   ـــــــــشتف منارُـــــــــة 

 .تامكانُاا مادًة م ؽاصهة   

:  اتفـــــــــــل الباحـــــــــــث مـــــــــــ  لداسة جوص ااااااااااع االإحاضاااااااااااشاث الذساظااااااااااايت-6

ـــــادة  ــ ــ ــ ــ ــ ـــــشاا مـ ــ ــ ــ ــ ــ ــــت محالـ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــذ تقــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــى توحُـ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــة علــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــام العلاُـ ــ ــ ــ ــ ــ الاقعـ

االإؽــــــــــــــــاةذة تالتىبُــــــــــــــــل ةــــــــــــــــ  تــــــــــــــــذتل االإحالــــــــــــــــشاا الاظــــــــــــــــبو     

ــــوم  ــ ـً ـــن  ــ ــــبو   مــ ــ ـــ  الاظـ ــ ــــلة ةــ ــ ــ ـــــاعاا متوا ــــة ظــ ــ ـــ  ثلاثـ ــ ــــت بواقــ ــ تبانـ

 الاثنين.  

 Building theخامعاااااااااا ا : بىااااااااااء البرهاااااااااامج الخاااااااااذسيبي  

Training  program : 

بي ةـــــــ  ةـــــــزا البحـــــــث تفـــــــل ظـــــــبعة         تـــــــى بنـــــــاء ال الإنـــــــامج التـــــــذسٍ

ــــزل   ــ ــ ــ ــ ــ ــــامج   تكـــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــذاف ال الإنــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــذ  ةـ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــا  تحذًــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــى ف هـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــواا تـ ــ ــ ــ ــ ــ رىــ

االإحتـــــــــــــــو  الـــــــــــــــزي ًحقـــــــــــــــل الأةـــــــــــــــذاف   تالأنؽـــــــــــــــىة التعلُاُــــــــــــــــة 

ى  ــــوٍ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــالُ  التقــ ــ ــ ــ ــ ــــزل   ظـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــامج   تكــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــز ال الإنــ ــ ــ ــ ــ ـــــتعالة لتنفُـــ ــ ــ ــ ــ االإعـــ

 االإناظ 

ًقــــــــــــوم ال الإنــــــــــــامج علــــــــــــى ف ــــــــــــشة التــــــــــــذسَغ   -فلعاااااااااااافت البرهااااااااااااامج :

ــــ   ــ ــــودة ةـــ ــ ـــــذاا االإوتــ ــ ـُ ـــءُل التعق ــ ــ ــــى تعـ ــ ــ ــــذف لي ــ ـــــزي يهــ ــ ــــ ش   الـ ــ االإفــ

عالُـــــــــــاا التعلــــــــــــُى تالــــــــــــتعلى   لر ًقــــــــــــوم االإتــــــــــــذسن بننؽــــــــــــىة ةــــــــــــ  

ـــل  ــ ــ ــ ـــاسكين قلُــ ــ ــ ــ ــــذد االإؽــ ــ ــ ــ ــــث عـ ــ ــ ــ ـــالإ حُـ ــ ــ ــ ـــ  كبيــ ــ ــ ــ ــــة تت الإكيــ ــ ــ ــ ــــ  تضئُـ ــ ــ ــ مواقـ

( دقــــــــائل   تٍ نــــــــاتل 10تالــــــــضمن االإتــــــــا  مــــــــن الــــــــذسط محــــــــذد ةــــــــ  ي

عـــــــُة تاضـــــــحة محـــــــذ دة م ـــــــل مءـــــــاسة التاءُـــــــذ للـــــــذسط مءاـــــــة تذسَ

  تمءـــــــــــــاسة الأظـــــــــــــئلة   تلداسة الفـــــــــــــ    تمءـــــــــــــاسة لداسة االإناقؽـــــــــــــة  

ــــــــة  ....الــــــــ  . تتقــــــــوم ف ــــــــشة التــــــــذسَغ االإفــــــــ ش علــــــــى لتاحــــــــة الفشـ

لكـــــــــل فـــــــــشد مـــــــــن  فـــــــــشاد االإ اوعـــــــــة باااسظـــــــــة االإءـــــــــاسة مـــــــــ  لتاحـــــــــة 

ــــ   ــ ــ ــ ــ ــ ـــــا   ترلـــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــا راتُــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ اــ ــــه تقوٍ ــ ــ ــ ــ ــ ى نفعـــ ــــوٍ ــ ــ ــ ــ ــ ــــه  تلا لتقـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة لـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ الفشـ

ـــــل ع ــ ــ ــ ــ ــ ـــن وشٍ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــه مــ ــ ــ ــ ــ ــــاةذة نفعــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــه باؽـ ــ ــ ــ ــ ــ ش تتىبُقـ ــــوٍ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــة التفـ ــ ــ ــ ــ الُــ

للاءــــــــاسة   تلرا ارفــــــــل فننــــــــه ٌعُــــــــذ مااسظــــــــة االإءــــــــاسة مــــــــشة  رــــــــش  
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 عاهيتفاعليت بشهامج جذسيبي كائم على البىائيت الؤوعاهيت في جىميت مهاساث هفاءة الأداء لذى الطلبت االإطبلين في وليت التربيت للعلوم الؤو
 

ى رــــــــاس   لــــــــه مــــــــن قبــــــــل مؽــــــــشف  ح ــــــــ  ًتق هــــــــا مــــــــ  تقــــــــذًى تقــــــــوٍ

 ال الإنامج تصملائه . 

ــــاء -بىااااااااااااااء البرهاااااااااااااامج الخاااااااااااااذسيبي : ــ ــ ــ ــ ــــى بنـ ــ ــ ــ ــ ــــث ليـ ــ ــ ــ ــ ـــــزا البحـ ــ ــ ــ ـــــذف ةــ ــ ــ ــ يهــ

ــــة  ــ ــ ــ ــ ـــــانُة لتناُــ ــ ــ ــ ــ ـــــة الؤنعـ ــ ــ ــ ــ ــــى البنائُـ ــ ــ ــ ــ ـــــائى علــ ــ ــ ــ ــ ـــــامج   قـ ــ ــ ــ ــ ـــــل بشنـ ــ ــ ــ ــ تتىبُـ

ـــ ــ ــ ـــــاءة الأداء لـ ــ ــــوم كفـ ــ ــــة للعلــ ــ ــــة ال الإبُــ ــ ـــ  بلُــ ــ ــ ـــين ةـ ــ ــ ــــة االإىبقـ ــ ذ  الىلبــ

الؤنعــــــــــــانُة   تةــــــــــــ  لــــــــــــوء الاوــــــــــــلا  علــــــــــــى الأدبُــــــــــــاا تالذساظــــــــــــاا 

ذُـــــــــــة فقــــــــــذ مـــــــــــش  العــــــــــابقة ال ــــــــــي تناتلـــــــــــت تفــــــــــاُى ال ــــــــــالإامج التذسٍ

بي تفل النىواا الآتُة :  لعذاد ال الإنامج التذسٍ

 الهذف العام مً البرهامج الخذسيبي -أولً :

ــــه تعـــــــــــــذ الأةـــــــــــــذاف التعلُاُـــــــــــــ       ــ ــ ــ ــ ـُ ـــــض عل ــ ــ ــ ـــــا تشت ــ ــ ــ ــ ـــى مــ ــ ــ ــ ــ ـــــن  ةــ ــ ــ ــ ة مــ

بي (  بــــــــــل هــــــــــ  االإكونــــــــــاا  مكونــــــــــاا  ي بشنــــــــــامج ي تعلُ ــــــــــي  / تــــــــــذسٍ

الأظاظـــــــــــــــُة للقُـــــــــــــــام بـــــــــــــــه   ظـــــــــــــــواء بــــــــــــــاـن رلـــــــــــــــ  علـــــــــــــــى معـــــــــــــــتو  

التخىــــــــــــــــــــُي  ت علــــــــــــــــــــى معــــــــــــــــــــتو  التنفُــــــــــــــــــــز  ت علــــــــــــــــــــى معــــــــــــــــــــتو  

الوظـــــــــــــائل التعلُاُـــــــــــــة  ت علـــــــــــــى معـــــــــــــتو  لداسة الفـــــــــــــ   ت علـــــــــــــى 

ى   تٍ ـــــــــ   نح تكـــــــــون ةـــــــــز  الأةـــــــــذاف تا ـــحة معـــــــــتو  التقـــــــــوٍ ــ ــ ضــ

ــــــــــــــول ليــــــــــــــى  علــــــــــــــى  تمحــــــــــــــذدة تمعلنــــــــــــــه للىلبــــــــــــــة االإىبقــــــــــــــين   للوـ

ــــــــول ليــــــــى معــــــــتو  الــــــــتا ن تتنــــــــاء  دستــــــــاا الــــــــتعلى تكــــــــزل  الوـ

بي يهــــــــــذف ليــــــــــى: ــــة الأداء  -علــــــــــى رلــــــــــ  فــــــــــان ال الإنــــــــــامج التــــــــــذسٍ ــ ــ تناُــ

التذسَ ـــــــــــــــــ ي لـــــــــــــــــذ  الىلبـــــــــــــــــة االإىبقـــــــــــــــــين ةـــــــــــــــــ  مـــــــــــــــــادة االإؽـــــــــــــــــاةذة 

 تالتىبُل

 الأَذاف العلوهيت للبرهامج الخذسيبي  -زاهيا :

بي  لعامــــــــة تــــــــى تشتالهــــــــا         لتحقُــــــــل  ةــــــــذاف ال الإنــــــــامج التــــــــذسٍ

ــــت  ــ ـــــذ تنوعــ ــ ـــا تقـ ــ ــ ـــءا تملاحظلهـ ــ ــ ـــءل قُاظـ ــ ـــلوكُة ٌعـــ ــ ـــــذاف ظـــ ــ ـــى  ةـ ــ ليـــ

ةــــــــــــز  الأةــــــــــــذاف حعــــــــــــ  االإءــــــــــــاساا ال ــــــــــــي ٌعــــــــــــ ى ال الإنــــــــــــامج ليــــــــــــى 

ـــد  ــ ــ ــ ــ ـــــذ بلــ ــ ــ ــ ـــل تقـ ــ ــ ــ ــ ــــ  االإىبـ ــ ــ ــ ـــــذ  الىالــ ــ ــ ــ ـــا لــ ــ ــ ــ ــ ـــــاءة الأداء ف هـ ــ ــ ــ ـــــة كفـ ــ ــ ــ ـُ تنا

ـــــذدةا ي ــ  تتــــــــى عشلــــــــءا علــــــــى م اوعــــــــه مــــــــن الن ــــــــالإاء 81عـ
ي
( ةــــــــذفا

ة تالنفعُة.ة  ال  علوم ال الإبوٍ

 محخوى البرهامج  و شمل : -زالثا :

تـــــــــــى ارتُـــــــــــاس محتـــــــــــو   -: أظاااااااااااغ اخخيااااااااااااس محخاااااااااااوى البرهاااااااااااامج(   

 ال الإنامج تفقا ل ظغ الآتُة :

  نح ًكون م عقا م  الأةذاف. • 1

ى . • 2   نح ًكون قابلا للتقوٍ

  نح ًكون متنوعا .• 3

 االإىبقين. نح ًحقل كفاءة الأداء لذ  الىلبة • 4

 ( محخوى البرهامج  ب

 تمان محتو  ال الإنامج تانبين ي نظشي تعال  (

ــــ   -: الجاهااااااااااااب الىظااااااااااااش  -1 ــ ــ ــ ـــُة ةــ ــ ــ ــ ـــــاا الأظاظـــ ــ ــ ـــــذ االإكونـــ ــ ــ ـــــذ احـــ ــ ــ عـــ تَ

ــــوعُة  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة تاالإولــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ  بالعلاُــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــادة تتفــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــل مـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ا ـــ ـــــامج تٍ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ال الإنـــ

تمان الآتا :   -تالحذاثة تٍ

ـــل     -: التربيااااااااااااات العمليااااااااااااات-2 ــ ــ ــ ــ ـــــة   وشائــ ــ ــ ــ ـــــة عامــ ــ ــ ــ ــ ـــاةُى تشتوٍ ــ ــ ــ ــ ي مفــ

 ءاساا التذسَغ الفّعال (التذسَغ   م

ــــة   -:الخخطااااااااااااايخ -3 ــ ــ ــ ــ ـــــة   النىـ ــ ــ ــ ــ ـــــذاف ال الإبوٍ ــ ــ ــ ـــان  ي  الاةــ ــ ــ ــ ــ تمــ تٍ

ة   النىة الُومُة  (    العنوٍ

تمــــــــــــــــــاني الذافعُــــــــــــــــــة   الفــــــــــــــــــشتا الفشدًــــــــــــــــــة    -: الخىفيااااااااااااااااااز-4 تٍ

ض    الانؽىة الففُة  (   التعضٍ

ـــفا    -: داسة الصاااااااااااف وضااااااااااابطً-5 ــ ــ ــ ـــل الفـــ ــ ــ ــ ـــان ي  التفاعــ ــ ــ ــ تمـــ تٍ

 لبي الف  (

ــــة  -:ميااااااااااااااااااتالوظاااااااااااااااااائل الخعلي-6 ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــائل التعلُاُــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــ  الوظــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ي تعشٍ

 ةاُــــــــــــــــــــــــــة الوظــــــــــــــــــــــــــائل التعلُاُــــــــــــــــــــــــــة   ؼــــــــــــــــــــــــــشته اظـــــــــــــــــــــــــــتعاالءا   

 تفنُفاا الوظائل التعلُاُة ( 

ى   الت زًة الشاتعة   (ي  -: الخلويم-7  مفءوم التقوٍ

 وأظاليبً  شائم جىفيز البرهامج -سابعا :

بي تــــــــــانبين   ال انــــــــــ  النظــــــــــشي            ؼــــــــــال ال الإنــــــــــامج التــــــــــذسٍ

 تال ان  العال  :

لتــــــــذسَغ ال انــــــــ  النظــــــــشي تــــــــى اظــــــــتعاال  -: الجاهااااااااب الىظااااااااش  

ـــالإ    ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــالإة للتف يــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــئلة االإ يــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــة   تالأظـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــ الإاتُ ُاا :االإناقؽــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ اظــ

 تالعال ال اا   التعاتنا   رشائي االإفاةُى  .

الإءـــــــــــــــــاساا لتـــــــــــــــــذسٍ  الىلبـــــــــــــــــة علـــــــــــــــــى  داء ا -:الجاهاااااااااااااااااب العملاااااااااااااااااي

عــــــــــُة ب فــــــــــاءة تــــــــــى اظــــــــــتعاال يالتعلــــــــــُى االإفــــــــــ ش(  تفُــــــــــه  التذسَ

عـــــــــــــُة بؽـــــــــــــكل  دا ـــــــــــــا  ًقـــــــــــــوم االإتعلاـــــــــــــون ب نفُـــــــــــــز االإءـــــــــــــاسة التذسَ
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 عاهيتفاعليت بشهامج جذسيبي كائم على البىائيت الؤوعاهيت في جىميت مهاساث هفاءة الأداء لذى الطلبت االإطبلين في وليت التربيت للعلوم الؤو
 

ش االإتــــــــــــذسن تبعــــــــــــذ  ًــــــــــــتى عقــــــــــــذ ال لعــــــــــــاا  ــــــــــــتى تفــــــــــــوٍ عالــــــــــــ  تٍ

التحلُلُـــــــــــة لـــــــــــ داء التذسَ ـــــــــــ ي للاتـــــــــــذستين تتضتٍـــــــــــذةى بالت زًـــــــــــة 

ــــــــ ول ليــــــــى الشاتعــــــــة   ثــــــــى لعــــــــادة تنفُــــــــز االإءــــــــاسة مــــــــشة  رــــــــش  للوـ

 االإعتو  االإىلون من الؤتقان .

 الأوشطت الخعليميت -خامعا:

تــــــــــــذسٍ  الىلبــــــــــــة االإىبقــــــــــــين علــــــــــــى لعــــــــــــذاد تظــــــــــــائل تعلُاُــــــــــــة  -1

 مذعىة ماا ةو متوفش ة  البِئة االإحلُة.

ـــــندًلهى  -2 ــ ــ ــــاء تــ ــ ــ ـــين  ثنـــ ــ ــ ــ ــــة االإىبقــ ــ ــ ــــة للىلبـــ ــ ــ ـــــة الشاتعـــ ــ ــ ــــوفيالإ الت زًــ ــ ــ تــ

عُة .  للاءاساا التذسَ

ـــين الى -3 ــ ــ ــ ــ ـــــذ بـ ــ ــ ــ ـــي تعقـ ــ ــ ــ ــ ــــاا  ال ـ ــ ــ ــ لبــــــــــــة االإىبقــــــــــــين تاالإــــــــــــذسن االإناقؽــ

بي   الإناقؽة مذ  تقذم االإتعلاين ة  ال الإنامج التذسٍ

ـــلام  -4 ــ ــ ــ ــ ــــاةذة  فـــ ــ ــ ــ ــ ــــ  مؽــ ــ ــ ــ ــ ــــة ةـ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــاا ال الإبوٍ ــ ــ ــ ـــــن التقنُــ ــ ــ ــ ـــتفادة مـــ ــ ــ ــ ــ الاظــ

تشت ـــــــــــــــــض علـــــــــــــــــى مءـــــــــــــــــاساا محـــــــــــــــــذدة ي عـــــــــــــــــشك دستط تولـــــــــــــــــُحُة 

ـــــذة  ــ ــ ــــاا االإتواتـ ــ ــ ـــــ  الؤمكانُــ ــ ــ ن ( تتحعـ ـــً  ــ ــ ــ ـــين االإتايـ ــ ــ ــ ـــــبعن االإعلاـ ــ ــ لـ

 ة  ال امعة.

ض التعل -5  ى لذ  الىلبة االإىبقين.تاتباا م  لُة لتعضٍ

 الوظائل الخعليميت  -ظادظا :

ـــــشك  -العـــــــــبوسة تالألـــــــــوان ن-  ــ ــــة عــ ــ ــ ــــ  ؼاؼـ ــ ــ ــــون مـ ــ ــ ـــاص الحاظـ ــ ــ تءــ

نـــــــــت ي (  power  pointلعــــــــشك االإولــــــــوعاا بــــــــالبوس  بوٍ

ش ي االإوتاًل (. -تعشك مقاو  فُذًو  ت  اتءضة تفوٍ

 جلويم البرهامج  -ظابعا :

ــــة  ــ ــ ــــى ثلاثـــ ــ ــ ـــــامج علــ ــ ــ ى ال الإنــ ــــوٍ ــ ــ ــــ  تقــ ــ ــ ــــث ةـــ ــ ــ ـــــذ الباحــ ــ ــ ـــن اعتاـ ــ ــ ــ ــــوا  مــ ــ ــ  نــ

ى ته  :   -التقوٍ
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ــــــــــــــل        بي مــــــــــــــن وشٍ ى ال الإنــــــــــــــامج التــــــــــــــذسٍ قــــــــــــــام الباحــــــــــــــث بتقــــــــــــــوٍ

ــــ   ــ ـــين ةـ ــ ـــالإاء تاالإتخففــ ــ ـــن الن ــ ــ ـــــه مــ ـــى م اوعــ ــ ـــــامج علــ ـــــشك ال الإنــ عــ

ـــــــــــــــــــــــــة تالنفعـــــــــــــــــــــــــُة  لبُـــــــــــــــــــــــــان  ساءةـــــــــــــــــــــــــى  م ـــــــــــــــــــــــــال العلـــــــــــــــــــــــــوم ال الإبوٍ

بي مــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــن  تمق الإحــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاتهى حــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــول ال الإنــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــامج التــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــذسٍ

ـــــذاف  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة  ت ةــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة  تاالإنا ُـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة  تالعلاُـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ النواح يالتنظُاُـــ

 اةذافه   ال الإنامج تمحتوا   تتظائل تحقُل

الخلااااااااااااااااااااااويم أزىاااااااااااااااااااااااء جىفيااااااااااااااااااااااز البرهااااااااااااااااااااااامج الخااااااااااااااااااااااذسيبي   -2

 )الخلويم البىا ي( 

ى  داء االإتـــــــــذستين علـــــــــى  داء االإءـــــــــاسة        ـــــــــل تقـــــــــوٍ ـــــــــتى مـــــــــن وشٍ تٍ

عـــــــــــُة الواحـــــــــــذة   بحُـــــــــــث ًـــــــــــتى تعـــــــــــذًل ظـــــــــــلو  االإتـــــــــــذسن   التذسَ

ى االإتـــــــذستين  ـــــــل تقـــــــوٍ ةـــــــ   داء االإءـــــــاساا  تل بـــــــنتل ترلـــــــ  مـــــــن وشٍ

ـــــزاتا ــ ــ ى الـ ــــوٍ ــ ــ ـــءى ي التقــ ــ ــ ى النــــــــــاس     نفعـــ ــــــــــل التقــــــــــوٍ ( تمــــــــــن وشٍ

 من قبل الباحث تالضملاء .

الخلاااااااويم بعااااااااذ جىفياااااااز البرهااااااااامج الخاااااااذسيبي ) الخلااااااااويم  -3

 الخخامي (

عــــــــــُة تبعــــــــــذ         ــــــــــتى بعــــــــــذ الانلهــــــــــاء مــــــــــن  داء االإءــــــــــاساا التذسَ تٍ

 ن ًفــــــــل االإتــــــــذسن ليــــــــى االإعــــــــتو  االإىلــــــــون  داء االإءــــــــاسة . تلكـــــــــا 

ـــــامج    ــ ــ ــ ـــل ال الإنـ ــ ــ ــ ــ ـــــن تحقُـ ــ ــ ـــــذ مـــ ــ ــ ــ ـــــتى التنكـ ــ ــ ـــــتعاال ًـــ ــ ــ ــ ـــى اظـ ــ ــ ــ ــ ــــه تـ ــ ــ ــ ةذافــ

ــــاء  ــ ــ ــــ  اثتــ ــ ــ ــــ  العالـ ــ ــ ـــــاط ال انــ ــ ـــــة  لقُــ ــ ـــــة االإلاحظـــ ــ ــــ  بىاقــ ــ ــ الأداة  تهـ

 مذة التىبُل الفعل  للىلبة ة  االإذاسط  .

 :اداة البحث :    
ا
 The Research  Toolsظادظا

ــــ        ــ ــ ــــتعالة ةـ ــ ــ ــــة االإعـ ــ ــ ـــن الأدتاا االإءاـ ــ ــ ـــــة مــ ــ ـــــاقة االإلاحظــ ــ ــ ـــــذ بىـ ــ تعــ

ـــاةذة ي  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة الإؽــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــــة منظاـــ ــ ــ ــ ــ ـــ  محاتلــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ى الأداء   تهــ ــــوٍ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة تقـــ ــ ــ ــ ــ ــ عالُــ

معُنـــــــــــــة ( لتفـــــــــــــنُ  قـــــــــــــذسة الفـــــــــــــشد علـــــــــــــى اظتعاــــــــــــــــــــال مءـــــــــــــــاساا 

ــــــــــــــــذ اداء  تمعشفــــــــــــــــة مــــــــــــــــا   تاالإلاحظــــــــــــــــة االإباؼــــــــــــــــشة  تفُــــــــــــــــذ ةــــــــــــــــ  سـ

التـــــــــــــــذسَغ دارــــــــــــــــل قاعـــــــــــــــة الــــــــــــــــذسط   تتـــــــــــــــوفش بُانــــــــــــــــاا مفُــــــــــــــــذة 

ـــــن ــ ــ ـــا ل اــ ــ ــ ــ ـــــة   كاـــ ــ ــ ـــــذ  الىلبـــ ــ ــ ـــع  لـــ ــ ــ ــ ــــوة  تالمـــ ــ ــ ــ ـــن القــ ــ ــ ــ ــ ُق مواوــ

ذُـــــــــــــة ي الضتُـــــــــــــذي    ى ال ـــــــــــــالإامج التذسٍ ااهـــــــــــــا تـــــــــــــوفش بُانـــــــــــــاا لتقـــــــــــــوٍ

ــــة  240م:  2003 ــ ــ ــ ـــــة االإلاحظـــ ــ ــ ــ ــــث   بىاقـ ــ ــ ــ ـــــتعال الباحـــ ــ ــ ــ ـــــذ اظـ ــ ــ ــ (  تقـ

ـــى   ــ ــ ــ ــ ـــــذ علــ ــ ــ ــ ـــي تعتاــ ــ ــ ــ ــ ـــين  ال ــ ــ ــ ــ ــ ــــة االإىبقــ ــ ــ ــ ــ ـــــاءة  داء الىلبـ ــ ــ ــ ـــــة كفــ ــ ــ ــ الإلاحظــ

ـــاةش  ــ ــ ــ ــ ـــــذ  مظـ ــ ــ ــ ـــــه تحذًـ ــ ــ ــ ـــــتى فُـ ــ ــ ــ ـــــزي ًـ ــ ــ ــ ــــو الـ ــ ــ ــ ـــــاا  تةــ ــ ــ ــ ـــلون العلامـ ــ ــ ــ ــ  ظـ

ــــى ظـــــــــــــــلو  التــــــــــــــــذسَغ  ــ ــ ــ ــ ــ ـــــش علــ ــ ــ ــ ــ ـــل مظءـــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــل بـــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــى ًحلــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــا  ثـــ ــ ــ ــ ــ ــ تاُعءـــ

فـــــــــــ  بـــــــــــل  داء بعبـــــــــــاسة قفـــــــــــيالإة    م اوعـــــــــــة مـــــــــــن الأداءاا   تٍ

ؼـــــــشه الا تحتـــــــوي  ًـــــــة عبـــــــاسة علـــــــى  كتـــــــالإ مـــــــن  داء تاحـــــــذ  تعلـــــــى 

رلـــــــــــــــ  نحفـــــــــــــــل علـــــــــــــــى عـــــــــــــــذد كبيـــــــــــــــالإ مـــــــــــــــن العبـــــــــــــــاساا القفـــــــــــــــيالإة 

 لعـــــــــلو  التـــــــــذسَغ ي االإف ـــــــــي   
ي
ـــــــــُفا  ١٩٩٦الاتشائُـــــــــة تكـــــــــون توـ
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 عاهيتفاعليت بشهامج جذسيبي كائم على البىائيت الؤوعاهيت في جىميت مهاساث هفاءة الأداء لذى الطلبت االإطبلين في وليت التربيت للعلوم الؤو
 

ـــــا٥٩م : ــ ــــة ال الإنــ ــ ـــن فاعلُـــ ــ ــ ـــــل مــ ــ بي ةـــــــــ  تحعـــــــــين (  تللتحقــ مج التـــــــــذسٍ

كفــــــــــــــــاءة الأداء التذسَ ــــــــــــــــ ي للىلبــــــــــــــــة االإىبقــــــــــــــــين  عــــــــــــــــذّ الباحــــــــــــــــث 

 بىاقة ملاحظة على تفل النىواا الآتُة : 

ـــــة  .  ن -   ــ ــ ــ ــ ــ ـــــة االإلاحظـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــن بىاقـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــذف مـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــذ الءـ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــذ  - تحذًـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ تحذًـ

 مفادس اؼتقاا فقشاا بىاقة االإلاحظة .

ــــة  -تحذًــــــــــــــــــذ محتــــــــــــــــــو  بىاقــــــــــــــــــة االإلاحظــــــــــــــــــة    - ا ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــاء بىاقــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ بنــ

 ها الأتلُة .االإلاحظة ة  ـوست

ـــة . د-ت  ــ ــ ــ ــ ــ ـــــة االإلاحظـ ــ ــ ــ ــ ـــــاا بىاقـ ــ ــ ــ ــ ـــــذا تثبـ ــ ــ ــ ــ ـــــتخشات ــ ــ ــ ــ ــ ــــة  -اظـ ــ ــ ــ ــ بىاقــ

لاحظة ة  ـوستها ال هائُة
 
 االإ

 اظخخشاج صذق بطاكت االإ حظت وزباتها. -ج 

 ـذا بىاقة االإلاحظة . 

عــــــــــشَّف ــــــــــــذا الأداة بؽـــــــــــكل عــــــــــام بانـــــــــــه قُـــــــــــاط الأداة الإـــــــــــا         ٌ

ـــــاً    ــ ــ ــ ــ ـــــه يالؽــ ــ ــ ــ ــ ـــــاات لقُاظــ ــ ــ ــ ــ ـــــذ الاداة 94م  ؿ  2012ـــ ــ ــ ــ ــ ( تتعــ

ـــــاد ــ ـــلا ي ـــ ــ ــ ــــه فعــ ــ ــ ـــــن اتلـ ــ ــــعت مــ ــ ـــــزي تلـــ ــ ـــــ يء الــ ــ ــــت ال ــ ــ ــ قة لرا قاظـ

ــــودة     ــ ــ ــ ــ ــ ـــــذا   ( 188م: 1998عـــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــن الفــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــل مــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــشك التحقــ ــ ــ ــ ــ ــ تل ــ

الظـــــــــــاةشي لفقـــــــــــشاا بىاقـــــــــــة االإلاحظـــــــــــة تالتنكـــــــــــذ مـــــــــــن ــــــــــــلاحُلها 

تدقلهـــــــا تتلـــــــو  فقشاتهـــــــا تملائالهـــــــا للا ـــــــال االإخفـــــــق لءـــــــا تـــــــى 

ــــة  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــوم ال الإبوٍ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ  العلـ ــ ــ ــ ــ ــ ـــين ةــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــن االإح اــ ــ ــ ــ ــ ــــذد مــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــى عــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــءا علـ ــ ــ ــ ــ ــ عشلــ

ـــاس ال ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــذ اؼــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــُة   تقــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ عـــــــــــــــــادة االإح اـــــــــــــــــون ايـــــــــــــــــى ظـــــــــــــــــلامة تالنفعـ

 مـــــــــــــــن االإلاحظـــــــــــــــاا تال ـــــــــــــــي 
ي
الفقـــــــــــــــشاا تتلـــــــــــــــوحءا تابـــــــــــــــذت عـــــــــــــــذدا

ــــة  ــ ــ ــ ــ ـــــة االإلاحظــ ــ ــ ــ ــ ـــــذًلاا لبىاقـ ــ ــ ــ ــ ـــــشاء التعـ ــ ــ ــ ــ ــــ  اتـ ــ ــ ــ ــ ــــث ةــ ــ ــ ــ ــ ـــــادا الباحــ ــ ــ ــ ــ افـ

تتـــــــزل  اــــــــبحت بىاقـــــــة االإلاحظـــــــة ةـــــــ  ــــــــوستها ال هائُـــــــة تتكـــــــون 

 ( فقشة .      30من ي 

  زباث بطاكت االإ حظت

بعــــــــــــــــذ  نح اـــــــــــــــــبحت قائاــــــــــــــــة فقــــــــــــــــشاا بىاقــــــــــــــــة االإلاحظــــــــــــــــة        

ـــاد  ــ ــ ــ ـــــل الاعتاـ ــ ــ ـــن اتـ ــ ــ ــ ـــــذقءا  تمـ ــ ــ ـــــن ــ ــ ــ ـــــل مـ ــ ــ ـــــذ التحقـ ــ ــ ـــاةضة   تبعـ ــ ــ ــ تـ

ـــا  ــ ــ ـــا   ي لاهـ ــ ـــن ثباتهـــ ــ ـــــذ مـــ ـــــذ التنكـــ ـــــاي     لابـــ ـــــث الحـــ ـــا اداة للبحـــ ــ عل هـــ

ـــــشاد  ــ ــ ــ ــــى الأفــ ــ ــ ــ ــ ـــــا علـ ــ ــ ــ ـــــشاس تىبُقءــ ــ ــ ــ ـــــذ ت ــ ــ ــ ــ ـــءا عنــ ــ ــ ــ ــ ـــائج نفعــ ــ ــ ــ ــ ـــــا النتــ ــ ــ ــ تعىــ

م :  ٢٠٠٣ نفعــــــــــــــــــءى  تتحــــــــــــــــــت الظــــــــــــــــــشتف راتهــــــــــــــــــاي الععــــــــــــــــــاف   

ـــــُا (  ت  ٢٣٦ ــ ــ ـــــشوا  ظاظــ ــ ــ ـــــذ ؼــ ــ ــ ـــــاا ٌعــ ــ ــ ـــل ال بــ ــ ــ ــ ـــــتخشات معامــ ــ ــ ن اظــ

للحفــــــــول علـــــــــى االإولــــــــوعُة  تقـــــــــذ اتبـــــــــ  ةــــــــ  اظـــــــــتخشات معامـــــــــل 

ن    ـــــشٍ ــ ــ ــ ـــين /رــ ــ ــ ــ ــ ــــث  تملاحظـ ــ ــ ــ ـــين الباحــ ــ ــ ــ ــ ـــــاا بــ ــ ــ ــ ـــ داة الاتفـ ــ ــ ــ ــ ـــــاا لـ ــ ــ ــ ال بـ

ـــالإ  ــ ــ ـــن  كتـ ــ ــ ــــاا مـ ــ ـــــان ال بــ ــ ــــ  حعـ ــ ـــين ةــ ــ ــ ـــــاا االإلاحظـ ــ ــــة اتفـ ــ قــ ـــــذ وشٍ ــ تتعـ

  ترلـــــــــــــــــ  لعـــــــــــــــــءوللها ي اهابـــــــــــــــــة   
ي
 تؼـــــــــــــــــُوعا

ي
الىشائـــــــــــــــــل اظـــــــــــــــــتعاالا

ت 133م: 2017 ـــن (  تٍ ــ ــ ــ ـــالإ مـ ــ ــ ــ ــــة  كتـ ــ ــ قــ ـــــز  الىشٍ ــ ــ ـــــتعاال ةـ ــ ــ ــــ  اظـ ــ ــ ىلــ

ـــلو   ــ ــــة ظـــ ــ ــــث   الإلاحظــ ــ ـــى الباحــ ــ ـــافة ايـــ ــ ـــــادة( الـــ ـــين عـــ ــ ــــت ياثنـــ ــ ملاحـ

االإىبــــــــــــــــل نفعــــــــــــــــه  ةــــــــــــــــ  الوقــــــــــــــــت نفعــــــــــــــــه باظــــــــــــــــتعاال اظــــــــــــــــتااسة 

ن الباحـــــــــــــــث اثنـــــــــــــــين مـــــــــــــــن  االإلاحظـــــــــــــــة االإـــــــــــــــشاد لً ـــــــــــــــاد ثباتهـــــــــــــــا   دسَّ

 ظــــــــــاتزة وشائــــــــــل التــــــــــذسَغ  ةــــــــــ  بلُــــــــــة ال الإبُــــــــــة /تامعــــــــــة االإ )ــــــــــ  

ــــة  توشٍ ــ ـــــة االإلاحظــ ـــى كُفُـــ ــ ـــــشف علــ ـــــاا تالتعـــ ـــ ُل االإلاحظـــ ــ ــــة تســـ ــ قـ

علـــــــــــــــى الفقـــــــــــــــشاا  تكُفُـــــــــــــــة حعـــــــــــــــان االإعـــــــــــــــتو  االإىلـــــــــــــــون  داء 

ــــة  ــ ــ ــ ــ ـــل الىلبـ ــ ــ ــ ــ ـــــذة تىبُــ ــ ــ ــ ــــ  مــ ــ ــ ــ ــ ــــانا تةـ ــ ــ ــ ــ ـــل ال ـ ــ ــ ــ ــ ـــ  الففــ ــ ــ ــ ــ ــــة    تةــ ــ ــ ــ ــ الىلبـ

ــــث  2019-م 2018االإىبقــــــــــــين للعــــــــــــام الذسا ــــــــــــ ي ي  ــ ــ ــ ــــام الباحــ ــ ــ ــ م( قــ

 –تصمــــــــــــلاء  بالاحظــــــــــــة الاداء التذسَ ــــــــــــ ي ل عــــــــــــعة مــــــــــــن الىلبـــــــــــــة 

 الاتُة : االإىبقين تقذ تى رل  تفل الاتشاءاا

لاحظـــــــــــــــــين علـــــــــــــــــى كُفُـــــــــــــــــة اظـــــــــــــــــتعاال  -  
 
دسن الباحـــــــــــــــــث االإ

اسة الىلبة   االإىبقين –بىاقة االإلاحظة قبل صٍ

ــــة   - ن ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــن الىلبــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــة مـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة ثلاثــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــث بالاحظــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــام الباحـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ  –قـ

ن  لاحــــــــت  الاتل   تثلاثــــــــة ولبــــــــة ارـــــــــشٍ
 
االإىبقــــــــين مــــــــ  االإ

لاحظـــــــين بالاحظـــــــة 
 
لاحـــــــت ال ـــــــانا   بِناـــــــا قـــــــام االإ

 
مـــــــ  االإ

ــــة  ــ ــ ــ ـــن الىلبـ ــ ــ ــ ن مـــ ـــــشٍ ــ ــ ـــــة الآرــ ــ ــ االإىبقـــــــــــين مــــــــــــن دتن  -ال لاثــ

ــــة  ــ ــ ــ ــ ــ ـــــة  الىلبــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــن ملاحظـ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــاء مـ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــذ الانلهـ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــث   تبعـ ــ ــ ــ ــ ــ الباحـ

ــــوتش ي  ــ ــ ــــاا لكـ ــ ــ ـــــل الاتفـ ــ ـــــث معامــ ــ ـــــتعال الباحــ ــ ــــعة اظــ ــ ــ ال عـ

Cooper    لاحظـــــــــــــــين
 
( ً ـــــــــــــــاد نعـــــــــــــــبة الاتفـــــــــــــــاا بـــــــــــــــين االإ

 تال ذتل الآتا ًوضح رل  

 

ــــة  ( 7حاااااااااااااااااااذول ) ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــ  معادلــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة بحعــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــة االإلاحظـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــاا بىاقــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ثبــ

 (  Cooperي

لحظين  ا
 
 دستة ال باا االإ
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 عاهيتفاعليت بشهامج جذسيبي كائم على البىائيت الؤوعاهيت في جىميت مهاساث هفاءة الأداء لذى الطلبت االإطبلين في وليت التربيت للعلوم الؤو
 

لحت الاتل بين  1
 
 86,4 الباحث تاالإ

لحت ال انا 2
 
 90,7 بين الباحث تاالإ

لحظـــــــــــــــــــــــــــــــين مـــــــــــــــــــــــــــــــن دتن  3
 
بـــــــــــــــــــــــــــــــين االإ

 الباحث

88,12 

 88,40 متوظي الاتفاا 

ـــين   ــ ــ ـــين تبــ ــ ــ ــــث  تاالإلحظــ ــ ـــين الباحـــ ــ ــ ـــــاا بــ ــ ـــــبة الاتفــ ــ ــــى نعــ ــ ـــــالنظش ليـــ ــ ت بــ

 ةــــــــ  البحــــــــو  
ي
عــــــــذ ةــــــــزا ال بــــــــاا مشتفعــــــــا  اهــــــــا نعــــــــبة مشتفعــــــــة  تَ

ـــا  ــ ــ ــ ـــــاي    ماــ ــ ــ ـــــث الحــ ــ ــ ـــــشاك البحــ ــ ــ ـــــذا  غــ ــ ــ ـــُة  تتُــ ــ ــ ــ ــــة تالنفعــ ــ ــ ـــ ال الإبوٍ

ً كــــــــــــــــــذ ـــــــــــــــــــلاحُة بىاقــــــــــــــــــة االإلاحظــــــــــــــــــة الإءــــــــــــــــــاساا  كفــــــــــــــــــاءة الأداء 

ة  التذسَ ــــــــــ ي  تتــــــــــزل  اـــــــــــبحت الاداة تــــــــــاةضة بفــــــــــُ لها ال هائُــــــــــ

. 

 حظت في صوستها النهائيت  -د
ُ
 بطاكت االإ

ـــــاا       ــ ــ ــ ـــــذا تال بـ ــ ــ ــ ـــــشاءاا الفـ ــ ــ ــ ـــــث لتـ ــ ــ ــ ـــــت ال الباحـ ــ ــ ــ ـــــذ ان اظـ ــ ــ ــ بعـ

لاحظــــــــــــــة تكونــــــــــــــت مــــــــــــــن قعــــــــــــــاين : القعــــــــــــــى الأتل  :
 
 -لبىاقــــــــــــــة االإ

ًحتـــــــــــوي علـــــــــــى البُانـــــــــــاا الانفـــــــــــُة للىالـــــــــــ / االإىبـــــــــــل تهـــــــــــ  ي 

ــــة  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــ / الىالبــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــى الىالـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــ   –اظــــــــــــــــــــى االإذسظــــــــــــــــــــة  –اظـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ الفـ

ـــعبة  ــ ــ ــ ــ ــــوم  –مولـــــــــــــو  الــــــــــــــذسط  – االإــــــــــــــادة الذساظــــــــــــــُة –تالؽــ ــ ــ ــ ــ الُــ

خ ( تالقعــــــــــــــــــــى ال ـــــــــــــــــــــانا :  ًحتــــــــــــــــــــوي علــــــــــــــــــــى العبـــــــــــــــــــــاساا  -تالتــــــــــــــــــــاسٍ

يالفقـــــــــــــــشاا( ال ـــــــــــــــي تا ـــــــــــــــل مءـــــــــــــــاساا كفـــــــــــــــاءة الأداء التذسَ ـــــــــــــــ ي   

تتــــــــــــزل  تكونــــــــــــت بىاقــــــــــــة االإلاحظــــــــــــة ةــــــــــــ  ـــــــــــــوستها ال هائُــــــــــــة مــــــــــــن 

ـــــــــذد 30ي ـــــــــون ظـــــــــلى الاتقـــــــــان مـــــــــن ثلاثـــــــــة بـــــــــذائل تح 
ّ
( فقــــــــشة    تتك

 تل الاتا :  لكل بذًل دستة سقاُة تكاا ة  ال ذ

 (ظلى التقذًش لبىاقة االإلاحظة 8تذتل ي              

 التا ُل البذًل الذستة ا

(  0ي  1

 ـفش

ــــوافش  غيالإ متحققة ــ ــ ــ ــ ــ ـــــذم تــ ــ ــ ــ ــ ـــل عــ ــ ــ ــ ــ ــ تا ــ

 االإءاسة ة  الأداء

( 1ي  2

 تاحذ

ــــى  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة ايـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ متحققـ

 حذًّ ما 

تا ــــــــــــل تــــــــــــوافش االإءــــــــــــاسة 

 ة  الأداء تضئُا ي

تا ــــــــــــل تــــــــــــوافش االإءــــــــــــاسة  متحققة(  2ي  3

 ة  الأداء بؽكل تام اثنان

 The Application Ofظااااااابعا ا:  جطبياااااام الخجش اااااات    

Experience  

ــــث         ــ ــ ــ ــ ـــــذ  الباحــ ــ ــ ــ ــ ــــث بـ ــ ــ ــ ــ ــــاء  دتاا البحــ ــ ــ ــ ــ ـــن بنــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــاء مـ ــ ــ ــ ــ ـــــذ الانلهـ ــ ــ ــ ــ بعـ

بي علــــــــــــى عُنــــــــــــة  باالإباؼــــــــــــشة بــــــــــــ تشاءاا تىبُــــــــــــل ال الإنــــــــــــامج التــــــــــــذسٍ

  البحث تفل النىواا الاتُة  :

ــــام    جىفيااااااااااااااااااز البرهااااااااااااااااااامج: ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــل ال الإنــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـُ ـــــث  بتىب ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــش الباحـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ج باؼـ

بي علـــــــــــى ولبـــــــــــة عُنـــــــــــة البحـــــــــــث ًـــــــــــوم ال لاثـــــــــــاء االإوافـــــــــــل ي  التـــــــــــذسٍ

    لر تــــــــــــــى  9/10/2018
ي
م (  بواقــــــــــــــ  ثــــــــــــــلا  ظــــــــــــــاعاا  ظــــــــــــــبوعُا

ذُـــــــــــــــــــة علـــــــــــــــــــى تفـــــــــــــــــــل  تـــــــــــــــــــذسَغ الىـــــــــــــــــــلان ةـــــــــــــــــــ  االإ اوعـــــــــــــــــــة الت شٍ

بي االإؽـــــــــــاس ال هـــــــــــا  الاظـــــــــــ الإاتُ ُاا االإعتاـــــــــــذة ةـــــــــــ  ال الإنـــــــــــامج التـــــــــــذسٍ

ا تةــــــــــــــز  الاظــــــــــــــ الإاتُ ُاا تشكــــــــــــــض علــــــــــــــى الــــــــــــــذتس الاً ــــــــــــــابا  معــــــــــــــبقي

ـــــاواا لل ــ ــ ـــ   داء النؽـــ ــ ــ ــ ــــة ةـــ ــ ــ ــ ـــاسكة الفاعلــ ــ ــ ــ ـــل االإؽــ ــ ــ ــ ـــ ـــن وشٍ ــ ــ ــ ـــــتعلى مـــ ــ ــ اــ

بفـــــــــــــــــــــوسة فشدًـــــــــــــــــــــة  ت تااعُـــــــــــــــــــــة كشظـــــــــــــــــــــى رـــــــــــــــــــــشائي االإفـــــــــــــــــــــاةُى  

ـــــفا  ى الفــ ــــوٍ ــ ـــــئلة التقـ ـــل اظــ ــ ـــــامج تحــ ـــــىة ال الإنــ ــــ  انؽــ ــ ـــاسكة ةـ ــ تاالإؽــ

تالبُ ـــــــــــــي  ...الــــــــــــــ   تاالإناقؽـــــــــــــة فُاــــــــــــــا بُـــــــــــــ هى تمــــــــــــــ  االإـــــــــــــذسط ةــــــــــــــ  

توانـــــــــــ  االإولـــــــــــوعاا االإختلفـــــــــــة ترلـــــــــــ  بتوتُـــــــــــه مـــــــــــن االإـــــــــــذسط 

 م (31/12/2018ت ًوم الاثنين االإوافل ي تاؼشافه. تانله

بعـــــــــــذ الانلهـــــــــــاء مـــــــــــن تـــــــــــذسٍ   اااااااااااا مشحلااااااااااات ماااااااااااا بعاااااااااااذ الخطبيااااااااااام: 3

بي صاس الباحــــــــــــث الىلبــــــــــــة  الىلبـــــــــــة ةــــــــــــ  تلعـــــــــــاا ال الإنــــــــــــامج التـــــــــــذسٍ

االإىبقــــــــين يعُنــــــــة البحــــــــث ( ةــــــــ  االإــــــــذسط االإتوظــــــــىة تالاعذادًــــــــة 

ــــــــــذ ادااهــــــــــى التذسَ ــــــــــ ي باظــــــــــتعاال  ال ــــــــــي وبقــــــــــوا صهــــــــــا تقــــــــــام بشـ

    تبانــــــــــــت دستـــــــــــــاتهى 
ي
بىاقــــــــــــة االإلاحظــــــــــــة  ال ــــــــــــي  عّـــــــــــــذةا معــــــــــــبقا

ـــين ي  ــ ــ ـــالإات  بــ ــ ــ ـــ  االإ 56-34ت ــ ــ ــ ـــــة تي ( ةــ ــ ذُــ ـــــة الت شٍ ــ ــــ  46-15 اوعــ ــ ــ (ةـ

 االإ اوعة المابىة .

  Tools  Statistical Toolالوظائل الاحصائيت  -زامىا ا :

ـــــاا   ــ ــ ـــل البُانـ ــ ــ ــ ــــ  تحلُـ ــ ــ ــــة ةــ ــ ــ ــــائُة الاتُــ ــ ــ ـــــاد الادتاا الاحفــ ــ ــ ـــى اعتاـ ــ ــ ــ تـ

ـــاد  ــ ــ ــ ـــــل اعتاــ ــ ــ ــ ـــن وشٍ ــ ــ ــ ــــائج مــ ــ ــ ــ ـــــاد النتـ ــ ــ ــــث تاً ــ ــ ــ ــ ـــــزا البحـ ــ ــ ـــــة صهــ ــ ــ االإتعلقــ

 ( SPSS) الحقُبة الاحفائُة   
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ــاـ  -1 ــ ــ ـــة ي بــ ــ ــ ــــوع ي ( : لا 2ًمعادلـ ــ ـــين م اـــ ــ ــ ـــــاف  بــ ــ ـــــاد التكــ ــ  ــ

البحــــــــــــــث ةـــــــــــــــ  مت يـــــــــــــــالإ ال ـــــــــــــــنغ تالفـــــــــــــــذا النـــــــــــــــاس   

ـــــاا  ــ ـــبة اتفــ ــ ــ ـــة ي نعــ ــ ــ ـــــة االإلاحظــ ــ ـــــذا بىاقــ ــ ــ ـــاس تـ ــ ــ للارتبــ

 الن الإاء (

ـــالإاا  -2 ــ ــ ـــ  االإت يــ ــ ــ ـــــاف  ةــ ــ ـــــاد التكــ ــ ـــي لا ً ـ ــ ــ ـــــان مت)ــ ــ ـــــة مــ ــ معادلـ

ـــاثس  ــ ــ ــ ــ ــ ـــــادة االإنــ ــ ــ ــ ــ ــــ  مــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــُل ةـ ــ ــ ــ ــ ــــي   التحفــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــش الضم)ـ ــ ــ ــ ــ يالعاــ

توشائـــــــــــــل التـــــــــــــذسَغ للعــــــــــــــام العـــــــــــــابل    تال ــــــــــــــنغ ( 

 تلحعان نتائج البحث

ـــاد ثبـــــاا   Cooperمعامـــــل الاتفـــــاا بـــــوكش ي   -3 (لا ً ــ

 بىاقة االإلاحظة 

 م ؼش بوةين لقُاط ح ى الفاعلُة -4

 الفصل الشابع 

ـــــُاا  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـ ـــــتنتاتاا تالتوـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــيالإةا تالاظـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــائج تتفعـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــشك النتـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ عـ

 تاالإق الإحاا

ا  : عااااااااااااشف الىخااااااااااااائج وجفعاااااااااااايرَ
ا
 Results andأولً

interpretation : 

بي القـــــــــائى      مــــــــن اتـــــــــل التحقــــــــل مـــــــــن فاعلُـــــــــة ال الإنــــــــامج التـــــــــذسٍ

ــــة  ــ ـــــذ  الىلبــ ــ ـــــاءة الاداء لـ ـــــة كفـــ ــ ــــ  تناُـ ــ ـــــانُة ةــ ـــــة الانعـــ ــ ــــى البنائُـ ــ علــ

ـــــزا  ــ ـــــل ةــ ــ تحقــ ـــانُة .تٍ ــ ــ ــــوم الانعــ ــ ــ ــــة للعلـ ــ ــ ـُ ــــة ال الإب ــ ــ ـــ  بلُـ ــ ــ ـــين ةــ ــ ــ االإىبقــ

ة الاتُة: ل ارتباس الفشلُاا الففشٍ  الءذف من وشٍ

 عىااااااااااااااذ معااااااااااااااخوى  -1
ا
)لً يوحااااااااااااااذ فااااااااااااااشق دال  حصااااااااااااااائيا

باااااااااااااااااااااااين مخوظاااااااااااااااااااااااطي أداء  لبااااااااااااااااااااااات  (  0005دلًلاااااااااااااااااااااااً )

االإجمااااااااااااوعخين الخجشيبياااااااااااات وال ااااااااااااابطت  فااااااااااااي هفاااااااااااااءة 

 الأداء هما جليعها بطاكت االإ حظت(

بعـــــــــــذ تحلُـــــــــــل البُانـــــــــــاا  ءــــــــــــش  ن متوظـــــــــــي دستـــــــــــاا ولبــــــــــــة      

ـــة ي  ــ ــ ــ ــ ـُ ذ ـــــة الت شٍ ــ ــ ــ (    تمتوظــــــــــــي دستــــــــــــاا ولبــــــــــــة  46,75االإ اوعـ

ـــــابىة ي ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة المــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــحة 30,63االإ اوعـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــن صـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــت مــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ (     تللت ذـــ

  تمعشفـــــــــــــــــــة دلالـــــــــــــــــــة الفـــــــــــــــــــشا بـــــــــــــــــــين  فشلـــــــــــــــــــُة البحـــــــــــــــــــث الأتيـــــــــــــــــــى

ـــــاا  ــ ــ ــ ـــي للعُنـ ــ ــ ــ ــ ـــان تت)ـ ــ ــ ــ ــ ـــاس مـ ــ ــ ــ ــ ــــث ارتبـ ــ ــ ــ ـــــتعال الباحــ ــ ــ ــ ــــىين اظـ ــ ــ ــ االإتوظــ

ـــى ي  ــ ـــــىة الر ــ ـــة ي  Mann-Whitney testمتوظـ ــ ــــت قُاــ ( فكانـــ

ــــوتة ي ــ ــ ــ ــــة   ي  13ي( االإحعـ ــ ــ ــ ــــة ال ذتلُـ ــ ــ ــ ـــــت القُاـ ــ ــ ـــا بل ــ ــ ــ ــ (  33( بِناــ

ة    ـــــفشٍ ـــُة الفـــ ــ ـــــشفن الفشلـــ ـــــزا تـــ ــــوتة تصهـــ ــ ـــــن االإحعــ ـــالإ مـــ ــ ــــ   ك ـــ ــ تهــ

 تل الآتا ًبيّن رل  :تتقبل الفشلُة البذًلة    تال ذ

  

للطلبت االإطبلين  بين االإجموعخين الخجشيبيت وال ابطت  ( يبيّن هخائج كيم اخخباس ) مان وجني ( في هفاءة الأداء الخذس س ي9حذول ) 

 حظت
ُ
 على بطاكت االإ

االإ اوعة  ا

ذُة  الت شٍ

االإ اوعة 

 المابىة

 الن ُ ة قُاة مان تت)ي

 ال ذتلُة االإحعوتة 1س د 2س د

1 41 1

2 

1

5 

1  
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 دالة احفائُا

2 43 1
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3
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3 56 2
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11 48 1
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3
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االإتوظ

ه 

 الحعابا

46,

75 

 3

0,

6

3 
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ًتضــــــــــــح مــــــــــــن ال ــــــــــــذتل العــــــــــــابل  ن كفــــــــــــاءة  داء الىلبــــــــــــة         

بي  فمـــــــل مـــــــن كفـــــــاءة  ؽـــــــاسكين ةـــــــ  ال الإنـــــــامج التـــــــذسٍ
 
االإىبقـــــــين  االإ

بي    ؽـــــــــاسكين ةـــــــــ  ال الإنـــــــــامج التـــــــــذسٍ
 
 داء صملااهـــــــــى  الىلبـــــــــة غيـــــــــالإ االإ

عـــــــذا 
 
لاحظـــــــة تال ـــــــي ا

 
ـــــــل بىاقـــــــة االإ بعـــــــذ قُـــــــاط  دااهـــــــى مـــــــن وشٍ

ــــة ا ــ ـــــا للىلبـ ـــــا التىبُقــ ــــ  الأدا ــ ــ ـــــاط ال انـ ىبقـــــــين ةـــــــ   ثنـــــــاء لقُــ
 
الإ

ذة التىبُل .  م 

 

ـــــتقل كياااااااااط الفاعلياااااااات   ــ ـــالإ االإعـ ــ ــ ـــــاعلُة االإت يـ ــ ــ ـــبة فـ ــ ــ ـــــذ نعـ ــ :  لتحذًـ

بي ( ةـــــــــــ  االإت يـــــــــــالإ التـــــــــــاب  ي الأداء التذسَ ـــــــــــ ي (   ي ال الإنـــــــــــامج التـــــــــــذسٍ
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ـــبة dوبـــــــــل  الباحـــــــــث معادلـــــــــة ي ــ ــ ــــت نعــ ــ ــ ــــوةين (   تبانـ ــ ــ ـــــش بـ ــ ( ي م ؼــ

ــــاعلُة ي ــ ــ ــ ــ ــــى ان 3,01  الفــ ــ ــ ــ ــــذل علـــ ــ ــ ــ ـــا ًــ ــ ــ ــ ــ ـــالإة ماــ ــ ــ ــ ــ ـــــبة كبيـ ــ ــ ــ ــــ  نعــ ــ ــ ــ (   تهــ

بي عالُــــــــــــــــة ةــــــــــــــــ  سفــــــــــــــــ  كفــــــــــــــــاءة الأداء  فاعلُــــــــــــــــة ال الإنــــــــــــــــامج التــــــــــــــــذسٍ

 ( ًوضح رل  10التذسَ  ي للىلبة االإىبقين    تتذتل ي

بي  ة  الاداء التذسَ  ي 10تذتل ي  ( ح ى فاعلُة ال الإنامج التذسٍ

االإتوظي  العُنة االإ اوعة

 الحعابا

الانحشاف 

 االإعُاسي 

نعبة  dقُاة

 الفاعلُة

ح ى 

 الفاعلُة

ذُة  كبيالإ 0,85 3,01 6,98 46,75 12 الت شٍ

 10,29 30,63 11 المابىة

 

ًتضـــــــــــــــــــح مـــــــــــــــــــن النتـــــــــــــــــــائج العـــــــــــــــــــابقة  نّ الأداء التذسَ ـــــــــــــــــــ ي         

ــــة  ــ ـــه الذلالــ ــ ـــــا بُنتــ ـــــزا مـــ ـــِنه   تةــ ــ ـــى تحعـــ ــ ـــــذ تــ ـــين قـــ ــ ــــة االإىبقــ ــ للىلبـ

ـــــاءا  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــي تـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــة   تال ـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــى الفاعلُــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــامج تح ـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــائُة لل الإنـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ الؤحفــ

ــــاء  ــ ــ ــ ــــ   ثنـــ ــ ــ ــ ــــث ةــ ــ ــ ــ ـــــشا للباحــ ــ ــ ــ ـــــذة  ءـ ــ ــ ــ ـً ـــــشاا عذ ــ ــ ــ ـــ  م ؼـ ــ ــ ــ ــ ـــــة مـ ــ ــ ــ متوافقـ

التنفُــــــــــــــــز م هــــــــــــــــا ظــــــــــــــــلوكُاا االإتــــــــــــــــذستين تتفــــــــــــــــاعلءى ال بيــــــــــــــــالإ ةــــــــــــــــ  

ـــــامج ا ــ بي تاالإؽــــــــــاسكة ةــــــــــ  الحــــــــــواس تالنقــــــــــاػ  تعبــــــــــاساا ال الإنـــ لتــــــــــذسٍ

 ال ناء تالؽ ش ال ي  ظذاةا الىلبة االإىبقون   م  الؤؼادة 

عة  اـــــــــــ  
 
بـــــــــــذت  ن للاواقـــــــــــ  االإ االإت ـــــــــــشسة بال الإنـــــــــــامج تف شتـــــــــــه   تٍ

بي  دتس ةــــــــــ  تعلءــــــــــى  ال ــــــــــي مــــــــــشتا صهــــــــــا ةــــــــــ   ثنــــــــــاء ال الإنــــــــــامج التــــــــــذسٍ

 متحاعــــــــين للتـــــــــذسَغ الفعلـــــــــ    تةــــــــزا بـــــــــذتس  انع ـــــــــغ لً 
ي
ابُـــــــــا

 على  دااهى التذسَ  ي ة  مذة التىبُل ال ا  

 عنــــــــــذ معــــــــــتو  دلالــــــــــه  -2
ي
لا ًوتــــــــــذ فــــــــــشا دال لحفــــــــــائُا

( بــــــــــــــــــين متوظــــــــــــــــــىا  داءي الــــــــــــــــــزبوس تالؤنــــــــــــــــــا  (   0,05ي

ـــا  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــاءة الأداء كاـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ  كفـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة   ةــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ذُــ ـــــة الت شٍ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ االإ اوعـ

 تقِعءا بىاقة االإلاحظة

  ءـــــــــــــــــشا النتـــــــــــــــــائج  ن االإتوظـــــــــــــــــي الحعـــــــــــــــــابا للـــــــــــــــــزبوس ةـــــــــــــــــ       

ـــد   ي  ــ ــــة   بلـــ ــ ـــــة االإلاحظــ ــ ــــ  بىاقـ ــ ــــة ةــ ــ ذُــ ـــــة الت شٍ ــــ   40,8االإ اوعـــ ــ ( ةــ

ــــة  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــ  االإ اوعـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــا  ةــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــابا ل نــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــي الحعـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــاـن االإتوظـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــين بــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ حــ

ـــءا ي ــ ــ ــــة نفعــ ــ ــ ـــــة االإلاحظـ ــ ـــ   بىاقــ ــ ــ ــــة ةــ ــ ــ ذُـ ــــى 51الت شٍ ــ ــ ـــــشف علـ ــ (  تللتعــ

دلالـــــــــــة الفــــــــــــشتا بــــــــــــين ي الــــــــــــزبوس تالانــــــــــــا  ( اظــــــــــــتعال الباحــــــــــــث 

ـــــان ــ ــ ــ ــ ــ ـــاس مـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــى ي  ارتبـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــىة الر ـ ــ ــ ــ ــ ــ ــــاا متوظـ ــ ــ ــ ــ ــ ـــي للعُنــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ -Mannتت)ـ

Whitney test    ــــوتة ي ــ ــ ــ ـــــة  يي ( االإحعـ ــ ــ ــــت قُاــ ــ ــ ــ (     3(  فكانـ

ــــة    ي   ــ ــ ــ ــ ــ ــــة ال ذتلُـ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــت القُاـ ــ ــ ــ ــ ـــا بل ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــن   7بِناــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــالإ مــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ  اك ــ ــ ــ ــ ــ ــ ( تهـ

ـــل  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ة تتقبــ ـــــفشٍ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــُة الفــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــشفن الفشلــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــزا تــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــوتة تصهــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ االإحعـ

            الفشلـــــــــــــــــــــــــــُة البذًلـــــــــــــــــــــــــــة  تال ـــــــــــــــــــــــــــذتل الآتـــــــــــــــــــــــــــا ًبـــــــــــــــــــــــــــيّن رلـــــــــــــــــــــــــــ  :

 اخخباس مان وجني في سجب دسحاث  لبت االإجموعت الخجشيبيت بين الزهوس والؤهار في هفاءة الاداء الخذس س ي(   هخائج كيم 11حذول )

ذُة ا  االإ اوعة الت شٍ

 يالانا  (

االإ اوعة 

ذُة  الت شٍ

 ي الزبوس (

قُاة مان تت)ي عنذ 

0,05 

 الن ُ ة

 ال ذتلُة االإحعوتة 1س د 2س د

1 5

6 

12 41 3  

 

3 

 

 

7 

 

غيالإ دالة 

احفائُ 2 46 43 4 
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ًوضــــــــح ال ـــــــــذتل العــــــــابل  تتـــــــــود فــــــــشا بـــــــــين الىلبــــــــة االإىبقـــــــــين 

بي تبعــــــــا الإت يـــــــــالإ ال ــــــــنغ يربـــــــــوس/  ؽــــــــاسكين ةــــــــ  ال الإنـــــــــامج التــــــــذسٍ
 
االإ

 .   تلفالح الانا لنا   ( ة   كفاءة الأداء التذسَ  ي  

 جفعير الىخائج   

ذُــــــــــــــــة   -1 بي لبــــــــــــــــ  الحاتــــــــــــــــاا التذسٍ لنّ ال الإنــــــــــــــــامج التــــــــــــــــذسٍ

للىلبــــــــــــة االإىبقــــــــــــين تحقــــــــــــل اةذافــــــــــــه لكــــــــــــون تحذاتــــــــــــه 

ذُــــــة  ثــــــشا فــــــ هى   ت ثذـــــــت  ثشةــــــا ةــــــ  سفــــــ  كفـــــــاءة  التذسٍ

الأداء التذسَ ـــــــــــــــ ي لـــــــــــــــذيهى   فالتـــــــــــــــذسٍ  علـــــــــــــــى كتابـــــــــــــــة 

ــــوما  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــُي الُــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــلوكُة   تالتخىـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــشاك العـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ الاغـ

ـــــذ  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــ   تبعـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــ  .....الـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــض االإناظـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـٍ ـــــتعاال التعض ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ تاظـ

ـــاسكل ــ ــ ــ ــ ــ ــــ  مؽـ ــ ــ ــ ــ ـــــانة ةــ ــ ــ ــ ــ ـــــة االإتمـ ــ ــ ــ ــ ــــىة االإتنوعـ ــ ــ ــ ــ ــــ  الأنؽــ ــ ــ ــ ــ هى ةــ

بي تال ــــــــــــــي تضــــــــــــــحت ةــــــــــــــز   تحـــــــــــــذاا ال الإنــــــــــــــامج التــــــــــــــذسٍ

االإءـــــــــــــــــــــــــــاساا تاظـــــــــــــــــــــــــــتعاال اظـــــــــــــــــــــــــــ الإاتُ ُاا البنائُـــــــــــــــــــــــــــة 

الانعـــــــــــــــانُة االإختلفــــــــــــــــة تتظـــــــــــــــائي التــــــــــــــــذسٍ  تالبِئــــــــــــــــة 

ذُــــــــــــة  التعلُاُــــــــــــة ال ــــــــــــي نفــــــــــــزا ف هــــــــــــا ال لعــــــــــــاا التذسٍ

بـــــــــــــل ةـــــــــــــز  الامـــــــــــــوس ظـــــــــــــاةات ةـــــــــــــ  تفـــــــــــــوا االإ اوعـــــــــــــة 

ذُة تسف  كفاءة   ادااهى التذسَ  ي .الت شٍ

باا ال ــــــــــــــــــــي ًحتويهــــــــــــــــــــا  -2 لنّ تنــــــــــــــــــــو  الانؽــــــــــــــــــــىة تالتــــــــــــــــــــذسٍ

بي ظــــــــــــاعذ الىلبـــــــــــــة االإىبقــــــــــــين علـــــــــــــى  ال الإنــــــــــــامج التـــــــــــــذسٍ

ــــــــــــىَّ انع ـــــــــــــغ رلــــــــــــ  علـــــــــــــى 
 
تحعــــــــــــين تعلاءــــــــــــى   تمـــــــــــــن ث

ــــــل اثــــــاسة اةتاــــــامءى  كفــــــاءة  دااهــــــى التذسَ ــــــ ي مــــــن وشٍ

ـــــــذ  تتشفـــــــ  مـــــــن نؽـــــــاوءى نحـــــــو الـــــــتعلى تالتف يـــــــالإ  نـــــــه ع 

 ة التعلُاُة .   الىال  االإىبل محوس العالُ
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ـــــــــة للاءـــــــــاسة قبـــــــــل تىبُقءـــــــــا  -3 بــــــــاـن لتوصَـــــــــ  االإـــــــــادة النظشٍ

ــــت االإـــــادة  ــــ  حفـ ـــالإ ةـ ـــين اثـــــش كبيــ ــــة االإىبقــ ـــل الىلبـ ـــن قبــ مــ

االإعشفُـــــــة ال ـــــــي تن ـــــــي االإءـــــــاسة تةـــــــزا مـــــــا  د  ايـــــــى تفـــــــوا 

 الؤنا  على الزبوس ة  الاداء التذسَ  ي .

بي مــــــــــــــ  قُـــــــــــــــام   -4 لنّ تــــــــــــــضامن تىبُــــــــــــــل ال الإنـــــــــــــــامج التــــــــــــــذسٍ

الىلبـــــــة االإىبقـــــــين بالتـــــــذسَغ الفعلـــــــ   ماـــــــا  تـــــــا  لءـــــــى 

ـــــــــــة ال بيـــــــــــالإة ةـــــــــــ  تىبُـــــــــــل مـــــــــــا تـــــــــــذستوا علُـــــــــــه ةـــــــــــ   الفشـ

ــــغ  ــ ــ ــ ــ ــ ــــة انع ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــ    تتالن ُ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــ    تالفعلـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــ  العالـ ــ ــ ــ ــ ــ الواقـــ

 رل  على كفاءة الاداء التذسَ  ي عنذةى .

لنّ اظـــــــــــ الإاتُ ُاا التـــــــــــذسَغ االإعـــــــــــتعالة ةـــــــــــ  تــــــــــــذسَغ  -5

بي باظـــــــــــــــتعاال التـــــــــــــــذسَغ تحـــــــــــــــ ذاا ال الإنـــــــــــــــامج التـــــــــــــــذسٍ

االإفـــــــــ ش الـــــــــزي قـــــــــام بـــــــــه الىلبـــــــــة االإىبقـــــــــون ةـــــــــ  اثنـــــــــاء 

عــــــــــــــــــــُة تتىبُقءــــــــــــــــــــا امــــــــــــــــــــام  تعلاءــــــــــــــــــــى االإءــــــــــــــــــــاساا التذسَ

 صملااهى.

بــــــــــــاـن للت زًـــــــــــــة الشاتعـــــــــــــة الفوسٍـــــــــــــة ال ـــــــــــــي اظـــــــــــــتعالءا  -6

االإـــــــذسط مـــــــ  الىلبـــــــة االإىبقـــــــين دتسي كبيـــــــالإي ةـــــــ  ت ـــــــحُ  

ـــــــادة معــــــاس  دااهـــــــى   للاءـــــــاسة   كاـــــــا اعىـــــــلهى ف ـــــــة صٍ شـ

 التذسٍ    تصٍادة مااسظته ح   الاتقان .

بي ت اــــــــــن ةــــــــــ  اظــــــــــتعاال  -7 لنّ فاعلُــــــــــة ال الإنــــــــــامج التــــــــــذسٍ

اظــــــــــــلون التـــــــــــــذسَغ االإفـــــــــــــ ش ةـــــــــــــ  تىبُـــــــــــــل ال الإنـــــــــــــامج   

ثب ـــــــــــــــت فاعلُتـــــــــــــــه كنظـــــــــــــــلون 
 
لان التـــــــــــــــذسَغ االإفـــــــــــــــ ش ا

تذسَ ـــــــــ ي ةـــــــــ  ك يـــــــــالإ مـــــــــن الذساظـــــــــاا العـــــــــابقة  لر مـــــــــن 

ــــــــــــل التــــــــــــذسَغ االإفــــــــــــ ش ًقــــــــــــوم الىلبــــــــــــة االإىبقــــــــــــ ين وشٍ

بالبـــــــــــذء بتىبُـــــــــــل مءـــــــــــاسة تاحـــــــــــذة فقـــــــــــي ماـــــــــــا ٌعـــــــــــءل 

ــــى  ــ ـــــزا الاداء علــ ـــــان ةـــ ـــــذيهى اتقـــ ــ ـــ  لـ ــ ش ـــ ـــا تٍ ــ ــــ هى ادااهـــ ــ علــ

 االإذ  البعُذ . 

تتتفـــــــــل نتـــــــــائج ةـــــــــز  الذساظـــــــــة ةـــــــــ  الاداء التذسَ ـــــــــ ي مـــــــــ  دساظـــــــــة 

م( تدساظــــــــــــة يالعبــــــــــــودي   2016بــــــــــــلي مــــــــــــن دساظــــــــــــة ي النفــــــــــــا    

 م(  2017م( تدساظة ي اهابة     2016

 :  الاظ  
ا
 : Conclusionخيخاحاث   زاهيا

 ة  لوء نتائج الذساظة ًا ن اظتنتات الآتا:    

بي القـــــــــــــــــــــــائى علـــــــــــــــــــــــى البنائُـــــــــــــــــــــــة  -1 لنَّ ال الإنـــــــــــــــــــــــامج  التـــــــــــــــــــــــذسٍ

الانعـــــــــــــــــانُة  اثذـــــــــــــــــت  فاعلُتـــــــــــــــــه ةـــــــــــــــــ  الأداء التذسَ ـــــــــــــــــ ي 

غ ةـــــــــــــــــ  الأداء  للىلبـــــــــــــــــة االإىبقـــــــــــــــــين ةـــــــــــــــــ   ثنـــــــــــــــــاء التـــــــــــــــــذسَ

قة الاعتُادي  .  العال    مقاسنة م  الىشٍ

ـــــاءة الاداء   -2 ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ التذسَ ــــــــــــــــــــــــــ ي للىالـــــــــــــــــــــــــ  االإىبــــــــــــــــــــــــــل لن كفــ

 
ي
 اً ابُـــــــــــــا

ي
انع عـــــــــــــت بفـــــــــــــوسة مباؼـــــــــــــشة تمـــــــــــــ ثشة تـــــــــــــنثيالإا

 على انذمات تتفاعل ولبته ة  الذسط .

بهى علــــــــــــــى تفــــــــــــــل  -3 ان تعلــــــــــــــُى الىلبــــــــــــــة االإىبقــــــــــــــين تتــــــــــــــذسٍ

ـــــش  ــ ــ ــ ــ ــ ــــه اثـ ــ ــ ــ ــ ــ ــاـن لــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــانُة  بـ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــة الانعــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــ الإاتُ ُاا البنائُـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ اظـ

عـــــــــُة االإختلفـــــــــة  لً ـــــــــابا ةـــــــــ  تضتٍـــــــــذةى باالإءـــــــــاساا التذسَ

ـــــائ ــ ــــه النتـ ــ ـــا   ءشتــ ــ ــ ـــــة مـ ج مــــــــن تفــــــــوا الؤنــــــــا  علــــــــى تراــــ

 الزبوس ة  الأداء التذسَ  ي  .

بي القـــــــــــــــــــــائى علــــــــــــــــــــى البنائُـــــــــــــــــــــة  -4 ــــــــــــــــــــش ال الإنـــــــــــــــــــــامج التــــــــــــــــــــذسٍ
ّ
اث

الانعــــــــــــانُة علــــــــــــى الاداء التذسَ ــــــــــــ ي للىلبــــــــــــة االإىبقــــــــــــين 

مـــــــــــن حُـــــــــــث قـــــــــــذستهى علـــــــــــى اعـــــــــــذاد الـــــــــــذستط الُومُـــــــــــة 

ـــن  ــ ـــل   مــ ــ ـــــ  االإىبــ ــــه الىالــ ــ ـــا تعلاـ ــ ـــــل مــ ـــل تىبُــ ــ ــ ـــن وشٍ ــ عــ

عــــــــُة ةــــــــ  اثنــــــــاء ال لعــــــــاا  بــــــــة   الاظــــــــالُ  التذسَ التذسٍ

ـــــــــىَّ تا نـــــــــه مـــــــــن 
 
لـــــــــه ايـــــــــى اناـــــــــاه ظـــــــــلوكُة تمـــــــــن ث تتحوٍ

ـــل  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــى العاــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ   علـــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــال ٌاـــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــي فعــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــو تعلُ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــل تـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ رلــ

ن  ــــوٍ ــ  تكـــ ــ ـــءى ةـــ ــ عــ ـــــُى تَ ـــــة التعلــ ـــــاء عالُــ ــــ   ثنــ ـــــا   ةـــ ال اــ

 ات اةاا اً ابُة  نحو التعلى .

 . الخوصياث 
ا
 : Recommendationsزالثا

ــــث    ــ ــ ــ ـــــ ي الباحـ ــ ــ ـــــث   ًو ــ ــ ــ ـــــزا البحــ ــ ــ ـــــه ةــ ــ ــ ـــل لــ ــ ــ ــ ــ ـــا توـ ــ ــ ــ ــــوء مــ ــ ــ ــ ــــ  لـ ــ ــ ــ ةـ

ُ  اا م ها الآتا:م اوعة توـ

بي القـــــــــــــــائى علـــــــــــــــى البنائُـــــــــــــــة  -1 اعتاـــــــــــــــاد ال الإنـــــــــــــــامج التـــــــــــــــذسٍ

بهى ةــــــــ   الانعـــــــانُة ةــــــــ  تــــــــذسَغ الىلبـــــــة االإىبقــــــــين تتــــــــذسٍ

 بلُاا ال الإبُة للعلوم الانعانُة 

ــــذاد   -2 ــ ـــــشامج لعــ ــــ  بـــ ــ ـــــا ةــ ـــــا التىبُقــ ــــ  الأدا ـــ ــ ــــاء ال انــ ــ لعىـ

  ك ــــــــــالإ ةــــــــــ  تحذًــــــــــذ 
ي
ذسظــــــــــين ةــــــــــ  بلُــــــــــاا ال الإبُــــــــــة  دتسا

 
االإ
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 عاهيتفاعليت بشهامج جذسيبي كائم على البىائيت الؤوعاهيت في جىميت مهاساث هفاءة الأداء لذى الطلبت االإطبلين في وليت التربيت للعلوم الؤو
 

ــــة ت ــ ــ ــ ــــون للىلبـ ــ ــ ــ ـــــا  تالشظـ ــ ــ ةـــــــــــ  االإشاحـــــــــــل الذساظـــــــــــُة الن ــ

 تاُعءا .

لـــــــــــــــــــــشتسة تب)ـــــــــــــــــــــي وشائـــــــــــــــــــــل تاظـــــــــــــــــــــ الإاتُ ُاا البنائُـــــــــــــــــــــة  -3

الانعــــــــــانُة  ةــــــــــ  تــــــــــذسٍ  الىلبــــــــــة االإىبقــــــــــين تالــــــــــتخلق 

 من الىشائل التقلُذًة.

بي القــــــــائى علـــــــــى  -4 الافــــــــادة مــــــــن محتـــــــــو  ال الإنــــــــامج التـــــــــذسٍ

ــــذاد  ــ ــــ  لعــ ــ ــــث ةــ ــ ــــذ  الباحــ ــ ـــــزي  عــ ــ ــــانُة  الـ ــ ـــــة الانعــ ــ البنائُـ

بهى ةـــــــــ   ــــة الىلبـــــــــة االإىبقـــــــــين تتـــــــــذسٍ ــ ــ ــــة ال الإبُـ ــ ــــام بلُـــ ــ اقعـــ

 للعلوم الانعانُة .

ـــــال  -5 ــ ـــ  االإ ـ ــ ــ ـــين  ةـ ــ ــ ــــة االإىبقـ ــ ـــي للىلبــ ــ ــ ـــــالناو االإًـ ــ ـــــام بـ الاةتاـــ

ــــــــول ليــــــــى معــــــــتو  مــــــــن ال فــــــــاءة  االإعشةــــــــ  تاالإءــــــــاسي للوـ

 اللاصمة الإااسظة االإءنة.

ـــــال الإكي   -6 ــ ــ ـــل بــ ــ ــ ــ ـُ ــــاةذة تالتىب ــ ــ ـــــادة االإؽــ ــ ــ ـــــاتزة مــ ــ ــ ـــــضام  ظـ ــ ــ . الـ

ــــه  ــ ــ ــ ــ ـــــذم لةاالــ ــ ــ ــ ــ ــــ   تعـ ــ ــ ــ ــ ـــــا  لعالــ ــ ــ ــ ــ ــــ  التىبُقـ ــ ــ ــ ــ ــــى ال انــ ــ ــ ــ ــ علــ

ـــاس  ــ ــ ــ ــ ـــى اعتبــ ــ ــ ــ ــ ــــة  علــ ــ ــ ــ ــ ـــــن بلُـ ــ ــ ــ ـــــة مــ ــ ــ ــ ـــــشت الىلبــ ــ ــ ــ ـــاس تخــ ــ ــ ــ ــ ان معُــ

 ال الإبُة ةو التىبُل العال  ة  االإذاسط  .

 :  االإلترحاث 
ا
 : Suggestionsسابعا

ـــــــــــاحث لتــــــــــشاء عــــــــــذد مــــــــــن      لءــــــــــزا البحــــــــــث ًق ــــــــــالإ  البـ
ي
اظــــــــــت االا

 الذساظاا  تالبحو  العلاُة الآتُة :

لتــــــــــــشاء دساظــــــــــــة علاُــــــــــــة مااثلــــــــــــة ةــــــــــــ  االإحتــــــــــــو  العل ــــــــــــي   -1

بي قـــــــائى علـــــــى البنائُـــــــة الانعـــــــانُة   تتمـــــــان بشنـــــــامج تـــــــذسٍ

 للاذسظين ة  اثناء النذمة . 

بي القـــــــــــائى علـــــــــــى  -2 لعـــــــــــادة تىبُـــــــــــل ةـــــــــــزا ال الإنـــــــــــامج التـــــــــــذسٍ

ـــين  ــ ــ ـــــة االإىبقـ ــ ـــن الىلبـ ــ ــ ـــــة مـ ــ ـــى عُنـ ــ ــ ــــانُة علـ ــ ـــــة الانعــ ــ البنائُـ

ـــــشفة   ــ ـــــانُة تالفــ ــ ــــوم الانعــ ــ ــ ــــة للعلـ ــ ــ ـُ ـــــاا ال الإب ــ ـــ  بلُــ ــ ــ ــــ  ةــ ــ ــ تةـ

 تامعاا  رش  .

اتــــــــــشاء دساظــــــــــة علاُــــــــــة مااثلــــــــــة لءــــــــــز  الذساظــــــــــة   علــــــــــى  -3

ـــُة  ــ ــ ــ ــ ـــــة الاظاظـ ــ ــ ــ ــــة ال الإبُـ ــ ــ ــ ـــ  بلُــ ــ ــ ــ ــ ــــة ةـ ــ ــ ــ ـــــة الشابعــ ــ ــ ــ ـــــة االإشحلـ ــ ــ ــ ولبـ

تمعشفــــــــــــة فاعلُتــــــــــــه ةــــــــــــ  تحفــــــــــــُلءى الذسا ــــــــــــ ي  تادااهــــــــــــى 

 التذسَ  ي . 

 كائمت االإصادس 

   فعالياااااااااات م( . 2002ابــــــــــو ت ــــــــــالإ   محاــــــــــذ معــــــــــلى منفــــــــــوس ي

 لبااااااااااااات اظاااااااااااااخعمال خاااااااااااااشائخ االإفااااااااااااااَيم علاااااااااااااى جحصااااااااااااايل 

الجامعاااااااااااااااااات الاظاااااااااااااااااا ميت بؼااااااااااااااااااضة فااااااااااااااااااي مااااااااااااااااااادة الجشاحاااااااااااااااااات 

اااااااااا ــــة  والبا ىيااااااااات الخمشي ااااااااايت واججاَااااااااااتهم هحوَ ــ ــ   ال امعـ

 الاظلامُة   غضة   سظالة ماتعتيالإ منؽوسة .

  ـــــن  ي ـــل حعــ ــ ــــام تاُــ ــ ـــــش   الءـ ــــو ح ــ ــ ازاااااااش بشهاااااااامج م( .2008ابـ

كاااااااااااااائم علاااااااااااااى الىفااااااااااااااءاث فاااااااااااااي جىميااااااااااااات بعااااااااااااا  االإهااااااااااااااساث 

امعاااااااااااااات الخىىلوحياااااااااااااات لااااااااااااااذى الطالباااااااااااااات االإعلماااااااااااااات فااااااااااااااي الج

   سظــــــــــالة ماتعــــــــــتيالإ منؽــــــــــوسة   بلُــــــــــة ال الإبُــــــــــة  الاظاااااااااا ميت

   ال امعة الاظلامُة   غضة .

  ـــــذ ــ ــ ــ ــ ــــل عبـ ــ ــ ــ ــ ـــــل   فالــ ــ ــ ــ ــ ــــِغ   تمضعـ ــ ــ ــ ــ ى عبــ ـــــشٍ ــ ــ ــ ــ ـــل   كـ ــ ــ ــ ــ ــ ــــو حلُـ ــ ــ ــ ــ ابــ

ـــــشة ي ــ ــ ــ ــ ــ ــ جىميااااااااااااااااااات االإهااااااااااااااااااااساث الجؼشافيااااااااااااااااااات   ) م( . 2016الضةـ

ـــان 1 ه دساظااااااااااات جطبيليااااااااااات ( ــ ــ ــ ـــــش   عاــ ــ ــ ـــــا  للنؽــ ــ ــ   داس الولــ

   الاسدن .

 ـــــذ ي ــ ــ ــ ــــلُى محاــ ــ ــ ــ ــــودة   ظــ ــ ــ ــ ــــو عــ ــ ــ ــ زااااااااااااش اظاااااااااااااخعمال ام( . 2006ابــ

الىمااااااااورج البىااااااااا ي فااااااااي جااااااااذس غ الشياضااااااااياث علااااااااى جىمياااااااات 

مهاااااااساث الخفىياااااار االإىظااااااومي والاحخفااااااا   هااااااا لااااااذى  اااااا ب 

  سظـــــــــــــالة ماتعـــــــــــــتيالإ الصااااااااااااف العاااااااااااااابع الاظاسااااااااااااا ي بؼااااااااااااضة 

 منؽوسة   ال امعة الاظلامُة   غضة . 

  ـــــذ  ي ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــ  عبـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــااعُل   م)ـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ازااااااااااااااااااش بشهااااااااااااااااااامج م( . 2017اظـ

هدعاااااااااااااب ولياااااااااااات جااااااااااااذسيبي بمااااااااااااادة الاحياااااااااااااء العملااااااااااااي فااااااااااااي ا

  سظــــــــــــــــــــالة  التربياااااااااااااااااااات الاظاظاااااااااااااااااااايت للمهاااااااااااااااااااااساث العملياااااااااااااااااااات

ماتعـــــــــــــــتيالإ غيــــــــــــــــالإ منؽــــــــــــــــوسة   بلُـــــــــــــــة ال الإبُــــــــــــــــة الاظاظــــــــــــــــُة   

ة .  ال امعة االإع نفشٍ

  ـــــة ي ــ ــ ـــذس   ب ِنــ ــ ــ ــ بي مق ـــــــــــالإ  ةـــــــــــ  2004بــ م( . اثـــــــــــش بشنـــــــــــامج تـــــــــــذسٍ

عـــــــــــــــــُة لـــــــــــــــــذ  الىالبـــــــــــــــــاا بقعـــــــــــــــــى  تناُــــــــــــــــة االإءـــــــــــــــــاساا التذسَ

ـــــة    ــ ــ ــ ــــة االإ شمــ ــ ــ ــ ــ ـــــة با ـ ــ ــ ــ ــــة ال الإبُــ ــ ــ ــ ـــ  بلُـــ ــ ــ ــ ــ ـــــُاا ةــ ــ ــ ــ الــ ت مجلاااااااااااااالشٍ

 (.46  يعذد  اللشاءة واالإعشفت
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 عاهيتفاعليت بشهامج جذسيبي كائم على البىائيت الؤوعاهيت في جىميت مهاساث هفاءة الأداء لذى الطلبت االإطبلين في وليت التربيت للعلوم الؤو
 

 ـــــذ ي ــ ــ ــ ــ ــ ــــود محاـ ــ ــ ــ ــ ــ ــــوا   محاــ ــ ــ ــ ــ ــ ازااااااااااااااااش اظااااااااااااااااخعمال م(. 2008بشغــ

اظاااااااااااااتراجيجيت الاااااااااااااخعلم االإخمشهاااااااااااااض حاااااااااااااول االإشااااااااااااايلت علاااااااااااااى 

جىميااااااات بعااااااا  االإهااااااااساث فاااااااي الخىىلوحياااااااا لطااااااا ب الصاااااااف 

  سظــــــــالة ماتعــــــــتيالإ منؽــــــــوسة   بلُــــــــة  العااااااااادط الاظاساااااااا ي

 ال الإبُة   ال امعة الاظلامُة    غضة .

  ـــــذ تل ــ ــ ــ ــ ــــبىؾ   محاــ ــ ــ ــ ــ ـــــــــــــــذ بامـــــــــــــــل الـــ نـــــــــــــــة   فشٍ ُـــــــــــــــذ   تابـــــــــــــــو صٍ

مىااااااااااااا ب البحااااااااااااث العلمااااااااااااي جصااااااااااااميم البحااااااااااااث م( . 2007ي

ـــــش  1  هوالخحلياااااااااااااااااااااااال الاحصااااااااااااااااااااااااا ي  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــيالإة للنؽـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ  داس االإعـ

 تالتوصَ    عاان   الاسدن .

   ال الإتـــــــــــــــــــوسي   عـــــــــــــــــــوك   تالقمـــــــــــــــــــاة   محاـــــــــــــــــــذ فشحـــــــــــــــــــان ي

االإعلااااااااااااااام الجذياااااااااااااااذ دليااااااااااااااال االإعلااااااااااااااام فاااااااااااااااي الاداسة م( . 2006

ـــــذ لل1  هالصااااااااااافيت الفعالااااااااااات  ــ ــ نؽـــــــــــش تالتوصَـــــــــــ      داس حامــ

 عاان   الاسدن .

  ـــــىفى ي ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــان مفـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ    الإعـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ الخحصاااااااااااااااااااااايل م( . 2011ال لايــ

  داس االإعـــــــــــيالإة للنؽـــــــــــش تالتوصَـــــــــــ    عاـــــــــــان  1  ه الذساسااااااااااا ي

   الاسدن .

   ـــن ي ــ ــ ــ ــــادي حعـ ــ ــ ـــــذ عبــ ــ ــ ـــــُ)ي   محاـ ــ ــ فاعلياااااااااات م( . 2015الحعـ

بشهاااااااااااااامج حعليماااااااااااااي علاااااااااااااى وفااااااااااااام الىظشيااااااااااااات البىائيااااااااااااات فاااااااااااااي 

ذى جحصااااااااااااايل ماااااااااااااادة الجؼشافيااااااااااااات والاااااااااااااذافع االإعشفاااااااااااااي لااااااااااااا

  اوشتحــــــــــة دكتــــــــــوسا    اااااااااا ب الصااااااااااف الخااااااااااامغ الاد ااااااااااي

 غيالإ منؽوسة   بلُة ال الإبُة ابن سؼذ   تامعة ب ذاد .

   ـــذ ي ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــاما   محاــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ الخااااااااااااااااااااااااااذسيب ازىاااااااااااااااااااااااااااء م( . 1999الحاــ

التربياااااااااااااات  –الخذماااااااااااااات فااااااااااااااي االإجااااااااااااااال التربااااااااااااااو  والخعلاااااااااااااايم 

   مشكض ال تان للنؽش   القاةشة  1  هالبذهيت 

 ــــود ي ــ ــ ـــــذ محاــ ــ ــ ـــــة   محاـ ــ ساث الخااااااااااذس غ مهااااااااااام( . 2009الحُلـــ

  داس االإعــــــــــــــيالإة للنؽــــــــــــــش تالتوصَــــــــــــــ    عاــــــــــــــان 3  ه الصاااااااااااااافي

 الاسدن . 

  رــــــــــــــــــاوش   نفـــــــــــــــــــشي رًـــــــــــــــــــان   تظـــــــــــــــــــبِتان   فت ـــــــــــــــــــ  رًـــــــــــــــــــان

   اظااااااااااااااليب و شائااااااااااااام جاااااااااااااذس غ الاحخماعياااااااااااااااثم( .2010ي

ة للنؽش تالتوصَ    عاان   الاسدن .1ه    داس ال نادسٍ

  النضاعلــــــــــــــــــــــة   محاــــــــــــــــــــــذ ظــــــــــــــــــــــلاان   تالضتــــــــــــــــــــــون   منفــــــــــــــــــــــوس

ــــوتكا   حاــــــــــــــذتن   تالنشاع ــ ــ ــ ــ ـــــذ    تالؽـــ ــ ــ ــ ــ ـــــذ عبـ ــ ــ ــ ــ ـــــة   رالـ ــ ــ ــ ــ لـ

ـــــشحان ي  ــ ــ ـــــذ الــ ــ ــ ـــين عبــ ــ ــ ــ ـــــن)ي   حعــ ــ ــ ـــــذ    تالســ ــ ــ ـــاف عبــ ــ ــ ــ ععــ

ـــــفا  1  ه شائااااااااااام الخاااااااااااذس غ الفعاااااااااااال م(.  2011 ــ ــ   داس ـــ

 للىباعة تالنؽش   عاان    الاسدن 

 ــــواد ي ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــش تــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــام تعفــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــا     اب عــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ بىاااااااااااااااااااااء م( . 2016النفــ

بشهااااااااامج جااااااااذسيبي لخعلاااااااايم مهاااااااااساث الخفىياااااااار عىااااااااذ الطلباااااااات 

فاااااااي الأداء الخذس سااااااا ي والخفىيااااااار االإحاااااااوس  االإعلماااااااين وازاااااااشٍ 

   اوشتحــــــــــة دكتــــــــــوسا  غيــــــــــالإ منؽــــــــــوسة   بلُـــــــــــة  لخ مياااااااااازَم

 ال الإبُة للعلوم الفشفة ابن الءُ ى   تامعة ب ذاد .

  ـــــذ ي ــ ــ ــ ــــة احاـ ــ ــ ــ ــــا عىُــ ــ ــ ــ ـــــذي   عضمــ ــ ــ ــ فعالياااااااااااات م( .2006الذتاةُـ

 لىظشيااااااااااااات فيجوحعااااااااااااايي
ا
فاااااااااااااي اهدعااااااااااااااب  الخاااااااااااااذس غ وفلاااااااااااااا

بعااااااااااااااا  االإفااااااااااااااااَيم البي يااااااااااااااات لاااااااااااااااذى  البااااااااااااااااث حامعااااااااااااااات 

سظــــــــــالة ماتعــــــــــتيالإ منؽــــــــــوسة   ال امعــــــــــة    الاكصاااااااااا ى بؼااااااااااضة

 الاظلامُة   غضة 

   ـــــالح ي ــ ــ ــ ـــيالإ ـــ ــ ــ ــ ــ ـــــُذي   بؽــ ــ ــ ــ مىاااااااااااااا ب البحاااااااااااااث م( .2000الشؼــ

ـــــان 1  س ٍـــــــــة تىبُقُـــــــــة مذعـــــــــىة   ه الترباااااااااو   ــ     داس ال تــ

 الحذًث   بيالإتا   لبنان .

  كااااااااااااااااااااشاءاث فااااااااااااااااااااي م( .1995سمــــــــــــــــــــضتن   حعــــــــــــــــــــين فشحــــــــــــــــــــان ي

ـــــش 1  ه اظاااااااااااااااااليب البحااااااااااااااااث العلمااااااااااااااااي ــ ــ ــ ــ ــ ـــين للنؽـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ   داس حنـ

 تالتوصَ    عاان   الاسدن.

 الخصاااااااااااااااميم م( .  2001س تف   ابــــــــــــــشاةُى عبــــــــــــــذ النــــــــــــــالل ي

  1  هالخجشيبيااااااااااات فاااااااااااي الذساظااااااااااااث الىفعااااااااااايت والتربويااااااااااات 

 داس عااس للنؽش تالتوصَ    عاان   الاسدن .
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 عاهيتفاعليت بشهامج جذسيبي كائم على البىائيت الؤوعاهيت في جىميت مهاساث هفاءة الأداء لذى الطلبت االإطبلين في وليت التربيت للعلوم الؤو
 

  ـــــ ى ي ــ ــ ـُ ـــــل ة ــ ــ ـــــذي   بامــ ــ ــ ـُ م الليااااااااااااط والخلاااااااااااويم( . 2003الضت

ــــام   1  ه فاااااااااي التربيااااااااات وعلااااااااام الاااااااااىفغ ــ ــ ــــان ال ـ ــ ــ   داس ال تـ

   العين   الاماساا العشتُة االإتحذة .

    تـــــــون   حعـــــــن حعـــــــين   تصٍتـــــــون   كاـــــــال عبـــــــذ الحاُـــــــذ صٍ

  البىائيااااااااااااات مىظاااااااااااااوس ابعاااااااااااااخمولو ي وجش اااااااااااااو  م( .  1992ي

ة   مفش .  داس االإعاسف   الاظ نذسٍ

   تـــــــون    حعـــــــن حعـــــــين  تصٍتـــــــون   كاـــــــال عبـــــــذ الحاُـــــــذ صٍ

الاااااااااااخعلم والخاااااااااااذس غ ماااااااااااً مىظاااااااااااوس الىظشيااااااااااات م( . 2003ي 

ل العلى .1  هالبىائيت     م تبة وشٍ

 تــــــــــــــــــــــــــــون   عـــــــــــــــــــــــــــــاٌؾ ي الىظشيااااااااااااااااااااااااااااات البىائيااااااااااااااااااااااااااااات م(.  2007صٍ

 داس الؽــــــــــــــــــشتا 1 ه واظااااااااااااااااااتراجيجياث جااااااااااااااااااذس غ العلااااااااااااااااااوم

 للنؽش تالتوصَ   عاان   الاسدن .

 تــــــــــــــــون    كاــــــــــــــــال  عبــــــــــــــــذ الحاُــــــــــــــــذ ي . جاااااااااااااااااذس غ م(  2002صٍ

ـــاةشة    ياااااااتالعلاااااااوم للفهااااااام س يااااااات بىائ ــ ـــــ    القــ ـــــالى ال تــ   عــ

 مفش .

   ظـــــــــــــعادة   تـــــــــــــودا احاـــــــــــــذ   ترلُفـــــــــــــة   غـــــــــــــاصي تاـــــــــــــال ي

ازااااااااااش واااااااااال مااااااااااً الخباااااااااارة الخذس عاااااااااايت واالإعااااااااااخوى م( . 1997

االإلحااااااااااام نداء االإعلماااااااااااين بماااااااااااذاسط ظااااااااااالطىت عماااااااااااان فاااااااااااي 

اهدعاااااااااااااااااب    هاااااااااااااااام مهاااااااااااااااااسة كااااااااااااااااشاءة سمااااااااااااااااوص الخشيطاااااااااااااااات 

ـــــذد ي الجؼشافياااااااات ــ ــــة  عـ ــ ــ ــــو  ال الإبوٍ ــ ـــــض البحــ ــ ـــــة مشكـ ــ ( 11  م لـ

 نة العادظة       ظلىنة عاان .  الع

    ـــذ ي ــ ــ ـــلا  محاــ ــ ــ ــــلُى   مــ ــ ــ ـــــ( . 1424العـ ــ ــ فاعليااااااااات همااااااااااورج ةـ

ملتاااااار  لخعلااااااايم البىائيااااااات فاااااااي جىميااااااات مماسظااااااااث الخاااااااذس غ 

ااااااااااااا فااااااااااااي حعااااااااااااذيل  البىااااااااااااا ي لااااااااااااذى معلماااااااااااااث العلااااااااااااوم وازشَ

الخطااااااااااااااوساث البذيلاااااااااااااات الإفاااااااااااااااَيم الخؼيااااااااااااااراث الىيميائياااااااااااااات 

والحيوهيميائياااااااااااااااااااااااات لااااااااااااااااااااااااذى  الباااااااااااااااااااااااااث الصااااااااااااااااااااااااف الاول 

 بحــــــــــــــث منؽــــــــــــــوس   بلُــــــــــــــة  مذيىاااااااااااااات الشيااااااااااااااافاالإخوظااااااااااااااخ ب

اك   االإال ة العشتُة الععودًة  ال الإبُة للبناا   الشٍ

  ـــى ي ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــافت قاظـ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــذ الحـ ــ ــ ــ ــ ــ ــــاً    عبـ ــ ــ ــ ــ ــ اظااااااااااااااااغ م( . 2012الؽــ

 داس تائـــــــــــــــــل للنؽـــــــــــــــــش تالتوصَـــــــــــــــــ    2 ه البحاااااااااااااااااث الترباااااااااااااااااو  

 عاان   الاسدن .

   س ياااااااااااااااات م( .  2010الؽــــــــــــــــشتُ)ي   فــــــــــــــــوصي عبــــــــــــــــذ العــــــــــــــــلام ي

لخاااااااااذس غ للخعلااااااااايم حذياااااااااذة فاااااااااي  شائااااااااام واظاااااااااتراجيجياث ا

ة  1  ه الجاااااااام ي وماااااااا كبااااااال الجاااااااام ي ـــــشٍ ــــة العفــ ــ   االإ تبـ

 للنؽش تالتوصَ    مفش .

   ــــذرل  2004ؼــــــــــــــــــــءان   م)ــــــــــــــــــــ  عبــــــــــــــــــــذ الفــــــــــــــــــــبوس ي ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ م( .االإــ

االإنظـــــــــوما تبعـــــــــن ناـــــــــ رت التـــــــــذسَغ القائاـــــــــة علـــــــــى الف ـــــــــش 

ــــا ا  ــ ـــــاغ    االإاااااااا جمش العش ااااااااي الشابااااااااعالبنــ ــ ـــين ؼـ ــ ــ ــــة عـ ــ   تامعــ

:96-113 

  ــــا ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــ   ي الىُىــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــذ عِ ـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ التربياااااااااااااااااااااااااااااات م( . 2008  محاـ

ـــــالى  الاحخماعياااااااااااااااات واظاااااااااااااااااليب جذس عااااااااااااااااها ــ ــ ــ ــ ــ   د. ه   داس عـ

  ال قافة للنؽش تالتوصَ    عاان الاسدن .

 ـــــل ي ــ ــ ــ ــ ــ ــــوان   تاُــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــ    تنؽـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ اد علــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــاتض  فـ ــ ــ ــ ــ ــ . م( 2005العــ

جطاااااااويش اداء االإعلماااااااين فاااااااي ضااااااااوء بشهاااااااامج االإذسظااااااات مشهااااااااض 

ــــث  جطااااااااااويش الخااااااااااابع لووالاااااااااات الؼااااااااااور الذولياااااااااات بؼااااااااااضة ــ ــ   بحــ

ـــــذم  ـــاةشة   مقــ ــ ــــة القـــ ــ ــــادط  تامعـ ــ ـــي العــ ــ ــــ تاش العل ــ ــ ــــى للاــ ــ ايـ

ــــة   ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة ال الإبُــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ خ  site.iugaza.edg.psبلُــ اظــــــــــــــــــــــ الإت  بتــــــــــــــــــــــاسٍ

 معاءي  9م   العاعة 2018/ 21/7

  ــــىفى ي ــ ــ ــ ــ ــ ــ ى مفـ ـــــشٍ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــذ كــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــادي   احاــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ بىااااااااااااااااااء م( . 2014العبــ

بشهاااااااااااامج جاااااااااااذسيبي الإذسسااااااااااا ي اللؼااااااااااات العش يااااااااااات فاااااااااااي  شائااااااااااام 

  سظـــــــالة الخاااااااذس غ علاااااااى وفااااااام معاااااااايير الجاااااااودة الشااااااااملت 

ـــــت ــ ــ ــ ــ يالإ غيــــــــــــــــالإ منؽــــــــــــــــوسة   بلُـــــــــــــــة ال الإبُــــــــــــــــة الاظاظــــــــــــــــُة   ماتعــ

 تامعة بابل .

   نــــــــــ  صةيــــــــــالإي فاعلياااااااااات بشهااااااااااامج م( .2015عبــــــــــذ الــــــــــشصاا   صٍ

ملتااااااااار  علاااااااااى وفااااااااام الىظشيااااااااات البىائيااااااااات لخىميااااااااات مهااااااااااساث 

   الخااااااااااااشائخ واللاااااااااااااذسة االإياهيااااااااااااات فاااااااااااااي ماااااااااااااادة الجؼشافيااااااااااااات
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 عاهيتفاعليت بشهامج جذسيبي كائم على البىائيت الؤوعاهيت في جىميت مهاساث هفاءة الأداء لذى الطلبت االإطبلين في وليت التربيت للعلوم الؤو
 

سظــــــــالة ماتعــــــــتيالإ غيــــــــالإ منؽــــــــوسة   بلُــــــــة ال الإبُــــــــة الاظاظــــــــُة 

ة  ال امعة االإع نف  شٍ

   ـــالإ ي ــ ــ ـــى دعيـ ــ ــ ـــــذي قلـ ــ ــــودي   مءـ ــ بىاااااااااء بشهاااااااااامج م( .  2016العبــ

 لًظاااااااااتراجيجياث الاااااااااخعلم اليشاااااااااخ الإذسسااااااااا ي 
ا
جاااااااااذسيبي وفلاااااااااا

علاااااااام الاحياااااااااء وازااااااااشٍ فااااااااي ادا هاااااااام الخذس ساااااااا ي والخحصاااااااايل 

  اوشتحـــــــــــة دكتـــــــــــوسا  غيـــــــــــالإ والخفىيااااااااااار الاباااااااااااذا ي لطلبااااااااااا هم 

منؽــــــــــــــوسة   بلُــــــــــــــة ال الإبُــــــــــــــة للعلــــــــــــــوم الانعــــــــــــــانُة   تامعــــــــــــــة 

 البفشة 

    ـــــذاا ــ . البحاااااااااث العلماااااااااي م( 1992رتقـــــــــان ت/رـــــــــشتن يعبُــ

ـــــش 2  ه أظاااااااااااااااااااااليبً ( -أدواجااااااااااااااااااااً -) مفهومااااااااااااااااااااً ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ   داس الف ـ

 للنؽش تالتوصَ   الأسدن .

   الليااااااااااااااااااااااااااااااط م( . 2007العـــــــــــــــــــــــــــــضاتي   سحـــــــــــــــــــــــــــــُى ًـــــــــــــــــــــــــــــونغ ي

ــــة  1  ه والخلااااااااااااويم فااااااااااااي العملياااااااااااات الخذس عاااااااااااايت ــ ــ ــ   داس دتلــ

 للىباعة تالنؽش  عاان   الاسدن . 

  ـــذ ي ــ ــ ــ ـــن محاـــ ــ ــ ــ ــ ـــــالح بـ ــ ــ ــ ـــــاف  ــ ــ ــ ذخل الااااااااااااى االإاااااااااااام( .2003الععـــ

ـــــان   3 ه البحاااااااث فااااااااي العلااااااااوم العااااااالوهيت ــــة العبُكـــ ــ  م تبــ

اك   الععودًة .  الشٍ

  ـــــ( . 1428العاـــــــــــــــــشي   نـــــــــــــــــاعى محاـــــــــــــــــذ ظـــــــــــــــــلىان ي ــ ــ ــ ــ ــ ــ ازاااااااااااااااااش ةـ

اظااااااخعمال الااااااخعلم البىااااااا ي فااااااي جااااااذس غ وحااااااذة مااااااً ملااااااشس 

الشياضاااااااااااااااااياث علاااااااااااااااااى الخحصااااااااااااااااايل الذساسااااااااااااااااا ي والخفىيااااااااااااااااار 

الشياضاااااااااااااا ي لااااااااااااااذى  اااااااااااااا ب الصااااااااااااااف الاول الثاااااااااااااااهو  فااااااااااااااي 

شتحـــــــــة دكتـــــــــوسا  منؽـــــــــوسة  تامعـــــــــة او   مذيىااااااااات الشيااااااااااف

 ام القش    الععودًة . 

  عــــــــــــــــودة   احاــــــــــــــــذ ظــــــــــــــــلُاان   تمكــــــــــــــــاتي   فت ــــــــــــــــ  حعــــــــــــــــين

 الليااااااااااط والخلاااااااااويم فاااااااااي العمليااااااااات الخذس عااااااااايتم( . 1998ي

  داس الامل   استذ   الاسدن .2 ه

   ـــــذ ي ــ ــ ــ ــ ـــــذالين   دًوتولـ ــ ــ ــ ــ مىااااااااااااااا ب البحااااااااااااااث فااااااااااااااي م( .1985فانـ

  ا نذُــــــــــــــل نوفــــــــــــــل تارــــــــــــــشتن    التربياااااااااااااات وعلاااااااااااااام الااااااااااااااىفغ

ة   القاةشة   مفش 3 ه    م تبة الان لو االإفشٍ

   ـــين ي ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــحش امــ ــ ــ ــ ــ ــ ــاـتوا    ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ  شائااااااااااااااااام جاااااااااااااااااذس غ م( . 2009بــ

ـــان  1  ه الجؼشافياااااااااا ــ ــ ـــــش   عاــ ــ ــــة تالنؽــ ــ ــ ــــة للىباعـ ــ ــ   داس دتلـ

   الاسدن 

    ــــود ــ ــ ــ ــ ــ ـــــذ محاـ ــ ــ ــ ــ ـــــة   محاــ ــ ــ ــ ــ ـــــذ   تالحُلــ ــ ــ ــ ــ ـــــل احاــ ــ ــ ــ ــ ـــ    توفُــ ــ ــ ــ ــ ــ مش ــ

  داس  5  ه   شائاااااااااااااااااااااام الخااااااااااااااااااااااذس غ العامااااااااااااااااااااااتم(  . 2011ي

 االإعيالإة للنؽش تالتوصَ    عاان   الاسدن .

    ـــين ي ــ ــ ــ ـــــذ امــ ــ ــ ــــي   محاــ ــ ــ    ظااااااااااالون الخاااااااااااذس غم( .1996االإف ـــ

 د. ه  مشكض ال تان   مفش . 

 ازاااااااااااااااااااش م( . 2002االإنــــــــــــــــــذلاتي   ظــــــــــــــــــاا ابـــــــــــــــــــشاةُى عبــــــــــــــــــذ  ي

لاااااااااذى  اظاااااااااخعمال هماااااااااورج دسايفاااااااااش فاااااااااي الخؼيااااااااار االإفااااااااااَيمي

   البااااااااااث الصاااااااااف الثااااااااااوي االإخوظاااااااااخ فاااااااااي ماااااااااادة الاحيااااااااااء

 سظــــــــــــــــــالة ماتعــــــــــــــــــتيالإ غيــــــــــــــــــالإ منؽــــــــــــــــــوسة   بلُــــــــــــــــــة االإعلاــــــــــــــــــين  

 تامعة دًايى .

 ـــــشاةُى ي ــ ــ ـــــش   ابــ ــ ــ    1  ه  فلعااااااااااافاث التربياااااااااااتم( . 2001ناـــ

 داس تائل للنؽش تالتوصَ    عاان   الاسدن .

 ــــىفى ي ــ ــ ــ ــ ــ ـــــشاةُى مفــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــال ابـ ــ ــ ــ ــ ــ ـــى   منـ ــ ــ ــ ــ ــ فاعلياااااااااااااااات م( . 2010ن ـــ

مياااااات مهااااااساث التربياااااات العملياااااات لااااااذى بشهاااااامج ملتاااااار  فااااااي جى

اااااااااش   لبااااااااات كعااااااااام الذساظااااااااااث الاظااااااااا ميت فاااااااااي حامعااااااااات الاصَ

. سظــــــــــــــــالة ماتعــــــــــــــــتيالإ منؽــــــــــــــــوسة   بلُــــــــــــــــة ال الإبُــــــــــــــــة    بؼااااااااااااااااضة

 تامعة الاصةش   غضة . 

 ـــــالح ي ــ ــ ـــى ــ ــ ــ ــ ـــــ ي   قاظـ ــ ــ جحلياااااااااال االإواكااااااااااف م( . 2007النعواشـ

ـــيالإة 1  ه الخعليمياااااااااااات فااااااااااااي الضياااااااااااااساث الصاااااااااااافيت ــ ــ ــ ــ   داس االإعـ

 الاسدن . للنؽش تالتوصَ   عاان  

 ـــــالح ي ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــذ ـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة   احاــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ فاعليااااااااااااااااااات بشهاااااااااااااااااااامج  م( .2017اهابـ

رووااااااي ماااااااذمج كاااااااائم علاااااااى همااااااا رج الاااااااخعلم البىاااااااا ي فاااااااي 
ُ
الِىت

جحعاااااااااااااااااااااااااااين الأداء الخذس سااااااااااااااااااااااااااا ي للطلبااااااااااااااااااااااااااات االإطبلاااااااااااااااااااااااااااين 

  اوشتحــــــــــــة دكتــــــــــــوسا  غيــــــــــــالإ  واججاَاااااااااااااتهم هحااااااااااااو البرهااااااااااااامج

منؽــــــــــــوسة    بلُـــــــــــــة ال الإبُـــــــــــــة للعلــــــــــــوم الانعـــــــــــــانُة   تامعـــــــــــــة 

 البفشة
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 بىاااااااااااااااء وجطبياااااااااااااام م( . 2008ا ى يةبــــــــــــــه   ت هــــــــــــــان غ)ــــــــــــــي بــــــــــــــ

بشهاااااااااااامج لخىميااااااااااات االإهااااااااااااساث الخذس عااااااااااايت ال صمااااااااااات لطلبااااااااااات 

كعاااااااااااام الخاااااااااااااسيخ /االإشحلاااااااااااات الشابعاااااااااااات فااااااااااااي ولياااااااااااات التربياااااااااااات 

  سظــــــــــالة ماتعــــــــــتيالإ غيــــــــــالإ منؽــــــــــوسة   بلُــــــــــة  حامعاااااااااات باباااااااااال

 ال الإبُة   تامعة بابل . 

 مصادس الىذ 

  ـــــن ي ــ ـــــاء حعـ ــ ـُ ـــــذًوان   الإ ــ التربياااااااات العملياااااااات فااااااااي م( . 2009الـ

ــــة  www.alukah.net  عاااااااااااااذاد االإعلماااااااااااااين باااااااااااااشامج ا ــ ــ ــ ــ   مقالـ

خ  ـــــاعة  7/7/2018اظــــــــــــــ الإتعت بتــــــــــــــاسٍ ــ ــ ــ ــ ــــة  5,29م العـ ــ ــ ــ ــ دقُقــ

 معاءي .

 ـــــل ي ــ ــ ــ ــ ــ ــــوان   تاُــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــ    تنؽـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ اد علــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــاتض  فـ ــ ــ ــ ــ ــ م( . 2005العــ

جطاااااااويش اداء االإعلماااااااين فاااااااي ضااااااااوء بشهاااااااامج االإذسظااااااات مشهااااااااض 

ــــث  جطااااااااااويش الخااااااااااابع لووالاااااااااات الؼااااااااااور الذولياااااااااات بؼااااااااااضة ــ ــ   بحــ

ـــاةشة    ــ ــــة القـــ ــ ــــادط  تامعـ ــ ـــي العــ ــ ــــ تاش العل ــ ــ ــــى للاــ ــ ــــذم ايـ ــ مقـ

ــــة   ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــة ال الإبُــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ خ  site.iugaza.edg.psبلُــ اظــــــــــــــــــــــ الإت  بتــــــــــــــــــــــاسٍ

 معاءي  9م   العاعة 2018/ 21/7

  ـــــذ ي ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــى   ام ـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ مهاااااااااااااااااااااااااااساث الخااااااااااااااااااااااااااذس غ م( .  2013قاظــ

خ  وخصائصاااااااااااااها م  7/7/2018  مقالـــــــــــــة اظـــــــــــــ الإتعت بتـــــــــــــاسٍ

ـــــاعة  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ دقُقـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة معـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاءي   11,17العــ

http://tazoulteduc.yoo7.com 
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Abstract 

The current research aims to: Effectiveness 

of a training program based on human 

development in developing the skills of the 

performance efficiency of the students 

applied in the Faculty of Education for 

Human Sciences.  In order to achieve the 

objective of the research to identify the 

effectiveness of the training program, the 

researcher followed the procedures of the 

experimental method, using experimental 

design of the two groups (experimental 

group and control group) and telemetry. In 

light of the research and its procedures, 

1. There is no statistically significant 

difference (0.05) between the average 

performance of the experimental and 

control groups in performance efficiency as 

measured by the observation card. 

2. There is no statistically significant 

difference (0.05) between the average 

performance (male and female) of the 

experimental group in the performance 

efficiency as measured by the observation 

card.   The research community consists of 

students of the fourth stage - the morning 

study of the sections of history, geography 

and Koran sciences / Faculty of Education 

for Human Sciences / Al-Muthanna 

University for the academic year (2018 - 

2019), which are (281) students, while the 

study consisted of (24) The researcher 

chose 12 students to be the experimental 

group and 12 students to represent the 

http://tazoulteduc.yoo7.com/
http://tazoulteduc.yoo7.com/
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control group. The researcher was rewarded 

between the two groups in: (age, grades of 

curriculum material and methods of 

teaching in the third stage, and gender). 

The researcher prepared a tool Measure to 

verify the hypothesis Search: the note card 

to measure teaching performance of 

students applied to, which consisted of (30) 

items were verified from the validity and 

reliability.   The researcher applied his 

experience, which lasted a full academic 

year divided by two semesters on Tuesday, 

9/10/2018, and applied at the end of the 

study tool, and analyzed the results using 

the appropriate statistical means and 

resulted in the study the following results: 

1. There is a statistically significant 

difference at a mean level (0.05) between 

the average performance of the 

experimental and control groups in the 

performance efficiency as measured by the 

observation card. 

2. There is a statistically significant 

difference (0.05) between the average 

performance (male and female) of the 

experimental group in the efficiency of 

performance as measured by the 

observation card and for the benefit of 

females.In the light of the results of the 

research, the searcher reached a set of 

conclusions, recommendations and 

proposals 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


