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Abstract: The research aims to study the impact of 

applying the requirements of the IFRS15 standard in 

earnings managing of the telecom companies listed 

on the Muscat Securities Market. The researchers 

prepared a checklist consisting of (27) item from the 

requirements of applying the IFRS 15 standard to 

test the level of application of the mentioned 

standard in the telecommunications companies. The 

research sample amounting to (2) 

telecommunications companies, and for the period 

from 2014 to 2021, in addition to using the modified 

Jones model to disclose earnings management 

practices. The researchers reached the most 

important conclusions, Adopting the application of 

revenue recognition, measurement, presentation and 

disclosure requirements in accordance with the 

IFRS15 standard has positive effects on earnings 

management practices. As the results showed that 

there is a direct correlation between the application 

of the requirements of the IFRS 15 standard and the 

corporate earnings management practices of the 

research sample, the researchers also recommended 

several recommendations. The most important of 

which are, the need for the competent authorities to 

oblige the companies of the research sample to apply 

the requirements of the IFRS 15 standard. Which in 

turn helps in limiting the practices of earnings 

management, especially since the financial 

statements that were prepared according to the 

aforementioned standard are a suitable alternative to 

previous practices according to the results of the 

research. 
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في ممارسات إدارة الأرباح  (IFRS 15) تأثير تطبيق معيار الإبلاغ المالي الدولي

 لية ا مال لعينة من شركات الاتصالات في سوق مسقط للأوراق
 

 بشرى نجم عبدالله المشهداني  صابر بن علي السبعي  ي تيسير محمد جمعة الفلاح

 كلية الادارة والاقتصاد 
المعهد العالي للمحاسبة  

 وإدارة المؤسسات   
 كلية الادارة والاقتصاد 

 جامعة بغداد  جامعة منوبة  جامعة الفلوجة 

 المستخلص

في إدارة أرباح شركات   IFRS 15معيار    ت بالطهدف البحث إلى دراسة تأثير تطبيق مت  

(  27الاتصالات المدرجة في سوق مسقط للأوراق المالية، إذ أعد الباحثون قائمة فحص مكونة من )

لاختبار مستوى تطبيق المعيار المذكور في شركات   IFRS 15فقرة حسب متطلبات تطبيق معيار  

( البالغة  البحث  عينة  اتصالات  2الاتصالات  شركة  عن  2021إلى    2014من    ةد لملو(  فضلاً   ،

إلى  الباحثون  توصل  وقد  الأرباح.  إدارة  الكشف عن ممارسات  في  المعّدل  نموذج جونز  استخدام 

وقياسه وعرضه والإفصاح عنه   بالإيراد  الاعتراف  متطلبات  تطبيق  اعتماد  إن  أهمها،  استنتاجات 

رباح، حيث أظهرت النتائج وجود  لأا  ةرله تأثيرات إيجابية في ممارسات إدا  IFRS15وفقاً لمعيار  

وممارسات إدارة أرباح الشركات عينة   IFRS 15علاقة ارتباط طردية بين تطبيق متطلبات معيار  

الشركات  بإلزام  المختصة  الجهات  قيام  منها ضرورة  بتوصيات عدة  الباحثين  البحث، كما أوصى 

بد   IFRS 15عينة البحث بتطبيق كلي لمتطلبات معيار   اعد في الحد من ممارسات  سيه  رووالذي 

مناسباً   بديلاً  تعد  المذكور  للمعيار  وفقاً  إعدادها  تم  التي  المالية  القوائم  وأن  خاصة  الأرباح  إدارة 

  للممارسات السابقة حسب نتائج البحث.

 ، إدارة الأرباح. IFRS 15معيار  الكلمات المفتاحية:

 :المقدمة

ل   المالية  التقارير  إعداد  عملية  تعتمد   نمد  د عتخضع  التي  المحاسبية  والسياسات  المعايير 

عليها الأطراف الداخلية والخارجية ذات الصلة للحصول على المعلومات اللازمة لترشيد القرارات 

الاقتصادية، بالرغم من ذلك فإنه لا يمنع إدارة الشركات من السعي لإظهار التقارير المالية بطريقة  

الأرباح التي ظهر مفهومها نتيجة فضائح محاسبية كبرى    ةرداإ  تخدم مصالحها من خلال ممارسات 

تقنيات   بوسائل  المالي  بالأداء  التلاعب  العشرين من خلال  القرن  في  العالمية  الشركات  من  للعديد 

ونتيجة لذلك اهتزت الثقة في التقارير المالية مما أدى إلى   المحاسبة لخداع المستثمرين والمساهمين،

المطالبات   حظيت  لان  أ بزيادة  بالتالي  الأرباح،  إدارة  ممارسات  من  خالية  تصبح  المالية  تقارير 

ملامح   ظهور  في  الاهتمام  هذا  وتمثل  المحاسبي،  الفكر  في  كبير  باهتمام  الأرباح  إدارة  ظاهرة 

( ومجلس معايير المحاسبة المالية  IASBالمشروع المشترك بين مجلس معايير المحاسبة الدولية )

(FASBمن خلا ،)بالإيراد،د بال  ل الاعتراف  يعالج قضايا  دولي مشترك  تطوير معيار  وقد   ء في 

معيار   إصدار  إلى  ذلك  والانتقادات  IFRS 15أدى  القصور  أوجه  معالجة  إلى  يهدف  والذي   ،

للممارسات السابقة، وعليه سيتناول البحث   والتناقضات التي رافقت عملية الاعتراف بالإيراد وفقاً 

 المحاور الآتية: 

 الأول: منهجية البحث. رومحلا 
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 وإدارة الأرباح.   IFRS 15المحور الثاني: الإطار النظري للعلاقة بين معيار 

 في الشركات عينة البحث.  IFRS 15المحور الثالث: قياس تأثير 

 المحور الرابع: الاستنتاجات والتوصيات.  

 المحور الأول: منهجية البحث 

 أولاً: منهجية البحث  

البحث .1 متطلبات   نكمت  ،مشكلة  لتطبيق  تأثير  هناك  هل  الآتي:  الرئيسي  السؤال  في  البحث  مشكلة 

ويتفرع من    المالية؟في إدارة أرباح شركات الاتصالات في سوق مسقط للأوراق    IFRS 15معيار  

 هذا السؤال الأسئلة الآتية:  

ح شركات ابأر  ةفي إدار  IFRS 15هل هناك تأثير لتطبيق متطلبات الاعتراف بالإيراد وفق معيار   .أ

 المالية؟ الاتصالات في سوق مسقط للأوراق 

في إدارة أرباح شركات الاتصالات    IFRS 15هل هناك تأثير لتطبيق متطلبات القياس وفق معيار   .ب 

 المالية؟ في سوق مسقط للأوراق 

في إدارة أرباح شركات    IFRS 15هل يوجد تأثير لتطبيق متطلبات العرض والإفصاح وفق معيار   .ج

 المالية؟ سوق مسقط للأوراق  يفت لاالاتصا 

 ، وتتركز بالآتي: أهداف البحث .2

المالية   .أ التقارير  في  وقياسه وعرضه والإفصاح عنه  بالإيراد  الاعتراف  متطلبات  ومناقشة  عرض 

 "الإيراد من العقود مع الزبائن".  IFRS 15وفق معيار 

 وإدارة الأرباح.   IFRS 15عرض وتحليل العلاقة بين معيار  .ب 

بشأن الاعتراف بالإيراد وقياسه وعرضه والإفصاح    IFRS15تطبيق متطلبات معيار    يرث أاختبار ت .ج

 عنه في القوائم المالية في إدارة أرباح الشركات عينة البحث.

البحث  .3 الأخيرة  أهمية  السنوات  في  المحاسبي وتطوره  الفكر  تحول  إظهار  البحث من  أهمية  تنبع   :

يم التي  بالإيراد  التي ظهرت    IFRS 15معيار    هالثتجاه قضايا الاعتراف  القصور  لمعالجة أوجه 

فضلا ًعن السابقة،  الإيراد  معايير  تطبيق  إدارة    من  من  الحد  في  المذكور  المعيار  تطبيق  تأثير 

استمرارية   في  تأثير  من  لها  لما  المالية  التقارير  في  مهماً  عنصراً  الإيرادات  تعد  حيث  الأرباح، 

 ت اللازمة لإدامة أعمال الوحدة. ارراقلالوحدة الاقتصادية والعديد من ا

البحث .4 بين  فرضية  دلالة معنوية  ذات  " هناك علاقة  مفادها  إلى فرضية رئيسية  البحث  يستند  إذ   ،

وبين إدارة أرباح   IFRS 15، القياس، والعرض والإفصاح( وفقاً لمعيار  الاعترافتبني متطلبات )

 ات فرعية: يضفر ث الشركات عينة البحث، وتتفرع من هذه الفرضية ثلا

)توجد علاقة تأثير ذات دلالة معنوية بين تبني متطلبات الاعتراف وفق   الفرضية الفرعية الأولى:

 وبين إدارة أرباح الشركات عينة البحث(.  IFRS15معيار 

الثانية: الفرعية  وفق    الفرضية  القياس  متطلبات  تبني  بين  معنوية  دلالة  ذات  تأثير  علاقة  )توجد 

 إدارة أرباح الشركات عينة البحث(. نبي و  IFRS15معيار 

العرض  متطلبات  تبني  بين  معنوية  دلالة  ذات  تأثير  علاقة  )توجد  الثالثة:  الفرعية  الفرضية 

 وبين إدارة أرباح الشركات عينة البحث(.   IFRS15والإفصاح وفق معيار 

البحث .5 بإعداد استم  :مجتمع وعينة  الباحثين  قام  البحث  اختبار فرضيات  ص لمدى  حفة  رامن اجل 

معيار بتطبيق  المالية  للأوراق  مسقط  سوق  في  المدرجة  الاتصالات  شركات  ،  IFRS15التزام 
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( إلى الشركات التي طبقت 3( إذ يشير الـ )1( و) 2( و) 3( فقرة استناداً إلى منطق الـ )27تتضمن )

( الـ  أما  المالية،  القوائم  المعيار عند إعداد  ال2متطلبات  الشركات  إلى  إلى حد ما قب ط   يت( تشير  ت 

( تشير إلى الشركات غير المطبقة لمتطلبات  1متطلبات المعيار عند إعداد القوائم المالية، وأما الـ )

إدارة  عن  الكشف  في  المعّدل  نموذج جونز  استخدام  عن  المالية، فضلاً  القوائم  إعداد  عند  المعيار 

  2014ة مدرجة وللمدة من  كرش  (2أرباح الشركات عينة البحث، وقد تم أجراء عملية الفحص لـ )

، والسبب في اختيار شركات عينة البحث هو أنها ستتأثر بشكل كبير عند تطبيق معيار 2021وإلى  

IFRS 15 .وفقاً لتحليل الشركات الأربعة الكبرى لشركات التدقيق الدولية ، 

 وإدارة الأرباح IFRS 15المحور الثاني: الإطار النظري للعلاقة بين معيار 

 : IFRS 15الاعتراف بالإيراد وفق  .لاً وأ

بالإيراد .1 الاعتراف  أهمية    تعد :  أهمية  ذات  المالية  التقارير  إطار  في  الإيرادات  الإبلاغ عن  عملية 

التقارير المالية، وبالتالي فإن المعلومات المرتبطة بها تعد من أهم   البنود في  كبيرة لأنها من أكبر 

المستث يعتمد عليها  التي  الأخرى،    ون ر مالمعلومات  والمقرضون والأطراف  والمحتملون  الحاليون 

 (، 2:  2017من أجل تحليل وتقييم أداء الوحدة الاقتصادية، وكذلك التنبؤ بأدائها المستقبلي )المشهداني،  

مدير تنفيذي، تعد الإيرادات بالنسبة لهم أهم مقياس    400وفي دراسة أجريت مقابلات مع أكثر من  

تخدمين، حيث أظهرت الدراسة أن الإيرادات هي ثاني أهم مقياس للأداء س ملل  هأداء يتم الإبلاغ عن

تقييم  Bakker, 2021: 4بعد الأرباح ) (، وبينت دراسة أخرى أن بند الإيرادات له دور مهم في 

أداء الوحدة الاقتصادية من خلال توفير معلومات القيمة المضافة للسوق مقارنة بالأرباح، حيث إن  

الأرباح ينخفض  معي  ف  بند  قد  التقييم  عنصر  لية  بينما  مختلفة،  عوامل  على  بناءً  الوقت  بمرور 

 (. Chandra& Byung, 2008: 220-221الإيرادات مستقراً )

بالإيراد .2 للاعتراف  السابقة  الدولية  للمعايير  الموجهة  إلى  :  الانتقادات  الموجهة  الانتقادات  تتمثل 

 بالآتي:    ةبقاسالمعايير الدولية للاعتراف بالإيراد ال

تتمثل المشكلات في قيمة الاعتراف بالإيراد بموجب معايير المحاسبة الدولية السابقة، والتي قد لا   .أ

والخدمات  السلع  بيع  من  بالإيراد  الاعتراف  يعتمد  حيث  الاقتصادية،  للأحداث  حقيقياً  تمثيلاً  توفر 

 (. Bohusova & Nerudova, 2009: 16على توقيت نقل مخاطر ومنافع الملكية )

وبالتالي   .ب  العناصر،  متعددة  الاتفاقيات  بالإيراد من  الاعتراف  إرشادات محدودة حول  المعايير  تقدم 

 (. Bohusova & Nerudova, 2009: 16يصعب تطبيقها على المعاملات المعقدة )

 ن، و ب( الاعتراف بالإيراد لتحويل مخاطر ومنافع الملكية إلى الز18يتطلب معيار المحاسبة الدولي ) .ج

ومنافع  مخاطر  وليس  السيطرة  مفهوم  على  يعتمد  الذي  "الأصل"  مفهوم  مع  يتعارض  ما  وهو 

 (. (Tsujiyama, 2009: 3الملكية 

( ومعيار المحاسبة  11يوجد تعارض بين متطلبات الاعتراف بالإيراد بين معيار المحاسبة الدولي ) . د 

ى الزبون، بينما اعتمد معيار  لإة  يك(، حيث ينص الأخير على نقل المخاطر ومنافع المل18الدولي )

 .  (Tsujiyama, 2009: 3)( على إتمام الوحدة للأنشطة المحددة في العقد 11المحاسبة الدولي ) 

والخدمة،    .ه السلعة  بين  بوضوح  التمييز  صعوبة  إلى  يؤدي  مما  كافية،  إرشادات  المعايير  تقدم  لا 

صع تحد  ـوبالتالي  المعـوبة  الـيد  يجـيار  تستخـذي  أن  للاعـالوح  همد ـب  بالإيـدة  راد ـتراف 

(Hasanen & Abo Talib, 2014: 274 ) 
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لمعيار   .3 الاساسية  معيار  :  IFRS 15المبادئ  صياغة  الدولي IFRS 15عند  المجلسان  اعتمد   ،

الأصل مدخل  على  يتم    -والأمريكي  المذكور،  للمدخل  ووفقاً  بالإيراد،  للاعتراف  كأساس  الالتزام 

  (. 48  :2022  بناءً على التغيرات في الأصول والالتزامات )الجبوري،  هاس االاعتراف بالإيرادات وقي

لقياس   الاقتصادية  الوحدة  تطبقها  أن  يجب  التي  المبادئ  يصف  المذكور  المعيار  فإن  بالتالي 

ويتمثل بها،  والاعتراف  الصلة  ذات  النقدية  والتدفقات  الوحدة   الإيرادات  أن  هو  الأساسي  المبدأ 

د بمبلغ يعكس المقابل الذي من المحتمل أن تحصل عليه الوحدة مقابل نقل  اريلإا الاقتصادية تعترف ب

وبناءً على ذلك تعترف الوحدة الاقتصادية بالإيرادات وفقاً لذلك    البضائع أو الخدمات إلى الزبون،

 المبدأ الأساسي من خلال تطبيق الخطوات الموضحة في الشكل الآتي:  

 

 

  

 

  

  

 

 

 

 

 
 

 IFRS 15عتراف بالإيراد على وفق معيار لاات اوخط  :(1الشكل )

( من المعيار على  10تم تعريف العقد في الفقرة )  الخطوة الأولى: تحديد العقد )العقود( مع الزبون،

أنه " اتفاق بين طرفين أو أكثر يحدد حقوقاً أو التزامات قابلة للتنفيذ، ويمكن أن تكون العقود مكتوبة  

الممار  ضمن  أو  شفهية،  المعتادة"لات  اسأو  ولمساعدة    (.Kieso et sl: 2020: 1532)   تجارية 

الوحدة على تحديد ما إذا كانت عقودها مع الزبائن هي عقود تقع ضمن نطاق المعيار، حدد المجلس  

 (:  IFRS 15: 2014: 9بعض الميزات التي يجب أن تكون موجودة، وعلى النحو الآتي )

 ت كل منهما.امزاتلاتفاق طرفي العقد والالتزام بأداء ا .1

 يمكن للوحدة الاقتصادية تحديد حقوق كل طرف فيما يتعلق بالسلع أو الخدمات التي سيتم تحويلها.  .2

 تحديد شروط الدفع لتحويل السلع أو الخدمات. .3

يحتوي العقد على مضمون تجاري )أي يمكن أن تتغير مخاطر أو توقيت أو مقدار التدفقات النقدية  .4

 المستقبلية(. 

تقوم الوحدة الاقتصادية بتحصيل المقابل الذي تستحقه مقابل السلع أو الخدمات التي   نأل  متمن المح .5

 ستنقلها إلى الزبون.

التزام الأداء هو وعد بتقديم سلعة أو خدمة للزبون، الخطوة الثانية: تحديد التزامات الأداء في العقد، 

ارسات التجارة المعتادة. لتحديد ما  ممى  لعقد يكون هذا الوعد صريحاً أو ضمنياً، أو قد يكون قائماً  

للزبون   مميزة  خدمة  أو  سلعة  تقديم  الاقتصادية  الوحدة  على  يجب  موجوداً،  الأداء  التزام  كان  إذا 

 : تحديد العقد مع الزبون1الخطوة 

 : تحديد التزامات الاداء في العقد 2الخطوة 

 سعر المعاملة  تحديد :3الخطوة 

: تخصيص سعر المعاملة على التزامات  4الخطوة 

 الاداء في العقد

بالإيراد عندما يتم الوفاء   الاعتراف: 5الخطوة 

 بالتزام الاداء
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(Kieso et sl: 2020: 1533 ويتطلب نموذج الاعتراف بالإيراد المستند إلى العقد تحديد جميع ،)

من العقد  في  بها  المتعهد  الخدمات  أو  البنود   جلأ  السلع  هذه  من  كل  عد  ينبغي  كان  إذا  ما  تحديد 

المتعهد بها التزام أداء منفصل، وهذا هو الحال بالنسبة لكل سلعة أو خدمة مميزة من الباقي في العقد  

(Holzmann, 2011: 89  غير العقد  في  المدرجة  والخدمات  السلع  جميع  كانت  إذا  ولكن   .)

يتم تجميع السلع أو الخدمات غير المميزة إلى النقطة    ،حد اوواضحة، وكان العقد يتضمن التزام أداء  

التي تكون فيها المجموعة متميزة عن بقية العناصر أو المجموعات المنشأة في العقد ويمكن تحديده  

المنفصل ليس ضرورياً   التزام الأداء  , وكما أن تحديد ومحاسبة  أداء منفصل  التزام  يمثل  أنه  على 

نفسه، فإن المحاسبة المشتركة  زيمم  ت عند تحويل سلع أو خدما ة متعهد بها إلى الزبون في الوقت 

لالتزامات الأداء هذه ستؤدي إلى نفس المبلغ وتوقيت الاعتراف بالإيرادات كما لو كانت تم حسابها  

 (.  Ferreira, 2020: 9بشكل منفصل )

المعاملة سعر  تحديد  الثالثة:  العقد   :الخطوة  إيرادات  )أو  المعاملة  تتوقع    هو  (سعر  الذي  المقابل 

سعر   مبلغ  تحديد  الإدارة  من  ويتطلب  الأداء،  بالتزامات  الوفاء  مقابل  لها  مستحقاً  يكون  أن  الوحدة 

المعاملة عند بداية العقد وإعادة النظر في عملية التقييم في كل تاريخ إبلاغ، وفي العديد من العقود 

و بوضوح،  تحديده  ويمكن  ثابتاً  المعاملة  سعر  متغيراً   يفن  ك ليكون  السعر  يكون  الأخرى  العقود 

ويتطلب تقديراً من أجل الاعتراف بالإيرادات من الوفاء بالتزام الأداء، ولن يتم الاعتراف بالإيراد 

سعر   بتقدير  المتغيرة  الظروف  سمحت  وإذا  معقول،  بشكل  المعاملة  سعر  تقدير  يمكن  لا  عندما 

للاعتراف بالإيرادات من التزامات الأداء التي   ك لذ   د عالمعاملة بشكل معقول، فإن الوحدة مطلوبة ب

تم الوفاء بها، وقد يكون من الممكن تقدير جزء معقول فقط من المقابل المتضمن في العقد في مثل  

هذه الحالات يشمل سعر المعاملة فقط المبلغ الذي يمكن للوحدة تقديره بشكل معقول، ولغرض تحديد 

كل من التعويض المتغير والقيمة الزمنية للنقود والتعويض غير    ر يأثت  سعر المعاملة، يلزم النظر في

 (. Holzmann, 2011: 89النقدي، فضلاً عن التعويضات المدفوعة أو المستحقة للزبون )

العقد في  الأداء  لالتزامات  المعاملة  سعر  تخصيص  الرابعة:  يتضمن   :الخطوة  الذي  للعقد  بالنسبة 

الاقتصادية بتخصيص سعر المعاملة لكل التزام أداء بمبلغ يوضح    ةحد ولأكثر من التزام أداء، تقوم ا

تخصص  أخرى  بعبارة  أداء،  التزام  بكل  الوفاء  مقابل  عليه  الحصول  الوحدة  تتوقع  الذي  المقابل 

الوحدة سعر المعاملة لكل التزام أداء على أساس أسعار البيع المستقلة نسبياً، وإن أفضل دليل على 

المست  البيع  منفصل   وه   لقسعر  بشكل  خدمة  أو  سلعة  بيع  خلال  من  ملاحظته  يمكن  الذي  السعر 

تقدير سعر  الوحدة  فسيتعين على  بشكل منفصل،  الخدمة  أو  السلعة  بيع  يتم  لم  الوحدة وإذا  بواسطة 

 (. (khamis, 2016: 11  بيعها باستخدام طريقة تزيد من استخدام المدخلات التي يمكن ملاحظتها

ا الخامسة:  بالتزام الأداء،  ا رعتلاالخطوة  الوحدة  تفي  بالإيراد عندما )أو عندما(  يتم الاعتراف ف 

تحويل   طريق  عن  منها  المطلوبة  والواجبات  الالتزامات  الاقتصادية  الوحدة  تؤدي  عندما  بالإيراد 

وتحدث  الأصل،  في  الزبون  يتحكم  عندما  التحويل  عملية  وتحدث  الزبون،  إلى  الخدمة  أو  السلعة 

ادات إما بمرور الوقت )أساس زمني(، على سبيل المثال دخل الإيجار، أو في ريلإا  السيطرة على

 (. Al-Shatnawi, 2017: 383) وقت محدد، مثل بيع سلعة جاهزة

يتم عرض العقود المبرمة مع الزبائن في قائمة المركز    :IFRS 15متطلبات العرض وفق معيار   .1

بناءً عل مدينة  ذمم  أو  التزام  أو  أو لاعال  ىالمالي كأصل  السلع  تقدم  التي  الاقتصادية  الوحدة  بين  قة 

الخدمات ودفع الزبون، وفي حالة استلام الوحدة الاقتصادية المبلغ مقدماً من الزبون قبل تقديم السلع  
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أو الخدمات إليه، يتم الاعتراف بالتزامات العقد في قائمة المركز المالي، ولكن في حالة قيام الوحدة  

أ السلعة  يتم  ي د تق  وبتحويل  أو  عقد،  كأصل  بها  الاعتراف  الحالة  هذه  في  يتم  للزبون،  خدمة  م 

البنود المذكورة   بالذمم المدينة في حالة عدم دفع الوحدة المستحقة للزبون، ويتم عرض  الاعتراف 

 (: Tong, 2014: 16في قائمة المركز المالي وفق الآتي ) 

للوحدة .أ وجود حق  حالة  في  عقد  كأصل  به  الاعتراف  استلامه  تقلاا  يتم  المتوقع  المقابل  في  صادية 

 دون ربطه بحدث زمني. 

 يتم الاعتراف بالتزام العقد في حالة نقل السلع أو تقديم خدمة للزبون الذي استلمت الوحدة مقابله.  .ب 

باستثناء مرور   .ج استلامه غير مشروط،  المطلوب  المقابل  أن  المدينة في حالة  بالذمم  الاعتراف  يتم 

 . الوقت كأساس زمني

هو توفير    IFRS 15الهدف من الإفصاح وفقاً لمعيار  IFRS 15: بات الإفصاح وفق معيار  لطمت .2

معلومات كافية لتمكين مستخدمي المعلومات المحاسبية من فهم الطبيعة والتوقيت والمبالغ وحالات  

عيار  ملا  نم عدم التأكد المرتبطة بالإيرادات والتدفقات النقدية الناشئة عن العقود مع الزبائن، ويتض

 (:  Al-Shatnaw, 2017: 383التي تشمل الآتي )  الإفصاحات العديد من 

الإيرادات  .1 )مبلغ  مثل  الزبائن  مع  المبرمة  العقود  حول  والوصفية  الكمية  المعلومات  عن  الإفصاح 

 المعترف بها، خسائر انخفاض قيمة أي أصول تعاقدية(.

المعيار على العقود المبرمة مع الزبائن،   ذاه   وصف للأحكام والتقديرات الهامة عند تطبيق تعليمات  .2

المعاملة   وسعر  الأداء  التزامات  توقيت  عن  الإفصاح  الاقتصادية  الوحدة  على  يجب  لذلك  ونتيجة 

 المخصص لالتزامات الأداء.

العقود،  .3 بتلك  والوفاء  الزبائن  مع  العقود  على  الحصول  تكاليف  عن  ناتجة  بها  معترف  أصول  أي 

المواصفا هذه  والطريقة  لب )م   ت وتشمل  الزبون،  مع  عقد  على  للحصول  إنفاقها  تم  التي  التكاليف  غ 

 المستخدمة للإطفاء، وأرصدة الحسابات(. 

 ً وأنواعها  .ثانيا دوافعها  وتحديد  الأرباح  إدارة  نتيجة  :  تعريف  الأرباح  إدارة  ممارسة  تظهر 

بها   المسموح  المرونة  بمساعدة  الإبداعية  للمحاسبة  المتعمد  المحاسبة    ب وجمب للاستخدام  مبادئ 

 ( عموماً  من  GAAPالمقبولة  بدلاً  الإدارة  رغبات  تعكس  التي  المحاسبية  الأرقام  عن  للإبلاغ   ،)

الاقتصادي، ذكر  الواقع  كما  العالم  حول  الاهتمام  من  بالكثير  حظي  قد  المفهوم  هذا   ولأن 

(Bamahros & Hussin, 2015: 145 وقد اختلفت تعريفاته وفقاً لطريقة است ،)حيث تم    ،هامد خ

تعريف إدارة الأرباح على أنها: "اختيار المدير للسياسات المحاسبية )إدارة الأرباح المستحقة(، أو  

الإجراءات الحقيقية )إدارة الأرباح الحقيقية(، التي تؤثر في الأرباح لتحقيق أهداف ربح معينة تم  

 (. (Scott, 2015: 445الإبلاغ عنها 

 (: Parfet, 2000: 485بين الجانب الجيد والسيئ وفقاً للآتي )  حبارأ( إدارة  Parfetوتقسيم )   

بطريقة   .1 التجارية  الأعمال  اليومية لإدارة  العملية  للأرباح هي  الجيدة  الإدارة  الجيدة:  الأرباح  إدارة 

جميع   مع  وتتفاعل  السوق  وظروف  النتائج  وتراقب  للميزانية،  معقولة  أهدافاً  تحدد  الإدارة  جيدة، 

بعض رفالو  التهديدات  وفي  موثوق،  بشكل  بالالتزامات  وتعهد  تحدث،  التي  المتوقعة  غير  ص 

فيها الأحيان يمكن لإدارة الأرباح الجيدة أن تقرر أيضاً تنفيذ بيع طوعي للأصول في فترة تنخفض  

  ، ل الإيرادات التشغيلية العادية أحياناً، وتسمى إدارة الأرباح "الجيدة" هذه أيضاً إدارة أرباح التشغي

طوعية    ث يح تجارية  قرارات  خلال  من  مستقر  مالي  أداء  إنشاء  لمحاولة  تدابير  الإدارة  تتخذ 
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فيها   تنخفض  التي  الفترات  إلى  المبيعات  تأجيل  هو  للأرباح  الجيدة  الإدارة  على  ومثال  ومقبولة، 

 الإيرادات، وهو ما يسمى تمهيد الدخل.  

جيدة من خلال التدخل لإخفاء الأداء التشغيلي لار  يغإدارة الأرباح السيئة: يتم تمثيل إدارة الأرباح   .2

الحقيقي عن طريق إنشاء إدخالات محاسبية وهمية أو توسيع التقديرات إلى ما بعد نقطة المعقولية، 

على سبيل المثال قد يخفي مديرو الوحدة التأثير الرئيسي لهامش الربح الضعيف من خلال إجراء 

 الديون المعدومة.  فرياصتخفيض لا يمكنه دعمه في مخصصات م

إلى أي مدى تكون هذه الممارسات مقبولة أو لا، في حالة    (Akers et al., 2007ويقيم )  

أخلاقية   ممارسة  تعد  فإنها  القواعد،  عن  طفيف  انحراف  مجرد  أو  صراحة  الممارسة  حظر  عدم 

النظر   هذا    عمنبغض  ويعد  منه،  يتدفق  التي  المعلومات  أو  بالممارسة  يتأثر  شخص   يأ  نإ قد 

الخداع   أو  التلاعب  أو  الفهم  المعلومات للحصول على أرباح قصيرة الأجل يخضع لسوء  يستخدم 

 (.  (Akers et al., 2007: 64 المتعمد 

وتم اقتراح عدد كبير من الدوافع لإدارة الأرباح في الأدبيات الأكاديمية، نظراً لأنه ليس من   

ي سيقتصر التحليل على تلك التي تم تشخيصها على  لالتابالمجدي مراعاة جميع الدوافع المقترحة، و 

نطاق واسع، وبالتالي فهي تم تصنيفها على نوعين من الدوافع، النوع الأول مرتبط بنظريات التعاقد 

تأثير   بالمعلومات من خلال  الثاني مرتبط  والنوع  بالأعمال كالديون والمكافئات،  للتلاعب  المختلفة 

في   المحاسبية  وعلى    ت ااررق المعلومات  بالأرباح،  للتلاعب  رئيسي  كحافز  والإقراض  الاستثمار 

( أن السببين الأولين للاحتيال والتحريف والتلاعب في القوائم  (Kellogg, 1991سبيل المثال، يذكر

 (: Dechow et al, 1996: 3-4المالية هما ) 

 ن. ينائد كلتشجيع المستثمرين على شراء حصة في أسهم الشركة كملاك أو في السندات  ❖

 زيادة قيمة أسهم الشركة بالنسبة للمساهمين الحاليين.  ❖

 Association of Certified Fraud Examinersوتؤكد جمعية مدققي الاحتيال المعتمدين    

أن السبب الأول وراء التلاعب بالقوائم المالية هو تشجيع الاستثمار من خلال بيع الأسهم،    (1993)

الممارسون يجادل  أساسياً   أنب  وبالتالي  دافعاً  يوفر  الشركة  لقيمة  المستثمرين  تصورات  في  التأثير 

المستثمرين عن   التلاعب بتصورات  الحاليون من  بالأرباح، وتستفيد الإدارة والمساهمون  للتلاعب 

بسعر   أسهمهم  بيع  أو  أكثر ملاءمة  بشروط  تمويل إضافي  تمكنهم من زيادة  الشركة في حالة  قيمة 

الت فإن  لذا  بالأرباح    يلومأعلى،  للتلاعب  إضافية  دوافع  هي  للأسهم  الداخلية  والمبيعات  الخارجي 

(Dechow et al, 1996: 4 .) 

مجموعات من الفرضيات التي تمثل حوافز   ثلاث   Watts & Zimmerman  وقد وضع  

للمديرين لاختيار الأساليب المحاسبية، وهي: خطط المكافآت، وعقود الديون، والتكاليف السياسية.  

انتهازي، وهذه المتغيرات هي   كرذ ت الأدبيات كل هذه الافتراضات التي تجعل الإدارة تعمل بشكل 

 (. Watts& Zimmerman, 1990: 138-139الدوافع الأساسية وراء ممارسة إدارة الأرباح )

المالية،    السوق  وتقييم  توقعات  تلبية  أجل  من  سبق  لما  آخر  إضافي  دافع  إضافة  ويمكن 

من الدوافع العوامل التي تدفع إدارة الأرباح من خلال تأثيرها في سعر سهم   ةعمو جموتشمل هذه ال

عل المالية  الأسواق  اعتماد  بسبب  أربـالشركة،  الشـى  الحـاح  لتكويـركة  توقع ـالية  مستقـن  بلية  ـات 

الأربـح وكـول  استخـاح،  مؤشـذلك  الأربـدام  لتحـر  توقع ـاح  معقـقيق  حـات  قيمـولة  الشـول    ركة ـة 

(El Diri, 2018: 66)  
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 (: Scott, 2015: 447وعليه تنعكس دوافع إدارة الأرباح في أربعة انماط، وهي )   

الأرباح   .1 كانت Earning bathتغطيس  إذا  الهيكلة،  إعادة  نفقات  بسبب  النمط  هذا  اختيار  يتم   :

ثير لتخسره  كلا اه الشركة تبلغ عن خسارة، لأن الإدارة تشعر أنها قد تبلغ عن خسارة كبيرة وليس لدي

الأصول،  شطب  طريق  عن  الأرباح  تغطيس  الضروري  من  سيكون  وبالتالي  المرحلة،  هذه  في 

الاستحقاق،   لعكس  نتيجة  تحدث  الأرباح"  "تغطيس  المتوقعة، وعموماً  المستقبلية  التكاليف  وتوفير 

 مما يعزز احتمالية الأرباح المستقبلية المبلغ عنها. 

الدخل   .2 أو  minimization Incomeتقليل  العالية،  الربحية  فترات  خلال  النمط  هذا  اختيار  يتم   :

التي   السياسات  وتشمل  الأجنبية،  المنافسة  من  نفسها  لحماية  تشريعات  إلى  الشركات  تسعى  عندما 

الملموسة،   غير  والأصول  الرأسمالية  للأصول  سريعة  شطب  عمليات  من  الدخل  خفض  تقترح 

 طوير لاعتبارات ضريبة الدخل.تلوا ث وفرض رسوم على نفقات الإعلان والبح

الدخل .3 نمط  Income maximizationتعظيم  في  الانخراط  للمديرين  يمكن  العقد،  نظرية  من   :

لتعظيم صافي الدخل المبلغ عنه لأغراض المكافأة، بشرط ألا يضعهم ذلك فوق الحد الأقصى، وقد  

  ى.صقتزيد الشركات التي لا تخرق عهد الديون من الدخل إلى الحد الأ

الدخل   .4 للاهتمام من منظور  Income smoothingتمهيد  إثارة  الأرباح  إدارة  أساليب  أكثر  أحد   :

نظرية العقد هو أن المديرين الذين يتجنبون من المخاطرة يفضلون تدفق مكافآت أقل تغيراً، وبالتالي 

 ت نسبياً. باث ض ييمكن للمديرين تمهيد الأرباح المبلغ عنها بمرور الوقت من أجل الحصول على تعو 

لمعاملات    محددة  محاسبية  معالجة  اختيار  طريق  عن  أساسي  بشكل  الأرباح  إدارة  وتتم 

أو   النقدية  التدفقات  على  تؤثر  قد  التي  الاقتصادية  القرارات  بعض  اتخاذ  طريق  عن  أو  معينة، 

المعروضة الأرباح  تحسين  هو  الإجراءين  كلا  من  والهدف  الشركة،  إنتاج  أو  ي  ف  الاستثمارات 

تتضمن  لا قد  المحاسبية  للأرقام  المصلحة  أصحاب  تفسيرات  النهاية  وفي  المالية،  قوائم 

الأرباح  لتمهيد  عموماً  المقبولة  المحاسبة  مبادئ  ضمن  الأرباح  لإدارة  الأخرى  الاستراتيجيات 

 وتحويل التصنيف وبعض التقنيات المتقدمة، ومع ذلك قد تتخذ إدارة الأرباح عدة أشكال، ويبدو أن 

) تع لاا شيوعاً  التلاعب  مجالات  أكثر  هو  بالإيرادات  يتم El Diri, 2018: 13راف  لذلك  وفقاً   ،)

إما على   تعتمد  والتي  المستحقة،  الأرباح  إدارة  الأول هو  النوع  نوعين،  الأرباح على  إدارة  تقسيم 

 ( عموماً  المحاسبة  مبادئ  بها  تسمح  التي  المرونة  الأGAAPاستغلال  إدارة  يسمى  وهذا    اح بر(، 

مبادئ   واضح  بشكل  ينتهك  أو  المحاسبية،  الأدبيات  في  عموماً  المقبولة  المحاسبة  مبادئ  ضمن 

عموم المقبولة  ول ـالمحاسبة  يطُـاً  عليهـذلك  أربـلق  إدارة  خـا  نطـاح  )ـارج  (  GAAPاق 

Bauwhede & Willekens, 2003: 203)  وبالنسبة للنوع الثاني، فإن إدارة الأرباح الحقيقية .)

الأرباح   رثيأتلها   إدارة  المديرون  ويفضل  للشركة،  والمستقبلية  الحالية  النقدية  التدفقات  في  مباشر 

القائم الأنشطة  على  الحقيقية  الأنشطة  أساس  ع ـعلى  الاستحـة  لأس ـلى  عـقاق  هـباب  ي   ـدة 

(Alsultan , 2017: 35  :) 

 والمدققين.   نميظنمن المرجح أن تخضع عمليات التلاعب على أساس الاستحقاق لرقابة الم .أ

 قد يؤدي التلاعب في الاستحقاق إلى احتيال محتمل يعرض إدارة الشركة لخطر التقاضي.  .ب 

تحويل   .ج للمديرين  يمكن  العمومية،  الميزانية  في  المحاسبة  السابقة في طرق  التغييرات  لتراكم  نظراً 

الفترة في  الحقيقية  الأرباح  إلى  الاستحقاقات  من  الأرباح  إدارة  في  يتم  لالحا  مشاركتهم  عندما  ية 

 استخدام الأرباح المستحقة على نطاق واسع في الفترات السابقة. 
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بين معيار    .ثالثا تأثير :  وإدارة الأرباح   IFRS 15العلاقة  لفهم  تحليلياً  الوكالة إطاراً  توفر نظرية 

 ل تساهم في ح  IFRSفي السلوك الانتهازي الإداري، توضح هذه النظرية أن معايير    IFRS  معايير

مرتبطة بشفافية الإفصاح وزيادة    IFRSل الوكالة وتقليل الأحكام الذاتية. كما توضح أن معاييركامش

الأرباح )عباس،   إدارة  يؤثر في ممارسات  الإدارة، وهذا  (، وإحدى  73:  2022التحكم في سلوك 

  1من   راً اب، والذي سيتم تنفيذه اعتIFRS 15هي معيار  IFRSالميزات الرئيسية التي جلبتها معايير 

الثاني   تم استبدال كل من معيار المحاسبة الدولي  2018كانون  عقود   11، مع هذا المعيار الجديد، 

الدولي   المحاسبي  والمعيار  إمكانية   18الأنشاء  زيادة  أبرزها  عدة  أسباب  أجل  من  الإيرادات، 

الما التقارير  فهم  تحسين  وبالتالي  المختلفة،  المال  رأس  أسواق  بين  المعيار    ة،يلالمقارنة  ويتضمن 

الدولي   المحاسبة  معيار  الإيجار،  عقود  باستثناء  الزبائن،  مع  العقود  من  الإيرادات  جميع  المذكور 

الدولي  17 المالي  الإبلاغ  معيار  المالية،  الأدوات  المجموعة،  9،  شركات  في  المشاركة  الأسهم   ،

الدولي   المالي  الإبلاغ  الم  10معيار  المشتركة معيار  الإبلاغ    28الدولي    ةسباحوالمشاريع  ومعيار 

(، فضلاً عن الأسباب المذكورة Oncioiu & Tanase, 2016: 32عقود التأمين )  4المالي الدولي  

معيار   تطبيق  فإن  القطاعات، لأن    IFRS 15أعلاه،  من  للعديد  المالية  التقارير  في  كبير  تأثير  له 

الاع وتوقيت  العقد  وتكاليف  الممارالإيرادات  عن  كبير  بشكل  يختلفان  فإن  لسابا  سة تراف  لذلك  قة. 

المالي  الإبلاغ  معايير  تتبنى  التي  القطاعات  جميع  على  تأثيرات  له  سيكون  الجديد  المعيار  تطبيق 

هذه  تحليل  أيضاً  ويجب  الإيرادات،  وهو  المالية  تقاريرها  في  أهمية  الأكثر  العنصر  وعلى  الدولية 

في   IFRS 15ئج التي توصلت إليها تقارير الأربعة الكبار حول تأثير معيار  النتائج بالتزامن مع النتا 

إدارة الأرباح من أجل استخلاص النتائج المناسبة لأصحاب المصلحة، ويظُهر تحليل الأربعة الكبار  

  IFRS 15أن صناعة الاتصالات تعرض بعض المجالات التي تأثرت بشكل كبير من تطبيق معيار  

المثال سبيل  التمويل    )على  ومكونات  الأخرى،  المنفصلة  الأداء  والتزامات  الهواتف  عن  المحاسبة 

البيع المستقل النسبي، والاعتراف بالإيرادات على   الهامة، وتخصيص الإيرادات على أساس سعر 

أساس المحفظة(، وبالنظر إلى النتائج التي تم الحصول عليها من التحليل، من الممكن التأكيد على  

يجب   IFRS 15وانب يمكن أن تمثل مستوى إدارة الأرباح، وبالتالي فإن تطبيق معيار  أن هذه الج

بش الأرباح  إدارة  فيها  تمارس  التي  الصناعات  يفيد  أكـأن  مـكل  ص ـبر،  الاتص ـثل  الات  ـناعة 

(Tutino et al, 2019: 227  وهو ما يقودنا إلى اتجاهين محتملين لتأثير معيار ،)IFRS 15    في

ح. قد يؤدي الاتجاه الأول إلى انخفاض جودة الأرباح لأن إمكانية إدارة الأرباح، بما في  إدارة الأربا

وحدات  بين  المحددة  الإيرادات  مقارنة  قابلية  ستزداد  الثاني،  الاتجاه  أما  ستزداد،  التقديرات،  ذلك 

ات لا يتم  القطاعات المختلفة، مما يزيد من جودة الأرباح، ولتحقيق معيار موحد للاعتراف بالإيراد 

المعلومات  فائدة  فإن  وبالتالي  الوحدات،  باختلاف  تختلف  الكسب  دورات  خصائص  لأن  تحقيقه 

(، فضلاً عن ذلك، فإن المسؤولين عن وضع المعايير، عند Piosik, 2021: 1563مختلفة أيضاً )

قارنة إجراء مناقشات حول إصدار معيار جديد متعلق بالاعتراف بالإيرادات يعملون على أساس الم

للمعاملات  الاقتصادي  للجوهر  الصادق  التمثيل  وزيادة  التصرف  حرية  تقليل  إما  جانبين،  بين 

التجارية وإمكانية التحقق وتقليل معلومات الربح وتقليل ممارسات إدارة الأرباح من جهة، والجانب 

ح وزيادة ممارسات  الآخر هو زيادة القوة التقديرية وتحسين إمكانية المقارنة وزيادة معلومات الأربا

جديد  معيار  إصدار  من  الغرض  أنه  السابقة  الدراسات  معظم  نتائج  تؤكده  ما  وهذا  الأرباح،  إدارة 

 (.  739  :2021 للاعتراف بالإيراد هو لخفض ممارسات إدارة الأرباح )فوده واخرون،
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 في إدارة أرباح الشركات عينة البحث  IFRS 15المحور الثالث: قياس تأثير 

وتأثيره في   IFRS 15الجانب يركز الباحثين على مستوى تطبيق متطلبات معيار  في هذا    

إدارة أرباح شركات الاتصالات المدرجة في سوق مسقط للأوراق المالية، وبناءً عليه، أعد الباحثين  

"الإيرادات من العقود مع الزبائن"، والتي تضمنت ثلاثة   IFRS 15قائمة فحص لمتطلبات معيار  

ا القائمة على )محاور هي  هذه  توزيع  والإفصاح، وتم  والعرض  القياس،  فقرة وتم 27لاعتراف،   )

( للفقرة المطبقة في الشركات عينة البحث  3(، إذ تم منح ) 1( والـ )2( والـ )3استخدام نموذج الـ )

 فضلاً عن استخدام نموذج جونز المعّدل ،  ( للفقرة غير المطبقة1( للفقرة المطبقة إلى حد ما و) 2و)

في الكشف عن ممارسات إدارة أرباح شركات الاتصالات عينة البحث، فهو يعد الأقوى بين النماذج  

 المستخدمة في الكشف عن إدارة الأرباح. 

تم اختبار فرضية البحث على عينة من شركات الاتصالات المدرجة في سوق  :  عينة البحث  .أولاً 

من   والمكونة  المالية  للأوراق  ل   2مسقط  مطبقة  من    IFRS 15معيار  شركة  ولغاية    2018للمدة 

 ، وهذه الشركات هي حسب الجدول الآتي: 2021

 وصف شركات الاتصالات عينة البحث   :(1الجدول )

 اسم الشركة ت
سنة  

 الـتأسيس
 راس المال الحالي

 سنة تطبيق 

IFRS 15 

1 ORDS 2005 65,094,000  2018/1/1 ريا 

2 Omantel 1980 75,000,000  2018/1/1 ريا 

لسنة   المنشورة  المالية  التقارير  على  بالاعتماد  الباحث  اعداد  مسقط    2021المصدر:  سوق  في 

 للأوراق المالية. 

 ً استخدم الباحثين لقياس مدى ثبات وصدق قائمة الفحص  :  حساب ثبات وصدق قائمة الفحص  .ثانيا

التأكد  أجل  من  المعامل  لهذا  التربيعي  والجذر  الداخلي  للاتساق  الفا  قائمة    معامل  ثبات وصدق  من 

معيار بتطبيق  الخاصة  المتطلبات  على  فيها  التطرق  تم  والتي  شركات   IFRS 15  الفحص  في 

الباحثين في    27الاتصالات عينة البحث والتي تكونت من   فقرة موزعة على ثلاث محاور، تناول 

اشتمل   بينما  القياس،  متطلبات  الثاني  الاعتراف، والمحور  متطلبات  الأول  الثالث،  المحور  المحور 

 ( في أدناه يوضح معامل الثبات لأداة البحث.2متطلبات العرض والإفصاح، والجدول رقم )

 معامل الثبات لأداة البحث  :(2الجدول )

 معامل الصدق  معامل الفا للاتساق الداخلي  عدد فقرات القائمة 

27 0,80 0,894 

  SPSSالمصدر من اعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات  

( في أعلاه يتبين أن قائمة الفحص تتمتع بمستوى عالِ من الثبات  2من خلال الجدول رقم )  

%، 70% مقارنة بالمستوى المطلوب  80( أي  0,80حيث بلغت قيمة معامل الفا للاتساق الداخلي )

(  0,894فضلاً عن تمتعها بمستوى كبير من الصدق وهذا ما تؤكده قيمة معامل الصدق إذ بلغت )

 % تقريباً. 89أي 

 ً )  .ثالثا المستقل معيار  للمتغير  الوصفي  في   :(IFRS 15التحليل  المعيار  تطبيق  لمعرفة مستوى 

شركات الاتصالات عينة البحث حول الفقرات في كل بعد تم استخدام النسب والتكرارات والاوساط  

الوسط الحسابي مع  الحسابية المرجحة والانحرافات المعيارية، ولمعرفة اتجاه الاجابات تم مقارنة  
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بأن   يعني  هذا  الفرضي  الوسط  قيمة  من  أكبر  الحسابي  الوسط  قيمة  كانت  فاذا  الفرضي  الوسط 

اتجاهات مستوى تطبيق الشركات عينة البحث كانت متجهة نحو المطبق أما إذا كانت قيمة الوسط 

طبق أما قيمة  الحسابي أصغر من قيمة الوسط الفرضي هذا يعني بأن الاجابات متجهة نحو غير الم

 الوسط الفرضي تحسب بالطريقة الآتية: 

 الوسط الفرضي=مجموع بدائل المقياس / عدد البدائل

   2=  3( / 1+ 2+3الوسط الفرضي = ) 

  ( رقم  الجدول  يبين  كما  النتائج،  واتجاه  3وكانت  والنسب  الحسابية  الاوساط  أدناه  في   )

 الاجابة لكل شركات الاتصالات عينة البحث 

 الاوساط الحسابية والنسب واتجاه الاجابة لكل شركات الاتصالات عينة البحث  :(3الجدول )

 الشركات
متطلبات تطبيق معيار  

IFRS 15 

مطبق  

 )%( 

مطبق  

إلى حد  

 ما )%( 

غير  

مطبق  

 )%( 

الوسط  

 الحسابي

اتجاه  

 الاجابة

ORDS 

 مطبق  2.20 30.0 20.0 50.0 بالإيراد   الاعترافمتطلبات 

 مطبق  2.11 33.3 22.2 44.4 متطلبات قياس الإيراد 

 مطبق  2.38 --- 62.5 37.5 متطلبات العرض والإفصاح 

Omantel 

 مطبق  2.30 20.0 30.0 50.0 بالإيراد   الاعترافمتطلبات 

 2.00 33.3 33.3 33.3 متطلبات قياس الإيراد 
مطبق  

 إلى حد ما

 مطبق  2.38 --- 62.5 37.5 متطلبات العرض والإفصاح 

 .SPSSداد الباحث بالاعتماد على مخرجات المصدر: من اع

( في  2021-2018للمدة من )   IFRS 15( في أعلاه مستوى تطبيق  3يظهر الجدول رقم )   

مدة  خلال  بالإيراد  الاعتراف  متطلبات  لتطبيق  متوسط  أعلى  بأن  يتبين  إذ  البحث،  عينة  الشركات 

( بمعنى أن الشركة مطبقة لـ 2.30إذ بلغ متوسط التطبيق )  Omantelالبحث كان من نصيب شركة  

بمتوسط    ORDS( فقرات من متطلبات الاعتراف بالإيراد، بينما شركة  10( فقرات من أصل ) 2)

 ( فقرات تقريباً. 5( أي أن الشركة مطبقة لـ ) 2.20تطبيق )

وأما بالنسبة لمتطلبات القياس، فإن أعلى متوسط لتطبيق متطلبات القياس خلال مدة البحث   

نص  من  )  ORDSيب شركة  كان  التطبيق  متوسط  بلغ  )2.11إذ  لـ  مطبقة  الشركة  أن  بمعنى   )4 )

( أصل  من  تقريباً  بينما شركة  9فقرات  القياس،  متطلبات  من  فقرات   )Omantel    متوسط بلغ  فقد 

 ( فقرات من متطلبات القياس. 3( أي أن الشركة مطبقة لـ ) 2.00التطبيق )

لعرض والإفصاح، بأن متوسط تطبيق متطلبات  في حين، أظهرت نتائج تطبيق متطلبات ا  

إذ بلغ متوسط    ORDS, Omantelالعرض والإفصاح خلال مدة البحث كان بالتساوي بين شركة  

لـ ) 2.38التطبيق )  تقريباً من أصل ) 3( بمعنى أن الشركة مطبقة  ( فقرات من متطلبات  8( فقرات 

 العرض والإفصاح. 

 ً التاب  .رابعا للمتغير  الوصفي  الأرباح( التحليل  )إدارة  جونز  :  ع  نموذج  وفق  الأرباح  إدارة  تقاس 

المعّدل من خلال تحديد المستحقات الكلية والمستحقات غير الاختيارية والمستحقات الاختيارية من  

 (: Dechow, 1995خلال الخطوات الأتية وفقاً لدراسة )

 قات النقدية التشغيلية  قياس المستحقات الكلية وتمثل الفرق بين صافي الدخل التشغيلي والتدف .1
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TACC i, t = Oni,t- OCFi,t 

من خلال    NDACCi,tلاحتساب المستحقات غير الاختيارية    α1,α2,α3تقدير معلمات النموذج   .2

 معادلة الانحدار الأتية: 

TAcci,t/Ai,t-1= α1 (1/Ai,t-1)+ α 2{(∆REVi,t-∆RECi,t)/Ai,t-1}+ α 

3(PPEi,t/Ai,t-1)+εi,t 

المستحقات   .3 ) احتساب  الكلية  DACCi,tالاختيارية  المستحقات  بين  الفرق  خلال  من  للشركة   )

 والمستحقات غير الاختيارية على النحو الآتي: 

TACC i, t – Tacci,t  = DACC i,t 

  إذ إن:

TACC i, t المستحقات الكلية للشركة :i  خلال فترةt . 

Oni,t صافي الربح التشغيلي للشركة :i  خلال فترةt . 

OCFit فق النقدي من العمليات التشغيلية للشركة  : التدi   خلال فترةt. 

REVi,t  التغير في إيرادات الشركة :∆i  خلال الفترةt. 

RECi,t التغير حساب مدينون الشركة :∆i  خلال الفترةt. 

PPEi,t العقارات والممتلكات والمعدات للشركة :i  خلال الفترةt . 

Ai,t-1 اجمالي أصول الشركة :i خلال الف ( ترةt-1 .) 

εi,t.الخطأ العشوائي : 

إلى ممارسة إدارة الأرباح من    IFRS 15ولغرض تصنيف المدتين قبل وبعد تطبيق معيار    

متوسط   مع  الاختيارية  للمستحقات  المطلقة  القيمة  مقارنة  تتم  البحث،  عينة  الشركات  في  عدمها 

الا للمستحقات  المطلقة  القيمة  كانت  فإذا  الاختيارية،  قيمة  مستحقاتها  عن  تزيد  أو  تساوي  ختيارية 

إذا كانت   أما  الأرباح،  البحث ممارسة لإدارة  الشركات عينة  تكون  المستحقات الاختيارية  متوسط 

الشركات  تكون  الاختيارية  المستحقات  متوسط  قيمة  من  أقل  الاختيارية  للمستحقات  المطلقة  القيمة 

 عينة البحث غير ممارسة لإدارة الأرباح. 

الج   ) ويبين  رقم  إدارة  4دول  لممارسة  بالنسبة  البحث  عينة  الشركات  تصنيف  أدناه  في   )

 . IFRS 15الأرباح وفق نموذج جونز المعدل قبل تطبيق معيار 

تصنيف الشركات عينة البحث بالنسبة لممارسة إدارة الارباح وفق نموذج جونز    :(4الجدول )

 IFRS 15المعدل قبل تطبيق معيار 

 السنوات الشركات
تحقات الاختيارية  المس

 قبل تطبيق المعيار 

الوسط الحسابي للمستحقات 

 الاختيارية قبل تطبيق المعيار 
 التصنيف 

ORDS 

2014 -59793999.99 

64458250- 

 غير ممارسة 

 غير ممارسة  51288999.98- 2015

 ممارسة  71245999.97- 2016

 ممارسة  75503999.96- 2017

http://www.doi.org/10.25130/tjaes.19.61.1.6


Tikrit Journal of Administrative and Economic Sciences, Vol. 19, No. 61, Part (1): 108-126 

Doi: www.doi.org/10.25130/tjaes.19.61.1.6 

 

121 

 السنوات الشركات
تحقات الاختيارية  المس

 قبل تطبيق المعيار 

الوسط الحسابي للمستحقات 

 الاختيارية قبل تطبيق المعيار 
 التصنيف 

Omantel 

2014 -108029000.0 

115450000- 

 غير ممارسة 

 غير ممارسة  105747000.0- 2015

 ممارسة  94668000.02- 2016

 ممارسة  153355999.9- 2017

 . SPSSالمصدر: من اعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج 

   ( رقم  الجدول  من  المدة  4يتبين  خلال  الأرباح  إدارة  تمارس  البحث  عينة  الشركات  إن   )

(، وذلك من خلال ظهور قيمة متوسط المستحقات الاختيارية لجميع الشركات عينة  2016-2017)

البحث سالبة، وهذا يعني أن الشركات تميل إلى تقليل أرباحها أما، محاولة تأجيل دفع الضرائب، أو 

الفترات المستقبلية للأرباح المنخفضة، تحدث   تحويل الأرباح إلى حسابات احتياطية للاستفادة من 

ها أرباح منخفضه، بالتالي كل شركة تسعى إلى ممارسة إدارة الأرباح حسب الأهداف التي تسعى  في

 إلى تحقيقها. 

  ( رقم  الجدول  يبين  لممارسة 5في حين  بالنسبة  البحث  عينة  الشركات  تصنيف  أدناه  في   )

 .IFRS 15إدارة الارباح وفق نموذج جونز المعدل بعد تطبيق معيار 

الشركات عينة البحث بالنسبة لممارسة إدارة الارباح وفق نموذج جونز  تصنيف   :(5الجدول )

 IFRS 15المعدل بعد تطبيق معيار 

 السنوات الشركات
المستحقات الاختيارية  

 بعد تطبيق المعيار 

الوسط الحسابي للمستحقات 

 الاختيارية بعد تطبيق المعيار 
 التصنيف 

ORDS 

2018 -55824999.909 

66832499- 

 غير ممارسة 

 غير ممارسة  65034999.911- 2019

 غير ممارسة  64789999.928- 2020

 ممارسة  81679999.933- 2021

Omantel 

2018 -640551999.93 

619095750- 

 ممارسة 

 ممارسة  686808999.97- 2019

 ممارسة  670795999.98- 2020

 غير ممارسة  478225999.99- 2021

 .SPSSث بالاعتماد على مخرجات المصدر: من اعداد الباح

   ( الجدول رقم  إدارة الأرباح خلال عام    ORDS( في أعلاه أن شركة  5يتبين من  مارسة 

شركة  2021 وأما   ،Omantel   ( عامي  خلال  الأرباح  إدارة  خلال 2019  - 2018مارسة  من   )

مما   ،IFRS 15ظهور متوسط المستحقات الاختيارية للشركتين سالبة وفي تزايد بعد تطبيق معيار

يعني إن الشركتين لا تزال تتجه نحو تخفيض أرباحها بشكل أكبر، ووفقاً لنتائج التحليل أنه لا يوجد 

، علاوة على ذلك قد يشير هذا إلى أن  IFRS15  فرق كبير في إدارة الارباح قبل وبعد تطبيق معيار

اتج أخـهناك  خ ـاهات  نطـرى  متطـارج  المعـاق  المـلبات  ولا  ـيار  المسـيذكور،  ؤولون  ـزال 
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  ابية ـبة الإيجـرية المحاسـى نظـاءً علـب بنـادة الروات ـيارات زي ـون خـركة يدرسـي الشـيذيون فـالتنف

PAT) Zimmerman, 1978: Watss .) 

 ً  تتضمن هذه الفقرة اختبار فرضيات البحث وهي كما يأتي: : اختبار الفرضية .خامسا

ية الفرعية الأولى تم أعداد معادلة لنموذج انحدار خطي  لاختبار الفرض  الفرضية الفرعية الاولى: .1

وبين إدارة أرباح   IFRS 15وفق معيار    الاعترافبسيط يتم فيها قياس علاقة التأثير بين متطلبات  

 الشركات عينة البحث.

  ( الجدول رقم  لتأثير متطلبات الاعتراف  6ويبين  البسيط  الخطي  نتائج الانحدار  ( في أدناه 

 في إدارة أرباح الشركات عينة البحث. IFRS 15وفق معيار 

في   IFRS 15نتائج الانحدار الخطي البسيط لتأثير متطلبات الاعتراف وفق معيار   :(6) الجدول

 ممارسات إدارة أرباح الشركات عينة البحث 

 قيمة الثابت  الشركات
قيمة  

 معامل بيتا 

قيمة معامل  

 التحديد %

  Fقيمة 

 المحسوبة 
 الدلالة

ORDS 
 وجود تأثير  55.51 0.95 0.50 -448535000

Omantel 

 .SPSSالمصدر: من اعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات 

   ( رقم  الجدول  خلال  قيمة  6من  بلغت   )F  ( قيمتها  55.51المحسوبة  من  أكبر  وهي   )

أثير  ( وهذا يعني وجود ت5.79( والبالغة )2، 5( ودرجة حرية ) 0.05الجدولية عند مستوى دلالة )

معيار   وفق  الاعتراف  متطلبات  تبني  بين  معنوية  دلالة  أرباح    IFRS 15ذات  إدارة  ممارسة  في 

   الشركات عينة البحث، ومن خلال قيمة معامل بيتا الموجبة يعني بأن علاقة التأثير طردية.

الثانية: .2 الفرعية  لنمو  الفرضية  معادلة  ايضاً  أعداد  تم  الثانية  الفرعية  الفرضية  انحدار لاختبار  ذج 

معيار   وفق  القياس  متطلبات  بين  التأثير  علاقة  قياس  فيها  يتم  بسيط  وبين    IFRS 15خطي 

 ممارسات إدارة أرباح الشركات عينة البحث. 

( في أدناه نتائج الانحدار الخطي البسيط لتأثير متطلبات القياس وفق 7ويبين الجدول رقم )  

 ت عينة البحث.في ممارسات إدارة أرباح الشركا IFRS15معيار

في   IFRS 15نتائج الانحدار الخطي البسيط لتأثير متطلبات القياس وفق معيار   :(7الجدول )

 ممارسات إدارة أرباح الشركات عينة البحث 

 قيمة الثابت  الشركات
قيمة  

 معامل بيتا 

قيمة معامل  

 التحديد %

  Fقيمة 

 المحسوبة 
 الدلالة

ORDS 
36208500- 0.97 0.95 54.68 

وجود  

 Omantel ثير تأ

 .SPSSالمصدر: من اعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات 

   ( رقم  الجدول  خلال  قيمة  7من  بلغت   )F  ( قيمتها  54.68المحسوبة  من  أكبر  وهي   )

( وهذا يعني وجود تأثير  5.79( والبالغة )2، 5( ودرجة حرية ) 0.05الجدولية عند مستوى دلالة )

تبني   بين  معنوية  دلالة  معيار  ذات  وفق  القياس  أرباح   IFRS 15متطلبات  إدارة  ممارسة  في 

  الشركات عينة البحث، ومن خلال قيمة معامل بيتا الموجبة يعني بأن علاقة التأثير طردية.
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الثالثة .3 الفرعية  انحدار  الفرضية  لنموذج  معادلة  أيضاً  أعداد  تم  الثالثة  الفرعية  الفرضية  : لاختبار 

فيها قياس ع يتم  التأثير بين متطلبات العرض والإفصاح وفق معيار  خطي بسيط    IFRS 15لاقة 

 وبين ممارسات إدارة أرباح الشركات عينة البحث.

   ( رقم  الجدول  العرض 8ويبين  متطلبات  لتأثير  البسيط  الخطي  الانحدار  نتائج  أدناه  في   )

 في ممارسات إدارة أرباح الشركات عينة البحث.  IFRS 15والإفصاح وفق معيار 

 IFRS15نتائج الانحدار الخطي البسيط لتأثير متطلبات العرض والإفصاح وفق معيار  :(8لجدول )ا

 في ممارسات إدارة أرباح الشركات عينة البحث 

 قيمة الثابت  الدول
قيمة معامل  

 بيتا 

قيمة معامل  

 التحديد %

  Fقيمة 

 المحسوبة 
 الدلالة

ORDS 
 وجود تأثير  54.84 0.96 0.78 -35922100

Omantel 

 .SPSSالمصدر: من اعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات 

( وهي أكبر من قيمتها الجدولية عند 54.84المحسوبة )   F( بلغت قيمة  8من خلال رقم )  

( دلالة  ) 0.05مستوى  حرية  ودرجة   )5،2 ( والبالغة  دلالة 5.79(  ذات  تأثير  وجود  يعني  وهذا   )

والإف العرض  متطلبات  تبني  بين  معيار  معنوية  وفق  أرباح   IFRS 15صاح  إدارة  ممارسة  في 

 الشركات عينة البحث، ومن خلال قيمة معامل بيتا الموجبة يعني بأن علاقة التأثير طردية.

بين     طردية  تأثير  علاقة  وجود  الثلاثة  الفرعية  الفرضيات  اختبار  خلال  من  يتضح  مما 

معيار   يتضح    IFRS 15متطلبات  مما  الأرباح،  إدارة  بها  وبين  تتمتع  التي  التقدير  في  الحرية  أن 

الوحدات لا تزال مستمرة، لذلك قد لا يتم تقليل إمكانية إدارة الأرباح بعد تطبيق المعيار، بالرغم من  

ناحية    IFRS15احتواء   من  ولكن  الإيرادات،  محاسبة  في  صرامة  أكثر  شفافية  متطلبات  على 

مما يعني أنه لا يزال من الضروري تقدير أنه لا   أخرى، تستند اللوائح كما في السابق إلى المبادئ

، لذلك لا يمكن أن تثبت  IFRS 15يوجد فرق كبير في درجة إدارة الأرباح قبل وبعد تطبيق معايير  

النتائج أنه وفقاً للمعيار المذكور قد لا تكون الزيادة في إدارة الأرباح التي تحققت من خلال متطلبات 

ة عن عوامل أخرى غير متطلبات المعيار المذكور، وهذه النتيجة تتفق ، وإنما ناتجIFRS 15معيار  

 (. Tutino et al., 2019( ودراسة )2019مع دراسة )العباس 

 المحور الرابع: الاستنتاجات والتوصيات 

  :الاستنتاجات .أولاً 

الإيراد  .1 لأن  الوحدات  عنها  تبلغ  التي  المالي  الأداء  مقاييس  أهم  من  واحدة  الإيرادات  توفر  تعد  ات 

صورة واضحة لأداء الشركة في الماضي والحاضر والمستقبل، لأسباب ليس أقلها أنها محرك مهم  

لمقاييس الأداء الأخرى مثل صافي الدخل وعائد السهم، لذلك يعد تطوير إرشادات قوية للاعتراف  

  بالإيرادات أولوية قصوى عند صياغة وتطوير معايير الإبلاغ المالي الدولية.

لتبني السلوك غير الأخلاقي إلى اتجاهين. الاتجاه الأول هو تحقيق المصالح    تستند  .2 حوافز الإدارة 

الشخصية، مثل تحقيق مخططات المكافآت وعقود الديون والدوافع التعاقدية الأخرى، الاتجاه الثاني  

ز أجل  من  الاستثمار  قرارات  في  المحاسبية  المعلومات  تأثير  من خلال  الأسهم  بيع  يادة  يعبر عن 

 قيمة الأسهم.  
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عدم وجود تطبيق شامل لمتطلبات الاعتراف بالإيراد وقياسه وعرضه والإفصاح عنه وفق معيار   .3

IFRS 15   في شركات عينة البحث نتيجة التحديات التي تواجهها هذه الشركات في تطبيق متطلبات

 IFRSالتوجيهية لمعيار  المعيار المذكور، وأهمها عدم وجود خبرة كافية بين الموظفين لفهم المبادئ

والتعامل مع آثار اعتماده، أو عدم تعديل بعض السياسات والشروط التعاقدية، وتطوير الانظمة    15

 المحاسبة والتقنية وهياكل الرقابة الداخلية لتلبية متطلبات المعيار المذكور أعلاه.

ع .4 والإفصاح  وعرضه  وقياسه  بالإيراد  الاعتراف  متطلبات  تطبيق  اعتماد  معيار  إن  وفق  نه 

IFRS15    علاقة وجود  النتائج  أظهرت  حيث  الأرباح،  إدارة  ممارسات  في  إيجابية  تأثيرات  له 

 وممارسات إدارة الأرباح في شركات عينة البحث.   IFRS 15طردية بين تطبيق متطلبات المعيار 

 ً   :التوصيات .ثانيا

 IFRSزام بتطبيق متطلبات معيار  . ضرورة قيام الجهات المختصة بإلزام شركات عينة البحث بالالت1

تم    15 التي  المالية  القوائم  إدارة الأرباح، خاصة وإن  الحد من ممارسات  يساعد في  بدوره  والذي 

 إعدادها بموجب المعيار المذكور بديل مناسب للممارسات السابقة حسب نتائج البحث.  

يترتب عنها التضليل والتشويه    . ضرورة ابتعاد شركات عينة البحث عن ممارسات إدارة الأرباح لما2

 للقوائم المالية التي قد تضر أصحاب المصلحة والمستثمرين.  

والتدقيق  3 المالية  قسمي  في  العاملين  بتدريب  البحث  عينة  الشركات  إلزام  المختصة  الجهات  على   .

معيار   متطلبات  لتطبيق  واجهت   IFRS 15الداخلي  التي  المحاسبية  المشكلات  دراسة  خلال  من 

 بيق متطلبات المعيار المذكور في شركات عينة البحث وحسب نتائج البحث.تط

 المصادر 

 اولاً. المصادر العربية: 

(، تأثير تبني معايير الإبلاغ المالي الدولية المستندة إلى مدخل 2022الجبوري، صائب سالم محمد ) .1

المصا  –الاصل   من  لعينة  المحاسبية  المعلومات  قيمة  في ملاءمة  في سوق  الالتزام  المدرجة  رف 

 العراق للأوراق المالية، أطروحة دكتوراه، غير منشورة، كلية الإدارة والاقتصاد، جامعة بغداد.

2.  ( نعمة  زيد  )2022عباس،  الدولي  المالي  الإبلاغ  معايير  تطبيق   ،)IFRS  إدارة في  وتأثيرها   )

المص  من  عينة  في  تطبيقي  )بحث  المستثمرين  قرارات  على  وانعكاسه  التجارية الأرباح  ارف 

والاقتصاد،  الإدارة  كلية  ماجستير،  رسالة  المالية(،  للأوراق  العراق  سوق  في  المدرجة  العراقية 

 جامعة كربلاء. 

على إدارة    15(، أثر تطبيق معيار الإبلاغ المالي الدولي رقم  2019العباس، شروق أحمد راشد ) .3

 وم الإدارية، جامعة آل البيت. الأرباح، رسالة ماجستير، غير منشورة، كلية الاقتصاد والعل

4. ( محمود  السيد  رباب  العنين،  أبو  زكريا،  ياسر  الشافعي،  السيد،  شوقي  الأثار 2021فوده،   ،)

رقم   الدولي  المالي  التقرير  معيار  لتطبيق  بيئة    15المتوقعة  في  المحاسبي  التحفظ  مستوى  على 

سابع، العدد الحادي عشر، الجزء الأعمال المصرية، مجلة الدراسات التجارية المعاصرة، المجلد ال

 الثالث.

على وفق متطلبات معيار    (1(، تطوير القاعدة المحاسبية العراقية ) 2017المشهداني، بشرى نجم )  .5

الإيرادات من العقود من الزبائن، بحث مقدم ضمن وقائع المؤتمر    ،IFRS15الإبلاغ المالي الدولي  

 اسبين القانونيين، بغداد.العلمي والمهني الأول للجمعية العراقية للمح
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