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 الأساسيةجامعة سومر/كلية التربية 

 
 خلاصة البحث:

من خلال  سومر /جامعة طلبة كلية التربية الاساسيةتقويم عملية التطبيق من وجهة نظر يهدف البحث إلى      
ث التي طبقت على عينة البحث قبل بدء عملية التطبيق )اختبار قبلي ( وأعيد تطبيقها بعد انتهاء بناء أداة البح

الصف الرابع في  طلبةعملية التطبيق )اختبار بعدي(ومقارنة متوسطات درجات الاختبارين.شملت عينة البحث 
م  2016-2015لعام الدراسي تم اختيارها عشوائيا في ا سومر/جامعة الاساسيةفي كلية التربية  العلومقسم 

فقرة ثلاثية البدائل ،تم عرضها على  (30استبانه تتضمن ) طالب وطالبة .اعد الباحث( 96) والبالغ عددهم
مجموعة من الخبراء والمختصين في التربية وعلم النفس لإيجاد الصدق الظاهري للأداة.تم إيجاد ثبات الأداة 

قبـل  .طبقت الأداة(0،86)ثم صحح بمعادلة سبيرمان براون وبلغ  (0،78)بطريقة التجزئة النصفية حيث بلغ 
، ثم طبقت مرة أخرى بعـد انتهاء   4/1/2016 وافقالم حدبدء عملية التطبيـق ) اختبار قبلي ( في يـوم الا

.استخدمت الوسائل الإحصائية لتحليل 26/4/2016 وافقعملية التطبيـق) اختبار بعدي ( في يـوم الأربعاء الم
البيانات أهمها معامل ارتباط بيرسون ومعادلة سبيرمان براون والاختبار التائي .من النتائج التي تم التوصل لها 

بين متوسط درجات الاختبار القبلي على وفق فقرات المقياس ومتوسط درجات هنـاك فرق ذو دلالة إحصائية 
خبرات  لية التطبيق في إكساب الطلبة المطبقينأهمية عممما يؤكـد  الاختبار ألبعدي ولصالح الاختبار ألبعدي

يم لتطبيق المفاه دريسي ووفرت هذه العملية فرصة لهمالت ى تحسن أدائهمومعلومات ومهارات تدريسية أدت إل
الاساسية كلية التربية برامج اعداد للحياة المدرسية ومدى اهتمام  والمبادئ والنظريات التي درسوها ولتكيفهم

 ي :ـوء نتائـج البحث يوصـي الباحث بما ياتفي ضعند إعداد المطبقين. و  الجانب النوعيب
نها لا تقـل أهمية عـن الجـانب النظـري.   .1  التأكيد على أهمية عملية التطبيق وا 
 خلال عملية التطبيق . ممن المهارات التدريسية الضرورية له التأكيد على مدى تمكن المطبقين  .2
الاحتيـاجات والأهداف الفعليـة وفق وير طرق وأدوات التقويم وبناءها على الاستمـرار فـي عمليـات تطـ  .3

 لبرامـج التربية العملية .
 

 الأولالفصل 
 اولا: مشكلة البحث:

على  امن خلالهالمطبقين –تعد مرحلة التطبيق مرحلة مهمة في برامج اعداد المعلمين اذ يتعرف الطلبة     
ة المدرسية حال ة ومدى مناسبتها للتطبيق في البيئها في الكليتعلمو تي الصلة بين المعلومات والمهارات ال
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بحيث تشكل خبرة تمثل الفلسفة  هانفيذونها فترة اختبار للقدرات على تممارستهم للتطبيق الجمعي فضلا عن ك
جاح لن النهائي( وعلى هذا النحو  تمثل علمية التطبيق المحك 7:2000)النهار  ،الخاصة بالتعليم مستقبلا

كليات بوية التي يتعرض لها الطلبة في عملية اعداد المعلمين او فشلها فهي تمثل التطبيق الميداني للخبرات التر 
 واساليب عمل تتبلور في تطبيق مبادى التدريس الناجح . وخبرات التربية بما تتضمنه من معارف ومهارات

مين فقد خصصت له اربع ساعات اسبوعيا للتدريس ونتيجة لاهمية هذا المقرر في  التاهيل المهني للمعل     
مشاهدة تدريس المعلمين الاصلين في المدارس وعلى الرغم من ذلك هناك في الفصل الدراسي السادس و  النظري

وفي اتباع الاساليب التدريسية في  تأهيلهمتفاوت في الية التخطيط والتنفيذ للمحتوى التعليمي الخاص ببرنامج 
انعكست على الاداء التدريسي  الى ظهور مشكلات ومعوقاتذلك مما ادى تقويم الطلبة  ووسائل،التنفيذ 
يعود ذلك الى نقص في  ، وربما لاسيما  في عدم تمكنه في ادارة الصف وتسببت في اضعافه المعلم-للطالب

او في علمين الم –ارات التدريس سواء في نقص عدد المشرفين قياسا لاعداد الطلبة ب على مهامكانات التدري
وتطوير يشمل مكونات المقرر لوعلى هذا الاساس ظهرت الحاجة الى تقويم برامج التربية العلمية برامج اعدادهم 
 الاتي:لك عمد الباحث من الافادة من ذمن  وللتأكدمن مستجدات حديثة قد يفتقر لها ه  يفرز بما  البرامج الحالية 

انه يقتصر على عدد الساعات النظرية المخصصة لتدريسيه في  مقرر الحالي اذ وجدخبرته من تدريس ال -1
يمي يل الذي ينظم سير البرنامج التعلى الدلالتربية الاساسية الذي يفتقر ال في كليات -الفصل الدراسي السادس

 عموما ولجميع الاقسام العلمية في كليات التربية الاساسية.
ممن سبق وان درسوا مقرر التربية العملية الحالية اذ  والثانويةائية مقابلة الطلية المطبقين في المدراس الابتد -2

 ط فييللتخطفي كتابة الخطة العامة للتطبيق او خطة الدرس اليومية وعدم التوحيد  مشاكلهمكانت اغلب 
في مدارس التطبيق المتمثلة في عدم  يواجهونهاالتدريس بين الاقسام العلمية كافة فضلا عن المشكلات التي 

 المطبق وتحميله دروسا اضافية لسد الشاغر من الدروس. –تعاون ادارة المدارس مع الطالب 
مقابلة مدراء المدارس خلال فترة التطبيق الذين اكدوا على وجود فروق فردية كبيرة بين الطلبة المطبقين في  -3

 تطبيقهم العملي في المدارس. أثناء
تقويم عملية تطبيق  طلبة كلية التربية  بحث الحالي في الاتي:مشكلة الالباحث  صاغ في ضوء ما سبق فان 

 الأساسية من وجهة نظرهم
 

 البحث : أهميةثانيا:
التربية عطاء انساني يحقق للافراد وللمجتمع التطور والارتقاء الى مستويات افضل ، وبذلك تكون  إن    

دون آخر ، او فئة دون اخرى . ويزداد  موضع اهتمام مؤسسات واطراف عدة ، ولايخص هذا الاهتمام مجتمعا  
ر السياسي ، فهي وثيقة ـهذا الاهتمام وضوحا  في مراحل التطور والتحول الاجتماعي ، والبناء الاقتصادي والتغي

الصلة بالفلسفات الاجتماعية ، وهي سبيل الثورات والحركات الاصلاحية التي تحقق اهدافها ومبادئها ، وهي 
 ( 7 ص: 1985عبد العال  ي يعتمد عليه التغير الاجتماعي والتوجه السليم . )المصدر الاساسي الذ
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وان اداة تحقيق التربية هو المعلم ، لذا تسترعي مهمة القائمين بمهنة التعليم بمستوياته المختلفة اهتماما      
لمعلم بوصفه احد خاصا  ، لانها تتصل بالكائن البشري ، وكيفية التعامل معه ، مما استوجب ابراز دور ا

ترتكز عليه العملية التربوية في تحقيق اهدافها المنشودة ، سواءا  في المجتمعات الذي و العناصر الاساسية 
 ( 70 ص: 1974عفيفي القديمة او الحديثة . ) 

وقد حفل تراثنا العربي الاسلامي بمباحث كثيرة ركزت على اهمية المعلم وحسن اختياره ، وبينت المكانة  
في القرن  امية لهذه المهنة . وقد اشترط بعض الفقهاء مواصفات معينة لمن يقوم بها.فقد حدد ابن جماعةالس

ه ـم ، ومعرفتـزارة المادة العلمية ، الثقافة العامة للمعلـهي : " غ ـةددات ثلاثـم بمحـالسادس الهجري كفاية المعل
 ( 120-110 ص:1986ظافر بطبيعة المتعلم " )

ت التي ينبغي ان يتصف بها ( في كتابه ) التربية والتعليم في الاسلام ( المواصفا1975،لـس كما اورد ) ط
 :  المعلمين ،أهمها

 ى .لأذن يحب المعلم تلاميذه ويصونهم من اأ 
 أدبهم بالتلميح . ن يغفر لهم خطاياهم ، ويعذرهم على هفواتهم ، فاذا اراد تنبيههم على ذنوبهم أ 
 ظروا اليه ، ويسأل عنهم اذا غابوا عنه . ذا حأن يرحب بطلبته أ 
 ن يتفهم مستوى طلابه ويخاطبهم على قدر فهمهم وادراكهم ، فيكتفي للحاذق بالاشارة ، ويوضح لغيره أ

 (  71-70 ص: 1975طلس بالعبارة . ) 
صبح من الضروري الاهتمام ببرامج اعداد المعلمين في ألحصول على معلم يتمتع بتلك الصفات إن ا

في كليات التربية تختلف  التربية العمليةداد المعلمين ، وعلى الرغم من ان برامج عات التربية ، ومعاهد اكلي
ظاهريا  في مفرداتها لكنها تشترك فيما بينها بعناصر اساسية تشير الى ضرورة الاعداد المهني للمطبقين 

لي اعلى اكمل وجه،وبالت مهنتهمرين على اداء وتزويدهم بالمهارات والخبرات والكفايات المهنية التي تجعلهم قاد
 1994الفرا )الذي يؤثر كما  ونوعا  في مستوى المجتمع الاقتصادي . العلميقادرين على رفع المستوى  نيصبحو 
 (15-13:ص

تناول الجانب المهني في برامج الاعداد بالدراسة والتقويم سيسهم الى حد كبير في تهيئة الجو السليم  إن 
لمعلم القادر على ممارسة مهنته بيسر وفاعلية ، ولا يعني هذا عزله عن باقي جوانب البرامج وانما لاعداد ا

في  مهما   جزءا  همية بالغة على اساس انها أكثير من الباحثين التربية العملية ال أولىقد و  تحديده نظريا  فحسب .
د حلقة اساسية من حلقات التنمية المهنية عوتوصفها آخرون بانها ركن اساسي منه ،  وبرامج الاعداد المهني ، 

وهي احد حلقات الاعداد ، فنجاحها يسرع النشاطات والفاعليات والادوار ذات العلاقة بتأهيل المعلم وتنميته 
مهنة التعليم ، وقد وصفت بانها المحور الذي تدور حوله وتنطلق منه كل الخبرات والمهارات  ه نحوتجاها

لدى بها معلموا المستقبل لكي يصبحوا رجال التربية ممن يسهموا بتحقيق اهداف التربية  والمفاهيم التي يزود
هي الخبرة الواقعية التي يمر بها المطبق بعد دراسته للنظريات التربوية والنفسية وطرائق التدريس طلبتهم . و 

التطبيق الفردي ، وما تنتهي اليه من المختلفة ، التي تمثل المشاهدات الاولية في المدارس التطبيقية التي يرافقها 
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تطبيق جمعي . ويمكن القول ايضا  انها مادة دراسية ضمن برامج الاعداد المهني تتيح للمطبق ممارسة التدريس 
 الفعلي في المواقف التعليمية المختلفة . 
نظـرية وتطبيقية الوظيفي موادا  وخبـرات منهجية  إعدادهمخلال  الأساسيةاذ يتلقى طلبـة كليات التربية 

 الإعدادمتنوعة تتـفق عـادة مع طبيعة تخصصـاتهم ومهامهـم العمليـة ، اذ يقـوم المربون باختبار وتطـوير منـاهج 
وفـق معاييـر فلسفيـة ودينيـة واقتصاديـة والتي تميـز مجتمعـاتهم عن  المجتمعـات الأخرى ، لذا تختـلف مناهـج 

من بلد لآخر ومن امـة الى أخرى .تعـد عملية التطبيـق  والأنشطةوالمحتـوى  المعلميـن من حيث الشكـل إعداد
بالتحقـق مـن  الأساسيةالمعلميـن ، اذ يسمـح فيهـا لطلبـة كليـات التربيـة  إعدادمرحلـة هامـة وضـرورية مـن مراحـل 

دارياالنظـري نفسيـا  وتعليميـا   إعدادهمصلاحيـة وعلميـة  مـع الطلبـة داخـل الصفـوف وتحـت اشـراف عنـد تفـاعلهـم  وا 
ومدرسـة التطبيـق الـتي سيطبقـون فيهـا . تمثل عملية التطبيـق يمثـل  الإعدادوتوجيـه مربيـن مـؤهليـن مـن كليـة 

قيـقي والنظـريات التـربويـة بشكـل عمـلي فـي الميـدان الح المبادئمختبـرا  تربويـا  يقـوم فيـه الطلبـة بتطبيـق معظـم 
المعلميـن عمليـة  إعدادوهـو المـدرسة ، وبـذلك يتحقـق الربـط بيـن المـواد النظـرية وتطبيقهـا عمليـا  ، فتصبـح عمليـة 

 تتصـف بالواقعيـة من جهـة ، وبانـها عملية ذات معنى وقيمة وظيفية من جهة أُخرى . 
عداد المدرسين ، وبيان الخطوات إجية في سهام المناهج التكنولو إضرورة (على Henak,1991) أكدلقد    

يضا  أكدوا أالمتبعة في تطبيق هذه المناهج واحتوائها على الثقافة العامة والكفايات التكنولوجية والثقافة المهنية ، و 
 ( 8-3 ص: 25الموسويضرورة شمول هذه البرامج على مناهج تربوية تهتم بالتعليم التكنولوجي.) 

معظم بلدان العالم  علم في الوقت الحاضر هو اهتمام الانظمة التربوية فيمية بالمن ابرز مظاهر العنا 
بتطوير مناهج اعداده بما يلبي المتطلبات العلمية والثقافية والاجتماعية والاقتصادية والسياسية لمهنة التعليم  " 

فحسب ، بل ان هذه النتائج تمتد اذ من الامور الهامة في اعداد المعلم ان نتائجه لا تنعكس على برامج الاعداد 
الى عنصر هو اغلى ما تمتلكه الامة ، الا وهو العنصر البشري من ابنائها وبناتها الذين هم ذخيرتها ووسيلتها 

 ( 337 ص: 1985سليمالحياة وتطورها ورفع مستوياتها " )  استمراريةفي 
ادت الى زيادة الاهتمام بموضوع  ( : " ان الاتجاهات الاساسية التيFrank klassen ; 1984ويذكر )

ساسية لأحد العناصر اأاعداد المعلمين في الوقت الحاضر هو توسيع الفرص التعليمية وتنويع التعليم واعتباره 
عداد إفي تقويم اي بلد ، واهمية دور المعلم في تحقيق الاهداف الاجتماعية ، وان الحكم على نجاح برنامج 

 (  47-43 ص:  Frank 1984ه في عمله ، وتأثيره في طلبته " )المعلم يتوقف على مدى كفاءت
دوليا  بهدف تطوير هذا الاعداد ، من اجل محليا  و وقد عُقدت الكثير من الندوات والمؤتمرات والحلقات الدراسية 

مات المتفرعة حسين اداء القائمين بالتعليم ، فكان للمنظمة العلمية للتربية والثقافة والعلوم ) اليونسكو ( والمنظت
لدراسة مكانة م  1966عنها ، دورا  بارزا  في هذا المجال ، اذ خصص المؤتمر العام المنعقد في باريس 

 (  5-4 :ص 1986الوكيل بمستوياتهم المختلفة.)المعلمين وتحديد مواصفات البرنامج الجيد لاعداد المعلمين 
همية المعلم في العملية التربوية باعتباره ركنا  اما على الصعيد العربي ، فقد ادركت الاقطار العربية ا

اساسيا  من اركانها فبادرت منذ الخمسينات الى عقد اللقاءات في هذا المجال مثل الحلقة الدراسية لاعداد المعلم 
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الثقافية في الجامعة العربية وهي الحلقة الاولى التي  الإدارة بإشراف، م 1957العربي المنعقدة في بيروت 
م  1972ومؤتمر اعداد وتدريب المعلم العربي المنعقد في القاهره  ،ت موضوع المعلم محورا  اساسيا  بعملها تناول

المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم ، وقد تبنى هذا لأول مره توصيات تدعو الى رفع مستويات  إشرافتحت 
وي ، وعمل على وضع تصور واضح ومترابط لمجمل الاعداد بانواعه المختلفة الى مابعد مرحلة التعليم الثان

 ربشو حدد الدور المفترض للجامعة العربية في مجالات الاعداد .)كما القضايا المتعلقة باعداد المعلم وتدريبه 
عداد المعلم العربي التي إستراتيجية التربية في إكذلك الحلقة الدراسية حول متطلبات  ( 273-272 ص: 1984

، وقد تمخضت عن تلك الحلقة اتجاهات عامة،وتوصيات في مجال اعداد المعلم م 1979عُقدت في مسقط 
" ان الواقع الحالي لاعداد المعلم العربي وتدريبه يقتصر عن الوفاء  العربي وتدريبه ، فقد كان من بين الاتجاهات
عداد المعلم إسات ، متفجر في معارفه " وان تولى مؤس هر يتغفي بحاجاته وحاجات طلابه في مجتمع سريع 

عداد المعلم مع الاهتمام إالتربية العملية والتطبيق العملي في المدارس عناية خاصة بوصفها مكونات مهمة في 
تتولى كليات التربية او كليات اعداد .( 11-10 ص: 1963 بوردمانباختيار العناصر الاشرافية الجيدة .)

علمين لمرحلة التعليم الثانوي ، وتأهيلهم على وفق برامج ومناهج اعداد الملم مهمة االمعلمين في اغلب بلدان الع
التربوية و النفسية وطرائق التدريس ، علاوة على و  خصصه ، والعلوم والمهارات المهنيةتزود طلبتها بالعلوم المت

ة ، فمن الامور الجوانب الثقافية العامة ، لتمكنهم من اداء مهماتهم التدريبية بما يتلاءم مع متطلبات تلك المهن
المهمة في اعداد المعلمين وتأهيلهم بصوره عامة ، والمدارس الثانوية بصورة خاصة ، ان يتم ذلك في معاهد 

،  لمواد الدراسية واعدادا  مهنيا  مهنة التعليم تتطلب اعدادا  تخصصيا  في ا" وكليات او جامعة خاصة ، اذ ان 
فتلك المعاهد والاقسام والكليات الخاصة باعداد المعلمين تختلف من  يا (، وثقافنظريا  وعمليا  ) تربويا  ونفسيا  

لمهمات غير مهنية طلاب الحيث الفلسفة والاهداف والمناهج عن كليات العلوم والآداب التي تهدف الى اعداد 
 إن إذتخصصة،ة جنبا  الى جنب مع الدراسة العلمية المية والثقافية المهناسر الدر يسمن ان تالتعليم ، فلا بد 
 ( 281 ص: 1986الوكيل.) " التعليم علم وفن

عداد المعلمين ، باعتبارها الرافد إالمسؤلية التي تتبناها كليات  عمقالمختلفة  بأنظمتهاالدول  أدركتلقد 
الاساسي في تهيئة الملاكات التدريبية لمرحلة التعليم الثانوي بتخصصاته المختلف ، فعمل بعضها على 

قد عقدت الندوات واللقاءات بهدف مواكبة التقدم والتطور في اساليب اعداد فن تجارب البعض . الاستفادة م
المعلمين ، وكان للاقطار العربية بشكل عام واقطار الخليج العربي بشكل خاص نصيب وافر من تلك اللقاءات 

معات العربية ، في الجامعة لعمداء كليات التربية والمعلمين بالجا الأولىالندوة عُقدت م  1974عام  ففي، 
: ) اتها ـ، وكان من بين توصيم 1978المستنصرية ببغداد . واستضافت جامعة الرياض الندوة الثانية عام 

تطوير المناهج واساليب التدريس او التركيز على التطبيق والتجريب ( وتبع ذلك ندوة أُخرى خصصت لعمداء 
جامعة سه استضافت . وفي العام نفم 1981ي الرياض عام عقدت فكليات التربية في اقطار الخليج العربي ، 

 بغداد الندوة الثانية استكمالا  للندوة الاولى ، وكان من بين توصياتها : 
 عداد التربوي والعملي والثقافي .تحقيق التوازن بين متطلبات الأ 
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  مكن ذلك .أالاهتمام بالتربية العملية على زيادة مدتها كلما 
عضاء بمكتب التربية العربية لدول الخليج التي التربية في جامعات الدول الأكليات وة الثالثة لعمداء وجاءت الند

، والتي كُرست لمناقشة دراسة المكتب المقارنة بين برامج ومناهج كليات التربية  م1986عقدت ببغداد عام 
 وصدرت عن الندوة اثنتا عشرة توصية . منها : 

 المعلم الجوانب الثقافية العامة والتربوية المهنية ، والعملية التخصصية بشكل شامل  ان يتضمن برنامج اعداد
 ومتوازن يتناسب مع المراحل التعليمية وطبيعة التخصص .

  ان تجري دراسات لتحديد نوعية الكفايات التي يحتاج اليها معلموا المراحل التعليمية ، وفي الاختصاصات
 (  6-4 ص: 1986مكتب العربية كافة . ) 

لمعلمي المستقبل لأن اهمية خاصة ، ة عملية ميدانية من تربييكتسب التأهيل التربوي والنفسي وما يتبعه 
ية تتعلق بالمواد الاكاديمية التي يتخصص فيها ملالعفالمتطلبات ية وفنية ، ملالعملية التعليمية ذات متطلبات ع

أطار نظري :  إطارينكساب مهارات التدريس،وهي ذات أى الفنية او المهنية تساعد علالمتطلبات  إماالخريج،
طار عملي،  وقياس وتقويم يتعلق بما يدرسه من مواد مهنية تربوية ونفسية وطرائق تدريس يتمثل بالمشاهدة  وا 

ويتمثل الجانب المهني ايضا  بمواصفات وكفايات محددة تمكنه ، بنوعيه الفردي والجمعي التطبيق أوالميدانية 
ام بمهمته بنجاح ويسر وتعينه على استخدام افضل الوسائل والسبل لادارة صفهُ ، وتقديم المادة الدراسية من القي

 (   76 ص: 1987) مكتب العربية ، وحسن التعامل مع طلبتـه ، والجـو الدراسي بشكل عام . )
هم ، وهي بذلك يخريجه لإعداد المعلمين ومتطلبات اساسية العملية عنصرا  اساسيا  في مناهج يوتمثل الترب

خبراتها ، وعلاقات المشتركين فيها ، ومدى انتماء الطلبة نوعية تجسد مرحلة تحضيرية حاسمة تتوقف على 
اما ان يتخرجوا منها تلاميذهم ، وبلورت شخصياتهم التدريسية الفردية فلالمتدربين ) المطبقين ( لمهنتهم و 

ساليب تعليمية مؤثرة وثيقة الصلة أتعليم ، او ان تتطور لديهم تجاه مهنة الابكفايات متدنية وميول سلبية 
 ص: بدون سنة طبع جراداتبحاجاتهم وخصائصهم الشخصية ومتطلبات الواقع التربوي الذي سيعملون فيه . )

7 ) 
 :  ياتيللتربية العملية والتطبيق يجملها بما  أهداف( ثلاثة م 1986) ظافر ،  د  لقد حد

كل الفرص الممكنة كي بفكر في تطوير نفسه انسانا  معلما  ، وتطوير علاقته  علماعطاء الطالب _ الم .1
 بالمادة الدراسية واقتداره على تطوير ورفع مستوى الاداء في التدريس .

من مواجهة المواقف التعليمية المختلفة وفي مقدمتها التدريس ، وما يتصل به من  تمكين الطالب _ المعلم .2
يبه على ان يتفاعل مع كل موقف داخل الصف الدراسي وخارجه كي يألف كل موقف مواقف وانشطة ، وتدر 

 وظروفه ، وابعاده المختلفة . 
ق الاهداف التربوية ـرض تحقيـعلى ان يجد الحلول المناسبة لكل مشكلة تعت مـمساعدة الطالب _ المعل .3

 (  398 ص: 1986 ظافروخارجه . )وم نفسه بنفسه عقب كل موقف تعليمي داخل الصف ـوالتعليمية ، وان يُّق
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ف ومهارات واتجاهات وقيم ر هي التطبيق الميداني للخبرات التربوية بما تتضمنه من معاعملية التطبيق  إن    
واهتمامات واساليب عمل ، وبما تشمله من وسائل وطرائق تدريس وانشطة ، وما يتبع ذلك من عمليات التقويم 

استخدام مجموعة من الانشطة والعمليات الاجرائية التي يقوم بها الطلاب  يتم خلالهالمختلفة المصاحبة .
تمتد فترة التربية العملية من الفترة التي كان فيها الفرد مجرد اثناء تدريبهم على التدريس كمهنة،  المعلمون وذلك

تعلم الى معلم . بالطبع تحول فيها الفرد من ميُدرس ، اي الفترة التي يطالب يتعلم ويدرس الى معلم ناجح يعلم و 
واحدة ، ولا يتم بين عشية وضحاها ، وانما هو تكيف مسلكي تربوي  دفعةلا يحدث هذا التغيير او التحويل 

هي حجر الزاوية في عملية اعداد المعلمين و يتطلب مهارة وحذقا  شأن اي صناعة الى جهود شاقة طويلة .
شأنه شأن اي مهنة أُخرى لابد ان يمتلك مبادىء وأُسس عامة  التدريس إنوتأهيلهم للقيام بمهنة التدريس،ذلك 

ق تنظيم التربية العملية وتنوعت اساليبها ، فانها ائتقان تطبيقها ، ومهما اختلفت طر ا  عليه معرفتها وفهمها و 
عملية التطبيق يستطيع المشرف جميعا  لابد ان توجه نحو هدف زيادة مهارة او كفاءة المعلم ، وعن طريق 

يعتبر التطبيق لمعلم في حياته المهنية المقبلة، مدى المهارة او المستوى الذي سيصل اليه ا دريبي ان يقييمالت
في هذه المرحلة مسؤولية تنفيذ جميع المهمات  لتربية العملية ، اذ يتحمل المطبقمن برامج ا ا  مهم ا  الجمعي جزء

 مسؤوليه كاملة عن قيادة العملية التعليمية التعلمية في التعليمية التي يتضمنها الموقف التعليمي ، فيكون مسؤولا  
 ،ميةمي بصورة كاملة ، وهذا يتطلب من المطبق ان يمتلك جميع المهارات التعليمية التعل  الموقف التعليمي التعل  

راسية ومن هنا فقد رأى القائمون على تنظيم برامج اعداد وتدريب المعلمين ان تكون هذه المرحلة في الفصول الد
م لمتعلقة بعملية التعليم والتعل  الاخيرة من دراسة المطبقين ، وذلك لضمان ان يكون واعيا  ومدركا  لجميع الامور ا

، وهي غالبا  ما تكون في الفصل الثالث والرابع اي في السنة النهائية في برنامج اعداد المعلمين . وهنا شروط 
 وهي كالآتي :،  ينبغي مراعاتها في مراحل المشاركة الكلية

ة ـدرس الكليـراف مـدة وذلك باشــورة جيـه بصـد درسـد أعـون قـد ان يكـدريس ألا بعـق بالتـوم المطبـألا يق .1
 اون .ـم المتعـوالمعل

 اون .ـم المتعـة والمعلـدرس الكليـراف مـت اشـق تحـوم بها المطبـدريس التي يقـة التـم عمليـان تت .2
 .ا ـم عليهـوموا بتدوين ملاحظاتهـم ان يقـزميله ـرون حصـةن الذين يحضـعلى المطبقي .3
م ـة والمعلـدرس الكليـة مـرك في هذه العمليـق ، اذ يشتـا المطبـة يُدرسهـل حصـويم لكـاك تقـون هنـان يك .4

 21-20 ص: 7 جرادات ة . )ـدريس الحصـوم بتـق الذي يقـلا  عن المطبـون ، فضـلاب المعلمـعاون والطـالمت
) 
 عملية التطبيق تساعد على : إن(  م1981دان ، ـويرى ) حم 

 ن .ـداد المعلميـة واعـدافها العامة في التربيـورها واهـة وتطـربية العمليـمعنى التـق لـرفة المطبـمع .1
 المتبعة في مجال التدريب والتربية العملية . دد من النماذج التطبيقية ـلع ينمعرفة المطبق .2
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 ئص وواجبات المعلم في التربية الحديثة .معرفة المطبقين لخصا .3
معرفة المطبقين لواجبات ومسؤوليات كل من طالب التربية ومدير المدرسة والمدرس المتعاون والمشرف  .4

 عند تطبيق التربية العملية .
نطوير مهارات المطبقين العملية الخاصة ببناء واستعمال الاهداف التربوية الغامة والسلوكية في التدريس  .5
. 
 تطوير مهارات المطبقين العملية الخاصة بتحضير دروسهم اليومية واستعمال الاسئلة الصفية . .6
تهيئة المطبق عمليا  لبدء خبراتهم التدريسية الميدانية بصيغ تستجيب نفسيا  وتربويا  لمتطلبات وظروف  .7

 التطبيق العملي التي سيواجهونها في المدارس .
ساليب التعرف على حاجاتهم أالخاصة بملاحظة تلاميذهم وبتطوير مهارات المطبقين العملية  .8

 ومشكلاتهم ورغباتهم وتحضير الملفات والسجـلات الصفيه لتلاميـذهم وحفظها .
تطوير مهارات المطبقين العملية الخاصة بتحضير المواد والوسائل للتعلم وتحضير البيئة وانضباط  .9

 السلوك الصفي .
اللازمة واساليبه ق التدريس ائالخاصة بالاستعمال الميداني لطر  تطوير مهارات المطبقين العملية .10

 . اليومي لتدريسهم
تطوير مهارات المطبقين العملية الخاصة بتقييم التحصيل لدى تلاميذهم والاستفادة من ذلك في توجيه  .11

 ( 30 ص: 1981 حمدان ) تدريسهم اليومي .
 لمطبقـين القيـام بـها ، منها : م ( عـدة مهـام وواجبـات على ا1994يرى ) الفـرا ، 

 . الالتـزام بتعليمـات المشـرف التـدريبي وتنفيـذ ما يتطـلب مـن مهـام وواجبات 
 . الالتـزام بلـوائح ونظـم المدرسـة والتعـاون التـام مع ادارة المدرسة 
 التوقيـع عند الحضـور والانصـراف من المدرسـة على السجـلات المدرسيـة الخاصـة بذلك . 
 . الالتـزام بالوقت المخصص للحصـة او الدرس وعـدم طلـب تغييـر مواعيـد الحصص 
 . الحضـور الى المدرسة قبـل وقت الحصص وعـدم الانصـراف الا عنـد نهايـة اليـوم الدراسي 
 . التعاون التام مع ادارة المدرسة وخاصة مع مدرسي المواد لنفس مجال التخصص 
 ن اي ملاحظات او تقصير قد يحدث اثناء تأدينـه للتدريب العملي . ابلاغ المشرف التدريبي ع 
  ، تطوير مهارات المطبقين العملية الخاصة بالتقييم الذاتي لقـدراتهم ، ومدى تقدمهم في التدريس

 ( 19-13:ص  1994وبالتالي تطوير مايلزم على اساس ذلك ذاتيا  . )الفرا   
 المعلمين أهمها: –وائد يمكن ان تقدمها عملية التطبيق للطلبة ( على عدة ف1994كما يؤكد )الفرا،    
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تتيح فترة التطبيق للطالب / المعلم التدرب وبصورة واقعية على الانشطة التي يجب عليه القيام بها  .1
 لإنجاح عملية التدريس .

مكانا .2 ته المخزونة ، تكون فترة التطبيق بمثابة محك عملي يكتشف فيه الطالب / المعلم قدراته الكامنة وا 
 ومن ثم يحكم على نفسه بنفسه على مدى نجاحه أو فشله في تحمل أعباء هذه المهنة .

يتعرف الطالب / المعلم خلال هذه الفترة على سلوك التلاميذ والأنماط المختلفة في تصرفاتهم  .3
كنه من التعامل واستجاباتهم للمثيرات التدريسية المختلفة وعلى هذا يستطيع بناء إستراتيجية ذاتية تم

 الناجح مع هؤلاء التلاميذ .
يتعرف الطالب / المعلم على أخلاقيات المهنة والتي تتضمن احترام العلاقات الإنسانية والاحترام  .4

 المتبادل وكذا العمل على رفع سمعة مهنة التدريس وترغيب الأجيال القادمة فيها .
دارة الفصل إدارة ناجحة .يتعود الطالب / المعلم وبطريقة عملية على تحمل الم .5  سؤولية وا 
الفرصة للطالب / المعلم على تحسين أدائه وتنمية مقدراته ، وذلك عن طريق ما يتلقاه من مشرفه  إتاحة .6

 ( 19-13:ص  1994ات وتوجيهات أثناء فترة التطبيق . )الفرا   التدريبي من ملاحظ
ن إن تمنع من تحقيق أهدافها . لذا قامت عدة عملية التطبيق عدة صعوبات أو مشكلات يمكقد تواجه       

م( فقد هدفت إلى 1995دراسة )البدن والخاجة ، دراسات للتعرف على تلك الصعوبات والمشكلات أهمها 
استقصاء الصعوبات التي واجهها طلبة برنامج التربية العملية في جامعة البحرين من وجهة نظر الطلبة 

( 40ضاء الهيئة التدريسية والمشرفين التربويين ، تكونت عينة الدراسة من )الخريجين والطلبة المعلمين ، وأع
( من أعضاء الهيئة التدريسية والمشرفين 10( طالبا  من طلبة التربية العملية ، و)13خريجا  وخريجة و)

التربويين ، استندت الدراسة إلى المنهج الوصفي ، وتوصلت الدراسة إلى مجموعة من الصعوبات 
لات التي تواجه الطلبة في برنامج التربية العملية أهمها : وجود حلقة اتصال مفقودة بين المؤسسات والمشك

التعليمية المهنية بإعداد المعلمين وبين ما يتم في الواقع المدرسي ،وان مساقات التدريس تركز على الجانب 
لتربية العملية ، وعدم النظري فقط على حساب الجانب العملي ،فضلا عن قلة الساعات المخصصة ل

-75:ص     1995البدن والخاجة الاهتمام بالتغذية الراجعة الفورية للطالب في إثناء أدائه التدريسي .) 
107) 

م( التي اهتمت بتقويم فاعلية برنامج التربية العملية بكلية التربية في جامعة الملك  1996دراسة) لال ،إما   
( 66لبة الملتحقين في برنامج التربية العملية ، تكونت عينة الدراسة من )فيصل بالسعودية من وجهة نظر الط

( طالبا  ، توصلت الدراسة إلى مجموعة من المعيقات التي تواجه طلبة برنامج التربية العملية من 75طالبة و )
بعض  إنية ، كما التعلم –أهمها : إن مدة برنامج التربية العملية غير كافي للتدريب على المهارات التعليمية 

المعلمين المتعاونين غير مدركين لأهمية برنامج التربية العملية في إعداد المعلمين مما ينعكس سلبيا  على 
 (52-25:ص  1996لال عطائهم لطلبة برنامج التربية العملية .) 
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واجه طلبة قسم م( في دراسته التي هدفت إلى رصد أهم المعيقات التي ت1996في حين استنتج )ابوعبيد،     
( طالبا  وطالبة ، حيث جاءت أهم 23التربية الرياضية في جامعة مؤتة في الأردن ، تكونت عينة الدراسة من )

هذه المعيقات من خلال : عدم قيام المشرف بإعطاء ملاحظاته وتوجيهاته عند كل زيارة ميدانية كما أشارت 
فٍ من الحصص العملية إثناء التطبيق ، وأشارت الدراسة إلى نتائج الدراسة إلى عدم قيام الطلبة بتطبيق عدد كا

إن نقص الأدوات والأجهزة الرياضية كانت من بين أهم المعيقات التي تعترض تقدم طلبة برنامج التربية العملية 
 (405-397:ص  1996ابو عبيد  .) 

ة التربية في جامعة الموصل من م( إلى تعرف اثر برنامج التربية العملية في كلي1997دراسة )خليل ، وهدفت 
وجهة نظر المعلمين والمشرفين التربويين ومديري المدارس وقد أسفرت نتائج الدراسة عن وجود مجموعة من 

هذه المشكلات :  أهمالمعيقات والمشكلات التي تعترض سير نجاح برنامج التربية العملية بشكل مرغوب ، ومن 
ي درسها الطالب المعلم في الكلية والمفاهيم السائدة في الواقع المدرسي ، وجود فجوة بين المفاهيم النظرية الت

توزيع الطلبة  وأيضازيادة على طلب مديري المدارس المتعاونة من الطلبة المعلمين إشغال حصص الاحتياط ، 
بين المعيقات  قلة توافر الوسائل التعليمية كان من إنالمعلمين على المدارس المتعاونة لم يكن مناسبا  ، كما 

  (188-147:ص 1997خليل )  التي تواجه طلبة برنامج التربية العملية .
تبيان المعيقات والمشكلات التي تواجه الطالبات في كلية التربية  إلى( بدراسة هدفت م1998وقامت )مكاري ، 

لية التربية الرياضية ، ( طالبة من مستوى السنة الثالثة في ك100الرياضية بالمنيا في مصر ، شملت الدراسة )
تقديم طلبة برنامج التربية العملية منها :  إمامنتائج الدراسة عن وجود عدد من المعيقات التي تقف  أسفرت

همالاقتصار الدروس على الجانب النظري  العملية التربوية بمسؤولياتهم  إطرافالجانب التطبيقي ، وعدم قيام  وا 
همالكما هو متوقع منهم ،  نتائج  وأشارت،المطبقين بعد انتهاء عملية التطبيقفين التربويين للقاءات المشر  وا 

 وأبرزتقصور واضح في دور المعلم المتعاون تجاه الطلبة المعلمين فيما يتعلق بتدريبهم  إلى أيضاالدراسة 
مكاري )   . فترة التطبيق العملي  إثناءالدراسة قلة اهتمام مديرات المدارس المتعاونة بالطالبات المعلمات 

 (265-256:ص1998
فترة التطبيق العملي في  إثناء( التي استقصت كفايات الطالب_ المعلم Young ، 2001دراسة )  وأشارت    

 إلى( طالبا  من جامعة "هونج كونج" ، توصلت الدراسة 120المدارس المتعاونة ، تكونت العينة الدراسة من )
واجه الطلبة المعلمين منها : عدم كفاية الخلفية العملية عن مجموعة من المعيقات والصعوبات التي ت

المعلم  أداءالجانب التطبيقي المهاري ، بسبب قصور في  إلىالموضوعات الدراسية ، وافتقار الطلبة المعلمين 
 (   youmg, 2001) سير الحصة الصفية . إثناءالوقت وضبط سلوك الطلبة  إدارةالمتعاون ، وضعف في 

لتشخيص نقاط الضعف فيها  قينبالطلبة المطر لذا يرى الباحث ضرورة تقويم عملية التطبيق من وجهة نظ     
عداد معلمين يتمتعون إمن اجل  عند إعدادهم ، وتشخيص نقاط القوة لتعزيزهاكي يتم تلافيها في برامج إعدادهم

وتضمين  إعدادهم وتأهيلهمرجوة من برامج التدريسي وتحقيق الاهداف الم والأداءة والجودة من الكفاي بقدر كبير
 . التربية الأساسيةنتائج الدراسة في برامج إعداد المعلمين في كليات 
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 :  البحثهدف ثالثا:
 كلية التربية قسم العلوم في قينـالمطب لطلبةق اـتطبية ـويم عمليـتقاستبانه ل إعداد إلىدف البحث ـيه 

 ريق التحقق من الفرضية الآتية : ـن طع ممن وجهة نظره سومرجامعة / الأساسية
في  الطلب المطبقيندرجات  بين متوسط (0،05دلالة ) مستوى إحصائية عندوق ذات دلالة ))لا توجد فر 

 في الاختبار ألبعدي. مالاختبار القبلي ومتوسط درجاته
 حدود البحث : رابعا:
للعام  سومرجامعة  / التربية الاساسية العلوم في كلية مـي قسـالرابع ف الصف ر البحث على طلبةـيقتص  

 . م 2016 – 2015الدراسي 
 تحديد المصطلحات :خامسا:

 عرفه كل من: ويم :ـالتق -1
و أستخدام محك خارجي أمقداره ب أوكد او الحكم على قيمة الشيء أعملية الت "هي:  (م1973ود ، ـك) -

 (  22 ص:  كوود . ) "مقياس معين
يع العمليات المنظمة التي تتفاعل مع عناصر المنهج التربوي لتحديد جدواها جم ":انه(م1982الشبلي ، ) -

 (  19 ص:الشبلي .)"وبيان مواقع القوة والضعف فيها لتطويرها او مساعدة متخذ القرار للحسم بشأنها
عملية جمع البيانات وتحليلها بطريقة منظمة لكي تحدد مدى تحقيق : هي " (م 1983جابر ، )عرفه  -

 (  3 ص:  1983جابر. ) الاهداف
من  الأساسيةكلية التربية قسم علوم الحياة في  هو الحكم على ما يقدمه الطلبة المطبقين : الإجرائيالتعريف 

المهني ، واقتراح السبل والوسائل التي تسهم في تحسين هذه  إعدادهمالتطبيق نتيجة  مرحلةتدريسي خلال  أداء
 العملية . 

  كل من: عرفهالتطبيق : عملية -2
هي العملية التي يتم من خلالها تدريب طلاب كليات التربية على التدريس في ":  (م 1987الكثيري ، ) -

الصفـوف الدراسية تحت اشراف اساتذه من الكلية لمساعدتهم على التحقيق من صلاحية ما تعلمـوه من نظريات 
عليمية ، وهي ما يسميها بعض التربـويون بالتربيـة ومعلومات وافكـار وتحـويل ذلك الى خبـرات تدريسية وكفـايات ت

 (  15 ص: 20 الكثيري . ) "العملية
المطبقون خلال فترة التعليمية التي يمارسها الطلبة  هو "الأنشطة:  (م 1987حسين و عبد الوهاب ، )-

 ص: 8 حسين ) "ثاني من السنة الدراسية الرابعةالتطبيق الجماعي في المدارس وعادة ما يكون في الفصل ال
37  ) 
م النفس وطرق التدريس وجميع المعارف ـريات التربية وعلـلنظ تطبيق عمـلي "ـو: ه (م 1984 ، الخليفة) -

ة في مواقف تعليمية وممارسات فعلية في المدارس ـة التربيـوالخبرات الاكاديمية التي تلقاها الطالب في كلي
 (  25 ص: 10 ة الخليف. ) "وداخل الصفوف تحت اشراف فني دقيق
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 الابتدائية دارسـس في المـفي التدري الاساسيةة ـة التربيـكلي لبةوم بها طـقالتي يي العملية ـ:هالإجرائيالتعريف   
 هني .ـوالم الأكاديمي لإعدادهنمختصين استكمالا  أساتذة  إشرافت ـ،تحالمتوسطة او 

على مهارات التدريس في درس  تدربواالاساسية الذين  كلية التربيةفي الصف الرابع  وهم طلبة :الطلبة المطبقين
طيلة الفصل الدراسي ن التدريس الفعلي و ويمارس لسادس )الصف الثالث(إثناء الفصل الدراسي ا المشاهدة

 .المتوسطة الابتدائية و في المدارس  الثامن)الصف الرابع(
 الفصل الثاني

 :ابقةــسات ــدراس
 عربية : دراسات  : أولا
 إلى : هدفت(:1986سة )الازيرجاوي وآخرون، درا -1
 . التعرف على أنماط التفاعلات اللفظية التي تتم بين المطبقين وطلبتهم أثناء العملية التدريسية .1
. هل هناك فروق ذات دلالة إحصائية بين تدريس مطبقي أقسام علوم الحياة والجغرافية والعلوم التربوية 2

 سب تحليل التفاعل اللفظي .والنفسية في كلية التربية ح
. تقويم عملية التطبيق من خلال التعرف على نواحي القوة والضعف في أنماط التفاعلات اللفظ واللفظية بين 3

 المطبقين وطلبتهم .
اقتصرت الدراسة على عينة من الطلبة المطبقين من أقسام علوم الحياة والجغرافية والعلوم التربوية والنفسية    

ممن قضوا فترة التطبيق العملي في المدارس  82/1983كلية التربية / جامعة الموصل للعام الدراسي من طلبة 
( طالبا  يمثل كل قسم فيها سبعة 21الإعدادية ) بنين وبنات ( ودار المعلمين ودار المعلمات .بلغت العينة )

 طلاب .توصلت الدراسة إلى الآتي:
ة لأسلوب الإلقاء في تقديم المعلومات وذكر الحقائق،من الضروري أن . كشفت الدراسة عن ميل المطبقين كاف1

 لأفضل مزج طرائق تدريسية متعددة يصار إلى تقديم الدرس باستخدام طريقة المناقشة وطريقة حل المشكلات وا
 . اتضح إن مشاركة الطلبة في الدرس كانت جيدة.2
الأقسام كافة التأكيد على دفع الطلبة إلى المساهمة  . يوصي الباحثون أن يتولى أساتذة طرائق التدريس في3 

بالدرس من خلال ) المبادأة (. والعمل على إيجاد مسارات التنفيذ من خلال ربط المادة الدراسية بمواقف الحياة 
 اليومية .

لام . أظهرت النتائج انخفاضا  في مجال الصمت وهذا مؤشر غير ايجابي نظرا  لما للصمت من أهمية إثناء ك3
المطبق عند تقديم مادة الدرس وكذلك عندما يطرح سؤالا  على الطلبة ، وفي هذه الحال لا بد من وجود فسحة 
زمنية مناسبة للتفكير أو تذكر الإجابة المناسبة ، ويوصي البحث بضرورة الاهتمام بهذا المجال وان يؤكد مدرسو 

 طرائق التدريس على هذه الناحية إثناء الدرس.
الدراسة إن المطبقين كانوا يستجيبون لطلبتهم بنسبة عالية . ويميلون لمدحهم وتشجيعهم ومع أهمية . كشفت 4

هذا الجانب في زيادة فعالية الطلبة في الدرس إلا انه ينبغي الحذر في التمادي في التشجيع والثناء على حساب 
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فع مهم للتحصيل الجيد ، لذا ينبغي التأكيد الناحية العملية إذ قد يؤدي ذلك إلى إن يفقد هذا التعزيز دوره كدا
 على إن يوجه الثناء والتشجيع في مواقف تستحق فعلا  هذا الثناء .

. كشفت النتائج عن ارتفاع واضح في مجال أسئلة المطبق غير إن اغلب هذه الأسئلة لم تكن من النمط الذي 5
المطبق على نماذج متعددة من الأسئلة. وقد  يساعد على إثارة تفكير الطلبة،لذا يوصي الباحثون بان يتدرب

 أوصت الدراسة بالتي:
. التخطيط لوضع برنامج الإفادة القصوى من فترة التطبيق يتولى إعداده وتنفيذه وتقويمه كل قسم على انفراد 1

إثناء بما يتفق وطبيعة المواد الدراسية ومستوى الطلبة. وعقد لقاءات دورية مع المطبقين ومناقشة مشكلاتهم 
 التطبيق واتخاذ مايلزم من سبل وبدائل لحلها . 

. حبذا لو يتخذ نظام فلاندرز ومجالاته كمفردة من مفردات مادة طرائق التدريس للأقسام العلمية كافة بغية 2
 (65-54:ص 1986الازيرجاوي الإفادة منه وتجربته وتقويمه للحكم على مدى فائدته .) 

تحديد الكفايات اللازمة لعمليات التدريس عند طلاب  التيهدفت الدراسة  ( :م 1988دراسة ) شحاته ،  -2
 ، والوقوف على مدى فاعليته في تقويم الكفايات اللازمة لعمليات التدريس .كلية التربية ، واعداد مقياس لها 

ووضعت درجة بطاقة ،  بشكلالكفايات فيها لاداة من خلال عينة من المشرفين والدراسات السابقة رتبت ا أعدت
وط من المشرفين ـلكل كفاية ، ثم عرض المقياس على عينة من اعضاء هيئة التدريس بكلية التربية بجامعة اسي

ان ـلت الى ثمـابة . وتوصـالتربويين ، ومن طلبة كلية التربية للتأكد من دقة العناصر وترتيبها ، وتحديد درجة الكت
المدرس ، الكفايات اللازمة لتحضير الدروس ، الكفايات اللازمة  كفايات هي : ) الكفايات الشخصية للطالب /

لصياغة واستخدام الاهداف الخاصة بالدرس ، الكفايات المعرفية العلمية للطالب / المدرس ، الكفايات الخاصة 
مبادىء باختبار وتحضير الوسائل العليمية ، الكفايات اللازمة لدراسة الفصل ، الكفايات الخاصة بمراعاة أُسس و 

( فقرة وزعت على 55. وقد تم صياغة )( التدريس الجيد ، والكفايات اللازمة لتقويم تحصيل الطلبة في الصف 
في نهاية  المرة الأولىالكفايات الثمان ، وبعد ذلك طلب من المشرفين تقويم الطلبة بتطبيق المقياس مرتين 

الثاني منه . اما الوسائل الاحصائية التي استخدمها  الثانية في النصفالمرة الفصل الاول من العام الدراسي و 
 ص: 12 شحاتة لكل كفاية بين التطبيقين الاول والثاني. )بيرسون  معامل الارتباط  هيالباحث بعد الحصول 

56  ) 
المعلم  خلال فترة  –تحديد المهارات اللازمة للطالب  إلى( :هدفت الدراسة م 1994. دراسة ) سليمان ، 3

( 65الميداني اثناء الاعداد من خلال اداء المطبقين انفسهم . اما الاداة فقد أعد الباحث استبيانا  من ) التطبيق
( فقرة تمثل الصيغة 50فقرة عرض على المحكمين للتأكد من صلاحيتها اذ استبعد الباحث بعض الفقرات وبقي )

طلبة كلية التربية )السنة الرابعة( في قسم  النهائية للاستبيان ، اما العينة فقد تالف مجتمع البحث من جميع
( 175)والبالغ عددهم  1994-1993لال الفصل الاول للعام الدراسي المناهج والتدريس )جامعة اليرموك( وخ

طالبا  وطالبة . اما عينة البحث فتكونت من شعبتين من شعب الكلية متخصصة بالتعليم الابتدائي ممن يمارسون 
( طـالبا  وطـالبة ، ومن الوسـائل الاحصائية 38ملائهـم داخـل الصف ، اذ بلغ عـددهم )عملية التدريس على ز 
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التي استعملها الباحث طـريقة التجـزئة النصفيـة لتقـدير ثبـات الاستبانة واستعمـل الباحث معامل ارتبـاط سبيـرمان 
 ( 192-19 ص: 18 سليمانلحسـاب العـلاقة بين نصفي الاختبار . )

(:هدفت الدراسة التعرف على مدى تلبية مسافات التربية المهنية ببرنامج التأهيل م1994ة ) رواقه ، . دراس4
التربوي لحاجات المعلمين في مجالي التعليم وفلسفة التربية المهنية في المرحلة الاساسية الاولى ، تكونت عينة 

التربوي للمرحلة الاساسية الاولى موزعة ببرنامج التأهيل ( معلما  ومعلمة من المشاركين 355الدراسة من )
( ، والجامعة الاردنية 78( ، جامعة اليرموك )ن=90( ، كلية تأهيل عمان )ن=89كالتالي:كلية تأهيل اربد )ن=

على مقياس  (0 , 96)( . وكانت اداة الدراسة إستبانة محدودة الاجابة وذات معامل ثبات يساوي 98)ن=
ضعف برنامج التأهيل في تلبية الحاجات التعليمية والفلسفية للتربية المهنية لدى  اظهرت النتائج.كرونباخ الفا 

فيما % على الترتيب.67% ، 65المشاركين،بلغت نسبة تحقيق الحاجات التعليمية والفلسفية لدى المشاركين 
لدراسة فروقا  ذات دلالة يتعلق بمتغيرات الجنس ، وعدد المسافات في التربية المهنية والخبرة التعليمية،لم تُظهر ا

احصائية في تلبية الحاجات التعليمية او الفلسفية يمكن ان تعزى لاي من المتغيرات الثلاث . اما بالنسة لمتغير 
( 0 ,05مكان كلية التأهيل أ اظهر تحليل التباين الاحادي وجود فروق ذات دلالة احصائية عند مستوى دلالة)

ك لصالح المشاركين في جامعة اليرموك وكلية تأهيل عمان حيث احتلوا يمكن ان تعزى لمكان التأهيل وذل
 ( 227 -226 ص: 23 رواقةالمرتبة الاولى ، واحتل المشاركون في الجامعة الاردنية المرتبة الثالثة.)

(:هدف الدراسة إلى استقصاء التحديات )المشكلات( التي تواجه الطلبة 2004. دراسة )عطا الله ومحمد ،5  
لمين في كلية العلوم التربوية التي تؤثر سلبا  في تطور الخبرة المهنية لديهم إثناء فترة التطبيق العملي في المع

المدارس المتعاونة ، وتحقيقا  لهذا الغرض تم وضع ثلاثة أسئلة ، كان السؤال الأول حول مصادر التحدي ، 
الث فقد استقصى اثر الجنس في مصادر والسؤال الثاني حول اثر التخصص في التحدي ، إما السؤال الث

التحدي ، ولإغراض هذه الدراسة تم إعداد استبانه راعت الخصائص السيكومترية لأداة القياس ، بهدف جمع 
، إذ بلغ عددهم  2004البيانات للإجابة عن أسئلة الدراسة ،شملت عينة الدراسة جميع الطلبة الخريجين للعام 

هرت نتائج تحليل بيانات الدراسة إن بعدين رئيسيين من خمسة إبعاد قد جاءت دون ( طالبا  وطالبة ، وقد أظ89)
بعد المعلم  -2بعد الإشراف .  -1( والبعدين هما : 70مستوى التحدي تبعا  للمعيار الذي حددته الدراسة وهو )

قويم في برنامج التربية المتعاون . وقد شكلت الإبعاد الرئيسة الثلاثة الأخرى مصادر رئيسة للتحدي ، وهي : الت
العملية ، وبرنامج التربية العملية ، والإدارة المدرسية للمدرسة المتعاونة ، وأوصت هذه الدراسة بمجموعة 
التوصيات أهمها : توحيد المنهجية الإشرافية والرؤية والهدف بين القائمين على برنامج التربية العملية ، وتطوير 

مج التربية العملية ، والقيام بالبحوث والدراسات بصورة دورية لبرنامج التربية العملية نظام التقويم المتبع في برنا
 (183-153:ص2005عطا الله بهدف التحسين .)   

. 
 اجنبية : دراسات  –ثانيا  
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اختبار الافتراض القائل ان الاكاديمي الناجح  إلىهدفت الدراسة :(م 1987. دراسة ) جيتون وداروكبي ، 1
تدريس الجيد ، من خلال دراسة العلاقة بين المهارات التدريسية لخريجي كليات التربية وادائهم يضمن ال

الاكاديمي المعرفي في الكلية ، اما الاداة فكانت باستعمال معدلات الطلبة في مجالات الدروس في السنة 
دا  على الكورسات والساعات ( للمقارنة بينها واعتماupper levelالاخيرة ومعدلاتهم عند المستوى العالي )

( ثم تحديد معلومات الطلبة ومعرفتهم بالمواد TCTالدراسية ومن خلال معدلات الطلبة على شهادة المدرس )
 Teacher performanceالدراسية.من اجل تحديد الاداء لهم استعملت اداة تقويم المدرس )

assessment instrument  ) ( 14ة والاداء الصفي ، وتشتمل على )التي تضمنت خطة الوحدة الدراسي
 كفاية تدريسية يقوم بها المدرس وهي : 

 يخطط لتحقيق الاهداف التدريسية المختارة . .1
 يأخذ بنظر الاعتبار الفروق الفردية بين الطلبة . .2
يبحث عن المعلومات التي تتعلق بحاجات الطلبة والتقدم الذي يحرزونه ويستعملها بما يعزز العملية  .3

 سية .التدري
 الطلبة الذين يتسببون بمشكلات خاصة للاختصاصيين . يُحيل  .4
 يستعمل المعلومات المتعلقة بالتدريس ويعدلها عند الضرورة . .5
 يستعمل الاساليب والطرائق ذات العلاقة بالاهداف التدريسية . .6
 يقوم بالاتصال بالمدرسين . .7
 يبدي اثناء التدريس طرائق متعددة . .8
 ي الدرس .يعزز مشاركة الطلبة ف .9

 يبدي فهما  للمادة الدراسية التي يقوم بتدريسها ويظهر الصلة في تدريسه لها . .10
 ينظم المكان والوقت والمواد لغرض التدريس الناجح . .11
 يبدي تحمسه للتدريس وتعلم المادة المُدرسه . .12
 يساعد الطلبة على تطوير مفاهيم ايجابية لذواتهم . .13
 ر التفاعلات الصفية وينظمها .ييد .14

ن مجتمع الدراسة من خريجي الجامعة في ولاية جورجيا من الذين اكملوا البرامج الاولية لتعليم المدرسين تكو    
( وترتيبهم في اداة TCT( طالبا  اجتازوا اختبار منح شهادة المدرس )273، وتألفت العينة من ) 1981للعام 

 ص: 26 جيتونعلى جميع الكفايات مجتمعة.)تقويم الاداء الصفي للمدرس سواء كان ذلك على كل كفاية ام 
37-40  ) 
 

 الفصل الثالث
 البـحث  إجراءات



2019مجلة أبحاث ميسان ، المجلد الخامس عشر ، العدد التاسع والعشرون ، حزيران سنة   

 

 379 

غ ـ، والبال سومرجامعة / الأساسيةة ـة التربيـكلي فيع ـالصف الراب لبةع البحث طـمجتم شملالبحث : مجتمع-1
 . وطالبةا  ـطالب 243 مـعدده

كلية في  العلومالصف الرابع قسم  لبةة من طـالبططالبا و ( 96على ) عينة البحث لت ـاشتم:ة البحث ـعين-2
  % من مجتمع البحث .40وشكلت العينة نسبة  وائياـارها عشـم اختيـت سومر ةـجامع/ الاساسيةربية ـالت
نظر  ةـن وجهـمعملية التطبيق ويم ـلتق إستبانة  د الباحثـعأحث ـدف البـق هـرض تحقيـحث :لغـالب أداة-3

ردد ، لا ـوافق ، متـل ) مـة بدائـت ثلاثـرات وضعـذه الفقـن هـرة مــل فقـام كـرة وامــ( فق30منت )ـتض  المطبقين
 (1ملحق ) .، صفر ( 1،  2والي ) ــلى التـدائل عـديد اوزان البـم تحـق ( وتـاواف
ة ـربيـي التـن فــيراء المختصـن الخبـة مـى لجنـعل اهـــم عرضـت ري للاداةـدق الظاهـن الصـمللتثبت : الأداةدق ـص-
، سومرة ـي جامعـف الاساسيةة ـة التربيـي كليـع فـف الرابـالص ه لطلبةـدى ملائمتـرف على مـللتع ســم النفـوعل
 الأداةدق ـص إيجادم ـتذلك ـ.وبرةـة فقـافة ايـذف او اضـديل او حـانة وتعـرات الاستبـى الفقـلاع علـم الاطـب منهـوطُل
.  
تم اختيارها  ا وطالبةـ( طالب60لاعية قوامها )ـة استطـقت الاستبانة على عينـللاستبانة :طُب الأوليالتطبيق -

رف على ـرض التعـلغ ، الاساسية/ كلية التربية  معلم الصفوف الاولىقسم غير عينة البحث في وائيا  من ـعش
رق للاجابة على ـن المستغـزمرات ، وحساب الـرات ، وكيفية الاجابة على الفقـوح التعليمات والفقـدى وضـم

ن ان التعليمات ـة كما تبيـ( دقيق 25- 20انة من ) ـابة على الاستبـرق للاجـانة ، اذ تراوح الزمن المستغـالاستب
 ومة لدى افراد العينة الاستطلاعية .ـرات مفهـواضحة والفق

دام معادلة معامل ـباستخة وذلك ـلنصفيزئة اـات الاداة المستخدمة اعتمدت طريقة التجـرفة ثبـ:لمع الأداةثبات -
 . (0  ,86بعد تصحيحه )بلغ معامل الثبات و  (0،79حيث بلغ ) ارتباط بيرسون

في يـوم التطبيق النهائي للأداة :طُبـقت الاستبـانة على عينـة البحث قبـل بدء عملية التطبيـق ) اختبار قبلي ( -4
 الأربعاءـد انتهاء عملية التطبيـق) اختبار بعدي (  في يـوم ،ثم طبقت مرة أخرى بع 4/1/2016 وافقالأحد الم

 .26/4/2016 وافقالم
 :الآتية الإحصائيةاستعمل الباحث الوسائل  لتحليل البيانات : الإحصائيةالوسائل -5

  الثبات . لإيجادبيرسون  الارتباطمعامل  (1
 معادلة سبيرمان براون لتصحيح الثبات .   (2
 . في الاختبارين القبلي والبعديعينة البحث ة بين متوسطات درجات للمقارن الاختبار التائي (3

    
 الفصل الرابع

 عرض نتائج البحث ::أولا
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 , 781( و) 49 , 886المتوسط الحسابي لدرجات مجموعتي الاختبار القبلي والبعدي كان )  إنظهر      
لعينة الاختبارين فكانت القيمة التائية ( على التوالي ، ولمعرفة الفرق بينهما استخدم الاختبار التائي 47

(،وهذا يعني 0 , 05( عند مستوى دلالة ) 1 , 960( اكبر من القيمة التائية الجدولية ) 2 , 420المحسوبة ) 
هناك فرقا  ذا دلالة احصائية بين متوسط درجات الاختبار القبلي على وفق فقرات المقياس ومتوسط درجات  إن

، وبذلك ترفض الفرضية الصفرية التي تنص على انه لايوجد فرق ذو ح الاختبار البعديولصالالاختبار البعدي 
جدول  دلالة احصائية بين متوسط مجموع درجات الاختبار القبلي ومتوسط مجموع درجات الاختبار البعدي .

(1) 
 (1دول )ــج

 ة البحثحسوبة والجدولية لافراد عينمالمتوسط الحسابي والتباين والقيمة التائية ال

 العينة
عدد افراد 

 ت المحسوبة التباين المتوسط الحسابي العينة
  الدلالة لاحصائية

 0.05عندمستوى 

 48  ,930 49  ,886 96 الاختبار القبلي
 ةـــدال 2  ,420

الاختبار 
 22  ,982 47  ,833 96 البعدي

  
 تفسير النتائج :ثانيا :
بين متوسط درجات ة ـاك فرق ذو دلالة احصائيـصل اليها الباحث ان هنم التو ـلال النتائج التي تـن خـم      

د ـمما يؤك الاختبار القبلي على وفق فقرات المقياس ومتوسط درجات الاختبار البعدي ولصالح الاختبار البعدي
 مهخبرات ومعلومات ومهارات تدريسية ادت الى تحسين ادائ اب الطلبة المطبقينـسهذه العملية في اك أهمية

للحياة  م والمبادىء والنظريات التي درسوها ولتكيفهملتطبيق المفاهي مالتدريسي ووفرت هذه العملية فرصة له
وتتفق النتائج مع . لجانب النوعي عند اعداد الطلبة المطبقينباالاساسية المدرسية ومدى اهتمام كلية التربية 

 انبين المهاري والسلوكي في العمل يشكلان أساسالتي أكدت على أن الج (1986)الازيرجاوي،واخرون، دراسة
 النجاح، ويتفوقان على الجانب المعرفي.

 التوصيات :ثالثا :
 ي :بالات ي الباحثـج البحث يوصـوء نتائـفي ض     

نها على أهمية التأكيد  .4    .ريـانب النظـن الجـع أهميةل ـتق لا عملية التطبيق وا 
 خلال عملية التطبيق . مالمهارات التدريسية الضرورية له من على مدى تمكن المطبقين التأكيد  .5
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ة ـداف الفعليـاجات والاهـوير طرق وادوات التقويم وبناءها على الاحتيـات تطـي عمليـرار فـالاستم  .6
 ج التربية العملية .ـلبرام

 رحات :ــالمقترابعا :
العمليـة مثل تقويم برامج التربية العملية التربية من  تقويم مجالات أخرىل ـدراسة تشم إجراءرح الباحث ـيقت 

 .  أو مدرسة التطبيق المدرسة أو إدارةمي ـالعلأو المشرف رف التربوي ـالمشأداء م ـتقويو ،الدراسيـةج هاالمنـ،و 
 

 المصـادر : 
  المصادر العربية :  –أ 
 (تقويم تدريس مطبقي كلية التربية في جامعة الم1986الازيرجاوي،فاضل ،وآخرون ،) وصل

 65-54،مجلة التربوي، العدد الرابع ، كلية التربية، جامعة بغداد . ص1982/1983
 بغداد . ،، مطبعة المعارف  : تقويم المناهج باستخدام النماذج(  1982.) ألشبلي، مهدي إبراهيم 
  غير رسالة ماجستير  بناء مقياس لتقويم اداء مدرسي معاهد اعداد المعلمين،(:  1989.) جواداحمد،مظفر

 منشورة، كلية التربية ، جامعة بغداد . 
 ( المشكلات التي تواجه طلبة قسم التربية الرياضية في جامعة مؤتة أثناء تطبيق 1996أبو عبيد،أنمار .)

 .405-397،ص 2، عدد 23،مجلد  مجلة العلوم التربويةالتربية العملية ،
 وقائع ندوة اعداد  امعة ووزارة التربية:" اعداد المعلم مسؤولية مشتركة بين ج( 1984شور، منير.)ب،

 المعلم بدول الخليج العربي،جامعة قطر . 
 ( تقويم واقع التربية العملية لبرنامج بكالوريوس 1995البدن، بهية محمود والخاجة ،هدى حسين . )

 .107-75،ص 23التربية الرياضية بجامعة البحرين، المجلة العلمية للتربية البدنية والرياضية،العدد 
 (.1963بوردمان،جارلس  :) ة ، ترجمة سمعان وهيب وآخرون ، مكتبة النهضالاشراف الفني في التعليم

 . القاهرة - المصرية
  (.1983جابر،عبد الحميد جابر  :)القاهرة .،،دار النهضة العربية التقويم التربوي والقياس النفسي 
 اعداد المعلم بدول الخليج العربي / الدوحة وقائع ندوة (: 1985.) جامعة قطر،مركز البحوث التربوية

 . الدوحة ، مؤسسة المعهد ابعمط ، 1984يناير  7-9
  :) مكتبة دار الفكر للنشر والتوزيع  4، ط  التدريس الفعالجرادات،عزت،وآخرون.) بدون سنة نشر،، 

 عمان .
  (.الصعوبات التي تواجه1987حسين،عبد العزيز حيدر، طارق عبد الوهاب علي :)  الطلبة اثناء

 ، العدد السابع عشر . مجلة الآدابجامعة صلاح الدين ،  –التطبيقات التدريسية بكلية التربية 
  (.1981حمدان،محمد زياد :))مؤسسة الرسالة ،  التربية العملية الميدانية )فهمها ، كفاياتها ، وممارستها

 . بيروت، للطباعة والنشر والتوزيع
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  ( .1984الخليفه، احمد علي  :)الرياض .،، كلية التربية  دليل التربية الميدانية 
 ( تقويم التربية العلمية في كلية المعلمين 1997خليل ،فاضل .)– جامعة الموصل من منظور الطلبة

 .188-147،ص 36المعلمين والمشرفين ومدراء المدارس ،مجلة اتحاد الجامعات العربية ،العدد 
 (، مدى تلبية 1994رواقه،غازي :) مسافات التربية المهنية ببرنامج التأهيل التربوي لحاجات المعلمين في

مجالي التعليم وفلسفة التربية المهنية في المرحلة الأساسية الأولى منشورات جامعة اليرموك عمادة البحث 
 العلمي والدراسات العليا .: البحث العلمي في جامعة اليرموك ، المجلد الخامس مطبعة جامعة اليرموك

 م. .1994آب 
  (.التربية العملية في قطر  1985سليم،محمد صابر:)–  ، مجلة البحوث والدراسات نظمها ومشكلاتها

 المجلد الثاني عشر .، الدوحة، جامعة قطر ،، مركز البحوث التربوية التربوية 
 وم ـين بشعبتي العللاب المعلمـد الطـتدريس عنـة الـة لعمليـايات اللازمـ(:الكف 1988د.) ـاته،محمد سيـشح ،

 دد الرابع ، جامعة اسيوط .ـ، الع ةـة كلية التربيـمجل
  (.1975طلس،محمد اسعد  :)بيروت،، دار العلم للملايين  1، ط  التربية والتعليم في الاسلام.  
   (.1983جابر،عبد الحميد جابر  :)القاهرة .،،دار النهضة العربيةالتقويم التربوي والقياس النفسي 
  مكتب التربية  برامج ومناهج كليات التربية في دول الخليج العربي(:  1986ر،محمد اسماعيل.) ظاف ،

 . الرياض ،العربي لدول الخليج
  مكتب التربية العربية لدول الخليج  فن التعليم عند ابن جماعة(:  1985. ) إبراهيمعبد العال،حسن ،، 

 الرياض .
  ، التحديات التي تواجه طلبة كلية العلوم التربوية )الاونرا( في اثناء عطا الله ، ميشيل ،ومحمد بكر نوفل

، المجلد العشرون ،العدد  مجلة مؤته للبحوث والدراسات، 2004التحاقهم ببرنامج التربية العملية لعام 
 183-153.ص  2005التاسع ، 

  ( . 1974عفيفي ، محمد الهادي  : ) مكتبة الانجلو  بيةالاصول الثقافية للتر  –في اصول التربية ،
 القاهرة . –المصرية 

 القاهرة . ،لم الكتبا،ع : قراءات في التربية المعاصرة(  1973سعد مرسي. ) و ،  عفيفي، محمد الهادي 
 داد ، ـرة الاعـلال فتـخ –م ـالمعل –الب ـة للطـة اللازمـارات المهنيـ(: المه 1994ل.) قبــد مـمان ، محمـعلي

 رية .ـ، العدد الثالث ، الجامعة المستنص نة المعلميـة كليـمجل
  دار الندى للطباعة  الدليل في التربية العملية(:  1994ان. ) ه مسعد حمر ، وعبدعمرالفرا ،عبد الله ،

 15-13ص بيروت . ،والنشر والتوزيع
  ( . دور مشرف الكلية في التربية الميدانية من وجهة نظره وو  1987الكثيري ، راشد بن محمد : ) جهة

جامعة  –، العدد الثالث عشر ، المجلد الرابع ، كلية التربية  المجلة التربويةنظر الطالب المتدرب ، 
 . الكويت
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 ( التربية العملية بين الطموح والتجديد، صياغة جديدة لتقويم برنامج التربية 1996لال ،زكريا يحيى .)
،مجلد  البحث في التربية وعلم النفس مجلةالعملية بكلية التربية ،جامعة الملك فيصل بالهفوف، 

 .52-25، ص  2،عدد10
 ،مجلة الامانة ،استراتيجية  مقترحة في ضوء بعض الخبرات المتقدمة ،جامعة البلقاء، 2000النهار،تيسير

 ، الاردن. 87،العدد العامة لاتحاد الجامعات العربية 
 ( تقويم واقع التربية العملية من خ1998مكاري، إفلين نصيف .) لال آراء طالبات كلية التربية الرياضية

 .265-256،ص  2،عدد 12،مجلد مجلة البحث في التربية وعلم النفسبالمنيا،
 ة في ـات التربيـداء كليـدوة عمـتقرير وتوصيات نـويم التربوي التق(:  1986ج. ) ـة لدول الخليـمكتب العربي

 ، 1986آذار  31-29داد ـدة في بغـج المنعقـل الخليدو ـة لـاء بمكتب التربية العربيـدول الاعضـة الـجامع
 داد .ـة بغـجامع –ربية ـة التـكلي

 تقرير مجموعة هولمز، ترجمة ونشر مكتب  معلمو الغد ،( :  1987. ) -----------------ــــــ
 الرياض . ،التربية العربية لدول الخليج 

  ( . 2005الموسوي ، عبد الله حسن  : ) عالم الكتب الحديث ، اربد، الأردن  بية العمليةالدليل الى التر ،
. 

  ( . 1986الوكيل،عبد الامير  : ) من تجارب بعض الدول في اعداد المعلمين ، وقائع ندوة توحيد السلم
تونس  ،اصدار المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم ، 1981آب  14-11التعليمي في البلاد العربية 

. 
 : المصادر الاجنبية
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 (1ملحـق )
 سومرجامعة 

 الاساسيةكلية التربية 
 م/ استبانة
 

 ......................عزيزي الطالب
تقويم عملية تطبيق  طلبة كلية التربية الأساسية من وجهة القيام بالدراسة الموسومة "  يروم الباحث 
 .( امام الفقرة التي ترونها مناسبة /ة ) " ، يرجى التفضل بالاجابة عن فقرات المقياس بوضع علامنظرهم

 مع جزيل الشكر والامتنان .  
 الباحث                                                                        

 
                          

 الفقرات ت
 البدائل

 غير موافق متـردد موافق

1 
هيم فرص عملية لتطبيق المفاالتطبيق يوفر 

    . والمبادىء والنظريات

    . لممارسة ادارة الصف يتيح الفرصة امام المطبق 2
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3 
لاكتساب مهارات  يتيح الفرصة امام المطبق

    تدريسية منظمة 

    .يحقق اهداف التربية العملية لدى المطبق 4

    من النشاطات التدريسية للمطبق .يزيد  5

6 
وعية اساليب يهييء الفرصة للتحقق من موض

    .ووسائل التقويم 

7 
دريس ـرائق التــحقق من صلاحية طـة للتـعطي فرصـي

    هـواساليب

8 
ام ـريات التي قـم والنظـحقق المفاهيـاعد في تـيس

    .ا ـبدراسته

ة مناسبة ـدام وسائل تعليميـة لاستخـح الفرصـيتي 9
 .ة ـواقف التعليميـللم

   

    .الوسائل التعليمية  يساعد في اعداد بعض 10

    . لا  ـة مستقبـاة المدرسيـيف للحيـي التكـاعد فـيس 11

12 
هيم ادىء والمفاـة المبـار صلاحيـاعد في اختبـيس

خلال فترة المطبق ا التربوية والنفسية التي تعلمه
 .الاعداد في الكلية 

   

13 
لاقة ـرى ذات عـم أُخـافة مفاهيـل على أضـيعم

ة ـم السابقـافة الى المفاهيـم التدريسية بالاضـبكفاياته
. 

   

14 
ة مع ـوية ونفسيـعلى دمج مفاهيم ترب ـاعد المطبقـيس
 . راتهـخب

   

15 
ة ـن الطلبـردية بيـرف على الفروق الفـي التعـاعد فـيس
. 

   

    . ا  لممارسة الارشاد التربويـر فرصـيوف 16

17 
ي ـها فواد التي درسق المـعلى تطبي ـاعد المطبقـيس
 .داد ـة الاعـكلي
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    .ية للمطبق ـي تشكيل الشخصية التدريسـاهم فـيس لا 18

19 
في الاستفادة من توجيهات المشرف التربوي  اعدـيس

    . والمشرف العلمي

20 
ارات ـزيد من المهـاب المـن المطبق من اكتسـيُمك

    .ة ـالتدريسي

21 
في مناهج الدراسية  بقرة المطـزيد من خبـي لا

    .لة الابتدائيةـالمرح

22 
يساعد في الربط بين المستوى الاكاديمي والاعداد 

    .المهني 

    .على شخصية مهنية  المطبقحصول يساعد في  23

المشاركة و  ساعد على التعاون مع ادارة المدرسة ي 24
 . نشاطاتها في

   

د اعداد ـب الكمي عنانـام الكلية بالجـد على أهتمـيؤك 25
 .وعي ـاب الجانب النـعلى حس قينـالمطب

   

رسة في يساعد على التعرف على عدالة ادارة المد 26
  توزيع الدروس على المطبقين.

   

ع ـي وضـادة فـالم ـاون مع مدرسـاعد على التعـيس 27
 .لة ـالاسئ

   

يساعد على القيام بواجبات وانشطة لاصفية ليس  28
 .قة بالتطبيق لها علا

   

امل مع ـة التعـرف على طبيعـيساعد في التع 29
 .المدرسين

   

من ة ـرد عملية روتينيـق مجـلتطبيان اح ـيتض 30
 .رج ـلتخمتطلبات ا

   

 
 


