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 لمستخلص :

الباحثين و ذلك لتأثيراته العديدة على كافة افراد الوحدة الاقتصادية بشكل لي باهتمام كبير من قبل الكتاب وي موضوع التأمين التكافظحي     

 , فضلا عن تأثيره على مستخدمي المعلومات المحاسبية لتلك الوحدات . خاص ام و على العاملين فيها بشكلع

فلي وبنفس مستوى الافصاح الذي تمارسه االتأمين التك نوقد انطلق البحث من مشكلة اساسية تمثلت في عدم افصاح الوحدات الاقتصادية ع

 تلك الوحدات على الاصول الملموسة التي تمتلكه . 

( و تم تحليل العديد من المؤشرت و مقارنة نتائج الاعمال  45فقد تم اختيار عينة من مستخدمي المعلومات المحاسبية ) ولتحقيق هدف البحث 

التأمين التكافلي في تحسين جودة المعلومات المحاسبية و انعكاسه ام الادوات الاحصائية لمعرفة اثر ستخدأللوحدة الاقتصادية عينة البحث  ب

 ات . على اداء تلك الوحد

, المقدمة للمستخدمين جودة المعلومات المحاسبية أن يحسن من توصل البحث الى ان الافصاح عن التأمين التكافلي في القوائم المالية من شأنهو

 فضلا عن انعكاسه الكبير على اداء الوحدات الاقتصادية و بالتالي زيادة الارباح المتوقعة فيها . 

 التكافلي ، التأمين التقليدي ، أنواع التأمين التكافلي ،أساليب إدارة شركات التأمين التكافلي.الكلمات المفتاحية : التأمين 
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Abstract: 

      The issue of Takaful insurance receives great attention from writers and researchers due to its many 

effects on all members of the economic unit in general and its employees in particular, as well as its impact 

on the users of the accounting information of those units. 

      The research started from a basic problem represented in the non-disclosure of the economic units about 

Takaful insurance and the same level of disclosure that those units practice on the tangible assets that they 

own. To achieve the goal of the research, a sample of users of accounting information (45) was selected, and 

many indicators were analyzed and business results were compared for the economic unit of the research 

sample using statistical tools to find out the effect of Takaful insurance in improving the quality of 

accounting information and its reflection on the performance of these units.  The research concluded that the 

disclosure of Takaful insurance in the financial statements would improve the quality of accounting 

information provided to users, as well as its significant impact on the performance of economic units and 

thus increase the expected profits therein. 

Keywords: Takaful insurance, traditional insurance, types of Takaful insurance, management methods of 

Takaful insurance companies. 

 المقدمة

سبية المثيرة للجدل و التي لم تحسم لحد الان , اذ يعد خطوة مهمة في دفع يعد موضوع التأمين التكافلي       من المواضيع المحا

عن ذلك عجلة التنمية الاقتصااااااادية لما يهياه لتراكم رأل المال للاقساااااااو المدخرة , و ما يحققه من موارد مالية كبيرة , فضاااااالا 

سليط و الحفاظ على حياة الفرد و ضمان حماية الاعداد الكبيرة من العاملين في مختلف القطاعات الاقتصادية . يهدف البحث الى ت

الضاااوء على مفهوم الافصااااح عن التأمين التكافلي و مناقشاااة المشااااكل الناجمة عنه , فضااالا عن بيان اثر الافصااااح عن التأمين 

اخيرا تقديم مجموعة من الاستنتاجات و التوصيات التي توصل اليها البحث , وشركات التأمين العراقية . التكافلي على قيمة اسهم

 و لتحقيق اهداف البحث تم تقسيمه الى عدة محاور تمثلت بالاتي :

ور الثالث الجانب المحور الاول منهجية البحث أما المحور الثاني الجانب النظري المتعلق بالافصااااح عن التأمين التكافلي , المح

 .التوصيات التي توصل اليها البحثالتطبيقي ) العملي( و المحور الرابع الاستنتاجات و 

 المحور الاول منهجية البحث

 اولا : مشكلة البحث
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ضارورة , بل يعد حقل المحاسابة في العقود الاخيرة يعد الافصااح عن التأمين التكافلي من الامور التي تحتل اهمية كبيرة في     

دية و فضاالا عن اثر هذا املحة ان يتم الافصاااح عنه بنفس مسااتوى الافصاااح عن الاصااول الاخرى التي تمتلكها الوحدة الاقتصاا

 الافصاح على قيمة الاسهم , و بناءاً على ما تقدم يمكن صياغة مشكلة البحث من خلال التساؤل الاتي :

 (( .قيمة الاسهم الخاصة بها؟المالية لشركات التأمين يؤثر على ))هل ان الافصاح عن التأمين التكافلي في القوائم 

 ثانياً : اهمية البحث 

تنبع اهمية البحث من اهمية التأمين التكافلي و الافصااااااح عنه في القوائم المالية من قبل شاااااركات التأمين بصااااافته احد بنود      

و له دور في المسااااعدة على تكوين روؤل الاموال و التشاااجيع على القوائم المالية المهمة التي تمتلكها هذه الشاااركات من جهة , 

المقابل فأن عدم الادخار و رفع الاقتصاااااد الووني من خلال اقساااااو التأمين التي يمكن اسااااتثمارها في المجالات الاقتصااااادية . ب

سبية مهمة و مفيدة في عملية اتخاذالافصاح عن التأم القرارات من قبل المستخدمين و  ين التكافلي يؤدي الى حجب معلومات محا

 لاسيما المستثمرين فضلا عن تأثيره على قيمة الاسهم الخاصة بشركات التأمين .

 ثالثاً : فرضية البحث 

 ة مفادها الاتي :يستند البحث على فرضية رئيس

قيمة للشركات من جهة اخرى ) ان الافصاح عن التأمين التكافلي من قبل شركات التأمين يؤثر على قيمة الاسهم من جهة وخلق 

. ) 

 رابعاً : هدف البحث 

 يهدف البحث الى تحقيق مجموعة من الاهداف تتمثل بالاتي : 

حوادث الفجائية و وبشااااكل خاص فيما يتعلق بالدراسااااة اهمية التأمين التكافلي في تقديم الحماية التأمينية للافراد و المجتمع  .1

 العرضية التي تصيب الافراد .

 الضوء على مفهوم التأمين التكافلي من جهة و مناقشة مشاكل القيال و الافصاح عنه من جهة اخرى .تسليط  .2

 مناقشة العوامل المؤثرة على قيمة الاسهم التي تمتلكها شركات التأمين . .3

 بيان اثر الافصاح عن التأمين التكافلي على قيمة اسهم شركات التأمين المحلية  .4

 جات و التوصيات التي توصل اليها البحث . تقييم مجموعة من الاستنتا .5

 خامسا : هيكلية البحث

 تضمن البحث مجموعة من المحاور تمثلت بالاتي : 

 جية البحثهالمحور الاول : من
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 ريظالمحور الثاني : الجانب الن

 المحور الثالث : الجانب التطبيقي 

 .المحور الرابع: الاستنتاجات و التوصيات 

 ب النظريالمحور الثاني الجان

 مفهوم عام  –التأمين التكافلي 

 أولاً:  مفهوم التأمين التكافلي 

تتعرض حياة الانساااااااان لبعط المخاور الطبيعية مثل المرض و العجه و غيرها من الاخطار الاخرى التي تتعلق بحياة     

سرته الذين يعيلهم لخسائر مادية , والتي لا  سان او افراد ا سان ويترتب على تحقق بعط او كل من هذه المخاور تعرض الان الان

لحجمها الكبير وتكاليفها الكثيرة وعلى الرغم من محاولة الفرد اجتناب بعط من هذه يسااااااتطيع الفرد ان يتحملها بمفرده نظرا 

الاخطار, الا ان وقوعها يبقى امرا محتملا وممكناً وكان لابد من ايجاد صااااااور و ورائق تعمل على الحد منها او التقليل من اثر 

 (.2: 2005وقوعها ) عياش , 

نه يعمل على زرع الامان و الطمأنينة التي تمثل مطلبا فطريا للانساااان و يبثها في نفساااه , لذا اكتساااب التامين اهمية كبيرة لا     

 اما التأمين التكافلي و الذي يعد من اهم عقود التأمين على الحياة  ,اذ  بموجبه تتم التغطية التأمينية لعدد كبير من الافراد يربطهم

اذ يمكن القول بان التأمين التكافلي هو عقد يتعهد    ( . 33:  2009بدوي , عمل واحد او صاااااافة مهنية او اجتماعية او تعاونية ) 

المؤمن بموجبه توفير التغطية التأمينية لجماعة كبيرة من الاشااخاص كعمال مصاانع او موظفي شااركة و يصاادر بأساام رب العمل 

 ( . 278:  2011الذي يدفع كل او جهء من اقساو التأمين ) الطائي و اخرون , 

عرف التأمين التكافلي ايضا بأنه اتفاق جماعة من المشتركين متعاونين في درء تحمل الخسائر الناتجة من مخاور معينة و و     

عتباره التهاما بتبرع , و تساااتخدم حصااايلة الصاااندوق أذلك في دعم بعضاااهم بعضاااا , بدفع مبلل من المال في صاااندوق مشاااتر  ب

 ( .  https://ifsb.org/ar_published.phpمن الخسائر او الاضرار )  لمساعدتهم كونهم اعضاء فيه ضد انواع معينة

ويرى الباحثين ان التأمين التكافلي يمثل تبرعات مجردة توضااااع في صااااندوق يتم انشاااااؤه من قبل مجموعة من الاشااااخاص      

 يشتركون في مواجهة خطر معين ولا يمكن تحمل اعباء هذا الخطر من قبل الشخص بمفرده وان ادارة الصندوق هياة مستقلة .

 لتكافلي ثانياً: التطور التاريخي لمفهوم التأمين ا

ان التطورات التكنلوجية السااااريعة وانتقال الشااااركات العالمية الى بلاد المساااالمين و جلبها المخاور كان الساااابب في التفكير      

الواحدة بتكوين لجنة خاصة فيما باقتراح لذوي الحرفة  1934ب عام لمواجهة تلك الاخطار , و لذا تقدم الاستاذ محي الدين الخطي

لثقة و الامانة تقوم بجمع الاموال التي تدفع لشركات التأمين تحت صندوق واحد يتعاونون و يتكاتفون على مجابهة بينهم من اهل ا

https://ifsb.org/ar_published.php
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بانشااااء صاااندوق  1954المصاااائب و المخاور التي تصااايبهم من الحرائق و نحوه , تلاه مشاااروع وزارة الاوقاف المصااارية عام 

 ( . 137:  1993ا شخصية معنوية مستقلة ) القرة داغي , تأمين على العمارات التابعة لها , و التي يكون له

وكان الدافع ايضاااا الى ظهور شاااركات التامين التكافلي الاسااالامي , الازدياد الواضااار لعدد المشاااتركين في التأمين التكافلي      

ذه الجهة تمثل شااااااركة التأمين الذي فاق الالاف , مما اسااااااتوجب وجود هياة او جهة تقوم بادارة التأمين التكافلي بالوكالة , وه

 (.  21:  2018التكافلي ) اسية , 

 ثالثاً : اهمية التأمين التكافلي 

تصاادية التي لاتتمتع قالخبرات التي تعمل بالوحدة الاقتصاادية و جذب الايدي العاملة الماهرة من الوحدات الا لىع حافظةتعد الم

نة للمؤمن عليهم الساابب الرئيس في اهمية التأمين التكافلي هذا من جه , ومن بالمهايا نفسااها , فضاالا عن بث روح الامل والطمأني

 الاموال التي توفرها شركات التأمين تساعد خطط التنمية في البلد الذي تنتمي اليه . جهة اخرى

التنمية الاجتماعية ( فضلا عن ان التامين التكافلي يعمل على Emm and others, 2001 : 33-34وفي الصدد ذاته اثار )      

 (.21:  2006عن وريق معالجة الكثير من الافات الاجتماعية كالمرض و البطالة و العجه )العطير, 

 رابعاً: اهداف التامين التكافلي :

 ( :67:  2009هنا  العديد من الاهداف للتامين التكافلي , وفيما ياتي اهمها )بدوي,  

نينة في نفول العاملين كما تم أالوحدات الاقتصااااااادية كما يؤدي الى بث الطمفي العاملين ها بمل اتغطية المخاور التي يتع –أ  

 الاشارة اليها سابقا .

تعظيم انتماء العاملين للوحدات الاقتصاااادية التي يعملون بها , مما يسااااعد على زيادة الانتاع اذ تعد مهايا التأمين التكافلي  –ب  

 المؤمن منه. حوافه مادية تصرف عند تحقق الخطر

المتعاقدة لمنحهم  تادية و الهياات والجهاتصااااارار خدمة العاملين ذوي الخبرة المتميهة بالوحدات الاقتمالمحافظة على اسااااا –ع 

ن التأمين التكافلي في ومهايا اضافية تتمثل في مهايا التأمين التكافلي التي تصرف عند تحقق الخطر , فضلا عن الى ما يقرره قان

 قانون . حالة وجود 

 .زيادة عائد الوحدات الاقتصادية نتيجة لهيادة انتاع العاملين -د

 جذب الايدي الماهرة للوحدة الاقتصادية للتمتع بمهايا التأمين التكافلي . -ه

م الاسهام في عملية التنمية من خلال استثمار اموال المشتركين و المساهمين بصورة تمكنهم من تحقيق ربحية تسهم في ترمي -و

 ( . 110:  2016اثار الاخطار الحادثة و تعمل على الحفاظ على اموال المشتركين )دواية , 
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 خامساً : انواع التأمين التكافلي:  

 , Dorfman)( و  18:  2011يمكن تقساااااايم برنامج التأمين التكافلي الى ثلاث انواع رئيسااااااية في ) العلي و الربيعي ,      

2008 : 253 ) : 

وبموجبه تكون الوحدة الاقتصادية المانحة للقروض هي المتعاقد والمستفيد في الوقت ذاته , اذ انها :  التكافلي المؤقتالتأمين  -أ

هو رصااايد  ةً سااااو المترتبة على التأمين و تقبط المبلل المؤمن عليه في حالة وفاة المقترض و يكون هذا المبلل عادقتقوم بدفع الا

فر التأمين التكافلي المؤقت الحماية التأمينية لمدة زمنية محددة مثل ساانة واحدة او خمس ساانوات و القرض في تاريخ الوفاة , و يو

 لهذا السبب يدعى التأمين المؤقت .

وبموجبه تتعهد شااركة التأمين بأن تدفع الى المؤمن له و في حالة وفاته الى ورثته , او  :تأمين الحوادث الشخخخةخخية التكافلي -ب

لذي يعينه المؤمن له و تثبت الشاااركة اسااامه في جدول وثيقة التأمين ( مبلغا معينا من المال , او مبالل معينة , او الى المساااتفيد ) ا

 منافع على وفق جدول معين في حالة الوفاة او الاصابة الجسيمة من جراء وقوع حادث للمؤمن له , او عجهه بسبب مرض .

للمشاااتركين حماية تأمينية اضاااافية على ما يمنحه الضااامان الاجتماعي , او نظام  بموجبه يتم توفير:  تأمين الحياة التقاعدي -ج

التقاعد , و يسهم الموظف بنسبة من راتبه و تسهم الوحدة الاقتصادية التي يعمل فيها بنسبة مماثلة لما يدفعه الموظف او اعلى من 

وال فضااالا عن الارباح التي تحققت نتيجة اساااتثمار نسااابة مسااااهمة الموظف , و عند سااان التقاعد يساااتلم الموظف ما تجمع من ام

 المساهمات الشهرية في البرنامج .

 سادساً: خةائص التأمين التكافلي 

 يمتاز التامين التكافلي بمجموعة من الخصائص , وفيما ياتي اهمها:

 : (Rejda ,2008 :338)( و 74:  2009)بدوي , 

حب وثيقة التامين التكافلي االعقد مجموعة من الاشاااخاص بعقد واحد, ويكون بين المؤمن وصااا في حالة ان يغطي أ. عقد التامين

لمصاااالحة الاعضاااااء , وفي معظم الحالات يكون صاااااحب العمل هو مالك الوثيقة , ويحصاااال الموظفون المؤمن عليهم بموجب 

 الوثيقة على شهادات تامين تفيد يذلك .

, يعني توافر عدد من المؤمن عليهم لابرام العقد , ويعد قيدا جوهريا يجب تحقيقه  لتكافليب. الحد الادنى للمشخخخخاركين بالتامين ا

لي , وجرت العادة في خطط التامين الممولة بالكامل من صاحب الوحدة الاقتصادية ان فمن المجموعة ليسري غطاء التامين التكا

 لابرام العقد. %75ين فينبغي تحقق على الاقل نسبة % لابرام العقد, اما اذا شار  العامل100تكون المشاركة بنسبة 

فنية تأخذ مجموعة من المتغيرات , يتم تحديد مبلل التأمين للفرد و المبلل الاجمالي للتامين على وفق اسااااااس  مبلغ التأمين -ج

 .عمر و المهنة و مدة الخدمة و غيرها من المتغيرات و ربما يحتسب على وفق متغير واحد كال
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تسااتخدم وريقة التسااعير بالخبرة فلا تحدد قيمة القسااط للوثائق الجماعية اذا كان عدد المؤمن عليهم كثيرا فضاالا  التأمينقسخخ   -د

 عن تحديد الخسائر المحتملة .

و يكون في الغالب الجهة المستفيدة من التأمين التكافلي , عائلة العامل المؤمن على حياته و تشمل الهوع او الهوجة  المستفيد -ه

الاوفال المعالين , او اي شاااخص يحدده المؤمن عليه , و قد يكون المساااتفيد المؤمن عليه نفساااه في حالة تعرض العامل لاي نوع 

 .من الاصابات الجسدية 

 سابعاً:  الفرق بين التأمين التكافلي و التأمين التجاري 

أمين التجاري من جهة اخرى وفي ما يلي اهمها )الكوردي , هنالك العديد من الاختلافات بين التأمين التكافلي من جهة والت     

2014  :557 : ) 

أ_ الهدف في التأمين التكافلي تحقيق التعاون و المواسااااة بين اعضااااء المشاااتركين و ليس الربر بينما التأمين التجاري قائم على 

 المعاوضة و الربر .

 من اموال بعضهم لبعط بينما التجاري يكون فيه ربا . عقود التأمين التكافلي عقود تعاونية و التعويط يكون -ب

 عقد التأمين التكافلي عقد تبرع بينما التجاري هو عقد تعويط مالي  تجاري . -ع

الارباح الناتجة من اساااتثمار اموال حملة الوثائق ملك لشاااركة التأمين التجاري سنها تساااتثمر الاموال لحساااابها و ليس بالنيابة  -د

 .التأمين التكافلي فهو شركة خدمية تتولى ادارة عمليات التأمين  عن غيرها واما

 فوائط التأمين التكافلي من حق حملة الوثائق بينما التجاري الفوائط تكون من حق شركة التأمين  -ه

 التهام شركة التأمين التكافلي باحكام الشريعة الاسلامية بخلاف شركات التأمين التجاري فهي غير ملهمة.  -و

لا تبرع و يتم دفع القسط لاعانة من يحتاع اليه من المشتركين على عكس إعقد المستأمن في شركات التأمين التكافلي  ما هو  -ز

 التأمين التجاري فلا ترد فيه نية التبرع اصلا . 

قوعها او التقليل المسااتأمن في التأمين التكافلي حريص على عدم وقوع الحوادث سن اثار عدم و  (2013: الاساارع)اضاااف  -ح

منها تعود عليه من حيث اساااترجاع الفائط و توزيعه عليه و على بقية المساااتأمنين , اما المساااتأمن في التأمين التجاري فلا يهمه 

ذلك سنه دفع القسااط و لن يرجع اليه شاايا سااواء صاادر منه حادث ام لا , و في ذلك تعويد على تربية اسااتهلاكية , بل تربية غير 

 ( . 12:  2013ى عكس الاول )الاسرع , مسوؤلة عل

شركات التأمين التكافلي تملك حسابين منفصلين و احدهما لحساب التأمين ) هياة المشتركين (  (2016: دواية)بينما اضاف  -و

ا عن و الثاني سموال المسااهمين يكون من اساباب ذلك انه في حالة ساوء التصارف او الاهمال فأن الشاركة ليسات مساوؤلة تعاقدي
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اي عجه او خسارة ناتجة عن صندوق المشتركين , بينما التأمين التجاري يمتلك حسابا واحد و من ثم الربر لها و الخسارة عليها 

 ( . 115:  2016) دواية , 

 ثامناً: تحديات تطبيق التأمين التكافلي

 ( : 13:  2013في ما يلي اهم التحديات لتطبيق التأمين التكافلي ) الاسرع , 

ل في معظم البلدان تمارل عملها دون وجود قانون خاص للاشااااراف والرقابة فالتحدي التشااااريعي اذ لا تهال شااااركات التكا –أ 

 عليها بل تعمل تحت هياات الرقابة و الاشراف التي صممت لشركات التأمين التقليدية . 

يؤثر ساالبا لبعط البلدان كافلي على المسااتوى المحلي التحدي المتعلق بأعادة التأمين اذ ان انخفاض عدد شااركات التأمين الت -ب

 على تطبيع اعادة التأمين .

 التحديات المتعلقة بثقافة التكافل اذ ينبغي توجيه ثقافة التكافل الى جهتين ) العاملين في قطاع التكافل , المجتمع المحلي ( . -ع 

على اي شاااخص ما لهياات الرقابة الشااارعية في شاااركات التأمين التحديات التي تواجه هياات الرقابة الشااارعية , اذ لا يخفى  -د

 المهنية . ضعيفاً من الناحية الفنية والتكافلي من دور هام في سبيل انجاح تلك الشركات الا ان بعضها ما يهال 

تجاري من اهم ( المنافساااة , اذ تكون المنافساااة بين شاااركات التأمين التكافلي و شاااركات التأمين ال2016و اضااااف )دواية ,  -ه

, و في مقدمتها الخبرات عديدة لدى تلك الشااركات التجارية , حيث توجد مواون قوةتي تواجه صااناعة التأمين التكافليالتحديات ال

, تساااويقية و تكنلوجية في هذا الشاااأن, و ما تملكه من قدرات بشااارية و لقدمها في ممارساااة نشااااوات التامينالتي تتسااام بها نتيجة 

قدراتها المالية المتراكمة و من ثم قدرتها على تقديم الخدمة التأمينية بصاااورة افضااال ساااواء من حيث الساااعر او جودة فضااالا عن 

 ( . 119:  2016الخدمة ) دواية , 

 تاسعاً: الفرق بين التأمين التكافلي والتأمين التقليدي:

لتأمين التقليدي غير المتوافق مع أحكام الشريعة من جوانب يختلف التأمين التكافلي، المتوافق مع أحكام الشريعة الإسلامية، عن ا

 : عدة تتمثل فيما يلي

أقساااا التأمين غير مسااتقلة عن أمواش الشااراة في التأمين التقليدي مجميع ما يدفعت المشااتراوا من أقساااا  :ملكية الأقساا   –1

 .فيها منفصلة تماماً عن أمواش الشراة مليست مملواة لهاالتأمين تكوا ملكاً للشراة، بخلاف شراات التكافل فإا محفظة التأمين 

يكيف عقد التأمين التقليدي من الناحية القانونية مالعملية بأنت عقد معامضااااااة بين المشااااااتر   :تكييف عقد التأمين التك فلي -2

لتأمين عند توفر الشااارما من مالشاااراة بحيد يدفع حامل الوةيقة بموجأت أقسااااا التأمين شلك الشاااراة متدفع الشاااراة شليت مأال  ا
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فيها يتأرعوا بالأقسااااا شلك محفظة التأمين، ممي مقابل  لد تدفع له    أما شاااراات التكافل فإا المشاااتراين. أموالها المملواة لها

 .المطالأات عند مقوع الخطر حسب شرماها

، ملا حق للمشاااتراين في م   ةلتأمين التقليديالأرباح الناتجة عن اساااتثمار الأقسااااا الها مملواة لشاااراة ا :أرب ح الاساااتر  ر -3

الأرباح، أما ما يسااتحقونت من مأال  التأمين أم التعويتااات عند الأضاارار الميمن عليها فإنما يسااتحقونت بحك  عقد التأمين لا من 

شنما مملواة لمحفظة حيد شنه  مسامموا في الاستثمار، أما في شراات التكافل فإا أرباح الأقساا فيها ليست مملواة للشراة، م

 .التأمين المملواة للمشتراين

لا يستحق المشتراوا في التأمين التقليدي أي حصة في الفائض التأميني، لأنت بأسر  مملو  للشراة، ممو  :الف ئض التأميني -4

الت أم جزم منت   زعالربح المقصاااوه لها من مرام عمليات التأمين، أما في شاااراات التكافل فالفائض الت مملو  للمشاااتراين ميو

 .علك المشتراين

 :التك فلي التأمين شرك ت إدارة ع شراً: أس ليب

ال ي يعد المشتراين فيت أسرة ماحدة ( نظام الأسرة)مفقاً لما يسمك بـاااااا( التكافل)منا  ةلاةة أساليب مطأقة حالياً في العال  لإهارة 

 :الرابطة العقدية المأرمة فيما بينه  من خلاش مةائق التأمين، ممي االآتيبموجب 

  

  :ن وذج الوك لة دون أجر مع ال ض ربة: الأول

مفيت تعمل شااااااراة التأمين التكافلي بصاااااافتها مديراً لعمليات التكافل هما أجر علك أا يتحمل حساااااااا التكافل النفقات الإهارية 

 ،بصفة أخرى مي صفة المتارا مالمشتراوا في التكافل بصفته  أرباا الماش  تتمتع في م ا النمطالمتعلقة بتلد العمليات، اما 

معلك م ا الأسااااإ فإا الشاااراة تدير مخاار الاً من أنشاااطة الاساااتثمار مأعماش التأمين نيابة عن المشاااتراين في التكافل، مفي 

  .لاستثمارالمقابل فإنها تتقاضك نصيأاً علك شكل نسأة مئوية من أرباح ا

  :ن وذج الوك لة دون ال ض ربة: الر ني

حيد تعمل شاراة التأمين التكافلي بصافتها  ،مفيت تشاكل شاراة التأمين التكافلي مع المشاتراين في التكافل علاقة الوايل بالموال

مايلاً نيابة عن المشااااتراين في التكافل ال ين يمثلوا الموال، متتصاااارف في ال من أنشااااطة الاسااااتثمار مأعماش التأمين بموجب 
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، ممو عاهة ما (رسوم ماالة أم شهارة)الواالة، ممقابل الخدمات التي تقدمها بصفتها مايلاً فإنها تتقاضك أجراً علك  لد يسُمك بـاااااا

  .يكوا نسأة من الاشترااات المدفوعة

  :ن وذج الوك لة بأجر مع ال ض ربة: الر لث

ماأقاً له ا النمو ج فإنت يت  اعتماه عقد الواالة بأجر لأنشااطة التأمين التكافلي، بينما يسااتخدم عقد المتاااربة لأنشااطة الاسااتثمار، 

 .ميسسات التأمين التكافليمقد لقي م ا النمو ج شقأالاً متزايداً من قأل 

مقد تتقاضاااك الشاااراة أجراً ماحداً عن شهارتها لعمليات التأمين في حسااااا التكافل ماساااتثمار الجزم المخصااا  من أموالت هما 

  .المشاراة في نسأة من أرباح تلد الأمواش، مم ا مو النمط ال ي تعمل بها شراتنا

 الجانب التطبيقي
 والتامين التكافليالعلاقة بين الافصاح المحاسبي 

 : تحليل البيانات واختبار الفرضياتاولًا 
 حيث تتضمن الاستبانة قسمين  :

 القسم الاول: تتضمن البيانات الشخصية لأفراد العينة وهي كما هو موضح في الاستبانة 
قبل شركات التأمين يؤثر  ان الافصاح عن التأمين التكافلي منوالمتمثلة ) اختبار فرضية البحث القسم الثاني : يحتوي على 

 (على قيمة الاسهم من جهة وخلق قيمة للشركات من جهة اخرى 
 

 القسم الاول: تتضمن البيانات الشخصية لأفراد العينة وهي كما هو موضح في الاستبانة 
 الثبات والصدق : تم استخدام معادلة الالفا كورنباخ 

 (1جدول رقم )
 الثبات وصدق الاستبانة

 الةدق الثبات العباراتعدد  البيان

 0.92 0.584 6 الإفصاحمتغير 

 0.89 0.807 6 التكافلي متغير التأمين

 spssالجدول : من اعداد الباحثين بالاعتماد على برنامج 

 (2جدول رقم )
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 توزيع التكراري لإفراد العينة حسب متغير العمر
 النسبة التكرار العمر

 28.9 13 سنة 25أقل من 

 35.6 16 سنة 30من أقل  -سنة25

 26.7 12 سنة 35أقل من  –سنة  30

 8.8 4 سنة فأكثر 35

 %100 45 المجموع

  المصدر : من اعداد الباحثين

وتليها الفئة العمرية أقل  35.6سنة بنسبة  30سنة الى أقل من 25( ان أعلى نسبة كانت للفئة من 2يتضح من جدول رقم )
سنة فأكثر  35وثم الفئة العمرية من  26.7سنة بنسبة  35سنة الى أقل من  30ثم الفئة العمرية من  28.9سنة بنسبة  25من 

 استمارة. 45استمارة وكانت الاستمارات الصالحة للتحليل  50الموزعة كانت  حيث ان استمارات الاستبانة. 8.8بنسبة  

 (3جدول رقم )
 توزيع التكراري لإفراد العينة حسب تخصص العلمي

 النسبة التكرار التخةص

 28.9 22 محاسبة

 31.1 14 ادارة الاعمال

 20 9 الاقتصاد

 % 100 45 المجموع

 المصدر من اعداد الباحثين 

يليهم أدارة الاعمال  28.9أي بنسبة  22( ان اغلب افراد العينة تخصصاتهم المحاسبة حيث كان عددهم 3تبين من الجدول رقم )
 % 20بنسبة   9يليهم اقتصاد بلغ عددهم  31.1بنسبة  14فكان عددهم 

 (4جدول رقم )
 توزيع التكراري لإفراد العينة حسب الشهادة العمليةال

 النسبة لتكرارا الشهادة العلمية

 %37.8 17 بكالوريول

 %33.3 15 دبلوم عالي

 %20 9 ماجستير
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 %8.9 4 دكتوراه

 %100 45 المجموع

 .المصدر من اعداد الباحثين

% ويليهم 37.8وبالنسبة  17( أن أغلب الافراد العينة كانوا من حملة البكالوريوس حيث بلغ عددهم 4يتضح من جدول رقم )
% ويليهم شهادة الدكتوراه 20وبالنسبة  9% ويليهم حملة شهادة الماجستير وعددهم 33.3بالنسبة  15العالي عددهم حملته الدبلوم 

 % .8.9وبالنسبة  4عددهم 

 

 (5جدول رقم )
 توزيع التكراري لإفراد العينة حسب الدرجة الوظيفية

 النسبة التكرار الدرجة الوظيفية

 %28.9 13 معاون محاسب

 %40 18 محاسب

 %11.1 5 محاسب أقدم

 %20 9 مبرمج

 %100 45 المجموع

 المصدر من اعداد الباحثين              
% أما معاون محاسب عددهم 40وبنسبة   18( أن أغلب افراد العينة من درجة الوظيفية محاسب عددهم 5يتضح من جدول رقم )

 % .11.1وبالنسبة  5محاسب أقدم عددهم % ويليه 20وبالنسبة  9% وأما مبرمج عددهم 28.9بنسبة  13
 (6جدول رقم )

 توزيع التكراري لإفراد العينة حسب سنوات الخبرة
 النسبة التكرار سنوات الخبرة
 %22.2 10 أقل من سنة

 %22.2 10 سنوات 5أقل من 
 %24.4 11 سنوات 10أقل من 

 %17.8 8 سنة 15أقل من 
 %13.3 6 سنة 15أكثر من 

 %100 45 المجموع
 المصدر من اعداد الباحثين                    
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% أما الذين خبرتهم أقل من سنة 24.4وبالنسبة  11سنوات يبلغ عددهم  10يلاحظ ان أغلب أفراد العينة من خبراتهم أقل من 
 17.8وبالنسبة  8سنة حيث عددهم  15% لكل واحد ثم يليه أقل من  22.2لكل واحد وبالنسبة  10سنوات عددهم  5وأقل من 

 % .13.3وبالنسبة  6سنة حيث عددهم  15% وثم يليه أكثر من 
 

 الافصاح عن التأمين التكافليالتكرارات والانحراف المعياري لإجابات أفراد عينة البحث على  القسم الثاني :

 (7جدول رقم )
 التأمين التكافليالافصاح عن التكرارات والانحراف المعياري لإجابات أفراد عينة البحث على 

 المقياس العبارات
 أوافق

 بشدة
 محايد أوافق

لا 

 أوافق

لا 

أوافق 

 بشدة

المتوس

 ط

الانحراف 

 المعياري
 النتيجة

تسااااااااعد المعلومات 

المحاسبية التي يمكن 

الحصااااول عليها من 

خلال الافصااااح عن 

التااأمين التكااافلي في 

تاارشااااااااياااد قاارارات 

 مستخدميها

 1 2 7 14 21 التكرار

4.16

% 
 أوافق 0.999%

 النسبة
46.7

% 

31.1

% 

15.6

% 
4.4% 2.2% 

اسااااتخدام المعلومات 

المحااااساااااابياااة ذات 

العلاقاااة في التاااأمين 

تؤدي الى التكاااافلي 

 تقليل المخاور

 0 2 6 15 22 التكرار
4.27

% 
0.863 

أوافق 

 بشدة
 النسبة

48.9

% 

33.3

% 

13.3

% 
4.4% 0 

لمعلوماااات  مثااالت ا

ذات المحااااساااااابياااة 

لتاااأمين العلاقاااة  باااا

التكااافلي من الامور 

الاااتاااي تاااؤثااار فاااي 

 ومأنينة الهبون.

 1 3 9 13 19 التكرار

4.02

% 
 أوافق 1.055%

 النسبة
42.2

% 

28.9

% 
20% 6.7% 2.2% 

تعتبر المعلومات 

الخاصة المحاسبية 

بالتأمين التكافلي 

التي تتصف 

بخاصية القيمة 

الاسترجاعية مفيدة 

في تقليل المخاور 

 المالية

 0 0 5 18 22 التكرار

3.38

% 
0.684% 

أوافق 

 بشدة

 النسبة
48.9

% 
40% 

11.1

% 
0 0 

الاااااماااااعااااالاااااوماااااات 

المحاسااااابية الملائمة 

تأمين  بال خاصاااااااة  ال

لتكاااافلي  تؤثر في ا

عااااماااالاااايااااة أتااااخاااااذ 

 0 1 6 18 20 التكرار
4.27

% 
0.780% 

أوافق 

 بشدة
 النسبة

44.4

% 
40% 

13.3

% 
2.2% 0 
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يدة  القرارات الرشاااااا

 للمستخدمين

يااااؤدي الااااتااااأمااااياااان 

لى باااث  لي ا ف تكاااا ل ا

روح الااااتاااانااااماااايااااة 

 الاجتماعية 

 0 1 7 19 18 التكرار
4.20

% 
0.786% 

أوافق 

 بشدة
 %40 النسبة

42.2

% 

15.6

% 
2.2% 0 

 spssالمصدر من اعداد الباحثين بالاعتماد على البرنامج الاحصائي         

والذي ينص على) استخدام المعلومات المحاسبية ذات العلاقة في التأمين ( يتبين ان السؤال الثاني 7لال الجدول رقم )من خ
( والسؤال الخامس الذي ينص على )المعلومات المحاسبية الملائمة الخاصة بالتأمين التكافلي التكافلي تؤدي الى تقليل المخاطر

ي واقل انحراف معياري، وهذا ما يثبت تؤثر في عملية أتخاذ القرارات الرشيدة للمستخدمين( قد حصلا على اعلى وسط حساب
فرضية البحث والتي تنص على ) ان الافصاح عن التأمين التكافلي من قبل شركات التأمين يؤثر على قيمة الاسهم من جهة 

 .وخلق قيمة للشركات من جهة اخرى (
 

 الاستنتاجات والتوصيات
 أولا : الاستنتاجات

 تساعد في اتخاذ القرارات الرشيدة للمستثمرين . بالتأمين التكافليالخاصة المعلومات المحاسبية الملائمة  -1
يدعم الحكم الشخصي للمستثمرين في التنبؤ  بقرارتهم من خلال الافصاح عن التأمين التكافلي زيادة موثوقية المعلومات المحاسبية  -2

 الاستثمارية .
بلة للمقارنة والتحقق أدت الى زيادة الاستثمار في ظل المخاطر القا الخاصة بالافصاح عن التأمين التكافلي المعلومات المحاسبية -3

. 
الى زيادة  تؤدي والتي تتسم بالشفافية  ةالمنشور الخاصة بالافصاح عن التأمين التكافلي  أثبت البحث أن المعلومات المحاسبية  -4

 العائد من الاستثمار  .
 ثانيا : التوصيات 

لأنها تعد ضرورة في عملية أتخاذ القرارات  شركات المتخصصة بالـتأمينمن قبل ال افليبالافصاح عن التأمين التكيجب الاهتمام  -1
 الرشيدة.

لأنها مصدر اساسي للمعلومات من خلال الافصاح عن التأمين التكافلي العمل على تطوير التقارير المالية من قبل معدي التقارير  -2
 المحاسبية .

 قبل المحاسبين والافصاح بالقوائم المالية . تحسين أساليب عرض المعلومات المحاسبية من -3
 ضرورة الاهتمام بمتخذي القرارات الاستثمارية بالمعايير اللازمة للتقييم بمستوى جودة المعلومات المحاسبية.  -4
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