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حقوق المحكوم عليه في مرحلة التنفيذ العقابي
)درا�سة مقارنة(

                        المدر�س الم�ساعد
                      عادل يو�سف ال�سكري 

                          كلية القانون - جامعة الكوفة  

ملخ�ص البحث
والعقوبة  بالاإدانة  الق�سائي  الحكم  �سدور  بعد                   
و�سيرورته نهائياً ، تنتقل الدعوى الجزائية من مرحلة المحاكمة 
اإلى المرحلة اللاحقة لها ، وهي مرحلة التنفيذ العقابي ، وهنا 
اأن  بعد  عليه  لي�سبح محكوماً   ، لل�سخ�ش  القانوني  المركز  يتغير 
الحقوق  من  ب�سل�سلة  يتمتع  المتهم  كان  اأن  فبعد   . متهماً  كان 
وال�سمانات الد�ستورية والقانونية التي تاأتي في مقدمتها قرينة 
وهو   ، جديد  واقع  محلها  ليحل  القرينة  هذه  ت�سقط   ، البراءة 
الحكم ال�سادر بالاإدانة والعقوبة ، وهذا التغير في الو�سع القانوني 
للمتهم لا يعني دخول المحكوم عليه في مرحلة تنعدم بها حقوقه 
، بل يعني دخوله لمرحلة جديدة تتوفر فيها حقوق من نوعية 

اأخرى تن�سجم ومتطلبات هذه المرحلة . 
اأهم واأخطر           وقد تكون مرحلة التنفيذ العقابي ، من 
المراحل التي تمر بها الدعوى الجزائية لاأنها تمثل مرحلة �سرورية 
تتعر�ش  قد  المرحلة  العقابي ، وخلال هذه  والتاأهيل  للاإ�سلاح 
لم  اأن   ، والانتهاك   الاعتداء  اأنواع  ل�ستى  عليه  المحكوم  حقوق 
اأحكام تحميها وت�سونها من  تتوفر في ن�سو�ش القوانين الجزائية 
على  عملي  تطبيق  الن�سو�ش  تلك  يرافق  واأن   ، الانتهاك  هذا 
اأر�ش الواقع يكفل حماية حقوق المحكوم عليه . ومن هنا تتاأتى 
اأهمية البحث في هذا المو�سوع الذي حاولنا فيه التو�سل اإلى تبيان 

الاأحكام  اأهم  واإبراز   ، عليه  المحكوم  لحقوق  القانوني  التنظيم 
القانونية المتعلقة بحقوقه ، وذلك من خلال تق�سيم البحث اإلى 
ثلاثة مباحث ،تناولنا في المبحث األاأول حقوق المحكوم عليه في 
المعاملة العقابية ،وذلك في مطلبين خ�س�سنا األاأول لبيان حقوق 
المحكوم عليه في المعاملة األاإن�سانية . اأما الثاني فقد اأو�سحنا فيه 
الثاني  المبحث  اأما   . القانونية  المعاملة  في  عليه  المحكوم  حقوق 
فقد تناولنا فيه ، حقوق المحكوم عليه الفكرية ، وذلك في ثلاثة 
مطالب خ�س�سنا األاأول لحق المحكوم عليه بحرية الراأي والتعبير 
ممار�سة  في  عليه  المحكوم  حق  فيه  تناولنا  فقد  الثاني  اأما   ، عنه 
عليه في  المحكوم  فيه حق  فبينا  الثالث  اأما   ، الدينية  ال�سعائر 
لبيان حقوق  الثالث  المبحث  . وخ�س�سنا  الخا�سة  حرمة حياته 
األاأول  خ�س�سنا   ، مطلبين  في  وذلك  األاقت�سادية  عليه  المحكوم 
الثاني فتناولنا  اأما المطلب  األاجتماعية ،  لحقوق المحكوم عليه 

فيه حقوق المحكوم عليه األاقت�سادية ، 
          وقد اأنهينا البحث بخاتمة اأوجزنا فيها ثمار ما تو�سلنا 
األيه من نتائج وعر�سنا ب�سددها ا�ستنتاجاتنا التي من اأهمها : 

ـ  
�ستى  اأو  التعذيب  من  بحمايته  عليه  المحكوم  حق  اإن  ـ   1
من  هو   ، المهينة  اأو  اللااإن�سانية  و  القا�سية  المعاملة  �سنوف 
الحقوق الل�سيقة به والثابتة له كاإن�سان لاأن هدف العقوبة وفقاً 
والق�سوة  للزجر  كو�سيلة  يعد  لم  الحديثة  الجزائية  للت�سريعات 
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األاإن�سانية  النظرة  تقت�سيه  تاأهيلياً  اإ�سلاحياً  هدفاً  اأ�سبح  بل   ،
للمحكوم عليه . 

والثابتة   ، عليه  للمحكوم  �سمانها  الواجب  الحقوق  من  ـ   2
داخل  له  منا�سبة  معي�سية  ظروف  تهيئة  وجوب   ، كاإن�سان  له 

ال�سجن . 
3 ـ اإن للمحكوم عليه حقوقاً في التقا�سي والات�سال بالجهات 
ذلك  يفر�سها  ما  ال�سمانات  من  له  فاأن  وبالمقابل   ، الق�سائية 

الات�سال كعلمه بالمخالفة الم�سندة اإليه ، وحقه بالدفاع . 
4 ـ للمحكوم عليه الحق في رعاية اجتماعية ملائمة واأن ي�ستفيد 

من الاأ�ساليب التهذيبية والتربوية المتبعة داخل ال�سجن . 
5 ـ ينبغي اأن تكون العقوبات التاأديبية المفرو�سة على المحكوم 
عليه داخل الموؤ�س�سة العقابية ، غير مهدرة لكرامته الاإن�سانية ، 

وغير مخلة باعتبارات تاأهيله واإ�سلاحه . 
الموؤ�س�سة  داخل  التاأديبية  العقوبات  تكون  األا  ينبغي  ـ   6

العقابية ، و�سيلة لاإيلام المحكوم عليه اأو تغليظ عقوبته . 
كافة  على  ح�سوله  مع  العمل  في  الحق  عليه  للمحكوم  ـ   7

الحقوق والامتيازات النا�سئة عن ذلك الحق . 
8 ـ لا يجوز لاإدارة الموؤ�س�سة العقابية اأن تتخذ من العمل و�سيلة 
اأو تمنعه منه ، لاأن العمل داخل  تاأديبية تلزم المحكوم عليه به 

الموؤ�س�سة العقابية حق للمحكوم عليه .   
المقدمة

مو�سوع البحث :ـ
         بعد �سدور الحكم الق�سائي بالاإدانة والعقوبة و�سيرورته 
اإلى  المحاكمة  مرحلة  من  الجزائية  الدعوى  نهائياً،تنتقل 
،وهنا  العقابي  التنفيذ  مرحلة  ’وهي  لها  اللاحقة  المرحلة 
اأن  بعد  عليه   لل�سخ�ش،لي�سبح محكوماً  القانوني  المركز   يتغير 
الحقوق  من  ب�سل�سلة  يتمتع  المتهم  كان  اأن  فبعد  متهماً.   كان 
مقدمتها  في  تاأتي  والتي  والقانونية  الد�ستورية  وال�سمانات 
جديد  واقع  محلها  ليحل  القرينة  هذه  البراءة،ت�سقط  قرينة 
الو�سع  في  التغير  والعقوبة،وهذا  بالاإدانة  ال�سادر  الحكم  ،وهو 
القانوني للمتهم لا يعني دخول المحكوم عليه في مرحلة تنعدم 
بها حقوقه،بل يعني دخوله لمرحلة جديدة تتوفر فيها حقوق 
كان  المرحلة.وقد  هذه  ومتطلبات  تن�سجم  اأخرى  نوعية  من 

ل�سيادة الاأفكار الديمقراطية وانت�سار  المبادئ المتفرعة عنها ، 
المحكوم عليه خلال مرحلة  ن�سوء فكرة حقوق  الفعال في  األاأثر 
اإقرار  اأ�سا�ش  على  قامت  الاأفكار  تلك  كون   ، العقابي  التنفيذ 
الطبيعية  النتيجة  المواطنين،فكانت  جميع  بين  الم�ساواة  مبداأ 
لذلك،اإنه لم يعد ينظر اإلى المحكوم  عليهم على اإنهم طبقة دون 
اأ�سا�ش  على  اإليهم  النظرة  اأ�سبحت  المواطنين،واإنما  من  �سواهم 
وحقوقه  العادي  المواطن  كرامة  لهم  مواطنون،مازالت   اإنهم 
األاأ�سا�سية، واإن لهم اإزاء الدولة،الحق في م�ساعدتهم على األاإ�سلاح 
والتاأهيل وا�سترداد مكانتهم داخل المجتمع             .                                       
           وقد تكون مرحلة التنفيذ  العقابي ، من اأهم واأخطر 
�سرورية  مرحلة  كونها  الجزائية،  الدعوى  بها  تمر  التي  المراحل 
المجتمع  داخل  الاندماج  واإعادة  العقابي  والتاأهيل  للاإ�سلاح 

مجدداً،وخلال هذه المرحلة قد        
�ستى  لاأنواع   ، واإن�سانيته   عليه  المحكوم  حقوق  تتعر�ش   
القوانين  ن�سو�ش  في  تتوفر  لم  اإن    ، والتع�سف  الاعتداء  من 
الجزائية،اأحكام تحميها وت�سونها من هذا الانتهاك ، واأن يرافق 
الن�سو�ش تطبيق عملي  ، يكفل حماية حقوق المحكوم  تلك 
عليه. ومن هنا تتاأتى اأهمية البحث في هذا المو�سوع.                 

منهج البحث : ـ 
         �سنتبع في بحثنا لمو�سوع حقوق المحكوم عليه في مرحلة 
نماذج  بين  المقارنة  التحليلية  الدرا�سة  منهج  العقابي   التنفيذ 
تبيان  اإلى  الو�سول  ووطنية.محاولين  واإقليمية  دولية  قانونية 
الاأحكام  اأهم  واإبراز   ، عليه  المحكوم  لحقوق  القانوني  التنظيم 

القانونية المتعلقة بحقوق المحكوم عليه.                  

خطة البحث  : ـ 
      ارتاأينا تق�سيم مو�سوع البحث على النحو التالي : ـ                                         
المبحث األاأول : ـ نتناول فيه ، حقوق المحكوم عليه في المعاملة 
لبيان حقوق  الاأول  ـ نخ�س�ش   : العقابية ، وذلك  في   مطلبين 
حقوق  لتو�سيح  والثاني   . الاإن�سانية  المعاملة  في  عليه  المحكوم 

المحكوم عليه في المعاملة القانونية .                                           
المبحث الثاني : ـ نتناول فيه ، حقوق المحكوم عليه الفكرية 
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عليه  المحكوم  لحق  :ـ  األاأول  نخ�س�ش  ـ   : مطلبين  في  وذلك   .
المحكوم  حقوق  لتحديد  والثاني   ، عنه  والتعبير  الراأي  بحرية 
عليه األاجتماعية   والاقت�سادية  . ثم نعر�ش للخاتمة لبيان اأهم 

النتائج التي تو�سلنا اإليها . 

المبحث  األأول
 حقوق المحكوم عليه في المعاملة العقابية

       للمحكوم عليه مجموعة من الحقوق  والامتيازات ، يجب 
اأ�سا�سها  ت�ستمد  رعايتها واحترامها و�سمانها  ، وهذه الحقوق 
بقي  ما  اأي   ، األاإن�سانية  هذه  بقيت  ما  وتبقى   ، اإن�سانيته   من 
المحكوم عليه على قيد الحياة ،فهي ل�سيقة به حافظة لوجوده 
وكرامته  ، بل حتى لا يجوز له اأن يتنازل عن كثير منها لاأنها من 

النظام العام )1( .                                   
عن  العقاب  في  )المجتمع(  الدولة  حق  اأن  في  خلاف  ولا       
عليه   المحكوم  مواجهة  في  بالاإدانة  ال�سادر  الحكم  تنفيذ  طريق 
وعر�ش  و�سلامته  المجتمع  اأمن  عكر  �سخ�ش  كل  وملاحقة   ،
م�سالحه للخطر يعد مظهراً من مظاهر �سيادة القانون  ، غير اإن 
ذلك يفتر�ش مراعاة الموازنة بين حقوق المجتمع ،وحقوق الفرد 
وحرياته العامة ، ومن �سمنها حقوقه كمحكوم عليه )2( .                                
        ولذلك يمكن اأن نتلم�ش للمحكوم عليه جملة من الحقوق 
تتعلق بوجوب معاملته معاملة اإن�سانية لا يخ�سع فيها للتعذيب 
اأو األمعاملة  اأو العقوبة األقا�سية اأو األلااإن�سانية اأو األمهينة ، بحيث 
تتعلق  اأخرى  وحقوقاً   . األاإن�سانية   بكرامته   محتفظاً  يبقى 
الق�سائية  بالجهات  ات�ساله  حيث  من   ، للقانون  وفقاً  بمعاملته 
تتولى  التي  التنفيذية  األجهات  اأو   ، بحقه  الحكم  اأ�سدرت  التي 
تنفيذ حكم األاإدانة بحقه  ، وهذا ما �سنبين تباعاً  : ـ                           

المطلب الاأول
حقوق المحكوم عليه في المعاملة األاإن�سانية 

      �سبق األاإ�سارة اإلى اأن للمحكوم عليه حقوق ت�ستمد وجودها 
بوجوب  تتمثل   ، بقي حياً   ما  به  ل�سيقة  وتبقى  اإن�سانيته  من 
معاملته معاملة عقابية اإن�سانية تليق بكرامته  ، وهذه الحقوق 
األاإقليمية المعنية بحقوق  و  كفلتها المواثيق وال�سكوك الدولية 
الاإن�سان وحرياته الاأ�سا�سية ب�سكل عام  ، وحقوق المحكوم عليه 

ب�سكل خا�ش . كما ن�ست عليها الد�ساتير والت�سريعات الجزائية 
في  العقابية  والموؤ�س�سات  بال�سجون  المتعلقة  والاأنظمة  والقوانين 
المعاملة  اأوجه  ن�ستعر�ش  اأن  منا  يقت�سي  وهذا   . الدول  اأغلب 
العقابية األاإن�سانية على النحو التالي  : ـ                                            

بموجب  التعذيب  يعرف  تعذيب  بعدم  المحكوم  حق  ـ   : اأولًاً 
المادة األاأولى 

اأو  األم  باأنه )اأي عمل ينتج عنه  من اتفاقية مناه�سة التعذيب 
عذاب �سديد ،ج�سدياً  كان اأم عقلياً ،يلحق عمداً ب�سخ�ش ما 
بق�سد الح�سول من هذا ال�سخ�ش  ، اأو من �سخ�ش ثالث  ، على 
اأو  اأرتكبه  عمل  على  معاقبته  اأو   ، اعتراف   على  اأو  معلومات 
ي�ستبه في اأنه اأرتكبه  ، هو اأو �سخ�ش ثالث اأو تخويفه اأو اإرغامه 
هو اأو اأي �سخ�ش ثالث اأو عندما يلحق مثل هذا األاألم  اأو العذاب 
اأو   ، نوعه   كان  اأياً  التمييز  على  يقوم  األاأ�سباب  من  �سبب  لاأي 
اأو  ر�سمي  موظف  عنه  ي�سكت  اأو  عليه  يوافق  اأو  عليه  يحر�ش 
ذلك  يت�سمن  ولا   . األر�سمية   ب�سفته  يت�سرف  اآخر  �سخ�ش  اأي 
الاألم اأو العذاب النا�سئ فقط عن عقوبات قانونية اأو الملازم لهذه 

العقوبات اأو الذي يكون نتيجة عر�سية لها (  )3(  . 
       وقد ورد تعريف التعذيب في اإعلان  حماية جميع األاأ�سخا�ش 
اأو  الوح�سية  اأو  القا�سية  المعاملات  اأو  للتعذيب  التعر�ش  من 
الحاطة بالكرامة  ،  حيث عرفته المادة األاأولى باأنه )اأي فعل يحل 
يقوم   ، معنوية   اأو  ج�سدية  �سديدة  معاناة  اأو  مبرح  اآلم  باإجرائه 

باإنزاله عمداً اأو  تم  بتحري�ش  من موظف  عمومي         
  ل�سخ�ش من الاأ�سخا�ش وذلك لبع�ش األاأغرا�ش مثل الح�سول 
لمعاقبته  اأو  ثالث  اأو من  طرف  منه  اعترافات  اأو  على معلومات 
على فعل اأرتكبه اأو فعل ي�ستبه في اأنه قام باإرتكابه اأو باإرهابه اأو 
لاإرهاب غيره من النا�ش ( )4(  .  وي�سيف األاإعلان اإن التعذيب لا 
اأو الملازمة  ي�سمل الاآلام والمعاناة الناتجة عن الجزاءات القانونية 

لها اأو التي تقع ب�سكل عار�ش نتيجة لها                                 
          ويمكن اأن يلاحظ على التعريفين �سالفي الذكر،تبني 
المعنى الوا�سع للتعذيب بحيث يت�سع لي�سمل التعذيب المادي 
بحيث  الجنائية  الم�سوؤولية  نطاق  تو�سيع  اإلى  بالاإ�سافة  والمعنوي 
فعل  على  يوافق  من  وكل  والمحر�ش  األاأ�سلي  الفاعل  ت�سمل 

التعذيب اأو ي�سكت عنه . 
         ولم يحدد الم�سرع الفرن�سي والم�سري والعراقي المق�سود 
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بالتعذيب ،لذلك ت�سدى الفقه والق�ساء اإلى و�سع تعريفات له  
         .

)اأعمال  باأنه  التعذيب  يعرف  الفرن�سي  الفقه  ففي              
ج�سم  �سلامة  على  اعتداء  تقع  التي  الج�سامة  ال�سديدة  العنف 
المجني  روح  اإزهاق  نية  الجاني  لدى  يتوفر  اأن  دون  عليه  المجني 

عليه ( )5( .                                         
مفهوم  ق�سر  قد  التعريف  باأن هذا  نلاحظ  اأن           ويمكن 
التعذيب على التعذيب المادي الذي ي�سيب ج�سم المجني عليه 
دون التعذيب المعنوي اأو النف�سي الذي يمكن اأن يحدث دون اأن 
اإنه لم  اآذى .ولكن من ح�سنات هذا التعريف  ي�ساب الج�سم باأي 
يق�سر التعذيب على وجوب وقوعه على �سخ�ش معين ،كما لم 
يق�سر التعذيب على باعث اأو غاية اأو هدف معين ،وهو ما يجعل 
جريمة التعذيب تتحقق بمجرد توافر الق�سد األجرمي العام دون 

الخا�ش .                                             
ا�ستعمال   ( باأنه  التعذيب  الم�سري ، يعرف  الفقه           وفي 
و�سائل العنف المادي للتاأثير على اإرادة المتهم (  )6( .                        

        والملاحظ اإن هذا التعريف  ت�سمن األاإ�سارة اإلى التعذيب 
المادي دون المعنوي  ، وا�ستراط وقوعه على المتهم  ، وحدد الغاية 

منه وهي الت�سبب بالعناء لذلك المتهم  .         
          ويذهب   اآخرون  اإلى  تعريفه  باأنه   ) كل  اإيذاء  ج�سيم  اأو  
ت�سرف  عنيف  اأو وح�سي وقع على المتهم اأ�سا�ساً بهدف ت�سبيب 
ي�سمل  اإنه  التعريف  هذا  على  والملاحظ   .   )7(   ) له  العناء 
اأنه يق�سر التعذيب في  التعذيب بنوعيه المادي والمعنوي  ، غير 
وجوب اإيقاعه على المتهم   وحدد الباعث والغاية منه .                                       
         اأما في الفقه العراقي فيعرف التعذيب باأنه  )اإيذاء المجني 
عندما  يتوافر  وهو  الاألم   من  يتلوى  يجعله  �سديداً  اإيذاء  عليه 
ي�ستعمل الجاني في اعتدائه اأ�ساليب وح�سية وبربرية كما لو وخزه 
اأو  اأو حرقه في موا�سع من ج�سمه  اأظافره  اأو قلع  باآلة عدة مرات 

�سحله على اأديم)8( .                                                  
               وقيل  في  تعريف  التعذيب  باأنه  ) كل اعتداء متعمد 
�سبب األماً بدنياً كان اأم معنوياً ل�سخ�ش موجود تحت �سلطة الجاني 

واإ�سرافه()9( .                                                 
     والملاحظ على هذا التعريف اإنه األاأقرب لحقيقة التعذيب 

اإلى  األاإ�سارة  يت�سمن  اأنه  اإذ   ، فحواه   لي�سمل  يت�سع  والذي 
التعذيب المادي والمعنوي  ، كما اإنه لم يق�سر التعذيب في وجوب 
وقوعه على �سخ�ش معين )كالمتهم(  ، كما لم يق�سر وقوعه على 

باعث اأو غاية اأو هدف معين )10(  .                                
الق�ساء ،فقد عرفت محكمة جنايات  اأما على �سعيد           
الذي  العنيف  القا�سي  )األاإيذاء  باأنه  التعذيب  الم�سرية  طنطا 
بلاء  قبول  على  فيحمله  المعذب  عزيمة  من  ويفت  فعله  يفعل 
األاعتراف للخلا�ش منه ( )11(.                                                       

       وتقول محكمة التمييز في العراق باأن التعذيب يقع ) عن  
طريق  كي  ج�سم  المتهم ب�سكين بعد اإيقاد ن�سلها بالنار  لفترة 

من الزمن (  )12(.                                           
      ويوؤخذ  على هذا التعريف اإنه ق�سر مفهوم التعذيب على 
األاعتراف  على  عليه  المجني  حمل  وهي  معينة  نتيجة  اإحداث 
وهو اأمر لا يمكن الت�سليم ب�سحته ، وذلك لاأن التعذيب يتحقق 
اإن  بمجرد ح�سوله دون انتظار ح�سول نتيجة معينة وهذا يعني 
التعذيب مجرم لذاته لا بو�سفه و تقيده ، فهو يقع �سواء تحققت 

الغاية من اإيقاعه اأم لم تتحقق )13( .         
           ونظراً لاحتمال تعر�ش المحكوم عليه للتعذيب ك�سورة 
المعنوي   اأو  المادي  األاإيذاء  طريق  عن  عقوبته  ت�سديد  �سور  من 
فقد اأكدت المواثيق وال�سكوك المعنية بحقوق الاإن�سان وحرياته  
األاأ�سا�سية ، على تقنين القواعد المنظمة لحقوق المحكوم عليه  ،  
بما تحويه من قواعد مناه�سة التعذيب وغيره من �سروب المعاملة 
الد�ساتير  اأو في �سلب  واإقليمية  اتفاقيات دولية  القا�سية  ،  في 

والت�سريعات الوطنية )14( .                                     
         فقد ورد الن�ش في المادة الخام�سة من األاإعلان العالمي لحقوق 
اإن�سان للتعذيب ولا  اأنه )لا يعر�ش اأي  األاإن�سان لعام 1948 على 
للعقوبات اأو المعاملات القا�سية اأو الوح�سية اأو الحاطة بالكرامة 

                                . )
للحقوق  الدولية  الاتفاقية  الحق  لذلك  تطرقت  كما            
)لا يجوز  ال�سابعة منها  المادة   وال�سيا�سية حيث جاء في  المدنية 
غير  اأو  قا�سية  معاملة  اأو  لعقوبة  اأو  للتعذيب  فرد  اأي  اإخ�ساع 
اإن�سانية اأو مهينة وعلى وجه الخ�سو�ش فاإنه لا يجوز اإخ�ساع اأي 
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فرد دون ر�سائه الحر للتجارب الطبية اأو العملية ( )15(  .  كما 
اأكدت  المادة الخام�سة من الميثاق األاإفريقي لحقوق األاإن�سان على 
األاتفاقية  الثالثة من  منع التعذيب ،واأكدت عليه كذلك المادة 

األاأوربية لحقوق الاإن�سان .                        
قد  المتحدة  األاأمم  ووكالات  اأجهزة  اأن  اإلى  األاإ�سارة  وتجدر        
�سعت جاهدة على مر ال�سنين اإلى �سمان الحماية الكافية لجميع 
اأو  الاأ�سخا�ش من التعر�ش للتعذيب وغيره من �سروب المعاملة 
العقوبة القا�سية اأو اللااإن�سانية اأو المهينة  . وقد و�سعت مقايي�ش 
عالمية تنطبق على كل �سخ�ش . ومدونات تنطبق على اأ�سحاب 
لمعاملة  الدنيا  النموذجية  القواعد  ذلك  ومثال   . محددة   مهن 
ال�سجناء ، والتي اعتمدها موؤتمر الاأمم المتحدة األاأول لمنع الجريمة 
ومعاملة الم�سجونين لعام 1955 والتي اأقرها المجل�ش األاقت�سادي 
و الاجتماعي للاأمم المتحدة . ومدونة القواعد ل�سلوك الموظفين 
للاأمم  العامة  الجمعية  بقرار  المعتمدة  القوانين  باإنفاذ  المكلفين 
المتحدة رقم 24 /169 بتاأريخ 17 /كانون األاأول /1979  ومبادئ 
ولا�سيما  ال�سحيين  الموظفين  بدور  المتعلقة  الطب  مهنة  اآداب 
المعتمدة  المهينة  اأو  األلاإن�سانية  اأو  القا�سية  األعقوبة  اأو  المعاملة 
بقرار الجمعية العامة للاأمم المتحدة  رقم 47 /194 في 18 /كانون 
الاأول /1982   واإعلان المبادئ الاأ�سا�سية لتوفير العدالة ل�سحايا 
الجريمة واإ�ساءة ا�ستعمال ال�سلطة ،والذي اأو�سى باعتماده موؤتمر 

الاأمم المتحدة ال�سابع لمنع الجريمة الذي اأنعقد عام 1985 .    
والاإعلانات   والمدونات  القواعد  هذه  كل  من  الرغم  وعلى 
�سروب  من  وغيره  التعذيب  مناه�سة  اتفاقية  فاإن   ، والمواثيق 
تمثل   ، المهينة   اأو  األلااإن�سانية  اأو  القا�سية  العقوبة  اأو  المعاملة 
المتعلق  الت�سريعي  البناء  عليها  يقوم  التي  األاأ�سا�سية  القاعدة 
بمناه�سة التعذيب   ، فقد جاءت تلك األاتفاقية بجملة مبادئ 
تمثل ال�سمانات الكفيلة لحماية المحكوم عليه  ، حيث �ساوت 
بين ارتكاب الفعل األجرمي الموؤدي اإلى التعذيب اأو التحري�ش عليه 
العذاب  اأو  األاألم  يكون  اأو عندما   ، عنه   ال�سكوت  اأو  الموافقة  اأو 
ل�سبب من  األاأ�سباب يقوم على التمييز اأياً كان نوعه  )16(  .                                             
         وقد اأوجبت الاتفاقية الدولية لمناه�سة التعذيب ،على 
وق�سائية  واإدارية  ت�سريعية  اإجراءات  اتخاذ  األاأطراف  الدول 
فعالة لمنع اأعمال التعذيب  . ولا يجوز لتلك الدول التذرع باأية 

ظروف ا�ستثنائية كحالة الحرب اأو التهديد بها اأوعدم األا�ستقرار 
لمن  يجوز  لا  و   ، للتعذيب  كمبرر  الطوارئ  حالة  اأو  ال�سيا�سي 
يرتكب التعذيب  التذرع  باأن  اأوامر  �سدرت  له  ممن هم اأعلى 

منه مرتبة وظيفية كمبرر للتعذيب   )17 (    .      
    وفي حالة م�سادقة الدول على تلك األاتفاقية فاإنها تكت�سب 

قوة الت�سريع الداخلي  )18(  .                                              
الحق  هذا   2005 لعام  العراقي  الد�ستور  كر�ش  وقد          
للمحكوم عليه  ،  حيث اأكد في المادة )37/اأولًا/اأ( على المبداأ 
العام الذي ين�ش على اأنه )حرية األاإن�سان وكرامته م�سونة (  )19( 
اإنه  على  المادة  نف�ش  من  )اأولًا(  الفقرة  من  )ج(  البند  ن�ش  كما 
والمعاملة غير  والج�سدي  النف�سي  التعذيب  اأنواع  )يُحرم جميع 
األاإن�سانية  ، ولا عبرة باأي اعتراف  اأنتزع بالاإكراه اأو التهديد اأو 
المادي  ال�سرر  عن  بالتعوي�ش  المطالبة  وللمت�سرر   ، التعذيب 

والمعنوي الذي اأ�سابه وفقاً للقانون ( .                             
        اأما عن موقف الم�سرع الجزائي العراقي  ، فقد ن�ش في المادة 
)333( من قانون العقوبات العراقي على اإنه )يعاقب بال�سجن اأو 
الحب�ش كل موظف اأو مكلف بخدمة عامة عذب اأو اأمر بتعذيب 
متهم اأو �ساهد اأو خبير لحمله على األاعتراف اأو للاإدلاء باأقوال اأو 
معلومات ب�ساأنها اأو لكتمان اأمر من األاأمور اأو لاإعطاء راأي معين 
) التهديد  اأو  القوة  ا�ستعمال  التعذيب  بحكم  .ويكون  ب�ساأنها 

              . )20(
       والملاحظ على موقف الم�سرع الجزائي العراقي اإنه يواجه 
فقط حالة التعذيب الواقع على المتهم اأو ال�ساهد اأو الخبير لحمله 
على األاعتراف بجريمة  اأو األاإدلاء باأقوال  اأو معلومات اأو كتمان 
اأمر من األاأمور المتعلقة بالجريمة .وهذا يعني اإن التعذيب الواقع 
اأو  اأو عليهم ولكن لغاية  اأو الخبير ،  اأو ال�ساهد  على غير المتهم 
عراقي  )333(عقوبات  المادة  ،فان  الن�ش  في  المذكور  غير  باعث 
لا تنطبق ،بل تطبق بحق الموظف اأو المكلف بخدمة عامة مواد 
قانونية اأخرى )21(  ، وكاأن ما قام به من اأفعال التعذيب واقعة 

من فرد �سد فرد اآخر )22(  .                                        
عليه  المحكوم  حق  اإن  لنا  يتبين   ، تقدم   ما  كل  ومن         
اإن�سانية  اللا  لمعاملة  اأ  �سروب  من  وغيره  التعذيب  من  بحمايته 
هدف  لاأن   ، كاإن�سان  به  الل�سيقة  الحقوق  من  هو   ، األمهينة   اأو 
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العقوبة وفقاً للت�سريعات الجنائية المعا�سرة وال�سيا�سة العقابية 
الحديثة لم يعد و�سيلة للزجر والانتقام والاإيلام ، بل اأ�سبح هدفاً 
عليه  للمحكوم  األاإن�سانية  النظرة  تقت�سيه  تاأهيلياً  اإ�سلاحياً 
رعاية  اإلى  داعية  الحديثة  العقابية  الو�سائل  جاءت  هنا  ومن   ،
المحكوم عليه اأثناء مدة تنفيذه العقوبة ،والعمل على اإ�سلاحه 
و تاأهيله عملياً وعلمياً ، اأو اإيقاع العقوبات األبديله عليه ، من 
اأجل اأن يكون قادراً على التعامل مع المجتمع الذي ينتمي األيه 
بمعطيات نف�سية واجتماعية واأخلاقية مغايرة لما كانت عليه عند 
التعذيب  ا�ستعمال  فاإن  ذلك  .وبخلاف   )23( الجريمة  ارتكاب 
من  وحاطة  مهينة  قا�سية  معاملة  ومعاملته  عليه  المحكوم  �سد 
كرامته األاإن�سانية  ، يدفعه بعد اإنهاء العقوبة المحكوم بها ، اإلى 
الخروج للمجتمع ب�سعور عدائي ملئه الحقد والكراهية ، وربما 
يوؤدي ذلك في نهاية المطاف اإلى تكرار ارتكابه الجريمة التي تم�ش 
باأمن وا�ستقرار المجتمع ،   وتعر�ش م�سالحه للخطر ، وتهدد 

حياة وحرية المواطنين )24(  . 
ثانياً : ـ  حق المحكوم عليه بعدم ا�ستخدام الق�سوة بحقه                                          
         يق�سد بالق�سوة كل �سلوك اإجرامي ي�سكل خطراً على 
الحياة اأو على �سلامة الج�سم مما ي�سبب له األما مادياً اأو معنوياً اأو 
يكون من �ساأنه  اأن  يثير  توقعاً  معقولًا  لوقوع  هذا لخطر)25(                                                                                                
باأنها )اعتداء ين�سب على  اإلى تعريفها  اآخرون         ويذهب 
المجني عليه  لو ترك الجاني  اأو معنوياً ،كما  مادياً  المجني عليه 
عارياً في الطريق القفر اأو بدون طعام اأو �سراب اأو اأوثقه بالحبال 
.فكل �سورة من هذه ال�سور تنطوي ولا ريب على ق�سوة و�سرا�سة 

وطبع عريق بالاإجرام )26( .                   
اأو  األبدني  األاإيذاء  اأو  األاإيلام  �سور  بع�ش  تحمل  فالق�سوة         
تعري�ش  يتم  كاأن   ، التعذيب  درجة  اإلى  ت�سل  لا  والتي  المعنوي 
المحكوم عليه لاأ�سوات �ساخبة ب�سكل م�ستمر يحرمه من النوم  
اأو اإجباره على الوقوف لفترة  اأو اإرغامه على خلع ملاب�سه  ،   ،

طويلة  .           
          فالمحكوم عليه  قد  يتعر�ش للق�سوة ك�سورة من �سور 
كان  .لذا  المعنوي  اأو  المادي  األاإيذاء  ت�سديد عقوبته ،عن طريق 
لزاماً حماية المحكوم عليه من هذه الممار�سات األلااإن�سانية عن 
طريق اإقرار مبداأ حظر ا�ستخدام الق�سوة �سده   ، والذي ي�سكل 

�سمانة اأ�سا�سية لحماية حقوقه في مرحلة التنفيذ العقابي  .                                             
        فهذا الحق المتمثل بعدم ا�ستخدام الق�سوة بحق المحكوم 
حيث   ، الجنائية  ال�سرعية  لمبداأ  طبيعي  انعكا�ش  هو   ، عليه 

اأ�سبح لهذا المبداأ في الوقت الحا�سر اأبعاد ثلاثة  : ـ                   
قانونية  )مبداأ  الجنائية  بال�سرعية  ويتمثل  ـ    : األاأول  البعد 

الجرائم والعقوبات (.             
)قانونية  األاإجرائية  بال�سرعية  ويتمثل  ـ    : الثاني   البعد 

األاإجراءات الجنائية و�سرعيتها ( .    
)ال�سرعية  التنفيذية  بال�سرعية  ويتمثل  ـ   : الثالث   البعد 

العقابية ( .                             
ال�سلطة  تلتزم  ،اأن  العقابي  التنفيذ  ب�سرعية  ويق�سد          
القائمة على التنفيذ بتنفيذ الحكم الجنائي على المحكوم عليه 
وفقاً للكيفية التي يحددها القانون وبالاأ�سلوب الذي ن�ش عليه 
عليه  المحكوم  تقويم  ،م�ستهدفاً  لذلك  المخ�س�سة  األاماكن  وفي 
و�سمان حقوقه  ، تحت رقابة واأ�سراف الق�ساء )27( .                          

ـ    :   )28( �سابطين  تقوم على  التنفيذية   فال�سرعية            
األاأول �سرورة تحديد و�سائل التنفيذ العقابي و�سماناته واأهدافه 
األاإرادة ال�سعبية ي�سمح  ، وذلك لاأن القانون باعتباره المعبر عن 
بالم�سا�ش بالحرية . والثاني يتمثل بوجوب اإخ�ساع تنفيذ العقوبة 
لاإ�سراف قا�سي يطلق عليه قا�سي  التنفيذ )29( .                      

        ويقوم مبداأ ال�سرعية التنفيذية على مبداأ التوازن بين 
حقوق المحكوم عليه وحقوق المجتمع . مما يوؤدي اإلى ن�سوء رابطة 
حقوق  بموجبها  له  يكون   ، والدولة  عليه  المحكوم  بين  قانونية 
يجب األاعتراف بها و�سمان احترامها ، ومن اأهم تلك الحقوق  ، 

حقه بحظر ا�ستخدام الق�سوة �سده )30( .                                
       غير اإن مبداأ ال�سرعية الجنائية خارج الموؤ�س�سات العقابية 
الجرائم  )قانونية  مبداأ  كان  ،فاإذا  داخلها  مفهومه  عن  يختلف 
بناءً  اأو  اإلَا بقانون  باأن لا جريمة ولا عقوبة  ( يق�سي  والعقوبات 
على قانون ،فاإن قواعد األحد األاأدنى لمعاملة ال�سجناء )31( ، قد 
اأعطت الجهة األاإدارية المخت�سة  بتنفيذ العقوبة )اإدارة ال�سجن ( 
،بالاإ�سافة اإلى ما تمنحه اإياها القوانين الخا�سة بم�سلحة ال�سجون 
والموؤ�س�سات العامة للاإ�سلاح األاجتماعي ، �سلطة تقديرية وا�سعة 
في تحديد واإنزال الجزاءات التاأديبية  بالمحكوم عليه المخالف من 
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حيث )32(  ـ                                
1 ـ  نوع الت�سرف اأو ال�سلوك الذي ي�سكل مخالفة تاأديبية .                                     
التاأديبي المفرو�سين على المحكوم عليه  ـ نوع ومدة الجزاء   2

المخالف .                    
3 ـ ال�سلطة المخت�سة بفر�ش هذه الجزاءات التاأديبية  .                                           
اإلى القول باأن ال�سرعية في مجال          ولهذا فهناك من يذهب 
تاأديب المحكوم عليهم   ، هي �سرعية منقو�سة ، وذلك لعدم 
تحديد �سور ال�سلوك الذي ي�سكل مخالفة تاأديبية ، وعدم تحديد 
نوع ومقدار الجزاء المفرو�ش على تلك المخالفة ، وهذا ما �سوف 
ال�سلوك  تكييف  في  التنفيذية  األاإدارة  �سلطة  تو�سيع  اإلى  يوؤدي 
انتهاكا  ويمثل  تاأديبية  مخالفة  باأنه  عليه  المحكوم  من  ال�سادر 
لقواعد النظام والتعليمات المتبعة داخل ال�سجن )33( .                               
       بالاإ�سافة  اإلى ذلك ،فاأن للمحكوم عليه الذي توقع بحقه 
الجزاءات التاأديبية ، لا يتمتع بال�سمانات القانونية التي يحظى 
اأمام المحاكم الجزائية ،كالحق في دعوى عادلة يحترم  بها المتهم 
لي�ش  المخالف  عليه  المحكوم  لاأن  وذلك   ، الدفاع  في  حقه  فيها 
التي تقرر فر�ش  الاإدارة  اأمام �سلطة  الا�ستعانة بمحام  له الحق في 
الجزاء ،كما اإن من يقوم بفر�ش الجزاء هو لي�ش قا�ش ، ناهيك 
عن عدم اإعطاء المحكوم عليه الحق بالطعن بالحكم ال�سادر بحقه 

                                       . ) 34(
على   ، األاإن�سان  بحقوق  المعنية  المواثيق  اأكدت  وقد          
من  تحويه  ،بما  عليه  المحكوم  لحقوق  المنظمة  القواعد  تقنيين 
المعاملة  �سروب  من  الق�سوة وغيرها  مناه�سة لا�ستخدام  قواعد 
المهينة اأو األلااإن�سانية ،في اتفاقيات دولية و اإقليمية اأو في �سلب 

الت�سريعات الداخلية .    
        فقد ورد الن�ش في المادة الخام�سة من األاإعلان العالمي لحقوق 
للعقوبات  ولا  للتعذيب  اإن�سان  اأي  يعر�ش  )لا  اأنه  األاإن�سان على 
كما   .  ) بالكرامة  الحاطة  اأو  الوح�سية  اأو  القا�سية  المعاملات  اأو 
�سروب  من  وغيره  التعذيب  مناه�سة  اتفاقية  ذلك  على  اأكدت 
المادة  في  المهينة  اأو  األلااإن�سانية  اأو  القا�سية  العقوبة  اأو  المعاملة 
في   ، تمنع  باأن  طرف  دولة  كل  )تتعهد  اإنه  على  تن�ش  والتي   61
اأي اإقليم يخ�سع لولايتها الق�سائية حدوث اأي اأعمال اأخرى من 
األلااإن�سانية التي لا ت�سل  اأو  اأو العقوبة القا�سية  اأعمال المعاملة 
يرتكب موظف  ، عندما   1 المادة  التعذيب كما حددته  اإلى حد 

اأو  األاأعمال  ر�سمية هذه  ب�سفة  يت�سرف  اآخر  �سخ�ش  اأو  عمومي 
يحر�ش على ارتكابها  اأو عندما تتم بموافقته اأو ب�سكوته عليها 
ـ12  ـ11   10( المواد  في  األوارده  األالتزامات  بوجه خا�ش  وتنطبق 
اإلى  بالاإ�سارة  التعذيب  اإلى  األاإ�سارة  بالا�ستعا�سة عن  ( وذلك  ـ13 
اأو  األلااإن�سانية  اأو  القا�سية  العقوبة  اأو  المعاملة  �سروب  من  غيره 

المهينة (  .          
        وقد كر�ست قواعد الحد األاأدنى لمعاملة ال�سجناء هذا الحق 
، حيث ن�ست على اإنه  )يجب تحريم العقوبة البدنية  والعقاب 
بالو�سع في زنزانة مظلمة وكل العقوبات القا�سية وغير األاإن�سانية 
كجزاءات  تاماً  تحريماً  للاآدمية  المهدرة  اأو  للاإن�سانية  المهدرة  اأو 

تاأديبية (  )35( .                      
للموظفين  الدولية  ال�سلوك  قواعد           كما كفلت مدونة 
الثانية  باإنفاذ القوانين هذا الحق ،حيث ورد في المادة   المكلفين 
من تلك المدونة )يحترم الموظفون المكلفون باإنفاذ القوانين اأثناء 
قيامهم بواجباتهم ، الكرامة األاإن�سانية ويحمونها ،ويحافظون 

على حقوق األاإن�سان لكل األاأ�سخا�ش ويوطدونها ( )36( .          
اإلى مبداأ هام ، وهو  الثالثة من المدونة  المادة           وتطرقت 
عدم ا�ستعمال القوه األَا في حالة ال�سرورة الق�سوى ، وفي الحدود 
لواجباتهم  القانون   بتنفيذ   المكلفين   الموظفين  لاأداء  األلازمة 
احترام  �سرورة  على  المدونة  هذه  من  الثامنة  المادة  .واأكدت 

القانون ،والعمل على منع وقوع اأي انتهاكات .                        

ثالثاً :ـ حق المحكوم عليه بالعي�ش في ظروف معي�سية منا�سبة                              
للمحكوم عليه  توافرها  التي يجب  ال�سمانات             من 
،والتي تندرج في اإطار المعاملة  األاإن�سانية له ،وجوب تهيئة ظروف 
حياتية معي�سية منا�سبة داخل الموؤ�س�سة العقابية  )ال�سجن ( .                                          
          اإذ يجب اأن تتوفر في اأماكن تنفيذ العقوبة كافة مقومات 
اأبنية  جودة   حيث   من   ، ال�سليمة  وال�سحية  الكريمة   الحياة 
الموؤ�س�سة العقابية اأو األاعتناء بالتهوية الجيدة والاإ�ساءة الكافية 
وتجنب الزحام الذي يوؤدي اإلى انت�سار الاأمرا�ش من جهة و�سعوبة 

المحافظة على النظافة من جهة اأخرى )37( .
األاأدنى  الحد  قواعد  من  العا�سرة  القاعدة  اأكدت  وقد            
لمعاملة الم�سجونين على �سرورة توفير الم�ساحة المنا�سبة للزنزانة 
الجماعية ،بحيث لا تكون من ال�سغر بالن�سبة لعدد الم�سجونين 
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اإلى الحد الذي ي�سبح فيه تنفيذ العقوبة من �سروب التعذيب اأو 
المعاملة األلااإن�سانية اأو المهينة اأو الحاطة بالكرامة .     

          كما يجب اأن تتوفر في األاأماكن المخ�س�سة  للنوم  كل 
تتنا�سب  معقولة  م�ساحة  ذات  تكون  بحيث  ال�سحية  ال�سروط 
والتهوية  األاإ�ساءة  من  كاف  قدر  يدخلها  واأن   ، النزلاء  وعدد 

والتدفئة )38(  .                         
التي  بالاأغطية  مزود  �سرير  نزيل  لكل  فيها  يخ�س�ش  واأن   
النظافة  �سبل  توفر  واأن   ،  )39( ال�سنة  ف�سول  مع  تتنا�سب 
ال�سخ�سية لل�سجين ،من حيث توفير الحمامات ال�سحية المزودة 
 .  )40( الطق�ش  ظروف  مع  تتنا�سب  حرارة  وبدرجات  بالمياه 
كما يجب توفير الملاب�ش اللائقة والنظيفة للنزيل والتي تجعله 
مع   .  )41( والمهانة  بالذلة  ال�سعور  عنه  وتبعد  بكرامته  محتفظاً 
�سرورة توفير الغذاء المنا�سب للنزيل من حيث النوعية والكمية 
اأن  ويجب    .   )42( النزيل  �سحة  على  يحافظ  الذي  بال�سكل 
يعالج المحكوم عليه في حالة اأ�سابته باأي مر�ش خلال فترة مكوثه 
عدم  ب�سبب  علاجه  نفقات  الدولة  وتتحمل   ، ال�سجن  داخل 
الخارجي لعلاجه ، ويكون علاج  الطبيب  اإلى  اللجوء  تمكنه من 
المحكوم عليه )النزيل ( ب�سكل م�ساوي لم�ستوى علاج اأي مواطن 

عادي خارج ال�سجن )43( .                              
يعد  والذي  األاإنفرادي  الحجز  اإلى  اللجوء  عدم  وينبغي         
من �سمن الجزاءات التاأديبية ال�سديدة التي يمكن فر�سها على 
النزيل ، األا في حالات ال�سرورة الق�سوى ، كتفادي خطورته على 
الغير ، اأو المحافظة على األاآمن وال�سكينة داخل ال�سجن )44( .     
على  تعمل  اأن  العقابية  الموؤ�س�سة  اإدارة  على  ويجب          
تدريب المحكوم عليه )النزيل (على تحمل م�سوؤولية اإدارة �سوؤونه 
للنزيل  ،  الذاتية  الاإدارة   اإلى تحقيق  اليومية وتنظيمها و�سولاً 
لاأن ذلك �سوف ي�ساهم في خلق وتهيئة جو نف�سي منا�سب داخل 
وي�ساعد   ، ال�سجن  واإدارة  النزيل  بين  التوتر  ويخفف  ال�سجن 
على التقليل من الكراهية للمجتمع ، مما يخلق علاقة متوازنة 
واإيجابية بين اإدارة ال�سجن والنزيل )45( .                                                

المطلب الثاني
حقوق المحكوم عليه في المعاملة القانونية

         لعل من اأهم ال�سمانات القانونية التي تحيط بالاإن�سان  
،ومن   ) )العادي  الطبيعي  قا�سيه  اأمام  محاكمته  تجري  اأن  هي   ،
القانون  بحكم  وم�سكلة  ونزيهة  وم�ستقلة  محايدة  محكمة  قبل 
اأي  �ساأن  ذلك  �ساأنها في  للمحكوم عليه  التقا�سي مكفول  فحق 
مواطن عادي )متهماً اأم مجنياً عليه ( وفي حدود ونطاق ما تر�سمه 
قواعد القانون .وهذا الحق لا ياأخذ مداه الحقيقي األَا اإذا تم اأمام 
القا�سي الطبيعي ،لاأن هذا القا�سي هو الحار�ش الطبيعي على 
الحقوق والحريات ، وذلك من خلال رقابته على اإجراءات تطبيق 
القانون . ويتجلى هذا الحق في مرحلة التنفيذ العقابي بمظهرين 
األاأول :ـ ويتمثل بحق المحكوم عليه بالعلم بالمخالفة المن�سوب 
األيه اقترافها  . والثاني :ـ يتمثل بحق المحكوم عليه بالات�سال 
التي  اأو  �سده  الحكم  اأ�سدرت  التي  ،�سواء  الق�سائية  بالجهات 
تتولى األاإ�سراف على تنفيذ العقوبة بحقه وهذا ما �سيتم التطرق 

األيه وبيانه تباعاً وعلى النحو التالي :ـ                                       
اأولًا :ـ حق المحكوم عليه بالعلم بالمخالفة      

داخل  المخالفات  بع�ش  عليه  المحكوم  يرتكب  قد             
لردعه  التاأديبية بحقه  الجزاءات  فر�ش  ي�ستوجب  مما  ال�سجن ، 
ت�سرفاته  في  األاإيجابية  الاتجاهات  وتنمية  ال�سيئ  ال�سلوك  عن 
اإبلاغ  يتعين  ،فاأنه  القانوني  اإطارها  في  الجزاءات  تتقرر  ، وحتى 
الكافي  الوقت  ،واإعطائه  األيه  الم�سندة  بالتهمة  عليه  المحكوم 

للدفاع عن نف�سه )46( .                           
           وقد كفلت القاعدة )30( من قواعد الحد الاأدنى لمعاملة 
يجوز  )لا  اإنه  على  فن�ست  عليه  للمحكوم  الحق  هذا  ال�سجناء 
بالتهمة  اإخطاره  �سبق  قد  اأن يكون  بعد  اإلَا  اأي م�سجون  معاقبة 
اأعطي الفر�سة الملائمة لتقديم  اأن يكون قد  الموجهة �سده وبعد 
درا�سة  الحالة  بدرا�سة  المخت�سة  ال�سلطة  تقوم  اأن  ويجب  دفاعه 

كاملة دقيقة ( )47( .                      
ثانياً :ـ حق المحكوم عليه بمراجعة الجهات الق�سائية                                     
           من الحقوق التي يجب �سمانها للمحكوم عليه في مرحلة 
التنفيذ العقابي ،�ساأنه في ذلك �ساأن الفرد العادي ، حقه في  اأن  
األلازم  وبالقدر  المخت�سة   الق�سائية  الجهات  اأمام  دعواه  ت�سمع 



115 مجلة كلية التربية للبنات للعلوم الان�سانية

القانونية  ال�سمانات  اأو تقديم �سكواه  مع توفير  لاإ�سماع دعواه 
اأو  نزيل  كل  يزود  اأن  ويجب   .  )48( لذلك  والكافية  ال�سرورية 
النظم  ب�ساأن  بتعليمات مكتوبة  ال�سجن  مودع بمجرد دخوله في 
والجزاءات  القواعد  ،وكذلك  فئته  من  النزلاء  لمعاملة  المقررة 
المعمول بها في ال�سجن ،والطرق والو�سائل الم�سرح بها لتقديم 
بها  يحيط  اأن  يتعين  التي  األاأخرى  الم�سائل  وجميع   . ال�سكاوى 
اأن يتعرف على حقوقه وواجبا  اأجل  اأو المودع علماً من  النزيل 
ال�سجن )49(  واأن يكيف ت�سرفاته وفقاً لمقت�سيات الحياة في  ته 
عن  واإبعادهم   ، عندهم  األاإيجابية  األاتجاهات  تنمية  بهدف   ،

األاتجاهات ال�سلبية ال�سارة .                      
             وينبغي  ال�سماح للمحكوم عليه بتقديم األالتما�سات 
وال�سكاوى اإلى اإدارة الموؤ�س�سة العقابية ،اأو اإلى الجهات الق�سائية 
المخت�سة ، اأو �سواها من الجهات اأو ال�سلطات المخت�سة)50( .                                               
              وحتى تتقرر الجزاءات التاأديبية في اإطارها القانوني 
، فلا يجوز معاقبة اأي محكوم عليه األَا طبقاً لن�سو�ش القانون اأو 
األاأنظمة اأو التعليمات ،على اأن تحدد تلك الن�سو�ش  الت�سرفات 
الجزاءات  ومدة  اأنواعها  وتحدد   ، تاأديبية  مخالفات  ت�سكل  التي 
التاأديبية التي يمكن فر�سها ،وال�سلطة المخت�سة بتقريرها )51 
( . مع ملاحظة عدم جواز معاقبة المحكوم عليه )النزيل ( مرتين 

عن نف�ش المخالفة التاأديبية )52( .                

المبحث الثاني
حقوق المحكوم عليه الفكرية

الرغم من �سدور حكم جزائي           للمحكوم عليه  وعلى 
بات بحقه ، اأما لاإخلاله باأمن المجتمع وا�ستقراره ، اأو لم�سا�سه اأو 
تهديده لحياة األاآخرين ، حقوقاً فكرية وذهنية لا بد من مراعاتها  
وتوفير الحماية  و األاحترام  لها ،لي�ش بو�سفه محكوماً عليه ،واإنما 
اإن�ساناً ، وهذه نتيجة حتمية لمبداأ  األاأولى ـ بو�سفه  ـ  وبالدرجة 
بالق�سا�ش من المحكوم عليه وحق  الموازنة ما بين حق المجتمع 
األاأخير من األاإطلاع والعلم على ما يلزمه من معلومات لتكوين 
الدينية  �سعائره  ممار�سة  في  الحق  له  اإن  كما   ، عنه  والتعبير  راأي 
، ناهيك عن حقه في حرمة حياته الخا�سة . غير اإن هذه الحقوق 
قد ترد عليها بع�ش القيود من�ساأها طبيعة المركز القانوني الذي 

من  ذلك  ي�ستتبع  ،وما  الحرية  من  حرمانه  وهو   ، فيه   يتواجد 
ن�ستعر�ش  �سوف  ولذلك  عليه   الخارجية  العزلة  قواعد  انطباق 
حقوق المحكوم عليه الفكرية في مرحلة التنفيذ العقابي  تباعاً 
، ونبين القيود الواردة عليها على النحو التالي :ـ                                 

المطلب األاأول
حق المحكوم عليه بحرية الراأي والتعبير

              من  الحقوق  التي يجب   �سمانها  للمحكوم عليه في 
مرحلة التنفيذ العقابي ، حقه في حرية الراأي والتعبير عنه ، مع 
مراعاة طبيعة المركز القانوني الذي يتواجد فيه ،  كونه م�سلوب 
الحرية .                                  و لا خلاف في اأن حرية الراأي  م�ساألة  
اأو حماية ،  اإلى ن�ش  الب�سرية لا تحتاج  النف�ش  داخلية كامنة في 
اأو تجدي وقاية ولا تحددها قيود )53( غير  ولا تنفع معها رقابة  
الذي يثار هنا هو حول مدى حق المحكوم عليه في  الت�ساوؤل  اأن 

التعبير عن اأرائه ؟      

         فمن الم�سلم به ، اإن تنفيذ الحكم الق�سائي البات ، ينق�ش 
من حقوق المحكوم عليه دون اأن ي�سلبها باأكملها ، فبا�ستثناء 
الحقوق التي ي�سلبها الحكم اأو تلك التي يعطلها التنفيذ ، فاإن 
المحكوم عليه يبقى محتفظاً ب�سائر حقوقه ومنها حرية التعبير 
عن الراأي التي يتمتع بها باقي المواطنين .ويرجع ال�سبب في ذلك 
اإن التنفيذ العقابي يكون متح�سلًا في رابطة قانونية  اإلى اعتبار 
تن�ساأ بين الدولة والمحكوم عليه تكون الحقوق والواجبات فيها 

متبادلة )54( .                                      
األاإقليمية  و  الدولية  والمواثيق  األاتفاقيات  كفلت  وقد          
ورد  الراأي ، حيث  التعبير عن  األاإن�سان   حرية  المعنية بحقوق 
األاإعلان العالمي لحقوق  الن�ش عليها في المادة التا�سعة ع�سرة من 
الراأي  حرية  في  الحق  �سخ�ش  لكل   ( فيها  جاء  األاإن�سان،والتي 
التا�سعة  المادة  في  عليها  الن�ش  ورد  .كما   )  ...... والتعبير  
ع�سرة من األاتفاقية الدولية  للحقوق المدنية وال�سيا�سية والتي 
ن�ست على ما يلي ) 1ـ لكل فرد الحق في اتخاذ األاآراء دون تدخل . 
2 ـلكل فرد الحق في حرية التعبير ( . كما ورد مثل هذا الن�ش في 
األاتفاقية األاأوربية لحقوق األاإن�سان ،و في الميثاق األاإفريقي لحقوق 
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األاإن�سان وال�سعوب . 
         ونظراً لاأهمية هذا الحق فقد ن�ست عليه اأغلب الد�ساتير 
، ومنها الد�ستور العراقي الذي جاء في مادته الثامنة والثلاثون 
باأنه) تكفل الدولة ، بما لا يخل بالنظام العام والاآداب 1  ـ حرية 
التعبير عن الراأي بكل الو�سائل  ( )55( . فحق األاإن�سان في حرية 
ي�سلبها  لا  الحرية  وهذه   ، مكفولة  و  م�سونة  اأرائه  عن  التعبير 

الحكم الجزائي المنفذ .                                     
         والملاحظ اإن مجموعة قواعد الحد األاأدنى الدولية لمعاملة 
العقابية  الموؤ�س�سات  وت�سريعات  ال�سجون  وقوانين   ، ال�سجناء 
ي�سلب  لا  ذلك  اإن  الخ�سو�ش ، غير  بهذا  ن�ش  تورد  لم   ، المقارنة 
القانون  الراأي وفي حدود  اأبداء  و  التعبير  المحكوم عليه حقه في 
�سريطة مراعاة المركز القانوني الذي يتواجد فيه كونه محروم من 

الحرية )56( .            
          غير اإن حرية المحكوم عليه في التعبير عن اأرائه لي�ست 
القانوني  المركز  مردها طبيعة  ب�سوابط  مقيدة  اإنما هي   ، مطلقة 
قواعد  عليه  وتطبق  الحرية  م�سلوب  كونه   ، فيه  يتواجد  الذي 
األاآمن  على  المحافظة  �سرورات  تقت�سي  اإذ   ، الخارجية  العزلة 
والنظام داخل ال�سجن تقييد حرية المحكوم عليه في التعبير عن 
وقت  اأي  في  عليهم  المحكوم  بين  اأرائه  عر�ش  يملك  فلا   ، اأرائه 
تعر�سه  ذلك  على  يترتب  قد  لاأنه   ، المو�سوعات  كافة  وفي  ي�ساء 
داخل  المتبعة   والتعليمات  للاأنظمة  وفقاً  التاأديبية  للم�ساءلة 
ال�سجن ، فيما اإذا اأف�سح عن راأيه اأمام ال�سجناء في طريقة اإدارة 
ال�سجن اأو الظروف المعي�سية داخله ، دون اأن يتبع الطرق التي 
ر�سمها القانون اأو حددتها األاأنظمة للتظلم )57( .                             

          ومن القيود التي ترد على حق المحكوم عليه في التعبير 
عن اأرائه ، عدم اإعطائه الحق بعقد الموؤتمرات ال�سحفية والمقابلات 
التلفزيونية و األاإذاعية وذلك لاعتبارات تتعلق بالمحافظة على 
األاآمن والنظام .وكذلك عدم اإعطائه الحق بالان�سمام اإلى النقابا

ت.                                        
المطلب الثاني

حق المحكوم عليه في ممار�سة ال�سعائر الدينية ) حرية العبادة(
المحكوم  حقوق  لحماية  توافرها  يجب  التي  ال�سمانات  من 
عليه ، اأن يكون له الحق في العبادة وممار�سة ال�سعائر الدينية طبقاً 

لعقيدته علناً وجهاراً )58( . وذلك لاأن للتهذيب الديني األاأثر 
الفعال في ا�ستئ�سال عوامل األاإجرام ، كون التعاليم الدينية تاأمر 
المنكرات  من  الجرائم  اأن  وحيث   ، المنكر  عن  وتنهى  بالمعروف 
المحكوم  الق�سوى في تقويم  األاأهمية  الديني  للتهذيب  اأ�سبح   ،
ال�سلوك  على  التاأثير  في  الفعالة  الو�سائل  اأحد  كونه   ، عليه 
األاإن�ساني بالاتجاه نحو التقويم والتاأهيل  لكي لا ينزلق المحكوم 

عليه مرة اأخرى في هاوية األاإجرام )59( .                             
         اأما عن األاأ�سا�ش القانوني لهذا الحق ، فنجد اأن الد�ساتير 
والت�سريعات والمواثيق وال�سكوك والاإعلانات الدولية والاإقليمية 
للفرد  المطلقة  الحقوق  بع�ش  كفلت  األاإن�سان  بحقوق  المعنية 
وممار�سة  العبادة  في  حريته  ومنها   ، ا�ستثناء  ودون  عام  ب�سكل 
�سعائره الدينية ، فهذه الحرية لا ي�سلبها الحكم الجزائي المنفذ 

بحق المحكوم عليه .          
         ونظراً لاأهمية هذا الحق ، فقد ورد الن�ش عليه في المادة 
الثامنة ع�سرة من األاإعلان العالمي لحقوق األاإن�سان والتي جاء فيها  
) لكل �سخ�ش الحق في حرية التفكير وال�سمير والدين ، وي�سمل 
عنها  األاإعراب  وحرية  وعقيدته  ديانته  تغيير  حرية  الحق  هذا 
ذلك  اأكان  �سواء  ومراعاتها  ال�سعائر  واإقامة  والممار�سة  بالتعليم 
المادة  في  الحق  هذا  على  الن�ش  جاء  كما   .  ) جماعة  مع  اأو  �سراً 
الثامنة ع�سرة من األاتفاقية الدولية للحقوق المدنية وال�سيا�سية 
والتي جاء فيها )لكل فرد الحق في حرية الفكر وال�سمير والديانة 
غير  اأو  علني  ب�سكل  األاآخرين  مع  اأو  منفرداً  يعبر  اأن  وفي   .....

علني عن ديانته اأو عقيدته .... ( )60(                      
          كما ورد الن�ش على هذا الحق في اأغلب الد�ساتير ،ومنها 
اأنه )لكل فرد حرية  الذي جاء في مادته )42(  العراقي  الد�ستور 
:ـ  )اأولًا  اإنه   )43( مادته  في  وجاء   ،  ) والعقيدة  وال�سمير  الفكر 
اأتباع كل دين                                            اأو مذهب اأحرار في اأ: 
ـممار�سة ال�سعائر الدينية بما فيها ال�سعائر الح�سينية . ثانياً : 

ـتكفل الدولة حرية العبادة وحماية اأماكنها ( )61( .               
       وقد كر�ست القاعدة )42( من قواعد الحد األاأدنى الدولية 
ي�سمح  اأن  )يجب  اأنه  على  ،فن�ست  الحق  هذا  ال�سجناء  لمعاملة 
عن  األاإمكان  قدر  على  الدينية  بفرائ�سه  بالقيام  م�سجون  لكل 
الموؤ�س�سة  في  تنظم  التي  الدينية  الخدمات  في  الم�ساركة  طريق 
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وحيازته لكتب التعليم والاإر�ساد الديني الخا�سة بمذهبه )62( .                                 
العقابية للمحكوم  والموؤ�س�سات  ال�سجون       وكفلت قوانين 
مناهج  من  األا�ستفادة  و   ، الدينية  ال�سعائر  ممار�سة  حق  عليه 
يتم  اأن  يجب  ال�سعائر  تلك  ممار�سة  اأن  غير   . الديني  التهذيب 
الممثل الديني المعتمد اأو المنتدب  بوا�سطة رجال الدين )الواعظ ـ
( الذين تختارهم وتعينهم اإدارة الموؤ�س�سة العقابية لهذا الغر�ش 
،�سرط  العامة  ال�سروط  بجانب  فيهم  يتوافر  اأن  ،ويجب   )63(
الكفاءة في معاملة ال�سجناء وجذبهم  والتاأثير   ي                                    

عقولهم وعواطفهم وحثهم على الف�سيلة ،لذا نجد اإن قانون 
بالواجبات  يقوم  ـ  الواعظ   ( اأن  على  ين�ش  العراقي  ال�سجون 
الدينية والاإر�ساد الديني في ال�سجن ،على اأن يكون حائزاً على 

بكالوريو�ش في ال�سريعة اأو ما يعادلها ( )64( .                   
                        كما   يجب   اأن   تن�ساأ   في   كل   �سجن  مكتبة  
تخ�س�ش  لا�ستعمال   جميع   طوائف  الم�سجونين  تزود  بالكتب  
األاإطلاع    والمجلات  الدينية  لكي  يت�سنى للمحكوم   عليهم   
عليها  و اإلاأ�ستفادةمنها)65(.   .                                                                                                     

المطلب الثالث
حق المحكوم عليه في حرمة حياته الخا�سة

         من الحقوق الواجب �سمانها للمحكوم عليه ،والخا�سة 
به كاإن�سان ،مثله في ذلك مثل غيره من المواطنين ،حقه في حرمة 
عليه  المحكوم  ،حق  الحق  هذا  مظاهر  ومن   ، الخا�سة  حياته 
األاآخرين )67(  بالزيارات )66( ، وحقه في تبادل المرا�سلات مع 
،األَا اأن هذه الحقوق ،وب�سبب الظروف التي يوجد فيها المحكوم 
عليه ، وطبيعة المركز القانوني الذي يتواجد فيه ،وما ي�ستتبع 
ذلك من انطباق قواعد العزلة الخارجية عليه ،فقد يرد على ممار 

�ستة لتلك الحقوق بع�ش القيود وال�سوابط .          
          ولاأهمية حق الخ�سو�سية في كفالة حقوق األاأفراد وحرياتهم 
، وتوفير الحماية القانونية لتلك الحقوق ،فقد كان هذا   الحق 
والاإعلانات  المواثيق  اأقرتها  التي  األاإن�سان  واأهم حقوق  اأقدم  من 
ودون  عام  ب�سكل  األاإن�سان  بحقوق  المعنية  والاإقليمية   الدولية 
واألاإتفاقية   ، األاإن�سان  لحقوق  العالمي  األاإعلان  ،ومنها  ا�ستثناء 
الدولية للحقوق المدنية وال�سيا�سية )68( ،      والاتفاقية األاأوربية 

لحقوق األاإن�سان ، والميثاق األاأفريقي لحقوق األاإن�سان )69( .                 
اأغلب  في  عليه  الن�ش  ورد  فقد  الحق  هذا  ولاأهمية             
 )40( مادته  في  جاء  الذي  العراقي  الد�ستور  ،ومنها  الد�ساتير 
والهاتفية  والبرقية  البريدية  والمرا�سلات  األات�سالات  )حرية  باأنه 
اأوالتن�ست  مراقبتها  يجوز  ولا   ، مكفولة  وغيرها  والاإلكترونية 
عليها ،اأو الك�سف عنها ، األا ل�سرورة قانونية واأمنية ،وبقرار 
اأكد الد�ستور الم�سري على هذا الحق حين ن�ش  ق�سائي ( . كما 
المواطنين الخا�سة حرمة يحميها  اأنه ) لحياة  المادة )45( على  في 
القانون .وللمرا�سلات البريدية والبرقية والمحادثات التليفونية 
وغيرها من و�سائل األات�سال حرمة ، و�سريتها مكفولة ولا يجوز 
م�سادرتها اأو األاإطلاع عليها اأو رقابتها األَا باأمر ق�سائي  م�سبب  
ولمدة  محددة  وفقاً  لاأحكام  القانون ( )70( .                                        

          وعلى الرغم من الحماية الد�ستورية التي يحظى بها حق 
الفرد في حرمة حياته الخا�سة ،والن�سو�ش الد�ستورية التي تن�ش 
الهاتفية  واألاإت�سالات  والبرقية  البريدية  المرا�سلات  حرمة  على 
لا  المرا�سلات  حرمة  في  الحق  هذا  ،فاأن  و�سريتها  والاإليكترونية 
ب�سبب  ،وذلك  عليه  المحكوم  اإلى  بالن�سبة  اأبعاده  بنف�ش  يمتد 
والذي  عليه  المحكوم  فيه  يتواجد  الذي  القانوني  المركز  طبيعة 
يختلف فيه عن الفرد العادي ،وهو حرمانه من الحرية كون قواعد 
العزلة مفرو�سة عليه )71( . ويعني ذلك اأن حق المحكوم عليه 
في المرا�سلة ترد عليه بع�ش القيود اأهمها ،تحديد عدد الر�سائل 
في  التقديرية  ال�سجن  اإدارة  و�سلطة   ، والم�ستلمة)72(  المر�سلة 
األاإطلاع على الر�سائل واعترا�سها عند ال�سرورة )73( ، وحرمان 
النزيل من المرا�سلة لمدة محددة كاأجراء تاأديبي )74( .                                      
            ومن الحقوق الواجب �سمانها للمحكوم عليه ، حقه 
اإن هذا الحق يرد عليه بع�ش القيود وال�سوابط  في الزيارات غير 
العقابية  الموؤ�س�سة  داخل  النظام  على  بالمحافظة  تتعلق  التي 
العقابية  الموؤ�س�سة  خارج  واألاإ�ستقرار  األاأمن  �سرورات  وتقت�سيه 
. هذا بالاإ�سافة اإلى اإن حرمان المحكوم عليه من الزيارة يمكن اأن 
يكون اأجراء تاأديبي تواجه به اإدارة ال�سجن ما ي�سدر من ال�سجين 
من مخالفات للقوانين والاأنظمة المرعية )75( . ومن واجب اإدارة 
الموؤ�س�سة العقابية اأن تمنع دخول كل ما يمكن اأن يهدد األاأمن اأو 
يزعزع النظام والا�ستقرار داخل ال�سجن ،من قبيل المواد المخدرة 
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اأو الم�سكرة ،اأو األاأ�سلحة  النارية  اأو األاآلات الجارحة )76( .                                   
           ومن القيود القانونية التي ترد على حق ال�سجين الزيارات 
تحديد عدد الزيارات ال�سهرية ، وخ�سوع تلك الزيارات لاإ�سراف 
ومراقبة اإدارة الموؤ�س�سة العقابية ، اإذ يجب اأن تتم بح�سور اأحد 

موظفي تلك الموؤ�س�سة )77

المبحث الثالث
حقوق   المحكوم عليه  األجتماعية  و األقت�سادية 

         هناك مجموعة من الحقوق ، المفرو�ش �سمانها و رعايتها و 
احترامها للمحكوم عليه  تلك الحقوق التي ي�ستطيع  المحكوم 
العقابية  الموؤ�س�سة  داخل  الحياة  مع  التكيف  خلالها  من  عليه 
حل  له  وت�سمن   ، وبالمجتمع  باأ�سرته  الخا�سة  علاقته  ،وتنظيم 
م�ساكله داخل الموؤ�س�سة العقابية و خارجها ، و تاأهيله و اأعداده 
للعودة اإلى المجتمع مواطناً �سالحاً )78( . وهذه األاأهداف    يمكن 
تحقيقها من خلال �سمان حقوقه األاجتماعية  و المتمثلة بالرعاية 
الاجتماعية  ، و حقوقه الاقت�سادية و المتمثلة بحق   العمل . 
و  الاجتماعية  عليه  المحكوم  حقوق  اإلى  نتطرق  �سوف  وعليه 

الاقت�سادية على النحو التالي : 

المطلب الاأول
حقوق المحكوم عليه الاجتماعية 

                  من الحقوق التي يجب �سمانها للمحكوم عليه حقه 
بالرعاية الاجتماعية ، والتي تهدف اإلى تنمية و اإن�ساج الاتجاهات  
الايجابية  عند ال�سجناء و اإبعادهم عن الاتجاهات ال�سلبية ال�سارة 
،و عدم ف�سلهم عن محيطهم الاجتماعي ، و اإبقاء العلاقات   و 
ال�سلات قائمة بينهم و بين المجتمع خارج الموؤ�س�سة العقابية ، 
ت�ستوجب    التي  والتقويم  التاأهيل  �سيا�سة  مع  ان�سجاما  ذلك  و 
مثل هذه العلاقة وال�سلة ، والتي تتناق�ش مع المفهوم التقليدي 
عن  عليه  للمحكوم  التام  العزل  مفهوم  على  والقائم  للعقوبة 
الردع والاإيلام )79( .  العقوبة في  المجتمع ، بغية تحقيق هدف 
عليه  المحكوم  م�ساعدة  م�ساألة  الاآذنان  اإلى  يتبادر  يكن  لم  لذلك 
على تنظيم حياته باأ�سلوب يوؤدي غلى �سرعة اندماجه بالمجتمع 

بعد انتهاء فترة محكوميته واألا فراج عنه )80( .                                        
المجرم  غلى  المجتمعات  نظرة  لتطور  نتيجة  ولكن          
والجريمة ، تبعاً لتطور النظريات العلمية  التي انطلقت لت�سع 
اأ�س�ش    جديدة لل�سيا�سة العقابية والاإ�سلاحية ، حيال الخارجين 
التاأهيل داخل  األاأ�سا�سي من برنامج  الغر�ش  اأ�سبح  القانون  عن 
عليه  المحكوم  لعودة  والتهيئة  األاإعداد  هو  العقابية  الموؤ�س�سة 
العلاقة  ج�سور  مد  �سرورة  اإلى  الحاجة  ،فظهرت  المجتمع  اإلى 
عليه  المحكوم  لاأن   ، والمجتمع  عليه  المحكوم  بين  والتوا�سل 
�سوف يعود اإلى المجتمع بعد انق�ساء فترة الحكم الجزائي المحددة 

له داخل ال�سجن )81( .                       
األاجتماعية ،كحق للمحكوم عليه ت�ساهم            فالرعاية 
في تهيئة الجو النف�سي داخل الموؤ�س�سة العقابية ،بال�سكل الذي 
ي�ساعد المحكوم عليه على تقبل الحياة الجديدة والتكيف معها 
كبير  تغيير  يطراأ  ،اإذ  ال�سجن  لاإيداعه  األاأولى  األاأيام  في  ،وخا�سة 
على حياته مما يورث الياأ�ش والنقمة و األاإحباط والعدوانية التي 
مظاهر  خلال  من  .وذلك   )82( ال�سجن  مجتمع  طبيعة  تفرزها 
وو�سائل متعددة للرعاية األاجتماعية تتناول كافة اأوجه الخدمات 
والاهتمامات والن�ساطات داخل الموؤ�س�سة العقابية وخارجها ، 
ويمكن اإجمال مظاهر الرعاية األاجتماعية بالاآتي : ـ                                    
اأولًا : ـ م�ساعدة المحكوم عليه في حل م�ساكله ال�سخ�سية                                       
        يتعر�ش المحكوم عليه لجملة من الم�ساكل   قد يكون بع�سها 
باأ�سرته  المتعلقة  كتلك  العقابية  الموؤ�س�سة  دخوله  على  �سابقاً 
وعلاقاته بالاآخرين ، والبع�ش األاآخر لاحقاً على دخوله الموؤ�س�سة 
العقابية ،والتي يكون �سببها حرمانه من الحرية وفر�ش قواعد 
العزلة الخارجية عليه ، وما ي�ستتبع ذلك من اآثار نف�سية �سارة 
، وما يترتب عليه من �سعوبة التكيف مع الحياة الجديدة داخل 
ال�سجن ومن هنا يبرز دور األاخت�سا�سي األاجتماعي والنف�سي في 
اأو عن طريق  م�ساعدة ال�سجين �سواء عن طريق األات�سال المبا�سر 
األاجتماعات الدورية المنظمة لجماعة من ال�سجناء ، على تقبل 
الحياة الجديدة والتكيف معها ،وم�ساعدته في حل الم�ساكل التي 
يتعر�ش لها �سواء قبل دخوله ال�سجن  اأو بعد ذلك ، واإر�ساده اإلى 
اأ�ساليب التكيف مع المجتمع بعد الاإفراج عنه )83( .                     
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ثانياً : ـ تنظيم حياة المحكوم عليه األاجتماعية 
            غني عن البيان القول ، باأن  حياة  األاإن�سان  لا تكون 
حياته  خلالها  من  ينظم  جماعة  و�سط  كانت  اإذا  اإلا  طبيعية 
الخا�سة ، وهذا ما ينطبق على المحكوم عليه خلال تواجده داخل 
ال�سجن ، اإذ يجب اأن تهي له م�ستلزمات الحياة الطبيعية والتي 
تقت�سي تواجده و�سط مجموعة من اأقرانه ال�سجناء  بال�سكل الذي 
الطريقة  بهذه  العزل  لاأن  اأقرانه  بقية  دون عزله كلياً عن  يحول 
مما  لديه  ال�سلبية  األاتجاهات  وتنمية  انطوائه  اإلى  يوؤدي  �سوف 
اإتمامه مدة  واندماجه داخل المجتمع بعد  تاأهيله  يعرقل عملية 
الفردية  الحياة  تنظيم  ي�سترط  ولذلك   . عنه  والاإفراج   العقوبة 
والاجتماعية لل�سجناء لكي يتقبلوا تلك الحياة ويتكيفون معها 
، األاآمر الذي ي�ساعد على تاأهيلهم و�سرعة اندماجهم في المجتمع 
الحياة  تنظيم  مظاهر  اأهم  من  ولعل   .  )84( عنهم  األاإفراج  بعد 
عدم  هو   ، العقابية  الموؤ�س�سة  داخل  عليه  للمحكوم  األجماعية 
اإخ�ساعه للحجز األاإنفرادي األَا عند ال�سرورة ولفترة محددة )85( 
وال�سماح    )86( المباريات  واإقامة  الريا�سية  األاألعاب  وممار�سة   ،
للمحكوم عليهم بت�سكيل الفرق الم�سرحية وتقديم العرو�ش ، 
والب�سرية  ال�سمعية  األاأجهزة  وتوفير   ، الثقافية  الندوات  وعقد 
لهم ،مع تهيئة قاعات منا�سبة للعر�ش )87( .                                

ثالثاً : ـ تنظيم علاقة المحكوم عليه الخارجية        
               ويتخذ هذا التنظيم �سور متعددة ، منها تنظيم 
 )79( القاعدة  قررته  ما  وهذا   ، باأ�سرته  عليه  المحكوم  علاقة 
والتي جاء  الم�سجونين ،  الدولية لمعاملة  األاأدنى  من قواعد الحد 
المحافظة على �سلاة  نحو  اهتمام خا�ش  يوجه  اأن  ) يجب  فيها 
الم�سجون باأ�سرته وفق ما تقت�سيه م�سلحة الطرفين ( . وتتحقق 
هذه العلاقة اأو ال�سلة بالمرا�سلات والزيارات والاأجازات )88( .         

       
رابعاً :ـ �سمان التعليم للمحكوم عليه 

األاجتماعية  العقلية  اإ�سلاح  اأهمية كبيرة في  للتعليم           
العقابية  والاأنظمة  الت�سريعات  حر�ست  لذا   ، عليه  للمحكوم 
على اإدخال التعليم في مناهج الموؤ�س�سات العقابية . فبعد اأن كان 
والدينية  والتهذيبية  الخلقية  الجوانب  على  مقت�سراً  التعليم 

،اأ�سبح ي�سمل تعليم القراءة والكتابة واللغات وحتى التعليم 
العالي )89( .                                   

                                                                                          
       وهذا ما اأكدته القاعدة )77( من قواعد الحد األاأدنى لمعاملة 
و�سائل  توفير  على  العمل  يجب   ( فيها  جاء  والتي  الم�سجونين 
منه  األا�ستفادة  على  القادرين  الم�سجونين  جميع  تعليم  تنمية 
،بما في ذلك التعليم الديني في الاأقطار التي يكون هذا التعليم 
مي�سوراً فيها . ويجب اأن يكون التعليم اإجباريا بالن�سبة للاأميين 
م�سلحة  تهتم  اأن  يجب  كما   ، الم�سجونين  من  ال�سن  و�سغار 
ال�سجون بذلك اهتماما خا�ساً ( .                                                                                                                                               
         وجاء الن�ش على حق التعليم في المادة )54( من قانون 
ال�سجون العراقي والتي ن�ست على ما يلي ) ت�سع اللجنة الفنية 
المناهج الثقافية لل�سجناء على اأن تكون بم�ستوى محو األاأمية على 
األاأقل ( . في حين اأجازت المادة )71(   من القانون نف�سه للجنة 
الطلاب  من  ال�سيا�سي  الموقوف  اأو  لل�سجين  ت�سمح  اأن  الفنية 
موا�سلة الدرا�سة التي انقطعت ب�سبب �سجنه اأو توقيفه  )90(.

المطلب الثاني
حقوق المحكوم عليه األاقت�سادية  

        يعد حق العمل من اأهم الحقوق األاقت�سادية التي يجب 
�سمانها للمحكوم عليه في مرحلة التنفيذ العقابي .

العقابية  الموؤ�س�سات  في  العمل  اأهداف  اختلفت  وقد           
من  الغر�ش  كان  ع�سر  ال�سابع  القرن  .ففي  الزمان  باختلاف 
تنفيذ  من  كجانب  األاإيلام  هو  بالعمل  عليه  المحكوم  تكليف 
العمل  اأت�سم   فقد  لذلك   .  )91( الحرية  لحجز  المقررة  العقوبة 
داخل الموؤ�س�سات العقابية بالق�سوة والتعذيب والاإذلال ان�سجاما 
مع النظرة ال�سائدة للعقوبة اآنذاك . غير اأن تلك النظرة تطورت 
العقابية  ال�سيا�سة  على  اأنعك�ش  والذي  األاإن�ساني  الفكر  بتطور 
واإ�سلاحه  عليه  المحكوم  تاأهيل  اأغرا�سها  اأبرز  من  اأ�سبح  التي 
ذلك  اإثر  على  العقابية  الموؤ�س�سات  داخل  العمل  ،وتحول   )92(
من عقوبة اإ�سافية اإلى و�سيلة عقابية ذاتية)93( ، بحيث اأ�سبح 
العمل العقابي لي�ش مجرد واجب والتزام يقع على عاتق ال�سجين 
، واإنما هو حق له تلتزم الدولة ب�سرورة توفيره والوفاء به )94( . 

         ويعود ال�سبب في اعتبار العمل العقابي حقاً للمحكوم 
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عليه اإلى �سفته كمواطن من جهة والى حقه في األاإ�سلاح والتقويم 
والتاأهيل من جهة األاأخرى ،فالمحكوم عليه مواطن مثله في هذا 
مثل غيره من المواطنين العاديين ،واإذا كانت العقوبة ت�سلبه حقه 
في الحرية ، فاأن �سرعيتها التنفيذية تحول دون حرمانه من حقوقه 
األاأخرى التي يتمتع بها كمواطن في الدولة ومن بينها حق العمل 
اإلى  )95( ، والذي �سمنته الن�سو�ش الد�ستورية )96( . ي�ساف 
كو�سيلة  العقوبة  اإلى  تنظر  الحديثة  العقابية  ال�سيا�سة  اإن  ذلك 
هو  العقابي  العمل  اأن  ،حيث  عليه  المحكوم  وتاأهيل  لاإ�سلاح 
اأحد الو�سائل الذي  يحقق األاإ�سلاح والتاأهيل ،فاأنه يكون حقاً 

للمحكوم عليه )97( . 
         وهذا ما قررته المادة )49( من قانون ال�سجون العراقي 
مع  �سجين  لكل  المنا�سب  العمل  توفير  يجب   ( فيها  جاء  والتي 
مراعاة القواعد الفنية للت�سنيف ( ، واأكدت عليه المادة )51( 
من القانون نف�سه حين ن�ست ) يجب اأن يكون العمل في ال�سجون 
م�ستهدفاً تاأهيل ال�سجين وتدريبه مهنياً ويهي له اأ�سباب المعي�سة 
خارج ال�سجن وي�ساعده على األاندماج في المجتمع ويجعل منه 

مواطناً �سالحاً ( )98( .
الموؤ�س�سة  داخل  العمل  في  عليه  المحكوم  حق  ويقابل           
العقابية ،التزام اإدارة الموؤ�س�سة العقابية بتوفير العمل المنا�سب 
والمفيد في طبيعته ، وعدم تركه في حالة بطالة لاأن ذلك يوؤدي اإلى 
زيادة ج�سامة العقوبة بغير اأ�سا�ش �سرعي ، وفي جميع األاأحوال لا 
يجوز لاإدارة الموؤ�س�سة العقابية اإ�ستخدام العمل كعقوبة تاأديبية 

تفر�ش على المحكوم عليه )99( . 
للمحكوم  حقاً  العقابي  العمل  اعتبار  على  ويترتب           
عليه ، ن�سوء بع�ش األامتيازات التي يرتبها له حق العمل داخل 

الموؤ�س�سة العقابية ، والتي يمكن اأجمالها بالاآتي : ـ 
اأولا : ـ اأن العمل  الذي  تلتزم اإدارة الموؤ�س�سة العقابية بتوفيره 
                                                                          ، منتجاً  يكون  واأن   ، �ساقاً  يكون  األَا  فيه  ي�سترط  لل�سجين 

ومفيداً )100( .
ثانياً : ـ األاعتراف للمحكوم عليه بحق اختيار العمل المنا�سب 
له داخل الموؤ�س�سة العقابية ، �سريطة اأن تكون حريته في اختيار 
العمل مقيدة بالوظيفة األاأ�سا�سية للعمل العقابي وهي اإ�سلاح 
وتاأهيل المحكوم عليه واأعداده لحياة �سريفة من جديد .وفي �سوء 

األاإمكانيات المتاحة داخل الموؤ�س�سة العقابية )101( .

اأن يكون العمل الذي يوؤديه المحكوم عليه  ثالثاً   : ـ ي�سترط 
داخل الموؤ�س�سة العقابية مقابل اأجر )102( ، يحقق فوائد على 
 . عليه  للمحكوم  والمعنوي  والاقت�سادي  الاجتماعي  ال�سعيد 
حتى  ون�ساطه  جهده  موا�سلة  على  الحافز  نف�سه  في  يغر�ش  فهو 
بعد الاإفراج عنه  كما يعينه على تحمل اأعباء الحياة المادية �سواء 
كان داخل ال�سجن اأو بعد خروجه منه ،    وينمي لديه ال�سعور 
بالم�سوؤولية والقيمة المعنوية لوجوده في المجتمع )103( ، وكل 
عليه  المحكوم  تاأهيل  في  العقابي  العمل  اأغرا�ش  يحقق  ذلك 
التي قد يكون  ال�سلبية  العوامل  واأبعاده عن بع�ش  واإ�سلاحه ، 

من �ساأنها اأن تدفعه مرة اأخرى اإلى طريق األاإجرام . 
         واعتبار العمل داخل الموؤ�س�سة العقابية حقاً للمحكوم 
عن  النا�سئة  األاجتماعية  ال�سمانات  بع�ش  له  يرتب   ، عليه 

األاعتراف له بهذا الحق ،والتي يمكن اأجمالها بالاآتي : ـ 
األاجتماعية  والتاأمينات  بال�سمانات  عليه  المحكوم  تمتع  ـ   1
وال�سحية في حالة اأ�سابته باأي مر�ش مهني اأو حادث جراء العمل 

داخل ال�سجن )104( .
2 ـ وجوب توفير و�سائل األاآمن ال�سناعي في اأماكن العمل داخل 
ال�سجن ل�سمان �سلامة و�سحة المحكوم عليهم على نحو مماثل لما 

هو موجود في المعامل خارج ال�سجن )105( .
3 ـ وجوب تحديد �ساعات العمل اليومية والاأ�سبوعية ، وفترات 
األاأ�سبوعية ، وذلك  الراحة  التي تتخللها ،وتحديد يوم  الراحة 

بقانون اأو تعليمات ت�سدرها اإدارة الموؤ�س�سة العقابية )106( . 
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الخاتمة
          بعد اأن انتهينا من درا�سة حقوق المحكوم عليه في مرحلة 
التنفيذ العقابي ، فقد اآثرنا اأن نجمل ثمار ما تو�سلنا اإليه من 

نتائج ، ونعر�ش ي�سددها ا�ستنتاجاتنا كالاآتي : ـ 
�ستى  اأو  التعذيب  من  بحمايته  عليه  المحكوم  حق  اأن  ـ   1    
من  هو   ، المهينة  اأو  اللااإن�سانية  اأو  القا�سية  المعاملة  �سنوف 
الحقوق الل�سيقة به والثابتة له كاإن�سان ، لاأن هدف العقوبة وفقاً 
العقاب الجديدة ، لم  للت�سريعات الجزائية الحديثة ول�سيا�سات 
يعد كو�سيلة للزجر والاإيلام والق�سوة ، بل اأ�سبح هدفاً اإ�سلاحيا 

تاأهيلياً تقت�سيه النظرة األاإن�سانية للمحكوم عليه .
2 ـ من الحقوق الواجب �سمانها للمحكوم عليه ، والثابتة له 
ال�سجن  داخل  منا�سبة  معي�سية  تهيئة ظروف  كاإن�سان ،وجوب 
األاإ�ساءة  للزنزانة ، وتهيئة  المنا�سبة  الم�ساحة  ، من حيث توفير 
الطبيعية فيها ، بحيث تكون النوافذ من األاأت�ساع الذي يمكن 
اأو العمل في ال�سوء الطبيعي وت�سمح  المحكوم عليه من القراءة 

بدخول الهواء النقي . 
3ـ اأن للمحكوم عليه حقوقاً في التقا�سي والات�سال بالجهات 
ذلك  يفر�سها  ما  ال�سمانات  من  له  فاأن  وبالمقابل   ، الق�سائية 
 ، بالدفاع  وحقه   ، اإليه  الم�سندة  بالمخالفة  ،كعلمه  األات�سال 
قا�سي  بنظام  تاأخذ  التي  الت�سريعات  في  جلياً  ذلك  ويتجلى 

تنفيذ العقوبة )كالت�سريع الفرن�سي ( . 
من  يلزمه  بما  والعلم  األاإطلاع  في  الحق  عليه  للمحكوم  ـ   4
معلومات لتكوين راأي والتعبير عنه ، كما اأن له الحق في ممار�سة 
�سعائره الدينية ،وله الحق في حرمة حياته الخا�سة ، مع مراعاة 
من  حرمانه  وهو   ، فيه  يتواجد  الذي  القانوني  المركز  طبيعة 
الخارجية  العزلة  قواعد  اإنطاق  من  ذلك  ي�ستتبع  وما   ، الحرية 
عليه ، والتي ت�سكل قيود على حقوق المحكوم عليه الفكرية 

والذهنية 
واأن  ملائمة  اجتماعية  رعاية  في  الحق  عليه  للمحكوم  ـ   5
المتبعة  والاأخلاقية  والتربوية  التهذيبية  األاأ�ساليب  من  ي�ستفيد 
داخل الموؤ�س�سة العقابية ، والتي يكون من �ساأنها اإمداده بالقيم 
األاجتماعية ال�سليمة ، بال�سكل الذي ي�ساعده على تقبل الحياة 
داخل ال�سجن ، وي�ساعده على تاأهيله و�سرعة تكيفه واندماجه 

مع المجتمع بعد األاإفراج عنه .

6 ـ ينبغي اأن تكون العقوبات التاأديبية المفرو�سة على المحكوم 
عليه داخل الموؤ�س�سة العقابية ، غير مهدرة لكرامته األاإن�سانية ، 

وغير مخلة باعتبارات تاأهيله واإ�سلاحه . 
7 ـ يجب األَا تكون العقوبات التاأديبية  داخل الموؤ�س�سة العقابية 
، و�سيلة لاإيلام المحكوم عليه اأو تغليظ العقوبة المفرو�سة عليه 

.
8 ـ للمحكوم عليه الحق في العمل ، مع �سمان ح�سوله على 
الحقوق والامتيازات النا�سئة عن ذلك الحق ، كاعتراف له بحرية 
الظروف  وتهيئة   ، عادل  اأجر  على  والح�سول   ، العمل  اختيار 

ال�سحية الملائمة للعمل . 
9 ـ لا يجوز لاإدارة الموؤ�س�سة العقابية اأن تتخذ من العمل و�سيلة 
تاأديبية تلزم المحكوم عليه به اأو تمنعه من اأدائه ، فالعمل داخل 

الموؤ�س�سة العقابية حق للمحكوم عليه .     
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 . 287 – �ش  �سابق  – مرجع 
61 – تن�ش المادة  46 من الد�ستور الم�سري على اأنه ) تكفل 
وفي   .  ) الدينية  ال�سعائر  ممار�سة  وحرية  العقيدة  حرية  الدولة 

نف�ش المعنى جاءت المادة ) 4 / ف2 ( من الد�ستور الاألماني . 
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اإر�ساد وتاأهيل وتقويم النزلاء . 
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للاإ�سلاح األاجتماعي العراقي قد اأ�سار اإلى تجهيز اأق�سام الاإ�سلاح 
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74 – اأنظر المادة ) 55 /2 ( من قانون ال�سجون العراقي ،والمادة 
) 43 /اأولًا / ب ( من قانون الموؤ�س�سة العامة للاإ�سلاح الاجتماعي 

 .
75 – اأجازت المادة ) 55 / ف4 ( من قانون ال�سجون العراقي 
لمدير ال�سجن حرمان النزيل من المواجهات الدورية لمدة لا تزيد 
على ثلاثة اأ�سهر كجزاء تاأديبي . وكذلك المادة ) 43 / اأولًا /د ( 

اأجازت له فر�ش عقوبة الحرمان من الزيارة . 
76 – تن�ش المادة ) 47 ( من قانون الموؤ�س�سة العامة للاإ�سلاح 
األاجتماعي العراقي على اأنه ) يمنع دخول المواد التالية اإلى اأق�سام 
الاإ�سلاح األاجتماعي : ـ اأولًا المخدرات والم�سكرات بكافة اأنواعها 
. ثانياً : ـ النقود والحلي . ثالثاً : ـ الت�سجيلات الممنوعة .  رابعاً 
: ـ الكتب والجرائد والن�سرات الممنوعة  خام�ساً : ـ الاآلات النارية 

والجارحة . 
77 – اأنظر المادة ) 55 ( من قانون ال�سجون العراقي . والمادة ) 

87 / ف 1 ( من قانون ال�سجون ال�سوداني . 
78 – د – جلال ثروت و د محمد زكي اأبو عامر – علم اأجرام 

والعقاب – الدار الجامعية – بيروت – 1983 – �ش 349 . 
79 – اأنظر القواعد ) 58 – 59 –  60 – 61 ( من قواعد الحد 

الاأدنى لمعاملة الم�سجونين . 
80 – د – محمد الطراونة – مرجع �سابق – �ش 242 . 

81 – د- معروف عبد الله – مرجع �سابق – �ش 107 . 
المذنبين  ومعاملة  العقاب  – علم  الدوري  – عدنان  – د   82
– الكتاب الثالث – من�سورات ذات ال�سلا�سل – الكويت – ط 

1 – 1989 – �ش 362 .
83 د – جلال ثروت ود – محمد زكي اأبو عامر – مرجع �سابق 

– مرجع �سابق �ش 91 .  الله  عبد  –معروف  د  و   .  350 –
84 – د – علي محمد جعفر – مرجع �سابق – �ش 159 – 160 

 .
85 – لا يجوز اأن تزيد فترة الحجز األاإنفرادي اأا�ستنادا للمادة ) 

55 / 5 ( من قانون ال�سجون العراقي على ثلاثة اأ�سهر . 
لمعاملة  األاأدنى  الحد  قواعد  من   )  21  ( القاعدة  اأنظر   –  86

الم�سجونين . 
العامة للاإ�سلاح  الموؤ�س�سة  قانون  ( من   42 ( المادة  – اأنظر   87

األاجتماعي . والمادة ) 68 ( من قانون ال�سجون العراقي . 
88 – تخ�سع اإجازة ال�سجناء في ال�سجون العراقية لتعليمات 
كتاب  بمقت�سى  األاجتماعية  وال�سوؤون  العمل  وزارة  من  �سادرة 

مجل�ش قيادة الثورة المنحل المرقم 2175 في 15 / 5 / 1976 . 
– مرجع  اأبو عامر  – محمد زكي  د  – جلال ثروت و  – د   89

�سابق – �ش 340 . 
90 – اأنظر المادة ) 28 ( من قانون ال�سجون . والمواد ) 90 – 
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102 ( من اللائحة التنفيذية لقانون ال�سجون الليبي . 
91 – د – معروف عبد الله – مرجع �سابق – 95 . 

92 – د- علي محمد جعفر – مرجع �سابق – �ش 151 . 
– لقد اأكدت هذا المعنى العديد من الموؤتمرات الدولية ،   93
واأ�سارت  ومنها موؤتمر لاهاي لعام  1950 وجنيف لعام 1955 . 
اإليه المادة ) 71 ( من قواعد الحد الاأدنى لمعاملة الم�سجونين حيث 
مت�سماً  ال�سجون  في  العمل  يكون  لا  اأن  يجب   ( اأنه  على  ن�ست 
بالتعذيب في طبيعته ( . واأكدت على ذلك المادة ) 47 ( من قانون 

ال�سجون العراقي . 
94 – د – محمد الطراونة – مرجع �سابق – �ش 244 . 
95 – د – محمد الطراونة – مرجع �سابق – �ش 244 . 

96 – تن�ش المادة ) 22 / اأولًا ( من الد�ستور العراقي لعام 2005 
على اأنه ) العمل حق لكل العراقيين بما ي�سمن لهم حياة كريمة ( 

وفي نف�ش المعنى جاءت المادة ) 13 ( من الد�ستور الم�سري . 
97 – د – محمد الطراونة – مرجع �سابق – �ش 244 . 

لل�سلاح  العامة  الموؤ�س�سة  قانون  من   )  18  ( المادة  – اأنظر   98
األاجتماعي العراقي . 

99 – د – محمود نجيب ح�سني – تقرير مقدم اإلى الموؤتمر الثاني 
للجمعية الم�سرية للقانون الجنائي المنعقد في مدينة األاإ�سكندرية 
للفترة من 9 – 12 / ني�سان / 1988 حول حماية حقوق األاإن�سان 
 – الطراونة  – محمد  د  األيه  اأ�سار   . المحاكمة  بعد  ما  مرحلة  في 

مرجع �سابق – هام�ش رقم )3 ( �ش 244 . 
100 – د – معروف عبد الله – مرجع �سابق – �ش98 . 

101 – اأنظر القاعدة ) 71 / ف 6 ( والقاعدة ) 72 ( من قواعد 
الحد األاأدنى لمعاملة الم�سجونين  . والمادة ) 18 ( من قانون الموؤ�س�سة 

العامة للاإ�سلاح األاجتماعي العراقي . 
يتقا�ساه  ما  اعتبار  اإلى  العربي  الفقه  في  راأي  يذهب   –  102
ال�سجين لقاء عمله في ال�سجن مكافئة  - اإذا كان عمله في خدمة 
موؤ�س�سة ال�سجون – اأما اإذا كان العمل لم�سلحة الغير فهذا المقابل 
ي�سمى اأجراً - . ومن جانبنا لا نرى �سرورة لهذا التمييز ما دام 
المقابل يحقق اأغرا�سه في تاأهيل واإ�سلاح الم�سجون .و للمزيد من 

التف�سيل اأنظر د –معروف عبد الله – مرجع �سابق – �ش 99 . 
103 – د – عدنان الدوري مرجع �سابق – �ش 355 . 

األاأدنى  الحد  قواعد  من   )  2 ) 74 / ف  القاعدة  – اأنظر   104
لمعاملة الم�سجونين . والمادة ) 52 ( من قانون ال�سجون العراقي . 

والمادة )84 ( من لائحة ال�سجون الليبية . 
األاأدنى  الحد  قواعد  من   )  1 ف   /  74( القاعدة  – اأنظر   105
لمعاملة الم�سجونين . والمادة ) 48 ( من قانون ال�سجون العراقي . 
لمعاملة  األاأدنى  الحد  قواعد  من   )  75( القاعدة  اأنظر   –  106
العامة للا�سلاح  الموؤ�س�سة  الم�سجونين . والمادة ) 22 ( من قانون 

األاجتماعي العراقي .
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مراجع البحث
اأولًا : ـ الكتب القانونية

1 – توفيق محمد ال�ساوي – بطلان التحقيق األابتدائي ب�سبب 
للن�سر  األاإ�سراء  دار   – المتهم  على  الواقع  كراه  واألا  التعذيب 

والتوزيع – عمان – 1968 . 
2 – د – جلال ثروت و د محمد زكي اأبو عامر – علم األاإجرام 

والعقاب – الدار الجامعية – بيروت – 1983 . 
3 – د – حميد ال�سعدي – �سرح قانون العقوبات الجديد – 
جرائم األاعتداء على األاأموال – مطبعة المعارف – بغداد – ط 2 

 .
4 – د – عبد الحكيم ذنون الغزال – الحماية الجنائية للحريات 

الفردية – بغداد – ط 1 – 2005 . 
5 – د – عبد الكريم علوان – الو�سيط في القانون الدولي العام 
األاإن�سان – الكتاب الثالث – مكتبة دار الثقافة للن�سر  – حقوق 

والتوزيع – عمان – 2004 . 
 – – علم العقاب ومعاملة المذنبين  – عدنان الدوري  – د   6
الكتاب الثالث – من�سورات ذات ال�سلا�سل – الكويت – ط 1 

 .  1989 –
األاإن�سان في ظل  – حقوق  األ�سكري  يو�سف  – علي  د   - - 7

العولمة – دار اأ�سامة للن�سر والتوزيع – عمان – 2006 . 
8 – د علي محمد جعفر – علم األاإجرام والعقاب – الموؤ�س�سة 
الجامعية للدرا�سات والن�سر والتوزيع – بيروت – ط 1 – 1992 

 .
9 – د – ع�سام عفيفي ح�سيني عبد الب�سير – مبداأ ال�سرعية 
الجنائي  والفقه  الو�سعي  القانون  في  مقارنة  درا�سة   – الجنائية 

األاإ�سلامي – دار النه�سة العربية -القاهرة ـ بدون �سنة طبع . 
10 – د – غنام محمد غنام – حقوق األاإن�سان في مرحلة التنفيذ 

العقابي – دار النه�سة العربية – القاهرة – 1984 . 
11 – د – �سباح داود �سلمان – الم�سوؤولية الجنائية عن تعذيب 
األاأ�سخا�ش – ر�سالة دكتوراه – كلية القانون – جامعة – بغداد 

 2000 – – اآب 
والقانون  ال�سيا�سية  النظم   – الحلو  راغب  –ماجد  د   –  12

الد�ستوري – من�ساأة المعارف – األاإ�سكندرية – 2005 .
13 – د – محمد الطراونة – �سمانات حقوق األاإن�سان في الدعوى 
الجزائية – درا�سة مقارنة – دار وائل للن�سر – عمان – ط 1 – 

 . 2003
14 – د – محمد زكي اأبو عامر – قانون العقوبات – الق�سم 

الخا�ش – مطبعة التوني – القاهرة – ط 2 – 1989 . 
15 – د – معروف عبد الله – علم العقاب – مطبعة التعليم 

العالي – بغداد – 1990 . 

والد�ساتير  واألاقليمية  الدولية  والمواثيق  األاإعلانات  ـ   : ثانياً 
والقوانين 

1 – اتفاقية مناه�سة التعذيب  وغيره من �سروب المعاملة اأو 
العقوبة القا�سية اأو اللااإن�سانية اأو المهينة المعتمدة من الجمعية 
 /  12  /  10 في   46  /  39 المرقم  بقرارها  المتحدة  للاأمم  العامة 

1984 والتي دخلت حيز النفاذ في 26 / 6 / 1987 .
2 – اإعلان حماية جميع األاأ�سخا�ش من التعر�ش للتعذيب اأو 
العقوبات اأو المعاملات القا�سية اأو الوح�سية اأو الحاطة بالكرامة 
العادية  بدورتها  المتحدة  للاأمم  العامة  الجمعية  اأ�سدرته  الذي 

الثلاثين بموجب القرار المرقم 3452 في عام 1975 . 
3 – األاإعلان العالمي لحقوق األاإن�سان المعتمد من الجمعية العامة 
للاأمم المتحدة بقرارها المرقم 217 األف ) د – 3 ( الموؤرخ في 10 / 

كانون األاأول / 1948 . 
4 – قواعد الحد الاأدنى الدولية لمعاملة الم�سجونين ال�سادرة عن 

الموؤتمر األاأول للاأمم المتحدة ) جنيف ( 1955 . 
المعتمدة  وال�سيا�سية  المدنية  للحقوق  الدولية  – األاتفاقية   5
من الجمعية العامة للاأمم المتحدة في كانون األاأول / 1966 . وبداأ 

نفاذها عام 1976 .
والحريات  الاإن�سان  حقوق  لحماية  األاأوربية  األاتفاقية   –  6

الاأ�سا�سية لعام 1950 . 
7 – الميثاق الاإفريقي لحقوق الاإن�سان وال�سعوب . 

8 – الد�ستور العراقي لعام 2005 . 
9 – الد�ستور ال�سوداني لعام 1998 . 

10 – الد�ستور الم�سري الموؤقت لعام 1971 . 
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11 – الد�ستور اللبناني . 
لعام  الاتحادية  األمانيا  لجمهورية  الاأ�سا�سي  القانون   –  12

1949 المعدل بتاأريخ 26 / 7 / 2002 . 
13 – قانون العقوبات العراقي رقم   ) 111 ( ل�سنة 1969 

المعدل . 
14 – قانون العقوبات الم�سري . 

15 – قانون العقوبات الفرن�سي . 
16 – قانون العقوبات الاأردني . 

17 – قانون م�سلحة ال�سجون العراقي رقم ) 151 ( ل�سنة 
1969 المعدل . 

18 – قانون الموؤ�س�سة العامة للاإ�سلاح الاجتماعي العراقي 
رقم )104 ( ل�سنة 1981 . 

 ( رقم  الليبي  ال�سجون  لقانون  التنفيذية  اللائحة   –  19
343 ( ل�سنة 1982 . 

20 – قانون ال�سجون ال�سوداني . 
21 – قانون تنظيم ال�سجون الم�سري .
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