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 المستخمص

توظيف اسموب الانحدار  خلال من  في العراق رأس المال البشريف البحث الى بيان اثر التحرير المالي عمى ديي    
 لممدة ربع سنوية لبيانات  Autoregressive Distributed lag model ARDLالذاتي ذو الابطاء الموزعة 

(5002-5002 ). 
و رأس المال اظيرت نتائج العلاقة بين مؤشرات التحرير المالي )القيمة السوقية ,الائتمان , المجودات المصرفية( و  

في العراق  والانفاق عمى رأس المال البشريوجود علاقة توازنية طويمة الاجل تتجو من متغيرات التحرير المالي البشري 
كما أظيرت نتائج الاستجابة الطويمة الاجل وجود تأثير طردي طويل الاجل , , ( 5002-5002)ة خلال المد

)الموجودات المصرفية والائتمان النقدي( عمى راس المال البشري ,  من جية اخرى لم تظير النتائج وجود تأثير لمعممة  
 .القيمة السوقية في الاجل الطويل في الانفاق عمى رأس المال البشري

 .ARDL: التحرير المالي , رأس المال البشري , نموذج الكممات المفتاحية

Abstract 

The research aims to show the effect of financial liberalization on human capital in Iraq 

through the use of the Autoregressive Distributed lag model ARDL method for quarterly 

data for the period (2005-2016.) 

 The results of the relationship between indicators of financial liberalization (market value, 

credit, banking assets) and human capital showed a long-term balance relationship going 

from the variables of financial liberalization and spending on human capital in Iraq during 

the period (2005-2016), as the results of the long response Term The presence of a long-

term, direct effect (bank assets and cash credit) on human capital, on the other hand, the 

results did not show the presence of a parameter of the market value in the long term in 

spending on human capital. 

Key words: financial liberalization, human capital, ARDL model. 
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 المقدمة

خلال الخدمات  يعتبر النظام المصرفي المتطور ركيزة اساسية لمعممية التنمية البشرية  , تتبع اىمية ىذا النظام من 
الميمة التي يؤدييا في الاقتصاد مثل , تعبئة المدخرات المحمية بشكل ودائع ومنح القروض  ومراقبة مدراء الاعمال 
)اصحاب الاعمال التي يقترضون من المصارف (  وتحويل المخاطر وتسييل العمميات المالية , لقد عانى القطاع 

العديد من اوجو الضعف والمشاكل المتمثل بضعف الوساطة المالية , والدور المالي والمصرفي في العراق  بشكل عام  
المحدود الذي يؤديو ىذا القطاع بشكل عام , والجياز المصرفي بشكل خاص , في حشد المدخرات وتوجيييا الى 

خلال حشد الموارد  الانشطة الاستثمارية المنتجة . وادركا لمدور المحوري الذي يمعبو في عممية التنمية البشرية , من
وتعبئة المدخرات وزيادة كفاءة  تخصيص الموارد وتسييل المخاطر , فقد اولى العراق القطاع المالي اىتماماً كبير في 

 اطار الجيود التصحيحية فسعت الى  معالجة عوامل الضعف التي يعاني منيا .
خلال تطوير ىيكمية القطاع المصرفي ورفع كفاءتو باشر العراق في تنفيذ برنامج الاصلاح وتحرير القطاع المالي من  

من خلال تطوير المؤسسات والادوات المالية , وتحسين دور اليات الوساطة , وتعزيز القدرة التنافسية لممصارف وقد 
يًا تضمنت برامج التحرير والاصلاح المالي ادخال تعديل عمى الاطر القانونية الرقابية التي تحكم اعمال ىذا النظام سع

منيا لزيادة معدلات الادخار الوطني وتحسين تخصيص الموارد ورفع كفاءة الاستثمارات , جرى تحرير ىيكل الفوائد , 
انسجاما مع اتجاه ازالة القيود عن الأنشطة الاقتصادية وتبني الية السوق  في تخصيص الموارد وتحول العراق من 

تخصيص الائتمان وتوجييو لقطاعات مختارة الى اسموب غير مباشر في اسموب السقوف الائتمانية والقرارات الادارية ل
ادارة السيولة , وفي ىذا الاطار وجدت المزادات و سندات الخزينة و الائتمان في السوق النقدي ىي الوسيمة الرئيسية 

 لمتأثير عمى السيولة العامة في العراق . 
 اىمية البحث  -اولًا 

موعاااة مااان الاركاااان لتحقياااق الأىاااداف التاااي تتمثااال فاااي تعبئاااة المااادخرات وتوجييياااا  نحاااو النظاااام الماااالي يعتماااد عماااى مج
الاساااتثمارات بصاااورة كفاااؤة , المؤسساااات الوسااايطة التاااي تحقاااق الأىاااداف ,والادوات التاااي ياااتم بموجبياااا  نقااال الأماااوال مااان 

م بكفااءة , ولكاي يسااتطيع وحادات الفاائض الاى وحادات العجاز والاطااار القاانوني والتشاريعي الاذي يضامن عماال ىاذا النظاا
القطاااع المااالي ان يحقااق الاىااداف المنوطااة بااو لابااد ان يكااون ىناااك نظااام مااالي قااوي ومسااتقر قااادر عمااى تحقيااق  النمااو 

 الاقتصادي, وقد يكون  التحرير المالي احد الادوات  التي تساعد عمى بناء نظام مالي قوي ومستقر .د
 مشكمة البحث  –ثانيا 

ن النامية ومنيا العراق من مشكمة عدم كفاءة انظمتيا المالية نتيجة لما يسمى بالكبح المالي  وادارة تعاني البمدا     
الدولة ليذا القطاع بعيداً عن معايير  الكفاءة الاقتصادية . مما حجم من دور القطاع الخاص في تعبئة المدخرات مما 

لخدمات التي يقدميا ىذا القطاع ادت الى ان يكون دوره أثر سمبا عمى حجم الاستثمار  ونوعيتو وكذلك عدم كفاءة ا
 ضئيل في النمو الاقتصادي وضعف مشاركة القطاع المصرفي والمالي في تعزيز ودعم مؤشرات التنمية البشرية.

 أىداف البحث   –ثالثا 
 تهدف الدراسة إلى ما ٌأتً :   

 لبشري في العراق.معرفة العلاقة بين مؤشرات التحرير المالي و رأس المال ا -0
 .5002-5002دراسة وتحميل نتائج العمقة بين التحرير المالي و رأس المال البشري في العراق لممدة -5

 فرضية البحث  –رابعا 
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 يحاول الباحث من التحقق من صحة الفرضية الأتية : 
 .(5002 – 5002ق لممدة  )بين مؤشرات التحرير المالي ورأس المال البشري في العرا توزانية طويمةىناك علاقة 

 منيجية البحث  –خامسا 

اسااتعمل الباحااث الماانيج الاسااتقرائي لدراسااة وتحمياال مؤشاارات التحرياار المااالي و رأس المااال البشااري وكااذلك تاام اسااتخدام 
-5002ادوات التحميل الكمي لقياس العلاقة بين مؤشرات التحريار الماالي و رأس الماال البشاري فاي العاراق خالال المادة 

5002. 
 حدود الدراسة  –سادساً 

 الحدود المكانية : دراسة الاقتصاد العراقي
 . بيانات ربع سنوية لمؤشرات التحرير المالي وراس المال البشري(  5002-5002الحدود الزمانية )

 ىيكمية البحث  –سابعاً 

مال ورأس المال البشري , فيما تناول تم تقسيم الدراسة الى ثلاث مباحث تناول المبحث الاول الاطار النظري لمتحرير ال
المبحث الثاني العلاقة بين التحرير المال وراس المال البشري , اما المبحث الثالث تناول نتائج العلاقة القياسية بين 

 مؤشرات التحرير المالي ورأس المال البشري .
 

 المبحث الاول

 الاطار النظري لمتحرير الممي ورأس المالي البشري  1-1

 :تعريف التحرير المالي 1-1-1

توجيت السياسة الاقتصادية الجديدة لمتحرر الاقتصادي, بما في ذلك السياسة النقدية والائتمانية من خلال رفع قدر      
عطائو  درجة اكبر من الاستقلالية في ممارسة وظائفو )كتحرير سعر الصرف وسعر الفائدة و  الجياز المصرفي وا 

(, ويعرف  أيضا عمى انو 05-00, 50000ى مختمف الخدمات المالية التي يقدمو ) وفاء , العمولات المستحقة عم
مجموعة القرارات والإجراءات المتخذة تيدف إلى جعل النظام أكثر استجابة لتغيرات قوى السوق وجعل السوق اكثر 

و  تمك السياسة التي تقود الى رفع ( , ويعرف بأن47: 5000تنافسيا من خلال إعادة توزيع الموارد المالية )بوبموطو ,
(, ان التحرير المالي يقصد بو Muart,2001: 1الادخار , والاستخدام الأمثل لمموارد المالية المتاحة الاستثمار )

محاولة الحكومة تخفيف القيود عمى النظام المالي بما فيو من مؤسسات  وأسواق وأدوات مالية بيدف تفعيل دوره في 
(, ويقصد  بالتحرير المالي ىو إزالة  أشكال مختمفة من التدخل الحكومي 20: 5005قتصادي)الجميل, عممية النمو الا

(, Alex,2001:15في الأسواق المالية , وتسمح لسوق جوىرياً لتقرير من يحصل عمى الائتمان ومن سيقرر السعر )
وج من حالة الكبح المالي* يتمثل بإزالة او ويمكن تعريف التحرير المالي عمى انو تحرير عمى انو الحل الأمثل لمخر 

 (.2: 5005تخفيف القيود عن النظام المالي , ووسيمة بسيطة وفعالة في زيادة وتيرة النمو الاقتصادي )بن علال , 

 : شروط نجاح التحرير المالي 1-21-2

راءات إزالة القيود والانفتاح يشترط نجاح سياسة التحرير المالي توفر مجموعة من المتطمبات قبل الشروع في إج    
بعد جممة من الانتقادات التي تعرضت ليا نظرية التحرير المالي, بالإضافة إلى  Mckinnonالمالي , وذألك ما أقره 
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ببناء نموذج جديد عام  Mckinnonفشل تطبيق سياسة التحرير المالي عند بعض الدول مثمما حصل لشيمي, حيث قام
مى عنصرين ميمين اعتبرىما كشرط أساسي لتطبيق ونجاح سياسة التحرير المالي  )محي (, والذي ركز فيو ع0990)

 (:00: 0991الدين ,

 :استقرار الاقتصاد الكلي-1

بيذا  قام Mckinnon فإن المالي التحرير سياسة لنجاح أساسي كشرط الكمي الاقتصاد استقرار أىمية إبراز أجل من 
 التحميل عمى مرحمتين, 

  الأولى: افترض ما كينون أن ىناك استقرارا عمى مستوى الاقتصاد الكمي كما افترضو ضمنيا كل في المرحمة
وقام بإدماج ظاىرة عدم تناظر المعمومات في نموذجو فتوصل إلى نفس النتائج التي  stiglitzو Weiss من 

 توصلا إلييا  . 

 أدمج : الثانية في المرحمة Mckinnon عدم في يتمثل والدي الكمي الاقتصاد راستقرا عدم عنصر تحميمو في 
في البداية عدم وجود Mckinnon الصرف, تضخم مرتفع وعجز كبير في الميزانية, كما افترض  سعر استقرار

 الاقتصادية الأحوال اضطراب أن إلى فتوصل المخاطرة, يحب لا مخاطرة داخل البنك أي أن البنك يتصرف كأنو
النظام المصرفي إلى تحديد معدلات فائدة منخفضة وأن  يدفع فإنو لممخاطرة يةمعاد البنوك كانت لو حتى العامة

 يصبح أكثر تقيدا للائتمان تجنبا لمخاطر الإفلاس التي قد يتعرض ليا.

 التدرج في سياسة التحرير المالي : - 2

قطاع المالي الخارجي , تطبيق سياسة التحرير المالي يجب ان تبدأ من  القطاع المالي الداخمي بشكل تدريجي قبل ال
الأمر الذي يمكن الدولة من تجنب العديد من الأزمات المالية والاقتصادية , والتي أدت إلى ارتفاع العمق المالي بو 

(.اعتمدت بعض الدول منيج التحرير المالي السريع الذي أوصى بو المؤيدين الأوائل لمتحرير 501: 5002)اندرواس,
زالة كافة القيود في وقت واحد , ولقد اتبع ىذا المنيج كلا من الأرجنتين الأرغواي نيوزلندا  في المالي من خلال القيام بإ

السبعينات , حيث قامت ىذه الدول بإزالة معظم القيود عمى القطاع المالي خلال مدة قصيرة لكن ىذه الطريقة لم تحقق 
ب التحرير المالي , بينما جيود الأرجنتين والأرغواي النجاح في تمك الدول حيث استطاعت نيوزلندا الاستفادة من مكاس

 بائت بالفشل حيث تبين انو كان ينبغي  عمييما القيام بإصلاحات قبل القيام بتحرير القطاع المالي  .

 : مكونات التحرير المالي 1-1-3

 (:8: 5009كية ,:  يشمل تحرير النظام المصرفي عمى ثلاث عناصر اساسية وىي )ز  تحرير النظام المصرفي  -1

تحرير اسعار الفائدة: وذلك من خلال الحد من الرقابة عمى اسعار الفائدة الدائنة و المدينة والتخمي عن سياسة  -أ
 التحديد  الإداري ليا وبالتالي تتحدد  حسب قوى السوق.

القطاعات التي  تحرير القروض: ويتوقف ذلك عن طريق الحد من عممية التميز من خلال توجيو الائتمان نحو -ب
تعتبرىا الحكومة ميمة لمتمويل عمى حساب القطاعات الاخرى, والحد من وضع سقوف ائتمانية عمى القروض الممنوحة 

 .لبعض القطاعات, بالإضافة الى الغاء او تخفيض نسبة الاحتياطات الإجبارية المفروضة عمى البنوك التجارية
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لال ازالة او الغاء القيود والعراقيل امام انشاء البنوك الخاصة برأس مال تحرير المنافسة المصرفية: و يتحقق من خ -ج
 .محمي أو أجنبي, وكذلك إلغاء القيود التي تمنع خمق بنوك ومؤسسات مالية متخصصة وشاممة

يتم ذلك من خلال إعطاء الحرية لممستثمر الأجنبي عند حيازتو أو امتلاكو للأصول تحرير الأسواق المالية:  -2
وراق المالية المصدرة باسم جيات محمية في بورصة القيم المنقولة, والحد من إجبار توطين رأس المال وأقساط والأ

الأرباح والفوائد أي إلغاء الحواجز أمام خروج الأموال الأجنبية المستثمرة في الداخل والأرباح الناتجة عنيا )ادريس 
,5007 :20:) 

عمى  العمل عمى الحد من الرقابة المفروضة عمى سعر الصرف المطبق ويقصد بو :المال رأس حساب تحرير -3
المعاملات المرتبطة بالحساب الجاري وحساب رأس المال, وعدم تدخل السمطات النقدية في تحديد معدل صرف العممة 

صندوق النقد الدولي  المحمية, كذلك يتضمن حرية التدفقات المالية والنقدية بمختمف أشكاليا العابرة لمحدود. ويركز خبراء
 :(40: 5001)بن معزو, حمارنة,: في ىذا الخصوص عمى أمرين ىما

 -  أنو من الأفضل البدء في تحرير التدفقات الطويمة الأجل قبل التدفقات القصيرة الأجل, وتحرير الاستثمار الأجنبي
 المباشر قبل تحرير الاستثمار في المحافظ المالية أو الاستثمار غير المباشر.

 -  إن التحرير الشامل لمعاملات وتحويلات رأس المال لا يعني التخمي عن كل القواعد والنظم المطبقة عمى
المعاملات بالعممة الأجنبية, أنما يتطمب ضبط الإجراءات المتعمقة بتحويلات العممة الأجنبية التي يجرييا غير 

 المقيمين.

لجوانب الثلاثة السابقة الذكر )تحرير النظام المصرفي , تحرير ومن خلال الاعتماد  عمى درجة تحرير كل جانب من ا
الأسواق المالية, وتحرير حساب رأس المال(, يمكن الحكم عمى درجة التحرير المالي في الاقتصاد ككل بالنسبة لكل 

 .دولة

 : تعريف رأس المال البشري 1-2

البشري مفيوماً متعدد الأوجو والمفاىيم ويعرف رأس غاري بيكر ,يعد رأس المال  اقترحورأس المال البشري ىو مصطمح 
المال البشري بأنو اقتناء مواىب من خلال التعميم او الدراسة أو التدريب وىذه المواىب التي تشكمك جزء  من  ثروتو 

التي تتعمق بالتعميم ,  الاستثمارات( , ويعرف ,ينظر اليو بالمعنى الضيق انو مجمل Goldin,2014: 1الخاصة )
 ( .YU, 2001: 2-3التكوين الميني والتدريب في مكان العمل التي تؤدي الى زيادة الانتاجية في سوق العمل  )

 : خصائص رأس المال البشري1-2-1

 (075:  5009يتصف رأس المال البشري بعدد من الخصائص الميمة : ) نجم , 

 . يتصف رأس المال البشري يتزايد بالاستخدام ويميل لتوليد الذاتي -0

يتصف رأس المال ببعدين , الرصيد: قيمية راس المال البشري المحسوبة او المقدرة في نياية السنة او في وقت معين ,  -5
 التدفق: قيمتو الجديد المتولدة من صيرورتو في عمل الافراد.
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 ة.دورة حياة رأي المال البشري ىي اطول من دورة حياة المنتج او العممية او التكنولوجيا في الشرك -1

رغم كل مزايا رأس المال البشري , لكن قد يحمل عيوبو في مقاومة التغير , فالأفراد البارعون الحاممون لمميارات  -7
 والخيرات والقادرون عمى المبادرة والابداع .

 : اىمية رأس المال البشري 1-2-2

العمالة. ىذه البمدان تتمتع بطبيعة لدى مفيوم رأس المال البشري أىمية أكبر نسبيا في البمدان التي تعاني من فائض 
الحال بمزيد من العمالة بسبب ارتفاع معدل المواليد في ظل الظروف المناخية المعطاة. العمالة الفائضة في ىذه البمدان 
ىي الموارد البشرية المتاحة بأكثر وفرة من الموارد الرأسمالية المادية. يمكن تحويل ىذا المورد البشري إلى رأس مال 

شري مع مدخلات فعالة من التعميم والصحة والقيم الأخلاقية. تحويل الموارد البشرية الخام إلى موارد بشرية عالية ب
الإنتاجية مع ىذه المدخلات ىي عممية تكوين رأس المال البشري. يمكن حل مشكمة ندرة رأس المال المادي في بمدان 

المال البشري مع الاستثمار الخاص والعامة في قطاعي التعميم بيا فائض العمالة عن طريق تسريع معدل تكوين رأس 
والصحة في اقتصاداتيما الوطنية. رأس المال المادي ىو أداة فعالة لتعزيز النمو الاقتصادي للأمة. من ناحية أخرى, 

بط ارتباطا مباشرا يعتبر رأس المال البشري غير المادي أداة لتعزيز التنمية الشاممة للأمة لأن رأس المال البشري يرت
(.ىذه  Haq,1996بالتنمية البشرية, وعندما تكون ىناك تنمية بشرية, فإن التقدم النوعي والكمي للأمة أمر لا مفر منو )

الأىمية لرأس المال البشري واضحة في النيج المتغير للأمم المتحدة من أجل التقييم المقارن لمتنمية الاقتصادية لمختمف 
د العالمي. تنشر الأمم المتحدة تقرير التنمية البشرية عن التنمية البشرية في مختمف البمدان بيدف الدول في الاقتصا

تقييم معدل تكوين رأس المال البشري في ىذه الدول. المؤشر الإحصائي لتقدير التنمية البشرية في كل بمد ىو مؤشر 
ع", "مؤشر التعميم" و "مؤشر الدخل". يكشف مؤشر التنمية البشرية )إتش دي أي(. ىو مزيج من "مؤشر العمر المتوق

متوسط العمر المتوقع عن مستوى صحة السكان في البمد؛ مؤشر التعميم يكشف عن مستوى التعميم ونسبة الإلمام 
بالقراءة والكتابة بين السكان؛ ويكشف مؤشر الدخل عن مستوى معيشة السكان. إذا كانت جميع ىذه المؤشرات تشيد 

اعدا عمى مدى فترة طويمة من الوقت, فإنيا تنعكس في الاتجاه الصاعد في مؤشر التنمية البشرية. يتم اتجاىا متص
التعميم ونوعية المعيشة. لذلك, ترتبط مكونات مؤشر التنمية البشرية,  تطوير رأس المال البشري من خلال الصحة و

رأس المال البشري داخل البلاد. مؤشر التنمية البشرية مؤشر العمر المتوقع, مؤشر التعميم ومؤشر الدخل مباشرة بتكوين 
مؤشر عمى الارتباط الإيجابي بين تكوين رأس المال البشري والتنمية الاقتصادية. إذا زاد مؤشر التنمية البشرية,  ىو

اد مؤشر الصحة. بالمثل, إذا ز  سيكون ىناك معدل أعمى لتكوين رأس المال البشري استجابة لارتفاع مستوى التعميم و
التنمية البشرية, فإن دخل الفرد من الأمة يزيد أيضا. ضمنيا, يكشف مؤشر التنمية البشرية أن ارتفاع تكوين رأس المال 
البشري بسبب مستوى جيد من الصحة والتعميم, وارتفاع دخل الفرد من المجتمع. عممية التنمية البشرية ىي الأساس 

 (. 0997Beckerدية للأمة لفترة طويمة من الزمن),القوي لعممية مستمرة لمتنمية الاقتصا

حظي مفيوم رأس المال البشري بالاىتمام في الكتابات الاولى لادم سمث في نياية القرن الثامن عشر والتي ركزت حول 
اىمية التخصص وتقسيم العمل اذ يرى ان التخصص وتقسيم العمل يؤدي الى اكتساب الميارات وزيادة الخبرات 

الابتكارات لإتمام العمميات الانتاجية وزيادة التراكم الرأسمالي ,تنبع اىمية رأس المال البشري من خلال ) واكتشاف 
Marimuthu,2009: 266: ) 
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 الكفاءات البشرية ىي اساس البحث العممي وتطويره . -0
 العنصر البشري واحد من اىم عناصر الانتاج . -5
 وم و الخبرات والثقافات بين الشعوب.تساىم الموارد البشرية في نقل المعارف والعم -1
 الخبرات البشرية المبدعة والقادرة عمى الابتكار ىي اساس المنافسة والتفوق . -7
تثير الادبيات والتجارب الى ان رفع معدلات النمو يتم عن طريق زيادة الطاقة الانتاجية والاستثمارات في  -2

ا يشكل مركزاً لتحقيق أىداف الانتاجية ومستويات الاصول الممموسة وغير الممموسة مثل الابتكار , وىو م
 التشغيل عمى الامد الطويل .

  

 : يكىناث رأش انًال انبشري 1-2-3

 

 (70: 5005يأتي)الساعدي واخرون , بما البشري المال رس ا مكونات تحديد يمكن
 التجربة الضرورية من مستنبطةال والسموكيات والتصرفات الاتجاىات المعارف, مجموعة ىي:القدرات او الكفاءات   -أ

 .معينة مينة لممارسة
يمر  التي التجارب نتيجة الفرد عمييا يحصل التي والعممية العممية رت ا الخب وىي الميارات والخبرات المكتسبة : – ب
 .لعممو ممارستو اثناء بيا
التي   والمعمومات لممينة ستوممار  اول عند الفرد يحمميا التي العممية المؤىلات وىي المؤىلات والمعارف: – ت

 .التعميم و التكوين طريق عن ركمة ا والمت عمييا يتحصل
 .متميزة جديدة افكار وتقديم الابتكار عمى القدرة وىي : الابداع – ث
 

 انعلاقت بٍن انتحرٌر انًانً و رأش انًانً انبشري  1-3

 

المادي بسبب الخاصية الاستثنائية لرأس المال يختمف رأس المال البشري اختلافا واضحا عن رأس المال النقدي 
نمو رأس المال النقدي المادي ليس دائما خطيا بسبب   .البشري في النمو التراكمي عمى مدى فترة طويمة من الزمن

صدمات دورات الأعمال. خلال فترة الازدىار, ينمو رأس المال النقدي بمعدل أعمى نسبيا, بينما خلال فترة الركود , 
تباطؤ في رأس المال النقدي. من ناحية أخرى, فإن رأس المال البشري لديو معدل نمو موحد بشكل مطرد عمى  ىناك

مدى فترة طويمة من الوقت لأن الأساس الذي يقوم عميو رأس المال البشري قد وضعتو المدخلات التعميمية 
 )الفعالة لمتعميم والصحةيتطور الجيل الحالي من الناحية النوعية من خلال المدخلات  .والصحية

Hansen,1970)   عندما يحدث تحرير مالي في الأسواق يسمح بانتقال رأس المال بشكل كبير  في الخمسينيات
والستينيات من القرن الماضي كانت ىنالك الحكمة التقميدية :ان الحكومات تقدر عمى تطوير القطاع المالي عن طريق 

ية من خلال الأدوات أو السياسات مثل ,سقف أسعار الفائدة , والضوابط الائتمانية , الحماية والتدخل في الأسواق المال
(.  أصبحت ىذه السياسات شديدة الانتقادات Andersen and Tarp,2003: 189وأنشاء البنوك الممموكة لمدولة )

لنمو مما يؤثر سمبا المذان جادلا بان التحرير المالي في القطاعات سيحفز ا (Mckinnon,Shaw ) 1970 من قبل
عمى معدلات  الادخار , مما يعوق تطور الأعمال المصرفية وبالمثل فأنو يخمق الطمب المتزايد عمى الائتمان . الامر 
الذي يضر بتوزيع  رأس المال بشكل فعال كمصارف ليس ليا حافز لتوجيو الائتمان نحو مشاريع مربحة . مجموعة من 

تدريجيا لجميع القطاعات عن طريق الحد من الفائدة والضوابط الائتمانية   0940ام الدول بدأت بالتحرير المالي ع
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والحد من حواجز الدخول الى داخل  وخارج المصرف, وتحرير رأس المال . ومن المتوقع ان تحفز المنافسة المصرفية 
من المدخرات , ويمكن ليم توفير  المتزايدة التنمية المالية كما ستقدم المصارف عمى رفع اسعار الفائدة لجذب المزيد

المزيد من الاستثمارات . إلى جانب ذلك المنافسة من شأنو ان توفر حوافز لخفض النفقات العامة  و تكاليف 
, في حين ان دخول المصارف الأجنبية من شأنو ان يحفز   (Denizer and Meesters,2007:177)المعاملات

التقنيات الجديدة لإدارة المصارف ,وتطوير أدوات مالية جديدة . يتوقع ان يزيد المصارف الأخرى , ويساعد عمى انتشار 
حساب رأس المال من امكانيات تنويع المحفظة لممستثمر المحمي وكذلك الاجانب, ويشجع ايضا السوق المالية المحمية 

 (4 :Boot, 2000  ان التحرير المالي قد يؤدي في الواقع الى تفاقم التباين في . )  المعمومات , مع زيادة المنافسة
المصرفية واسعار الفائدة تنخفض ,ىذا يكون حافز لممقترض لإنياء علاقات طويمة الأمد مع المصارف الخاصة  
ويمكن ايضا زيادة المنافسة بين المصارف يؤدي الى انخفاض قيمة الامتياز الذي بدوره قد يؤدي الى زيادة المخاطر 

اءة في المنافسة من خلال خفض النفقات العامة . في حين ان المصارف غير الفعالة عمى وفشل المصارف  ذات الكف
المدى الطويمة سوف تحل محميا  مصارف اكثر كفاءة منيا  في الأمد القصير. وأخيرا يشدد العديد من الاقتصادين 

 تؤدي الى استثمارات طويمة الأجل . عمى ان تدفقات رأس المال الداخمة بعد التحرير المالي غالبا ما تكون  مضاربة ولا
ان الدراسات التجريبية وجدت نتائج مختمفة لفاعمية التحرير المالي في تحفيز التنمية المالية, في حين ان تأثير التحرير 

( , في البمدان التي بدت بتحديد شروط  المسبقة لتحرير مالي ناجح .نجد   Huang,2011: 253المالي يبدو إيجابيا )
التحرير المالي عمى المصارف مشروط عمى نوعية التنظيم والإشراف عمى النظام المصرفي . ىذه النتيجة مدعومة  اثر

( , والتي تجد دليلا عمى ان التنمية المالية ترتبط ارتباطا ايجابيا Haermas and Meesters,2015بدراسة من  )
جية النظر المالية المناسبة وتنظيم السوق والإشراف الضروري بنوعية التنظيم وفقا لمقياس )بازل(. ىذه النتائج تدعم و 

لتأكد من ان السموك غير الحكيم لممصارف يتم كبح المؤسسات المالية الأخرى بشكل فعال ومنع ىذه المؤسسات من 
يئة بيئة التنافس )اي بعد التحرير المالي ( من تحمل المزيد من المخاطر مما ىو مرغوب فيو اجتماعيا . ان الب

المؤسسية الضعيفة وغياب التنظيم السميم والإشراف يجعل حدوث الازمات المالية اكثر احتمالا. يبدو ان التنظيم و 
الإشراف من الشروط الاساسية لنجاح التحرير المالي .وفي نفس السياق اظير ان تحرير حساب رأس المال يعزز 

الأولى لمبمدان المتقدمة ,التي تكون فييا المؤسسات  الدرجة التنمية المالية .ومع ذلك فأن ىذه النتيجة مدفوعة ب
تطويراً. أما بالنسبة لمبمدان النامية فأن مستويات ادنى من الجودة المؤسسية  والمصارف والتنظيم والأشراف عموما اكثر 

 kleinر الماليوالإشراف , وفشل حساب رأس المال ىذه الأسباب تقف عائق بوجو سياسة التحري والتنظيم المصرفي 
and Oliver ,2008 : 861 ).) 

 
 المبحث الثاني : النظام المالي وتطور مؤشرات التحرير المالي وراس المال البشري في العراق 

 
 اولا: مكونات النظام المالي العراقي

٠زأٌف إٌظبَ اٌّبٌٟ فٟ اٌؼشاق ِٓ ٚؽذاد ػبسػخ ٌلأِٛاي ُ٘ اٌّذخشْٚ ثشىً ػبَ ِٚٓ ٚؽذاد ؽبٌجخ 

لأِٛاي ُٚ٘ اٌّسزضّشْٚ ، ٚرٕظُ اٌؼلالخ ث١ٓ ٘ز٠ٓ اٌطشف١ٓ ِٓ خلاي ِغّٛػخ ِٓ اٌّؤسسبد اٌّب١ٌخ اٌٛس١طخ ٌ

اٌّظشف١خ ٚغ١ش اٌّظشف١خ ، رؾذ أششاف ِٚشالجخ اٌجٕه اٌّشوضٞ اٌؼشالٟ فؼلاُ ػٓ دٚس سٛق اٌؼشاق ٌلأٚساق 

ػؼ ِؼبٌُ ٘زا إٌظبَ فٟ اٌؼشاق ِٓ خلاي الاسزؼبٔخ اٌّب١ٌخ فٟ رٌه . ٚلجً اٌزؼشف ػٍٝ ِىٛٔبد ٘زا إٌظبَ لاثذ اْ ٔٛ

 ثبٌشىً ا٢رٟ :
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 ( هٍكم اننظاو انًانً فً انعراق1انشكم )

 

 . ٍنانًصذر : انشكم ين اعذاد انباحث

(اْ إٌظبَ اٌّبٌٟ اٌؼشالٟ ٠زىْٛ ِٓ اٌجٕه اٌّشوضٞ اٌؼشالٟ ِٚغّٛػخ ِٓ اٌّظبسف 0ِٓ اٌشىً سلُ ) ٠ظٙش

 ٌؾى١ِٛخ ( ثبلإػبفخ اٌٝ سٛق اٌؼشاق ٌلأٚساق اٌّب١ٌخ ٚ ٚػذد ِٓ اٌّؤسسبد اٌّب١ٌخ غ١ش ِظشف١خ .اٌزغبس٠خ ) الأ١ٍ٘خ، ا

ٚ٘زا إٌظبَ ٠شرجؾ ثبٌؼبٌُ اٌخبسعٟ ِٓ خلاي ؽضِخ ِٓ اٌؼلالبد اٌّب١ٌخ ٚالالزظبد٠خ وبٌزؾ٠ٛلاد إٌمذ٠خ ث١ٓ اٌؼشاق  

 . الأعٕج١خاٌجٕه اٌّشوضٞ ثبٌؼّلاد  ٚثٍذ اخش ، ٚاٌذ٠ْٛ اٌخبسع١خ اٌّزشرجخ ػٍٝ اٌؼشاق ، ٚرؼبًِ

 (2016-2005ثانيا : تطور مؤشرات التحرير المالي والانفاق عمى التعميم لممدة )

( اُ٘ ِؤششاد اٌزؾش٠ش اٌّبٌٟ فٟ اٌؼشاق ٟٚ٘ رزؼّٓ )ؽغُ ِٛعٛداد اٌمطبع اٌّظشفٟ ، الائزّبْ ٠0ج١ٓ اٌغذٚي )

 عشاءاد اٌزؾش٠ش ِٓ خلاي ؽضِخ اٌمٛا١ٔٓ الار١خ :إٌمذٞ ، اٌم١ّخ اٌّزذاٌٚخ اٌسٛل١خ ( ، ٚرزّضً ا

  ُ5002ٌؼبَ  22لبْٔٛ اٌجٕه اٌّشوضٞ سل . 

  ُ5002ٌؼبَ  42لبْٔٛ اٌّظبسف سل . 

  ُ5002ٌؼبَ  42لبْٔٛ سٛق اٌؼشاق سل . 

 ( .0سبّ٘ذ ٘زٖ الاعشاءاد فٟ اػطبء عشػخ ل٠ٛخ ٌٍزؾش٠ش اٌّبٌٟ فٟ اٌؼشاق ، ٚوّب ٠ظٙش اٌغذٚي )

 اد اٌزؾش٠ش اٌّبٌٟ ٚالأفبق ػٍٝ اٌزؼ١ٍُ )رش١ٍ٠ْٛ د٠ٕبس(( ِؤشش0عذٚي )

 الانفاق عهى انتعهٍى انقًٍت انطىقٍت الائتمان  النقدي الموجودات المصرفية السنوات

2005 36.82 1.58 3.16 1.46 

2006 45.19 2.63 1.95 2.07 

2007 48.87 3.44 2.13 2.47 

2008 67.40 4.55 2.28 4.34 

2009 63.39 5.3 3.13 1.93 

2010 70.86 9.4 3.45 2.05 

2011 78.74 13 4.93 1.94 

2012 87.58 20.8 5.60 2.25 

2013 97.15 23.6 11.48 2.42 

2014 83.74 34.1 9.55 2.34 

2015 72.30 36.8 9.27 2.21 

2016 77.41 37.2 9.36 2.38 
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 4.13 5.52 16.03 69.12 متوسط الفترة

معدل التغير لكل 
رةالفت  

110% 3550% 
201% 

62% 

 (.2016-2005, اننشراث انطنىٌت نهًذة ) انًركسي انعراقًانبنك  -1انًصذر: 

 . انجهاز انًركسي نلإحصاء انحطاباث انقىيٍت, بٍاناث غٍر ينشىرة انتخطٍط,وزارة  -2           

 

غ ِؼذي اٌزغ١ش ٌٍّٛعٛداد ( ؽذٚس رطٛساد ٚاػؾخ فٟ ِغً ِؤششاد اٌزؾش٠ش اٌّبٌٟ ، ر ث0ٍٔغذ ِٓ اٌغذٚي )

% ٚ٘ٛ سلُ وج١ش ٠ؼىس اٌزطٛس الا٠غبثٟ فٟ الائزّبْ 0220% ، فٟ ؽ١ٓ ثٍغ ِؼذي اٌزغ١ش فٟ الائزّبْ 000اٌّظشف١خ 

% . ِٓ ٔبؽ١خ اخشٜ ٔلاؽظ ٚعٛد 500إٌّّٛػ ٌغ١ّغ اٌمطبػبد ، ٚا٠ؼب ٕ٘بٌه ّٔٛ ٚاػؼ اٌم١ّخ اٌسٛل١خ ار رغبٚص 

 ( ٘زٖ اٌزطٛساد فٟ ِزغ١شاد اٌجؾش .5% . ٚوّب ٠ظٙش اٌشىً )25رطٛس ا٠غبثٟ خلاي اٌّذح ثٍغ 

 

 

 (  ِؤششاد اٌزؾش٠ش اٌّبٌٟ ٚالأفبق ػٍٝ اٌزؼ١ٍُ )رش١ٍ٠ْٛ د٠ٕبس(5اٌشىً )

 

 (.1) انجذول انًصذر: 

 المبحث الثالث : المنيجية وطرق الاقتصاد القياسي
معينة قد تكون طويمة نسبياَ في متغيرات صنع القرار  تحتوي بعض السلاسل الزمنية في بعض الأحيان عمى فترة       

بسبب التغيرات التوضيحية   Yالاقتصادي والتأثير النيائي في متغير السياسة , وبمعنى اخر ان التعديل بالمتغير التابع 
أثير كافية فأن تتوزع عمى نطاق واسع عبر الزمن فأذا كانت المدة الفاصمة بين الاستجابة والت X  يالتوضيحفي المتغير 
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المتباطئة يجب تضمينيا في الأنموذج . احدى طرائق بناء نماذج الاستجابة الديناميكية تكون  التوضيحية المتغيرات
( كمتغيرات توضيحية اي يكون استخدام نماذج الإبطاء  في ذلك , حيث إن الأساس Xبتضمين المتغيرات المتباطئة )

لضمان عممية التعديل عمى وفق الأنموذج  ةالتوضيحيمن متغيرات الإبطاء  ةمفي نماذج الإبطاء يكون بتضمين سمس
 (:  082: 5001البسيط التالي )شومان و حسن ,

Yt=ϕ0 Xt+ϕ1Xt-1+ϕ2Xt-2..........+ut...............................(1)  

٠ؼزّذ ػٍٝ اٌم١ُ  Ytٌذاخٍٟ أٞ أْ ٠ّٚىٓ اْ ٠ؼجش اٌسٍٛن اٌذ٠ٕب١ِىٟ ِٓ خلاي الاػزّبد ػٍٝ اٌم١ُ اٌسبثمخ ٌٍّزغ١ش ا

 ( ٠ٚزّضً ثأّٔٛرط الأؾذاس اٌزارٟ ٠ٚؼجش ػٕٗ ثبٌظ١غخ اٌزب١ٌخ : Yاٌسبثمخ )

Yt=λ1Yt-1+λ2Yt-2+……............et……………………………..(2) 

د داخ١ٍخ فٟ اٌسٍٛن الالزظبدٞ رىْٛ ِٓ خلاي رؼ١ّٓ ِزغ١شا خاٌذ٠ٕب١ِى١ٚ٘زا ٠ؼٕٟ اْ اٌطش٠مخ اٌجذ٠ٍخ لاؽزٛاء اٌّشوجخ 

اٌذِظ ث١ٓ ّٔبرط الأؾذاس  ٚ٘زا الاسٍٛة ٠سّٝ أسٍٛة ِزجبؽئخ اٌٝ عبٔت اٌّزغ١شاد اٌخبسع١خ وّزغ١شاد رٛػ١ؾ١خ 

 ARDL، ٠ٚزُ اسزخذَ ؽش٠مخ   Autoregressive Distributed lag model (ARDL) الاثطبءاٌزارٟ ٚرٛص٠غ 

 (:Narayan,2005: 179ػٍٝ صلاس ِشاؽً )

  اٌّشؽٍخ الاٌٚٝ : ٠زُ اخز١بس اٌزىبًِ اٌّشزشن ٚرٌه فٟ اؽبسUECM  اٌزٞ ٠أخز اٌظ١غخ اٌزب١ٌخ ثفشع ػلالخ

 )اٌّزغ١ش اٌّسزمش ( :X)اٌّزغ١ش اٌزبثغ ( ٚ Yث١ٓ 

 ..(3) 

 ((Lang- run Relationshipػٓ ِؼبِلاد اٌؼلالخ اٌط٠ٍٛخ الاعً   ؽ١ش رؼزجش اٌّمذساد 

 (Short- run relationshipفزؼجش ػٓ ِؼبِلاد لظ١شح الاعً  ) اِب 

ٌٍّزغ١شاد،  Lags ِٓ فزشاد الاثطبء اٌضِٕٟ  m,nاٌٝ اٌفشٚق الاٌٚٝ ٌٍّزغ١شاد ث١ّٕب ٠ّضً وً ِٓ  ∆٠ٚض١ش اٌشِض 

١ٌس ٌٗ اسرجبؽبد رار١خ ِزسٍسٍخ ف١ّب ث١ٕٙب . ثؼذ ؽذ اٌؾطأ اٌؼشٛائٟ اٌزٞ ٌٗ ٚسؾ ؽسبثٟ ٠سبٚٞ طفش ٚرجب٠ٕبً صبثزبً ٚ 

( اٌزٞ 5000)Pesaran et al رٌه ،٠زُ اٌزؾمك ِٓ ٚعٛد ػلالخ اٌّذٜ اٌط٠ًٛ ثبسزخذاَ إخزجبس اٌؾذٚد ؽست اعشاء 

( اٌزٞ ٠خزجش فشػ١خ ػذَ اٌزىبًِ اٌّشزشن ث١ٓ اٌّزغ١شاد ِمبثً ٚعٛد رىبًِ WALD)اخزجبس ٠Fسزٕذ ػٍٝ اخزجبس 

 (:Diebold, 2016: 43ٍىشف ػٓ اٌؼلالخ  اٌزٛاص١ٔخ ث١ٓ اٌّزغ١شاد ػٍٝ اٌّذٜ اٌط٠ًٛ ٚوّب ٠ٍٟ .)ِشزشن ٌ

( اٌزٟ رٕض ػٍٝ اْ عّغ ِؼٍّبد اٌّزغ١شاد اٌزٛػ١ؾ١خ Ho( لاخزجبس فشػ١خ اٌؼذَ )Fار ٠زُ ؽسبة اؽظبءٖ ) . 

 اٌّزجبؽئخ ٌفزشح ٚاؽذح ِزسب٠ٚخ ٌٍظفش اٞ أْ : 

……………….(4)            

ثّؼٕٝ ػذَ ٚعٛد ػلالخ رٛاص١ٔخ ؽ٠ٍٛخ الاعً ث١ٓ اٌّزغ١شاد )ػذَ ٚعٛد رىبًِ ِشزشن ث١ٓ اٌّزغ١شاد ( ِمبثً فشػ١خ 

 اٌجذ٠ٍخ اٌزٟ رٕض ػٍٝ اْ ِؼٍّبد اٌّزغ١شاد اٌّزجبؽئخ لا رسبٚٞ طفش اٞ اْ : 

…………….(5)                   

 ٠ٍٛخ الاعً )ٚعٛد رىبًِ ِشزشن ( ث١ٓ اٌّزغ١شاد     ثّؼٕٝ ٚعٛد ػلالخ رٛاص١ٔخ ؽ
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  ًاٌّشؽٍخ اٌضب١ٔخ :فٟ ؽبٌُ ٚعٛد رىبًِ ِشزشن ث١ٓ اٌّزغ١شاد فأْ اٌّشؽٍخ اٌضب١ٔخ رزؼّٓ رمذ٠ش ِؼبدٌخ الاع

 اٌط٠ًٛ ثبٌظ١غخ اٌزب١ٌخ :

……………….(6) 

٠ّضً ؽذ اٌخطأ  ٌزٍه اٌّزغ١شاد ،اٌٝ فزشاد الاثطبء   p,qِؼبِلاد اٌّزغ١شاد ٚرش١ش  ؽ١ش رّضً وً ِٓ 

 اٌؼشٛائٟ .

لجً اْ ٠زُ رمذ٠ش إٌّٛرط  Akaike info criterion (AIC) ؽست ِؼ١بس ٠ARDLزُ اخز١بس سرجخ الاثطبء فٟ ّٔٛرط 

 ثٙذف اٌغبء اٌزشاثؾ اٌزسٍسٍٟ اٚ اٌزارٟ فٟ الأخطبء اٌؼشٛائ١خ ،. OLSاٌّؾذد ثطش٠مخ 
 

 ٠ّىٓ اسزخلاص ِٛاطفبد   :اٌّشؽٍخ اٌضبٌضخARDL   ٌؾشو١بد اٌّذٜ اٌمظ١ش ػٓ ؽش٠ك ثٕبء ّٔٛرط رظؾ١ؼ

 اٌخطأ  اٌزبٌٟ: 
            

.…(7) 

ؽذد رظؾ١ؼ اٌخطأ ، ٚع١ّغ ِؼبِلاد ِؼبدٌخ اٌّذٜ اٌمظ١ش ٟ٘ ِؼبِلاد رزؼٍك ثؾشو١بد اٌّذٜ  ECؽ١ش أْ 

ِؼبًِ رظؾ١ؼ اٌخطأ اٌزٞ ٠م١س سشػخ رى١ف اٌزٟ ٠زُ ثٙب رؼذ٠ً  بسة إٌّٛرط ٌؾبٌخ اٌزٛاصْ ، ٚرّضً اٌمظ١ش ٌزم

 الاخزلاي فٟ اٌزٛاصْ فٟ الأعً اٌمظ١ش ثبرغبٖ اٌزٛاصْ فٟ الأعً اٌط٠ًٛ . 

  ١ِّضاد ّٔٛرطARDL  ، (: 082: 5000)ؽسٓ ، ػجذ اٌض٘شح 

( أٚ ِزىبٍِخ ِٓ 0وبٔذ اٌّزغ١شاد ِؾً اٌذساسخ ِزىبٍِخ ِٓ اٌشرجخ  طفش) رطج١مٙب ثغغ إٌظش ػّب ارا٠ّىٓ  -0

 ( اٚ خ١ٍؾ ث١ٕٙب .0اٌشعخ ٚاؽذ )

 لبدس ػٍٝ اٌز١١ّض ث١ٓ اٌّزغ١شاد اٌزٛػؾ١خ ٚاٌّؼزّذح . -5

إِىبْ رمذ٠ش اٌّشوجبد لظ١شح الاِذ ٚؽ٠ٍٛخ الاِذ ثشىً آٟٔ ٚثبٌٛلذ ٔفسٗ فٟ ِؼبدٌخ ٚاؽذ ثذلا ِٓ ِؼبدٌز١ٓ  -0

 ز١ٓ  .ِٕفظٍ

 أٔٗ ٠سبػذ ػٍٝ اٌزخٍض ِٓ اٌّشىلاد اٌّزؼٍمخ ثؾزف اٌّزغ١شاد ِٚشىلاد الاسرجبؽ اٌزارٟ . -2

٠ّىٓ رطج١مٗ فٟ ؽبٌخ أرا وبْ ؽغُ اٌؼ١ٕخ طغ١ش ٚ٘زا ػىس ِؼظُ الاخزجبساد اٌزىبًِ اٌّشزشن اٌزم١ٍذ٠خ اٌزٟ  -2

 ٠زطٍت اْ رىْٛ ؽغُ اٌؼ١ٕخ وج١ش ٌىٟ رىْٛ إٌزبئظ اوضش وفبءح . 
 

 قياسية مكممة لاختبار صلاحية النموذج المستخدم  وتتضمن ما يمي لك مجموعة اختبارات وىنا
(Chirs,2002:134)                                                     : 

  اختبار مضاعف لاجرانجLM) )The Lagrange Multiplier  
                                            لأجراء اختبار مضاعف لاجرانج نتبع الخطوات التالية:     

 : نحصل عمى البواقي من المعادلة المقدرة 
…………..(8)           

 .ٔسزخذَ ٘زٖ اٌّمذساد وّزغ١ش ربثغ ٌٍّزغ١شاد اٌّفسشح فٟ ّٔٛرط و٠ٛه 



                                                                                      

 م9201السنة/                 داريةمجلة جامعة الانبار للعلوم الاقتصادية والا                    22دد ـالع  11المجلد      

 

6732019 91     

………….(18)           

  ٚ رسزخذَ  لاخزجبس فشػ١خ اٌؼذَ إْ رسزخذَ اٌّشثؼبد اٌظغشٜ فٟ رمذ٠ش إٌّٛرط

 الاؽظبئ١خ اٌزب١ٌخ :

  LM= 

 nؽغُ اٌؼ١ٕخ =

 ِؼبًِ اٌزؾذٞ اٌغ١ش ِظؾؼ=

  واختبارWhite نعذو ثباث تجانص انتباٌن 

X   ٠زؼّٓ أؾذاس ِشثؼبد اٌجٛالٟ ػٍٝ اٌّزغ١شاد اٌّسزمٍخ ِٚشثؼبرٙب   
2
,X

3
 .. 

……..………….(19)                  

تحت ثبات التباين واختلاف التباين عندما يكون فرض العدم  OLSيعتمد عمى مقارنة تباين العينة لمقدرات 
صحيح تكون المقدرات في العينات الكبيرة مختمفة. يعتبر اختبار وايت تعديل لبروس حيث لا يمتزم الفرض الطبيعي 

 لا يتوزع طبيعياً يمكن تطبيق اختبار وايت  .  حيث إذا كانت العشوائي
ذا لم يكن   (Xأذا كان النموذج يمتمك ثبات التباين معنى ذلك ليس ىناك تأثير من المتغيرات  ( عمى التباين وا 

لا تمعب اي دور او تمعب دورا قميل جدا  (X) عمى التباين نتوقع جمع المتغيرات  (X)ىناك تأثير من ناحية المتغيرات 
 ( ما يؤدي الى قبول فرضية العدم  uي تفسير التباين الذي يحصل عميو من ) ف

 

 المبحث الرابع
 تقدير العلاقة بين مؤشرات التحرير المالي والانفاق عمى التعميم -4-1

  والتوصيف الدالي اولا: متغيرات الدراسة 
ستقمة )مؤشرات التحرير المالي ( والتابعة تحديد المتغيرات الممن اجل اختبار فرضيات الدراسة وتحقيق اىدافيا , 
 )مؤشرات التنمية البشرية ( وكما في الجدول التالي :

 
 

 ( ِزغ١شاد اٌذساسخ5عذٚي )
 اٌزٛط١ف اٌذلاٌخ اٌشِض

Edu ُِزغ١ش ربثغ الأفبق ػٍٝ اٌزؼ١ٍ 

AS ِزغ١ش ِسزمً اعّبٌٟ اٌّٛعٛداد اٌّظشف١خ 

CR ِٟزغ١ش ِسزمً اعّبٌٟ الائزّبْ اٌّظشف 

VOL ِزغ١ش ِسزمً اٌم١ّخ اٌسٛل١خ ٌلاسُٙ اٌششوبد 

 اٌّظذس: ِٓ ػًّ اٌجبؽض١ٓ
 

 وبناء عمى الاطار النظري لمدراسة فانو يفترض اختبار العلاقة الدالية الاتية 
Yi = a + b1X + ui 

تد فترة الدرسة وتم ( فيي ترمز الى متغيرات التحرير المالي .,X, اما ) راس المال البشريالى متغير  Yحيث يرمز 
, وىي مدة قميمة لاتكفي لاجراء طرق القياسي الحديثة , لذلك تم تحويل البيانات الى بيانات  5002-5002لممدة من 

  (1الاصدار العاشر امكانية تحويل البيانات من سنوية الى ربع سنوية . )انظر المحمق  Eviewsربع سنوية , اذ يوفر برنامج 
 



                                                                                      

 م9201السنة/                 داريةمجلة جامعة الانبار للعلوم الاقتصادية والا                    22دد ـالع  11المجلد      

 

6732019 92     

  : رارية لمتغيرات الدراسة نتائج اختبار الاستق-1
 ( نتائد اختبار الاستقرارية لمتغيرات البحث 1يظير  الجدول ) 

 ( نتائج اختبارات الاستجرارية لمتغيرات الدراسة عند المستوى الاصمي لمبيانات3الجدول )
  UNIT ROOT TEST TABLE (PP) At Level   

    AS CR VOL PN EDU HEL 

With Constant 

t-Statistic -1.975 -1.456 -0.685 -1.849 -1.255 -1.829 

Prob. 0.297 0.546 0.841 0.353 0.642 0.362 

With Constant & Trend  

t-Statistic -1.539 -1.686 -2.497 -0.818 -1.531 -1.848 

Prob. 0.802 0.740 0.328 0.957 0.803 0.664 

Without Constant & 
Trend  

t-Statistic 0.943 -1.373 0.349 0.268 -1.147 0.142 

Prob. 0.906 0.155 0.782 0.759 0.225 0.722 

  UNIT ROOT TEST TABLE (ADF) At Level   

With Constant 

t-Statistic -1.741 -1.681 -0.920 -1.857 -1.495 -3.569 

Prob. 0.404 0.433 0.772 0.349 0.526 0.012 

With Constant & Trend  

t-Statistic -1.972 -2.235 -2.175 -1.545 -1.699 -3.476 

Prob. 0.599 0.459 0.491 0.799 0.732 0.058 

Without Constant & 
Trend  

t-Statistic 0.653 -1.204 0.516 0.038 -1.246 -0.030 

Prob. 0.854 0.206 0.823 0.690 0.192 0.666 

Notes: (*)Significant at the 10%; (**)Significant at the 5%; (***) Significant at the 1%. and (no) Not 
Significant 

 الاطذس اٌؼبشش Eviewsاٌّظذس : ِٓ اػذاد اٌجبؽش ثبلاػزّبد ػٍٝ ِخشعبد اٌجشٔبِظ 
 

وحسب  ان جميع المتغيرات التابعة والمستقمة غير مستقرة عند المستوى الاصمي لمبيانات( 1نجد من نتائج الجدول )
 ( .7, وبما انو جميع المتغيرات غير مستقرة , فتم اخذ الفرق الاول ليا كما في الجدول ) ADFواختبار   PPاختبار 

 

 

 ( نتائج اختبارات الاستجرارية لمتغيرات الدراسة عند الفرق الاول  لمبيانات7الجدول )

   UNIT ROOT TEST TABLE (PP) At First Difference    

    d(AS) d(CR) d(VOL) d(PN) d(EDU) d(HEL) 

With Constant 

t-Statistic -3.275 -3.150 -4.134 -3.144 -3.758 -3.366 

Prob. 0.022 0.030 0.002 0.030 0.007 0.018 

    ** ** *** ** *** ** 

With Constant & 
Trend  

t-Statistic -3.272 -3.126 -4.098 -3.343 -3.731 -3.344 

Prob. 0.084 0.114 0.012 0.072 0.031 0.073 

    * no ** * ** * 

Without Constant & 
Trend  

t-Statistic -3.051 -3.141 -4.080 -3.097 -3.737 -3.330 

Prob. 0.003 0.002 0.000 0.003 0.000 0.001 

    *** *** *** *** *** *** 

                          ADF) At First Difference    

    d(AS) d(CR) d(VOL) d(PN) d(EDU) dd(HEL) 

With Constant 

t-Statistic -3.238 -3.023 -2.591 -3.116 -2.217 -5.000 

Prob. 0.024 0.041 0.103 0.032 0.204 0.0003 

    ** ** no ** no *** 

With Constant & 
Trend  

t-Statistic -4.058 -2.993 -2.483 -3.297 -4.572 -4.925 

Prob. 0.014 0.146 0.334 0.080 0.004 0.0018 

    ** no no * *** *** 
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Without Constant & 
Trend  

t-Statistic -3.039 -3.026 -2.289 -3.085 -2.105 -5.115 

Prob. 0.003 0.003 0.023 0.003 0.036 0.000 

    *** *** ** *** ** No 

Notes: (*)Significant at the 10%; (**)Significant at the 5%; (***) Significant at the 1%. and (no) 
Not Significant 

 الاطذس اٌؼبشش Eviewsاٌّظذس : ِٓ اػذاد اٌجبؽش ثبلاػزّبد ػٍٝ ِخشعبد اٌجشٔبِظ 
 

واختبا  PPب اختبار ( ان جميع المتغيرات اصبحت مستقرة عند اخذ الفرق الاول لممتغيرات حس7نجد من الجدول )
 وعمى ىذا الاساس سوف اسموب جوىانس لمتكامل المشترك .,  ADFو

  ARDLنتائج التقدير الاولي لنموذج  ثانيا:

 لمعلاقة بين مؤشرات التحرير المالي والانفاق عمى التعميم . ARDL( نتائج التقدير الاولي لنموذج 5يظير الممحق )
,  ARDL(3, 4, 4, 1)من الرتبة   ARDLب فترة الابطاء المثمى ىو نموذج اختياره حس (5) الممحقتظير نتائج 

 ( لتحديد افضل فترة ابطاء .1وكما يظير الشكل )

 عمى التعميم اقلمعادلة الانف ARDLلتحديد افضل نموذج  AIC( نتائج اختبار 3لشكل ) ا

 

 

 

 

 

 

 

 الاصدار العاشر Eviewsالمصدر : مخرجات البرنامج 

   ج اختبار الحدود لمتكامل المشترك نتائ-ثالثا 
 (  نتائج اختبارات الحدود  بين متغيرات التحرير المالي ومؤشر الانفاق عمى التعميم : 5يظير الجدول )      

 ( اختبار نتائج اختبارات الحدود  بين مؤشرات التحرير والانفاق عمى التعميم5جدول )

Test Statistic Value K 

F-statistic 8.561144 3 

Critical Value Bounds 

Significance I0 Bound I1 Bound 
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10% 3.47 4.45 

5% 4.01 5.07 

2.50% 4.52 5.62 

1% 5.17 6.36 

 الاصدر العاشر Eviewsالمصدر : مخرجات البرنامج 

 Fتكامل مشترك لان قيمة  تظير نتائج اختبارات الحدود  بين مؤشرات التحرير المالي والانفاق عمى التعميم  وجود
 (.0.00الجدولية عند مستوى معنوية اقل من )  Fالمحسوبة اكبر من 

 .تقدير الاستجابة الطويمة الاجل والقصيرة الاجلنتائج -رابعا

لمعلاقة بين مؤشرات  ARDLتقدير الاستجابة الطويمة الاجل والقصيرة الاجل وفق نموذج ( نتائج 2جدول )يظير ال     
 والانفاق عمى التعميم وكما يمي: التحرير

 والانفاق عمى التعميمبين مؤشرات التحرير المالي تقدير الاستجابة الطويمة الاجل والقصيرة ( نتائج 6جدول )

Cointegrating Form 
   Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.    

D(EDU(-1)) 0.269 0.137 1.961 0.060 

D(EDU(-2)) 0.189 0.152 1.243 0.225 

D(AS) 0.096 0.011 8.528 0.000 

D(AS(-1)) -0.003 0.022 -0.149 0.883 

D(AS(-2)) -0.006 0.019 -0.321 0.750 

D(AS(-3)) -0.024 0.010 -2.329 0.028 

D(CR) -0.035 0.019 -1.874 0.072 

D(CR(-1)) -0.017 0.014 -1.267 0.216 

D(CR(-2)) -0.021 0.013 -1.586 0.124 

D(CR(-3)) -0.061 0.020 -2.981 0.006 

D(VOL) 0.000 0.000 -4.742 0.000 

D(@TREND()) -0.094 0.021 -4.406 0.000 

CointEq(-1) -0.158 0.043 -3.656 0.001 

    Cointeq = EDU - (0.2212*AS + 0.4831*CR  -0.0005*VOL  -1.1012  -0.5988 

     Long Run Coefficients 
  Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.    

AS 0.221 0.068 3.271 0.003 

CR 0.483 0.163 2.967 0.006 

VOL -0.001 0.000 -2.499 0.019 

C -1.101 1.966 -0.560 0.580 

@TREND -0.59878 0.173783 -3.44554 0.0019 

 ر العاشراالاصد Eviewsالمصدر : مخرجات البرنامج 

 الاتي : نجدالجدول ( 2)من نتائج 
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 والانفاق عمى التعميموجود علاقة توازنية طويمة الاجل تتجو من متغيرات التحرير المالي  الخطأتشير معممة تصحيح -0
 ( , اذ0.00سالبة ومعنوية عند مستوى اقل ) الخطأ, لان معممة تصحيح ( 5002-5002)في العراق خلال المدة 

 .( من الزمن 0.158-تشير المعممة  العودة الى التوزان خلال )
تظير نتائج الاستجابة الطويمة الاجل وجود تأثير طردي طويل الاجل )الموجودات المصرفية والائتمان النقدي( عند -5

لائتمان النقدي ( وىذا يعني ان مؤشرات التحرير المالي متمثمة بالموجودات المصرفية وا0.02مستوى معنوية اقل من )
 ,  5002-5007ساىمت بشكل ايجابي  وتنشيط الانفاق عمى التعميم خلال المدة 

من جية اخرى لم تظير النتائج وجود تأثير لمعممة  القيمة السوقية في الاجل الطويل في مؤشر الانفاق عمى التعميم -1
 5009المالية خلال الازمة المالية العالمية لعام , وكما ذكرنا سابقا ىذا يعود الى انخفاض اداء سوق العراق للأوراق 

.علاوة عمى ذلك القيمة السوقية لمشركات المتداولة الى   5002وعام  5007وخلال ازمة انخفاض اسعار النفط عام 
 ( .20:  5002%   )البنك المركزي العراقي , التقرير الاقتصادي 2.1الناتج المحمي الاجمالي في العراق لم تتجاوز 

 نتائج اختبار الارتباط الذاتي واختبار عدم تجانس التباين  -امساخ

مؤشرات التحرير المالي  ( نتائج الاختبار الارتباط  الذاتي وعدم ثبات تجانس التباين لمعلاقة بين4يظير الجدول )     
 والانفاق عمى التعميم.

 والانفاق عمى التعميمبين مؤشرات التحرير المالي لمعلاقة بين   ( نتائج اختبار الارتباط الذاتي وعدم ثبات تجانس التباين7جدول )

Breusch-Godfrey Serial Correlation LM Test:   

F-statistic 0.268216     Prob. F(2,25) 0.7669 

Obs*R-squared 0.924287     Prob. Chi-Square(2) 0.6299 

    

Heteroskedasticity Test: ARCH       

F-statistic 0.044956    Prob. F(1,41) 0.8331 

Obs*R-squared 0.047097      Prob. Chi-Square(1) 0.8282 

 ر العاشراالاصد Eviewsالمصدر : مخرجات البرنامج 

( خمو النموذج المقدر من مشكمة الارتباط الذاتي وعدم ثبات تجانس التباين .لان قيم 4كما يظير من الجدول ) 
 العدم . فرضيةالمحسوبة تظير عدم امكانية رفض   الاختبارات

 الاستنتاجات التوصيات 

  اولا: الاستنتاجات

يمعب  رأس المال الفكري الدور الكبير في تعزيز مستويات الاداء المالي بالتعاضد مع نظيره المالي ,رأس المال  -0
 .اً البشري يمثل قيمة الموجود المعرفي الذي بات يشغل حيزاً كبير 

البمدان النامية تحديات كبيرة في تنمية رأس المال البشري ويتمثل بالحرمان من التعميم اول مراحل الحكم عمى  تواجو -5
السكان , ويعتبر العراق من ىذه البمدان التي عانت من ىذه المشكمة وخاصة بعد التغيرات السياسية و الاقتصادية 

 التي مر بيا خلال مرحمة الدراسة. 



                                                                                      

 م9201السنة/                 داريةمجلة جامعة الانبار للعلوم الاقتصادية والا                    22دد ـالع  11المجلد      

 

6732019 96     

وقانون  97وقانون المصارف رقم  22تحرير المالي المتمثمة بإصدار قانون البنك المركزي رقم ساىمت اجراءات ال -1
في حصول تطورات ايجابية في مؤشرات التحرير المالي خلال   5007لعام  47سوق العراق للأوراق المالية رقم 

دات المصرفية, % ,  لكل من )الموجو 500%  و1220% ,000, اذ بمغ معدل التغير  5002-5002المدة 
% 25الائتمان النقدي , القيمة السوقية( عمى التوالي. من ناحية اخرى نلاحظ وجود تطور ايجابي خلال المدة بمغ 

 في الاتفاق عمى التعميم خلال نفس المدة .

مدة  طويمة الأجل بين مؤشرات التحرير المالي ورأس المال البشري خلالتوزانية اظيرت نتائج الدراسة وجود علاقة  -7
 (.5002-5002الدراسة )

كما اظيرت نتائج الاستجابة الطويمة الاجل وجود تأثير طردي طويل الاجل )الموجودات المصرفية والائتمان   -2
( وىذا يعني ان مؤشرات التحرير المالي متمثمة بالموجودات المصرفية 0.02النقدي( عند مستوى معنوية اقل من )
وىذا النتائج توكد  . 5002-5007وتنشيط الانفاق عمى التعميم خلال المدة   والائتمان النقدي ساىمت بشكل دعم

الاىمية الكبيرة لقطاع التمويل في تعزيز التنمية البشرية في العراق . مما يستمزم الضرورة في تعزيز اجراءات 
الاتجاه , قد يكون الشمول المالي لمقطاع العام والخاص , من خلال تحفيز وتنشيط دور القطاع المصرفي في ىذا 

ذلك بضرورة طمب البنك المركزي من جميع المصارف بنشر مكان الصرف الالي ونشر نقاط بطاقات الدفع المسبق 
في الاسواق التجارية الرئيسية )سوبر ماركت , مولات ( . وتنشيط عمميات البيع والشراء الالكتروني من خلال 

 تسييل اجراءات فتح الحسابات المصرفية لمراغبين في ذلك.  حسابات خطوط شركات الاتصال المتنقل , وكذلك

الامر الذي يستمزم لم تظير النتائج وجود تأثير لمعممة  القيمة السوقية في الاجل الطويل في الانفاق عمى التعميم . -2
السوقية تطوير السوق المالي من خلال تعزيز اجراءات الافصاح والشفافية وتطويره بشكل يعزز من زيادة القيمة 

 من خلال ادخال قطاعات جديدة منيا عمى سبيل المثال قطاع التعميم الاىمي , قطاع المشافي الاىمية .
 التوصياتثانيا :

ضرورة الاىتمام ومراقبة قطاع التربية والتعميم في العراق وادخال التغيرات الجذرية التي تساىم  -1
 في تحسين نوعيتو ورفع مستوى كفاءتو .

مراكز التدريب والدروات لاتي من شأنو تزيد من خبرات وميارات الافراد من اجل تحسين ورفع  العمل عمى فتح -2
 ادائيم في العمل .

 زيادة الانفاق الحكومي في العراق عمى التعميم الذي يعتبر الركيزة الاساسية في تنمية الافراد ورفع مستواىم . -3

وبين الجامعات العراقية من جية اخرى من اجل تبادل العمل عمى رفع التعاون بين البنوك العراقية من جية  -4
 المعمومات والخبرات والتطوير لمكادر الوظيفي لغرض النيوض بنوعية الخدمات المقدمة للأفراد .
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 الملاحق
 ( اٌج١بٔبد اٌشثغ س٠ٕٛخ ٌّزغ١شاد اٌذساسخ0اٌٍّؾك )

 

  المصرفٌة
 ASالموجودات

الائتمان   النقدي CR  حجم التداولVOL 
نسبة الانفاق على   

 EDUالتعلٌم

2005Q1 32.66 1.58 3918.406 3.31 

2005Q2 35.63 1.58 3354.844 3.52 

2005Q3 38.31 1.58 2878.219 3.72 

2005Q4 40.70 1.58 2488.531 3.89 

2006Q1 42.79 2.63 2185.781 4.04 

2006Q2 44.59 2.63 1969.969 4.18 

2006Q3 46.09 2.63 1841.094 4.29 

2006Q4 47.31 2.63 1799.156 4.37 

2007Q1 45.17 3.44 2065.563 4.29 

2007Q2 47.02 3.44 2108.938 4.4 

2007Q3 49.79 3.44 2150.688 4.54 

2007Q4 53.50 3.44 2190.813 4.73 

2008Q1 63.97 4.55 2117.594 5.48 

2008Q2 67.20 4.55 2199.156 5.53 

2008Q3 69.01 4.55 2323.781 5.4 

2008Q4 69.42 4.55 2491.469 5.11 

2009Q1 63.10 5.3 2891.594 3.99 

2009Q2 62.82 5.3 3069.656 3.6 

2009Q3 63.25 5.3 3215.031 3.29 

2009Q4 64.40 5.3 3327.719 3.07 

2010Q1 68.00 9.4 3144.125 3.19 

2010Q2 69.89 9.4 3296.875 3.02 

2010Q3 71.81 9.4 3522.375 2.83 

2010Q4 73.75 9.4 3820.625 2.61 

2011Q1 75.64 13 4501.156 2.11 

2011Q2 77.67 13 4821.094 1.95 

2011Q3 79.76 13 5089.969 1.86 

2011Q4 81.91 13 5307.781 1.85 

2012Q1 84.16 20.8 4532.5 2.17 

2012Q2 86.41 20.8 5025 2.21 

2012Q3 88.71 20.8 5843.25 2.22 

2012Q4 91.06 20.8 6987.25 2.2 

2013Q1 97.16 23.6 10491.53 2.11 

2013Q2 98.11 23.6 11473.22 2.06 

2013Q3 97.63 23.6 11966.84 1.99 

2013Q4 95.71 23.6 11972.41 1.92 

2014Q1 88.46 34.1 10012.09 1.64 

2014Q2 85.23 34.1 9632.656 1.62 

2014Q3 82.12 34.1 9356.281 1.66 

2014Q4 79.14 34.1 9182.969 1.76 

2015Q1 74.00 36.8 9312.406 2.18 

2015Q2 72.18 36.8 9265.344 2.32 

2015Q3 71.39 36.8 9241.469 2.42 

2015Q4 71.63 36.8 9240.781 2.48 

2016Q1 72.91 37.2 9263.281 2.51 

2016Q2 75.22 37.2 9308.969 2.5 

2016Q3 78.57 37.2 9377.844 2.46 

2016Q4 82.95 37.2 9469.906 2.38 

 عاشرالاصدار ال Eviewsالمصدر : مخرجات البرنامج 
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 بين مؤشرات التحرير المالي والانفاق عمى التعميم ARDL( نتائج التقدير الاولي لنموذج 2الممحق)

Dependent Variable: EDU     

Method: ARDL       

Selected Model: ARDL(3, 4, 4, 1)   

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.*   

EDU(-1) 1.111 0.146 7.627 0.000 

EDU(-2) -0.080 0.227 -0.352 0.727 

EDU(-3) -0.189 0.152 -1.243 0.225 

AS 0.096 0.011 8.528 0.000 

AS(-1) -0.095 0.019 -5.103 0.000 

AS(-2) 0.003 0.022 0.149 0.883 

AS(-3) 0.006 0.019 0.321 0.750 

AS(-4) 0.024 0.010 2.329 0.028 

CR -0.035 0.019 -1.874 0.072 

CR(-1) 0.012 0.014 0.848 0.404 

CR(-2) 0.017 0.014 1.267 0.216 

CR(-3) 0.021 0.013 1.586 0.124 

CR(-4) 0.061 0.020 2.981 0.006 

VOL 0.000 0.000 -4.742 0.000 

VOL(-1) 0.000 0.000 4.943 0.000 

C -0.173 0.286 -0.606 0.550 

@TREND -0.094 0.021 -4.406 0.000 

R-squared 0.993     Mean dependent var 3.012 

Adjusted R-squared 0.988     S.D. dependent var 1.185 

S.E. of regression 0.128     Akaike info criterion -0.988 

Sum squared resid 0.443     Schwarz criterion -0.298 

Log likelihood 38.731     Hannan-Quinn criter. -0.732 

F-statistic 228.376     Durbin-Watson stat 2.089 

Prob(F-statistic) 0.000       

 الاصدار العاشر Eviewsالمصدر : مخرجات البرنامج  

 
 

 


