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 واقع استخدام مدرسي المغة العربية في المرحمة المتوسطة لميارات
 التدريس الفعّال من وجية نظر مدرائيم 

 
 م . م سعد كاظم زغير الشبلاوي         
 م . م سلام جميل صكبان                                                                            
 م.م عمي غازي الفياض                                                                         

 
 الممخص         
المغة العربية المرحمة المتوسطة لميارات التدريس الفعّاؿ ىدؼ البحث التعرؼ "واقع استخداـ مدرسي         

مف وجية نظر مدرائيـ" في مركز محافظة كربلاء المقدسة , إذ استخدـ الباحثوف المنيج الوصفي المسحي 
( مديرًا ومديرةً وتـ اعتماده كعينة  لمبحث , وذلؾ بإعداد ٕٖلملائمة موضوع البحث وتكوف مجتمع البحث مف )

( فقرة, موزعة عمى ) مجاؿ :التييئة الذىنية , مياره الألقاء تنويع المثيرات والمنبيات , ٕٛمكونة مف )استبانة 
استخداـ الوسائؿ التعميمية ، مياره أثارة الدافعية لمتعمـ ، وضوح الشرح والتفسير ، ميارة التعزيز ، مياره 

مديرة وتـ التحقؽ مف صدؽ الاستبانة بعرضيا ( مديرا و ٕٖالمناقشة( وتوزيعيا عمى عينة البحث المكونة مف )
عمى مجموعة مف الخبراء وأيّدوا صلاحية الاستبانة وكذلؾ تـ التحقؽ مف ثبات الاستبانة عف طريؽ التجزئة 

( واستعمؿ ٜ٘.ٓ( وبعد تصحيحيا بمعادلة سبيرماف براوف اصبح معامؿ الثبات )ٕٜ.ٓالنصفية حيث بمغت )
اف : )الوسط المرجح والوزف المئوي ومعامؿ ارتباط بيرسوف ( واظيرت نتائج البحث الباحثوف الوسائؿ الاحصائية

مدى استخداـ مدرسي المغة العربية في المرحمة المتوسطة لميارات التدريس الفعاؿ في مركزمحافظة كربلاء 
يرة ( ، اي المقدسة ىو بدرجة كبيرة عمى اعتبار اف الوسط المرجح ليذا المحور يقع ضمف درجة ممارسة )كب

 (.ٓٗ.ٖ_   ٗ. ٜٔيقع بيف )
 واوصى الباحثوف بعدد مف التوصيات .

Abstract 
The study aimed to identify "the reality of the use of Arabic language teachers 

the middle stage of the skills of effective teaching from the perspective of their 
managers" in the district of al-Rifai Centre, while researchers used the descriptive 
survey of suitable research topic and be the research community (32) was adopted 
as a sample for research, and the preparation of a questionnaire composed of (28) 
items, broken down (the field: the configuration of mind, skill Allolqa diversify stimuli 
and stimuli, use of teaching aids, skill to raise motivation to learn, and clarity of 
explanation and interpretation, skill enhancement, skill discussion) and distributed to 
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the research sample consisting of 32 male and female principals were verify the 
authenticity of the questionnaire are viewing on a group of experts and supported 
the validity of the questionnaire, and also verified the stability of the questionnaire 
on retail midterm by reaching (0.92) and then corrected formula Spearman Brown 
became the reliability coefficient (0.95) and used the researchers statistical 
methods (center-weighted and weight percentile and Pearson correlation coefficient 
) showed Search: the extent of the use of the Arabic language teachers in the 
middle stage of the skills of effective teaching in the district of is largely on the 
grounds that the weighted average of this axis is located within the degree of the 
results of (large), which occurs between (19.4 _ 3.40) .                                                                                                      

The researchers recommended a number of recommendations    
                                                        

 الفصل الأول     
 مشكمة البحث :  -

تكمف مشكمة البحث في النظرة التقميدية  لمدرسي المغة العربية عمى أف الطمبة ىـ متمقوف لممعارؼ       
فقط دوف المشاركة وبعدىـ عف الجودة والفاعمية والشمولية, وبيذا يكوف دورىـ سمبي مقتصر عمى الحفظ 

محور العممية التعميمية, واليدؼ والاستظيار, وىذا لا يتلاءـ مع النظرة الحديثة لمتربية عمى اف  لمطمبة ىـ 
مف تعميميـ ىو احداث تغيير حسف في سموكيـ وىذا لا يتأتى إلا مف خلاؿ مدرس فعاؿ يشرؾ الطمبة في 

 المواقؼ التعميمية.
لذا فإننا بحاجة إلى مدرس كؼء وفعاؿ لأجياؿ حديثة ينمي لدى المتعمـ صفات شخصية وأنماط        

طالب الثقة في نفسو وفي قدرتو عمى تحقيؽ أىدافو, لذلؾ ينظر إلى المدرس سموكية جديدة فيصبح لدى ال
الفعاؿ عمى أنو مدرس ومرب في آف واحد, وتقع عمى عاتقو مسؤولية إعداد الطمبة مف حيث التعمـ والتعميـ, 

المتكامؿ  والمساىمة الموجية الفعالة في تنشئتيـ التنشئة السميمة مف خلاؿ الرعاية الواعية والشاممة لمنمو
 (     ٘ٙ:  ٕٓٓٓلمفرد المتعمـ روحيا وعقميا وجسميا ومياريًا وانفعاليا )عدس, 

عمى الرغـ مف اىمية وجود مدرس فعاؿ لمغة العربية فقد أكدت نتائج بعض الدراسات اف برامج تدريب          
ثة لمتدريس التي تتنوع بتنوع مدرسي المغة العربية اثناء الخدمة لا تتناسب مع تطورات الاستراتيجيات الحدي

مستويات المتعمميف في المراحؿ التعميمية المختمفة وبالتالي لا تؤدي في النياية إلى إكسابيـ صفات المدرس 
 (ٜٗ: ٕٓٔٓ, ابف بتيؿ, ٜٜٛٔالفعاؿ )فضؿ الله, 

عند الطمبة  لذا تُعد المرحمة المتوسطة  مف أىـ المراحؿ التي تساىـ في تشكيؿ الأسموب التعميمي          
يستوجب عمى مدرسي ىذه المرحمة مراعاة مستوى الطالب وخصوصيتو وعدـ وجود خبرات سابقة لديو وذلؾ مف 
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خلاؿ استخداـ اساليب تعميميَّة حديثة ومنوعة لجذب انتباه الطمبة وترغيبيـ في التعميـ. بالإضافة إلى الاىتماـ 
لفردية، فيناؾ مف يتعمـ أحسف عف طريؽ الوسيمة السمعيَّة، ومنيـ مف بتنوع الوسائؿ التعميميَّة لمواجية الفروؽ ا

يفضؿ الوسيمة المرئيَّة؛ إذ أكدت الدِّراسات السابقة عمى أىميّة استخداـ المثيرات في التدريس ومنيا )الساعدي 
 (.٘٘ٔ:  ٕٛٓٓوالشمري، 

اـ مدرسي المغة العربية في المرحمة وتكمف مشكمة ىذا البحث  بأنّو ييدؼ إلى التعرّؼ  واقع استخد        
المتوسطة لميارات التدريس الفعّاؿ مف وجية نظر مدرائيـ؛ لموقوؼ عمى نقاط الضعؼ عند ىؤلاء المدرسيف 

 وكيفية معالجتيا.
 أىميّة البحث: -

ة التنمية تنبع أىميّة ىذا البحث مف أىميّة المرحمة التعميميَّة المتوسطة والتي تُعد البداية الحقيقية لعمميَّ 
كسابيـ الوسائؿ الأولى لاكتساب المعرّفة والميارات المختمفة  الفكرية لمدارؾ الطلاب في ىذه المرحمة العمرية وا 

 مف قراءة وكتابة وعموـ متنوعة ونشاطات أخرى، وتكمف أىمية ىذا البحث في :
العراؽ في المرحمة مف المتوقع مف نتائج ىذا  البحث اف يفيد المشرفيف التربوييف الاختصاص في  -0

 المتوسطة عند اشرافيـ.
 مف خلاؿ نتائج البحث يمكننا أف نتعرؼ عمى مدى قرب المدرسيف مف التدريس الفعاؿ. -7
تقديـ تغذية راجعة في مجاؿ خصائص مدرس المغة العربية الفعاؿ واكسابيـ اكبر قدر ممكف منيا, لما لو  -3

 .مف اثار ايجابية في تحسيف التعمـ المغوي عند الطمبة 
ميارات التدريس الفعّاؿ  ما سيضيفو البحث الحالي مف معمومات جديدة إلى المعرّفة الإنسانية حوؿ مستوى -ٗ

وقد يساىـ ىذا البحث في توظيؼ ما كتب مف أدب نظري في تفسير متغيرات ة العربية، عند مدرسي المغ
 البحث الحالي.

يستفيد مف نتائج البحث الحالي المسؤولوف التربويوف مف خلاؿ التعرّؼ عمى مدى استخداـ مدرسي المغة  -٘
 . العربية لميارات التدريس الفعّاؿ وأنيا تمعب دوراً ميماً في  المجاؿ التربوي

 تزويد المؤسسات التربويَّة بالأدب النظري عف أىميّة التدريس الفعّاؿ وأثره عمى العمميَّة التعميميَّة.  -ٙ
المساىمة في تنبيو مدرسي المغة العربية حوؿ أىميّة  مواكبة الاتجاىات العالمية الحديثة، والتي تنادي  -ٚ

  بضرورة استخداـ ميارات التدريس الفعّاؿ.
الباحثيف في إجراء دراسات أخرى في محاور مختمفة في ميداف تطوير أساليب التدريس فتح المجاؿ أماـ  -ٛ

 الفعّاؿ في المرحمة المتوسطة.
 ىدف البحث: -
معرفة "واقع استخداـ  مدرسي المغة العربية في المرحمة المتوسطة  لميارات التدريس الفعّاؿ مف وجية نظر  

 مدرائيـ"
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 حدود البحث : -
ميارات التدريس الفعاؿ لمدرسي المغة العربية في المرحمة لمتوسطة في مركز محافظة الحدود الموضوعية:  -

(المتمثمة بػ)التييئة الذىنيَّة، وميارة الإلقاء "وتنويع  ٕٙٔٓ/ٕ٘ٔٓكربلاء قضاء المركز لمعاـ الدراسي)
عمـ، وميارة وضوح الشرح المثيرات والمنبيات، وميارة استخداـ الوسائؿ التعميميَّة، وميارة إثارة الدافعية لمت

 والتفسير، وميارة التعزيز,مياره المناقشو (
 (.ٕٙٔٓ -ٕ٘ٔٓاجري البحث في الفصؿ الدراسي الثاني مف العاـ الدراسي ) :الحدود الزمانية -
 اقتصر البحث عمى مديرية تربية محافظة كربلاء المقدسة.الحدود المكانية:  -
 اقتصر البحث عمى مدراء المدارس المتوسطة في مديرية تربية محافظة كربلاء المقدسة الحدود البشرية :  -
 تعريف المصطمحات : -

: ىـ الأشخاص الذيف يقوموف بتدريس مادة المغة العربية لطمبة المرحمة المتوسطة, مدرسو المغة العربية
( ، ويحمموف درجة البكالوريوس كحد ٕٙٔٓ/ٕ٘ٔٓوالمعينوف في مديرية تربية  كربلاء المقدسة لمعاـ الدراسي)

 ادنى.
: ىي المرحمة الثانية مف مراحؿ التعميـ العاـ والتي وتأتي بعد المرحمة الابتدائية, وتبدأ مف المرحمة المتوسطة

 الصؼ الاوؿ المتوسط  وتنتيي بالصؼ الثالث المتوسط في العراؽ. 
الذي يؤدي غمى تحقيؽ الاىداؼ التعميمية المرسومة ( بانو ذلؾ النمط ٖٕٓٓعرفو العمي )التدريس الفعّال: 

 (.ٕ: صٖٕٓٓلممادة سواء المعرفية او الوجدانية او الميارات ويعمؿ عمى بناء شخصية موازنة لممعمـ)العمي,
( التدريس الفعّاؿ عمى أنّو "التدريس الذي يعتمد عمى الطالب ونشاطو الذاتي ٕٙٓٓكذلؾ عرّؼ زيتوف)        

يجابية، مف خلاؿ الملاحظة والإستنتاج لمتوصؿ لممعمومات المطموبة تحت إشراؼ المدرس ومشاركتو الإ
وتوجييو وتقويمو. وبذلؾ لابد لممدرس مف توجيو طلابو عند الحاجة دوف التدخؿ الكبير أي أفَّ دور المدرس 

:  ٕٙٓٓلدراسي)زيتوف ، التخطيط لتوجيو طلابو ومساعدتيـ عمى إكتشاؼ الحقائؽ العمميَّة المتعمقة بالمقرر ا
ٔٓ .) 

بأنّو  نمط مف  أنماط التدريس يجعؿ  المتعمِّـ محور العمميَّة التعميميَّة وجعمو مشاركا   ويعرّفو الباحثوف        
في  الموقؼ التعميمي بدلا مف متمقي سمبي, كي يخمؽ طمبة قادريف عمى تحويؿ المعارؼ لدييـ إلى سموؾ حسف 

 في حياتيـ. 
: بأنّيا "القدرة عمى أداء عمؿ نشاط معيف ذي علاقة بتخطيط التدريس، وتنفيذه ، وتقويمو، وىذا تدريسميارة ال

العمؿ قابؿ لمتحميؿ لمجموعة مف السموكيات المعرّفيَّة والحركية والاجتماعية ومف ثـ يمكف تقييمو في ضوء 
المواقؼ التدريسيَّة المتغيرة، بالاستعانة معايير الدقة في القياـ بو، وسرعة إنجازه، والقدرة عمى التكيؼ مع 

 ( ٗٗ: ٕٙٓٓبأسموب الملاحظة المنظمة، ومف ثـ يمكف تحسينو مف خلاؿ البرامج التدريبية")زيتوف ، 
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 الفصل الثاني   
 الإطار النظري: -

الخصائص المعرّفيَّة يُعد المدرس الفعّاؿ العنصر الأساسي في الموقؼ التعميمي؛ لذلؾ تمعب           
والانفعّالية التي يتميز بيا دوراً بارزاً في فعّالية ىذه العمميَّة باعتبارىا تشكؿ أحد المدخلات التربويَّة الميمة التي 
تؤثر بشكؿ أو بأخر في نتائج التحصيؿ عمى المستويات المختمفة مف معرّفيَّة ونفسيّة وأدائيّة وانفعالية وعاطفيّة، 

عّاؿ ىو ذلؾ المدرس القادر عمى أداء دوره بكؿ فعّالية واقتدار وىو الذي يكرس جيوده في سبيؿ فالمدرس الف
إيجاد فرص تعميمية أكثر ملاءمة لطمبتو، ويسعى باستمرار لأفْ يكوف أكثر تأثيراً في طمبتو في كافة المستويات 

 (. ٜٔ:  ٜٕٓٓ)الموىوبية ،  
 :اسس التدريس الفعّال -

( مبادئ وأسس يعتمد عمييا التدريس الفعّاؿ مثؿ إيجابية المتعمِّـ، ومشاركتو في ٕٛٓٓحدد عطيو )           
التعمّـ فكمما كاف المتعمِّـ إيجابياً ومشاركاً في عمميَّة التعميـ كاف التدريس فعّالًا، وأفْ يتأسس التعمّـ الجديد عمى 

ـ طلابو في المرحمة الأساسيَّة مف أيف ليـ خبرات ذات الخبرات السابقة لممتعمـ بمعنى أفْ يستحضر المتعمِّ 
شعار المتعمِّميف بحاجاتيـ إلى التعمّـ لما يوفره ذلؾ مف  الصمة بالتعمّـ الجديد وعمى المدرس أف يييئ لذلؾ، وا 

شراؾ أكثر مف حاسة لدى المتعمِّـ في عمميَّة التعمّـ لأفَّ فعّالية التعمي ـ ترتفع بزيادة زيادة دافعيتو نحو التعمّـ، وا 
نوافذ التعمّـ، وملاءمة مادة التعمّـ قدرات المتعمِّميف، واتصاليا بحاجاتيـ، وأفْ يكوف المتعمِّـ محور العمميَّة 
التعميميَّة وأفْ لا يقتصر دوره عمى التمقي، وتأىيؿ المتعمِّـ لمواجية الحاضر والمستقبؿ، والاستفادة مف نتائج 

التعمّـ والتعميـ أفَّ تشجيع التفاعؿ بيف المدرس والمتعمِّـ مف أىـ أسس التدريس  البحوث والدِّراسات في مجاؿ
الفعّاؿ إذ أفَّ عمميَّة التفاعؿ تُعد مف أىـ العمميات في البيئة التعميميَّة لما ليا مف أثر واضح في دمج المتعمِّـ 

 (.ٕٛٓٓ:٘ٗٔبالموقؼ التعميمي عف طريؽ خمؽ جو مف التعاوف بيف المتعمِّميف)عطيو،
( ينبغي اف يتصؼ بيا التدريس الفعاؿ ىي ٕٗٓٓثمة سمات اشار ليا ابو مموح )سمات التدريس الفعال:  -

 كالاتي:
 شموؿ جميع اركاف التدريس في المواقؼ التعميمية التعممية. -ٔ
 تحسيف مستمر في اساليب التدريس والانشطة التربوية. -ٕ
 تخطيط وتحميؿ الانشطة التعميمية التعممية. -ٖ
 الطلاب ومشاركتيـ بجميع المواقؼ التدريسية. فيـ -ٗ
 تعاوف التلاميذ بعضيـ البعض وبينيـ وبيف المعمـ. -٘

 شروط التدريس الفعّال:  -
 (:ٔٗ:  ٕٚٓٓىناؾ مجموعة مف الشروط واجب توافرىا في التدريس الفعّاؿ وقد ذكرىا  )أبو الييجاء،  

 ي الموقؼ التعميمي.التركيز عمى  جعؿ الطالب إيجابياً ومشاركاً فعّالًا ف .ٔ
 خمؽ إدارة الصؼ الديمقراطية. .ٕ
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أفْ يساىـ التدريس الفعّاؿ في زيادة قدرة الطالب عمى النقد والتحميؿ والتركيب والاستنتاج مف خلاؿ اثارة   .ٖ
  الدافعية والتشويؽ والانتباه عند الطلاب وتنمية الشخصية المتكاممة عقمياً واجتماعياً وحسياً وحركياً.

 لممعمـ المفعّاؿ ميارات يجب أفْ يتقنيا ومف ىذه الميارات: الميارات اللازمة لممعمم الفعّال:  -
 ميارات الإدارة والتواصؿ الاجتماعي والعلاقات الإنسانية مع الآخريف . .ٔ
 ميارات تطوير واحتراـ الذات لكؿ مف المدرس والمتعمِّـ. .ٕ
 السنوية.ميارات إعداد الخطط المختمفة اليومية والفصمية و  .ٖ
 ميارات استخداـ طرؽ التدريس المختمفة. .ٗ
 ميرات إنتاج واستخداـ الوسائؿ التعميميَّة. .٘
 .(ٜٕٔ:  ٕٗٓٓ)إبراىيـ،  القدرة عمى حفظ النظاـ داخؿ غرفة الصؼ. .ٙ
 خصائص المدرس الفعّال وأدواره: -
العربية وطرائؽ تدريسيا,  لـ تقتصر خصائص مدرس المغة العربية الفعاؿ عمى المعرفة المتعمقة بالمغة         

بؿ شممت ايضا بعض الخصائص الشخصية , مثؿ الكفايات المغوية وميارات الاتصاؿ و وميارات العرض, 
واثارة الدافعية لممتعمميف , واختيار استراتيجية التدريس المناسبة والتعامؿ مع الاوضاع الطارئة والمحافظة عمى 

نشطة التعميمية وادارة الاجراءات التعميمية و وتوفير بيئة تعميمية الانضباط والتخطيط لمدروس, وتنظيـ الا
يسودىا الدؼء والاماف , والقدرة عمى تمبية احتياجات الطمبة, واىتماماتيـ والمرونة, والمعرفة باستراتيجيات 

 ,Curkovic kalebic)التدريس , المعرفة بالثقافة والادب الخاصيف بتمؾ المغة , وقياس الكفايات المغوية لمطمبة.
2005). 

 ( اف لممدرس الفعّاؿ خصائص يجب افْ يتحمى فييا :ٜٖ:  ٕٗٓٓكذلؾ اشار عاشور، وآخروف، )    
 البشاشة والحيوية. .ٔ
 الحماسة والعدالة. .ٕ
 التحمي بالأخلاؽ. .ٖ
 الصبر والاحتماؿ. .ٗ
 .الاحساس بالقدرة والكفاية في العمؿ والإنجاز .٘
 
 الدِّراسات السابقة -

 الدِّراسات العربية:أولًا: 
( تيدؼ ىذه الدِّراسة إلى التعرّؼ درجة مُمارسة معمِّمي المرحمة الأساسيَّة الدنيا لميارات ٕ٘ٔٓدراسة عبد) -ٔ

التدريس الفعّاؿ مف وجية نظر مديري المدارس في محافظة إربد، حيث قاـ بتبني استبانة وتوزيعيا عمى 
( مديراً ومديرة، واعتمدت الدِّراسة عمى المنيج الوصفي، ولتحقيؽ أىداؼ 89عيّنة الدِّراسة المكونة مف )
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الدِّراسة قاـ الباحثاف باستخراج المتوسطات الحسابيَّة والانحرافات المعياريَّة وتطبيؽ اختبارات التبايف، وبعد 
 إجراء التحميؿ الإحصائي توصمت الدِّراسة إلى النتائج التالية: 

مت عمى درجة مُمارسة عالية وىي مجاؿ )ميارة التعزيز، ميارة وضوح الشرح ىناؾ اربعة مجالات حص - أ
 والتفسير، ميارة الإلقاء "تنويع المثيرات والمنبيات، ميارة إثارة الدافعية لمتعمـ(.

ىناؾ مجالاف حصلا عمى درجة المُمارسة متوسطة "ميارة التفاعؿ الايجابي مع الطمبة، ميارة استخداـ  - ب
 يَّة".  الوسائؿ التعميم

 ىناؾ مجاليف حصمت عمى درجة قميمة ىما مجاؿ "ميارة المناقشة، مجاؿ التييئة الذىنيَّة".  - ت
( دراسة ىدفت الى معرّفة درجة مُمارسة معمِّمي التربية الإسلامية لميارات التدريس ٕٗٔٓواجرى شاكر ) -ٕ

( ٙٚٔكونت عيّنة الدِّراسة مف )الفعّاؿ في المرحمة الأساسيَّة العميا مف وجية نظرىـ في محافظة إربد. ت
( إناث، تـ اختيارىـ بالطريقة العشوائية الطبقية، وقاـ الباحث بتبني ٜٛ( ذكور و)ٚٛمعمماً ومعمـ، منيـ )
( فقرة. وأظيرت نتائج الدِّراسة إلى وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية تعزى لأثر ٖٚاستبانة تكونت مف )

لاداة ككؿ لصالح الدِّراسات العميا بعد البكالوريوس، وأشارت أيضاً المؤىؿ العممي في جميع المجالات، وا
( سنوات في الدرجة ٘الى وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية تعزى لأثر سنوات الخبرة لصالح أقؿ مف )

 (.ٙٙ:  ٕٗٔٓالكمية)شاكر ، 
درسي المرحمة ( دراسة ىدفت التعرؼ ميارات التدريس الفعاؿ لدى مٕٔٔٓواجرى إبراىيـ, عبد الكريـ ) -ٖ

الاعدادية ومدرساتيا وعلاقتيا ببعض المتغيرات وىي )الجنس, وسنوات الخدمة والمؤىؿ العممي( تألفت 
( مدرسة ممف يمارسوف التدريس في ٖٛ( مدسا و)ٕ٘( مدرسا ومدرسة وبواقع)ٖٙعينة الدراسة مف)

ولغرض  ٕٚٓٓ -ٕٙٓٓدراسي المرحمة الاعدادية في المديرية العامة لمتربية بمحافظة نينوى لمعاـ ال
( فقرة موزعة عمى ٛ٘تحقيؽ اىداؼ الدراسة تبنى الباحثاف أداة البحث والتي تمثمت باستبانة اشتممت عمى )

ثمانية مجالات احتوى عمى ميارات التدريس الفعاؿ , وجرى التأكد مف صدؽ الاداة وثباتيا باستخداـ 
لتي اظيرت أف مدرسي المرحمة الاعدادية ومدرساتيا الوسائؿ الاحصائية المناسبة تـ تحميؿ النتائج ا

يمارسوف ميارة عرض المادة الدراسية بشكؿ جيد مف خلاؿ ربط الدرس الحالي بالدرس السابؽ وتوضيح 
الافكار الرئيسة مف بداية الدرس كما كشفت النتائج عف قمة استخداـ مدرسي ومدرسات المرحمة الاعدادية 

قمة استخداميـ لمقراءات الخارجية المتعمقة بمادة الكتاب المدرسي فيما لـ  لموسائؿ التعميمية فضلا عف
تكشؼ النتائج عف وجود فروؽ ذات دلالة احصائية في استجابات عينة البحث لممارستيـ لمبادئ التدريس 
الفعاؿ تعزى لمتغير الجنس, ما عدا اربع فقرات كانت لصالح الاناث في حيف كشفت النتائج عف وجود 

ؽ ذات دلالة احصائية بيف استجابات المدرسيف والمدرسات في ممارستيـ لمبادئ التدريس الفعاؿ تعزى فرو 
لمتغير الاختصاص وكانت لصالح الاختصاص العممي, في حيف تبيف عدـ وجود فروؽ ذات دلالة 

       ر الخدمة.احصائية بيف استجابات المدرسيف والمدرسات في ممارستيـ لمبادئ التدريس الفعاؿ تعزى لمتغي
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( دراسة ىدفت التعرؼ عمى خصائص معمـ المغة ٕٔٔٓواجرى خضير, الخوالدة و مقابمة, بني ياسيف ) -ٗ
العربية الفعاؿ مف وجية نظر معممي المغة العربية ومعمماتيا وطمبة المرحمة الثانوية في الاردف. ومعرفة ما 

يذه الخصائص, ولتحقيؽ اىداؼ الدراسة طور اذا كانت ىناؾ فروؽ ذات دلالة احصائية بيف تقديراتيـ ل
( فقرة عمى نمط مقياس ليكرت ٘ٙالباحثوف استبانة لخصائص معمـ المغة العربية الفعاؿ, تكونت مف )

وزعت عمى اربعة مجالات ىي: التمكف المغوي والمعرفة والميارات التدريسية والاتصاؿ الاجتماعي 
( طالبا وطالبة مف ٖٚٗ( معمما ومعممة و)ٕٔٔلدراسة مف)والوجداني والسمات الشخصية. تكونت عينة ا

المرحمة الثانوية, اختير المشاركوف في الطريقة العشوائية الطبقية مف مدارس مديرية التربية والتعميـ لمنطقة 
ـ. اظيرت نتائج الدراسة ٕٔٔٓ -ٕٓٔٓاربد الثالثة في الفصؿ الدراسي الثاني مف العاـ الدراسي 

دراسة أولو خصائص معمـ المغة العربية الفعاؿ جميعيا اىمية عالية أف ىناؾ فروقا ذات المشاركيف في ال
دلالة احصائية بيف تقديرات المدرسيف والمدرسات والطمبة في مجالي الميارات التدريسية والتمكف المغوي 

وميارات والمعرفة عمى مستوى الاداة ككؿ لصالح المدرسيف والمدرسات وفي مجالي السمات الشخصية 
الاتصاؿ الاجتماعي والوجداني لصالح المدرسيف والمدرسات وفي مجالي السمات الشخصية وميارات 

 الاتصاؿ الاجتماعي والوجداني لصالح الطمبة. 
( بدراسة ىدفت  لمتعرّؼ عمى مبادئ التدريس الفعّاؿ بيف النظريَّة والتطبيؽ لدى معمِّمي ٕٛٓٓوقاـ جابر )  -٘

اضية لمدارس مديرتي إربد الأولى والثانية. وتـ استخداـ منيج البحث الوصفي واشتممت ومشرفي التربية الري
( معمـ ومعمـ ممف يدرسوف  التربية الرياضية تـ اختيارىـ بطريقة عشوائية. ٜٓٔعيّنة الدِّراسة عمى )

س الفعّاؿ كانت كبير وأظيرت نتائج الدِّراسة إلى إفَّ درجة مُمارسة معمِّمي التربية الرياضية لمبادئ التدري
مف وجية نظرىـ، ومتوسطة تبعاً لتقدير المشرفييف، كما أشارت النتائج عف وجود فروؽ في درجة مُمارسة 
مبادئ التدريس الفعّاؿ تعزى لمتغير الجنس ولصالح المدرسات. وأشارت النتائج أيضاً إلى عدـ وجود فروؽ 

ت النتائج إلى وجود فروؽ في درجة مُمارسة كما يقدرىا تعزى لمتغيري الخبرة والمؤىؿ العممي، بينما أشار 
 (.ٕٛٓٓ:ٖٕٔمشرفي التربية الرياضية عمى متغير الجنس ولصالح المدرسيف)جابر،

 ( دراسة في العراؽ. وقد ىدفت الدِّراسة إلى التعرّؼ عمىٕٛٓٓجرى كؿ مف أبراىيـ وعبد الكريـ )أ  -ٙ
 وىي)الجنس المتغيرات ببعض وعلاقتيا الإعدادية ومعمماتيا المرحمة معمِّمي لدى الفعّاؿ التدريس ميارات
 اعد البحث أىداؼ تحقيؽ ( معمما. ولغرضٖٙ(مف  البحث عيّنة تألفت العممي( والمؤىؿ الخدمة وسنوات

 ميارة يمارسوف ومعمماتيا الإعدادية المرحمة معمِّمي أف أظيرت النتائج التي تحميؿ تـ البحث، الباحثاف أداة
 الرئيسية الأفكار وتوضيح السابؽ بالدرس الحالي الدرس ربط مف خلاؿ جيد بشكؿ الدراسيَّة ةالماد عرض

 التعميميَّة لموسائؿ الإعدادية المرحمة ومعممات معمِّمي استخداـ عف قمة النتائج كشفت كما الدرس، بداية في
 عف النتائج تكشؼ لـ فيما المدرسي، الكتاب بمادة المتعمقة لمقراءات الخارجية استخداميـ قمة عف فضلا
 لمتغير تعزى الفعّاؿ التدريس لمبادئ لممارستيـ البحث عيّنة في استجابات إحصائية دلالة ذي فرؽ وجود
 إحصائية دلالة ذي فرؽ وجود عف النتائج كشفت حيف في الإناث كانت لصالح فقرات أربع ماعدا الجنس
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 الاختصاص لمتغير تعزى الفعّاؿ التدريس لمبادئ ممارستيـ والمدرسات في المدرسيف استجابات بيف
 استجابات بيف إحصائية دلالة ذي فرؽ وجود عدـ حيف تبيف في العممي. الاختصاص لصالح وكانت

 (.ٜٜٔ: ٕٛٓٓابراىيـ ، (الخدمة لمتغير تعزى التدريس الفعّاؿ لمبادئ ممارستيـ في والمدرسات المدرسيف
 الأجنبية:ثانياً: الدِّراسات 

(دراسة ىدفت إلى دراسة المتغيرات المؤثرة في ميارات التدريس وعمميات Phillips،(2008أجرت فميبس   -ٔ
صنع القرار المتعمقة بتطوير المحتوى لممعمِّميف قبؿ الخدمة عبر طريقتيف المقررات والخبرات الميدانية، 

( مف معمِّمي المرحمة الابتدائية الممتحقيف ٕٚتكونت عيّنة الدِّراسة مف مجموعتيف المجموعة الأولى ضمت )
( طالبا التحقوا بدورة أساليب ٖٗببرنامج أساليب التعميـ والتدريب العممي، إما المجموعة الثانية ضمت )

ابتدائية لميارات التعميـ وأظيرت الدِّراسة أف ىناؾ فروقا ذات دلالة إحصائية بيف المجموعتيف في وضع 
 (Phillips ، (102 : 2008 خطة التدريس

( بدراسة في إيراف ىدفت التعرّؼ إلى خصائص معمـ  Babai Sadeghi، 2009دراسة باباي وصديقي ) -ٕ
المغة الانكميزية الفعّاؿ كما يدركيا المدرسوف والطمبة، واستخدـ الباحثاف المنيج الوصفي، وتكونت عيّنة 

ة الانكميزية في الجامعات والمدارس الثانوية ( طالباً وطالبة لمغٕ٘ٔ( معمماً ومعمـ و)ٜ٘الدِّراسة مف )
( فقرة، وستة أسئمة مفتوحة النياية حوؿ ٙٗومعاىد المغة، وتكونت أداتا الدِّراسة مف استبانة مكونة مف )

خصائص معمـ المغة الفعّاؿ. وأظيرت نتائج الدِّراسة وجود فروؽ في وجيات نظر المدرسيف والطمبة حوؿ 
ميزية الفعّاؿ، حيث أبدى المدرسوف تأكيداً أكثر مف الطمبة عمى بعض خصائص معمـ المغة الانك

الخصائص مثؿ: تحديد الوظائؼ البيتية، واستخداـ الأنشطة الجماعية، والإعداد لمدروس بشكؿ جيد، 
واستخداـ الخطط الدراسية، وقياس ما تعممو فعلًا، والتمكف مف المغة المستيدفة، والمعرّفة الجيدة بطرائؽ 

ريس، واستخداـ أساليب خاصة لتعمـ المغة. وفي المقابؿ أبدى الطمبة اىتماماً أكثر مف المدرسيف التد
  Babaiبخصائص تتعمؽ بشخصية المدرس، وطريقة تعاممو مع طمبتو، وتدريس الانكميزية بالفارسية) 

Sadeghi,2009 :15 ) 
( دراسة ىدفت الى التعرّؼ عمى ممارسات التدريس الفعّاؿ والاعتقاد  Hutching 2010أجرى ىيتشنجز )  -ٖ

( معمماً يدرسوف بطريقة تقميدية تـ اختيارىـ بالطريقة عشوائية ٓٗبكفاءة المدرس، تكونت عيّنة الدِّراسة مف )
( مف المدارس ٕٓ( مف مدارس برنامج البكالوريا الدولية المتوسطة، و)ٕٓمف أربع مدارس متوسطة، )

طار نموذجي لمتدريس الفعّاؿ ا لتقميدية في ولاية تينيسي، ولكي يتحقؽ ىدؼ الدِّراسة تـ استخداـ الاستبانة وا 
وبينت نتائج الدِّراسة وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية في مُمارسة ميارتي غدارة الصفوؼ الدراسيَّة لصالح 

 (  Hutchings، 2010:59مدارس برنامج البكالوريا الدولية المتوسطة ) 
( بدراسة ىدفت تحديد Arikan,Taser&,Sarac- Suzer 2008وقامت أريكاف وتاسر  وساراؾ سوز )  -ٗ

خصائص معمـ المغة الانكميزية الفعّاؿ مف وجية نظر معمِّمي المغة الانكميزية قبؿ الخدمة وفي إثنائيا في 
( معمماً ومعمـ ٓ٘يّنة الدِّراسة مف )تركيا. واستخدـ الباحث المنيج الوصفي وكانت الأداة مقابمة، وتكونت ع
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حيث أخذت أراء المدرسيف قبؿ الخدمة حوؿ ما إذا كاف زملاؤىـ في الخدمة يتمتعوف بخصائص المدرس 
الفعّاؿ، وأخذت كذلؾ تقييمات المدرسيف في أثناء الخدمة لأنفسيـ اف كانوا عامميف فعاليف أـ لا، وجمعت 

لمقابلات الشخصية. وأظيرت نتائج الدِّراسة إلى أف معظـ المدرسيف البيانات اللازمة لمدراسة مف خلاؿ ا
قبؿ الخدمة لـ يعتبروا زملاءىـ الذيف تدربوا عمى أيدييـ معمِّميف فعاليف. وكذلؾ فقد ذكر المدرسوف في 
أثناء الخدمة إف عدـ تمقييـ برامج تدريبية مناسبة، وتطوير المناىج وتغييرىا بشكؿ مستمر يجعؿ مف 

 (Arikan،  2010: (101 الحصوؿ عمى معمـ لغة انكميزية فعّاؿ  الصعب
 التعقيب عمى الدِّراسات السابقة:

بعد الاطلاع عمى الدِّراسات السابقة وجد الباحثوف أف ىناؾ نقصاً في مُمارسة مدرسيالمرحمة المتوسطة         
تدريس، ودراسات عنيت بالكفايات التعميميَّة، لميارات التدريس الفعالة؛ إذ تناولت الدِّراسات السابقة ميارات ال

 حيث اختمفت الدِّراسات السابقة في اىدافيا واغراضيا، كما لاحظ الباحثوف ما يمي:
تنوعت الدِّراسات السابقة مف حيث اختيار المادة الدِّراسة المستيدفة لدراسة ميارات التدريس لدى         

بأنيا اختارت مدرسي المرحمة المتوسطة ،  ربطت مجموعة مف الدِّراسات  معمِّمييا، وتميز الدِّراسة الحاليَّة
السابقة بيف درجة مُمارسة المدرسيف لميارات التدريس الفعّاؿ وبعض المتغيرات ومنيا  دراسة )الجبوري، 

( Babai Sadeghi,2009( )ٕٛٓٓ(، واختمفت ىذه الدراسة عف دراسة )جابر، ٕٔٔٓ( و )الدوري، ٕٙٓٓ
 معت بيف المدرسيف والمشرفيف او الطمبة في اختيار عيّنة البحث.بأنيا ج
( باختيار مديري المدراس كعيّنة البحث، كما لاحظ ٕ٘ٔٓأما الدِّراسة الحاليَّة فقد اتفقت مع دراسة عبد )      

لمنيج ( التي اختارت ا,Phillips2008الباحثوف أف جميع الدِّراسات السابقة كانت الوصفية ما عدا دراسة )
الشبو تجريبي، كما لاحظ تنوع الدِّراسات الوصفية مف حيث أداة الدِّراسة فبعضيا استخداـ الاستبانة مثؿ دراسة 

 (.ٕ٘ٓٓ(، وبعضيا استخداـ بطاقة الملاحظة مثؿ دراسة )الحمزي، ٕٗٔٓ)شاكر، 
الفعّاؿ عند مدرسي المرحمة وانماز ىذا البحث بأنو مف البحوث الحديثة التي تبحث في ميارات التدريس       

 المتوسطة مف وجية نظر مديري المدارس في العراؽ.
يتتميز البحث الحالي بمحاولة الوصوؿ إلى الاىتماـ بعمميَّة إعداد مدرسي المرحمة المتوسطة التابعيف    

 لمديرية تربية محافظة كربلاء المقدسة .
 الفصل الثالث    
  إجراءات البحث: -

إجراءات تطبيؽ البحث ميدانيًا والتي اتبعيا الباحثوف لتحقيؽ ىدؼ البحث، مف  يتضمف ىذا الفصؿ
بياف منيج البحث ومجتمع البحث وعيّنة البحث وأداة جمع المعمومات والإجراءات المتبعة لمتحقؽ مف صدقيا 

 : وثباتيا والأساليب الإحصائية المستخدمة في معالجة وتحميؿ المعمومات وذلؾ عمى النحو التالي
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 :منيج البحث -
أعتمد البحث عمى المنيج الوصفي في تنفيذىا، وذلؾ عف طريؽ جمع المعمومات مف خلاؿ استبانو       

 وتوزيعيا عمى عيّنة البحث ومعالجتيا إحصائياً.
 مجتمع البحث: -
( والذيف  ٕٙٔٓ/ٕ٘ٔٓمديري المرحمة المتوسطة خلاؿ العاـ الدراسي )يتكوّف مجتمع البحث مف         

يعمموف في مديرية التربية التابعيف لتربية محافظة كربلاء المقدسة وتـ الحصوؿ عمى أعدادىـ مف خلاؿ الرجوع 
ف ( مديراً ومديرة وذلؾ وبحسب إحصائية قسـ الشؤو ٕٖحيث تبيف أف عدد مديري المدارس )إلى قسـ التخطيط 

 .ٕٙٔٓ/ٕ٘ٔٓالإدارية في مديرية التربية التابعيف لقسـ تربية محافظة كربلاء المقدسة  لمعاـ 
 عيّنة البحث: -

تـ اختيار مجتمع البحث ليكوف عينة البحث نفسيا, وذلؾ لقمة عددىـ في تربية محافظة كربلاء المقدسة        
( مديرًا ومديرةً, وسيولة الوصوؿ الييـ, ٕٖـ )( البالغ عددىٕٙٔٓ -ٕ٘ٔٓ/ مركز كربلاء ، لمعاـ الدراسي )

 وبذلؾ  تكوف 
 .%( مف المجتمع الأصميٓٓٔاصبحت نسبة العينة )

 
 ( يوضح أفراد عينة البحث0جدول )                                    

 
 
 
 
 أداة البحث : -

لتحقيؽ أىداؼ البحث وجمع البيانات المطموبة للإجابة عف أسئمة البحث اعتمد الباحثوف عمى اداة        
(  لملائمتيا لمدراسة الحالية, وقاـ الباحثاف بتوزيعيا عمى عدد مف الخبراء والمختصيف في مجاؿ  ٕٗٔٓ)صالح,

فقرة  (ٕٛت الاستبانة بصورتيا الأولية مف )التربية وعمـ النفس وزعت عمى مديري المرحمة المتوسطة  اذ تكون
توزعت عمى المجالات الآتية وىي: )التييئة الذىنيَّة، وميارة الإلقاء "تنويع المثيرات والمنبيات، وميارة استخداـ 
الوسائؿ التعميميَّة، وميارة إثارة الدافعية لمتعمـ، وميارة وضوح الشرح والتفسير، وميارة التعزيز، وميارة 

 قشة،(.المنا
 لمتحقؽ مف صدؽ بناء اداة الدراسة جرى اتباع الاجراءات الاتية:  صدق الأداة:  -
جرى عرض استبانة بصورتيا الاولية عمى عدد مف المحكميف مف ذوي الخبرة والاختصاص في مناىج المغة  -ٔ

 تربية الاساسيةالعربية المختصيف في طرائؽ تدريس المغة العربية والقياس والتقويـ, في جامعة سومر قسـ ال

 16 ذكور
 16 أناث

 32 المجموع
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طمب الباحثوف مف المحكميف التحقؽ مف مدى ملائمة فقرات المقياس , لقياس الفقرة المراد قياسيا والحكـ عمييا ,  -ٕ
 وتعديؿ ما يرونو مناسباً لمفقرات او حذؼ غير المناسب منيا .

مف الفقرات مف حذؼ , في ضوء اراء ومقترحات المحكميف , قاـ الباحثاف بأجراء التعديلات المطموبة عمى عدد  -ٖ
 او تعديؿ صياغة لغوية , او اضافة.

 جرى حذؼ جميع الفقرات التي اجمع المحكميف عمى عدـ مناسبتيا لممقياس . -ٗ
 جرى تعديؿ بعض الفقرات اجمع المحكميف عمى تعديميا . -٘
 ثبات الأداة :  -
قاـ الباحثوف بالتحقؽ مف ثبات المقياس عف طريؽ التجزئة النصفية وذلؾ بتطبيقيا عمى عينة مؤلفة مف       
( مدراء تـ اختيارىـ بالطريقة العشوائية, مف قضاء الحر وذلؾ لكونو الاقرب الى عينو البحث مف الناحيو ٛ)

( تصحيح سبيرماف براوف ٓ,ٕٜاط بيرسوف )البيئية والثقافية والاقتصادية والاجتماعية وباستخداـ معامؿ ارتب
( ىو معامؿ ثبات يمكف الاعتماد ٓ,ٜ٘لاستخراج الارتباطات بيف درجات التطبيؽ حيث بمغ معامؿ الثبات )
في وتـ جمع البيانات وتحميميا إحصائيا. عمية في المقياس قاـ الباحثاف بتطبيؽ اداة البحث عمى العينو الاصميو 

 ،وتـ جمع البيانات وتحميميا إحصائيا. (ٕٙٔٓ/ٗ/ٕٕ( لغاية )ٕٙٔٓ/ٗ/ٕ)
 استعمؿ الباحثوف الوسائؿ الإحصائية الآتية:   الوسائل الإحصائية : -

 الوسيط المرجح  -ٔ
لغرض قياس مدى تحقيؽ كؿ فقرة مف فقرات الاستبانة مف وجية نظر أعضاء مدرسي  

 الاجتماعيات وحسب المعادلة التالية:
٘ؾ   ٗؾ    ٖؾ    ٕؾ    ٔؾ     

ف
 

 معادلة الحرة )وح(=
 اذ اف : وح = الوسيط الحسابي. 

 = تكرار الإفراد الذيف اختاروا البديؿ الأوؿ. ٔؾ
 = تكرار الإفراد الذيف اختاروا البديؿ الثاني.ٕؾ
 = تكرار الإفراد الذيف اختاروا البديؿ الثالث.ٖؾ
 = تكرار الإفراد الذيف اختاروا البديؿ الرابع. ٗؾ
 = تكرار الإفراد الذيف اختاروا البديؿ الخامس. ٘ؾ

 ف= عدد إفراد العينة.                                      
 الوزن المئوي : -7

 لفرض تفسير النتائج  التي توصؿ إلييا الباحثوف لتحقيؽ ىدؼ البحث حسب المعادلة الآتية:
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 الوسيط المرجحالوزف المئوي =
 الدرجة القصوى

 ×ٔٓٓ 

تعني اعمي درجة في المقياس الأداة مف مقياس )ليكرت( الخماسي الإبعاد  -الدرجة القصوى :
 ( ٘(وفي ىذا البحث تكوف الدرجة القصوى ) ٘،ٗ،ٖ،ٕ،ٔ)
 معامؿ ارتباط بيرسوف: لإيجاد الثبات.  -ٖ

 

ف مج س ص  مج س مج صر= 

ف مج س  مج(س) ف مج ص  مج(ص)√
 

  رسبيرماف براوف =  
  ر
 

 
 عرض النتائج وتفسيرىا:   الفصل الرابع 

يتضمف ىذا الفصؿ النتائج التي تـ التوصؿ إلييا في ىذا البحث، وذلؾ بعد الإجابة عف الأسئمة 
 .باستخداـ الأساليب الإحصائية المناسبة لكؿ منيا

 : ( مجال التييئة الذىنية7جدول )                                     
 ترتيب النتائج تنازليا حسب المتوسطات الحسابيو                              

 السؤال ت
 انحراف النسبة الوسط
 معياري المئوية المرجح

 0.985 0.97 4.26 يقوـ المدرس بتييئة اذىاف الطمبة مف خلاؿ الاثارة والتشويؽ 1
 0.822 0.96 4.12 يعرضو لمادة عممية جديدةيستطيع المدرس جذب انتباه الطمبة وتشويقيـ لما  2
 0.873 0.89 4.15 يتمكف المدرس مف استثارة دافعية الطمبة لمتعمـ 3
 0.811 0.88 3.96 يستخدـ المدرس الوسائؿ التعميمية المشوقة 4

 3.491 3.7 16.49 المجموع
 0.87275 0.925 4.1225 النسبة

(  ٕٜ٘.ٓ( ونسبة مئوية )  ٕٕ٘ٔ.ٗالمرجح ليذا البعد ) كشفت نتائج التحميؿ الاحصائي باف الوسط 
يقوـ المدرس ( لمفقرة ) ٕٙ.ٗ( حيث تدعـ ىذه النتائج اعمى وسط مرجح )  ٕ٘ٚٚٛ.ٓوبانحراؼ معياري ) 

حيث يقوـ المدرس بجذب انتباه الطلاب نحو الدرس عف (  بتييئة اذىاف الطمبة مف خلاؿ الاثارة والتشويؽ
لتعميمية المشوقة ، أو طرح أمثمة مف البيئة المحيطة بالتلاميذ وىي جيدة في توصيؿ طريؽ عرض الوسائؿ ا

يستخدـ المدرس لمفقرة ( 3.96فيما تبينت النتائج عمى اقؿ وسط مرجح ) المادة العممية الى اذىاف الطمبة.
لبعض بمصادر ( ضعؼ القناعة بأىمية الوسيمة لدى البعض  وذلؾ عدـ معرفة االوسائؿ التعميمية المشوقة

الوسائؿ التعميميو وعدـ توفر محضري المختبرات ونقص المواد والأدوات والأجيزة في بعض المدارس وعدـ 
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إتقاف لبعض لميارات استخداميا وضعؼ التخطيط المسبؽ لاستخداميا وكذلؾ عدـ الرغبة في التجديد والتطوير 
 .            لدى البعض وقمة الدورات التدريبية لممعمميف في الوسائؿ 

 مجال : ميارة الالقاء تنويع المثيرات والمنبيات : ( 3جدول )                       
 ترتيب النتائج تنازليا حسب المتوسطات الحسابيو

 السؤال ت
 انحراف النسبة الوسط

 معياري المؤية المرجح

 0.898 0.83 4.22 ينوع المدرس في طرؽ الالقاء اثناء تقديمة لمدرس 1

 0.945 0.83 3.88 يعبر المدرس عف نفسو واحساسو اثناء الدرس بحيث يستجيب الطمبة لطريقتة 2

 0.879 0.82 3.95 يمقي المدرس الدروس في نيج يتقبميا الطمبة 3

 0.875 0.8 4.2 يستخدـ المدرس المثيرات والمنبيات اثناء اشرح فيتسبب في عدـ شرود الطمبة 4
 3.597 3.28 16.25 المجموع
 0.89925 0.82 4.0625 النسبة

( 0.82( ونسبة مؤوية )4.0625كشفت نتائج التحميؿ الاحصائي باف الوسط المرجح ليذا البعد )
ينوع المدرس في ( لمفقرة )4.22( حيث تدعـ ىذه النتائج اعمى وسط مرجح )0.89925وبانحراؼ معياري )

بسبب اف الطريقة تختمؼ باختلاؼ الأىداؼ المرغوب في تحقيقيا , فإذا  ( طرؽ الالقاء اثناء تقديمة لمدرس
استطاع المدرس أف يحدد أىداؼ درسو بنجاح فاف ىذا يجعمو أف يكوف قادراً عمى اختيار الطريقة المناسبة 

لاع لأف المدرس يكوف قميؿ الاط)( لمفقرة3.88فيما تبينت النتائج عمى اقؿ وسط مرجح ) لتحقيؽ ىذه الأىداؼ(
غير ميتماً بتنمية التفكير، محاولًا الاستفادة مف تلاميذه في الحصوؿ عمى تغذية راجعة مما  لايتيح الفرصة في 

 أف يجدد ويبتكر في أساليب التدريس ويتعرؼ أخطاءه ويتعمـ منيا. 
  ( مجال : ميارة استخدام الوسائل التعميمية :4جدول )                                

 ترتيب النتائج تنازليا حسب المتوسطات الحسابية .                                  

 السؤال ت
 انحراف النسبة الوسط
 معياري المؤية المرجح

 0.835 0.72 4 يحدد المدرس الوسيمة التعميمية المناسبة لدرسو لمساعده الطمبة لبموغ اىداؼ الدرس 1
 0.84 0.72 3.85 يكتشفوف اىداؼ الدرس عف طريؽ الوسائؿ التعميميةيستطيع المدرس جعؿ الطمبة  2
 0.866 0.71 3.96 يكوف المدرس عمى معرفو سابقة بالوسائؿ التعميمية وكيفية استخداميا 3

يستخدـ المدرس الوسائؿ التعميمية في تخطيط الدرس وتنتفيذه مثؿ النماذج والعينات  4
 والموحات والصور

3.95 0.51 0.865 

 3.406 2.66 15.76 المجموع
 0.8515 0.665 3.94 النسبة
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( وبانحراؼ 3.94( ونسبة مئوية )3.94كشفت نتائج التحميؿ الاحصائي باف الوسط المرجح ليذا البعد )
يقوـ المدرس بتحديد الوسيمة التعميمية ( حيث تدعـ ىذه النتائج اعمى وسط مرجح  لمفقرة )0.8515معياري )

 ( لمساعده الطمبة لبموغ اىداؼ الدرسالمناسبة لدرسو 
لأف الوسيمة التعميمية جزءاً لا ينفصؿ عف المنياج،  وتعمؿ عمى تحقيؽ الأىداؼ التربوية، وتكوف مثيرة 

.فيما للإنتباه وىذه الطريقة تراعي خصائص التلاميذ وعمرىـ الزمني والعقمي. إضافة إلى ذلؾ،تتسـ بالبساطة
يستطيع المدرس جعؿ الطمبة يكتشفوف اىداؼ الدرس عف ( لمفقرة )3.85مرجح )تبينت النتائج عمى اقؿ وسط 

عدـ تخصيص معظـ المدارس بميزانية مناسبة لانتاج الوسائؿ التعميمية الاساسية التي  (طريؽ الوسائؿ التعميمية
 تحتاجيا او لاستخداميا او شراء المناسب منيا

الادارية بالمدارس فيما يختص بالعيدة والصيانة وانتقالات و التعقيدات الروتينية التي تفرضيا القوانيف 
وقمة الحوافز المادية والادبية التي تخصص لتشجيع الابتكار والتجديد في المدارس او لاستخداـ   الاجيزة

 الوسائؿ الرخيصة المحسنة مف البيئة المحمية.
 افعية لمتعمممجال : ميارة اثارة الد( 5جدول )                              
 ترتيب النتائج تنازليا حسب المتوسطات الحسابيو                             

 السؤال ت
 انحراف النسبة الوسط
 معياري المؤية المرجح

 1.038 0.83 3.91 يستطيع المدرس اثارة انتباه الطمبة ودافعيتيـ عف طريؽ طرح الاسئمة عمييـ 1

 1.023 0.81 3.9 ويجعميـ اكثر استعدادا ونشاطا لمتعمـ يييئ المدرس الدرس لمطمبة 2

 0.771 78.مئوية0 4.25 يستطيع المدرس زيادة دافعية الطمبة نحو الاىداؼ التعميمية 3

 0.769 0.75 4.11 يقوـ المدرس بالتقميؿ مف الممؿ والاحباط لدى الطمبة عف طريؽ اثارة دافعيتيـ نحو التعمـ 4

 3.601 3.17 16.17 المجموع
 0.90025 0.7925 4.0425 النسبة

( 0.7925( ونسبة مئوية )4.0425كشفت نتائج التحميؿ الاحصائي باف الوسط المرجح ليذا البعد )    
يستطيع المدرس ( لمفقرة )4.25( حيث تدعـ ىذه النتائج اعمى وسط مرجح )0.90025وبانحراؼ معياري )

اىتماـ المدرسيف بدوافع المتعمميف الطلاب وميوليـ واتجاىاتيـ ذو ( التعميميةزيادة دافعية الطمبة نحو الاىداؼ 
أىمية  في إنجاح العممية التعميمية  فالدوافع تنشط السموؾ نحو تحقيؽ ىدؼ معيف واستخداـ المدرس ليذه 

فيما مختمفة . الطريقة في توجيو النشاط نحو أداءات أفضؿ والعمؿ عمى استمراريتو وتنوعو في مواقؼ التعمـ ال
يييئ المدرس الدرس لمطمبة ويجعميـ اكثر استعدادا ونشاطا ( لمفقرة )3.9تبينت النتائج عمى اقؿ وسط مرجح )

عدـ تنظيـ البيئة الفيزيقية المادية وما تحويو مف أثاث وأجيزة وعدـ مناسبة ظروفيا مف تيوية وحرارة ( لمتعمـ
 أذىانيـ عف الدرس. وضوء ممايسيـ في ممؿ الطلاب وتعبيـ وتشتيت
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 (  مجال : ميارة وضوح الشرح والتفسير  ( 6جدول                                 
 ترتيب النتائج حسب تنازليا حسب المتوسطات الحسابيو                              

 السؤال ت
 انحراف النسبة الوسط
 معياري المؤية المرجح

 0.975 0.73 4.22 مناسبة ومتنوعو لمراعاة الاختلاؼ في قدرات الطمبة العقمية.يستخدـ المدرس عبارات  1

2 
يتير المدرس الطمبة باستخداـ اساليب تربوية عممية مدعومو بقدرات لغويو مما تمكنيـ 

 مف تنمية قدراتيـ.
4.05 0.72 0.797 

3 
عبارات يبتعد المدرس عف المعوقات التي تعيؽ وضوح شرحة لمدروس مثؿ غموض 

 المدرس او رداءتيا .
4.05 0.71 1.041 

يستعمؿ المدرس الفاظا مألوفة وواضحة بالنسبة لمطمبة مما يؤدي الى فيميـ لمدرس فيما  4
 صحيحا .

4.1 0.69 1.033 

 3.846 2.85 16.42 المجموع
 0.9615 0.7125 4.105 النسبة

( 0.7125( ونسبة مئوية )4.105البعد )كشفت نتائج التحميؿ الاحصائي باف الوسط المرجح ليذا  
)يستخدـ المدرس ( لمفقرة4.22( حيث تدعـ ىذه النتائج اعمى وسط مرجح )0.9615وبانحراؼ معياري )

ىي استخدـ المدرس  ليذه الطريقة مثؿ (عبارات مناسبة ومتنوعو لمراعاة الاختلاؼ في قدرات الطمبة العقمية
حركات الجسـ والوجو التي تشجع الطالب عمى الاستمرار في الإجابة  عبارات أو كممات المدح والثناء وكذلؾ

فيما تبينت النتائج عمى والسير قدماً في التعبير عما يدور في ذىنو مف أفكار وتشجيعو عمى تكرار المشاركة.
ـ يستعمؿ المدرس الفاظا مألوفة وواضحة بالنسبة لمطمبة مما يؤدي الى فيمي( لمفقرة )4.1اقؿ وسط مرجح )

غموض عبارات المدرس أو رداءتيا  أو بعػدىا عف قاموس الطلاب المغوي فإذا  بسبب(لمدرس فيما صحيحا
بخبراتيا فيذا يؤدي ػػ دوف  استعمؿ المدرس مثلًا ألفاظاً غير مألوفة بالنسبة لمطلاب أو غير واضحة لـ يمروا

 . صحيحاً  الدرس فيماً  شؾ ػػ إلى إيجاد حائؿ يحوؿ بيف الطلاب وفيميـ لفكرة
 (  مجال: ميارة التعزيز2جدول )                                      

 ترتيب النتائج تنازليا حسب المتوسطات الحسابيو والنسب المئوية                      

 السؤال ت
 انحراف النسبة الوسط
 معياري المؤية المرجح

1 
عمى طبيعة الطمبة و طرؽ التعزيز  يعتمد المدرس عمى خبرتو الشخصية في التعرؼ
 المناسبة ليا.

4.25 0.67 0.781 

 0.684 0.66 4.37 يستطيع المدرس اف يعزز الطمبة بوسائؿ متعددة مثؿ الابتساـ او النظر او ىز الرأس. 2
 0.988 0.61 3.97 يستطيع المدرس حؿ مشكمة الخجؿ لدى الطمبة مف خلاؿ دمجيـ في الانشطة الصفية. 3
 1.109 0.58 3.95 يتجنب المدرس استخداـ الوسائؿ السمبية المفظية وغير المفظية مع الطمبة. 4

 3.562 2.52 16.54 المجموع
 0.8905 0.63 4.135 النسبة
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( 0.63( ونسبة مئوية )4.135كشفت نتائج التحميؿ الاحصائي باف الوسط المرجح ليذا البعد ) 
)يستطيع المدرس اف ( لمفقرة4.37ىذه النتائج اعمى وسط مرجح )( حيث تدعـ 0.8905وبانحراؼ معياري )

تعتبر ىذه الطريقو ميمو لأف التعمـ يحدث ( يعزز الطمبة بوسائؿ متعددة مثؿ الابتساـ او النظر او ىز الرأس
عندما يعزز المدرس استجابات الطالب منبو أو موقؼ إثاري أي أف التعمـ يحدث عندما تقدـ المادة التعميمية 

فيما تبينت النتائج عمى اقؿ  لممتعمـ عمى شكؿ مثيرات تييئ لو الفرصة ليستجيب ليا ثـ تعزز ىذه الاستجابات
استخداـ ( يتجنب المدرس استخداـ الوسائؿ السمبية المفظية وغير المفظية مع الطمبة( لمفقرة )3.95وسط مرجح )

ثقاؿ كاىؿ الطمبة بالواجبات  البيتية بحيث لا يترؾ لمطلاب وقتاً لتمبية احتياجاتيـ  العقاب البدني في المدرسة وا 
 مما يولد اتجاىاً سمبياً لدى الطمبة نحو المدرس والمدرسة مما يدفع الطمبة لمتغيب عف المدرسة .

 ( مجال :مياره المناقشة8جدول )                                   
 زليا حسب المتوسطات الحسابيترتيب النتائج تنا                              

 السؤال ت
 انحراف النسبة الوسط
 معياري المؤية المرجح

 0.843 0.89 4.1 يركز المدرس عمى طرؽ توجيو الاسئمة لمطمبة مما يزيد مف تفاعميـ. 1

يتقف المدرس مياره صياغة الاسئمة وطرؽ طرحيا بفف بحيث تكوف مناسبة لمستوى  2
 الطبة.

4.27 0.86 0.755 

 0.75 0.84 4.25 يقوـ المدرس بتثبيت المعمومات في اذىاف الطمبة. 3
 0.966 0.82 3.83 يستخدـ المدرس تطبيقات يقيس مدى فيـ الطمبة واستيعابيـ الفعمي لممادة. 4

 3.314 3.41 16.45 المجموع
 0.8285 0.8525 4.1125 النسبة

( 0.8525( ونسبة مئوية )4.1125ليذا البعد )كشفت نتائج التحميؿ الاحصائي باف الوسط المرجح 
)يتقف المدرس مياره ( لمفقرة4.27( حيث تدعـ ىذه النتائج اعمى وسط مرجح )0.8285وبانحراؼ معياري )

صياغة الأسئمة ميارة ، وطريقة  لأف ؛( صياغة الاسئمة وطرؽ طرحيا بفف بحيث تكوف مناسبة لمستوى الطبة
طرحيا فف ، والمدرس الجيد يتقف تمؾ الميزتيف ، وصياغة الأسئمة يجب أف تكوف ملائمة لمستوى الدارس 

يستخدـ ( لمفقرة )3.83فيما تبينت النتائج عمى اقؿ وسط مرجح ) مستمدة مف صمب الموضوع بعيدة عف التعقيد.
كثرة الأعباء التدريسية عمى المدرس ( بسبب واستيعابيـ الفعمي لممادهالمدرس تطبيقات يقيس مدى فيـ الطمبة 

وكذلؾ الأعباء الاشرافية والعممية عمى المدرس وكثرة عدد التلاميذ داخؿ الفصؿ وضعؼ البرامج التدريبية 
 لممعمميف المتعمقة بالتقويـ الشامؿ.

ة لميارات التدريس الفعّاؿ مف وجية درجة مُمارسة معممي المرحمة المتوسطوللأجابة عمى سؤاؿ البحث  
 ( يوضح ذلؾٜتـ استخراج الوسط المرجح العاـ  لجميع المحاور والجدوؿ  ) نظر مديري المدارس
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 ( يبين درجة ممارسة مدرسي المرحمة المتوسطة لميارات التدريس الفعال 9جدول )               
 الوسط المرجح المجالات ت
 4.1225 مجاؿ التييئة الذىنية 1
 4.0625 ميارة الالقاء تنويع المثيرات 2
 3.94 ميارة استخداـ الوسائؿ التعميمية 3
 4.0425 ميارة اثرة الدافعية لمتعمـ 4
 4.105 ميارة وضح الشرح والتفسير 5
 4.135 ميارة التعزيز 6
 4.1125 ميارة المناقشة 7

 07. 4 الوسط المرجح العاـ 
 

درجة مُمارسة معممي ( بعد استخراج الوسط المرجح العاـ لممجالات تبيف اف ٜويتضح مف الجدوؿ )
حصمت عمى درجة )كبيرة( حيث بمغ الوسط المرجح العاـ ليذه  المرحمة المتوسطة لميارات التدريس الفعّاؿ

المجالات ككؿ وىذه النتيجة تتفؽ مع الوسط المرجح لأستجابات أفراد عينة البحث مما سبؽ نستنتج اف درجة 
ممارسة معممي المرحمة المتوسطة لميارات التدريس الفعاؿ في مركز محافظة كربلاء المقدسة ىو بدرجة كبيرة 

                 تبار اف الوسط المرجح ليذا المحور يقع ضمف درجة ممارسة )كبيرة ( ، اي يقع بيفعمى اع
(ٜٔ .ٗ   _ٖ.ٗٓ.) 
 الاستنتاجات: -

 أف درجة ممارسة مدرسي المرحمة لميارات التدريس الفعاؿ حصمت عمى درجة كبيرة. -ٔ
بالطمبة وىي جيدة في توصيؿ المادة استعماؿ الكثير مف مدرسي المغة العربية امثمة مف البيئة المحيطة  -ٕ

 العممية.
 قمة الحوافز المادية والادبية التي تخصص لتشجيع الابتكار والتجديد في بعض المدارس. -ٖ
استعماؿ اغمب مدرسي المغة العربية عبارات المدح والثناء التي تشجع الطالب عمى الاستمرار في  -4

 . الاجابة
 التوصيات: -

 يوصي البحث بما يمي:بناءً عمى ما سبؽ مف نتائج 
عقد دورات تدريبية لمدرسي المرحمة المتوسطة لتمكينيـ مف مُمارسة ميارات التفاعؿ الايجابي مع الطمبة،  .ٔ

 استخداـ الوسائؿ التعميميَّة، المناقشة، التييئة الذىنيَّة.
في المرحمة ضرورة استخداـ ميارات التدريس الفعّاؿ في تنمية بعض الميارات الدراسيَّة لدى الطمبة  .ٕ

 المتوسطة.
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ضرورة توظيؼ ميارات التدريس الفعّاؿ في تنمية بعض الميارات المتعمقة بالتواصؿ لدى الطمبة؛ وذلؾ مف  .ٖ
 خلاؿ تنمية روح التعاوف وحب المشاركة بيف الطمبة.

 المقترحات : -
الفعّاؿ في إجراء دراسات مشابو لمتعرّؼ عمى مدى استخداـ  مدرسي المغة العربية لميارات التدريس  -0

 مرحمة دراسية أخرى.
كافة وسائؿ الدعـ لتشجيع مدرسي المغة العربية العامميف في الميداف التربوي، عمى استخداـ  توفير  -7

 ميارات التدريس الفعاؿ.
 المصادر العربية:

 ( مدير مركز القطاف لمبحث والتطوير التربوي. غزة, التدريس الفعاؿ.ٕٗٓٓابو مموح, محمد يوسؼ ) -ٔ
 (، الموجو الفني لمدرسي المغة العربية، القاىرة: دار المعارؼ.ٖٜٛٔابراىيـ، عبد العميـ، ) -ٕ
(, مدى ممارسة معممي المرحمة الاعدادية لمبادئ التدريس الفعاؿ. مجمة ٕٔٔٓابراىيـ, فاضؿ خميؿ.) -ٖ

 (.ٔ(, العدد)ٕٓٓابحاث كمية التربية الاساسية, جامعة الموصؿ, المجمد)
(, برنامج مقترح قائـ عمى الكفايات المينية لمعممي المغة العربية ٕٓٔٓالرحمف.)ابف بتيؿ, عبد  -ٗ

بالمرحمة الثانوية بمنطقة)عسير( في ضوء احتياجاتيـ التدريبية. رسالة ماجستير غير منشورة, جامعة الممؾ 
 خالد, المممكة العربية السعودية.

. مدى مُمارسة مدرسي المرحمة الإعدادية (ٕٛٓٓإبراىيـ، فاضؿ خميؿ، وعبد الكريـ، داليا فاروؽ ) -٘
(، جامعة الموصؿ، ٔ(، العدد)ٔٔلمبادئ التدريس الفعّاؿ، مجمة ابحاث كمية التربية الأساسيَّة، المجمد )

 العراؽ.
إدارتو، القاىرة: مكتبة  –مياراتو  –(. التدريس الفعّاؿ ماىيتو ٕٗٓٓإبراىيـ، مجدي عبد العزيز. ) -ٙ

 الإنجمو المصرية.
(، لساف العرب، المجمد الرابع عشر، بيروت: دار صادر لمطباعة ٕٓٓٓمنظور، جماؿ الديف، )ابف  -ٚ

 والنشر.
ب المعمِّميف, عمَّاف: ٕٚٓٓأبو الييجاء, فؤاد حسف ) -ٛ ـ(: التَّربية الميدانية دليؿ عمؿ المشرفيف والطلاَّ

 دار المناىج لمنشر والتوزيع.
 .أساسيات التدريس، عماف : دار المناىج لمنشر والتوزيعـ(  ٕٙٓٓأبو زيد عبد الباقي ، وآخروف )  -ٜ

(. ميارات التعميـ الفعّاؿ لدى معمِّمي المغة العربية ومعمماتيا في ٕٙٓٓالجبوري، فتحي طو مشعؿ ) -ٓٔ
 (. ٗ) ٖصفوؼ التربية الخاصة وعلاقتيا ببعض المتغيرات. مجمة أبحاث كمية التربية الأساسيَّة، 

، البيضاء: منشورات ٔ(. طرائؽ تعميـ المغة العربية في التعميـ العاـ، طٜٜٙٔالحسوف، جاسـ محمود ) -ٔٔ
 جامعة عمر المختار.
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(. مستوى مُمارسة معمِّمي المغة العربية في المرحمة ٕ٘ٓٓالحمزي، امة الباري محمد عمي ىاشـ ) -ٕٔ
 الثانوية لمبادئ التدريس الفعّاؿ، رسالة ماجستير منشورة، جامعة صنعاء،اليمف.

( . درجة أمتلاؾ معمِّمي المغة العربية لميارات التدريس الفعّاؿ مف ٕ٘ٔٓي، ضرغاـ عمي )الخالد -ٖٔ
 وجية نظرىـ في الصؼ العاشر، رسالة ماجستير ، قسـ المناىج والتدريس، جامعة أؿ البيت، الأردف. 

، حسيف الخزاعمة، محمد، و الزبوف، منصور، و خالد عبد الله، و الشوبكي، عساؼ عبد ربو، و السخني -ٗٔ
 عماف: دار صفاء لمطباعة والنشر والتوزيع.  (.ٕٔٔٓعبد الرحمف. )

(. درجة مُمارسة معمِّمي المرحمة الأساسيَّة لميارات التدريس مف وجية نظر ٕٔٔٓالدوري، ريـ زيد ) -٘ٔ
المشرفيف التربوييف في ضوء متغيرات الجنس والمؤىؿ العممي والخبرة. رسالة ماجستير غير منشورة، جامعة 

 عماف العربية، الأردف.
 (. مبادئ وميارات التدريس الفعّاؿ، غزة: دار افاؽ لمنشر والتوزيع.ٕٚٓٓالذيب، ماجد حمد ) -ٙٔ
(. دور الدورات التدريبية في تطوير ميارات التدريس الفعّاؿ لمعمِّمي ٕٓٔٓالزىراني، بندر بف سعيد ) -ٚٔ

 كمية التربية، جامعة اـ القرى. التربية الفنية مف وجية نظرىـ. رسالة ماجستير غير منشورة،
( اساليب التعمّـ التي يفضميا طمبة الكمية ٕٛٓٓالساعدي، فاضؿ شاكر، والشمري، كريـ عبد شاكر ) -ٛٔ

 (.ٛٚبغداد، مجمة كمية الاداب، جامعة بغداد، عدد ) –التقنية 
ومدى تأثيرىا  (. اتجاىات المعمِّميف لمينة التدريس بدولة قطرٕٓٓٓالشرعة، حسيف والباكر، جماؿ. ) -ٜٔ

 (.ٙ٘) ٗٔببعض العوامؿ الجغرافية. المجمة التربويَّة، جامعة الكويت، 
التدريس الفعّاؿ: تخطيطو، مياراتو، استراتيجياتو، تقويمو. عماف:  (.ٜٕٓٓالطناوي, عفت مصطفى) -ٕٓ

 دار المسيرة لمنشر والتوزيع.
دنيا لميارات التدريس الفعاؿ مف (, درجة ممارسة معممي المرحمة الاساسية الٕ٘ٔٓعبد, محمد صالح.) -ٕٔ

وجية نظر مديري المدارس في محافظة اربد. رسالة ماجستير غير منشورة, جامعة اؿ البيت, المممكة الاردنية 
 الياشمية.

 ellumniate(. فعالية برنامج مقترح قائـ عمى الفصوؿ الافتراضية ٖٕٔٓالعجرمي، سامح جميؿ. ) -ٕٕ
عّاؿ لدى الطمبة المعمِّميف بجامعة القدس المفتوحة واتجاىاتيـ نحوىا. مجمة في تنمية بعض ميارات التدريس الف
 ( ، جامعة آؿ البيت، المفرؽ، الأردف.ٖالمنارة، المجمد التاسع عشر، العدد )

، ٔ(: تصميـ التدريس )بيف النظريَّة والتطبيؽ( ،طٕٔٔٓالعدواف، زيد سميماف؛ الحوامدة، محمد فؤاد ) -ٕٓ
 منشر والتوزيع والطباعة.عماف: دار المسيرة ل

 كمية الآداب، ميدانية. مجمة المعمِّميف: دراسة عند العمؿ (. ضغوطٖٕٓٓالعمري عبيد بف عبدا لله) -ٕٔ
 .www.ksu.edu.saمف المصدر:  ٕ٘ٔٓ/ ٘/ٔٔ(،استرجعت بتاريخ ٕ) ٙٔالرياض،  سعود الممؾ جامعة
(، عماف: ٔالأداء، ط) -التدريب -(. الكفايات التدريسيَّة المفيوـٖٕٓٓمحسف كاظـ )الفتلاوي، سييمة  -ٕٕ

 دار الشروؽ لمنشر والتوزيع.

http://www.ksu.edu.sa/
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(. درجة مُمارسة ميارات التدريس لدى معمِّمي التربية ٕٙٓٓالفقيو، زياد محمد سميماف الفقيو، ) -ٖٕ
 اف العربية، قسـ المناىج وطرؽ التدريس.الإسلامية لممرحمة الثانوية في الأردف، )رسالة ماجستير(، جامعة عم

(. واقع تدريس معممي المغة العربية بالمراحؿ التعميمية المختمفة اثناء الخدمة) ٜٜٛٔفضؿ الله, محمد )  -ٕٗ
( ٙٗومقترحات لتطويره( الجمعية المصرية لممناىج وطرؽ التدريس _ مجمة دراسات وطرؽ التدريس , يولو)

ٜٔٗ-ٔٛٙ. 
(. مبادئ التدريس الفعّاؿ بيف النظريَّة والتطبيؽ لدى معمِّمي ٕٛٓٓد عبد الله )جابر، أيمف محمد سعي -ٕ٘

ومشرفي التربية الرياضية لمدارس مديرتي إربد الأولى والثانية. رسالة دكتوراه غير منشورة، كمية الدِّراسات العميا، 
 الجامعة الأردنية، عماف.

 ، القاىرة : دار النيضة العربية.ٔالتدريس ط ـ( ميارات  ٜ٘ٛٔجابر، عبد الحميد جابر وآخروف )  -ٕٙ
(. مدرس القرف الحادي والعشريف الفعّاؿ الميارات والتنمية المينية، القاىرة: ٕٓٓٓجابر، عبد الحميد. ) -ٕٚ

 دار الفكر العربي.
وميارات تنفيذ وتخطيط عمميَّة  -(. طرؽ التدريس العامةٕٓٓٓجامؿ، عبد الرحمف عبد السلاـ ) -ٕٛ

 عماف: دار المناىج لمنشر والتوزيع.، ٕالتدريس، ط
 ، عماف: دار الصفاء لمنشر والتوزيع.ٔ(. التدريس الفعّاؿ، طٕٛٓٓجرادات، عزت، عبيدات، وآخروف ) -ٜٕ

(. استراتيجيات التعمّـ النشط وتدريس الدِّراسات الاجتماعية والعربية لممناىج ٜٕٓٓجمعة، ثناء أحمد )ٜٕ
 الفكر العربي.المتطورة والبرمجيات، القاىرة: دار 

 (. التعميـ الالكتروني. الرياض: الدار الصولوتية.ٕٙٓٓزيتوف, حسف حسيف) -ٖٓ
، القاىرة : دار عالـ ٖ( ميارات التدريس: رؤية في تنفيذ التدريس، ط ٕٙٓٓزيتوف، حسف حسيف )  -ٖٔ

 الكتب.
 تب.(، القاىرة، عالـ الكٔ(. التدريس بنماذجو ومياراتو، ط)ٖٕٓٓزيتوف، كماؿ عبد الحميد ) -ٕٖ
، عماف: دار الراية ٔ(. الاتجاىات الحديثة في التعميـ والتعمّـ الفعّاؿ، طٕٛٓٓسمماف، زيد منير. ) -ٖٖ

 لمنشر والتوزيع.
(. درجة مُمارسة معمِّمي التربية الإسلامية لميارات التدريس الفعّاؿ في ٕٗٔٓشاكر، حسف عبد الله )  -ٖٗ

إربد. رسالة ماجستير غير منشورة، جامعة اؿ البيت،  المرحمة الأساسيَّة العميا مف وجية نظرىـ في محافظة
 المفرؽ، الأردف.

(. ضغوط العمؿ عند معمِّمي الدِّراسات الاجتماعية لممرحمة الأساسيَّة في الأردف ٖٕٔٓطلافحة، حامد ) -ٖ٘
 (.ٔ) ٕٔوالمشكلات الناجمة عنيا. مجمة الجامعة الإسلامية لمدراسات التربويَّة والنفسية، 

 (. المعمِّـ الفاعؿ والتدريس الفعّاؿ. عماف: دار الفكر لمطباعة والنشر.ٕٓٓٓ)عدس، محمد.  -ٖٙ
عماف: دار صفاء لمنشر  (. الاستراتيجيات الحديثة في التدريس الفعّاؿ.ٕٛٓٓعطية, محسف عمي) -ٖٚ

 والتوزيع.
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 (. التدريس الفعاؿ، عماف: دار الثقافة لمنشر والتوزيع.ٕٛٓٓفرج، عبد المطيؼ بف حسيف . ) -ٖٛ
سياميا ٕٛٓٓة ، لطفية بنت سراج ) قمر  -ٜٖ ( مدى توافر الخبرات التربويَّة المصاحبة في منيج التوحيد ،وا 

في تعزيز الأمف الفكري لدى طالبات الصؼ الثالث الثانوي ، رسالة دكتوراه غير منشورة ، كمية التربية ، جامعة 
 أـ القرى ، مكة المكرمة.

جدة :  ٔطرائؽ تدريس التربية الإسلامية في مدارس البنات،ط (ٕٕٓٓكردي ، فوز بنت عبد المطيؼ )  - ٓٗ
 دار الأندلس الخضراء.

(. مستوى أداء معمِّمي التربية الإسلامية في الأردف لميارات التدريس ٕ٘ٓٓكيلاني، أحمد محيي الديف )-ٔٗ
صرية لممناىج اللازمة ليـ وعلاقتو ببعض المتغيرات "مجمة دراسات في مناىج وطرؽ تدريس"، الجمعية الم

 .ٔٓٔوطرؽ التدريس جامعة عيف شمس، العدد 
(. الضغوط النفسية لدى المعمِّميف وحاجاتيـ الإرشادية .مجمة مركز البحوث ٜٜٜٔمحمد، يوسؼ. ) -ٕٗ

 .ٖٚٔ-٘ٗٔ(، ٘ٔ) ٛالتربويَّة، جامعة قطر، 
عميميَّة السموكية والميارات ـ( دليؿ المعمِّـ إلى صياغة الأىداؼ الت ٕٙٓٓمرزوؽ ، محمد السيد محمد )  -ٖٗ

 ،  الدماـ : دار ابف الجوزي لمنشر والتوزيع. ٗالتدريسيَّة، ط 
 ٕ٘ٔٓ/  ٔ/ٕ٘(. المعمِّـ الفعّاؿ. مقاؿ منشور عمى الإنترنت استرجع في ٜٕٓٓالموىوبية، حبيبة. )- ٗٗ

http://twww.tamol.net/edu/news 
(, خصائص معمـ المغة العربية ٕٕٔٓرائد, خضير, والخولدة, محمد, ومقابمة, نصر, وبني ياسيف, محمد.) -٘ٗ

 .ٔٛٔ-ٚٙٔ(, مف ٕ( العدد)ٛالفعاؿ دراسة مقارنة. المجمة الاردنية في العموـ التربوية, مجمد )
 

 المصادر الاجنبيو:
1- Arikan, A. (2010). Effective English language teacher from the perospective 
and in- service teacher in turkey. Electronic journal of sciences, 31(9), 209-223.  
2-Babai, h, & sadeghi, K. (2009). Characteristics of an effective English language 
teacher as pereeived by Iranian teacher and learner s of English. English language 
teaching, 2(4), 130-143.                                                                               
3-Hutchings, Gregory. C (.ٕٓٔٓ .) Effective Teaching Practices and Teacher 
Efficacy Beliefs of International Baccaureate Middle Years Programme 
Teachers. (on-line). Available: file:// proquest.umi.com 
4-Phillips, D. (2008). Learning to Teach: Changes in Teaching Skills and 
Decision Making Processes Related to The Content Development of Preservice 

http://twww.tamol.net/edu/news
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Teachers Across Two Methods Courses and Field Experiences. (on-line). 
Available: file:// proquest.umi.com. 
5-Stronge, j. (2002). Qualities of effective teachers. Washington D C: ASCD.         

    

               
    (1ممحؽ)                      

 أخي المدير/ اختي المديرة      

 السلام عميكم ورحمو ألله وبركاتو وبعد...........

واقع استعمال مدرسي المغة العربية المرحمة المتوسطة لميارات التدريس يروم الباحث بدراسة بعنوان"      
في مركز محافظة كربلاء المقدسة . لذا يرجى قراءة فقرات الاستبانة بعنايو  الفعّال من وجية نظر مدراءىم"

والتعبير عن  آرائكم  بصراحو لما عيدتو فيكم من عمم ومعرفو وتعاون وذلك باختيار واحده من بين الاجابات 
نو من تعديل المقابمة لكل فقره .و لبيان رايكم في مدى صلاحيو كل فقره من فقرات المقياس وملاحظة ما ترو 

 مناسب لبعض منيا . 

 ولكم فائق الشكر والتقدير.                              

 ( أماـ الاجابة التي تناسبكـ .   ےأرجو تعبئو البيانات بوضع أشاره ) 

 المتغيرات الشخصية :

 ذكر   )       (                 /  انثى )          (  الجنس:

 سنوات )      ( 10أكثر مف سنوات )    (      /   10) -5سنوات  )    (     /      ) 5أقؿ مف الخبرة  :
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 ت

 
 مجال: التييئة الذىنية

يمارسيا 
بدرجو 
 كبيره جدا

يمارسيا 
بدرجو 
 كبيره

يمارسيا 
بدرجو 
 متوسطة

يمارسيا 
بدرجو 
 قميمو

يمارسيا 
بدرجو 
 قميمو جداً 

      لطمبة مف خلاؿ الاثارة والتشويؽيقوـ المدرس بتييئة اذىاف ا 1

2 
يستطيع المدرس جذب انتباه الطمبة وتشويقيـ لما يعرضو 

      . لمادة عممية جديدة

      .يتمكف المدرس مف استثارة دافعية الطمبة لمتعمـ 3
      .يستخدـ المدرس الوسائؿ التعميمية المشوقة 4

       

 
 ت

 
 )تنويع المثيرات والمنبيات(مجال: ميارة الالقاء  

يمارسيا 
بدرجو 
 كبيره جدا

يمارسيا 
بدرجو 
 كبيره

يمارسيا 
بدرجو 
 متوسطة

يمارسيا 
 بدرجو قميمو

يمارسيا 
بدرجو 
 قميمو جداً 

      ينوع المدرس في طرؽ الالقاء اثناء تقديمة لمدرس . 0

2 
يعبر المدرس عف نفسو واحساسو اثناء الدرس بحيث يستجيب 

      . لطريقتوالطمبة 

      . يمقي المدرس الدروس في نيج يتقبميا الطمبة 3

4 
يستخدـ المدرس المثيرات والمنبيات اثناء اشرح فيتسبب في عدـ 

      . شرود الطمبة

   

 مجال: استعمال الوسائل التعممية ت
يمارسيا 
بدرجو 
 كبيره جدا

يمارسيا 
بدرجو 
 كبيره

يمارسيا 
بدرجو 
 متوسطة

يمارسيا 
بدرجو 
 قميمو

يمارسيا 
بدرجو 
 قميمو جداً 

0 
يقوـ المدرس بتحديد الوسيمة التعميمية المناسبة لدرسو 

 . لمساعده الطمبة لبموغ اىداؼ الدرس
     

2 
يستطيع المدرس جعؿ الطمبة يكتشفوف اىداؼ الدرس عف 

 . طريؽ الوسائؿ التعميمية
     

3 
التعميمية وكيفية يكوف المدرس عمى معرفو سابقة بالوسائؿ 

 . استعماليا
     

يستخدـ المدرس الوسائؿ التعميمية في تخطيط الدرس وتنفيذه  4
 . مثؿ النماذج والعينات والموحات والصور
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 مجال: مياره أثاره الدافعية  لمتعمم ت

يمارسيا 
بدرجو كبيره 

 جدا

يمارسيا 
 بدرجو كبيره

يمارسيا 
بدرجو 
 متوسطة

يمارسيا 
بدرجو 
 قميمو

يمارسيا 
بدرجو 
 قميمو جداً 

1 
يستطيع المدرس اثارة انتباه الطمبة ودافعيتيـ عف طريؽ 

      . طرح الاسئمة عمييـ

يييئ المدرس الدرس لمطمبة ويجعميـ اكثر استعدادا ونشاطا  2
 . لمتعمـ

     

       يستطيع المدرس زيادة دافعية الطمبة نحو الاىداؼ التعميمية 3

4 
المدرس بالتقميؿ مف الممؿ والاحباط لدى الطمبة عف يقوـ 

 . طريؽ اثارة دافعيتيـ نحو التعمـ
     

            

 
 ت

 
 مجال: مياره وضوح الشرح والتفسير

يمارسيا 
بدرجو 
 كبيره جدا

يمارسيا 
بدرجو 
 كبيره

يمارسيا 
بدرجو 
 متوسطة

يمارسيا 
بدرجو 
 قميمو

يمارسيا 
بدرجو 
 قميمو جداً 

المدرس عبارات مناسبة ومتنوعو لمراعاة الاختلاؼ يستخدـ  0
 . في قدرات الطمبة العقمية

     

يتير المدرس الطمبة باستعماؿ اساليب تربوية عممية مدعومة  2
 .بقدرات لغويو مما تمكنيـ مف تنمية قدراتيـ

     

يبتعد المدرس عف المعوقات التي تعيؽ وضوح شرحة  3
 . المدرس او رداءتيالمدروس مثؿ غموض عبارات 

     

يستعمؿ المدرس الفاظا مألوفة وواضحة بالنسبة لمطمبة مما  4
 .يؤدي الى فيميـ لمدرس فيما صحيحا

     

                  

 
 ت

 
 مجال: مياره التعزيز

يمارسيا 
بدرجو 
 كبيره جدا

يمارسيا 
بدرجو 
 كبيره

يمارسيا 
بدرجو 
 متوسطة

يمارسيا 
بدرجو 
 قميمو

يمارسيا 
بدرجو 
 قميمو جداً 

يعتمد المدرس عمى خبرتو الشخصية في التعرؼ عمى  ٔ
 طبيعة الطمبة و طرؽ التعزيز المناسبة ليا .

     

يستطيع المدرس اف يعزز الطمبة بوسائؿ متعددة مثؿ  2
 . الابتساـ او النظر او ىز الرأس

     

خلاؿ يستطيع المدرس حؿ مشكمة الخجؿ لدى الطمبة مف  3
 . دمجيـ في الانشطة الصفية

     

يتجنب المدرس استعماؿ الوسائؿ السمبية المفظية وغير  4
 المفظية مع الطمبة .
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 ت

 
 مجاؿ: ميارة المناقشة

يمارسيا 
بدرجو 
 كبيره جدا

يمارسيا 
بدرجو 
 كبيره

يمارسيا 
بدرجو 
 متوسطة

يمارسيا 
بدرجو 
 قميمو

يمارسيا 
بدرجو 
 قميمو جداً 

1 
يركز المدرس عمى طرؽ توجيو الاسئمة لمطمبة مما 

      . يزيد مف تفاعميـ

2 
يتقف المدرس ميارة صياغة الاسئمة وطرؽ طرحيا بفف 

      . بحيث تكوف مناسبة لمستوى الطبة

      . يقوـ المدرس بتثبيت المعمومات في اذىاف الطمبة 3

يستخدـ المدرس تطبيقات يقيس مدى فيـ الطمبة  4
 واستيعابيـ الفعمي لممادة .

     

 

 (7ممحق ) 

 اسماء السادة الخبراء في تقويـ اداة البحث

 التخصص اسماء السادة الخبراء ت

 مناىج وطرائؽ تدريس المغة العربية .  أ. د سعاد الوائمي 0

 لغة عربيو أ.ـ .د عبد الحسيف طاىر محمد الربيعي 7

 طرائؽ تدريس د.  وساـ نجـ محمد 3

 طرائؽ تدريس ـ. ـ زىير ميدي نجـ 4

 ارشاد نفسي وتربوي ـ. ـ حيدر حبيب عذيب الطائي 5

 طرائؽ تدريس ـ. ـ نيى حسف 6
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