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   :لخصالم

ءة الكفاعي في تحسين الجمالعمل ار وادولاادل ات تباتيجياسترالكشف عن دور الى الية الحاسة الدراهدفت 

لرسمية من وجهة نظر معلمي ار انبلاافي مدرسة لمتوسط اني الثالصف اميذ لدى تلا العربيةلتعبيرية للغة ا

لبحث اة اداسة. وتكونت الدرالنوع من ا انسب لهذلااره اعتبالتحليلي بالوصفي المنهج اد اعتمادة. ولذلك تم الما

ت. ارا( عب8وي على محورين، يحتوي كل محور على )التسارة موزعة با( عب16مكونة من )نة استبامن 

ر. تم انبلاارس اني ومدرس لغة عربية في مدالثاللصف  العربيةللغة البحث من معلمي اتكونت مجموعة 

 .2024-2023دي ني ميلاالثاسي الدرالفصل ال ومعلمة خلا امعلم 79ئية مكونة من ار عينة عشواختيا

أظهرت نتائج البحث أن كلاً من إستراتيجية تبادل الأدوار واستراتيجية التعاون الجماعي فعالان في تنمية 

قدرة التعبير الشفهي باللغة العربية لدى طلاب الصف الثاني الأساسي، ولكن لا توجد دلالة إحصائية. توجد 

ؤهل العلمي وسنوات الخبرة وعدد استجابات معلمي المادة لهذا الموضوع تعزى للمفروق في متوسط 

سلسلة من التوصيات  ت الباحثةالدورات المهنية في مجال طرق التدريس الحديثة. وبناء على هذه النتائج قدم

لإجراء نفس الدراسة في المراحل التعليمية المختلفة وتنمية المهارات اللغوية الأخرى مثل الاستماع والكتابة 

ة بتوجيه معلمي اللغة العربية للالتزام باستخدام اللغة العربية. دورات وورش الإبداعية. كما توصي الدراس

   .عمل عملية تتعلق بالتعريف بالمهارات واستراتيجيات تنمية هذه المهارات

 .العربيةللغة اللفظي، التعبير ات ارامه لعمل ضمن فريق،ا ،رادولاادل اتب: حيةالمفتات الكلما

The role of role-shifting and teamwork strategies in improving the verbal 

expression skills of second-grade middle school students 
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Abstract 

The role of role-taking and teamwork strategies in improving the verbal expression 

skills of second-grade intermediate learners  . Prepared by the researcher: Bushra 

Saeed Shalash.The current research aims to reveal the role of role-taking and 

teamwork strategies in improving the verbal expression skills in Arabic for second-

grade intermediate learners in Anbar Governorate government schools from the 

point of view of the subject teachers.For this reason، the descriptive analytical 

approach was adopted as it is the most appropriate for this type of research. The 

research tool included a questionnaire consisting of (16) statements distributed 

equally on two axes، each axis included (8 ) statements. The research community 

consisted of Arabic language teachers for the second-grade intermediate in Anbar 

schools، and a random sample of (79) male and female teachers was selected from 

them during the second semester of the year 2023-2024. The research results 

showed that there are effective roles for both role-shifting and teamwork strategies 

in developing verbal expression skills in Arabic for second-year middle school 

learners. It was also noted that there were no statistically significant differences 
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between the average responses of the subject teachers on this topic due to the 

variables: academic qualification and years of experience، and the number of 

specialized courses in the field of modern teaching methods. Based on these 

results، the researcher formulated a set of proposals related to conducting the same 

research at different educational stages، and developing other language skills such 

as listening and creative writing. The research also recommended directing Arabic 

language teachers to commit to courses and practical workshops related to the skills 

approach and its development strategies. 

Keywords: role-shifting، teamwork، verbal expression skills، Arabic language. 

 لبحثامقدمة 

لتعليم بشكل ال التعليمي في مجام النظالتكنولوجية، تطور العلمية واخيرة، ونتيجة للثورة لاات السنوافي 

لى اص اخ رس بشكلالمدام والتعليمية بشكل عات المؤسسادفع  ات جديدة، ممافاكتشاسريع، حيث يتم كل يوم 

لمتعلقة ات اسالسيارس، والمدالمعلمين ومديري اء اداهج، والمنالتعليم. تغيير افي  التفكير في دورهادة اعا

ل التفكير بشكل فعالية واكثر فعات بشكل التطوراكبة هذه اجل موالتدريس من اليب اسات وطرق واتيجياستراب

 خرى.لاارس المدافسة بين المنالهدف. ا اجل تحقيق هذالتعليمية من العملية ات افي مخرج

 اويصبحو ان يتفوقوا ابهلتي تريد لطلاارس المدالتي تهم اصر العناهم احد النشط التعلم ات اتيجياستراتعد 

لطريقة ات باتيجياسترلااهم هذه المعلمين على انهم يركزون بشكل كبير على تدريب امتمكنين. ولذلك ف

دل اعي، وتبالجمالعمل ات، ولمشكلااوني، وحل التعالتعلم اخله مثل ابدسبة. كل موضوع وكل موضوع المنا

 اثيرً ات ان لها التي ثبت تجريبيً ات اتيجياسترلاامن  الذهنية وغيرهائط الخرالذهني، ورسم العصف ار، وادولاا

 .للغويةانب الجوالمتعلقة باصة. تلك اتية مفيدة، خات حيارالمتعلمين في تطوير مهاعلى 

لتعلم ات اتيجياستراد اعتملا ائدار لاانشطة متنوعة مجات واراتتضمنه من مه ابم العربية ةللغادة اتشكل م

لمرحلة ال همية كبيرة خلاالموضوع ا اخذ هذالتحدث، حيث ياع واستملااءة والقرات ارالنشط في تنمية مها

لى ا انتقلوا، والمتوسطةلتعليم ال مرحلة خلا العربيةللغة ات ارامه اتقنواقد  ان يكونوالمتوسطة للمتعلمين بعد ا

لة ات فعاتيجياسترام استخدال من خلا لاايتم  لا ا، وهذافية فيهاحترلااللفظي وتحقيق التعبير ات اراتنمية مه

ت في ارالمتعلم مهالعمل ضمن فريق يكتسب اتيجية استرال فمن خلا ،رادولاادل العمل ضمن فريق وتباك

لتي اللغوية ات الخبراللغوية ويزيد رصيده من ار تنمو شخصيته ادولاادل ات، وفي تبارالسليم للعباللفظ ان اتقا

    خرين. لاالتكلم مع التعبير وافية في احترلااتنمي عنده 

في  اللفظي، ودورهالتعبير ات اراهمية مهاصة امة، وخالعا اتهاراومه العربيةللغة اهمية تعلم امن  اقنطلاا

فته ومجتمعه. اء ثقاشر في بناتؤثر بشكل مب انها المفيدة، كماتية الحيات ارالمهالعديد من المتعلم اب اكسا

سة عن دور الدراتكشف هذه  المتوسطة، لذالمرحلة اصة المختلفة وخالتعليمية احله العلمية في مرالشخصية او

لصف اميذ لدى تلا العربيةللغة التعبيرية في القدرة اعي في تحسين الجمالعمل ار وادولاادل ات تباتيجياسترا

  .قالعرار، انبلاافظة المتوسط. محاني الثا

 المبحث الاول

 الاطار العام للبحث

  بحثلامشكلة  -ولاا

لمتوسطة احل تعليمه ال مرلمتعلمين خلااعند  اجب تنميتهالواللغوية ات ارالمهاهم اللفظي من التعبير ا دع  ي  

لتعليم ان يكون قد وصل في مرحلة اعية بعد ابدلاالجهرية اءة القراوبة الكتار والحوات ارانب مهالى جا

للفظي للمتعلم في هذه التعبير ات، فارالمهاهذه  التي تقوم عليهات اسياسلااطة بكل احلاالى االمتوسطة 

صبح من ا ان كثيرة، لذاحيالتعليمية في او ةعياجتملاافية والثقالمرحلة يعبر بشكل رئيس عن شخصيته ا

لتحصيل ايحقق للمتعلم تحسين  اته بمارالتعبير ومهاليب تدريس اسات واتيجياستراء باعتنلاا لضروريا
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لعمل ضمن فريق الذهني والعصف ار وادولاادل ات تباتيجياسترامثل  العربيةللغة ادة اللغوي في مالعلمي وا

  .المتعددة وغيرهات اءالذكالذهنية وائط الخراو

لتحصيل ا حظ وجود تدني فييلُا لمتوسطةاق للمرحلة العرارس اي مدف العربيةللغة اقع تدريس الى والنظر اب

هج المناب عديدة تتعلق باسب، ويرجع ذلك لاللفظيالتعبير ات اراب مهاكتسادة والمالبة في هذه لعلمي للطا

و قلة المتعلم التي تنشط ذهن ائق الطرات واتيجياسترلاا ماستخدايجيدون  لذين لاالمدرسين اء اداو ا اوصعوبته

لى اتؤدي  ليب تقليدية لااسادهم على اعتما، ورسالمدافي بعض  لشرحات وافية للعروضالكائل الوسافر اتو

جديدة  تاتيجياسترالبحث عن ا رةلضرواصبح من ا ان كثيرة، لذاحيافي  للفظيالتعبير ات اراتنمية مه

ت متعددة في اتيجياسترا ليةافع تاسالدرالعديد من اكدت ات. حيث ارالمهالمدرسون لتنمية هذه ا اهيستخدم

نب اجوكدت وجود التي ا (Drew Thomson،2018) ثومسون سةادرللفظي مثل التعبير ات اراتحسين مه

لتعليمية ا امالدراعلية ا( ف2010ظهر بحث خضر )ات، ارالمهالتحصيل وافي تنمية  بية للعمل ضمن فريقايجا

ت لعب اتيجياستربي لاايجلااثر لاا( 2017لشمري )اظهر بحث ا الجهرية، بينماءة القرات ارافي تنمية مه

لى ا اداستنالمتوسط، وذلك الث الثالصف اب للغوية لدى طلااد الموادثة في المحات ارار في تنمية مهادولاا

لبحث من اسئلة ا، يمكن تحديد العربيةللغة ات ارال تنمية مهابقة في مجالساث ابحلااسبق وعلى  اءً على مابن

 :ليةالتاسئلة لاابة على اجلاال خلا

 العربيةللغة اللفظي بالتعبير ات ارالعمل ضمن فريق في تحسين مهار وادولاادل اتيجيتي تباسترادور  ام

 ؟قيةالعرا رانبلاافظة ارس محافي مدلمتوسط اني الثالصف المتعلمي 

 تية:لاالفرعية اسئلة لااويتفرع عنه 

 للفظي؟التعبير ار في تحسين ادولاادل اتيجية تباسترالذي تلعبه الدور اهو  ام -1

 للفظي؟  التعبير ات اراعي في تحسين مهالجمالعمل ات اتيجياسترالذي تلعبه الدور ا ام -2

ت الموضوع تعزى للمتغيرا المعلمين على هذات اباجات ائية بين متوسطاحصالة ت دلااهل يوجد فروق ذ -3

 ؟للغةال تدريس ات في مجالدورالخبرة، عدد ات التعليم، سنوالية: التا

 اهمية البحث -ثانيا

اهمية البحث من الموضوع المطروح للدراسة حيث سلطت الباحثة على موضوع ذو اهمية على  تأتي

العراقية  اضافة علمية للمكتبة يعد البحث الراهنالمستوى النظري والتطبيقي، اذ تشير الاهمية النظرية للبحث 

وللباحثين في تناول مثل هذه الموضوعات التي تمس الحياة التربوية للطلبة ومحاولة سد الفجوة المعرفية التي 

العلمية/ التطبيقية فان الباحثة سعت من خلال الدراسة الراهنة الى  الإضافةغفل عنها الكثير من الباحثين، اما 

دراسة  الدور استراتيجيتي لتبادل الادوار والعمل ضمن فريق في تحسين مهارات التعبير اللفظي لمتعلمي 

ً الصف الثاني المتوسط  على تحسين المستوى المعرفي للطلبة  في محافظة الانبار/ العراق مما ينعكس ايجابا

 ورفع كفاءتهم التعليمية والمهارات اللفظية.

 لبحثاف اهدا -ثالثا

 :يأتي افيمتحددت 

للفظي لدى التعبير ات ارالعمل ضمن فريق في تحسين مهار وادولاادل اتيجيتي تباسترالكشف عن دور ا -

 لمتوسط.اني الثالصف امتعلمي 

ت: اتعزى لمتغير العربيةللغة ات مدرسي اباجات ات درجائية بين متوسطاحصلاالفروق التعرّف على ا -

 للغة. ال تدريس ات في مجالدورالخبرة، عدد ات العلمي، سنوالمؤهل ا

 فرضياّت البحث -رابعا

استراتيجية تبادل الادوار لها اثر ايجابي في تحسين قدرة التعبير اللفظي لدى متعلمين الصف الثاني -1

 المتوسط.

العمل ضمن فريق في تحسين مهارات التعبير اللفظي لدى متعلمي الصف يوجد دور ايجابي لاستراتيجية  -2

 الثاني المتوسط.
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لا توجد فروق ذات دلالة احصائية بين متوسطات درجات اجابات المدرسين حول هذا الموضوع تعزى  -3

 لمتغيرات: المؤهل العلمي، سنوات الخبرة، عدد الدورات في مجال تدريس اللغة.

 ثلبحا حدود -خامسا 

 يمكن تحديد مجال البحث ومكانه، وفق الاتي:

 .المتوسط ني الثاللصف  العربيةللغة البشرية: عينة من معلمي الحدود ا

 ق.العرار، انبلاالرسمية في انوية الثالمدرسة انية: المكالحدود ا

 .2024-2023سي الدرام العاسة في الدرالزمني: سيتم تنفيذ الحد ا

 ئيةاجرلاا تهاوتعريفلبحث ات امصطلح -سادسا

 لعمل ضمن فريقا -1

 مختلفة، معرفية تامستوي تضم نسة،اغير متج صغيرة تامجموع لىا لمتعلمينا تقسيم فيه يتم سلوبا وهو  

 متعلمي وناويتع -وتقديره لمعلما رؤية حسب -دافرا( 12-6بين ) ام مجموعة كل دافرا عدد وحايتر

 (.63، ص2014لمشتركة )سيفين، ا فاهدلاا تحقيق في حدةالوا لمجموعةا

ف اهداو لتحقيق التحقيق هدف علمي محدد  اب يعملون معً لطلاانه: مجموعة من اعي بالجمالعمل ايوصف 

)سعيد، لمرجوة اف اهدلاات لتحقيق المعلوماء وارلاار وافكلاادل ال معين. هو تباسي معين في مجامقرر در

2014 :382). 

 لتياو للفظي،التعبير ا تارامه تحسين في عداتس لتياصرة المعا لتعليما عانوا حدا :ائيً اجراحثة البا اوتعرفه

 لموقفا نفس منه ينتظرون هم لمثلاوب خرين،لاا قبل من ندةالمساو لدعما يجد الذ ،افيه ويؤثر لمتعلما ابه ثرايت

 .عدتهامس لىا اجواحتا ام اذا

 رادولاادل اتب -2

ت او موضوعار افكاو اقف ار لتمثيل موالحوالتقليد مع اءة وايملاا: مسرحية تعبيرية تجمع بين انهاوتعرف ب

ر في عملية ادولاالية لعب اعيه. وتنعكس فعاجتملاالعقلية والحركية واللفظية والب الطات اقاتعتمد على ط

لمحددة. الدورة اف اهدافق مع اوتت افً اهدالعب وحدد التنفيذ. ات وادولاالبيئه واللعبة وتهيئة اقف اتخطيط مو

 (.4، ص 1999ن، ا)ميلي

يساعد لعب الأدوار في تعليم قيم مثل النظام والتعاون من خلال أوضاع لعب سهلة الفهم. التعاون هو قيمة 

مجردة لا يمكن فهمها إلا من قبل مجموعة من المتعلمين الذين يعملون معاً لإنجاز مهمة محددة. يتعلم الطلاب 

القيم من خلال الممارسة المتكررة حتى يصبح مثل السلوك الطبيعي، خاصة في المراحل الأساسية من السلوك 

حياة الفرد، والتي من خلالها تتشكل سمات شخصيته في جميع النواحي: الجسدية، العقلية، الاجتماعية، 

 (. 19، ص2017در، القا)عبد . والعاطفية

موقف تدريبي  تنظيم طريق عن تدريسية رةامه على لتدريبا الهخلا من يتم لتيا ليباسلااحد انه: اويعُرّف ب

 لهم ءلزملااو لمعلمادور  يلعب لمتدرباو لحقيقيا سيالدرا لصفا يف يحدث افعليً  تدريس موقف كيايح

 (.151، ص2005د، لجلاابعون )امت لبقيةاو رادوا مجموعة

 .افي بحثه ائياجرابق السا (2005)الجلاد، حثة تعريفالباتتبنى 

 للفظيالتعبير ا -3

بن منظور، العقل )ان يعبر عن اللسالعقل، وايدور في  التعبير عمابة والكتاءة والقرالقدرة على اللفظي هو التعبير ا

1979.) 

ن اء كاسو فالإنسانل، اتصلاافي عملية  امهم ملااللغة، يعد عارة، فهو كغيره من فنون اللفظي هو فن ومهالتعبير ا

بو شرخ، اخرون )لاا اعره. حتى يفهمهاته ومشاجاحتياره وافكاجة ملحة للتعبير عن ا، لديه حاو كبيرا اصغير

 (.47: ص2016
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عر. يعد المشار وافكلاالمنطوقة للتعبير عن ات ارالعبات والكلمام استخدالى ائية اجرلااحية الناللفظ من ايشير 

و ا الآراءلتعبير عن او اصل اليومية، حيث يستخدم للتواة الحيافي  امً استخدالتعبير ال اشكاكثر احد اللفظي التعبير ا

 .رافكلااطرح 

 بقة السات اسالدرا -سابعا

ت عربية اسافي محورين: در اهعرض تم بحثهات امتغيرولت التي تنات اسالدراعلى  اطلعت الباحثة مابعد   

 .هجنبيات اساودر

 العربيةت اسالدرا - 1

 (:2021عيل )اسماسة ادر

للغة اللفظية في ات ازملمتلااء اللفظي وبناللغوي اعل التفات ارافر بعض مهالتحقق من مدى توالى اهدفت 

لوصفي وشبه المنهجين ام استخدالتوحد. تمّ اب طيف اضطرائية ذوي ابتدلاالمرحلة اميذ لدى تلا العربية

لتوحد بمتوسط عمري اب طيف اضطرائية ذوي ابتدلاالمرحلة اميذ ( من تلا6لعينة في )التجريبي، وتمثلت ا

: اتية وضبطهلاات ادولااد اعداسيوط. تم ابمدينة  YES I CAN ACADEMYبأكاديمية  ت ا( سنو9)

للغوي اعل التفات اراحظة مهقة ملااللفظية، وبطات ازملمتلاائمة باللفظي، وقاللغوي اعل التفات ارائمة بمهاق

ت الفرضية لدرجات المتوسطالفعلية مع ات المتوسطارنة ابعد مقللفظية. ات ازملمتلااء ار بناختباللفظي، وا

للغوي اعل التفات ارات مهات درجان متوسطالى ائج النتارت اشار . اختبلااحظة ولملااقة اميذ على بطلتلاا

بط ائر، توظيف روالضمالطلب، توظيف التعبير عن اسئلة، لاالمعنى، تشکيل امة اء جمل تاللفظي: )بنا

ءت دون التفضيل( جات، توظيف صيغ الذالتعبير عن ات، ابة للتعليماستجلاادثة، المحاق ام بسيالتزلاالجمل، ا

ت اءت متوسطاج اميذ بدرجة منخفضة، کملتلاات لدى ارالمهافر هذه الى توايشير  الفرضي؛ ممالمتوسط ا

لجملة( دون ات شبه ازم، متلاةلفعليات ازملمتلاا ، ةسميلاات ازملمتلاا للفظية: )ات ازملمتلااء اميذ في بنلتلاا

 .ايضافر منخفضة الفرضية بدرجة توات المتوسطا

 (:2019لفنجري )اسة ادر

لتدريس اء مؤسسة تعليمية مخصصة لفن انشال لكويت من خلاالعمل ضمن فريق في الى تجويد اهدفت 

لغ البا لمتعلميناوني لدى التعالسلوك احظة ملا جرى. اوصفي اتبعت منهجاوني. والتعالتعلم اليب اساتستخدم 

وحدة تعليمية مخصصة  لأنشاءت انامكلاامن  ئلااه اك قدران هنا ائجهاظهرت نتاو، البا( ط60) عددهم

ثر لاا ا. وقد ظهر هذمنالثالصف اب عي لدى طلاالجما لجهداوني لتعزيز التعالتعلم التعليمية توظف اللفنون 

 لتعليم. اعلى  مجالبرنا الية هذافعرنة، ومدى المقالتطبيق والتفسير وات المفيد في قدرا

 (:2017لسند )اسة ادر

ب اضطرال ذوي اطفلااللفظي لدى التعبير ات ارامج تدريبي في تنمية مهاعلية برنالتحقق من فالى اهدفت 

للفظي لدى التعبير ات ارالى مهامج البرنا اثير هذارية تاستمرالى مدى التعرف الكويت، والتوحد بدولة ا

ل ذوي اطفا( 8) امهالتجريبية، وذلك على عينة قوالمجموعة اد افرالتوحد من اب اضطرال ذوي اطفلاا

ولى لاافئتين، الى مجموعتين متكا، تم تقسيمهم اما( ع12 – 9رهم بين )اعماوح التوحد تتراب اضطرا

ب اضطرال ذوي اطفلااللفظي لدى التعبير ات ارالمه اساسة مقيالدراستخدمت ابطة، وانية ضالثاتجريبية و

لمستخدم امج البرناعلية اسة عن فالدرائج اللفظي لديهم، وكشفت نتالتعبير ات ارالتنمية مه امجالتوحد ، وبرنا

ر اثلاار استمرالكويت، مع التوحد بدولة اب اضطرال ذوي اطفلااللفظي لدى التعبير ات ارافي تنمية مه

 بيع.اسا( 10لغة )البالتتبعية الفترة ال مج خلاابية للبرنايجلاا

 (:2017لشمري )اسة ادر

ر في ادولاات لعب اتيجياسترام استخداعلية الى تحديد مدى فالتجريبي يهدف المنهج شبه احثون الباستخدم ا

لمملكة اطن بالبافظة حفر اسي في محاسلاالث الثالصف اب للغوية لدى طلااد الموادثة في المحات اراتنمية مه

حدة، مقسمين على مجموعتين تجريبيتين ابطة شرطة واوض البا( ط51لعينة من )السعودية. وتكونت ا العربية

(25 .)(26.) 



 

6 
 

ئية بين احصاتبين وجود فروق  ان متوسط، كمار كالحواس امقي على رالحوا تارامه ن مستوىائج النتابينت 

 ر.الحوات ارالتجريبية في جميع مهالح المجموعتين لصات ادرج

 (:2017در )القاسة عبد ادر

 عليةافوكشف  ئي،ابتدلاا مسالخا لصفا ميذلتلا ابهاكسا دالمراو لمتضمنةا طنةالموا قيم تحديدفي  احدد هدفه

 لتعليما من ولىلاا لحلقةا ميذتلا طنة لدىالموا قيم تنمية في رادولاا لعب تيجيةاسترا على ئماق مجابرن

( 45طنة، طبق على عينة من )الموا قيم سات من مقيادولاالتجريبي، تكونت المنهج اد اعتماسي، تم اسلاا

 بطة.الب قسمت بين مجموعتين تجريبية وضاط

 ذو ملي، وتبين وجود فرقالتكا لمنهجا تدريس يف رادولاا لعب ماستخدلا بيايجا ثرا كان هنائج النتابينت 

 ءادلااو لقبليا ءادلاا في لتجريبيةا لمجموعةا ميذت تلاادرج يمتوسط ( بين0.05مستوى ) عند ئيةاحصا لةدلا

 لبعدي.اء ادلاالح اككل لص طنةالموا قيم سامقي على لبعديا

 (:2017سة عزيز )ادر

سي، وتكونت اسلااني الثالصف ات البالتعبيرية لدى طالقدرة افت على اتيجية راستراثر اة لتحديد ادلااصممت 

م اق -لتعبيريةالقدرة ايير تصحيح احثون معالباستخدم اني خطط تعليمية لكل مجموعة، ثم اة من ثمادلاا

على عينة  التأثيراتت لتحديد اراختباء اجرانية والثماور المحا( بتعديل كل موضوع من 1994شمي )الها

، 2017-. 2016سي الدرام العاول من لاالفصل انوي في الثاني الثالصف ات البالبة من طا( ط61مكونة من )

تيجية استراستخدمت البة ا( ط31تجريبية وتضمنت ) اهماحدالى مجموعتين ا ائيالعينة عشواثم تم تقسيم هذه 

لتجربة اية ابطة . وفي نهالضالمجموعة اعينة  التعبيري، وخصصت للجزء )ب(، بينماء ادلااسة الرفت لدرا

ت البالطادة تنسيب الى زيافت اتيجية راسترادت ا: ات، منهاجاستنتلاالى مجموعة من احثون الباتوصل 

للغة اولوية تدريسية لمعلمي ا RAFTت اتيجياستراجعل  ات منهالتوصياقدم مجموعة من  اوتنظيمهن. كم

 .لمتوسطةات السنوال اني وطوالثالصف افي  العربية

 جنبيةلاات اسالدرا - 2

 (:Drew Thomson،2018) سة ثومسونادر

مريكية، وقد تم ذلك لاارس المدافي  احظ دوريلتي تلاابية للعمل ضمن فريق ايجلاانب الجوالكشف عن ا اهدفه

لى جزء اله ارسالكتروني تم لاالبريد اع بستطلااصه من ستخلاالتحليلي. وقد تم الوصفي المنهج ال من خلا

ية في ولا.متعلم( 100قبة مكونة من )انب عينة مرالى جا، اليفورنيائية في كابتدلاارس المداب من طلا

لنتيجة انت المعلمين عن عملهم، وكابين  الرضالية من البحث عن وجود درجة عالتعليمية. وكشف ا اليفورنياك

 .لمختلفةالصفية انشطة لااركة في المشاب وعي للطلااجتملااعل التفادة في ازي

 (: deniz، 2008 Tarim & Akكدنز )اريم واسة تارد

على  اثيرهابع وتالرالصف اب عي على طلاالجمالعمل الفردي والتعليم ار اثارنة الغرض منه هو مقان اوك

سة الدرارنة. وتم تقسيم عينة المقالتجريبية واليب اسلااد اعتمات. اضيالرياه اقف تجالمواديمي واكلااح النجا

بطة. ابة مجموعة ضاقون بمثالبان اك اوني، بينمالتعالتعلم اليب اساثة لثلاان من اثناستخدم ات. الى سبع فئا

تهم بشكل اهاتجاب وتشكيل لطلااء ادال على اثير فعان له تاعي كالجمالعمل اسلوب ان ائج النتاظهرت او

 . تاضيالريابي نحو ايجا

في تدريس  تاتيجياسترلااهذه م استخدالموضوع  ولهابقة هو تنالسالبحوث اعن  لبحثا ايتميز به هذ اهم مان ا

، ةحثالباعلى حد علم  قالعراوهو موضوع لم يتم بحثه في  رانبلاافي  ةلمتوسطاللمرحلة  العربيةللغة ادة ام

 ةلنظريا تادبيلاابة اوكتنة استبلااد اعدافي  دةافلاانب اتحددت جوو، قيمة علمية ويضيف له يميزه ام اوهذ

 . للفظيالتعبير ار وادولاادل العمل ضمن فريق وتبالمتمثل في ا للبحث

 الثانيالمبحث 

 للبحث الاطار النظري
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تع د استراتيجية تبادل الأدوار والعمل ضمن فريق من الاستراتيجيات التعليمية الفعاّلة لتحسين مهارات التعبير 

اللفظي لدى متعلمي الصف الثاني المتوسط، وذلك لما لهما من تأثير في تطوير التفاعل، والثقة بالنفس، 

 والتواصل الفعاّل بين الطلاب.

 فرق العمل في التعليماستراتيجية اولا: 

إن فكرة فريق العمل موجودة منذ قديم الأزل، فقد كان القدماء عندما يذهبون للصـيد فإنهم يكونون فرقا لإنجاز 

هذه المهمة كلٌ فيما برع فيه، واحد للحراسة والرقابة والآخر للعدو والصيد وهكذا وذلك من أجل البقاء 

 (11:  2010الخير، والاستمرار )ام 

ولا شك أن هناك سببا کبيرا وعاملا مهما في الاتجاهات الفردية الشائعة يرجع إلى أننا لم نربي أنفسنا على 

لقد أصبحت ثقافة فرق ، العمل الجماعي وتغيب عن مناهجنا التربوية العلمية والعملية مناهج العمل الجماعي

رات فريق العمل عند تقييم شخص في مقابلة لتوظيفه، معظم العمل جزء هام في جميع الأعمال، فمثلا مها

الشرکات تتفهم أهمية العمل في فريق لأنه إما أن منتجهم معقداً ويحتاج مهارات متعددة لتنفيذه أو أنه يمکن 

الحصول على منتج أفضل من خلال العمل في فريق. وبالتالي فمن المهم تعليم الطلاب العمل في فريق 

رات العمل في فريق قبل خوض غمار سوق العمل. کما أکدت الأبحاث أن الطلاب يتعلمون لإکسابهم مها

 .أفضل من المهام التي توکل إليهم ويکون فيها مشارکة مجتمعية

بذُلت مجهودات کثيرة في بحوث ودراسات نفسية وتربوية تبحث عن تدريس فعال بعيداً. ولما کانت العملية 

التعليمي والطريقة معاً، فإنه من الضروري أن يحسن المعلم اختياره لطريقة  التعليمية تقوم على المحتوى

ولقد بينت نتائج ،  تدريسه وکذلك اختياره للأنشطة والوسائل المناسبة التي تسهم في تحقيق الأهداف المرجوة

م في خلق تعلم الأبحاث مؤخراً أن طريقة المحاضرة التقليدية هي السائدة. کما تبين أن هذه الطريقة لا تسه

حقيقي. فإنصات المتعلمين في غرفة الصف سواء لمحاضرة أو لعرض بالحاسب لا يشکل بأي حال من 

الأحوال تعلما نشطاً. ومن هنا يمکن تعريف التعلم النشط على إنه "فلسلفة تربوية تعتمد علي إيجابية المتعلم 

راءات التدريسية التي تهدف إلي تفعيل دور في الموقف التعليمي، وتشمل جميع الممارسات التربوية والإج

المُتعَلَم وتعظيمه، حيث يتم التعلم من خلال العمل والبحث والتجريب، وإعتماد المتعلم على ذاته في الحصول 

على المعلومات واکتساب المهارات". ومن خصائص التعلم النشط مشارکة المتعلمون في العملية التعليمية 

کيز أقل على نقل المعلومات، بالإضافة إلى تشجيع الطلاب على إستخدام مصادر تر وهناكبصورة فعالة، 

متعددة. وفيما يلى استعراض لبعض استراتيجيات التعلم النشط، التي تساعد في إثراء جميع جوانب التعلم 

 (1645 -1614: 2014معرفياً ومهارياً ووجدانياً) حاتم، واخرون، 

 :ي تحسين مهارات التعبير اللفظيدور كل استراتيجية ف وضحوهنا ن 

 ً  :: استراتيجية تبادل الأدوارثانيا

تعمل هذه الاستراتيجية على توزيع أدوار مختلفة على المتعلمين في أنشطة تتطلب الحوار والتعبير، مثل لعب 

 :الأدوار أو تمثيل مواقف حقيقية. وتشمل فوائدها

، يمكن للمتعلمين أن يتعلموا كيفية التعبير عن آرائهم من خلال تقمص أدوار مختلفة  :زيادة الثقة بالنفس

 .وأفكارهم بشكل أفضل

يتيح تبادل الأدوار للطلاب فرصة للتعبير اللفظي المتنوع، وممارسة مهارات  :تحسين مهارات الحوار

 .التواصل بطريقة تلقائية ومباشرة

دة، فهم يستكشفون ويكتسبون مفردات بما أن المتعلمين يتحدثون من وجهات نظر متعد :تعلم مفردات جديدة

 .وأساليب تعبيرية جديدة

 ً تساهم هذه الاستراتيجية في تشجيع التعاون بين الطلاب وتبادل الأفكار  :: استراتيجية العمل ضمن فريقثالثا

 :والمعلومات، مما يعزز من قدرتهم على التعبير بشكل أوضح وأفضل، وذلك من خلال

ً لمشاركة الأفكار بصوت عالٍ، مما يسهم في تحسين : تشجيع النقاش الجماعي يتيح العمل الجماعي فرصا

 .الطلاقة التعبيرية
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عند العمل في فريق، يتعلم المتعلمون كيف يستمعون لآراء زملائهم، : تحسين مهارات الاستماع والاستجابة

 .ويردون عليها بطرق ملائمة، مما يعزز من مهارات التعبير التفاعلي

يسهم التعاون الجماعي في خلق بيئة صفية داعمة للتواصل المفتوح، مما يعزز من مهارات : فة الحواربناء ثقا

 .التواصل الشفهي لدى الجميع

 ً  : خطوات لتنفيذ الاستراتيجيات في الصفرابعا

يتم اختيار موضوع أو موقف يناسب المستوى الدراسي ويشجع على : تحديد موضوع تعليمي أو موقف معين

 .شالنقا

يتم توزيع أدوار مختلفة على الطلاب، بحيث يلعب كل طالب دورًا محدداً يعزز من التعبير : تقسيم الأدوار

 .اللفظي

 .يقوم المعلم بتوجيه الحوار بين الطلاب، وتشجيعهم على التعبير عن أفكارهم بأسلوبهم: إدارة الحوار

ءة تساعد الطلاب على تحسين أدائهم اللفظي في المرات يتم تقديم ملاحظات بناّ: التقييم وتقديم التغذية الراجعة

 (2009)ذوقان،  .القادمة

باستخدام هاتين الاستراتيجيتين، يتم تحفيز الطلاب على المشاركة بفاعلية، مما يؤدي إلى تطوير مهاراتهم في 

طبيقي للبحث من وهذا ما سوف نراه في الجانب الت التعبير اللفظي، وتعزيز ثقتهم في قدراتهم على التواصل

 .خلال النتائج التي نتوصل اليها في البحث الراهن

 المبحث الثالث

 اجراءات البحث ومناقشة النتائج

 اولا: اجراءات البحث 

كد ألتا، وتهاداو ةلعيناو، للبحث صليلاالمجتمع او، لمتبعالمنهج امن حيث تحديد  فيهلسير ا تاطوخويتضمن 

 .ائج وتفسيرهالنتا، وعرض ةئياحصلاا نينالقواو، اتهاوثب امن صدقه

  لي.الحالبحث الطبيعة  هئمملاهج امنلاكثر ا رةاعتبإب لتحليليا لوصفيالمنهج ا ةحثالباعتمدت ا :لبحثامنهج -1

 ةلمتوسطا رانبلاا رسافي مد العربيةللغة ادة امدرسي م سة منالدرّاتكوّن مجتمع  لعينة:او بحثلامجتمع  -2

 .مدرس ومدرسة( 79) ئية منار عينة عشواختياوتمّ م، 2024-2023سي الدرام اللعلرسمية ا

 اداة البحث -3

 بالأبحاثبعد مراجعة الجوانب النظرية المتعلقة بالعمل الجماعي وتبادل الادوار والتعبير اللفظي، والتعريف 

من دقتها وتقديمها للباحثين. لجنة  والتأكدالمتعلقة بالدراسة الحالية، واستطلاع اراء الخبراء، تم بناء استبانة 

الى ابداء الراي في مدى ملاءمة عبارات الاستبيان  بالإضافة، العربيةالمحكمين في مجال طرق تدريس اللغة 

ومدى انتماء هذه الفقرات الى المحور الذي تنتمي اليه. وبناء على هذه التعليقات تمت إزالة بعض الفقرات 

 (.12قرات )وتعديل بعضها ليصبح عدد الف

من ثبات الاداة باستخدام طريقة الفا كرونباخ، حيث حصلت على قيم معامل الفا لكل محور من  التأكدتم   

(. وتبين ان الاستبانة ذات 0.82محاور الاستبيان وكذلك للاستمارة باكملها. نطاق قيمة الموثوقية الشاملة هو )

 :ثبات عالي، ويكون المقياس كما يلي

 : مقياس ليكرت الخماسي(4جدول رقم )

 التقدير الوزن النسبي المدى ت

 ضعيفة جدا 36- 20من  1،80 -1من  1

 ضعيفة 52 – 36من  2،60 -1،80من  2

 متوسطة 68 – 52من  3،40 -2،60من  3

 مرتفعة 84 – 68من  4،20 - 3،40من  4
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 جدا مرتفعة 100_  84من  5_  4،20من  5

 

 لبحثائج اقشة نتاومن عرض -ثانيا:

 وصفا لمتغيرات الدراسة: يأتيفيما 

 متغير المؤهل العلمي

 (: توزع المدرسين وفق مؤهلهم1جدول )

 النسبة عدد الشهادة

 %82.28 65 بكالوريوس

 %17.72 14 ماستر

 %100 79 مج

وبنسبة  (65تبين من خلال نتائج الدراسة الميدانية ان نسبة المبحوثين ممن يحملون شهادة بكالوريوس بتكرار)

 %( وهذا مؤشر ايجابي للبحث.17.72%( بينما حاملي شهادة الماجستير بنسبة )82.28)

 اعوام خبرة المدرسين

 (: توزع الافراد حسب سنوات خبرتهم2جدول )

 نسبة عددها الفئة

 %27.85 22 اعوام 5اقل من 

 %48.10 38 اعوام 10_5من 

 %24.05 19 عام 10اكثر من 

 %100 79 مج

من خلال نتائج الدراسة الميدانية ان نسبة المبحوثين حسب سنوات خبرتهم حيث تبين في المرتبة الاولى تبين 

 5%( بينما المرتبة الثانية ممن خبرتهم الوظيفية اقل من 48.10( وبنسبة )38اعوام ( خدمتهم بتكرار) 5-10)

 ( مبحوثا.19وبتكرار %( 24.5سنوات( بنسبة ) 10اما فئة اكثر من )%( 27.85اعوام( بنسبة )

 للبحث. جيدوهذا مؤشر اعوام ( خدمتهم الوظيفية المرتبة الاولى  10-5وتشير نتائج الدراسة حصلت فئة )

 متغيرّ عدد الدورات التدريبية-3

 (: توزع المدرسين وفق دوراتهم التدريبية3جدول رقم )

 النسبة عدد الفئات

 %31.65 25 دورة 3اقل من 

 %37.97 30 دورة 6_ 3من 

 %30.38 24 دورة 6اكثر من 

 %100 79 المجموع

 

تبين من خلال نتائج الجدول اعلاه، ان نسبة المبحوثين حسب توزع المدرسين وفق دوراتهم التدريبية حيث 

%( بينما المرتبة 37.97( وبنسبة )30مشارك في دوره ( وحصلت على تكرار) 6-3تبين في المرتبة الاولى )

%( وبتكرار 30.38دوره( بنسبة ) 6%( اما فئة اكثر من )اكثر من 31.65سنوات( بنسبة ) 3 الثانية )اقل من

 دوره ( المرتبة الاولى وهذا مؤشر جيد للبحث. 6-3( مبحوثا، وتشير نتائج الدراسة حصلت فئة )24)
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 :وللاال السؤاعن  الإجابة -1

 للفظي؟التعبير ات ارار في تحسين مهادولاادل اتب استراتيجيةدور  ام

  :ذلك وضحيتي لاا لجدولاو ، هفقر كلل ريالمعياف انحرلاابية والحسات المتوسطا باتمّ حس ةباجللا   

 وللاالمحور ات اباجا: (5) جدول

 لدرجةا فانحرلاا لمتوسطا تارالعبا ت

ل اتصلاارة ار في تجويد مهادولاادل اتيجية تباستراهم اتس 1

 لمتعلم.الشفوي لدى ا

 مرتفعة 0.94 3.95

عله مع اعي للمتعلم وتفاجتملااصل التوافي تحسين هم اتس 2

 لمجتمع.ا

 مرتفعة 0.77 3.88

 مرتفعة 1.04 3.83 خرينلاات نظر اوجهل لمتعلما ماحترافهم وتقبل وهم في اتس 3

 مرتفعة 0.79 3.76 ت بوضوح.اراستفسلااسئلة ولاالتعبير عن اهم في اتس 4

 مرتفعة 0.67 3.62 حة.ار بصرافكلاالتعبير عن المتعلم على اعد اتس 5

خرين من لااثير على التادة والقيات اراتطوير مه هم فياتس 6

 ل. الفعاصل التوال خلا

 مرتفعة 0.92 3.54

عر المشالتعبير عن ال لنفس من خلاالثقة باتعزيز هم في اتس 7

 .لفظية فيةاحتراب

 رتفعةم 0.75 3.46

ل حُسن لمتعلم من خلاالقدوة عند ا اهم في تجسيد مبداتس 8

 للزوم. التحدث عند اع واستملاا

 مرتفعة 0.87 3.42

 مرتفعة 0.84 3.68 المجموع 

 

للفظي لدى التعبير ات ارار في مهادولاادل ات تباتيجياسترام استخداهمية اه علاالجدول ائج في النتاتوضح 

لفرضية افق مع ابي وتتوايجاثير الى وجود تالية العات اباجلاات المتوسط. تشير درجاني الثالصف اميذ تلا

 ولى.لاا

 الدرجة الانحراف المتوسط العبارات ت

تشجع استراتيجية العمل ضمن فريق المتعلم على التعبير عن  1

 رايه بين زملائه بكل وضوح.

 مرتفعة 0.67 3.89

تمكين المتعلم من توصيل افكاره بكل ثقة واقتدار من تساهم في  2

 التواصل اللفظي مع الاخرين.خلال 

 مرتفعة 0.82 3.86

التاثير على الاخرين واحداث تغيير فعاّل في تساعد المتعلم على  3

 العالم من حولهم.

 مرتفعة 0.92 3.77

تحقيق التفاهم والتعاون مع الاخرين من خلال تساعد على  4

 التواصل اللفظي.

 مرتفعة 0.88 3.65

النقاش والتحليل لدى المتعلم بما يحقق تساهم في تطوير مهارات  5

 له التفاعل الايجابي مع بيئته الصفية.

 مرتفعة 0.67 3.59
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لتي ا، واتهاراومه العربيةللغة ادة ار في تدريس مادولااتيجية لعب استرا ايال مزذلك من خلا حثةالبافسر وت

حة ووضوح. اعرهم بصرارهم ومشافكالتعبير عن التحدث واتوفر للمتعلمين تجربة لغوية متقدمة تمكنهم من 

لقرب الخبرة، حيث يصبح ار يقوم على موقف تربوي مبني على ادولاادل ان تباحثين، الباحد ايؤكده  ام اوهذ

لوطن اء. انتملاالفخر واعد على تنمية روح ايس اية، مملتعليمادة المان محور الزماضر في الحان والمكافي 

لسيئ، الجيد والسلوك ات الكشف عن سماعد على البطولة. فهو يسادة والقيالى حب اب لطلاام، وتنمية ميل لاا

 (.99، ص2009تشر، امح )هالمتسالمعلم او اني العدوالطفل او البخيل ال اعملاامثل رجل 

يصبح المعلمون أكثر قدرة على اكتشاف ميول الطلاب ورغباتهم ومن ثم تعديلها وباستخدام هذه الإستراتيجية 

 التي يعبر عنهال شخصيته لبطولة من خلاادة والقياب حب لطلاانه يزرع في ا ا. كمإلى سلوكيات مرغوبة

 التي يتضمنهائق الحقالتفكير ومعرفة انشطة تشجعه على احة ويضعه في الصرالوضوح وا. ويتميز باشفهيً 

ت لعب اتيجياسترام استخدان ا ائجهاظهرت نتالتي ا( 2017لشمري )اسة النتيجة مع دراب. وتتفق هذه الكتا

 .لافع العربيةللغة ادثة بالمحات ارار لتنمية مهادولاا

 :نياثلال السؤابة عن اجلاا -2

 للفظي؟التعبير ات ارالعمل ضمن فريق في تحسين مهاتيجية استرادور  ام

 : ذلك تي يوضحلاا لجدولا،و هفقر كلل ريالمعياف انحرلااو ةبيالحسات المتوسطا باحس تمللإجابة    

 نيالثالمحور ات اباجا(: 6جدول )

ت ارافي تنمية مه لعمل ضمن فريقاتيجية استرام استخدانّ درجة ابق السالجدول اردة في الوائج النتاتظهر 

لفرضية افق مع اويتو ابي لهايجلااثر لاايدل على  ام امرتفعة، وهذءت المتعلمين جاللفظي عند التعبير ا

 .نيةالثا

لمسؤولية ايشعر كل منهم بحيث  لمسؤولية،المتعلم بالفرد اتشعر  اتيجية كونهاسترلااثير هذه ات حثةالباتفسر 

لبقية، حيث يعتمد ابي على ايجاو احد منهم يؤُثر بشكل سلبي ايّ واء ادالمحدد، فانّ لكل فرد عمله لفردية؛ لاا

صر افة عناح كان بنجالفشل يرتبطاح والنجابي، فايجالعمل بشكل از انجاعلى بعضهم في  لمتعلمينا

خرين، ع للااستملااعي ضمن فريق، مثل: الجمالعمل اعية  مختلفة في اجتمات اراويكتسبون مه لمجموعة،ا

 ات طيبة بينهم، مماقت وعلااقاء صداوبن  ء،ارلااف ختلاام احتراخر، لاالمشتركة، تقبل ات ارالقراذ اتخا

لمطلوب المشكلة ، وتحديد او الموضوع افي طرح  المدرس فيهات تعليمية مذهلة، ويقتصر دور اجايحُقق نت

ون، التعالمجموعة وكيفية اء اعضام  بين المهار وادولاالمخصص للعمل، ويشرف على  توزيع الوقت او

ليه وتقييم اتوصلت  المجموعة وعرض ماتسليم عمل  اخيراق عليه، واتفلااتم  الم اعي وفقً الجمالعمل ا اويبد

 ئج. النتاء وادلاا

لكويت العمل ضمن فريق في اتجويد همية ا ائجهالتي بينت نتا( 2019) لفنجريا سةالنتيجة مع دراوتتفق هذه 

كدنز اريم وات سةا، ودرونيالتعالتعلم اليب اسالتدريس تستخدم اء مؤسسة تعليمية مخصصة لفن انشال من خلا

(deniz، 2008 Tarim & Ak )ديمي اكلااح النجاللعمل ضمن فريق على بي ايجاثير اتلتي بينت وجود ا

   ت.اضيالرياقف نحو المواو

بناء علاقات جيدة مع زملاءه وتوضيح تساعد المتعلم على  6

 الافكار والرؤى بوضوح.

 مرتفعة 0.95 3.52

ايجاد بيئة عمل مريحة ومبنية على الاحترام تساعد المتعلم على  7

 بينه وبين زملائه.المتبادل 

 مرتفعة 0.88 3.49

تساهم في تعبير المتعلم عن مشاعره بصدق وايجاد وسيلة  8

 للتعبير عن العواطف المختلفة بشكل لفظي.

 مرتفعة 1.09 3.45

 مرتفعة 0.86 3.65 المجموع  
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 لذي ينص على:الث الثال السؤابة عن اجلاا -3

ت مثل اتعزى لمتغيرلموضوع ا المعلمين حول هذات اباجائية بين متوسط احصالة ت دلاال توجد فروق ذه

 .للغة؟ال تدريس ات في مجالدورالخبرة، وعدد ات العلمي، وسنوالمؤهل ا

  لعلميالمؤهل ا ئجانت -ا

 ة للمدرسينلعلميا تلمؤهلاا وفق لفروقا لةدلا: (7) جدول

قيمة  رالقرا

ت 

 لجدوليةا

 قيمة)ت(

 لمحسوبةا

 

ف انحرلاا

 ريالمعيا

لمتوسط ا

 بيالحسا

 لمؤهلا

 لةاغير د
1.9

8 
1.07 

 بكالوريوس 3.63 0.81

 سترالما 3.61 0.93

 ا( مم1.98لجدولية )ا اصغر من قيمتها( وهي 1.07لمحسوبة هي )ا Tن قيمة اه يتضح علاالجدول اومن    

. ا( عضو0.05لة )لدلاالعينة عند مستوى ات ائية بين متوسطاحصالة ت دلاايدل على عدم وجود فروق ذ

عية اجتملاالعلمية وافية والثقات المستويان ا حثةالباوضح لتعليمية. وتات المتغيرات في ضوء اباستجلاا

يتعلق  افيم اثلة تقريبً ات متماجستير لديهم تصوراو مامعية ادة جاصلين على شهالحا العربيةللغة المدرسي 

صل كل اءً على توالعمل، وذلك بناللفظي في فرق التعبير ات ارار وتنمية مهادولاادل ات تباتيجياسترابدور 

حة ات متارالمهان هذه اي فئة، فالمكتسبة من الخبرة انترنت ومع لااعي. واجتملااصل التواقع امعلم عبر مو

 .ادة علياو شهامعية ادة جاصلين على شهاح انواء كاء، سواستثناللجميع دون 

  للمدرسين لخبرةات اسنولمتعلقة بائج النتا -ب

  لخبرةات اسنول لفروقا لةلدلاتحليل لار اختبائج انت: (8)جدول                     

لمجموع ا ينالتبامصدر 

لكلي ا

 تاللمربع

درجة 

 لحريةا

قيمة ف  تالمتوسطا

 لمحسوبةا

 رالقرا

بين 

 تالمجموعا

188،31 2 72،51  

2،18 

 

 لةّاليست د

خل اد

 تالمجموعا

2571،62 76 35،64 

  78 2759،93 مالعالمعدل ا

 

ت ا( في متوسط0.05لة )لدلاائية عند مستوى احصالة ت دلااه يتبين عدم وجود فروق ذعلاالجدول اومن 

لبية ان غالى ائج تشير النتان هذه ا حثةالباثبت الخبرة. وات اسة على متغير سنوالدراد عينة افرات اباستجا

م استخدائد احول فو الآراءمي يشتركون في نفس النظالتعليم المتوسطة من احل المرافي  العربيةللغة امعلمي 

ص، بغض اللفظي بشكل خالتعبير ام واللغوية بشكل عات ارالمهات في تنمية اتيجياسترلااليب واسلااهذه 

رس او في مداصة الخان في مدرسته اك اذا النظر عماسة. خبرة كل معلم بغض الدرات النظر عن سنوا

رس اخلي للمدالدام النظا التي يحددهام المهابه في طبيعة التشالوقت بسبب امن  امعينً  امضى قدرً اخرى، فقد ا
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لزمني الجدول ام بالتزلاالمدرسة. يجب انشطة كل معلم في اس اساقية، وهو دليل توجيهي. على العرامة العا

  .لرفع كفاءتهم لدورةا لإكمال

  لتدريبيةات الدوراعدد  لمتعلقة بمتغيرائج النتا -ج

 تالدوراعدد ل تعزى لفروقا هللدلاتحليل لار اختبائج انت: (9جدول رقم )

مجموع  ينالتبامصدر 

 تالمربعا

ت ادرج

 لحريةا

متوسط 

 تالمربعا

قيمة )ف( 

 لمحسوبةا

مستوى 

 لةلدلاا

بين 

 تالمجموعا

44،72 2 17،39  

0،72 

 

 لةّاغير د

خل اد

 تالمجموعا

1604،15 76 19،02 

  78 1648.87 لكليّالمجموع ا

 

( في متوسط 0.05لة )لدلاائية عند مستوى احصالة يوجد فرق ذو دلا نه لااه يتضح علاالجدول اومن 

ت الدورائج ان معظم نتالى اذلك  حثةالباعزو لتدريبية. وتات الجلسالعدد  اسة تبعالدراد عينة افرات اباستجا

حة اصبحت متا اوتقييمه الدروس وتدريسهاد اعداعلى  العربيةللغة التي تنظم لتحسين قدرة معلمي التدريبية ا

لتدريس. وتطوره، حيث ات ارالمتعلقة بمهالتعليمية الفيديو اطع اسع لمقالوار انتشلاالفعل للمعلمين بسبب اب

بقة الساثة لثلااول الجدايتبين من  ال. وكمالمجا العلمية في هذائج النتافضل اقع على تقديم الموافس معظم اتتن

 .لثة صحيحةالثالفرضية ان اف

 نتائج البحث

ني الثالصف اميذ للفظي لدى تلاالتعبير ابي في تحسين قدرة ايجاثر ا ار لهادولاادل اتيجية تباسترا تبين ان-

 لمتوسط.ا

ميذ للفظي لدى تلاالتعبير القدرة على ابي في تحسين ايجاثر ا اعي لهالجمالعمل ات اتيجياسترا اتضح ان-

 لمتوسط.اني الثالصف ا

لمعلمين حول دور هذه ات اباستجات ات درجائية بين متوسطاحصالة يوجد فرق ذو دلا لاتبين  -

ت الدورالخبرة، عدد ات العلمي، سنوالمؤهل ات مثل امي تعزى لمتغيرلكلاالتعبير ات في تحسين اتيجياسترلاا

 .للغةال تدريس افي مج

 لبحثات اتوصي

  . لمتعلميناللغوية لدى ات ارالمهات تنمية اتيجياسترا حدثا على ةالعربيللغة المدرسي  ت تدريبيةارعقد دو -1

لدروس اعرض  تاراب مهاكتسا حل علىالمرافة افي ك العربيةللغة المدرسي  ورش عمل تطبيقيةمة اقا -2

  لة.الفعّ التدريس ات اتيجياستراوفق 

 .ةلحديثالتدريس ات اراوتنمية مهصر المعالتعليم ابشؤون  ةلمعنيات المؤتمرالمدرسين نحو حضور اه توج -3

ري وتنميته وفق المهانب الجاصة بالخانشطة لاالى تكثيف ا ةالعربيللغة اهج المعنيين بشؤون مناه انتبالفت  -4

 ئق.الطراحدث ا

 مقترحات البحث

 على ضوء النتائج التي تمّ التوصل اليها تقترح الباحثة اجراء الاتي:

 الادوار والعمل ضمن فريق في تحسين مهارات القراءة والاستماع.دور استراتيجيتي تبادل  -1

دور استراتيجيتي تبادل الادوار والعمل ضمن فريق في تحسين مهارات التعبير اللفظي للمتعلمين في  -2

 مرحلة التعليم المتوسط ة.
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قراءة الجهرية فعالية استراتيجيتي تبادل الادوار والعمل ضمن فريق في تنمية التحصيل ومهارات ال -3

 للمتعلمين في مرحلة التعليم المتوسطة.

 صعوبات استخدام استراتيجيات التعلم النشط في مادة اللغة العربية ووسائل التغلب عليها.  -4

 جعالمرادر والمصائمة اق

 العربيةجع المرا -ولاا

 لتنمية  لصوراءة اعلى قرئمة اتيجيةّ مقترحة قاستراعلية ا(: ف2016. )اللهء محمد عبداسمابو شرخ، ا -1

قسم لتربية، ا غزة، كلية –مية سلالاامعة الجاسي، اسلاالث الثالصّف اميذ بي لدى تلاالكتالتعبير ات ارامه

 لتدريس.ائق اهج وطرالمنا

  ث.التراء احيار ابيروت: د .بيس تونجارا (.1997بن منظور، ج: )ا -2

لدى  العربيةللغة اللفظية في ات ازملمتلااء اللفظي وبناللغوي اعل التفات ارامه(. 2021ء )عيل، ولااسما -3

لتربية التربوية في كلية العلوم التوحد، بحث منشور في مجلة اب طيف اضطرائية ذوي ابتدلاالمرحلة اميذ تلا

 MAEQ.2021.73280.1023/10.21608دي. الوامعة جنوب ا، جابقن

لقيم، ا تدريس تاتيجياستراو ئقالطر وتطبيقي نظري تصور اوتعليمه لقيما تعلم(. 2005جد. )اد، ملجلاا -4

 لمسيرة. ا را: د ردنلاان اعم ،1ط

لصف اميذ لجهرية لدى تلااءة القرات ارالتعليمي في تنمية مهالمسرح اعلية ا(. ف2010سم. )اخضر، ق -5

 معة دمشق.التربية، جالتدريس، كلية ائق اهج وطرالمناجستير في الة مارسسي، اسلاالث الثا

 على ئيالبنا لتعلمالمشكلة وا حول لمتمركزا م لتعلا تيجيتياسترا ماستخدا ليةافع(. 2014سعيد، سميحة. ) -6

 فظةابمح لمتوسطا نيالثا لصفا تالبالدى ط م لعلوا مقرر في ونيالتعا لعملا نحو هاتجلاا وتنمية لتحصيلا

 لكويت،ا معةاج لمئة،ا بعد عشر نيالثا لعددا لعشرون،او منالثالمجلد ا لكويت،ا –لتربويةا لمجلةا ئف،الطا

 .401-363سبتمبر،  عدد لعملي،النشر ا مجلس لترية،ا كلية

ل ذوي اطفلااللفظي لدى التعبير ات ارامج تدريبي في تنمية مهاعلية برنا(. ف2017لسند، مريم. )ا -7

لتربوية ات اسالدراث وابحلمفتوحة للاالقدس امعة الكويت، بحث منشور في مجلة جالتوحد بدولة اب اضطرا

 (.20(، عدد )6لنفسي مجلد )او

 :هرةالقا .تاضيالرياتعليم  في صرةامع بحوث : لكوكبيةا عصر في لتدريسا(. 2014ر. )اسيفين، عم -8

 .لكتبا لماع

 دةام في رالحوا تارامه تنمية في رادولاا لعب تيجيةاسترا ماستخدا عليةاف(. 2017لشمري، محمد. )ا -9

لنفسية في التربوية والعلوم اطن، بحث منشور في مجلة البا بحفر لمتوسطا لثالثا لصفاب طلا لدى لغتي

 بع.الرالعدد اول، اض، مجلد الريا

 طنة لدىالموا قيم تنمية في رادولاا لعب تيجيةاسترا على ئماق مجابرن عليةاف(. 2017در، هند. )القاعبد  -10

لتربية، اهج، كلية التربية، تخصص مناه في فلسفة اطروحة دكتوراسي، اسلاا لتعليما من ولىلاا لحلقةا ميذتلا

 ن، مصر.امعة حلواج

ني متوسط، الثالصف ات البالتعبيري لدى طاء ادلاافت في اتيجية راستراثر ا(. 2017عزيز، سيف. ) -11

 .2لعدد ا، 21لتربوية، مجلد النفسية والفتح للبحوث ابحث منشور في مجلة 

 لعملا تحسين(. 2019. )اللهزمي، عبد العان، محمد والحميد، محمد ورمضالفنجري، حسن وعبدا -12

 لفنيةا لتربيةا في تدريسية تصميم وحدة لخلا من لكويتا بدولة لمتوسطا منالثا لصفا بطلا لدى عيالجما

(، 9لنوعية، عدد )او لتربويةا تاساللدر لنوعيةا لتربيةا كلية وني، مجلةالتعا لتعلما تطبيق تارامه بتطبيق

 غسطس.ا

(. استراتيجيات التدريس في القرن الحادي والعشرين، دليل 2009ذوقان عبيدات، سهيلة ابو السميد،) -13

 ، عمان.2والتوزيع، طالمعلم والمشرف التربوي، دار ديبونو للنشر 

https://doi.org/10.21608/maeq.2021.73280.1023
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(. فرق العمل واثرها على الانتاجية في قطاع التعليم الجامعي 2010ام الخير بنت ابراهيم احمد عبده،) -14

 النسائي)دراسة ميدانية( رسالة ماجستير، منشورة، جامعة الملك عبد العزيز، المملكة العربية السعودية.

اهمية وتطبيق فرق العمل في مجالات متنوعة لتحقيق (. 2014خرون) حاتم محمد فتحي ادريس ، وآ -15

 33المستوى المثالي في الاداء، بحث محكم منشور في مجلة بحوث التربية النوعية، جامعة المنصورة، العدد 

 يناير، مصر.

 جنبيةلااجع المرا -انياث

1- Drew، Thomson ،T. (2018). What pupil group work can teach us about 

collaborative planning، Educational News، Vol. 7، No. 3.  

2-Hatcher ، keen، (2009). shedding the ego : drama- based role play and identity in 

distance language tition language learning journal ;vol 37’no.1’p99- 109.eric 

(833129. 

3- Millians ، david،(1999): simulations and young people development is-sues and 

game development-simulation gaming-vo.30-no.2-june.  

4- Tarim، K، Akdeniz ،F.(2008): The Effect of Cooperative Learning on Turkish 

Elementary Students Mathematicts Using TAI and STAD Methods، Educational 

Studies in Mathematics، Vol. 67، No.1. 

 


