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 مستخلص البحث
يهدف البحث الحالي الى معرفة: )اثر انموذج ايدجا في تطوير مهارات التدريس .    

ذي  لدى مدرسي رياضيات المرحلة المتوسطة(، واتبعت الباحثة المنهج التجريبي وتصميم
، اذ  تكونت العينة  والبعدي الضبط الجزئي لعينة تجريبية واحدة ذات الاختبارين القبلي

( مدرس ومدرسة من المدارس الثانوية والمتوسطة  التابعة لمديرية الكرخ 30من ثلاثون )
الاولى، في محافضة بغداد , وكافأت  بين افراد مجموعة البحث ببعض المتغيرات، 

اداة واعدت الأهداف والخطط التدريسية الازمة آخذا بآراء الخبراء والمتخصصين، وكانت 
، واستعملت بعض الوسائل ) بطاقة الملاحظة (البحث مقياس المهارات التدريسة 

اظهرت نتائج البحث الى وجود فرق ذو دلالة احصائية عند مستوى الاحصائية المناسبة و 
(  بين متوسط درجات مدرسي المجموعة التجريبية ومدرساتها في التطبيق 0,05دلالة )

لتطبيق البعدي في اختبار التفكير المنظومي لصالح درجات القبلي ومتوسط درجاتهم في ا
 .التطبيق البعدي
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"Abstract" 

The current research aims to investigate the effect of the Edja model 

on developing teaching skills among middle school mathematics 

teachers. The researcher employed an experimental methodology 

with a partially controlled design, utilizing a single experimental 

sample with pre- and post-tests. The sample consisted of thirty (30) 

male and female teachers from secondary and middle schools 

affiliated with the Karkh Directorate First in Baghdad Governorate. 

The researcher matched the participants in the research group based 

on several variables and prepared the necessary teaching objectives 

and plans, taking into account the opinions of experts and 

specialists. The research tool used was a teaching skills assessment 

(observation checklist). Appropriate statistical methods were 

employed, and the results indicated a statistically significant 

difference at a significance level of (0.05) between the mean scores 

of the experimental group teachers in the pre-test and their mean 

scores in the post-test on the systemic thinking assessment, favoring 

the post-test scores. 

 الفصل الاول: التعريف بالبحث
 مشكلة البحث 
إن قضية إعداد المدرسين من القضايا التي كانت وما تزال تتبوأ مساحة واسعة من       

ر التربوي والتعليمي على المستويات كافة العالمي، والعربي، والمحلي(، فالمدرس هو الفك
العنصر الفعال في العملية التعليمية، ومحوراً للرسالة التربوية والأساس في نجاحها، فمهما 
كان المنهج المدرسي وافيا في فكرته، واضحاً في اسلوبه جيداً في عباراته، فإنَّه لن يُحقق 

المنشودة إذا لم يقم بتدريسه مدرس على درجة عالية من القدرات والمهارات  أهدافه
 والمهارات التدريسية.

الأمر الذي حدا بالباحثة بدراسة هذه المشكلة بنحو أدق، إذ قامت بتوجيه استبانة       
ب( للمرحلة الثانوية والمتوسطة  -2مفتوحة إلى عدد من مدرسي الرياضيات ملحق )

لى المديرية العامة للتربية في محافظة بغداد / الكرخ الثالثة, تم اختيارهم بصورة التابعين إ
عشوائية من مجتمع البحث., لغرض التعرف على إجاباتهم عن السؤال الموجه لهم في 

أ( وبعد الاطلاع على إجاباتهم توصلت الباحثة إلى أن مدرسي الرياضيات قد  -2ملحق )
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لمهارات التدريسية بمجالاتها المختلفة الواجب توافرها عند كل تباينوا في مدى استعمالهم ل
%( منهم لا يجيدون استعمال بعض المهارات ٨4مدرس بـ )نعم، ولا( ، وتبين أن )

 التدريسية بمجالاتها الرئيسة والفرعية بنحو دقيق في أثناء  الدرس.
لاكتساب المدرسين انطلاقاً مما سبق سعت الباحثة الى استعمال انموذج )ايدجا(      

المهارات التدريسية المختلفة من )تخطيط وتنفيذ، وتقويم(،و التعرف على تاثير هذا 
 الانموذج في تطوير هذه المهارات التدريسية لمدرسي الرياضيات في المرحلة المتوسطة .

ويمكن تحدد مشكلة البحث الحالي بالإجابة عن السؤال الآتي:.)هل لاستعمال اثر     
 ج ايدجا في تطوير مهارات التدريس لدى مدرسي رياضيات المرحلة المتوسطة(.انموذ

 Importance of the researchثالثاً: أهمية البحث : 
تتجلــى أهميــة البحــث فــي موضــوعه والمتغيــرات المســتقلة والتابعــة التــي يســعى لمعالجتهــا، 

 كما يلي:
ج قائم على نموذج )ايدجا( يعد البحث الاول )حسب علم الباحثة ( الذي تناول انموذ .1

 واثره في تطوير مهارات التدريس عند مدرسي الرياضيات.
تتمشى الدراسة الحالية مع الاتجاهات الحديثة في التربية لاستعمال نموذج )ايدجا(   .2

 التدريب لاكساب المدرسين مهارات التدريس لدى مدرسي الرياضيات .
إتقان الأداء , فالأداء الماهر يمتاز أهمية مهارات التدريس كونها تزيد من مستوى  .3

بالكفاية والجودة ,ويستطيع المدرس أن يحسن تطور أدائه, وما يطرأ عليه من تغيير 
 نحو الأفضل من طريق التدريب والممارسة.

تدريب مدرسي الرياضيات على انموذج على وفق انموذج )ايدجا( قد يكون له اثر  .4
 مي  لعينة البحث التي ستجرى التطبيق عليها.ايجابي في زيادة مهارات التفكير العل

 يقدم البحث أداة لقياس مهارات التدريس لمدرسي الرياضيات. .5
 هدف البحث وفرضيته 

اثر انموذج ايدجا في تطوير مهارات التدريس لدى  .يهدف البحث الحالي الى تعرف :).
 مدرسي رياضيات المرحلة المتوسطة(.

 يحثة الفرضية الصفريةولتحقيق هدف البحث صاغ البا.    
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( بين متوسط درجات 0,05)لا يوجد فرق ذو دلالة احصائية عند مستوى دلالة ) 
مدرسي المجموعة التجريبية ومدرساتها في التطبيق القبلي ومتوسط درجاتهم في التطبيق 

  البعدي لبطاقة ملاحظة المهارات التدريسية(.
 -ب :ويتحدد حدود البحث: 

الث المتوسط في المدارس المتوسطة والثانويّة النهاريّة في محافظة مدرسي ومدرسات الث -
 ( 2024ـ  2023بغداد، مديرية تربية / الكرخ الاولى للعام الدراسي)

 الكورس الدراسي الثاني . -
 عدد من موضوعات الرياضيات للصف الثالث المتوسط. -

 تعريف المصطلحات 
 نموذج ايدجا:-1
 (  :2021عرفه )العويني ، -
هو نموذج تعليمي يقوم على طرح الموقف التعليمي بشكل تعاوني عبر استثارة مشكلة    

 تعليمية يُوجه الطلاب لحلها بشكل تناظري بالاستعانة بخبرته السابقة. 
  ) 21:  2021 ) العويني , 

انموذج لبناء برنامج تدريبي يتضمن اربعة مراحل هي مرحلة  :التعريف الاجرائي  - 
رحلة الحوار ومرحلة التوضيح ومرحلة التطبيق المعزز يطبق على عينة الإثارة وم

 البحث المجموعة التجريبية لتنمية مهارات التدريس لديهم. 
 مهارات التدريس :  -2
 ( :2010عرفها ) سالم ,  -

تتمثـــل هـــذه المهـــارات فـــي الســـلوكيات التدريســـية التـــي يظهرهـــا المـــدرس فـــي نشـــاطه       
قيــق اهــداف معينــة وتظهــر هــذه الســلوكيات مــن خــلال الممارســات التعليمــي بهــدف تح

التدريسية للمدرس في صـورة اسـتجابات انفعاليـة او حركيـة او لفظيـة ، تتميـز بعناصـر 
الدقـــة والســـرعة فـــي الاداء والتكيـــم مـــع ظـــروف الموقـــف التعليمـــي وتنمـــو عـــن طريـــق 

 الخبرة .
 (  93:2010)سالم ، 
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التي يحصل عليها مدرسـي الرياضـيات ، بعـد الانتهـاء مـن  : هي الدرجة التعريف الاجرائي
أجــــراءات ونشــــاطات البرنــــامج التــــدريبي وتقــــويم اداءه وفــــق فقــــرات اســــتمارة الملاحظــــة 

 لمهارات )التخطيط ,التنفيذ ,  التقويم(.
 الصف الثالث المتوسط : .-3

ن الصفوف الصف الذي يقع في اخر المرحلة المتوسطة، ومدتها ثلاثة سنوات وتتكون م
الأول و الثاني و الثالث، هي المرحلة الثانية في سلم النظام التعليمي في العراق بعد 

 (. 403: 19٨5المرحلة الابتدائية وقبل المرحلة الاعدادية )وزارة التربية ،
 الفصل الثاني: الجوانب النظرية والدراسات السابقة

 المبحث الاول: جوانب نظرية
 التعليمي : ا(اولًا : أنموذج  )ايدج

انموذج ايدجا هو نموذج تعليمي يقوم على طرح الموقف التعليمي بشكل تعاوني        
عبر استثارة مشكلة تعليمية يُوجه الطلاب لحلها بشكل تناظري بالاستعانة بخبرته السابقة. 
وهذا النموذج هو دمج لأهم مبادئ النظريات الثلاثة،  حيث أن التعلم يحدث على نحو 

عندما يتعامل الطلاب مع مشكلات تزيد دافعيتهم للتعلم من خلال محاولاتهم إيجاد  أفضل
حل لهذه المشكلات بشكل تعاوني، وهذا ما أقرته النظرية البنائية. وبدمج هذا مع أهم 
مبادئ النظرية المعرفية التي تؤكد على أن المتعلم كائن نشط يقوم بمعالجة المعلومات 

صورة مستمرة، وبإعطائه حرية تفكير موجهة من قبل المعلم وتخزينها واسترجاعها ب
يستطيع اكتشاف حل المشكلة  التعليمية بنفسه. كل ما سبق يرتكز على معرفة المتعلم 
السابقة مع حدوث التعلم في عملية تعاونية حيث أن الفرد حين يواجه مشكلة يبني معرفته 

صف ذهني موجه من قبل بشكل أفضل عند قيامه بنقاش هادف مع زملائه أو ع
 (.126: 2016المعلم)رعد,

 خصائص أنموذج ايدجا: -1
 يمتاز أنموذج ايدجا بالخصائص الآتية : 
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يعد أنموذج ايدجا عملية أستقصائية في التعلم والتعليم، ويعد هذا الأنموذج في  .1-1
ميدان التدريس منهاجا للتفكير والعمل إذ إنه يتناسب مع الكيفية التي يتعلم بها 

 ة ، ويعتمد بنحوٍ كبير على طرائق التعلم البنائية.الطلب
يعد أنموذج ايدجا في التدريس تطبيقاً جيداً لما تضمنته نظرية بياجيه في النمو  .1-2

المعرفي من أفكار تربوية وهي إن التعلم عملية نشطة يقوم بها المتعلم بنفسه ، 
إليه بنفسه فهو يجرب ويبحث وينقب عن المعرفة بنفسه ، ويوازن بين ما يصل 

 وبين ما توصل إليه زملاؤه من نتائج . 
يسير التعلم فيها من الجزء إلى الكل مما يتوافق مع طبيعة المتعلم الذي يعتمد  .1-3

على الطريقة الاستقرائية عند تعلم مفاهيم جديدة ، لذا فخطوات انموذج ايدجا 
 متكاملة إذ تؤدي كل منها وظيفة تمهد للخطوة التي تليها .

اعاة الفروق الفردية في هذا الانموذج لاعتماده على الخبرة الذاتية يمكن مر  .1-4
 ( .    127-126:  2016للمتعلمين وممارسته ) رزوقي ، وآخرون ، 

 اهمية انموذج ايدجا : -2
 وتبدو أهمية أنموذج ايدجا من خلال: 

 وصول المفاهيم التي يصعب على المتعلمين فهمها. .2-1
ردة التي يصعب تعلمها من خلال طرق وتسعى في اكتسابهم المفاهيم المج .2-2

التدريس التقليدية وذلك عند توفر التخطيط الجيد والتنفيذ الفعال وتوفر البيئة 
 التعليمية المناسبة.

 العمل على تنمية أنواع التفكير واهمها حل المشكلات . .2-3
 (    2021) مؤسسة المسيب للتنمية البشرية 

 اهداف انموذج ايدجا     -3
 دجا الأهداف التالية:يحقق نموذج اي

 استخدام المتعلم لمعرفته السابقة لدمج وبناء معرفته الجديدة وبطريقة ذات معنى. .3-1
تفعيل دور المتعلم في تفاعله مع الخبرات التي يواجها، واستغلال طاقاته في   .3-2

 الفهم والاستطلاع وممارسة التفكير وحل المشكلات.
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فسه من جهة، وتنمية المفاهيم من جهة تبين للمتعلم معرفته العلمية والثقافية بن .3-3
 أخرى.

زيادة التحصيل وتنمية التفكير عند الطلبة وتركيزها على المفاهيم والمبادئ  .3-4
والإجراءات حيث تعطي الطلبة فرصة لممارسة العمليات العقلية بدرجة أفضل 

 من الطرق السائدة القائمة على الحفظ والتذكر.
 واقف وسياقات تعلم جديدة.تطبيق المتعلم هذه المعلومات في م .3-5
توصيل المفاهيم التي يجد الطلاب صعوبة في فهمها، كما تسهم في اكتسابهم   .3-6

المفاهيم المجردة التي يصعب تعلمها من خلال طرق التدريس التقليدية وذلك 
 عند توفر التخطيط الجيد والتنفيذ الفعال وتوفر البيئة المناسبة.

 ( .  24:  2013ل المشكلات) زاير وآخرون ، تنمية أنواع التفكير على رأسها ح .3-7
 المهارات التي يكتسبها الطلبة من طريق التعلم باستعمال أنموذج ايدجا: -4
 التفكير والمعالجة العقلية للمعطيات .  .4-1
 الربط بين المعارف السابقة والمعارف اللاحقة .  .4-2
 البحث عن المعلومات والأستقصاء . .4-3
عل الاجتماعي مع الأقران والدفاع عن وجهة تعلم مهارة الحوار من خلال التفا  .4-4

 نظر معينة واقناع الآخرين بها والاستماع إلى الرأي الآخر وتقبله . 
 .( 310:  2009) سلامة وآخرون ،   ترسيخ الهدف التعليمي في إذهان الطلبة .4-5
 مراحل أنموذج ايدجا :  -5

 :Excitementالمرحلة الأولى : مرحلة الإثارة 
  تتكون من خطوتين :

 أستثارة التعلم السابق :   - أ
ويتم ذلك بأستثارة معلومات الطلبة السابقة وربط الدرس الجديد بخبراتهم حول       

الموضوع، اي عند قيامه بطرح مشكلة ما على الطلبة لا يستطيع الطلبة باستثارة حل لها 
ابق ، ويؤكد من مخيلته بناء على التنبؤ والتخمين ، وانما لابد أن تكون مرتبطة بتعلم س

جانيه على ذلك في قوله ) إن المتعلم يكون مستعداً لتعلم موضوع جديد عندما يتمكن من 
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المتطلبات القبلية اللازمة لتعلم هذا الموضوع ( ، ويضيم جانيه قائلا : دع المتعلم يتذكر 
لم لربط المعلومات والمهارات السابقة عنده ، لأستثمارها في تقديم الدرس الجديد ليقوم المتع

ما تعلمه سابقا بالدرس الجديد ، ويكون ذلك من  طريق طرح أسئلة كمراجعة سريعة أو 
مناقشة مفاهيم سابقة مع المتعلمين . مما أشارت إليه نظريات التعلم كالنظرية البنائية في 

 ) إن معرفة المتعلم السابقة هي محور الارتكاز في عملية التعلم ( . 
 إلى مشكلة :  تحويل الموقف التعليمي - ب
ويتم ذلك بتحديد أهداف المنهج الدراسي المراد تحقيقه ، وتقديم المشكلة بطريقة ممتعة     

لافتة للانتباه ) بقصة أو مجموعات صور أو مقاطع فيديو أو توجيه اسئلة ( ، ومن ثم 
ايجاد بيئة تحفيز تزيد من رغبة الطلبة في حل المشكلة ، فضلًا عن مراعاة المستويات 
الفردية للطلاب وأعمارهم عند تقديم المشكلة ، ويحدث التعلم بنحو أفضل عندما يتعامل 
الطلبة مع مشكلات حياتية واقعية ، مما نادت به النظرية البنائية في أنه ) أن التعلم 
يحدث على أفضل وجه عندما يواجه المتعلم مشكلة مهمة ، أو موقفاحقيقياً واقعياً ، 

التعلم بالاكتشاف استثارة اهتمام الطلبة للتعلم : بجذب أنتباه الطلبة وأيضا من أهم شروط 
 بسؤالهم عن القضايا التي ترتبط بالموضوع واهميته لهم (.

 (  212:  2019) السامرائي، وفائدة ،  
 :Discussionالمرحلة الثانية : مرحلة الحوار 

اس لوضع صياغة علمية تصبح الخبرة الاستقصائية في المرحلة السابقة هي الأس     
للمفهوم، ويتم فيها تقديم المفاهيم الأساسية في الحوار والمناقشة في داخل غرفة الصف 
بين المدرس والمتعلم ويفترض منه ان يوجه المتعلم إلى بعض المصادر للحصول على 
أجابات للاسئلة الغامضة ، ويكون دور المدرس في هذه المرحلة هو تشجيع الطلبة 

لمفاهيم والتعريفات والتعميمات بلغتهم الخاصه ، ويعمل على مناقشة المتعلمين لتفسير ا
فيما توصلوا إليه من معلومات ، ومن ثم استخلاص المفهوم ، لذا يستطيع تحديد مستوى 
فهم الطلبة ، وتشخيص المفاهيم غير الصحيحة والبديلة أن وجدت بملاحظة مايكتبونه ) 

 (. 392:  2013زاير ، وآخرون ، 
 وتتكون هذه المرحلة من خطوتين : 
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 العصف الذهني التعاوني :  - أ
يتيح المدرس للطلبة فرصة تقديم تساؤلاتهم وتنبؤاتهم جميعها حول الموضوع أو المشكلة 
المطروحة ، ثم يقوم المدرس بتدوين جميع تساؤلات الطلبة على شكل خرائط مفاهيمية 

رفض أي تساؤلات من الطلبة حول المشكلة )الأنفوجرافيك( ، ويجب على المدرس أن لا ي
 ، مع ضرورة أن يأخذ المدرس الجانب الأقرب إلى الصواب فيما بينهم .

إذ نادت النظرية البنائية بضرورة ) أن يقوم المدرس بمحاورة الطلبة وتشجيعهم على 
 بة ( . المشاركة وأبداء الرأي ، وأيضا يقوم المدرس بتوفير بيئة صفية بنائية تفاعلية للطل

 المجموعات المتناظرة   - ب
يتم تقسيم الطلبة الى مجموعات متناظرة  من قبل المدرس، إذ تكون كل مجموعة      

مؤلفة من عدد من الطلبة ، وتوجد مجموعة أخرى مقابلة لها ، بمعنى في حالة قيام 
مجموعة ما بعرض وجهات نظر معينة حول مشكلة ما ، فأن المجموعة الآخرى المناظرة 
لها تقوم بعرض الرأي المقابل أو المخالف له ،و تقوم كل مجموعة بتقديم تبريرات اختيار 
تلك الحلول للمجموعة الآخرى ، ويترك المدرس الحوار قائما بين المجموعات المتناظرة إذ 
تساعد هذه الطريقة من الحوار والنقاش المجموعات للوصول إلى نتائج معينة وتيسر 

المشكلة ، وقد نادت النظرية البنائية الاجتماعية بذلك في تركيزها عملية الوصول لحل 
على التفاعل الاجتماعي ودور اللغة في تطوير عمليات التفكير والحوار ونادت أيضا 

 بضرورة ايجاد بيئة تعلم تعتمد على الحوار والتعلم التعاوني . 
 :   Justificationالمرحلة الثالثة : مرحلة التوضيح 

أن يحدد المدرس المشكلة المراد حلها مع الطلبة ، يجري العديد من الحوارات بينه بعد    
وبين الطلبة لتجميع معلومات نحو المشكلة ، وفي هذه المرحلة يقوم المدرس بعملية 
التعقيب على محاورات الطلبة باستعمال التدوينات الموجودة نفسها على اللوح ، فيبدأ 

لها ثم ترتيب الباقي من الصحيح  للأقرب صحة ، ويفسر بمسح المغلوطة مع التبرير 
المدرس فعله هذا باعلان حل المشكلة، وعرض عنوان الدرس والأهداف والاستهلال 
بالشرح لتعزيز صحة الحل ، ويتم ذلك بقيام المدرس بتدوين حوارات الطلبة جميعها على 

الخرائط المفاهيمية من  شكل خريطة مفاهيمية ، أو رسمه معينة على السبورة ، إذ تعد



 اثر انموذج ايدجا في تطوير مهارات التدريس لدى مدرسي رياضيات المرحلة المتوسطة
 

 2025    الثانيكانون لشهر  ( 159) العدد                               232                                       مجلة العلوم التربوية والنفسية

الأدوات التي تعمل على التنظيم والتمثيل والمشاركة ، وقد صممت لتعزيز البنية الادراكية 
 للشخص وافراز المفاهيم والمقترحات.

يقوم المدرس في هذه المرحلة بالطريقة العكسية وهي أن يقوم بالإعلان عن حل المشكلة، 
الواضحة ، وبامكان المدرس  ان يعتمد في هذه ثم يشرع بعد ذلك بشرح الدرس بخطواته 

المرحلة  على طرائق تكنولوجية حديثة كطريقة التعليم المبرمج التي تعتمد على مبدأ 
الإجابة الفاعلة والخطوات الصغيرة والمعرفة الفورية للنتائج وتجنب الأساليب القهرية في 

 التعليم.
 ( 15٨: 200٨)عطية ،  

 :Applicationة التطبيق المعزز المرحلة الرابعة : مرحل
واعتماداً على مبادئ برونر في تعزيز التعلم ودمجها مع خطوات جانبية , نجد أن      

مشاركة المتعلمين في مختلف الأنشطة التعليمية في الصف يؤدي إلى زيادة انغماسهم في 
ة أن يطرح الخبرات التعليمية، و يصبحون أكثر انتباهاً، وعلى المعلم في هذه المرحل

التطبيق المناسب لاهداف الدرس ولكن عليه قبل ذلك أن يدرس خصائص المتعلمين 
ويفهمها لكي يستطيع التعامل مع المتعلمين بكفاءة ليفهمهم ويشجعهم القسم التعليم 
المبرمج التي تعتمد على مبدأ الإجابة الفاعلة والخطوات الصغيرة والمعرفة الفورية للنتائج 

 يب القهرية في التعليم.وتجلب الأسال
 هذه الخطوة إلى ثلاثة خطوات

المعلم يتطلب من المتعلمين ان يقوموا بطرح مشكلات مشابهة للمشكلات المطروحة  - أ
سابقا، ويقوم المتعلمين الى المجموعات التناظرية التي تم وضعها بالتفكير لإيجاد 

لحوار، على ان حلول مناسبة لها، وذلك من خلال العودة مرة أخرى في مرحلة ا
تكون المجموعتان متقابلتين، تقام إحدى المجموعتين بطرح مشكلة لها علاقة 
بالموضوع أو قريبة منه، وتقوم المجموعة الأخرى بإيجاد حل مناسب للمشكلة بناء 
على الفهم الصحيح للدرس. ويوضح هذا التقويم مدى فهم المتعلم للدرس وتطبيقه في 

 إيجاد مشكلات مشابهة.
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يقوم المعلم بإعطاء تقويم على شكل تمرين كتابي فردي للتأكد من وصول ان  - ب
المعلومة لجميع المتعلمين، وفي حالة وجود أي خلل يقوم بالتغذية الراجعة الفورية 

 لتصحيحه.
ن يعزز التعلم وجعله مستديماً حيث يطلب المعلم من المتعلم تقديم عمل أو مشروع  -ج

 (. 7-4: 2021بيقا لما سبق تعلمه وتثبيتا له ) حنان , نهائي لما تعلمه حتى يكون تط
 تطبيق أنموذج ايدجا: -6

 لتطبيق أنموذج ايدجا يجب تحقيق الشروط الأساسية التالية:
 أن يحدد هدف من أهداف المنهج الدراسي المراد تحقيقه. .6-1
ان يتم طرح المشكلة بطريقة ممتعة لافتة للانتباه عن طريق قصة أو مجموعة  .6-2

أو مقطع فيديو يستطيع المتعلمين حلها اعتماداً على خبراتهم من الصور 
 السابقة.

توفير بيئة تعليمية تحفيزية تزيد من رغبة المتعلمين في المشاركة في الحوار  .6-3
 التناظري.

-2: 2021يجب مراعاة الفروق الفردية المتعلمين عند تنفيذ أنمو نحل )العوين,  .6-4
3.) 

على تطبيق المفاهيم الجديدة في مواقف مشابهة ويقدم  يعمل الطلبة في هذه المرحلة      
الاسئلة ، وتسجيل ملاحظاتهم واستنتاجاتهم ، لذا تؤدي العمليات الاستقصائية إلى 

 عمليات استقصائية جديدة وفهم جديد.
وفيها يتنافس الطلبة لتقديم أمثلة متعددة عن المفهوم ، وتطبيق المعلومات التي        

المراحل السابقة ، وعلى الانتقال المعرفي لمهمة جديدة ، ودورة تعليمية  حصلوا عليها في
 جديدة ، ويحدث التقويم في مراحل الدورة التعليمية كلها . 

يساعد المدرس المتعلمين في هذه المرحلة على تطبيق المفهوم والمعلومات التي      
 مباشراً لمفهوم التعلم إذ حصلوا عليها في المراحل السابقة ويعد تفاعلهم معها تفاعلاً 

يتعرف المتعلم على أنشطة جديدة ، تعمل على توسع المفاهيم في مواقف جديدة ، 
وتشجعهم على اكتشاف علاقات جديدة بين المتغيرات ، وتتميز هذه المرحلة بأن المدرس 
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يعطي للمتعلمين وقتاً كافيا ليطبقوا ماتعلموه في مواقف أخرى ويساعدهم على تنظيم 
فكارهم وربط ماتعلموا بأفكار وخبرات ذات علاقة بالمفهوم الذي تم بناؤه . ويحدث التقويم أ

في مراحل الدورة التعليمية ، فيلحظ المدرس المتعلمين في مرحلة التحديد والاستقصاء 
والحوار والتطبيق لذا عليه أن يهيء اسئلة جيدة تثير تفكيرهم وترتقي بهم إلى مستويات 

 (. 2( شكل )  37: 1997العبيدي ،  عقلية عليا )
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ( مراحل انموذج )ايدجا ( )من تصميم الباحثة(2شكل ) 
 دور المدرس في أنموذج ايدجا :  -7

 للمدرس دور مهم في تدريس المفاهيم عند اعتماده انموذجاً بنائياً كأنموذج ايدجا إذ إنه : 
لجو الديمقراطي في الصف الدراسي وأن يعطي يعمل المدرس على أنْ يسود ا .7-1

 المدرس الفرصة لطلبته كي يشاركوا في صنع القرارات . 
يقدم للطلبة فرصة مناسبة كي يقوموا بالاستكشاف وأنْ يستمع لمداخلات الطلبة  .7-2

 في أثناء عملية الشرح ليعطي للطلبة فرصة المناقشة . 
يعتمد خلق المواقف التي تتطلب يراجع اجابات الطلبة في أثناء مناقشتهم ، و   .7-3

 استعمال المنطق كي يمارس الطلبة عمليات العلم ومبادىء التعليل . 

تحويل  -1
الموقف التعليمي 

 الى مشكلة

استثارة  -2
 التعلم السابق

العصف  -1

 الذهني التعاوني

المجموعات  -2

 التناظرية

اعلان حل  -1

 المشكلة

شرح الدرس  -2

 بتفاصيله

طرح مشكلات  -1

 مشابهة

تقويم كتابي  -2
 فردي 

مشروع  -3
 تعزيزي منزلي

مرحلة 

 ثارةالا
مرحلة 

 التوضيح

مرحلة 

 التطبيق

 

 مراحل انموذج ايدجا

مرحلة 

 الحوار
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 يقدم شرح لموضوع الدرس ، وتليه الملاحظات الخاصة بموضوع الدرس .  .7-4
يشجع الطلبة على التعاون والعمل الجماعي لحل المشكلات التي تواجههم في  .7-5

 التعلم . 
 (  350:  2005) خطايبة ،                                                           

 ثانياً: المهارات التدريسية: 
تعــد المهــارات أمــراً أساســياً فــي أي عمــل ، فكيــم بهــا أذا ولجــت عــالم التــدريس ، إذ       

نجــــد أن المهـــــارات التدريســـــية ضــــرورة حتميـــــة لنجـــــاح المــــدرس فـــــي عملـــــه المهنـــــي ، لأن 
يسية هي المحرك الأساسي للمدرس في داخل غرفة الصف وخارجها ، فهـي المهارات التدر 

تتنوع بين مهارات مختلفة تتوزع عل كافة عناصـر المـنهج والعمليـة التعليميـة . إذ نجـد فـي 
الأدبيات مهارات صياغة الأهداف ومهـارات تنظـيم المحتـوى ، ومهـارات طرائـق التـدريس ، 

ـــة  ، ومهـــارات إعـــداد الأنشـــطة الصـــفية ، فضـــلًا عـــن ومهـــارات اســـتعمال الوســـائل التعليمي
مهـــارات أســـاليب التقـــويم والاختبـــارات . وعذا تناولنـــا عناصـــر العمليـــة التعليميـــة )المـــدرس ، 
ـــب  ـــه المهنـــي ، وأن للطال والطالـــب ، والمـــنهج( ، فنجـــد أن للمـــدرس مهاراتـــه الخاصـــة بعمل

) المطبـــق ( ، وهـــذا مـــا     مهــارات لابـــد مـــن امتلاكهـــا لاســـيما الطالـــب المـــدرس          
 تحاول الباحثة عرضه في هذا المحور .

 التدريس ومهاراته : -1
هــــو نشــــاط مهنــــي يــــتم انجــــازه مــــن خــــلال عمليــــات رئيســــة هــــي )التخطــــيط والتنفيــــذ       

والتقــــويم(, الهــــدف منــــه مســــاعدة الطلبــــة علــــى التعلــــيم والــــتعلم, وهــــو نشــــاط قابــــل للتحليــــل 
 (.13:  2003عليه وتحسينه )شقير وحلس, والملاحظة, ومن ثم الحكم 

ان مهــارة التــدريس هــي تعبيــر عــن الاداء الــذهني والحركــي للمعلــم اثنــاء الــدرس مــع       
 ( .167:  2011مراعاة الدقة والسرعة والاستمرارية في الاداء )السيد واخرون, 

 أهمية مهارات التدريس : -2
ويــة التعليميــة, واي معرفــة لا تتــداخل معهـــا ان المهــارات مــن اساســيات الجهــود الترب      

 المهارة تعد شيئاً جامداً, لذا لخصت اهميتها بما يأتي:
 تقلل من الجهد المبذول وتوفر الوقت.  .2-1
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 تكسب الفرد القدرة على الاداء بسهولة ويسر.  .2-2
 تكسب الفرد المعرفة. .2-3
 ترفع من مستوى الاتقان. .2-4
 تشجيع الفرد وابتعاده عن الحرج. .2-5
 ول المناسبة للمشكلات.ايجاد الحل .2-6
 تجعل الفرد مميز بين اقرانه. .2-7
 تحد من التعليم التقليدي لما تحويه من ثبات للمعلومة. .٨-2
 مواكبة الفرد ومسايرته للتطورات العلمية والتكنولوجية  .2-9

 ( 31:  2016)زاير وداخل 
 خصائص مهارات التدريس : -3

 ة واخرون.لمهارات التدريس خصائص تميزها ذكر منها كل من الخزاعل
تتميــز مهــارات العمــل داخــل الموقــف التعليمــي بالعموميــة, ويرجــع ذلــك  العموميةةة: .3-1

الـى ان وظــائف المعلــم هــي واحــدة فـي المراحــل التعليميــة كافــة اي متشــابهة ولكــن 
 الاختلاف يكمن في )اسلوب( المعلم في التدريس.

ا تطـوير المنـاهج تتأثر المهـارات التدريسـية للمعلـم بعوامـل عديـدة منهـ عدم الثبات: .3-2
الدراســـية واهـــدافها, بالتــــالي تكـــون المهــــارات متغيـــرة وليســـت ثابتــــة ومتطـــورة تبعــــاً 

 لتطور المجتمع واهدافه.
الســلوك التدريســي المعبــر عــن المهــارات معقــد ومركــب بمعنــى لا يمكــن  التفاعةةل: .3-3

 عزل نمط معين عن نمط اخر فهو سلوك متداخل مع بعضه البعض.
يختلـف السـلوك المعبـر عـن المهـارة الدراسـية فـي  ي للمهارة:تنوع المحتوى السلوك .3-4

شكله ودرجة تعقيده من صف دراسي الى اخر ومن مادة دراسـية الـى اخـرى ومـن 
 معلم الى معلم اخر حسب درجة تحكمه بالمهارات.

ممكـــن تعلـــم مهـــارات التـــدريس مـــن خـــلال الاعـــداد المهنـــي الـــذي تخططـــه  الةةةتعلم: .3-5
 الدخول والبدء في الخدمة. وتنفذه كليات التربية قبل
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 تتكون مهارات التدريس من: تحليل مهارات التدريس: .3-6
 .العمل الذي يؤديه المعلم 
 .المؤشرات التي تدل على المهارة 
  .مدى السهولة في اداء العمل التدريسي 

 ( .172 – 171, 2011( والسيد واخرون )152, 2011)
 مكونات مهارة التدريس : -4

 لعوامل تتكون منها المهارة هي:هناك تصورات مختلفة ل
. ضــمن المهــارة حركـــة الجســم كلــه بـــأكثر مــن مجــرد مجموعـــة عضــلات, والمهـــارات 4-1

 الحركية تمثلت ثلاث عناصر: السرعة والدقة والثبات.
. العوامل الاساسية للمهارة الحركية هي: الضبط العضلي والاقتصاد في الجهد 4-2

 والدقة.  
 ( 33: 2016)زاير داخل ، 

 . المهام النفس: حركي للمهارة تتكون من عوامل هي:4-3
 .سرعة حركة الاصبع 
 .الحذق في حركة الاصبع 
 .زمن ردة الفعل 
  .تمييز وضعية الجسم 
  ,(.1٨٨: 2003معدل حركة الذراع )دندش 

 اساليب مهارات التدريس:  -5
ن أهمهــا هنــاك العديــد مــن الاســاليب التــي يمكــن مــن طريقهــا تنميــة مهــارات الــدرس مــ     

 وأكثرها انتشاراً.
تركــــز التربيــــة العمليــــة علــــى عمليــــة اعــــداد الطلبــــة المعلمــــين أو  التربيةةةةة العمليةةةةة:. 5-1

 المدرسين في كليات التربية على جانبين هما:
 .جانب الاعداد النظري والتربوي 
 .)ًالجانب التطبيقي الميداني )التدريب على المهارة عمليا 
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يـتم تـدريب الطلبـة المطبقـين علـى المهـارات التدريسـية اللازمـة من خـلال التطبيـق الميـداني 
في مواقف فعلية داخل الفصل، ويكون خروجهم الـى المـدارس تحـت اشـراف المتخصصـين 
فـي هيئـة التـدريس فــي كليـات التربيـة، وتتــدرج العلاقـة بـين كليــات التربيـة ومـديريات التربيــة 

مــن اصــعب الفتــرات فــي حيــاة طلبــة كليــات  فــي التربيــة العمليــة، لــذا فالتربيــة العمليــة هــي
 التربية ففي هذه المرحلة يتعرفون على خصائص المهنة.

يحلـل التـدريس المصـغر مهـارات التـدريس المركبـة الـى بسـيطة  التدريس المصةغر: . -52
متعــددة والعمــل علــى التــدريب علــى كــل مهــارة تدريســية علــى حــدة فــي المواقــف التدريســية 

 لمطبق المهارات.لحين اتقان الطالب ا
عبارة عـن وحـدة تـدريب مصـغرة يتضـمنها برنـامج تعليمـي  الموديول أو الانموذج: . 5-3

منظم في صورة مديولات أو نماذج متتابعة تسمح للمتعلم بالتعلم الذاتي حسـب قدرتـه علـى 
 (.176-174: 2011تحقيق الاهداف )السيد وآخرون ، 

 مجالات مهارات التدريس الصفي: -6
ع على العديد من الدراسات السابقة والادب التربوي وجدت أن هناك اتفاق على بعد الاطلا

تقسيم مهارات التدريس على ثلاثة مجالات ويضم كل مجـال مـن هـذه المجـالات عـدداً مـن 
 المهارات الفرعية ، وهذه المجالات هي:

 مجال التخطيط.  .6-1
 مجال التنفيذ.  .6-2
 مجال التقويم. .6-3

 السنوي، والفصلي، واليومي(.. مجال التخطيط )التخطيط 6-1
يختصــــر مفهــــوم التخطــــيط بشــــكل عــــام فــــي كونــــه اســــلوباً أو منهجــــاً الهــــدف منــــه حصــــر 
الامكانات البشرية والمادية المتاحة والاسـتفادة منهـا بةيـة تحقيـق اهـداف محـددة خـلال فتـرة 
ـــاره عمليـــة تحضـــير ذهنـــي وكتـــابي يـــتم  ـــة محـــددة ، امـــا مفهومـــه بشـــكل خـــاص باعتب زمني

ه مــن قبــل المعلــم قبــل بــدء الــدرس ويضــم عناصــر عــدة لتحقيــق الاهــداف المرجــوة تحضــير 
 (.167: 2004)الوائلي، 
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ان العمليــة التعليميــة فعــلًا وعمــلًا لا يختلــف مــن حيــث جــوهره عــن بــاقي الاعمــال والمهــن 
الأخـــرى الغايـــة منـــه الوصـــول الـــى اهـــداف واضـــحة ، فهـــو بـــذلك فعـــل ومهنـــة كبيـــرة يلزمهـــا 

ني أولًا، والتخطـــيط المكتـــوب ثانيـــاً ، والتخطـــيط يشـــمل التخطـــيط الدرســـي، التخطـــيط الـــذه
 (.49: 2002والتخطيط الفصلي، والتخطيط السنوي )الحيلة ، 

والتخطيط للدرس من المهارات الاساسية بالنسبة للطالب المطبق ، لأن اتقانه لهـذه المهـارة 
 يتطلب اجادته الكثير من المهارات، وهذه المهارات هي:

 هارة تحديد الأهداف السلوكية :م .6-1-1
تركــز صــياغة الأهــداف الســلوكية علــى شــكل عوائــد منتظــرة تتحقــق عنــد المتعلمــين فتصــاغ 
بأفعــال يكــون فاعلهــا الطالــب نفســه ، أن الاتجاهــات الحديثــة تركــز عــل مفهــوم جديــد لــدور 

شـر )جـابر، المعلم والذي يركز علـى تنظـيم تعلـم الطلبـة ولـيس علـى التلقـين أو التعلـيم المبا
2005  :314 . ) 

 مهارة تحليل محتوى المادة الدراسية : .6-1-2
تهــدف مهــارة تحليــل المحتــوى إلــى التوصــل لتحديــد المهــارات الرئيســية والفرعيــة والمندرجــة 
كافــة ، التــي يحتــاج المــتعلم إلــى تعلمهــا لتحقيــق الأهــداف التعليميــة المحــددة ، ولا تتوقــف 

ئ المحتـــوى أو العمـــل إلــــى مكونـــات بـــل تتعــــدى مهـــارة تحليـــل المحتــــوى علـــى كونهـــا تجــــز 
 لتصنيم تلك المكونات ووضعها في سلسلة متتابعة ليسهل تعلمها .

 مهارة تحديد طرائق التدريس : .6-1-3
تعــد مهــارة تحديــد طرائــق التــدريس مهــارة هامــة ، لكونهــا تــرتبط بالأهــداف والمحتــوى       

ـــراً فـــي اخت يـــار الأنشـــطة والوســـائل التعليميـــة التـــي ارتباطـــاً وثيقـــاً ، وكـــذلك تـــؤثر تـــأثيراً كبي
تســتعمل فــي العمليــة التعليميــة ، فعنــد اختيــار المعلــم لطريقــة مــن طرائــق التــدريس عليــه أن 
يكـــون مـــدركاً لطبيعـــة هـــذه الطريقـــة وعمكاناتهـــا ومـــا تحقـــق لـــه مـــن أهـــداف )زايـــر ويـــونس ، 

 (.79ـ  7٨:  2016
 مهارة اختيار الوسائل التعليمية:  .6-1-4

الوسائل التعليمية، هي كل ما يستعين به المعلم من مواد تعليمية، واجهزة، يقصد بمهارة 
بهدف خلق جو تدريسي فعال قائم على المعنى، وهي من الاركان الاساسية لخطة أي 
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درس ، اذا ما تكاملت مع طرائق التدريس المناسبة ، والمادة الدراسية ، والانشطة ، كان 
 (.64: 2000داف الدرس)حميدة وآخرون، لها دور فعال في تحقيق الطلبة اه

 مهارة تحديد الانشطة التعليمية: .6-1-5
تعد مهارة تحديد الانشطة التعليمية مكون من مكونات الخطة تترتب منطقياً على     

هدف الدرس، وترتبط ارتباطاً قوياً، وتتداخل مع المحتوى، وكذلك مع الاستراتيجية، 
مراد تحقيقه، والمعلم الكفء هو الذي يختار وتختلف من درس لآخر، لاختلاف الهدف ال

 (.114-113: 19٨5العدد والنوع المناسب من الانشطة التعليمية)جابر وآخرون، 
 مهارة توزيع الوقت: .6-1-6

تعد مهارة توزيع الوقت من احدى مهارات التخطيط للدرس، فهي تنظم خطة الدرس 
كس مهارة المعلم، ودقته، بترتيب الانشطة بطريقة تغطي على التوزيع الزمني، وهذا يع

وقدرته على تحديد المعلومات المناسبة بما يتناسب وزمن الحصة المحدد )ابراهيم، 
2002 :141.) 

 مهارة تحديد اساليب التقويم: .6-1-7
ـــد تحديـــد   تعـــد مهـــارة تحديـــد اســـاليب التقـــويم مـــن المهـــارات المهمـــة للتخطـــيط، فعن

العمليــة التعليميــة، لكونــه يــدخل فــي  اســاليب التقــويم يحقــق التقــويم غرضــه، وهدفــه لتطــوير
جميـــع مراحـــل العمليـــة التعليميـــة ابتـــداء مـــن التخطـــيط، وفـــي اثنائهـــا، وعنـــد اختتامهـــا، كمـــا 

 (.63: 201٨يساعد المعلم على اتخاذ قرارات تتعلق بعملية التدريس )مزبان، 
 مجال التنفيذ :  . 6-2
 .   مهارة التهيئة :6-2-1

الاساسـية الاولـى للـدرس، وتفاعـل الطلبـة، لـذا يجـب علـى المعلـم  تعد التهيئة للدرس الركيزة
اعطاءها اهتماماً كبيراً، واختيار الاسلوب الملائم لتقديم الدرس مـع الاخـذ بالحسـبان طبيعـة 
الموضــوع وصــلته بــالواقع وعلاقــة الموضــوع بمــا ســبقه مــن موضــوعات، ان التهيئــة الجيــدة 

مع المادة الدراسـية ، وتزيـد مـن دافعيـتهم نحـو  تضمن للمعلم وضع الطلبة بموضع التفاعل
التعلم، كما تساعدهم على تعديل بعـض المفـاهيم، وذلـك عنـدما تكـون مقدمـة الـدرس عبـارة 

 (.99: 200٨عن منظم متقدم )عطية، 
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 .  مهارة تنويع المثيرات:6-2-2
أثنـاء  هي مهارة التدريس ويقصد بها عدم ثبات المعلم على اسلوب واحـد فـي التـدريس، أي

عرضــه للــدرس واســتعماله لأكثـــر مــن أســلوب ممـــا يولــد إثــارة وحمـــاس لــدى الطلبــة وزيـــادة 
دافعيتهم نحو التعلم، التنوع في المثيرات داخل غرفة الصف يزيد مـن دافعيـة المـتعلم ويولـد 

 (.391: 2004تركيزاً أكثر لانتباهه نحو موضوع الدرس)زيتون، 
 :مهارة عرض الدرس. 6-2-3

عرض الدرس من المهارات الهامة التي يجب على المعلم اتقانها، لكونها تساعد  تعد مهارة
المعلم علـى اشـراك الطلبـة فـي العمليـة التعليميـة، وتتضـمن هـذه المهـارة علـى مهـارة التهيئـة 

 (.٨٨: 2015)بداية الدرس( ومهارة تنويع المثيرات، والغلق )انهاء الدرس( )الزهيري، 
 . مهارة الغلق: 6-2-4
عــد الغلــق مهــارة مكملــة لمهــارة التهيئــة وهــي إحــدى المهــارات الأساســية التــي يتطلبهــا تنفيــذ ي

الدرس، يهدف الـى مسـاعدة المتعلمـين علـى اسـتيعاب مـا تـم تعلمـه خـلال عـرض الـدرس ، 
ولا يقتصر استعمال المعلم للغلق على انهاء الـدرس فقـط، لكنـه يسـتعمل لإنهـاء كـل مرحلـة 

اً لإنهـــاء كــــل نشـــاط مـــن الانشــــطة الموجـــودة فـــي الدرس)شــــبر مـــن مراحـــل الــــدرس، وأيضـــ
 (.14: 2006وآخرون ، 

 مهارة طرح الاسئلة:. 6-2-5
تعــد مهــارة توجيــه الاســئلة مــن النشــاطات الصــفية الهامــة التــي تســهم لحــد كبيــر فــي تحقيــق 
 اهداف الدرس، وهي من اهم المهارات التي يستعملها المعلم ، ذات أهمية كبيرة وحيوية في
العمليــة التعليميــة، لكونهــا شــكل مــن أشــكال التفاعــل اللفظــي بــين المعلــم وطلبتــه والــذي يعــد 

 (.207: 2003من اكثر التفاعل شيوعاً)حميدة وآخرون ، 
 . مهارة استعمال طرائق التدريس:6-2-6

تعـد مهــارة اســتعمال طرائــق التـدريس هامــة ومركزيــة فــي ادارة نشـاط المتعلمــين، يجــب علــى 
يحســـن اختيـــار طريقـــة التـــدريس المناســـبة وتنفيـــذها، مـــع الاخـــذ بعـــين الاعتبـــار  المعلـــم ان

تحقيقها للأهـداف التعليميـة، وملاءمتهـا لميـول وخصـائص المتعلمـين واهتمامـاتهم ، ويرجـع 
الاســاس فــي اســتعمال الطريقــة ووضــعيات العمــل المطلــوب مــن المتعلمــين )فــردي، فريقــي، 
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ن جهــة، والـــى طبيعــة المحتــوى مـــن جهــة اخـــرى جمــاعي( الــى مـــا نريــده كهــدف تعلمـــي مــ
 (.175-139: 200٨)عواضة، 

 .  مهارة استعمال الوسائل التعليمية:6-2-7
ان من ميزات التدريس الفعال اشـراك اكثـر مـن حاسـة فـي عمليـة الـتعلم، لـذا المعلـم الكـفء 

ن يكــون يبحــث عــن الوســيلة التــي تعــد اكثــر تــأثيراً فــي تحقيــق الــتعلم المرغــوب، لــذا عليــه ا
قــادراً علــى اســتخدام الوســيلة التعليميــة بطريقــة تقســم بالســهولة والأمــان، وهــذا يقتضــي مــن 
المعلــم، الالمــام بالوســائل التعليميــة، وخصائصــها ومواضــيع اســتعمالها، وشــروط اختيارهــا، 

 واستعمالها .
 ( 107:  200٨)عطية، 

 التعليمية –مهارة تنفيذ الانشطة . ٨-6-2
الانشطة التعليمية عنصراً رئيسياً، ويقصد بها الجهد العقلي أو البدني الذي تعد مهارة تنفيذ 

يبذله المعلم أو المتعلم من اجـل تحقيـق اهـداف محـددة، كمـا تسـهم فـي اكتسـاب المعلومـات 
والمفــاهيم بطريقــة اعمــق، ويكــون دور المعلــم اساســياً فيهــا، بينمــا دور المعلــم موجــه ومرشــد 

 كتساب المتعلمين المعرفة والمهارات والخبرة المطلوبة .ومهيأ للظروف المناسبة لا
 ( ٨2:  2016)زاير ويونس ، 

 مهارة التعزيز :. 6-2-9
تعد مهارة التعزيز وسيلة فعالة لزيادة مشـاركة الطلبـة فـي الانشـطة التعليميـة كافـة، وبـدورها 

ـــادة الـــتعلم ، كمـــا تعـــد مـــن المهـــارات الهامـــة ، لكونهـــا تتـــيح للمعل مـــين أن ينمـــي تـــؤدي لزي
إمكانياته كانسان وقائد للعملية التعليميـة، فكـل معلـم يسـتعمل هـذه المهـارة يكـون لزامـاً عليـه 
أن يـــدرس ويفهـــم خصـــائص المتعلمـــين، وهـــذا يضـــعه علـــى الطريـــق، لكـــي يكـــون شخصـــاً 

 (.297: 2002يستطيع التعامل مع الاخرين بكفاءة يفهمهم ويشجعهم)الحيلة، 
 الدافعية:.  مهارة إثارة 6-2-10

تعد مهارة الدافعية ضرورة اساسية لحدوث التعلم، لكون انعدام الدافعية سبب الكثير      
من المشكلات في العملية التعليمية، حيث أن تخديد حاجات المتعلمين الفردية والتخطيط 
لإشباعها هي بداية الطريق لاستثارة دافعيتهم ، والمعلم الكفء هو القادر على استعمال 
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نشطة التعليمية التي تقابل هذه الحاجات وتشبعها، وبالتالي يؤدي الى استثارة المتعلمين الا
 ( .14٨-147:  2009وجذبهم نحو التعلم واندماجهم في عملية التعلم)الطنطاوي، 

 .  مهارة إدارة الصف:6-2-11
الـــتعلم  تعـــد الادارة الصـــفية الفعالـــة أمـــراً ضـــروري للـــتعلم الفعـــال، وجانـــب هـــام مـــن عمليتـــي

والتعليم، لكون ادارة الصف الهدف منهـا خلـق الجـو، والظـروف المناسـبة التـي يحـدث علـى 
ضــوئها الــتعلم، إذ يعــد الــتعلم مجموعــة مــن الانشــطة الهــدف منهــا تحقيــق الطلبــة للأهــداف 

 التعليمية.
 (306:  1997)جابر وآخرون ، 

 مجال التقويم :  .6-3
 .  مهارة اختيار وسائل التقويم:6-3-1
التعلمية، وذلك لأهميته في تحديد ما  –د التقويم جزءاً  اساسياً في العملية التعليمية يع

يتحقق من الاهداف والغايات التربوية، كما يعد تقويم اداء المعلم ركناً مهماً في العملية 
التعليمية ، لما له من تأثير قوي ، ومباشر في الاداء التدريسي، والممارسات التدريسية من 

 (.345: 2014، وفي المتعلم ، وفكره ، ووجدانه من جهة أخرى )الحيلة،  جهة
 . مهارة التغذية الراجعة:6-3-2

تعــد مهــارة التغذيــة الراجعــة ركيــزة أساســية فــي منظومــة العمليــة التعليميــة ، فهــي لا تقتصــر 
ى على كونها تعلم المتعلم بنتيجة تعلمه، بل على المعلم ان يبـين للمـتعلم مـدى صـحة ومـد

الخطــأ فــي اجابتــه، التغذيــة الراجعــة ذات أهميــة كبيــرة حيــث اصــبحت تعــد بأنهــا معلومــات 
تقــويم بــدور المراقبــة وتعــود مــن المخرجــات الــى المــدخلات وثــم العمليــات وبــدورهم القــائمون 
علــى النظــام يقومــون بتصــحيح مســار العمليــة التعليميــة فهــي بــذلك تشــمل تقــويم المــدخلات 

 (.149:  2015)الزهيري، والعمليات والمخرجات
 . مهارة الواجب البيتي:6-3-3

تهدف مهارة الواجبات البيتية الى زيادة معارف الطلبة ، وصقل مهاراتهم ، وتنميـة خبـراتهم 
وتطبيـــق مـــا تـــم تعلمـــه مـــن تلـــك المعـــارف، والمهـــارات ، بهـــدف تحســـين مســـتوى تحصـــيل 

فة الصف، ومهما اتاح لهم الفرص الطلبة، فرغم جهود المعلم المبذولة مع الطلبة داخل غر 
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لمعرفــة الحقــائق بأنفســهم، إلا انــه يبقــى غيــر واضــح مــا لــم تعقبــه واجبــات ، يكلفهــم المعلــم 
 بانحيازها. 

 (251: 2002)الجاغوب، 
 المبحث الثاني : دراسات سابقة

 دراسات تناولت أنموذج )ايدجا ( التعليمي 
 (2024دراسة)البياتي,  -1

 صيل مادة اللغة العربية عند طالبات الصف الرابع الأدبي()أثر انموذج إيدجا في تح
اجريت هذه الدراسة في العراق وتهدف إلى تعرف أثر انموذج إيدجا في تحصيل مادة 

 اللغة العربية عند طالبات الصف الرابع الأدبي. 
 وللتحقق من هدف البحث وضعت الباحثة الفرضية الصفرية الآتية . 

( بين متوسط درجات طالبات  0,05صائية عند مستوى دلالة ) لايوجد فرق ذو دلالة إح
المجموعة التجريبية اللاتي يدرسن قواعد اللغة العربية بانموذج إيدجا ومتوسط درجات 
طالبات المجموعة الضابطة اللاتي يدرسن مادة قواعد اللغة العربية بالطريقة التقليدية في 

المنهج التجريبي ، كونه المنهج الملائم  الاختبار التحصيلي البعدي واتبعت الباحثة
دفه ، واختارت أحد التصاميم ذا الضبط الجزئي وهو تصميم والمناسب لطبيعة بحثها وه

المجموعتين ) التجريبية و الضابطة ( ذات الاختبار البعدي وحددت الباحثة مجتمع 
البحث بطالبات الصف الرابع الأدبي في المدارس الثانوية والأعدادية الحكومية النهارية 

د / الكرخ الثانية واختارت الباحثة عينة التابعه للمديرية العامة للتربية في محافظة بغدا
( طالبة في اعدادية البصره للبنات ،  60بحثها بالطريقة العشوائية البسيطة والتي بلغت ) 

( طالبة في المجموعة  30وقد وزعوا الى مجموعتين ) ضابطة و تجريبية ( بواقع      ) 
 ( طالبة في المجموعة الضابطة. 30التجريبية و ) 

باحثة بيانات البحث ونتائجه باستعمالها الوسائل الاحصائية الآتية )الاختبار عالجت ال
التائي لعينتين مستقلتين(  و )اختبار ليفين ( و ) اختبار كاي تربيع ( و ) الفاكرونباخ ( 
و ) معادلة تمييز الفقرات ( و ) معادلة صعوبة الفقرات ( و ) فعالية البدائل الخاطئة ( و 

 ، وقد أسفر البحث عن النتائج الآتية :  ) مربع ايتا (
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( ، بين متوسط درجات طالبات 0,05وجود فرق ذو دلالة احصائيه عند مستوى دلالة ) 
المجموعة التجريبية ومتوسط درجات المجموعة الضابطة ولصالح المجموعة التجريبية 

 وفي ضوء النتائج توصلت الباحثة الى الاستنتاجات منها: 
 عة التجريبية على المجموعة الضابطة.تفوق المجمو  -1

إن استعمال انموذج ايدجا يعمل على ترسيخ المعلومات وتيسير التعلم عند  -1
, ملخص 2024طالبات الصف الرابع الادبي في قواعد اللغة العربية)البياتي, 

 الدراسة(.
 (2022داسة )الحلو ومحمد , -2

لدى طلبة الصف الثاني  )أثر استخدام أنموذج ايدجا في التحصيل بمادة التاريخ
 المتوسط(

اجريت هذة الدراسة في العراق في قضاء شيخان في بمحافظة دهوك وهدفت إلى     
معرفة أثر استخدام أنموذج ايدجا في التحصيل بمادة التاريخ لدى طلبة الصف الثاني 

( طالباً وطالبة في 27( طالباً وطالبة بواقع )50المتوسط وتكونت عينة البحث من )
( طالباً وطالبة في 23المجموعة التجريبية التي تم تدريسها وفق أنموذج ايدجا و )

 المجموعة الضابطة التي درست وفق الطريقة الإعتيادية
تم اختيارهم من ثانوية مخيم مام رشان المختلطة للنازحين في قضاء شيخان وفي ضوء    

، قام الباحثان بإجراء التكافؤ بين التصميم التجريبي للمجموعات المتكافئة القبلي والبعدي
المجموعتين في متغيرات العمر الزمني، والتحصيل الدراسي للأبوين، اختبار الذكاء، 

 ودرجات مادة التاريخ كجزء من مادة
( ولتنفيذ تجربة 2021-2020الاجتماعيات للصف الأول المتوسط للعام الدراسي)   

ة لأنموذج اينجا والطريقة الاعتيادية، وععداد البحث اعد الباحثان عدد من الخطط الدراسي
( فقرة ذات الاختيار من متعدد، مع استخراج الصدق 40اختبار تحصيلي مكون من )

( وتمت معالجة البيانات إحصائياً من 0,7٨والثبات وبلغ ثبات الاختبار التحصيلي )
( test( 1) خلال تطبيق المتوسط الحسابي، والانحراف المعياري، والاختبار الثاني

لعينتين مستقلتين، فأظهرت النتائج وجود فرق دال إحصائيا بين متوسطي افراد مجموعتي 
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البحث في الاختبار التحصيلي ولصالح المجموعة التجريبية، وفي ضوء نتائج البحث تم 
 تقديم عدد من التوصيات والمقترحات.

 , ملخص الدراسة(2022)الحلو ومحمد ,
 (۲۰۰۲دراسة )شحاتة والشيخ , -3

 )تقويم اداء مهارات التدريس لدى معلمات الرياضيات في المرحلة الابتدائية(
اجريت هذه الدراسة في مصر وهدفت الى تقويم اداء مهارات التدريس لدى معلمات 
الرياضيات ، في المرحلة الابتدائية ، قبل تطبيق الباحثان للبرنامج المقترح ، والتعرف الى 

ي المقترح الذي يساعد على اتقان مهارات معلمات الرياضيات صورة البرنامج التدريب
التدريسية ، وقد استعمل الباحثان المنهج البناني في بنائهما للبرنامج المقترح ، ثم المنهج 
التجريبي، وقد اعد الباحثان بطاقة ملاحظة المهارات التدريسية، والتي طبقت على عينة 

 ارس قطر النموذجية.معلمة ، من مد( ۲۳قصدية بلغ عددها )
 واهم ما اسفرت عنه الدراسة من نتائج ، هي:

مستوى اداء عينة الدراسة في مهارات التدريس الرئيسية ، ومعظم المهارات الفرعية ، لم 
( . ۰,۰۵يصل إلى مستوى الإتقان توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )

بيق البرنامج ، لصالح التطبيق بين متوسطی درجات المعلمين قبل وبعد التط( ۰,۰۱)
البعدي ، في المهارات التدريسية الآتية : ) تخطيط الدروس ، توجيه الأسئلة ، استخدام 

 الوسائل التعليمية التمهيد للدرس ، عرض الدرس ، التقويم ( .
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط درجات المعلمات قبل وبعد تطبيق  -

 ( .۱,۳۳هارة ادارة الفصل فاعلية البرنامج المقترح بلغت نسبة الكسب )البرنامج ، في م
 : ملخص الدراسة ( ۲۰۰۲) شحاتة والشيخ ،  

 ( ۲۰۱۳دراسة )الامام,  -4
 )بناء برنامج تدريبي لتنمية بعض مهارات التدريس لدى مدرسي التربية الإسلامية(

يبي لتنمية بعض مهارات اجريت هذه الدراسة في العراق ويهدف الى بناء برنامج تدر 
التدريس لدى مدرسي التربية الإسلامية ، في المدارس التابعة للمديرية العامة لتربية 
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مدرساً ، معتمداً على التصميم ( ۳۰محافظة نينوى ,وحدد الباحث عينة الدراسة بـ )
 -التجريبي ذي المجموعة الواحدة ، اما ادوات بحثه فكانت :

 لمهارات التدريس . الاختبار القبلي والبعدي
استمارة ملاحظة ، لقياس مهارات التدريس الرئيسية الثلاث ) التخطيط ، التنفيذ ،  -

التقويم(  ، وما يتفرع منها من مهارات فرعية بصورة عملية وقد تحقق الباحث من صدق 
 الأداتين وثباتهما ، وكان البرنامج التدريبي مكوناً من جزئين ، الأول : تضمن المحتوى 
النظري لكل مهارة ، والثاني : تضمن التدريب العملي لكل مهارة ، باستعمال تقنية 
التدريس المصغر ، لتدريب المدرسين ، وقد تم عرض البرنامج على محكمين مختصين 

 للتأكد من صدق البرنامج .
 واظهرت النتائج :

رات التدريس الثلاث        توجد فروق ذات دلالة احصائية بين الاختبارين القبلي والبعدي ، لمها
 ) التخطيط ، والتنفيذ ، والتقويم ( ، ولصالح الاختبار البعدي للمجموعة التجريبية.

 ، ملخص الدراسة ( ۲۰۱۳) الامام ،  
 دلالات ومؤشرات من الدراسات السابقة

 الدراستان اجريت في العراق. -
 اختلف هدف الدراستين.  -
 اختلفت مادة الدراستين. -
 دراستين المنهج التجريبي.استعملت ال -
 (.75 – 56اختلف حجم العينة في الدراستين اذ كان بين)  -
 كافأت الدراستين بين مجموعتي دراستهما. -
 اعدت الدراستين الاهداف والخطط التدريسية. -
 الباحثين نفسهم من قام بالتدريس اثناء مدة التجربة. -
 موعة الضابطة.اسفرت النتائج الى تفوق المجموعة التجريبية على المج -
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 الفصل الثالث: منهج البحث واجراءاته 
 اولا. منهج البحث:

اعتمد الباحث المنهج التجريبي لتحقيق هدف البحث لمناسبته اجراءات البحث وللوصل .
 الى النتائج.

 ثانيا. التصميم التجريبي:
ذات  اعتمدت الباحثة على التصميم التجريبي ذي الضبط الجزئي لعينة تجريبية واحدة

الاختبارين القبلي والبعدي) بطاقة الملاحظة( لأنه من أكثر التصاميم الملائمة لإجراءات 
 ( يوضح ذلك.1والشكل )البحث الحالي وتحقيق أهدافه،

 (1شكل )
 التصميم المتبع

 

 ثالثا. مجتمع البحث وعينته
 المجتمع البحث-1

ان تحديد مجتمع البحث من الخطوات المنهجية المهمة والاساسية في البحوث         
توقف عليها اجراء البحث وتصميم أدواته ودقة نتائجه ويعرف التربوية والنفسية التي ي

مجتمع البحث بانه جميع مفردات الظاهرة التي يقوم الباحث بدراستها )ابو النصر، 
201٨ :160. ) 
لقد تمثل مجتمع البحث الحالي بمدرسي ومدرسات مادة الرياضيات للمرحلة      

ابعة الى المديرية العامة لتربية محافظة المتوسطة في المدارس الثانوية والمتوسطة الت
( مدرسا ومدرسة على وفق احصائيات شعبة 9٨4بغداد /الكرخ الثالثة  والبالغ عددهم )

سين
مدر

ال
 

المتغير  الاختبار القبلي المجموعة
 المستقل

 الاختبار البعدي المتغير التابع

ة ملاحظة المهارات بطاق التجريبية
 التدريسية 

           

البرنامج 
 التدريبي

 المهارات التدريسية 
 

بطاقة ملاحظة 
 المهارات التدريسية 
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-2022ثالثة للعام الدراسي )الاحصاء قسم التخطيط التربوي لتربية بغداد الكرخ ال
2023). 

 عينة البحث-2
المجتمع الاصلي المعنى بالبحث تكون  تعرف العينة بانها جانباً او جزء من وحدات     

ممثلة بحيث تحمل صفاته المشتركة، وهذا الجزء يغني الباحث عن دراسة كل وحدات او 
وتتمثل عينة البحث الحالي ( ,179: 201٨مفردات المجتمع الاصلي )قند بلجي، 

 : بالاتي
 عينة المدارس : ( أ
رائق وأساليب علمية منظمة، إن اختيار العينة ينبغي أن يجري على وفق قوانين وط   

 وبعيداً عن العشوائية غير المنضبطة والتي لا بد أن تمثل المجتمع تمثيلًا صحيحاً.
 (۲46: ۲۰۱۱)الجابري،  

 لذا اعتمدت الباحثة في سحب عينة المدارس الثانوية والمتوسطة النهارية أسلوب العينة
 القصدية بعد تحديدها مجتمع البحث للأسباب الآتية :

بــدت إدارات المــدارس وملاكتهــا التدريســي تعاونــاً كبيــراً للإتمــام هــذا البحــث علمــاً أ .1
 بان الباحثة كانت مدرسة على ملاك وزارة التربية في احدى هذه المدرس .

.أفراد عينة البحث معظمهم من ضمن الرقعة الجغرافية نفسها، وتضمهن بيئة 2
 وى المعيشة.     متقاربة في جوانبها الثقافية والاجتماعية ومست

من ثلاث قواطع تابعة مدرسة ثانوية ومتوسطة لكلا الجنسين (  15وقد اختار الباحثة ) 
 ( 3لتمثل عينة كما موضح بالجدول )  الى  مديرية تربية محافظة بغداد الكرخ/ الثالثة

 عينة المدرسين: ( ب
ية محافظة بغداد الكرخ بعد تحديد عينة المدارس الإعدادية والثانوية النهارية في مديرية ترب

الثالثة، عمدت الباحثة إلى تحديد عينة المدرسين في تلك المدارس وقد اختارتهم الباحثة 
( 2( مدرسة , وبواقع )14( مدرسا و )16(, مدرسا ومدرسة ,بواقع )30بطريقة قصدية )

مدرس من كل مدرسة، وعدهم مجموعة تجريبية تخضع لتأثير المتغير المستقل انموذج 
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يدجا ( التعليمي، وتمت زيارتهم وتبليغهم بموجب كتاب قسم الإعداد والتدريب / شعبة )ا
 ( يُوضح أسماء مدارس عينة البحث.  3ب(، جدول )   -1البحوث والدراسات ملحق )

يُوضح القاطع و أسماء المدارس الثانوية و المتوسطة النهارية وأعداد ( ۳  جدول )
 مدرسي العينة الأساسية وجنسهم

الذكو  اسم المدرسة القاطع ت
 ر

الانا
 ث

الذكو  اسم المدرسة القاطع ت
 ر

الانا
 ث

 المجموع
 

الكاظم 1
 ية

عبد المحسن 
 الكاظمي

 4 2  الإخلاص الكاظمية 9  2

الكاظم 2
 ية

عمار ربن 
 ياسر

 4 2  سيف الدين الحرية 10  2

الكاظم 3
 ية

مطارق بن 
 زياد

 4 2  الرياحين الحرية 11 1 1

الكاظم 5
 ية

العلامة 
حسن علي 

 محفوظ

 4 2  ام سلمة الحرية 12  2

الكاظم 5
 ية

 4 2  العابد الحرية 13  2 الوطن العربي

الكاظم 6
 ية

 4 1 1 سومر التاجي 14 1 1 النهرين

الكاظم 7
 ية

العلامة 
حسن علي 

 محفوظ

 4  2 الثائر العربي التاجي 15 1 1

الكاظم 8
 ية

 2      2  التقدم

 30 11 3    5 11  المجموع
 

 
 
 



 اثر انموذج ايدجا في تطوير مهارات التدريس لدى مدرسي رياضيات المرحلة المتوسطة
 

 2025    الثانيكانون لشهر  ( 159) العدد                               251                                       مجلة العلوم التربوية والنفسية

 ثالثاً: ضبط المتغيرات الدخيلة :
يعد ضبط المتغيرات الدخيلة على درجة عالية من الأهمية في البحوث التجريبية ،     

لغرض توفير الصدق الداخلي للتصميم التجريبي، وبناءً على ذلك تستطيع الباحثة أن 
قل الذي حددته في دراستها )ملحم تعزو غالبية التباين في المتغير التابع إلى المتغير المست

،76:2000 . ) 
وعلى الرغم من تطور العلوم التربوية والنفسية ، إلا أن المتخصصين في مجال المنهج 
التجريبي يدركون تماماً الصعوبات التي تواجههم في عزل متغيرات الظواهر التي يدرسونها 

تتداخل فيها العوامل  وضبطها ،لأن الظواهر السلوكية ظواهر غير مادية ومعقدة،
 وتتشابك.

 ( ٨6:2004)النبهان ، 
لذا حاولت الباحثة قدر الإمكان ضبط العوامل أو المتغيرات التي قد تؤثر في سير     

 التجربة، ومن ثم في نتائجها وفيما يأتي عدد من المتغيرات الدخيلة وكيفية ضبطها:
 ظروف التجربة والحوادث المصاحبة:  -أ

الحوادث الطبيعية مثل الحروب والكوارث والزلزال والفيضانات وما شابه  ويقصد بها    
ذلك، التي يمكن حدوثها في أثناء التجربة مما يعرقل سير التجربة، وفي اثناء مدة التجربة 

 ولم يحدث أي شيء منها .
 الاندثار التجريبي: -ب

متدربين )عينة البحث( ويقصد بالاندثار التجريبي الأثر المتولد من ترك عددٍ من ال    
الخاضعين للتجربة أو انقطاعهم في اثناء التجربة مما يؤثر في تحصيلهم )علام 

(, ولم تتعرض التجربة طوال مدة إجرائها إلى هذه الحالات سواء أكانت 49:2000،
تسرباً أم انقطاعاً، أم تركاً عدا بعض حالات الةياب الفردية التي تعرضت لها عينة 

 ب ضئيلة جداً .البحث ، وبنس
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 العمليات المتعلقة بالنضج : -ج
وهي التغييرات البيولوجية والفسيولوجية والسيكولوجية التي تحدث للكائن البشـري، وهـو     

(، ولم يكن لهذه العمليات  39٨: 2000ما يحدث لمعظم الأفراد في العمر نفسه )ملحم ، 
 الكبيرة نسبيا .أثر في التجربة بسبب اعمار المدرسين والمدرسات 

 مكان تطبيق التجربة -د
تم اختيار قاعة في )مدرسة ثانوية الاخلاص ( التابعة إلى مديرية تربية بغداد الكرخ     

 الثالثة ، إذ تعد ملائمة لتطبيق البرنامج الحالي.
 القائم بالتدريب -هة 

المتدربين ) عينة تمت السيطرة على هذا المتغير من طريق قيام الباحثة نفسها بتدريب     
 البحث، وبهذا تكون نتائج البحث على درجة من الدقة والموضوعية.

 أثر الإجراءات التجريبية:  -رابعاً 
قامت الباحثة بمحاولة للحد من أثر هذا العامل في اثناء التجربة، ويعني فيها تثبيت     

لعلاقة بين المتغير عدد من الخصائص المتعلقة بالبحث، والتي قد تظهر في أثناء دراسة ا
المستقل والمتغير التابع، وعن ضبط أثر هذه الإجراءات له أهمية كبيرة في البحوث 

( ، لذا 64: 2004التجريبية، وعدم الاهتمام فيها قد يؤثر في نتائج التجربة )النبهان ،
حرصت الباحثة على ضبط عدد من المتغيرات لضمان سير التجربة ، وسلامتها ودقة 

 منها .نتائجها 
: طبقت الباحثة تجربة البحث في الفصل الدراسي الثاني  إذ بدأت مدة تطبيق التجربة -1

م( 30/3/2023م(  المصادف يوم الاحد وانتهت بتاريخ )۲۰۲۳/ 12/2بتاريخ )
 ( يُوضح ذلك. 4جدول ) , المصادف يوم الاحد

 مستلزمات التجربة : -2
وععداد الأنشطة وسيجري تفصيلها فيما  من متطلبات البحث الحالي تهيئة المادة العلمية،

 يأتي: 
دربت الباحثة المتدربين عينة البحث على وفق انموذج )ايدجا(  المادة العلمية : -أ

التعليمي ، إذ أعدت جلسات تدريبية نموذجية على وفق انموذج )ايدجا التعليمي (، 
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إجراء ، وتم (۳وعرضت جميعها على مجموعة من المحكمين والمتخصصين ملحق )
بعض التعديلات في ضوء الملحوظات التي أبدوها حول الجلسات التدريبية، لتأخذ صورته 

 (.۱7 النهائية، ملحق )
في ضوء إجراءات البحث أعدت الباحثة عدد من الأنشطة الفردية  إعداد الأنشطة -ب 

 والجماعية لكل وحدة من الوحدات التدريبية، والتي اعتمدت في مضمونها على انموذج
 )ايدجا (.

 : خامساً : أداة البحث
                         تمثلت أداتا البحث ببطاقة الملاحظة للمهارات التدريسية واختبار التفكير المنظومي .                                                  

 : بطاقة الملاحظة للمهارات التدريسية 
بطاقــة الملاحظــة للمهــارات التدريســية واعتمادهــا  ومــن متطلبــات هــذا البحــث هــو بنــاء    

كأســلوب لتقــويم الأداء التدريســي القبلــي والبعــدي، ونعنــي ببطاقــة الملاحظــة أداة مــن أدوات 
البحـــث تجمـــع بواســـطتها المعلومـــات التـــي تمكـــن الباحثـــة مـــن الإجابـــة عـــن أســـئلة البحـــث 

 واختبار فروضه .
 (406: 19٨9)عساف ،

ظة من أكثر الأدوات اعتماداً فـي تقـويم أداء المعلـم وفاعليـة تدريسـه وتعد بطاقة الملاح    
( كذلك تعد من أفضل الطرق لدراسة عدة أنواع 440: 2001على نحو مباشر ) عايش ، 

من الظواهر  لأنه هناك عدداً من جوانب السلوك الانساني لا يمكن دراسته إلا عـن طريـق 
( وتتضــمن النقـــاط الاساســية للســـلوك 261 :2002الملاحظــة العلميــة المنظمـــة )ســامي ، 

التعليمي الصفي للمعلم وهي )مجـال التخطـيط ، ومجـال التنفيـذ ، ومجـال التقـويم ( وقامـت 
 الباحثة قبل البدء ببناء بطاقة الملاحظة بما يلي : 

مراجعة الادبيات والدراسات السابقة المتعلقة بالأداء التدريسي ومجالاته والاطـلاع علـى  -أ
 بانات المذكورة فيها وأساليب تصميمها .الاست
مقابلــــة مجموعــــة مــــن التدريســــين فــــي كليــــات التربيــــة للعلــــوم الانســــانية وكليــــة التربيــــة  - ت

الأساسية من ذوي التخصص وبعض المشرفين التربويين فـي وزارة التربيـة بمـا يخـص 
 كفاءة الأداء المطلوبة لمدرسي مادة الرياضيات .
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 :بناء بطاقة الملاحظة 
لملاحظة المباشرة لسوك الأفراد دوراً بارزاً وأساسياً في تقديم العينة في العمل أو إن ا

الفصل الدراسي أو سواها، وتستعمل الملاحظة في جمع البيانات والمعلومات عن أداء 
الأفراد وسلوكهم التي تتعلق بالعمل والتدريس، فهناك عدد من جوانب السلوك الإنساني لا 

طريق الملاحظة العلمية المنظمةل وذلك للوصول إلى البيانات  يمكن دراسته الا من
(، وبطاقة الملاحظة عبارة عن قائمة تحتوي 641: 2000والمعلومات الصحيحة )علام 

على الجوانب التي يراد ملاحظتها جميعاً، إذ تعبر عن كل جانب أو فقرة للملاحظة 
ة بدائل تعبر عن ظهور السمة أو والقياس، وتعبر عن السمة المراد قياسها وأمام كل فقر 

عدمها، ويقوم الملاحظ بتأشير البديل الذي يعبر عن السمة التي تظهر أو عدد مرات 
 ).235: 2009ظهورها )عطية، 

وبناء على ذلك تم إعداد بطاقة الملاحظة لقياس أداء المتدربين )عينة البحث( في 
 المهارات التدريسية على وفق ما يأتي:

 ):البحث ) بطاقة الملاحظة تحديد أداة -أ
 :تحديد المجالات الرئيسة والفرعية وفقراتها للمهارات  التدريسية )بصيغتها الأولية( 

سعت الباحثة إلى تحديد مجالات المهارات التدريسية والتي ضمت ثلاث مجالات رئيسة 
 :هي

 .مهارات التخطيط للدرس
 .مهارات التنفيذ
 .مهارات التقويم

الباحثة المهارات التدريسية في ثلاث مجالات رئيسة، اشتقت منها  وبعد أن حددت   
( 5ملحق ) ( فقرة تم توزيعها تحت بند المجال الذي تنتمي اليه,6٨مجالًا فرعياً و )) ۱۳)

 يوضح المهارات التدريسية  بصيغتها الاولية. 
 الهدف العام من بطاقة الملاحظة -ب 

أداء المتدربين )عينة البحث(، في المهارات تهدف بطاقة الملاحظة إلى قياس مستوى 
 .التدريسية
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 :مصادر اشتقاق فقرات بطاقة الملاحظة -ت 
 :قامت الباحثة باشتقاق فقرات بطاقة الملاحظة من طريق ما يأتي

الاطلاع على عدد من الدراسات السابقة والبحوث العربية والمحلية ذات الصلة  -1
 .بالمهارات التدريسية

 د من الأدبيات التي عنيت بالمهارات التدريسية ومجالاتها.الاطلاع على عد -2
لاطلاع على عدد من الأدبيات التي عنيت بالمهارات التدريسية ومجالاتها.  -3

المقابلات التي أجرتها الباحثة مع عدد من المتخصصين في طرائق تدريس 
 .الرياضيات ومحاورتهم والنقاش معهم بشأن المهارات التدريسية

ب( في  -2موعة من مشرفي الاختصاص في الرياضيات ملحق )اللقاء بمج -4
مديرية تربية بغداد ومناقشتهم حول ملاحظة أداء مدرسي الرياضيات ومدرساتها 
وفقرات بطاقة الملاحظة الخاصة بالمدرسين المعتمدة من قبل المشرفين التربويين 

 في وزارة التربية
 .ضبط أداة البحث بطاقة الملاحظة -ت 

بط بطاقة الملاحظة هو التأكد من صدقها وثباتها، ولتحقيق ذلك أتبعت ويقصد بض
 :الباحثة ما يأتي

 صدق الأداة بطاقة الملاحظة. -1
يقصد بالصدق " أن يقيس الاختبار ما وضع من أجله، أي صلاحية الاختبار القياس 

، ولتحقيق صدق الأداة اعتمدت (۳۹۹: ۲۰۱4هدف معين أو جانب محدد ")أبو جادو 
حثة نوعين من الصدق وكالاتي :البا  

 الصدق الظاهري: -ا
ويقصد بالصدق الظاهري المظهر العام للاختبار من حيث نوع المفردات والفقرات      

وطريقة صياغتها، ودرجة وضوحها، وأيضاً يتناول تعليمات الاختبار ودقتها، وشموليتها، 
 (.۱۳۰: ۱۹۹۰خرون، مع ملائمة الاختبار للغرض الذي وضع من أجله )الإمام وآ

والإيجاد الصدق الظاهري لأداء البحث الحالي )بطاقة الملاحظة( بصيغتها الأولية،   
، (۳( فقد اعتمدت الباحثة على صدق أراء المحكمين والمتخصصين ملحق )5ملحق )
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وذلك بعرض بطاقة الملاحظة عليهم الغرض استطلاع آرائهم بشأن صلاحية البطاقة من 
 :حيث

 اقة الملاحظة على المهارات التدريسية، ومجالاتها الفرعيةاشتمال بط. 
 ملائمة صياغة الفقرات وارتباطها مع المجالات الفرعية للمهارات الرئيسة. 
 صلاحية التوصيم الإجرائي الخاص بكل مهارة. 
 حذف الفقرات المتكررة أو غير الملائمة 
 ةتقويم مستوى وضوح الصياغة اللغوية، وعخراج فقرات البطاق. 

وبناء على أراء المحكمين والمتخصصين، شرعت الباحثة بتوحيد المتكرر من       
 الفقرات المشابية، وععادة صياعة الفقرات التي تحتاج إلى إعادة صياغة، وحذفت الفقوات

فما ( %۸۰غير الملائمة، إذ اعتمدت الباحثة على الفقرات التي حظيت على نسبة قبول )
 يُوضح ذلك.( ۵والمتخصصين، وجدول )فوق من آراء المحكمين 

( الدلالة الإحصائية للصدق الظاهري لبطاقة الملاحظة  5جدول )    
 
 

 ارقام الفقرات

 
 الموافقون 

 
 غير الموافقون 

 
 قيمة مربع كاي

 
الدلالة الاحصائية 

 (0,05عند مستوى )
النسبة  التكرار

 المئوية
النسبة  التكرار

 المئوية
 الجدولية المحسوبة

12,11,10,9,8,7,6,5,4,3
,2,1 ,13 ,14 ,15 ,16  ,
17 ,18 ,19 ,20 ,21 

,22 ,23 ,24 ,25 ,26 ,
27 ,28 ,29 ,30 ,31 ,
32 ,33 ,34 ,35 ,36 ,
37 ,38 ,39 ,40 ,41 ,
42 ,43 ,45 ,46 ,47 ,
48 ,49 ,50 ,51 ,52 ,
53 ,54 ,55 ,56 ,57 ,
56 ’,57 ,58 ,59 ,60 ,
61 ,62 ,63 ,64 ,65 ,
66 ,67 ,68. 

27 
 

100% 0 0 27 3,841   
 
 صائياً حداله ا 
 
 
 
 

 دال احصائياً  3,841 19,59 93% 25 7% 2  95, 39,    5
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قد تم إجراء التعديلات اللازمة فـي بطاقـة الملاحظـة كتعـديل وععـادة صـياغة عـدد  
فقــراتل لأنهــا لــم تقــل موافقــة عــدد مــن الخبــراء، فأصــبحت قائمــة ( ۳مــن الفقــرات، وحــذف )

( فقـرة موزعـة بـين 65التدريسية في بطاقة الملاحظة في صورتها النهائيـة  تظـم ) المهارات
( فقرة في مهارة التنفيذ 44( فقرة ضمن مهارة التخطيط و )13ثلاثة مهارات رئيسية بواقع )

( فقــرات فــي مهــارة التقــويم وتــم وضــع أمــام كــل فقــرة خمســة بــدائل وهــي )ممتــاز , جيــد ٨و)
(، إذ عــدت معيــار الصــلاحية كــل فقــرة 6م(.      ملحــق )جــدا ، جيــد , متوســط ، ضــعي

 وصدقه في قياس ما وضع من أجله.  
 الصدق البنائي :-ب

لتحقيــق هـــذا الإجـــراء تـــم حســـاب معــاملات الارتبـــاط بطريقـــة بيرســـون لإيجـــاد علاقـــة       
علــى درجــة الفقــرة بالدرجــة الكليــة لفقــرات المهــارات التدريســة , اذ تــم تطبيــق اداة الملاحظــة 

( مدرســين ومدرســات وتــم إخضــاع اســتمارات عينــة التحليــل الإحصــائي 10عينــة ضــمت )
 -0,37جميعهــا لهــذا الإجــراء وكانــت الفقــرات ذات ارتبــاط دال إحصــائيا وتراوحــت قيمهــا )

 (.7( ملحق )0,49
 ثبات اداة بطاقة الملاحظة :  

احثــة التحقــق منهــا لأنــه مــن يعــد الثبــات مــن المقــاييس التربويــة والنفســية التــي ينبغــي للب    
الخصائص الضرورة والاساسية لاسيما أن حساب الثبات يعطي مؤشـراً علـى ثبـات القيـاس 

 وتجانسه في قياس الخاصية  وقد تم التاكد من ثبات الاداة بطريقتين هما :
ـــة  ثبةةةات التصةةةحيح : -ا ـــق معادل ـــات بطاقـــة الملاحظـــة فمـــن المناســـب تطبي لاســـتخراج ثب

( مــن مدرســي ومدرســات مــادة الرياضــيات غيــر أفــراد عينــة 10يقهــا علــى ))كــوبر( فــتم تطب
البحـــث حيـــث تمـــت ملاحظـــتهم مـــن قبـــل الباحثـــة ومـــن قبـــل أحـــد الـــزملاء مـــن حملـــة درجـــة 
الماجســتير طرائــق تــدريس الرياضــيات ويعمــل مدرســا ، ولحســاب معامــل الثبــات تــم تحليــل 

تفاق الملاحظتين التي تنص على لاCooper  النتائج واختبار معامل الثبات وفق معادلة 
 الاتي :

                                             100×   عدد مرات الاتفاق                                            نسبة الاتفاق = 
 عدد مرات الاتفاق + عدد مرات الاختلاف                       
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الملاحظـــين وهـــي نســـبة تشـــير الـــى ثبـــات بطاقــــة  %( بـــين٨7وقـــد بلغـــت نســـبة الاتفـــاق )
 الملاحظة.

 (243: 1997)ناصر ،
 طريقة الاتساق الداخلي )الفا كرونباخ( : -ب

( مدرسا ومدرسة تم تطبيق معادلة 30بعد تطبيق الادارة على عينة التحليل البالغة )      
دل على اتصاف ( وهذا ي0,٨2الفا كرونباخ على البيانات وبلغت قيمة الفا كرونباخ )

 .(6جاهزة بصورتها النهائية ملحق )الاداة بثبات جيد , وبذلك اصبحت استمارة الملاحظة 
 تطبيق بطاقة الملاحظة :

بعد أن تم التأكـد مـن صـدق الأداة وثباتهـا وتحديـد عينـة البحـث مـن مدرسـي ومدرسـات     
امج التـدريبي مـع بدايـة مادة الرياضـيات قامـت الباحثـة بزيـارتهم فـي مدراسـهم قبـل بـدء البرنـ

( وععـادة الزيـارة بعـد انتهـاء البرنـامج التـدريبي ، حيـث كـان 2023 -2022العام الدراسـي )
دقيقـــة( تـــم خلالهـــا ملاحظـــة المدرســـين ومعرفـــة وتحديـــد  20وقـــت زيـــارة كـــل مـــدرس هـــو )

القصور والضـعف قبـل تطبيـق البرنـامج وملاحظـة الفـروق التـي حصـلت لـديهم بعـد تطبيـق 
 ج وتم حساب هذه الفروق. البرنام

 تعليمات تصحيح بطاقة الملاحظة :
وضعت الباحثة مفاتيح لتصحيح فقرات بطاقة الملاحظة ، اعتمدها في التصـحيح ، إذ     

 2,  3,  4,  5أعطيت البدائل )ممتاز , جيد جـدا ، جيـد , متوسـط ، ضـعيم( الـدرجات )
( درجـة 325 – 65تـراوح مـا بـين )( حسب الترتيب لذا تكـون درجـة بطاقـة الملاحظـة ت1, 

 ( .195بمتوسط فرضي قدره )
اعتمد الباحث في حساب الاحصائيات على الحقيبة ثامنا . الوسائل الاحصائية: 

 ( وستعمل القوانين الاتية: spss الاحصائية             )
 ( لعينتين مستقلتين.t-testالاختبار التائي )

 (Chi-square X 2مربع كاي )
 رتباط بيرسون. معامل ا
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 الفصل الرابع
 عرض النتائج وتفسيرها

 اولا. عرض النتائج:
 تعرض الباحثه النتائج في ضوء فرضية البحث، وعلى النحو الآتي:

( 0,05لا يوجد فرق ذو دلالة احصائية عند مستوى دلالة )تنص الفرضية على انه )
لتطبيق القبلي بين متوسط درجات مدرسي المجموعة التجريبية ومدرساتها في ا

 (. ومتوسط درجاتهم في التطبيق البعدي لبطاقة ملاحظة المهارات التدريسية
وللتحقق من صحة الفرضية تم تطبيق بطاقة الملاحظة البعدي ، وعند حساب 

تبين أن المتوسط  درجات مدرسي  مجموعة البحث التجريبية ومدرساتها ومعاملتها إحصائياً 
( 11,1٨( بانحراف معياري قدره )1٨2,53قبل التجربة يساوي ) الحسابي للمجموعة التجريبية

( بانحراف 203,03في حين أن المتوسط الحسابي للمجموعة التجريبية بعد التجربة يساوي )
(, وبعد استعمال الاختبار التائي لعينتين مترابطتين تبين أن القيمة 11,13معياري قدره )

( عند 2,04القيمة التائية الجدولية والبالغة )( وهي أكبر من 43,25التائية المحسوبة )
يوجد فرق ذو دلالة احصائية عند (  وهذا يدل انه 29( ودرجة حرية )0,05مستوى دلالة )

( بين متوسط درجات مدرسي المجموعة التجريبية ومدرساتها في 0,05مستوى دلالة )
ة المهارات التدريسية التطبيق القبلي ومتوسط درجاتهم في التطبيق البعدي لبطاقة ملاحظ

 ( .6, وكما في جدول )لصالح المتوسط البعدي
 (6جدول )

المتوسط الحسابي والانحراف المعياري والقيمة التائية المحسوبة والجدولية لدرجات مدرسي 
 المجموعة التجريبية ومدرساتها قبل التجربة وبعدها في بطاقة ملاحظة الاداء التدريسي

المتوسط  القياس
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

 متوسط
 الفروق 

انحراف 
 الفروق 

درجة  القيمة التائية
 حرية

الدلالة 
 الجدولية المحسوبة الاحصائية

 دالة 29 2,04 43,25 2,60 20,50 11,1٨ 1٨2,53 قبلي
 11,13 203,03 بعدي
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 تفسير نتيجةالاختبار
ة تثير الانتباه والتشويق والرغبة في أن المجموعة التجريبية درست الانموذج بطريق    

التعلم كونها تتيح الفرصة للمتعلم أن يعالج المعلومات والتفاعل معها بحرية، إذ ترى 
الباحثة أن انموذج يتضمن خطوات منتظمة ومتسلسلة من السهل إلى الصعب, ذلك وافر 

اته وقدراته العقلية للمتعلم الوقت الكافي بأن يتقدم في تعلمه بالقدر الذي يتلاءم مع طاق
وسرعته مما يساعده في التوصل للمعلومة بنفسه، وفهم الهدف المطلوب تحقيقه، مما زاد 

 من رغبته في معرفة المزيد عن المادة النظرية وتطبيقها اثناء التدريس .
 اولًا :الاستنتاجات

 في ضوء نتائج البحث استنتجت الباحثة ما يأتي: 
مي (، في تلبية حاجات مدرسي الرياضيات )عينة أسهم انموذج )ايدجا التعلي -1

 البحث( إلى التدريب. 
أسهم انموذج )ايدجا التعليمي (، في تنمية المهارات التدريسية وتحسينها عند  -2

 المدرسين والمدرسات.
أسهم انموذج )ايدجا التعليمي (، في تنمية روح التعاون، والعمل الجماعي،   -3

ين، ووضع الحلول الناجحة للمشكلات التدريسية وتكوين علاقات ودية بين المتدرب
 المختلفة، وتبادل المعلومات والالتزام بالوقت.

إمكانية التدريس بـ انموذج )ايدجا التعليمي (، ، بوصفه يدعم التدريس الجيد  -4
 والفعال في مدارسنا، وبالإمكانات البسيطة المتوافرة.

 
 ثانيا : التوصيات

 ها البحث الحالي، يمكن تقديم التوصيات الآتية:في ضوء النتائج التي أسفر عن
اعتماد وفق انموذج )ايدجا التعليمي (، في برنامج تدريب مدرسي الرياضيات في  -1

 أثناء الخدمة، لما له من أثر ايجابي على مهاراتهم التدريسية
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التنسيق المباشر بين قسم الإعداد والتدريب والمشرفين وعدارات المدارس والمدرسينل  -2
عرف على احتياجاتهم التدريسية واستعداداتهم المهنية، لتوجيه الدورات التدريبية للت

 تلبية لتلك الحاجات.
اعتماد كليات التربية في الجامعات العراقية انموذج )ايدجا التعليمي (، في تدريب  -3

 الطلبةل لكي يستطيعوا تطبيقها بعد تخرجهم وممارسة مهنة التدريس.
لملاحظة التي أعدتها الباحثة في البحث الحالي في تقويم اعتماد وتوظيم بطاقة ا -4

 أداء مدرسي الرياضيات في المرحلة الإعدادية.
تضمين منهاج الدورات التأهيلية، والتطويرية المدرسي الرياضيات ومدرساتها في  -5

المرحلة الإعدادية نماذج تدريسية الحديثة، ومنها البرنامج التدريبي في البحث 
 الحالي.

 : المقترحات:ثالثا
 استكمالًا لما توصل إليه البحث الحالي، اقترحت الباحثة إجراء أبحاث منها :

فاعلية تدريب مدرسي مادة الرياضيات وفقاً لبرنامج تكنولوجيا المختبرات الافتراضية  -1
 على مهاراتهم التدريسية .

عداد فاعلية انموذج )ايدجا التعليمي (عند الطلبة )المطبقين( في تحسين الاست -2
 المهني.

فاعلية برنامج تدريبي قائم على انموذج )ايدجا التعليمي ( لتنمية المهارات المهنية  -3
 عند معلمي الرياضيات في المرحلة الابتدائية.

 فاعلية انموذج )ايدجا التعليمي ( للمدرسين في الاختصاصات الأخرى. -4
ة أخر مثل الاتجاه نحو فاعلية انموذج )ايدجا التعليمي (ومعرفة أثره في متغيرات تابع -5

 المهنة، مهارات التدريس الإبداعي، التفكير المنظومي، وغيرها ....(.
إجراء العديد من الدراسات والأبحاث على تنمية المهارات التدريسية لأهمية هذه  -6

 المهارات في تطوير أداء العاملين في مهنة التدريس.
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 المصادر والمراجع
، درار الكتب ۱تعليمية في تدريس العلوم : ج  (م: نماذج2016ازرقي واخرون ) -

 والوثائق ، بغداد.
، مكتبة زهراء 2، طمهارات التدريس(، 2003حميدة، إمام مختار وآخرون، ) -

 الشرق للنشر، القاهرة، مصر.
(، أنموذج اينجا التعليمي، مدونة المناهج السعودية، فتح الموقع 2021حنان ) -

،الرابعة  www. Edu school40 Blog Com، الساعة 2021/9/11بتاريخ 
 والنصف مساءاً 

، دار المسيرة ، 1(م: تعليم العلوم للجميع، ط2005خطابية ، عبد الله محمد ) -
 عمان، الأردن.

(م: اتجاهات جديدة في المناهج وطرق التدريس، دار 2003دندش، فايز مراد) -
 الوفاء لدنيا الطباعة، الإسكندرية.

، ۱(م: نماذج تعليمية في تدريس العلوم : ج 2016رعد مهدي ارزوقي واخرون) -
 درار الكتب والوثائق ، بغداد.

(م:، اللغة العربية )مناهجها وطرائق 2016زاير، سعد علي ، ورائد رسم يونس، ) -
 تدريسها(، الدار المنهجية للنشر والتوزيع، عمان، الأردن.

دريس اللغة (م:، اتجاهات حديثة في ت2013زاير، سعد علي وسماء تركي داخل ) -
 ، دار المرتضى للطبع والنشر، بغداد 1العربية،ج

، عالم الكتب 4(م: علم النفس الاجتماعي ، ط1977زهران ، حامد عبد السلام، ) -
 ، القاهرة.

م( : التدريس الفعال استراتيجيات ۲۰۱۵الزهيري، حيدر عبد الكريم محسن ) -
 ع، أربد الأردن.ومهارات, طا ، مؤسسة حمادة للدراسات الجامعية والتوزي

، 2، طمهارات التدريس رؤيه في تنفيذ التدريس(، 2004زيتون، حسن حسين، ) -
 عالم الكتب للنشر والتوزيع، القاهرة، مصر
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( : مدى اتقان معلمي العلوم لممارسات التدريس 2010سالم، كوثر جميل ) -
لوم التأملي وعلاقته بمستوى الكفاءة التدريسية لديهم، الجمعية السعودية للع

التربوية والنفسية، كلية التربية، جامعة ملك سعود، الرياض، اللقاء السنوي 
 الخامس عشر . 

(م:أثر استخدام استراتيجية الرؤوس المرقمة في 2019السامرائي, والدوري، ) -
تحصيل طلاب الصف الثاني المتوسط في مادة التاريخ وتنمية تفكيرهم العلمي، 

 العراق.  4العدد  23انية، المجلد مجلة جامعةتكريت للعلوم الانس
(م أساليب التدريس دار المناهج، عمان، ۲۰۱۰شبر، خليل ابراهيم، وآخرون ) -

 الأردن.
(م: استراتيجيات حديثة في التدريس الفعال، دار 200٨عطية، محسن علي، ) -

 الصفاء، عمان، الاردن. 
هج زطرائق ( م: اتجاهات وتطبيقات حديثة في المنا2011علي، محمد السيد )  -

 ، دار المسيرة للنشر والتوزيع، عمان، الاردن . 1التدريس، ط
(م: تطوير أداء المعلم )مهارات  التعليم والتأهيل 200٨عواضة، هاشم، ) -

 المتواصل والاشراف(، دار العلم للملايين للطباعة والتوزيع، بيروت، لبنان.
عليم جديد، فتح ت -(، أنموذج اينجا التعليمي 2021العويني، مجد مصطفى ) -

، الساعة الثامنة WWW.EDUC-NEW COM ،2021/8/26 الموقع بتاريخ
 مساءً 

(، فاعلية برنامج تدريبي قائم على مهارات التدريس 201٨مزبان، قاسم كاظم، ) -
كلية التربية   اطروحة دكتوراه غير منشورة،الفعال في اداء مدرسي اللغة العربية، 

  الجامعة المستنصرية. -الأساسية
(، استراتيجيات حديثة انموذج )ايدجا(، 2021مؤسسة المسيب للتنمية البشرية ) -

، www. School and college. Com  ،2022/9/18فتح الموقع بتاريخ 
 الساعة التاسعة مساءاً.
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(م: فاعلية المعلمين في تطبيق نموذج بنائي في تدريس 2002المؤمني، إبراهيم ) -
ي الأردن، مجلة دراسات في المناهج وطرق العلوم للصف الثالث الأساسي ف

 (.1(، العدد)24التدريس، الأردن، كلية التربية: الجامعة الأردنية، المجلد)
طرائق تدريس الأدب والبلاغة والتعبير بين (، 2004الوائلي ، سعاد عبد الكريم، ) -

 ، دار الشروق للنشر والتوزيع ، عمان ــ الأردن.التنظير والتطبيق 
, مطبعة  196٨لسنة  60(:  نظام  المدارس الثانوية ، رقم 19٨5ربية )وزارة الت -

 وزارة التربية , بغداد.
(م: دليل التعليم الثانوي ، دار الكتب و الوثائق, 2010وزارة التربية العراقية ) -

 بغداد، العراق.
، درار الكتب ۱(م: نماذج تعليمية في تدريس العلوم : ج 2016ازرقي واخرون ) -

 ، بغداد. والوثائق
مدرس القرن الحادي والعشرين الفعال في المهارات (، 2005جابر عبد الحميد،  ) -

 ، دار الفكر العربي ، القاهرة.والتنمية المهنية
، مكتبة زهراء الشرق 2، طمهارات التدريس(، 2003حميدة، إمام مختار وآخرون، ) -

 للنشر، القاهرة، مصر.
مدونة المناهج السعودية، فتح الموقع بتاريخ  (، أنموذج اينجا التعليمي،2021حنان ) -

،الرابعة والنصف  www. Edu school40 Blog Com، الساعة 2021/9/11
 مساءاً 

، دار المسيرة ، عمان، 1(م: تعليم العلوم للجميع، ط2005خطابية ، عبد الله محمد ) -
 الأردن.

س، دار الوفاء (م: اتجاهات جديدة في المناهج وطرق التدري2003دندش، فايز مراد) -
 لدنيا الطباعة، الإسكندرية.

، درار ۱(م: نماذج تعليمية في تدريس العلوم : ج 2016رعد مهدي ارزوقي واخرون) -
 الكتب والوثائق ، بغداد.
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(م:، اللغة العربية )مناهجها وطرائق 2016زاير، سعد علي ، ورائد رسم يونس، ) -
 الأردن. تدريسها(، الدار المنهجية للنشر والتوزيع، عمان،

(م:، اتجاهات حديثة في تدريس اللغة 2013زاير، سعد علي وسماء تركي داخل ) -
 ، دار المرتضى للطبع والنشر، بغداد 1العربية،ج

م( : التدريس الفعال استراتيجيات ومهارات, ۲۰۱۵الزهيري، حيدر عبد الكريم محسن ) -
 طا ، مؤسسة حمادة للدراسات الجامعية والتوزيع، أربد الأردن.

، عالم 2، طمهارات التدريس رؤيه في تنفيذ التدريس(، 2004زيتون، حسن حسين، ) -
 الكتب للنشر والتوزيع، القاهرة، مصر

( : مدى اتقان معلمي العلوم لممارسات التدريس التأملي 2010سالم، كوثر جميل ) -
لنفسية، وعلاقته بمستوى الكفاءة التدريسية لديهم، الجمعية السعودية للعلوم التربوية وا

 كلية التربية، جامعة ملك سعود، الرياض، اللقاء السنوي الخامس عشر . 
(م:أثر استخدام استراتيجية الرؤوس المرقمة في تحصيل 2019السامرائي, والدوري، ) -

طلاب الصف الثاني المتوسط في مادة التاريخ وتنمية تفكيرهم العلمي، مجلة 
 العراق.  4العدد  23جامعةتكريت للعلوم الانسانية، المجلد 

 (م أساليب التدريس دار المناهج، عمان، الأردن.۲۰۱۰شبر، خليل ابراهيم، وآخرون ) -
(م: استراتيجيات حديثة في التدريس الفعال، دار 200٨عطية، محسن علي، ) -

 الصفاء، عمان، الاردن. 
( م: اتجاهات وتطبيقات حديثة في المناهج زطرائق 2011علي، محمد السيد )  -

 ، دار المسيرة للنشر والتوزيع، عمان، الاردن . 1يس، طالتدر 
(م: تطوير أداء المعلم )مهارات  التعليم والتأهيل المتواصل 200٨عواضة، هاشم، ) -

 والاشراف(، دار العلم للملايين للطباعة والتوزيع، بيروت، لبنان.
الموقع تعليم جديد، فتح  -(، أنموذج اينجا التعليمي 2021العويني، مجد مصطفى ) -

 ، الساعة الثامنة مساءً WWW.EDUC-NEW COM ،2021/8/26 بتاريخ
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(، فاعلية برنامج تدريبي قائم على مهارات التدريس 201٨مزبان، قاسم كاظم، ) -
كلية التربية   اطروحة دكتوراه غير منشورة،الفعال في اداء مدرسي اللغة العربية، 

 الجامعة المستنصرية.  -الأساسية
(، استراتيجيات حديثة انموذج )ايدجا(، فتح 2021للتنمية البشرية )مؤسسة المسيب  -

، الساعة www. School and college. Com  ،2022/9/18الموقع بتاريخ 
 التاسعة مساءاً.

، مركز ديبونو  1( : الدماغ والتفكير ، ط 2017الزهيري، حيدر عبد الكريم محسن ) -
 لتعليم التفكير ، عمان.

(م: فاعلية المعلمين في تطبيق نموذج بنائي في تدريس 2002)المؤمني، إبراهيم  -
العلوم للصف الثالث الأساسي في الأردن، مجلة دراسات في المناهج وطرق التدريس، 

 (.1(، العدد)24الأردن، كلية التربية: الجامعة الأردنية، المجلد)
لتعبير بين طرائق تدريس الأدب والبلاغة وا(، 2004الوائلي ، سعاد عبد الكريم، ) -

 ، دار الشروق للنشر والتوزيع ، عمان ــ الأردن.التنظير والتطبيق 
, مطبعة وزارة  196٨لسنة  60(:  نظام  المدارس الثانوية ، رقم 19٨5وزارة التربية ) -

 التربية , بغداد.
(م: دليل التعليم الثانوي ، دار الكتب و الوثائق, بغداد، 2010وزارة التربية العراقية ) -
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