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Abstract 
The study aimed to 

1. Prepare a two sets of tests dimensional search the rulers of football in the 

province of Kirkuk .program to intervene in the cognitive development of some of the 

personal characteristics and performance of the football referees in the province of Kirkuk 

. 

2. to identify the differences in the personal dimensions of sports and performance 

with the experimental group and the control tests between tribal and posttest the football 

referees in the province of Kirkuk . 

 Researcher training curriculum has been used for suitability and the nature of 

the research, which included research community on the football referees in the first 

division and Kirkuk's (17) judgment. Since the sample is defined as part of the society in 

which they conducted the study were selected according special rules to represent the 

community right representation, the researcher applying dimensional personal measure of 

performance evaluation on the rulers's form (17) judgment, and after the application of 

questionnaires and discharged were selected (14) judgment. On the basis of access to high 

temperatures in the personal-dimensional higher degree of neutrality (360) and low scores 

in performance (72) as a sample of the search they were divided into two groups, as was the 

control group (7) rulers, pilot Group 7 rulers. And it represented a sample search 

percentage (82.3%)   ، Has been achieved parity in the variables (dimensions _ personal 

performance)    ، while the control group members were left in their circumstances normal 

without being indicative program, and after data collection and discharge were processed 

using the statistical program known as (spss) the statistical methods used in this study are 

(percentage, arithmetic mean, standard deviation, test (t) of the samples associated with the 

test (T) for independent samples) 

The researcher reached the following conclusions: 

1- The curriculum prepared by the researcher and a clear impact on the level of award 

for performance of the sample. 

2- You do not receive a clear impact of the curriculum prepared  by   the researcher on 

the personal dimensions. 

3- differences did not appear in the personal dimensions between the two groups of control 

and experimental research . 

Conclusions reached by the researcher recommended the following: 

1. The use of the curriculum prepared by the researcher in the 

approved arbitration sessions by the two unions and the Iraqi Kurdistan and it is clear on 

the level of arbitration performance impact. 

2. attention to the need to train judges to use the skills and 

techniques of cognitive intervention in the development of the personal dimensions. 

3. strengthening the relationship between the rulers and the Union 

(and Iraqi Kurdistan) to feel safe while driving referees for the games and not feel the loss 

of their rights. 

                                                           

 Corresponding Author: alanyaba1971@yahoo.com, University of Salah al-Din. 
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تأثير منهج إرشادي معرفي في الشخصية الرياضية لدى حكام كرة 

 القدم في محافظة كركوك 

 أ.م.د. ئالان قادر رسول                   احمد جلال إبراهيم
 

 كلية التربية البدنية وعلوم الرياضة  / جامعة صلاح الدين     

:هدفت الدراسة الى :الخلاصة  
في تطوير الشخصيةة الرياييةة لاااداا الكيمة يي ليدا  ميا   ير  اعداد برنامج إرشادي معرفي  -1

 القد  في ميافظة  ر وك.

الكعرف على الفرلاق في ابعاد الشخصةة الريايةة لاااداا الكيمة ي لدا ال ج وعكةن الكجريبةة  -2

 لا الضابطة بةن ااخكبارين القبلي لاالبعدي لدا  ما   ر  القد  في ميافظة  ر وك.

 -ثان ما يأتي:لاأفكرض البا 

هنياك فييرلاق  الا داليية معنوييية فييي ابعيياد الشخصييةة الريايييةة لاااداا الكيمة ييي بييةن ااخكبييارين  -

 القبلي لاالبعدي لل ج وعكةن الكجريبةة لاالضابطة لدا  ما   ر  القد  في ميافظة  ر وك.

ث على  ما   ر  اشك ل مجك ع البيلاقد اسكخد  البا ث ال نهج الكجريبي ل لائ كه لاطبةعة البيث , 

(  م ا  لابعد تطبةي  ااسيكبانالا لاتفرياهيا تيم  11القد  الدرجة  االالى في  ر وك لاالبالغ عددهم ) 

(  م ييا ،  ييم قييا  البا ييث بأعييداد برنييامج ارشييادي معرفييي , لااسييكعان البا ييث بعييدد ميين 11اخكةييار )

دية عليى أفيراد ال ج وعية الأساتذ  في علم النفس الريايي الذين قاموا بإلقياا ال ياييرالا اشرشيا

الكجريبةة , أما أفراد ال ج وعة الضابطة فقد تر وا في ظرلافهم ااعكةاديية دلان تعرييهم للبرنيامج 

اارشييادي , لابعييد ج ييع البةانييالا لاتفرياهييا تييم معالجكهييا إ صييائةا باسييكخدا  البرنييامج اا صييائي 

الدراسة هي ) النسبة ال ئويية ,  ( أما الوسائل اا صائةة الكي أسكخدمها في هذهspssال عرلاف ب)

( للعةنييالا  t( للعةنييالا ال رتبطيية لااخكبييار  )  tالوسييا اليسييابي , اانيييراف ال عةيياري , اخكبييار ) 

 ال سكقلة (

 لاقد توصل البا ث الى ااسكنكاجالا ااتةة:

 لم يظهر فرلاق في أبعاد الشخصةة بةن مج وعكي البيث الضابطة لاالكجريبةة. 

 ق ال ج وعة الكجريبةة على ال ج وعة الضابطة في تن ةة الأداا اظهرلا الدراسة تفو

 الكيمة ي .

 لافي يوا ااسكنكاجالا الكي توصل الةها ألاصى البا ث ب ا يأتي:             

  اسييكخدا  ال يينهج ال عييد ميين قبييل البا ييث فييي الييدلارالا الكيمة ةيية ال عك ييد  ميين قبييل

 لوايح على مسكوا الأداا الكيمة ي.ااتيادين العراقي لاالمردسكاني لا لك لكأ ةره ا

  ااهك ا  بضرلار  تدريب اليما  على اسكخدا  مهارالا لافنةيالا اارشياد ال عرفيي فيي

 .تن ةة الأبعاد الشخصةة.

 
 

 البحث  تاريخ
 03/6/2120:الانترنت على متوفر -

 الكلمات المفتاحية
 منهج إرشادي  
 معرفي -
 الشخصية الرياضية -
 حكام -
  كرة القدم -

 

 

 

 

 

 

 

 

  بالبحث التعريف -1
   البحث وأهمية المقدمة 1-1
 أمام البشري  الكائن وضع المختلفة الحياة مجالات شهدته الذي والتكنولوجي العلمي التقدم إن   

 للإنسان النفسية الضغوط زيادة عنها نجمت والتي العصرية الحياة متطلبات لتلبية وكبيرة كثيرة تحديات

 من يعانون  فهم المجتمع شرائح احد من الرياضيين أن وبما . الحالي ناعصر  مميزات احد أصبحت والتي

  الانجاز. لتحقيق والمنافسات التدريب أثناء في نفسية عوامل
 آليات فيه تستخدم مباشرا علاجا كونه للرياضيين النفسي الإرشاد في المعرفي  برنامج أهمية تظهر

 التي اللاعقلانية ومعتقداته السلبية أفكاره تصحيح يف الرياضي لمساعدة معرفية وفنيات معينة وأدوات
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 الخاطئة المعرفية مكونات تغير أو تعديل أو بتصحيح تتميز معتقدات إلى وتحويلها  انفعالي خلل يصاحبها

 تتجلى وملحة ضرورية مسألة هي فيها النفسية الضغوط إدارة عملية فأن لذا ايجابية، بأخرى  السلبية أو

 ودوره النفسية الضغوط لإدارة المعرفي السلوكي التدخل باستخدام المعرفية البنية ادةإع خلال من بوضوح

   .1 وتطويرها  التحكيم بواقع للنهوض المناسبة الحلول ووضع السلوك لتعديل جديدة فرص خلق في
 في يةشعب الألعاب أكثر من لكونها متزايد عالمي اهتمام لاقت التي الألعاب من القدم كرة لعبة "تعد 

 خلال مثير بشكل شاهدناه والذي القدم كرة لفرق  العالمية المستويات في حصل الذي تطور وان , العالم

 والمهاري  البدني والتكامل الانسجام نتيجة جاءت البرازيل في جرت التي الأخيرة العالم كاس بطولة

 نتيجة جاءت بل وعشوائي ي عفو  بشكل والتكامل الانسجام هذا يظهر ولم , والوظيفي والجسمي والخططي

 أهميته من القدم كرة بحكم الاهتمام فان لذا كبيرة. علمية جهود وبذل السليم التخطيط على الاعتماد

 واهتمام بجدية الحكم وتأهيل إعداد القدم بكرة والمعنيين المهتمين أخذ لذا اللعبة هذه في التأثير في الأساسية

 أحداث تمشية في واهميته يتناسب أعدادا   الحكم أعداد لغرض وسائلوال الطرق  أفضل استخدام تم وقد كبير

 وبتنافس نظيف بأسلوب والتنافس اللعب مع والتعامل والعدائية العنف من والخالي السليم بالشكل القدم كرة

 بحيث القدم كرة مباريات وتطوير نجاح الركائز اهم من واحدا وسيبقى التحكيم كان  2صحيح" رياضي

 أصبح بحيث بكثير لذلك الامر تعدى بل ( ناجحة مباريات اعطلك جيدين حكاما أعطني ) ولةمق أصبحت

 ان اخر بمعنى أي الملعب داخل اللاعبين مستوى  في مباشرا تأثيرا   يؤثر والمتطور العالي التحكيم مستوى 

 القدم كرة ممارسة ايةبد ومنذ ذلك على وبناء المستوى  وارتفاع الابداع على يساعد والعادل المتطور التحكيم

 والدورات المعسكرات طريق عن الحكم اداء وتطوير فوانيه وتطوير بالتحكيم الاهتمام الى المختصون  عمد

 . كافة النواحي من القدم كرة مستوى  تطور مع ينسجم بما والخارجية الداخلية التحكمية
 الحكم شخصية في لبارزةا السمات اهم من يقترب ان يحاول كونه في البحث هذا اهمية تبرز  

 اهم على التعرف الى اضافة , استجاباته وتثير سلوكه و طبعه تميز والتي , القدم كرة تحكيم في المتمرس

 هذه ان اذ , والمشاكل الصراعات مقاومة على وتستحثه النفسي بالتوافق الشعور على تساعده التي السمات

 القلق و التوتر لخفض الاساسية الدافعية الميكانزمات ثارةاست على تعمل الثانوية ابعاده خلال من السمات

 تتدخل التي السمات اهم على التعرف في الدراسة هذه اهمية تظهر كما والراحة, والثقة بالأمن والشعور

 . والانجاز العمل نحو دافعيته وكذا المباريات في الحكم قرارات على التأثير في مباشرة بصورة
 

                                                           
 .121 ص ، السعودية ، المريخ دار ،1ط  , التربـوي  والتوجيه النفسي الإرشاد : (1891.) وآخرون  القاضي يوسف  1
 . 11، ص  عليم العالي (توزارة ال داد)بغ, م , تغذية , مناهجحكام كرة القد( 2112.)  دصباح قاسم , سمير مهنا عنا 2
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 البحث: مشكلة 1-2
 بالجانب الاهتمام عن أهمية يقل لا النفسي بالجانب والخبراء العلماء قبل من الاهتمام اصبح لقد 

 المصادر من العديد اليه اشارت ما وحسب , الرياضي المجال في العاملين من العديد لدى والمهاري  البدني

 ان يجب خاص بشكل ةوالشخصي عام بشكل النفسية بالجوانب وإرشاد وتعزيز تطوير عملية ان العلمية

 معلومات من يملكه ما بين التوازن  إشكال من شكل خلق الرياضي يستطيع حتى طويلة لفترات تستمر

 . سواء حد على وعملية نظرية
 الحكام إن له تبين الاولى الدرجة مستوى  على حكما باعتباره الميدانية الباحث ملاحظة خلال من 

 التحكيمية الدورات في محددة اوقات خلال من والنفسية يةالنظر  المعلومات على يحصلون  العاملين

 أخرى  طرق  ايجاد في بحثه مشكله تكمن لذا بالغرض يفي لا الفترات هذه ان حيث بهم الخاصة والاختبارات

 تأثيرها ومدى الحكام بشخصية يتعلق ما بالأخص والنفسية النظرية المعلومات وادامة استمرار خلال من

 المعرفي التدخل مناهج بعض بأعداد والمتمثلة للمباريات قيادتهم اثناء التحكيمي ئهموادا مستواهم على

 المشاكل. لهذه التصدي الباحث يحاول لذا والمهارية البدنية بالجوانب الاهتمام إلى بالإضافة والنظري 
 البحث: أهداف 1-3
 كركوك. محافظة في القدم كرة حكام لدى الرياضية للشخصية معرفي إرشادي برنامج إعداد -1
 الاختبارين بين والتجريبية الضابطة المجموعتين لدى الرياضية الشخصية أبعاد في الفروق  على التعرف-2

  كركوك. محافظة في القدم الكرة حكام لدى والبعدي القبلي
 ارينالاختب بين  والتجريبية الضابطة المجموعتين لدى الرياضية لشخصية ابعاد في الفروق  على التعرف-3

  كركوك. محافظة في القدم كرة حكام لدى  البعديين
 البحث: فروض 1-4
 للمجموعتين والبعدي القبلي الاختبارين بين الرياضية الشخصية إبعاد في معنوية دلالة ذات فروق  هناك-1

  كركوك. محافظة في القدم كرة حكام لدى والتجريبية الضابطة
 للمجموعتين البعديين الاختبارين بين الرياضية الشخصية دإبعا في معنوية دلالة ذات فروق  هناك-2

 التجريبية. المجموعة ولصالح والتجريبية الضابطة
 البحث: مجالات 1-5
 . كركوك في 2112 -2112 للموسم المعتمدين الأولى الدرجة  حكام -البشري: المجال 1-5-1
 2112 / 2 / 12 الى 2112 / 1 / 18  من -: الزماني المجال  1-5-2
 .  كركوك في الاولمبية اللجنة ممثلية قاعة -: المكاني المجال 1-5-3
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 منهج البحث واجراءاته الميدانية -3
 استخدم الباحث المنهج التجريبي , وذلك لملائمته وطبيعة المشكلة .  منهج البحث: 3-1
ى في كركوك والبالغ اشتمل مجتمع البحث على حكام كرة القدم الدرجة الأول مجتمع البحث وعينته: 3-2

 (. 1( حكما . كما في الجدول )  11عددهم ) 
 يبين مجتمع البحث وعينته(  1الجدول ) 

 مجك ع البيث العدد عةنالا البيث

 0 تجربة ااسكطلاعةة

 

11 

 1 ال ج وعة الضابطة

 1 ال ج وعة الكجريبةة

 11 ال ج وع

 بحث:الأجهزة والوسائل والأدوات المستخدمة في ال  3-3
لحل  لى الوصول الى البيانات المطلوبةاستخدم الباحث الأجهزة والأدوات اللازمة والضرورية التي تساعد ع

 المشكلة وتحقيق أهداف البحث:
 .HPجهاز لابتوب نوع    الأجهزة المستخدمة في البحث:  3-3-1
 الوسائل والادوات المستخدمة في البحث:   3-3-2
 ة والاجنبية.المراجع والمصادر العربي-
 اراء الخبراء والمختصين. -
 شبكة المعلومات الدولية ) الانترنيت(. -
 مقياس الشخصية الشخصية. -
 الاستبانات. -
 ادوات البحث: 3-3-3

 استخدم الباحث الادوات الاتية في البحث: 
 مقياس الشخصية :  3-3-4

( ابعاد  2. والذي يتكون من ) 1الدين ""تم صياغة فقرات المقياس من قبل اسامة كامل راتب وصدقي نور  
 للإجابة( فقرة ذات خمسة بدائل  12للشخصية , يهدف الى بناء مقياس للشخصية. والمقياس يتكون من ) 

                                                           
 الفكر دار , القاهرة , الرياضي المجال في النفسية المهارات تدريب : (2112) , نورالدين صدقي راتب, كامل أسامة  1

 . 232 ص ، العربي
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(  12( , واقل درجة هي )  321تتعلق بأبعاد الشخصية , واعلى درجة ممكن ان يحصل عليها الحكم هي ) 
ولكي يتناسب المقياس مع عينة البحث قام الباحث بتعديل بعض ( ,  212, لذا فان درجة الحياد هي ) 

(, وترتب  2الفقرات مع الاحتفاظ بالمعنى والاتجاه الحقيقي لها لتتناسب مع عينة البحث كما في جدول رقم ) 
نتائج المقياس على الحكام الذين يحصلون على درجة اقل من درجة الحياد , فالحكام , الذين تكون درجاتهم 

ى من الحياد فهم يمتلكون التوجه الايجابي المرغوب فيه للشخصية الرياضية  , اما الحكام الذين تكون اعل
درجاتهم ادنى من الحياد  فهم يمتلكون التوجه السلبي الغير المرغوب فيه للشخصية الرياضية , وتكون 

، احيانا ، قليلا ،  نادرا ( وتعطى الاجابة على المقياس باختيار بديل واحد من خمسة بدائل ) دائما ،  غالبا 
 ( على التوالي  .  1،  2، 3،  2،  2الدرجات ) 

 صدق مقياس الشخصية الرياضية:    3-3-4-1
تم عرض الباحث فقرات المقياس على مجموعة من الخبراء والمختصين في علم النفس وكرة القدم  

، وتبين انه كان هناك نسبة أتفاق )  لإصدار احكامهم على مدى صلاحيات الفقرات وسلامة صياغتها
 %( على جميع الفقرات وبذلك تتحقق الصدق الظاهري للمقياس.111

 ثبات المقياس الشخصية الرياضية:   3-3-4-2
حيث تم اجراء الثبات لمقياس الشخصية على عينة من الحكام الذين كانوا ضمن مجتمع البحث وبعد  

م مرة ثانية ، وباستخدام معامل ارتباط البسيط بيرسون بين الاختبارين مرور اسبوعين تم تطبيق المقياس عليه
( مما يدل على ان المقياس يتمتع بمعامل ثبات عال   0.87الاول والثاني تم ايجاد معامل الثبات وبلغ )

 وبهذا الاجراء اصبح المقياس جاهز للتطبيق على افراد العينة .
 بعاد الشخصية و تقيي  الاداء:التكافؤ بين مجموعتي عينة البحث لا 3-4

الشخصية وتقييم  بالأبعادقام الباحث باجراء مقارنة بين المجموعتين  في المتغيرات المدروسة والمتمثلة  
الاداء ) وقد تم اختيار العينة على اساس هذين المتغيرين ( وتم ايجاد التكافؤ بين مجموعتي البحث باستخدام 

 ( 5ول ) كما في الجد  t. testاختبار 
 البحث والتجريبية لعينةيبين التكافؤ بين المجموعتين الضابطة  (2الجدول رق  )

را
اة
 ك
ال

لا
 اابعاد 

 لا د 

 القةاس

 الكجريبةة الضابطة
 tقة ة 

 قة ة

sig 

 ال عنوية

 ±ع س− ±ع س− 

ة 
صة

خ
ش
 ال
اد
بع
ا

ةة
ي
يا
لر
ا

 

 0.406 0.861- 3.185 35.14 2.340 33.86 درجة الدينامةة

غةر 

 معنوية 

 0.078 1.929- 2.573 44.57 2.116 42.14 درجة الدلاافع لاالقةم

 0.221 1.291- 2.370 40.57 4.375 38.14 درجة اانفكاح

 0.153 1.526- 3.185 34.14 1.915 32.00 درجة ااجك اعةة

 0.130 1.625 5.367 17.86 4.082 22.00 درجة الضاا

 0.437 0.804 2.887 32.00 3.094 33.29 درجة الكدريب الذاتي
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( ان الفروق كانت غير معنوية بين افراد مجموعتي البحث في) ابعاد الشخصية 2يتبين من الجدول )    
الرياضية( ))للدينامية ( مما يدل على عدم وجود فروق بين المجموعتين وهذا يدل على ان المجموعتين 

 شخصية الرياضية وتقييم الأداء .الضابطة والتجريبية متكافئتين في ابعاد ال
نقلا ( 2005)الخوخي ,من مميزات العمل التجريبي كما يشير " "إن ضبطها:متغيرات البحث وكيفية  3-5

عن )فان دالين( يقوم الباحث "بفحص خططه التجريبية فحصا دقيقا , لكي يتأكد فيما اذا كان هناك مؤثرات 
لتجريبية , ومتغيرات ترجع الى العينة تؤثر في المتغير التابع , خارجية , ومتغيرات ترجع الى الإجراءات ا

 . 1"وعليه ان يبذل كل الجهد المستطاع لضبط المتغيرات التي يتبناها
) المتغير المستقل للمجموعة التجريبية وهو البرنامج للتدخل المعرفي ، المتغيرات التابعة هي مقياس 

ء ، المتغيرات الدخيلة التي قد تؤثر في سلامة التصميم التجريبي الشخصية الرياضية واستمارة تقييم الادا
 كالاتي: نوضحهاللبحث ) السلامة الداخلية والسلامة الخارجية(. 

السلامة الداخلية عندما يتأكد الباحث من انه يتمكن من السيطرة  تتحقق السلامة الداخلية للتصمي :3-6-1
لمتغير التابع لكي يعزو الفرق بين المجموعتين التجريبية والضابطة على المتغيرات , التي يمكن ان تؤثر في ا

الى المتغير المستقل وليس الى المتغيرات او عوامل دخيلة كانت قد اثرت قبل ادخال المتغير المستقل او في 
 اثنائه . لذا قام الباحث بضبط المتغيرات الاتية: 

 العمليات المتعلقة بالنضج:
"  )  في مدة زمنية معينة للإنسانلعوامل الفسيولوجية والتشريحية التي تحدث "المقصود بالنضج هو ا

عينة البحث  لأفرادوضبط هذا العامل من خلال تنفيذ البرنامج للمدة الزمنية نفسها (. 2000,122عثمان,
 كافة.

 ظروف التجربة والعوامل المصاحبة:
 1/2112/ 22التجربة من تاريخ   وفيما يتعلق بهذا البحث, لم تتعرض عينة البحث خلال مدة

 لحادث يؤثر سلبا في التجربة.12/2/2112ولغاية 
 ادوات القياس:

تمت السيطرة على هذا المتغير باستخدام ادوات قياس موحدة لجميع الافراد من خلال تكرار ظروف 
 التجربة نفسها واسلوب القياس الموحد لجميع الافراد.

                                                           
1

 المرحلة لطالبات الإنكليزية اللغة مادة في يالدراس التحصيل في التربوي  الإرشاد اثر : (1882.) كنعان افتخار ، الخيال 

 .32 ص ، المستنصرية الجامعة ، التربية كلية  منشورة( غير ماجستير ,)رسالة  المتوسطة
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 الفرق في اختيار الافراد:
سيطرة على هذا المتغير بتحقيق التكافؤ بين المجموعتين , وفضلا عن ذلك اختار الباحث تمت ال

 الطريقة العشوائية في اختيار المجموعتين الضابطة والتجريبية.
 الاندثار التجريبي ) التاركون للتجربة (:

يؤثر  يقصد به الاثر الناتج عن انقطاع بعض الحكام وتركهم ضمن احدى مجموعات البحث , مما
 على نتائج الاختبار  وقد سيطر الباحث على هذا المتغير , ولم يحدث عرضا يؤثر في التجربة .

للباحث تعميم نتائج بحثه خارج نطاق عينة البحث وفي مواقف  يمكن للتصمي :السلامة الخارجية  3-6-2
السلامة الخارجية ينبغي ضبط  تجريبية مماثلة اذا ما تحقق من السلامة الخارجية للتصميم. وللتأكد من تحقيق

 العوامل الاتية:
ليس لهذا المتغير اي تأثير في التجربة  المتغير التجريبي ) المستقل ( مع اختيار العينة : تأثيرتفاعل -1

 وذلك لاختيار عينة البحث بالطريقة العشوائية , وتحقيق التكافؤ بين مجاميع البحث.
 المدة ما بين الاختبارين القبلي والبعدي. بإطالةير هذا المتغير تم ازالة تأث اثر الاختبار القبلي:-2
تجربة اخرى  لأيلم يتعرض افراد العينة اثر التفاعل بين عاملين او اكثر او تداخل المواقف التجريبية: -3

ت خلال مدة تنفيذ التجربة , اذ ينبغي ان لا يتعرض افراد عينة البحث ) التجريبية والضابطة ( الى اجراءا
 .خلال الفترة الزمنية نفسها, وبالتالي انعدام تأثير هذا العامل  تجارب اخرى 

لم تشعر الباحث الحكام بأهداف البحث, فضلا عن ذلك سوف يتطلب العمل  اثر الاجراءات التجريبية :-4
من تجريبية حفاظا على سلامة التصميم التجريبي  بإجراءاتالتجريبي في البحث ضبط عوامل اخرى تتعلق 

 اثارها ومن هذه العوامل.
بعد الاطلاع على الأدبيات والمراجع العلمية المتعلقة بالمناهج الارشادية , تم اعداد  البرنامج الارشادي:-أ

برنامج ارشادي معرفي في تطوير الشخصية والاداء لدى حكام كرة القدم في كركوك ) الجلسات ( وقد عرض 
( للتحقق من   2في مجال علم النفس الرياضي ) ملحق رقم  على مجموعة من ذوي الخبرة والاختصاص

( جلسة ارشادية جماعية بمعدل جلسة واحدة في  13مدى صلاحية محتوى المنهج الارشادي , الذي يضم ) 
( اسبوعا ، القاء المادة الارشادية : القيت المحاضرات 13( دقيقة ولمدة )22الاسبوع , وزمن كل جلسة )

 ة من قبل السادة المختصين في علم النفس الرياضي .الارشادية المعرفي
 الفترة الزمنية للتجربة: -ب

عينة البحث في المجموعة التجريبية لمدة زمنية واحدة , اذ  بإخضاعتمت السيطرة على هذا المتغير 
 جلسة ارشادية معرفية , جلسة واحدة في الاسبوع . 13بواقع  22/1/2112بدأت بتاريخ 
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 ت الارشادية:مكان الجلسا -ج
طبقت جلسات تأثير برنامج التدخل المعرفي على المجموعة التجريبية في قاعة ممثلية اللجنة 
الاولمبية العراقية في كركوك وقاعة نادي اربيل الرياضي . اذ قام الباحث بالتنسيق مع السادة المختصين 

 م .بتطبيق جلسات المنهاج الارشادي المعرفي وفي وفق جدول اسبوعي منتظ
لغرض تحقيق اهداف البحث الحالي في اعداد  برنامج أرشادي معرفي , الذي  البرنامج الارشادي: 3-7

يهدف الى معرفة هذا المنهج الارشادي المعرفي وبما ان هدف البحث هو معرفة  تأثير برنامج التدخل 
فظة كركوك, لذلك ينبغي المعرفي في تطوير بعض السمات الشخصية , والاداء لدى حكام كرة القدم في محا

مع طبيعة البحث , وتحديد الاسلوب التدخل المعرفي المناسب , لذا استخدم الاساليب  يتلاءمتوظيف منهج 
 الفعالة في التخطيط ويسعى البحث للوصول الى اقصى حد من الفعالية وبأقل التكاليف

م التخطيط في اعداد برنامج تم الاعتماد على نظا خطوات اعداد برنامج الارشادي المعرفي: 3-7-1
الارشادي المعرفي, اذ قام الباحث بوضع منهج للتدخل المعرفي, واعداده في ضوء مشكلة البحث مستند الى 

 -:الاتية الخطوات
مجموعة من الخطوات التي ينبغي ان يقوم بها معد البرنامج لمعرفة الحاجات  "وهي الاحتياجات:تحديد -1

وفي هذه الخطوة تتضمن عناوين الجلسات التدخل .  1ا في صياغة اهداف البرنامج "الاساسية التي يستند اليه
المعرفي ملحق )الجلسة الاولى التعريفية( معتمدة على الادبيات والدراسات السابقة وقد تم عرضها على 

هم حول مجموعة من الخبراء والمختصين في مجال التربية وعلم النفس وعلم النفس الرياضي ، والاخذ بأرائ
عناوين بعض الجلسات ومحاورها , وقد كان هناك اتفاق على تسلسل الجلسات والاتفاق على زمن الجلسات 

 ( دقيقة.21 -22,والاتفاق على زمن الجلسة الواحدة ب)
قام الباحث بتصميم البرنامج الارشادي المعرفي في تطوير الشخصية بصيغته الاولية  اختيار الاولويات:-2

وترتيب عناوين الجلسات الارشادية ترتيبا يعتمد على التسلسل المنطقي للجلسات الارشادية (  6 ملحق )
وحسب الاسبقيات اعتمادا على اراء الخبراء في ترتيبها , وقد تم الاخذ بنظر الاعتبار ملاحظاتهم حول بعض 

 الجلسات من حيث المحتوى والفنيات وتسلسل المحاور.
لمنهج للبحث الحالي هو تطوير الشخصية والاداء التحكيمي لدى حكام كرة الهدف من ا تحديد الاهداف:-3

 القدم في محافظة كركوك.

                                                           
1
 . 32 ص ، ذكره سبق مصدر كنعان افتخار ، الخيال 
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تم تحديد كيفية تقديم هذه النشاطات والافراد الذين سيقومون ايجاد نشاطات وبرامج لتحقيق الاهداف:-4
شاطات وبعد الاطلاع على المحددة والجدول الزمني المطلوب لتنفيذ تلك الن بالأساليبوتنفيذها  بإدارتها

 من خبراتهم. للإفادةالادبيات والدراسات السابقة ومناقشة عدد من المختصين 
على العينة المؤلفة  12/1/2112قام الباحث بالتجربة الاستطلاعية بتاريخ  التجربة الاستطلاعية:  3-8 

حكام اذ تم فيها اجراء اختبار مقياسي ) الابعاد الشخصية استمارة تقييم الاداء( وتم اختيارهم من  3من 
رف علة مجتمع البحث, وقد تم استبعادهم من التجربة الرئيسية وكان الهدف من التجربة الاستطلاعية هو التع

 :ما يأتي
 مدى وضوح التعليمات وعبارات المقياس للحكام ودرجة استيعابهم لها.-1
 معرفة الصعوبات والمشاكل التي قد يواجه الباحث في اثناء التطبيق.-2
 الاجابة عن الاستفسارات والتساؤلات من قبل الحكام والاخذ بها عند تطبيق على العينة الرئيسية.-3
 ة:التجربة الرئيسي3-2
هيأ الباحث الظروف لتنفيذ برنامج الارشادي المعرفي , وباشر بتطبيقه  تطبيق البرنامج الارشادي: 3-2-1

( على المجموعة التجريبية, واستغرق تطبيق المنهج   5بالتعاون مع السادة المحاضرين كما في ملحق )
ه المدة تطبيق برنامج التدخل , اذ تم خلال هذ 12/2/2112ولغاية  22/1/2112من  وابتداء( يوما , 92)

المعرفي بالاعتماد على الاسلوب الجماعي في طريقة المناقشة , وكانت المحاضرة بأسلوب الارشاد الجماعي 
( اسبوع وبواقع جلسة واحدة في الاسبوع .ومدة الجلسة ) 13, واستغرقت مدة تطبيق المنهج التدخل المعرفي )

( جلسة , واقيمت الجلسات ايام السبت في الساعة 13المعرفي )( دقيقة , وكان عدد جلسات التدخل 22
( صباحا. اما المجموعة الضابطة فلم تخضع الى برنامج الارشادي المعرفي وبقيت في ظروفها 11)

 الاعتيادية.
على المجموعة التجريبية  2112/  2/  31قام البحث بالاختبار البعدي بتاريخ  الاختبار البعدي:  3-2-2

عة الضابطة وتحت نفس الظروف التي تم فيها الاختبار القبلي في الاجتماع الدوري للحكام في والمجمو 
كركوك في اعطاء استمارة ) الابعاد الشخصية ( , وتقييم ادائهم التحكيمي في المباريات عن طريق حكام 

 سابقين البالغ عددهم  دوليين
 الاداء للمجموعتين.( واستغرت حوالي اسبوعين بواسطة استمارة تقييم  3) 
للحصول على :  SPSSللعلوم التربوية  الإحصائيةاستخدم الباحث الحقيبة  الوسائل الإحصائية:3-10

 الارتباط البسيط-T قيمة-الانحراف المعياري -الوسط الحسابي
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 عرض النتائج وتحليلها ومناقشتها: -4
 أبعاد الشخصية :عرض نتائج الفروق بين الاختبارين القبلي والبعدي لمتغير 4-1

 ( 6الجدول رقم ) 
( لمتغيري أبعاد الشخصية والاداء sig( ودرجة الاحتمالية )tالاوساط الحسابية والانحرافات المعيارية وقيم )

 التحكيمي للمجموعة التجريبية في الاختبارين القبلي والبعدي .

 اابعاد ال كاةر
 (tقة ة ) ااخكبار البعدي ااخكبار القبلي

 بةال يكس

اا ك الةة   

(sig) 
 الدالة

 ع ± س   ع ± س  

 الشخصةة

 غةر معنوي 0.533 0.661 1.345 34.14 3.185 35.14 الدينامةة

 غةر معنوي 0.713 0.386- 3.162 45.00 2.573 44.57 الدلاافع

 غةر معنوي 0.096 1.974 2.968 37.86 2.370 40.57 اانفكاح

 غةر معنوي 0.395 0.917 2.673 33.14 3.185 34.14 ااجك اعةة

 غةر معنوي 0.524 0.676- 6.842 18.89 5.367 17.86 الضاا

 غةر معنوي 0.805 0.258 1.976 31.71 2.887 32.00 الكدريب الذاتي  

 ( Sig.≤  0.01( ** معنوي عند مستوى المعنوية )Sig.≤  0.05معنوي عند مستوى المعنوية )   *
الفننروق كانننت غيننر معنويننة بننين الاختبننارات القبليننة والبعديننة ( يتبننين بننان 6جنندول رقننم )مننن خننلال ملاحظننة ال

-، 0.661( المحتسننبة لكننل هننذه الأبعنناد هنني )tإذ كانننت قيمننة )للمجموعننة التجريبيننة فنني أبعنناد الشخصننية، 
( لأبعنننننننننناد الشخصننننننننننية )الديناميننننننننننة، النننننننننندوافع، الانفتنننننننننناح، 0.258، 0.676-، 0.917، 1.974، 0.386

، 0.713، 0.533( هنننني )sigماعيننننة، الضننننغط، التنننندريب الننننذاتي( علننننى التننننوالي، وقيمننننة الاحتماليننننة )الاجت
( ،  إذا  توجد فروق غير معنوية بين الاختبارات القبلية والبعدية لأبعاد 0.805، 0.524، 0.395، 0.096

ملائنه الحكنام لكني لا الشخصية، ويعزو الباحثان سبب ذلك الى عدم رغبة الحكم في التفاعل والمشاركة مع ز 
أن هذه القوى المؤثرة في العلاقات على شنكل تفناعلات يؤدي الى تغيير في العلاقات بينهم . كما يرى كولي 

تنننؤدي إلنننى تغينننر يحننندث تنننأثيرا فننني اتجاهنننات الجماعنننة. ويمتننند هنننذا التغيينننر إلنننى اتجاهنننات الأفنننراد وسنننماتهم 
ويبحث عن سلوك ناجح  , عمليات التفاعل الاجتماعي الشخصية واهتماماتهم ومهاراتهم وإلى غير ذلك خلال

لتحقينننق التكيينننف الشخصننني والاجتمننناعي منننع ذاتنننه و الاخنننرين, , فنننالحكم النننذي يمتلنننك خبنننرة واسنننعة يسنننتطيع 
مواجهة المشاكل النفسية التني يتعنرض اليهنا , وان نقنص الخبنرة سنوف يضنيف اعبناءا جديندا فضنلا عمنا النى 

اثنناء المبارينات, "اذ ينذكر  ان الخبنرة الرياضنية قند تمثنل نوعنا منن الضنغط  ما يتعرض له من حالات مواجهة
النفسي والتوتر الشديد الذي يؤثر نفسيا على قدرات بعض الرياضيين الشخصية, حالة القلق والتنوتر او الملنل 

ة وجسنننم أن التننندريب النننذاتي لنننه تنننأثيرات ايجابينننة علنننى الحالنننة النفسنننيالنننذي يمنننرون بنننه. كمنننا ينننذكر المنننندلاوي 
الرياضيين حيث يساهم في  أحلال الهدوء والتعقل مؤديا  إلى تخفيض أو إزالة حالة التوتر. بعض الرياضيين 
الذين لديهم  الميل المعاكس تجاه مثل هذا النوع منن التندريب فنأن تنأثيرات هنذا التندريب منخفضنة أو معدومنة 
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لقلنة الواجبنات التحكيمينة   1وينة لعندم التحمنلكليا  وفني بعنض الحنالات الأخنرى منن الممكنن ظهنور عواقنب ثان
التنني يؤدونهننا و تننأخير اسننتئناف دوري اقلننيم كوردسننتان بسننب الظننروف الاقتصننادية التنني يمننر بيهننا البلنند ممننا 

 يؤدي الى حالة من عدم الاستقرار النفسي والذهني. 
ــارات البعديــة للمجمــوعتين )التجريبيــة والضــا 4-2 ــائج الفــروق بــين الاختب بطة( لمتغيــري أبعــاد عــرض نت

 الشخصية والاداء التحكيمي وتحليلها ومناقشتها:
 ( 8الجدول رقم ) 

( لأبعاد الشخصية للمجموعتين ) sig( ودرجة الاحتمالية )Tالاوساط الحسابية والانحرافات المعيارية وقيم ) 
 التجريبية والضابطة ( في الاختبارات البعدية.

 العدد ال ج وعة اابعاد ال كاةر
الوسا 

 اليسابي

اانيراف 

 ال عةاري
 الدالة T Sigقة ة  

 

 

 

 

 

 الشخصةة

 

 

 

 

 

 

 الدينامةة
 2.610 33.14 7 الضابطة

 غةر معنوي 0.385 0.901-
 1.345 34.14 7 الكجريبةة

 الدلاافع
 4.059 42.86 7 الضابطة

 غةر معنوي 0.292 0.102-
 3.162 45.00 7 الكجريبةة

 اانفكاح
 3.498 38.71 7 ابطةالض

 غةر معنوي 0.630 0.494
 2.968 37.86 7 الكجريبةة

 ااجك اعةة
 3.729 30.71 7 الضابطة

 غةر معنوي 0.187 1.401-
 2.673 33.14 7 الكجريبةة

 الضاا
 11.735 26.14 7 الضابطة

 غةر معنوي 0.182 1.417
 6.842 18.86 7 الكجريبةة

 تيالكدريب الذا
 5.219 35.29 7 الضابطة

 غةر معنوي 0.116 1.693
 1.976 31.71 7 الكجريبةة

( ان بعد الدينامية للمجموعتين التجريبية والضابطة كان بوسط 8ظهر من خلال الجدول رقم ) 
( 2,610( للمجموعة التجريبية وبانحراف معياري )34,14( للمجموعة الضابطة و )33,14حسابي )

( وقيمة الاحتمالية كانت 0,901 -كانت ) t)( للمجموعة التجريبية وقيمة )1,345لضابطة و)للمجموعة ا
(، إذا  لا توجد فروق ذات دلالة معنوية 0.05(، وبما أن قيمة الاحتمالية أكبر من مستوى الدلالة )0.385)

عدم رغبة الحكم في التجريبية والضابطة في بعد الدينامية ويعزو الباحث سبب ذلك الى  المجموعتينبين 
أن هذه التفاعل والمشاركة مع زملائه الحكام لكي لا يؤدي الى تغيير في العلاقات بينهم . كما يرى كولي 

القوى المؤثرة في العلاقات على شكل تفاعلات تؤدي إلى تغير يحدث تأثيرا في اتجاهات الجماعة. ويمتد 

                                                           
جامعة الموصل / دار الكتب  , لقياسيةالتدريب الرياضي والأرقام ا( :  1891قاسم حسين المندلاوي ومحمود عبد الله الشاطي.  ) 1

 . 121ص  للطباعة والنشر
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واهتماماتهم ومهاراتهم وإلى غير ذلك خلال عمليات  هذا التغيير إلى اتجاهات الأفراد وسماتهم الشخصية
 التفاعل الاجتماعي. 

ويعزو الباحث سبب ذلك صعوبة الحكام في "الانفتاح في مجال الرياضة ويملك خبرة بالأفكار والاساليب كما 
ويضيف الباحنث ان عندم وجنود خبينر نفسني للمجموعنة الضنابطة النذي يسناعد ، يعرف النقاط الضعف عنده 

تخفيف التوتر النفسي التي يتعرض اليه الحكام من جراء عملينة التندريب والمنافسنة , حينث ان الخبينر او في 
المرشد النفسي يضيف خبرات ومعارف نظرية فضلا  عن الخبرة العلمية التي يتعرض اليها الحكم فني العملينة 

تبناره مندخلا مهمنا فني تفسنير وتوضنيح (: " أهمينة ودور النظرينة المعرفينة باع2111التدريبية , اذ يرى )براء, 
   1.العمليات المستخدمة لتخفيف الضغط والتوتر النفسي الذي يتعرض له حكام كرة القدم"

( للمجموعنننننة 35,29امننننا التنننندريب النننننذاتي للمجمننننوعتين التجريبينننننة والضننننابطة كننننان بوسنننننط حسننننابي )
( 1,976لمجموعننننة الضننننابطة و)( ل5,219معينننناري ) وبننننانحراف( للمجموعننننة التجريبيننننة 31,71الضننننابطة و)

(، وبمنا أن قيمنة الاحتمالينة 0.116كاننت ) الاحتمالينة( وقيمنة 1,693( كاننت )tللمجموعة التجريبية وقيمة )
التجريبية والضنابطة  المجموعتين(، إذا  لا توجد فروق ذات دلالة معنوية بين 0.05أكبر من مستوى الدلالة )

سننبب الننى حالننة القلننق والتننوتر او الملننل الننذي يمننرون بننه. كمننا يننذكر فنني بعنند التنندريب الننذاتي ويعننزو الباحننث 
أن التننندريب النننذاتي لنننه تنننأثيرات ايجابينننة علنننى الحالنننة النفسنننية وجسنننم الرياضنننيين حينننث يسننناهم فننني  المنننندلاوي 

أحنننلال الهننندوء والتعقنننل مؤدينننا  إلنننى تخفنننيض أو إزالنننة حالنننة التنننوتر . بعنننض الرياضنننيين النننذين لنننديهم  المينننل 
تجنناه مثننل هننذا النننوع مننن التنندريب فننأن تننأثيرات هننذا التنندريب منخفضننة أو معدومننة كليننا  وفنني بعننض  المعنناكس

لقلنة الواجبنات  (140, 1287) المنـدلاوي, الحالات الأخرى من الممكن ظهور عواقب ثانوية لعندم التحمنل 
دية التنني يمننر بيهننا التحكيميننة التنني يؤدونهننا و تننأخير اسننتئناف دوري اقلننيم كوردسننتان بسننب الظننروف الاقتصننا

البلد مما يؤدي الى حالة من عدم الاستقرار النفسي والذهني.  وكذلك كانت الوسط الحسابي للاختبار البعدي 
اما الوسنط الحسنابي للاختبنار البعندي  (2,449)( وبانحراف معياري (84,00للمجموعة الضابطة في الاداء 

( وقيمننة 3,505-( كاننت )t) ( وقيمنة(1,574معيناري ( وبنانحراف 87,86فني الاداء ) التجريبينةللمجموعنة 
(، إذا  توجند فنروق معنوينة 0.01(، وبما أن قيمنة الاحتمالينة أصنغر منن مسنتوى الدلالنة )0.004الاحتمالية )

بين الاختبارين البعديين للمجموعتين التجريبية والضابطة ولصالح المجموعة التجريبينة، ويعنزو الباحنث سنبب 
رنننامج الارشننادي المعرفنني والننذي جعننل الحكننام يحصننلون علننى درجننات عاليننة فنني الاداء ) ذلننك الننى تننأثير الب

تحكنننيم المبارينننات(, حينننث ان فنينننات البرننننامج الارشنننادي المعرفننني, قننند سننناعد علنننى تحسنننين ادائهنننم وتخفينننف 
لثقننة الضننغوط عنننهم وأبعنناد العوامننل النفسننية السننلبية عنننهم, وكيفيننة التعامننل مننع المشنناكل بشننكل ايجننابي , وا

                                                           
 . 32 ص ، مصر , العربي الفكر دار ,1ط ,الرياضي النفس عل  (:2119.) واخرون  ابراهيم , الخليفة 1
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بالنفس التي تنعكس على عملية ضبطه لنفسه وأفكاره والتحكم بها, "أن اعادة بنناء تكنوين المفناهيم هنذه تنؤدي 
النننى اعنننادة تعرينننف الفنننرد لمشنننكلاته بطريقنننة تعطينننه الثقننننة والنننتفهم والقننندرة علنننى الضنننبط, وهنننذه جميعهنننا مننننن 

عطننناء معنننان جديننندة لمفكنننار والمشننناعر مسنننتلزمات عملينننة التغيينننر, لأن إعنننادة تكنننوين المفننناهيم تسننناعد علنننى إ 
  .1والسلوكيات"

ويعننزو الباحننث أيضننا سننبب ذلننك إلننى المنننهج الإرشننادي ومننا تضننمنه مننن فنيننات تهنندف علننى تعنننديل 
السلوك , وتسعى إلى جعل الحكم ان يحاول اقامة علاقات إيجابية مع زملائه , المبنية على الحنب والاحتنرام 

 (.1222،70)محمد, والمنندربين والمقننيم , وعنندم النظننر ألننيهم بنظننرة كراهيننة .والاسننتماع إلننى توجيهننات الننزملاء 
ويعننزو الباحننث ايضننا إلننى فاعليننة البرنننامج المسننتخدم فنني الننتحكم فنني الضننغوط والعوامننل النفسننية لانفعننالات 
الاشخاص من خلال استخدام الأساليب النفسية في المعالجة وهي تعد بحند ذاتهنا منهجنا  فني عنلاج مشنكلات 

فننني نجننناح  Borders,1992لتننني تنننواجههم فننني هكنننذا ننننوع منننن الظنننروف , وبنننذلك يتفنننق الباحنننث منننع رأي , ا
أسننلوب الإرشنناد مننع العينننات الصننغيرة إذ " أن إرشنناد المجنناميع الصننغيرة والمنظمننة بشننكل خنناص ولمنندة زمنيننة 

المجموعننة وسننير تقنندمها و  محنددة يعنند ممارسننة وتطبيقننا  أمينننا  ودقيقننا  بالاسننتناد إلننى مبننادي ومفنناهيم ديناميكيننة
ملائمتها من الناحية التطويرية سوف يؤدي إلى تفاعلات وارتباطات قوية وثابتة مع التمرين تمكنهم منن تعلنم 

 .) (Borders,1992,491واكتساب المهارات والقدرات ذات العلاقة بالتخطيط والتنظيم". 
 الاستنتاجات والتوصيات  -5
 الاستنتاجات    5-1
 ر تأثير واضح للمنهج المعد من قبل الباحث على الشخصية .عدم ظهو -1
 لم يظهر فروق في  الشخصية بين مجموعتي البحث الضابطة والتجريبية .-2
 اظهرت الدراسة تفوق المجموعة التجريبية على المجموعة الضابطة في تنمية الأداء التحكيمي -3
 التوصيات 5-2
فنننني النننندورات التحكيميننننة المعتمنننندة مننننن قبننننل الاتحننننادين العراقنننني  اسننننتخدام المنننننهج المعنننند مننننن قبننننل الباحننننث-1

 وذلك لتأثيره الواضح على مستوى الأداء التحكيمي. والكردستاني
 الاهتمام بضرورة تدريب الحكام على استخدام مهارات وفنيات الارشاد المعرفي في تنمية الشخصية .-2

                                                           
1
 للنشر الثقافة دار مكتبة ، النفسي والعلاج الإرشاد نظريات : (1888.) عزت جودت الهادي وعبد العزة حسني سعيد 

 .232 ص ، الأردن-عمان ، والتوزيع
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رات أسننوة بالمندرب البنندني كضنرورة لنجنناح العمليننة ضنرورة تواجنند خبينر نفسنني للحكنام فنني النندورات والمعسنك-3
 .التدريبية

 المصادر:

 الفكر دار , القاهرة , الرياضي المجال في النفسية المهارات تدريب : (2004) , نورالدين صدقي راتب, كامل أسامة 

 . العربي
 داد وزارة التعلي  العالي (.)بغحكام كرة القدم , تغذية , مناهج, ( 2112.)  خلف , صباح قاس  , سمير مهنا عناد 
 مصر. , العربي الفكر دار ,1ط الرياضي, النفس عل  (:2008.) واخرون  ابراهي  , الخليفة 
 لطالبات الإنكليزية اللغة مادة في الدراسي التحصيل في التربوي  الإرشاد اثر : (1224.) كنعان افتخار ، الخيال 

 . المستنصرية الجامعة ، التربية كلية  ة(منشور  غير ماجستير ,)رسالة  المتوسطة المرحلة
 القاهرة , الثقافة دار وتطبيقاته, التعل  : (1278) انور. , والشرقاوي  عثمان السيد , عثمان . 
 الثقافة دار مكتبة ، النفسي والعلاج الإرشاد نظريات : (1222.) عزت جودت ، الهادي وعبد حسني سعيد ، العزة 

 دن.الأر -عمان ، والتوزيع للنشر
 السعودية ، المريخ دار ،1ط  , التربـوي  والتوجيه النفسي الإرشاد : (1281.) وآخرون  يوسف ، القاضي . 
  2014 . القدم كرة قانون. 
 (  .التدريب الرياضي والأرقام القياسية , جامعة  1287المندلاوي , قاس  حسين مهدي ومحمود عبد الله الشاطي : )

 لنشر.الموصل / دار الكتب للطباعة وا
 OSAMA KAMEL RATIB, SIDQI NOUREDDINE, (2004): TRAINING PSYCHOLOGICAL SKILLS IN 

THE SPORTS FIELD, CAIRO, ARAB THOUGHT HOUSE. 

 KHALAF, SABAH QASSEM, SAMIR MUHANNA INAD. (2014) FOOTBALL REFEREES, 

NUTRITION, CURRICULA, (BAGHDAD, MINISTRY OF HIGHER EDUCATION.) 

 AL-KHALIFA, IBRAHIM ET AL. (2008): MATHEMATICAL PSYCHOLOGY, EDITION 1, DAR AL-

FIKR AL-ARABI, EGYPT. 

 AL-KHAYAL, IFTIKHAR KANAAN. (1994): THE EFFECT OF EDUCATIONAL COUNSELING ON 

ACADEMIC ACHIEVEMENT IN ENGLISH LANGUAGE FOR MIDDLE SCHOOL STUDENTS, 

(UNPUBLISHED MA THESIS), COLLEGE OF EDUCATION, AL-MUSTANSIRIYA UNIVERSITY. 

 OTHMAN, MR. OTHMAN AND AL-SHARQAWI, ANWAR. (1978): LEARNING AND ITS 

APPLICATIONS, HOUSE OF CULTURE, CAIRO. 

 AL-AZZA, SAEED HOSNI AND ABDEL-HADI, JAWDAT EZZAT. (1999): COUNSELING AND 

PSYCHOTHERAPY THEORIES, LIBRARY OF CULTURE HOUSE FOR PUBLISHING AND 

DISTRIBUTION, AMMAN - JORDAN 

 AL-QADI, YOUSSEF AND OTHERS. (1981): PSYCHOLOGICAL COUNSELING AND 

EDUCATIONAL GUIDANCE, 1ST EDITION, DAR AL-MARIKH, SAUDI ARABIA. 

 FOOTBALL LAW. 2014. 

 AL-MANDALAWI, QASSEM HUSSEIN MAHDI AND MAHMOUD ABDULLAH AL-SHATI. (1987): 

MATHEMATICAL TRAINING AND RECORDS, UNIVERSITY OF MOSUL / DAR AL-KUTUB FOR 

PRINTING AND PUBLISHING. 
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 الشخصية مقياس ( 1 ملحق)
 دائ ا غالبا ا ةانا قلةلا نادرا الفقرالا لا

      لااعكرف بأخطائي ا   في النجاح  .1

      لدي توقع نيو فوز ا د الفريقةن  .2

      ي منني الكعرض لل خاطر عند خسار  ا د الفريقةن  .0

      ااخرين مع بالكدريب اسك كع  .1

      ا اريد ان ا ون مويع اهك ا  عند فوز ا د الفريقةن  .5

      لعبكي في مشهورا ريايةا ا ون ان  اريد  .6

      الذاتةة اتيقدر في ا    .1

      اخطئ عندما بسرعة ادائي تصيةح اسكطةع  .8

       فااتي لااظهار الجةد ااداا في  قة لدي  .9

      اداا افضل تيقة  في موهبكي من اسكفةد  .13

      يصعب علةة ااندماج  في ااداا ا ناا ال بارا   .11

      افشل في تيقة  افضل اداا  .12

      الةب اليديثة للكدريبلدي خبر  بالأفمار لاااس  .10

      اتقبل اافمار لاااسالةب الكي تطور من ادائي  .11

      ا كفظ ب سكوا ادائي  الجةد مع تاةةر مواقف ال بارا   .15

      اتوقع خطة ال بارا  للفريقةن قبل بدئها  .16

      مسكوا ادائي ا يكناسب مع قدراتي اليقةقةة  .11

      قةقهاعرف مسكوا ادائي  ال طلوب تي  .18

      اعرف نقاط الضعف في مهاراتي لا ةفةة تطويرها  .19

      اقالا  اابكمار لاالكجديد في الرياية  .23

      اتجنب اسكخدا  اجهز  الكدريب اليديثة  .21

      اشعر ان ما انجزته قلةلا  .22

      اسكفادتي قلةلة من ادائي الساب   .20

      لةس لدي الرغبة في تصيةح اخطائي  .21

      ر ان نبضالا قلبي تمون سريعة قبل ال بارا اشع  .25
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      اشعر بالعصبةة قبل ال بارا   .26

      افشل في تيقة  قدراتي البدنةة  .21

      اشعر بالقل  قبل ال باريالا الهامة  .28

      اشعر بالضعف الكهةئة لل بارا   .29

      اتيدث مع نفسي للانسياب من الرياية  .03

      طر  على ادائياخشى الفشل لافقدان السة  .01

      اشعر باشجهاد البدني لاالنفسي  .02

      اسكسلم سريعا لضاوط ال بارا   .00
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