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)لخصم(

تشریعاتفيتنظیمهایفترضالتيالمعاییرأهممنأدائهوشروطالعملیعد
كانإذاالعملذاتیةذلكفيیراعىحیثفیها،الحمائيالجانبتقریربغیةالعمل

المراحلمنأدائهایعدوالتيوالتكمیلیةالتحضیریةكالأعمالخاصةطبیعةمن
ذاتتكونالتيالأعمالتحدیدوسائلوتعددعموماً الانتاجیةالعملیةفيالمهمة
بالفئاتتتعلقجوانبفيبهاخاصتنظیمإلىوصولاً تحضیریةأوتكمیلیةطبیعة
مسؤولیةفيوأخیراً بهاالخاصالعملأوقاتتنظیموفيممارستهاعلیهایحظرالتي

.مالیةحقوقمنالاداءهذاعنلهیترتبوماالمهنیةمؤدیها

(Abstract)

Special Standards for labours

Preparatory and complementary

Labour and the conditions of its performance is one of the
important criteria that should be organized in labour legislation
to issue the safe side of it. Since it should be taken into
consideration the independent of the work, specially it has its
specialty like labours preparatory and complementary, which



are considered its performance important stages in production
process in general.

The methods to determine the labours, which are
preparatory and complementary, are various, to obtain special
regulation in the aspects of groups that are forbidden to
practice, to organize the time of work and the professional
responsibility of its performer and the consequence of that
performance like the financial rights.

المقدمة

قمةفيأدائهوشروطالعملتنصیبإلىللعملالدولیةالمنظمةانبرتلقد
عدمأن(المنظمةدستوردیباجةفيجاءفقدبها،للارتقاءالداعیةالأساسیةالمبادئ
الراغبةالأخرىالدولجهودیعرقلدولةأيطرفمنللعملإنسانينظامتطبیق

العملعدإلىیؤدي) الاقتصاديالمنطلق(أنفكما،)عمالهامكانةتحسینفي
فإنالاجتماعیةالحمایةمنالأدنىالحدهيالدولیةالعملومعاییرإنتاجيعنصر

إلىیدعومماوإنسانیة،اجتماعیةقیمةالعملعدإلىیؤدي) الأخلاقيالمنطلق(
مجاراةأوالارتقاءإلىالنامیةالدولفيوبالأخصالاجتماعیةالتشریعاتحث

لعلاقاتالمنظمةوبالذاتالاجتماعیةالتشریعاتهدفكانوإذاالدولیة،المستویات
عمليتخطیطبواسطةإلایتحققأنیمكنلاوالذيالحیاةظروفتحسینهوالعمل
علىكانأوالقطرمستوىعلىكانسواءالتشغیلوأسالیبطریقةفيمنظم

).العملذاتیة(فیهفیراعىالمشروعمستوى

بشكلوأسرتههوالتقولبإلىالإنسانیةالناحیةمنالعاملیدعوتقدمماإن
عنناهیك(اجتماعیاً نظاماً لمهنتهالمنظمةالتشغیلأسالیبتفرضحیثمعین،

مامعطرديوبشكلونزولاً صعوداً العملیومخلالالعاملفیهیدور) الاقتصادي
معالظروفأحسنفيالأسالیبتلكفتتباینخلافه،أوتطورمنبهیتصف
فيالمهمةالنقاطبعضعلىالضوءلتسلیطوقفةلناكانتولذلكالمهن،اختلاف
والقواعدأولمطلبفيماهیتهاتبیانوالتكمیلیةالتحضیریةالطبیعةذاتالأعمال



القانونیةالنتائجبعضعلىوالتركیزثانٍ مطلبفيفیهاالعملبتنظیمالخاصة
منتتضمنهبماالخاتمةإلىأخیراً لنصلوالتكمیلیةالتحضیریةالأعماللممارسة

.النقدیةالطروحاتبعض

الباحثة

الأولالمطلب

والتكمیلیةالتحضیریةالأعمالماهیة

البشریةالقوةأهمهاالعناصرمنعددمنعامبشكلالإنتاجیةالعملیةتتكون
هماالعمل،توزیعبغیةأساسینعلىوتدارالقوةهذهوتنظیمللعملیةالمحركة
التخصصاتوتعددوأكادیمیةعلمیةخبرةمنذلكیشملهبماالبشریةالقوةتخصص

ابتداءً وتصنفالأعمالتقسمولذلك،)١(الإنتاجیةالعملیةمجملفيالحاجةبحسب
علیهاالحدیثةالمكتبیةالآلاتكإدخالتأهیلهاإعادةعندأوالمشاریعإنشاءعند

. )٢(والتكمیلیةالتحضیریةالأعمالومنهاالإنتاجیةالعملیةومراحلطبیعةبحسب

.٨٤ص،١٩٦٤مصر،الاقتصاد،أصولأحمد،. دإسماعیل،أبو١.
جهازأوتجهیزاً والجیشالعروس) جَهّزَ (فیقالالتجهیزأوالاستعدادبمعنىتحضیروكلمة. ٢

.استتمهأيواستكملهالإتمامبمعنىوالإكمالوالتكمیلالتمامیفیدوالتكمیللكذاتهیأبمعنىسفره
بیروت،العربي،الكتابدارالأولى،الطبعةالصحاح،مختاربكر،أبيابنمحمدالرازي،
.٥٧٨وص١١٥ص،١٩٦٧لبنان،



فتكون،)٣(المشروعفيغیرهاأعمالعلىالسابقةالأعمالهيالتحضیریةفالأعمال
البدءنقطةفهياللاحقة،الواجباتفيأوالیوميموعدهفيالعمللمزاولةواجبة

الموادوسحب،)٤(الماكناتوتشغیلوالغلایاتالأفرانإیفادتشملالإنتاجیةبالعملیة
مواعیدهمفيالعمالحضورومراقبةعبوتهامنوإخراجهاوفتحهاالمخزونةالأولیة

اللازمة،والمعداتوالأضواءالكامیراتوتجهیزالتصویرمواقعوتحضیرالمحددة
والمعداتوالبرامجوالجداولالاتصالوسائلوترتیبوإعدادالمسارحتجهیزوكذا

.)٥(الاجتماعاتلإجراءاللازمة

تتكونالتيالتكمیلیةبالأعمالفیكونعامةبصورةالإنتاجیةالعملیةختامأما
الغلایاتكإطفاء. )٦(إنهاءدونتركیبهایمكنلاوفنیةصناعیةعملیاتمجموعةمن

تلفهعدمیضمنبماالإنتاجوتغلیفالتخزینإعادةأوالأولیةالموادوتخزینوالأفران
التيالعملأماكنفيوخاصةالعمالانصرافومراقبة) التلفسریعكانإذاخاصة(

والآلاتالماكناتوإصلاحسلامتهمنللتأكدبالخطرمهددةالعاملحیاةفیهاتكون
وتنفیذها،طبعهاإعادةوطبعاً وجدولتهاالمقرراتوترتیبوتنظیمبعطلأصیبتإذا

حالفيالمستهلكإلىالمنتجتوصیلتشملأحیاناً الإنتاجیةالعملیةإنویلاحظ
إلىالغذائیةالوجباتكإیصالبالتجهیزالعملیةتتمةفتكونالطریقةبهذهعرضه
وتبعاً ،)٨(الیوميالإیرادتوریدفيالمحصلبهایقومالتيالعملیةوكذلك،)٧(الزبائن

المعارفمنشأةالفردي،العمللعقدالعامةالأحكامالمنعم،عبدالعزیزعبد. دخلیفة،. ٣
.٤١ص،٢٠٠٤الإسكندریة،

،١٦٢ص،١٩٦٦مصر،العربیة،النهضةدارالعمل،قانونشرحلبیب،محمد. دشنب،. ٤
).٢(هـ
.التنفیذیةالسكرتیریاتتباشرهاماغالباً وهذه. ٥

لسنة) ١٢(رقمالجدیدالعمللقانونشرحالعمل،قانونفيالوجیزالسعید،أحمد. دالزقرد،٦.
.٢٥٣ص،٢٠٠٤مصر،،٢٠٠٣

بمنطقةمباشرةالمتعلقةالتكمیلیةالعملمنطقةفيللعاملیقعماكلعملإصابةتعتبر. ((٧
استئنافمحكمة)) الأصليالعملشؤونمنشأنفيهناكتواجدهكانإذاالأصلیةالعمل

.الدوریةالفكهاني،١٨/٤/١٩٦١جلسةق٧٧لسنة٩٠٧رقمقضیةالثالثة،الدائرةالقاهرة،



اننجدالصناعةذاتداخلوتفرعهاالإنتاجیةوقطاعاتهاالأعمالطوائفلتنوع
وحتىالتشریعیةالدولةسیاسةحسبتختلفالأعمالمنالنوعهذاتحدیدوسائل

.التنفیذیة

الأولالفرع

الوزاریةالقراراتفيوالتكمیلیةالتحضیریةالأعمالتحدید

عادةالمشرعیلجأالعمل،علاقاتبتنظیمالخاصالقانونتنفیذحسنلكفالة
والجوانبالاقتصادیةبالجوانبالمرتبطةالتفاصیلتاركاً العامةالقواعدتضمینهإلى

لهذالماالقانوناستقرارعلىحفاظاً ،)٩(التنفیذیةالسلطةإلىالصناعیةالفنیة،
الإنتاجوسائلفيالتطوراتمعتواصلاً سریعبشكلالتغیرعلىقابلیةمنالجانب

المصريالمشرعنهجوقد. )١٠(المهنةاختلافحسبتطبیقهمستلزماتولاختلاف
وزیرقرارجاءلذلكوطبقاً ،)١١(المنهجهذا٢٠٠٣لسنة) ١٢(رقمالعملقانونفي

الماكناتلإدارةاللازمةبالأعمالالتحضیریةالأعماللیحددوالهجرةالعاملةالقوى
فيالیوميالعملمزاولةتمكینهشأنهامنوالتيللمصنعالمحركةوالقوىوالآلات
:)١٣(بالآتيالتكمیلیةالأعمالالقراروحدد،)١٢(المقررةمواعیده

.٨٢ص،١٩٦٠الدوریة،الفكهانيمدونة١٩٥٧) نوفمبر٢٤(القاهرةتحكیم. ٨
داربغداد،السادسة،الطبعة،)مقارنةدراسة(العملقانونشرحتوما،شاب. دمنصور،. ٩

.٥٠- ٤٩ص،١٩٧٧للطباعة،الحریة
التطبیقولاحظالمعدل١٩٨٧لسنة) ٧١(رقمالعملقانونمن) ثالثاً ٦٦(المادةأنظر. ١٠

.أولاً –الثانيالفرعفيإلیهالمشار
.المصري٢٠٠٣لسنة) ١٢(رقمالعملقانونمن) ٨٧(المادة. ١١
.٢٠٠٣لسنة) ١١٣(رقموالهجرةالعاملةالقوىوزارةقرارمنالأولىالمادة. ١٢
.٢٠٠٣لسنة) ١١٣(رقموالهجرةالعاملةالقوىوزارةقرارمنالثانیةالمادة. ١٣



أوخللحدوثعندالآلاتأوالماكناتإصلاحلاستكمالاللازمةالأعمال.١
.التالیةالوردیةفيالعملتعطیلعلیهیترتببهاعطل

حفرعملیاتفيعطلأوخللحدوثحالةفيالعمللاستمراراللازمةالأعمال.٢
.البترولآبار

تأخرإنجازهاعدمعلىیترتبالتيوالتفریغالشحنلاستكمالاللازمةالأعمال.٣
.متوقعةتكنلممواعیدفيتصلالتيوالبضائعالمنتجاتتسلیمأوتصدیر

الوجهةمنیجوزلاالتيالصناعیةالتكمیلیةالعملیاتالتكمیلیةالعملیاتإنهاء.٤

.)١٤(إنهاءدونتراكمهاالفنیة

الثانيالفرع

إرادیاوالتكمیلیةالتحضیریةالأعمالتحدید

العملعلىالعامللإجبارالعمللصاحبواسعةصلاحیاتوإعطاءكبیرةمرونةذلكوفي١٤.
الأعمالكللیشملالفنیةالناحیةمنلاستكمالهضروريالعملكونبحجةإضافیةلساعات

.الوزاريالقرارفيصریحبشكلتردلمالتي
العمل،قانوناصولأنور،عصام. دسلیم،الرأيلهذاالمقاربةالنظروجهةفيوأنظر-

.٩٣ص،٢٠٠٣بالإسكندریة،المعارفمنشأة



الإرادةتكمیلیةأوتحضیریةتعدالتيالأعمالتحدیدفيالأسلوببهذاتبرز
نقاطتحكمهاماغالباً كانتوإنأحدهماأوالإنتاجیةالعلاقةطرفيإلىالعائدة

.معینةموضوعیة

العملصاحبقبلمنتحدیدها: أولاً 

بنصالثابتةالأمورمنمشروعهوتنظیمإدارةفيالعملصاحبسلطةتعد
تبعیةمنالعملعقدیرتبهبماالعمللعلاقاتالممیزالمعیاروهي،)١٥(القانون
وفقاً المشروعنشاطتوجیهیقتضيإذ،)١٦(العملصاحبلصالحالعاملعلىقانونیة

فيالتحكممنتمكنهسلطةالعمللصاحبیكونأنأجلهامنقامالتيللأهداف
یسمحالتيالحدودفياستثمارأفضلاستثمارهایستتبعمما،)١٧(المختلفةعناصره

ومنالعملبتنفیذیتعلقماكلالسلطةهذهنطاقضمنویدخل،)١٨(القانونبها
ذلكیتمماوغالباً ،)١٩(تحضیریةأوتكمیلیةبطبیعتهاتعدالتيالأعمالتحدیدذلك

.المعدل١٩٨٧لسنة) ٧١(رقمالعملقانون) ١٢٣(مادة. ١٥
رقمالإضبارةالثالثةالقضائیةالهیئة،))العمللعقدالممیزالمعیارهيالقانونیةالتبعیة. ((١٦
).١٩٧٢-٧١(القراراتالأولى،المحكمةالعراقیة،العلیاالعملمحكمةقضاء،١٩٧٢/علیا/٦٤
دراسة(المشروعإطارفيالإداریةالعملصاحبسلطةرشید،نعمانصبا. دالویسي،. ١٧

.٤ص،٢٠٠٢بغداد،جامعةالقانون،كلیةدكتوراه،أطروحة،)مقارنة
،١٩٨٩بغداد،المركزیة،العمالمطبعةالعمل،قانونیوسف،. دوألیاسعدنان. دالعابد،. ١٨
.١٣٥ص
سلامة،. دجبر،بذلكأنظر. العاملوظیفةضمنیدخلالأداءالواجبالعملأنباعتبار. ١٩

.٥٥ص،١٩٩٩مصر،الأولى،الطبعةالثاني،الجزءالفردي،العملعقدفيالوسیط
المطلقةالسلطةالمحكمةقضاءبهجرىماوعلىالعمللصاحب(المصريالقراروأنظر-

لتحقیقكفیلاً یراهالذيالوجهعلىالوظائفوتصنیفبهاالعملوتنظیممنشأةإدارةفي
قصدعنمجردةممارستهامادامتالخصوصهذافيسلطتهمنللحدوجهولامصلحته
محمد. دالبكري،. ٢١/٣/١٩٨٣جلسةق٤٧لسنة) ٧٢٢(رقمطعن). لعمالهالإساءة



إنویلاحظ،)٢٠(مشروعهفيبارزموقعفيتعلقجماعیةأوامرإصدارطریقعن
موضوعالأعمالفیهاتحددتنفیذیةتعلیماتإصدارأهملتقدالعراقیةالعملوزارة

صاحبیعمدإذالقانون،إصدارعلىطویلزمنمرورمنالرغمعلىالبحث
صریحلنصكبیراً خرقاً ذلكیعدوحیثالتحدید،هذاإلىعملیاً العراقفيالمشروع

العامةللقواعدطبقاً مقیدالتحدیدهذافيالعملصاحبأننرىإنناإلاالقانون،في
مدیریةتفتیشعنهیتمخضعماناهیك،)٢١(حقهاستخدامفيالتعسفعدمبشرط
القانونهذابأحكامالمشمولةالعملوأماكنمشاریعكافةعلىرقابةمنالعملدائرة
كلعنتفصیلیةتقاریرورفعالعمالوحمایةالعملبعلاقاتیتعلقماكلفي

تشغیلوبساعاتمشروعهإدارةفيالعملصاحبأسلوبذلكفيبما،)٢٢(زیارة
العملدائرةإلىمنهنسخةترفعحیث،)٢٣(الخاصةالطبیعةذاتالأعمالفيالعمال
فيالطعنالعمالحقفمنولذلك،)٢٤(العماللنقاباتالعامالاتحادإلىثانیةونسخة

،١٩٨٥القاهرة،والنشرللطباعةالثقافةدارالأول،الجزءوالقضاء،الفقهمدونةعزمي،
.٥٦ص

قانونمن) ٥٥(والمادةالمعدل١٩٨٧لسنة) ٧١(رقمالعملقانونمن) ١٠٠(المادة. ٢٠
.الأردني١٩٩٩لسنة) ٨(رقمالعمل

.١٩٥١لسنة) ٤٠(رقمالعراقيالمدنيالقانونمن) ٧(المادة. ٢١
.المعدل١٩٨٧لسنة٧١رقمالعملقانونمن) ١١٤(المادة. ٢٢
.المعدل١٩٨٧لسنة) ٧١(رقمالعملقانونمن) أولاً /١٢٠(المادة. ٢٣
وزارةإلىالمقدم٢٠٠٣لعامالعراقيالعملقانونمشروعإقرارعندالسلیمالتطبیقونأمل. ٢٤

الوزارةعلىیتوجبمنه) ٦٠/٦(المادةفبموجب،)ILO(الدولیةالعملمنظمةقبلمنالعمل
وجودوساعاتوالأسبوعيالیوميالعمللساعاتالقصوىالحدودلبیانلوائحإصدارالمعنیة
بالأعمالالمشتغلونوهم) د(الفئةومنهمالعمالفئاتلمراعاةالعملأماكنفيالعمال

الوزارةتقررأنعلىالعمل،منالانتهاءبعدأوقبلإنجازهایتعینالتيالتكمیلیةأوالتحضیریة
المشروعذاتمن) ٦٤/٤(للمادةطبقاً المعینةوالعّمالالعملأصحابمنطماتمعالتشاوربعد

تخطيحكماً تفترضالتيوالتكمیلیةالتحضیریةالأعمالفيالمسموحةالدائمةالاستثناءات
. عامةبصورةالمؤسسةلعملالمحدودةالساعات



بحقوقهممساساً ذلكفيكانإذاالتحدیدصلاحیاتالعملصاحبممارسة
.قانونیاً مستنداً بعدهاالحكومیةبالتقاریرومستندین

إتفاقاً تحدیدها: ثانیاً 

القانونيالأثرإحداثبغیةعقدإبرامإلىالعملعلاقةأطرافیلجأماغالباً 
طرفیهتراضيلإنعقادهاتتطلبالتيالرضائیةالعقودمنالعملوعقد. )٢٥(المبتغى

عنالسكوتإنوحیث،)٢٦()العملنوع(أهمهاوالتيالجوهریةالمسائلبعضعلى
تدرجوقد،)٢٧(فیهاالقانونحكمالتزامإلىالطرفینإرادةانصرفیعنيتنظیمها
واحدعاملبینفرديعقدفيتكمیلیةأمتحضیریةكانتإذافیماالعملطبیعة

عنینشأ،)٢٩(جماعيعقدفيفتنظمأوسعشكلاً تأخذوقد،)٢٨(العملوصاحب
وبینالنقاباتهذهتمثلهاالتيوالصناعاتالمهنعمالعننیابةالنقاباتاتفاق

.)٣٠(العلاقةذويالعمالأصحاب

بغداد،العاني،مطبعة/ النصوصعلىمقارنشرح–الالتزاممصادرفرید،فتیان،. ٢٥
.٢٥ص،١٩٥٧-١٩٥٦

.٩٦صسابق،مصدرلبیب،محمد. دشنب،. ٢٦
التعلیممطابع،١٩٨٧لسنة) ٧١(رقمالعملقانونشرحفيالوجیزیوسف،. دألیاس،. ٢٧

) العمللنوع(تفصیليحكممنالقانونیخلووحیث. ٤٣ص،١٩٨٩-١٩٨٨بغداد،–العالي
العملوقانونعموماً القانونمصادرأحدبعده) المهنيالعرف(إلىذلكفيیحالوطائفته
معطویلاً زمناً معینةبمهنةاتباعهعلىالناساضطردالذيالمتعارفالسلوكوهوخاصة

الثانیة،الطبعةالقانونیة،للعلومالمدخلحسن،توفیق. دفرج،بذلكوأنظر. بالزامیتهاعتقادهم
.بعدهاوما٢٣٨ص- ١٩٨١الجامعیة،الثقافةمؤسسة

.٤١صسابق،مصدرالمنعم،عبدالعزیزعبدخلیفة،. ٢٨
٢٩ .– Javillier (J- -

7014.
) ٧١(رقمالعمللقانون٢٠٠٠لسنة) ١٧(رقمالثانيالتعدیلقانونمن) ١٤٧(المادة٣٠.
والتعاقدیةالقانونیةالالتزاماتوتنظیمتقریرإلىالجماعيالعملعقدیهدفحیث. ١٩٨٧لسنة



حیث،)٣١(صورتهكانتأیاً العقدمشروعیةحكمیأخذالتحدیدذاتأنإلا
فيالمدرجةحقوقهزیادةأوموازاةبموجبالعاملمصلحةفيینصبأنیفترض

فإن،)٣٣(للحقوقالأدنىالحدتمثللكونها،)٣٢(ابتداءً القانونلهیرتبهابالتيالعقد
بطلالعمللقانونالآمرةالصفةأوالمحلمشروعیةشرطيأحدالطرفانخالف
. )٣٤(جوهریاً لكونه) التوصیف(التحدیدهذاإلغاءعلىالقدرةلانعدامالعقد

الثانيالمطلب

التحضیريالعملبتنظیمالخاصةالقواعد

لصاحبالممنوحةالإداریةالسلطاتقبلمنوإدارتهالعملتنظیمكانإذا
فإنها،)٣٥(جماعیةأوفردیةأوامرإصداریقتضيمماالمشروعإطارفيالعمل

هذهمستوىوتحسینتطویرعلىوالعملالعقدطرفيفيالمصلحةأصحاببینالمتبادلة
) ١٢(رقمالعملقانونمن) ١٥٢(المادةوأنظر. القانوناتذمن) ١٤٨(مادة....) الالتزامات

.مصري٢٠٠٣لسنة
معیناً یكونأنبهیفترضالتزامهمحلبعدهجماعيأوفرديعقدفيالمدرجالمناطالعمل. ٣١

سابق،مصدرلبیب،محمد. دشنب،. ممكناً یكونوأنمشروعاً یكونوأن) للتعیینقابلاً أو(
.٩٨ص
) ١٢(رقمالعملقانون) ٥(ومادة. المعدل١٩٨٧لسنة) ٧١(رقمالعملقانون) ٩(مادة. ٣٢
أنهإلىالمحكمةتذهبوفیهالعرقیةالعملمحكمةعنالصادرالقراروأنظر. ٢٠٠٣لسنة

حقوقاً العاملیمنحخاصتنظیموجدفإذاالعماللحقوقالأدنىالحدالعملقانونأحكامتمثل(
.بعدهاوما٧٨ص،١٩٧٤العمل،محكمةقضاءالتنظیم،ذلكأحكامعندئذطبقتافضل،

.١٧صسابق،مصدرالوجیز،یوسف،. دالیاس،. ٣٣
الالتزام،مصادرالأول،الكتابللالتزام،العامةالنظریةفيالوجیزحسون،غني. دطه،. ٣٤

.٢٧٧ص،١٩٧١بغداد،المعارف،مطبعة
لإعادةالوسائلمنیراهماواتخاذمنشآتهتنظیمالعملصاحبسلطةمنكانلما((... ٣٥.

لسنة٢٧٠الطعن١٩٧٨/ینایر/١٤)). ذلكإلىیدعوماالعملظروفمنرأىمتىتنظیمها



والذيالعملقانونیفرضهاالتيالحدودتخطيعدمبوجوبالوقتذاتفيتصطدم
.آمرةقواعدذوأنهإلا،)٣٦(الواقعيبالطابعاتسموإن

الأولالفرع

العملوقتتنظیم

عندالعاملاستغلالأشكالأبرزعلاجفيالدولیةالعملمنظمةانبرتلقد
ثمانالعملمبدأبتحدید١٩١٩لعامالأولىالاتفاقیةبإصداروالمتمثلنشأتهاأول

التيالاتفاقیاتمنعدداً لتلبیتهاأسبوعیاً ساعةوأربعونوثمانیومیاً،ساعات
فيلیلاً العملبشأن١٩٢٥لسنة) ٢٠(رقمالاتفاقیةمنهاالاتجاهذاتفيتنصب

رقموالاتفاقیةوالمكاتبالتجارةفيالعملتنظیمبشأن) ٣٠(رقموالاتفاقیةالمخابز،
هذهأنإلاالنسیج،صناعةفيالعملساعاتتخفیضبشأن١٩٣٧لسنة) ٦١(

التيللدولالتشریعیةالسلطةإصداربوجوببینهافیمااتفقتوالتيالاتفاقیات
إمكانیةعلىالوقتذاتفياتفقتالفعلیةالعملساعاتتقیدقوانینعلیهاتصادق

.)٣٧(المبدأهذامنوالتكمیلیةالتحضیریةالأعمالالذكرسالفةالتشریعاتاستثناء

الأول،الجزءالجدید،العملقانونفيوالقضاءالفقهمدونةعزمي،محمدالبكري،ق،٤٢
.١٦٤ص
.٣٩صسابق،مصدریوسف،. دوالیاس،عدنان. دالعابد،. ٣٦
والحدتكمیلیةأوتحضیریةتعدالتيالأعمالفیهاتحددتنفیذیةلوائحبإصدارمشروطة. ٣٧

بعدلهمالمدفوعةوالأمورالأعمالهذهممارسةتؤدیهاالتيالإضافیةالعمللساعاتالأقصى
) ١(رقمالاتفاقیةمن) ٦(المادةالمعنیة،العمالومنظماتالعملأصحابمنظماتاستشارة



العمللوقتتنظیمهافيالمبدأبهذاالأخذإلىالمقارنةالتشریعاتعمدتوقد
.)٣٨(والتكمیلیةالتحضیریةالأعماللعمالبالنسبة

)٣٩(العملساعات: أولاً 

ماغالباً إذالعمل،عقدفيعلیهینصقلماالزمانحیثمنالعملتنفیذإن
وقضاءاً قانوناً فالشائع،)٤٠(بالعملللبدءعلیهالمتفقالعملوطبیعةنوعمنیستفاد

هذاأنإلا،)٤١(مشروعهتنظیمفيالعملصاحبسلطاتضمنیدخلذلكإن
لعملالأقصىللحدالقانونتحدیدمخالفةبعدممشروطالمتقدمینبشكلیهالتحدید

رقمالاتفاقیةمن) ٧(والمادة١٩٢٥لسنة) ٢٠(رقمالاتفاقیةمن) ٣(رقموالمادة١٩١٩لسنة
.١٩٣٨لسنة) ٦١(رقمالاتفاقیةمن) ٥(والمادة١٩٣٠لسنة) ٣٠(
بشأن١٩٧٦لسنة) ٦(رقمالعربیةالاتفاقیةمن) ٤٩(و) ٤٨(المادتینكذلكوأنظر-

). المعدلة(العملمستویات
إفرادهمیتمحیثالفرنسيالقانونفيالمدرجالعملساعاتتنظیممنمأخوذالاستثناءفهذا٣٨.

:ذلكحولأنظرالعمال،بقیةعنیختلفالمشروعفيالیومیةالعمللساعاتخاصبجدول
- Durand et Vitu, Traite, de droit dutravailm Dallozo, Paris, Tom2,
1950, N220/1/A.

،)العملربتصرفتحتالعاملفیهیكونالذيالوقتهوالعملبساعاتوالمقصود. (٣٩
،١٩٨٧الجامعیة،الدارالعمل،قانونیحیى،محمد. دومطر،حمدي. دالرحمن،عبد
.٢١٦ص
قانونمن) ٧٦(للمادةوطبقاً . ٣٩صسابق،مصدرالمنعم،عبدالعزیزعبد. دخلیفة،. ٤٠

المتفقالعملفيبتغییرالعقدطرفيمنأيانفرادفإن،٢٠٠٣لسنة) ١٢(رقمالمصريالعمل
.المنفردةبالإرادةللعقدتعدیلاً یعدابتداءً علیه
العملقانونمن) ٥٥(والمادةالمعدل١٩٨٧) ٧١(رقمالعملقانونمن) ٥٤(المادة. ٤١

) ٤١٦(رقمطعن١٥/٤/١٩٩٧فيالنقضمحكمةقراروأنظر١٩٩٨لسنة) ٨(رقمالأردني



الأعمالیمارسونالذینالعمالویستثنى،)٤٢(ساعاتالثمانوهوالعمالعموم
لعمومالتشغیلقبیلالزیادةهذهكانتسواءتقدمعماتزیدساعاتالبحثموضوع
حینففيالزیادةهذهتحدیدموضوعفيالعملقوانیناختلفتوقدبعدهأمالمشروع
على،)٤٣(یومیاً ساعاتالأربعیتجاوزلابماالقانونبنصالعراقيالمشرعحددها

قدالمصريالمشرعأننجد. )٤٤(كلهاالعملسنةخلالیوم) ٣٠٠(علىتزیدلاأن
الأردنيالمشرعأحالهاحینفي،)٤٥(المختصةالتنفیذیةالسلطاتإلىأحالها

.)٤٦(للاتفاق

منالقراراتالثاني،الجزءالعقود،فيالمدنيالنقضقضاءأحمد،سعیدشعلة،- ق٣٤لسنة
.٦٣٠ص،٢٠٠٠بالإسكندریة،المعارفمنشأةتوزیع) ١٩٩٨- ١٩٣١(
الشاقةالطبیعةذاتالأعمالفيالعملساعاتخفضإلىیلجأماغالباً المشرعأنویلاحظ-

العملقانونمن) ٥٧(المادةبذلكأنظر. الأعتیادیةالأعمالبقیةعنعموماً لتقلوالضارة
لسنة) ١٢(رقمالمصريالعملقانونمن) ٨٠(والمادةالمعدل١٩٨٧لسنة) ٧١(رقم

٢٠٠٣.
قانونمن) ٥٦(والمادةالمعدل١٩٨٧لسنة) ٧١(رقمالعملقانونمن) ٥٥(المادة٤٢.

٢٠٠٣لسنة) ١٢(رقمالعملقانونمن) ٨٠(والمادة١٩٩٨لسنة) ٨(رقمالأردنيالعمل
.المصري

.المعدل١٩٨٧لسنة) ٧١(رقمالعملقانونمن) ثانیاً /٦٣(المادة٤٣.
) ٧١(رقمالعراقيالعمللقانونالتعدیلقانون٢٠٠٠لسنة) ١٧(رقمقانونمن) ٦(المادة. ٤٤
.١٩٨٩لسنة
التيثانیاً الفقرةوبالذاتالجدیدالعراقيالعملقانونمشروعمن) ٦٤/٦(المادةنصیلاحظ-

الأربعینتتعدىإضافیةساعاتأداءعاملأيعلىیتوجبألاشرط((أنهعلىتنص
)) شهراً عشراثنتيفترةخلالساعة) ١٢٠(وعشرینومئةأشهرثلاثةفترةخلالساعة
.العملطبیعةأساسعلىالمبنيالعمللوقتالقانونیةللمعالجاتخرقذلكوفي

) ٥(المادة) أسبوعیةساعةعشرةالاثنتيعنالإضافیةالعملساعاتتزیدأنیجوزلا(٤٥.
.٢٠٠٣لسنة) ١١٣(رقمالمصريوالمهجرةالعاملةالقوةوزیرقرارمن
.الأردني١٩٩٨لسنة) ٨(رقمالعملقانونمن) ٥٧(المادة. ٤٦



المشروعفيالبقاء: ثانیاً 

فيبقاءهمیتعینوالتكمیلیةالتحضیریةالأعمالفيالعاملینفإنتقدملماتبعاً 
بساعاتوالمقصود،)٤٧(الاعتیادیینالعمالبقاءساعاتتتجاوزلساعاتالمشروع

الإضافیةالتشغیلساعاتإلیهمضافاً الاعتیاديالتشغیلساعاتمجموعالبقاء
إطاعةرفضبمثابةالتنظیمبهذاللعملالانسیاقالعاملرفضویعدالراحة،وفترة
العقابعنهایستوجبمماالعملتنفیذعلىالمنصبةالعملصاحبأوامر

.)٤٨(التأدیبي

الراحةأوقات: ثالثاً 

والتيالیومیةالراحةأوقاتمنوالتكمیلیةالتحضیریةالأعمالعمالیستثنى
) ٥- ٤(بینغالباً یتراوحالساعاتمنمعیناً عدداً تعقبوالتيالقانونیقررها

العاملیستحقهاوالتيالأسبوعیةالراحةمنوكذلكوالطعام،للراحةمتواصلةساعات
وهونشاطهواستجماعالأسریةلشؤونهللانصرافمتصلةساعةوعشروناربعلمدة

صاحبقیامإلىالحاجةعدمعلیهیترتبمماالقانونبنصمقررطبیعياستثناء
.)٤٩(التنظیمبهذاالمختصةالإرادیةالجهاتبإبلاغالعمل

. ١٩٩٨لسنة) ٨(رقمالعملقانونمن) ثانیاً /٥٦(المادة) ساعةعشرةإحدىغالباً وهي. (٤٧
العملقانونمن) ٨٧(والمادة. المعدل١٩٨٧لسنة) ٧١(رقمالعملقانونمن) ٦٦(والمادة

.٢٠٠٣لسنة) ١٢(رقم
ویلتزمالإنتاجوظروفالعمللحاجةطبقاً الیوميالعملوقتینظمأنالعمللصاحب(. ٤٨

،١٧٢رقماالطعنان) القانونمعیتعارضلاكانمتىالتنظیملهذاوفقاً عملهبأداءالعامل
،١٩٨٤مصر،الثالثة،الطبعة،١جهواري،عصمت،،١٢/٣/١٩٦٩جلسةق٣٤لسنة١٨٣
.١١٣ص
المادتین(وتجمعهماوالأسبوعیةالیومیةالراحةأحكاممنالمصريالمشرعاستثناءیلاحظ. ٤٩
استثناءبعدمالعراقيالمشرعفعلوحسناً . ٢٠٠٣لسنة) ١٢(رقمالعملقانونفي) ٨٤و٨١

بیومالعاملیتمتعوبذلكالتواجدوساعاتالعملأوقاتفيإلاوالتكمیلیینالتحضیریینالعمال



الثانيالفرع

والتكمیلیةالتحضیریةالأعمالممارسةحظر

) ٦١(للمادةطبقاً یعوضحیثفیهاالعملعلىالعملصاحبمعاتفقإذاإلاالأسبوعیةراحته
نصفعنیقللابمابهفیتمتعالیومیةالراحةیخصوفیمانقداً یساویهابماأوآخرراحةبیوم

ناتجةأوفنیةأسبابهناككانتإذاتقلیصهاوبالإمكان) ٥٨(مادة. الساعةعنتزیدولاساعة
العشرینعنمجموعهایقللاقصیرةراحةفتراتالعاملفیمنحالخدمةأوالإنتاجطبیعةمن

المصريالقراروأنظر. المعدل١٩٨٧لسنة) ٧١(رقمالعملقانونمن) ثانیاً /٥٨(المادةدقیقة
غیرفيیعمللاالعاملإنفیهجاءالذي،١٥/٥/١٩٨٢جلسةق٤٧لسنة) ٤٥(رقمطعن
المشرعأنإلامطلقاً،بطلاناً باطلاً بعدذلكغیرعلىالاتفاقوإنالمقررةوساعاتهالعملأیام

الأسبوعیةالراحةیوموفيالمعتادةالعملأیامفيإضافیاً وقتاً العاملتشغیلالعمللربأجاز
. خاصاً أجراً فیهاالعملمقابلفيللعاملحددكماالحصرسبیلعلىالمشرعحددهاأحوالفي

الخامس،الجزءالاجتماعیة،والتأمیناتالعملمنازعاتفيالنقضقضاءعصمت،الهواري،
.٨٤ص،١٩٨٤الیوسف،روزمطابع



وجهعلىالعاملشخصورعایةعامةبصورةالمجتمعمصلحةحمایةبغیة
علىمعینةولاعتباراتخاصةطبیعةذاتأعمالممارسةحظریتم،)٥٠(الخصوص

.)٥١(تشریعیاً العمالمنمعینةفئات

العمرأساسعلىالحظر: أولاً 

والعصبیةالعضلیةللطاقةوبذلاً جهداً تتطلبعامبشكلالعملممارسةإن
تعمدولذلك،)٥٣(ممارستهقبلمعینةسناً العاملبلوغیقتضیهمما،)٥٢(والفكریة

تشغیلحظرعنناهیك،)٥٤(العمللسنأدنىحدوضعإلىالعملتشریعات
الأحكامهذهتطبیقوإزاءوالمضافة،الشاقةالطبیعةذاتالأعمالفيالأحداث

علىالحفاظأخرىناحیةومنناحیة،منالمجتمعوبناءالإنسانیةالاعتباراتعلىحفاظاً ٥٠.
خلف،أحمد. دالبیومي،. البلدذاتفيللاقتصادالأساسالمحركباعتبارهاالعاملةالقوى

٥٢صالتاریخ،مذكورغیرمصر،المصري،العملقانونفيالعملواستقرارالاستخدامسیاسة
.بعدهاوما
العملقانون) ٩٧(والمادة٢٠٠٣لسنة) ١٢(رقمالعملقانونمن) ٢٤٩(و) ٢٤٨(المادة. ٥١
تراوحتوقد. ١٩٩٨لسنة) ٨(رقمالعملقانون) ٧٧(ومادةالمعدل١٩٨٧لسنة) ٧١(رقم

بینالثلاثةالتشریعاتهذهفيوالنساءللأحداثالقانونلاحكامالمخالفالتشغیلعنالجزاءات
إذاالعقدفسخأوالعقدببطلانالمتمثلالمدنيالجزاءإلىإضافةوتعدده،الجنائيالجزاءتشدید
.فصلهبالإمكانكان
٥٢ .–

p593.
بطریقةمعاملتهیقتضيحدثاً عشرةالثامنةسندونكانمنكلالعملتشریعاتعدتوقد٥٣.

العملقانونمن) ٩٠(والمادة١٩٩٨لسنة) ٨(رقمالعملقانونمن) ٧٤(المادةأنظرخاصة،
وقد. ٢٠٠٣لسنة) ١٢(رقمالعملقانونمن) ٩٨(والمادةالمعدل١٩٨٧لسنة) ٧١(رقم

).طفل(مسمىتحتأوردته
المعدل١٩٨٧لسنة) ٧١(رقمالعملقانونمن) أولاً /٩١(المادةبحكمسنة) ١٥(وهي. ٥٤
المادةفيسنة) ١٦(و٢٠٠٣لسنة) ١٢(رقمالعملقانونمن) ١٠١(المادةفيسنة) ١٤(و
.١٩٩٨لسنة) ٨(رقمالعملقانونمن) ٧٣(



،)٥٥(والتكمیلیةالتحضیریةالأعمالفيالأحداثتشغیلالعملصاحبعلىیحظر
الیومیةالراحةأحكاممنوالاستثناء،)٥٦(مضافةلساعاتالعملتلقائیاً تتطلبوالتي

غالباً الشاقةالأعمالطائفةإلىتنتميالأعمالهذهكونإلىإضافة،)٥٧(والأسبوعیة
كانلمنأجازقدالعراقيالمشرعأنویلاحظ. )٥٨(فیهاالحدثتشغیلیجوزلاوالتي
العملجوازمعهیستتبعمماالعملمختلفةعمریةلمراحلوطبقاً البلوغدون

معینةطائفةمنتكنلمماعشرةالسابعةسنعندوالتكمیلیةالتحضیریةالأعمالفي
.)٥٩(الأعمالمن

الأعمالفيعشرةالسابعةسنبالغيالأحداثتشغیلیجیزصریحنصهناكیكنلمما. ٥٥
.والمضافةاللیلیة
العملقانونمن) أولاً /٩١(والمادة. ٢٠٠٣لسنة) ١٢(رقمالعملقانونمن) ١٠١(المادة٥٦.
.المعدل١٩٨٧لسنة) ٧١(رقم
أربعمنلأكثرالحدثالعاملتشغیلجوازعدمحكمعلىالثلاثةالعملتشریعاتتتفق. ٥٧

) ٧-٦(علىعملهساعاتتزیدلاأنعلىساعةعنتقللاراحةفترةتتخللهامتواصلةساعات
والمادة٢٠٠٣لسنة) ١٢(رقمالعملقانونمن) ١٠١(المادةبذلكأنظر. یومیاً ساعات

) ٨(رقمقانونمن) ٧٥(والمادةالمعدل١٩٨٧لسنة) ٧١(رقمالعملقانونمن) أولاً /٩١(
.١٩٩٨لسنة
التيالأعمالتحدیدأحالتوقد٢٠٠٣لسنة) ١٢(رقمالعملقانونمن) ١٠٠(المادة. ٥٨

الوزیرعنیصدرقرارإلىالتشغیلوأحوالوشروطلظروففیهاالأطفالتشغیلنهائیاً یحظر
بعدیكونأنعلى١٩٩٨لسنة) ٨(رقمالعملقانونمن) ٧٤(المادةفعلتوكذلكالمختص
. الرسمیةالمختصةالجهاترأياستطلاع

بنصتقیدوالتيالمعدل١٩٨٧لسنة) ٧١(رقمالعملقانونمن) أولاً /٩١(المادةأنظر٥٩.
سندونكانمنبمعنى"الأحداثتشغیللایجوز(أنهعلىتنصوالتي) ثانیاً /٩٠(المادة
تسببالتيالأعمال.أ: أماكنهابدخوللهملایسمحكما، التالیةالأعمالفي" عشرالثامنة
أوبالطرقأوبطبیعتهاتكونالتيوالأعمالخطرةتسمماتأومعدیةأومهنیةأمراضاً 

أخلاقهمعلىأوفیهایعملونالذینالأشخاصحیاةعلىخطرة، بهاتجريالتيبالظروف



الجنسأساسعلىالحظر: ثانیاً 

منأساسعلىوالتكمیلیةالتحضیریةالأعمالممارسةعلىالحظرویكون
منالطائفةهذهفيالعاملةتشغیلالعملصاحبیستطیعلاحیثالعامل،جنس

:الآتیةللاعتباراتطبقاً الأعمال

i.ممابالصحةالشاقةالأعمالقبیلمنوالتكمیلیةالتحضیریةالأعمالكانتإذا
الأعمالقبیلمنكانتأومعدیةأومهنیةبأمراضالعاملةإصابةعنهینتج

.)٦٠(المشاقتحملعلىالمرأةقدرةلعدمالشاقة

ii.٦١(حاملاً العاملةكانتإذاإضافیةلساعاتالعمل(.

استثناءً وأجازالعاملةحمایةنطاقعنخرجقدالعراقيالمشرعأنویلاحظ
وكانالتلفسریعالإنتاجأوالأولیةالموادحمایةلأغراضكانإذالیلاً تشغیلها
الأعمالذاتفيتشغیلهایعنيمما. )٦٢(علیهللمحافظةضروریاً العملاستمرار
.متنهفيأدرجهاالتيالسابقةللمبادئوخلافاً البحثموضوع

الثالثالمطلب

والتكمیلیةالتحضیریةالأعماللممارسةالقانونیةالنتائج

الأعمال. ب. الاجتماعیةوالشؤونالعملوزیریصدرهابتعلیماتالأعمالتلكوتحددوصحتهم
).وقادینمساعدوأووقادونویمارسهاالسفینةظهرعلىتجريالتي
رقمالقرارمن) ١١(والمادةالمعدل١٩٨٧لسنة) ٧١(رقمالعملقانونمن) ٨١(المادة٦٠.

القوىوزیر، فیهاالنساءتشغیللایجوزالتيالأعمالتحدیدشأنفي٢٠٠٣لسنة) ١٥٥(
. المصريوالمهجرةالعاملة

وإنمامطلقاً لیسالخطروهذاالمعدل١٩٨٧لسنة) ٧١(رقمالعملقانونمن) ٨٢(المادة.٦١
.طبیاً فحصاً یتطلبمماالجنینوطفلهاالعاملةبالمرأةمضراً الإضافيالعملكانإذافقطیكون
.المعدل١٩٨٧لسنة) ٧١(رقمالعملقانونمن) أولاً /٣٨(المادة٦٢.



طبقاً تتمثلصحیحةعملعلاقةوجودعلىالمترتبةالقانونیةالنتائجإن
لكلالرئیسیةبالالتزاماتمنهاتمثلماسواء، )٦٣(الطرفینبالتزاماتالعامةللقواعد

الأعمالممارسةسبیلوفي، )٦٤(الفرعیةالالتزاماتأوالعملوصاحبالعاملمن
إلا، الأعمالمنغیرهاممارسةعنالقانونیةالنتائجتختلفلاوالتكمیلیةالتحضیریة

بسببالالتزاماتتلكمنغیرهادونالنتائجبعضعلىالتركیزتستدعيأنها
.الأعماللهذهالخاصةالطبیعة

الأولالفرع

المهنیةالعاملمسؤولیة

التنفیذذلكفيخاضعاً شخصيبشكلعلیهالمتفقالعملبأداءالعاملیلتزم
موقعفيحاضراً الأخیریكنلموإن،)٦٥(العملصاحبمنالصادرةالأوامرإلى

الجامعیةالمعرفةدار، )الفرديالعملعقد(العملقانون، محمدهمام.د، محمود.٦٣
. ٥٤٩ص، ١٩٨٩، بالإسكندریة

الرئیسالعملصاحبالتزامیتمثلحینفيالعملأداءفيیتمثلالرئیسالعاملوالتزام.(٦٤
قبیلمنیعتبروماالعملعقدتنفیذیقتضیهماكلإلىالالتزاماتتمتدوقد، الأجربدفع

).عموماً العقودتنفیذفيالنیةلحسنطبقاً التنفیذهذامستلزمات
.٨٥ص، سابقمصدر، الوجیز، یوسف.د، الیاسبذلكأنظر- 

إحلالعلىالعملعلاقةطرفياتفاقبالإمكانحیثالعامالنظاممنالأحكامهذهتعدولا. (٦٥
.١٢٣صسابق،مصدرلبیب،محمد. دشنب،). الأداءفيالعاملمحلآخرشخص



العملقدرلأنذلكوكلائه،أحدعنهوینوبفنیاً أونهائیاً المشروعفيالعمل
العاملمسؤولیةتبرزلذلكوتبعاً . )٦٦(العاملشخصعلىیتوقفانإنماإتقانهومقدار

:الآتیةالاتجاهاتفي

المطلوبةالعنایةودرجةالخبرة: أولاً 

عندالمعتادالشخصعنایةدرجةالعاملبذلبوجوبالعامةالقواعدتقتضي
العاملإلتزامفیكون،)٦٨(العملعقدفيتحدیدهاإلىحاجةلاحیث،)٦٧(للعملأدائه
عنأوالعملفيتباطؤهعنمساءلتهجوازمعهیستتبعمماعنایةبذلفيهو

علىالاتفاقیملكانالعلاقةطرفيذاتأنإلا،)٦٩(المعتادعنجودةالأقلالإنتاج
الاتفاقأمابشكلینذلكویبرزالأداء،منالمطلوبةالعنایةمستوىإنقاصأوزیادة

محتواهأوالتعاقدظروفمنالأخیریستخلصوقد،)٧٠(الضمنيالاتفاقأوالصریح
كتكلفةعاتقهعلىالملقاةالمسؤولیةعظمأو،)٧١(العاملأجرارتفاعفيتمثلسواء
الأولیة،بالموادالخاصةالمخازنمفاتیحتسلیمهأوبتشغیلهوالبدءالمصنعبابفتح

٦٦ .– Durant et Vitu, opcit, pp578-579-N316.

المدنيالقانونمن) ٦٩٧/١(والمادة. العراقيالمدنيالقانونمن) ٩٠٩/١(المادة. ٦٧
.الأردنيالمدنيالقانونمن) ٨١٤/٣(والمادة. المصري

قانونفيدروسحسن،. دكیرة،). الحرصومتوسطالأسرةربهو(المعتادوالشخص. ٦٨
.١٥٤ص،١٩٧٧بیروت،مكاوي،مكتبةوالمقارن،اللبنانيالعمل

،١٩٦٤الحدیثة،القاهرةمكتبةالأولى،الطبعةالعمل،قانونشرحالودود،عبد. دیحیى،. ٦٩
.١٨٢ص
الهیئةالثانیة،الطبعةالمصري،القانونفيالعملعقدالدین،جمالمحمود. دزكي،. ٧٠

.٧٢٠ص،١٩٨٢للكتاب،العامة
.٧١– Durant et Vitu, opcit, p574-N317.



ینشأالالتزامبهذاالعاملإخلالفإنزیادتهأومعتادعنایةمستوىعلىاتفقسواء
.)٧٢(بالتعویضالعاملمطالبةفيالعملصاحبحقعنه

الأدواتعلىبالمحافظةالالتزام: ثانیاً 

یقعماكلعلىبالمحافظةالعاملالتزامالعقد،تنفیذفيالأولبالالتزامویرتبط
وحتىومنتجأولیةوموادومستنداتومعداتومكائنالآلاتمنالعاملیدهتحت
نفسفيعاملمستوىهومجردبمعیارهذاالعاملالتزامویقارن،)٧٣(المشروعبناء

العاملبنظرزیادةیفترضكانوإن،)٧٤(الفنیةالمعنيالعاملومهارةخبرةمستوى
العاملكمحاسبةالعامل،تخصصارتفاعمعیرتفععهدتهفيماعلىالمحافظةفي

.)٧٥(تشغیلهافيالمتخصصالآلةإدارةفيالفنیةالأصولاتباعهعدمعنالماهر

إلىیمتدأنهأولاهمامهمتینبمسألتینیتحددبالمحافظةالالتزامإنویلاحظ
ناحیةومنناحیة،منهذا،)٧٦(بهللعملإلیهیسلملمولوالمشروعیشملهماكل

هذهوصیانةإصلاحلغرضمنهالمطلوبةالعنایةكلبذلبالعاملیفترضأخرى
یجوزلاحینفي،)٧٨(الفنیةالعملصاحبلتعلیماتطبقاً ذلكویكون،)٧٧(المعدات
،)٧٩(والصیانةالحمایةلأغراضالمطلوبالماديالصرفمسؤولیةالعاملتحمیل

.٥٨صسابق،مصدریوسف،. دالیاس،. ٧٢
.٧٢صسابق،مصدرالدین،جمالمحمود. دزكي،. ٧٣
.٥٦٤صسابق،مصدرأنور،عصام. دسلیم،. ٧٤
٧٥ .Cass, Soc. 9 Dec. 1964. Dalloz, p684.

.٥٩صسابق،مصدرمنعم،العزیزعبد. دخلیفة،. ٧٦
رقمقانونمن) د/٥٦(والمادةالمعدل،١٩٨٧لسنة) ٧١(رقمقانونمن) أولاً /١٢٤(المادة٧٧.

.١٩٩٨لسنة) ٨(رقمقانونمن) ح/١٩(والمادة. ٢٠٠٣لسنة) ١٢(
.٢٦٦صسابق،مصدریوسف،. دوالیاس،عدنان،. دالعابد،. ٧٨
الأردن،والتوزیع،والنشرالثقافةمكتبةالعمل،قانونشرحالكریم،عبدأحمد. دشنب،أبو. ٧٩

١٩٩٩.



فيالتعویضعنالعاملیسأل) والصیانةالحفظ(عنالعاملمسؤولیةوبتقریر
وحیث،)٨٠(العملبمستلزماتالإضرارأولتلفالمؤدیینالإهمالأوالعمدحالتي

العملصاحبیعاقبماغالباً العقدیةالعلاقةاستمراربالآلافقیمإزاءیستحیل
وقدالفصل،وهيألاوالأقسىالأشدالتأدیبیةبالعقوبةبالضررالمتسببعامله

نشوءیتطلبحینففيالعقوبة،لفرضالمتبعالأساسفيالعملتشریعاتاختلفت
المشرعأننجد،)٨١(المصريللمشرعطبقاً لفصلهالعاملخطأعنجسیمضرر

ذاتلغرضأثرهعنالنظروبغضالماديالخطأبجسامةیكتفيالعراقي
لاتأدیبیةلكونهاالقاعدةهذهحكمبصحةالقائلالفقهيالاتجاهونؤید،)٨٢(العقوبة
.)٨٣(مدنیة

الثانيالفرع

والتكمیلیةالتحضیریةالأعمالبدل

تطبیقمنتتحققمالیةحقوقوالتكمیلیةالتحضیریةالأعماللعمالتترتب
معاوضةیقتضيالعملعقدإنحیث. )٨٤(عملهمظروفمعتنسجمالعملقانون

المشرعیعطيحینفيالمعدل١٩٨٧لسنة) ٧١(رقمالقراربموجبعنهاالتعویضویتم. (٨٠
من) ٤٩(للمادةطبقاً الحالةهذهفيالأجرمنجزءاقتطاعفيالحقالعمللصاحبالأردني
.١٩٩٨لسنة) ٨(رقمالعملقانون
.٢٠٠٣لسنة) ١٢(رقمالعملقانونمن) ٦٩/١(المادة. ٨١
القانوناتجاهذاتوهوالمعدل١٩٨٧لسنة) ٧١(رقمالعملقانونمن) أولاً /١٢٧(المادة. ٨٢

للعاملالجسیمالخطأمساواةإلىالفرنسيالقضاءاتجاهویلاحظ). ج/٢٨(المادةفيالأردني
الفرنسیةالنقضمحكمةقرارأنظرالعمللصاحببضررتسببطالما) للغشمعادلاً (بالعمر

.الفرنسيالفقهاتجاهبخلافوهو. ٢٠صقضاء،،١٩٥٩دالوز،،١٩٥٨/نوفمبر/٢٧
- Durant et Vitu, opcit, N317.

.٣٣١صسابق،مصدریوسف،. دوالیاس،عدنان،. دالعابد،. ٨٣
الأعمالتتماثلبأنمشروطةهيبلمطلقةلیستالمشروععمالبینالمساواةقاعدةإن(٨٤.

لابحیثالعملصاحبعمالبینالتحكمیةالتفرقةمنعالمساواةأعمالفيفالمناطوالظروف،



ومزایامتمماتتلحقهماغالباً وهو،)٨٥(العملنظیرللعاملبالأجرالعملصاحب
المقارنةالعملتشریعاتاتفقتلذلك،)٨٦(العملأداءكیفیةتقدیرباختلافتختلف

بدلاتتكمیلیةأوتحضیریةأعمالاً یزاولونممنالمشاریععمالاستحقاقعلى
فيوتتمثل،)٨٧(العملظروفمعالأجربتناسبالقاضیةأسبابهابتحققتتحقق
:الآتي

العملطبیعةبدلات: أولاً 

فيالعملمنالعمالذواتلهایتعرضالتيالمخاطربأشكالترتبطوهذه
.)٨٨(الأتربةأوبالأبخرةمشبعةأوالحرارةأوالبرودةشدیدةأوشاقةأوكیمیائیةمواد

العملساعاتبدلات: ثانیاً 

جلسةق٤٦سنة) ٦٩٥(رقمطعن) الظروففيتساوٍ عندإلابینهمالمساواةتكون
.٩٦ص،٥جالهواري،،٩/٥/١٩٨٢

العملقانونمن) ١(والمادةالمعدل،١٩٨٧لسنة) ٧١(رقمالعملقانونمن) ٤١(المادة. ٨٥
.٢٠٠٣لسنة) ١٢(رقم
سابق،مصدرلبیب،محمد. دشنب،دفعها،وأسالیبالأجورأنواع: ذلكفيأنظر. ٨٦
بعدهاوما٢٩٤ص
١٣لسنة) ٣٧(رقمطعن). أسبابهابتحققإلاالعاملیستحقهلامامنهاالأجرملحقات. (٨٧
.٣١ص،٣جالهواري،،٣/٦/١٩٧٨جلسةق

٨٨ .– Durand et Vitu, opcit, N360-2.



أوإضافیةلساعاتالعملنطاقفيفیدخلالعمل،بوقتیرتبطالنوعوهذا
الأعیادأیامأواللیلفيكالعمل،)٩٠(مریحةغیرلأوقاتوالعمل،)٨٩(استثنائیة
.)٩١(الأسبوعیةوالراحة

القواعدكلتلحقهالأجرمنجزءاً للعمالالمدفوعالماديالبدلیعدوحیث
أختلافویلاحظ،)٩٣(أجرهمفيزیادةیمثلكانطالما،)٩٢(بحمایتهالخاصة

للعمال،المدفوعةالإضافیةالساعاتبدلاتحسابأسلوبفيالمقارنةالتشریعات
الثمانعن%) ٢٥(بـتقدرالأجرزیادةأساسعلىحسابهایتمالفرنسيالقانونففي

الإضافیةالساعاتعنالأجرمن%) ٥٠(والأسبوعفيالأولىالإضافیةساعات
المشرعانیقدرحینفي،)٩٤(فقطمتوالیةاسبوعاً عشرةاثنتيخلالالأخیرةالستة

لوفیمافیهیتمالذيالوقتأساسعلىالإضافیةالساعاتأجروالمصريالعراقي
.)٩٥(لیلیاً أمنهاریاً كان

.٥٣ص،١٩٦٥الاجتماعي،القانونمجلة،١٩٦٤/یولیو/١٦فرنسينقضأنظر. ٨٩
.٣٩٥صسابق،مصدرالدین،جمالمحمود. دزكي،. ٩٠
فیحقالرسمیةالعطلةخلالأوالأسبوعیةالاستراحةیومفيعملهبأداءالعاملكلفإذا. (٩١
قضاء،)الیومذلكعنالإضافيعملهأجرمنیستحقهلماإضافةالاعتیاديأجرهتقاضيله

.٢٧ص،١٩٧١/علیا/أول/٦٠رقمالإضبارةأول،مجلدالعراقیة،العلیاالعملمحكمة
الأجرمنالإضافيالعملأجورالجدیدالأردنيالعملقانونفيالواردالتعریفأخرجلقد. (٩٢
.١٦٦صسابق،مصدرالكریم،عبدسیدأحمد. دشنب،أبو). عاديغیرأمروهو
الأیامفيالمقررةأحوالهافيإضافیةفترةعملإذاللعاملیؤديبأنالعملربیلتزم. (٩٣

أجریوازيالإضافیةالعملساعاتعنوأجراً المعتادة،العملساعاتعنالیومأجرالمعتادة
ویضربالمعتادةالعملساعاتعلىالمعتادالیوميأجرهقسمةأساسعلىمحسوباً مثلها

. ١٥/٥/١٩٨٥جلسةق٤٧لسنة) ٤٥(رقمطعن). المعتادةالعملساعاتفيالحاصل
.٨٤ص،٥جالهواري،

.٩٤– Durand et Vitu, opcit, N224.

أوالشاقةالأعمالمنأولیلاً كانإذاالعاملأجرضعفالإضافيالعملأجریكون(٩٥.
قانونمن) ثانیاً /٦٤(المادة) نهاریاً كانإذاالعملأجرمن% ٥٠مقدارهازیادةویكونالضارة



المقترحات

الركونالعمل،قانونفيالمدرجةالحمائیةللقواعدالسلیمالتطبیقیقتضيإذ
العمالانتشالأسالیبفيطفرةمنتحققفماتنفیذه،فيعلیهاالمتعارفالآلیةإلى
إلایكنلمالصناعیةالثورةبعدفیهایعملونكانواالتيالبائسةالأوضاعمن

اختراقعنالعملعلاقةطرفيإرادةإزاءهاتعجزوالتيالباتةالتشریعیةبالتنظیمات
نفسمنوماالآخرین،حقعلىوالتجاوزالحقوقاستیفاءبینالفاصلةالحدود
قبلمنالقانونتطبیقخروقاتبرزتوإذفكیفمكاسب،تحقیقوتبتغيإلابشریة

طبیعتهافيخطورتهاتكمنالأعمالمنأنواعمعوخاصةالمختصةالسلطات
منغیرهاعنتختلفلممارستهاطبیعیةاستثناءاتمنتتطلبهوماغالباً الشاقة

فياعتمدواأناساستغلاللتسهیلكلهاالثغراتهذهأمامالمجالیفتحمماالأعمال
علىنأمللذلكتبعاً . الیومينضالهممنتتأتىدخلمصادرعلىمعیشتهم
:الآتیةبالمقترحاتالأخذالمختصةالسلطات

فیهتتولىالاجتماعیةوالشؤونالعملوزارةقبلمنتنفیذیةتعلیماتإصدار: أولاً 
منمنعاً والتكمیلیةالتحضیریةالأعمالتحدیدالعلاقةذاتالجهاتإلىوبالرجوع

العملطبیعةبحجةإضافیةلساعاتوإبقاءهممشروعهبعمالالعملصاحبتحكم
.القانونلحكموانصیاعاً 

مشروعمن) ٦٤/٥(المادةبموجبالحكمونفس. المعدل١٩٨٧لسنة) ٧١(العراقيالعمل
عنإضافیاً أجراً الأصليأجرهإلىبالإضافةالعاملیستحق. (الجدیدالعراقيالعملقانون

لابحیثالجماعيأوالفرديالعملعقدفيعلیهمالاتفاقیتمحسبمافیةالإضاالتشغیلساعات
عن% ٧٠والنهاریةالعملساعاتعن% ٣٥إلیهمضافاً العاملیستحقهالذيالأجرعنیقل

هذاعنتعویضاً أجرهمثلالعاملیستحقالراحةیومفيالتشغیلوقعوإذااللیلیة،العملساعات
قانون) ٨٥(مادة). التاليالأسبوعخلالعنهعوضاً آخریوماً العملصاحبویمنحهالیوم

.٢٠٠٣لسنة) ١٢(رقمالمصري،العمل



ذاتالأعمالفيعشرةالثامنةدونعموماً كانلمنالأحداثتشغیلحظر: ثانیاً 
لساعاتالعملمنذلكیتطلبهلماالتكمیلیةالأعمالوبالذاتالخاصةالطبیعة
.مضافة

الإنتاجطبیعةعنالنظربغضلیلاً العاملةالمرأةتشغیلحظرعلىالنص: ثالثاً 
.وأخلاقیاً واجتماعیاً صحیاً العاملةلحمایةالعامةالمبادئمعوانسجاماً ومتطلباته

المصادر

العربیةباللغةالمصادر: أولاً 

والبحوثوالرسائلالكتب.أ

.١٩٦٤مصر،الاقتصاد،أصولأحمد،. دإسماعیل،أبو.١

والنشر،الثقافةمكتبةالجدید،العملقانونشرحالكریم،عبدأحمد. دشنب،أبو.٢
.١٩٩٩الأردن،



العملقانونفيالعملواستقرارالاستخدامسیاسةخلف،أحمد. دالبیومي،.٣
.التاریخمذكورغیرمصر،المصري،

العربي،الكتابدارالأولى،الطبعةالصحاح،مختاربكر،أبيمحمدالرازي،.٤
.١٩٦٧لبنان،

لسنة) ١٢(رقمالجدیدالعملقانونشرحفيالوجیزالسعید،أحمد. دالزقرد،.٥
.٢٠٠٣مصر،،٢٠٠٣

المركزیة،العمالمطبعةالعمل،قانونیوسف،. دوالیاس،عدنان،. دالعابد،.٦
.١٩٨٩بغداد،

الثقافةمؤسسةالثانیة،الطبعةالقانونیة،للعلومالمدخلحسن،توفیق. دالفرج،.٧
.١٩٨١الجامعیة،

المشروعإطارفيالإداریةالعملصاحبسلطةرشید،نعمانصبا. دالویسي،.٨
..٢٠٠٢بغداد،جامعة–القانونكلیةدكتوراه،أطروحةمقارنة،دراسة

مطابع،١٩٨٧لسنة) ٧١(رقمالعملقانونشرحفيالوجیزیوسف،. دالیاس،.٩
.١٩٨٩-١٩٨٨بغداد،العالي،التعلیم

منشأةالفردي،العمللعقدالعامةالأحكامالمنعم،عبدالعزیزعبد. دخلیفة،.١٠
.٢٠٠٤بالإسكندریة،المعارف

الثانیة،الطبعةالمصري،القانونفيالعملعقدالدین،جمالمحمود. دزكي،.١١
.١٩٨٢مصر،للكتاب،العامةالهیئة

لسنة) ١٢(رقمالجدیدالعملقانونأصولسلیم،أنورعصام. دسلیم،.١٢
.٢٠٠٤بالإسكندریة،المعارفمنشأة،٢٠٠٣

.١٩٦٨العربیة،النهضةدارالعمل،قانونشرحلبیب،محمد. دشنب،.١٣



الأول،الكتابللالتزام،العامةالنظریةفيالوجیزحسون،غني. دطه،.١٤
.١٩٧١بغداد،المعارف،مطبعةالالتزام،مصادر

الجامعیة،الدارالعمل،قانونیحیى،محمد. دومطر،حمدي،. دالرحمن،عبد.١٥
١٩٨٧.

العاني،مطبعةالنصوص،علىمقارنشرحالالتزام،مصادرفرید،فتیان،.١٦
.١٩٥٧-١٩٥٦بغداد،

مكاوي،مكتبةوالمقارن،اللبنانيالعملقانونفيدروسحسن،. دكیرة،.١٧
.١٩٧٧بیروت،

الجامعیةالمعرفةدارالفردي،العملعقدالعمل،قانونمحمدهمام. دمحمود،.١٨
.١٩٨٧بالإسكندریة،

الطبعةمقارنة،دراسة–العملقانونشرحمنصور،توماشاب. دمنصور،.١٩
.١٩٧٧-١٩٧٦بغداد،للطباعة،الحریةدارالسادسة،

مصر،الحدیثة،القاهرةمكتبةالعمل،قانونشرحالودود،عبد. دیحیى،.٢٠
١٩٦٤.

الاتفاقیات.ب

.١٩٧٥-١٩٧١مصر،العربیة،الدولجامعةالدولیة،العملاتفاقیات.١

العملمكتبةالثالثة،الطبعةالعربي،العملمنظمةالعربیة،العملاتفاقیات.٢
.١٩٩٨مصر،العربي،

القضائیةالمجامیع. ج



الجزءالجدید،العملقانونفيوالقضاءالفقهمدونةعزمي،محمد. دالبكري،. ١
.١٩٨٥القاهرة،والنشر،للطباعةالثقافةدارالثاني،

) الدولةمجلساخباري،قضاء،فقه،تشریع،(العمالیةالمدونةحسن،الفكهاني،. ٢
.١٩٦٥مصر،المعرف،دارالدوریة،الثانیةالطبعةالأول،الجزء

منالقراراتالثاني،الجزءالعقود،فيالمدنيالنقضقضاءأحمد،سعیدشعلة،. ٣
.٢٠٠٠بالإسكندریة،المعارفمنشأةتوزیع،)١٩٩٨-١٩٣١(

الثالثوالمجلد) ١٩٧٢-١٩٧١(الأولالمجلدالعلیا،العملمحكمةقضاء. ٤
.بغدادالعمالیة،الثقافیةالمؤسسةمطبعة،١٩٨٤

الاجتماعیة،والتأمیناتالعملمنازعاتفيالنقضقضاءعصمت،الهواري،. ٥
.القاهرة،٥،١٩٨٤ج،٣،١٩٧٧ج

ومشاریعهاالقوانین. د

.العراقیة. ١

i.والنافذالمعدل١٩٨٧لسنة) ٧١(رقمالعملقانون.

ii.الدولیةالعملمنظمةقبلمنالعراقیةالحكومةإلىالمقدمالعملقانونمشروع
.المناقشةقید) ١١-٥(

.المصري.٢

العمللقانونالتنفیذیةوالقرارات٢٠٠٣لسنة) ١٢(رقمالموحدالعملقانون-
.الفرديالعملبعقدوالمتعلقة

.الأردني. ٣



والتعلیماتوالأنظمةوتعدیلاته١٩٩٦لسنة) ٨(رقمالأردنيالعملقانون-
مطابعالأردنیة،العملوزارةالعملمجلةفيالمنشورةبموجبهالصادرةوالقرارات
.٢٠٠٤الأردنیة،الصحفیةالمؤسسة
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