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تی ڕێزمانی زمانی كوردی له لای ی فێربوون له سهر دەستکهوتی بابهروازهدهکاريگهری ستراتيژی 
 قوتابييانی پۆلی پێنجهمی زانستی

 م.م. ابتهال عباس کاظم الساعدي
 معهد الفنون الجميلة للبنات/ الدراسة الصباحية 

ebtehalabbas222@gmail.com 
 : پوخته
تی ڕێزمانی  سهر دەستکهوتی بابه  له   ی فێربوونهروازهكانی دهرييهزانينی كاريگهئامانجی    يه،وهم توێژينهئه      

 يه وهو توێژينهر له بهر شێوازی تاقيكاری گرتۆتهلای قوتابييانی پۆلی پێنجهمی زانستی، توێژهزمانی كوردی له
( قوتابی 54)  له   كهوهی توێژينه، نمونهيهوهم توێژينهڵ ئامانجی ئهگهله   گونجاوه  يی كهوهسروشتی توێژينهله 

گروپی شيان له  (ی ديكه 27خوێنن و )ی فێربوون ده روازهپێی دهگروپی تاقيكارين و به ( يان له  27)  كچ، كه 
دهبه  ن، كه وهچاككردنه ئاسای  نێوان هه ر ڕهخوێنن، توێژهپێی ڕێگای  له كهردوو گروپهچاوی  ئه ی  م ڕووی 
ی ڕێزمانی  وانه   م له كهشی يهی بهكی، نمرهی زيرهوهپێی مانگ، تاقيكردنهن بهمهكردووه: )ته   وهيانهگۆڕانكاري

(  30)   لهكه    نجامداوه،ستهاتووی ئهكی ده يهوهر تاقيكردنهزمانی كوردی بۆ ساڵی خوێندنی ڕابردوو(، توێژه
 ،راييهفتارگهكی و ئامانج و ڕهتهو بابهرهڕۆكی بهر ڕۆشنايی ناوهبه، له پێكهاتووه  كهوهندێتی تاقيكردنهی چهبڕگه
گروپی وه لهكاتهڕوونده  و قوتابييانهوتنی ئهنجامی پێشكهرئه، دهوهكاتهجێگيری و دروستی ده  ر دڵنيای له توێژه

ر  سهی فێربوون بهروازهتيژی دهر شێوازی ستراسهخوێنن لهڕێزمانی زمانی كوردی ده  ی كهوانهتاقيكارين ئه
له شێوازی ئاسايی دهبه   كهتهبابه  ی كهوانه ئه   وهی چاككردنهڵه و قوتابييانی كۆمهئه دوای  تاقيكاری    خوێنن 
 ی كه وهجێكردنی ئهكات بۆ سوود لێبينين و جێبهشدهر پێشكهسهندێك پێشنيار چارهر ههتوێژه  ستهێنان،دهبه

 . وهو فێركردنه ردهروهڕووی په له  و گرنگه گونجاوه
 كان:   ستپێكی وشهده 

 ی فێربوون، ڕێزمانی زمانی كوردی، پێنجی زانستی  روازهستراتيژی، ده     
 الملخص
يرمي البحث الحالي التعرف على أثر استراتيجية نوافذ التعلم في تحصيل مادة قواعد        

اللغة الكردية عند طالبات الصف الخامس العلمي، وقد اتبعت الباحثة الأسلوب التجريبي  
منهجاً للبحث، لما لهذا البحث من طبيعة بحثية تلائم أهداف البحث الحالي، وتكونت عينة  

( طالبة في المجموعة التجريبية التي تدرس على وفق  27( طالبة بواقع )54البحث من )
( طالبة في المجموعة الضابطة التي تدرس على وفق الطريقة الاعتيادية،  27نوافذ التعلم و ) 
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وكافأت الباحثة  بين طالبات مجموعتي البحث في المُتغيّرات الآتية : )العمر الزمني محسوباً  
بالشهور، اختبار الذكاء، درجات الفصل الأول لمادة اللغة الكردية للعام الدراسي السابق(،  

  ( فقرة من نوع الاختيار من مُتعدد، وفي 30وأعدت الباحثة اختباراً تحصيلياً  مؤلفاً، من )
ضوء محتوى الموضوعات النحوية والاهداف السلوكية، وتأكدت الباحثة من صدقه وثباته،  
وأوضحت النتائج  تفوق طالبات المجموعة التجريبية اللاتي درسن مادة قواعد اللغة الكردية 
على وفق استراتيجية نوافذ التعلم على طالبات المجموعة الضابطة اللاتي درسن المادة نفسها  

التوصيات    بالطريقة الباحثة جملة من  البعدي، وقدمت  التحصيلي  الاعتيادية في الاختبار 
 والمقترحات للاستفادة منها وتطبيقها بما يتناسب واهميتها التعليمية والتربوية. 

المفتاحية الخامس  الكلمات  الكردية،  اللغة  قواعد  التحصيل،  التعلم،  نوافذ  الاستراتيجية،   :
 العلمي

Abstract: 
The current research aims to explore the impact of learning styles on 
the achievement of Kurdish language grammar among fifth-grade 
students in scientific classes. The researcher followed the 
experimental method in this research. The study sample consisted of 
(54) students, divided into two groups: (27) students in the 
experimental group who were taught according to learning styles, and 
(27) students in the control group who were taught in the traditional 
way. The researcher examined both groups with the following 
variables: (age measured in months, intelligence test, and previous 
academic year’s Kurdish language grades). The researcher prepared 
a multi-option achievement test of (30) items, and in light of content 
related to behavioral goals. The test’s validity and reliability were 
verified, and the results showed the superiority of the experimental 
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group who studied Kurdish grammar according to learning styles over 
the control group who studied the same material traditionally in the 
post-achievement test. The researcher provided several 
recommendations and suggestions for benefiting from this and 
applying it in a way that suits the educational context. 
Keywords: Strategy, learning styles, achievement,, Kurdish 
grammar.     

 مكه شی يهبه
 كه وهی توێژينهپێناسه

 : كهوهگرفتی توێژينه
تازهستهئه        فێركردن شتێكی  و  ڕێزمانی كوردی  فێربوونی زمانی كوردی و  ڕهبه،  نييه  می  گێكی ڵكو 

هه قوڵی  ئه يهمێژوويی  ئهگه،  بورژێنرێت،  فێربوونی زمانی كوردی  قورسی  لهوهر  بێت  ده  ڵاڵه هزردا گه ی 
نرێت، قهتابيان  م دادهستهگرفتێكی ئهتی، فێربوونی ڕێزمانی زمانی كوردی بهيهكهمی فێربوونی ڕێزمانهستهئه

م  ستهئه  يی پێيانوايهو پێيهی، بهكهر قورسی فێربوونی ڕێزمانهسه ران كۆكن لهخێوكهی بهن، زۆربهكهلێێڕاده
 لای قوتابييان.  مهستهركردنی ئهبهو له  و وشكه
می ڕێزمانی كوردی( و دوودڵی  سته، )ئهداناوه  يهو كێشهكيان بۆ ئهرهندين هۆكاری سهپسپۆڕان چه  بۆيه       

فێربوونی   له  بوونی لاوازی    يان بهكان ئاماژهوهرگرتنی، توێژينهخوێندن و گرنگی پێدان و چێژ لێوه  قوتابی له
( و  2024ی )عبيد،  وه( و توێژينه2021ی )أحمد،  وهك توێژينهڕێزمانی زمانی كوردی ئاشكراكردووه، وه 

 (.  2024لكلابی، ی )ئهوهتوێژينه
تی بابه  نجامی قوتابييان له رئهلاوازی ئاستی دهله   بريتييه  يهوهم توێژينهنجامدانی ئهپاشان هۆكاری ئه      

ر ڕێگای گفتوگۆكانی توێژهله   وهتهر كراوهسهش دڵنيای لهمهڕێزمانی زمانی كوردی پۆلی پێنجی زانستی، ئه
ی  بارهشكردنی ڕاپرسی له ڕێگای دابه( مامۆستا، له 10)  گاتهده   مامۆستايانی زمانی كوردی كه  ك له يهبۆ ژماره

له  قوتابييان  بابهبارهتوانای  له ی  باو  ڕێگای  و  كوردی  زمانی  ڕێزمانی  زۆربهوهوتنهتی  مامۆستايان ی،  ی 
ی  ، زۆربه وهبينێتهدهخۆی  ند و لاواز دهنێوان ناوه  نجامی قوتابييان لهرئهده  كه  بووه،يان بهو جۆرهكهڵامهوه

ده پشت  به بهمامۆستايان  له   ستن  ئاسايی  له   وهوتنهوانه شێوازی  ئه سهو  ههتوێژه  كه  شه، مهر  به ر   ستا 
گهدابه  و  ڕاپرسی  بهشكردنی  بابهسهڕان  مامۆستايانی  گهر  و  كوردی  زمانی  ڕێزمانی  م  ئه  يشتهتی 
 : وهی خوارهنجامانهرئهده
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وه 1 له.  ئاسايی  85  ڵامی  ڕێگای  يان  بهوهوتنهوانهله%  كوردی  ڕێزمانی  لهكاردهی  و  %يان  15  هێنن 
 هێنن كارده. بهكهی ڕێزمانهوهوتنهوانهكان له ستراتيژييه نوێيه

ستهاتووی  ئاستی بهده لاوازی له  له مامۆستايانی ڕێزمانی زمانی كوردی برييتيه % يان له 80 ڵامی له. وه 2
له  ئهبابه  قوتابييان  هۆكاری  ڕێزمان،  كهوهبۆئه  وهڕاندهشيان گهمهتی  له ڕه  ی  تاك  نێوان  له   وهوانهوتنهچاوی 

ئاستی زين له% يان دابه 20ناو پۆلدا،  ی قوتابييان له كانی فێركردن، زۆری ژمارهمی هۆيهقوتابيان ناكرێت، كه
 ن. دی ناكهبه كه تهبابه قوتابيان له

%  25بينن، له  خوێندنی ڕێزمانی زمانی كوردی ده  می له ستهقوتابی ئه  كه  % يان وايه، 75ڵامی  . وه 3
نجامی رئهڕێگای دهله   وه.نابێته  كهتهخوێندنی بابه  ڕوويان له نگی ڕووبهقوتابييان ئاسته  ڵاميان وابوو، كه وه
ستهاتووی قوتابی ئاستی بهدهلاوازی له   وت، كهركهڵامی زۆربهی مامۆستايان واده وه  وهرهيی سهو ڕاپرسيهئه
يان شدا زۆربهوهڵ ئه گهكانی فێربوون، لهرچهتی دهستراتيژيه  زانينيان لهڕای نهره، سه يهی ڕێزمان ههوانه له 

ر توێژه ات.  بۆيهستهات لای قهتابی ناكر زيادبوونی دهسهش كار له مهئه هێنن، كهكاردهی ئاسايی بهڕێگا
ی فێربوون( بۆ زانينی  روازهويش ستراتيژی )دهكاربێنێت، ئهزموونی ستراتيژی نوێ بهی ئهوهر ئهسه سوربوو له
له كاريگه له بهده  ری  قوتابی  بهوانه   ستهاتی  كوردی  ڕێزمانی  بگاتهی  كهرئهده  ڵكو  له   نجامێك،   ڕۆڵی 
 يه وهم توێژينهی ئهكرێت كێشهده بێت، بۆيهكان و سنور بۆ دانانيان ههنی كێشهندێك لايهركردنی ههسهچاره

ئهله   وهدابڕێژرێته پرسيارانهڕێگای  ئهوه م  بريتيه،  دهله  ويش  ستراتيژی  ئايا  كاريگهروازه:  فێربوون  له ی   ری 
 ؟  يهنی كوردی ههتی ڕێزمانی زمابابه ستهاتی قهتابيانی پێنجی زانستی لهزيادكردنی بهده
 : كهوهگرنگی توێژينه

پێيه  كهيهكرده  ردهروه په       پێويستی  وهتاك  كۆمهتی،  چۆن  پێيهتیك  پێويستی  چونكهڵگاش  ی بناغه  ، 
ڕاستيه كهدروستكردنی  بناغهئه  ،  كۆمهويش  دروستكردنی  پێكهێنانيهی  و  بهڵگا  پهتی،  ئهردهروهبێ  و ش 

مانه  يهڵگاكۆمه له  وهتوانای  شڵهستدهدهو جێگيربوونی  بۆ  و  دهدات  پهروهگۆڕێت، ههژاوی   رده روه ك چۆن 
تی ڵايهڕووی سياسی و ئابووری و كۆمهوتنيان لهلان و پێشكهندنی گهسهشهبۆ گه  تی بووهڕههۆكاری بنه

 (.  31: 2005)ربيع، 
كان خوازراوه  و ئاڕاستهرهفتاری قوتابی بهكردنی ڕهشهگه  ی لهورهڕۆڵێ گه   ردهروهپه  بينێت، كهر وايدهتوێژه     
و پێشچوونی زانست و زانياری رهبه   تی لهڕهو بنه  ورهها ڕۆڵی گهروه ، ههيه جياجياكانی خوێندندا هه  قۆناغه  له 

له  دهڕێگاقوتابی  ئهيهمامۆستا هه  وهموشيانهری ههسهله   وهكانيهييهردهروهزگا پهی  ڵامی خواست و وه   مه، 
كان،  فێركارييه  نگيهی زۆرێك ئاستهوهڕووبونهكات بۆ ڕووبه، هاوكاريان ده وهداتهكانی قوتابی دهز و ئاڕاستهحه 
 ژين. تێيدا ده بێت، كههاوڕێيان ده ی ژيانی ڕۆژانهكاننهم لايهرجهسه كانی فێركردن له ڵوێسته جياوازههه  كه

ی فێركردن و ڕێگاڵبژاردنی له كان و هه ستهێنانی ئامانجهدهيی و بهردهروه ديهێنانی كرداری پهبۆ به        
هه  پێويسته  وهفێربوونه كهنمايشێك  مهبه  بێت,  بۆ  هۆيهبهكاربهێنرێت  باشتركردنی  بهستی  ستهێنان دهكانی 
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 كی كرۆكيه(، زمان هۆيه28:  2008)معروف،    ويش زمانهئه  ردوو كرداری فێركردن و فێربوون, كهههله 
و   كی تۆماری نوسينهيهش شێوهمهتی و هزری و ئهڵايهی و ڕۆشنبيری و كۆمهردهروهنديكردنی پهيوهبۆ په
وی و عنهواری هزری و مادی و مهتوێی ڕۆشنبيری و شوێنه  له   شی كهوهڕۆشنبيری مرۆڤ و ئه  له  پڕه

يی پێكهاتوو كی وشهی زارهش شێوهوهستهێنانی زانين، ئهدهكان بۆ بههێزهبه  هۆكاره له كێكهيه  ، بۆيهزانستييه
دن  ياڵكر و خه   وهكانی بيركردنههۆيه  له   كهستپێكردن و هۆيهكی و ههقڵی و جوڵه ی عه شهی هێزی گهديارده  له 

م زمانانی هيندۆ ئاری، ئه ڵه كانی كۆمهزمانه له كێكه(.  زمانی كوردی يه195:  2005و تێڕامان )البدری، 
  كه   يه، خۆی ههت به، ڕێزمانی تايبهيه تی خۆی ههگی تايبهو ڕه  چه و بنه  يهكی دێرينی هه مێژوويه  زمانه
ستووری  ڵێك ياسا و دهكۆمه  ، ڕێزمانی كوردی لهڵييان چنيوههه  وهڵكيهی خه ئاخافتنی ڕۆژانه  وانان له زمانه
ئاستی تی، لهخۆيهت بهڵكو تايبهبه  گيراوه،رنهوه  وهزمانێكی ديكهستورێكی له ، هيچ ياسا يان دهت پێكهاتووهتايبه

ڕيزبه نێو ڕستهستهرهندی كهڕێزماندا  بهكانی  ئهی زمانی كوردی  ڕێكخستنهپێی  به)بكه  يهم  كار( رـ  ركارـ 
 (.  61:   2008)شوانی، 

كتر  ڵ يه گهنديان لهيوهكان و پهی بنياتی وشهوهری ناوهيكهپه  ، كهيهو ڕێزمانانهك ئهڕێزمانی كوردی وه     
كی ڕاست و يهشێوهكارهێنانی بهپاراستنی زمان به   ری لهمان كاريگههه   كات، كهده  كانی تر بۆ ڕاڤهڕستهله 

 يه،بێژانی ڕێزمانی زمانی كوردی ڕێگا و ستراتيژی زۆری هه (، وانه 17:  2009، )عبدوڵڵا،  يهدروست هه 
بابه  وهڕێگايانهله   كه دهمامۆستا  بۆيه  نێتهيهگه تاكان  كاريگه  قوتابی  ستراتيژی  هۆيهخوێندنی  بۆ   كهر 
ی قوتابی وهردنهسروشتی بيرك  رێنی له واری ئهشوێنه  ری ی كه كاريگهوهی له ردهروهستهێنانی ئامانجی پهدهبه

 . يهنێوان خۆيان هه ر كارلێكردن له  سهوتی خوێندن و توانايی له ستكهو زيادكردنی ده
لههاوكاری ده  ، كه كهكارهێنانی ستراتيژی نوێ هۆيهبه        ڕۆكی فێركاری و  ی ناوهوه ر گواستنهسه كات 

و   كهته ڵ بابهگهكارلێك له   كات، كهقوتابی ده   ك وا له يهڕێگارگێڕانی بهكان، وه ييهزانين و زانياری و كارامه
پڕۆگرامهچالاكيه ههشوێنكه  بكات،    كهكانی  هاوكاری  گونجاو  ستراتيژی  قوتابييهك وتنی  و  مامۆستا  موو 

 (.  23: 2011ستبێنن )التميمی، دهسوك و ئاسانی بهكان بهفێركارييه ئامانجه كات، كهده
و به  وه وتنهكاتی وانه كاربێنی لهی فێربوون بهروازهر بڕياريدا ستراتيژی دهتوێژه  وهيهم ڕوانگه له   بۆيه       

وتن ركهكانی فێركردن و سهرچهسترێت بۆ باشتركردنی دهبهپشتی پێده  ، كهكانهنوێيه  ستراتيژييه  يی لهپێيه
تێيدا   ی ئاسايی كهوهوتنهی وانهڕێگا  له   وهوتنهو دووركه  يهپۆلی خوێندندا هه   له   كان، كهتاكييه  نه ر لايهسهبه

هانبدرێت    پێويسته  كانی كهييهقوتابی و كارامه   ، هيچ ڕۆڵێك نادرێتهكانهفێركارييه  ڵوێستهمامۆستا كوێخای هه
 (.  9:  2009وام )رفاعی،  ردهی بهيهشێوهبه

ڵگا تاكو كۆمه  وهخێزانهمووان، له ی ديدگای ههوێستگه  ستهێنانی خوێندن بۆتهدهر بهسهسووربوون له       
وتنی قوتابی پشتی وتن و پێشكهركهكی و ده ی زيرهڕێژه  تی كهڕهپێوانی بنه   و مامۆستا و خودی قوتابی، بۆته
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ڕۆژ  پاشه  ژيان له   وهتی و پێكهڵايهو ژيانی كۆمه  قوتابخانه  وتنی قوتابی له ركهبۆ سه  رهسترێت، نيشاندهبهپێده
 (.  13: 2005)شبر  واخرون، 

دواناوه توێژه      قۆناغی  ههر  گۆڕهوه  ڵبژاردووه، ندی  توێژينهك  له كهوهپانی  بهكهرگرنگيهبهی،  پێيهی،  ی  و 
يی و فيسيۆلۆجی ستهنی جهر لايهسه نها لهدا تهو قۆناغهله   شهگه  ندی دياريكراوو، چونكهتمهتايبهله   ييهنموونه
كان )الجلالی،  ستپێكردنهقڵی و هه ی عه وهبيركردنه  كان لهجياوازه  رهفاكته   له  شه گه  به  ندهتمهڵكو تايبه، بهنييه

2011 :21  .) 
 ستێت: به ده مانهپشت به يهوهم توێژينهگرنگی ئه

 ڵگا.كۆمه ر لهزێكی كاريگهگهڕه تی مرۆڤ تاكو ببێتهسايهدروستكردنی كه له  ردهروه . گرنگی په1
ست و سۆزی ، تاك تێيدا بيروڕا و ههربڕينهی دهستهره، كهيهوهی كرۆكی بيركردنهو پێيه. گرنگی زمان به 2

 . وهكانی خۆيهزهگههاوڕه نديكردنی مرۆڤ بهيوهبۆ په كهبڕێت، ههروەها هۆيهردهپێده
 عێڕاق. له   مهی دووه وهتهی زمانی نهو پێيه. گرنگی زمانی كوردی به3
و گوفتار   ڵه هه  له   وهوتنهدوركه   هێزبوونی زمان وبۆ به  كهی هۆيهو پێيه. گرنگی ڕێزمانی زمانی كوردی به4

 دوام و ڕێكوپێك. رهی بهوهر بيركردنهسهدروستی و ڕاهێنان له به كارهێنانی وشه به به ندهبه و نوسين و
ی ئاسايی بۆ وهوتنهوانه   له   وهبۆ گواستنه  وڵێكهيی ههو پێهرخ بهی هاوچهوه وتنهكانی وانه. گرنگی ستراتيژيه5
ئاڕاستهگهله   ی كهيهوهوتنهو وانه ئه دهردهسهله   وهوتنهكانی وانه رخههاوچه   ڵ  فێربوون چهرمی ستراتيژی  ی 
 ڕوات.  ده
 ندی و زانكۆ. نێوان خوێندنی ناوهله يی قۆناغێكهو پێيهندی به. گرنگی قۆناغی دواناوه 6

 :  وەكهئامانجی توێژينه
 : م جۆرهبه ی سفری داناوه، ر گريمانهتوێژه كهوهستهێنانی ئامانجی توێژينهدهبۆ به      
گروپی    كانی قوتابييان لهندی نمره( نێوان ناوه0،05رژمێری لای ئاستی )ی سهڵگه به  له   جياوازی نييه     

ندی  ی فێربوون و ناوهروازهر شێوازی ستراتيژی دهسهخوێنن له ڕێزمانی زمانی كوردی ده  ی كهوانهتاقيكاری ئه
 خوێنن. ڕێگای ئاسايی دهی ڕێزمانی زمانی كوردی بهوانه  ی كهوانه ی چاكهكاری ئهڵهی قوتابييانی كۆمهنمره

 : وەكهسنووری توێژينه
 كات: دياريده مانهئه يهوهم توێژينهئه      

رخی ی كه ردهروهتی گشتی پهرايهبهڕێوهبه   ( له ی )النهاريهقوتابخانه  . قوتابييانی قۆناغی پێنجی زانستی له 1
 غداد.  م/ پارێزگای بهسێيه
 بۆ پێنجی زانستی.    ر داوه سهمامۆستا بڕياری له  بی كوردی( كهدهئهكتێبی )خوێندنی    تی ڕێزمانی له. نۆ بابه2
 (.  2024ـ  2023می خوێندنی ساڵێ )كهرزی يه. وه 3

 كان: دياريكردنی زاراوه
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 وار:  م: شوێنهكهيه
 : يان كردووهپێناسه مانهك له ريههه  
ڵام رێنی، به نجامی ئهرئهستهێنانی دهده ر بهسهتی خوێندن له ری بابه(: ))توانای كاركه2013. صالح )1
بێت،  وخۆيانهڕاسته  و هۆكارهله   نگهر ڕهكاركه  وههات، ئهستنهدهبه   بوو ووتوونهركهسه   نجامهرئهو ده ر ئه گهئه
 (.  22: 2013كان((. )صالح، رێنيهو نه هۆی كێشه بێتهده كه
2 ( داخل  و  زاير  ))ئه2016.  ماوهوه (:  له   له   ی  تاك  مه   هزری  ياخود  وێنه شغهزانين  ياخود  ياخود  ڵ   ،

 (.  249:  2016)زاير و داخل،  وه((.  وێ زانينی بۆ بگوازێتهيهده  شتێكدا كه  وار له ی شوێنهوهمانهری له كاريگه
 

 وار:    ی ڕێكاری بۆ شوێنهپێناسه
كهله  بريتييه      ويستراو،  زانينی  ڕوودهله  گۆڕانی  تاقيكاری  گروپی  فێركراوانی  لهلای  نجامی رئهدهدات 

ستهاتی  ی دهوهتاقيكردنه  كرێت بهدهی فێربوون( پێوانهروازهكانی داهاتوو )ستراتيژی دهگۆڕانه  توشبونيان به
 كی. پاشه
 م: ستراتيژی:  دووه 
وەكه وتنهكاتی وانه مامۆستا له  ی كهركانهو ئهك له دوای يه كی له يهزنجيرهله   (: ))بريتييه2004. فوئاد )1

 (. 38: 2004)فوئاد،  ستێت((.ڵدهپێيهه
ستێت  ڵدهمامۆستا پێيهه  ڕێكارێكی دياريكراو، كه  ڵه ڕێكار ياخود كۆمه  له   (: ))بريتييه2007. أبو رياش ) 2

ڕای  ره، سهورهكی گهيهشێوهبه   كراوی خودييهچێژتر بێت، ئاڕاستهتاكو كرداری فيركردن خێراتر و ئاسانتر و به
 (.  206:  2007)أبورياش، ی بۆ باری تازه((. وهتوانايی گواستنه

 ت:  ی ڕێكاری بۆ ستراتيژيهپێناسه
ئهمانه ئهو ڕێکار و چالاکييانهن، که لهلايهن توێژەرەوە پلانی بۆ دانرا و پهيڕەوی لێکرابوو له فێرکردنی      

قهتابيانی گروپی ئهزموونی )نموونهی توێژينهوەكهكهكه( له بابهتی ڕێزمانی زمانی کوردی به درێژايی ماوەی 
 ی فێربوون.  روازهنگاوەکان له ستراتيژی دهتاقيکردنهوەکه به مهبهستی گهيشتن به ئامانجهکان بهپێی هه

 ی فێربوون:  روازهم: ستراتيژی دهسێيه
 : كراوه: پێناسهوه ڕووی زاراوهله 

دات  كردنی قوتابی دهئاڕاسته  ك، كه گرنگی بهستراتيژيه  له   (: ))بريتييه2017)  سانی ديكهزاير و كه      
له دات له ی ڕوودهوهبۆ زانينی ئه  ڵوێستێك، كهكردنيان بۆ ههی ياخود ئاڕاستهروازهی بيردۆزی دهڕێگاپۆلدا 

 (. 125: 2017، سانی ديكهی پۆڵدا فێری ببن((. )زايرو كهوهرهدهێت لهوهيانهده
 ی فێربوون: روازهی ڕێكاری بۆ ستراتيژی دهپێناسه 
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به  كه  يه،و ستراتيژييهئه      دهوهو توێژينه  وهياڵ و وردبوونهخه   پشت  كاردێت به  ستێت، كهبهی زانستی 
بۆ زانينی كاريگهگهله  تاقيكاری(  پێنجی زانستی )گروپی  قۆناغی  قوتابييانی  دهڵ  لهستكهری  ی  وانه   وتيان 

 ڕێزمانی زمانی كوردی. 
 وت:  ستكهم: ده چواره
 : يان كردووه پێناسه مانه: ئهوه ڕووی زاراوهله 
 وهكانيهڵامهی وهڕێگازانياری خوێندنی له  له   وتی قوتابييهستكه(: ))ئاستی ده2009)  سانی ديكه. زاملی و كه1
:  2009،  سانی ديكهگرێت((. )الزاملی و كه خۆی ده له   يهو مادهڕۆكی ئه ناوه  ی كهو پرسيارانهك له يهنمونه  له 

234  .) 
تێكی ستی دێنێت، ياخود بابهدهكاندا بهبوارهله   كه  وتنی قوتابييه،ركه(: ))ئاستی سه2013. زاير و داخل ) 2

 (.  135: 2013بۆ فێربوون((. )زاير و سماء،  نجامی كۆتاييهرئهده ، كهخوێندنی دياريكراوه
 وت: ستكهی ڕێكاری بۆ دهپێناسه 

نمرهندازهئه       كۆتاييهی  كهی  له  ،  له  قوتابی  زانستی  پێنجی  توێژينهههپۆلی  گروپی   كهوهردوو 
لهكهستيدهده دهوهتاقيكردنه  وێت،  كوردی  ستكهی  زمانی  ڕێزمانی  بۆ  لهئامادهوتی  توێژهلايهكراو    وهرهن 
 كرێت. جێدهجێبه كهزموونهكۆتايی ئهی له وهو ئه  كهوهستی توێژينهبهمهبه

 م: ڕێزمانی زمانی كوردی:  پێنجه
بی دهتی ئه ی بابهوهخوێندنه   ، كهكه بخوێندرێتوهی توێژينهوهتاقيكردنه  بێت له ده   كه  تێكه،بابه  ڵه كۆمه      

بۆ قوتابييانی پۆلی پێنجی زانستی بۆ ساڵی خوێندنی    ن مامۆستاوهلايهله   دانراوه  گرێت، كهخۆدهكوردی له  
 ( بابهت. 9) گاتهكان ده تهی بابه( و ژماره2024ـ 2023)

 م: پێنجی زانستی:  شه شه
دوای له   كانی قۆناغی خوێندن، كهپۆله  له   كێكهی: يهوهكات، بهی ده( پێناسه2012رده  روهتی پهزاره)وه      

 كردن بۆ ژيانی زانستی،  ئامادهله  و بريتييه  ی خوێندن تێيدا سێ ساڵهعێڕاق دێت، ماوهندی لهقۆناغی ناوه
بهپۆله پێنج  و  چوار  )جێبهلقه  كانی  زيندهكانی  وێژهجێكاری،  شهزانی،  پۆلی  و  بهيی(  كانی  لقه   ش 
 ( 11:  2012، ردهروهتی پهزارهيی(. )وه زانی، وێژهجێكاری، زينده)جێبه

 م شی دووه به
 كانی پێشوو وهكان و توێژينهتيۆرييه نهلايه

 نی تيۆری:  م: لايهكهری يهميحوه
 ری:  م: تيۆری بنيادگهكهيه

ی  يهو ڕێگاواته ئه   رگيراوه,وه   Constrictio)ی بنياد )وشه   ( له Constructivismری )ی بنيادگهزاراوه     
بونيادێكی    له  بريتييه  ردوونهگه   رچی له هه  كان پێيانوايهرييهبونيادگه  كرێت،واتای دياريكراوی پێدروستده  كه
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به به و  بهپيوه  شی  دياريكراوه  دهكهيه ندی  ببێته  لكێنرێت،وه  ته  تاكو  و  بونيادێكی  دهواو  بهگرنگی  و درێت 
كان فكريه  ڕێبازه  كێك لهيه  كان بهرييه، بونيادگهوهبێتهی ڕێكوپێك كۆدهشێوهڕێكخستندا بهله  ی كهنديانهيوهپه

كهداده  له  نرێت،  توێژينهجێبه  سامانێكی  و  كۆكردۆتهمرۆييه  وهجێكردن  بهوهكان  توێژينهوەكهكه  تايبه،  ت 
ڕێگاتييهڵايهكۆمه و  مامهكان  چۆنيهگهله   ڵه ی  و  زانين  بهڵ  پهستهێنانيدهدهتی  تێيدا   ردهروهدات،  زۆر 

دووری   گرنگی به  ، كهوهوتنهوانه  كی گرنگ بۆ يهروازهيی و دهردهروهميتۆدێكی فكری و په  بۆته  و  ربووهكاريگه
 ر زانينێك دروستبكات لهبۆ فێركه كه يه،وهدات، ئامانجی ئهفێركردنده وشتن له تی و ڕوودانی پێكهڵايهكۆمه
كۆمهكه له ڵايهشێ  بكات  هاوكاری  و  بێت  ڕاستی  تێگهسهتی  له يشتنهر  كارامهڕێگاكان  و  ی  خود  يی 
 (.    880: 2015كان )عطية, زانيارييه ڵ پێكهاتهگهڵكردنيان لهتێكه

  وته ڕای ديدگای جياوازيش ڕهره، سهيه ری ههی واتای دياريكراوی بونيادگهبارهبيروڕاكان جياوازييان له       
دهفيكرييه بۆی  ئاماژه2011)الخزرجی،    وهڕێنهگهكان  پێداوه(  كهوهبه  ی  ))فه ی  پهيهفه لسه :   ييه ردهروهكی 

  تی كه يهكهموو مرۆڤێك خۆی و زانستههه  كات،ناخيدا كۆگای دهكات و لهڵێت: قوتابی زانست دروستدهده
ی  و زانينهر ئه سهله   ڵييهی كۆمهشێوهياخود به   ی يان تاكييهوهله   ی پێكهاتووهكهقوتابی زانسته  ،ريگرتووهوه

  يان و وهكان و گواستنهارييهی زانيوهتاقيكردنهستێت بهڵدهكانی پێشووتری، قوتابی ههزموونهئێستای ياخود ئه
كان و بڕياردان به شێوەيهکی بنياتنهر لهسهر ئهو پێکهاته چهمکييهی که توانای ئهوەی دروستكردنی گريمانه

 (.  250:  2011پێدەدات ئهو کارە بکات((. )الخزرجی، 
به پشتبهستن بهوانهی سهرەوە، توێژەر پێيوايه تيۆری بونيادگهرايی فهلسهفهيهکی پهروەردەييه, که قهتابی      

زانستهکهی تێدا لهلايهن خۆيهوە پێکدەهێنێت، چ به تاک يان بهکۆمهڵ، لهژێر ڕۆشنايی زانيارييهکانی ئێستا 
بوونی له  قهتابی  کاريگهرانهی  ڕۆڵی  و  پێشووی  ئهزموونهکانی  له    و  يارمهتيدەدات  که  مامۆستايهک, 

 ژينگهيهکی تهندروستدا به گونجاوی بۆ فێربوون بمێنێتهوە. 
 ڕۆڵی مامۆستا له تيۆری بونيادگهراييدا:   

. مامۆستا هانی قوتابييان دەدات له يهکتر فێربن، بهو پێيهی پێشنياری پێکهێنانی گروپی کار لهناو پۆلی 1
 خوێندندا دەکات.  

چالاکيی 2 کۆمهڵێک  بۆئهنجامدانی  خوێندکاران  يارمهتيدانی  به  گهڕان  پرۆسهی  له  ڕێبهرێک  ڕۆڵی   .
 ئاشكراييكردن دەگێڕێت. 

يی که قوتابی پێيدا تێدەپهڕێت، چونکه ئهمه پهيوەندی به چهمکی ئامادەييهوە قڵيه. زانينی ئهو قۆناغه عه 3
 ههيه.  

قڵی ی عه شهتی گهيارمه  مهئه  هێنێت، چونكهكاردهبه  ستهرجهدا چالاكی بهوهوتنهكاتی وانه . مامۆستا له4
 (.  110:  2005دات )الخطابية، قوتابيده

 نێوان قوتابييان. . هاندانی گفتوگۆ له5
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به 6 له.  قوتابی  پێكردنی  هه ڕێوهبه   شداری  و  فێربوون  لهڵسه بردنی  به گهنگانديان  كهڵ  ی  ستهرهكارهێنانی 
 . كهنگاندنهڵسهجۆراوجۆر بۆ هه 

 (.  74: 2011لای قوتابييان )قطيط، كردنی ڕۆحی پرسياركردن له شه. گه 7
 رايی :   تێۆری بونيادگه ڕۆڵی قوتابی له 

 قوتابی چالاک و کاريگهر:
بونيادگهرايی داوای بهدەستهێنانی کاريگهرانهی زانياری و تێگهيشتن دەكات و قوتابی باس و گفتوگۆ و      

، نهک گوێگرتن و خوێندنهوە و ئهنجامدانی يهپهرەپێدان دەکات و گريمانه و وەرگرتنی ديدگای جياوازی هه
 ڕۆتينی ئاسايی.  
 ر: قوتابی داهێنه

ستی خۆی هه  كه  س نييه،به  وهنها ئهته  يه، شێكی زانستی ههدروستكردنی كهقوتابی فێركراو پێويستی به      
 (.   118: 2005)خطابية، يشتن داهێنانه ڵێت: تێگهده ك جان بياجيهر، وهڕۆڵێكی گاريكهبه

 تی: ڵايهقوتابی كۆمه
زانين و تێگهيشتن له ڕووی کۆمهڵايهتييهوە بنيات نراوە، قوتابی به تاک دەست به بنياتنانی زانست        

ڕێگای ديالۆگ و گفتوگۆ و هاوکاری لهگهڵ قوتابييانی ديكه    ناکات، بهڵکو له ڕووی کۆمهڵايهتيشهوە به 
 (.  33: 2008)رزق، 

 دووەم: فێربوونی چالاک: 
پۆلدا بکهن،  فێربوونی چالاک ئامرازێکه بۆ پهروەردەکردنی قوتابييان که ڕێگايان پێدەدات بهشداری له       

، وەک چۆن له ڕۆڵی گوێگرتنی پاسيڤ  وهكاتهم ده ههر ئهو فێربوونهيه که ڕۆڵی مامۆستا له وانهکهدا كه 
خۆيان تێدەپهڕن و يان قوتابييان ههندێككک ئاڕاسته و دەستپێشخهری لهکاتی جێبهجێکردنی چالاکييهکان 

 كهيشتنی پڕۆگرامی خوێندنهت بۆ تێگهكهدا كارده ڵ قهتابيانی ديكهگهها له روهله ژووری تۆڕەکهدا بکهن، هه 
كی يهڵه كرێت كۆمهدهدات بۆ ئاشكراكردن و  ش ڕێگايان دهوانه كات و لهكان ڕێنوێنی دهو ئاڕاستهرهقوتابی به  و
لهڕهمه هه له شێوازه  نگ  كهكان  بگرێت،  نموونهبچووكه  ڵه كۆمه  خۆ  بۆ  خول  كان  ياری  و  گفتوگۆ   و : 

رشتی مامۆستا  رپهسهفێركردنی قوتابييه بۆخودی خۆی و به   مهو پرسياركردن و ئامانج له   دروستكردنی پڕۆژه
 (.  29:  2016كرداری فێركردن )رمضان، له 

 كهوانه   ڕۆڵی مامۆستا له  كه  يه,و فێربوونهی: ))ئهوه به  ی كردووه(: پێناسهLorenzo:  2001)لورنزو،       
ن،  ناو پۆلدا بكهشداری لهدات بهش ڕێيانپێدهوانه كان و لهو ئاڕاستهرهدات بهو ڕێگا به قوتابيده وهكاتهم دهكه

ن، تێبگه  كهتهبابهدا له ڵ قوتابييانی ديكهگهله   دات كه يان پێدهها ڕێگهروه دات بۆ ئاشكراكردن ههيان پێدهڕێگا
ناو كان له جێكردنی چالاكييهری و جێبهستپێشخهو دهرهڕێنن، تاكو قوتابی بهپهرێنی تێدهڕۆڵی گوێگرتنی نه
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ی  رشتی مامۆستاكهرپهسهكات خودی خۆی فێربكات بهقوتابی ده وا له  كه يه،وهئه  وهئامانج له پۆلدا بڕوات، 
(Lorenzo,2001,p:35  .) 

 ماكانی فێربوونی چالاك: بنه
 . بهستنهوەی بارودۆخی فێربوونی چالاک به زانياری پێشووی قوتابييان. 1
 . لهبهرچاوگرتنی مامۆستا وەک ئاسانکار بۆ پڕۆسهی فێربوون و بهشداربوو له فێربووندا. 2
 . گرنگيدان به کارلێکی کۆمهڵايهتی و ديالۆگ. 3
 . گرنگيدان به فێربوون لهسهر بنهمای مامهڵهکردنی قوتابی لهگهڵ کێشهکان.  4
 (.  27: 2018. گرنگيدان به چهندين ديدگای زۆر و جياواز لهناو پۆلدا )خيری، 5

 ئامانجه چالاکهکانی فێربوون: 
 شن.  چه مهپانی زانستی ههو گۆڕهرهلای قوتابييان بهخۆبوون له ڕ به. پشتگيريكردنی باوه1
 (.  34ـ 33،  2006كان )سعادة، ركردنی كێشهسه. هاندانی قوتابی بۆ چاره2
 . هاندانی قوتابی بۆ پێشنياركردنی پرسياری جۆراوجۆر. 3
 ر فێركردنی خودی. سه . هاندانی قوتابی و ڕاهێنانيان له4
سانی ڵ كهگهنديكردن لهيوهيی و هاوكاری و كارلێككردن و پهستهێنانی كارامهدههێزكردنی قوتابی بۆ به. به 5

 (. 64ـ  63:  2012)رفاعی،   ديكه
 كانی فێربوون: روازهتی دهم: ستراتيژيهسێيه
پهيوەندی به ڕێنماييکردنی قوتابييانهوە ههيه، بۆ ئهوەی بزانن له دەرەوەی پۆل له ڕێگای   ئهم ستراتيژييه     

تيۆری کاريگهر چی ڕوودەدات، يان ڕێنماييهوە پێويسته قوتابی ئهو دۆخهی له خهياڵدا بێت، که دەيهوێت  
 له دەرەوەی پۆل فێری بێت. 

 كانی فێربوون: روازهكانی ستراتيژی دهنگاوههه
 . وهی بكات و ڕوونی بكاتهوێ ڕاڤه يهده كات، كهدياريده يهو وانه . مامۆستا ئه1
 . مامۆستا شريتێکی پاشكۆ لهناو ڕەفهی پۆلهکهدا دەکات له شێوەی يهکتربڕينێکی ئاسۆيی و ڕاست. 2
. مامۆستا لهسهر کۆتايی يهکهمی ميحوەر ئاسۆيی ڕستهيهک دەنووسێت )زۆر دەزانم(، له کۆتايی دووەميشدا 3

 ڕستهيهک دەنووسێت )هيچ نازانم(. 
. مامۆستا داوا له قوتابييهكان دەکات، که بجوڵێن و لهسهر ئهو خاڵه بوەستن، که گوزارشت له ڕادەی 4

 زانياريان لهسهر بابهتی وانهکه دەکات. 
 وهی ديكه كهلايه   وێت زۆر بزانم( و له مهنوسێت )دهری ئاسۆيی دهكانی ميحوهنهلايهكێ له يه. پاشان له 5

 وێت هيچ بزانم(. ی )نامهڕسته
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ڕێت )زاير پهر ئاستی گرنگيدانيان تێدهسهبه  بۆستن، كه   وخاڵه ر ئه سهله   كات، كهقوتابيده  . مامۆستا داوا له 6
 (. 125:  2017سانی ديكه، و كه

 ی فێربووندا:  روازهتی دهڕۆڵی مامۆستا له ستراتيژيه
 هێنرێت. سروشت ڕاده له  وهو وردبوونه وهر بيركردنهسه . قوتابی له 1
ده2 قوتابی  هانی  هه.  بۆ  كيشهدرێت  و  دهڵوێست  داوايانلێدهوهرهكانی  و  پۆل  بۆ ی  بۆچونيان  كرێت 

 . بێتو كێشانه هه ركردنی ئهسهچاره
 ی فێربوون: روازهكانی دهستراتيژيه ڕۆڵی قوتابی له 

له ياڵكردن و گهخه       وێت فێری  يهی دهوهمامۆستا يان ئه  كان، كهری كێشهسهی چارهبارهڕانی زانستی 
 (.  125:  2017سانی ديكه، كات )زاير و كهببێت پێشنيارده

 :  له  وهبينێتهی فێربوون خۆی دهروازهتی دهستراتيژيه ڕۆڵی قوتابی له ، كه ر پێييوايهتوێژه     
 كان. رييهگهموو تازههه ئاگابوون لهكان و به دوای زانياری و زانينهڕان به. گه 1
 كان. فێركارييه چالاكييه كات لهشداريده. به 2
 گرێت. ده سانی ديكهڕی كهبيروباوه له خنهكات و ڕههێزده. خۆی به 3

 كانی پێشوو: وهم: توێژينهری دووهميحوه
كی يهشێوهنرێت، بهی زانستی دادهوهپڕۆگرامی توێژينه  كی لهرهرێكی سهميحوه  كانی پێشوو بهوهتوێژينه     
ر دياريكردن سه ر دەكات لهش هاوكاری توێژهمهوەكه ههيه، ئه پێكردنی گرفتی توێژينهبڵاوه  رچاو ڕۆڵی له به

ر  توێژه  ی، بۆيهكهوهكانی توێژينهڕێكاره  ست بهيوهی ديدگای پهوه، ڕوونكردنهگونجاوترين گريمانهو دانانی  
 ڕوو:    خاتهی ئێستايدا دهكهوهتوێژينهكانی داهاتوو لهگۆڕانكارييه ست بهيوهی پهوهڵێك توێژينهدا كۆمهشه م بهله 

 كانی پێشوو وهتوێژينه    (1ی )خشته
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 توێژينهوەكهكهکانی پێشوو:  لايهنهکانی سوود له 
له ڕێگای پێداچوونهوە به توێژينهوەكهكهکانی پێشوترەوە، توێژەر سوودی له زۆر شت وەرگرتووە و ئهم        

 ستنيشانبكرێت:  م خاڵانهی خوارەوەدا دهسوودەش دەتوانرێت له
دياريکردنی گرنگی توێژينهوەكهكهکه  . ههڵبژاردنی ديزاينی تاقيکاری گونجاو بۆ توێژينهوەكهكهكانی ئێستا و  1

 و نموونهکهی و ئامانجهکانی توێژەرەکه له توێژينهوەكهكهکهيدا.
 . ئهنجامدانی هاوتای له نێوان ههردوو گروپی توێژينهوەكهكهکه )ئهزموونی و کۆنترۆڵ(. 2
 . ههڵبژاردنی شێوازی ئاماری گونجاو بۆ ڕێکارەکانی توێژينهوەكهكهكه و ئهنجامهکانی ئێستا.  3
 ڵێك سهرچاوە، که دەتوانرێت ڕاوێژيان پێبکرێت و سووديان لێوەربگيرێت. . بينينی كۆمه4
. چۆنيهتی داڕشتنی دەرەنجامهکانی توێژينهوەكهكهی ئێستا و پهرەپێدانی ڕاسپاردە و پێشنيارەکان له ژێر  5

 ڕۆشنايی ئهنجامی توێژينهوەكهكهكانی ئێستا. 
 مشی سێيهبه

 كانی و ڕێكاره وهپڕۆگرامی توێژينه
و ، ئه كاريهێناوهی بهكهوهتوێژينهر له  توێژه  ی كهپڕۆگرامانه  ڕێكاره  وله   پێكهاتووه  شهم به ڕۆكی ئه ناوه      

 ن:   يهم شێوهش بهڕێكارانه
 كه: وهم: پڕۆگرامی توێژينهكهيه

بهتوێژه      پشتی  به  ر  تاقيكاری  چونكهستووهپڕۆگرامی  له   ،  توێژينهگهزياتر  سروشتی  ئێستا  كهوهڵ  ی 
 گونجێت: ده

 م: ديزاينی تاقيكاری: دووه 
توێژەر شێوازی تاقيکاری به کۆنترۆڵی بهشهکی بۆ دوو گروپی توێژينهوەكهكهکه گرتۆتهبهر و وێنهی     
 ستووه. ر پشتيبێبهتوێژه ( ديزاينی تاقيكاری نيشاندەدات، كه1)

 ئامڕاز   ستهگۆڕاوی وابه  گۆڕاوی داهاتوو  كهڵهكۆمه
  ی فێركردنروازهستراتيژی ده تاقيكاری  

 وت ستكهده
ی وهتاقيكردنه

 - وهچاككردنه ختی ستهاتی پاشوهبهده
 (1ی )شێوه 

  كهوهديزاينی تاقيكاری بۆ توێژينه
 كانی:   و نموونه كهوهی توێژينهڵگهم: كۆمهسێيه
ويستی خۆی قوتابخانهی )الزهور(ی له کهرخی سێيهم ههڵبژارد بۆ ئهوەی ببێته بوارێک بۆ  توێژەر به     

 : وهی خوارهم هۆيانهر ئهبه ی لهكهوهپێشکهشکردنی تاقيكردنه
 ی. كهوهجێكردنی تاقيكردنهستی جێبهبهمهر بهڵ توێژهگه له  كههاوكاری مامۆستای وانه
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 گونجێت. ده كهوهكانی توێژينهڵ خواسته گهش له مهو ئه  يهدوو پۆلی پێنجی زانستی هه يهو قوتابخانهله 
ی )ب( بۆ ی تاقيكاری و هۆبهڵهبۆ كۆمه  خۆوهر له ی )أ(ی ههر هۆبهتوێژه  وهرهتوێژهله   كهنزيكی قوتابخانه

( قوتابی بۆ گروپی 27و )  كهريهو هه   ( نموونه54)  يشتهكان گهی تاكهڵبژارد، ژمارهگروپی چاككردن هه 
كرد، شدار پێنهكانی بهوتووهر قوتابييه كهبۆ گروپی چاككردن ههڵبژارد، توێژه ( قوتابی ديكه27تاقيكاری و )

و قوتابييانه ئه  بوو، كهوهشيان ئهوه، هۆكاری دوورخستنهكهوهردوو گروپی توێژينههه( قوتابی له 4يان )ژماره  كه
پێشوه له زانياری  ئهبارهختيان  بابهی  كهتانهو  هه  ی  ئه بۆياندانرابوو  كاريدهمهبوو،  ووردی  سه  كردهش  ر 

 . كهنجامهرئهده
 ردوو گروپی توێژينهوەکه: م: هاوتايی هه چواره
و    ڕووی ژمارهكه له ردوو گروپهكسانی ههر يهسهر سووربوو له، توێژهكهوهستپێكردنی تاقيكردنهپێش ده    
پێی ن بهمه: تهله  ويش بريتييهئه  يه، هه  كهوهنجامی توێژينهرئهر دهسهری له كاريگه  ندێك گۆڕانكاری كههه

ی كۆتايی  وهتاقيكردنه  تی ڕێزمانی زمانی كوردی له بابه  ردوو گروپ له ی ههكی، نمرهمانگ و ڕۆژ، زيره
 (.  2023ـ 2022پۆلی چواری ساڵی ) 

ناوهمهته         گهنی  تاقيكاری  قوتابييانی گروپی  ته206،8148)  يشتهندی  و  مانگ  قوتابييانی  مه (  نی 
( بۆ زانينی جياوازی T- testكارهێنانی تاقيكاری )كاتی به( مانگ و له 206،0000ی چاككاری )ڵهكۆمه

ش مه( بو ئه0،209ژمار كراو )هه   T( نرخی  0،05ئاستی )  ردوو گروپ لهكانی قوتابييانی ههنه مهنێوان ته
ردوو  كسانی ههبۆ يه  يهڵگهش بهمه( ئه 52ی ئازادی )نمرهبه  و  (2)يشتووە به  كه گهخشته  Tنرخی  له  مترهكه

 ڕوو: خاتهده وهش ئهوهی خوارهيهم خشته نی كاتی ئهمهته له  كهوهگروپی توێژينه
)خشته هه ناوه  (2ی  پێوانهنی  و لادانی  نرخی  ژماری  جياوازی  و  تهژماركراو و خشتههه   Tيی  نی مهكی 

 ( وه)تاقيكاری و چاككردنه وهردوو گروپی توێژينهقوتابييانی هه
بارهقه  كانگروپه

ی 
 نموونه

ندی  ناوه
 ژمێرياری 

 لادانی
 يی پێوانه

نمره جياوازی 
ی 
 ئازاد

ئاما   Tنرخی 
 ژه
  

ژماركرهه
 او

كخشته
 ی

206،814 27 تاقيكاری 
8 

14،607
8 

213،38
7 

نا  2 0،209 52
ئاما 
وهچاككردنه ژه

 كه
27 206،000

0 
14،068

5 
197،92

3 
تاقيكاری ناوهزيره  ت بهبارهسه       كی  زيرهندی  و ناوه  ( ژماره31،21)  يشتهكيان گهندی زيرهكی گروپی 

ی بۆ زانينی جياوازی نێوان ژماره  Tی  وه كارهێنانی تاقيكردنهكاتی بهو له  ( ژماره33،44گروپی چاككاری )
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هه زيره ئاماژهكی  ئاستی  )ردوو  نرخی  0،05يی   )T   هه( بوو، كه 1،069ژماركراو    Tنرخی    له  مترهكه  ( 
  كه ردوو گروپهكسانی ههر يه سهله   يهڵگهش به مهئه( كه  52)  ی ئازادینمره  ( و به 2)يشتووو به  كه گه خشته

 خات. ردهده  وهئه وهی خوارهم خشتهدا، ئه و گۆڕاوهله 
ردوو  كی بۆ ههژماركراو و خشتههه   Tيی و جياوازی نرخی  ژماری و لادانی پێوانه ندی ههنێوه   (3ی )خشته

 كیی زيرهوهكانی تاقيكردنهنمره ( له وەكهگروپی )تاقيكاری و چاككردنه
بارهقه  كانگروپه

ی 
 نموونه

ندی  ناوه
ژمارهه
 ی

لادانی 
یپێوانه
 ی

نمره جياوازی 
ی 
 ئازاد

 يی ڵگهبه Tنرخی 
ژماركرهه 0.05

 او
كخشته
 ی

8،57 31،25 27 تاقيكاری 
3 

73،50
7 

یڵگهنابه 2 1،069 52
 ی ئاماری 

وەكچاككردنه
 ە

27 33،44 6،26
5 

39،55
6 

ندی  ی ناوهتی ڕێزمانی زمانی كوردی بۆ ساڵی پار و نمرهی بابهوهكانی گروپی توێژينهنمره  ت بهبارهسه     
گهڵهكۆمه تاقيكاری  نمره63،963)  يشتهی  ناوه(  نمره،  كۆمهندی  چاككاری ڵه ی  نمره65،814)  ی   ) ،
كانی يی جياوازی نێوان نمرهڵگهی داهاتوو بۆ زانينی بهكهردوو نموونهبۆ هه  Tی  وهكارهێنانی تاقيكردنهبهبه
كاتێكدا ، له( نييه0،05يی )ڵگه ئاستی بهيی ئاماری لهڵگهنێوان به جياوازی له   وت، كهركهده   كهڵهردوو كۆمه هه
(  52ی ئازادی )نمره  به   ( و 2كی )خشته   Tنرخی  له  مترهش كهمه ، ئه(يه 0،993ژماركراو )هه   Tنرخی    كه
 : وهكاتهڕوونده  وهش ئهوهی خوارهيهم خشتهدا، ئهو گۆڕاوهله  كه ردوو گروپهكسانی ههر يهسه له   يهڵگهش بهمهئه

كانی  كی بۆ نمرهژماركراو خشتههه  Tيی و جياوازی نرخی  ژماری و لادانی پێوانهندی ههنێوه  (4ی )خشته
 تی ڕێزمانی زمانی كوردی بۆ ساڵی ڕابردوو بابه ی )تاقيكاری و چاككردن( له وهی توێژينهڵهكۆمه

كاگروپه
 ن

بارهقه 
ی 

 نموونه

ندی  نێوه
 ژماری هه

لادانی 
 يیپێوانه

نمره جياوازی 
ی 
 ئازاد

 ی ڵگهبه Tنرخی 
ژماركرهه 0،05

 او
كخشته
 ی

63،96 27 تاقيكاری 
3 

6،779
4 

45،96
0 

یڵگهنابه 2 0،993 52
 ی ئاماری 

     
65،81 27 چاككراو 

4 
6،922

9 
47،92

6 
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 : كهوهكانی توێژينهم: پێداويستيهپێنجه
 تی زانستی:  . دياريكردنی بابه1

بابهتوێژه       زانستی  ر  كهدياريكردووهتی  كۆمه  به  ،  له ڵه قوتابييانی  توێژينهوەكهكهكه  كاتی كانی 
بی كوردی دهی ئهوهكتێبی خوێندنه  ڕێزمانی زمانی كوردی له  ت له( بابه9)  له  ، بريتييهوهڵێتهده  كهوهتاقيكردنه

 . وه( بڵێته 2024ـ  2023قوتابيانی پۆلی پێنجی زانستی بۆ ساڵی خوێندنی ) بڕياردراو به
 فتاری:   . داڕشتنی ئامانجی ڕه2

داواكارييه له        ئهدوای  ئێستا،  توێژينهوەكهكهی  ڕه  يهوهكانی  ئامانجی  ههتوێژەر  بۆ  لهربابهفتاری    تێك 
داڕشتنی توێژەر له   وهر ئه به، له وهيڵێتهكه ده زموونهی ئهماوهله   كانی ڕێزمانی زمانی كوردی دابڕێژێت، كهتهبابه

ڕه له ئامانجی  بلومی  پۆلێنكردنی  مهفتاری  وهبواری  ئاستهرگرتووهعريفی  ئه،  بوارهكانی  ، وهيادهێنانه)به  و 
جێبهتێگه له يشتن،  كۆيهخۆگرتووهجێكردن(ی  گهكه،  ڕه78)   به  يشتووهی  ئامانجی  خستويه(   تييهفتاری، 
كۆمهردهبه له ستی  داوه شارهڵێك  و  له زايان  وانه پڕۆگرامهران  ڕێگاكانی  و  ههيه و وتنهكان  بۆئهه  و  وه،  ديد  ی 

گونجاوی ئاستی   ت بهبارهها سه روهڕوو، هه نهفتاری بخهڕاستی داڕشتنی ئامانجی ڕهت بهبارهبۆچوونيان سه
 تی خوێندن و گونجاوی بۆ قوناغی خوێندن.  ڕۆكی بابهی گشتگيری بۆ ناوهعريفی و ڕادهمه
 وەكه: كردنی پلانی وانهوتنه. ئاماده3

پايهئاماده       پلاندان  و  بنهكردن  پڕۆسهڕهێێكی  پهتی  گرنگييهييهردهروهی  لهكه،  و  ی  ڕوون  دياريكردنی 
قوتابی و مامۆستا و   بريتين له   ، كه يهو پڕۆسهكانی ئهدياريكراوه  نێو بارودۆخه ی كاركردن له وانی ئاڕاستهڕه

زاييان و تواناكانيان دەدات،  كان و زانينی شارهر دياريكردنی ئاستی قوتابييهسهتی مامۆستا لهپڕۆگرام، يارمه
پێناو تی خوێندن له ك و بابهلايهنێوان توانا و ئاستيان له ها گونجان له روه دا، هه و ئاستانهنێوانيادا جياوازی له له 
 (.  298، 2011، سانی ديكه)جابر و كهوه كی ديكهلايهديهێنانی ئامانجی دياريكراو لهبه

تاقيكاری ڕێزمانی زمانی كوردی ڵه فێركردنی كۆمه  ست بهيوهتوێژەر پلانی فێركردنی په  وهرئهبهله        ی 
ی كۆنتڕۆڵكراوی ڵهفێركردنی كۆمهست بهيوهها پلانی فيركردنی پهروه، هه كردووهی فارك ئامادهپێيی نموونهبه
ستی ردهبه تهخستووه و پلانهی لهردوو نموونه، توێژەر ههكردووهپێی ڕێگای ئاسايی ئامادهت, بهمان بابههه

لهكۆمه له شارهڵێك  پسپۆڕان  و  وانهزايان  ڕێگای  و  كوردی  عهوهوتنهزمانی  و  كوردی  زمانی  بۆ  رهی  بی 
پێشنيارهخستنه و  تێبينی  و  بۆچوون  و  ديد  بهڕووی  ئهبهمهكانيان  داڕشتنی  چاكتركردنی  پلانهستی   ،و 

نجامدانی ر ڕۆشنايی ئهبهر بكات، لهبه ستهده  كهزموونهوتنی ئهركهڕاست و دروست بێت و سه  وايانكردووه
 جێكردن. بۆ جێبه يهئاماده كهر پلانهسهكان له كانی پسپۆڕهپێويسته وهمواركردنه هه
 كه:  وهكانی توێژينهستهرهم: كه شه شه

هه توێژه      بهر  تاقيكردنهئامادهستا  دهوهكردنی  به  كهی  بڕگه 30)  له   ستهاتوو،  له   (  جۆری پێكهاتبوو 
 ستهاتوو. پێوانی بهده له  ربڵاوهكه زياتر بهوهيی تاقيكردنهو پێيهيی جێگری چواری بهی فرهوهتاقيكردنه
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 كه: وهم: دروستی تاقيكردنهوتهحه 
 ويش:  ، ئهكارهێناوهر دووجۆر درووستی بهتوێژه     

زايان  شارهڵێك لهم كۆمهردهبهڕێگای خستنهله   وهدروستی ئاشكرا كرا بۆ تاقيكردنه  أـ دروستی ئاشكرا: دڵنيايی له
 ی.  وهوتنهكانی زمانی كوردی و ڕێگاكانی وانه بوارهو پسپۆڕان له

ناوه دروستی  ـ  تاقيکردنهوەکه ب  ڕەوايهتی  بۆ  پێبهستبوو  پشتی  توێژەر  که  شتانهی  لهو  يهکێک  ڕۆك: 
ئامادەکردنی خشته تايبهتمهندييهکان بوو بۆ دياريکردنی ئهوەی که تا چهند پهرەگرافهکان نوێنهرايهتی ناوەڕۆکی 

بهدەس ناوەڕۆکهکه  ڕاستی  شێوەيهش  بهم  دەکهن،  ڕەفتارييهکان  ئامانجه  و  ئهکاديمی  بۆ بابهتی  هات  ت 
 .  تاقيکردنهوەكه

 شيکاری ئاماری بابهتهکانی تاقيکردنهوەی دەستکهوت: 
مهبهستی زانينی ئاستی سهختی ههر بابهتێکی تاقيکردنهوە و بههێزی جياکارييهکهی و کاريگهريی  به      

قوتابييانی    ( قوتابی پێكهاتبوو له100)  له  ڕان، كه دواگه ی بهر نموونهسه ی لهوهر تاقيكردنهبهديلهکانی توێژه
له زانستی  پێنجی  دواناوهقوتابخانه  پۆلی  ئه ی  ئازادی كچان  ڕاستکردنهوەی وەڵامهکان، ندی  دوای  نجامدا، 

%(ی نمرەکان، 82بهرزترين و نزمترين )  نمرەی خوێندکاران به ڕێکوپێکی دابهزين ڕێکخرا و ههڵبژێردران له 
ی مهکۆی گشتی گروپهکه، ئه  وەک باشترين ڕێژەی سهدی بۆ هاوسهنگی له نێوان دوو گروپی جياوازی له

 :  يهكهوهكانی تاقيكردنهاماری بڕگهش شيكاری ئوهخواره
 كه: وهكانی تاقيكردنهختی بڕگهسه
( و  0،20)   ئاستی قورسی  كه  يه، وه، ئه وەكهبۆ تاقيكردنه  باشترين بڕگه  كه  ريانخستووه،كان دهوهتوێژينه    
كه داناو بينی وهكانی تاقيكردنهبڕگهله   كيهموو بڕگهختی بۆ ههی سهڵه ر ياسای مامهتوێژه  (بێت، بۆيه80،0)
 .ميان قبوڵه رجه سه وهكانی تاقيكردنهبڕگه كه ش واتای وايه، مهئه  ( دايه 70،0ـ  0.34نێوان )نرخيان له   كه

 كه:  وهكانی تاقيكردنهی بڕگهوهجياكردنه
ستهاووی پاشتر، ی بهدهوهكانی تاقيكردنهبڕگه  ك لهيهموو بڕگهی ههوه ژماركردنی جياكردنهپاش ههله       

كانی بڕگه  بينێت، كه( وای ده Ebel,1972، ايبل )ش قبوڵهم نرخه، ئه( دايه 0،30ـ  0،64نێوان )له    بينرا كه
 (.  Ebel,1972,p43(بێت يان زياتر )0,20ی )وهر هێزی جياكردنهگهئه دروسته  كهوهتاقيكردنه
 :  ڵهی ههوهری جێگرهكاريگه
ههله        كاريگهپاش  جێگرهژماری  ههوهری  هه   ڵهی  بڕگهبۆ  ههيهموو  له كی  كانی بڕگه  ڵبژێردراوی 

ـ  0،14-نێوان ) له  وت، كهركهر بۆی دهتوێژه  وهری جێگرهی كاريگهكارهێنانی هاوكێشهبهبه  وەكهتاقيكردنه
قوتابييانی گروپی نزم ڵێك له وكان ڕاست نين و كۆمهجێگره  كه  ش واتای وايه، مهبێت، ئهتيس ده( قه -0،24

بێ هيچ به  وهكانی هێشتهوهر جێگرهتوێژه  قوتابييانی گروپی باڵا، بۆيه  له   لای خۆياندا زياتر ڕايانكێشاوهبه
 گۆڕانێك. 
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 : وەكهجێگيری تاقيكردنه
تاقيكردنهتوێژه      جێگيری  بهوهر  بهڕێگای  نيوهی  بهشكردنی  بهكارهێناوهيی  مامهبه  ،  ی  ڵه كارهێنانی 
ی  هاوكێشه  ( بوو، پاشان به 0,77ی )كهندازهدا ئه نێوان دوو نيوهی جێگير لهڵهستكردنی بيرسون مامهيوهپه

ڕاستكرايه براون  ـ  ئه 0,83)  يشتهگه   وهسيبرمان  وه مه(  مامهش  وايهڵه ك  باش  جێگيری  به بارهسه   ی   ت 
 جێكردن. بوو بۆ جێبهئاماده كهوهش تاقيكردنهمهخراو بهی ڕێك نهوهتاقيكردنه

 :    كهوهجێكردنی تاقيكردنهم: جێبهيهده
 ممهڕۆژی چوارشهنجامدا لهی )تاقيكاری چاككردن( ئهوهر قوتابييانی گروپی توێژينهسهی لهكهزموونهر ئهتوێژه
 (  2024/ 10/1رواری )( تاكو به18/10/2023رواری )به
/  10وتی )ڕێكه ممهڕۆژی چوارشه  وهر قوتابييانی گروپی توێژينهسه وتی  بهستكهی دهوهر تاقيكردنه. توێژه2
 جێكرد.   ( جێبه2024/ 1

 كانی ئامار: ستهره: كهيازده
كانی نجامهرئهی دهوهی و شيكردنهكهوه نجامدانی توێژينهبۆ ئه  (ی  spssر پڕۆگرامی ئاماری ) توێژه      

 كارهێناوه. به
 م شی چوارهبه
 نجام: رئهڕووی ده م: خستنهكهيه

جێبهله        تاقيكردنهپاش  بهدهوه جێكردنی  پاشهی  بهستهاتی  توێژينهسهكی  گروپی  قوتابييانی  و    وهر 
(  31،04ی قوتابييانی گروپی تاقيكاری )ندی نمرهركرا و نێوهژماری دهی ههكانيان، نێوەندڵامهی وهوهڕاستكردنه
-Tی )وهكارهێنانی تاقيكردنهبه( بوو، به 24,3كانی قوتابييانی گروپی چاككاری )ندی نمرهكاتێكدا نێوهبوو، له 

testهه بۆ  نموونه(  هاوسهربهسه  كهردوو  بۆ  ئهخۆكان  نێوان  ناوهنگی  دوو  كهركهده  ندهو  نرخی   وت, 
گههه له3,64)  يشتۆتهژماركراو  به(  )ڵگه ئاستی  به 0,05يی  و  )نمره(  ئازادی  له 52ی  نرخی  (    Tكاتێكدا 
 :  يهم شێوه( بوو به5ی )خشته( له 2ی )شتهخ

 (5ی )خشته
ی  وه كانی تاقيكردنهكی نمرهژماركراو و خشتههه  Tيی و جياوازی نرخی  ژماری و لادانی پێوانهههندی  نێوه
 (وەكه)تاقيكاری و چاككردنهكه ردوو گروپهكی بۆ ههستهاتی پاشهده

ی  بارهقه  گروپ
 نموونه

ندی  نێوه
 ژماری هه

لادانی 
 يیپێوانه

ی  نمره جياوازی 
 ئازاد

 يیڵگهبه Tنرخی 

 كیخشته ژماركراو هه
ی ڵگهبه 2 3،64 52 44,34 6،66 31،04 27 تاقيكاری 

 47,91 6،92 24،3 27 چاككراو  ئاماری 
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  يه ڵگهش بهمهكی ئهخشته  Tنرخی  له  ترهورهژماركراو گههه  Tنرخی  كات، كهده  وهبۆئه  ئاماژه  كهخشته      
وتنی گروپی تاقيكاری پێشكه  , واته ندی گروپی تاقيكاريدايهوهرژهبهيی ئاماری و لهڵگهبهبۆ بوونی جياوازی  

 .  وهكرێتهتدهی سفری ڕهش گريمانهيهم شێوهر قوتابييانی گروپی چاككراو، بهسهبه
 نجام: ئهری دهم: ڕاڤه دووه 

كانی روازهتوانين بڵێێن: ستراتيژی دهيشت، دهپێيگه  كهوهتوێژينه  ی كهنجامهرئهو ده ژێر ڕۆشنايی ئهله        
به باشی  ئاستی  كه  بهدهفێربوون  ئهپێشكهستهێنا  تاقيكاری  گروپی  بهوانهوتنی  دهی  ستراتيژی  ی روازهپێی 

و كرێت ئهيان خوێند و دهی ئاسايی وانه پێی ڕێگابه   ر گروپی چاككراو، كهسهخوێند بهيان ده فێربوون وانه 
 :  وهی خوارهم هۆكارانهبۆ ئه  وهر گروپی چاككراو هێنا بگێڕێنهسهوتنی گروپی تاقيكاری بهپێشكه  ی كههۆكارانه

پێی و    رسامهقهتابی نايزانێت و سه   نرێت، كه داده   رخانههاوچه  و ستراتيژهی فێربوون بهروازهستراتيژی ده
 بوو. يان هه ستهاتی زيادهنجاميشدا دهرئهده خۆليايانی بۆ فێربوون زياد كرد، له

ده2 لهروازه. ستراتيژی  هاوكاری  فێربوون  پلهی ڕێزبهشێوهپێدانی زانياری بهی  ندی و ڕێكخستنی  بهندی و 
 ی خێراتر دەكات. شێوهكان و پاراستنی و بانگهێشت كردنی بهيشتنهتێگه
بير و هۆشياندا بۆ كانی به قوتابييان زياتر و له ياندنی زانيارييهی فێربوون كرداری گهروازه. ستراتيژی ده3

 كی درێژتر جێگير كرد. يهماوه
 كان: نجامهرئهم: دهسێيه
 : نجامانهرئهم ده ئه يشتهر گهتوێژه     
 رێنی. ستهاتی ئهكانی فێركردن و دهروازهندی نێوان ستراتيژی دهيوهپه
 هزری قوتابييان.    نێتهيه گهكی ئاساننتر دهيهشێوهبه  كهتهی فێركردن بابهروازه. ستراتيژی ده2
ده3 دهروازه. ستراتيژی  فێركردن  ڕاكێشانی سه  بێتهی  قوتابييان بۆ وانهبۆی  به  كهرنجی  شداری كردنيان و 
 دا.  كهوانه له 
 ئاڕاسته  كه   يه،وهش ئهمهرێكی كرداری زانستی و ئهميحوه  كاتهكانی فێركردن قوتابييان دهروازه. ستراتيژی ده4

 . ن  كهشی بۆ دهوەكه بانگهوتنهوانه  كان له رخههاوچه 
 كان: ڕاسپارده م:چواره
 كات:  ده وه ی خوارهم ڕاسپاردانهر ئهكانی پێشوو توێژهنجامهرئهو دهستن بهپشتبهبه   

رگرنگی  بهش له مهئه  كانی ديكه،وانه   ی فێركردن له روازهكارهێنانی ستراتيژی دهڕێنماييكردنی مامۆستايان بۆ به
يی وتی كارامهستكهشداريكردن له ده خسێنێت بۆ قوتابييان بۆ بهڕهلده ستراتيژی هه  ستهاتی زياتر، چونكهو بهده

 ركی زياتر. ئه
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رشتی مامۆستايانی پسپۆڕی  رپهسه وپێشچوون بۆ مامۆستايانی زمانی كوردی بهرهكردنی خولی به . ئاماده2
 ی زمانی كوردی. وهوتنهكانی وانه ڕێگا
مامۆستا    ، كهوهكرێتهده   وهر ئه سهكرێت و دڵنيايی له ی بۆ دهشهبانگه  ی كهو ستراتيژيانه. گرنگيدان به 3

 رێكی كرداری فێركاری. ميحوه ببێته
 كان: پێشنيارهم: پێنجه
 كات:  ده مانهر پێشنياری ئهی ئێستامان توێژهوهواوكردنی توێژينهبۆ ته      
 ی خوێندندا. كانی ديكهر قۆناخه سهبه يهوهم توێژينهی ئهكی هاوشێوهيهوهنجامدانی توێژينهئه
ی فێركردن روازهكانی دهبۆ زانينی ستراتيژيه  يهوهم توێژينهی ئهكی تاقيكاری هاوشێوهيهوهنجامدانی توێژينه. ئه 2
 (. وهرگريكردن و مانهو به كهو مادهره، داهێنان، خوليابهوه ك )بيركردنه، وهكانی ديكهگۆڕاوهله 
 ز.  گهپێی گۆڕاوی ڕهبه يهوهم توێژينهی ئهی هاوشێوهوهنجامدانی توێژينه. ئه 3

 سهرچاوە کوردييهکان    
( . زمانى کوردى و شوێنى له ناو زمانهکانى جيهاندا ، چاپى يهکهم . ههولێر :  2008شوانى ، ڕەفيق )  
 دەزگاى موکريانى .

( . بهکارهێنانى ستراتيژيهتى نهخشهى چهمکهکان له پرۆسهى فێرکردندا، 2009عهبدوڵڵا، ژوان دڵشاد ) 
 چاپى يهکهم . سلێمانى : چاپخانهى ئهلهند.   

له سهر دەستکهوتی بابهتی   (RAFT)(. کاريگهری ستراتيژيهتی ڕافت2023ئهلکلابی، سهبا عيسا فهرج)
خوێندنهوە و ئهدەبی کوردی لای فێرخوازانی پۆلی پێنجهمی ئامادەيی،)نامهی ماستر بڵاو نهکراوە(، زامکۆی  

 بهغداد، کۆلێژی پهروەردی ئيبن ڕۆشد، عيراق. 
 سهرچاوە عهربييهکان

 (. التعلم ألمعرفي، دار المسيرة للنشر والتوزيع والطباعة، عمان ألأردن. 2007أبو رياش حسين محمد)
(. اثر استراتيجة رافت في تحصيل جالبات الصف الخامس الادبي في 2021احمد، مهاباد عبد الكريم )

الأول  الجزء  التربية،  كلية  مجلة  في  منشور  بحث  المادة،  نحو  وميولهن  الكردية  اللغة  قواعد  مادة 
 (. 27العدد)

 (. مصطلحات تربوية و نفسية ، دار الثقافة للنشر والتوزيع.  2005البدري ي سميرة موسى ) 
(. اثر استراتيجية التعلم المسند الى مشكلة في تنمية مهارات التفكير 2011التميمي، سلوان عبد احمد )

التربية،  ،كلية  ديالى  الإعدادية، )رسالة ماجستير غير منشورة(، جامعة  المرحلة  التاريخي لدى جلاب 
 ديالى، العراق.

أبو السعود محمد ) العامة 2011جابر، وليد احمد، والسعيد، سعيد محمد، واحمد،  التدريس  (. جرق 
 ، عمان:  دار الفكر.4تخطيطها وتطبيقاتها التربوية، ط
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 (. التحصيل الدراسيّ، دار الميسرة للنشر والتوزيع،عمان، الاردن.2011الجلالي، لمعان مصطفى )
، دار أسامة للنشر والتوزيع، 1(. أساليب معاصرة في تدريس العلوم، ط2011الخزرجي، سليم إبراتيم )

 عمان الأردن.
 (. تعليم العلوم للجميع، جذ، دار المسيرة للنشر والتوزيع، عمان. 2005خطابية، عبد الله محمد)

 (. التعلم النشط ، مؤسسة يسطرون للطباعة والنشر والتوزيع.2018لمياء محمد أيمن  ) خيري ،
 ( مدخل الى التربية، مكتبة المجتمع العربي للنشر والتوزيع، عمان، الأردن.2005ربيع، هادي مشعان)

(. اثر توظيف التعلم البنائي في برمجية مادة الرياضيات على تحصيل جالبات الصف  2008رزق، حنان)
 الأول المتوسط، جامعة ام القرى، )أجروحة دكتوراه غير منشورة(.

(. التعلم النشط المفهوم والاستراتيجيات وتقويم نواتج التعلم ، دار الجامعة 2012رفاعي ، عقيل محمود )
 الجديدة للنشر والتوزيع . 

محمود) عقيل  المفهوم  2009رفاعي،  النشط  التعلم  ط (.  التعلم،  نتائج  وتقويم  دار 1والاستراتيجيات   ،
 الجامعة الجديدة، الاسكندرية.

 (. استراتيجيات التعلم النشط )لتعلم النشط ـ ضبط الذات ـ التفكير 2016رمضان، منال حسن )
(. مفاتيم وتطبيقات 2009الزاملي، علي عبد جاسم، وعبد الله بن محمد الصارمي، وعلي مهدي كاظم، )

 ، مكتبة الفلاح، الكويت. 1في التقويم والقياس التربوي، ط 
المعاصرة، ج2017زاير، سعد علي، وآخرون) التعليمية  الموسوعة  للنشر والتوزيع، 1(.  دار صفاء   ،

 عمان الأردن.
، عمان: دار  1(. المهارات اللغوية بين التنظير والتطبيق، ط2016زاير، سعد علي، وداخل، سماء تركي)

 المنهجية للنشر والتوزيع. 
(. اتجاهات حديثة في تدريس اللغة العربية، دار المرتضى،  2013زاير، سعد علي، وداخل،سماء تركي)

 بغداد.
(. تدريس مهارات التفكير )مع ف ات الامثلة التطبيقية ( ، دار الشروق ،  2006سعادة جودت احمد )

 عمان ، الاردن. 
(. اثر استراتيجية نوافذ التعلم في التفكير المنطقي 2024سلمان، حنين عدنان، والعكيدي، شهلاء جاسم)

لدى جالبات الصف الثاني المتوسط في مادة الكيمياء، بحث منشور في المؤتمر بعنوان )مستقبل الأداء  
 (3( ملحق )3( العدد)6الاكاديمي في ضوء ابعاد التنمية المستدامة(،المجلد )

 (. أساسيات التدريس، دار المناهج للنشر والتوزيع، عمان الأردن. 2005شبر، خليل إبراتيم، وآخرون)
(. نظرية العقل لدى الأجفال  التنظير الحديث في النمو المعرفي، دار الصفاء،  2013صالح، عبد الرحيم)

 عمان، الأردن. 



 

 2025/(  69مجلة دراسات تربوية.................................................... العدد )

459 

 

 

( اثراستراتيجيتي حلزون الفن والشجرة المثمرة في تحصيل مادة قواعد اللغة 2024عبيد ، كوثر جاسم)
( 155الكردية لدى جالبات الصف الخامس الادبي، بحث منشور في مجلة العلوم التربوية والنفسية، العدد)

 لشهر آذار.
(. التفكير أنواعه ومهاراته واستراتيجيات تعليمه، دار صفاء للطباعة والنشر  2015عطية، محسن علي)

 والتوزيع، عمان، الأردن. 
 ، دارالمعرفة الجامعية،جنطا.2(. الأساسيات في تدريس العلوم ،ط2004فؤاد ،سليمان قلادة)

العليا،ط2008قطيط، غسان يوسف) التفكير  الثقافة للنشر 1(.استراتيجيات تنمية مهارات  يعمان: دار 
 والتوزيع.

اللغة  2024المسعراوي، حيدر سامي محمد)  التعلم في تحصيل قواعد  اثر توظيف استراتيجية نوافذ   .)
العربية لدى جلاب الصف الأول المتوسط )رسالة ماجستير غير منشورة(، كلية التربية الأساسية، جامعة 

 ديالى. 
، دار النفائس للنشر والتوزيع، 6(. خصائص العربية وجرائق تدريسها، ط2008معروف، خلف محمود)

 بيروت، لبنان. 
 (. كراس صادر من المديرية العامة للمناهج، بغداد، العراق. 2012وزارة التربية )

 سهرچاوە بيانييهکان:
1-Ebel, Robert(1972) L. Essentials of Educational measurement, (2nd ed), 

Engle weood Clilffs, W,J, frontiechall                                                  
2- Lorenzo(2001): "Constructivist Learning in Statistics for  Concrete 
Thinkers in a Constructivist Learning Environmeng " 

DAI,Vol.(60),No.(8),understanding,June13-15,1997                      
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