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  Abstrac  : The holder of domain has to exercise the 

authorities granted to them by law personally, in accordance 

with their position and the legal procedures and forms specified. 

But, in certain situations, practical necessities may lead to the 

delegation of some authorities. 

In the context of this study, administrative delegation can be 

understood as the process by which an administrative chairman, 

through a decision, entrusts some of their powers derived from 

the law to another administrative employee to exercise 

independently without needing to refer back to them. This 

delegation serves to ease the burden on the administrative 

chairman, who is often responsible for a wide array of powers as 

defined by the law. 

Administrative delegation is one of the most important legal 

tools for advancing and enhancing administrative work. It frees 

the administrative chairman from less significant routine tasks by 

assigning them to subordinates, thus allowing the chairman to 
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focus on more critical responsibilities, such as setting work 

policies, coordinating tasks, and evaluating the performance of 

subordinates. 

Accordingly, this study addresses various aspects of the legal 

system of delegation in administrative jurisdiction, including its 

definition, forms, distinguishing features from similar legal 

systems, and its regulatory mechanisms in Iraq and comparative 

legislation. The study also discusses the conditions for its validity, 

aiming to establish a balanced legal framework that maximizes 

the benefits of delegation while minimizing its risks. This is 

achieved through the adoption of a comparative analytical 

approach. 
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 للتفويض في الاختصاص الإداري النظام القانوني

 )دراسة مقارنة(

  الحمداني ر حسنماجد حمدي عمم. 

قاالعر  ،أربيل، قسم تربية اربيل مؤقت، المديرية العامة للتربية في محافظة نينوى  
majdhmdy298@gmail.com 

يتوجبببببببببببببببببب  علببببببببببببببببب   بببببببببببببببببباح  الاختصبببببببببببببببببباص أ   مببببببببببببببببببار      :الخلاصةةةةةةةةةةةةةةةةة
اختصا بببببببباتو التببببببببي خولفببببببببا لببببببببو القببببببببانو   نفسببببببببو   لبببببببب   ح ببببببببم   يفتببببببببو  فبببببببب  
الشببببببببب ل  الإجبببببببببراداة القانونيببببببببببة المحبببببببببدد ،  ل بببببببببن فببببببببببي  عبببببببببض ا حيبببببببببا  يببببببببببتم 
اللجببببببببببببببببود خلبببببببببببببببب  تفببببببببببببببببويض  عببببببببببببببببض الاختصا بببببببببببببببباة نتيجببببببببببببببببة لل ببببببببببببببببر راة 

 العملية.

در التفببببببببببببويض الإداري فببببببببببببي محببببببببببببور دراسببببببببببببتنا،  بببببببببببب    عفببببببببببببد        يم بببببببببببن عببببببببببببح
البببببببببببربيق الإداري  مقت ببببببببببب  القبببببببببببرار  ببببببببببب عض اختصا ببببببببببباتو التبببببببببببي  سبببببببببببتمد ا 
مببببببببن القبببببببببانو  خلببببببببب  مو بببببببببإ خداري  خبببببببببر ليمارسبببببببببفا مبببببببببن د   الرجبببببببببو  خليبببببببببو، 
  لبببببببببب  لت عيببببببببببلإ العبببببببببب د علبببببببببب  الببببببببببربيق الإداري البببببببببب ي  ملبببببببببب  جملببببببببببة مببببببببببن 

المحدد  في القانو .  الصلاحياة 

من أ م الوسببابل القانونيببة للارتقبباد  النفببو   العمببل  اص التفويض في الاختص     
الإداري ففببو  حبببرر الببربيق الإداري مبببن ا عمبببالأ الر تينيببة ا قبببل أ ميببة   ببب ا مبببن 
خلالأ تركفا لمرؤ سيو ليتفببرب  ببد رع للعمببالأ ا ميببر أ ميببة كواببم سياسبباة العمببل، 

  تنسي   تقييم أعمالأ مرؤ سيو.

ا لبببب ل  فقببببد ت رقببببت الدراسبببببة خلبببب  م تلببببإ الجوانبببب  المتعلقببببة          النظبببببام   فقببببذ
،  مببببا فبببي  لبببب ، تعريفبببو   ببببورع،  مببببا الإداريالقبببانوني للتفببببويض فبببي الاختصبببباص 

القانونيببببة المتشببببا و لببببو،  الحببببدي  عببببن خليببببة تنظيمببببو فببببي العببببراق  ُ ميببببنع عببببن الببببنظم

 : معلومات البحث 
                                

 :  تواريخ البحث

 2024/ايلولأ /10 : الاستلام  -
 2025 /ش اط/ 24 : القبولأ  -
 2025/أ ار/ 1:النشر الم اشر  -

 
المفتاحية    :  الكلمات 

 

 الرئيس الإداري  -
الإداري  -  التفويض 
 صاحب الاختصاص -
إليه   -  .المفوض 
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 التشبببريم المقبببار ،   ببببولا  خلببب  شببببر ط  بببحتو،   لبببب   فبببد  التوا ببببل خلببب  خ ببببار 
قانوني متواز   عنز من فوابد التفويض  يحد من م ببا ر  مببن خببلالأ الاعتمبباد علبب  

 المنفج التحليلي المقار .  

 ، جامعة تكريتالقانون, كلية 2023  ©

 -نُبين مواو  دراستنا في الفقراة الاتية:   : المقدمة

 مدخل تعريفي بموضوع الدراسة.  أولاً:

الد   مفاد اان لقت   ع  أساسيّة  ف ر   من  الم لإ   الربيق الإداريأ   مار     ا  ل  راسة  الاختصاص 
أ    نفسو   و الدستور  خلا خ ا أجاز   ة جند منو،ممارس   غيرع ،  أ  لا  فو   الانظمةالقوانين أ      مقت   

   ،  إلا كا  عملو غير مشر  .المشر   ل   راحة

 التفببويض  و بببفة  ريقببة لتنفيببب  العمببل الو يفبببة لا ينصببب  علبب  كبببل اختصا بباة المفبببو ، ففبببو لا     
 عني ت لي الربيق الإداري عن جميم سل اتو أ  مسؤ لياتو،  انما  قتصببر علبب  ال يببام  واج بباة محببدد  لا 

 تت من عاد  ات ا  القراراة المفمة التي  حتفظ لنفسو.

التفببببويض فببببي الاختصبببباص الإداري فببببي  قتنببببا الحببببالي مببببن المواببببوعاة المفمببببة، التببببي يببببتم  يعببببد         
توزيم     .الإدارية،   ل  لت عيلإ الع د عن كا ل الربيق الإداري العمل مقت ا ا 

تشببريم العراقببي  المصببري البب ي قببنن عملببت التشببريعاة علبب  تيسببير التفببويض الإداري،  منفببا القببد          
من القوانين  ا نظمة في خ ار التفويض الإداري، ما   من المر نببة،  ال فبباد  فببي تحقيبب  العمببل الإداري، 
ل ببي لا  عرقببل تركيببن الو يفببة الإداريببة فببي فاببة قليلببة مببن المببو فين خلبب  عرقلببة  سببود العمببل الإداري فببي 

 الواقم العملي.

 قد جادة أح ام الق اد الإداري في كل من العببراق  مصببر، مؤكببد  علبب  احتببرام مبببدأ التفببويض فببي       
الاختصبباص الإداري، مببادام راعببب  المفببو  أح بببام التفببويض،  شبببر  و،  شبب ل   بببمن سببلامة التفبببويض 

 الإداري،  تح يقو   دافو.

 أهداف الدراسة.  ثانياً:
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فببببي  التفبببويض ماهيبببةالإداري، مبببن حيبببب  ام القببببانوني للتفبببويض النظببب   يبببا  خلبببب  الدراسبببة بببدفت  ببب ع 
فبببي  تفببويضال اببوا     تمييببنع عبببن الببنظم القانونيببة المتشبببا و لببو مببن جفبببة،   ببورع الإداري    الاختصبباص
 من جفة أخرىشر ط  حة  و   تنظيمالية من حيُ ،  الإداري   الاختصاص

مشكلة الدراسة.  ثالثاً: 

،  منببببببببم الإداري التفبببببببويض فبببببببي الاختصببببببباص ماهيبببببببة تتجسبببببببد مشببببببب لة  ببببببب ع الدراسبببببببة فبببببببي  يبببببببا       
ابببببر ر   كببببب ل   تداخلبببببو مبببببم المفببببباهيم القانونيبببببة المتشبببببا و منبببببو فبببببي ممارسبببببة الاختصا ببببباة الإداريبببببة،

 يبببببببا  موقبببببببإ المشببببببببر  العراقبببببببي حببببببببولأ التفبببببببويض فببببببببي الاختصببببببباص الإداري لعببببببببدم  جبببببببود تشببببببببريم أ  
 .  قانو  عام ينظم   ع المس لة

 منهجية الدراسة .    رابعاً:

مببا يتعلبب   مواببو  النظببام القببانو  العراقببي،  ي لنصببوص المقببار   المنفج التحليلببي الدراسة  ا    اتّ عت
مقارنبببة  نظيببرع فببي التشببريم المصبببري، خاببافة خلبب  مببا اسبببتقر  الإداري للتفببويض فببي الاختصبباص القببانوني

الاداريين في   ا المجالأ.       عليو الفقو  الق اد 

 هيكلية الدراسة.  خامساً:

ماهيبببة  :الم حبب  ا  لأفبببي  نتنببا لأم حيبببين ربيسببية، ت سيسببا  علبب  مبببا تقببدم، تببم تقسبببيم دراسببتنا خلبب   
 مففببوم التفببويض :تنا لأ فببي الم لبب  ا  لأن، ينم الب  عد تقسيمو عل ، التفويض في الاختصاص الإداري

تمييببببن التفببببويض الإداري عببببن الببببنظم القانونيببببة  : فببببي الم لبببب  اليبببباني ،الإداري   ببببورع  فببببي الاختصبببباص
 سببيتم  ،الإداريصبباص الاختفببي  تفببويضال اببوا  ،  إمببا فببي الم حبب  اليبباني يتركببن  حينببا فببي المتشا و لو

تفببويض الاختصبباص الإداري فببي العببراق  التشببريم  تنظببيم: تنا لأ في الم ل  ا  لأنتقسيمة عل  م لبين، 
 .شر ط  حة التفويض في الاختصاص الإداري :أما في الم ل  الياني    المقار ،

ال ح . دراستنا ننفي     اتمة ندرج فيفا أ م نتابج  تو ياة 

  ما تو يقي خلا  الله      
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 ولل المبحث ا

 (1)الإداري في الاختصاص  التفويضماهية 

الإداري   التفويض  الإداري،     ٌ عد  التنظيم  من  رق  مفما   ل ري   السل ة  ل   عن  ا ع اد  ت عيلإ 
أ   المركنية  الإدار   ن اق  في  سواد  فعالية  أمير  العامة  ش ل  المصلحة  لتحقي   يؤدي  الإدارية،  ش ل 
للسياقاة  أخرى  فقا   خدارية  سل ة  خل   اختصا اتفا  من  جان ا   خدارية  سل ة  تمنح  اللامركنية،  بموج و 

التفويض  ل ا    القانونية، دراسة  الاختصاص  تق ي  التفويضفي  مففوم   التعر    ،الإداري  الإداري،  يا  
 :عل  النحو الآتي و،نع عن النظم القانونية المتشا فة ل تميي  ،عل   ورع 

 .   ورع الإداري     في الاختصاص مففوم التفويض  -:ا  لأ   الم ل 

  .القانونية المتشا و لوعن النظم   الإداريتميين التفويض     -الياني:   ل الم

 المطلب الول

 الإداري وصوره  في الاختصاص  مفهوم التفويض

تعريلإ   خل   الم ل   في   ا  ثم  االتفويض في  سنت رق   ،التعر  عل   ورع لاختصاص الإداري، 
 :في فرعين مستقلين

الول  الفرع 

في  تعريف  الإداري   الاختصاص  التفويض 

 شببببببب ل   ببببببب لاحا ،الغبببببببة    التفبببببببويض فبببببببي الاختصببببببباص الإداري نتنبببببببا لأ فبببببببي  ببببببب ا الفبببببببر  تعريبببببببلإ    
لما يلي  :أمير  اوحا ،  فقا  

لغة.  أولاً:  التفويض 

 

العام   (1) مص لحين )تفويض الاختصاص(  ) ت ويل الاختصاص(،  كلا ما  عد  ريقا  استينابيا  من ا  ل  الإداري  القانو   فقفاد  أست دم 
 لم اشر  الاختصا اة الو يعية.
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  خليبببببببو ا مبببببببر تفوي بببببببا  ردع خليببببببو،  تفبببببببا   الشبببببببري ا  فبببببببي فببببببوّ "  مبببببببن  لغبببببببة لفظببببببة التفبببببببويض
فم القبببببببوم فبببببببي ا مبببببببر أي فبببببببا    ع ببببببببٌ    تفبببببببا ّ  المبببببببالأ، أي اشبببببببتركا  يبببببببو أجمبببببببم،   بببببببي شبببببببركة،  

خليو  جعلو الحامم  يو ع ا ، كما قيل فوّ  خليو ا مر، أي  يرع     ".(1)
  

لفبببببظ التفبببببويض مبببببن فبببببو  تفوي بببببا  اليبببببو الامبببببر،  بببببيرعٌ اليبببببو  جعلبببببو  "  فبببببي القبببببامو  المحبببببي 
الحبببببامم  يبببببو، المفبببببو   بببببو مبببببن فبببببو  اليبببببو ادار  الاعمبببببالأ، فبببببا   مفا ابببببة فبببببي ا مبببببر أي تشبببببار  
معبببببو  يبببببو، أ   امبببببرع  جببببباراع  حادثبببببوٌ  يبببببو، تفبببببا   القبببببوم فبببببي، كببببب ا،  الفواببببب  قبببببوم أي الشبببببركاد فيفبببببا 

مو  }قبببببالأ تعبببببال  فبببببي مح بببببم تننيلبببببو:   (2)،" متسبببببا    فبببببي أمبببببر م فواببببب   يبببببنفم ولُأ لح بببببُ ا أحقبببببُ تح ومُرُ  ح مبببببح فحسبببببح
  َ رَي خَلبببببح   ذ ُ  أحمبببببو وَّ ا  (3)، حأفُبببببح تُم مبببببذ رحمو تبببببح رذ    ح لأح مبببببح امُمو أح ذ نبببببح ا خحلحقو رحادحىَّ كحمبببببح ا فبببببُ دو جَاوتُمُونبببببح لحقبببببح  قولبببببو تعبببببال  }  ح

لونحامُمو  حرحادح ُ فُورَكُمو .  (4)خحوذ

 اصطلاحاً.التفويض    ثانياً:

المقارنة  القوانين،  ا نظمة  أغل   أ   المتعار  عليو  لم ت م تعريفا  العراقي  المصري  ، منفا  من 
للفقو  الق اد  تر  ا مر  لفا،  ل  ال ييرف  الإداريين  للتفويض في الاختصاص،    ا  سجل  خيراد  من   ي 

 .  ع التعريفاة

للتفويض  فقد   الفقفاد  تعاريلإ  ،  جفاة النظراختلا     ل   سب     في الاختصاص الإداري،تعدد 
الفقه عرفه  التعريفاة،  الفرنسي  فقد  أ م   ع  متعدد ،  من  الفرنسي    عر ت   تعريفاة   "ليفا ما"الفقو 

أخر"التفويض   عمل  اسم ش ص  لم اشر   لش ص  لوبادير"  وعرف    (5)،"ح   ع    أ  التفويض "    "دي 
ك ريقة  مرؤ سيو   و  أحد  خل   القانو   من  التي  ستمد ا  اختصا اتو  الإداري   عض  الربيق   عفد 
التعديل  عاد  ما  قتصر عل  ال يام  واج اة محدد  لا  أ   الإلغاد  العمل الإداري  قبل  للتنفي  في مجالأ 

   (6)."  تت من ات ا  القراراة ال برى التي  حتفظ الربيق لنفسو سل ة البت فيفا

 

 .333، ص2006ة، دار   ح  إد سوفت، ،  ير  10ج ، ا ن منظور، لسا  العرب  (1)
 .379، ص2011ل تاب العربي،  ير ة، د. مجد الدين محمد  ن  عقوب الفير ز ا ادي، القامو  المحي ، دار ا  (2)
 .44سور  غافر: الآ ة   (3)
 .94سور  الانعام: الآ ة   (4)
 .18ص ،1979، دار الف ر العربي، 1( نقلا  عن : د. محمود ا راهيم الوالي، نظرية التفويض الإداري، ط5)
  .53، ص1973الإس ندرية،  ،، م ادئ علم الإدار  العامة، مؤسسة ش اب الجامعةنقلا  عن: د. ماجد راغ  الحلو  (6)
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 عفبببد البببربيق الإداري  ببب عض   " أ  التفبببويض الإداري  :المصةةةري فقهةةةال القةةةانور الإداري ف عةةةر وقةةةد 
 عببر   (1)،" اختصا اتو التي  ستمد ا مببن القببانو  خلبب  أحببد مرؤ سببيو  نبباد علبب  نببص قببانوني  جيببن  لبب 

ا ا عفدة جفة ادارية تتببول  اختصا ببا  معينببا  أ  مببن  ميلفببا  بب عض اختصا بباتفا خلبب  جفببة خداريببة   "    نو
أخبببرى أ  مبببن  ميلفبببا سبببواد فبببي داخبببل الجفببباز الإداري الواحبببد أ  خارجبببو، فبببي الحبببد د التبببي يبببنص عليفبببا 

 بباح  الاختصبباص الإداري  مقت بباع   عفببدخجببراد  "  نببو  البب عض الاخببر و عرفبب  (2)،" القببانو  أ  اللابحببة
نقببل جان ببا  أ   ع ببا  مببن اختصا بباتو، سببواد فببي مسبب لة معينببة أ  فببي نببو  مببن المسببابل خلبب  فببرد اخببر أ  

   (3)."سل ة أخرى

 عفببد  ببباح  الاختصبباص ا  بببيل  ممارسبببة  "  أ : أمةةا الفقةةه العراقةةةي فقةةد عةةرف التفةةةويض الإداري 
أ   عفببد  بباح  الاختصبباص  ممارسببة  "   نببو أ  ببا   يعببر    (4)،" جببند مببن اختصا ببو خلبب  مو ببإ اخببر

 أ  ت ببو  ممارسببة   سببمح القببانو   ببهجراد  بب ا التفببويضجببند مببن اختصا ببو خلبب  احببد مرؤ سببو  شببرط أ  
 أ  عببر  التفببويض  (5)،"الاختصاص المفببوٌ  تحببت رقا ببة الببربيق الإداري  بباح  الاختصبباص الا ببيل

 عفد ع ببو خداري  عببض اختصا بباتو لع ببو خداري اخببر ليمببار  لفتببر  مؤقتببة  بب ع الاختصا بباة  ببدلا  "  
عنببو ا ا كببا   نبببا  نببص قبببانوني فببي نفببق القبببانو  البب ي منحبببو الاختصبباص، أ  نببص قبببانوني اخببر، فبببي 

  (6)."مستوى   ا النص، أ  أعل  منو  جين لو التفويض

أ   عفببببد  بببباح  الاختصبببباص  " الإداريالاختصبببباص  تفببببويض الق بببباد الإداري المصببببري قببببد عببببر  
ين مببن المسببابل خلبب  فببرد ا  ببلي  ممارسببة جانبب    مببن اختصا بباتو سببواد فببي مسبب لة معينببة أ  فببي نببو  معببٌ

 (7)."أ  سل ة أخرى  أخر

نقل  التفويض،  لاسيما  عنا ر  من  أمير  أ   عنصر  عل   ان وة  التعريفاة  أغل    ع  أ    نلاحظ 
ا مرؤ سيو،  أحد  خل   الإداري  الربيق  من  الصلاحياة  غا ة   لا عض  في  ح يقة  عن  النظر  تغض  أنفا 

 

 .183، ص1983( د. رمني الشاعر، الإدار  العامة، دار النف ة العربية، القا ر ، 1)
 .48، ص1979(  شار جميل يوسإ عبدالفادي، التفويض في الاختصاص، رسالة دكتوراع، كلية الحقوق، جامعة عين شمق، 2)
 .97، ص1977، دار الف ر العربي، القا ر ، 1( د. سليما  محمد  ال ما ي، م ادئ القانو  الإداري، ج3)
 . 78، ص1991( د. ما ر  الح علا ي، القرار الإداري، دار الح مة،  غداد، 4)
 .57ص ،2008مية العربية في الدنمار ، ( د. ماز  ليلو رااي، القانو  الإداري، منشوراة الاماد 5)
 .422ص ،2015السنفوري،  غداد،  م ت ة، 1، م ادئ  أح ام القانو  الإداري، ط اخر  د. عصام عبدالو اب البرزنجي،   (6)
الاستشاري للفتوى  التشريم، مجموعة الم ادئ القانونية التي تنظمفا فتا ى الجمعية العمومية للقسم ،  1959سبتمبر23( في 1933فتوى رقم )(  7)

 .375، ص258السنة اليالية عشر، القاعد  رقم  ادار  الفتوى  التشريم لوزار  التربية  التعليم، الد لة، مجلق
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العام الموج  ل يام الم تص أ لا  عملو كما  استيناد من ا  ل  التفويض  عد  تتميل في كو   ا  مية 
  و مستقر عليو في الفقو  الق اد الإداري.

أر يعهةةةد الةةةرئيس الإداري اسةةةتثنال مةةةا الصةةةل العةةةام  " بأنةةةه ،التفةةةويض الإداري ومةةةا بان نةةةا نعةةةرف 
المخةةتب عةةبعض اختصاصةةاته التةةي منحهةةا القةةانور إلةةف أحةةد مراوسةةيه فةةي الحةةدود التةةي  ةةنب عل هةةا 

،  عليو عل  الببربيق الإداري  بباح  الاختصبباص الا ببيل أ   قببوم  ممارسببة اختصا بباتو التببي "  القانور 
ة مليببة  علميبب غيرع،  نو أ ع بب   بب ع الاختصا بباة  نبباد علبب  اعت بباراة علمنحفا القانو   نفسو  لا  فوافا 

تببوافرة  يبببو،  مببن ثبببم  جبب  عليبببو تنفيبب  ا  نفسبببو  عبببدم دفعفببا خلببب  غيببرع متعمبببداّ علبب  التفبببويض، الا فبببي 
 الحد د التي رسمفا القانو .

الثاني  الفرع 

في    صور  الإداري   الاختصاصالتفويض 

فقبببببببد ، لنا يبببببببة التببببببي ينظبببببببر خليببببببو مبببببببن خلالفبببببباالتفبببببببويض فببببببي القبببببببانو  الإداري  حسبببببب  اتتعببببببدد  ببببببور  
ينظببببر خلببببب  التفبببببويض مبببببن حيببببب  ا دا  الصببببادر   بببببو،  قبببببد ينظبببببر خليبببببو مببببن حيببببب  الشببببب ل الصبببببادر  بببببو، 

 كما   تي:   أ  ا  قد ينظر خليو من حي  ال بيعة القانونية ال ا ة  و،

ما ح ث  أولاً:    الداة الصادرة به.التفويض 

 ،م اشببرالغيببر ال التفببويضم اشببر   التفببويض الخلبب   ،مببن حيبب  أداتببو فببي الاختصبباص التفببويض  قسببم
 :،  كالاتي سي التفويض المرك    التفويض ال  إل  

المباشر والتفويض  .1  .غ ر المباشرالتفويض 

غيببر الم اشببر، حيبب    بب  جانبب  مببن الفقببو فببي الببرأي،   تعببدد أراد الفقببو حببولأ مففببوم التفببويض الم اشببر،  
البب ي  صببدر مببن سببل ة أعلبب  مببن سببل ة ا  ببيل  تقببوم  بب ع "  ببو : "التفةةويض المباشةةر " (1)  ببو الشببابم،

السببل ة  تفببويض جببند مببن اختصا بباة ا  ببيل خلبب  غيببرع  بصببور  م اشببر   د   أي عمببل خداري مسبببتقل 
 ع ببا  مببن اختصا ببباة   فببو   يببو ، ببد ر قببرار مببن ربببيق الد لبببة"  مببن أميلتبببو  ،" مببن جانبب  ا  ببيل

 

الفتاح حسن،  1) العربية،  التفويض في  ( د. عبد  النف ة  العامة، دار  محمود ا راهيم الوالي،   .، د  68، ص1970القانو  الإداري  علم الإدار  
 .354سا  ، ص مصدر
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فببي  اختصا بباة الوكيببل خلبب  المببدير العببام  ببد ر قببرار مببن الببوزير  تفببويض  عببض أ  ،الببوزير خلبب   كيلببو
التفببببويض البببب ي  صببببدر عببببن ا  ببببيل نفسببببو  بببباح  "  ببببو " التفةةةةويض غ ةةةةر المباشةةةةر" ع نمةةةةا، "  زارتببببو

استنادا  خل  نص قانوني  جين   ." ل الاختصاص 

التفببويض البب ي  صببدر  ببو قببرار مببن   لبب  " ببو(1) "التفةةويض المباشةةر" أمةةا الةةرأي الاخةةر مةةا الفقةةه   ةةر    
ا  ببيل  بباح  الاختصببباص  يفببو   ببو  عبببض اختصا بباتو خلبب  أحبببد التببا عين  نبباد علببب  نببص  جيبببن 

البب ي  صببدر  قببرار مببن شبب ص أعلبب  مببن ا  ببيل فببي السببلم "،  ببو " التفةةويض غ ةةر المباشةةر" أماو   ،"   ل 
ا  يل خل  غيرع ا   موج  نص،  فو   يو  عض اختصا  الو يفي    ." اة 

أ   صبببببدر مبببببن  ببببباح  "، " بةةةةةالتفويض المباشةةةةةر" ، خ   قصبببببدنم ةةةةةل لةةةةةرأي الثةةةةةانيمةةةةةا بان نةةةةةا و 
 يتم   ا النو  مببن التفببويض فببي مببرحلتين، ا  لبب   جببود نببص أ  خ    جيببن  الا يل م اشر ،الاختصاص  

، ففببي  بب ا "  ببد ر قببرار  ببالتفويض مببن السببل ة الم تصببة  تفببويض جببند مببن اختصا بباتفا"،  اليبباني " ل 
 مببن ا ميلببة علبب   لبب  مببا نصببت عليببو ، العراق  مصببرمنفا  الصدد   بت أغل  التشريعاة خل    ا النو 

"   نبببو  "المعبببدلأ 1991( لسبببنة 14ان ببب اط مبببو في الد لبببة  الق ببا  العبببام رقبببم ) "مبببن قبببانو   ( 11)المبباد  
 (2)،"قببانو  ا ية المنصببوص عليفببا فببي الللببوزير ت ويببل أحببد المببو فين فببي  زارتببو فببر  العقوببباة الان بب 

لببربيق الجمفوريببة أ   عفببد  " منببو( 1فببي المبباد  ) 1967( لسببنة 42 في مصر ما نص عليو القببانو  رقببم )
 بب عض الاختصا بباة الم ولببة لببو  موجبب  التشببريعاة خلبب  نوا ببو أ  ربببيق الببوزراد أ  نببواب الببوزراد  مببن 

أ   صببدر مببن شبب ص لببيق  ببو الا ببيل " ، "التفةةويض غ ةةر المباشةةر" أمببا  (3)،"فببي ح مفببم أ  المحببافظين
أ  جفببة تنببن  الاختصببباص مببن ا  ببيل،  تمنحبببو  موجبب  نببص  جيبببن  لبب ،  يصبب ح التفبببويض  يببو غيبببر 

 قد كا  المشر  المصببري   خبب   فبب ا النببو  مببن التفببويض فببي  ،" اشر من سل ة أعل  من سل ة ا  يلم 
 تبباري   1957( لسببنة 127القببانو  رقببم )المعدلببة  منببو  "الياليببة"في المبباد   1956( لسنة 390القانو  رقم )

كلاد المسبببباعدين أ  الببببو لوكيببببل الببببوزار  أ  للبببوزير أ   عفببببد  بببب عض الاختصا بببباة المّ ولبببة  30/6/1957
الفر    ا قسام ال ي  صدر  تحديد م قرار منو خل  رؤساد  المصالح   .رؤساد 

البسيط    .2 المركب.و التفويض   التفويض 

 

 .  165، صسا   مصدر، التفويض في الاختصاص جميل يوسإ عبد الفادي،  شار( د. 1)
 .   المعدلأ 1991( لسنة 14( من قانو  ان  اط مو في الد لة  الق ا  العام رقم )11لماد  )أنظر: ا  (2)
    .   1967( لسنة 42 رقم ) المصري( من قانو  1لماد  )أنظر: ا  (3)
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 تفببويض جببند مببن اختصا بباتو خلبب  مفببو  خليببو قببرار ا  ببيل  أ   صببدر " ببو:  "البسةةيطالتفويض  "  
 تفببويض اختصا بباتو المتعلقببة  شببؤ   الإقامببة للجانبب  خلبب  مببدير دابببر  كبب    قببوم الداخليببة ، "   عينو   احد

مببببن  عببببض  ببببدر قبببرار مببببن ا  ببببيل  تفبببويض   قصبببد  ببببو ":" التفةةةويض المركةةةب" ا حبببوالأ المدنيببببة، أمببببا 
 اخبببب ع  ،" صبببيغة مشببببتركةلم اشببببر   بببب ع الاختصا ببباة المفواببببة  المرؤ سبببيناختصا ببباتو خلبببب  عبببدد مببببن 

شببببركاة ( مبببن قبببانو  8التشبببريم المصبببري  بببالتفويض ال سببببي  خلببب  جانببب  التفببببويض المركببب ، ففبببي المبببباد  )
رببببيق ي اشببر  "   نببو التببي تجيببن التفبببويض المركبب المعببدلأ  1991( لسبببنة203)رقببم  العببامالاعمببالأ ق ببا  

لع ببو مجلببق الادار  المنتببدب  يقببوم  واج اتببو، مجلببق الادار  الاختصا بباة المقببرر  فببي القببوانين  اللببوابح 
 (1)." لو أ   فو   احدا  أ  أمير من أع اد مجلق الادار  في  عض اختصا اتو

ما ح ث    :ثانياً   .الصادر به  الشكلالتفويض 

،  التفبببببويض الشبببببفويالصبببببادر  بببببو خلببببب  التفبببببويض ال تبببببا ي  ينقسبببببم التفبببببويض مبببببن حيببببب  الشببببب ل 
 : التفويض الصريح  التفويض ال مني

التفويض ال تا ي1   . التفويض الشفوية . 

قببرار التفببويض قببرار خداري كغيببرع مببن القببراراة البب ي  صببدر  ببو قببرار م تببوب، رغببم أ   :الكتةةاعي التفةةويض  
لاة  شببترط خلا أ  نببص الآ    ببالتفويض فببي  عببض الحببا (2)الإدارية التي لا تعد ال تا ة ركنببا  اساسببيا  فيفببا،

 ج  علبب  الإدار  مراعببا   لبب  عنببد خ ببدار ا قببرار التفببويض  إلا   صيغة محدد ،ا  يتم التفويض كتا ة أ  
المشبببر  العراقبببي فبببي قبببانو  التقاعبببد   بب ا مبببا اخببب   بببو  فببه   ببب ا القبببرار  عبببد معي بببا  لم الفتبببو ركبببن الشببب لية،

فبببي المببباد  )ال امسبببة عشبببر ( علببب  أ  يببببتم  الملغببببي1971( لسبببنة  39 ال بببما  الاجتمببباعي للعمبببالأ رقبببم )
أمبببا فبببي التشبببريم  ، تفبببويض خ بببي منبببو مبببو في المؤسسبببة  بببلاحية لببب عضتفببويض المبببدير العبببام لببب عض 

خ  مح مببببة  يوجبببب  أ    ببببو  التفبببويض م توبببببا ، خلانبببرى مببببن حيبببب  النصبببوص القانونيببببة مبببا فلببببم  المصبببري
التفةةةةويض "أمةةةةا  (3)،قببببد ق ببببت فببببي ح ببببم قببببد م لفببببا   ببببر ر  أ    ببببو  التفببببويض كتا يببببا  الق بببباد الإداري 

 انمببا مجببرد توجيببو عببام شببفوي مببن المو ببإ   و ال ي لم تت ببمنو  ثيقببة م توبببة تجمببم عنا ببرع،:  "الشفوية
المسببلم  ببو "   نببو قببد   بببت المح مببة الإداريببة العليببا فببي مصببر فببي ح ببم نببادر فببي  بب ا الصببدد  ، الم ببتص

 

         .المعدلأ 1991( لسنة 203رقم ) المصري ( قانو  شركاة ق ا  الاعمالأ العام8لماد  )أنظر: ا  (1)
 .  115، ص2011، منشوراة الحلبي الحقوقية،  ير ة، 1في الاختصا اة الإدارية، ط عيد قري م، التفويض ( د.2)
 .  1949(، لسنة 197( ح م مح مة الق اد الإداري المصري، ح م رقم )3)
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فببه  مببؤدي  (1)،"فقفببا   قصبباد  أ  القببرار الإداري لببيق لببو شبب ل معببين مببالم يببنص القببانو  علبب  خببلا   لبب 
 ل  أ  قرار التفويض في الاختصاص  م ن أ   صدر شفا و عل  أ   قببوم الببدليل المعتببد  ببو علبب  حببد د 
  ا القرار لترتي  أثارع،  من أ رز  سابل  د ر قرار التفببويض خقببرار مببن أ ببدر  بب ا القببرار  مببا  فيببد  لبب  

 (2) لو في تاري  لاح .

الضمني. .2 الصريح والتفويض   التفويض 

التفببببببببويض  بببببببريحا  أ ا تببببببببم  لفببببببببظ أ   بببببببياغة قانونيببببببببة  ااببببببببحة لا تبببببببدعوا مجببببببببالا  للشبببببببب    قصبببببببد
 الري بببببة  الت  يبببببل، أمبببببا التفبببببويض ال بببببمني، يبببببتم  شببببب ل غيبببببر  بببببريح،  بببببل  م بببببن است لا بببببو مبببببن 

الحرب  النناعاة. العمل خا ة في  قت   (3)خلالأ  ر   

القانونية الخاصة بهثالثاً  ما ح ث الط يعة  التفويض   :. 

يض تفو من حي   بيعتو القانونية خل  معظم فقفاد القانو  العام في فرنسا  ين نوعين من التفويض  مينع   
 (4)."التفويض الش صي  " التوقيم،  تفويض  "التفويض الو يفي  "الاختصاص

ن  ببباح  نقببل  ببلاحياة ات ببا   عبببض القببراراة مبب : "التفببويض البببو يفي" ويقصةةد التفةةويض بالاختصةةاص
الاختصبباص يببؤدي فببي الواقببم خلبب  تغييببر اختصا بباة  مرؤ سببيو، فتفببويضالاختصاص ا  يل خلبب  أحببد 

و  خلبببب  المفببببو  اليببببو فببببالتفويض  (5)،السببببل اة الم تصببببة، حيبببب  يببببتم نقببببل جببببند مببببن اختصا بببباة المفبببب 
  الو يفي يوجو خل  الم ولأ اليو  صفتو لا  ش صو، أي انو يتعل   مركن الم ولأ اليو لا  ش صو.

 
 .2/6/2010ق ابية عليا،  جلسة  51(، لسنة 21644ح م المح مة الإدارية العليا، ال عن رقم ) (1)

 .  153، صسا   مصدر ( د. عيد قري م، 2)
القانونية  السياسية، ا(  3) للعلوم  القانو   القانو  الإداري،  ح  منشور في كلية  التفويض في  العدد )10لمجلد )د.  نو  سليما  يونق،   )38 )

 .  160، ص2012لسنة
ببا   (4) ببببب بببب ببببببد ال مب بببب ببببببليما  محمب بببب ببببببة، طد. سب بببب ببم الإدار  العامب ببببب بببب ببببببادئ علب بببب ببة 4ي، م ب ببببب بببب ببببببي لل  اعب بببب ببر العربب ببببب بببب ببا ر ، ، دار الف ب ببببب بببب ببببببر، القب بببب ، 1969 النشب

ببببببده، 109ص بببب ببيوني عبب ببببب بببب ببببببدالغني  سب بببب ببببببةعبب بببب ببل ة الإداريب ببببب بببب ببببببي السب بببب ببويض فب ببببب بببب ببا ، ، التفب ببببب بببب ببببببر ة، لبنب بببب ببة،  يب ببببب بببب ، ص 1986، دار الجامعب
 .157سا  ، ص مصدر التفويض في الاختصاص،  شار عبدالفادي،، 127

 .  697ص  ،2004ر  التوزيم، عما ، ا رد ، ، دار اليقافة للنش2( د. علي خ ار ش نا ي، موسوعة الق اد الإداري، ط5)
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التوقيع تفويض  الش صي"    أما  توقيم  عض   "التفويض  المرؤ   من  يتم ن من خلالو  ترخيص  يتميل 
التوقيم  مجرد  عل   النو   في   ا  خليو  المفو   مفمة  تقتصر  حي   للربيق،  أ لا   الم ولة  القراراة 

  (1)."المادي عل  القرار

نصببت المبباد  مببن الموااببيم التببي نظمفببا المشببر  العراقببي، حيبب   يببرى ال احبب  التفببويض فببي الاختصبباص 
تفببويض الببوزير  عببض اختصا بباتو  " الملغببي   نببو 1969( لسببنة 159رقببم )( مببن قببانو  المحافظبباة 14)

( 42) قببانو  عببام، رقببم فببي التفببويض فببي الاختصبباص  المصببري شببر الت كبب ل  نظببم  (2)،"خلبب  المحببافظ....
العراقببي  المصببري عببن تنظببيم التفببويض  ببالتوقيم،   لبب  علبب  الببرغم  ل ببن سبب ت المشببرعين  ،1967لسببنة 

فببي أغلبب  من انتشارع في حيا  الإدار  اليومية،  فقا  لقواعد العر  الإداري،  من الاميلة عل   لبب  مببا جببرى 
الرسمية الموجفة ال  د ابر ا الفرعية  "الإداراة       ." عفد الوزير خل   كيل الوزار   توقيم الم ا  اة 

التشا و  ين    الاختصاص"   رغم  التوقيم  "   "تفويض  أنفم   "تفويض  خلا  من حي  شر ط  حتفم، 
     عل  النحو الاتي:  (3)،  تلفا 

مببن ممارسببة اختصا ببو  يلببة مببد    و فبب تفببويض الاختصبباص يببؤدي البب  نقببل السببل ة،  حرمببا  المُ ال .1
سببببم  المُفببببو  مببببن ممارسببببة اختصا ببببو، فببببالقرار يت بببب   التفببببويض، أمببببا التفببببويض  ببببالتوقيم لا  حببببرم 

 المُفو .
،  يسببتمد قوتببو مببن مركببنع   اليببوالقرار ال ي  صدر  ناد  علبب  تفببويض الاختصبباص ينسبب  خلبب  المفببوٌ  .2

و  نفسببو ،  ي خبب  قببو  في السلم الإداري، أما القرار الصادر في ن اق تفويض التوقيببم ينسبب  خلبب  المفببٌ
 القراراة الصادر  عنو.

أ  التفويض  الاختصاص  حولأ  ببين الا ببيل  ممارسببة اختصا ببو المفببو   يلببة نفببا  التفببويض، ا   .3
  ببو  اختصبباص ات ببا  القببرار للمفببو  لببو الاختصبباص حصببرا ، أمببا التفببويض  ببالتوقيم لا  حببولأ  ببين 

  اح  الاختصاص الا يل  ات ا  القراراة لممارسة اختصا و.
 

 

 
 

 .  697سا  ، ص مصدر  ،( د. علي خ ار ش نا ي، موسوعة الق اد الإداري1)
  الملغي. 1969( لسنة 159رقم ) المحافظاة( من قانو  14( انظر: الماد  )2)
 . 332ص،2009 اعة  النشر، جامعة المو ل،( د. ما ر  الح علا ي، الوسي  في القانو  الإداري، دار ا ن الاثير لل 3)
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 المطلب الثاني

القانونية المتشابه له  الإداري تم  ز التفويض   النظم   عا 

التببي تشببا فت مببم لببولأ الإداري،  الانا ببة، الحسببنت رق فببي  بب ا الم لبب  خلبب  التصببرفاة القانونيببة منفببا 
كببلا  فببي فببر  مسببتقل  علبب   ،فببي  عببض الجوانبب  خلا أنفببا ت تلببإ عنببو فببي جوانبب  أخببرىالتفببويض الإداري 

 لنحو الاتي:ا

الول  الفرع 

الإداري  الإداري والحلول   التفويض 

أ   عفببببد الببببربيق الإداري الم ببببتص  بببب عض اختصا بببباتو التبببببي " التفةةةةويض الإداري   كرنببببا سببببا قا  أ 
أ  يتغيبب  "   الحلةةول الإداري  أمببا ،"منحفا القانو  خلبب  أحببد مرؤ سببيو فببي الحببد د التببي يببنص عليفببا القببانو  

مببن   حببل محلببواختصا ببو،   ي سببب  كببا ، أ   حببل  ببو مببا  منعببو مببن ممارسببة الببربيق الإداري الم ببتص
 بباح  الاختصبباص ا  ببيل عبباجنا  لسببب  مببن  "عنببدما  صبب ح أ  ."فببي ممارسببة اختصا ببو  عينو المشر 

ا سبب اب عبببن ممارسببة اختصا بببو كببب    صبباب  عجبببن داببببم أ   مببر  أ  غيبببرع،  يحبببل محلببو فبببي م اشبببر  
 لبب ل   جببب  علببب  المشببر  أ  يبببنص علببب  حلبببولأ (1)،" خببر حبببددع القبببانو  سبببلفا  مافببة اختصا ببباتو مو بببإ 

م أحببببد شببب ص معببببين محببببل الشبببب ص البببب ي لا  م ببببن مبببن ممارسببببة اختصا ببببو،  ب ببببلا   لبببب  لا  سببببت ي
، عةةا الحلةةول ي والمصةةري العراقةة التشةةريةية  النصةةوص فةةيومةةا الامثلةةة  .ممارسببة الاختصا بباة  ببالحلولأ

المعببدلأ  2008( لسببنة 21( من قببانو  المحافظبباة غيببر المنظمببة فببي اقلببيم رقببم )28نصت عليو الماد  )  ما
فببي حالببة عجببن المحببافظ عببن اداد مفامببو  سبب اب  ببحية مببد  تنيببد علبب  ثلاثببة اشببفر تببتم  "ت ببمنت حيبب 

( 7/7احالتو عل  التقاعد  عل  المجلق انت اب محببافظ جديببد  بببنفق اليببة الانت بباب المبب كور  فببي المبباد  )
ت ببمنت المبباد  فببي مصببر    (2)،"من   ا القانو   يقوم الناببب  الا لأ  مفامببو لحببين انت بباب المحببافظ الجديببد

  ببو  ل ببل جامعببة ثلاثببة نبببواب "  نببو  1972( لسبببنة 49رقببم ) المصببري ( مببن قببانو  تنظببيم الجامعبباة29)
   (3)."لربيق الجامعة  عا نونو في ادار  شؤ نفا  يقوم اقدمفم عند غيا و

 

 .34، ص 2014، مؤسسة  ي ة للنشر  التوزيم، القا ر ، 1عا إ عبده الم ا ي، التفويض الإداري، ط(  1)
 .المعدلأ 2008( لسنة 21( من قانو  المحافظاة غير المنظمة في اقليم رقم )28الماد  ) :أنظر(  2)
 .1972( لسنة 49( من قانو  تنظيم الجامعاة رقم )29الماد  ) :أنظر(  3)
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أ  القبببببانو   دسبببببتورفبببببالحلولأ لا بببببد مبببببن  جبببببوب  جبببببود نبببببص  جيبببببنع سبببببود كبببببا   ببببب ا البببببنص اللبببب ل    
  ببببببب ا البببببببنص عنبببببببدما  حبببببببدد المو بببببببإ الببببببب ي  حبببببببل محبببببببل البببببببربيق خنمبببببببا  حبببببببددع ، النظبببببببامالعبببببببادي أ  

 الصبببببفة  لبببببيق  الاسبببببم،  كببببب ل   حبببببدد البببببنص الظبببببر   أ  الحبببببالاة التبببببي تظفبببببر الحلبببببولأ خلببببب  حيبببببن 
الوجبببببود، فبببببه ا مبببببا تحققبببببت  ببببب ع الحبببببالاة فهنبببببو ينشببببب   قبببببو  القبببببانو   لا  حتببببباج خلببببب   بببببد ر قبببببرار  ببببب ل ، 

ح بببببم  فبببببي  ل بببببن اجببببباز  المح مبببببة الإداريبببببة العليبببببا فبببببي مصبببببر الحلبببببولأ  بببببد   نبببببص فبببببي حالبببببة ال بببببر ر  
 ر ،  ل بببببببما  سبببببببير اجاز  الحلبببببببولأ  بببببببد   نبببببببص فبببببببي حالبببببببة ال بببببببر "مبببببببن اح امفبببببببا حيببببببب  ق بببببببت   نبببببببو

 (1)."نتظام  ا رادالمراف  العام  ا

التشا و  ين   أ جو  من  لممارسة الإداريين  لأ الحلو التفويض   بالرغم  الوسيلة  ا رز ا،  عد كلا ما  ، من 
يواجو  كليفما  ا  يل،  ا   الاختصاص  غير  اح   اخر  ش ص  من  الاختصا اة  الصلاحياة 
خدارية  سل ة  خل   خدارية  سل ة  من  اختصا ا   منفما   ولأ  كل  الو يفة،  أ   في  شغور  أ   خلو  حالة 

خلا أنو لا ين ر خ  أ جو التميين  ا ر   ش ل  ااح   (2)اخرى  حي   عود الاختصاص  يما  عد لل يل،
 الآتي:  ين التفويض  الحلولأ الإداريين  عل  النحو

متواجببببد فببببي الو يفببببة خلبببب  جانبببب  المو ببببإ   صببببدر مببببن قبببببل المو ببببإ المفببببو ،   ببببو أ  التفببببويض .1
المفببو  خليببو،  ي ببو  التفببويض  جببند مببن اختصا بباتو، أمببا الحلببولأ  غيبب  المو ببإ عببن اختصا ببو 

يبببببم مليبببببا   سببببب اب متعبببببدد ،  يحبببببل محلبببببو المو بببببإ الببببب ي يليبببببو فبببببي التسلسبببببل ال يبببببادي  يمبببببار  جم
ال ي حل محلو المو إ   (3).اختصا اة 

ينتفي التفببويض  انتفبباد المببد  المحببدد فببي قببرار التفببويض، أ   هنجبباز الاختصا بباة المفواببة أ  قيببام  .2
المفو   سح  اختصا اتو أ   تغير أحد  رفي التفببويض، فببي حببين أ  الحلببولأ ينتفببي  مجببرد عببود  

أ   تعين ش ص أخر محلو اح  الاختصاص  ممارستو لا  .ختصا اتو 
 

 

 

 

 .1/6/1991الق ابية، في  36( لسنة 3429رقم ال عن )المح مة الإدارية العليا في مصر ح م (  1)
   .57، ص2011، 1ط ( عبد فري م ، التفويض في الاختصا اة الإدارية، منشوراة الحلبي الحقوقية،2)
 .50، ص2004، منش   المعار ، الاس ندرية، في ق اد الد لةعبدالمنعم خليفو، دعوى خلغاد القرار الإداري  دالعنيند. عب(  3)
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 الثانيالفرع  

الإداري وا  الإداري لانابة  التفويض 

المو فين  مفمة " قصد  الإنا ة    أحد  خل   العليا  الإدارية  السل ة  تعفد  مقت اع  قانوني  ت ليلإ 
الاخير عود    ا  لحين  ا س اب  من  لسب   شاغلفا  لتغي   معينة  " أ   (1)،"ال يام  مفام  أع اد   يعية 

مو فا   خر  ت لإ  مقت اع  قرار  الاعل   ه دار  الإدارية  الجفة  فتقوم  الاختصاص،  غياب  اح  
الا يل الغاب       (2)."لل يام  اختصا اة 

نص  جين ا،   من خل   الإنا ة  تستند  أ   ٌ د  فلا  الصلاحية  تحديد    نا  من  اح   تصدر   أ  
ت و   الناب   تصرفاة  فه   القرار  ا لا ،  بالتالي  كا   ل   الم تص،  غير  من  فه   در  الناب ، 

أخ      ا لة، العراقي قد  في    التشريم  جاد  حي   الإنا ة،  ا لا   ثانيا  40الماد  )نص   نظام  قانو  ( من  / 
( رقم  اقليم  في  المنتظمة  غير  لسن21المحافظاة  عند  "المعدلأ   نو    2008ة  (  القابممقام ا لا :  غياب 

ثانيا :     مقامو،  ليقوم  الق اد  في  النواحي  مدراد  احد  المحافظ  الناحية   لإ لإ  مدير  غياب  عند 
ليقوم مقامو الق اد  النواحي في  احد مدراد  الم قد  (3)،"القابممقام  الإنا ة،  المصري     شر اخ    حي  نظام 

الماد  ) المصري57ت منت  المدنيين  الد لة  العاملين   "الملغي   نو  1978( لسنة  47رقم )  ( من قانو  
للسل ة   فه  لم   ن لو ناب  جاز  ،في حالة غياب أحد شاغلي الو ابإ العليا  قوم ناب و   ع اد   يفتو

 الم تصة خنا ة من  قوم  عملو، عل  أ    و  شاغلا  لو يفة من درجة معادلة أ  من درجة أدن  م اشر  
المقصود  الإنا ة في   ع   (4)،" ، عند تغي   اح  الاختصاص ا  لي عن عملو، وصالنص    نلاحظ 

اختصا و،   منا لة  من  لو  المانعة  ا س اب  من  سب   م اشر    ينوب ي  في  غيرع  القانو ،   قو  
 اختصا اتو.

التفويض  الا  خل  نص  جين  ل     ستند  كلا ما  نا ة في اح ام القانو  الإداري، يتشا و كلا من 
أما النصسواد  أ      القانو   أ   الدستور  السل ة الانظمة،    من  من  قرار  خل   د ر   كلا ما  حتاج 

التفويض  الانا ة  الإنا ة،  كلا من  التفويض  الناب  في  خليو في  المفو   الاختصاص  تعين   اح ة 

 

   .245، ص1994، عما ، ا رد ، حنيندار  ،1ط الإداري، م ادئ القانو د. علي خ ار ش نا ي،   (1)

 .  67، ص2007عبدالعنين عبدالمنعم خليفة، القراراة الإدارية في الفقو  ق اد مجلق الد لة، دار الف ر الجامعي، الاس ندرية،  د.  (2)

 .المعدلأ 2008( لسنة 21ثانيا ( من قانو  المحافظاة غير المنتظمة في اقليم رقم )/ا لا  /40) الماد  انظر:  (3)
   .الملغي 1978( لسنة 47( من قانو  العاملين المدنيين  الد لة المصري رقم )75الماد  )نص انظر:   (4)
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دابمة،  عليو تنتفي  ن   فترق    بالمقا ل،    ، الأ الظر   التي أدة خل  قيامفما اة  بيعة مؤقتة  ليست 
 في عد  أمور أ مفا: التفويض الإداري عن الإنا ة،

 البببربيق الإداري،  ينمبببا عبببن مببار  المفبببو  اليبببو جبببند مبببن اختصا ببباة ا  بببيل، لت عيبببلإ العببب د  .1
لتغيبب   بباح  الاختصبباص ا  ببلي  جميببم اختصا بباة ا  ببيل،فببي أغلبب  ا حببوالأ  مار  الناب   

 .عن عملو،  ي سب  من ا س اب المانعة لو من منا لة اختصا و
التفويض .2 خليو    قرار  المفو   قرار الإنا ة فا  ال   ينما  الا من ا  يل  اتو، صدر  لا  الصادر  تعيين 

 .ا  يل   غيرن الناب   صدر عن السل ة الم تصة قانونا  الصادر  تعي
الناب   قوم  .3 المفو ،  ينما  تتم   سمة،  إنما  اسم  لا  اليو  المفو   اختصا اة  ممارسة  أ  

ا  يل الغاب   ي  .تتم  اسموتحمل كامل المسؤ لية عن تصرفاتو   اختصا اة 
 الثانيالمبحث 

 الاختصاص الإداري  في التفويض ضوابط

  أي نظببببببببببببام  شبببببببببببببري،  مفمبببببببببببببا كانبببببببببببببت فواببببببببببببببدع،  جببببببببببببب  أ    بببببببببببببو  م ببببببببببببببو ا   مجموعبببببببببببببة مبببببببببببببن خ
القواعببببببببببببد القانونيبببببببببببببة، كبببببببببببببي لا  سببببببببببببباد اسبببببببببببببت دامو،  ينقلبببببببببببب  خلببببببببببببب  عبببببببببببببات  فبببببببببببببي  ريببببببببببببب  خنجببببببببببببباز 

تفببببببببببويض الاختصبببببببببباص  تنظببببببببببيم،  بببببببببب ا المحببببببببببور نتحببببببببببد  فببببببببببي خ ببببببببببارلبببببببببب ل   المفمبببببببببباة الإداريببببببببببة،
الاختصببببببببببببببباص فببببببببببببببي تفبببببببببببببببويض ال ببببببببببببببحة شبببببببببببببببر ط   ، فببببببببببببببي العببببببببببببببراق  التشبببببببببببببببريم المقببببببببببببببار   الإداري
  عل  النحو الاتي:  في م لبين مستقلين، الإداري

 المطلب الول

 في العراق والتشريع المقارر   الاختصاص  تفويضتنظيم  

ا      الو يعية  التشريعاة  في  ليةاختلفت  التفويض،    لمقارنة  تنظيم تنظيم  خل   الد لأ    بت  عض 
تشريعاة    الإاافة خل  تنظيمو في نصوص متفرقة في  تفويض في الاختصاص في ا دار تشريم عام،

خدارية متفرقة، اختصاص معين  قراراة  الد لأ  خا ة  تنظيم  تنظيم   خل ا خرى    في حين   بت  عض 
التفويض في   تنظيم تفويض الاختصاص   نت رق خل   ليةل ل  س  تشريعاة خا ة  قراراة متفرقة،عملية 

 عل  النحو الاتي:في فرعين   في التشريم المصري  العراقي، الإداري
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الول  الفرع 

 مصر  في  الإداري الاختصاص    تفويضتنظيم  آلية  

في   الالا ل  القوانين   يمصر التشريم  أ   الدستور  الم لإ  و  مقت    أ   مار  ا  يل الاختصاص 
المشر   ل   راحة،اللوابح  نفسو،  أ   أ    أجاز  خ ا  خلا  أحد في ممارستو  الق اد   لا  فو    قد عبر 

استينابي، في ا،  المصري  الإداري التفويض في الاختصاص  اة  ا م  أ   حد أح امو،  ال ي جاد عل  
توكد  ل  "   يو ال ي  حس ما  التفسير  لقاعد   استينابي ت  م  التفويض  الاختصاص  اة  ا م  أح ام 

أ   مارسو  نفسو  لي يتعين عل   اح و  التفسير، فالاختصاص  اج   في  القانو   ق حقا   سوب م ادئ 
أ   عفد  و لسواد" التفويض في الاختصاص  فقا  للق اد الإ  (1)،لو  داري في مصر، استيناد  ل ل ، فه  

ال يقة للقواعد  تفسيرع  في  فهنو    م  ثم  القانو   راحة   ل ،  من  أ    خ ا  العام،  الا ل  ،  لا من 
  جوز خعمالو خلا أ ا  جد نص قانوني  جينع  في حد د   ا النص.

، فقببببد داب فببببي محببببورين الاختصبببباص الإداريالمشببببر  المصببببري للتفببببويض فببببي تنظببببيم  أمببببا   صببببوص   
 م تلفين.

عتشريع عام.  -:المحور الولف  التفويض   تنظيم 

المصري في  است داميتميل    تشريم عام،    المشر   التفويض الإداري في ا ار  المشر    فقدتنظيم  أ در 
( لسنة 42، ثم حل محلو القانو  رقم )1956( لسنة  390تشريعا  عاما  للتفويض  القانو  رقم )،    لأ مر  

ال،  1967 ساري  مازالأ  نظم  ال ي  الحالي،  قد  لحد  قتنا  )ا  ل (  مفعولأ  الماد   في  المرسوم  منو   ا 
التي تنظم عملية التفويض ل ل من ربيق الجمفورية،  ربيق الوزراد،   القانونية  ،   كلاد الوزراد   الاح ام 

المص  رؤساد  فيفا"  (2)الح  الاداراة،الوزراة،  ا  ا   جاد  أ   عفد   عض   أ ا  الجمفورية  لربيق 
لوزراد  من في الاختصا اة الم ولة لو  موج  التشريم خل  نوا و أ  ربيق الوزراد أ  الوزراد،  نواب ا

 ."ح مفم  المحافظين

 
 

اليو،  شار    (1) التشريعية  الادارية في مصر  ا جميل يوسإ  مشار  لتفويض الاختصا اة  الت بي ية  د ، دار الفرقا ، ر عبدالفادي ، الجوان  
    .39، ص1982عما ، ا رد ، 

     .244ص 1998الدار الجامعية،  ير ة،  أ ولأ علم الادار   العامة، ، د. عبدالغني  سيوني عبده  (2)
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الثاني  عنصوص متفرقة وقرارات إدارية.  -:المحور  التفويض   تنظيم 

المصري   المشر   لنظم  عام  تشريم  خليو  وام  لج   ال ي  ا  ل   المحور  خل   في  الإاافة  لتفويض 
خدارية متفرقو،نصوص    ،  امالاختصاص اختصاص معين،  قراراة  خا ة  تنظيم   متفّرقو  تشريعاة 

 .تح م التفويض الإداري

أ   جود تشريم عام ينظم التفويض فببي الاختصبباص علبب  كافببة المسببتوياة الإداريببة لا  حببولأ د   تنظببيم   
التفببويض فببي ممارسببة اختصببباص معببين مببن خببلالأ تشبببريم خبباص،  حينابب   جبب  احتبببرام  بب ع القواعببد  لبببو 

 (1). قيد العامال اص  خالفت الاح ام الوارد  في التشريم العام اعمالا لمبدأ 

المثلة    التشريةية  فيوما  الاختصاص،،  المتفرقة  النصوص  في  التفويض  أجازة  جاد في    التي  ما 
( الدس148الماد   من  لسنة  (  المصري  نصت  2014تور  أ   فو   عض   "حي   الجمفوري  لربيق 

أ   فو   للمحافظين،  لا  جوز  حد منفم  أ   للوزراد  أ   لنوا و  أ   الوزراد  مجلق  لربيق  اختصا اتو 
القانو   ينظمو  ال ي  النحو  عل   )  ،  قد"غيرع،   ل   الماد   أ 170جاد  عل   مؤكدا   ربيق   "(   صدر 

ليق  يو تع يل أ القوانين  ما  لتنفي   اللوابح الازمة  الوزراد  تعديل أ  خعفاد من تنفي  ا،  لو أ     مجلق 
ا اللوابح  من  صدر  القانو   حدد  خ ا  خلا  خ دار ا،  في  غيرع  نص " ع لتنفي  لازمةل فو   في  جاد  ،  ما 

المدنية رقم )12الماد  ) ال دمة  التعيين  موج  قرار  صدر من   "  و    2016لسنة    (2)(81( من قانو  
ال فاد  أ  من  فواو عل  أسا   الجمفورية  من الاميلة عل      ،" ،  الجدار  د   محا ا  أ   سا ةربيق 

اختصا اتو  ع اد  فو   موجبفا  عض  التي  الجمفورية  ربيق  قراراة  المتفرقة،  الإدارية  القراراة 
( رقم  الجمفوري  القرار  الميالأ  سبيل  عل   ن كر  التنفي  ة،  لسنة  3004السل ة   تفويض ربيق   1962( 

الجمفورية  مقت   القوانين في الشؤ   المتعلقة  تنفي   لربيق  المّ ولة  الوزراد في  عض الاختصا اة 
 التشييد  البناد خارج الجمفورية.

 

 

 
     .211، ص1957، العربية الف ردار  ة،الإداري اةلقرار النظرية العامة ل، سليما  محمد ال ما يد .   (1)

     .2016م رر )أ(، أ لأ نوفمبر سنة  43الجريد  الرسمية، العدد   (2)
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 الثانيالفرع  

 في العراق  الإداري الاختصاص    تفويضتنظيم  آلية  

الا ببل فببي التشببريم العراقببي، أ   مببار  المو ببإ الاختصا بباة   غرار الحببالأ فببي القببانو  المصببري، عل
المنو ة  و  نفسببو،  بفبب ا   ببو  ا  ببل فببي العببراق  ببو عببدم التفببويض،  الاسببتيناد  ببو التفببويض خ ا أجببازع 

منفبببا لغيبببرع خلا  الإجببباز  التشببببريعية، المشبببر   لببب ،  عليبببو فبببلا  جبببوز لبببو أ  يتنبببازلأ عنفبببا أ   فبببو  جبببندا  
لا  حبب  للمحببافظ ممارسببة   نببو "لعببراق الد لببة فببي ا شببورى مجلببق ت بيقببا  لبب ل  مببا جبباد فببي احببدى قببراراة  

الش صية الممنوحة للوزير الم تص خلا  تدخل تشريعي     (1)."الصلاحياة 

فبببي الاختصببباص، فلببم يبببنظم قواعبببد التفبببويض فبببي  الإداريلتفبببويض لالمشبببر  العراقببي   يمببا   بببص تنظبببيم 
يض فببي  بب ا  قببد يببرد تنظببيم التفببو   نصببوص متفرقببو،مسببتقل،  إنمببا أ رد  بب ع الإح ببام عببام أ  نظببام  تشببريم

 .عاديالتشريم الالاسلوب في الدستور أ  

 1970ز( مببببن الدسببببتور العراقببببي لسببببنة  ( الفقببببر  )43مببببا ت ببببمنت المبببباد  )، ففةةةي النصةةةوص الدسةةةتورية 
اجببببباز لمجلببببق قيببببباد  اليببببور    غلبيبببببة عببببدد اع بببببابو الصببببلاحياة، ...ت ويبببببل ربيسببببو  عبببببض "أ   الملغببببي،

ل ننببا    (2)،"ت ويل  عض اختصا اتو لناببب  الببربيق عببدا الاختصا بباة التشببريعية" ،  اجاز  "اختصا اتو
فببي الدسببتور العراقببي فببي الظببر   الاسببتينابية عنببد اعببلا  الحببرب أ  حالببة ال ببوارئ نرى التفويض  ريحا  

،.... ت ويببل ربببيق ... أ  اجبباز لمجلببق النببواب"( الفقببر  ) تاسببعا ( منببو،61)للمبباد    فقببا  ، النافبب  2005لسنة  
مجلببببق الببببوزراد الصببببلاحياة اللازمببببة التببببي تم نببببو مببببن ادار  شببببؤ   البببببلاد فببببي اثنبببباد مببببد  الحببببرب  حالببببة 

 (3)."ال وارئ

التبببي أجببازة لصبباح  الاختصبباص تفبببويض المتفرقةةة   النصةةوص التشةةريةية العاديةةةفةةي  كث ةةرة والمثلةةة
/ 4المعببدلأ، مببا نصببت عليببو المبباد  ) 2014( لسببنة 9قببانو  التقاعببد الموحببد رقببم ) ففببي ،اتوختصا   عض ا

 
    . 243ص ، زار  العدلأ ، 2009قراراة  فتا ى مجلق شورى الد لة لعام منشور في  ، 13/9/2009في  76/2009القرار رقم   (1)

     .الملغي 1970/ ز( من الدستور العراقي لسنة 43أنظر الماد  )  (2)

     .الناف  2005/ تاسعا ( من الدستور العراقي لسنة 61أنظر: الماد  )  (3)
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قببانو  ان بب اط فببي أمببا    (1)،"للببربيق الفيبب   ت ويببل جببند مببن اختصا بباتو خلبب  أحببد مببو فين الفيبب   "ثاليببا (، 
للبببوزير " ،(ثانيببا   /11) المبباد   المعببدلأ، مببا ت بببمنت  1991( لسبببنة 14مببو في الد لببة  الق بببا  العببام رقببم )

مببن ا ميلببة علبب     (2)،"ت ويببل احببد مببو فين  زارتببو فببر  العقوببباة الان بب ا ية التببي نببص عليفببا القببانو  
، المعببدلأ 1988( لسببنة 40لعلمببي رقببم )قانو  التعليم العببالي  ال حبب  ا( 18/2ما نصت عليو الماد  ) ل ،  

 ا  ببا   (3)، التببي خولببت ربببيق الجامعببة تفببويض  عببض  ببلاحياتو للعمببداد  مسبباعد و أ  لمببن يببراع مناسبب ا  
 1971( لسببنة 39مببن قببانو  التقاعببد  ال ببما  الاجتمبباعي للعمببالأ رقببم ) "الحاد ة  الاربعو  "فوات الماد   

للمبببدير العبببام  بببلاحية ت ويبببل احببببد مبببو في المؤسسبببة جميبببم  ببببلاحياة التفتبببي  المنصبببوص عليفبببا فببببي 
 مببن  لبب  ا  ببا ، قببرار مجلببق قيبباد  اليببور   ،1970( لسببنة151قببانو  العمببل رقببم ) الفصل الياني عشببر مببن

، حيببب  خولبببو للببببوزير أ  رببببيق البببدابر غيببببر المرت  بببة  بببوزار ، أ   فببببو  1991( لسببببنة 87المنحبببل رقبببم )
 لاحية الموافقة عل  قبولأ استقالة المو ببإ المعببين  مرسببوم جمفببوري عببدا مببن  شببغل   يفببة مببن الدرجببة 

 ال ا ة.

 للببوزير "الد لببة فببي أحببدى قراراتببو   نببو  من الت بيقاة الق ابية في   ا الصدد، ما      و مجلق شورى 
أ  ربببيق الببدابر  غيببر المرت  ببة  ببوزار  ت ويببل جببندا  مببن  ببلاحيتو فببي مببنح اجبباز  اعتياد ببة  ببد    الم ببتص

 (4)."رات 

 المطلب الثاني

 الاختصاص الإداري في  تفويض  ال  صحة  شروط 

،  ل ببن فببي  عببض ا حيببا ،  مببار  الببربيق الإداري اختصا بباتو التببي  سببتمد ا مببن القببانو   "ا  ببل أ  
أحبببد مرؤ سبببيو  نببباد علببب  نبببص قبببانوني  جيبببن  قببوم البببربيق الإداري  تفبببويض جبببند مبببن اختصا ببباتو خلببب  

،  اسببتنادا  خلبب   لبب ،  سببت يم أحببد مرؤ سببيو ممارسببة التفببويض،  ل  ببور   بب ا ا مببر، كببا  لا ببد مببن " لبب 
 

     .المعدلأ  2014( لسنة 9قانو  التقاعد الموحد رقم )  من / ثاليا (4الماد  ) أنظر:   (1)

     .  المعدلأ 1991( لسنة 14قانو  ان  اط مو في الد لة  الق ا  العام رقم )/ ثانيا ( من 11أنظر: الماد  )  (2)

     .المعدلأ  1988( لسنة 40( قانو  التعليم العالي  ال ح  العلمي رقم )18/2الماد  )أنظر:    (3)

ببرار )  (4) ببم القب ببة، رقب ببورى الد لب ببق شب ببي 96/2015قببرار مجلب ببورى 9/9/2015( فب ببق شب ببراراة مجلب ببي قب ببور فب ببن   ، منشب ببنواة مب ببة، للسب  2010الد لب
     .315 ص ،2015، اعداد القااي، لفتو  امل العجيلي، م ت ة السنفوري، 2015خل 
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 مشبببر عية لصبببحة ،   لببب   وابببم شبببر ط ين غبببي توافر بببا ممارسبببة التفبببويض المفبببو  اليبببو فبببيتقييبببد حببب  
خلببببب  الشببببببر ط  الاختصببببباص الإداريفبببببي شبببببر ط  بببببحة التفبببببويض  بنببببباد  عليبببببو، تبببببم تقسبببببيم التفبببببويض، 

 الاتي:في فرعين  عل  النحو  المواوعية  الشر ط الش لية،

الول  الفرع 

الإداري   الشروط الموضوعية في التفويض 

 أ م تل  الشر ط.عد  شر ط مواوعية   مشر عية التفويض الإداري توافر   تقت ي  حة

 التفويض.  وبود نب قانوني يج ز  أولاً:

دسببتورية أ  الم ببادئ ال ا  ببل أنببو ا ا مببا نببي   سببل ة مببن السببل اة الإداريببة اختصبباص معببين،  مقت بب 
، فببلا  جببوز لفببا أ  تنببنلأ عنببو أ  تفببو   يببو خلبب  سببل ة أ  جفببة أخببرى، لا  م اشببر  تنظيميةال  القانونية أ 

الا أنببو  سببتين  مببن  ،لسببوا ا الاختصاص عندب    و   أج ا  قانونيا  عليفا  ليق حقا  لفببا  جببوز أ  تعفببد  ببو
الاختصاص  .رخصة التفويض   ل  خ ا كا   نا  نص دستوري أ  قانوني  منح  اح  

أح ام   أحسن  الإداري من  الق اد  في  ا  مح مة  الصدد  في   ا  جاد ،  14/3/1955لمصري   ال ي 
السل اة الإدارية اختصاص معين   " يو اني   سل ة من  خ ا  أنو  الفقو  الق اد  أخ   فا  التي  القاعد   خ  

تفو   يو خل  سل ة أ  اللوابح فلا  جوز لفا أ  تننلأ عنو أ     أ مقت   الم ادئ الدستورية أ  القوانين  
تعفد  و  أ   لفا  جوز  جفة أخرى،    م اشر  الاختصاص عندب    و   اج ا  قانونيا  عليفا،  ليق حقا  
تفوي ا  في الاختصاص حي    و  م اشر   يت من  القانو   خ ا كا   أنو  ستين  من  ل  ما  خلا  لسوا ا، 

 (1)."اشر  من القانو  الاختصاص في   ع الحالة من الجفة المفو  خليفا، مستمدا  م 

أ   " التفببويض لا   ببو  مشببر عا  خلا خ ا أجببازع المشببر ، حيبب  ق ببت المح مببة الإداريببة العليببا فببي مصببر  
عفببد القببانو  خلبب  مجلببق الجامعببة  ،الم ببتص  واببعفا  ببو مجلببق الجامعببة -قواعببد الرأفببة شببؤ   ال ببلاب،

 واببم النظببام  عمببالأ الامتحببا   الاختصبباص  واببم الببدرجاة  مببنح الشببفاداة العلميببة، علبب  نحببو  يتسببم 
أيوّ اختصبباص لببيق لمجلببق ال ليببة  القواعببد الجبببر  التيسببير  الرأفببة، ليشببمل خعببلا  النتيجببة  مببا  سبب قو مببن

 
 مجموعة أح ام مح مة الق ادمنشور في ، 14/3/1955ق، جلسة  5( لسنة 1444ح م المح مة الق اد الإداري المصري، الق ية رقم )  (1)

  .367الإداري، السنة التاسعة، ص
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مببا  صببدر عببن مجلببق ال ليببة فببي  بب ا الشبب    ببو مجببرد اقتببراح يتعببيّن عراببو علبب  فببي سببنّ  بب ع القواعببد، 
لببيق  -مجلببق الجامعببة لات ببا  القببرار النفببابي، فببه ا لببم ييبببت حصببولأ  بب ا العببر  كببا  القببرار عببد م ا ثببر

لا  عتببد فببي  بب ا الصببدد  مببا  قببررع مببا  الجامعة التفويض في  بب ا الاختصبباص، ولُأ مجلق في القانو  ما  ُ 
سمي  مجلق عمداد ال لياة  اعتماد القواعد التي  اعفا مجلببق ال ليببة      لبب  المجلببق لببيق مببن  ببين 

 بفبب ا الصببدد ق ببت مح مببة التمييببن فببي العببراق فببي قرار ببا ( 1)،"المجالق الجامعية التي نص عليفا القانو  
أ  حبببب  ت ببببمين مببببو في البلببببد اة محصبببببور  ببببوزير البلببببد اة  حببببدع،  لبببببيق لببببو ت ويببببل احببببد مو عيبببببو  "

...  حيببب  أ  ت ويبببل المحببببافظ " ببب  مجلبببق شببببورى الد لبببة العرقبببي   نببببو فبببي نفبببق الصببببدد   (2)،" ببب ل ...
 ببلاحية فببر  العقوبببة خلبب  ناببب  المحببافظ،  بب ثر رجعببي لا سببند لببو مببن القببانو ، كونببو لا  ملبب   ببلاحية 

العقوبة،  حي  أ  لا  لاحية  لا تفويض الا  نص قانوني..  (3)."ت ويل فر  

أ    ببو  الببنص القانونيببة البب ي  جيببن التفببويض متمتعببا   المرت ببة   جببوب ل و  التفويض تصر  اسببتينابي، 
كببا  فببه ا ، القانونيببة نفسببفا التببي يتمتببم  فببا الببنص المقببرر للاختصبباص أ  أعلبب  منببو فببي المرت ببة القانونيببة

 القببانو ، لا الم ببولأ دسببتور،  الاختصبباص  ببنص الدسببتور، لا  جببوز التفببويض خلا   الم ببولأالاختصبباص 
 موجببببب  نظببببام لا  جبببببوز  الم ببببولأ،  الاختصبببباص يدسبببببتور أ  قببببانو    ببببنص جببببوز التفببببويض  يبببببو خلا خ ا 

مح مببة الاتحاد ببة العليببا العراقيببة ال قببد ق ببت ، التفويض  يو خلا خ ا أجاز النظببام أ  نببص أعلبب  مرت ببة منببو
 ي  جيببببن التفبببويض متمتعبببا   المرت ببببة  جببب  أ    ببببو  البببنص القانونيبببة الببب  "  نبببو  حببببدييا   قراراتفبببافبببي أحبببدى 

فببه ا كببا   ،القانونيببة نفسببفا التببي يتمتببم  فببا الببنص المقببرر للاختصبباص أ  أعلبب  منببو فببي المرت ببة القانونيببة
 ،اختصاص ا  يل قد ت منو الدسببتور فببه  التفببويض لا   ببو  جببابنا  خلا خ ا سببمح  ببو نببص دسببتوري اخببر

التفببويض  جبب  أ  يت ببمنو قببانو    إ ا كببا  اختصبباص ا  ببيل قببد ت ببمنو قببانو  عببادي فببه  الببنص علبب 
 ( 4)."  مرت ة من نص الصلاحية ا  لي   ا  عني عدم جواز  ر د التفويض  نص قانوني أدن  ،راخ

 
( الق ببابية )عليببا(، الببدابر  59( لسببنة )33646، ال عببن رقببم )2015( مببن مبايو سببنة 13ح بم المح مببة الإداريببة العليببا فببي مصببر، جلسببة )  (1)

 2014 السادسة،  منشور في مجموعة الم ادئ القانونية التي قررتفا المح مة الإدارية العليا، في السنة الستين، م ت  فني، من أ لأ أمتوبر سنة
 .871، الجند الياني، ص 2015خل   خر سبتمبر سنة 

، منشبور فبي مجموعبة الاح بام العدليبة، العبدد الا لأ، السبنة 24/1/1977( فبي 1976/ مدنيبة ا لب / 639قرار مح مة تميين العبراق رقبم )   (2)
 .35، ص 1977اليامنة،

        .245ص ،8200تا ى مجلق شورى الد لة لعام قراراة  فمنشور في مجموعة  ،1/7/8200في  98/8200القرار رقم  (3)

 .(2022/ اتحادي/ 235رقم الح م ) مح مة الاتحاد ة العليا في العراق،ال قرار  (4)
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أ    و   ريحا   جابنا   ج   الاختصاص  في  التفويض  عندما   و   ل ل   لا أاافة     نو 
ق ت  خليو  اليقين،  قد  تؤدي  عنو  راحة  لا  تعبر  لا  استنتاج  عليو   د اة   فتر ،  لا  ستدلأ 

أ    الصدد  في   ا  مصر  في  العليا  الإدارية  جابنا ، "المح مة  حينما   و   الاختصاص  في  التفويض 
 ج  أ    و   ريحا   نو لا  فتر ،  لا  ستدلأ عليو   د اة استنتاج لا تعبر عنو  راحة  لا تؤدي 
تق م  خفراغو في  يغة  يتعين  ثم  للولا ة،  من  للسل ة  نقل  خسناد  التفويض  أ   خليو  اليقين   حس ا  

القرار  ادرا عمن لا  مل  - هرادتو التفويض  جعل  خل   القرار من الإشار   دي اجة    سل ة خ دارع خلو 
     (1)."قانونا  

 لا ببببد مببببن الاشببببار  خلبببب  أنببببو  نببببا   عببببض الصببببلاحياة أ  الاختصا بببباة التببببي تنبببباط للببببربيق  صببببفتو 
فببي أحببدى  (2)الش صية أ  السياسية، فببلا  جببوز تفوي ببفا لمرؤ سببو،    بب  مجلببق شببورى الد لببة العراقببي،

أ   ببلاحياة الببوزير الش صببية  "المقصببود  الصببلاحياة الش صببية  ببالقولأ  بببين قراراتببو فببي  بب ا الصببدد 
التبببي لا  جببببوز لببببو ت ويلفبببا لغيببببرع مببببن ك بببار مببببو في  زارتببببو  بببي تلبببب  الصببببلاحياة التبببي تت ببببمن اعمببببالا 

    (3)." مارسفا  صفتو السياسية  اعت ارع  زيرا  في الح ومة

   و كا  قرار التفويض   خلا ة القولأ، خ ا تم التفويض في الاختصاص د    جود نص  ريح    
التفويض  التفويض،   در قرار  ال ي  جين  النص  ألغي  خ ا  أ   خل    لانو،  يؤدي  مما  مشوبا   العي  

  ناد عل    ا النص الملغي فهنو   و  قرارا   ا لا .

بزئياً   ثانياً: التفويض   .أر يكور 

كبببو  التفبببويض  التفويض الجنببببي فبببي الاختصببباص، ببب  مصبببر   العبببراقالعربيبببة  منفبببا  التشبببريعاةأخبب ة 
الببربيق الإداري لنفسببو الببببت  قتصببر علبب  مسببابل محببدد  لا تت بببمن ات ببا  القببراراة المفمببة التبببي  حببتفظ 

فتوا ببا  فببي احببدى مجلق الد لببة المصببري للقسم الاستشاري  لجمعية العموميا ت،  في   ا الصدد   بفيفا
 يبببد  مببن  لبب  أ  التفببويض لا   ببو  خلا جنبيببا،  لا يتصببور أ   فببو  المو ببإ مو فببا  "  التببي جبباد فيفببا

 
( الق بابية )عليببا(، الببدابر  55( لسببنة )25096، ال عبن رقببم )2015( مببن خ ريبل سببنة 22ح بم المح مببة الإداريبة العليببا فببي مصبر، جلسببة )  (1)

  .835السا  ، ص  المصدرالعاشر ، مجموعة الم ادئ القانونية التي قررتفا المح مة الإدارية العليا، 

 .2017( لسنة 71استبدالأ تسمية )مجلق شورى الد لة( خل  )مجلق الد لة(  التشريم رقم ) (  2)
الد لة )26/11/1980( في )86/1980( قرار رقم )3) (، منشوراة مركن ال حو  القانونية 1984 -1980(، منشور في فتا ى مجلق شورى 

 .12، ص1987،   غداد، الجصاني (، خعداد عبد الرسولأ14)
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 اتفببا   ببو مببا لا  جببوز أخببر فببي كببل اختصا بباتو  إلا تعببدى تفببويض الاختصا بباة خلبب  تفببويض السببل ة 
 (1)."قانونا  

عمبببوم البببنص  عبببدم تحديببدع للموابببوعاة التبببي  جبببوز التفببويض فيفبببا لا  عنبببي  لببب  أ  لل بببيل   ل ببن
الحرية في أ   قوم  تفويض جميم اختصا بباتو،     لبب   عتبببر نببن لا  عببن الاختصبباص،  م الفببا  لل ببل 
العام في ممارسة كل مو إ الاختصا اة التي أنا فا  و المشر   نفسببو،  لا  عفببد  فببا خلبب  غيببرع،  حيبب  

   (2) ج  أ    و  التفويض جنبيا .

  ل  عل  ار ر  أ    و  التفويض في الاختصاص جنبيا ،  ،  الإداري  القانو    د فقفا      أغل  قد   
مبرراة ال لي  ُ منفا  ،  لعد   التفويض  قبل ا  يل،أ   من  الو يفة  عن  تنازلأ   ي ح   جودع عل    عد 

لمعناع، المبرراة  (3)رأ  عملو فاقدا   العامة،  أ     من  للقواعد  ٌ عد م الفا   ال لي  تفويض الاختصاص  أ  
المو إ ا  ل أ   مارسو  يتف  مم كو  الاختصاص ش صيا   ج   الجنبي  خل    (4)،يالتفويض  أاإ 

ال ياد  الصحيحة  التفويض في  عض الاختصا اة، فه   تقت ي  العملية  ال ر راة  خ ا كانت  أنو   ل  
التي  الاختصا اة  جميم  قيامفا  م اشر   في  الاختصاص  الجفة  اح ة  خ قاد  ار ر   أ  ا   تت ل  
خليفا تح يقا  للمصلحة العامة،  حما ة  سق التنظيم الإداري،  حد د الاختصاص  أني ت  فا،  عفد  فا 

 (5) المسؤ لية.

الاختصبباص أ    ببو  شبباملا  للسببل ة  ،  جببوز فببي تفببويضفقفبباد القببانو  الإداري ل ببن يببرى جانبب  مببن  
 تمامفببا فبببي محببورين، ا  لأ متببب  أجببباز المشببر   لببب ،    المشببر   بببو الببب ي ينشبب  الاختصببباص  يحبببدد 

 المحور الياني ت و  في تفويض ا مور التي لا تشبب ل خ ببور  علبب   (6)السل ة التي ت اشر   قا  للدستور،
 سير عمل المؤسسة الإدارية.

 

السنتا  السادسة  ،مجموعة الم ادئ القانونية التي ت منفا فتا ى الجمعية العمومية للقسم الاستشاري للفتوى  التشريم  مجلق الد لة المصري(  1)
 .673 السا عة عشر، ص 

 .  517سا  ، ص   مصدر  ،الإداري م ادئ القانو د. علي خ ار ش نا ي، (  2)
الفادي، نظرية عدم التفويض السل ة تشريعيا  جميل يوسإ    ( د.  شار3) ال ويت، المجلد ال امق،  جامعة ،شريعة إداريا ، مجلة الحقوق  ال عبد 

 .230، ص 1981العدد الرا م، 
  .707، ص1986، دار الف ر العربي، (ق اد الالغاد ، ال تاب)الإداريال ما ي، الق اد ( د. سليما  محمد 4)
   .241ص  سا  ،مصدر ، أ ولأ علم الادار   العامة، د. عبدالغني  سيوني عبده  (5)
القضاء الإداري،  والطما محمد   ( د. سليمان 6)  .707ص  سابق،  مصدر ي، 
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ويض فببي الاختصبباص جنياببا  لا كليببا ، أ  لا   ببو   يتف  ال احبب  مببم المحببور ا  لأ علبب  أ    ببو  التفبب  
التفببويض  ببحيحا  الا ا ا أنصبب  علبب  جببند مببن اختصا بباة المفببو  فقبب ،   بب ا مببا أشببار اليببو المشببر  

للمحببافظ أ   فببو  "    نببو 2008( لسببنة 21ي اقلببيم رقببم )العراقببي فببي قببانو  المحافظبباة غيببر المنظمببة فبب 
للمحببور اليبباني لببرأي  عببض الفقفبباد التفببويض الشببامل   ل ببن تقببديرنا، "ض  لاحياتو خلبب  نوا ببو  معا نيببو ع

أ    ببو  جنياببا  حتبب  لببو كانببت الاختصا بباة غيببر ص، فه  التفويض في الاختصاص  جبب  في الاختصا
  مفمة،   ل  انسجاما  مم الح مة من عملية التفويض  التي أراد ا المشر .

 الثانيالفرع  

الإداري   الشروط الشكلية في التفويض 

التفببويض،  عليببو يتوجبب  العببود  خلبب  القواعببد العامببة التببي م التشببريعاة شببر  ا  شبب لّية لقببرار لم ت  
د اسببتيفاد ،  بالتببالي لا  ببّ القببرار الإداري نشرش ل أ   ة للقراراة الإدارية سواد من حي تبين الشرط الش ليّ 

 جبب  أ  يتقّيببد قببرار   عليببو الا عببدّ قببرار التفببويض  ببا لا ،  مافة الشر ط الش لّية التببي نببص عليفببا القببانو  
، خلببب  جانببب  الشبببر ط الموابببوعية التفببويض فبببي الاختصببباص  الشبببر ط الشببب لية اللازمبببة لصبببحة  بببد رع 

 . أ م تل  الشر طللتفويض،  

 .الإداري   قرار التفويضشكل    أولاً:

 كغيرع من القراراة الإدارية التي لا تعد ال تا ة فيفببا ركنببا  اساسببيا ، أ  قرار التفويض  و قرار خداري
أ    و  قرار التفويض م توبا  أ   خلا أ  قد  شترط نص التفويض   . صيغة معينة بش ل م اشر 

،  إ ا لانظمببة أ   فببرب فيفببااأ  التببي تحببتم التشببريعاة  ال ارجيببة المظفببر يقصببد  قببرار التفببويض،  
عببن  الادار   شبب ل معببين تعبببر  يببو   ببيغة أ  في القرار الإداري أ   صدر في  شترط ما  ا  ل أنو، لا

الاحيببا ، أ    ببو   ل ن قببد  شببترط المشببر  فببي كييببر مببن  ،لنمة  قصد احدا  أثر قانوني معينخرادتفا الم
القرار م توبا ،  ي و    ا الش ل مفر اا امنا ، كلما ت لبب  القببانو  نشببر القببرار،  لبب ل  فقببد   ببو  القببرار 

المح مببة الإداريببة العليببا فببي    بببت اخرى،  في   ع الصببددقد   و  شفويا  في احيانا   الإداري م توبا ، كما
 ببل مببا  حمببل معنبب  اتجببباع  لبب  ل  إنمبببا   ببو  ، معينببة ةخ  القببرار الإداري ليسببت لببو  ببيغ "مصببر  قولفببا 
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قانونببا   خراد  جفببة الإدار  فببي ن بباق سببل تفا الملنمببة خلبب  خحببدا  أثببر قببانوني متبب  كببا   لبب  مم نببا   جببابنا  
أ  المشر  لم  حدد ش لا     (1)."معينا   ج  أ  ينص   يو القرار الما 

خل  أ  قرار التفويض ا  ل  يو  و عدم تقييد جفة الإدارية     (2) قد     جان  من أ ل الفقو،
ل ا قد   و  شففيا  أ  م توبا ،   و ما  الملنمة،  خرادتفا  تفصح عن  ل ي  خ راز قرار ا في ش ل معين  في 

التفويض   العليا  قولفا قرار  الإدارية  المح مة  لو  يغ  "  بت  صددع  انص ا و نمعي  ةليست  ة لا د من 
سل تفا  ن اق  في  الإدار   جفة  خراد   اتجاع  معن   ما  حمل  كل  خ جا ية  إنما   و   خحدا ا  صور   في 

 (3)."الملنمة خل  خحدا  أثر قانوني مت  كا   ل  مم نا   جابنا  من ويا  عل  قرار خداري

لعد          م توبا   التفويض  قرار  أ    و   ار ر   العام  ا  ل  من  استيناد   يرى  ال اح   أ   الا 
ت   ب  مبرراة، ل ي  سفل خث اتو،  ال عن  يو،  تحديد المسؤ لياة  الاختصا اة التي ينص عليفا،  

مصرالمح  في  العليا  الإدارية  الصدد  مة  خ  " قولو   ف ا  حي   المسلم من  فقفٌا       القرار  و  أ    ق ادٌ 
التفويض  أ  قرار  القانو  عل  خلا   ل   فه  مؤدى  ل   ينص  لم  لو ش ل معين، ما  ليق  الإداري 

المعتد  و عل   د ر   ا القرار لترتي    شفا وفي الاختصاص  م ن أ   صدر   الدليل  أ   قوم  عل  
خقرار من أ در   الشففي  التفويض  ثبوة  د ر قرار  أ رز  سابل  القرار  ما  فيد  ل ، اثارع،  من   ا 

 (4)." لو في تاري  لاح 

 .الإداري   نشر قرار التفويض  ثانياً:

من الشبب لياة الجو ريببة، أ ا نببص المشببر  اببر ر  ات اعببو، ففببو  سببيلة مببن  قرار التفويض  ٌ عد نشر
 ببفة  لفبب ا ا خيببر  ببفتا ،   سببابل الاعببلا  عببن القببراراة الإداريببة التنظيميببة ال ا ببة  قببرار التفببويض،

 
منشور في مجموعة الم ادئ القانونية التي قررتفا  ،1/9/2007/ق/ (، جلسة 52( السنة )8964ح م المح مة الإدارية العليا، ال عن رقم )  (1)

      ما  عد ا. 393، ص 2007المح مة الإدارية العليا، الدابر  ا  ل ، الجند الياني، من أ لأ أ ريل حت  نفا ة سبتمبر 

  . 317، ص1985علم الإدار  العامة ، دار الم بوعاة الجامعية، ، ماجد راغ  الحلود.   (2)

/ 3/ 26، جلسببة 11مجموعببة الم بادئ القانونيببة التبي قررتفببا المح مبة الإداريببة العليبا، السببنة  منشببور فبي ق(،8( السبنة ) 730ال عبن رقببم )  (3)
   .565(، ص 71،  مبدأ رقم )1966

، منشور في المجموعبة الرسبمية للم تب  الفنبي، 1990/ 3/ 31ق(، جلسة 32( السنة ) 2683ح م المح مة الإداري العليا، ال عن رقم )    (4)
  . 1503(، ص 141(، الجند الياني، القاعد  رقم )35السنة )
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تنظيمية  النسبب ة للغيببر فلبب ل  اخر  فو لمفو ،  لف ا  ستوج  تبليغو،   افرد ة  النس ة لمن   ا  و أي 
    شترط نشرع.

التفويض عملية ماد ة ملحقة  الإ دار،   و ع ار  عن  ام القرار في دابر     نشر قرار  يعتبر 
التنفي   إخ ار   ي ال افة،  المسلم  و أنو ا ا نص القانو  عل   ريقة معينة للنشر،  يج  عل  الإدار  

 .،  إلا  قم النشر  ا لا  ات ا    ع ال ريقة

ال ر ري     من  كا   خ ا  قبل  د ر أي تصر  من قبل    المسلم  و،  قرار  التفويض  نشرع   د ر 
خل الفرنسي  المصري،   المفو   الق ابي  للمفو  خليو ال يام  تصرفاة يو فه  الاجتفاد  يقر   نو  م ن 

 (1)قانونية  ناد  عل  التفويض غير المنشور  ل ن تصرفاتو لا تنشر خلا  عد نشر قرار التفويض.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

، دار المنشبوراة الحقوقيبة،  يببر ة، 2، ط 1أعمبالأ  عقبود خداريببة(، ج  –القبانو  الإداري العبام، ) تنظببيم خداري ، يوسبإ سبعده ال ببوريد .   (1)
    .318، ص 1998
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 -:الخاتمة

الدراسة تو ل ال اح  من في خ  مجموعة من النتابج  التو ياة  م ن خجمالفا عل  النحو تام   ع 
 الآتي:

 .النتائجأولاً:  

عببض ا حيببا ، ا  ل أ   مار  الربيق الإداري اختصا اتو التي  سببتمد ا مببن القببانو ،  ل ببن فببي   .1
خل   قوم     ل . أحد مرؤ سيو  ناد عل  نص قانوني  جين تفويض جند من اختصا اتو 

التفببويض تصبببر  اسبببتينابي،  جببوب أ    بببو  البببنص القانونيببة الببب ي  جيبببن التفببويض متمتعبببا   المرت بببة   .2
أ  أعل  منو في المرت ة القانونية.  القانونية نفسفا التي يتمتم  فا النص المقرر للاختصاص 

 

 .التوصياتثانياً:  

مسببببتقل علبببب  غببببرار عببببام المشببببر  العراقببببي أ  يببببنظم عمليببببة التفببببويض فبببي الاختصبببباص  نظببببام  نبببدعو .1
التشريم المصري المقارنة،   ل  لمنم تشببتيت،  ارت ببا  الإدار  فببي ال حبب  عببن التفببويض فببي أميببر مببن 

تشريعي،  ما  سفل عملية التفويض.    مصدر 
نببدعو المشببر  العراقببي   ببر ر  الببنص  ببراحة علبب  شببرط ال تا ببة  نشببر قببرار التفببويض،  نببو يتعلبب   .2

    الاختصاص  يفتر  ألا   و  شففيا  أ  امنيا .
 بحمد الله.....   توتم
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 -المصادر :

 القرا  ال ريم ❖
اللغوية  :  أولاً    .الكتب 

لسا  العرب، ج  .1  .2006،  ير ة، دار   ح  إد سوفت،  10ا ن منظور، 
المحي ، دار ال تاب العربي،  ير ة،    د. .2  .2011مجد الدين محمد  ن  عقوب الفير ز ا ادي، القامو  

الكتب  ثانياً   .القانونية: 

يوسإ   شار   .1 في جميل  التشريعية  الادارية  الاختصا اة  لتفويض  الت بي ية  الجوان   عبدالفادي، 
 .   1982مصر  ا د ، دار الفرقا ، عما ، ا رد ،  

الإدار  العامة، دار النف ة العربية، القا ر ،   .2  .  1983د. رمني الشاعر، 
الق اد الإداريد. سليما  محمد  ال ما   .3 الالغاد ) ي،  دار الف ر العربي،  (ق اد   ،1986    . 
النظرية العامة للقراراة الإدارية، دار الف ر العربية،  .4  .  1957د . سليما  محمد ال ما ي، 
 .1977، دار الف ر العربي، القا ر ،  1د. سليما  محمد  ال ما ي، م ادئ القانو  الإداري، ج .5
 1969، القا ر ،دار الف ر العربي  ،4ط  ا ي، م ادئ علم الإدار  العامة،د. سليما  محمد ال م .6
التفويض الإداري،عا إ عبده .7  .2014،سة  ي ة للنشر  التوزيم، القا ر  ، مؤس1ط الم ا ي، 
د. عبدالعنين عبدالمنعم خليفة، القببراراة الإداريببة فببي الفقببو  ق بباد مجلببق الد لببة، دار الف ببر الجببامعي،  .8

 .   2007الاس ندرية، 
، منشببببب   المعبببببار ، فبببببي ق ببببباد الد لبببببةد. عبببببدالعنين عببببببدالمنعم خليفبببببو، دعبببببوى خلغببببباد القبببببرار الإداري  .9

 .2004الاس ندرية، 
د. عببببببببببببببدالغني  سبببببببببببببيوني عببببببببببببببده،  أ بببببببببببببولأ علبببببببببببببم الادار   العامبببببببببببببة، البببببببببببببدار الجامعيبببببببببببببة،  .10

 .1998 ير ة،  
عببببببببببببببببدالغني  سبببببببببببببببيوني عببببببببببببببببده، التفبببببببببببببببويض فبببببببببببببببي السبببببببببببببببل ة الإداريبببببببببببببببة ، دار الجامعبببببببببببببببة،  .11

لبنا ،   .  1986 ير ة، 
التفويض في  القانو  الإداري  علم الإدار  العامة، دار النف ة العربية،  .12 د. عبد الفتاح حسن، 

1970. 
دار السنفوري،  1، م ادئ  أح ام القانو  الإداري، ط اخر   د. عصام عبدالو اب البرزنجي،   .13  ،

 .  2015 غداد، 
 .  1994، دار حنين، عما ، ا رد ،  1د. علي خ ار ش نا ي، م ادئ القانو  الإداري، ط .14
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دار اليقافة للنشر  التوزيم، عما ، ا رد ،  2د. علي خ ار ش نا ي، موسوعة الق اد الإداري، ط .15  ،
2004. 

الإدارية،عيد قري م،    د. .16 ، منشوراة الحلبي الحقوقية،  ير ة،  1ط التفويض في الاختصا اة 
2011. 

الجامعية،   .17  .  1985د. ماجد راغ  الحلو، علم الإدار  العامة، دار الم بوعاة 
الجامعة الإس ندرية،  .18  .1973د. ماجد راغ  الحلو ، م ادئ علم الإدار  العامة، مؤسسة ش اب 
 .2008د. ماز  ليلو رااي، القانو  الإداري، منشوراة الاماد مية العربية في الدنمار ،   .19
 .   1991د. ما ر  الح علا ي، القرار الإداري، دار الح مة،  غداد،  .20
د. ما ر  الح علا ي، الوسي  في القانو  الإداري، دار ا ن الاثير لل  اعة  النشر، جامعة   .21

 .2009المو ل،
 .1979، دار الف ر العربي،  1د. محمود ا راهيم الوالي، نظرية التفويض الإداري، ط .22
، 2، ط 1أعمببالأ  عقببود خداريببة(، ج - . يوسببإ سببعده ال ببوري، القببانو  الإداري العببام، ) تنظببيم خداريد .23

    .    1998دار المنشوراة الحقوقية،  ير ة،  
العلمية.ثالثاً     الرسائل والطاريح   : 

 شببببببببببار جميبببببببببببل يوسبببببببببببإ عبببببببببببدالفادي، التفبببببببببببويض فبببببببببببي الاختصبببببببببباص، رسبببببببببببالة دكتبببببببببببوراع، كليبببببببببببة  .1
 .1979الحقوق، جامعة عين شمق،  

 : البحوث والدوريات.رابعاً  

د.  شار جميل يوسإ عبد الفادي، نظرية عدم التفويض السل ة تشريعيا   إداريا ، مجلة الحقوق    .1
 .1981 الشريعة، جامعة ال ويت، المجلد ال امق، العدد الرا م، 

سليما  يونق، التفويض في القانو  الإداري،  ح  منشور في كلية القانو  للعلوم القانونية    د.  نو    .2
العدد )10 السياسية، المجلد )    .2012( لسنة   38( 

  مجموعات.  :  خامساً 

ال حو  القانونية(1984  -1980فتا ى مجلق شورى الد لة ) .1 منشوراة مركن    خعداد عبد الرسولأ ،، 
 .  1987،   غداد، الجصاني

        .2008،   زار  العدلأ، جمفورية العراق،  قراراة  فتا ى مجلق شورى الد لة .2
لفتو  امل العجيلي، 2015خل   2010قراراة مجلق شورى الد لة، للسنواة من   .3 ، اعداد القااي، 

 .2015م ت ة السنفوري،  
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مجموعة الم ادئ القانونية التي تنظمفا فتا ى الجمعية العمومية للقسم الاستشاري للفتوى  التشريم،   .4
 مجلق الد لة، السنة اليالية عشر.

مجموعة الم ادئ القانونية التي قررتفا المح مة الإدارية العليا، في السنة الستين، م ت  فني، من   .5
الجند الياني.2015خل   خر سبتمبر سنة   2014أ لأ أمتوبر سنة   ، 

مجموعة الم ادئ القانونية التي ت منفا فتا ى الجمعية العمومية للقسم الاستشاري للفتوى  التشريم  .6
  مجلق الد لة المصري: السنتا  السادسة  السا عة عشر.

مجموعة الم ادئ القانونية التي قررتفا المح مة الإدارية العليا، الدابر  ا  ل ، الجند الياني، من أ لأ   .7
 .  2007أ ريل حت  نفا ة سبتمبر  

 .الدسات ر والقوان ا:  سادساً 
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