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 ملخص البحث :

ما  جهةاة لات الخاصة بالعمل في رياض الأطفاا  التعرف على المشكهدف البحث الى 
( مااادارم 12( مااادارم جمعلماااة ج) ا ااا   82نظااار المااادارات جالمعلماااات ع جة لفااا  ع )اااة البحاااث مااا   

( معلمة م  العاملات فاي ريااض الأطفاا  فاي محافظاة ن )ا خ ةار ا تصااره  بيا رم  ياد ة 70ج 
مشاااكلات العمااال فاااي ريااااض  الحيااا   علاااى ال صاناااات الم ل )اااة عااا لأهااال ( رجضاااة ع ج 12مااا   

( فقاارم 48الأطفااا  ماا  جهةااة نظاار الماادارات جالمعلمااات ا  اااد الباتبااا  بتعاادا  ا ااتبانة ضاام   
( فقرم لكل مجا  ا جأماد كل فقرم ثلاثة بدائل للإهابة هاي 12م زعة على أر)عة مجالات ج) ا    

 :  نعر ا لا ا لا أ ري (ع
ف ظةرت نتائج  (SPSS رنامج الإتيائي  ع لج  ال صانات إتيائصاً بالا تعانة بال

ةحل ل ال صانات أ  ه)اك مشكلة ةعد أ ا صة ال ةا مشكلات    مت   ة الأهمصة م  ت ث 
ا ه)اك  مسة مشاكل أ ا صة في مجا  ال  ائل التعلصمصةعجأ  الترة ب في مجا  الأب)صة جالآثاث

أج الت ث ر في مجا  رغبة مشكلات مت   ة الأهمصة جاتدم جأر)  مشكلة أ ا صة جأ  ه)اك 
ه)اك ثلاثة مشاكل ةعد مشكلات رئصسصة في مجا  الإ ارم أ  ع جة    أ ضاً المعلمات جكفااتة  

 عجالخدمات
 

The Problems Related to Working in Kindergarten From 
the Point of View of Headmistresses and Teachers 

 

Dr. Gagan Gomaa Al-Kaledy Dr. Ahlam Adeeb Daowd 
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Abstract: 

The current research aims to specify the problems related to 

working in kindergarten from the point of view of headmistresses and 
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teachers . The sample consisted of (82) headmistresses and teachers 

measuring (12) headmistresses and(70) teachers working in kindergartens 

in Nenevah governorate chosen intentionally from (12) kindergartens . To 

obtain the data related to the problems of working in kindergarten from 

the point of view of headmistresses and teachers, the researchers made a 

questionnaire of (48) items divided equally to be (12) items on (4) aspects 

with three answer alternatives (yes, No, I don’t know). 

The data were statistically treated using (SPSS) program , the 

results showed a major followed by six minor problems regarding 

constructions and furnitures . There are five major problems in learning 

aids , a major and four minor problems regarding the desire and the 

efficiency of teachers, last but not least three major problems regarding 

services and administration. 

 مشكلة البحث :

لقد أشارت بعض الدرا ات المحلصة جالعر)صة الاى بعاض الج اناب السال صة فاي جا ا  ريااض 
أ  هاا ا الاادجر أج المت سااات ة اهاام بعااض المع  ااات فااي  اا ر ) )اا  ةلااد الدرا ااات الأطفااا  ا ج 

( أ  1978نتائج  را ة  ال)اصري جع د العباس ا  عملةا ا فعلى    ل المبا  لا الحير ا ب ) 
%( م)ةاا هاي فاي 85.9أب)صة رياض الأطفا  غ ار مسات ةصة للشارجا جالم اصافات العلمصاة ا جأ   

(  1978الأ اس إما ب  ت متهرم أج  جائر تك مصة أج مدارس ابتدائصة  ال)اصري جع اد العبااس ا 
اهاة ما اة الاى ة ا ير إعادا  المعلماات لأ  ( الاى أ  ه)ااك ت1988ا جة صل   را ة  مار ا  ا 

أغلااا ة  لااار  كااا  إعااادا ه  للعمااال فاااي ريااااض الأطفاااا  ا جأ  المااا)ةج لا  حقااا  الأهاااداف التر) ياااة 
( الى 1994جأشارت  را ة  شم ا ا  (ع1988بس ب ضعف امكانصات رياض الأطفا   مر ا  ا 

   فاااي مجااا  الحااا اف  انخفاااض مساات خ الرضاااا الاا ظصفي لااادخ معلمااات رياااض الأطفاااا  فااي الأر 
 جالرجاةب ع

إ  هاااا ا المتشاااارات العلمصااااة ةااااد  علااااى الحاهااااة الااااى إهاااارا  الم يااااد ماااا  البحاااا ث ل اااارض 
مااا   ةشاااخصل ال ا ااا  الاااراه  جماااا  عتااارض  ااا ر العمااال فاااي ريااااض الأطفاااا  فاااي ال  ااا  الحاضااار

بااااالت  رات ا  ااااصما جأ  رياااااض الأطفااااا  شاااا نةا شاااا   بةصااااة المت سااااات التر) يااااة ةتاااا ثر  مشااااكلات
للمجتما  ها ا ما  هاناب ا جما  هاناب ظ ار لاتاا الباتباا   ه اناب الحصاام المختلفاة الحاصلة في

ماا   االا  زياااراةةر الم دانصااة الااى رياااض الأطفااا  جهاا   شااك خ ماا    اال بعااض العااامل   فااي هاا ا 



 مشكلات العمل في رياض الأطفال من وجهة نظر المديرات والمعلمات 

107 

المت سات م  بعض الظ اهر المتمبلة في نقل المستل مات الما  اة أتصانااً جالكا ا ر البشارية فاي 
أ رخ ا جكا  ل لد  جر فاي التشاجص  علاى إهارا  بحاث ات)ااج  المشاكلات المتعلقاة بالعمال أتصا  

فاااي هااا ا المت ساااات ا  اصاااة جأنااام علاااى الااارغر مااا  ةعاااد  الدرا اااات التاااي ة)اجلااا  جا ااا  ريااااض 
الأطفاااا  جمشاااكلات العمااال ف ةاااا إلا أن)اااا لااار نجاااد أ اااة  را اااة ة)اجلااا  مشاااكلات العمااال فاااي ريااااض 

جم  ) خ على الرغر م  أنةا أك ر محافظات العراق بعد العاصمة ب دا  ع الأطفا  في محافظة ن 
ما هي المشكلات المتعلقاة بالعمال فاي ريااض  :في التساؤ  الآةيه)ا ة رز مشكلة البحث الحالي 

 ؟ في محافظة ن ) خ الأطفا  
 

 أهمية البحث :

ماا   اً دخ جا ااعةمااارس الرجضااة  جراً مةماااً فااي تصااام ال فاال ا إا ةقاادد رياااض الأطفااا  ماا
الخاادمات لر اار ماا   االا  ةقااد مةا لرنشاا ة جالفعالصااات لرطفااا  ا جهااي ةختلااف ةصمااا ب )ةااا ماا  
ت ااث الأهااداف جالفلساافة جالم اا   جالمعاااا ر المسااتخدمة ا جكاا لد ماا  ت ااث مااتهلات المعلمااات ع 

قاائم   ج)شكل عاد فت  ال)شاا ف ةا  ق د على اللعاب جن  كاا   جر ال)شااا  قال أج  كبار تساب ال
 ععلى الرجضة جمقدار جع ةر لاتتصاهات ال فل جضرجرم العمل على ةل  تةا 

 ( 12: ص 1983 عدس جميلح ا 
جةش ر الأ بصات الى الأهمصة المت اادم لريااض الأطفاا  ج جرهاا فاي إعادا  الأهصاا  القا ماة 

تضا  مرتلاة مةماة جةحض رها لمراتل الدرا ة جالتعلاصر جالانخاراا فاي الحصاام العملصاة ا جلك نةاا ةح
م  مراتل ةك ي  الشخيصة التاي ةتحاد  ف ةاا أبعاا   ال ك الفار  ج جافعام بشاكل الازمام فاي تصاةام 
المق لااة ا فضاالًا عاا  أنةااا ةعت اار ال  ااصف الاا ي  سااةر فااي نماا  الأطفااا  نماا اً ةكاملصاااً ماا  ال)اا اتي 

 ( ع14: ص 1992الجسد ة جالعقلصة جال هدانصة  تلاجم ا 
ريااااض الأطفاااا  فاااي العيااار الحاااداث ا ج)ااادأت معالمةاااا ةظةااار بكااال  جلقاااد ة ااااادت أهمصاااة

جض ح بفضل ةح   الآرا  الفلسفصة جالتر) ية الاى مصاا ا  الت   ا  جالت ا ير ا ت اث اعت ارت ها ا 
الفلسفات أ  طفال الرجضاة ها  المحا ر فاي كال فعالصاةةاا ا جأ  كال ع)اصار ال)ظااد التر)ا ي ف ةاا 

لا اةي جاللعااب عا  طرياا  الا تكشااف الحاار ا ل ت صال ب)فساام ةعا د  ال فال علااى ممار اة ال)شاااا ا
( 24: ص 2001الى م ا ف اتعلر م   لالةا فتتر خ المفاهصر جة)م  المعارف لد م  الشا باني ا 

ع إا ااااتم   فرج)ااال( بااا   ال فااال اااادرك ب  صعتااام تقاااائ  الحصاااام ا جأ  هااا ا الحقاااائ  كام)اااة لد ااام ا 
 ااي أ   كاا   هاادف التر)صااة فااي رياااض الأطفااا  هاا  ة ث اا  جيمكاا  ا قاضااةا أث)ااا  اللعااب ا لاا ا ا)ب

 ( ع12: ص 1994علا ة ال فل بال  صعة ع  طري  الأنش ة الحرم   )قر ا 
جلاشااد فااي أ  أهمصاااة مت سااات رياااض الأطفاااا  ة اارز ماا   ااالا  أهمصااة مرتلااة ال ف لاااة 

مدر ة ما  أهار المبكرم ا إا  عد بعض م  المتخيي   مرتلة ال ف لة المبكرم أج عمر ما   ل ال
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الفترات في تصام ال فل ا الد لأنم ا دأ في اكتساب الت اف  اليحصح م  ال  ئة الخارهصاة فاي ها ا 
المرتلة إاا ما أتس  ةر) تم ا جك لد ةتثر ه ا المرتلة في  ل ك ال فال ةصماا بعاد ا الاد لأ  ماا 

الأ ااااس  كتساااب فاااي ال ف لاااة  ياااعب ة   ااارا جييااابح هااا  الأ ااال ب المم ااا  لسااال ك الشاااخل ج 
لا اصما جأ  (ع 37: ص 1990اليلب ال ي  صقاد علصم صرح شخي تم في المساتق ل  عا ازي ا 

مرتلة ال ف لة المبكرم ةعد م  أهر المراتل التي  مر بةا الانسا  في تصاةم لك نةا مرتلة تا مة 
ةاارات ج اعدم أ ا صة لشخيصة ال فل المستق لصة ا ففي ها ا المرتلاة  كتساب ال فال كب اراً ما  الم

الاهتماعصة جالعقلصة جالل  ية جالجسمصة جالحركصة جالانفعالصة التي ة )ى عل ةا مةاراةم الأكبر ةعق اداً 
فااي المراتاال ال)مائصااة اللاتقااة ع جعلصاام فاات  هاا ا المرتلااة العمريااة ةسااتح  كاال الع)ا ااة جالاهتماااد ا 

لحصاةصااة المختلفااة  اصااة علااى مساات خ رياااض الأطفااا  التااي ةةاادف الااى إكساااب ال فاال الخ اارات ا
( 187: ص 2000التي ةساعدا في ب)ا  شخي تم جة  يرها جةحق   نم ا الشاامل  أبا  طالاب ا 

( طفاالًا 20( طفاالًا ماا  باا    15( الااى أ   Leonard,1995ع فقااد أشااارت نتااائج  را ااة ل  نااار   
ت بيا رم اشترك ا في برنامج للتعلر التعاجني ةر ة  صقم في الرجضة لتشاجصعةر علاى تال المشاكلا

هماعصااة ا اات اع ا تاال اليااراا ماا  أ اارانةر با ااتخداد المةااارات اللفظصااة التااي ةاادع  الااى الساالاد 
ج     مشاركة الآ ري  فاي اللعاب ا ج) )ا  ال)تاائج أ  مشااركة الأ ارم ما  الرجضاة فاي مبال ها ا 

 : Leonard , 1995ال ارامج ةات ي الاى ما)ح الفرصاة لرطفاا  لت ا ير مةااراةةر الاهتماعصاة  

P.1ع) 
كماا ا)ظاار الابعض الااى رياااض الأطفاا  علااى أنةاا لصساا  مرتلااة مخيياة لتعلااصر القاارا م 
جالكتابة ا جننما  مك  ة)مصة الا تعدا  لتعلر القرا م جالكتابة ما   الا  ة ظصاب تاب ال فال للكلماة 

جراق المكت )ة جالمقارج م ا جأ  للكلماة المكت )اة  لالتةاا جمفاهصمةاا ا ف تشاج  ال فال علاى ةيافح أ
 ( ع 16: ص 1999الكتب جالمجلات جالت مل في الي ر  ال  نصسصب ا 

تعااج  معةاا ةجلكي ةت ي الرجضاة  جرهاا فاي إعادا  ال فال جة)مصاة شخيا تم لاباد ما  أ  
الأ اارم ا إا  جماا  اجج الاهتماااد فااي مجااا  ال ف لااة علااى أ  ا ااتفا م ال فاال ماا  باارامج الرجضااة 

علااى التعاااج  القااائر باا   الأ اارم جالرجضااة ا جأ  نجاااح  جةحق اا  م الااب نماا ا  عتماادا  بالأ اااس
رياااض الأطفااا   قاااس بماادخ ةحق اا  أهاادافةا التر) يااة جال)مائصااة ماا   االا  طفاال الرجضااة ا جةعااد 

ةةا ج لف تةا العلمصة ا ما  أهار المياا ر التاي ةحقا  أهاداف  معلمة الرجضة بتعاملةا جأ ائةا جكفا
(ع  صما جأ  الأ بصات ةشا ر الاى أ  ريااض الأطفاا  187: ص 2000ه ا المرتلة  أب  طالب ا 

بعاادها مت سااات ةر) يااة ةعاااني ماا  هملااة أماا ر م)ةااا نقاال الماا)ةج التر)اا ي ج لااة الكااا ر المتاادرب 
 عجضعف الر ابة اليحصة جنقل الك ا ر التر) ية جال)فسصة جالاهتماعصة 

 (59: ص 1990 محمد ا 
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ة رز م   لا  أهمصاة ها ا المرتلاة فاي تصاام جأ  راً  مك  الق   ب   أهمصة البحث الحالي 
ال فل جنم  شخي تم ا كما ةتجلى أهمصة البحث م   لا  ضرجرم التعرف على مشكلات العمال 
فاااي ريااااض الأطفاااا  مااا  جهةاااة نظااار المااادارات جالمعلماااات ا الاااد لأ  المشاااكلات القائماااة ةمبااال 

جما  هاناب ظ ار فات  ةحدااد  مع  ات ةاتثر فاي أ ا  ها ا المت ساات التر) ياة لعملةاا ما  هاناب ا
مة لتلد المشكلات بغصة ةجاجزها ج)ةدف ة  ير  المشكلات  ساعد في إمكانصة ةقد ر الحل   الملا

العماال فااي هاا ا المت سااات التر) يااة جةمك )ةااا ماا  ال صاا   الااى أهاادافةا الم)شاا  م ج)الشااكل الاا ي 
 ن مح إلصم همصعاً ع 

 
 هدف البحث :

علااى المشااكلات الخاصااة بالعماال فااي رياااض الأطفااا   التعاارفاةاادف البحااث الحااالي الااى 
 م  جهةة نظر المدارات جالمعلمات ع

 

 حدود البحث :

اتحد  البحث الحالي بمدارات جمعلمات رياض الأطفا  في محافظة ن ) خ للعااد الدرا اي 
 د ع2005/2006

 
 تحديد المصطلحات :

 (:Problem.المشكلة)1
أي م  ف م ةر جمعقد ج)اعث على التحدي   ا  أكا   ( ب نةا : 1973عرفةا  ام س  ك   ا  -

 ( عGood, 1973 : P.438م  فاً ط صعصاً أج مي )عاً جال ي  ست هب إمعا  التفك ر  
( المشكلة في أنةا : " أي نقل ا اهةم الكائ  الحي في الت اف  ا 1983جتد   الملصجي ا  -

غم بالسل ك ال ي اعتا ا الفر  ا جة)جر المشكلة عا م ع  عائ  في    ل هدف لا  مك  بل  
مما ات ي الى شع را بالتر   جالح رم جالت ةر ا جه ا ادفعم الى أ   سعى لحل ه ا المشكلة 

 ( ع186: ص 1983ل تخلل مما  عانصم م  ض   جة ةر "  الملصجي ا 
( ب نةا : " كل م  ف نفسي غ ر م ل ف لا ةكفي لحلم السلصر 1986جعرفةا  الةاشمي ا  -

 رات الشخيصة السابقة للسل ك المعتا  ا جل ا  شعر المر  بشي  م  الح رم جالتر   أج الخ
 ع(235: ص1986م  الد الم  ف اليعب "  الةاشميا الض   ا ةصسعى للتفك ر للخرجج

جفي ض   ما ةقدد  مك  ةعريب المشكلة نظرياً ب نةا: كل م  ف صعب ات ي الى إعا ة في  -
 م  الح رم جالت ةر مما  ست هب التمع  في التفك ر بغصة تلةا ع الأ ا  جي)تج ع)ةا تالة
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أي م  ف صعب  ع   أ ا   جلأغراض البحث الحالي  عرف الباتبا  المشكلة إهرائصاً : -
العامل   في الرجضة جيح    ج  جص لةر الى ةحق   الأهداف الم)ش  م في العمل جكما 

صاً م   لا  اهابتة  ع  الا ت صا   ع ر ع)ةا مدارات جمعلمات رياض الأطفا  لفظ
 المستخدد أ ام في البحث ع  

 (:Kindergarten.رياض الأطفال )2
عرفتةاااا جزارم التر)صاااة ب نةاااا " مرتلاااة ماااا   ااال المدر اااة ا جمااادم الدرا اااة ف ةاااا  ااا)تا   الرجضاااة  -

 ع(1986ر)صة ا " جزارم الت(  ) ات5-4ا  م  الفئة العمرية  جالتمة دي( جيُق ل ف ةا الأطف
( ب نةاااا : " مت ساااة ةر) ياااة اات م اصااافات  اصاااة 1989جعرفةاااا  المااا لا ي ج اااراج الااادا  ا  -

التحا  بةاا الأطفاا  ما  الرابعاة الاى السا  اة ما  العمار ا جةةادف الاى ةحق ا  ال)ما  المتكامال 
متمبلة في أبعا ا الجسمصة الحساصة جالعقلصاة جالل  ياة جالانفعالصاة جالاهتماعصاة ا الاى أ ياى تاد 

 سمح بم  دراةم ع  طري  ممار تم لرنش ة الةا فة التي ة فرها لم " ة
 (47: ص 1989 الم لا ي ج راج الدا  ا 

( ريااااض الأطفااا  ب نةااا : " مت ساااة ةر) يااة ةسااةر فاااي ةر)صااة الأطفاااا  1990جعاارف  محمااد ا  -
  (  اا) ات جةةااادف الااى ةحق ااا  ال)ماا  المتكامااال لرطفااا  مااا6-3الاا ا  ةتاااراجح أعمااارهر بااا    

همص  الج انب الجسامصة جال)فساصة جالسال كصة ا بالإضاافة الاى ة)مصاة  ادراةةر عا  طريا  ال ارامج 
 " لاتتصاهات ه ا المرتلة م  العمر جالأنش ة جالأ ال ب الم)ا بة

 (163: ص 1990 محمد ا 
 

 الدراسات السابقة :

ة جالأهلصاة لعل م  أجلى الدرا اات المحلصاة التاي ة)اجلا  مشاكلات ريااض الأطفاا  الر امص
( مااادارم جمعلماااة ةااار 505( ا جالتاااي ة لفااا  ع )تةاااا مااا   1970فاااي العاااراق هاااي  را اااة  مااار ا  ا 

 ا تصاره  م  رياض الأطفا  ا جاعتمدت الدرا ة على الا ت صا  أ امً لةا ع 
جأشاارت الدرا اة ضام  نتائجةاا الاى مجم عاة ما  المشاكلات م)ةاا عادد ملائماة الأب)صااة ا 

ال  مصااة ا جافتقااار الرياااض الااى ممرضااة ا ج لااة   اارم بعااض المعلمااات جعاادد  جعاادد انتظاااد الت   ااة
ةخيية  ا فضلًا ع  عدد انتظاد جص   السصارات التي ة)قل الأطفا  ا جضاعف التعااج  با   

 ( ع1970ال    جالرجضة  مر ا  ا 
( علااى مشااكلات العماال فااي رياااض الأطفااا  ا ت ااث ةاار 1980جركاا ت  را ااة  ال)اا ري ا 

( مااادارم جمعلماااة فاااي ريااااض الأطفاااا  فاااي ب ااادا  ع 150 صا  علاااى ع )اااة ةك نااا  مااا   ة   اا  ا ااات
جة صاال  الدرا ااة الااى أ  ه)اااك مجم عااة ماا  المشااكلات ماا  جهةااة نظاار الماادارات جالمعلمااات ا 
جالمتمبلااة فااي أ  الأب)صااة غ اار مساات ةصة للشاارجا اليااحصة جالتر) يااة ا جعاادد ةاا فر اللاا ازد جالأثاااث 
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د جه   ممرضة جمرشدم ةر) ية مةصمة فاي الرجضاة ا جعادد ةا فر ال  اائل الضرجرية للعمل ا جعد
 ( ع1980 ال) ري ا م)صاااة مت تاااة لمعلماااات ريااااض الأطفاااا التعلصمصاااة ا جعااادد ةخياااصل إهاااازم ز 

( التاي ة)اجلا  مشاكلات  جر الحضاانة جراض الأطفاا  الحك مصااة 1986جانتةا   را اة  تساا  ا 
 ة ا الاى أ  ه)ااك بعاض المشاكلات التاي ة اهام ها ا الادجر ا جالأهلصة في المملكة العر)صة الساع  

جم)ةااا عاادد ةاا افر المعلمااة الج اادم ا جعاادد م)ا اابة الأب)صااة ا جعاادد ةاا فر الامكانااات الما  ااة ا ج لااة 
 ( ع   98-75: ص 1986التعاج  ب   ال    جالرجضة  تسا  ا 

معلماااات ريااااض ( المشاااكلات التاااي ة اهةةاااا 1994جة)اجلااا   را اااة  جريكاااات جهعاااارم ا 
( معلمااة ماا  معلمااات رياااض الأطفااا  192الأطفاا  فااي مدا)ااة عمااا  ا جالتااي ة لفاا  ع )تةااا ماا   

( فقارم ع ف شاارت ال)تاائج الاى أ  أكبار المشاكلات شا  عاً 32الل اةي ط   علا ة  ا اتبانة ضام   
ا  هاااي عااادد جهااا   فلسااافة جاضاااحة لريااااض الأطفاااا  ا ج لاااة الااادجرات جالفااارص التدري صاااة للمعلماااات

جة  عات الآبا  العالصة التي لا ةت)ا ب ج درات أطفالةر ا جط   فتارم العمال ا ج لاة ةا فر الألعااب 
التر) ية ع كما أظةرت ال)تائج عدد جه   فرجق  الة ةبعاً لمت  رات الخ رم جالمتهل العلماي جالحالاة 

 ( ع76-49: ص 1994الاهتماعصة  جريكات جهعارم ا 
( ةحداااد المشااكلات التااي ة اهاام إ ارات رياااض 1994   ا جتاجلاا   را ااة  الج) ااد جتساا

( مااادارم 104الأطفاااا  فاااي  جلاااة البحاااري  ا مااا   ااالا  ة   ااا  ا اااتبانة علاااى ع )اااة ةك نااا  مااا   
جمعلمة في رياض الأطفا  ع ف ظةرت ال)تائج أ  المشكلات المتعلقة بالعمل ما  مت ساات الدجلاة 

دد جها   فارجق  الاة با   جهةاة نظار  المادارات ةحتل المرةبة الأجلى م  ت ث الأهمصة ا جة    ع
جالمعلمااات تاا   معظاار المشااكلات ع كمااا أشااارت ال)تااائج أ ضاااً الااى عاادد جهاا   فاارجق  الااة فااي 
المشكلات ب   الرياض الر مصة جالأهلصة با تب)ا  المشكلات المتعلقة بت ارم جة)ظاصر الرجضاة التاي 

 ( ع26: ص 1994كان  لميلحة الرياض الأهلصة  الج) د جتس   ا 
( علاى مشاكلة افتقاار معلماات الرجضاة لمةاارات Vergara,1995جرك ت  را اة ف رهاارا 

ا تخداد الك م   ةر باعتبارا ةق)صة ةر) ية جةعلصمصة ا جم  أهل الت لب على ه ا المشكلة ةر إعدا  
ضام  ( معلماة ما  اللا اةي  عملا  فاي ريااض الأطفاا  ا إا ة12برنامج ةدري ي لع )ة ةك ن  م   

( جعماال فاااال Wordال رنااامج معل مااات فااي كصفصااة ةشاا  ل الك م  اا ةر جا ااتخداد نظاااد ال باعااة  
لخاا   معل مااات  اصااة بالرجضااة ا جكاا لد الااتمك  ماا  ا ااتخداد الك م  اا ةر فااي التاادري  جا ارم 

 ( عVergara,1995اليف جالر ر با تخداد الجةاز 
التر) ي في ريااض الأطفاا  الر امصة  ( التي اهتم  بالم)اخ1999جفي  را ة  الجم لي ا 

جالأهلصااة فااي مدا)ااة ب اادا  ا ة اا   أ  المعلمااات فااي الرياااض الر اامصة ااا اهة  مشااكلات أكباار ماا  
زماا لاةة  فااي الرياااض الأهلصااة ا جة اا   أ  الإ ارم فااي الرياااض الر اامصة لا ةةااتر كب ااراً بالحاهااات 
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الم اةصااة لليااف جزيااا م عااد  الأطفااا  الإنسااانصة للمعلمااات ا فضاالًا عاا  الظاارجف الف  ياجيااة غ اار 
 (ع1999 الجم لي ا 

( مشااكلات رياااض الأطفااا  فااي الجمة ريااة الصم)صااة ا 2001جة)اجلاا   را ااة  الشاا باني ا 
( 133( فقرم على ع )ة عش ائصة م  المر)صات بلغ عاد ه   50م   لا  ة     ا تبانة ضم   

ال)تااائج جهاا   مشااكلات فااي مجااا   ( رجضااة تك مصااة جأهلصااة ع فاا ظةرت26مر)صااة اتاا زع  علااى  
ة ه اااال المر)صااااات جالتجة اااا ات جالألعاااااب جالأب)صااااة جالم اصاااالات ا جفااااي مجااااا  الإ ارم جالإشااااراف ا 
جكاا لد فااي مجااا  الماا)ةج جالأنشاا ة جالأماا ر المالصااة ع كمااا ب )اا  ال)تااائج جهاا   فاارجق  الااة باا   

 (ع2001 الرياض الحك مصة جالأهلصة في العداد م  المشكلات  الش باني ا
( علاااى مشاااكلات ريااااض الأطفاااا  الحك مصاااة فاااي أ لاااصر 2002ركااا ت  را اااة  تسااا   ا ج 

ك ر  تا  العراق ا إا ةر ة     ا تبانة على ع )ة م  المدارات جالمعلمات جأجلصا  أم ر الأطفا  
( مستج باً ع جانتة  نتاائج الدرا اة الاى جها   العدااد ما  المشاكلات فاي المجاا  252بلغ عد ها  

اري جفي مجاا  ال )ا اة جالآثااث ا جكا لد الخادمات ا جفاي مجاا  الم)ااهج جالأنشا ة جالتق)صاات الإ 
 (ع2002جفي مجا  التعامل م  الأطفا  جأجلصا  أم رهر  تس   ا 

جفاااي ضااا   ماااا ةقااادد مااا  عااارض لااابعض الدرا اااات الساااابقة فاااي هااا ا الياااد  ا  مك))اااا أ  
 نست)تج الآةي :

ةر) ية تظ   باهتماد الباتب     ا  على اليع د المحلي  عأ  رياض الأطفا  بعدها مت سات1
 أج العر)ي ا في محاجلة لرصد جا   ه ا المت سات ع

عأ  نتااائج ةلااد الدرا ااات ةجماا  علااى جهاا    ياا ر فااي بعااض الج انااب ممااا اترةااب علااى الااد 2
 جه   مشكلات في العمل ع

ك مصاااة جريااااض الأطفاااا  عأ  بعاااض الدرا اااات تاجلااا  إهااارا  مقارناااة بااا   ريااااض الأطفاااا  الح3
 الأهلصة جفقاً ل) ا المشكلات السائدم في كل م)ةا ع

عأ  الع )ااات المسااتخدمة فااي الدرا ااات السااابقة كاناا  متباا)ااة ماا  ت ااث الحجاار ا ج ااد  عاا   الااد 4
 الى ط صعة الم)ةج المستخدد في كل  را ة ع

  صانات ع  عاعتمدت أغلب الدرا ات على الا تفتا  أج الا ت صا  أ امً لجم  ال5
 

 منهجية واجراءات البحث :

اعتماااد البحاااث علاااى المااا)ةج ال صااافي المساااحي فاااي  را اااة مشاااكلات العمااال فاااي ريااااض 
 عطفا  الأ

 مجتمع البحث : 

( رجضة ج) ا   46ات زع  على  ( مدارم جمعلمة 341ات لف مجتم  البحث الحالي م   
( مادارم جمعلماة 100لم صال ج ( رجضاة فاي مركا  مدا)اة ا28( مدارم جمعلماة  عملا  فاي  241 
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( رجضااااة فااااي الأ ضااااصة جال)اااا اتي الم هاااا  م فااااي أطااااراف المدا)ااااة ا 18ماااا  اللاااا اةي  عملاااا  فااااي  
 ( ا ضح الد ع1جالجدج   
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 (1الجدول )
 توزيع أفراد مجتمع البحث تبعاً للوظيفة والموقع

عدد  موقع الروضة
عدد  عدد المديرات الروضات

 المجموع المعلمات

 241 213 28 28 مرك  المدا)ة

 100 82 18 18 أطراف المدا)ة

 341 295 46 46 المجم ا

 
 عينة البحث :

( معلمااااة ماااا  70( ماااادارم ج 12( ماااادارم جمعلمااااة ج) ا اااا   82ة لفاااا  ع )ااااة البحااااث ماااا   
( رجضاة ا 12العاملات في رياض الأطفا  في محافظة ن ) خ ةر ا تصاره  بيا رم  ياد ة ما   

( ا ا   2دا)ة الم صل جرجضتا  في  ضاا  الحمدانصاة ا جالجادج   ( رياض في مرك  م10م)ةا  
  يائل الع )ة ع  

 (2الجدول )
 يبين خصائص عينة البحث

 النسبة المئوية  التكرار المتغير
 عد   ) ات الخدمة :

  ) ات 1-10
  )ة 11-20
  )ة 21-30
  )ة ف كبر31

 
27 
22 
18 
15 

 
32.9% 
26.8% 
22.0% 
18.3% 

 : التحي ل الدرا ي
  ار المعلمات 

 معةد إعدا  المعلمات
 معةد المعلم   المرك ي 

 معةد الف)   
  جرم ةر) ية

 
17 
6 
28 
17 
14 

 
20.7% 
7.3% 
34.1% 
20.7% 
17.1% 

 الحالة الاهتماعصة :
 ع )ا 

 مت جهة
 أرملة

 
15 
63 
4 

 
18.3% 
76.8% 
4.9% 
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 أداة البحث :

لعماال فاااي رياااض الأطفاااا  مااا  الحيااا   علااى ال صاناااات الم ل )ااة عااا  مشاااكلات الأهاال 
جهةاااااة نظااااار المااااادارات جالمعلماااااات ا  ااااااد الباتباااااا  بتعااااادا  ا اااااتبانة الملح ( مااااا   ااااالا  إةبااااااا 

 الإهرا ات الآةصة:
ةحداد مجالات الا تبانة بعد الإطلاا على الأ بصات ج)عض الدرا ات السابقة في ه ا اليد   ع1

جاااالات هاااي : مجاااا  مشاااكلات ال )ا اااة جالتاااي  ااا   الإشاااارم إل ةاااا ا جعلصااام ةااار ةحدااااد أر)عاااة م
ا  جالأثاااث جاللاا ازد ا جمجااا  ال  ااائل التعلصمصااة جالتر) يااة ا جمجااا  رغبااة المعلمااات جكفااااتة 

 جمجا  الإ ارم جالخدمات ع
إعدا  فقرات ملائمة لكل مجاا  ما   الا  الا اتفا م مماا جر  فاي الأ بصاات المتعلقاة بمشاكلات  ع2

 العمل في رياض الأطفا  ع 
ل ( فقارم لكال مجاا  ا جأمااد كا12( فقرم ج) ا    48ب)ا اً على ما ةقدد ةر إعدا   ائمة ضم    ع3

 فقرم ثلاثة بدائل للإهابة هي :  نعر ا لا ا لا أ ري (ع
 

 صدق الأداة :

لأهاال التحقاا  ماا  صاادق الأ ام اعتمااد البحااث علااى الياادق الظاااهري ا جالااد ماا   االا  
  *(مجم عة ما  المتخييا   فاي العلا د التر) ياة جال)فساصة عرض الا تبانة التي ةر إعدا ها على

ا جالااد ل صااا  رأاةاار تاا   صاالاتصة كاال فقاارم ماا  الفقاارات الاا ار م فااي الا ااتبانة لةصاااس مشااكلات 
العماال فااي رياااض الأطفااا  ا ج)عااد الأ اا  باابعض الملاتظااات ال فصفااة التااي اكرهااا المتخيياا   

اق با   الخ ارا  علاى كال فقارم جالتاي ةراجتا  ت   صصاغة بعض الفقارات ا ةار تسااب نسابة الاةفا
%(  عااد مق اا لًا فااي الدرا ااات التر) يااة ا علصاام 80%( ع جلمااا كاناا  نساابة اةفاااق  100-85باا    

  مك  الق   ب   الأ ام الحالصة صا  ة جالد لحي   فقراةةا على نسبة اةفاق  ف ق ه ا المعصار ع
 

                                           
 ة لف  مجم عة المتخيي   م  السا م المدرهة أ ماؤهر في أ ناا :  *(
  صل ععالأ تاا الدكت ر فاضل  ل ل ابراهصر / م)اهج جطرائ  التدري / كلصة التر)صة الأ ا صة / هامعة الم1
 ع صلهامعة الم ة التر)صة الأ ا صة /علر ال)ف  التر) ي / كلص /ا المساعد الدكت ر  شما  تس  عليعالأ تا2
 علم صلالتر)صة الأ ا صة / هامعة اعلر ال)ف  التر) ي / كلصة  /المساعد الدكت ر ثاب  محمد  ض ر عالأ تاا3
 عالمدرس الدكت ر أن ر علي صالح / إ ارم ةر) ية / كلصة التر)صة الأ ا صة / هامعة الم صل ع4
 طرائ  التدري  / كلصة التر)صة الأ ا صة / هامعة الم صل ع عالمدرس الدكت رم أمل فتاح زيدا  /5
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 ثبات الأداة :

طريقاااااة إعاااااا م الا تباااااار ا إا ةااااار ة   ااااا    م أُ اااااتخدمجلأهااااال ةحدااااااد معامااااال ثباااااات الأ ا 
( مدارم جمعلمة ةر ا تصااره  ما  رجضات   ا ثار أعُ اد ة   ا  الأ ام علاى نفا  14الا تبانة على  

( أ ااااد ا ج)عاااد ةياااحصح إهابااااةة  فاااي الت  صقااا   ةااار ا اااتخداد معامااال 10الأفاارا  بعاااد مااارجر فتااارم  
فااي الت   اا  الأج  ج رهاااةة  فااي الت   اا  الباااني ا  ارةباااا ب ر اا   لإ جااا  العلا ااة باا    رهاااةة 

( لمجاااا  ال  اااائل 84( لمجاااا  الأب)صاااة جالأثااااث جاللااا ازد  ج 0.82ف ل ااا  ةصماااة معااااملات البباااات  
( لمجاااا  الإ ارم جالخااادمات ع 78( لمجاااا  رغباااة المعلماااات جكفاااااتة  ج 80التعلصمصاااة جالتر) ياااة ج 

 جهي متشرات ه دم ةد  على ثبات الأ ام ع
 

 المعالجة الإحصائية :

( ج)ا اتخداد ال  اائل SPSSع لج  ال صانات إتيائصاً بالا تعانة بال رنامج الإتياائي  
 الآةصة :

 عمعامل ارةباا ب ر     ع1
 عال  ف الحسابي جالانحراف المعصاري ع2
 (ع220ا  146: ص 2000عالا تبار التائي لع )ة جاتدم  ع  م جالخل لي ا 3
 

 قشتها :نتائج البحث ومنا

لأهل ةحق   هدف البحث فاي التعرف على مشكلات العمل الشاائعة فاي ريااض الأطفاا  
ا  اااد الباتباااا  بتحل ااال ال صاناااات الااا ار م فاااي البحاااث جالاااد بتع اااا  أجزا  لل ااادائل المساااتخدمة فاااي 

ر الإهابة ا ففي تالة ا تصار ال دال  نعر( في الإهابة ع  الفقرم ةع ى  رهتا  ا جفي تالة ا تصا
ال دال  لا( ةحيل المستج بة على صفر ا أما في تالة الإهابة با  لا أ ري( فتحيل المساتج بة 
على  رهة جاتدم ع جلة ا ةر تساب المت  ف الحسابي جالإنحراف المعصااري  لادرهات أفارا  الع )اة 

 لالاة  على كل فقرم ا جم  ثر ع لج  ال صانات با تخداد الا تبار التائي لع )ة جاتدم للكشف ع 
(  رهاااة ا فاااتاا كاااا  المت  اااف 1الفااارق بااا   المت  اااف المتحقااا  جالمت  اااف ال)ظاااري للفقااارم الباااالغ  

المتحق  أعلى م  المت  ف ال)ظري ج)دلالة إتيائصة فت  الاد  شا ر الاى جها   مشاكلة تةصةصاة ا 
ى أ  أما إاا كا  المت  ف المتحق  أ ل م  المت  ف ال)ظري ج)دلالاة إتياائصة فات  الاد  شا ر الا

الفقرم لا ةعد مشكلة في العمل ا أما الفقرات التي لا ةظةر ف ةا فرق  ا  إتيائصاً فتنةا ةش ر الى 
المشكلات المت   ة أي غ ر تا م ا ج د ةر ةرة ب المشكلات تسب أج اطةا الحسابصة ا ج ا تر 

 عرض ال)تائج تسب المجالات ال ار م في أ ام البحث جعلى ال)ح  الآةي : 
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 المشكلات في مجال البناية والآثاث واللوازم:  .أولا 

أظةاارت نتااائج ةحل اال ال صانااات أ  ه)اااك مشااكلة ةعااد أ ا ااصة ةتمباال فااي " افتقااار الرجضااة 
الااى أ اارم ناا د لرطفااا  " ا ج ااد اتتلاا  هاا ا المشااكلة المرةبااة الأجلااى ماا  ت ااث الترة ااب ا إا بلااغ 

ي للفقرم ال ي  ساجي جاتد ج)فارق  ا  ( جهي أك ر م  المت  ف ال)ظر 1.073مت   ةا الحسابي  
إتيائصاً ا  ال ةاا مشاكلات  اتة مت  ا ة الأهمصاة ما  ت اث الترة اب جهاي: "افتقاار الرجضاة الااى 
مخاا   لحفااا الأغ ااااة " ج " افتقااار الرجضااة الااى  اعااة ة   ااة لرطفااا  " ج "افتقااار الرجضااة الااى 

رطفاا  جالمعلماات " ج " ج))ا اة الرجضاة  اعة ن د لرطفا  " ج " افتقار الرجضة الى ج  لة نقال ل
غ ااار ملائماااة للعمااال كرجضاااة " ج " افتقاااار الرجضاااة الاااى ج اااائل التدفئاااة جالت رياااد " ع فقاااد كانااا  
الأج اااا الحسااابصة لةاا ا الفقاارات مقار)ااة لل  ااف ال)ظااري جلاار  كاا  ب )ةمااا فاارق  ا  إتيااائصاً ع أمااا 

ل  اف ال)ظاري بشاكل  ا  إتياائصاً مماا ااد  الفقرات الخمسة المتبةصة فكان  مت   اةةا أ ل ما  ا
 ( ا ضح الد ع3على أنةا لا ةعد مشكلات للعمل في الرياض في ال    الراه  ا جالجدج   

 (3الجدول )
 نتائج الاختبار التائي لدلالة الفرق بين المتوسط المتحقق والنظري لفقرات المجال الأول

 )مجال البناية والأثاث واللوازم(

المتوسط  الفقرة ت
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري 

القيمة 
 التائية

مستوى 
 الدلالة

 0.05 2.650 0.917 1.268 ةفتقر الرجضة الى أ رم ن د لرطفا  ع 1
 غع   1.559 0.991 1.171 ةفتقر الرجضة الى مخ   لحفا الأغ  ة ع 2
 غع   1.165 0.948 1.122 ةفتقر الرجضة الى  اعة ة   ة لرطفا ع 3
 غع   0.695 0.953 1.073 تقر الرجضة الى  اعة ن د لرطفا  عةف 4
 غع   0.660 1.003 1.073 ةفتقر الرجضة الى ج  لة نقل لرطفا  جالمعلمات  5
 غ ع   0.660 1.003 0.927 ب)ا ة الرجضة غ ر ملائمة للعمل كرجضة  6
 ع  غ 1.106 0.999 0.878 ةفتقر الرجضة الى ج ائل التدفئة جالت ريد  7
 0.05 3.538 0.936 0.634 ةفتقر الرجضة الى م ا ل جمراف  م)ا بة لرطفا   8
 0.05 5.367 0.854 0.488 ةفتقر الرجضة الى م بخ م)ا ب ع 9
 0.05 6.924 0.797 0.390 ةفتقر الرجضة الى مخ   لحفا لعب الأطفا  ع 10
 0.05 7.537 0.762 0.366 ةفتقر الرجضة الى ثلاهة أج مجمدم ع 11
 0.05 7.876 0.757 0.342 ةق  ب)ا ة الرجضة في م) قة غ ر ملائمة ع 12

 
ا.   :المشكلات في مجال الوسائل التعليمية والتربويةثانيا



 جاجان جمعة وأحلام أديب    

118 

ه)ااااك  مساااة ب )اا  نتاااائج ةحل ااال ال صانااات الااا ار م فاااي البحااث جالمتعلقاااة بةااا ا المجااا  أ  
 اا اةةا أعلااى ماا  ال  ااف ال)ظااري ت ااث كاناا  مت  مشاااكل أ ا ااصة فااي مجااا  ال  ااائل التعلصمصااة 

عادد ةا فر ر أ فاص لل   ر جالح  انات " ج "عدد ة فجهي تسب الترة ب : " بشكل  ا  إتيائصاً 
( " ج " عادد ةا فر هةااز CDعدد ة فر ال رامج الخاصة بالأطفاا   أ اراص  م)اضد رملصة  " ج " 

 ةاز عرض الأفلاد " ع تا  ب م  هةاز عرض   اةاش ( " ج " عدد ة فر هةاز ةلف ي   م  ه
 ة مااا  ت اااث الأهمصاااة ت اااث كانااا  مت  اااللعمااال ةعاااد أر)عاااة مشاااكلات  ماااا ة ااا   جهااا  ك

عادد ةا فر مت   اةةا  ريبة م  ال  ف ال)ظري جلر  ك  الفرق ب )ةما  ا  إتيائصاً جةتمبل فاي : "
ماراهصحعع( الأ لاد المل نة جال    الي)اعي  " ج " افتقار الرجضة الى ألعاب م)ا ابة   راهاات ا 

 " ج " عدد ة فر الل تة المم ) ة أج تافظة الي ر" ج "  لة الكتب جالر  د المي رم " ع
فةاااي لا ةعاااد مشاااكلات فاااي ال  ااا  الحاضااار لأ  مت  ااا اةةا  لفقااارات الااابلاث الباةصاااةأماااا ا 

 ( ا ضح الد ع4جالجدج    ا مت  ف ال)ظري بشكل  ا  إتيائصاً كان  أ ل م  ال
 (4الجدول )

 ختبار التائي لدلالة الفرق بين المتوسط المتحقق والنظري لفقرات المجال الثانينتائج الا

المتوسط  الفقرة ت
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري 

القيمة 
 التائية

مستوى 
 الدلالة

 0.05 6.009 0.833 1.561 عدد ة فر أ فاص لل   ر جالح  انات ع 1
 0.05 4.101 0.916 1.415 عدد ة فر م)اضد رملصة ع 2
 0.05 3.538 0.936 1.366 (عCD أ راص دد ة فر ال رامج الخاصة بالأطفا ع 3
 0.05 3.009 0.954 1.317 عدد ة فر هةاز تا  ب م  هةاز عرض   اةاش ( 4
 0.05 3.009 0.954 1.317 عدد ة فر هةاز ةلف ي   م  هةاز عرض الأفلاد 5
 غع   1.106 0.999 1.122 عدد ة فر الأ لاد المل نة جال    الي)اعي ع 6
 غع   0.660 1.003 1.073 افتقار الرجضة الى ألعاب م)ا بة   راهات ا مراهصحعع( 7
 غع   0.220 1.006 1.024 عدد ة فر الل تة المم ) ة أج تافظة الي ر ع 8
 غع   0.220 1.006 0.976  لة الكتب جالر  د المي رم ع 9
 0.05 2.025 0.982 0.781 ج المصكان  عافتقار الرجضة الى ألعاب المكعبات أ 10
 0.05 3.316 0.933 0.659 ةفتقر الرجضة الى ج ائل العد جةعلر الحساب ع 11
 0.05 7.537 0.762 0.366 ةفتقر الرجضة الى مكتبة   يل لرطفا (ع 12

ا   :المشكلات في مجال رغبة المعلمات وكفايتهن .ثالثا

جاتادم مشاكلة أ ا اصة قرات ها ا المجاا  أ  ه)ااك نتائج ةحل ل ال صانات الخاصة بفكشف  
جأ  ع  "عااادد جهاا   تااا اف  جمكافااتت للمعلماااات:" ل فاايفااي مجااا  رغباااة المعلمااات جكفاااااتة  ةتمباا



 مشكلات العمل في رياض الأطفال من وجهة نظر المديرات والمعلمات 

119 

ه)اااك أر)اا  مشااكلات مت  اا ة الأهمصااة أج التاا ث ر جهااي تسااب الترة ااب : " افتقااار الرجضااة الاااى 
ي صااة للمعلمااات " ج" ال)ظاارم الساال صة معلمااة متخييااة فااي رياااض الأطفااا  " ج " ناادرم الفاارص التدر 

ع هازم زم)صة للمعلمات في الرجضاة "في المجتم  لدجر معلمات رياض الأطفا  " ج " عدد جه   إ
الحاضار  أما الفقرات المتبةصة في ه ا المجا  جعد ها  ب  فقرات فةي لا ةعد مشكلات في ال  ا 

ا  ال)ظااااري بشااااكل  ا  إتيااااائصاً فااااي الرياااااض لأ  أج اااااطةا الحسااااابصة كاناااا  أ اااال ماااا  المت  ااااف 
 ( ا ضح الد ع 5جالجدج   

 (5الجدول )
 نتائج الاختبار التائي لدلالة الفرق بين المتوسط المتحقق والنظري لفقرات المجال الثالث

المتوسط  الفقرة ت
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري 

القيمة 
 التائية

مستوى 
 الدلالة

 0.05 6.099 0.833 1.561 عدد جه   ت اف  جمكافتت للمعلمات ع 1
 غع   1.106 0.999 1.122 ةفتقر الرجضة الى معلمة متخيية في رياض الأطفا ع 2
 غع   0.893 0.989 0.902 ندرم الفرص التدري صة للمعلمات ع 3
 غع   0.942 0.938 0.902 ال)ظرم السل صة في المجتم  لدجر معلمات رياض الأطفا  4
 غع   1.348 0.983 0.854 معلمات في الرجضة ععدد جه   إهازم زم)صة لل 5
 0.05 2.357 0.937 0.756  لة الرجاةب جالأه ر للمعلمات في الرجضة ع 6
 0.05 5.112 0.864 0.512 عدد مراعام بعض المعلمات للفرجق الفر  ة ب   الأطفا  7
 0.05 6.042 0.804 0.463  لة الانسجاد ب   المعلمات ع 8
 0.05 6.622 0.800 0.415 المعلمات في ة هصم  درات الأطفا ع ضعف كفا م بعض 9
 0.05 9.480 0.676 0.293 ضعف الت ه ل جالإعدا  التر) ي للمعلمات ع 10
 0.05 9.925 0.668 0.268     معاملة بعض المعلمات لرطفا  ع 11
 0.05 11.046 0.620 0.244 ضعف رغبة بعض المعلمات للعمل في الرجضة 12

 
ا راب  :المشكلات في مجال الإدارة والخدمات .عا

ه)ااك ثلاثاة مشااكل ةعاد ةش ر نتائج ةحل ال ال صاناات المتعلقاة بفقارات ها ا المجاا  الاى أ  
 لاااة ال ااارامج الت  يرياااة مشاااكلات رئصساااصة فاااي مجاااا  الإ ارم جالخااادمات جهاااي تساااب الترة اااب : "  

ج "  لة التخيصيات المالصة الم ل )اة  لإ ارات الرياض " ج " افتقار الرجضة الى مرشدم ةر) ية "
مت  اا ة الأهمصااة ةتمباال فااي : " ضااعف ةعاااج  أجلصااا  جاتاادم لإهاارا  اليااصانة"ع جأ  ه)اااك مشااكلة 

 الأم ر م  إ ارم الرجضة " ع 
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أما الفقرات المتبةصة في ها ا المجاا  جعاد ها ثماا  فالا ةعاد مشاكلات فاي ال  ا  الحاضار 
دارات جالمعلماات لأ  مت  ا اةةا الحساابصة كانا  أ ال ما  في رياض الأطفا  م  جهةاة نظار الما

  ( ا ضح الد ع6ت  ف ال)ظري ج)شكل  ا  إتيائصاً ا جالجدج   الم
 (6الجدول )

 نتائج الاختبار التائي لدلالة الفرق بين المتوسط المتحقق والنظري لفقرات المجال الرابع

المتوسط  الفقرة ت
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري 

القيمة 
 التائية

مستوى 
 الدلالة

  لة ال رامج الت  يرية لإ ارات الرياض  1
1.366 0.936 3.538 0.05 

 افتقار الرجضة الى مرشدم ةر) ية ع 2
1.366 0.936 3.538 0.05 

  لة التخيصيات المالصة الم ل )ة لإهرا  اليصانة  3
1.342 0.933 3.316 0.05 

 رجضة عضعف ةعاج  أجلصا  الأم ر م  إ ارم ال 4
 غع   1.889 0.935 0.805

  لة عد  المع )ات جالمراةبات في الرجضة ع 5
0.610 0.899 3.929 0.05 

 افتقار الرجضة لل دال في تالة غصاب إتدخ المعلمات ع 6
0.610 0.926 3.815 0.05 

  لة الت اد أجلصا  الأم ر بتعلصمات الإ ارم  أج ات الدجاد(ع 7
0.488 0.805 5.762 0.05 

 لا أبالصة العما  جعدد ةصامةر ب  ا  جاهباةةر ع 8
0.439 0.771 6.586 0.05 

 الت)قلات المفاهئة للملاك الم ه   في الرجضة ع 9
0.342 0.724 8.238 0.05 

 كبرم ة  ب بعض المعلمات ع 10
0.293 0.711 9.005 0.05 

 كبرم ةد ل بعض أجلصا  الأم ر في أنش ة الرجضة  11
0.293 0.638 10.038 0.05 

 افتقار الرجضة الى تارس ل لي ع 12
0.268 0.668 9.925 0.05 

 

 مناقشة النتائج :

( الاااى جهااا   العدااااد مااا  المشاااكلات فاااي 6-3أشاااارت ال)تاااائج المعرجضاااة فاااي الجاااداج   
( 7رياض الأطفا  م  جهةة نظر المدارات جالمعلماات ا ففاي مجاا  ال )ا اة جالأثااث ة ا   جها    

( مشااكلات ا جة اا   9مجااا  ال  ااائل التعلصمصااة جالتر) يااة أظةاارت ال)تااائج جهاا     مشااكلات ا جفااي
( مشااكلات فااي مجااا  رغبااة المعلمااات جكفااااتة  ا أمااا فااي مجااا  الإ ارم جالخاادمات فقااد 5جهاا    

( مشااااكلات ع جة)سااااجر هاااا ا ال)تااااائج ماااا  مااااا ة صاااال  إلصاااام بعااااض 4كشااااف  ال)تااااائج عاااا  جهاااا    
 (  1988ج هصشا  جمج د ا  (1988( ج ال) ري ا 1979 تس  ا  الدرا ات السابقة جم)ةا  را ة

 ( ع2002ج تس   ا 
جياارخ الباتبااا  أ  جهاا   مباال هاا ا المشااكلات ر)مااا  عاا    اا  ةا الااى ط صعااة الأب)صااة التااي 
ةش لةا ه ا المت سات ا جك   ه ا الأب)صة غ ر ملائمة ل  صعة عمل الرياض نتصجة افتقارهاا الاى 
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ة جلخاا   الماا ا  ال  ائصااة جكاا لد افتقارهااا الااى ج ااائل التدفئااة جالت ريااد الحدابااة  اعااات لل)اا د جالت   اا
 المكصفاااات( ع جيضااااف الاااى الاااد افتقاااار ريااااض الأطفاااا  الاااى التق)صاااات الحداباااة المتمبلاااة بااا هة م 
التلفاز جعرض الأفلاد جأهة م الك م   ةر جالأ راص الخاصة ب ارامج الأطفاا  جماا الاى الاد نتصجاة 

يااااات الما  ااااة جالاعتمااااا  علااااى التجة اااا  المركاااا ي ماااا    اااال جزارم التر)صااااة ع إا اةااااتر  لااااة التخيص
المستجل   في ةجة   المدارس الابتدائصة جالبان ية أكبر م  اهتمامةر بمرتلة ما   ل المدر ة رغر 
أهمصاة ها ا المرتلاة جر)مااا كاا  السا ب جرا  الااد لمحدج  اة عاد  ريااض الأطفااا  جعادد شام   كاال 

 الرياض ع الأطفا  في
جيضاف الى ما     ا فت  ريااض الأطفاا  ةعااني ما  نقال ال  اائل التعلصمصاة المتمبلاة 
في م)اضد الرمل جأ فاص ال   ر جك لد مستل مات الر ر  أ لاد مل ناة جطا   صا)اعي ععالاخ( ا 
جك لد الكتب جالقيال الميا رم ع جلعال السا ب جرا  الاد ها  نقال التخيصياات المالصاة التاي 

نقل القيل المي رم  عا   الاى ا  الرياض لت ف ر مبل ه ا المستل مات ع جلاشد في ةحتاهةا 
 لة المتخيي   في مجا  أ ب الأطفا  جندرم اهتمااد  جر ال)شار المحلصاة بةا ا الأمار فاي ال  ا  
الاا ي نلحااا ةساااب   جر ال)شاار العر)صااة جالأه) صااة فااي مجااا  ةاا ف ر القياال المياا رم لرطفااا  ا 

 ة)مصة القدرات المعرةصة لدخ الأطفا  عجالتي م  ش نةا 
أماااا بخيااا ص المشاااكلات التاااي ظةااارت فاااي مجاااا  رغباااة المعلماااات جكفاااااتة  فااات  هااا ا 
ال)تائج ةش ر ب ض ح الى تاهاة الكا ا ر العاملاة فاي ها ا المت ساات الاى الت ا ير جالاى م ياد ما  

ت في رياض الأطفا  جما الاهتماد ا جةعك  ه ا ال)تائج عدد اهتماد ج ائل الإعلاد بدجر المعلما
اترةب على الد م  نظرم  ل صة  اصرم في المجتم  لدجر جهة   المعلمات في ريااض الأطفاا  ع 
فضلًا ع  تاهتة  الى الح اف  جالمكافتت بةدف تابة  علاى با   الم ياد ما  الجةاد  اصما جأنةا  

 اتعامل  م  شريحة ةعد م  أهر شرائح المجتم  ع 
تاي ظةارت فاي المجاا  الإ اري جالخادمات ةعكا  ب ضا ح تاهاة جأ  راً فات  المشاكلات ال

إ ارات هاا ا المت سااات الااى التاادريب ا جكاا لد ضاارجرم ةمك )ةااا ماا  أ ا  عملةااا ماا   االا  ةاا ف ر 
التخيصيااات الما  ااة التااي ةساااعدها فااي إ امااة الأنشاا ة جالفعالصااات ا فضاالًا عاا  الأعبااا  التااي 

هااا   مرشااادم ةر) ياااة لتتااا لى عملصاااة تااال مشاااكلات ةتحملةاااا الإ ارم جالضااا  ا ال)اهماااة عااا  عااادد ج 
الأطفا  ع كما أ   لة ةعاج  أجلصا  الأم ر م  إ ارات رياض الأطفا  ةت ي الاى ظةا ر المعاناات 
ا فة)اك م  أجلصا  الأم ر ال ا  لا الت م   بت ه ةات الإ ارم   ا  في إتضار ال فل فاي ال  ا  

مااات الإ ارم ا ممااا ااا)عك  بياا رم  اال صة علااى الم)ا ااب أج فااي  اارجج ال فاال أج فااي ة   اا  ةعلص
 عمل الرجضة جأنش تةا ع  

 في ض   ما ةقدد م  عرض لل)تائج  مك))ا أ  نست)تج الآةي :
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افتقااار بعااض رياااض الأطفااا  الااى بعااض الأماا ر التااي ةعااد ضاارجرية فااي عملةااا جةااتثر بشااكل  ع1
رطفا  ا جمخ   لحفا الأغ  ة ا  ل ي في أ ائةا جفاعل تةا ا مبل  اعة لل) د مجة م بالَأِ رم ل

 ج اعة مخيية للت   ة ا جج ائل التدفئة جالت ريد ا جج ائل ال)قل ع
تاهة رياض الأطفا  الى ال  ائل التعلصمصة جالتق)صات التر) ية التي ةحتاهةا في عملةا ا مبل  ع2

لااد ماا  أ فاااص ال  اا ر جم)اضااد الرماال جالأهةاا م الكةر)ائصااة ماا  ةلف ياا   جتا اا ب جمااا الااى ا
 ةق)صات ع

تاهااة الكااا ر التعلصمااي فااي رياااض الأطفااا  الااى الاادعر المااا ي جالمع)اا ي ا ةلااد الحاهااة التااي  ع3
ةتمباااال فااااي الحاااا اف  جالمكافااااتت الما  ااااة ا جفاااارص التاااادريب جالتخياااال ا فضاااالًا عاااا  الاااادعر 

 الاهتماعي المتمبل في الاةجاهات الا جابصة نح  عمل معلمة رياض الأطفا  ع
ات رياااااض الأطفااااا  الااااى الت اااا ير ا جةاااا ف ر الاااادعر المااااالي لتمك )ةااااا ماااا  الةصاااااد تاهااااة إ ار  ع4

 بتهرا ات اليصانة الم ل )ة جك لد تاهتةا الى متخييات في الارشا  التر) ي ع
 جا تكمالًا للفائدم المت  ام م  البحث  مك))ا ةقد ر الت صصات الآةصة : 

ة ن )ا خ بتعاا م ال)ظار فاي الأب)صاة المخييااة ضارجرم ةصااد المدارياة العاماة للتر)صاة فاي محافظا ع1
لريااااض الأطفاااا  ا جالعمااال مااا  أهااال ةااا ف ر ج))اااا   جر ةاااتلائر مااا  مت لباااات العمااال فاااي هااا ا 

 المت سات ا جة ث بةا بالمستل مات الأ ا صة ع
ضرجرم ةصاد مدارية ال)شاا المدر ي في المدارية العامة لتر)صة ن ) خ بت ف ر ال  ائل التعلصمصة  ع2

رجرية لعمل رياض الأطفا  جةجة   رياض الأطفا  بالتق)صاات التر) ياة الحداباة ما  أهةا م الض
ةلف ي   جتا  ب جأ راص ج)رامجصات  اصة بالأطفا  ا لتمك   العامل   في ه ا الرياض م  

 د م  الت  رات المعاصرم ع أ ا   جرهر بفاعلصة ج)ما اتلا
ة جت اف  للمعلمات في رياض الأطفاا  جالاد ةقاداراً مالص اً ا)ب ي أ  ةخيل جزارم التر)صة م)ح ع3

 لجة  ه  في العمل م  شريحة ةعد م  أهر الشرائح الاهتماعصة ألا جهر الأطفا  ع
إةاتااة الفاارص أماااد معلمااات رياااض الأطفااا  للاشااتراك فااي الاادجرات الت  يريااة التااي  مكاا  أ   ع4

 معة الم صل ع  عقدها  سر رياض الأطفا  في كلصة التر)صة الأ ا صة بجا 
ا)ب ي الاهتماد بدجر معلمات رياض الأطفا  جالإشا م بجةا  ه  فاي ةر)صاة الأطفاا  جنعادا هر  ع5

لعب الإعلاد التر)ا ي الادجر الباارز فاي اللحصام م   لا  ج ائل الإعلاد المختلفة ا جيمك  أ  
 ه ا المجا  ع  

باارامج ةدري صااة ا جكاا لد ماا)ح  ة اا ير كفا ااات إ ارات رياااض الأطفااا  ماا   االا  إشااراكة  فااي ع6
 الإ ارات التخيصيات المالصة الم)ا بة لتمك )ة  م  الأ ا  الفعا  ع

ضرجرم ةع    مرشدم ةر) ية في كل رجضاة لتتا لى  را اة جتال مشاكلات الأطفاا  جفا  أ ا   ع7
 علمصة  لصمة جللتخفصب ع  كاهل الإ ارم جالمعلمات ع
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د ما  الدرا اات جالبحا ث العلمصاة للكشاف بيا رم جأ  راً نرخ أ  ه)اك تاهة لإهارا  الم يا
 ةصقة ع  جا   المشاكلات جأ ابابةا جالسا ل الكف لاة بحلةاا بغصاة ة ا ير العمال فاي ريااض الأطفاا  

 بما اتلائر م  الت  رات المعاصرم ع
 

 المصادر :

(: "مياااا ر ضااا ف العمااال لااادخ معلماااات ريااااض الأطفاااا  فاااي 2000أبااا  طالاااب ا  ة رياااد   ع1
( ا 27ك اارخ "ع مجلااة  را ااات العل د التر) يااة( ا الجامعااة الأر نصااة ا المجلااد م) قااة عمااا  ال

 (ع 1العد  

: الم)اااااخ التر)اااا ي فااااي رياااااض الأطفااااا  الر ااااامصة (1999بشاااارخ تساااا   علااااي  الجم لااااي ا  ع2
 جالأهلصةا ر الة ماهست ر  غ ر م)ش رم( ا كلصة التر)صة ا هامعة ب دا  ع

ا اااة تااا   بعاااض المشاااكلات التاااي ة اهااام إ ارات " ر  :(1994ا مباااارك جتسااا   بااادر الج) اااد  ع3
ريااااض الأطفاااا  بدجلاااة الك يااا  " ع مجلاااة  را اااات  العلااا د التر) ياااة( ا الجامعاااة الأر نصاااة ا 

 ( ع1(أ ا العد   21المجلد  

" جر الحضاانة جرياااض الأطفاا  فااي المملكاة العر)صااة  :(1986تساا  محماد ابااراهصر تساا  ا  ع4
ر ااااالة الخلااااصج العر)ااااي ا مكتااااب التر)صااااة العر)ااااي لاااادج   مجلااااة السااااع   ة ا نظاااارم ةحل لصااااة " ع

 ( ع20الخلصجا الس)ة السابعة ا العد   
(: مشكلات رياض الأطفاا  الحك مصاة فاي أ لاصر ك ر  اتا  العاراق 2002نةا  ع  د تس   ا  ع5

م  جهةة نظر المدارات جالمعلمات جأجلصاا  أما ر الأطفاا  ع ر االة ماهسات ر  غ ار م)شا رم( 
 صة ا هامعة صلاح الدا  عا كلصة التر)

(: مشااااكلات رياااااض الأطفااااا  التابعااااة لاةحااااا  الجمعصااااات 1992تاااالاجم ا ابتساااااد مرةضااااى   ع6
الخ ريااة فااي محافظااة نااابل  جلاا ا  ه)اا   كمااا ةراهااا الماادارات جالمعلمااات ع ر ااالة ماهساات ر 

  غ ر م)ش رم( ا كلصة التر)صة ا هامعة ال)جاح ع
مدر ااة الابتدائصااة ا م)شاا رات هامعااة  مشاا  ا كلصااة (: التر)صااة   اال ال1994 اا)قر ا صااالحة  ع7

 التر)صة ع
(: الرضا ال ظصفي لدخ معلمات رياض الأطفا  في م) قة عما  1994شم ا ا ل )ا أ امة  ع8

 الك رخ ع ر الة ماهست ر  غ ر م)ش رم( ا كلصة التر)صة ا الجامعة الأر نصة ع

فاي الجمة رياة الصم)صاة ما  : مشاكلات ريااض الأطفاا  (2001تلمي علي محمد الش باني ا  ع9
جهةاة نظاار المر)صااات ع ع ر االة ماهساات ر  غ اار م)شاا رم( ا كلصاة التر)صااة اب  رشااد( ا هامعااة 

 ب دا  ع
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ا همعصاة  3ريااض الأطفاا  ا ا :(1983ا محمد ع د الرتصر جميلح عادنا  عاارف عدس  ع10
  عما  الم اب  التعاجنصة ا عما  ع

السصك  راما في عالاج بعاض المشاكلات ال)فساصة ا تخداد  :(1990ع م ع د الج ا  ع ازي ا  ع11
لأطفا  ما   ل المدر ة ع ر الة ماهست ر  غ ار م)شا رم( ا معةاد الدرا اات العلصاا لل ف لاة ا 

 هامعة ع   شم  ع
(: بعاااض الكفا اااات التعلصمصاااة المتعلقاااة بمعلماااات ريااااض 1990محماااد ا محماااد أتماااد كااار   ع12

 الأطفا ا مكتبة ال)ةضة ا القاهرم ع 
: رياض الأطفا  في الجمة رية العراةصة ة  رها جمشكلاةةا (1970نجر الدا  علي  مر ا  ا ع13

  التر) ية جال)فسصة ع ع ر الة ماهست ر م)ش رم ا م بعة ال هرا  ا ب دا  ع
: ةق ير م)ةج ريااض الأطفاا  ما  جهةاة نظار المعلماات : بحاث م اداني ا (1988 مر ا  ا  ع14

  ة ب دا  عمرك  البح ث التر) ية جال)فسصة ا هامع
ا  ار المعرفااااااااة الجامعصااااااااة ا  5(: علاااااااار الاااااااا)ف  المعاصاااااااار ا ا1983الملصجااااااااي ا تلمااااااااي  ع15

 الا ك)درية ع
(: ريااض الأطفاا  فاي الا ط  العر)اي 1989الم لا ي ا  م ر ج راج الدا  ا ت)اا  مادت   ع16

( ا المجلااا  العر)اااي 6/7/1989-3بااا   ال ا ااا  جالمساااتق ل ا بحاااث مقااادد الاااى نااادجم القااااهرم  
 ل ف لة ا القاهرم علت)مصة ا

:  را اااة جصااافصة ل ا ااا  أب)صاااة (1978الةااااد محماااد جع اااد العبااااس ا ا فاااائ م تسااا  ال)اصاااري  ع17
 رياض الأطفا  في مرك  محافظة ب دا  ا مرك  البح ث التر) ية جال)فسصة ا هامعة ب دا  ع

: مشكلات العمل في رياض الأطفا  ما  جهةاة نظار المادارات (1980  لة أتمد ال) ري ا  ع18
  ا  ار الحرية لل باعة ا ب دا  ع 1معلمات ا اجال

ا  ار الشاااارجق  2(: أصاااا   علاااار الاااا)ف  العاااااد ا ا1986الةاشاااامي ا ع ااااد الحم ااااد محمااااد   ع19
 لل باعة جال)شر ا هدم ع

"مشاااكلات معلماااات ريااااض الأطفاااا  فاااي  :(1994 ح اااى  جهعاااارم ا ا   لاااة  ح اااى جريكاااات  ع20
( ا 9متةااة للبحاا ث جالدرا ااات ا المجلااد مدا)ااة عمااا  جعلا تةااا باابعض المت  اارات " ع مجلااة 

 (ع 3العد  
(: ة اا ر التر)صااة فااي العااراق  االا  1986جزارم التر)صااة ا المداريااة العامااة للتخ ااصف التر)اا ي   ع21

 ا م بعة أش  لصة ا ب دا  ع 1( ا ا84/1985-83/1984الس)ت   الدرا  ت    
تحض ر للمدر ة( ا م)ظمة ال فل في العاد الخام  جالعاد السا س  ال :(1999ال  نصسصب   ع22

 الأمر المتحدم لل ف لة ا نصسصب ا برنامج التر)صة ا مكتب الأر   ع
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 الملحق
 بسم الله الرحمن الرحيم

 جامعة الموصل
 كلية التربية الأساسية 

 قسم رياض الأطفال
 د/ ا ت صا  

 الأخت مديرة الروضة المحترمة .
 الأخت معلمة الروضة المحترمة .

 ةحصة ط بة ج)عد :
  فاااي أ اااة مة)اااة العدااااد مااا  المشااااكل ا جهكااا ا فااات  العاااامل   فاااي ريااااض   املا اهااام العااا 

الأطفا   د ا اهة   بعض المشاكل التي ةتثر على مختلف ه انب العمل التر) ي في الرجضة ا 
جلاشاااد فاااي أ  العمااال مااا  أهااال إ جاااا  الحلااا   الملائماااة لةاااا ات لاااب أجلًا ةحدااااد ةلاااد المشاااكلات 

كر  ائمة ةحت ي على عد  ما  المشاكلات جفاي مجاالات مختلفاة ا ب  ل ب علمي ع ل ا نض  أمام
 جالتي  د ةتثر على الرجضة التي ةعمل   ف ةا ع

أمااد كال فقارم ( √ راه    را م كل عبارم بد ة ا جنع ا  رأ د ف ةا ا جالد ب ض  علاماة  
 جةح  ال دال ال ي  ع ر ع  رأ د جعلى ال)ح  الآةي :

 ةح  ال دال  نعر( ع( √ ي رجضتد ا ضعي علامة عإاا كان  المشكلة م ه  م ف1
 ةح  ال دال  لا( ع( √ عإاا كان  المشكلة غ ر م ه  م في رجضتد ا ضعي علامة 2
ةحااا  ( √ عإاا ك)اا  غ ااار مت كاادم مااا  ك نةااا ةمبااال أج لا ةمباال مشاااكلة لااد د ا فضاااعي علامااة 3

 ال دال  لا أ ري( ع
د السااا  ل للكشاااف عااا  المشاااكلات ا إ  ةعاجناااد مع)اااا مااا   ااالا  الإهاباااة الياااريحة  مةااا 

 جيساهر في معالجتةا ع
 شاكري  لكر ةعاجنكر مع)ا  دمة للبحث العلمي عع 

 
 
 

 الباتبة        الباتث
  ع أتلاد أ اب  اؤ         ع هاها  همعة محمد
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 م  عةا:      ا ر الرجضة :
 التحي ل الدرا ي:   :          (  )ة ععد   ) ات الخدمة

 لاهتماعصة : مت جهة       ( ع )ا        (  م لقة      ( أرملة       ( عالحالة ا
 أولًا. مجال بناية الروضة والآثاث واللوازم:

 لا أدري  لا نعم الفقرة ت

    ب)ا ة الرجضة غ ر ملائمة للعمل كرجضة ع 1

    ةفتقر الرجضة الى  اعة ن د لرطفا  ع 2

    طفا  عةفتقر الرجضة الى أ رم ن د لر 3

    ةفتقر الرجضة الى  اعة ة   ة لرطفا ع 4

    ةفتقر الرجضة الى مخ   لحفا لعب الأطفا  ع 5

    ةفتقر الرجضة الى مخ   لحفا الأغ  ة ع 6

    ةفتقر الرجضة الى ثلاهة أج مجمدم ع 7

    ةفتقر الرجضة الى م بخ م)ا ب ع 8

    ت ريد عةفتقر الرجضة الى ج ائل التدفئة جال 9

    ةق  ب)ا ة الرجضة في م) قة غ ر ملائمة ع 10

    ةفتقر الرجضة الى ج  لة نقل لرطفا  جالمعلمات ع 11

    ةفتقر الرجضة الى م ا ل جمراف  م)ا بة لرطفا  ع 12

 : ثانياً. مجال الوسائل التعليمية والتربوية
 لا أدري  لا نعم الفقرة ت

    ر جالح  انات ععدد ة فر أ فاص لل     1

    عدد ة فر م)اضد رملصة ع 2

    عدد ة فر هةاز تا  ب م  هةاز عرض   اةاش ( ع 3

    (عCDعدد ة فر ال رامج الخاصة بالأطفا   أ راص  4

    عدد ة فر هةاز ةلف ي   م  هةاز عرض الأفلاد ع 5

     لة الكتب جالر  د المي رم ع 6

     ة أج تافظة الي ر ععدد ة فر الل تة المم ) 7

    افتقار الرجضة الى ألعاب المكعبات أج المصكان    8

    عدد ة فر الأ لاد المل نة جال    الي)اعي ع 9

    افتقار الرجضة الى ألعاب م)ا بة   راهات ا مراهصحعع( 10

    ةفتقر الرجضة الى مكتبة   يل لرطفا (ع 11

    عد جةعلر الحساب عةفتقر الرجضة الى ج ائل ال 12
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 ثالثاً. مجال رغبة المعلمات وكفايتهن:
 لا أدري  لا نعم الفقرة ت

    ضعف رغبة بعض المعلمات للعمل في الرجضة 1

    عدد جه   إهازم زم)صة للمعلمات في الرجضة ع 2

     لة الرجاةب جالأه ر للمعلمات في الرجضة ع 3

    صم  درات الأطفا ع  ضعف كفا م بعض المعلمات في ة ه 4

    ضعف الت ه ل جالإعدا  التر) ي للمعلمات ع 5

        معاملة بعض المعلمات لرطفا  ع 6

    ندرم الفرص التدري صة للمعلمات ع 7

    ةفتقر الرجضة الى معلمة متخيية في رياض الأطفا ع 8

    عدد جه   ت اف  جمكافتت للمعلمات ع 9

    ب   المعلمات ع  لة الانسجاد 10

    ال)ظرم السل صة في المجتم  لدجر معلمات رياض الأطفا   11

    عدد مراعام بعض المعلمات للفرجق الفر  ة ب   الأطفا  12

 رابعاً. مجال الإدارة والخدمات :
 لا أدري  لا نعم الفقرة ت

    افتقار الرجضة الى مرشدم ةر) ية ع 1

    الم ل )ة لإهرا  اليصانة ع   لة التخيصيات المالصة 2

    لا أبالصة العما  جعدد ةصامةر ب  ا  جاهباةةر ع 3

    ضعف ةعاج  أجلصا  الأم ر م  إ ارم الرجضة ع 4

     لة الت اد أجلصا  الأم ر بتعلصمات الإ ارم  أج ات الدجاد(ع 5

    كبرم ةد ل بعض أجلصا  الأم ر في أنش ة الرجضة ع 6

    ت المفاهئة للملاك الم ه   في الرجضة عالت)قلا 7

     لة عد  المع )ات جالمراةبات في الرجضة ع 8

    افتقار الرجضة الى تارس ل لي ع 9

    كبرم ة  ب بعض المعلمات ع 10

    افتقار الرجضة لل دال في تالة غصاب إتدخ المعلمات ع 11

     لة ال رامج الت  يرية لإ ارات الرياض ع 12

 أية ملاحظات أو مقترحات :


