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 المديرية العامة لمتربية في محافظة البررة
 :المدتخمص

لجى طمبة الجامعة، والكذف عؽ إذا كان ىشاك اختلاف ىجف البحث الحالي الى التعخف عمى مدتؾى الانيساك الانفعالي في التعمؼ 
( 022في متغيخات البحث تبعا لستغيخي الجشذ والتخرص. واعتسجت البحث السشيج الؾصفي التحميمي، وتكؾنت عيشة البحث مؽ )

انة. وقج اشارت نتائج البحث كمية التخبية لمعمؾم الرخفة(. مؽ أدوات البحث: الاستب –طالب وطالبة مؽ كمية التخبية لمعمؾم الإندانية 
 إلى ما يأتي:

 يتستع طمبة الجامعة بسدتؾى متؾسط مؽ الانيساك الانفعالي في التعمؼ. -1
 التخرص(.  –عجم وجؾد فخوق ذات دلالة إحرائية بيؽ درجات الانيساك الانفعالي في التعميؼ باختلاف )الجشذ  -0

 تؾصيات البحث:
 ية الانيساك الانفعالي لجى طمبة الجامعة عشج انتقاليؼ مؽ مخحمة إلى أخخى. بشاء بخامج تجريبية تديؼ في تشس-1
التأكيج عمى تعديد أىسية الانيساك الانفعالي في التعمؼ لجى طمبة الجامعة مؽ اجل السحافغة عمى مدتؾى الانيساك الانفعالي في -0

 التعمؼ وإيجاد مدتؾى متسيد في الحياة الجراسية.
 . طمبة الجامعة ،الانيساك الانفعالي، الانيساك :الكمسات السفتاحية 
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Abstract 
The present study sought to ascertain the degree of emotional engagement in learning among 

university students and to evaluate potential disparities in the research variables depending on 

gender and academic discipline. The study employed a descriptive-analytical methodology, with a 

sample of 200 male and female students from the College of Education for Humanities and the 

College of Education for Pure Sciences. The research instruments comprised a questionnaire. The 

research findings revealed that university students exhibit a moderate degree of emotional 

engagement in their learning experiences. In addition, no statistically significant variations were 

observed in emotional engagement levels in learning based on gender or major. In light of the 

research findings, the researcher proposes the following recommendations: Creating training 

programs that foster emotional engagement in university students during their transitional phases, 

and highlighting the significance of emotional engagement in the learning process for university 

students to sustain their emotional involvement and attain excellence in academic pursuits.  
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 الاول المبحث
 اولا: مذكمة البحث:

تقع الجامعة في قسة الدمؼ التعميسي، ومؽ أىؼ السؤسدات التخبؾية في السجتسع التي يسكشيا أن تقؾد حخكة التقجم والتشسية،       
والدعي وراء العمؼ والسعخفة، واستثسار طاقات الظمبة، لمشيؾض بالسجتسع واستغلال السؾارد الستاحة لمسزي نحؾ التقجم والازدىار. 

خحمة أكاديسية ميسة لتثبيت ما تؼ تعمسو في السجرسة، وإضافة ضخورية لتشسية فيؼ وإدراكيؼ لمظمبة، ومشاقذة كسا أنيا تعتبخ م
القزايا السيسة في السجتسع مع تييئة طلاب العمؼ لسخحمة البحث والتشقيب عؽ الحقائق تجريجا مؽ البكالؾريؾس، مخوراً بالساجدتيخ، 

 (. 002، ص 0212وانتياء بالجكتؾراة )الدغبي،

ويعج الانيساك في التعمؼ مؽ التحجيات التخبؾية السيسة في القخن الؾاحج والعذخيؽ، الأمخ الحي جعل الباحثيؽ والتخبؾييؽ       
وصشاع الدياسات التعميسية يؾلؾنو أىسية كبيخة؛ لسؾاجية مذكلات الظمبة؛ والستسثمة بانخفاض تحريميؼ الأكاديسي، وشعؾرىؼ 

عمى التخبؾييؽ التخكيد عمى انيساك طمبة التعميؼ الجامعي في التعمؼ، كؾنيا تسثل اخخ السخاحل التعميسية التي  بالسمل، لحا يشبغي
يمتحق بو فييا الظمبة، والتي تستاز بظؾل مجتيا الجراسية لسا ليا مؽ انعكاسات إيجابية عمى مدتقبميؼ وحياتيؼ العسمية )القزيب، 

 (.267، ص 0202

ثيؽ إلى أن الانيساك الانفعالي يعج السحخك الخئيذ لانيساك الظلاب في التعمؼ بيؽ مكؾنات وقج أشار بعض الباح
الظالب،  –الظالب، والظالب  –الانيساك الأخخى، ويخجع الباحثؾن ذلػ الى ما مؽ تأثيخ إيجابي في تحديؽ العلاقات بيؽ السعمؼ 

نؾاتج الأداء الدمؾكية والاجتساعية. وىحا ما دعت إليو الباحثة مؽ ويدتسخ تأثيخه الايجابي في التحريل الأكاديسي السدتقبمي، و 
 بحثيا إلى التخكيد عمى الانيساك الانفعالي مؽ بيؽ مكؾنات الانيساك الأخخى في التعمؼ في الجراسة الحالية. 

عمقة بالانيساك لجي ومؽ خلال مخاجعة الجراسات والادب الدابق في متغيخات الجراسة، ىشاك اختلاف نتائج الجراسات الست 
طلاب الجامعة، وبالخغؼ مؽ أىسية الانيساك في التعمؼ إلا ىشاك دراسات قميمة تشاولتو بالبحث، أنو لؼ يتؼ دراستو بذكل كافي، 

 يحتاج إلى إجخاء السديج مؽ البحؾث في السجتسع العخاقي. 

  ثانيا: أىمية الدراسة:
تكسؽ أىسية البحث في جانبيا الشغخي في حجاثة مؾضؾعيا والحاجة لمبحث فيو، حيث تشاول متغيخ لؼ  يجرس كثيخا في  

البيئة البحثية العخاقية وىؾ الانيساك الانفعالي، وإمكانية تعخف مدتؾاه عشج طلاب الجامعة والعؾامل التي تؤثخ فيو، ويديج مؽ أىسية 
ة الجامعة ىؤلاء الظمبة الحيؽ يعيذؾن مخحمة تحؾل ومحاولة تكيف ويقع عمي عاتقيؼ ضغؾطات نفدية الجراسة الحالية تشاوليا طمب

كثيخة مؽ اجل الانيساك الانفعالي في التعمؼ وانعكاسو عمي أدائيؼ الاكاديسي، وفي جانبيؼ العسمي يتؾقع ان تديؼ الجراسة في وضع 
 لجي الظمبة.  ترؾر لبخامج لتحديؽ الانيساك الانفعالي في التعمؼ

يعج الانيساك مؽ السفاليؼ الحجيثة التي تؼ تشاوليا في عمؼ الشفذ التخبؾي والحي يعكذ مدتؾيات عالية مؽ دافعية التعمؼ لجي 
الظمبة، مسا يجعمو مؽ أكثخ الستغيخات الحاتية تأثيخاً في السخخجات الاكاديسية لجي طمبة السخاحل الجراسية السختمفة. فالانيساك 

ة لسا يقؾم بو الظالب مؽ جيج نفدي وعقمي مؽ أجل الانخخاط في ميسة التعمؼ سعياً مشو لتحقيق أعمي آ عالي في التعمؼ مخ الانف
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درجات الفيؼ لسحتؾي التعمؼ السقجم لو. وبالتالي، فإن دراسة ىحا الستغيخ وعلاقتو مع متغيخات شخرية وبيئية مؽ القزايا البحثية 
ؽ والجارسيؽ في عمؼ الشفذ التخبؾي في ضؾء أن الانيساك الانفعالي قادر عمي تفديخ مختمف التي تدتجعي اىتسام الباحثي

 الاستجابات الدمؾكية والانفعالية لجي الظمبة.

مؽ الزخوري تحفيد مدتؾى الانيساك الانفعالي لجى الظلاب مؽ اجل معالجة أسباب تجني تحريل الظلاب وارتفاع مدتؾيات 
 الانخخاط في التعمؼ. التدخب مؽ الجراسة وعجم

ليات التفاعل بيؽ جسيع الستغيخات الاكاديسية التي يتفاعل معيا الظلاب طؾال حياتيؼ آوتغيخ أىسية السذاركة في  
الجامعية وفي العسميات الجاخمية التي تداعج الظلاب عمى الانتقال مؽ التخظيط والتشغيؼ والسخاقبة واكتداب السيارات والتقشيات 

اركة إلى التعمؼ الحاتي. وتبخز أىسية ذلػ مؽ خلال الخبخات الججيجة التي يسخ بيا الظلاب مؽ خلال تبشييؼ. وتعج وتعديد السذ
جيؾد الظلاب أنفديؼ في التفاعل مع اقخانيؼ واساتحتيؼ في الدياق الأكاديسي الحي يشخخطؾن فيو جدءا لا يتجدأ مؽ التشذئة 

  (Fredricks, et.al., 2006, p.1099) الاجتساعية

الأكاديسي أىسية خاصة عمى السدتؾى الجامعي لأنو مؤشخ عمى التكيف الجيج، والحي يشعكذ بجوره  الانيساكويكتدب  
 (.33، ص0200عؾض،) بعجىاأثشاء الجراسة أو في عمى ارتفاع أداء الظالب وتظؾره 

 ثالثا: اىداف البحث:
 طمبة الجامعة؟التعخف عمى مدتؾى الانيساك الانفعالي في التعمؼ لجي  -1
 التعخف عمى الفخوق في الانيساك الانفعالي في التعمؼ لجي طمبة الجامعة بحدب متغيخي )الجشذ التخرص( -0

 حدود الدراسة رابعا:
انداني(  -عمسي)اناث( ولكلا التخرريؽ -يقترخ البحث الحالي عمى طمبة جامعة البرخة مؽ كلا الجشديؽ )ذكؾر

 (.0202-0203الجراسي ) لمجراسة الاولية الرباحية لمعام

  خامدا: مرطمحات البحث: 
 تم تناول متغير البحث عمى النحه الأتي:

 أولا: تعريفات الانيماك:
انعكذ الاىتسام بسؾضؾع الانيساك في التعمؼ عمى تعجد التعخيفات السقجمة مؽ التخبؾييؽ وعمساء الشفذ، فالأدب  

 ومن ىذه التعريفات:الشغخي والبحؾث السقجمة حؾل الانيساك في التعمؼ يعكدان إجساعا محجودا حؾل التعخيفات للانيساك، 

الانيساك بأنو مرظمح مخكب يتكؾن مؽ نساذج مختمفة مؽ سمؾك الظمبة في الجافعية، والادراك  (Pan,2014a)يعخف 
 (Pan,2014a,p.23)والدمؾك 

الانياك بأنو الظاقة والؾقت الحي يقزيو الظلاب في أنذظة التعمؼ الدميسة خارج وداخل  (Kuh, et.al., 2003) يعخف 
 ,.Kuh, et.al) دياسات الجامعية لتذجيع الظالب عمى السذاركة في ىحه الانذظةالفرل الجراسي، فزلا عؽ إلي السسارسات وال

2003, p.20)  
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الانيساك بأنو انجماج الظالب في الجامعة، والسذاركة في البيئة الجامعية  (Christenson, et.al., 2008) يعخف 
 (Christenson, et.al., 2008, p.1099) والكيام بالأنذظة لتحقيق نتيجة

ىؾ تؾجو الظمبة نحؾ العسمية التعميسية داخل غخف الرف مؽ الشاحية الدمؾكية والسعخفية والؾججانية والتدامو  :يعخف الانيساك      
 الحاتي بالسذاركة في أنذظة التعمؼ لتحقيق الأىجاف السخظط ليا.

يا بأنذظة التعمؼ، ويقاس في ىحه الجراسة يعخف الانيساك الانفعالي في التعمؼ: ىؾ مقجار انذغال طالب الجامعة انفعال      
 بالجرجة التي يحرل عمييا الظالب عمى مكياس الانيساك الانفعالي في التعمؼ الستبع في الجراسة.

 ىي الجرجة التي يحرل عمييا الظالب عمى مكياس الانيساك الانفعالي السدتخجم في البحث الحالي.   التعخيف الاجخائي:     

 الثاني المبحث
 الخمفية النظرية والدراسات الدابقة:

  اولا: مجالات الانيماك: 
بأن ىشاك ثلاثة مجالات للانيساك في التعمؼ سؾف يتؼ التحجث عشيا بذكل  Fredricks et al (2004)يؤكج فخدريكذ واخخون 

 مفرل:

يقؾم عمى فكخة السذاركة في الأنذظة الاكاديسية والاجتساعية  -:Behavioral Engagementالانيماك الدمهكي -1
 والأنذظة اللاصفية، وىؾ مفيؾم ضخوري لمتحريل الأكاديسي ومشع التدخب مؽ التعميؼ.

ىشاك ثلاثة تعخيفات للانيساك الدمؾكي. أولا: يعخف الانيساك الدمؾكي بأنو الدمؾك الإيجابي الحي يتبع القؾاعج ويمتدم بسعاييخ 
فرل الجراسي، مع عجم وجؾد سمؾكيات تخخيبية. كسا يتؼ تعخيفو أيزا عمى أنو السذاركة في التعمؼ ويذسل سمؾكيات مثل الجيج ال

ل والسثابخة والتخكيد والانتباه والتداؤل والسداىسة في السشاقذات الرفية. وأخيخاً، يعخف بأنو" السذاركة في الأنذظة غيخ التعميسية مث
 (Fredricks, et.al., 2004, p.65)ية الفعاليات الخياض

تذسل السذاركة الانفعالية ردود الفعل الإيجابية والدمبية تجاه السعمسيؽ  :Emotional Engagementالانيماك الانفعالي -2
تعخف  وزملاء الجراسة والسجتسع الأكاديسي والسجرسة، مسا يخمق نؾعا مؽ التعمق أو أخلاقيات العسل تجاه السؤسدة التعميسية.

السذاركة العاطفية بأنيا ردود الفعل العاطفية في الفرل الجراسي مثل الاىتسام والسمل والدعادة والحدن والقمق. يتؼ تقييؼ الانيساك 
الانفعالي بكياس الاستجابات الانفعالية تجاه السجرسة والسعمسيؽ، وىؾ ما يفيسو البعض عمى أنو التساىي مع السجرسة، ويعخف فيؽ 

 ,.Fredricks, et.al) بأنو الانتساء، والذعؾر بأىسية السجرسة، وامتلاك الكيؼ وتقجيخ الشجاح في الشتائج الستعمقة بالسجرسة التساىي
2004, p.65) 

خخيؽ والاستعجاد لفيؼ استشاداً إلى فكخة الاستثسار، يذسل ذلػ مخاعاة الآ: Cognitive Engagementالانيماك المعرفي -3
بأنو "السخونة في حل السذاكل، والجيج السؾجو نحؾ التفاصيل، والقجرة  (Corno, 1993)الأفكار وإتقان السيارات الرعبة. يعخف 
 .(Corno, 1993,p.18) الإيجابية عمى التكيف في مؾاجية الفذل

 ثانيا: مميزات الانيماك في التعمم:
 ث مسيدات وىي:يتسيد الانيساك في التعمؼ بثلا
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يذيخ إلى شعؾر الظمبة بسدتؾيات عالية مؽ السخونة العقمية والظاقة في أثشاء الجراسة، ورغباتيؼ في بحل الجيؾد  _القهة:1
 واستثسارىا في انذظتيؼ الاكاديسية ذات الرمة، واستسخارىؼ في مؾاجية التحجيات، واساليبيؼ الإيجابية في التعمؼ

(Ouweneel, et.al., 2014, p.60)  
 شعؾر الظمبة بالحساس، والاليام، أىسية التحجي، والفخخ لمجخؾل في دراستيؼ. _التفاني:2
 شعؾر الظمبة بالتستع بعسق وتخكيد تام في دراستيؼ )عمى سبيل السثال، يسخ الؾقت بدخعة عشج الجراسة( _الاستيعاب:3

(Tuominen & Soini, 2014, p.650) 

 الدراسات الدابقة:
 متغير البحث عمى النحه الاتي: تم تناول

 (  2222دراسة )شنجار، -1
( طالب وطالبة مؽ طمبة 222ىجفت لمكذف عؽ مجى التدام طلاب الجامعة بالانيساك حؾل التعمؼ، وتكؾنت عيشة الجراسة مؽ )

الجراسة، أن طلاب جامعة (، أعيخت نتائج 0219-0218جامعة دي كار في التخررات العمسية والإندانية في العام الجامعي )
 (0202دي كار يستمكؾن مدتؾى مؽ الانيساك في التعمؼ )ششجار،

 ) (Yang et al., 2021دراسة -2
ىجفت الجراسة لسعخفة أثخ الكفاءة الحاتية والقمق السعخفي في الانيساك في العمؾم في اثشاء اضظخاب الجوام السجرسي في جائحة 

( طالباً وطالبة مؽ طمبة الرفؾف: الثالث والخابع والخامذ الاساسي في الريؽ. أعيخت 357)كؾرونا، وتكؾنت عيشة الجراسة مؽ 
   (Yang et al., 2021) الشتائج أن الكفاءة الحاتية العمسية والانيساك في العمؾم تختبط سمبياً مع القمق السعخفي

 ( 2222دراسة )ىدمهل ، -3
وعلاقتو بالتعمؼ والكفاءة الحاتية والاحتخاق الشفدي لجى طمبة الكميات الرحية، والكذف ىجفت الجراسة لمتعخف الانيساك الانفعالي 

عؽ امكانية التشبؤ بالكفاءة الحاتية الاكاديسية مؽ خلال الانيساك الانفعالي في التعمؼ، والكذف عؽ التأثيخ السعجل لمكفاءة الحاتية 
( 86( طالبا و )35البة مؽ الكميات الرحية بجامعة الحجود الذسالية؛ )( طالبا وط101الاكاديسية، وتكؾنت عيشة الجراسة مؽ )

طالبة. ولتحقيق اىجاف الجراسة تؼ تظبيق مكياس الانيساك الانفعالي في التعمؼ، ومكياس الكفاءة الحاتية الاكاديسية، ومكياس 
الانحجار الخظي والستعجد. اشارت نتائج الجراسة الاحتخاق الشفدي، وتؼ تحميل البيانات مؽ خلال استخجام معامل الارتباط، وتحميل 

إلى وجؾد علاقة ارتباطية دالة وسالبة بيؽ مدتؾى الانيساك الانفعالي والاحتخاق الشفدي لجى طلاب كمية الرحية، وأشارت إلى 
فعالي في التعمؼ ما ندبتو عجم وجؾد علاقة ارتباطية دالة بيؽ الكفاءة الحاتية الاكاديسية والاحتخاق الشفدي، وفدخ الانيساك الان

% مؽ التبايؽ في الكفاءة الحاتية الاكاديسية، وتؾصمت الشتائج إلى وجؾد تأثيخ معجل لمكفاءة الحاتية الاكاديسية في العلاقة 07.1
 (0200بيؽ الانيساك الانفعالي في التعمؼ والاحتخاق الشفدي )ىجمؾل، 

 (Stan, et al., 2022)دراسة -4
فة القجرة التشبؤية لمفاعمية الحاتية عبخ الانتخنت والقجرة عمى التكيف والتؾتخ في أثشاء التعمؼ عبخ الانتخنت في ىجفت الجراسة لسعخ 

الانيساك في التعمؼ لجى طمبة بعض الجامعات في رومانيا في أثشاء جائحة كؾرونا، وفيسا إذا كان لمتشغيؼ الحاتي دور في زيادة 
( طالبا وطالبة. واعيخت الشتائج أن 509في الانيساك في التعمؼ، وتكؾنت عيشة الجراسة مؽ )القجرة التشبؤية ليحه الستغيخات 
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 استخاتيجيات التشغيؼ الحاتي تؤدي دوراً في زيادة القجرة التشبؤية لمفاعمية الحاتية والقجرة عمى التكيف في الانيساك في التعمؼ، كسا
 )  (Stan, et al., 2022 في التعمؼ عبخ الانتخنت في جائحة كؾرونا تعسل عمى انخفاض مدتؾى التؾتخ في أثشاء الانيساك

 التعميق عمى الدراسات الدابقة:
مؽ خلال ما تؼ استعخاضو في الخمفية الشغخية مؽ طبيعة متغيخ الانيساك الانفعالي في التعمؼ تؼ استخلاص بعض 

 نفعالي:الاستشتاجات في ضؾء اختلاف الجراسات في تحجيج متغيخ الانيساك الا

 ارتباط الانيساك الانفعالي في التعمؼ بالتحريل الجراسي والتفكيخ الجانبي والكفاءة الحاتية والاحتخاق الشفدي. -1
إن الانيساك الانفعالي مؽ الستغيخات الشفدية السيسة السختبظة بؾاجبات او السيام دراسية او اىجاف الذخرية، وبالشدبة  -0

لمظمبة فتعشي العسل عمى رفع فعاليتو تجاه الجراسة داخل الجامعة، حيث ان الظمبة التي لجييا انيساك الانفعالي مختفع 
 لجييؼ تحريل أكاديسي مختفع. 

كمية التخبية لمعمؾم الرخفة في  –جراسة الحالية عمى افتخاض ان ىشاك فخوقاً بيؽ طمبة كمية التخبية لمعمؾم الإندانية تقؾم ال -3
 القدؼ العمسي والانداني في الانيساك الانفعالي في التعمؼ.

 الثالث مبحثال
 أولا: منيجية البحث:

بؾصفو اندب السشاىج لجراسة العلاقات الارتباطية بيؽ الستغيخات مؽ اجل وصف وتحميل الغاىخة  استعسمت الباحثة السشيج الؾصفي
 (.30:  0222ممحؼ،)السجروسة، 

 ثانيا: مجتمع الدراسة: 

كمية التخبية لمعمؾم الرخفة في جامعة البرخة لمعام  –تكؾن مجتسع البحث الحالي مؽ طمبة كمية التخبية لمعمؾم الإندانية  
 (.1( طالب وطالبة كسا مؾضح في الججول )3035(، والبالغ عجدىؼ )0203-0200الجراسي )

 (1ججول )

 السجسؾع الجشذ التخرص الكمية
 اناث ذكؾر

 1988 1103 865 انداني التخبية لمعمؾم الاندانية
 1227 213 632 عمسي كمية التخبية لعمؾم الرخفة

 3235 1536 1229 السجسؾع

 عينة البحث:ثانيا: 
( طالبا 022كمية التخبية لمعمؾم الرخفة، وبمغ عجدىؼ ) –تؼ سحب عيشة عذؾائية طبكية مؽ طمبة مؽ كمية التخبية لمعمؾم الإندانية 

 ( يؾضح ذلػ. 0( لكل كمية والججول )122وطالبة بؾاقع )
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 (0ججول )

 افخاد عيشة البحث مؾزعيؽ حدب الكمية والجشذ

 السجسؾع الجشذ الكمية
 اناث ذكؾر

 122 62 22 التخبية لمعمؾم الاندانية
 122 55 25 كمية التخبية لعمؾم الرخفة

 022 115 85 السجسؾع
 

 رابعا: أداة البحث:
تحكيقا ليجف البحث الحالي تؼ بشاء أداة لكياس الانيساك الانفعالي لجى طمبة الجامعة، تؼ الاطلاع عمى الجراسات  

والادبيات الدابقة ذات العلاقة بستغيخ الانيساك الانفعالي. فزلا عؽ البحث في شبكة السعمؾمات الجولية )الانتخنت(، لؼ تجج 
 الانفعالي لجى طمبة الجامعة. الباحثة أداة مشاسبة لكياس الانيساك 

 لحا تؼ الكيام بالإجخاءات التالية:

 فقخة ثؼ قامت بعخضيا عمى الخبخاء والسحكسيؽ. 03صاغت الباحثة فقخات السكياس بريغتو الأولية والبالغ عجدىا  -1
في ضؾء ما تؼ الحرؾل عميو مؽ الإجابات لعيشة مؽ الظمبة الحيؽ تؼ تظبيق الاستبانة الاستظلاعية عمييؼ والبالغ  -0

 ( طالباً وطالبة، تؼ تفخيغ استجاباتيؼ وإعادة صياغتيا لغؾيا. 35عجدىؼ )
الباحثة ببشاء مكياس  بشاء عمى ما تقجم وفي ضؾء ما تؼ الاطلاع عميو مؽ أبحاث تتعمق بالانيساك الانفعالي قامت -3

الانيساك الانفعالي في التعمؼ ليكؾن مشاسباً لظمبة الجامعة، الحيؽ ىؼ عيشة الجراسة. مؽ خلال تؾجيو استبانة استظلاعية 
 لمظمبة.

( طالباً وطالبة مؽ مجتسع الجراسة لمتأكج مؽ مجى 35قامت الباحثة بتظبيق السكياس عمى عيشة مبجئية تتألف مؽ ) -2
 ت والؾقت السدتغخق للإجابة.وضؾح الفقخا

 ممقياسل الديكهمتريةالخرائص 
 الردق الظاىري: -1

( مؽ الخبخاء في مجال التخبية وعمؼ 12لغخض استخخاج الرجق الغاىخي عخضت الباحثة السكياس برؾرتو الأولية عمى )
% فأعمى بؾصفيا 82الباحثة ندبة الشفذ، وبعج الاخح بآراء الخبخاء عجلت بعض الفقخات في صياغة الكمسات. و قج اخحت 

لأجمو لحلػ تؼ الابقاء عمى فقخات  تندبة مؾافقة عمى الفقخات، وفقا لحلػ عجت جسيع الفقخات صادقة في قياسيا ما وضع
 ( فقخة. 03السكياس جسيعيا البالغ عجدىا )

 صدق البناء:-2
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حداب صجق الفقخة عمي معامل ارتباط بيخسؾن لمتحقق مؽ صجق فقخات مكياس الانيساك الانفعالي اعتسجت الباحثة في  
 لاستخخاج العلاقة بيؽ درجة كل فقخة بالجرجة الكمية لمسكياس عمى الشحؾ الاتي:

( طالب وطالبة مؽ افخاد عيشة التظبيق الاحرائي، 122مؽ اجل تحقيق ىحا الاجخاء سحبت الباحثة عيشة مكؾنة مؽ ) 
قة بيؽ درجات افخاد العيشة عمى كل فقخة مؽ فقخات السكياس وبيؽ درجاتيؼ الكمية واستعسل معامل ارتباط بيخسؾن لإيجاد العلا

(. ولاختبار الجلالة الإحرائية 2.801( واعمى معامل ارتباط )2.563عمى السكياس ككل. حيث بمغت ادنى معامل ارتباط )
( 99( ودرجة حخية )2.25يا عشج مدتؾى دلالة )لسعاملات الارتباط تؼ تحؾيميا الي الكيؼ التائية إذا كانت جسيعيا دالة احرائ

 (.1.93مقابل الكيسة الججولية )

 ( 3ججول ) 

 معاملات ارتباط بيخسؾن لمعلاقة بيؽ الفقخات والجرجة الكمية لاستبيان الانيساك الانفعالي في التعمؼ

 معامل الارتباط م معامل الارتباط م
1 2.563 13 2.713 
0 2.620 12 2.810 
3 2.630 15 2.789 
2 2.673 16 2.629 
5 2.710 17 2.669 
6 2.690 18 2.683 
7 2.713 19 2.701 
8 2.801 02 2.822 
9 2.692 01 2.721 
12 2.598 00 2.620 
11 2.611 03 2.730 
10 2.625   

 

 الثبات: 
ولغخض التحقق مؽ ثبات مكياس الانيساك الانفعالي لجى طمبة الجامعة فقج استعسمت الباحثة طخيقتيؽ وىسا طخيقة  

 (.2.69( وباستخجام معادلة الفا كخونباخ حيث بمغ معامل الثبات )2.78إعادة الاختبار إذ بمغ معامل الثبات )

 وصف المقياس:

قخة. ووضع أمام كل فقخة مؽ فقخات السكياس بجائل متجرجة )تشظبق عمى ( ف03يتكؾن السكياس بريغتو الشيائية مؽ ) 
بجرجة كبيخة ججا، تشظبق عمى بجرجة كبيخة، تشظبق عمى بجرجة متؾسظة، تشظبق عمى بجرجة قميمة، لا تشظبق عمى( واوزان ىحه 
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( درجة كحج اعمى 115لسكياس ما بيؽ )( عشج الترحيح لمفقخات. وبحلػ يتخاوح السجسؾع الكمي لجرجات ا1، 0، 3، 2، 5البجائل )
 .أدني( درجة كحج 03و )

 الهسائل الاحرائية خامدا:

لحداب صجق وثبات أدوات الجراسة والتحقق مؽ فخوض الجراسة تؼ استخجام الأساليب الإحرائية التالية: الستؾسط   
)ت(، وذلػ مؽ خلال حدمة البخامج الإحرائية ،  اختبار (Pearson)، معامل الارتباط لبيخسؾن السعياري ، الانحخاف الحدابي

 ..SPSSلمعمؾم الاجتساعية والسعخوفة اختراراً بـ

 المبحث الرابع
 اولا: عرض النتائج وتفديرىا:

تؼ عخض الشتائج التي تؾصل الييا البحث الحالي، وفقا للأىجاف التي تؼ عخضيا في الفرل الأول، ومشاقذة الشتائج  
 التؾصيات والسقتخحات في ضؾء ما تؾصل اليو البحث الحالي مؽ نتائج وكالاتي: وتفديخىا، ثؼ ايخاد بعض

 الكذف عؽ مدتؾى الانيساك الانفعالي لجى التعمؼ لجى طمبة الجامعة.  اليدف الاول:

( 022ؼ )الانفعالي في التعمؼ لعيشة البحث التي تز يساكأعيخت نتائج اليجف الأول أن الستؾسط الحدابي لجرجات الان         
(. وعشج مقارنة متؾسط العيشة بالستؾسط السفتخض لمسكياس الحي يبمغ 9.60، مع انحخاف معياري قجره )90.01طالب وطالبة بمغ 

( ، يتزح أن متؾسط العيشة أعمى مؽ الستؾسط السفتخض. ولتحجيج الفخوق ذات الجلالة الإحرائية بيؽ الؾسظيؽ، تؼ استخجام 69)
وقج كانت الكيسة التائية  .199( ودرجات حخية بمغت2.25حيث أعيخت الشتائج دلالة معشؾية عشج مدتؾى ) لعيشة واحجة، tاختبار 

 :( ىحه الشتائج2(. يؾضح الججول رقؼ )1.01(، وىي أكبخ مؽ الكيسة الججولية التي تداوي )03.12السحدؾبة )

 (2ججول رقؼ )
 نفعاليالانتائج الاختبار التائي لمعيشة عمى مكياس الانيساك 

الستؾسط  العيشة
 الحدابي

الانحخاف 
 السعياري 

درجة 
 الحخية

الؾسط 
 الفخضي

مدتؾي الجلالة  الكيسة التائية
 الججولية السحدؾبة (2.25)

 دالة 1.01 03.12 69 199 9.60 90.01 022
           

( لمعيشة يتجاوز 90.01( وجؾد انيساك انفعالي في التعمؼ لجى طمبة الجامعة، حيث أن الستؾسط الحدابي )2يؾضح الججول ) 
(، حيث أعيخت 0219، )راضي( ودراسة 0218(. تتؾافق ىحه الشتائج مع دراسات سابقة مثل دراسة ) حسج، 69)الفخضية الكيسة 

الجراستيؽ وجؾد انيساك في التعمؼ لجى طمبة الجامعة. يسكؽ أن يُعدى ىحا الانيساك إلى نقص فخص العسل الستاحة لمظمبة،  تاكم
إمكانية مؾاصمة  فزلا عؽمسا يجفعيؼ إلى التخكيد عمى التعمؼ لتحقيق معجلات دراسية تؤىميؼ لمحرؾل عمى فخص عسل، 

ق العسل الستغيخ، أصبح مؽ الزخوري أن تتؾفخ تخررات تتشاسب مع الستظمبات دراستيؼ. في عل التظؾرات التكشؾلؾجية وسؾ 
يؼ الحالية، مسا يديج مؽ انيساك الظمبة في التعمؼ لسؾاكبة ىحه التغيخات. كسا تفدخ الباحثة أن طمبة الجامعة يستمكؾن حافدًا قؾيًا يجفع
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ة، مسا يجفعيؼ لبحل جيج كبيخ لتحقيق إنجازات متسيدة تسيدىؼ عؽ نحؾ الانخخاط في التعمؼ والسذاركة الفعالة في الأنذظة الجراسي
 الآخخيؽ.

التعخف عمى الفخوق في الانيساك الانفعالي لجى طمبة الجامعة بحدب )الجشذ، التخرص( تؼ التعخف عمى  اليدف الثاني:
 دلالات الفخوق بحدب متغيخ الجشذ، التخرص، كالاتي:

 (5ججول )
 ب الأولؾيات بحدب متغيخ الجشذ، والتخرصتحميل التبايؽ لسجال تختي

متؾسط  مجسؾع السخبعات  درجة الحخية  مرادر التبايؽ 
 السخبعات 

F الكيسة الججولية 

 6.30 2.362 18.301 18.530 1 الجشذ
 5.10 0.130 67.135 320.82 0 التخرص

  2.523 07.553 77.75 3 تخرص * مخحمة 
   23.032 1623.95  الخظأ
   - 7651.562  الكمي

         

( يتزح انو لا يؾجج فخق دال احرائيا في الانيساك الانفعالي في التعمؼ بحدب التفاعل )الجشذ، التخرص(، 5مؽ الججول )  
وتفدخ الباحثة ىحه الشتيجة الى ان طمبة الجامعة بذكل عام ممدميؽ بأعسال ومتظمبات ومدؤوليات تفخض عميو انيساك في التعمؼ 

 الجامعة. وتشغيسو برؾرة تحقق ليؼ مديختيؼ التعميسية في 

 ثانيا: الاستنتاجات:
 يتستع طمبة الجامعة بسدتؾى متؾسط مؽ الانيساك الانفعالي في التعمؼ. -1
 التخرص(.  –لا تؾجج فخوق ذات دلالة إحرائية بيؽ مدتؾى الانيساك الانفعالي في التعمؼ باختلاف )الجشذ  -0

 التهصيات: ثالثا:
 عمى ضؾء الشتائج تؾصي الباحثة بالآتي:

  بخامج تجريبية تديؼ في تشسية الانيساك الانفعالي لجى طمبة الجامعة عشج انتقاليؼ مؽ مخحمة إلى أخخى.بشاء -1

التأكيج عمى تعديد أىسية الانيساك الانفعالي في التعمؼ لجى طمبة الجامعة مؽ اجل السحافغة عمى مدتؾى الانيساك الانفعالي -0
راسية.في التعمؼ وإيجاد مدتؾى متسيد في الحياة الج  

 رابعا: المتقرحات :
 يقتخح البحث الحالي ما يأتي:

ات المتعددة فً تحسٌن الانهماك لدى طلبة الجامعة.لتنمٌة وتطوٌر الذكاءبرنامج ارشادي أجراء _1  
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على عٌنة أخرى من المجتمع.لمجالات الانهماك القٌام بدراسات -2   

.برنامج ارشادي قائم على الذاكرة فً تحسٌن الانهماك لدى طلبة الجامعة أجراء-3  

 المرادر:

 اولا المرادر العربية:

(: اثخ انيساك الظمبة في تعمؼ المغة الإنجميدية وعلاقتيا بكل مؽ علاقة الظمبة بسعمسي المغة 0212الدغبي، رفعة ) .1
 .021-001(، 0) 9العمؾم التخبؾية، الإنجميدية واتجاىاتيؼ نحؾ تعمسيا، مجمة أردنية في 

(: الانيساك في التعمؼ لجي طمبة الجامعة )بشاء وتظبيق(، واقع السؤتسخ العمسي الأول 0202ششجار، رييام جبار ججعان ) .0
 لمعمؾم الإندانية الافتخاضي، كمية التخبية الأساسية، الجامعة السدتشرخية وبالتعاون مع كمية التخبية الاساسية/ جامعة ذي

 ، مجمة كمية التخبية الأساسية، الجامعة السدتشرخية، العخاق.0202حديخان  01-02قار، 
(: ترؾرات طمبة الجامعة الياشسية نحؾ دعؼ الاستقلالية والتدامح مع الفذل 0200عؾض، الاء عبج المظيف ) .3

 .33اشسية، الاردن، ص وعلاقتيسا بالانيساك الأكاديسي، رسالة ماجدتيخ، كمية الجراسات العميا، الجامعة الي
(: الانيساك في التعمؼ في ضؾء التؾجيات اليجفية وتأجيل الاشباع الأكاديسي لجي طالبات الكمية 0202القزيب، نؾرة ) .2

 .282-266(، ص 2، )27العمؾم التخبؾية، -الرحية، دراسات 
 الأردن.  (: الكياس والتقؾيؼ في التخبية وعمؼ الشفذ، دار السديخة،0222ممحؼ، سامي محمد ) .5
(: " العلاقات بيؽ الانيساك الانفعالي في التعمؼ والكفاءة الحاتية الاكاديسية والاحتخاق 0200ىجمؾل، خالج بؽ الحسيجي ) .6

الشفدي لجي طلاب الكميات الرحية بجامعة الحجود الذسالية دراسة تحميل معجل" ، مجمة كمية التخبية ببشيا، القاىخة، ع 
 162-132(، ص 1(، ابخيل مج )132)
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 مقياس مدتهي الانياك الانفعالي لدي المتعمم
 جامعة البررة

 لمعمهم الاندانية كمية التربية
 العمهم النفدية والتربهيةقدم 

 الدلام عميكؼ ورحسة الله وبخكاتو
ولتحقيق اىجاف الجراسة قامت الباحثة بترسيؼ الانيماك الانفعالي لدى طمبة الجامعة"  يقؾم الباحث بإجخاء دراسة بعشؾان "

 استبانة للانيساك الانفعالي في التعمؼ.
 راجيا مؽ حزختكؼ التكخم بقخاءة فقخات ىحه الاستبانة، عمسا بان ان السعمؾمات سخية وتدتخجم لأغخاض البحث العمسي.

 وشكخا لكؼ حدؽ تعاونكؼ..
 بدؼ الله الخحسؽ الخحيؼ

 داخل السخبع الحي يشاسبػ.)×( السعمؾمات السظمؾبة بؾضع علامة يخجي التكخم بتعبئة 
 أولا: السعمؾمات الذخرية:

  )   ( أنثى         الجشذ:                                  )   ( ذكخ     
 الكمية:                                   )   ( عمسية             )   ( إندانية

مؾافق  العبارة م
 ججا

غيخ  محايج مؾافق
 مؾافق

غيخ مؾافق 
 ججا

اصبحت سخيع الغزب مؽ مذكلات التعمؼ التي  1
 تقابمشي داخل الجامعة.

     

      لجي مذاكل نفدية سببيا الجراسة في الجامعة. 0
استستع بالأعسال الخاصة بستظمبات التعمؼ في  3

 الجامعة.
     

      الجامعة.يقمقشي الكيام بستظمبات التعمؼ في  2

https://doi.org/10.3389/fpsyg.2022.867122
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يزايقشي العؾدة لمتعمؼ في الجامعة عقب نياية  5
 الاجازات.

     

انفعل بذجة مؽ تكميفي بالأبحاث التي لا اقتشع بججواىا  6
 في الجامعة.

     

      اعاني مؽ الكأبة مشح التحاقي بالتعمؼ داخل الجامعة. 7
      اصبحت متؾتخا بدبب دراستي في الجامعة. 8
      اؤدي دراستي لتجشب الخسؾب في جامعة اخخ العام. 9
استشدفت فكخيا مؽ دراستي بدبب العبء الستدايج في  12

 السؾاد الجراسية داخل الجامعة.
     

اصبحت كثيخ الشديان نتيجة لزغؾط التعمؼ داخل  11
 الجامعة.

     

      يراحبي السمل أثشاء اداء الجراسة داخل الجامعة. 10
      تريبشي فتخة الامتحانات بالزيق. 13
استشدفت نفديا مؽ دراستي بدبب العبء الستدايج في  12

 السؾاد الجراسية داخل الجامعة.
     

      أنا سعيج بجراستي في الجامعة. 15
      الفرؾل الجراسية مكان مستع بالشدبة لي. 16
      افتقجىا وأنا في الجامعة. 17
      الجامعة تحفدني.الجراسة في  18
      أومؽ بأىسية الجراسة في الجامعة. 19
      أحب الجراسة في الجامعة. 02
      استستع بالجراسة داخل الجامعة. 01
      أستستع بتعمؼ أشياء ججيجة في الجامعة. 00
      أنا فخؾر بكؾني طالبا في ىحه الجامعة. 03
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 ممحق 
 الانيماك الانفعالي لدى طمبة الجامعةأسماء المحكمين عمى مقياس 

 الجامعة التخرص الاسم م
 جامعة بغداد الارشاد والتهجيو التربهي  عبد الحدين محمد أسماء 1
 جامعة بغداد الارشاد والتهجيو التربهي  تماضر حميد ميدي الفياض 2
 جامعة بغداد الارشاد والتهجيو التربهي  زىرة ماىهد مدمم الجهاري  3
 جامعة بغداد الارشاد والتهجيو التربهي  زينب ناجي عمي الدعدي 4
 جامعة بغداد الارشاد والتهجيو التربهي  زينة سالم محي اللاوندي 5
 جامعة بغداد والتهجيو التربهي الارشاد  سمهي فائق عبد 6
 جامعة بغداد الارشاد والتهجيو التربهي  شيماء صلاح حدين العبيدي 7
 جامعة بغداد الارشاد والتهجيو التربهي  محمد إبراهيم عمي 8
 جامعة الزقازيق عمم النفس التربهي  الديد محمد أبه ىاشم حدن 9
 جامعة الزقازيق التربهي عمم النفس  الذناوي عبد المنعم الذناوي  12
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