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: تنشر المجمة الأبحاث والدراسات الأكاديمية القيمة والأصيمة بالمغتين العربية  أولا

وتربويا ، والتي لم تقبل أو والأنكميزيــة في حقل مجالات أىتمام المجمة نفسيا 

بالأمانة ،ويتحمل الباحث المسؤولية القانونية في كل القضايا المتعمقة سابقا  تنشر

 العممية أذا كان بحثو منشور أو قدم لمنشر .

ن لاتزيد أ جمة الى الأستلال الألكتروني عمىثانيا: يخضع كل بحث مقدم لمنشر في الم

 ( . 02درجــــة الاستلال عن )

ثالثا : يقدم الباحث المقبول بحثو لمنشر في المجمة تعيد خطي بعدم نشر بحثو في 

 قبول نشر مسبقا .مجمة آخرى أو حصولو عمى 

مصحوبا بالعنوان لمبحث مع  (Word 2007)رابعا: يقدم البحث مطبوعا عمى نظام 

وأسم الجامعة والكمية والقسم والأختصاص أسم الباحث الثلاثي والمقب العممي 

لمبحث مع خلاصة لمبحث بالمغتين  والبريد الألكتروني في بداية الصفحة الأولى

مثبت فييا عنوان البحث واسم الباحث ومكان عممو ة بالمغة العربية والأنكميزي

 . فقط( كممـــــــــــــــــــــــــــــــــــة 052لاتزيد عن )عمى أن 

 ةالنشر فً الـمجل شروط 



خامسا: يجب أن لاتتجاوز عدد صفحات البحث المقدم لمنشر في المجمة أكثر من 

، وبخلافو يتحمل  ( صفحة فقط بما فييا الجداول والأشكال والملاحق05)

( الفين دينار عن كل صفحة أضافية ، ولايتجاوز 0الباحث مبمغا أضافيا مقداره )

 ( صفحة بكل الأحوال .55البحث  بعد الزيادة عن )

سادسا: موافقة أثنين من المحكمين المختصين الذين يقومون البحث عمميا قبل نشره ، 

 ربية والأنكميزية .بالأضافة الى تقويم البحث من ناحية المغة الع

 يراعى في كتابة البحث الآتــــي : سابعا: 

الأصول العممية في كتابة البحث من حيث الدقة في التوثيق والأمانة العممية في  -1

 الـــعرض.

مطبوعة عمى الحاسوب ( A4يقدم البحث بنسختين مطبوعة عمى ورق أبيض ) -0

 بالمواصفات الآتية :(، (CDوعمى جية واحدة من الورقة مـــــع قرص 

 ســـم .  0.52ا ــــالحاشية العمي -

 سم .  0.52الحاشية السفمى  -

 سم . 5.55ة اليمنى ـــالحاشي -

 . سم 5.55الحاشية اليسرى  -



( بالنسبة 10حجم الخط ) (،(Meersoft Word يكون الخط المستخدم نوع -

 ( بالنسبة لمجداول .10لممــتن و)

 ــــيد .التنض( سطر فقط وفقا لبرنامج 00تحتوي كل صفحة عمى ) -

 (.1.15بين الأسطر لمصفحة الواحدة ) يكون التباعد -

وتستخدم فييا الأرقام العربية والنظام  تكون الأشكال والجداول واضحة ، -

 العالمــــــــي لموحدات .

مة مسؤولية يكون البحث خالي من الأخطاء المغوية  والنحوية ولاتتحمل المج -

 ذلك .

لا تستعمل اليوامش في أسفل الصفحات وأنما يشار رقميا الى المصادر  -

حســـــــــــب موضوعيا في نياية البحث من خلال ذكر أسم الباحث والسنة 

 (...مثال  APAوتكتب بأسموب ) وعنوان البحث من جية النشر والطبعة

تماعية وعلاقتيا بأتخاذ (. تحمل المسؤولية الأج0222الياشمي ،عدنان عمي ) -

القرار لدى التدريسيين في الجامعة ،رسالة دكتوراه غير منشورة، جامعة.....، 

 كمية ..... ، قسم ......    . 

( 122( الف دينار من داخل العراق ،و )105يمتزم الباحث بدفع مبمغ قدره ) -

 دولار أمريكي من خارج العراق .



ن الخبراء ،ويعيد الباحث النسخة الأصمية يمتزم الباحث بالتعميمات المؤشرة م -

 لممجمة مع نسخة جديدة ورقية آخرى مصححة .

 لاتعاد البحوث الى أصحابيا قبمت أم لم تقبـل لمنشر. -

لايزود الباحث بكتاب قبول النشر ، الأبعد التزامو بالتعميمات أعلاه وتسميم  -

 النسخ الورقية كافة .

(  يوم من دون مراجعة 22بعد مرور )المجمة غير مسؤولة عن نشر الأبحاث  -

 الباحث لممجمة والتزامو بالتعميمات كافة .

تحتفظ المجمة بحقيا في أن تحذف أو تعيد صياغة بعض الكممات أو الجمل  ثامنا :

 بما يتلأئم مع أسموبيا في النشر .

 ر .تنتقل حقوق نشر البحث الى المجمة حال أشعار الباحث بقبول بحثو لمنشـــــ تاسعا:

  



 مجالات اىتمام المجلة

  

 

ـــة والنفســـية بفروع ـــا الم تلفـــة  .1 ـــوم التربوي البحـــوث والدراســـات فـــي مجـــالات العل
 والطب  النفسي، و الباراسايكولوجي .

والعربيـــــة والعالميـــــة التـــــي تع ـــــد حـــــول  المـــــتتمرات والنـــــدوات العلميـــــة الو نيـــــة .2
 الت صصات في الف رة المذكورة اعلاه 

الـواردة  -المركز والمتسسـات الاخـرا التـي ت ـتم بالمجـالات نشا ات وفعاليات  .3
 ( .1في الف رة )
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10 
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 مركز البحوث النفسٌةوزارة التعلٌم العالً والبحث العلمً / 

Ranafadhel17@gmail.com 

 المستخلص

ٌمثلللل اللللذكاص الشخصلللً اللللذاتً جانبلللاص داخلٌلللاص ملللن شخصلللٌة الفلللرد   دٌلللث ٌلللرتب  بلللالوعً         

ضٌعتبلللر هلللرورٌا لفهلللم كٌلللف ٌمكلللن للفلللرد اتخلللاذ قلللرارات مسلللتنٌرة  اللللذاتً والادراك الشخصلللً  و

ضٌعلللد ولللذا اللللذكاص مفتادلللا لت لللوٌر مهلللارات دٌاتٌلللة متعلللددة  وبنلللاصة بنلللاصص عللللى معرفتللل  بذاتللل . كملللا 

و ادارة الهلللغو   وتدقٌلللق الأولللداف الشخصلللٌة. و ٌهلللدف البدلللث الدلللالً مثلللل هلللب  اللللنفس  

إلللى قٌللاس مسللتوا الللذكاص الشخصللً الللذاتً لللدا  لبللة الجامعللة   والتعللرف علللى دلالللة الفللروق  

الإدصلللائٌة فلللً مسلللتوا اللللذكاص  تبعلللاص لمتغٌلللر )الجلللنس  التخصلللن(   وتكونلللت عٌنلللة البدلللث ملللن 

ات العلمٌللللة والإنسللللانٌة فللللً جامعللللة بغللللداد   تللللم (  البللللاص و البللللةص لمختلللللف التخصصلللل 150) 

( فقللللرة  20اختٌللللاروم ب رٌقللللة عشللللوائٌة   أمللللا أداة البدللللث فقللللد تكونللللت مللللن مقٌللللاس ٌشللللمل ) 

هللللمت الإبعللللاد الاتٌللللة ) فهللللم الللللذات  ادارة المشللللاعر  التدفٌللللز الللللذاتً   الاسللللتقلالٌة ( ون مللللت 

ن بللق عللللً   تن بللق إللللى دللد ملللا  الفقللرات فلللً صللورة اسلللتبانة تبعللا لمقٌلللاس لٌكللرت الثلاثلللً ) ت

لا تن بلللق عللللً  ( وأ هلللرت نتلللائل البدلللث ملللا ٌللللً: جلللاص اللللذكاص الشخصلللً اللللذاتً للللدا  لبلللة 

الجامعلللة بمسلللتوا متوسللل اص   وٌشلللٌر ذللللك إللللى أن  لبلللة الجامعلللة ٌمتلكلللون مسلللتوا متوسللل ا ملللن 

توا مهلللارات اللللذكاص الشخصلللً اللللذاتً لكلللنهم ٌدتلللاجون إللللى تدسلللٌن مهلللاراتهم لتصلللل إللللى مسللل

مرتفلللع ٌسلللاعدوم فلللً مواجهلللة التدلللدٌات الأكادٌمٌلللة والمهنٌلللة. كملللا أ هلللرت نتلللائل البدلللث علللدم 

وجلللود فلللروق ذات دلاللللة إدصلللائٌة فلللً مسلللتوا اللللذكاص الشخصلللً اللللذاتً تبعلللاص لمتغٌلللر )الجلللنس  

 التخصن(. وخرج البدث بمجموعة من التوصٌات والمقتردات.

 طلبة الجامعة الذكاء الشخصً الذاتً ، الكلمات المفتاحٌة:

 

 

 

 

 

 الذكاء الشخصً  الذاتً لدى طلبة الجامعة
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Abstract 

     Intrapersonal intelligence represents an internal aspect of an 

individual's personality, as it is linked to self- awareness and personal 

awareness ,and is considered essential for understanding how an 

individual can make informed and constructive decisions based on his 

or her self –knowledge .This intelligence is also the key to developing 

multiple life skills such as self –control, stress management, and 

achieving personal goals .The current study aims to measure the level 

of intrapersonal intelligence among university students , and identify 

the statistically  significance differences in the level of intelligence 

according to the variables ( gender and  specialization). The research 

sample consisted of (150) male and female students in both  scientific 

and humanities at the University of Baghdad, who were chosen in a 

random .The research tool consisted of a scale that included (20) 

items that included the following dimensions (self- understanding , 

managing emotions ,self-motivation, and independence). The items 

were organized in the form of a questionnaire according to a three 

point Likert  scale ( applies to me, applies to some extent, does not 

apple to me).The results of the research showed the following: The 

intrapersonal  intelligence of University students was at an average 

level .This indicates that University students possess an average level 

of intrapersonal intelligence skills, but they need to improve their 

skills to reach a high level that will help them face academic and 

Intrapersonal Intelligence Among University Students 
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professional challenges .The results also showed that there were no 

statistically significant differences in the level of intrapersonal 

intelligence based on the variables (gender and  specialization) . The 

research came out with several  recommendations and suggestions. 

Keywords: intrapersonal intelligence, students,   university,             

     

 مشكلة البحث

فللللً  للللل التدللللدٌات المتزاٌللللدة التللللً تواجلللل   لبللللة الجامعللللة   مثللللل الهللللغو  الأكادٌمٌللللة        

والاجتماعٌللللة والنفسللللٌة   ٌصللللبخ الللللذكاص الشخصللللً الللللذاتً عنصللللرا دٌوٌللللا فللللً تمكٌللللنهم مللللن 

دلللدٌات بفعالٌلللة  إذ ٌعكلللس ولللذا النلللوة ملللن اللللذكاص قلللدرة الفلللرد عللللى فهلللم ذاتللل  مواجهلللة ولللذ  الت

 وتقٌللللٌم مشللللاعر  ووهللللع أوللللداف واقعٌللللة لدٌاتلللل  ووللللو مللللا ٌلللل ثر بشللللكل مباشللللر علللللى نجادلللل  

الأكللللادٌمً وتكٌفلللل  مللللع البٌئلللللة الجامعٌللللة   يٌللللر إن الملادلللل  أن العدٌلللللد مللللن  لبللللة الجامعلللللة 

ذا النلللوة ملللن اللللذكاص ملللا قلللد ٌللل دي إللللى هلللعف فلللً ٌفتقلللرون إللللى المهلللارات اللازملللة لتنمٌلللة وللل

قلللدرتهم عللللى اتخلللاذ القلللرارات المناسلللبة وإدارة مشلللاعروم بشلللكل اٌجلللابً   وريلللم أومٌلللة  اللللذكاص 

الشخصللللً الللللذاتً  فللللً تعزٌللللز دٌللللاة الفللللرد الأكادٌمٌللللة والاجتماعٌللللة إلا إن ونللللاك نللللدرة  فللللً 

تً  لللدا  لبللة الجامعللة    لللذا الدراسللات التللً تسللل  الهللوص علللى مسللتوا الللذكاص الشخصللً الللذا

تتدللدد مشللكلة البدللث الدللالً بالإجابللة عللن السلل ال الأتللً ء مللا مسللتوا الللذكاص الشخصللً الللذاتً 

 لدا  لبة الجامعة ؟

 أهمٌة البحث 

ضٌعللللد الللللذكاص الشخصللللً  أدللللد أنللللواة  الللللذكاصات المتعللللددة التللللً  ردهللللا وللللوارد جللللاردنر          

(Hward Gardner فللللً  ن رٌتلللل  المشللللهورة  ن رٌللللة الللللذكاصات المتعللللددة )Multiple 

intelligences theory ضٌشلللٌر إللللى قلللدرة الفلللرد عللللى فهلللم ذاتللل  بعملللق  بملللا ٌشلللمل   وولللو 

إدراك مشلللاعر  وأفكلللار  وأودافللل    إللللى جانلللب التعلللرف عللللى نقلللا  قوتللل  وهلللعف    ولللذا النلللوة 

تكٌلللف اللللذاتً   وتدسلللٌن عملٌلللة اتخلللاذ ملللن اللللذكاص ٌلعلللب دورا مدورٌلللاص فلللً تعزٌلللز مهلللارات ال

ضٌسللللهم فللللً تدقٌللللق التللللوازن النفسللللً والاجتمللللاعً للفللللرد )  القللللرارات   وإدارة المشللللاعر   ممللللا 

39 Gardner,1983, p ) 

تتهللللخ أومٌللللة الللللذكاص الشخصللللً بشللللكل خللللان لللللدا  لبللللة الجامعللللة   دٌللللث تضعللللد  وللللذ         

جتماعٌلللة التلللً تت للللب وعٌلللاص ذاتٌلللاص ومهلللارات المردللللة العمرٌلللة ملٌئلللة بالتدلللدٌات الأكادٌمٌلللة والا

متقدمللة فللً إدارة الهللغو    كمللا ٌسللاعد الللذكاص الشخصللً ال لبللة علللى التعللرف علللى إمكانللاتهم 

ووهللللع أوللللداف واقعٌللللة والسللللعً لتدقٌقهللللا   و ٌعللللزز مللللن قللللدرتهم علللللى التكٌللللف مللللع بٌئللللات 

لأكلللادٌمً  فهللللاص علللن تعلٌمٌلللة  متنوعلللة   وإقاملللة علاقلللات اجتماعٌلللة صلللدٌة  وتدقٌلللق النجلللاح ا

ذلللك   فلللن ال لبللة الللذٌن ٌمتلكللون مسللتوا عالٌللاص مللن الللذكاص  الشخصللً ٌكونللون أكثللر قللدرة علللى 
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التعامللللل مللللع الإخفاقللللات الأكادٌمٌللللة  كفرصللللة للللللتعلم والنمللللو ممللللا ٌللللدعم ت للللوروم الشللللامل. ) 

Sternberg,1997, p21 .) 

 Katerryna,2016,p22-62كدراسلللللة ) الدراسلللللات العربٌلللللة والأجنبٌلللللة وتشلللللٌر بعللللل       

( 415-393 ن ن  2023( ودراسلللللللة ) عملللللللران   20 ن 2020( و دراسلللللللة )جعفلللللللر  

إلللللى إن الللللذكاص الشخصللللً لا ٌعللللزز النجللللاح الأكللللادٌمً فدسللللب  بللللل ٌسللللهم أٌهللللاص فللللً تدسللللٌن 

الصلللدة النفسلللٌة والاجتماعٌلللة لل لبلللة   فهلللو ٌمكلللنهم ملللن بنلللاص علاقلللات اٌجابٌلللة   وإدارة التلللوتر 

تقلالٌة الفكرٌللللة . مللللن ونللللا تبللللرز أومٌللللة البدللللث والداجللللة إلللللى إجللللراص دراسللللات وتدقٌللللق الاسلللل

متعمقللللة دللللول الللللذكاص الشخصللللً الللللذاتً  لللللدا  لبللللة الجامعللللة   لتددٌللللد مسللللتوٌات  والعوامللللل 

ضٌمكللن مللن ت للوٌر بللرامل تدرٌبٌللة وإرشللادٌة تسللهم فللً تعزٌللز وللذا النللوة مللن  الملل ثرة فٌلل    بمللا 

 :  تً أهمٌة البحث فٌما ٌلً. وتأالذكاص لدا  لبة الجامعة 

ٌسللللتمد  البدللللث الدللللالً  أومٌتلللل  مللللن دراسللللة متغٌللللر فللللً ياٌللللة الأومٌللللة بالنسللللبة لل الللللب   .1

الجللامعً وللو )الللذكاص الشخصللً الللذاتً  ( لمللا للل  مللن أومٌللة كبٌللرة فللً مسللاعدة ال لبللة علللى 

 التكٌف  الاجتماعً والأكادٌمً .

املللة دورات تدرٌبٌلللة وإرشلللادٌة تهلللدف ٌمكلللن ان تسلللتفٌد الجامعلللات ملللن نتلللائل البدلللث فلللً إق .2

 إلى تنمٌة الذكاص الشخصً الذاتً  لدا ال لبة .

ضٌسلللهم  .3 ضٌعلللد ولللذا البدلللث اهلللافة إللللى الدراسلللات العلمٌلللة التلللً تتنلللاول اللللذكاصات المتعلللددة مملللا 

فللللً سللللد الفجللللوة البدثٌللللة المتعلقللللة بالللللذكاص الشخصللللً  الللللذاتً خاصللللة فللللً سللللٌاق التعلللللٌم 

 الجامعً.

 هدف البحث: ٌهدف البحث الحالً إلى :

 قٌاس مستوا الذكاص الشخصً الذاتً  لدا  لبة الجامعة .1

التعلللرف عللللى الفلللروق ذات الدلاللللة الادصلللائٌة  فلللً مسلللتوا اللللذكاص الشخصلللً  اللللذاتً  .2

للللدا  لبلللة الجامعلللة تبعلللا للمتغٌلللرات الاتٌلللة : الجلللنس )ذكلللر  انثلللى(       التخصلللن )علملللً 

 .  انسانً(

 ثفرضٌة البح

توجللد فللروق ذات دلالللة ادصللائٌة فللً مسللتوا الللذكاص الشخصللً  الللذاتً لللدا عٌنللة البدللث تبعللا  

 لمتغٌر)الجنس   التخصن الدراسً(

  حدود البحث:

  لبة الجامعة الحدود البشرٌة: 

 كلٌات  جامعة بغداد/ مجمع الجادرٌة:  الحدود المكانٌة 

   2024-2023: العام الدراسً الحدود الزمانٌة 
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 تحدٌد المصطلحات : 

 : Intrapersonal  Intelligenceالذكاء الشخصً  الذاتً  

 عرّف  كل من:  

بأنللل  معرفلللة اللللذات والقلللدرة عللللى التصلللرف توافقٌلللا عللللى اسلللاس  (.1983ولللاوارد جلللاردنر ). 1

تللللك المعرفلللة   وولللذا اللللذكاص ٌتهلللمن أن ٌكلللون للللدا الفلللرد صلللورة واهلللدة علللن نلللوادً قوتللل  

ودلللدود  واللللوعً بأمزجتللل  الداخلٌلللة ومقاصلللد  ودوافعللل  ودالتللل  المزاجٌلللة وانفعالاتللل  وريباتللل  

 (, p39 Gardner,1983والقدرة على تأدٌب الذات وفهمها وتقدٌروا ) 

بأنلللل  دسللللن الم ابقللللة بللللٌن التقرٌللللر الللللذاتً للمفدللللون عللللن عالملللل   ( ء2011أبللللو د للللب ). 2

اللللداخلً ومدكلللات موهلللوعٌة مرتب لللة تقبلللل الملاد لللة الخارجٌلللة وٌمكلللن تقلللدٌر  كمٌلللاص أو كٌفٌلللاص 

 (491  ن2011بالفرق بٌن التقدٌر الذاتً والمدك . )أبو د ب  

الدرجلللة التلللً ٌدصلللل علٌهلللا ال اللللب أو ال البلللة عللللى مقٌلللاس  ة:التعرٌلللف الإجرائلللً للبادثللل. 3

 الذكاص الشخصً  الذاتً المستخدم فً البدث الدالً.

 الأدبٌات والدراسات السابقة

 :  Intrapersonal Intelligenceالذكاء الشخصً الذاتً 

 هلللللر مفهلللللوم اللللللذكاص الشخصلللللً بشلللللكل واهلللللخ وصلللللرٌخ عللللللى ٌلللللد  ولللللاوارد جلللللاردنر     

Gardner Howard  فللً كتابلل   الشللهٌر ا للر العقللل ء 1983عللامFrames of mind  ء

 واللللذي تنلللاول فٌللل   ن رٌتللل  علللن اللللذكاصات المتعلللددة   اسلللتعر  ملللن خلالهلللا سلللبعة أنلللواة ملللن 

اللللللذكاصات ولللللً : اللللللذكاص اللغلللللوي  واللللللذكاص المن قلللللً الرٌاهلللللً  واللللللذكاص المكلللللانً  واللللللذكاص 

الجسللللمً الدركللللً  والللللذكاص الشخصللللً   إذ خصللللن الموسللللٌقً  والللللذكاص الاجتمللللاعً  والللللذكاص 

 (. 126 ن2020الفصل العاشر من كتاب  لتناول الذكاص الشخصً. )الجٌار 

وٌعللللرّف  جللللاردنر الللللذكاص الشخصللللً بأنلللل  ء معرفللللة الللللذات والقللللدرة علللللى التصللللرف توافقٌللللا     

ن عللللى أسلللاس تللللك  المعرفلللة  وولللذا اللللذكاص ٌتهلللمن أن ٌكلللون للللدا الفلللرد  صلللورة واهلللدة )عللل

نلللللوادً قوتللللل  ودلللللدود (  واللللللوعً بأمزجتللللل  الداخلٌلللللة ومقاصلللللد  ودوافعللللل  ودالتللللل  المزاجٌلللللة 

 39وانفعالاتلللللللللل  وريباتلللللللللل  والقللللللللللدرة علللللللللللى تأدٌللللللللللب الللللللللللذات وفهمهللللللللللا وتقللللللللللدٌروا. ) 

Gardner,1983,p ًوللللذا التعرٌللللف ٌعكللللس ر ٌللللة جللللاردنر لمفهللللوم الللللذكاص الشخصللللً الللللذات .)

مل التعلللرف عللللى المشلللاعر  الأولللداف  واللللدوافع بأنللل  القلللدرة عللللى فهلللم اللللذات بعملللق   بملللا ٌشللل

 الشخصٌة  واستخدام وذا الفهم لتوجٌ  السلوك واتخاذ قرارات واعٌةء 
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 وذا النوة من الذكاص ٌتهمن : و أشار جاردنر إلى إن

 .معرفة الذات 

 .القدرة على التصرف بشكل ٌتناسب مع وذ  المعرفة 

  .امتلاك صورة دقٌقة عن نقا  القوة والهعف 

 .الوعً بالمشاعر الداخلٌة والمقاصد والدوافع والدالات المزاجٌة 

 . القدرة على فهم الذات وتقدٌروا  وتن ٌمها 

 كما قسم جاردنر  الذكاء الشخصً الى جانبٌن رئٌسٌٌن هما: 

وولللو القلللدرة عللللى فهلللم  (Intrapersonal  Intelligenceالذذذذكاء الشخصذذذً الذذذذاتً ). 1

 الذات بشكل دقٌق   بما فً ذلك معرفة المشاعر الداخلٌة ونقا  القوة والهعف .

وولللللو القلللللدرة  (Interpersonal Intelligenceالذذذذذذكاء الشخصذذذذذً  الاجتمذذذذذاعً ) . 2

علللللى فهللللم الآخللللرٌن   بمللللا ٌشللللمل مشللللاعروم وادتٌاجللللاتهم ودوافعهللللم والتفاعللللل معهللللم بفاعلٌللللة.  

وٌركللز  البدللث الدللالً علللى الجانللب الللذاتً مللن الللذكاص الشخصللً الللذي ٌعنللى بللوعً الفللرد بذاتلل  

 وت وٌر قدرات  بناصص على وذا الوعً . 

( اللللللذكاص Emotional Intelligence( فلللللً كتابللللل  )1995وعلللللرّف دانٌٌلللللل جولملللللان )    

الشخصلللً اللللذاتً هلللمن ا لللار اللللذكاص العلللا فً واعتبلللر  جلللزصا أساسلللٌاص ملللن الكفلللاصة الشخصلللٌة   

وركللللز جولمللللان علللللى إن الللللذكاص الشخصللللً الللللذاتً ٌتمثللللل فللللً ءالقللللدرة علللللى الللللوعً بالمشللللاعر 

كملللا ٌشلللمل فهلللم  الداخلٌلللة وفهمهلللا بدقلللة   واسلللتخدام ولللذا اللللوعً فلللً توجٌللل  القلللرارات والسللللوك  

الفلللرد لنقلللا  قوتللل  وهلللعف    وهلللب  مشلللاعر  ب رٌقلللة تعلللزز النملللو الشخصلللً وتدقٌلللق الأولللداف 

 (.Goleman,1995,p43ء )

(  بالللللذكاص الشخصللللً الللللذاتً بأنلللل :  معرفللللة الللللذات والقللللدرة 2006وٌقصللللد  )ارمسللللترونل      

امللتلاك صللورة  علللى التصللرف بصللورة تكٌفٌللة علللى أسللاس تلللك المعرفللة  وتتهللمن وللذ  المعرفللة

دقٌقللللة عللللن الللللذات )جوانللللب القللللوة وجوانللللب الهللللعف عنللللد الفللللرد ( ومعرفللللة الدللللالات النفسللللٌة 

الداخلٌلللة والنواٌلللا واللللدوافع والريبلللات والامزجلللة بالإهلللافة  إللللى  القلللدرة عللللى الانهلللبا  اللللذاتً 

 .(3 ن2006وفهم الذات وتقدٌر الذات )ارمسترونل 

قلللدرة عللللى فهلللم الفلللرد لذاتللل  ملللن خللللال اسلللتب ان أفكلللار  كملللا ٌتمثلللل  ولللذا اللللذكاص  فلللً  ءال     

وانفعالاتللل  وقدرتللل  عللللى تصلللور ذاتللل  ملللن  نلللوادً القلللوة و الهلللعف  واللللوعً بأمزجتللل  الداخلٌلللة  

ومقاصللد  ودوافعلل  وفهملل  وتقللدٌر  لذاتلل   ومللن ثللم تو ٌللف وللذ  القللدرة فللً توجٌلل  نملل  دٌاتلل  مللن 

 ( 29 ن2019خلال التخ ٌ  لهاء.) الجنابً   
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(  الللللذكاص الشخصللللً الللللذاتً  بأنلللل :  وعللللً الفللللرد بقدراتلللل  ومواوبلللل  2020وتعللللرّف )مدمللللد    

ونقللا  قوتللل  وهللعف  والوقلللوف عللللى نقللا  القلللوة وتنمٌتهللا ملللن خللللال المعرفللة والا للللاة  وقدرتللل  

  2020علللللى الللللتدكم فللللً مشللللاعر  وانفعالاتلللل  الداخلٌللللة لتللللتلائم مللللع هللللغو  الدٌللللاة . )مدمللللد  

 (162ن

مللا سللبق ٌمكللن القللول  بأنلل   قللدرة الفللرد علللى التعللرف علللى ذاتلل  بللوعً ودقللة  بمللا  وبنللاصص علللى   

ٌشللللمل فهللللم مشللللاعر  وأودافلللل  ودوافعلللل  الشخصللللٌة إلللللى جانللللب تددٌللللد نقللللا  قوتلللل  وهللللعف   

 التوازن النفسً والت ور الشخصً .واستخدام وذا الفهم لاتخاذ قرارات واعٌة وتدقٌق 

 ظرٌة جاردنر:أبعاد الذكاء الشخصً الذاتً وفقا لن

 ٌتهمن بعدٌن وما: 

 وتتهلللمن استبصلللار الفلللرد لذاتللل  وتددٌلللد نقلللا  القلللوة والهلللعف  المعرفلللة الشخصلللٌة البعذذذد الأول:

 لدٌ .

وتو ٌفهلللا فلللً توجٌللل  نمللل   القلللدرة عللللى التصلللرف المتلللوائم ملللع المعرفلللة الشخصلللٌة: البعذذذد الثذذذانً

 أولوٌات  . دائل المناسبة فً هوصدٌات  وإدارة ش ون دٌات  واختٌار الب

 أهمٌة الذكاء الشخصً الذاتً:

الت لللور الشخصلللً :اذ  ٌسلللاعد الفلللرد عللللى فهلللم نقلللا  قوتللل  وهلللعف  مملللا ٌمكنللل  ملللن العملللل  .1

 على تدسٌن ذات . 

 ادارة المشاعر:ٌعزز القدرة على تن ٌم المشاعر السلبٌة والتعامل مع التددٌات بفعالٌة. .2

  اذ ٌلللتمكن الفلللرد ملللن وهلللع اولللداف  تدقٌلللق الاولللداف ملللن خللللال فهلللم ادتٌاجاتللل  ودوافعللل  .3

 واهدة والعمل على تدقٌقها.

الاسللتقلالٌة :اذ ٌعللزز قللدرة الفللرد علللى اتخللاذ قراراتلل  بنفسلل  بنللاصص علللى وعللً ذاتللً وعمٌللق  .4

.  

 : خصائص الافراد ذوو الذكاء الشخصً الذاتً

 ٌتسم الإفراد الذٌن ٌتمتعون بذكاص شخصً ذاتً بالسمات الآتٌة:  

 فهم الفرد لذات  وانفعالات  وأوداف  ونواٌا القدرة على  .0

 القدرة على اتخاذ قرارات واختٌارات مبنٌة على المعرفة بالذات .0

 .الاعتماد على الدوافز الداخلٌة اكثر من الاعتماد على ثناص أو مكافأة خارجٌة .2

 الثقة فً قدراتهم وفهمهم لأنفسهم جٌدا وتركٌزوم على أداسٌسهم الداخلٌة وأدلامهم. .4

 لدٌهم وواٌات خاصة لا ٌعرف بها ادد ولا ٌ لع علٌها أخر .0

 ٌدبون الانفراد بأنفسهم .2
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 نادرا ما ٌ لبون مساعدة فً دل مشكلاتهم الشخصٌة .0

 127 ن2020نش ة الفردٌة )الجٌار  ٌستمتعون بالا .2

 الدراسات السابقة

 

دراسلللة وصلللفٌة كلللان الهلللدف منهلللا الكشلللف علللن الفلللروق فلللً  (2013أجذذذرت )السذذذتاوي ،   - 1

الللللذاتً( وفقللللا لمتغٌللللر الجللللنس والتخصللللن الدراسللللً   -مسللللتوا الللللذكاص الشخصللللً )الاجتمللللاعً

والتعلللللرف عللللللى اسلللللالٌب التفكٌلللللر السلللللائدة   والكشلللللف علللللن العلاقلللللة بلللللٌن اللللللذكاص الشخصلللللً 

ربٌللللة /جامعللللة الموصللللل   الللللذاتً( وأسللللالٌب التفكٌللللر السللللائدة لللللدا  لبللللة كلٌللللة الت -)الاجتمللللاعً

(  البلللاص و البلللةص   وأ هلللرت النتلللائل أن  لبلللة الكلٌلللة ٌتمتعلللون 212وتكونلللت عٌنلللة البدلللث ملللن )

الللللذاتً(    ولا توجللللد فللللروق ذات دلالللللة  -بمسللللتوا عللللالك مللللن الللللذكاص الشخصللللً )الاجتمللللاعً

اللللللذاتً( وفقلللللا لمتغٌلللللري الجلللللنس  -ادصلللللائٌة فلللللً مسلللللتوا اللللللذكاص الشخصلللللً )الاجتملللللاعً

الدراسللللً  وإن أكثللللر اسلللللوب سللللائد لللللدا ال لبللللة )الهرمللللً( وتوجللللد علاقللللة بللللٌن  والتخصللللن

اللللللللذاتً ( وأسلللللللالٌب التفكٌلللللللر السلللللللائدة للللللللدا ال لبلللللللة . -اللللللللذكاص الشخصلللللللً )الاجتملللللللاعً

 .(594-632 ن ن 2013)الستاوي 

دراسللللة وصللللفٌة الهللللدف منهللللا الكشللللف عللللن العلاقللللة بللللٌن  (kateryna,2016أجذذذذرت )  -2 

ال لللللاب للتخصصللللات الجامعٌللللة التللللً تلائللللم قللللدراتهم   وكشللللفت  الللللذكاص الشخصللللً واختٌللللار

النتللائل عللن ال لللاب الللذٌن لللدٌهم ذكللاص شخصللً عللالً لللدٌهم القللدرة علللى اتخللاذ قللرارات من قٌللة 

 .(Katerryna,2016.p22-62 (على عكس الاقل فً الذكاص الشخصً.

العلاقلللة بلللٌن  دراسلللة وصلللفٌة كللان الهلللدف منهلللا الكشلللف عللن  بٌعلللة (2020أجذذرت الجٌذذذار ) - 3

متغٌلللري اللللذكاص الشخصلللً ودافعٌلللة الانجلللاز الأكلللادٌمً للللدا ال لبلللة المعلملللٌن ملللن  للللاب كلٌلللة 

التربٌلللة جامعلللة دللللوان   وكلللذلك التعلللرف عللللى الفلللروق فلللً اللللذكاص الشخصلللً ودافعٌلللة الانجلللاز 

الاكلللادٌمً تبعلللا لاخلللتلاف  النلللوة )ذكلللور  انلللاث( والتخصلللن )علملللً  ادبلللً( وقلللد تكونلللت عٌنلللة 

(  الللب و البللة مللن  لللاب الفرقللة الرابعللة بكلٌللة التربٌللة مللن الشللعب العلمٌللة 351مللن ) البدللث

والأدبٌللللة   وللتدقللللق مللللن صللللدة الفللللرو  البدللللث تللللم ت بٌللللق الأدوات التالٌللللة )مقٌللللاس الللللذكاص 

الشخصلللللً   مقٌلللللاس دافعٌلللللة الانجلللللاز الاكلللللادٌمً ( وأ هلللللرت نتلللللائل البدلللللث وجلللللود علاقلللللة 

ن درجلللات ال لبلللة المعلملللٌن عللللى مقٌلللاس اللللذكاص الشخصلللً ارتبا ٌلللة موجبلللة داللللة ادصلللائٌا بلللٌ

ودرجللللاتهم علللللى مقٌللللاس دافعٌللللة الانجللللاز الأكللللادٌمً   كمللللا  توجللللد فللللروق دالللللة ادصللللائٌا بللللٌن 

متوسللللل ً درجلللللات  للللللاب التخصصلللللات العلمٌلللللة والأدبٌلللللة فلللللً اللللللذكاص الشخصلللللً لصلللللالخ 

متوسلللل ً  التخصصللللات الأدبٌللللة   كمللللا أسللللفر البدللللث عللللن وجللللود فللللروق دالللللة إدصللللائٌا بللللٌن

درجلللات ال للللاب اللللذكور والإنلللاث فلللً دافعٌلللة الانجلللاز الأكلللادٌمً لصلللالخ الإنلللاث   بٌنملللا توجلللد 

فلللروق داللللة إدصلللائٌا بلللٌن متوسللل ً درجلللات  للللاب التخصصلللات العلمٌلللة والأدبٌلللة فلللً دافعٌلللة 

 .(118 ن2020الانجاز الأكادٌمً لصالخ التخصصات العلمٌة .)الجٌار  

دراسلللة وصلللفٌة دٌلللث كلللان الهلللدف منهلللا معرفلللة  اللللذكاص الشخصلللً  (2020أجذذذرت جعفذذذر ) - 4

الللللذاتً لللللدا  لبللللة الجامعللللة   ومعرفللللة التعللللا ف الاجتمللللاعً لللللدا  لبللللة الجامعللللة   ومعرفللللة 

 بٌعللللة العلاقللللة بللللٌن الللللذكاص الشخصللللً الللللذاتً والتعللللا ف الاجتمللللاعً لللللدا  لبللللة الجامعللللة   
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لكلٌلللات العلمٌلللة والإنسلللانٌة وملللن وتكونلللت عٌنلللة البدلللث ملللن  لبلللة الجامعلللة المستنصلللرٌة ملللن ا

( لللللذكاص الشخصلللً 2011كللللا الجنسلللٌن ذكلللورا وإناثلللا   وقاملللت البادثلللة بتبنلللً مقٌلللاس )العكٌللللً 

الللللذاتً   وأٌهللللا تبنللللت مقٌللللاس مهربٌللللان وابتسللللن للتعللللا ف الاجتمللللاعً المعللللرب مللللن خلللللال 

مللللن   ( و أ هللللرت نتللللائل البدللللث ان  لبللللة الجامعللللة ٌتمتعللللون بمسللللتوا عللللالك 2001)الربٌعللللً  

الللللذكاص الشخصللللً الللللذاتً والتعللللا ف الاجتمللللاعً كمللللا ان ونللللاك علاقللللة  ردٌللللة موجبللللة بللللٌن 

 .(42-20 ن ن2020المتغٌرٌن .                          )جعفر 

 

 تعقٌب على الدراسات السابقة:

 

الدراسلللللات السلللللابقة تبلللللرز اللللللذكاص الشخصلللللً كعاملللللل رئٌسلللللً ٌسلللللهم فلللللً تدسلللللٌن الأداص       

التكٌلللف الاجتملللاعً وإدارة المشلللاعر  والبدلللث الدلللالً ٌلللدعم ولللذ  الفكلللرة ملللن خللللال الأكلللادٌمً   

تسلللللٌ  الهللللوص علللللى عناصللللر مثللللل تدقٌللللق الأوللللداف الشخصللللٌة واتخللللاذ القللللرار كجللللزص مللللن 

مكونللات الللذكاص الشخصللً. وٌختلللف البدللث الدللالً عللن  الدراسللات  السللابقة التللً ركللزت عللللى 

التعلللا ف الاجتملللاعً أو الانجلللاز الأكلللادٌمً أو  علاقلللة اللللذكاص الشخصلللً بمتغٌلللرات أخلللرا مثلللل

اختٌلللار التخصلللن الجلللامعً  الملائلللم . فلللً إنّللل  ٌركلللز بشلللكل مسلللتقل عللللى قٌلللاس مسلللتوا اللللذكاص 

الشخصللً الللذاتً بدللد ذاتلل  ممللا ٌع للً صلللورة مباشللرة عللن وللذ  المهللارات دون تدلٌللل تأثٌرولللا 

الللذكاص الشخصللً الللذاتً   علللى عوامللل أخللرا.  كمللا ت هللر مع للم الدراسللات السللابقة أن مسللتوا

بللٌن  لبللة الجامعللة يالبللا مللا ٌكللون مرتفعللا   أمللا نتللائل البدللث الدللالً ت هللر أن مسللتوا الللذكاص 

الشخصلللً اللللذاتً للللدا  لبلللة الجامعلللة  متوسللل ا   وولللذ  النتٌجلللة تعلللزز الفرهلللٌة بلللأن مهلللارات 

داجلللة اللللذكاص الشخصلللً لٌسلللت مكتسلللبة بالكاملللل للللدا الشلللباب الجلللامعً مملللا ٌشلللٌر إللللى وجلللود 

ملدللة لتدسللٌنها   لللذا ٌعتبللر البدللث الدللالً مسللاومة وامللة  لأنلل  ٌبللرز مسللتوا الللذكاص الشخصللً 

الللذاتً لللدا  لبللة الجامعللة بشللكل دقٌللق ومباشللر ممللا ٌللوفر أساسللا لدراسللات مسللتقبلٌة تسللعى الللى 

 فهم العوامل التً ت ثر فٌ . 

 : منهجٌة البحث وإجراءاته

 لملائمت  ل بٌعة  البدث وأوداف . استعمل المنهل الوصفً التدلٌلً   

 :مجتمع البحث

فللللً مجمللللع  2024-2023تكللللون مجتمللللع البدللللث مللللن كلٌللللات جامعللللة بغللللداد للعللللام الدراسللللً  

 ( ٌوهخ ذلك.1ٌات   والجدول رقم )( كل 6الجادرٌة البالغ عددوا )  
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 (1جدول ) 

 توزٌع مجتمع البحث

 النسبة المئوٌة العدد مجتمع البحث ت

 22% 33 التربٌة للبنات كلٌة 1

 %20 30 كلٌة العلوم للبنات 2

 %16 24 كلٌة العلوم 3

 %11.3 17 كلٌة الهندسة 4

 %13.3 20 كلٌة الأعلام 5

 %10.7 16 كلٌة الزراعة 6

 %100 150 المجموة

 

 : عٌنة البحث

(  البلللاص و البلللةص   وقلللد اختٌلللرت العٌنلللة  بشلللكل عشلللوائً ملللن كلٌلللات 150البدلللث )   بلغلللت  عٌنلللة

والجلللدول ) خلللتلاف وتبلللاٌن الجلللنس والتخصلللن .جامعلللة بغلللداد وقلللد روعلللً فلللً اختٌلللار العٌنلللة ا

 .( ٌوهخ ذلك2

 (2جدول ) 

 توزٌع افراد عٌنة البحث تبعا لمتغٌرات البحث

 المجموع العدد المتغٌرات

 الجنس
 انثى  ذكر                               

83                                 67  

150 
 التخصن

 علمـً                             أنسانً

86                                  64 

 

 :اداة البحث

 مقٌاس الذكاء الشخصً الذاتً :   -

بعلللد الا لللللاة علللللى الأدبٌللللات وتدلٌللللل التعلللارٌف الن رٌللللة  اسللللتنادا إلللللى ن رٌللللة الللللذكاصات        

  قاملللت البادثلللة بلعلللداد فقلللرات ءمقٌلللاس اللللذكاص  (Gardner,1983)  المتعلللددة لجلللاردنر 

( فقللللرة موزعللللة علللللى أربعللللة أبعللللاد رئٌسللللٌة ) فهللللم 22الشخصللللً الللللذاتً ء   البللللالغ عللللددوا  )

دفٌللللز الللللذاتً   الاسللللتقلالٌة (   تعكللللس الجوانللللب المختلفللللة للللللذكاص الللللذات   إدارة المشللللاعر  الت

( ٌوهلللخ ذللللك. وٌعتملللد المقٌلللاس عللللى مقٌلللاس لٌكلللرت 3الشخصلللً اللللذاتً . والجلللدول رقلللم ) 
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لهللللا ( )تن بللللق علللللً  تن بللللق إلللللى دللللد مللللا     لا تن بللللق علللللً( واع ٌللللت  Likertالثلاثللللً )

 ( ٌوهخ ذلك1والملدق  رقم )جبة ( للعبارات المو3 2 1) الأرقام على التوالً

 (3جدول ) 

 أبعاد مقٌاس الذكاء الشخصً

 الوزن النسبً العدد ابعاد المقٌاس
العبارات الاٌجابٌة 

 التوجه
 الدرجة العظمى الدرجة الصغرى

 15 5 ,1,2,3 %22.7 5 فهم الذات

 18 6 6,7,9 %27.3 6 إدارة المشاعر

 15 5 11,12,14 %22.7 5 التحفٌز الذاتً

 18 6 16,17,19 %27.3 6 الاستقلالٌة

 66 22  %100 22 المجموع الكلً

 

 :Validityصدق المقٌاس  

مجموعلللللة ملللللن ذوي  تلللللم علللللر  المقٌلللللاس بصلللللورت  الأولٌلللللة  عللللللى  :الصذذذذذدق الظذذذذذاهري. 1

(   للدكللللللم علللللللى مللللللدا صلللللللادٌة الفقللللللرات والتعلٌمللللللات وبللللللدائل  2الاختصللللللان ملدللللللق ) 

الاسلللتجابة   ملللع تعرٌلللف اللللذكاص الشخصلللً   وفلللً هلللوص ملاد لللاتهم أصلللبخ المقٌلللاس بصلللٌغت  

 ( ٌوهخ ذلك. 3( فقرة والملدق )   20النهائٌة ٌتكون من ) 

 : وتدقق ذلك من خلال ما ٌلً. صدق البناء  .2

: لاسلللتخراج القلللوة التمٌٌزٌلللة للفقلللرات واسلللتبعاد الفقلللرات يٌلللر دسلللاب القلللوة التمٌٌزٌلللة للفقلللرات -

(  150الممٌلللزة  تلللم ترتٌلللب اللللدرجات الكلٌلللة التلللً دصلللل علٌهلللا المسلللتجٌبون والبلللالغ علللددوم ) 

% ملللن الإجابلللات التلللً تمثلللل اللللدرجات 27ملللن أعللللى درجلللة إللللى أدنلللى درجلللة   وتلللم سلللدب 

جابلللات التلللً تمثلللل اللللدرجات اللللدنٌا وكلللل ملللن المجملللوعتٌن العلٌلللا واللللدنٌا % ملللن الا27العلٌلللا و

(  الللللب  150% مللللن دجللللم العٌنللللة البالغللللة ) 27( اسللللتمارة ووللللً نسللللبة  41اشللللتملت علللللى ) 

 T-testو البللللة   وتللللم دسللللاب دلالللللة الفللللروق بللللٌن المجمللللوعتٌن باسللللتخدام الاختبللللار التللللائً 

ل الإدصللللائً أن جمٌللللع الفقللللرات ممٌللللزة عنللللد لعٌنتللللٌن مسللللتقلتٌن   واتهللللخ مللللن خلللللال التدلٌلللل

(   والقٌملللة التائٌلللة المدسلللوبة أعللللى  ملللن القٌملللة  80( ودرجلللة درٌلللة  )  0.05مسلللتوا دلاللللة )

 ( ٌوهخ ذلك. 4(  والجدول رقم ) 2  1( عدا الفقرات )1999التائٌة الجدولٌة البالغة )
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 ( 4جدول ) 

 الذكاء الشخصً ( لتمٌٌز فقرات  مقٌاسT-testقٌمة )

 المجموعة الدنٌا المجموعة العلٌا 
القٌمة التائٌة 

 المحسوبة

القٌمة التائٌة 

 الجدولٌة

مستوى 

الدلالة 

0.05 
 

المتوسط 

 الحسابً

الانحراف 

 المعٌاري

المتوسط 

 الحسابً

الانحراف 

 المعٌاري

1 2.02 0.61 2.00 0.70 0.17 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.99 

 يٌر دالة

 يٌر دالة 0.18 0.62 1.76 0.61 1.78 2

 دالة 3.59 0.51 2.12 0.59 2.56 3

 دالة 2.98 0.83 1.63 0.80 2.17 4

 دالة 4.60 0.71 1.95 0.58 2.61 5

 دالة 7.02 0.56 1.87 0.51 2.71 6

 دالة 6.23 0.76 1.97 0.44 2.83 7

 دالة 4.89 0.77 1.95 0.56 2.68 8

 دالة 4.97 0.61 2.15 0.49 2.76 9

 دالة 6.07 0.68 1.88 0.59 2.73 10

 دالة 3.61 0.71 1.88 0.63 2.41 11

 دالة 3.06 0.85 1.93 0.81 2.49 12

 دالة 2.98 0.83 1.63 0.80 2.17 13

 دالة 3.59 0.51 2.12 0.59 2.56 14

 دالة 4.89 0.77 1.95 0.57 2.68 15

 دالة 7.02 0.56 1.87 0.51 2.71 16

 دالة 3.06 0.85 1.93 0.81 2.49 17

 دالة 6.07 0.67 1.87 0.59 2.73 18

 دالة 6.23 0.76 1.98 0.44 2.83 19

 دالة 6.07 0.68 1.88 0.59 2.73 20

 

  علاقة الفقرة بالدرجة الكلٌة للمقٌاس:  -

الكلٌللللة لاسللللتخراج العلاقللللة الارتبا ٌللللة بللللٌن متوسلللل  درجللللات الاسللللتجابات لكللللل فقللللرة والدرجللللة 

لجمٌلللع فقلللرات المقٌلللاس اسلللتخدمت البادثلللة معاملللل ارتبلللا  بٌرسلللون   وقلللد  بلللق ولللذا الإجلللراص 

( اسللللتمارة   وأ هللللرت نتلللائل الارتبللللا  أن جمٌللللع الفقلللرات ممٌللللزة  عنللللد مسللللتوا  150عللللى ) 

 ( ٌوهخ ذلك. 5( والجدول رقم ) 2 1(  ما عدا الفقرات )0.01دلالة )
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 ( 5جدول ) 

 ط بٌرسون بٌن درجة الفقرة والدرجة الكلٌة لمقٌاس الذكاء الشخصً الذاتًنتائج معامل ارتبا

 معامل الارتباط رقم الفقرة معامل الارتباط رقم الفقرة

1 0.04 11 0.30** 

2 0.02 12 0.36** 

3 0.29** 13 0.33** 

4 0.33** 14 0.29** 

5 0.34** 15 0.41** 

6 0.52** 16 0.52** 

7 0.44** 17 0.36** 

8 0.41** 18 0.49** 

9 0.31** 19 0.44** 

10 0.49** 20 0.49** 

 0.01** دالة عند  

  -: ثبات المقٌاس

(  0.72بلغلللت قٌملللة  معاملللل الفلللا كرونبلللاء  لمقٌلللاس اللللذكاص الشخصلللً  المسلللتخدم فلللً البدلللث  ) 

   مما ٌشٌر الى مستوا جٌد من التناسق الداخلً  للمقٌاس.

N of item Alpha 

18 0.72 

 

 الوسائل الإحصائٌة :

ولجلللللت البٌانلللللات إدصلللللائٌا باسلللللتخدام البرنلللللامل الادصلللللائً )  ( وقلللللد اسلللللتخدمت  SPSSعض

 الوسائل الإدصائٌة الآتٌة.

 التكرارات والنسب المئوٌة .1

 لعٌنتٌن مستقلتٌنT-test الاختبار التائً   .2

 المتوس  الدسابً والاندراف المعٌاري .3

 لغر  الكشف عن الفروق ذات الدلالة الإدصائٌة.  تدلٌل التباٌن الآدادي .4

ولتسلللهٌل تفسلللٌر نتلللائل البدلللث  وإصلللدار أدكاملللا ترتكلللز إللللى معلللاٌٌر دلللددت مسلللبقا   فقلللد تلللم 

 (.6تدوٌل مقٌاس لٌكرت الثلاثً إلى فترات وكما موهخ فً الجدول رقم ) 
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 (6جدول )

 مٌزان تقدٌري وفقا لمقٌاس لٌكرت الثلاثً

سذذذذذذذذذط المذذذذذذذذذرج  المتو الاستجابة ت

 بالأوزان

 المستوى طول الفترة

 منخف    0.67 1.67  -    1 لا تن بق علً 1

تن بلللق اللللى دلللد  2

 ما 

 متوس    2.33  - 1.67

 مرتفع  3  -    2.33 تن بق علً  3

   نتائج البحث ومناقشتها

 سٌتم عر  نتائل البدث وفقا لأوداف البدث.

الشخصلللً اللللذاتً لللدا  لبلللة الجامعلللة: تشللٌر النتلللائل العاملللة : قٌلللاس مسلللتوا الللذكاص الهذذدف الاول

( اللللى مسلللتوا متوسللل   ملللن اللللذكاص الشخصلللً للللدا عٌنلللة البدلللث   7المبٌنلللة فلللً الجلللدول رقلللم ) 

( وبللللاندراف 2.21اذ بلللللغ المتوسلللل  العللللام لمسللللتوا الللللذكاص الشخصللللً لللللدا  لبللللة الجامعللللة )

 التقللللدٌري  وفللللق المٌلللزان ( 2.33 – 1.67(  مدصلللورا هللللمن المجلللال )0.26معٌلللاري )

لمقٌلللاس لٌكلللرت الثلاثلللً المسلللتخدم . فهلللذا ٌعنلللً أن  لبلللة الجامعلللة ٌمتلكلللون مسلللتوا متوسللل ا 

ملللن مهلللارات اللللذكاص الشخصلللً المتعلقلللة بلللالوعً اللللذاتً  وادارة المشلللاعر   وتدقٌلللق الأولللداف 

الشخصلللٌة  لكلللنهم ٌدتلللاجون إللللى تدسلللٌن مهلللاراتهم لتصلللل إللللى مسلللتوا مرتفلللع ٌسلللاعدوم فلللً 

كمللللا أن انقسللللام اسللللتجابات أفللللراد عٌنللللة البدللللث بللللٌن . مواجهللللة التدللللدٌات الأكادٌمٌللللة والمهنٌللللة

مسلللتوا مرتفلللع ومتوسللل  دون  هلللور مسلللتوا ملللنخف   ٌشلللٌر إللللى أن جمٌلللع ال لبلللة ٌمتلكلللون 

عللللى الأقلللل الدلللد الأدنلللى ملللن مهلللارات اللللذكاص الشخصلللً ملللع تبلللاٌن بسلللٌ  بلللٌن ملللن ٌ هلللر أداصص 

علللللى   وٌعللللزا وللللذا الانقسللللام إلللللى مجموعللللة مللللن العوامللللل متوسلللل ا ومللللن ٌمتلللللك قللللدرات أ

وتللللم ترتٌللللب الفقللللرات  مللللن    .الأكادٌمٌللللة   والاجتماعٌللللة والشخصللللٌة المشللللتركة بللللٌن ال لبللللة 

( وسللٌتم   7أعلللى متوسلل  دسللابً إلللى أقللل متوسلل  دسللابً   وكمللا موهللخ فللً الجللدول رقللم ) 

 توهٌخ كل فقرة .

 ( 7جدول رقم )

 ة والمتوسطات الحسابٌة والانحراف المعٌاري لإجابات أفراد عٌنة البحثالتكرارات والنسب المئوٌ

 الفقرة ت
المتوسط  لا تنطبق تنطبق الى حد ما تنطبق علً

 الحسابً

الانحراف 

 المعٌاري
 المستوى

 % تكرار % تكرار % ت

2 
اخصن وقتا للتفكٌر فً شخصٌتً 

 وت وٌروا
 مرتفع 0.65 2.39 9.3% 14 42.7% 64 48.0% 72

8 
اجد صعوبة فً التعرف على ما ٌ ثر 

 على قراراتً
 متوس  0.82 2.03 32.0% 48 33.3% 50 34.7% 52

 متوس  0.73 2.17 %19.3 29 %44.0 66 %36.7 55 اشعر ادٌانا بأننً لا افهم نفسً جٌدا 7

 مرتفع 0.62 2.35 %8.0 12 %49.3 74 %42.7 64اتدكم فً مشاعري عند مواجهة  3
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 المواقف الصعبة

 مرتفع 0.71 2.40 %13.3 20 %33.3 50 %53.3 80 است ٌع تهدئة نفسً عندما اكون ياهبا 1

6 
اجد نفسً ادٌانا افقد السٌ رة على 

 مشاعري
 متوس  0.80 2.18 24.7% 37 32.7% 49 42.7 64

1 
اتمكن من التعامل مع الانتقادات دون 

 الشعور بالادبا 
 مرتفع 0.71 2.40 10.7% 16 38.7% 58 50.7% 76

5 
اترك مشاعري ت ثر على قراراتً 

 المهمة
 متوس  0.73 2.20 18.7% 28 42.7% 64 38.7% 58

 متوس  0.69 2.17 %16.7 25 %50.0 75 %33.3 50 لدي خ   واهدة لتدقٌق اودافً 7

4 
است ٌع الالتزام بالعمل لتدقٌق اودافً 

 ريم الصعوبات
 متوس  0.80 2.23 23.3% 35 30.7% 46 46.0% 69

8 
اشعر ادٌانا بعدم وجود دافع كاف 

 لت وٌر نفسً
 متوس  0.82 2.03 32.0% 48 33.3% 50 34.7% 52

3 
ادقق تقدما مستمرا ندو اودافً 

 الشخصٌة
 مرتفع 0.65 2.36 9.3% 14 45.3% 68 %45.3 68

6 
اواج  صعوبة فً متابعة اودافً بعد 

 الفشل
 متوس  0.80 2.18 24.7% 37 32.7% 49 42.7% 64

 مرتفع 0.62 2.35 %8.0 12 %49.3 74 42.7 64 است ٌع اتخاذ قراراتً الشخصٌة بنفسً 3

 متوس  0.80 2.23 %23.3 35 %30.7 46 %46.0 69 اتدمل مس ولٌة قراراتً ونتائجها 4

5 
ادتاج دائما  الى مساعدة الآخرٌن  

 لاتخاذ قراراتً
 متوس  0.73 2.20 18.7% 28 42.0% 64 38.7% 58

1 
اتمتع بالقدرة على التفكٌر بوهوح قبل 

 اتخاذ القرارات
 مرتفع 0.71 2.40 13.3% 20 33.3% 50 53.3% 80

 متوس  0.73 2.20 %18.7 28 %42.7 64 %38.7 58 اشعر بالتردد عند اتخاذ قرارات داسمة 5

 متوس  0.26 2.21 المتوس  العام

( واندللللراف معٌللللاري متوسلللل ا  2.40بالمرتبللللة الأولللللى وبمتوسلللل  دسللللابً مرتفللللع ) جللللاصت  -

( الفقلللرات الآتٌلللة:  )اسلللت ٌع تهدئلللة نفسلللً عنلللدما أكلللون ياهلللباص(   )أتمكلللن ملللن التعاملللل  0.71)

مللللع الانتقللللادات دون الشللللعور بالإدبللللا (   )أتمتللللع بالقللللدرة علللللى التفكٌللللر بوهللللوح قبللللل اتخللللاذ 

جللللود بعلللل  التفللللاوت بللللٌن ال لبللللة فللللً درجللللة امللللتلاكهم لهللللذ  القللللرارات(   ممللللا ٌشللللٌر إلللللى و

المهلللارات ولكلللن للللٌس كبٌلللرا  ولللذ  النتٌجلللة  تشلللٌر إللللى أن ال لبلللة ٌمتلكلللون مسلللتوا مرتفعلللا ملللن 

اللللللذكاص الشخصلللللً فلللللً الجوانلللللب المتعلقلللللة بللللللدارة المشلللللاعر والتفكٌلللللر الواهلللللخ قبلللللل اتخلللللاذ 

 القرارات. 

( مرتفلللع  نسلللبٌا واندلللراف معٌلللاري 2.39سلللابً )جلللاصت بالمرتبلللة الثانٌلللة الفقلللرة وبمتوسللل  د -

( مللللنخف  نسللللبٌا   الفقللللرة ) اخصللللن وقتللللا للتفكٌللللر فللللً شخصللللٌتً وت وٌروللللا(   ممللللا 0.65)

ٌلللدل عللللى تبلللاٌن مدلللدود فلللً اسلللتجابات ال لبلللة   ولللذ  النتٌجلللة تشلللٌر إللللى وعلللً مشلللترك للللدا 

ح فلللً الدٌلللاة ال لبلللة بأومٌلللة التفكٌلللر فلللً اللللذات وت وٌرولللا كجلللزص أساسلللً  ملللن تدقٌلللق النجلللا

 الأكادٌمٌة والاجتماعٌة.

وفقلللللرة  ) أدقلللللق تقلللللدما مسلللللتمرا ندلللللو أولللللدافً الشخصلللللٌة (   ) اسلللللت ٌع اتخلللللاذ قراراتلللللً   -

الشخصلللٌة بنفسلللً(  )أتدكلللم فلللً مشلللاعري عنلللد مواجهلللة المواقلللف الصلللعبة(  جلللاصت بالمرتبلللة 

لتتلللالً الثالثلللة ملللن دٌلللث مسلللتوا اللللذكاص الشخصلللً  بمتوسللل  دسلللابً واندلللراف معٌلللاري عللللى ا
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( . ٌعكللللس توازنلللللا نسلللللبٌا بلللللٌن  قلللللدرات ال لبلللللة فلللللً ولللللذ  0.62( )2.35(   )0.65( )2.36)

الجوانلللب    وٌلللدل عللللى أن  لبلللة الجامعلللة ٌمتلكلللون مسلللتوا جٌلللدا ملللن اللللذكاص لشخصلللً ولكلللن 

بدرجللللة أقللللل مقارنللللة بللللالفقرات السللللابقة  أذ ٌ هللللر ال لبللللة قللللدرا معقللللولا مللللن الالتللللزام بأوللللدافهم 

علٌهلللا ولكلللن قلللد تلللواجههم عوائلللق تعٌلللق تدقٌلللق تقلللدم سلللرٌع  أو مسلللتدام. كملللا الشخصلللٌة والعملللل 

ٌ هللرون اسللتقلالٌة جٌللدة فللً اتخللاذ القللرارات الشخصللٌة   لكللن قللد ٌكللون ونللاك تللأثٌر للهلللغو  

الاجتماعٌلللللة أو الاكادٌمٌلللللة عللللللى بعللللل  قلللللراراتهم   واللللللتدكم فلللللً المشلللللاعر اثنلللللاص المواقلللللف 

داد النفسللً او الللدعم الاجتمللاعً المتللاح لل لبللة فللً تلللك الصللعبة موجللود لكنلل  ٌدتللاج الللى الاسللتع

 اللد ة.

أمللا  بقٌللة الفقللرات فقللد جللاصت بمسللتوا متوسلل  ممللا ٌعكللس وجللود تبللاٌن ملدللو  فللً قللدرات     

ال لبللللة فللللً وللللذ  الجوانللللب المتعلقللللة بالللللذكاص الشخصللللً  وٌللللدل ذلللللك علللللى أن  لبللللة الجامعللللة 

 ٌمتلكون مستوا  مقبولا من الذكاص الشخصً مع فرصة للتدسٌن. 

تدقٌلللق أولللدافً ريلللم الصلللعوبات    )أتدملللل اسلللت ٌع الالتلللزام بالعملللل ل[فقلللد جلللاصت الفقرتلللان :   -

   بالمرتبللللة الرابعلللللة وبمتوسللللل  دسللللابً واندلللللراف معٌلللللاري  ]مسلللل ولٌة قراراتلللللً ونتائجهلللللا ( 

(  اذ ٌ هلللر ال لبلللة قلللدرة معقوللللة عللللى المثلللابرة أملللام التدلللدٌات لكلللن الالتلللزام 0.80( )2.23)

ولا مللن تدمللل مسلل ولٌة قللد ٌتللأثر ادٌانللا بالهللغو  أو نقللن التدفٌللز  كمللا ٌ هللرون مسللتوا مقبلل

قلللراراتهم ونتائجهلللا لكلللن قلللد ٌكلللون للللدٌهم تلللردد او قللللق عنلللد اتخلللاذ قلللرارات تللل ثر بشلللكل كبٌلللر 

 على دٌاتهم مما ٌعوق ت وٌروم الشخصً. 

والفقللللرة ) اتللللرك مشللللاعري تلللل ثر علللللى قراراتللللً المهمللللة( ) ادتللللاج دائمللللا إلللللى مسللللاعدة    -

عنلللللد اتخلللللاذ قلللللرارات داسلللللمة(.  جلللللاصت  الاخلللللرٌن لاتخلللللاذ قراراتلللللً (    ) اشلللللعر بلللللالتردد 

(  إذ ٌعتللللرف   لبللللة 0.73( )2.20بالمرتبللللة الخامسللللة وبمتوسلللل  دسللللابً واندللللراف معٌللللاري )

الجامعلللة  بوجلللود تلللأثٌر للمشلللاعر عللللى قلللراراتهم ملللع  تخلللوفهم ملللن اتخلللاذ قلللرارات خا ئلللة للللذا 

الخبللللرة  ٌلجللللا ون إلللللى الاخللللرٌن لتجنللللب تدمللللل المسلللل ولٌة كاملللللة   أو لأنهللللم ٌفتقللللرون إلللللى

اللازمللللة لاتخللللاذ قللللرارات مهمللللة خاصللللة إذا كانللللت قللللراراتهم السللللابقة قللللد واجهللللت نتللللائل يٌللللر 

مرهلللٌة. او قللللد ٌكللللون بعلللل  ال لبللللة معتللللادٌن عللللى  الاعتمللللاد علللللى الأوللللل لاتخللللاذ قللللراراتهم 

 بسبب تنشئة تعزز الاعتماد بدلاص من الاستقلالٌة. 

ً بعلللد الفشلللل (    ) أجلللد نفسلللً أدٌانلللا أواجللل  صلللعوبة فلللً متابعلللة أولللداف [وجلللاصت الفقرتلللان  -

بالمرتبلللة السادسلللة  وبمتوسللل  دسلللابً واندلللراف معٌلللاري )   ]أفقلللد السلللٌ رة عللللى مشلللاعري (

( . إذ ٌعتلللرف ال لبللللة بوجللللود صلللعوبة أدٌانللللاص فللللً متابعلللة اوللللدافهم بعللللد الفشللللل 0.80( ) 2.18

المهللً قللدما   كمللا  نتٌجللة مشللاعر الادبللا  أو الشللك بللالنفس بعللد الفشللل ممللا ٌعٌللق قللدرتهم علللى

ٌعترفللون بوجللود  صللعوبة فللً   هللب   مشللاعروم فللً مواقللف معٌنللة ممللا ٌللدل علللى تذبللذب فللً 

مهلللللارات تن لللللٌم المشلللللاعر وقلللللد ٌكلللللون ولللللذا نتٌجلللللة للهلللللغو  الاكادٌمٌلللللة والاجتماعٌلللللة التلللللً 

 ٌواجهونها.
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بالمرتبللللة السللللابعة جللللاصت وللللذ    الفقللللرات ) لللللدي خ لللل  واهللللدة لتدقٌللللق أوللللدافً(   )أشللللعر  -

( 2.17أدٌانلللا بلللأننً لا أفهلللم نفسلللً جٌلللدا ( وبمتوسللل  دسلللابً واندلللراف معٌلللاري عللللى التتلللالً )

(   إذ ٌ هلللر  لبلللة الجامعلللة مسلللتوا متوسللل  ملللن اللللوعً اللللذاتً اذ 0.73( ) 2.17(  )0.69)

ٌفتقلللرون اللللى فهلللم عمٌلللق ودقٌلللق لأنفسللللهم ومشلللاعروم   و ملللن ال بٌعلللً أن ٌواجهلللوا مشللللاعر 

لأنهللم فللً مردلللة استكشللاف الللذات  فللً مردلللة الجامعللة   إهللافة إلللى عللدم فهللم أنفسللهم تمامللا  

الهلللغو  الأكادٌمٌللللة والاجتماعٌللللة التلللً قللللد تعٌللللق ال لبلللة عللللن التفكٌللللر فلللً ذواتهللللم.  وبالتللللالً 

 علللدم فهلللم اللللذات جٌلللدا ٌمكلللن إن ٌللل ثر سللللبا عللللى القلللدرة عللللى وهلللع خ للل  واهلللدة لتدقٌلللق 

 القرٌبة فق  دون ر ٌة شاملة للمستقبل. الأوداف أو قد تكون خ  هم تركز على الأوداف

وبالمرتبللة الأخٌللرة جللاصت الفقرتللان ) أجلللد صللعوبة فللً التعللرف عللللى مللا ٌلل ثر علللى قراراتلللً  -

( ) اشلللعر ادٌانلللا بعلللدم وجلللود دافلللع كلللاف لت لللوٌر نفسلللً( بمتوسللل  دسلللابً واندلللراف معٌلللاري ) 

ل التلللً فلللً اتخلللاذ ( .ٌشلللٌر اللللى هلللعف نسلللبً فلللً اللللوعً اللللداخلً وفهلللم العوامللل0.02( )2.03

 القرارات وتدفٌز الذات . 

التعلللرف عللللى دلاللللة الفلللروق الإدصلللائٌة فلللً مسلللتوا اللللذكاص الشخصلللً اللللذاتً  الهذذذدف الثذذذانً: 

للللللدا  لبلللللة الجامعلللللة تبعلللللا للمتغٌلللللر:الجنس )ذكلللللر  أنثلللللى(    التخصلللللن )علملللللً  أنسلللللانً(. 

وق ذات دلالللللللة ولتدقٌلللللق الهلللللدف وهللللللعت البادثلللللة الفرهلللللٌة الآتٌللللللة :            توجلللللد فلللللر

إدصلللائٌة فلللً مسلللتوا اللللذكاص الشخصلللً للللدا عٌنلللة البدلللث تبعلللا لمتغٌلللر )الجلللنس  التخصلللن (. 

وللتدقلللق ملللن ولللذا الفلللر  تلللم إجلللراص التدلٌلللل الادصلللائً الأتلللً وكملللا موهلللخ فلللً الجلللداول 

  الاتٌة.

 ( 8جدول )  

 الفروق فً متوسط درجات افراد العٌنة تبعا لمتغٌر الجنس

 العٌنة الجنس
المتوسط 

 الحسابً

الانحراف 

 المعٌاري
 درجات الحرٌة

قٌمة )ت( 

 المحسوبة

قٌمة )ت( 

 الجدولٌة

الدلالة عند 

0.05 

 5.43 43.8 83 ذكر
 يٌر دالة 1.96 1.02 148

 4.78 44.7 67 انثى

( أن قلللٌم )ت( لدلاللللة الفلللروق  بلللٌن متوسللل ات اللللذكور والإنلللاث  يٌلللر 8رقلللم ) ٌبلللٌن  الجلللدول

(   دٌلللث جلللاصت قٌملللة )ت( المدسلللوبة اقلللل ملللن قٌملللة 0.05داللللة إدصلللائٌا عنلللد مسلللتوا دلاللللة )

)ت ( الجدولٌللللة   وٌعنللللً وللللذا  عللللدم وجللللود فللللروق بللللٌن الللللذكور والإنللللاث فللللً مسللللتوا الللللذكاص 

متقاربللللة فللللً الللللوعً الللللذاتً وتن للللٌم المشللللاعر  الشخصللللً الللللذاتً  وإنهللللم ٌتمتعللللون بمهللللارات

واتخلللاذ القلللرارات وتدقٌلللق الأولللداف الشخصلللٌة  لأن  لبلللة الجامعلللة سلللواص كلللانوا ذكلللورا أو إناثلللا 

ٌمللللرون بللللنفس المردلللللة العمرٌللللة والنفسللللٌة التللللً تتمٌللللز بالبدللللث عللللن الهوٌللللة والاسللللتقلالٌة   و 

شخصلللً . للللذا فلللأن   الجلللنس لا التدلللدٌات والفلللرن مملللا ٌللل دي إللللى تقلللارب مسلللتوٌات اللللذكاص ال

ٌعلللد علللاملا مللل ثرا فلللً مسلللتوا اللللذكاص الشخصلللً للللدا  لبلللة الجامعلللة . وتتفلللق نتٌجلللة الدراسلللة 

 .( وتختلف مع بقٌة الدراسات السابقة2013الدالٌة مع دراسة )الستاوي 
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 ( 9جدول ) 

 الفروق فً متوسط درجات افراد العٌنة تبعا لمتغٌر التخصص

 العٌنة التخصص
 المتوسط

 الحسابً

الانحراف 

 المعٌاري
 درجات الحرٌة

قٌمة )ت( 

 المحسوبة

قٌمة )ت( 

 الجدولٌة

الدلالة عند 

0.05 

 4.99 44.44 86 علمً
 يٌر دالة 1.96 0.72 148

 5.39 43.82 64 انسانً

( أن قللللللٌم )ت( لدلالللللللة الفلللللروق بللللللٌن متوسلللللل ات التخصللللللن العلمللللللً 9ٌبلللللٌن الجللللللدول )     

(  دٌلللللث جلللللاصت قٌملللللة ) ت( 0.05ادصلللللائٌا عنلللللد مسلللللتوا دلاللللللة )والانسلللللانً يٌلللللر داللللللة 

المدسللللوبة اقللللل مللللن قٌمللللة )ت( الجدولٌللللة   و ٌعنللللً وللللذا عللللدم وجللللود فللللروق بللللٌن التخصللللن 

العلمللللً و الانسلللللانً  فللللً مسلللللتوا الللللذكاص الشخصلللللً الللللذاتً   وإنهلللللم  ٌتمتعللللون  بمسلللللتوٌات 

ى أن  جمٌللع ال لبللة  بغلل  متقاربللة فللً المهللارات المرتب للة بالللذكاص الشخصللً  وٌرجللع ذلللك إللل

الن لللر علللن التخصلللن ٌملللرون بتجلللارب متشلللابهة فلللً الجامعلللة ملللن دٌلللث التعاملللل ملللع الهلللغو  

الاكادٌمٌللللة وبنللللاص العلاقللللات الاجتماعٌللللة وتددٌللللد الأوللللداف المسللللتقبلٌة . لللللذا فللللأن  التخصللللن 

الدراسلللً )سلللواص كلللان علمٌلللا او انسلللانٌا( لا ٌعلللد علللاملا مللل ثرا فلللً مسلللتوا اللللذكاص الشخصلللً 

( 2013للللذاتً  للللدا  لبلللة الجامعلللة . ونتٌجلللة  الدراسلللة الدالٌلللة تتفلللق ملللع دراسلللة )السلللتاوي ا

 وتختلف مع بقٌة الدراسات السابقة.

 الاستنتاجات: تستنتج الباحثة ما ٌلً:

جلللاص اللللذكاص الشخصلللً للللدا  لبلللة الجامعلللة بمسلللتوا   متوسللل ا   ٌشلللٌر ذللللك إللللى أن  لبلللة . 1

مللللن المهللللارات المرتب للللة بالللللذكاص الشخصللللً مثللللل الللللوعً الجامعللللة   ٌمتلكللللون قللللدرا معقللللولا 

باللللذات وتن لللٌم المشلللاعر لكلللن ولللذ المهلللارات لٌسلللت مت لللورة بشلللكل كاملللل  كملللا ٌعكلللس ولللذا 

المسلللتوا قلللدرة ال لبلللة عللللى التعاملللل ملللع بعللل  الجوانلللب النفسلللٌة والشخصلللٌة لكلللنهم ٌواجهلللون 

عر  أو فهلللم أنفسلللهم تدلللدٌات وصلللعوبات  فلللً جوانلللب أخلللرا مثلللل السلللٌ رة التاملللة عللللى المشلللا

بعمللق أو اتخللاذ قللرارات داسللمة. لللذا فهللم بداجللة إلللى تللدخلات تربوٌللة وإرشللادٌة لتعزٌللز الللذكاص 

 الشخصً الذاتً لدٌهم   مما ٌنعكس إٌجابا على أدائهم الأكادٌمً ونمووم الشخصً .

اللللذكاص الشخصلللً مهلللارة ٌمكلللن اكتسلللابها وتنمٌتهلللا للللدا الجمٌلللع بغللل  الن لللر علللن الجلللنس . 2

ور أو إناثللللا( وإن مللللا ٌلللل ثر علللللى ت وروللللا التربٌللللة والخبللللرات الدٌاتٌللللة والفللللرن المتادللللة )ذكلللل

 ولٌس الفروق البٌولوجٌة بٌن الجنسٌن.

الللللذكاص الشخصللللً ٌركللللز علللللى المهللللارات النفسللللٌة والاجتماعٌللللة التللللً تنبللللع مللللن التجللللارب  . 3

دٌمٌلللة   )علمٌلللة أو الدٌاتٌلللة والتفاعلللل ملللع الآخلللرٌن أكثلللر ملللن كونللل  ملللرتب  بنلللوة المعرفلللة الأكا

 .إنسانٌة( 
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 التوصٌات : توصً الباحثة بما ٌأتً: 

عللللى ر سلللاص الأقسلللام العلمٌلللة  إقاملللة ورر عملللل ودورات تدرٌبٌلللة ل لبلللتهم  دلللول  اللللذكاص . 1

 الشخصً  الذاتً  ن را لأومٌت  فً دٌاتهم الاكادٌمٌة والمهنٌة .

تشلللجٌع ال لبلللة عللللى اللجلللوص لللللدعم النفسلللً عنلللد مواجهلللة صلللعوبات فلللً إدارة مشلللاعروم أو  . 2

 اتخاذ القرارات وذلك من خلال تفعٌل دور الوددات الارشادٌة داخل الجامعة.

ت لللوٌر مدتوٌلللات تعلٌمٌلللة تركلللز عللللى تنمٌلللة اللللذكاص الشخصلللً كجلللزص ملللن المنلللاول الدراسلللٌة . 3

 او الأنش ة اللاصفٌة. 

 

 ت: تقترح الباحثة ما ٌأتً: المقترحا

اجلللراص دراسلللة لمعرفلللة علاقلللة اللللذكاص الشخصلللً اللللذاتً بمتغٌلللرات أخلللرا كتقلللدٌر اللللذات   . 1

 الثقة بالنفس   ...(

اجلللراص دراسلللة لقٌلللاس اللللذكاص الشخصلللً اللللذاتً للللدا عٌنلللات اخلللرا مثلللل  لبلللة الثانوٌلللة أو . 2

 الدراسات العلٌا.

 

 المصادر العربٌة

 (. القدرات العقلٌة   دار الانجلو  المصرٌة   القاورة.2011د ب  ف اد ) أبو .1

  دار الكتلللللاب 1(.اللللللذكاصات المتعلللللددة فلللللً يرفلللللة الصلللللف    2006)  ثوملللللاسارمسلللللتونل  .2

 التربوي للنشر والتوزٌع  الدمام.

(. اللللذكاصات المتعلللددة وعلاقتهلللا بالتخصلللن الدراسلللً للللدا 2019الجنابً رنلللا فاهلللل عبلللاس ) .3

كلٌتلللً التربٌلللة والعللللوم للبنلللات  مجللللة الاسلللتاذ للعللللوم الانسلللانٌة والاجتماعٌلللة   المجللللد  البلللات 

   كلٌة التربٌة ابن رشد جامعة بغداد293  ن 3  العدد 58

الأكللللادٌمً  (. الللللذكاص الشخصلللً وعلاقتلللل  بالدافعٌللللة للانجللللاز2020الجٌار دٌنلللا جلللللال مدمللللد  ) .4

  مجلللللة دراسللللات ]رسللللالة ماجسللللتٌر [لللللدا ال لبللللة المعلمللللٌن بكلٌللللة التربٌللللة جامعللللة دلللللوان   

   كلٌة التربٌة   جامعة دلوان118   ن 4 الجزص 26تربوٌة واجتماعٌة   المجلد 

(. الللللذكاص الشخصللللً الللللذاتً وعلاقتلللل  بالتعللللا ف الاجتمللللاعً 2020جعفللللر  ٌسللللرا موسللللى  ) .5

  20  ن  106 العلللللدد 26ة كلٌلللللة التربٌلللللة الأساسلللللٌة  المجللللللد للللللدا  لبلللللة الجامعلللللة  مجلللللل

 الجامعة المستنصرٌة.

(. الللللذكاص الشخصللللً الاجتمللللاعً الللللذاتً وعلاقتلللل  2013السللللتاوي   اسللللٌل مدمللللود جللللرجٌس ) .6

باسلللالٌب التفكٌلللر السلللائدة  للللدا  لبلللة كلٌلللة التربٌلللة بجامعلللة الموصلللل   مجللللة العللللوم التربوٌلللة 

 -632  ن ن 103ٌللللللة للعلللللللوم التربوٌللللللة والنفسللللللٌة   العللللللدد  والنفسللللللٌة   الجمعٌللللللة العراق

594. 

(. اللللللذكاص الشخصلللللً وعلاقتللللل  بالصلللللمود النفسلللللً للللللدا  لبلللللة 2023عملللللران  رنلللللا دسلللللٌن ) .7

 .415-393  ن ن 103  العدد 47الجامعة   مجلة اداب المستنصرٌة   المجلد 
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صلللللً للللللدا (. الخصلللللائن السلللللٌكومترٌة لمقٌلللللاس اللللللذكاص الشخ2020مدملللللد رجاص عبلللللد   ) .8

  مجلللللة دراسللللات تربوٌللللة واجتماعٌللللة   المجلللللد ]رسللللالة ماجسللللتٌر [تلامٌللللذ التعلللللٌم الابتللللدائً  

   كلٌة التربٌة   جامعة دلوان.126  ن4 الجزص26
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