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 المدتخمص
تعج ىحه الجراسة مغ الجراسات الأولى في مجال تقجيخ التكمفة وبيان أثخ كفاءة الذخكات عمى ربحيتيا باستخجام أسمػب   

( يعج مغ الأساليب الحجيثة التي تسكغ Fitted valuesإحرائي يدتخجم لأول مخة في الأدب السحاسبي. فاستخجام الكيع السصابقة )
ػقت نفدو مغ معخفة مجى كفاءة الذخكة مغ خلال مقارنة الأداء الفعمي بالأداء السعياري وإيجاد مقجار السحاسبيغ والإدارة ال

الانحخاف التكاليفي أو السالي. بالاستشاد إلى عسل نسػذج الكيع السصابقة فيتع تقجيخ التكاليف السعيارية لذخكتيغ عاممة في القصاع 
. إذ إنَّ عسمية تقجيخ التكاليف تعج نقصة البجاية لتحميل 1022ولغاية  1002ة مغ سش 21الرشاعي العخاقي لسجة زمشية تتجاوز 

( الحي بجوره partial adjustment modelالانحخافات لمذخكتيغ مغ خلال استخجام نسػذج اَخخ وىػ نسػذج الانحجار الجدئي )
. ومغ خلال نسػذج الانحجار الجدئي يتع تقييع كفاءة الذخكة يكيع أداء الذخكة لمسجة نفديا التي تع استخجام نسػذج الكيع السصابقة ليا

أو قخيبة مشو فان الذخكة ذات كفاءة عالية. وىحا يعشي بأنَّ البيانات  2بالاستشاد إلى قيسة معامل بيتا التي إذا كانت قيستيا تداوي 
كذ، فاذا كانت قيسة معامل بيتا صفخ او قخيبة مشو الفعمية كانت تداوي او قخيبة مغ البيانات السعيارية السقابمة ليا. والعكذ بالع

فيحا يعشي بأنَّ الذخكة غيخ كفػءة وأنيا لع تدتصع أن تحقق أىجافيا السالية والتكاليفية عمى اعتبار أن الكيع السعيارية ىي أىجاف 
شساذج الدابقة )الكيع السصابقة، لمذخكة يجب أن تحققيا ولا تشتيي ميسة ىحا البحث عشج ىحا الحج بل تتحقق مغ ججوى استخجام ال

والانحجار الجدئي( مغ خلال بيان أثخ كفاءة الذخكات عمى أدائيا السالي باستخجام نسػذج للانحجار تكػن فيو الكفاءة الستغيخ 
 السدتقل وربحية الذخكة الستغيخ التابع.

 الأداء، القطاع الرناعي، العراق.لكممات المفتاحية: القيم المطابقة، نمهذج الانحدار الجزئي، مؤشرات ا

Abstract: 

  This study is considered one of the maiden studies in cost estimation field and measuring the 
impact of firm efficiency on its financial performance in the accounting field. using fitted value 
which is one of the contemporary methods could help the accountants and the management at the 
same time to know the firm efficiency through comparing the actual performance with the standard 
performance and then measure the cost and revenue variances. Using fitted value, this study deals 
with twelve of Iraqi companies working in industrial sector for 12 years period from 2004 to 2015. 
Value estimating is not the only objective of this study; variance analysis through partial adjustment 
model is used to determine the firm efficiency. If Beta value is equal or near to 1, this indicates high 
firm efficiency and minimal variance between the actual and standard values, and vice versa, if Beta 
value is found to be zero or near to this value, this indicate that inefficiency of firm performance. 
The study extends its objectives to measure the impact of firm efficiency on financial performance 
by considering the efficiency of the firm as an independent variable and firm profitability which is 
indicated by ROA as a dependent variable.   

Keywords: fitted value, partial adjustment model, performance indicators, industrial sector, 
Iraq. 
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 السقجمة
في ىحه الجراسة، تع اعتساد البيانات السالية والتكاليفية لذخكتيغ ضسغ القصاع الرشاعي في العخاق كسجال لمتحميل الاحرائي    

خجمة للأغخاض السحاسبية، وكحلظ مشاقذة الشتائج محاسبياً بيجف تحقيق اىجاف الخسالة ومعالجة السذاكل التي سيتع ذكخىا لاحقاً، 
جابة عمى التداللات مغ خلال إعصاء دليل ممسػس عغ شخيق الشتائج الإحرائية. تقجيخ التكاليف بالإضافة إلى محاولة الإ

والايخادات ليذ بالسيسة الديمة ولكشيا ليدت بالسدتحيمة، فالأساليب السحاسبية التقميجية في تقجيخ التكاليف والايخادات ومحاولة 
، كفاءة مػضفييا، الأىجاف السدتقبمية ليا وغيخىا مغ الستغيخات الجاخمية تحجيج معاييخ تتلاءم مع شبيعة الذخكة، حجع انتاجيا

والخارجية، كان بالأساس يعتسج عمى الأساليب اليشجسية، بالاستشاد عمى بعس الأساليب الإحرائية السقتخحة في ىحه الخسالة، فان 
كأسمػب محاسبي يخجم الإدارة في عسمية  (Fitted Values)الباحث يقتخح أسمػب التقجيخ باستخجام أسمػب الكيع السصابقة 

التخصيط لعشاصخ التكاليف والايخادات والخقابة عمييا وكحلظ تقييع أداء الذخكة باستخجام أساليب إحرائية إضافية، كأسمػب 
ل السؤشخات الانحجار الخصي الجدئي. وفي ىحا الفرل سػف يتع قياس أثخ كفاءة الذخكات عيشة البحث عمى أدائيا السالي مغ خلا

السحاسبية الستعارف عمييا ومغ أىسيا العائج عمى السػجػدات او العائج عمى حقػق السمكية. وبشاءاً عمى ما سبق فقج تع تخريز 
 ىحا الفرل لتحميل ومشاقذة الشتائج محاسبياً ووفقاً لمفقخات الاتية:  

 (LITERATURE REVIEW)الإشار الشطخي والجراسات الدابقة 
اىتسام الباحثيغ في ىحا البحث الى تحجيج اىع السفاليع التي تداعج عمى تحقيق الأىجاف السخسػمة والسخاد يشرب جل   

تحكيقيا. فعمى سبيل السثال، بعج تحجيج مفيػم واضح لمكيع السصابقة بيجف تصػيع ىحا السفيػم واستخجامو محاسبيا في تقجيخ 
يع السالية التي تداعج عمى فيع الػضع السالي لذخكة ما. اما السفيػم الثاني الحي التكاليف وتحجيج معاييخىا وكحلظ الإيخادات والك

كان ضسغ اىتسام الباحث ىػ نطخية اعجاد الاىجاف، فسغ السعمػم ان معيار التكمفة او الايخاد يسثل ىجفا تحاول إدارة الذخكة 
اء السحاسبي عمى مقجار الانحخاف واتجاىو )مفزل او غيخ الػصػل اليو وتحكيقو في نياية الفتخة السحاسبية. ويعتسج تقييع الأد

مفزل( فكمسا كان مقجار الانحخاف صغيخاً أو قخيباً مغ الرفخ  بغس الشطخ عغ اتجاىو كمسا كان الأداء أفزل، والعكذ 
ف اقتخاح الحمػل بالعكذ، كمسا كان مقجار الانحخاف كبيخاً كان أداء الذخكة ضعيفاً ويحتاج إلى مخاجعة لسعخفة أسبابو بيج

 لسعالجتيا في السدتقبل. وبيجف مشاقذة اىع الفقخات كان لابج مغ تقديسيا الى الاتي:

 (Fitted value)الكيع السصابقة 
 )، ;Joshi et:al 2003; Davis et:al.2009  تشاول العجيج مغ الباحثيغ تقجيخ الكيسة باستخجام الكيع السصابقة  

Batool and Zulfiqar 2011; Warrad and Ajlouni 2012; Wheat 2013; Gharehchopogh et:al 2013; 

Hasanzadeh et:al 2016; Orayo and Ombaba 2017)   ; Tsionas et:al 2018  إذ يتسثل مفيػم الكيع السصابقة في
قة الإحرائي. وإذا كان بإمكان ىحا إمكانية تقجيخ تكمفة أو قيسة معيشة بالاعتساد عمى البيانات الفعمية مغ خلال نسػذج الكيع السصاب

الشسػذج تقجيخ الكيع فانو مغ السشصقي إمكانية استخجامو لخمق معيار لمتكاليف بذكل عمسي وباعتساد البيانات التاريخية وكحلظ 
غ قبل الباحث خبخات السحاسبيغ والإدارييغ ومجيخي الأقدام في الذخكة. وأسمػب الكيع السصابقة مغ الاساليب الحجيثة والسقتخحة م

 في تقجيخ السعاييخ التي مغ خلاليا يتع التخصيط، والخقابة، وتقييع الأداء وكحلظ تدييل عسمية اتخاذ القخارات. إذ إنو ووفقاً لمسفيػم
ج التقميجي لػضع السعاييخ في الذخكات فإنَّ الأسمػب اليشجسي الحي يعتسج عمى الحدابات اليشجسية بعيجٌ عغ السفيػم السحاسبي يع

إنتاجية  (ages)الأكثخ استخجاماً وشيػعاً. لا لقرػر السحاسبيغ والإدارييغ في إعجاد السعاييخ ولكغ لسا لسػارد الذخكة مغ أعسار
ومػاصفات ىشجسية يتع الاعتساد عمييا في تقجيخ إنتاجية الآلات والسعجات وكحلظ استيلاك السػاد الجاخمة للإنتاج والػقت اللازم 

ة السدتيمكة في ىحا السجال لتحقيق إنتاج وحجة تامة مغ السشتج. ولكغ ليحا الشسػذج الخاص في وضع السعاييخ لإنتاجيا والصاق
قرػر في انو يتع تقجيخ قيسة واحجة فقط واستخجاميا معياراً لعشرخ التكمفة )مػاد مباشخة، وأجػر مباشخة، وتكاليف صشاعية غيخ 

خصأ بالسعيار سػاء اكان الخصأ فشياً او تصبيكياً فأن الفائجة مغ تصبيق السعيار تشتفي بل  مباشخة(، وىحا يعشي أنو بإمكانية وجػد أي
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ويربح تصبيقو أكثخ ضخراً عمى القخارات التي يتع اتخاذىا مغ قبل الإدارة. وعميو كان مغ الزخورة بسكان البحث عغ وسائل 
اد عمى البيانات السالية والتكاليفية التاريخية لمذخكة يعج أساساً محاسبية تسكغ مغ تحجيج معاييخ أكثخ مخونة وأكثخ دقة. فالاعتس

محاسبياً صمباً لتقجيخ التكمفة وبالتالي خمق معيار يتشاسب مع شبيعة التكاليف والكيع السالية في الذخكة. فأسمػب الكيع السصابقة 
ػن أقخب إلى الػاقع التكاليفي والسالي في الذخكة مسا يػفخ لمذخكة أسمػباً محاسبياً بسبادئ إحرائية يشتج عشو قيساً معياريةً تك

 يداعج الذخكة عمى تحقيق أىجافيا بكفاءة وفاعمية. 

 (target setting theory)نظرية اعداد الأهداف 
تتسثل نطخية إعجاد الأىجاف في تحجيج اليجف السخاد تحكيقو مغ قبل الإدارة في بجاية السجة السالية بيجف العسل وفق   

أنَّ نطخية  (Latham and Locke,1991:212)بخنامج مسشيج عمى تحكيقو في نياية السجة السالية. فعمى سبيل السثال ذكخ 
لاستصلاعية أي إن الدمػك البذخي الػاعي ىػ اليجف إذ يتع تشطيسيا مغ قبل أىجاف إعجاد الأىجاف تدتشج عمى أبدط السلاحطات ا

 الفخد وتػجيو اليجف وأن العسل السػجو نحػ تحقيق الأىجاف، يتع تحجيجه مغ خلال ثلاث سسات:
 التكميف الحاتي: وىػ مرجر الصاقة الحي يعج جدءاً لا يسكغ تجدئتو مغ رسالة العامميغ في الذخكة. .2
 الكيسة: وىي التي لا تجعل الإجخاءات مسكشة فقط ولكشيا تكػن ضخورية مغ أجل استسخارية الذخكة. أىسية .1
 سبب اليجف: وىي الاجخاءات الشاتجة بدبب نتائج الاىجاف. .3
مغ خلال العػامل الستذابية التي تؤثخ عمى اختيار اليجف مع العػامل التي تؤثخ  (Goal Choice)يتع اختيار اليجف   

عمى التدام اليجف إذ يدداد احتسال اختيار ىجف معيغ إذا اعتقج الفخد أنو يسكغ تحكيقو إما بدبب القجرة أو الشجاح في الساضي ومغ 
عبة )عالية( مقارنةً بالأشخاص ذوي الكفاءة الحاتية السشخفزة إذ السخجح أن يختار الأشخاص ذو الكفاءة الحاتية العالية أىجافًا ص

يتأثخ الاختيار أيزاً باعتقاد الذخز أنَّ ىجفًا معيشًا مشاسب أو مخغػب فيو و يسكغ أن يحجث ىحا عشجما يتع تدويج الذخز 
مى اختيار الأىجاف ىي تعييغ شخرية بالسعمػمات السعيارية أو نساذج الأدوار ومع ذلظ فان الصخيقة التي تكػن أكثخ تأثيخاً ع

الدمصة للأىجاف إذ يعج الخلساء أن تعييغ اليجف مذخوعاً ولكغ شخريات الدمصة عادةً ما تكػن لجييا القجرة عمى مكافأة ومعاقبة 
 .(Latham and Locke,1991:220)السػضفيغ لقبػليع أو رفزيع الأىجاف السحجدة 

خسذ شخق عمى الأقل لإقشاع الشاس بأن تحقيق الأىجاف  ((Heslin et:al, 2009:91-95ومغ جانب اَخخ، فقج حجد   
 أمخ ججيخ بالاىتسام. وتذسل ىحه الصخق ما يأتي:

الحرػل عمى التدام عام بالأىجاف: إذ إنَّ وجػد التدام عام تجاه ىجف ما يعدز التداميع بو، ويفتخض أن الترخف بذكل  .2
 الانصباع غيخ السخغػب فيو شخرياً واجتساعياً للانفاق. مخالف لإعلانيع العام مغ شأنو أن يحفد

تػصيل رلية مميسة: إذ يسكغ بشاء الالتدام باليجف مغ قبل القادة الحيغ يشقمػن رلية مميسة أو ىجفًا رائعًا لمتابعيغ لمتجسع. إذ  .1
ا الاستخاتيجية لمذخكة وتديل أيزاً العسل تخمق الخلية الفعالة الإثارة والصاقة لجى السػضفيغ وتتػافق مع الكيع والأىجاف والسداي

 السػحج الستػافق مع ىحه الخلية.
استخجام تحميل صشجوق التعاشف لفيع وتغييخ التبعات السجركة لالتدام اليجف: ويعتسج تحميل مخبع التعاشف عمى أساس فيع  .3

 إذ سيؤدي ذلظ إلى تغييخ سمػك الشاس. العػاقب الستػقعة، وذلظ مغ خلال تفيع سمػك الشاس وكحلظ تغييخ العػاقب الستػقعة
تػفيخ الحػافد السالية لتحقيق اليجف: وذلظ عغ شخيق زيادة الحػافد الشقجية إذ تعج مغ الأىسية التي يعمقيا الشاس عمى  .2

 الأىجاف. ومع ذلظ، يسكغ أن يكػن ىحا الشيج لبشاء الالتدام باليجف إشكالية مغ خلال إحباط السخاشخة والإبجاع وتقصيع
 العلاقات وتذجيع السجى القريخ.

الإعخاب عغ الثقة في أن اليجف سػف يتحقق: يسكغ لمسجيخيغ بشاء الكيسة السترػرة لتحقيق اليجف مغ خلال الإعخاب عغ  .2
ثقتيع الجاعسة بأن "اليجف يسكغ تحكيقو" اي مغ السحتسل أن يعدز ىحا الشيج الالتدام باليجف مغ خلال زيادة الكفاءة الحاتية 

 سػضفيغ.لم
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 بأنَّ ىشاك ثلاث سسات أو اَليات لتحقيق وتشطيع الأىجاف وىي: (Latham and Locke,1991:227-228)ويزيف 
يػجو اليجف الشذاط نحػ الإجخاءات الستعمقة بو عمى حداب الإجخاءات التي لا تتعمق باليجف إذ يؤدي إلى إعصاء أىجاف  .2

 تعمق بتمظ الأىجاف وتقميل اىتساميع بالباقي.تعمع القخاء وتجفعيع إلى الاىتسام لمسحتػى الس
إن اليجف السحجد يشطع الجيج أو إنفاق الصاقة )أي الذجة( بحيث يقػم الشاس بزبط جيجىع عمى مدتػى الرعػبة التي تحقق  .1

ا التأثيخ الايجابي لرعػبة اليجف فيكػن عمى الج يج السبحول اليجف وأنَّ ىحا ىػ التفديخ الأساسي لتأثيخ صعػبة اليجف أَمَّ
 عشجما يتع قياس الجيج مغ حيث الجيج البجني أو معجل العسل أو الترشيفات الحاتية.

يؤثخ اليجف عمى الثبات )أي السجة( في الحالات التي لا تػجج فييا حجود زمشية مفخوضة عمى الأشخاص إذ عشجما يتع فخض  .3
 بذكل أسخع وتحفدىع أيزاً عمى العسل لسجة أشػل.حجود زمشية تحفد الشاس أو العامميغ عمى تحقيق الأىجاف الرعبة 

إمكانية زيادة الالتدام باليجف مغ خلال الالتدامات العامة ، والخلى السميسة ،  (Heslin et:al,2009:98)وقج حجد   
الثقة في أن  باستخجام تحميل صشجوق التعاشف لفيع وتغييخ العػاقب التي يتػقعيا السػضفػن ، والحػافد السالية ، والتعبيخ عغ

اليجف سػف يتحقق. ويسكغ بشاء التدام اليجف أيزًا مغ خلال تشسية الكفاءة الحاتية مغ خلال تصبيق مبادئ الاحتخام الحاتي الشذط 
ونسحجة الأدوار والإقشاع المفطي كسا يتزح بذكل ممسػس مغ تجبيخ التقييع الحاتي لفعالية الحاتية التي تكػن معدولة عغ التأثيخات 

 حتسمة لخفس الشكدات مغ خلال تشسية عقمية الشسػ.الس
بأنو تتع صياغة الأىجاف برػرة أفزل أي بذكل إيجابي وليذ سمبياً خاصة   (Heslin et:al,2009:102)ويزيف      

يجًا يسكغ عشجما تكػن الأىجاف صعبة إذ مغ السيع مداعجة الشاس عمى تأشيخىا عمى أنيا تحجٍ قج يتعمسػن مشو  بجلًا مغ كػنو تيج
تػقع الفذل فيو. وأخيخاً مغ الحكسة لمسجيخيغ التأكيج عمى أن الأخصاء عمى شخيق تحقيق الأىجاف ىي جدء شبيعي مغ عسمية 

 التعمع.

 (THE STUDY METHODOLOGY)منهجية الدراسة 

 تتمثل منهجية الدراسة بالفقرات الَاتية:
 (THE STUDY PROBLEM)مذكمة الدراسة 

الدابقة بذكل عام أن الباحثيغ ركدوا في دراساتيع عمى اختبار متغيخات الجراسة إمَّا بذكل مباشخ أو غيخ  بيشت الجراسات  
مباشخ في عجد مغ الجول مشيا الػلايات الستحجة الأمخيكية، والسسمكة الستحجة، والريغ، واليشج وغيخىا مغ الجول، ولكغ لع يجج 

طة أي بحث ييتع بجراسة الستغيخات في بيئة العخاق والذخكات العخاقية. وخرػصاً الباحث وفقاً لمسعمػمات الستػفخة حتى المح
الأساليب الحجيثة في تقجيخ التكاليف والتي مغ خلاليا تتع عسمية تقييع الأداء بسقارنتيا بالأداء الفعمي لمذخكات. وعميو فانَّ ىشاك 

 ى الذخكات العخاقية وذلظ لسحاولة الإجابة عغ الأسئمة الَاتية:مدػغاً ومجالًا عمسياً لاقتخاح الجراسة الحالية بالتصبيق عم
 لمذخكات العخاقية؟ (Fitted value)ىل ىشاك إمكانية إعجاد السعاييخ لمستغيخات السالية والتكاليفية باستخجام الكيع السصابقة  .2
 في أدائيا؟ ىل أن اتباع شخق حجيثة في تقييع الأداء سػف يؤدي إلى اتخاذ الذخكات خصػات ترحيحية .1
 ىل أن اتباع الصخق الحجيثة سػف يؤثخ عمى الأداء السالي لمذخكات؟ .3

 (THE STUDY OBJECTIVES)اهداف الدراسة 
 لغخض مشاقذة وإيجاد الأجػبة لسذكمة الجراسة السحكػرة أعلاه فقج تع ترسيع الجراسة لتحقيق الأىجاف الَاتية:  
 لأىع السؤشخات السالية والتكاليفية في عيشة الجراسة. (fitted values)تقجيخ التكاليف باستخجام الكيع السصابقة  .2
 تقييع أداء الذخكات عيشة البحث وبيان مجى تحقيق اليجف لكل شخكة مغ خلال نسػذج تحميل الانحخافات. .1
 بيان أثخ الانحخافات )مؤشخات الأداء( عمى الأداء السالي لمذخكات عيشة البحث. .3
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 (THE STUDY HYPOTHESES)فرضيات الدراسة 
عخضت الجراسة عجة دراسات متعمقة بسػضػعيا وتبيغ مغ خلاليا بان ىشاك علاقات متعجدة ومختمصة لستغيخات الجراسة    

 (status quo)السقتخحة. وبيجف التحقق مغ العلاقات بيغ متغيخات الجراسة فانو يتع وبشاءً عمى الجراسات الدابقة والقبػل العام 
 لجراسة العجمية والسقتخحة ىي كالَاتي:فان فخضيات ا

H0
 .(Fitted Value)= إمكانية تقجيخ الكيع السعيارية لمذخكات باستخجام أسمػب الكيع السصابقة  1

H0
 (β ) ي وقياس كفاءتيا مغ خلال قيسة= إمكانية تقييع أداء الذخكات مغ خلال نسػذج الانحجار الجدئ2

H0
 الذخكة وأداءىا السالي.= ىشاك علاقة معشػية بيغ كفاءة  3

 :(METHODOLOGY AND MODEL DESIGN)منهجية الدراسة وترميم النمهذج الإحرائي 
تقجمت الجراسة بعجة أىجاف تع ذكخىا سمفاً، ولغخض تحقيق اليجف الأول فإنَّ الباحث يقتخح استخجام نسػذج تقجيخ التكاليف      

فالسعخوف بذكل عام ومغ خلال الجراسات الدابقة وترسيع  ،(i)السبيغ في الشسػذج  (fitted values)باستخجام الكيع السصابقة 
الإشار الشطخي أنَّ أغمب الذخكات سػاء كانت عخاقية أم أجشبية تفتقخ إلى نطام تقجيخ لمتكاليف السعيارية فييا والكيع السالية 

بقة لتقجيخ التكاليف السعيارية السقابمة لمتكاليف الفعمية وكحلظ الكيع الأخخى، وبالتالي فإنَّ الجراسة تقتخح استخجام نسػذج الكيع السصا
مغ  السالية وغيخ السالية الأخخى الطاىخة في القػائع السالية. أمَّا ىجف الجراسة الثاني فيتع تحكيقو مغ خلال تقجيع نسػذج تقييع الأداء

فتقييع أداء الذخكة لا يعج معبخاً عغ الأداء الفعمي فيسا لػ تع  سشة في ىحه الجراسة(، 21خلال الانحخافات عمى السدتػى البعيج )
 partial adjustment)اعتساد انحخافات سشة أو سشتيغ لذخكة ما، وبالتالي فإنَّ الجراسة تقتخح استخجام نسػذج التقجيخ الجدئي 

model)  السبيغ في الشسػذج(ii) كانت الذخكة قادرة  2قخيبة مغ  نت قيسة لتقييع أداء لذخكات محل البحث والجراسة. فكمسا كا
قخيبة مغ الرفخ كانت الذخكة بعيجة عغ تحقيق أىجافيا  عمى تحقيق أىجافيا بكفاءة وفاعمية، ومغ جانب اَخخ كمسا كانت قيسة 

الٍ. ولغخض تحقيق اليجف الثالث مغ الجراسة فان نسػذج انحجار  )السعاييخ السػضػعة( وبالتالي يكػن أدائيا غيخ كفػءٍ وغيخ فَعَّ
لي مغ خلال مؤشخات يرسع بيجف بيان أثخ كفاءة الذخكة عمى أدائيا السا (OLS) (Ordinary least square)خصي بديط 

 مالية كالعائج عمى السػجػدات أو العائج عمى حقػق السمكية في الذخكة.
 Joshi, et:al 2003 Davis, et:al;2009 Batool and Zulfiqar, 2011)تقجم العجيج مغ الباحثيغ أمثال   

Warrad and Ajlouni, 2012; Wheat, 2013; Gharehchopogh et:al 2013 Hasanzadeh, et:al 2016; 
Orayo and Ombaba,2017; Tsionas et:al 2018)  بأليات وأساليب إحرائية تيجف الى قياس الكيع السصابقة(fitted 

values)  لمكيع التكاليفية والسالية في الذخكات عيشة البحث مغ خلال نسػذج تقجيخ التكاليف الاتي، حيث ان تقجيخ قيسة متغيخ
الاتي لتقجيخ الكيع  (i)الالية في إيجاد قيسة الستغيخ الاخخ. وقج تع اعتساد الشسػذج الاحرائي معيغ لا تتذابو الا مغ حيث 

 السصابقة
ولغخض اختبار الفخضيات وتحقيق الأىجاف السقتخحة فانو قج تع تجسيع بيانات مالية وغيخ مالية مغ القػائع السشذػرة  

 . 1022-1002لمذخكات محل الجراسة لمفتخة مغ 

 
 ،tولمسجة    i= الكيسة السصابقة لمذخكة إذ إنَّ 

 = قيسة الستغيخ السدتقل والحي تع استخجامو لتقجيخ الكيسة السصابقة. 

 
 

 
 :إذ إنَّ 

Xit  الشتائج الفخق بيغ الشتائج الفعمية لمذخكة لمسجة =t  ولمذخكةi اما .X*
it ( فتسثل الفخق بيغ اليجف السالي او التكاليفيfitted 

value لمذخكة )i  لمسجةt-2. 
 السقجرة تبيغ قجرة الذخكة عمى تحقيق أىجافيا خلال مجة زمشية معيشة. وقيسة 
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 (SAMPLE DESIGN & SOURCES OF DATA)ترميم العينة ومرادر البيانات
الجراسة لسا  سػف يتع اختيار عيشة مغ شخكات القصاع الرشاعي السدجمة في سػق العخاق للأوراق السالية لأغخاض ىحه  

 1(2%) (GDP) (Gross Domestic Product)ليا مغ أىسية في الاقتراد العخاقي ومداىستيا في الشاتج السحمي الإجسالي
مقارنةً بالقصاعات الأخخى ماعجا القصاع الشفصي. إذ إنو مغ السيع التخكيد عمى القصاعات غيخ الشفصية لتسػيل السيدانية العامة 

الشاتج السحمي الاجسالي. إذ تع اختيار شخكتيغ عاممتيغ في القصاع الرشاعي في العخاق وىسا )شخكة  لمجولة ولمسذاركة في
الرشاعات الخفيفة وشخكة اليلال الرشاعية( لانيا عيشة مسثمة بالسجتسع بحدب حجع الذخكات في سػق العخاق للأوراق السالية. تع 

مغ خلال تجسيع لمقػائع السالية  (secondary source of data)ية جسع البيانات بذكل أساسي مغ مراد البيانات الثانػ 
. وكحلظ تع الحرػل عمى أىع مؤشخات الأداء السالي مثل العائج عمى 1022-1002والتكاليفية لمذخكات عيشة البحث ولمفتخة مغ 

 fitted)بشاء نسػذج الكيع الستصابقة السػجػدات والعائج عمى حقػق السمكية مغ القػائع السالية وكحلظ أىع الستغيخات اللازمة ل

values) .بيجف الحرػل عمى الكيع التكاليفية والسالية السعيارية 

 (MEASUREMENT OF VARIABLES)قياس متغيرات الدراسة 
  :(FITTED VALUES)الكيع السصابقة لمكيع السالية والتكاليفية  .2

 Joshi, et:al 2003; Davis, et:al 2009; Batool and)وتشاول العجيج مغ الباحثيغ تقجيخ الكيسة باستخجام الكيع السصابقة 

Zulfiqar, 2011; Warrad and Ajlouni, 2012; Wheat, 2013; Gharehchopogh, et:al 2013; Hasanzadeh, 

et:al 2016; Orayo and Ombaba, 2017; Tsionas, et:al 2018;). 
لمكيع التكاليفية والسالية في الذخكات عيشة البحث فقج تع استخجام نسػذج  (fitted values)بيجف قياس الكيع السصابقة   

اد تقجيخ التكاليف الَاتي، إذ إنَّ تقجيخ قيسة متغيخ معيغ لا تتذابو إلاَّ مغ حيث الَالية في إيجاد قيسة الستغيخ الَاخخ. وقج تع اعتس
 لتقجيخ الكيع السصابقة. (i)ج الاحرائي الشسػذ

تقييع أداء الذخكات عيشة البحث مغ خلال درجة الػصػل إلى اليجف مغ خلال نسػذج الانحجار الجدئي وكسا ىػ مبيغ  .1
 .(ii)بالشسػذج 

 .(ROE)والعائج عمى حقػق السمكية  (ROA)قياس أداء الذخكات السالي مغ خلال العائج عمى السػجػدات  .3
بيجف قياس العائج عمى السػجػدات لذخكة معيشة يتع استخجام قيسة صافي الخبح بعج الزخيبة عمى قيسة السػجػدات   

السسمػكة لمذخكة وىي مغ السؤشخات السحاسبية السدتخجمة عمى نصاق واسع في البحػث السحاسبية والسالية. وقج تع اعتساد الشسػذج 
 التي تسثل مؤشخاً للأداء السالي لمذخكة لمحرػل عمى ىحه الكيسة (iii)الاحرائي 

 
:  إذ إنَّ

 ، tلمسجة  i= العائج لمذخكة t، Ritلمسجة  i= مؤشخ العائج عمى السػجػدات لمذخكة 
Ait لمذخكة  السسمػكة =السػجػداتi  لمسجةt. 

 (ivسا ىػ مبيغ في الشسػذج )لإيجاد الأداء السالي لمذخكة خلال مجة زمشية معيشة وك ROEitأو يتع استخجام قيسة السؤشخ   

 
:  إذ إنَّ

                                                           
1 http://fcdrs.com/economical/895 
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 iحقػق السمكية في الذخكة  = t، Eitلمسجة  i= العائج لمذخكة t، Ritلمسجة  i= مؤشخ العائج عمى حقػق السمكية لمذخكة 
 .tلمسجة 

كفاءة الذخكة الستغيخ ( يتع استخجام الانحجار الخصي الستعجد باعتبار iوبعج التحقق مغ كفاءة الذخكة باستخجام السعادلة )  
( بيجف الحرػل عمى نتائج مػضػعية، ومغ جية أخخى control variableالسدتقل ويسكغ اعتساد متغيخات أخخى متحكسة )

 (.2يسكغ عجّ أداء الذخكة السالي الستغيخ التابع وكسا مبيغ بالذكل )
   
 
 
 

 ( يسار انبحث انعًه2ًانشكم )

 السرجر: الذكل مغ إعجاد الباحث.
 الشتائج السعيارية لشسػذج الكيع السصابقة

تع اعتساد بيانات الإيخادات، السرخوفات الجارية، السخدون، السػاد السباشخة، الأجػر السباشخة، والتكاليف الرشاعية غيخ   
السباشخة لذخكتيغ تعسل في القصاع الرشاعي في العخاق. ان اختيار عشاصخ التكاليف والايخادات قج تع وفقاً لأغمب اراء مجراء 

، إذ يخى ىؤلاء السجراء أىسية تمظ العشاصخ عمى عشاصخ التكاليف والايخادات التي لع يتع اخحىا الأقدام والذخكات عيشة البحث
 بالحدبان في التحميل الاحرائي والسحاسبي. 

( الكيع السصابقة لذخكة الرشاعات الخفيفة، وبتسحيز الشطخ في الججول يلاحظ بأنَّ أغمب الكيع 2يبيغ الججول ) 
(. في حيغ 2( كانت قخيبة مغ البيانات الفعمية السعخوضة بالسمحق )iالحرػل عمييا مغ معادلة الكيع السصابقة )السعيارية التي تع 

يلاحظ أنو ىشاك مجسػعة مغ الشتائج كان انحخافيا عغ الكيع الفعمية كبيخاً قياساً بالكيع الأخخى لدشػات مختمفة. فعمى سبيل السثال 
( ديشار، في حيغ كانت التكاليف الفعمية 2022828302) 1002الرشاعية غيخ السباشخة لدشة أنَّ الكيسة السعيارية لمتكاليف 

( ديشار. تجل ىحه الشتائج عمى كفاءة الذخكة في تحقيق أىجافيا السػضػعة 20122018272لعشرخ التكمفة نفدو ولمدشة نفديا )
 )السعاييخ(، خلال الدشػات محل الجراسة والتحميل.

ليذسل جسيع متغيخات الجراسة)الايخادات، والسرخوفات الجارية، والسخدون، والسػادالسباشخة، والأجػر السباشخة، تع ترسيع الججول 
 .1022-1002والتكاليف الرشاعية غيخ السباشخة( ولمفتخة مغ 

 

 ( انقٍى انًطابقت نشركت انصُاعاث انخفٍفت2انجذول )

 انسُت

 

انًصروفاث  الإَراداث

 انجارَت

الأجىر  انًىاد انًباشرة انًخزوٌ

 انًباشرة

انتكانُف انصُاعُت غُر 

 انًباشرة

 يعُارٌ يعُارٌ يعُارٌ يعُارٌ يعُارٌ يعُارٌ

2004 350259988 195418685,2 15409229743 10178504382 4225039411 534352824,9 

2005 4285845696 1329222505 13876912274 7058760611 4069821458 503903614,7 

2006 157690676,6 1978864396 14600755502 4944461878 2924781297 1058986375 

2007 1393525877 2846555291 11555821425 5055727876 2707601307 618221933,4 

2008 2380850675 3167273838 8797266910 1844015187 2527278048 572557265,1 

2009 3737195026 3450259058 15189762151 6020831566 3519774087 703587247,3 

2010 2691795261 5246857303 12389161691 3141394577 3498771683 648379924,9 

2011 3362048570 3595708382 10012898065 3198881997 3598428558 538476447,7 

2012 5004832804 4381234608 8359146877 3006080741 3981059408 678569404,5 

2013 4461186568 4988672153 6881235823 3876474662 3888726646 664574202,5 

2014 5350320058 5406036863 4763550513 2517968264 2861610807 456871831,1 

2015 704049584 4272662173 2152731606 1157856809 2352141451 259123745,4 

 .انباحجانًصذر: انجذول يٍ اعذاد  

 تقذٌر انبٍاَاث انًانٍت وانتكانٍف
باستخذاو ًَىرج تقٍٍى الاداء 

 الاَحذار انجسئً
استخذاو الاَحذار انًتعذد نبٍاٌ اثر 

 كفاءة الاداء عهى انربحٍت
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( الكيع السصابقة لذخكة اليلال الرشاعية، مغ بيانات الججول ومقارنتو بالبيانات الفعمية لشفذ الذخكة 1يبيغ الججول ) 
( يلاحظ بأنَّ شخكة اليلال الرشاعية قج حاولت قجر السدتصاع بمػغ أىجافيا السػضػعة مغ خلال معخفة 1السعخوضة في السمحق )
 البيانات الفعمية والبيانات السعيارية التي تع الحرػل عمييا مغ خلال نسػذج الكيع السصابقة. مقجار الانحخافات ما بيغ

 انمُى انًطابمت نشركت انهلال انصُاعُت  (2انجذول )

انًصروفاث  الإَراداث انسُت
 انجارَت

انتكانُف انصُاعُت غُر  الأجىر انًباشرة انًىاد انًباشرة انًخزوٌ
 انًباشرة

 يعُارٌ يعُارٌ يعُارٌ يعُارٌ يعُارٌ يعُارٌ
2004 475210162.1 151046101 2678111507 1092059008 2262836945 256430910 

2005 668098190.4 666651543 4127872851 1348780011 3404343564 354142517.6 
2006 2157268284 2156271676 3475293421 1017909320 3707674568 510114939.2 
2007 3054082659 3053183038 3600107858 1418837802 3360468026 489686686.1 

2008 2154012204 2153053787 1661609268 590298292.5 3076154115 506261320.3 
2009 1034648943 1033829510 3051502631 1000381429 3500472625 4694267214 
2010 2011169285 2012723316 3360469555 916268046.5 3377933772 594446295.3 

2011 2392513205 2393825542 3791430019 1053029585 3181547143 619284373.6 
2012 3632429078 3633946718 3159634443 1127541434 4124532803 575991219.3 
2013 4384106695 4384853091 2690732270 280342989.8 3816192419 601887091 
2014 4850018577 4850610411 2317564849 118167969.2 3809284390 503934828.8 

2015 3641662831 3642205469 2000541891 209114491.3 3030554144 523887581.8 
 انًصذر: انجذول يٍ اعذاد انباحج.

 مناقذة النتائج الخاصة بالقيم المطابقة
مغ خلال الشتائج الدابقة فقج تست الإجابة عغ الدؤال الأول مغ أسئمة الجراسة التسثل بيل ىشاك إمكانية إعجاد السعاييخ   

لمذخكات العخاقية؟ فعلًا ومغ خلال تػضيفشا للإمكانيات  (Fitted value)لمستغيخات السالية والتكاليفية باستخجام الكيع السصابقة 
ض السحاسبية فقج تع تقجيخ البيانات السالية والتكاليفية لمذخكات محل البحث والجراسة. وبالتالي فانو قج تع الإحرائية لتحقيق الأغخا

لأىع السؤشخات السالية  (fitted values)تحقيق اليجف الأول مغ الجراسة الستسثل بتقجيخ التكاليف باستخجام الكيع السصابقة 
. ومغ خلال الشتائج نفديا السعخوضة في الججاول 1و 2نتائج التقجيخ في الججاول  والتكاليفية في عيشة الجراسة. وقج تع عخض

الدابقة فقج تع اختبار فخضية الجراسة الأولى الستسثمة بإمكانية تقجيخ الكيع السعيارية لمذخكات باستخجام أسمػب الكيع السصابقة 
(Fitted Value) جراسة.وتع التػصل إلى إثبات ىحه الفخضية مغ فخضيات ال 

 
 تقييم الأداء وفقاً للأساليب الحديثة

 (partial adjustment model) نمهذج التقدير الجزئي
يعج ىحا الشسػذج أحج الأساليب الحجيثة التي تدتخجم في الأدب السحاسبي مغ خلال تقجيع نسػذج تقييع الأداء مغ خلال  

سشػات فأكثخ(، فتقييع أداء الذخكة لا يعج معبخاً عغ الأداء الفعمي فيسا لػ تع اعتساد انحخافات  20الانحخافات عمى السدتػى البعيج )
السبيغ في  (partial adjustment model)وبالتالي فإنَّ الجراسة تقتخح استخجام نسػذج التقجيخ الجدئي  سشة او سشتيغ لذخكة ما،

كانت الذخكة قادرة عمى تحقيق أىجافيا  2قخيبة مغ  لتقييع أداء الذخكات محل البحث والجراسة. فكمسا كانت قيسة  (ii)الشسػذج 
قخيبة مغ الرفخ كمسا كانت الذخكة بعيجة عغ تحقيق أىجافيا )السعاييخ  سة بكفاءة وفاعمية، ومغ جانب اَخخ كمسا كانت قي

الٍ. ويلاحظ مغ خلال الجراسات الستعمقة بيحا السػضػع مثال دراسة:   السػضػعة( وبالتالي يكػن أدائيا غيخ كفػءٍ وغيخ فَعَّ
(Argyris, 1953; Hofstede, 1968; Dunk, 1992; Shields & Young, 1993; Shields & Shields, 1998)  

وجػد علاقة معشػية بيغ مذاركة السػضفيغ وأدائيع العالي. إذ إنَّ مذاركة السػضفيغ سػف تؤدي إلى فيع أىجاف الذخكة السػضػعة 
بذكل دقيق وبالتالي سيػلة تحكيقيا. ومغ جانب اخخ كمسا كانت الأىجاف صعبة ولكشيا قابمة لمتحقق فان درجة التحفيد لجى 

   . Kenis (1979)يغ تكػن عالية وبالتالي درجة الخضا عالية وفي الشياية تحقيق أداء عال السػضف
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 الشتائج التصبيكية
عمى البيانات الخاصة بالذخكات سػاء كانت السعيارية  (ii)مغ خلال استخجام نسػذج الانحجار الجدئي السبيغ في الشسػذج  

( والبيانات الفعمية لمذخكات نفديا ولعشاصخ التكاليف 1و2والسعخوضة في الججاول ) (i)التي تع الحرػل عمييا مغ الشسػذج 
(، تع الحرػل عمى نتائج 1و2( والسعخوضة في السلاحق )1022-1002والايخادات )الستغيخات( نفديا ولمسجة الدمشية نفديا )

 غيخ مغ متغيخات الجراسة. الانحجار الجدئي التي تكيذ كفاءة الذخكات كلًا عمى حجة وعمى مدتػى كل مت
( نتائج تحميل الانحجار لذخكة الرشاعات الخفيفة، ويلاحظ مغ الججول بأنَّ كفاءة الذخكة كانت عالية 3يبيغ الججول ) 

( لمسرخوفات 0.882( لمسبيعات و )0.082تتخاوح ما بيغ ) (B)، إذ يلاحظ بان قيسة (B)بالاستشاد إلى قيسة معامل الانحجار 
(، 0.002(، والأجػر السباشخة )07880(، والسػاد السباشخة )0.808كانت درجة كفاءة الذخكة بالشدبة لمسخدون )الجارية. و 

(، وبالخغع مغ وجػد قيع أقل لسعامل الانحجار )السبيعات والأجػر السباشخة( فإنَّ مدتػى 0.821والتكاليف الرشاعية غيخ السباشخة )
% 2( كانت بسدتػى Fلشتائج، يلاحظ أيزاً مغ الججول نفدو بأنَّ الكيع السعشػية لكيسة )% لا يسكغ إغفالو في ىحه ا2السعشػية 

وىحا يجل عمى ملائسة الشسػذج السقتخح في ىحا الديشاريػ مغ التحميلات الإحرائية. يلاحظ مغ مؤشخ القجرة التفديخية لمشسػذج 
R)الإحرائي 

2
ات الحاصمة عمى الستغيخ التابع بدبب سمػك الستغيخات ( مغ التغيخ 0.223بأنَّ الشسػذج الإحرائي يفدخ ) (

السدتقمة السدتخجمة في ىحه الجراسة ، إذ أنَّ ىحه الشدبة تعج ندبة تفديخ مخيحة وقػية لاستخجام الشسػذج الإحرائي في ىحا 
تع الحرػل عمييا مغ خلال بان مذكمة الارتباط الحاتي غيخ كبيخة ولا تؤثخ عمى الشتائج التي  (.D.W)السجال، ويلاحظ مغ قيع 

 .(ii)استخجامشا لمشسػذج 
( نتائج تحميل الانحجار لذخكة اليلال الرشاعية، ندتشتج مغ الججول بأنَّ كفاءة الذخكة كانت عالية 2يبيغ الججول ) 

( لمتكاليف 0.888( للأجػر السباشخة و )0.822تتخاوح ما بيغ ) (B)، إذ يلاحظ بأنَّ قيسة (B)بالاستشاد إلى قيسة معامل الانحجار
(، والسخدون 0.882(، والسرخوفات الجارية )0.828الرشاعية غيخ السباشخة. وكانت درجة كفاءة الذخكة بالشدبة لمسبيعات )

%. 200ة عالية ججاً تكاد تكػن (، وىحا يجل بأنَّ الذخكة استصاعت الػصػل إلى أىجافيا بشدب0.883(، والسػاد السباشخة )0.802)
كانت  (F)%. يلاحظ أيزاً مغ الججول نفدو بأنَّ الكيع السعشػية لكيسة 2ويلاحظ بأنَّ مدتػى السعشػية لجسيع الستغيخات كان 

% وىحا يجل عمى ملائسة الشسػذج السقتخح. وكحلظ يلاحظ مغ الججول نفدو بأنَّ مؤشخ القجرة التفديخية لمشسػذج 2بسدتػى 
R)حرائي الإ

2
( مغ التغيخات الحاصمة عمى الستغيخ التابع محل الجراسة، إذ إنَّ ىحه 0.222بأنَّ الشسػذج الإحرائي يفدخ ) (

بأنَّ مذكمة الارتباط الحاتي  (.D.W)الشدبة تعج ندبة تفديخ عالية لاستخجام الشسػذج الإحرائي في ىحا السجال. ويلاحظ مغ قيع 
 .(ii)الشتائج التي تع الحرػل عمييا مغ خلال استخجامشا لمشسػذج ىي غيخ كبيخة ولا تؤثخ عمى 

 ( َتائج تحهُم الاَحذار نشركت انصُاعاث انخفُفت3انجذول )

 انبٍاٌ #
قًٍت يعايم 

 (B)الاَحذار 
 tقًٍت 

درجت 

انًعُىٌت 

Sig. 

 Fقًٍت 
درجت 

 .Sigانًعُىٌت 

 Rقًٍت

 انتربٍعٍت 

قًٍت 

D.W. 

     0.006 3.547 0.764 انًبُعاث 1

     0.000 26.81 0.994 انًصروفاث انجارَت 2

     0.000 13.541 0.976 انًخزوٌ 3

 449.883 0.000 21.21 0.990 انًىاد انًباشرة 4
b
0.000 0.583 1.850 

     0.004 3.837 0.788 الأجىر انًباشرة 5

     0.000 15.534 0.982 انتكانُف انصُاعُت غُر انًباشرة 6

 تًخم درجت تحمُك انهذف. (B)يلاحظت: لًُت يعايم انتغُر 

 انًصذر: انجذول يٍ إعذاد انباحج.
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 َتائج تحهٍم الاَحذار نشركت انهلال انصُاعٍت (4انجذول )

 انبٍاٌ #

قًٍت 

يعايم 

الاَحذار 

(B) 

 tقًٍت 

درجت 

انًعُىٌت 

Sig. 

 Fقًٍت 
درجت 

انًعُىٌت 

Sig. 

 Rقًٍت

 انتربٍعٍت 

قًٍت 

D.W. 

     0.000 20.457 0.989 انًبُعاث 1

     0.000 27.54 0.994 انًصروفاث انجارَت 2

     0.000 12.982 0.974 انًخزوٌ 3

 418.486 0.000 24.397 0.993 انًىاد انًباشرة 4
b
0.000 0.885 1.961 

     0.000 8.309 0.941 الأجىر انًباشرة 5

     0.000 35.534 0.996 انتكانُف انصُاعُت غُر انًباشرة 6

 تًخم درجت تحمُك انهذف. (B)يلاحظت: لًُت يعايم انتغُر 

 انًصذر: انجذول يٍ إعذاد انباحج.

 
 مناقذة النتائج الخاصة بتحميل الانحدار

بيل ان اتباع ( فقج تست الإجابة عغ الدؤال الثاني مغ أسئمة الجراسة الستسثل 2و  3مغ خلال الشتائج السعخوضة في الججول )    
شخق حجيثة في تقييع الأداء سػف يؤدي إلى اتخاذ الذخكات خصػات ترحيحية في أدائيا؟ نعع، إنَّ اتباع الصخق الحجيثة يعصي 
صػرة كاممة لإدارة الذخكة عغ أداء الذخكة وكفاءتيا خلال مجة زمشية كبيخة تديج عغ عذخة سشػات، وفي ىحه الجراسة قج كانت السجة 

سشة. ومغ خلال الشتائج السعخوضة في الججاول نفديا فإنو قج تع تحقيق اليجف الثاني مغ الجراسة  21تبارىا لمبحث التي تع اع
الستسثل بتقييع أداء الذخكات عيشة البحث وبيان مجى تحقيق اليجف لكل شخكة مغ خلال نسػذج تحميل الانحخافات. وفي الشياية فقج 

ة بإمكانية تقييع أداء الذخكات مغ خلال نسػذج الانحجار الجدئي وقياس كفاءتيا مغ خلال قيسة تع اختبار الفخضية الثانية الستسثم
(β( فقج تع تقييع أداء الذخكات محل البحث والجراسة مغ خلال نسػذج الانحجار الجدئي كسا ىػ مبيغ في الججاول .)2و  3.) 

 أثخ تحقيق اىجاف الذخكة عمى الأداء السالي ليا
 (FINANCIAL PERFORMANCE) السالي لمذخكاتالأداء 

ىشاك العجيج مغ السؤشخات التي تبيغ كفاءة الذخكات مشيا السؤشخات الخبحية، ومغ أىع السؤشخات السدتخجمة في مجال   
 البحػث السحاسبية ىي العائج عمى السػجػدات وكحلظ العائج عمى حقػق السمكية.

   RETURN ON ASSETS(ROA)العائج عمى السػجػدات
يسثل مؤشخ العائج عمى السػجػدات أشيخ الأدوات السالية السدتعسمة في تقييع السذخوعات فزلاً عغ كػنو مغ أكثخ   

اساليب التحميل السالي انتذاراً  إذ يدتخجم مكياساً لمحكع عمى قجرة الإدارة عمى تػليج الأرباح مغ السػجػدات الستاحة، فيي إذن 
سثل الشدبة بيغ الارباح الرافية وإجسالي السػجػدات لتكػن الشتيجة ربحية الجيشار الػاحج السدتثسخ في ندبة مغ الشدب الخبحية ت

السػجػدات. ويعبخ عغ قجرة السػجػدات عمى تحقيق دخل معبخ عشو بشدبة عائج وىحه الشدبة تكذف ربحية الذخكة في عسمياتيا 
ختبة عمى الاستثسار خلال مجة زمشية معيشة وعادة ما تكػن سشة ويخجع شيػع التذغيمية وغيخ التذغيمية أي الخبح أو الخدارة الست

استخجام معجل العائج عمى السػجػدات معياراً لكياس الأداء إلى أنو أكثخ الشدب السالية شسػلاً . ويصمق عمى ىحا الأسمػب نطام 
الأمخيكية ، ويتمخز ىحا الشطام في ادماج ندبة إلى الذخكة التي ابتكختو وىي شخكة ديبػنت   (Du Pont System)ديبػنت

ىامر صافي الخبح مع معجل دوران إجسالي السػجػدات في معادلة واحجة عمى أساس أنَّ ربحية الذخكة تتػقف أساساً عمى 
ي (.  وكحلظ ىي إحجى الشدب الت232:1022عشرخيغ ىسا : كفاءة السػجػدات في تػليج السبيعات ومعجل ربحية السبيعات. )ياره،

تكيذ ربحية الذخكة وتعبخ عغ مجى كفاءة الإدارة في استثسار السػجػد ومػارد السرخف وتػليج الإيخادات وبالتالي كمسا كانت ىحه 
الشدبة مختفعة كان ىحا مؤشخاً عمى كفاءة الادارة في استغلال مػارد الذخكة الستاحة وكانت الذخكة في أمان أكثخ )الاميغ 

( بأنَّ العائج عمى السػجػدات ىػ مكياس لمحكع عمى مجى كفاءة الإدارة في 182:1022)القزاة،(. ويخى 202:1022واخخون،
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تحقيق عػائج مجدية عمى السػارد الستاحة وتع احتدابو بقدسة صافي الجخل عمى مجسػع السػجػدات.  ويعتسج ىحا السؤشخ بذكل 
بالتالي تدتخجم لمسقارنة بيغ الذخكات في القصاعات السساثمة كبيخ عمى نػع الرشاعة، وحجع السػجػدات السدتخجمة في الإنتاج و 

لسعخفة حجع الأرباح الشاتجة عغ استثسار السػجػدات، إذ إنَّ معجل العائج عمى السػجػدات يكيذ قجرة الذخكة عمى استثسار 
عائج مشاسب يدػغ التكاليف السػجػدات التي تستمكيا وذلظ مغ خلال بيان كفاءة استخجام مػجػدات الذخكة السدتثسخة لتحقيق 

 (. 22:1028والجيلاني، الله وض ا)عالخاصة بالاستثسار في ىحه السػجػدات 
تع استخجام العائج عمى السػجػدات لكياس ربحية الذخكة لكػنيا أكثخ السقاييذ السحاسبية شيػعاً واستخجاماً، وسيتع  

لجارية، والسخدون، والسػاد السباشخة، والأجػر السباشخة، والتكاليف استخجام كفاءة الذخكة لجسيع العشاصخ )السبيعات، والسرخوفات ا
 الرشاعية غيخ السباشخة( مغ خلال الشدبة ما بيغ الكيسة الفعمية قياساً بالكيسة السعيارية )الكيع السصابقة(، إذ وكسا ىػ معمػم تداوي 

. والعكذ 2نحخاف يكػن صفخاً في حالة كػن الكيسة تداوي الكيسة الفعمية مع نطيختيا السعيارية يعبخ عغ الحالة السثالية وأن الا
بالعكذ، فان الحرػل عمى قيسة تكػن صفخاً أو قخيبة مشو يجل عمى أن الكيسة الفعمية لذخكة ما ولعشرخ ما خلال مجة زمشية 

 محجدة تكػن بعيجة عغ الكيسة السعيارية )اليجف(.
 اليقياس أثخ شخكة الرشاعات الخفيفة عمى أدائيا الس

( نتائج قياس أثخ كفاءة شخكة الرشاعات الخفيفة عمى أدائيا السالي، وبالتجقيق في الججول يتبيغ أنَّ كفاءة 2يبيغ الججول)  
. فعمى سبيل (ROA)الذخكة )درجة تحقيق اليجف( ليا أثخ عال ومعشػي عمى الأداء السالي ليا متسثلًا بالعائج عمى السػجػدات 

(، في حيغ أنَّ قيسة 0.08( والسرخوفات الجارية )0.82عامل الانحجار لمسبيعات والأجػر السباشخة )السثال فقج كانت قيسة م
(، بالخغع مغ وجػد قيع 0.22(، والتكاليف الرشاعية غيخ السباشخة )0.80(، والسػاد السباشخة )0.21معامل الانحجار لمسخدون )
(. وبالشطخ إلى الججول 0.02بأنَّ جسيع الكيع كانت بسدتػى معشػية ) ( فإنو يلاحظ مغ الججول0.20لسعامل الانحجار أقل مغ )

%( مسا يجل عمى ملائسة الشسػذج الإحرائي السدتخجم في 2كانت بسدتػى ) (F)نفدو مخة أخخى يلاحظ بأنَّ درجة السعشػية لكيسة 
R)ىحا التحميل. وكحلظ فان قيسة 

2
السدتقمة قج فدخت وبذكل كبيخ الطاىخة قيج  تعصي مؤشخاً بأنَّ الكيسة التفديخية لمستغيخات (

 (.0.08التخبيعية كانت ) (R)، إذ إنو يلاحظ بأنَّ قيسة (ROA)الجراسة مغ خلال تفديخ سمػك الستغيخ التابع 

 أحر كفاءة شركت انصُاعاث انخفُفت عهً اداءها انًانٍ (5انجذول )

لًُت يعايم  انبُاٌ

 (B)الاَحذار 
 tلًُت 

درجت انًعُىَت 

Sig. 
 Fلًُت 

درجت انًعُىَت 

Sig. 
 انتربُعُت  Rلًُت

    0.000 14.55 0.95 انًبُعاث

    0.004 12.68 0.79 انًصروفاث انجارَت

    0.002 13.11 0.82 انًخزوٌ

 0.76 0.00 25.11 0.000 17.25 0.90 انًىاد انًباشرة

    0.000 20.20 0.95 الأجىر انًباشرة

    0.000 15.87 0.88 انًباشرةانتكانُف انصُاعُت غُر 

 .(ROA)يلاحظت: انًتغُر انتابع هى انعائذ عهً انًىجىداث 

 انًصذر: انجذول يٍ إعذاد انباحج.

 قياس أثخ كفاءة شخكة اليلال الرشاعية عمى اداءىا السالي
( نتائج قياس أثخ كفاءة شخكة اليلال الرشاعية عمى أدائيا السالي، وبالشطخ إلى الججول يتبيغ أنَّ الكفاءة 8يبيغ الججول )  

( والتكاليف 0.88ليا أثخ عال ومعشػي عمى الأداء السالي ليا. فعمى سبيل السثال فقج كانت قيسة معامل الانحجار لمسبيعات )
(، وبالتجقيق في الججول يلاحظ 0.22(، أَمَّا قيسة معامل الانحجار لمسرخوفات الجارية فكانت )0.88الرشاعية غيخ السباشخة )

(. ويلاحظ مغ الججول نفدو 0.82( وللأجػر السباشخة )0.82( ولمسػاد السباشخة )0.28بأنَّ قيسة معامل الانحجار لمسخدون كانت )
جا التكاليف الرشاعية غيخ السباشخة التي كانت بسدتػى معشػية ( ماع0.02أن جسيع قيع السعاملات كانت بسدتػى معشػية )



 0202تًىز  -انعذد انخايس و انستٍٍ                                                                                       يجهت كهٍت بغذاد نهعهىو الاقتصادٌت انجايعت

 

 

190 

%( مسا يجل عمى ملائسة الشسػذج الإحرائي 2( كانت بسدتػى )F%(. ويلاحظ مغ الججول بأنَّ درجة السعشػية لكيسة )2)
فدخت وبذكل كبيخ الطاىخة قيج  ( تعصي مؤشخاً بأنَّ الكيسة التفديخية لمستغيخات السدتقمة قجR1السدتخجم في ىحا التحميل. وقيسة )

( مغ 0.28( التخبيعية كانت تفدخ ما ندبتو )R(، إذ إنو يلاحظ بأنَّ قيسة )ROAالجراسة مغ خلال تفديخ سمػك الستغيخ التابع )
 التغيخات عمى الستغيخ التابع.

 
 أحر كفاءة شركت انهلال انصُاعُت عهً أدائها انًانٍ (6انجذول )

لًُت يعايم  انبُاٌ

 (B)الاَحذار 
 tلًُت 

درجت انًعُىَت 

Sig. 
 Fلًُت 

درجت انًعُىَت 

Sig. 

 Rلًُت

 انتربُعُت 

    0.00 21.21 0.96 انًبُعاث

    0.00 18.13 0.84 انًصروفاث انجارَت

    0.00 19.17 0.89 انًخزوٌ

 0.86 0.03 49.24 0.00 25.25 0.94 انًىاد انًباشرة

    0.00 26.20 0.91 الأجىر انًباشرة

    0.03 25.70 0.69 انتكانُف انصُاعُت غُر انًباشرة

 .(ROA)يلاحظت: انًتغُر انتابع هى انعائذ عهً انًىجىداث 

 .انًصذر: انجذول يٍ إعذاد انباحج

 مشاقذة الشتائج الخاصة بأثخ كفاءة الذخكة عمى اداءىا السالي
يلاحظ بأنو قج تست الإجابة عغ الدؤال الثالث مغ الجراسة  8إلى  2مغ خلال الشتائج السعخوضة في الججاول مغ   

الستسثل بيل ان اتباع الصخق الحجيثة سػف يؤثخ عمى الأداء السالي لمذخكات؟ والسلاحظ بأن اتباع الصخق الحجيثة بتقييع الأداء 
ت عمى السبيعات التي تعج الخصػة الأولى وقياس كفاءة الذخكة يؤثخ عمى الأداء السالي، إذ يلاحظ أنَّ اغمب الذخكات قج ركد 

ومفتاح الخبحية وكحلظ لػحظ بأنَّ عشاصخ التكاليف وانحخافاتيا كان لو الأثخ السباشخ عمى الأداء السالي الجيج مغ خلال تحقيق 
الأداء( عمى الأداء ربحية أكثخ. وعميو فإنو قج تست مشاقذة وتحقيق ىجف الجراسة الثالث الستسثل ببيان أثخ الانحخافات )مؤشخات 

السالي لمذخكات عيشة البحث. وكحلظ تع اختبار فخضية البحث الثالثة الستسثمة بيشاك علاقة معشػية بيغ كفاءة الذخكة وأداءىا 
بيغ كفاءة الذخكة لمسبيعات،  8إلى  2السالي. إذ تع اثبات ىحه الفخضية مغ خلال وجػد العلاقات السعشػية السبيشة في الججاول مغ 

السرخوفات الجارية، والسخدون، والسػاد السباشخة، والأجػر السباشخة، والتكاليف الرشاعية غيخ السباشخة مغ جية والأداء السالي و 
 لمذخكات متسثلًا بالعائج عمى السػجػدات مغ جية أخخى.

 الاستشتاجات 
لا يمغي التحميل التقميجي لانحخافات  وجػد واستخجام نسػذج الانحجار الجدئي لتحجيج كفاءة الذخكة وتحميل الانحخافات .1

 التكاليف والايخادات. 

( لمذخكات Fitted valueتع اثبات انو ىشاك إمكانية اعجاد السعاييخ لمستغيخات السالية والتكاليفية باستخجام الكيع السصابقة ) .2
 العخاقية عيشة البحث.

 إلى اتخاذ الذخكات خصػات ترحيحية في أدائيا.تع اثبات أيزاً ان اتباع شخق حجيثة في تقييع الأداء سػف يؤدي  .3

 ان اتباع الصخق الحجيثة سػف يؤثخ عمى الأداء السالي لمذخكات. .4

اغمب الذخكات قج حاولت قجر السدتصاع بمػغ أىجافيا السػضػعة مغ خلال معخفة مقجار الانحخافات ما بيغ البيانات الفعمية  .5
 غ خلال نسػذج الكيع السصابقة.والبيانات السعيارية التي تع الحرػل عمييا م

الأىجاف السػضػعة كانت واقعية وقابمة لمتحقيق مغ خلال العسل الكفػء لمسػضفيغ واستغلال السػارد الستاحة بكفاءة   .6
 وفاعمية. 

 .لمذخكات محل الجراسة معاييخ قج تع تقجيخىا بػاقعية بالاعتساد عمى خبخات السػضفيغ ونسػذج الانحجار الجدئي السدتخجم  .7
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تجل الشتائج التي تع الحرػل عمييا مغ نساذج الجراسة عمى محاولة الذخكات الػصػل إلى الأىجاف وان مقجار    .8
 الانحخافات كان قميلًا ندبياً فيسا لػ تع اعتساد نساذج تحميل الانحخافات التقميجية أم الحجيثة.

 .(B)عالية بالاستشاد عمى قيسة معامل الانحجار يلاحظ مغ الججاول الخاصة بتحميل الجراسة بان كفاءة الذخكة كانت   .9

% 2% لجسيع الستغيخات فيسا عجا حالات قميمة كان مدتػى السعشػية 2ويلاحظ بان مدتػى السعشػية لسعامل الكفاءة كان   .11
 %. 20و

الاحرائي  % وىحا يجل عمى ملائسة الشسػذج السقتخح في التحميل20% و2% و2( كانت بسدتػى Fالكيع السعشػية لكيسة )  .11
 السدتخجم.

.( تجل عمى عجم وجػد مذكمة الارتباط الحاتي لمشتائج التي تع الحرػل عمييا مغ خلال استخجامشا D.Wيلاحظ ان قيع )   .12
 (.iiلمشسػذج )

يتبيغ ان كفاءة الذخكة )درجة تحقيق اليجف( ليا أثخ عال ومعشػي عمى الأداء السالي ليا متسثلا بالعائج عمى السػجػدات    .13
(ROA). 

R)قيسة    .14
2
لجسيع الحالات تعصي مؤشخا بان الكيسة التفديخية لمستغيخات السدتقمة قج فدخت وبذكل كبيخ الطاىخة قيج  (

 .(ROA)الجراسة مغ خلال تفديخ سمػك الستغيخ التابع 

 التػصيات:
 مغ خلال نتائج البحث فانو يتع التػصية بالآتي:

كأحج الػسائل الدانجة والتي تعصي للإدارة الرػرة الذاممة لتقييع الأداء لمذخكة واستخجامو ان يتع اعتساد نسػذج الكيع السصابقة  .2
 جشبا الى جشب مع الأساليب التقميجية في تقييع الأداء مثل تحميل الانحخافات عمى مدتػى عشرخ الايخاد والتكمفة.

ذخكة لسا ليا مغ أىسية عمى مدتػى الذخكة في ان يتع استخجام تمظ السؤشخات التي تع الحرػل عمييا وربصيا بكفاءة ال .1
 السشافدة في الدػق واستسخاريتيا بكفاءة وفاعمية.

ان لا يتع اىسال أي متغيخ اخخ مسكغ دراستو مغ اجل الحرػل عمى كافة السعمػمات )السعمػمات الذاممة( التي مغ شانيا ان  .3
 تحقق الػصػل الى الكفاية والسشافدة بذكل فعال في الدػق.

قجيخ السعاييخ باستخجام أساليب أخخى ججيجة مثل أسمػب دلفي والسشيج السزبب مغ اجل الحرػل عمى معمػمات إضافية ت  .2
باستخجام أساليب ججيجة ومقارنتيا بالشتائج التي تع الحرػل عمييا مغ الأساليب التقميجية والأساليب الأخخى الحجيثة كأسمػب 

 الكيع السصابقة.
 انًصادر:

 انًصادر بانهغت انعربُتاولا: 

 . 2115-2114. انتمارَر انًانُت وانتكانُفُت نهشركاث عُُت انبحج نهفترة يٍ 1

(. يحذداث كفاَت رأس انًال وأحرها عهً درجت الاياٌ 2114.الايٍُ، ياهر عباس وانبههىل، محمد عبذ انغٍُ وانحارس، عبذانرحًٍ عًر.)2

سهسهت انعهىو الالتصادَت  –يجهت جايعت تشرٍَ نهبحىث وانذراساث انعهًُت صت انسىرَت، انًصرفٍ دراست تطبُمُت عهً انًصارف انخا

 .187-165 :(1)36 ،وانماَىَُت

(. انعىايم انًؤحرة عهً الاداء انًانٍ فٍ انشركاث انًساهًت انعايت انصُاعُت الاردَُت يماساً بانعائذ 2115. انمضاة، يصطفً عبذالله احًذ.)3

-255 :(1)23 ،يجهت انجايعت الاسلايُت نهذراساث الالتصادَت والادارَت، 2111-2115عهً الاصىل وانعائذ عهً حمىق انًهكُت نهفترة 

281. 

( عهً FLM( ودرجت انرفع انًانٍ)ROA(. أحر انعائذ عهً الاصىل)2116. عىض الله، أشرف حسٍُ صانح وانجُلاٍَ، انطاهر انشرَف.)4

 .49-35 :(1)17 ،يجهت انعهىو الالتصادَت( نذي شركت حذَذ الاردٌ وشركاتها انتابعت، ROEانعائذ عهً حمىق انًساهًٍُ)

دور رأس انًال انبشرٌ فٍ تعظُى لًُت انعائذ عهً انًىجىداث دراست تحهُهُت فٍ عُُت يٍ انًصارف  (.2118. َارِ، سًُر عبذ انصاحب.)5

 .138-126 :100 ،يجهت الادارة والالتصادانعرالُت انخاصت، 
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