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 لمقدمةا

مللللر  اللللئل التيللللمد  الللللل   عل لللل  م ال  للللل  لعلللل  
 الإدارة للحقيق ال همم ال تكل  إليهم  ض من ايلل ئار 
ع   ال ئافق العمم   انلظمم  ق يم الخ ممت للج هتر 
   للت إنءللما نظللمم انلللومف  لل للتليير العللمملير للل  هم
 هلللللل ا  للللللىا النظللللللمم إللللللل  ضلللللل من  داا ال للللللتليير 

علي لللمت ال قلللئرة  لتاجولللم هم اءيلللماة  فلللق القلللتانير  الل
 منللأ  ت  جللم ل لهللىج التاجوللمتح ك للم  لحللئ  النظللمم 
الانلللومف  ل ءللمال  مللتلي  ال  للل  عنلل   لل     ت 

مللر د ن  للىا   انلهللم     مخمليلل  لتاجوللم هم التلي يلل 
النظمم  ق   ءلتد اليتضل   البمولملاة الير ال لتليير  
م للم  للإدت إللل   عليلل  ع لل  ال إيءللمت العمملل   فلل  

تاعللللل  القمنتنيلللل  الللللل   حللللل  مللللر  لللللل  للللل   يللللم  الق
اللجم لات   عي  الأمتر إل  نصلماهم الصلحي ح  ك لم 

 ح(( مر  مر العقم   يما الأد )) يُقمل  
إن الغمي  الئديءي  مر  جلتد النظلمم الللبد أ     
الانلللللومف  فلللل  نلللللمع التلييلللل  العمملللل     للللر فلللل  
ض من ييئ الع   امنلظمم    مي  ال صلح  العممل   

 ض  لنم م ى    ي   ىا النظمم املنءو  للددارةم م  ت 
يح لل   للىا النظللمم  يلللمع مخللمفئ عللل     مللأ كللل   

ال لللللتليير الع لللللتميير   يلللللع يحللللللتت علللللل  قتاعللللل  
للجلللللئعم  معملوللللل  اللصلللللئفمت اللللللل   خلللللمل    لللللتل 
التلييلل  العمملل ح نظللئعا لهللىج ال خللمفئ   بىيئا هللم عللل  

يم هم مءللللقأ  ال لللتليير عنللل  م مريللل  الإدارة  لللب 
فلللل   للللبد أهم   ئ لللل  معظللللم اللللل  ل فلللل   نظ لهللللم 
القمنتنيلل  عللل   ضللأ مج تعلل  مللر ال وللمد   القتاعلل  
الللل   حءللم ع ليلل  معملولل  ال تللل   ردعلل ح مللر اللير 
  م  ىج ال ومد   مأل   رلئةي  العقتتلمت الانللومفي  
الللىت ييللئى عللل  الإدارة علل م فللئى  ت عقتتلل  إلا 

ملللأ الاللللل ام  إكا كمنللل  مقلللئرة الللنص قلللمنتن   لللئع  
اج يللللأ الإجللللئااات  الللللل منمت القمنتنيلللل  عنلللل   نييللللى 

  ىج العقتتمتح
اولا : اهميةة اتييةةمو مو ةةوح ال  ةة  

: 
تبرز أهمية اختيار موضوو  اببثوم مولا خو   
تأثير هذا ابنو  ملا ابعقوبات على مسوتقب  ابموفو  
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ابوووفي، ف لاضوو   عوولا خاوووري مووا هوون يوون   عنوو  موولا 
لاة ابعاموووة مووولا هبووو  انثرالاوووات لاووو  اسوووتخنا  ابسووو

الأموور يسووتنع  عخضووا  تاوورلاات الإناري  فالإناري
برهابة ابقضاء الإناري بضومالا ابثون مولا ت اوزات وا 

ويسوو   ذبوو  لاوو   ف وعناووا  ابموووف،يلا ابمتضوورريلا
تعزيووووز ابوووووع  بوووونط  وووو  موووولا ابسوووولاة الإناريووووة 
وابموووووف،يلا ابعمووووومييلاف موووولا خوووو   لا وووو  ابثوووونون 

هووذا ابوووع  و ف اتابقانونيووة ابتوو  تث وو  هووذ  ابعقوبوو
ي ووون  عبوووى ثمايوووة ابموفووو  ابعوووا  مووولا موا  وووة 
عقوبووووات هوووون تووووهثر علووووى مسووووار  ابوووووفي،  نولا 

 مسوغات هانونية واضثة.
 ثمنيم : الهدف من ال    :

لا ش  ألا الانثرا  لا  استخنا  ابسولاة ابعاموة 

موولا هبوو  الإناري يمثوو  خاوورا   بيوورا ف يسوووتنع  

الإناري عخضووووا  تاوووورلاات ا برهابووووة ابقضوووواء 

بضوووومالا عناووووا  ابموووووف،يلا موووولا أي تعسوووو  

عناري. وي ن  هذا الإ راء عبى تم ويلا  و  مولا 

ابسلاة الإنارية وابمووف،يلا ابعموومييلا مولا لا و  

ابثنون ابقانونيوة ابتو  تث و  ابع هوة بين مواف مو  

ابتأ ين علوى ألا اباايوة ابثقيقيوة ب نضوباا ت مولا 

لا  ضومالا سوير وانتفوا  عمو  ابمرالاوا ابعاموةف 

 بيس لا  معاهبة ابموف  باريقة تعس،ية.و

عضالاة عبوى ذبو ف مولا ابضوروري ابوهوو  علوى 

مخوواار الإ ووراءات ابعقابيووة ابمسووتتري ابتوو  هوون 

تعتموووونها الإناريف وابعموووو  علووووى عي ووووان ثلووووو  

بلمشووو  ت ابتووو  هووون يوا   وووا ابموفووو  ابعوووا ف 

خااة لا  ابثالات ابت  يايب لاي ا نور ابمشر  

ومووولا هوووذا ابمنالووواف أو يع وووز عووولا معاب ت وووا. 

تعُتبر الإ راءات ابقانونية ابتو  تثمو  ابموفو  

أناي  أساسية بلوتخل  مولا ابعقوبوات الانضوبااية 

ابمقنعةف ابت  هن يا،  عن ا ابعنين مولا ابمووف،يلا 

ابعمووومييلاف وبابتوواب  تعُوون هووذ  ابثمايووة ضوومانا  

 بثقوه   واونا  بمساره  ابوفي، .

 ثملثم : إشكملية ال    :

لاووو  و ووووب هيوووا  الاناري بشووو    لووو  وتبووونو 

عنووون تأنيوووب (شووورعية ابعقوبوووة مبووونأ  )بووواثترا  

بمووا لا ي عوو  موولا ابنفووا  الانضووباا   لاموووف،ياب

نولا مووولا علوووى رهووواب ابمووووف،يلا  مسووولاا   سوووي،ا  

مبرر أو مسوغ هانون  اذ هن تنثر  الاناري لا  

استخنا  سلاات ا لا  هذا ابم ا  بإيقا  عقوبوات 

ألا ي ووولا ب ووا سوونن لاوو  نولا  ابموووف،يلا موولاعلووى 

ابقانولا وذب  ملا خ   اتخاذها ا راءات انارية 

تووهثر لاوو  ابمر ووز ابقووانون  بلموفوو  تعسوو،ية هوون 

تسووتبالا معاهبتوو  باتخوواذ لاوو  ثقيقووة الاموور وهوو  

نولا ابتاوووري  ابتعسووو،ية مووولا تلووو  الإ وووراءات 

مقتضوووويات ببووووذب  وتوووونع  بووووالا اباايووووة من ووووا 

ابماووولثة ابعاموووة وهووو  موووا تعووور  بابعقوبوووات 

 ابوفي،ية ابمقنعة.

 وا عم : فو يمت ال    :

تتمثووور لارضووية بثثنووا ثووو  الا ابووة عوولا عووني 

 تساهلات وذب  على ابنثو ابتاب  :

. ه  يم لا اعتبار أي ع راء تتخذ  الإناري 1

ويسُبب ضررا  بلموف ف م  أن  فاهريا  ي ن  

بتثقيا ابمالثة ابعامةف ب ن  لا   وهر  

 قنعة؟  يثتوي على عقوبة انضبااية م

. ما الأنبة أو ابمعايير ابت  يم لا ملا خ ب ا 2

عثبات ألا تار  الإناري ي ن  عبى الإضرار 

بابموف  عبر ع راءات تبنو  واثني ملا اور 

 ابعقوبات الانضبااية ابمقنعة؟  

. ما ابشروا ابوا ب توالارها لا  الإ راء بيت  3

اعتبار  ع راء  يثم  لا  ايات  عقوبة انضبااية 

   مقنعة؟

. ه  يستاي  ابمشرّ  ألا يثنن بش   نهيا 4

اور وثالات ابعقوبات ابمقنعةف بتف ر عبى 

  انب ابعقوبات الانضبااية اباريثة؟  

. ما ابوسائ  وابضمانات ابت  يم لا ألا 5

يولارها ابمشرّ  بثماية ابموف  ملا استا   

الإناري با ثيات ا ولارض ع راءات خ،ية 

 ابمالثة ابعامة؟  تنّع  أن ا تأت  بمقتضيات 
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. عبى أي منط تعُن ضمانات الإناري لاعاّبة لا  6

موا  ة انعاءات ابموف،يلا بو ون عقوبة 

مقنعةف خااة عننما ت ولا ع راءات الإناري 

 سليمة لا   ثير ملا الأثيالا؟

 تممسم : نطمق ال    :

 وواء موضووو  اببثووم بمناهشووة اثوون ابمرت ووزات 

رهو   وبوةالاساسية لا  هانولا انضباا مووف،  ابن

موووولا خوووو   اوووور  ماهيووووة  1۹۹1( بسوووونة 14)

 ابشروا ابوا ب تولارها لا  الا راء ابمتخذ مولا

هبوو  الاناري لاعتبووار  عقوبووة انضووبااية مقنعووة 

 بابتناغ  م  نراسة ابتابيقات ابقضائية بلعقوبات

ابمقنعووة لاوو  الأنفمووة ابمقارنووة لاوو  ابعوورا  موو  

 بعض ابنو  مث  لارنسا ومار لاض  عولا بيوالا

اووور ب ووذ  ابعقوبووات وابتوو  لا يم وولا بعووض اب

 ثاوورها بلخاواووية ابتوو  يتمتوو  ب ووا ابقووانولا

الاناري ومثاوبووة اببثووم  ووذب  عوولا ابضوومانات 

 ابمتقابلة ب   ملا الاناري وابموف،يلا لا  موا  ة

الا راءات ابمتخذي ملا هب  الاناري وابت  هن تعن 

 لاو  بعووض الاثيووالا خرو وا علووى مبوونا ابشوورعية

 .  واخ هيات ابوفي،ة ابعامةالانضبااية 

 

 : سمدسم : منهجية ال   

لاووو  هوووذا اببثووومف تووو  اعتموووان ابمووون   ابواووو،  

ابتثليلوو  بتقووني  شوور  متعمووا بلم،وواهي  ابمتعلقووة 

بالإضووووالاة عبووووى ذبوووو  توووو   فبابعقوبووووات ابمقنعّووووة

اسووتخنا  ابموون   ابمقووارلا بتسووليا ابضوووء علووى 

الأث ووا  اباووانري عوولا ابقضوواء الإناري لاوو   وو  

مار وابعورا ف و وذب  ابناوو  لارنسا و ملا 

ي وون  اببثووم عبووى  ثيووم ابتشووريعية ذات اباوولة

اب شوو  عوولا ابثقووائا ابمتعلقووة ب ووذا ابموضووو ف 

ومعاب ووة أي انثوورا ف سووواء  ووالا مقاووون ا أو 

ووا عوولا تقاووير الإناري  ممارسووةف لاوو  متعموون نا م 

 بم ام ا لا  عاار ابوفي،ة ابعامة.

 سم عمً : هيكلية ال    :

يلللتا نع للل  الللل  درايللل  ال تضلللت  ملللر  لللبل 
 قءللي   اللل  ىبىلل  موم للع نلنللم ل فلل  ال وحللع الأ ل 
ميهتم العقتتمت ال قنع   كل  اأيمن  عئعيهم   لتر م 

ملللر ال يلللم يم ئ لللم علللر  ي   يييهلللم ىلللم   يي  لللم  ملللر 
 ململب ح ىبى   عءتن كل  ف  ال ءماه  

املللم فللل  ال وحلللع النلللمن  فءلللنلنم ل  يللل  مءلللمل  
الئقمالللل  القلللللمدي  عللللل  العقتتللللمت التلي يلللل  ال قنعلللل  
 عءللللتن كللللل  فلللل  ىبىلللل  ململللللب  صصللللنم ال للللللب 
الأ ل للح  للللللل  الجهللللللل  القللللللللمدي  ال خلصللللللل  انظلللللللئ 

ملللللم فللللل  ال قنعللللل  فللللل  العلللللئاع االتلي يللللل  العقتتلللللمت 
ال للللب النللمن  فءللنلنم ل مللل تن الئقمالل  القلللمدي  
علللل  العقتتلللمت ال قنعللل   ا يلللئا نلنلللم ل فللل  ال لللللب 

 التلي يللل  النمللللع مءلللمل  فعمليللل  الادارة الاا العقتتلللمت
 ح ال قنع 

اما لا  ابمبثم ابثابم والاخيور لاسونتناو  مسوابة 

ابمقنعووة ابوفي،يووة ابتابيقووات ابقضووائية بلعقوبووات 

ماابوب خااوت  ةمولا خو   خمسو ابعرا  لا 

ابوفي،يوووة ببيوووالا ابتابيقوووات ابقضوووائية بلعقوبوووات 

ومن ووووا ابنقوووو  وابتخاوووو   ابمقنعووووة لاوووو  ابعوووورا 

تقيوي   ) ـبابترلاي  وتقارير اب ،ايوة او موا تسومى بو

مسوابة اب،او  علوى اثور  الأناء ( وملا ث  نتناو 

اباوواء ابوفي،ووة واخيوورا سوونبثم لاوو  سووثب يوون 

بخاتمووووة بمووووا توووو   ابموفوووو  ف وينت وووو  اببثووووم

لاوو  هووذا  اسووتنتا ات وتواووياتاستخ اوو  موولا 

 ابشألا

 

 الم    الأول

  مفهوم العقو مت الوظيفية المقنعة

 

 ءللللء  العقتتللللمت التلي يلللل  ال قنعلللل    لللل  ال تاضلللليأ 
الولللللمرلة فللللل  إفلللللمر التلييللللل  العممللللل    يلللللع  لصللللل  
ا  مريللمت إدارعلل  قلل   ألل   لم ئععللم إجللئااات  نظي يلل  
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للللم  بد أيعللللم  مءللللئ ع   ل نهللللم  ح لللل  فلللل  جت ئ للللم فماعع
يخيلل  نيللل  معملوللل  ال تلللل ح إن  نلللم ل  لللىا ال يهلللتم 
 لللللللب درايلللل  دليقلللل  لأاعللللمدج القمنتنيلللل    ىللللمرج عللللل  
اللتالن الير  قلتع ال تلل    لب يمت الإدارة  ملأ 
اللئكيلللللل  عللللللل  كي يلللللل    ييلللللل   للللللىج العقتتللللللمت عللللللر 
الإجللئااات ال ءللئ ع  الأ للئىح  عهلل ا  للىا ال وحللع 

ط اللتا عل   ىا ال يهتم   حلي  مح دا ل  إل   ءلي
لأجلللل  الإل للللمم   ضلللل ر الءلللليمقمت القمنتنيلللل  ال خلليلللل  

ب،رضوو ا  ا يهلتم  للىج العقتتللمت الللل  قل   قللتم الادارة

ابيعت ووا ومضوومون ا  علووى ابموفوو  ابعووا  ولا وو 

لابن مولا تثنيون تعريو  هوذ  ابعقوبوات ثو  تنواو  

وهوذا موا  وتمييزها علا غيرهواوت يي، ا اورها 

 -ماابب و ما يأت  : ث ثةو  نوضث  لا  س

 لمطلب الأولا

 يعويف العقو مت الوظيفية المقنعة

ابمقنعوووة هووو  ذبووو  ابوفي،يوووة يقاووون بابعقوبوووات 

الا راء ابمهب  ابذي تتخذ  الاناري ضن ابموف  

ابمذنب ونولا تو ي  ات ا  معيلا عبيو  أو اسوتي،اء 

ع وووراءات ابتأنيوووب وذبووو  خرو وووا علوووى مبووونأ 

عقوبة وابذي يقتضو  اختيوار عقوبوة مشروعية اب

بووذات ا موولا بوويلا ابعقوبووات ابتوو  ثووننها ابمشوور  

وأيضووا خرو ووا علووى ا ووراءات ابتأنيووب ابمعقووني 

)وابتوووو  تسووووتار  وهتووووا اوووووي  
1
لاابعقوبووووة ف  (

ابمقنعوووة ت،يووون سوووتر ا وووراء بووو  اووو،ة ابوفي،يوووة 
                                                 

 

 

 

 

ابضمانات ابقانونية أما   ن. عمان ابري عاو  ف  (1)
ابمث مة ابتأنيبية ف نار ابن ضة ابعربية ف ابقاهري ف 

 . 1۷۰بنولا سنة اب  .   

ابعقوبات ابمناو  علي ا لا  هائموة اب وزاءات 

ضون ابموفو  نولا اتبوا  ابتأنيبية تتخذ  الاناري 

الإ راءات اباثيثة وابمقرري هانونوا بايوة علو  

اسباغ وا  اب زاء ابتأنيب  علي  ثتى تت،واني 

الابتوووزا  باتبوووا  ابضووومانات ابتأنيبيوووة وابتووو  هووون 

ي،وت مع ا هن  الاناري لا  عبثا  عقاب سري  

من ووز بووابموف  يووهت  أثوور  لاوو  رنعووة وز وور 

لا اب ووزاء غيوور  موولا ابموووف،يلا ف وهووذا يعنوو  ا

ابتووأنيب  ابمقنوو  يتميووز بوواهترالا عناوور شخاوو  

لايوووو  بابعناوووور ابموضوووووع  ابووووذي يتضوووومن  ف 

لاابعنار ابشخا  يتأسس على نيوة مولا ااونر 

ابتار  ابماعولا ضن  بتوهي   وزاء مقنو  لاو  

الإضوورار بووابموف  لاوو  وفي،توو  ف أمووا ابعناوور 

ابموضوع  لاأن  يتعلا بأثوار الا وراء ابماعوولا 

ن،ووس اثووار اب ووزاء ابتووأنيب   لايوو  بووالا ت ووولا بوو 

موولا بعووض ثقوهوو  او مزايووا   بثرمووالا ابموفوو 

) ابوفي،ية
2
)  . 

وهوون عوور  ابقضوواء الإناري لاوو  ماوور ممووث  

ابمقنعة  ابوفي،ية بابمث مة الانارية ابعليا ابعقوبة

لا يلوز  )) لا  ثيثيات ث   ب وا ذ ورت لايو  بأنو  

ب   يعتبر ابقرار بمثابوة اب وزاء ابتوأنيب  ابمقنو  

لا ي ولا متضمنا عقوبوة مولا ابعقوبوات ابتأنيبيوة أ

وانمووا  ا  اووريث ا  ابمعينووة والا ب ووالا  ووزاء تأنيبيوو

ي ،وو  الا تتبوويلا ابمث مووة موولا فوورو  الاثوووا  

وم بسوووات ا ألا نيوووة الاناري ات  وووت ابوووى عقووواب 

موف  وب لا باير اتبا  الإ راءات والأوضوا  
                                                 

 

 

 

 

ن. مثمن ما ن ياهوت ف شر  ابقانولا ابتأنيب   (2) 

بلوفي،ة ابعامة ف منشأي ابمعار ف الإس ننرية ف 

 . ۵۸1ف   2۰۰۹
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ابمقووورري بوووذب  لاانثرلاوووت بسووولات ا لاووو  ابقووورار 

اباووورض ابمسوووتتر لاي وووولا ابقووورار ا هوووذا يوووبتثق

بمثابوووة اب وووزاء ابتوووأنيب  ابمقنووو  وي وووولا عننئوووذ 

مشوووبة بعيووب اسوواءي اسووتعما  ابسوولاة ومخاب،ووة 

بلقوانولا ف اموا اذا تبويلا أن ووا بو  تنثور  بسوولات ا 

بتثقيا مث  هذا ابارض ابخ،  وانموا اسوتعملت ا 

لا  تثقيا ابمالثة ابعامة ابتو  أعون ب وا ابقورار 

)قة بلقانولا ((  الا سليمة ومااب
3
) . 

وبوذب  يتضو  بنوا ألا ابعقوبوة ابمقنعوة تقوو  علوى 

 عناريلا أساسييلا هما :

اتخوواذ ا ووراء يضوور بووابموف  وي ووولا ذبوو   -1

خارج ااار اب زاءات ابمناوو  علي وا هانونوا 

ف لاووووواب زاء ابمقنووووو  هوووووو ذبووووو  اب وووووزاء غيووووور 

ابمناوووو  عليووو  لاووو  ابقوووانولا وابوووذي اتخذتووو  

وري ا وراء اناري الاناري بثا ابموف  لاو  او

يضووور بووو  وب ووولا لاووو  غيووور مثلووو  او لاووو  غيووور 

ابارض ابمعن لاتخاذ  ف  ألا ي ولا هوذا الا وراء 

عباري علا ننب أو نق  ابموف  ملا وفي،وة ابوى 

اخوووورط او موووولا م ووووالا عبووووى  خوووور نولا ابتاوووواء 

ابمالثة ابعامة وباير الأسوباب ابتو  شور  مولا 

                                                 

 

 

 

 

ابمث مة الإنارية ابعليا ف ( ينفر : هرار3) 

فم موعة ابمبانئ ابت  هررت ا  21/3/1۹5۹

ابمث مة الإنارية ابعليا لا  خمس 

سنواتفععنان أثمن سمير أبو شاني ونعي  

 فبواني . ماا،ى  ن اشار ابي    عايةف

تابيقات ابعقوبة ابمقنعة لا  ابم ا  ابتأنيب ف 

 لية ابثقو  وابعلو  ابسياسية  امعة تلمسالاف 

 بثم منشور على شب ة الانترنت تاريخ

 14/۷/2۰24 ابزياري

Platform.almanhal.com //: 

https   

 بماووواب وي وووولا ذبووو  مموووا يموووس  ا ل وووا ابنقووو 

)ابموف  او يضر ب  
4
) .   

الا يستبالا الإ راء ابذي اتخذت  الإناري نية  - 2

معاهبوووة ابموفووو  ف ثيوووم ي وووولا اب ووون  منووو  

م ووازاي ابموفوو  ابمخاووا نولا ابتاووري  بووذب  

لامناسووبة اتخوواذ الا ووراء الاناري ابووذي يضوور بوو  

هو ارت اب  خاا يو ب معاهبت  لا وذا ابخاوأ هوو 

ضو  بمقتضوا  ابعم  ابشرا  ابوذي ي وب ألا يخ

ابموفوو  ابووى نفووا  ابتأنيووب والا ت،وورض عليوو  

اثوونط اب ووزاءات ابمناووو  علي ووا هانونووا بعوون 

اسوتي،اء الإ ووراءات اب زموة بووذب  الا الا الاناري 

    ذب  وتبانر ابى اتخاذ ا وراء ابنقو  نرهنا ت 

أو ابنووووونب او اباووووواء ابوفي،وووووة او غيووووور  مووووولا 

 لأسوباب شخاوية  الأثقوانوالا راءات  عقوبة 

والانتقا  او بم ورن الايوذاء لاوألا ابقورار لا يخ،و  

 ووزاءا مقنعووا مووا نا  ابسووبب ابمبوورر لا اوونار  

غيوووور متاوووو  بمعاهبووووة ابموفوووو  عوووولا أخ بوووو  

)بوا بات  ابوفي،ية 
5
) . 

 المطلب الثمني

 الوظيفية اليكييف القمنوني للعقو ة

 المقنعة

                                                 

 

 

 

 

لا  اباعلا  1۹۵۹يوني   23ث م ا اباانر لا   (4)
 عاو ف    . نق  علا ن. عمان ابري 2بسنة  141ره  

  1۷۰  مانر سابا ف 

ن. نوا   نعالا ف ابنفا  ابتأنيب  لا  ابوفي،ة ابعامة   (5)  

 .  1۰۸ف   2۰۰۸. اثراء بلنشر وابتوزي ف عمالا ف 
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تعوون مسووابة ابل وووء ابووى ابعقوبووة ابمقنعووة مسووابة 

تأنيبية ملا و  ة نفر الاناري وان ا هون تل وا لاو  

بعووووووض الأثيووووووالاف وت نبووووووا من ووووووا ابخوووووووض 

بالإ راءات وابت،اوي ت ابتو  يضوع ا ابمشور  

غاببا ملا ا   لارض ابعقوبة ابتأنيبية عبوى اتخواذ 

ا ووراءات تتسوو  بابسوو وبة وابسوورعة وت ووولا موولا 

ابمقوورري هانونوواف ت وون  موولا  ضووملا اوو ثيات ا

ورائ ووا ابعووان ابموفوو  ابووذي ارت ووب خاووا موولا 

نولا الا تقثوو  ن،سوو ا لاوو  الأاووو  والا ووراءات 

ابتأنيبية لاتثقا موا تاوبوا ابيو  بسورعة وسو وبة 

وملا نولا الا تتقين بثقوو  أو ضومانات ابتأنيبيوة 

الأخوورطف وب ووذا ابم، ووو  بلعقوبووة ابمقنعووة ت ووولا 

ى مبوونا شوورعية الاناري هوون خر ووت موولا   ووة علوو

ابعقوبة ابتأنيبية لاالا الاناري بنلا ملا ألا تل ا عبى 

ابسووبي  ابقووانون  ابسوولي  موولا ا وو  لاوورض اثوونط 

ابعقوبات ابتأنيبية ابمذ وري علوى سوبي  ابثاور 

ن نها تا  عبى ابنتي ة ذات ا ملا رن  أو انتقوا  

مووولا خووو   هيام وووا بوووا راء عووواني يسووواوي لاووو  

ابتأنيبيوة ف ومولا  نتي ت  تل  ابت  تثقق وا ابعقوبوة

  ة اخرط لاالا تار  الاناري على هوذا ابنثوو 

انموووا يناووووي لاووو  ثقيقتووو  علوووى خوووروج عوووولا 

مشروعية ابنفا  ابتأنيب  م تمعاف والا  الا يبنو 

لاوووو  م ووووا  شوووورعية ابعقوبووووة اوضوووو  لاتثووووان 

ابتاور  ابتووأنيب  والا وراء الاناري موولا ثيووم 

) الأثر ابمترتب علي موا
6
علوى هوذا الأسواس ف و (

ا يوا   ابموف  عقوبة مقنعة لاان  لا يتمت  عننم

بابضوووومانات ابمقوووورري لاوووو  ابم ووووا  ابتووووأنيب  ف 

لاابقضاء يبا  ابعقوبات ابمقنعة عننما لا تثتور  

                                                 

 

 

 

 

ن. تارين مثمون هونوري ابنعيمو ف مبونا ابمشوروعية ( 6)    

ف 1واثوووور  لاووووو  ابنفوووووا  ابتووووأنيب  بلوفي،وووووة ابعاموووووةف ا

 . 32۷ف   2۰13منشورات ثلب  ابثقوهيةف بيروتف 

ابضوومانات ابم،روضووة علووى الاناري لاوو  ابناووا  

ابتأنيب ف لاابعقوبة ابمقنعة تخض  بمعاملة تأنيبية 

اساسية و وهرية وه  اا   ابموف  ابمسوبا 

ابمل  بيتم لا ملا ابونلاا  عولا ن،سو  وتقوني  على 

) ووثائا    ما بني  ملا نلاوعات
7
) .  

ف وورت هنووا  ثوو م ات اهووات لاوو   وعليوو  لاقوون

 -مسابة ابت يي  ابقانون  بلعقوبة الانضبااية :

المقنعة يجموز الوظيفية الايجمه الأول : العقو ة 

 -:على م دا الشوعية 

ابتأنيووب بقوون  وورت اغلووب ابتشووريعات لاوو  م ووا  

على تعييلا ابعقوبات الانضبااية وتثنينها على 

سووبي  ابثاوور عموو  بمبوونأ شوورعية ابعقوبووات او 

هانونيت وووووا وثتوووووى لا يتووووور  م وووووالا بلسووووولاة 

بلتعس  لاو  توهيو  عقوبوات بو  يورن  الانضبااية

)ب ا ن  
8
). 

وبووابرغ  موولا ثاوور ابعقوبووات بثيووم لا ي وووز 

 بسووولاة ابتأنيبيوووة ألا توهووو  عقوبوووة غيووور وارني

)   قاعني عامة بابن 
9
ف  موا انو  لا ي ووز ب وا (

ألا تت اوزهووا أو تسووتبنب ا بعقوبووة اخوورط م مووا 

 انووت ابوونوالا  لالا ابموفوو  يسووتمن مر ووز  موولا 

                                                 

 

 

 

 

  ان ا،اف ابثام لا  ابقانولا الاناريف اا ابقاض  ( ۷)   

ف   2۰۰۹ف منشوووورات ابثلبووو  ابثقوهيوووةف بيوووروتف 

132  

نناء مثمن غزا  هاس ف ابموازنة بيلا لااعليوة الاناري  (۸)

وضوومانات ابموفوو  ابعووا  لاوو  هووانولا انضووباا موووف،  

ف رسووابة ما سووتير ف  ليووة  1۹۹1بسوونة  14ابنوبووة رهوو  

 .  55-54ف   1۹۹۹ابقانولا ف  امعة ابموا  ف 

شوو،يا عبوون ابم يوون ابثوونيث  ف ابنفووا  الانضوووباا  ( ۹)
بموووف،  ابنوبووة لاوو  ابعوورا  ف رسووابة ما سووتير ف  ليووة 

 .154ف    1۸۷2ابقانولا وابسياسة ف  امعة بانان ف 
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ابقوووانيلا مباشووري لاالات،ووا  علووى مخاب،ت ووا غيوور 

 وائزف وتف ور اهميووة ابتقنويلا بلعقوبوات ابتأنيبيووة 

وتثنني ا على سبي  ابثارف اولا لاو  ضوروري 

 على ثماية مااب  الالاران و ،ابة ابثرية  ابعم 

وابضوووومالا ب وووو  عنوووون لاوووورض ابعقوبووووات بثووووا 

ابموف ف بثيم لا يثا بلسلاة ابتأنيبيوة ابتونا  

عقوبة  نيني غير مناوو  علي وا هانونوا م موا 

تبووويلا ب وووا ان وووا مناسوووبة بلمخاب،وووة ابتووو  ارت ب وووا 

ابموفو  ابمخواب  لاتسولا ابعقوبوات مولا وفوائ  

س امووا  ابسوولاة ابتأنيبيووة ابسوولاة ابمختاووة وبووي

سووووووووط اثتووووووورا  اختاااوووووووات ا ابنسوووووووتورية 

تثقووا ابعنابووة ابعقابيووة ابتوو   و ووذب وابقانونيووةف 

تقضوووو  بقيوووواس ابعقوبووووة ثتووووى نر ووووة  سووووامة 

ابسووولاة  ابمخاب،وووة ابمرت بوووة نولا ت،وووريا ثمايوووة

ابتأنيبيوووة مووولا ابوهوووو  لاووو  نائوووري ابتعسووو  عنووون 

)لارض ابعقوبة ابتأنيبية 
10

). 

ابعقوبوووة ابمقنعوووة تباووو  ابقووورار وهوووذا يعنووو  ألا 

الاناري ابووووذي تثملوووو  لاوووو  اياتوووو ف والا ب ووووذا 

ابووبا لا بعوون اعمووا موولا اثتوورا  مبوونا ابشوورعيةف 

ثيوووم ألا الأمووور يتعلوووا ايضوووا بمقتضووويات ثوووا 

ابوووونلاا ف وابتوووو  بمو ب ووووا لا ي وووووز ألا عاهووووب 

شخ  علا  ور  بو  يوا و  بات وا  اهترالاو  ثتوى 

ن ت وولا او و  نلااعو  ابتو  هو يبني لا  نسبت  ابيو 

) ملا شالا اتاثت ا ب  ن،  الات ا  عن 
11

) . 

                                                 

 

 

 

 

ن. عبووون ابلايووو  بووولا شووونين ابثربووو ف ضووومانات ( 1۰)
ف    2۰۰6ابتأنيووب لاوو  ابوفي،ووة ابعامووةف ابسووعونيةف 

5۷۹ - 5۸۰ .  

ن. عبووون ابعزيوووز عبووون ابمووونع  خلي،وووةف ابضووومانات ( 11)

ف ابمر وووز ابقووووم  1ابتأنيبيوووة لاووو  ابوفي،وووة ابعاموووةف ا

 .   22ف    2۰۰۸ب انارات ابقانونية ف ابقاهري ف 

المقنعة الوظيفية الايجمه الثمني : العقو ة 

 صووة من صوو الان واف  ملسلطة اليقديوية

هوون تملوو  الاناري هوونرا موولا ثريووة ابتاوور  عنوون 

هيام ا بنشاا اف لاو  ت،ورض علي وا سولو  معويلا 

تلتزم ف وهن ت وولا ملزموة بابتاور  علوى نثوو 

لا،ووو  ابثابوووة الأوبوووى ن وووولا اموووا  سووولاة معووويلاف 

تقنيريةف اما لا  ابثابة ابثانيوة ن وولا ازاء سولاة 

 مقينيف وابقانولا بم، وم  ابواس  هوو ابوذي يثونن

ف ما اذا  انوت الاناري تملو  هوذ  ابسولاة أو تلو  

لام، و  ابسلاة ابتقنيرية بلإناري بمعنوا  ابواسو ف 

 هوو  تمتع ووا بقسووا موولا ثريووة ابتاوور  وهوو 

ختلوو  اختاااووات ا ابقانونيووةف وم مووا تمووارس م

 هي  لا  ضروري ابسلاة ابتقنيرية بلإناري وم ما

هي  لا  تبريرهوا أو لاو  اعتبارهوا فواهري تو ز  

اي نشووواا انسوووان  بث ووو  ابوووائ  الأشوووياءف لاوووالا 

ابتقنيرية بمعناها هذا لا يم ولا ألا تف ور  ابسلاة

الا بأخوووذ بنفوووا  ابنوبوووة ابقانونيوووة ومبووونا سوووياني 

)ابقانولا 
12

).  

الايجةةةةةمه الثملةةةةة  : يكييةةةةةف العقو ةةةةةة المقنعةةةةةة 

  مل طلان لعدم مشووعية الغمية

ألا ابقووورار الاناري  وووأي عمووو  هوووانون  اخووورف 

ي ن  عبى تثقيا غاية معينة لا و بيس غايوة لاو  

وسيلة بتثقيا غايوةف واذ اختلو  اب،ق واء ذات  ب  

لاوووو  تثنيوووون معيووووار ابقووووانولا الاناري الا ان وووو  

                                                 

 

 

 

 

عل  سعن عمرالاف ابقضاء الاناري ابعراه  ( 12)
 .  3۸ف   2۰11وابمقارلاف م تبة ابسن وريف بانانف 
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ا معوووا علووى ألا اباايووة موولا ابقوورار الاناري هووو 

)تثقيا ابمالثة ابعامة 
13

) . 

لاابااية ملا لارض ابعقوبة ابتأنيبية على ابموف  

هووووو بتثقيووووا انتفووووا  ابمرالاووووا ابعامووووة وثسوووولا 

بموفوو  هووو سوويرهاف  مووا ألا اباايووة موولا نقوو  ا

بتثقيوووووا ابماووووولثة ابعاموووووة   وتتمتووووو  الاناري 

بخاو  ر لا اباايوة بقرينوة هانونيوة مقتضواها 

اوووثة اباايوووة مووولا ابقووورار لاي،تووورض ألا ابقووورار 

يسووت ن  اباوواب  ابعوووا  أو اباايووة ابتوو  ثوووننها 

ابقووانولا وعلووى موولا يوونع  ابع ووس اثبووات ذبوو  ف 

بان ووا ابنتي ووة ابن ائيووة  ))ويم وولا تعريوو  اباايووة 

) ((يسووعى ر وو  الإناري عبووى تثقيق ووا ابتوو  
14

 ف(

 مووا عرلاووت ابمث مووة الاناريووة ابعليووا لاوو  ماوور 

هان الإساءي أو الانثرا  بونط الاناريف  ))بان  

بثيوووم ت ووون  مووولا ابقووورار واووو،ا اخووور غيووور 

ابمالثة ابعامة  الانتقا  مولا شوخ  أو مثابواي 

ثسوووواب  أو ي ووووولا باعث ووووا لا يمووووت  اخووور علووووى

ويه ون ابعميون هوريوو  ((بلمالثة ابعامة باولة 

بان  لا بن ب   مهسسة لا  ثياتنا الا تماعية مولا 

غرض هو شرا و ونهوا اب ووهريف وعليو  لا 

يم لا لأية هيئة أو منفمة أو  معية أو شر ة أو 

مهسسووووة ألا تقوووووو  موووولا نولا غووووورض مثوووووننف 

وابمشوووور  يلزم ووووا نائمووووا بوسوووويلة أو بووووأخرط 

                                                 

 

 

 

 

ثنون ابرهابة ابقضائية  ن. خابن سين مثمن ثمانف(  13)
ف نار ابن ضة  2على سلاة الاناري ابتقنيريةف ا 

 31ف   2۰13 ابعربيةف ابقاهريف 

ن. عاا  عبن ابوهاب اببرزن  ف ابسلاة   (14)
ابتقنيرية بلإناري وابرهابة ابقضائيةف نار ابن ضة ابعربية 

 11۰ف    1۹۷1ابقاهري ف 

بووالإع لا عوولا هووذا اباوورض والا اعتبوورت غيوور 

) مشروعة
15

). 

لاو  يعواب ابقرار الاناري ولاي،وتنا الا نذ ر بالا 

اساءي اسوتعما  ابسولاة (  ) ـابااية من  وتسمى ب

 (واثيانوووا ) الانثووورا  لاووو  اسوووتعما  ابسووولاة 

ويتمثووو  هوووذا ابعيوووب لاووو  اباايوووة مووولا ابقووورارف 

ألا ت ووووولا غايووووة ابقوووورار الاناري  وابم،ووووروض

)ابمالثة ابعامة 
16

). 

تسوت ن  مولا هرارهوا ب لا اذا ثبت الا الاناري بو  

تثقيووا ابماوولثة ابعامووة بوو   ووالا ابوونالا  ب ووا هووو 

تثقيا مااب  شخايةف  الا ابقرار معيبا بعيب 

اسوواءي اسووتعما  ابسوولاةف ومسووتثقا بلإباوواء موولا 

 مووا ف  انووب ابقضوواء الاناري عنوون اباعوولا عليوو 

ذهبت ابمث مة الانارية ابعليا لاو  ماور عبوى ألا 

يبرر اباواء  عيب اساءي استعما  ابسلاة ابت  ))

ابقوووورار الاناري أو ابتعووووويض عنوووو  ي ووووب ألا 

يشوووب اباايووة منوو  بووالا ت ووولا   ووة الاناري هوون 

ابماووولثة ابعاموووة ابتووو  ي وووب ألا  ت و ووو بووو ان

                                                 

 

 

 

 

-41  ن. عل  سعن عمرالاف ابمانر ابساباف   (15)

ثمان ف ابماونر ابسوابا ف   مثمن ؛ ن. خابن ابسين 42

3۸  . 

/ هضاء موف،يلا تمييز  11۵۷۷ينفر ابقرار ره  ( 16)
اشار ابي  ابقاض   2۰1۵/3/12ابمهرخ لا   2۰14/ 

 1ب،ت  هام  ابع يل ف هضاء ابمث مة الانارية ابعلياف ا 
 . 1۹2-1۹1ف   2۰16ف مابعة اب تابف بانانف 
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يبتاي وووا ابقووورار أو ت وووولا هووون ااووونرت ابقووورار 

) بباعم لا يمت بتل  ابمالثة بالة ((
17

) . 

اما لا  ابعرا  لاالا م لس شورط ابنوبة هن ربا 

ابتعسوو  لاوو  اسووتعما  ابسوولاة بعوون   وهوو  ثابووة

تثقيا ابمالثة ابعامة لاقرر " ألا بلإناري سلاة 

تقنيريوووة لاووو  نقووو  ابمووووف،يلا متوووى موووا رأت الا. 

مالثة ابعم  تقتض  ذبو ف الا الا هوذ  ابسولاة 

مقيووني بعوون  الإضووورار بووابموف  والا لا ت وووولا 

)عقوبوووة مقنعوووة 
18

وتوووزنان لاراوووة انثووورا   ف (

  ابثابة ابت  ي وولا ابسلاة أما  مانر ابقرار لا

بووولإناري ابسووولاة ابتقنيريوووة ثيوووم ي وووولا بر ووو  

الاناري الا يتنخ  أو يمتن  والا يثنن نو  تنخل  

اذا هووو هوونر ابتوونخ  غيوور ألا ذبوو  لا يمنوو  موولا 

ام وووووالا و وووووون هوووووذا ابعيوووووب ثتوووووى بوووووو  وووووالا 

الاختاا  مقينف مثا  الا يثنن ابقانولا شرواا 

ما الاناري ااوونار ابقوورار عنوون معينووة لاعلووى ر وو 

تتووووولار هووووذ  ابشوووورواف وبابتوووواب  لاووووالا الأخيوووور 

يسوووتاي  ألا ياووونر ابقووورار خ لاوووا عووولا ابمعنوووى 

ابوذي هاون  ابمشور ف أو يونع  بعون  توولار تلو  

 . ابشروا 

 المطلب الثمل 

                                                 

 

 

 

 

 ووون راغوووب ابثلووووف ابقوووانولا الاناريف نار ن. ما(  1۷)

ف  2۰۰۰ف الإسو ننريةف  ابمابوعات وابمعرلاة اب امعيوة

ن . عبون ابنااور عبون   و ذب  ينفر :        4۷1  

ابو سم نانة ف ابقرار الاناري لا  ابنفريوة وابتابيواف ا 

-123ف   2۰12ف ابقوووواهري ف  ف ابمر ووووز ابقوووووم  1

124 . 

ف  2ن. خابن سماري ابزعبو ف ابقورار الاناريف ا   (1۸)

 .  ۹۸ف   1۹۹۹نار ابثقالاة بلنشر وابتوزي ف عمالاف 

الصوو اليي يظهو فيهم العقو مت 

 المقنعةالوظيفية 

توض  بنا لايما سبا الا الاناري هن تل أ أثيانا 

ابمقنعة بثا ابموف  لأ   ابى اتخاذ ابعقوبات 

ايقا  عقاب سري  بثق  نولا ابل وء ابى اتبا  

الإ راءات ابتأنيبية ابت  هن تستار  وهتا ف 

ويم لا ملا خ   تتب  ابتابيقات ابمتعنني 

بلعقوبات ابوفي،ية ابمقنعة ألا تان  اسابيب 

 :  هذ  اب زاءات ابى ث ثة اش ا  وه   لارض

غير مناو  هيا  الاناري بتوهي   زاء  -1

 علي  لا  ابقانولا بثا ابموف  . 

هيا  الاناري بتوهي   زاء مناو  علي  لا   -2

ابقانولا وب لا بتثقيا اهنا  واغراض ب  يشر  

  اب زاء لأ   تثقيق ا .

امتنا  الاناري علا اتخاذ اثن الا راءات  -3

ابقانونية ابملزمة باتخاذ  او الامتنا  علا تن،يذ  

)رئاسية بش   تعس،  استنانا ابى سلات ا اب
19

) ، 

ويم لا ألا نستعرض بعض اباور ابت  تف ر 

ب ا ابعقوبات ابمقنعة لا  ابثياي ابعملية 

 إ راءات عنارية وب لا تثم  لا  ثناياها اهنا  

 معاهبة ابموف  و ما يأت  :

 

 النقل و الندب : -1

                                                 

 

 

 

 

بسونة  6616اباعلا رهو   2۰۰1/2/4ث م ا لا    (1۹)

 اشووار ابيوو  6۹5ف    1ف ج  46  ف م تووب لانوو   44

 .  266ف    2۰12بلإانارات ابقانونية ف ابقاهري ف 
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الا ملا ابثابت ألا بلإناري سلاة مالقة لا  ا راء 

ابنقوو  أو ابنوونب موولا وفي،ووة ابووى أخوورط تعانب ووا 

سواء لا  ن،س ابوزاري أو ابونائري او لاو  غيرهوا 

مووا نا  ذبوو  يثقووا ابماوولثة ابعامووة ولا يشوووب  

سوووء اسووتعما  ابسوولاة ولا يناوووي علووى تنزيوو  

لاوو  ابوفي،ووة او ابنر ووة ابتوو  يشووال ا ابموفوو  

الا ابنقوو  نوووع  او م ووان  لاوو  يملوو  وسووواء أ وو

)ابموف  ثا ابتضورر منو  
20

الا الا ا وراء ف  (

ابنقوو  أو ابنوونب يعتبوور سوواتري بعقوبووة مقنعووة عذا 

است نلات ب  الإناري ابتن ي  بابموف  وانثرلاوت 

عوولا الأهوونا  او اباايووات ابتوو  شوور  ابنقوو  أو 

ابنووونب لأ ل وووا لاتسوووتخنم  الاناري ب نتقوووا  مووولا 

الاضرار ب  لايعن ذب  انثرالاا ابموف  ابمذنب و

واسوووواءي لاوووو  اسووووتعما  ابسوووولاة  مووووا الا نقوووو  

ابموف  بسبب أمور نسبت ابي  وب  يت  ابتثقيا 

عوون  ووزاء أ مقنعووة مخاب،ووة بلقووانولا و ووذب  يلاي ووا 

نقلووو  عقوووب ثاوووو  شوووائعات بشوووأن  بووو  يثبوووت 

)اثت ا بعن  ذب   زاء أ مقعنوا 
21

 وذب  اذا  ف (

ب تأنيوووووب اسوووووت نلات الاناري مووووولا هووووورار ابنووووون

اتبوووا   مووو ابموفووو  ب وووزاء بووو  يقووور  ابقوووانولا 

الأوضوووا  ابمقووورري لاأن وووا ت وووولا هووون انثرلاوووت 

وسووترت بوو   ابنوونببسوولات ا لاوو  ااوونار هوورار 

                                                 

 

 

 

 

ابقضاء الإناري لا  ن. مثمون خل  اب بوريف ( 2۰)

 1۸۵ف   2۰13ف نار ابمرتضى بانانف 2ابعرا ف ا 

 . 

ن. عبن ابعزيز عبن ابمنع  خلي،ةف ابموسوعة ( 21)
الانارية ابشاملة لا  ابااء ابقرار الاناري وتأنيب 

ف منشاي ابمعار  الاس ننريةف   2ابعا ف ج  ابموف 
122 - 123 . 

 زاء تأنيبية ثتى والا ايغ ابقورار لاو  فواهر  

)بعباري )ابننب( 
22

). 

 -الوقف الا ييمطي :   -2

يعر  ابوه  الاثتياا  أو  ما يسومي  ابمشور  

ب ابين بأنو  ا وراء اثتيواا  مههوت ابعراه  سث

تل وووأ ابيووو  الاناري بقاووون ابعوووان ابموفووو  عووولا 

ابمرلاا عننما يتعرض لاتخواذ ا وراءات تأنيبيوة 

أو  نائيووة لايمتنوو  عليوو  ممارسووة اعمووا  وفي،توو  

لا و ا وراء اباايوة منو   ف (23)ايلة لاتري ابوه  

ابتثوورز موولا تووأثير ابموفوو  علووى سووير ابتثقيووا 

لايمووا اذا اسووتمر بووأناء عملوو  او هوون ي ووولا بوويس 

بثمايوووة سوووير ابتثقيوووا وانموووا بثمايوووة ابماووولثة 

مههتووا عوولا  ابعامووة ابوو  تقتضوو  أبعووان ابموفوو 

واذا  ف (24)ابوفي،ة بثيلا زوا  فورو  معينوة 

ثيالا  الا ابوه  علا ابعم  و وبيا لا  بعض الأ

لاأن  ي ولا  وازية لا  أثيالا أخورط أي متورو  

بسووووولاة الاناري ابتقنيريوووووة لاقووووون تسووووو ء الاناري 

 اسوووتخنا  هوووذ  ابسووولاة وتوهووو  ابموفووو  وه،وووة

اثتياايووووووة نولا ألا ت ووووووولا هنووووووا  مسوووووووغات 

تستو ب  او هن ي ولا ابوه  مسوغ لا  بنايت  ثو  

ابمسوغ بعن ذب  ويبقى ابموفو  مو  ذبو   ينعن 

بقاوووون الاضوووورار بوووو  اذ  موهولاووووة نولا مبوووورر

يسوووتقا  مووولا ابموفووو  اووووا  لاتوووري ابوهووو  او 

                                                 

 

 

 

 

ناري علا ثم  لاو ف انثرا  ابقرار الا نيس انيب( 22)
 هاعني تخاي  الأهنا ف رسابة ما ستيرف  لية ابقانولا

 .2۵ف    2۰14 امعة سليمانيةف  وابسياسةف

/ انضباا / تمييز /  1۵3ينفر ث   ابقرار ره    (23)
م لس  یهرارات ولاتاو 2۰۰۸/  6/  23لا   2۰۰۸
  . 4۵2ف    2۰۰۸ابنوبة ف بسنة  یشور

منشأي ابقضاء الإناريف  ف ن. ما ن راغب ابثلو( 24)
 .  143ف    2۰۰4ابمعار  ف الاس ننرية ف 
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سثب ابين   زء مولا راتبو  ابوذي يعيلو  واسورت  

ابمووني وي ووولا هووذا الإ ووراء لاوو   لاقوون تاووو  هووذ 

 . (25) ثقيقت  ع راء تأنيبية مقنعة

 

 الم    الثمني

الوقم ة الق مئية على العقو مت الوظيفية 

 المقنعة

تضمنة عقوبات وظيفيةة أن القرارات الادارية الم

مقنعةةة ضعضةةل م مثةةا م ةةم  يرقةةا مةة  القةةرارات 

الإداريةةة الةةا ر ابةةة القضةةاي والةةهم يتةةولا مثمةةة 

إلغائثةةا والالةةة ااارقةةا أو التعةةويس عنثةةا   ةة  

الأ ةةةواا والأو ةةةا  ونةةةوف  تنةةةاوا  ةةة  قةةةها 

المبحث ببيان  دود قهه الر ابة وذلة  مة  لة ا 

ضحديةد الهثةة ضقديمه ب  اة مطالة  يتنةاوا الأوا 

القضةةائية المعت ةةة بنلةةر العقوبةةات المقنعةةة  ةة  

العةةراأ أمةةا  ةة  المطمةة  ال ةةا     ةةوف  تنةةاوا 

مضمون ر ابة القضةاي عمةا العقوبةات الوظيفيةة 

 المقنعةةة امةةا  ةة  المطمةة  ال الةةث   ةةنتناوا  عاليةةة

الادارة الاي العقوبةةةات الوظيفيةةةة المقنعةةةة و مةةةا 

 -يأض  :

 المطلب الأول
                                                 

 

 

 

 

ن. عبن ابمثسلا ابساب ف ابعقوبات ابتأنيبية ابمقنعة   (25)
ف مابعة ابشعبف 1بيلا ابمشروعية وتعس  الاناريف ا

 1۰3 - 1۰2ف    1۹۸4بانانف 

 

الق مئية المتيصة  نظو  ي ديد الجهة

 العقو مت الوظيفية المقنعة في العواق

يثنن ابنفا  ابقضائ  لا   و  نوبوة الاختاوا  

ابولائ  او ابنووع  ب و  مث موة وخاواوا  لاو  

ابنو  ابت  تتب  ابنفا  ابقضائ  ابمزنوج بو ون 

  تيلا هضائيتيلا هما   ة ابقضواء ابعواني ابتو  

يلا و  وووة تنتفووور لاووو  منازعوووات الالاوووران ابعووواني

ابقضوووواء الاناري ابتوووو  تنفوووور لاوووو  ابنزاعووووات 

الانارية وهو ما معمو  ب  لاو  ابعورا  ف وعليو  

لاقووووون خضوووووعت ابمنازعوووووات ابمتعلقوووووة بشوووووهولا 

ابموووووووف،يلا الانضووووووبااية لاوووووو  ابعوووووورا  ابووووووى 

اختاووا  م لووس الانضووباا ابعووا  منووذ عنشووائ  

لأو  مووري بقووانولا انضووباا موووف،  ابنوبووة رهوو  

ني ت ابقانونيووووة بتعوووواورغوووو   1۹2۹بسوووونة  41

ابمتعوونني ابتوو  ا ريووت علووى هووذا ابم لووس سووواء 

)لا  تش يل  او لا  ارتباا  
26

ف الا ان  بق  هوو  (

اب  ووووة ابتوووو  تنفوووور لاوووو  ابنزاعووووات ابمتعلقووووة 

بوووابموف،يلا لاووو  ابم وووا  الانضوووباا  ثيوووم الا 

اختاااووات هووذا ابم لووس لاوو  ابوهووت ابثاضوور 

مثوونني علووى سووبي  ابثاوور بعوون اوونور هووانولا 

ابثان  ابقانولا م لس شورط ابنوبة رهو  ابتعني  

وذبوووو  لاوووو  هووووانولا انضووووباا  1۹۸۹بسوووونة  14

                                                 

 

 

 

 

ن. عل   معة مثارب ف ابتأنيب الإناري لا    (26)

ف    2۰۰۹ثقالاة ف عمالا ف ابوفي،ة ابعامة ف نار اب

ف ابمانر  ن. نوا   نعالا؛ و ذب  ينفر :  1۹۵

ن. سام   ما  ابنيلا و ذب  ينفر :  5۸ابساباف   

ف منشاي ابمعار  ف  1منازعات ابوفي،ة ابعامة ف ا 

 .    ۷21   ف 2۰۰5الاس ننرية ف 
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بسنة  14موف،  ابنوبة وابقاا  ابعا  ابنالاذ ره  

ابمعن  و ذب  هانولا ابخنمة ابمننية رهو   1۹۹1

ابمعوون  وابنالاووذ  ويم وولا ابتمييووز  1۹6۰بسوونة  4

  : لا  م ا  اختاااات هذا ابم لس بيلا لائتيلا

اختاااوات  لاو  م وا  انضوباا  الفئة الأولةى :

مووووف،  ابنوبوووة ف ثيوووم مووون  هوووانولا انضوووباا 

بسووونة  14مووووف،  ابنوبوووة وابقاوووا  ابعوووا  رهووو  

بلم لوووس اووو ثية ابنفووور لاووو  اباعوووولا  1۹۹1

ابمو  وووة ضووون ابقووورارات الإناريوووة ابمتضووومنة 

بعقوبووات انضووبااية اووانري بثووا ابموووف،يلا ف 

وهن  انت رهابة ابم لس على هرارات ابعقوبوات 

نضبااية لاو  اببنايوة مثونني بوبعض ابعقوبوات الا

ي  الأو  بقووانولا عوونوب وولا بعوون اوونور هووانولا ابت

 2۰۰۸بسوونة  2۵انضووباا موووف،  ابنوبووة رهوو  

أاوووبثت هوووذ  ابرهابوووة شووواملة ب ووو  ابعقوبوووات 

( موولا هووانولا 4الانضووبااية ابوووارني لاوو  ابموواني )

انضوووباا مووووف،  ابنوبوووة وابقاوووا  ابعوووا  ابنالاوووذ  

ت  يانرها ابم لس لا  هوذا وت ولا ابقرارات اب

)ابشألا باتة ون ائية 
27

). 

: اختاااووات  لاوو  م ووا  ثقووو  الفئةةة الثمنيةةة 

ابموووف،يلا ابمسووتمني موولا هووانولا ابخنمووة ابمننيووة 

ابنالاووذ. لاقوون ناووت ابموواني  1۹6۰بسوونة  24رهوو  

( مووولا ابقوووانولا ابموووذ ور علوووى ألا م لوووس 5۹)

الانضباا ابعا  هو ابمخوت  نولا غيور  بسوما  

  يقيم ا علوى ابث وموة ابموفو  او ابنعاوط ابت

ابمستخن  ابوذي يونع  بثقوو  نشوأت مولا هوانولا 
                                                 

 

 

 

 

ن. عل  مثمن بنير واخرولا  ينفر ت،ااي  ذب    (2۷)
انولا الاناري . نار ابثقالاة . بانان ف . مباني واث ا  ابق

عل  ثسيلا  وينفر  ذب  : .363      1۹۹3
ابسعني . مرشن ابمثاميلا وابموف،يلا . م تبة ابقانولا 

 . وما بعنها 115ابمقارلا بانان .   

ابخنمة ابمننية أو بمو ب هانولا ابخنموة ابمننيوة 

ابسووابا أو أي نفووا  اوونر بمو ب ووا ولا تسووم  

 خيابوونعاوط ابتوو  تقووا  بعوون ث ثوويلا يومووا موولا تووار

تبلووغ ابموفوو  بووالأمر ابمعتوورض عليوو  اذا  ووالا 

)مووا اذا  ووالا خار وو  ناخوو  ابقاوور وسووتيلا يو
28

) 

 الانضووبااوموولا خوو   هووذا ابوون  لاووألا م لووس 

ابعوووا  يخوووت  ب ووو  موووا بلموفووو  مووولا ثقوووو  

وأوضوووا  ناشوووئة عووولا هوووذا ابقوووانولا  وووالا ت وووولا 

متعلقة براتب  أو مخااات  او ترلايعو  أو هنمو  

او الاسوووووتاناء عنووووو  او نقلووووو  او غيووووور ذبووووو  . 

وابم ثوف ألا هوورارات ابم لووس لاو  هووذا ابم ووا  

ابمث موة ئية ب  ي وز اباعلا ب وا اموا  بيست ن ا

خوو   ث ثوويلا يومووا موولا توواريخ  الاناريووة ابعليووا 

ابتبلووووغ ب ووووا وعلووووى ولاووووا استعراضوووونا ابسووووابا 

لاختاا  م لس الانضباا ابعا  لاان  يم لا ألا 

نن اب  ة ابقضائيةابمختاة بنفور ابقورارات ــتث

  ـووـرا  وهـووـابمتضوومنة بعقوبووات مقنعووة لاوو  ابع

)  ــووـاابعاا ـووـم لووس الانضب
29

لالوويس هنووا  أي  (

 لاختاووا   ووة أخوورط يم وولا الا تنازعوو  هووذا ا

 ما ثنم لا  مار على اعتبار ألا هذا ابم لس 

هوووو اب  وووة ابوثيوووني ابتووو  تنفووور لاووو  نزاعوووات 

ابموف،يلا وب ولا الاشو ابية ابتو  يم ولا ألا تبثوم 

هو ه  تنخ  هذ  ابقرارات ضوملا اب،ئوة الأوبوى 

بيان وووا . مووولا اختاااوووات  ا  ابثانيوووة وابتووو  تووو  
                                                 

 

 

 

 

ملا اب نير بابذ ر ألا هانولا انضباا موف،    (2۸)
ابنوبة وابقاا  ابعا  ابنالاذ هن ت  تعنيل  بقانولا ره  

باستبنا  عباري ابقاا  الاشترا   (  2۰۰۸( بسنة 2۰)
( لاقري ثابثة( ملا  1۰( ابماني ) 2بعباري )ابقاا  ابعا ( )

( 14هانولا انضباا موف،  ابنوبة وابقاا  ابعا  ره  )
 .معن  اب 1۹۹1بسنة 

عل  ثسيلا ابسعني ف مرشن ابمثاميلا   (2۹)
 115وابموف،يلا ف م تبة ابقانولا ابمقارلا ف بانان ف   

 . وما بعنها
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ويم لا ألا ن يب على ذب  بابقو  ألا الأا  لا  

ابتوووو  تثموووو  عقوبووووات مقنعووووة ان ووووا  راتابقوووورا

هوورارات اناريووة تضووملا اسوواءي اسووتعما  سوولاة 

اتخووواذ تووونابير او ا وووراء اناري  ابنقووو  موووث  او 

ابنوونب او غيوور  لا نووا توونخ  هووذ  ابقوورارات لاوو  

ناا  اب،ئة ابثانيوة مولا اختاااوات  شورا الا لا 

رتباوووة بعقوبوووات انضوووبااية اوووريثة ت وووولا م

تخضو  هنوا  لاانرت ابوى  انب وا ثيوم يم ولا أ

بل،ئوووة الأوبوووى مووولا اختاااوووات ابم لوووس عنووون 

رهابت  بقورار ابعقوبوة اباوريثة ومولا ابقورارات 

ابتوو  أاوونرها ابم لووس وابتوو  تهيوون اختاااوو  

/ انضباا ابتمييز  15لا  هذا ابشألا هرار  ره  )

انون  ابووذي ( وابووذي تضووملا ابمبوونأ ابقوو2۰۰6/ )

مهنا  ألا ملا ثا رئيس ابنائري نق  ابموف  او 

ضملا منيريات ابنائري ولا يعتبر متعس،ة  سيب تن

لاو  ذبو  موا نا  ابنقو  يسوتنن ابوى اسوباب معقوبووة 

ملا هوذا ابنقو  موا نا   ا  عن ابموف  متضرريولا 

مثوووت،ف بمر وووز  ابقوووانون  و وووذب  ابقووورار رهووو  

الاووان  ( وابووذي2۰۰4/ انضووباا ابتمييووز ) 2۹1)

لاي  بألا نق  ابموف  ملا وفي،ة ابى أخرط ابت  

بعون تنوزي  بلنر وة وثيوم ألا ابنقو   ةمن ا نر و

بويس بعقوبوة .. بوذا ي وولا هورار الاناري لاو  مثو  

)تعس،ا  الأثوا  هذ 
30

) . 

 

 المطلب الثمني

                                                 

 

 

 

 

ن. مواهر اواب  عو وي اب بووري ف اشار ابيو  :   (3۰)

ابوسوويا لاوو  ابقووانولا الاناري ف نار ابوولا الاثيوور بلاباعووة 

وينفوور  23۵ف   2۰۰۹وابنشوور ف  امعووة ابمواوو  . 

ان   وووووابر اب وووووولا  . اب،سوووووان الاناري ن. عووووو وووووذب  : 

  .1۰1ف   2۰۰۹وتابيقات  لا  ابعرا  ف نار اب، ر ف 

م مون وقم ة الق مء على العقو مت 

 الوظيفة المقنعة

بعن انور هانولا ابتعوني  ابثوان  بقوانولا م لوس 

تووو   1۹۸۹( بسووونة 1۰6شوووورط ابنوبوووة رهووو  ) 

تتوووبى ابنفوور  ))انشوواء مث مووة ابقضوواء الاناري 

لا  اثة الأوامر وابقرارات الاناريوة ابتو  مولا 

ابموووووف،يلا واب يئووووات الاناريووووةف وبووووذب  ي ووووولا 

وعلى   ((ابعرا  هن اخذ بنفا  ابقضاء ابمزنوج 

يموووارس ابقضووواء الإناري رهابتووو  هوووذا الاسووواس 

على ابقرارات الانارية ابت  ي ولا مثل ا لاورض 

عقوبة مقنعة على ابموف  ابعوا  ثيوم يسوتاي  

هووذا الأخيوور اباعوولا ب ووذ  ابقوورارات امووا  اب  ووة 

ابقضووائية ابمختاووة بعوون اسووتي،اء شووروا هبووو  

ابنعوي  اتبا  اريا ابتفل  ملا ابقرار عذا  والا 

ابنعوط  موا هوو ابثوا   ذب  شراا مسبقا لإهامة

أمووا  م لووس الانضووباا ابعووا  لاوو  ابعوورا  ابووذي 

يو ب ضوروري تفلو  ابموفو  مولا ابقورار هبو  

ابل وء عبي  و ذب  و ووب تقوني  اباعولا بوابقرار 

( يومووا 3۰خو   ابمووني ابقانونيووة ابمثوونني وهوو  )

مووولا تووواريخ رلاوووض الإناري بلوووتفل  اوووراثة أو 

)ضوومنا 
31

ي هووو وثووا اباعوولا بووابقرار الانار ، (

ثوووا م ،وووو  بووويس بلموفووو  لاقووواف وعنموووا ب ووو  

الألاران لا  ابم تم  مملا ب  مالثة بوذب  سوواء 

لا  ابنو  ابتو  تأخوذ بابنفوا  ابقضوائ  ابموزنوج 

)ابقضائ  ابموثن  او ابت  تأخذ بابنفا 
32

). 

                                                 

 

 

 

 

ثينر ن يب اثمنف ثقو  وضمانات ابموف  ( 31)

 ف م لة اب،ت 3۰ابعا  عنن تابيا اب زاء ابتانيب ف ابعنن 

 .  13ف    2۰۰۷ امعة نياب ف 

ن. عل  مثمن  وان ف مبانئ ابقانولا الاناري ف   (32)
 . 52ف    2۰۰2عة ابمستنارية ف اب ام
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 ما وينبا  ألا ي ولا ابموف  اواثب ماولثة 

ملا اباعلا بوابقرار وذبو  بوألا ي وولا هون اثور لاو  

ن  بش   مباشر  ف لاإذا تولارت هذ  مر ز  ابقانو

ابشروا يت  هبوو  ابونعوط مولا هبو  ابقاضو  ثو  

ينتق  ابى ت،ثا ا ملا ابناثية ابموضوعية بتبونأ 

م مت  لا  رهابة منط اثة نعوط ابموف  لا  

انور عقوبة مقنعوة بثقو  . وابم ثوف لاو  هوذا 

ابشألا ألا ابقرارات الإنارية ابت  تثم  عقوبوات 

سووليمة لاوو   الاووة أر ان ووا مقنعووة ت ووولا هوورارات 

أر ووووالا ابقوووورار الإناري( وهوووو  الاختاووووا  

وابشوو   وابمثوو  وابسووبب باسووتثناء ر وولا اباايووة 

ثيووووم ي ووووولا بر وووو  الاناري اوووو ثية اتخوووواذ 

الإ ووراء الاناري ابووذي أضوور بووابموف  وب وولا 

ينثووور  لاووو  اسوووتخنا  هوووذ  اباووو ثية بتثقيوووا 

أهوونا  بوو  يقاوونها ابمشوور  او ابقووانولا لاي ووولا 

ا معيب بعيب الانثرا  بابسلاة اذ الا هرار  هذ

هنووا  هووا  عووا  ب الاووة ابقوورارات الاناريووة هووو 

تثقيا ابمالثة ابعامة وهن  معيلا او مثون هون 

ي،رضوووو  ابمشوووور  بابنسووووبة بووووبعض ابقوووورارات 

الانارية يست،ان ملا ابيعة الاختاا  ابممنوو  

بر   الاناري لا  ي وز ب  م واوزي ذبو  اب ون  

متعلووا بابماوولثة ابمخاوو  وبووو  ووالا نالاعوو  

ابعامة وهو ما يعر  بقاعني تخاي  الأهنا  

وابووذي يعوون عسوواءي اسووتعما  الإ ووراءات أثوونط 

خوور  هووذ  ابقاعووني وذبوو  عنوونما تسووتخن   اووور

الإناري ع وووووراءات أو وسوووووائ  معينوووووة بتثقيوووووا 

غرض تمل  تثقيق  وب ولا بوسوائ  أخورط ثيوم 

تل وووأ الإناري عبوووى لاووورض عقوبوووة مقنعوووة علوووى 

)ا ابموف  ابمخا
33

). 

                                                 

 

 

 

 

ن. عان   ابر اب ولا  ف مانر سابا ف     (33)
1۰2 . 

 

وعلى ولاا ما سبا لاألا اباوعوبة ابتو  يوا   وا 

ابقاضوو  الاناري تتمثوو  لاوو  اثبووات و ووون عيووب 

الانثوووورا  بابسوووولاة لاوووو   انووووب الاناري وهووووو 

عناوور ن،سوو  ناخلوو  يتعلووا بماوونر ابقوورار اذ 

 مووا ذ رنووا سووابقا ألا ابمف وور ابخووار   بلقوورار 

اباووانر موولا الاناري ي ووولا مشووروعا ومسووتولايا 

لا ابعيوووب ابوووذي يعتريووو  لأر انووو  ابقانونيوووة وب ووو

يرتبا بابنوايوا ابناخليوة بماونر ابقورار واب ون  

ابخ،وو  ابووذي يبتايوو  وهووو مووا يثتوواج ابووى بثووم 

)وتمثي  شنين 
34

ومموا ت ونر الاشواري ابيو  ف  (

الا ابقضاء الإناري لا  مار هن استعالا بوبعض 

ابوسائ  لإثبات الانثورا  لاو  اسوتعما  ابسولاة 

قوبوووات وابوووذي مووولا عثووونط تابيقاتووو  لاووورض ابع

ابمقنعووة وموولا هووذ  ابوسووائ  الااوو   علووى ملوو  

ابقضووية ابمتضووملا نوو  ابقوورار والأسووباب ابتوو  

اورنت وووا الإناري بقرارهوووا وايضوووا ملووو  خنموووة 

ابموف  وسيرت  ابذاتية والاا   على الأورا  

وابفوورو  ابتوو  اثااووت باتخوواذ ابقوورار و ووذب  

ابمراسووو ت وابمناهشوووات ابخااوووة بوووذب  وعلوووى 

ن م لووس ابنوبووة ابماووري لاوو  ابوورغ  موولا تشوون

اثبوات عيوب الانثورا  لاو  اسوتعما  ابسولاة الا 

ان  يقي  ابنبي  على و ون هوذا ابعيوب مولا خو   

ابوهوووائ  وابفووورو  وابم بسوووات ابتووو  رالاقوووت 

اتخوواذ ابقوورار ابماعووولا لايوو  لأنوو  عيووب موو ز  

)ب ناري بلسلاة ابتقنيرية 
35

) . 

                                                 

 

 

 

 

ن. عبن ابعزيز عبن ابمنع  . ابقرارات الانارية   (34)
 لا  اب،ق  وهضاء م لس ابنوبة . منشأي ابمعار  .

 .1۹3.    2۰۰۷الاس ننرية ف 

وما  311ن. عمان ابري ف مانر سابا ف     (35)
ن. اار  لات    ف ابقضاء وينفر  ذب  : بعنها 
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أموووا عووولا موهووو  ابقضووواء الإناري لاووو  ابعووورا  

ث  بم لس الانضوباا ابعوا  مولا ابرهابوة علوى مم

الإ ووووووراءات الإناريووووووة ابمتخووووووذي موووووولا الإناري 

 عقوبووات مقنعووة لاووالا هووذا ابم لووس بعوون لاوورض 

ابعقوبات ابمقنعة على ابموفو  و و  مولا أو و  

الانثووورا  بابسووولاة ابتقنيريوووة بووولإناري لأن وووا لا 

تسووت ن  موولا الإ ووراء ابمتخووذ تثقيووا ابماوولثة 

عاهبوة ابموفو  بايور اباور  ابعامة وانما لاقوا م

وابسب  ابتو  ثوننها ابقوانولا وهوذا موا اشوار ابيو  

ابم لس لا  هضاء ثنيم ب  لا  ابقضية ابمرهموة 

( واباووووووانر لاوووووو  2۰1۰/ انضوووووباا /  ۵۵3) 

وابووذي ورن لايوو  )) ...... وعنوون  2۰1۰/ 4/2۹

عاوووو  ابنفوووور علووووى موضووووو  ابقوووورار مثوووو  

الاعتوووراض و ووون ابم لوووس ألا ابمووونع  يعمووو  

راثة لا  مستش،ى ابلا ابن،يس لا  باونان ابيبة  

واتا  ب  هات،يوة ابابيوب ابمقوي  لاو  ابمستشو،ى 

نتي ة و ون ثالات ثر ة وخاري ارسولت ابوى 

ابمستش،ى بسبب ت، ير نات  علا اعما  ارهابيوة 

تسووووتنع  و ووووون  وثضووووور ابابيووووب اب وووورا  

الاختاا  وهوو ابابيوب ابخ،ور لاو  ذبو  ابيوو  

  عليو  بإاونار ونتي ة بعن  ثضور  ها  ابمنع

أمر ابنق  ابمذ ور و ذب  تو يو  عقوبوة الإنوذار 

بو  وبوابرغ  موولا ثبووت تقاووير واهموا  ابموونع  

وعخ بوو  بوا بووات وفي،توو  ابتوو  تعوون موولا ابم ووا  

وابوا بووات الانسووانية وابتوو  ي،توورض بابمووونع  

مراعات ا خااة والا عام  ابوهت هو موضوو  

ة اساسوو  لاوو  انقوواذ ابثووالات ابمرضووية ابمسووتع ل

لاقوون و وون ابم لووس بووالا ابنقوو  ب ووذ  اب ي،يووة موولا 

مثالافووة باوونان ابووى مثالافووة ذي هووار بعيوونا عوولا 

                                                                       

 

 

 

 

نعوط الابااءف نار ابن ضة ابعربية ف ابقاهري  -الاناري 
 . 2۰3ف    2۰۰۸ف 

ألاووران عائلتوو  و ووولا زو توو  موف،ووة لاوو  منينووة 

باوونان وم ثفووة سوويرت  ابثسوونة و ونوو  ابيووب 

اختاووووا  يم وووولا الاسووووت،اني منوووو  لاوووو  م انوووو  

ابابيعووو  لاووو  مثالافوووة باووونان لاأنووو  يوووهني ابوووى 

ة وبووذب  يخوورج عوولا الاضوورار بوو  مانيووا ومعنويوو

ابسوولاة ابتقنيريووة بوولإناري ولا يثقووا ابماوولثة 

ابعامة ابت  ي،ترض توا نها لاو  الامور الاناري 

ابموذ ور وي عو  موولا عمليوة ابنقوو  عقوبوة مقنعووة 

و الا ابم،تورض مولا ابمونعى عليو  ألا يل وأ ابوى 

تشوو ي  ب نووة تثقيقوو  ولاوورض اثوونط ابعقوبووات 

 الانضووووبااية ابمناسووووبة عنوووون تثقووووا شووووروا ا

بقانونيوووة وثيوووم الا الاناري ت ووواوزت سووولات ا ا

ابتقنيرية بذا هورر ابم لوس بالات،وا  اباواء الامور 

الاناري اباانر علا ابمنعى علي  ...... واعاني 

)ابمنع  ابى نائرت  ابسابقة ... (( 
36

) . 

وبارض ابت،اي  ا ثر سنتناو  اب  ة ابمختاة 

لا  اباعلا ابقضائ  لا  ابعرا  وايضا شروا 

 -باب ا وذب  على ابنثو ابتاب  :اباعلا واس

 

 

 اولا : الجهة المتيصة  نظو الطعن الق مئي :

 6۹بمو ب هانولا انضوباا مووف،  ابنوبوة رهو  

ابمعن ف يستاي  ابموفو  اباوانر  1۹36بسنة 

ضن  ابقرارف او رئيس ابونائريف و وذب  ابووزيرف 

ألا ياعوولا لاوو  هوورار ابل نووة الانضووبااية خوو   

                                                 

 

 

 

 

هووورارات ولاتووواوط م لوووس شوووورط ابنوبوووة بعوووا    (36)

وموا  413ف مابعة ابوه  ابثنيثة ف بانان ف    2۰1۰

  بعنها .
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خمسة عشر يوما أموا  م لوس الانضوبااف وذبو  

بتقني  لائثوة ابوى ابم لوس ب وذا ابمعنوى وياوب  

يا اذا ب  يقون  الاعتوراض خو   هرار ابل نة هاع

هذ  ابمني ف وهن انر هرار م لوس هيواني ابثووري 

 1۹۸5/  4/  2۸بتووواريخ  4۸1)ابمنثووو ( رهووو  

ابذي ا از اباعلا لا  هرارات م لوس الانضوباا 

ابعا  أما  مث موة ابتمييوزف وابوذي هضوى بثوذ  

( موولا هووانولا ابخنمووة 5۹( موولا ابموواني )4اب،قووري )

ابمعن  واث  مثل ا 1۹6۰بسنة  24ابمننية ره  

)ي وووز اباعوولا لاوو  هوورار م لووس )ابوون  ابتوواب  

الانضوووباا ابعوووا  بووونط اب يئوووة ابعاموووة بمث موووة 

ابتمييز خ   مني ث ثيلا يوما مولا تواريخ ابتبليوغ 

بوو  ويعتبوور هوورار مث مووة ابتمييووز اباووانربنتي ة 

اباعووولا وهووورار م لوووس الانضوووباا ابعوووا  غيووور 

ملزما . ثو  تل  ابمني ن ائيا و ابماعولا لاي  خ  

 1۰۵اووونر هووورار م لوووس هيووواني ابثووووري رهووو  

ف وهضووى بتعووني  ابقوورار  1۹۸۸/ 1/2۷بتوواريخ 

ا وووواز اباعوووولا  1۹۸۵/ 1/2۸لاوووو   4۸1.رهوووو  

تمييزا لا  هورارات م لوس الانضوباا ابعوا  بونط 

الاسوووتئنا  مناقوووة باووونان بووون  مث موووة  مث موووة

يوموا مولا تواريخ ابتبليوغ بو .  (3۰)ابتمييز خ   

ف  1۹۸۹بسنة  1۰6بقانولا ره  اما بعن انور ا

هوووانولا ابتعوووني  ابثوووان  بقوووانولا م لوووس شوووورط 

لاقوون ااووب  اباعوولا  1۹۷۹بسوونة  65ابنوبووة رهوو  

لاوو  هووورارات م لووس الانضوووباا ابعووا  ابخااوووة 

بثقوووو  ابخيموووة هابلوووة بلاعووولا لاي وووا اموووا  اب يئوووة 

ابعامة لا  م لس شورط ابنوبوةف وهوذا يعنو  ألا 

لقة بابم وا  هرارات م لس الانضباا ابعا  ابمتع

ابووووفي،  لا يم ووولا اباعووولا لاي وووا الا لاووو  ضووووء 

ابمناووو  علي ووا لاوو  هووانولا  الأث ووا  ابسووابقة

)انضباا موف،  ابنوبة 
37

 2۰13وبعون عوا  ف  (

ثلووت مث موووة هضوواء ابمووووف،يلاف مثوو  م لوووس 

لاعابووة علووى  الانضووباا ابعووا  وهوون مارسووت رهابووة

هوورارات ابتأنيووب بمووا لاوو  ذبوو  ا ووراءات لاوورض 

)ابعقوبات ابمقنعة  ابعقوبةف ومن ا
38

) . 

ثمنيةم: شةووط الطعةن الق ةمئي  ءلغةمء القةةواوات 

 الاداوية واس م هم

يعتبر اباعلا بإبااء ابقرار أو ابث   ابتأنيب  مولا 

ابوسووووائ  ابم مووووة بثمايووووة مبوووونا ابمشووووروعيةف 

وضوومانة اساسووية بثمايووة ابموفوو  موولا أخاوواء 

ابسوولاات ابتأنيبيووة وتعسوو، اف الا الا ب ووذا اباعوولا 

ينبا  اثترام اف وب ا اسوباب و موا يوأت  شروا 

:- 

موولا ابوورز شووروا اباعوولا   شةةووط الطعةةن : - 1

 -ابقضائ  بإبااء ابقرارات الانارية :

( مووولا هوووانولا ابتعوووني  ابخوووامس 31( ينفووور ابمووواني )2) 

( بسونة 1۷بقانولا م لس شورط ابنوبة لا  ابعرا  ره  )

وابتوو  ناووت علووى ألا ))  تثوو  عبوواري مث مووة  2۰13

هضاء ابموف،يلا مث  عباري م لس الانضباا ابعا  اينما 

 ورنت لا  ابقوانيلا الانفمة وابتعليمات (( .

هوو مولا أبورز  ألا توالار ابمالثة : المصل ة -أ

ابشروا بقبو  نعووط اباعولاف سوواء أ والا اموا  

                                                 

 

 

 

 

ضاملا ثسيلا ابعبينيف ابضمانات ابتأنيبية ( 3۷)
بلموف  ابعا  لا  ابعرا ف رسابة ما ستيرف  لية 

 .   31۹ - 31۸ف    1۹۹1ابقانولاف  امعة بانانف 

ن. عبن ابوهاب اببنناريف ابعقوبات ابتأنيبية  ( 3۸) 
بلعامليلا ابمننييلا بابنوبة وابقاا  ابعا  ف نار اب، ر 

 . 112ت ف    ب ابعرب  ف ابقاهري ف 
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ابقضاء الاناري او ابقضاء ابعوانيف وذبو  ابقوا 

ثيوووم لا  ))بلقاعوووني ابعاموووة ابتووو  تقضووو  بانووو  

) ((وطـــة لا  نعـــمالث
39

ولا يلز  ألا ت ولا  (

ابماوولثة مانيووةف أو مابيووة بوو  ي وووز ألا ت ووولا 

ة ماوولثة انبيووةف وب وولا يلووز  ألا ت ووولا ابماوولث

خووووروج  )) نيوووةف وتابيقوووا بووووذب  هضووو  بوووالا 

ابمنع  ملا ابخنمة لا ين   ابنزا  ابمرلاو  منو  

بوواباعلا لاوو  هوورار تخايوو  لاوو  ابترهيووةف لأنوو  لا 

يووووزا  بلموووونع  ماوووولثة لاوووو  الاسووووتمرار لاوووو  

ابوونعوط بتثنيوون ابوفي،ووة وابنر ووة ابتوو  اثيوو  

)علووى ابمعوواى علووى اساسوو ا 
40

ف ولاوو  اباعوولا  (

يمووا يخوو  ابعقوبووة ابمقوون  موولا هبوو  ابموفوو  لا

ابمقنعووة لاووالا ابماوولثة ت موولا لاوو  ابضوورر ابووذي 

بثوووا بوووابموف  مموووا انط ذبووو  ابوووى الاخووو   

بثقوه  وضمانات ف بوذا لاوالا شورا ابماولثة لاو  

 ابعقوبات ابمقنعة ت ولا أ ثر وضوثا.

مواعيد الطعن  ملإلغمء على القواوات  -ب 

 -والا كمم اليأدي ية :

ألا م لووووس الانضوووووباا ابعوووووا  مث موووووة هضووووواء 

ابموووف،يلا ثابيووا يثوونن موعوونا بلمرالاعووة وت ربوو  

بثضور ارلا  ابنعوط ابمونع ف ابمونعى عليو  

 ۸3ولاقووا لأث ووا  هووانولا ابمرالاعووات ابمننيووة رهوو  

ابمعن ف وهانولا ااو  ابمثا مات  1۹6۹ابسنة 

 موا  (3)ابمعن   1۹۷1( سنة 23اب زائية ره  )

  ا ووواز اباعووولا لاووو  هووورار ألا ابمشووور  ابعراهووو

                                                 

 

 

 

 

ن. مثمن ابوراهي  ثميون ابسوامرائ ف ابضومانات   (3۹)

ف م تبوة ابولاواء ابقانونيوة  1ابتأنيبية بلموف  ابعوا ف ا 

 . 1۹4ف    2۰1۷الإس ننرية 

( ملا هانولا انضباا موف،  ۸اب،قري )ثانيا )  (4۰) 
 . ابمعن  1۹۹1بسنة  14ابنوبة ره  

مث مة هضاء ابمووف،يلا )م لس الانضباا ابعا  

ثابيوووا(ف سوووواء  وووالا بإباووواء لاووورض ابعقوبوووةف أو 

ابمث مة الانارية   ابماانهة علي ف او تعنيل  أما

خوو   ث ثوويلا يومووا موولا توواريخ ابتبليووغ او  ابعليووا

هرار اب يئة ابعامة اباوانر  اعتبار  ملايا وي ولا

)وملزما نتي ة اباعلا باتا 
41

). 

 -اليظلم : -ج

ب وء ااثب ابشألا  ب ويقان : ابتفل  الإناري 

عبوووى اب  وووة الإناريوووة أو اب  وووة ابرئاسوووية ابتووو  

أاوونرت ابقوورار بثووا اوواثب ابشووألا مسووت نلاا 

عباووواه  ف أو تعنيلووو  أو سوووثب  خووو   ابمواعيووون 

ابقانونية ابمقرري . وتف ر أهمية ابتفل  الإناري 

اريوووة وعن اههوووا لاووو  لاووو  تقليووو  ابمنازعوووات الإن

مراثل ا الأوبى نولا ابل وء عبى ابقضاء ف ويعون 

ملا ابوسائ  غير ابقضائية ابت  يم لا ملا خ بو  

تثقيووا ابعنابووة الإناريووة وعن وواء ابمنازعووات لاوو  

ملا أ    ف ويعن ابتفل  و وبيا   أهرب وهت مم لا

رلا  نعوط الإبااء وهذا ما نات علي  اب،قوري ) 

ا عبزاموو  هبوو  تقووني  (  شوور ۷و ( موولا ابموواني ) 

اباعووولا عبوووى مث موووة ابقضووواء الإناري و علوووى 

(  3۰اب  ة الإنارية ألا تبت بابتفل  خ   مني )

يوما ملا توأريخ تسو ي  ابوتفل  بوني ا وعنون عون  

اببت لاو  ابنفوا  أو رلاضو  خو   ابموني ابمثونني 

                                                 

 

 

 

 

ابساباف ن. مثمن ابراهي  ابسامرائ ف ابمانر   (41) 

  1۹۹. 

 

 

 

 

 



 

 

 العقوبات الانضباطية المقنعة في القانون العراقي

 164
JOURNAL OF AL-QALAM UNIVERSITY COLLEGE\KIRKUK-Volume(9) Number(17) Year(2025 

DOI 10.70126/aqj.v9i17.256) 

 

تقووو  ابمث مووة بتسوو ي  ابوونعوط ابووني ا ف وعلووى 

ة خو   موني ) ابمتفل  ألا يت  اعنو  عبوى ابمث مو

( يومووووا  3۰( يومووووا توووواريخ انت وووواء مووووني )  6۰

ابمناو  علي وا لاو  اب،قوري ) و ( مولا ابمواني ) 

) ( هانولا م لس شورط ابنوبوة ابعراهو  رهو   ۷

 . وعلا سقا ثق  لا  اباعلا 1۹۷۹بسنة  ( 65

 

 

 -اس مب الطعن : -2

اذا تثقا ابقاض  الاناري ملا توالار ابشروا 

ابش لية بنعوط الإبااء أي شروا هبوب ا لاان  

ينتق  ابى ابنفر لا  موضوع ا اي ابتثقا لايما 

اذا  الا ابقرار ابماعولا لاي  موالاقا بلقانولا ا  

غير موالاا ب ف لا،  ابثابة الأوبى يقض  برن 

ابنعوطف ولا  ابثابة ابثانية يقض  بإباائ ف 

باب ابت  تهني ابى اباعلا بالإبااء ه  والاس

مختل  ابعيوب ابت  تايب ابقرار الاناري 

وابت  ت عل  هاب  بلإبااءف وي ،  اثنها لإبااء 

عيب الاختاا ف )بابقرار الاناري وتتمث  

عيب ابش  ف عيب ابمث ف عيب اباايةف عيب 

)ابسبب( 
42

وهن  اء لا  هانولا ابتعني  ابخامس  (

م لس شورط ابنوبةف لان  بقانولا  2۰13بسنة 

                                                 

 

 

 

 

وعلى ذب  هضت اب يئة ابعامة لا  م لس شورط   (42)
ابنوبة بالا " ثيم لا يو ن لا  ابقرار الاناري ابماعولا 
ب  سبب ملا اسباب اباعلا ابمناو  علي ا لا .... 

هانولا م لس شورط ابنوبة .... وثيم ألا ابقرار ابمميز 
تانيق  هن استنن ابى و  ة ابنفر ابقانونية هذ  بذا تقرر 

 ورن اباعولا ابتمييزية " اشار ابي  على سعن عمرالا
 . 1۹۰مانر ساباف   

يعن ملا اسباب اباعلا لا  الأوامر ))  على ان 

 -:  وابقرارات بو   خا  ما يأت 

الا يتضملا الامر او ابقورار خرهوا او مخاب،وة  -أ 

بلقوووانولا او الانفموووة او ابتعليموووات او الأنفموووة 

 ابناخلية.

الا ي ولا الأمر أو ابقرار هن انر خ لاا  -ب 

 لا  ش ل  او لا  بقواعن الاختاا  او معيبا

 او لا  مثل  او سبب  .   الا راءات 

الا يتضملا الامر او ابقرار خاا لا  تابيوا  - ج

ابقووووانيلا او الأنفموووة او ابتعليموووات او الانفموووة 

ابناخلية او لا  ت،سيرها او لايو  اسواءي أو تعسو  

)لاوو  اسووتعما  ابسوولاة او الانثوورا  عن ووا 
43

)، 

وبووذب  لاووالا نعوووط الاباوواء تختلوو  عوولا نعوووط 

ابقضاء اب ام ف لا  ثيلا الا نعوط الاباواء تقوو  

علوى مخااومة ابقورار الاناري غيور ابمشوورو ف 

بينمووا تقووو  نعوووط ابقضوواء اب اموو  علووى ت وواوز 

الاناري علوووى ثوووا شخاووو ف لا ووو  تت سووون لاووو  

اوري نزا  بيلا ارلايلا هموا الاناري وابمونع ف 

اوواء و ووون ماوولثة ويشووترا بقبووو  نعوووط الاب

شخاووية مباشووري بلموونع  تبوورر الووب الاباوواء 

اب امو   بلقرار ابماعولا لاي ف اما نعووط ابقضواء

ذات ابابيعوووة ابشخاووويةف  ()هضووواء ابتعوووويض 

لايشترا لاي ا ألا يقوو  ابالوب علوى ثوا اثور لايو  

ابقرار الاناري ابماعولا لاي ف لااذا تبيلا بلقاضو  

 إباائ الاناري عن  مشروعيت  لاان  يمل  ابث   ب

 . 

                                                 

 

 

 

 

شاهيلا ثسلا مثمن عزيزف اباعلا لا  هرارات ( 43)
لارض ابعقوبة الانضباايةف رسابة ما ستيرف  لية 

 1۰3ف   2۰1۵ابقانولا وابسياسةف  امعة ابسليمانيةف 
. 
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أما ابقاض  لا  ابقضاء اب امو  لالو  ولايوة تعوني  

ابقوووورار ابماعووووولا لايوووو  وابث وووو  علووووى الاناري 

بووابتعويضف وبلث وو  لاوو  نعوووط الاباوواء ث يووة 

)مالقوووة تقوووو  لاووو  موا  وووة اب الاوووة 
44

بينموووا  ، (

ابشوو ء ابمقضوو  بوو  لاوو  نعوووط  تقتاوور ث يووة

)ابقضاء اب ام  على ارلا  ابنزا  
45

واذا ثبت  (

لا اباعلا ابمقن  ملا هب  ابموف  يثم  بلقضاء أ

عقوبة مقنعة لاان  يلا  ابقرارف نخل  مموا تقون  

ألا ابسبب ملا با لا ابقورارات ابتأنيبيوة ابمقنعوة 

ابساتري خل  ا راءات تنفيمية هو الا ابموف  

ت  معاهبت  نولا الا يتم لا ملا ابونلاا  عولا ن،سو ف 

 موووا انووو  بووو  يوا ووو  بابمخاب،وووات ابمو  وووة ابيووو  

لاالا ذب  يعتبر اخو لا خايورا وثرموالا  وبابتاب 

ابموفوو  موولا ابضوومانات ابتأنيبيووةف واذا وا  ووة 

ابموف  عقوبة مقنعة لال  ضمانات ت اه ا وه  

ابووتفل  امووا  اب  ووة الإناريووةف واباعوولا ابقضووائ  

ياابب بإبااء ابقرار ابوذي يثمو  عقوبوة ابمقنعوة 

)وابتعويض عما اااب  ملا ضرر
46

) . 

 المطلب الثمل 

                                                 

 

 

 

 

/ خامسا( ملا هانولا ابتعني  ۷ينفر ن  ابماني )  (44)
 1۹۷۹بسنة  65هانولا م لس شورط ابنوبة ره  

 ابمعن 

ن. مثسلا خلي ف هضاء الإبااءف نار ابمابوعات   (45)
؛ ن. ما ن  21ف    1۹۸۹اب امعيةف الإس ننريةف 

 266راغب ابثلو ابقضاء الاناريف مانر ساباف   
 . وما بعنها

 
 

 

ن. عبن ابرثملا رثي  عبن  ف خاائ  نعوط   (46)
زها ملا نعوط ابقضاء اب ام ف بثم الابااء و تميي

ف    2۰۰۹منشور لا  م موعة هانونية ف اربي  ف 
141 . 

 الاداوة ازاء العقو مت المقنعةفمعلية 

الا الاناري لا  بعض الأثيالا هون تل وا ابوى اتخواذ 

ا وووراءات معينوووةف يووورط ابموفووو  بان وووا تلثوووا 

ضووررا بثقوو  الا ألا ذبوو  يعتبوور مشووروعاف لأنوو  

مناو  علي  هانوناف وه  تعن ضمانة بلإناري 

بموفو  بوالا الاناري ب وات اوذب  عنونما يونع  

الا وووراءات  ثيوووري ابيووو  بقاووون معاهبتووو ف وهوووذ  

وب ننا سن ت،  ببيوالا ابوبعض من وا ومولا ابرزهوا 

ثابووة لااوو  ابموفوو  تثووت ابت ربووةف واب،اوو  

اباريووا ابتووأنيب  وهووذا مووا سوونتناوب  و مووا  بايوور

 -يأت  :

 

 : اولا : فصل الموظف ي ت اليجو ة

موولا ابمسوول  بوو  ألا ابموفوو  هبوو  تعينيوو  رسووميا 

،  يخض  ب،تري ت ربة مثونني لاو  ابنفوا  ابووفي

بلتأ ن ملا  ،اءت  وا ثيت  لأناء م ا  ابوفي،وة 

ابت  ستو   ابي  وابتو  تعتبور امانوة لا بون بو  ألا 

يهني ا على أ م  و و ف لاوالا لاتوري الاختبوار  موا 

يراها اببعض ما ه  الا اختبار اضالا  ذو ااب  

عملووو ف لا ووو  ت ملوووة مناقيوووة بموووا ي وووري مووولا 

 مسابقات عنن ابتعييلا .

( بسونة 24ابمننيوة رهو  ) ولا  ف  هانولا ابخنموة

ابنالاذ لاقن  اء لايو  )) بويلا ابموفو  عنون  1۹6۰

او  تعيينوو  تثووت ابت ربووة بمووني سوونة واثووني لاوو  

خنمة لاعلية وي ب اانار امر بنتبين  لا  نر ت  

بعوون انت ائ ووا اذا تأ وونت  ،اءتوو  والا لاتموونن مووني 

يتضوو  موولا نوو  « ت ربتوو  سووتة اشوو ر اخوورط 

ربة ه  سنة واثني ابقانولا ابمذ ور بألا مني ابت 
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الا ان وا هابلوة بلتمنيوون بموني سووتة اشو ر اخوورط (( 

 ما ن  ايضا على ان  )) يستان  علا ابموف  

اذا تأ ن بنائرت  انو  لا ياول  بلعمو  ابمعويلا لايو  

خ   مني ابت ربة ابمناو  علي ا لا  )اب،قوري 

)( ملا هذ  ابماني (( 1)
47

). 

تاريخ وابعبري لا  اثتساب سنة ابت ربة تبنا ملا 

 مباشووري ابعموو  وبوويس موولا توواريخ اوونور هوورار

ابتعيووويلا اذ تترتوووب ثقوووو  ابموفووو  ووا باتووو  

بم ووورن مباشووورت  بلعمووو ف اذ يسوووتثا ابموفووو  

راتب  ابووفي،  ابتو  يمارسو ا مولا تواريخ  اب نين

)او  يو  باشر لاي  اعما  وفي،ت  
48

وهذا موا ،  (

ي ع  نفا  ابوض  تثت الاختبار بمثابة امتثالا 

يق  بابنسوبة بلشوخ  بعون تعيينو  وهبو  ن ائ  ثق

تثبيتوو ف وتلوو  ابميووزي الأساسووية ابتوو  تنسووب عبووى 

)نفا  ابت ربة 
49

). 

لاابموف  عننما يتعيلا لاان  ي ولا تثوت ابت ربوة 

بمني سنة وذب  ب   يثبت بلإناري بان   ،وء وان  

هووانر علووى ابقيووا  بابم ووا  الاناريووة ابمو لووة ابيوو  

ب،تري بان  لا ياول  واذا ثبت بلإناري خ   هذ  ا

بلوفي،ووة لاووالا الاناري تسووتان  عنوو ف ولاوو  ثابووة 

                                                 

 

 

 

 

( ملا 2( و )1( لاقري )14ينفر ن  ابماني )( 4۷)
ابمعن   1۹6۰بسنة  24هانولا ابخنمة ابمننية ره  

 وابنالاذ .

ن. ابراهي  ابثنيث ف أث ا  سنة ابت ربة بلموف    (4۸)
الإنترنتف تاريخ ابزياري اب نين مقا  منشور على شب ة 

1۷/5/2۰24 

https://fac.ksu.edu.sa/hidaithy/pag

20175e/ 

ن. نوا   نعالا ابخنمة ابمننية لا  نوبة الامارات   (4۹)
ف اثراء بلنشر وابتوزي ف الأرنلا ف 1ابعربية ابمتثنيف ا

 . 2۹ف    2۰۰۸
 
 

الاستاناء عولا ابموفو  لاوالا ذبو  لا يعون عقوبوة 

 تأنيبية مقنعة.

 ثمنيم : الفصل  غيو الطويق اليأدي ي :

ألا ابمشر  ابعراه  ا واز لااو  ابموفو  بايور 

اباريا ابتأنيب ف ثيم  واء لاو  لاو  امور سولاة 

ي ووز لااو  ابموفو   ))الائت   ابمههتوة بانو  

أو ابعاموو  ابووذي يتخلوو  عوولا ابعموو  بمووني خمسووة 

أيا  متتابية او بمني عشري أيا  خ   شو ر واثون 

ماب  ي لا هن ثا  على اذلا بذب  مولا ابمسوهو  

ابمشر  علي  او ماب  يثبوت ااوابت  بمورض موا 

 يثو  نولا توا ن  لاو  م والا ابعمو ف  موا انو  لا

عوا   عو لاايتالب لااو  هوذا ابموفو  ااونار 

 لأخاووار  باب،اوو  ويقووو  ابمشوورلاولا بمثوواولات

معقوبة لإثااة ابموف  شخايا بقورار اب،او  

 واذا ع ز ابمشر  رغ  مثاولات  ابمعقوبة علا

تثنيوون م ووالا ابموفوو  او ابمسووتخن  بعوون موورور 

ي وووز تسوول  الأخاووار باب،اوو  علووى  ( ايووا 1۰)

اخوور عنوووالا معوورو  بلشووخ  ابمعنوو  وي ووولا 

ز بلموووف،يلا ابم،اوووبيلا الاخاووار  الايوواف وي ووو

 ((وفائ،   ابعاموة اباعولا لاو  هورار اب،او   ملا

(
50

ي، وو  ممووا تقوون  بووالا هنووا  ثابتووالا بل،اوو  ف  (

 -باير اباريا ابتأنيب  وهما :

 

ال ملة الأولى : اليغيب عن الدوام لمدة تمسة 

 .أيمم مييملية  دون عذو

                                                 

 

 

 

 

غازي لايا  م نيف اب،ا  باير اباريا  ن.  ( 5۰)
ابتأنيب ف منشور على شب ة الانترنت تاريخ ابزياري 

1۷/4 /2۰1۹  



 

 

 (2025) السنة( 17) العدد( 9/المجلد )جامعة ال القلم كلية مجلة

 167
JOURNAL OF AL-QALAM UNIVERSITY COLLEGE\KIRKUK-Volume(9) Number(17) Year(2025) 

DOI 10.70126/aqj.v9i17.256 

 

ال ملة الثمنية : اليغيب عن الدوام لمدة عشوة 

 . و وا دأيمم تلال شه

 ما ألا ابمشر  هن اثاا اب،ا  باير اباريا 

ابتأنيب  بضمانات من ا سما  أهوا  ابموف  

وابسما  ب  بابنلاا  علا ن،س ف  ما أ از ب  

اباعلا أما  ابقضاءف وبمو ب ما ت  ذ ر  لاالا 

الاناري عننما ت،ا  موف  لا  ثابة تاييب  

بمني خمسة أيا  متتابية بنولا عذر او عشري ايا  

تابية خ   ش ر لاأن ا تستخن  ثق ا بمو ب مت

ابقانولاف اذ لا يثا بلموف  ألا ينع  بالا 

الاناري هن تعس،ت بثق  او ينع  بان  ب  يرت ب 

اي خاا او الا الاناري لارضت علي  عقوبة 

مقنعةف لالا هذا الا راء مناو  علي  ملا هب  

 . ابمشر 

نخل  مما تقن  ألا ابمشر  ابعراه  ا از لاا  

باير اباريا ابتأنيب ف وذبو  لاو  ثابوة ابموف  

تايوووب ابموفووو  بووونولا عوووذر بموووني خمسوووة أيوووا  

متتابيووةف وعشووري ايووا  خوو   شوو ر واثوونف واذا 

اوونر هوورار موولا الاناري ب،اوو  ابموفوو  بايوور 

اباريوووا ابتوووأنيب  والا  وووالا يت هوووى لاووو   ثوووار  

ابسيئة م  ابعقوبات ابتأنيبية اباوريثة وابمقنعوة 

عقوبة تأنيبيوة اوريثة أو الا ان  م  ذب  لا يعن 

مقنعووة. بووذا لاانوو  عنوون اوونور هوورار بنقوو  أثوون 

ابموووف،يلا واباعوولا بووو  امووا  ابمث مووة ابتأنيبيوووة 

و يوو  ابموونع  نعوووا  علووى اسوواس انوو  يناوووي 

علوووى عقوبوووة تأنيبيوووةف لاووواذا ثبوووت بلمث موووة مووولا 

فووورو  الاثووووا  وم بسوووات ا ألا نيوووة ماووونر 

ابقوورار ات  ووت ابووى عقوواب ابموفوو  نولا اتبووا  

لإ وووراءات ابمقووورري لاينعقووون ب وووا الاختاوووا  ا

بنفر اباعلا واب،ا  لاي ف اما اذا تبويلا بلمث موة 

ألا ابقوورار لاوو   وووهر  يتنوواو  مشووروعية هوورار 

ابنق  بوا،   ذب  وبيس بواو،  سواترا بعقوبوة 

تقض  بعن  اختااا ا م   مقنعة  الا علي ا ألا

بوذا لاانو    اثابة ابنعوط ابى ابمث موة ابمختاوة 

مسوووووهوبية الاناري عووووولا هرارات وووووا اذا تثققوووووت 

الإناريووة غيوور ابمشووروعةف لاانوو  ي ووولا ابقاضوو  

الاناري ابث وو  بووابتعويض بلموفوو  ابمضوورور 

 ابذي بثق  ضرر ملا  راء هيا  الاناري بإاونار

 هرارها الاناري او ابتأنيب  غير ابمشرو  .

 الم    الثمل 

اليط يقمت الق مئية للعقو مت المقنعة في 

 العواق

 

ابتابيقووات ابقضووائية بلعقوبووات ابمقنعّووة لاوو  عوون ت

ابعووورا  مووور ي  تع وووس ابت،اعووو  بووويلا ابسووولاات 

الإنارية وابقضائية لا  تنفي  ابع هة بيلا الإناري 

وابموووف،يلا ابعمووومييلا. يع ووس ابقضوواء الإناري 

نور  ابمثوووري لاوو  تقيووي  موونط مشووروعية هووذ  

ابعقوبوواتف موولا خوو   ضوومالا توووازلا نهيووا بوويلا 

وبنوواء  علووى  ري وثقووو  الألاووراناوو ثيات الإنا

ابمبثوم تثليو  أبورز الأث وا   ذب  سويتناو  هوذا

ابقضووائية ابتوو  اوونرت لاوو  ابعوورا  بخاووو  

ابضووء علوى  وتسولياهذا ابنوو  مولا ابعقوبواتف 

الأسووس ابقانونيووة ابتوو  اعتموونها ابقضوواء بل،اوو  

لا  هوذ  ابقضواياف وموا تثملو  مولا توأثيرات علوى 

بوذا ارتأينوا تقسوي  و لا   وتابيا ابقوانولا الإناري

هذا ابمبثم ابى خمس مااببف نبثم لاي ا ابنق  

وابتخا  لا  ابترلايو ف وتقوارير اب ،ايوة واب،او  

ف وسووثب يوون ابموفوو   علووى اثوور اباوواء ابوفي،ووة

 وعلى ابنثو ابتاب :

 المطلب الأول

 النقل
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ب  يتضملا ابتشري  ابعراه  تعري،وا بلنقو ف وانموا 

)اشار لاقوا ابوى تنفوي  اث وا  ابنقو  
51

بوذا لاوالا  ،(

الأاووو  هوووو ثريوووة الاناري لاووو  الاسوووت،اني مووولا 

خنمات موف،ي ا لا  ابم الا ابذي ترين ف وابعم  

ابذي تعين ف لاعتبارات تقتضي ا مالثة ابعمو ف 

الا ألا ذب  مشروا بالا لا ي ولا لا  هوذا ابقورار 

ت،ويت ابترهية على ابموف ف والا لا ي،وت علي  

بمنقو  من اف ابمزايا ابثاا  علي ا لا  ابوفي،ة ا

والا لا يمس ابنق  ابمر ز ابذي ا تسب  ابموف  

موولا ثيووم اب،ئووة او ابمرتووبف لاوواذا توو  ابنقوو  نولا 

مراعاي ذب ف وب  يو ن سبب مالث  ينعو ابى 

ابنقوو  بوو  توون  ابفوورو  علووى انوو  ابقاوون منوو  

الانتقا  ملا ابموف ف لاالا ذب  ابقرار يثمو  لاو  

)لا ايات  عقوبة مقنعة ب  ين  علي ا ابقانو
52

) . 

بوابر و  ابووى ابتشوري  ابعراهوو  لاأننوا ن ثووف الا 

ابمشر  ب  يض  تعري،وا بلنقو ف وانموا اشوار لاقوا 

تنفي  اث ا  ابنق ف وعلى هذا الاساس ينبا   ابى

لا     ثالات نق  ابموفو  الا ي وولا نابعوا مولا 

ابرغبة لا  تثقيوا ماولثة ابعمو  وتيسوير انائو  

الإنارية ورلا  مستوط ابخنمة ابت  تهني ا اب  ة 

والا  وووالا هووورار ابنقووو  غيووور مشووورو  يسوووتثا 

الابااءف  ما ي ب الا ي ولا هرار ابنقو  مقاوونا 

بذات ف  ما أن  لا ي وز ألا تتخوذ الاناري مولا نقو  

ابموفوو  وسوويلة تأنيبيووة علووى خوو   مووا هوورر  

ابقوووانولا مووولا ا وووراءات وهووو  باووونن اسوووتخنا  

                                                 

 

 

 

 

ف مثمووون ثسووويلا ابثسووون   ف موووازلا مثمووون اووواهر  (51)

ابابيعوووة ابقانونيوووة بلع هوووة بووويلا ابموفووو  والاناري 

 ف م تبة زيلا ابثقوهية والأنبيوةف بيوروت1ابعامةف ا

 .  146ف   2۰16ف 

 1۷2ابمثسلا ابساب ف ابمانر ابساباف   عبن   (52)
. 

)سووولات ا لاووو  م وووا  نقووو  موف،ي وووا 
53

وي وووولا  (

موولا ابسوولاة ابمختاووة بووابتعييلا لاوو   ابنقوو  بقوورار

اب  ة ابث وميوة ابمنقوو  ابي وا بعون موالاقوة ن،وس 

ابسووولاة لاووو  اب  وووة ابث وميوووة ابمنقوووو  من ووواف 

وث،فوووا بثوووا ابموفووو  وعووون  الاسوووا  ابم وووا  

الاضرار ب  لاقن اشترا ابمشر  الا ي وولا ابنقو  

ابى وفي،ة شاغري ملا ن،س ابنر ة وفي،ت  ولا  

ابتوو  تنوونرج لاي ووا ابرئيسووية  م موعووة ابوفووائ 

)هذ  ابوفي،ة 
54

) . 

وت نر الاشاري ابى الا هنا  نوعيلا ملا ابنق  : 

- 

 اولا: النقل المكمني :

أ ازابمشر  ابعراه  لاو  هوانولا ابخنموة ابمننيوة 

ف ابنقو  ثيوم اشوار ابوى  1۹6۰( بسنة 24ره  )

انوو  لا ينقوو  ابموفوو  موولا مثوو  وفي،توو  الا بعوون 

اذا  الا مولا هضائ  مني لا تق  علا ث م سنوات 

الاعتيانية ومني لا تق  علا سنة ونا   الاما لا

لاوووووو  الامووووووا لا ابتوووووو  يسووووووتثا لاي ووووووا تنوووووواو  

                                                 

 

 

 

 

هانراثمن عبن ابثسين ف انثرا  ابقرار الاناري ( 53)

 علا هاعني تخاي  الأهنا  لا  ابتشري  ابعراه  ف

تاريخ ابزياري  بثم منشور على شب ة الانترنت ف

1۷/4/2۰24  

://www.iasj.net/iasj?func=fulltext&https

30163ald= 

 

 

ن. عان  ابابابائ ف متى يعتبر ابنق  عقوبة   (54)

ف  امعة اب ويت  1تأنيبية مقنعة ف م لة ابثقو  ف ابعنن 
. 1۹۸2        16۸ . 

https://www.iasj.net/iasj?func=fulltext&ald=30163
https://www.iasj.net/iasj?func=fulltext&ald=30163
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ابمخااات ابمثليوةف ولا ي ووز نقلو  هبو  ذبو  

الا بمقتضى ابمالثة ابعامة أو ضروري اثية 

ة ابوى اسوباب ـة ابعاموـنن ابمالثوـوي ب ألا تستو

  امووا ابضووروري ــووـرابنقــــر لاوو  أمــووـمعينووة تذ 

ات ـــوووووـتقاريراب يئبلاي وووووب الا تهيووووون  اوووووثيةاب

) ةــووـابرسميابابيـــووـة 
55

لاابنقوو  ابم ووان  هووو     (

ابنقوو  ابووذي ي ووري موولا خ بوو  تاييوور موهوو  أناء 

ابوفي،ة ملا م الا عبى  خرف وهذا ابنو  لا يهني 

عاني عبى تايير نو  ابوفي،ةف وانما يقتار على 

تاييوور موهوو  عموو  ابموفوو  موولا مثالافووة ابووى 

أو مولا مر وز ابمثالافوة ابوى ابقضواء او اخرطف 

تشو ي ت الاناري  ابناثية وبابع سف ضملا ااار

)ابعامة ن،س اف أو عبى غيرها 
56

) . 

يتبيلا بنا ملا خ   ما تقن  ابى ألا ابمشر  ا واز 

ابنقووووو ف ب ووووولا اشوووووترا الا ي وووووولا ابمقتضووووويات 

ابماوولثة ابعامووة ف واذا تبوويلا الا ابنقوو  بوو  ي وولا 

اية من ا ه  ابن ايوة او بلمالثة ابعامة وانما ابا

بقاون الانتقوا  منو  او لاووت عليو  مزايوا  والا هوون 

ثاوو  علي ووا لاوو  ابوفي،ووة ابمنقووو  من وواف لاووالا 

 ابنق  يثم  عقوبة مقنعة.

 

 ثمنيم : النقل النوعي :

يقان ب  نق  ابموف  ابى وفي،ة اخرط مماثلةف 

ثيم أ واز ابمشور  ابعراهو  نقو  ابموفو  عبوى 

                                                 

 

 

 

 

( ملا هانولا ابخنمة ابمننية 36ينفر ن  ابماني )  (55)

 1۹6۰( بسنة 24ره  )
انوا  ابنق  ابوفي، ف بثم عل  ابثسناويف   (56)

/ 1۷/4 تاريخ ابزياري منشور على شب ة الانترنت
2۰24 

/

https://almerja.com/aklam/indexv.

 20142php?id=  

هانولا ابخنمة ابمننيوة وفي،ة اخرط وهن  اء لا  

علووى انوو  )) لا ي وووز نقوو  ابموفوو  موولا مسوول  

تختل  شروا الاستخنا  لاي  علا شروا ابمعينة 

لا  هذا ابقوانولا الا بموالاقتو  ابتثريريوة علوى ألا 

لا يمن  راتبا ا ثر ملا ابراتب ابذي  الا يتقاضا  

)لا  وفي،ت  ابسابقة ...(( 
57

) . 

ا واز  ي،   ملا نو  ابمواني ألا ابمشور  ابعراهو 

بوولإناري نقوو  ابموفوو  ابووى وفي،ووة أخوورطف ب وولا 

بشووووورا ألا ت وووووولا ابوفي،وووووة مماثلوووووة بابنر وووووة 

وابراتبف أي اذا نقو  ابموفو  ابوى وفي،وة ابتو  

ملا ابوفي،ة ابمنقو  من ا لاوالا ذبو  غيور  وائز ف 

وهوون هامووت وزاري ابخار يووة باتخوواذ هوورار بنقوو  

عوونن موولا ابموووف،يلا ابووى نيوووالا ابوهوو  ابسوون  

( موفوووووووو  موووووووولا ذوي 3۹  )واببووووووووابغ عوووووووونن

ثيووم هووررت ابل نووة بووالا  الاختاووا  وابخبووري

هورارات نقوو  عونن موولا ابمووف،يلا ابووى مهسسووات 

ث وميووة أخوورط هوون  وورت بعوون ابتثقووا واببثووم 

وابتثووري بعوون  اوو ثية اسووتمرار هووهلاء لاوو  

مل،وووات   نولا  م موووت   بوووابوزاري بعووون مرا عوووة

استثناءف وب  تبيلا الأسباب ابم نية والانارية ب ذا 

)ابقرار 
58

ف لا  ابثقيقة لاالا ابقرار ابوذي اتخذتو  (

ابوزاري ابمتضملا نق  ابموف،يلا ب  ابعان سياسية 

وبووو  ي ووولا بوووناع  ابماووولثة ابعاموووة ثيوووم مووولا 

ابمتعووووار  عليوووو  لاوووو  ابوووووزارات ابسوووويانية أي 

اوور  يثاوو  علي ووا يقووو  باسووتبعان ابموووف،يلا 

                                                 

 

 

 

 

( ملا هانولا ابخنمة ابمننية 42ينفر ن  ابماني )  (57)

  1۹6۰بسنة 
ها  منذر ف مقا  منشور على شب ة الانترنيت   (58)

https:// www.sotaliraq.com  تاريخ ابزياري

15/4/2۰24  
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غيوور ابمنتموويلا ابووى ثزبوو  لأنوو  يشووعر بووابخار 

اتخووواذ هووورارات تووونقل   ابوووى بو ووونه  لايضوووار ب

وزارات او مهسسوووات اخووورط وهوووذا بثووون ذاتووو  

 يعتبر عقوبة مقنعة.

 المطلب الثمني

 اليتطي  مليوفيع

بقووون سوووعت ابتشوووريعات لاووو   الاوووة ابووونو  ومن وووا 

 ابمشوور  ابعراهوو  ابووى تثقيووا ابمسوواواي ابقانونيووة

لاوو  م ووا  ابوفي،ووة ابعامووةف وبابتوواب  ثووا  وو  

ابعاموووة بشووورا الا موووواالا لاووو  شوووا  ابوفوووائ  

تتوالارلايوو   ووو  موووا يتالبوو  ابقوووانولا مووولا شوووروا 

ومووهه ت علميووة وهوو  شووروا عامووة وم وورني 

تتي  ب   مواالا اب،راة بشا  ابوفائ  ابعامة 

عبى ابمساواي لا     ما يتعلا بابمر ز ابوفي، ف 

ة وابنقوو  .... ــــووـاي مووا يتعلووا بابمرتووب وابترهي

)ابووخ 
59

لامتيووازات ف بووذا يعوون ابترلايوو  موولا اهوو  ا (

ابتوو  يتمتوو  ب ووا ابموفوو  لاوو  ثياتوو  ابوفي،يووة 

وذب  بما ب ا ملا أثر  بيور علوى نشواا ابموفو  

لا  توبي  ابوفائ  الاناريوة الأعلوى مولا  انوبف 

لاض  علا زياني راتبو  وا وور عملو  مولا  انوب 

 . (60)اخر 

ولا  م ا  تشريعات ابوفي،ة ابعامة لاو  ابعورا  

ابسونة  24  ي ثف ألا هوانولا ابخنموة ابمننيوة رهو

                                                 

 

 

 

 

ن. اثمن بلا مثمن ابث  ابسليا ف ترهية ابموف  ( 59)

ف 2۰۰۵ابعا  بنوبة هارف نار ابن ضة ابعربيةف ابقاهري 

  141  . 
ن. انسا  عل  عبن  ف ثماية ثا ابموف  لا  ( 60)

ف 54ف ابعنن 12ابترهيةف م لة ابرالانيلا بلثقو ف ابم لن 
 . 266ف    2۰11  لية ابثقو   امعة ابموا ف

والا بوو  يووورن تعري،ووا بلترلايوو ف غيوور انوو   1۹6۰

ثنن ابيعت ا وبيلا اثارهاف ثيم  اء لا  ابقانولا 

ي ووري اختيووار ابموووف،يلا  ))ابمووذ ور علووى انوو  

بلترلايوو  علووى اسوواس اب ،وواءي ومووني ابخنمووة عوونا 

ابوفوووائ  ابتعليميووووة وابابيوووة واب ننسووووية ابتوووو  

مية يشترا ب ا ثيازي ابموف،يلا على ش انات عل

تتناسب وعناويلا وفائ،   بمو ب هانولا ابم   

 ))(61). 

 

اما بابنسوبة بقوانولا رواتوب مووف،  ابنوبوة بسونة 

لاانوووو  تنوووواو  موضووووو  ابترلايوووو  وبوووويلا  2۰۰۸

ابمقاوووون بووو  وبووويلا ابشوووروا ابعاموووة اب زموووة 

توالارهووا ب ووو  يسوووتثا ابموفووو  ابترلايووو  ومموووا 

ت ووونر الاشووواري ابيووو  الا  ميووو  هووووانيلا ابخنموووة 

ابمتعاهبة لا  ابعرا  ف استعملت ماال   ابمننية

ابترلاي  بتعن  ب  اموريلاف ب ولا لاو  ابثقيقوة ي وب 

ابتمييووز بوويلا ابترهيووة وابترلايوو ف لاووالأخير بمعنوو  

زيووواني ابراتوووب نولا تاييووور لاووو  نوووو  ابوفي،وووةف 

وابترهيووة باعتبارهووا نقوو  ابموفوو  ابووى وفي،ووة 

أعلووى لاوو  سوول  ابوفووائ  الاناريووة باووض ابنفوور 

ب وا زيواني لاو  ابراتوب مولا عنمو  عما اذا اهتورلا 

(
62

ف بووو  يعووور  ابمشووور  ابعراهووو  لاووو  هوووانولا  (

ف غيور انو   1۹6۰بسونة  24ابخنمة ابمننية ره  

 ثنن ابيعت ا وبيلا اثارها.

                                                 

 

 

 

 

ملا هانولا ابخنمة ابمننية  1۹ينفر ن  ابماني   (61)

 .  1۹6۰بسنة 

( اببنن اولا ملا هانولا 6ينفر ن  ابماني )  (62)

بسنة  22رواتب موف،  ابنوبة وابقاا  ابعا  ره  

2۰۰۸ . 
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هو انتقا  ابموف  ملا ابوفي،ة  )يقان بابترلاي  

 ابت  يشال ا ابى وفي،ة تق  لا  ابنر ة الأعلى

 (ابوفي، ابتابية بنر ت  مباشري ضملا تنر   

(
63

 ما يقان بابترلاي  بان  استثقا  ف   (

ابموف  بوفي،ة اعلى ملا ابوفي،ة ابت  يشال ا 

لا  ابسل  الاناري وتزنان مع ا مسهوبيات 

ابموف  وم ام  ووا بات  ابوفي،ية ضملا 

اب نين ملا خ   تايير  ابمناب ابوفي، 

 . (64)ابعنوالا ابوفي،  بلموف  

هانولا ابخنمة ثنن :  الشووط العممة لليوفيع

 -:  ابمننية ابشروا ابعامة بلترلاي  وذب   ما يل 

و ون وفي،ة شاغري لا  ابنر ة الأعلى  -أ

 بنر ت  ضملا ابم   ابوفي،  بلنائري

ا مووا  ابمووني ابمقوورري بلترلايوو  ابمناووو   -ب 

)علي وا لاوو  اب ونو  ابملثووا ب وذا ابقووانولا 
65

الا  (

بموفوو  مسووتولايا بلشووروا وابمووهه ت اي ووولا 

وبة لأشاا  ابوفي،ة ابمرشو  بلترلايو  ابي وا ابمال

                                                 

 

 

 

 

ن. ماهر ااب  ع وي اب بوريف ابوسيا لا  ( 63)

 وابنشرف  امعةابقانولا الإناريف نار ابلا الأثير بلاباعة 

 .   31۸ابموا     

 

 
ابوهاب عبن ابرزا  ابتثالا ف ابنفرية ابعامة عبن(64)

بوا بات وثقو  ابعامليلا لا   ابنوبةف رسابة ما ستيرف 

ف    1۹۸3 لية ابقانولا وابسياسةف  امعة بانانف 

214  . 
( اببنن ثانيا ملا هانولا 6ينفر ن  ابماني )  (65)

بسنة  22ابعا  ره  رواتب موف،  ابنوبة وابقاا  
2۰۰۸ 

ثبوووووت هوووونري و ،وووواءي ابموفوووو  علووووى اشوووواا  

ابوفي،ة ابمران ترلايع  ابي ا بتواوية مولا رئيسو  

 ابمباشر و ماانهة ابرئيس الأعلى.

  ممنمت اليوفيع في اليشويع العواقي

لا يعن ابترلاي  لاو  ابتشوري  ثقوا مالقوا بلموفو  

الاناري علي وا ثتوى    تساي  ملا خ ب  ا بوار 

والا اسوووتولا  شوووروا اف وعنموووا تسوووتعيلا الاناري 

 بسوولات ا ابتقنيريووة بموون  ابموفوو  هووذ  ابميووزي

ف لاض  علا  واز ابتفل  ملا هرار ابترهية  (66)

أو ابترلايوو  امووا  اب  ووة الإناريووة ابتوو  أاوونرت  

(
67

وا راءات ابترلايو  تبونا بوابتثقا مولا تووالار  (

بمووا لاي ووا  شووروا ابترلايوو  لاوو  ابموفوو  ابمرشوو 

عن  و وون موان  يثوو  نولا ا رائ واف وااونار 

ابقووورار مووولا ابسووولاة ابمخوبوووة بإاووونار  هانونوووا 

ف ولاوو  ثابووة و ووون نر ووة شوواغري وا مووا  (68)

ابمووني ابقانونيووة ي عوو  موولا عوون  ترلايوو  ابموفوو  

بوويس بوو  سوونن موولا ابقووانولا ويعوون عقوبووة مقنعووة 

م لوس الانضوباا ابعوا  لاو   ىوتابيقا بذب  هضو

 -بان  : 2۰13هرار اانر لا  

..... وبووونط عاووو  ابنفووور علوووى موضوووو  )) 

ابوونعوط لاثووف ابم لووس ألا ابمنعيووة توو  ترلايع ووا 

وان وووا  2۰۰6/3/22ابوووى ) . ر. ابثوووام( لاووو  

                                                 

 

 

 

 

ملا هانولا  (3)( ملا ن  ابماني 1ينفر اب،قري )( 66)

 ابنالاذ وابمعن  .  1۹6۰بسنة  24 ره ابخنمة ابمننية 
ثسلا ا   يونس اب ليل  ثا ابموف  ابعا    (67)

لا  الانتماء ابى الاثزاب ابسياسية ف رسابة ما ستير 
ف 2۰13مقنمة ابى  لية ابثقو  ف  امعة ابموا  ف 

  144. 
عبن ابوهاب عبن ابرزا  ابتثالا ف ابمانر   (68)

 215ابساباف   
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تعموو  ثابيووا مسووهوبة شووعبة اباووثة ابعامووة لاوو  

سووو لا نيووواب  ابمر وووزي ثسوووب  تووواب نائرت وووا 

)ت لي،وووا (  2۰12/4/15( لاووو  ۷415ابموووره  ) 

واالو  ابم لووس علووى موو   نائووري ابمنعيووة بعووا  

( شوواغري 2ولاثووف و ووون نر ووة عوونن ) 2۰1۰

بعنووالا )ر. ابثوام وثيوم ألا نائوري ابمنعيووة أو 

و يل  ابمنعى علي  ب  يقنما اسبابا هانونية تثو  

نولا ترلايووووو  ابمنعيوووووة بعووووون الا ا ملوووووت ابموووووني 

) ((الأاارية وو ون ابنر ة ابشاغري ...
69

) . 

 

 المطلب الثمل 

 يقمويو الكفمية ) يقييم الأداء (

لا تتوه  اهمية تقنير  ،اءي ابموف  لاو   ون وا 

ابمرأي ابثقيقية بل ،اءي ابم نية بلموفو  لاثسوبف 

ب  الا ب ذا ابتقنير تأثيرا  بيورا لاو  م وا  ترهيوة 

ابموفوو  او ترلايعوو ف بووذا لاووالا ابضوومانات ابتوو  

ة  بيووري بابنسووبة تثوويا بتقريوور ابتقيووي  تمثوو  أهميوو

بلموفووو ف لاوووالإناري تنفووور ابوووى اناء ابموفووو  

ابوا بات  ابوفي،يوة لاقواف نولا اعتبوار لات اهاتو  

 ابسياسية أو ابثزبيةف  ما ي،ترض عون  اسوتخنا 

                                                 

 

 

 

 

/ انضباا اباانر لا   ۷۷3ابقرار ره    (69)

نق  علا ابقاض  ب،ت  هام  ابع يل ف  2۰13۷2

 . 35۷ابسابا ف   ابمانر
 
 
 

 

هووذا ابتقيووي  سوو ثا لإعاهووة تقنموو  ابوووفي،  لاوو  

)نشاا ابموف  الاناري 
70

) . 

بووذا لاووالا عمليووة تقيووي  الأناء ابوووفي،  تعتبوور موولا 

ابر ووائز الأساسووية ابتوو  يعتموون علي ووا لاوو  تثنيوون 

بموف  ابوفي،  وبيالا منط انس ام  مو  امسار

ابعمووو  وثا تووو  بلتاووووير او هاوووور  لاووو  اناء 

وا بوووات وفي،تووو  لا ووو  اناي ااووو   وتاووووير ف 

لاابارض الأو  ملا تقوي  الأناء هو ت ريس مبنا 

ابعنابووة ابووذي تسووعى انفمووة ابخنمووة ابووى تثقيقوو ف 

مليوووة اعووونان تقوووارير الأناء لاووو  ثيوووم انياوووت ع

ابعرا  بابرئيس الاناري ابمباشر بلموف  بث   

ابتاوووواه  ابمباشوووور بوووو ف وموووولا ثوووو  يووووت  ااوووو   

ابموفووو  علوووى نتي وووة تقريووور  لإتاثوووة لاراوووة 

بلتفل  ملا ابتقرير اذا  الا تقنير  غيور مرضو ف 

وياار لاو  هوذ  ابثابوة ابوى تشو ي  ب نوة بلنفور 

بلمسوووهو   لاووو  الوووب ابوووتفل  وترلايووو  تقريرهوووا

الإناري ابووذي يقووو  بووإهرار  الأعلووى لاوو  اب  وواز

)ابتقرير بش   ن ائ  
71

). 

الا تقرير اب ،اية )الاناء( يعن الأساس لاو  ترهيوة 

 ابموف  ابعا  ووسيلة يم لا ملا خ   ابتأ ن ملا

ا ثية ابموف  بشوا  ابوفوائ  ابعليوا ومونط 

 ثا ة ابموف  بلمزين ملا الاختبارات وابتنريب

                                                 

 

 

 

 

ف   مانر سابا ثسلا ا   يونس اب ليل  ( 70)

145  . 
سعن اار  ابشيخ  اس  ابربيع ف ابخنمة   (71)

 -ابوفي،ية وسب  ابتقن  ب اف بثم منشور على ابموه  :
 اشار ابي  ثسلا ا   يونس اب ليل ف مانر ساباف  

153  

http://www.ahewar.org/debat/sho

w   
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)اب ز  
72

ب لا اثيانا تل ا الاناري ابوى تقوني  و   (

تقووارير عوولا ابموفوو  تخوواب  ابثقيقووة وخااووة 

عننما تمن  ابموف  مولا الااو   علوى ابتقيوي ف 

تتعس  عنونما تقون  تقريورعلا هن بذا لاالا الاناري 

عووني من ووا رغبت ووا لاوو  الانتقووا   ابموفوو  باايووات

 ا  ملا ابموف  خااة عننما ي ولا ابموف  نزي 

  ابموفوو  علووى وثاوو عوون  ممووا يترتووب عليوو 

 نووا ن ووولا امووا  عقوبووة لاالاسووتثقا  ابمالوووبف 

او  رضوووووخ برغبوووووات ابمووووونيرت مقنعوووووةوفي،يووووة 

وبشوووو   خووووا  ف ابمسووووهو  الاناري الاعلووووى 

و ون ه وذا موفو  ي ونن عننما يرط ابمنير الا 

 .  تم ان

 

 -الوقم ة الق مئية على يقييم الاداء :
  

برهابة ابقضائية لاالا مث مة هضاء ا بابثنيم علا

بووابنفر لاوو  ابوونعاوط  هوو  ابمختاووةابموووف،يلا 

)عوولا تقيووي  الأناء  ئةشوواابن
73

اذا اوونر ث وو  لاووف  (

لاانوو  ي ووولا هوواب   مث مووة هضوواء ابموووف،يلاموولا 

ويعوون  ابمث مووة الاناريووة ابعليووابلاعوولا لايوو  امووا  

ا  باتووا  نتي ووة اباعوولا هوورار اابث وو  اباووانر من وو

) وملزمووا  
74

اهوو  ابوونعاوط تلوو  ابمتعلقووة ف وموولا (

الانضووباا  بووابترلاي  او ابترهيووة ابتوو  تسووتنن ابووى

                                                 

 

 

 

 

نوري مثسلا ابثل،  ابترلاي  وابترهية لا    (72)

ز الإناريف ابوفي،ة ابعامة وأثرها لا  رلا   ،اءي اب  ا

رسابة ما ستيرف  لية ابقانولا وابسياسةف  امعة بانانف 

 .  263ف    1۹۷۷

نولا ابخنمة املا ه 1( /   5۹ابماني ) ينفر ن ( 73)

 .  1۹6۰بسنة  24ابمننية ره  
ولا ــــــملا هان 4/    5۹ابماني  ينفر ن   (74)

 . 1۹6۰بسنة  24ابخنمة ابمننية ره  

)ابعووا  غيوور ابماعووولا لايوو  باتووا 
75

موولا خوو   ف  (

ابناو  ابمتقنمة يتبيلا بنا بالا بلموفو  ابثوا 

لاوو  اباعوولا لاوو  ابقوورار الاناري اباانرمسووتننا 

عبووى تقووارير الأناءف اباووانري بثقوو  وذبوو  عنوونما 

ثرا  بسلات ا بقان ابثا  تل ا الاناري ابى الان

الأذط بثا ابموف  وخااوة اذا  والا ابموفو  

 ،ووووء ويسوووتثا تقووونير عووواب  وبابتووواب  يت،ا وووأ 

باونور تقونير اهوو  مموا يسوتثق  وهووذا موا يوونخ  

لاوو  بوواب ابعقوبووات ابمقنعووة لالا الاناري ات  ووت 

عبى اتخواذ اسولوب ماواير بلثقيقوة بقاون الانتقوا  

 من ووا تثقيوواموولا ابموفوو  نولا ألا ت ووولا اباايووة 

 ابمالثة ابعامة.

 المطلب الوا ع

 الفصل على اثو الغمء الوظيفة

 

مووولا اسوووباب انقضووواء ابراباوووة ابوفي،يوووة اباووواء 

ت ابوفي،ة ابت   الا يشال ا ابموف  ف وهون ناو

بسووونة  25هووانولا ابمووو   رهوو   ( مووولا ۷ابموواني )

م لوووووس ابووووووزراء ثوووووذ  )) بابمعووووون   1۹6۰

ابموو   بنوواء موولا  ابوفووائ  ابزائووني عوولا ابثا ووة

على اهترا  مولا وزيور ابمابيوة يوذ ر لايو  عنووالا 

. ونات ابماني  (( ابوفي،ة ابزائني واس  شاغل ا

اذا )) ( ملا هانولا ابخنموة ابمننيوة علوى انو  41)

ابايت وفي،ة ابموفو  وتوولارت بتواريخ الاباواء 

لا  ابونائري ابمنتسوب ابي وا وفي،وة شواغري تماثو  

  لايعتبووور اعماب وووا اعموووا  وفي،تووو  ومووولا نر تووو

منقوولا ابي وا براتبو  ابثواب ف واذا  انوت ابوفي،ووة 

ابشاغري ملا نر وة اننوى مولا نر تو  لايخيور لاو  
                                                 

 

 

 

 

ملا ابقانولا  4( / ا  5۹ابماني ) ينفرن   (75)

 .1۹6۰بسنة  24هانولا ابخنمة ابمننية ره  
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هبوب ا أو عنم  ولا  ثابة هبوبو  ب وا  تابوة ي وب 

)(( تعيين  بتل  ابوفي،ة 
76

) . 

وي ثووف ألا ابمشوور  بوو  يو ووب نقوو  ابموفوو  

ابملاوواي وفي،تووو  الا ابوووى وفي،وووة تماثووو  اعماب وووا 

ي،وووة ابملاووواي لاووو  ن،وووس نائرتووو  اذا اعموووا  ابوف

و نت ف نولا ألا يو ب نقل  ابوى وفي،وة مماثلوة 

لا  نائري اخرطف و والا يستثسولا بوو نو  علوى 

ذبوو  ثتووى لا ي وون ابموفوو  ن،ووس وعلووى نثووو 

 لا ووائ  وهوون ان يووت خنمتوو  بسووبب لا بوون بوو  لايوو 

وتثوووت سوووتار اباووواء ابوفي،وووة او سوووثب  ف(۷۷)

ابتعييلاف وت،انيا لالا تتخذ هذ  الإ راءات تونابير 

تأنيبيووة مسووتتري لاووالا ابقووانولا يشووترا لاوو  أغلووب 

الأثوا  الاست،اضة لا  ابتوضي  بلقرارات ابتو  

تايوور موولا ابيعووة ونر ووات ابموووف،يلا موولا ثيووم 

الاباوواء أو ابتعووني ف اذ الا ابوفووائ  ابملاوواي هوون 

نخلو  مموا    لا تثوت اسو  مختلو تعان بعون ثوي

تقوون  ابووى الا الاناري عنوونما تلاووى وفي،ووة معينووة 

علي وووا ألا تنقووو  ابموفووو  ابملاووو  وفي،تووو  ابوووى 

وفي،ووة اخوورطف ب وولا الاناري لاوو  بعووض الأثيووالا 

تلا  وفي،ة معينوة وتتور  ابموفو  يوا و  تلو  

ابمش لة نولا ألا تثر  سا ناف أو تنق  ابموفو  

  نر ت ووا عوولا ابملاوو  وفي،توو  ابووى وفي،ووة تقوو

ابوفي،ووة ابتوو   ووالا يشووال اف لاوواذا اتخووذت الاناري 

ه ووذا ات ووا  لاووالا ابموفوو  يوا وو  عقوبووة مقنعووة 

                                                 

 

 

 

 

ملا هانولا ابخنمة ابمننية  41ينفر ن  ابماني   (76)

 1۹6۰بسنة  24ره  
ن. عل  مثمن بنير و اخرولا ابمانر ابساباف   (77)

  3۷۹ 

 

وموووولا ثقوووو  ابمااببووووة بإباوووواء ابقوووورار والووووب 

 ابتعويض علا ما يلثق  ملا ضرر.

 المطلب التممس

 س ب يد الموظف

يعووون ابوهووو  الاثتيووواا  عووولا ابعمووو  سوووثب يووون 

ية بلتأنيوب ابموف  ملا اه  الا راءات الاثتياا

وا ثرها شيوعا لا  ابتشريعات ابمنفموة بشوهولا 

ابوفي،وووة ابعاموووة لاووو  ابووونو  ابتووو  تأخوووذ بنفوووا  

ابوفي،ووة ابنائمووةف وتلتقوو  تلوو  ابتشووريعات عنوون 

معنوووى واثووون بلوهووو  الاثتيووواا  وهوووو الابعوووان 

ابمههت علا ابعم ف والا  انت معف  ابتشريعات 

 ب  تن  على تثنين ابمقاون ب .

شووويو  ابووون  علوووى ابوهووو  وعلوووى ابووورغ  مووولا 

لاو  تشوريعات ابتوفيو   عولا ابعمو   الاثتيواا 

ابمختل،ووة لاووالا تلوو  ابتشووريعات هوون اختل،ووت لاوو  

تنفيموو ف ولا سوويما موولا ثيووم ابسوولاة ابمختاووة 

ف ومنتووووووو ف اذ ألا بعوووووووض  باتخووووووواذ ف وسوووووووبب 

سوولاة ابوهوو  الاثتيوواا   تابتشووريعات هوون خوبوو

ب  ة واثنيف وابوبعض اخخور خوب وا لأ ثور مولا 

 مووا ألا بعووض ابتشووريعات هوون ثوونن سووبب   ووةف 

ابوهوووو  الاثتيوووواا  ورباوووو  بخاوووووري اب وووور  

ابمقتر  او بمالثة ابتثقياف وبعض ا ب  يثونن 

هوووووذا ابسوووووبب وتووووور  الأمووووور بتقووووونير ابسووووولاة 

)ابمختاووةف وموولا ثيووم ابمووني 
78

ف ايضووا هنووا   (

اخت   لامن ا موا ثوننها بث ثوة اشو ر او اربعوة 

ي وتر  الأمور  ثن اهاىف ومن ا ماب  يثنن ابمن

                                                 

 

 

 

 

( ملا هانولا انضباا 1۷ابماني ) ينفر ن   (78)

 .  1۹۹1بسنة  14موف،  ابنوبة ره  



 

 

 (2025) السنة( 17) العدد( 9/المجلد )جامعة ال القلم كلية مجلة

 175
JOURNAL OF AL-QALAM UNIVERSITY COLLEGE\KIRKUK-Volume(9) Number(17) Year(2025) 

DOI 10.70126/aqj.v9i17.256 

 

وهن ورن ،  (79)بمثض تقنير ابسلاة ابمختاة 

سوووثب ابيووون لاووو  ابعنيووون مووولا هووووانيلا الانضوووباا 

سميات عني من ا سثب ابين مابعراهية وابمقارنة ب

وبوو  يعوور   (81)ف او ابوهوو  الاثتيوواا   (80)

بسوونة  14رهوو  هووانولا انضووباا موووف،  ابنوبووة 

سووثب ابيوون بوو  توور  الأموور لاوو  ابعوورا   1۹۹1

وابقضووواء بيتووووبى ابتعريووو  ثيوووم عرلاووو  بل،قووو  

)مث مة هضاء ابمووف،يلا  م لس الانضباا ابعا 

هوووو ا وووراء اثتووورازي تتخوووذ   ))بانووو   ( ثابيوووا

الاناري اذا توووراءط ب وووا ألا بقووواء ابموفووو  لاووو  

وفي،ت  هن يهثر على سوير ابتثقيوا ابوذي ت ريو  

ابل ووالا ابتثقيقيووة ويعووان ابموفوو  ابووى وفي،توو  

 .(82) ((...بانت اء مني سثب ابين.

ابعووان ابموفوو  عوولا  ))ولاوو  تعريوو  اخوور بانوو  

عملووو   بووورا وباووووري مههتوووة وذبووو  بووونواع  

                                                 

 

 

 

 

ن. مثمن اثمن ماا،ى عبن ابرثملا الا راءات   (79)

ف ابقاهري ف  1الاثتيااية بلتانيب لا  ابوفي،ة ابعامة ف ا 

 رار ثلي  ثسلا :   ينفر  ذب   21۹    ف  1۹۹۸

ابعباس ف سثب ين ابموف  ابعا  )نراسة مقارنة بثم 

 /1۷/4 تاريخ ابزياري منشور على شب ة الانترنت

  www.inspgoedu.gov:iq 21ف    42۰2
( ملا هانولا م لس 6ينفر ن  ابماني )    (80)

-16ف و ماني ) 1۹62بسنة  ۹۰ابتأنيب ابسوري ره  

( ملا هانولا انضباا موف،  ابنوبة وابقاا  ابعا  1۷

 .  1۹۹1بسنة  14ابعراه  ره  
هانولا ابعامليلا ( ملا ۸3ينفر ن  ابماني )  (81)

 . 1۹۷۸بسنة  4۷ابمننييلا ابماري ره  
ن. عثمالا سلمالا غي لا ابعبونيف شر  اث ا    (82)

 14هانولا انضباا موف،  ابنوبة وابقاا  ابعا  ره  

 . 536 – 535ف    2۰12ف  2ا    ف  1۹۹1بسنة 

ابتثقيا او ابمالثة ابعامة أو بسبب توهي،  مولا 

) ((  ووة ذات اختاووا  
83

وهوون عرلاوو  نيوووالا  (

سووووثب يوووون  ))ابتوووونويلا ابقووووانون  ابملاوووو  بانوووو  

ابموفووو  مووولا ابعمووو  هوووو ا وووراء اناري يتخوووذ  

ابوزيرف او رئويس ابونائري اذا اهتضوت ابماولثة 

ابعامة من  ابموف  ملا ممارسوة وفي،تو  خو   

ابتثقيوووا او ابمثا موووة بسوووبب لاعووو  ارت بووو   موووني

ابموف  باو،ت  ابرسوميةف أو  والا اب،عو  متعلقوا 

)((بوا بات وفي،ت  
84

) . 

 

ابين لا  ابقانولا لاابوه  الاثتياا  سثب 

ابعراه  ا راء لاثا لإثابة ابموف  ابى 

ابتثقيا ويتس  هذا الا راء بالأهمية وابخاوري 

لأن  يسبا نتي ة ابتثقيا وهو هين ي،رض على 

ابموف  لايا  ين  وينتق  ملا راتب  بنسبة لا 

تت ء  م  ابثن الأننى بمعيشة ابموف  وب،تري 

ابى ثن مههتة مما يتعارض م  هرينة اببراءي 

ماف بذا لابن ملا تقيين هذا الا راء بمسوغات 

علا   ت ،  س مة ابل وء ابي  ونهت  وبعن

)وابالو لا  اتخاذ   الانثرا  
85

) . 

                                                 

 

 

 

 

ينظر فتوى مجلس شورى الدولة العراقي ذي ( 83)

    26/10/2008( في  2008/  129الرقم ) 
( لا  1/333/  1ابقرار ره  ا. ج )   (84)

( نشري ابتنويلا ابقانون ف ابسنة الأوبىف 1۹۷1/1/11)
ف اشار ابي  ن. ع ء  41      1۹۷1ابعنن الأو ف 

ابنيلا مثمن ثمنالاف موان  ابترهية )ابترلاي  لا  م ا  
 .  3۸ابوفي،ة ابعامة ف   

اثمن ابربيع ف ابتثقيا الإناري  ن. اثمن مثمون( 85)

ف 2۰11لا  ابوفي،ة ابعامةف نار اب تب ابقانونيةف مار 

  1۷۵  

 

http://www.inspgoedu.gov:iq


 

 

 العقوبات الانضباطية المقنعة في القانون العراقي

 176
JOURNAL OF AL-QALAM UNIVERSITY COLLEGE\KIRKUK-Volume(9) Number(17) Year(2025 

DOI 10.70126/aqj.v9i17.256) 

 

 -الط يعة القمنونية لقواو س ب اليد :

عن سثب ابين اثن الا وراءات الاثترازيوة ابتو  ي

ت وون  ابووى تنثيووة ابموفوو  باوو،ة مههتووة عوولا 

ابتثقيا مع  باية ضمالا أعما  وفي،ت  بمناسبة 

سووو مة ا وووراءات ابتثقيوووا وعووون  ابتوووأثير عليووو  

لاسيما عننما تقتن  الاناري بالا بقاء ابموف  لا  

عمل  يوهثر علوى سو مة ابتثقيوا وثيانتو ف لا وو 

بوويس بعقوبووة انضووبااية ولاقووا بمووا اسووتقر عليوو  

الا ت ان اب،ق   وابقضاء ابمقارلاف لاقورار سوثب 

ية وعنمووووا ا ووووراء ابيوووون لا يعوووون عقوبووووة انضووووباا

اثتياا  تمليو  ابفورو  ابتثقيوا الاناري ومولا 

ث  لا  يلز  اتبا  شو ليات معينوة ويم ولا ااونار 

ثب ابيووون لاووو  ثوووابتيلا اخوووذيلا بنفووور سوووهووورار 

 : الاعتبار اب وانب ابقانونية

. لا  ثابة ابن  علي  لا  ابقوانولا وين،وذ ولاقوا -1

 بلأوضا  والإ راءات ابمقرري هانونا.

ابوون  عليوو  يم وولا ألا تقوورر  لاوو  ثابووة عوون  -2

الاناري اتخاذ نو  معيلا ملا سثب ابين يتمث  لا  

من  ابموف  ملا مزاوبة م ام  الاعتيانية خ   

 لاتووري ابتثقيووا وت لي،وو  بأعمووا  أخوورط منقاعووة

)ابالة بابقضية بثم ابتثقيا 
86

) . 

الا سثب ين ابموف  ملا وفي،ت  بعن ا راء 

اثترازي تتخذ  الاناري اذا تراءط ب ا ألا بقاء 

ابموف  لا  وفي،ت  هن يهثر على سير ابتثقيا 

 ابذي ت ري  ابل الا ابتثقيقيةف ويعان ابموف 

                                                 

 

 

 

 

ن. عثمالا سلمالا غي لا ابعبونيف ابمانر ( 86)

   53۷- 536ابساباف   

ومما ف  (87)ابى وفي،ت  بانت اء مني سثب ابين 

ت نر الاشاري ابي  الا هنا  نوعيلا ملا انوا  

 -وهما : سثب ابين

يقان ب  ألا ت ولا  س ب اليد الوجو ي : - 1

اب  ة ابمختاة بسثب ابين ملزمة بسثب ين 

ابموف  نولا الا ي ولا ب ا سلاة تقنيرية ازاء  

 بشرا توالار ابسبب ابمو ب ب ف ويسمى لا 

بعض ابتشريعات ابوه  علا ابعم  بقوي ابقانولا 

وهن اخذ ابمشر  ابعراه  لا  هانولا  (88)( 

  ابنوبة ب ذا ابنو  )سثب ابين انضباا موف،

أذا أوه  ابموف   ))ابو وب ( ثيم  اء لاي  

ملا   ة ذات اختاا  لاعل  نائرت  الا تسثب 

 . (89) ((ين  ملا ابوفي،ة مني توهي،  

الا ابن  ابمتقن  يشير بوضو  ابى و وب هيا  

الاناري بسووثب يوون ابموفوو  بم وورن توهي،وو  موولا 

    ووة ذات اختاووا  وبوووذب  بوو  يوون  ابمشووور

بوولإناري سوولاة تقنيريووة لاوو  سووثب ابيوونف بوو  الا 

امتناع وووا عووولا سوووثب يووون ابموفووو  ابموهوووو  

ي عل وووا لاووو  وضووو  مخووواب  بلقوووانولاف وعذا موووا 

تأخرت الاناري لا  اانار هرار سوثب ابيون لاوالا 

هووذا ابتووأخير لا يرتووب اي اثوور ثيووم ألا اوونور 

                                                 

 

 

 

 

ينفر هرار اب يئة ابعامة بم لس شورط ابنوبة ( 87)

لا   2۰۰۸/ عنضباا / تمييز /  143لا  ابعرا  ره  
ات ولاتاوط م لس شورط ابنوبة هرار  2۰۰۸/ ۷/3

 446-445   2۰۰۸بعا  
 رار ثلي  ثسلا ابعباس ف ابمانر ابساباف     (88)

1۵ 
( ملا هانولا انضباا 16ينفر ن  ابماني )  (89)

 1۹۹1( بسنة 14موف،  ابنوبة ره  )
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هرار سثب ابين مولا الاناري متوأخرا ي علو  نالاوذا 

 ملا

لا ملا تاريخ انور ابقرار  تاريخ ابتوهي    

لالا هرار الاناري بسثب ين ابموف  هو  اش  

بسثب ابين ابمقرر بث   ابقانولا وبيس منشئا ب  

(
90

). 

 

تخو  ابقوانيلا  س ب اليد الجوازي : - 2

الاناري سلاة سثب ين ابموف  علا ابعم  مني 

تت اوز ثنا معينا  أ راء اثتياا  اذا  الا  لا

او اهتضت مالثة مت ما ب ريمة تأنيبية 

ابتثقيا ذب ف اذ هن يهني و ون ابموف  لا  

ابعم  خ   لاتري ابتثقيا ابى الاضرار بمااب  

ابتثقيا علا اريا اخ،اء انبت  او ابعبم ب ا او 

ابتأثير على ابش ون  ما ألا ابعان ابموف  علا 

خ   لاتري ابتثقيا يعن ث،افا على هيبة  ابعم 

  ــــمة مثالاناري وسمعت ا اذا  انت اب ري

ة لة أوابمخــــاب رائ  ابمشين ابتثقيا ملا

)ر  أو الاعتبار ـــــبابش
91

وهن اخذ ابمشر   (

ابعراه  بسثب ابين اب وازي وهو مترو  

 لا  ثابتيلا: بتقنير ابوزير ورئيس ابنائري وذب 

                                                 

 

 

 

 

ن. م ني ثمني م ني ابزهيريف اثر سثب ابين   (90)

م لة ابعلو  على ابراتب وابترلاي  لا  ابقانولا ابعراه ف 
ابقانونية وابسياسيةف ابعنن الأو ف ابم لن ابسانسف  لية 

ابقانولاف  امعة ثياي ابخااة بلعلو  وابت نوبو يا 
ت تاريخ ابزياري يف منشور على شب ة الانترن 2۰1۷
13/ 6 /2۰24 

et/iasj?func=fulltehttps://www.iasj.n

127979xt&ald= 
 
 

 رار ثلي  ثسلا ابعباس ف ابمانر ابساباف     (91)

16      

ا / اذا كةةمن  قةةمء الموظةةف فةةي الوظيفةةة م ةةوا 
  ملمصل ة العممة

وا علةةةةى سةةةةيو ب / اذا كةةةةمن  قةةةةمءه فيهةةةةم مةةةةؤث
الي قيةةق فةةي النقةةل الةةذي أ يةةل مةةن اجلةة  علةةى 

)الي قيق 
92

) . 

 

وبمقتضوووى ذبووو  لاوووالا الاناري يم ن وووا سوووثب يووون 

ابموف  بمالثة ابتثقيا ثتى بو ب  يولا بقواه  

لاوو  ابوفي،ووة علووى ابتثقيووا بوو  ي ،وو  م وورن الا 

يتووراءط بوولإناري ألا ذبوو  هوون يووهثر علووى مسووير 

ابتثقيووواف ربموووا ألا نواعووو  مووون  الاناري سووولاة 

تقنيرية بسثب ابين بماولثة ابتثقيوا تتمثو  لاو  

ي ابموفوووو  بعملوووو  اثنوووواء الا اسووووتمرار مباشوووور

ابتثقيا مع  علا ت مة منسوبة ابي  هون يوهثر لاو  

م ووورط ابتثقيوووا لاقووون ي وووولا ابموفووو  اووواثب 

سووولاة او ن،ووووذ مووولا شوووأن  ابتوووأثير علوووى سوووير 

ابتثقيا لا  اب،ع  ابوذي أثيو  علوى ابتثقيوا مولا 

ا ل  وذبو  عولا اريوا ابضواا علوى ابمووف،يلا 

ا اخخريلا ابذيلا هن يستش ن ابتثقيا ب و  او يثقو

مع    ما يم ولا بلموفو  ابموت   لاو  ثابوة بقائو  

لاووو  وفي،تووو  ألا يو ووو  ابتثقيوووا و  وووة مضوووللة 

بثيووم يبعوون عوولا ن،سوو  شووب  الات ووا  والانانووة او 

يعمن ابى اخ،واء ابوثوائا وابمسوتننات ابتو  تنينو  

)او تساعن على انانت  
93

نخل  مما تقن  بالا  . (

                                                 

 

 

 

 

( اولا ملا هانولا ابضباا 1۷ينفر ن  ابماني )  (92)

 1۹۹1بسنة  14موف،  ابنوبة ره  
ن. م ني ثمني م ني ابزهيريف ابمانر   (93)

 2۰6ابساباف   

 

 

 

https://www.iasj.net/iasj?func=fulltext&ald=127979
https://www.iasj.net/iasj?func=fulltext&ald=127979
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ابمشر  ابعراه  هن عن هرار سوثب ابيون ا وراءا 

تياايووووا يتخووووذ بثمايووووة ابماوووولثة ابعامووووة أو اث

ماوولثة ابتثقيووا وبوويس عقوبووة انضووبااية وهووو 

هرار مههت يانر ملا سلاة ابتأنيب وذبو  لالا 

ماوولثة ابتثقيووا تتالووب ذبوو ف ب وولا الاناري هوون 

تل ا ابي  نولا ألا ي وولا هنوا  مسووغ يسوتو ب ف 

غايووة الاناري ابتن يوو  بووابموف  و يبقوو  موهولاووا 

لووى وه،وو  اضوورار باباووة عوولا ابعموو  ويترتووب ع

تايب ابموف  من ا ما يتعلوا براتبو ف ومولا ثو  

 يعتبر ابوه  لا  هذ  ابثابة عقوبة تأنيبية مقنعة.

 التميمة

لاوو  ن ايووة هووذا اببثووم لاوو  موضووو  ابعقوبووات 

ابوفي،يووة ابمقنعووة ابتوو  ت،وورض علووى ابموفوو  

ابعوووا  يم ننوووا ابقوووو  بوووألا الاناري هووون تل وووا ابوووى 

ابمقنعووة ف نفوورا بسوو وبة ابعقوبووات الانضووبااية 

وسورعة تثقيوا اهونالا اف باورض توهيو  ابعقوبوة 

علوووى ابموفووو  بووونلا مووولا موا  وووة اائ،وووة مووولا 

ابضوووومانات ف والا ووووراءات ابتوووو  هوووون تعرهوووو  

وفي،ت وووا ف وتسوووتار  وهتوووا اووووي  ف وبابتووواب  

 ياعب علي ا توهي  ابعقوبة على ابموف 

ألا نو ز ما ت  ابتوا  ابي  ملا نتائ  

 ذا ابشألا و ما يأت  :وتوايات لا  ه

 

 ولا : الاسينيمجمت :ا

                                                                       

 

 

 

 

 

 

 

ألا ابعقوبة ابمقنعة ه  ذب  الإ راء الاناري  -1

ابمهب  ابذي تتخذ  الاناري ابمعاهبة ابموف  

ابمخاا والإضرار ب  نولا ابتاري  بذب  

ونولا أتبا  الا راءات وابوسائ  ابت  ن  

ابقانولا لا  هذا ابشألا انثرالاا من ا لا   علي ا

 . ابسلاة وم الااي بلمالثة ابعامةاستخنا  

الا الاناري لا  بعض الأثيالا تتر  سلات ا  -2

لا  لارض ابعقوبة الانضبااية اباريثة 

ب ا بمو ب ابقانولا ف وتتب  اسلوب  ابممنوثة

غير اثي  ت نر ملا خ ب ا ابضمانات 

اعتبار ألا ابعقوبة  ابممنوثة بلموف  على

رعية الانضبااية ابمقنعة خرها واضثا بمبنا ش

ابموف  وتخاب   ابعقوبة ف واهنار بضمانات

ابااية ابت  شرعت ملا ا ل ا ابعقوبة 

 . الانضبااية

 -ألا ابعقوبة ابمقنعة تقو  على عناريلا : -3

الاو : عناور موضووع  : يتمثو  لاو  الا وراء 

الاناري ابمتخذ ملا هب  الاناري وابذي تبتعون لايو  

تثقيا اباايوة ابمر ووي منو  وهو  ابماولثة  علا

  ابعامة وتستخنم  بنلا علا ذب   عقوبة بلموف 

ابثان  : عناور شخاو  : يتمثو  لاو  ات وا  نيوة 

ملا اتخذ الا راء الاناري ابضار بابموف  ابوى 

معاهبتوو  عمووا اوونر منوو  لاوو  مخاب،ووة ابوا بووات 

وفي،ت  لا  ن ولا اما  عقوبة مقنعة الا م  و ون 

خووااا أو مخاب،ووة وفي،يووة اوونرت عوولا  مسوول 

 ابموف  .

بلعقوبة الانضبااية ابمقنعوة ذاتيت وا ابخااوة  -4

ابت  تمييزها علا ابعقوبة الانضبااية اباوريثة 

وهوو  عقوبووة بوو  يوورن ب ووا نوو  اووري  ف والا 

غايت وووا بعيوووني عووولا ابماووولثة ابعاموووة مووولا ا ووو  

اب ش  علا و ون عقوبة انضبااية مقنعة ف لابن 

نيت ا تثقيوا  ملا اببثم علا نية الاناري ف ه  ألا

مووة ف أ  ألا نيت ووا الانتقووا  وابتن يوو  ابماوولثة ابعا

 بابموف  .
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تتميوووووز ابعقوبوووووات ابوفي،وووووة ابمقنعوووووة عووووولا  -5

ابعقوبات اباريثة او ابشرعية لا   ولا الأوبى 

ب  ين  علي وا ابقوانولا علوى سوبي  ابثاور وبو  

يعتوور  ب ووا  عقوبووات اووريثة يم وولا ايقاع ووا 

بثا ابموف  ابمخاا وملا ثو  تسوتاي  الاناري 

بووة ابمقنعووة ابووتخل  موولا  ميوو  موولا خ ب ووا ابعقو

ابضوومانات والا ووراءات ابقانونيووة ابتوو  أو ب ووا 

 .ابقانولا عقن لارض ابعقوبات اباريثة 

ألا رهابووة ابقاضوو  الاناري علووى ابعقوبووات  - 6

ابمقنعووة تناووب اساسووا علووى ر وولا اباايووة ثيووم 

ابقوورار الاناري ابمتضووملا ابعقوبووة مقنعووة  ي ووولا

ة أر انوو  سووليمة موولا ابناثيووة ابخار يووة لاوو   الاوو

عيووب ناخلوو  هووو عيووب الانثوورا   وب وولا يشوووب 

لا  اسوتخنا  ابسولاة سوواء بالابتعوان عولا تثقيوا 

ابماووولثة ابعاموووة او بمخاب،وووة هاعوووني تخاوووي  

 .الأهنا  ابت  هانها وأرانها ابمشر  

. بلإناري ابثا لا  نق  موف،ي ا ملا ابم والا  - ۷

ابى اخر سواء أ الا نقو  نووع  ا  نقو  م وان  ف 

ألا ي ووولا اب وون  موولا ذبوو  تثقيووا  ب وولا بشوورا

ابماووولثة ابعاموووة ف لا ألا ي وووولا اب ووون  من وووا 

تثقيا ن،و  شخاو  او هاون الانتقوا ف او يوهني 

ابى الانتقا  ملا ابمزايا أو ابتنزي  لا  ابوفي،وة 

لاوو  هووذا ابقوورار ت،ويووت ابترهيووة  ف والا لا ي ووولا

  على ابموف 

 ثمنيم : اليوصيمت :

ابتأنيب ابخااة تضميلا هوانيلا الانضباا او  -1

بووابموف،يلا نوو  هانونيووة اووريثة يقضوو  بعوون  

 ووواز لاوورض ابعقوبووات ابوفي،يووة ابمقنعووة علووى 

ابموف  ابعوا  مموا هون يقلو  مولا ب ووء ابرهسواء 

 ابى لارض مث  هذ  ابعقوبات. الإنارييلا

عبووزا  ابسوولاات الإناريووة بووإ راء ابتثقيقووات  -2

الأاوووبية موو  ابموفوو  لاوو   وو  الأثوووا  ابتوو  

 وووا بارت ووواب مخاب،وووة وفي،يوووة وعووون  يووونع  لاي

استثناء أي ثابة منو  تثوت أي مبورر  والا سويما 

والا مشرعنا ابعراه  هون لاسو  مثو  هوذا ابم وا  

لا  هانولا انضباا موف،  ابنوبة وابقاوا  ابعوا  

 / 1۰لاو  ابمواني )  1۹۹1( بسنة 14ابنالاذ ره  )

( لااتخواذ الإ وراءات ابتثقيقيوة الأاوووبية 4لاقوري 

  ثابووة يخوواب  ب ووا وا باتوو  موو  ابموفوو  لاوو   وو

ابوفي،يووة هوون يقلوو  أيضووا موولا لاوورض ابعقوبووات 

ابمقنعة بثق  سيما والا لارض هذ  الأخيري ي ولا 

غاببة نولا اتخاذ الإ راءات ابتثقيقية الأاووبية 

 م  ابموف 

علووى ابقاضوو  ألا ي ثووف لاوو  ااووار رهابتوو   -3

بو وووون عقوبوووة مقنعوووة مووولا علمووو  لاووو  ابووونعوط 

انة بعنااوور معينووة عبووى ابمنفوووري أماموو  الاسووتع

 انووب مووا ذ رنووا  سووابقا لاوو  الاسووتنتا ات وهوو  

اولا و ووون خاووأ ارت بوو  ابموفوو  اذ لا و ووون 

بعقوبة مقنعة م  انت،اء ابمسل  ابخااا بلموف  

وثانيا ه  ت  اتخاذ ع راءات تثقيقية لا  ابمخاب،ة 

ابمنسوووبة بلموفوو  اذ تل ووأ الإناري عبووى لاوورض 

اذ هووذا الإ ووراء لاوو  ابعقوبووات ابمقنعووة بوونولا اتخوو

أغلب الأثوا . وثابثة ه  الا الإ راء ابماعوولا 

ابمالثة ابعامة أ   لاي   عقوبة مقنعة هن است ن 

 .معاهبة ابموف  لاقا

 و  عن  الإسرا  لا  استعما  سلاة ابتأنيب -4

ضروري اا   ابموف  على ابتقيي  ابخا  ب  

ف وضوروري وضوو  ضومانات  الايووة بتقيووي  الاناء 

لا تقيي  الأناء وابسما  بلموف  ابتفل   ابتفل  م

 ملا ابتقيي  اما  اب  ة الإنارية

( ملا هانولا 1۷اعاني اياغة ن  ابماني ) - 5

انضباا موف،  ابنوبة ابمعن  ابنالاذ على ابنثو 

بلوزير او رئيس ابنائري الا يقرر ))  :ابتاب  

( يوما 6۰سثب ين ابموف  مني لا تت اوز )

وايات ابل نة وبمري واثني بناءا على ت

ابتثقيقية اذا تراءط ب  ألا بقاه  لا  ابوفي،ة 

يهثر على سير ابتثقيا لا  اب،ع  ابذي اثي  ملا 

ا ل  ابى ابتثقيا ف ويعان ابى ن،س وفي،ت  بعن 
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انت اء ابمني ابمذ وري الا اذا  الا هنا  مثذور ف 

 (( . لاينسب ابى وفي،ة اخرط

( ملا هانولا 1۸اعاني اياغة ابماني ) -6

 ))اا موف،  ابنوبة باباوري ابتابية انضب

ابموف  مسثوب ابين راتب   ام   يتقاضى

 (( خ   لاتري سثب ابين

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 المصمدو

 اولا: الكيب القمنونية 

 2۰11ف مارف ابقانونيةن. اثمن مثمون اثمن ابربيع ف ابتثقيا الإناري لا  ابوفي،ة ابعامةف نار اب تب  -1
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ف منشورات  1ن. تارين مثمن هنوري ابنعيم  ف مبنا ابمشروعية واثر  لا  ابنفا  ابتانيب  بلوفي،ة ابعامة ا  -2

 2۰13ثلب  ابثقوهية ف بيروت ف 

  1۹۹۹ف نار ابثقالاة بلنشر وابتوزي  ف عمالا ف  2ن. خابن سماري ابزعب  ف ابقرار الاناري ف ا  -3

ابعربية ف  ابن ضةف نار 2مثمن ثمان ف ثنون ابرهابة ابقضائية على سلاة الاناري ابتقنيرية ف ا  نين. خابن س -4

 2۰13ابقاهري ف 

خلي،ة ساب  اب  م  ف ابرهابة ابقضائية على ابتناسب بيلا ابعقوبة واب ريمة لا  م ا  ابتانيب ف نار اب امعة   -5

 2۰۰۹اب نيني بلنشر ف الاس ننرية ف 

 2۰11مثمن بايخ ف ابقضاء الاناري هضاء الابااء ف نار ابن ضة ابعربية ف ن. رمضالا  -6

ف منشاي  1. سام   ما  ابنيلا ف منازعات ابوفي،ة ابعامة واباعولا ابمتالة بشهولا ابموف،يلا ف ان -۷

 .2۰۰۵ابمعار  ف الاس ننرية ف 

  1۹۹۵ف  ابقاهري اباماوي ف ابقضاء الاناري هضاء ابتانيب ف اب تاب ابثابم ف نار اب، ر ابعرب  ف سليمالا -۸

 1۹۹4ليمالا اباماوي ف ابو يز لا  ابقانولا الاناري ف نار اب، ر ابعرب  ف ابقاهري ف س -۹

 1۹۸۵ف  بل تاب سمير اان  ابمرا،اوي ف هرارات واث ا  ابتانيب لا  ميزالا الانارية ابعليا ابمارية - 1۰

  2۰۰۸نعوط الابااء نار ابن ضة ابعربية. ابقاهري ف  -ن. اار  لات    . ابقضاء الاناري  -11

 . 2۰۰۹مث  اب  ف  بنولا ن. عان   ابر اب ولا  . اب،سان الاناري وتابيقات  لا  ابعرا  . م تبة نار اب، ر - 12

 1۹6۰ف  ابشعب لا  ابعرا  ف نار مااب ن. عبن ابرثملا نور الا الايوب  ف ابقضاء الاناري  - 13

 .2۰۰3ن. عبن ابعزيز عبن ابمنع  . ضمانات ابتأنيب لا  ابتثقيا وابمث مة ابتأنيبية ف بنولا مث  اب  ف  - 14

ابمعار  . الاس ننرية  منشأي ن. عبن ابعزيز عبن ابمنع  . ابقرارات الانارية لا  اب،ق  وهضاء م لس ابنوبة - 15

 .2۰۰۷ف 

 ابقاهريف  ف عبن اب،تا  عبن ابثلي  عبن اببر ف ابنفريات ابقضائية واو   اباعلا ف نار ابن ضة ابعربيةن.  - 16 

اولاسيت ف  مابعة ف1عبن ابمثسلا ابساب  ف ابعقوبات ابتأنيبية ابمقنعة بيلا ابمشروعية وتعس  الاناري ف ا -1۷

 1۹۸6ابشعب ف بانان ف 

ف ابمر ز ابقوم  1ف ابقرار الاناري لا  ابنفرية وابتابيا ف ان. عبن ابناار عبن  ابو سم نانة  - 1۸

  2۰12بلإانارات ابقانونية ف ابقاهري ف 

ابعرب  ف اب، رعبن ابوهاب اببنناري ف ابعقوبات ابتانيبية بلعامليلا ابمننييلا بابنوبة وابقاا  ابعا  ف نار - 1۹

 ابقاهري ف ب ت

  2۰12ف  2ا ف ث ا  هانولا انضباا موف،  ابنوبة ن. عثمالا سلمالا غي لا ابعبوني ف شر  ا - 2۰ 

 1۹۷1ابعربية ف  عاا  عبن ابوهاب اببرزن   ف ابسلاة ابتقنيرية ب ناري وابرهابة ابقضائية ف نار ابن ضة -21
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 2۰۰۰ن. عل   معة مثارب . ابتأنيب الاناري لا  ابوفي،ة ابعامة نار ابثقالاة. عمالا ف - 22

 2۰11عل  سعن عمرالا ف ابقضاء الاناري ابعراه  وابمقارلا ف م تبة ابسن وري ف بانان ف  - 23 

 2۰۰۸عل  ثسيلا ابسعني . مرشن ابمثاميلا وابموف،يلا . م تبة ابقانولا ابمقارلا. بانان ف -24

  2۰۰2ن. عل  مثمن  وان ف ف مبانئ ابقانولا الاناري ف اب امعة ابمستنارية ف  - 25

 1۹۹3مثمن بنير واخرولا . مبانئ واث ا  ابقانولا الاناري . نار ابثقالاة. بانان ف  ن. عل  -26

       ابقاهري .   ن. عمان ابري عاوي . ابضمانات ابقاونية اما  ابمث مة ابتأنيبية ف نار ابن ضة ابعربية - 2۷

نار اب امعة  م  وابمقارلا فعمان ملوخية ف ابضمانات ابتانيبية بلموف  ابعا  لا  ابنفا  الاناري الاس  - 2۸

 2۰12اب نيني ف الاس ننرية ف 

 .2۰۰1ابعز . بانان ف  ن. غازي لايا  . شر  اث ا  هانولا انضباا موف،  ابنوبة. مابعة -2۹

 2۰۰۹بيروت ف  ف منشورات ابثلب  ابثقوهية ف 1ابقاض    ان ا،ا ف ابثام لا  ابقانولا الاناري ف ا - 3۰

 بانان ف ب ت  ف مابعة اب تاب ف1ع يل  ف ابتثقيا الاناري لا  ابوفي،ة ابعامة ف اابقاض  ب،ت  هام  اب - 31

 2۰16 ف مابعة اب تاب ف بانان ف1ابقاض  ب،ت  هام  ابع يل  ف هضاء ابمث مة الانارية ابعليا ف ا - 32

 1۹۸3ن. ما ن راغب ابثلو ف ابقانولا الاناري ف نار ابمابوعات اب امعية ف الاس ننرية ف  -33

ف  1ابعامة ف ا  مازلا مثمن ااهر مثمن ثسيلا ابثسن  ف ابابيعة ابقانونية بلع هة بيلا ابموف  والاناري -34

 2۰16م تبة زيلا ابثقوهية والانبية ف بيروت ف 

الاثير بلاباعة  ن. ماهر ع وي اب بوري . ابوسيا لا  ابقانولا الاناري ف وزاري ابتعلي  ابعاب  ف نار ابلا -3۵

 . 2۰۰۹معة ابموا  ف وابنشر ف  ا

 1۹۸۹ن. مثسلا خلي  ف هضاء الابااء ف نار ابمابوعات اب امعية ف الاس ننرية ف  - 36 

ابقانونية ف  ف م تبة ابولااء1مثمن ابراهي  ثمين ابسامرائ  ف ابضمانات ابتانيبية بلموف  ابعا  ف ا -3۷

 2۰1۷الاس ننرية ف 

ف ابقاهري ف 1ا ءات الاثتيااية بلتانيب لا  ابوفي،ة ابعامة فن. مثمن اثمن ماا،ى عبن ابرثملا ف الا را -3۸

1۹۹۸ 

 2۰1۰ابقاهري ف  ن. مثمن ابنثاس مثمن ثسلا ف اب زاءات ابتانيبية ابمقنعة ف اا ف نار ابن ضة ابعربية ف -3۹

 2۰۰۵ف  روتيف منشورات ابثلب  ابثقوهية فب2ف ج  1مثمن رلاعت عبن ابوهاب ف ابقضاء الاناري ف ا  - 4۰

 . 2۰۰2ن. مثمن على  وان . مبانئ ابقانولا الاناري . اب امعة ابمستنارية ف  - 41

 . 2۰۰۹فمثمن ما ن ياهوت . شر  ابقانولا ابتأنيب  بلوفي،ة ابعامة . منشاي ابمعار  . الاس ننرية  - 42

 2۰13ف نار ابمرتضى ف بانان ف  2مثمون خل  اب بوري ف ابقضاء الاناري لا  ابعرا  ف ا  - 43
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 2۰۰۵ف  ابقاهري ن. ماا،ى ابو زين لا م  ف ابقضاء الاناري وم لس ابنوبة ف نار اب امعة اب نيني ف - 44

  2۰۰۹  ن. نار ابنيلا سعني  لي  . تعنن ابسلاات ابتأنيبية واثار  . نارابن ضة ابعربية. ابقاهري - 45

 2۰۰۸لنشر وابتوزي ف عمالا ف ن. نوا   نعالا . ابنفا  ابتأنيب  لا  ابوفي،ة ابعامةف اثراء ب - 46

 2۰1۰ن. نوا   نعالا . ابقانولا الاناري ف اب تاب ابثان  ف نار ابثقالاة بلنشر وابتوزي ف عمالا ف - 4۷

 : الوسمئل الجممعية : ثمنيم

بيان ا  سين ثمة لاو ف انثرا  ابقرار الاناري علا هاعني تخاي  الاهنا  ف رسابة ما ستير ف  - 1

 2۰14سة ف  امعة سليمانية ف  لية ابقانولا وابسيا

 اس   اف   باش  . سثب ابين او ابوه  علا ابعم  لا  ابوفي،ة ابعامة لا  ابتشري  ابعراه   - 2

 . 1۹۹2رسابة ما ستير مقنمة ابى  لية ابقانولا لا   امعة بانان ف   ابمقارلا و

 لية  ف ثسلا مثمن عزيز ف اباعلا لا  هرارات لارض ابعقوبة الانضبااية ف رسابة ما ستير لايشاه -3

 . 2۰1۵ابقانولا وابسياسة ف  امعة ابسليمانية ف 

ضاملا ثسيلا ابعبيني ف ابضمانات ابتانيبية بلموف  ابعا  لا  ابعرا  ف رسابة ما ستير ف  لية  -4

 1۹۹1ابقانولا ف  امعة بانان ف 

ا  هاسو  ف ابموازنوة بويلا لااعليوة الاناري وضومانات ابموفو  ابعوا  لاو  هوانولا انضوباا مثمن غز نناء -5

ف رسابة ما ستير ف  لية ابقانولا ف  امعوة  1۹۹1بسنة  14موف،  ابنوبة وابقاا  الاشترا   ذي ابره  

 . 1۹۹۹ابموا  ف 

اءي اب  از الاناري ف نوري مثسلا ابثل،  ف ابترلاي  وابترهية لا  ابوفي،ة ابعامة واثرها لا  رلا   ، -6

  1۹۷۷رسابة ما ستير ف  لية ابقانولا وابسياسة ف  امعة بانان ف 

 ً  : الأ كمم الق مئية ثملثم

 مابعة ابوه  ابثنيثة . بانان . 2۰1۰هرارات ولاتاوط م لس شورط ابنوبة بعا   -1

 . ف مابعة ابوه  ابثنيثة . بانان 2۰۰۸هرارات ولاتاوط م لس شورط ابنوبة ف بعا   -2

 المجلات والدوويمت :وا عمً : 

ف م لة 3۰ثينر ن يب اثمن ثقو  وضمانات ابموف  ابعا  عنن تابيا اب زاء ابتانيب ف ابعنن  -1

 . 2۰۰۷اب،ت ف  امعة نياب ف 

ن. عبن ابرثملا رثي  عبن  ف خاائ  نعوط الابااء و تمييزها ملا نعوط ابقضاء اب ام  بثم  - 2

 . 2۰۰۹منشور لا  م موعة هانونية ف اربي  ف 

 م لة(: 2۰23) 13 عنن ۷ م لن   ابمن،رني ابقضائية ابرهابة اور   ميسروب با ران سي،الا. ن.أ -3

 اب امعة ابقل   لية
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 ابقل   لية م لة(: 2۰22) 11 عنن 6 م لن   أخاائ ا علا الإناري مسهوبية   عل  عباس ضياء. ن -4

 اب امعة

 

 مواقع الانيونيت :سمدسمً: 

تاريخ   ن. ابراهي  ابثنيث ف اث ا  سنة ابت ربة بلموف  اب نينف مقا  منشور على شب ة الإنترنت - 1

                      1۷/4/2۰24 ابزياري

20175https://fac.ksu.edu.sa/hidaithy/page/     

ن. بواني ماا،  تابيقات ابعقوبة ابمقنعة لا  ابم ا  ابتأنيب ف  لية ابثقو  وابعلو  ابسياسيةف  امعة  - 2

  1۷/4/2۰24 تاريخ ابزياري  على شب ة الانترنتتلمسالاف بثم منشور 

Platform.almanhal.com //: https  

نق  علا ابن تور مثمن لاارو  مثمونف اب زاء ابتأنيب  ابمقن ف  1۹۸4( بسنة 1۹ينفر ابقرار ره  ) -3

                                                             ۸/5/2۰24 ابزياري خيبثم منشور على شب ة الانترنت تار

https :/ / platform.almanhal.com                

تاريخ  . ابراهي  ابثنيث ف اث ا  سنة ابت ربة بلموف  اب نينف مقا  منشور على شب ة الإنترنتن -4

                        1۷/4/2۰24ابزياري 

 20175https://fac.ksu.edu.sa/hidaithy/page/     

 ن. غازي لايا  م نيف اب،ا  باير اباريا ابتأنيب ف منشور على شب ة الانترنت -۵

https://www.dorar-            1۷/4/42۰2 تاريخ ابزياري 

341755aliraq.net/threads/ 

هانر اثمن عبن ابثسين ف انثرا  ابقرار الاناري علا هاعني تخاي  الأهنا  لا  ابتشري  ابعراه   -6

  1۷/4/2۰24تاريخ ابزياري  ف بثم منشور على شب ة الانترنت ف

30163https://www.iasj.net/iasj?func=fulltext&ald= 

تاريخ ابزياري  نترنتعل  ابثسناويف انوا  ابنق  ابوفي، ف بثم منشور على شب ة الا -۷

1۷/4/2۰24                        

20142https://almerja.com/aklam/indexv.php?id= 

    1۷/4/2۰24تاريخ ابزياري  ها  منذر ف مقا  منشور على شب ة الانترنيت -۸

https:// www.sotaliraq.com 

 ب اف بثم منشور على سعن اار  ابشيخ  اس  ابربيع ف ابخنمة ابوفي،ية وسب  ابتقن  -۹

https://fac.ksu.edu.sa/hidaithy/page/20175
https://fac.ksu.edu.sa/hidaithy/page/20175
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 http://www.ahewar.org/debat/show      1۷/4/42۰2 ابموه  تاريخ ابزياري 

  رار ثلي  ثسلا ابعباس ف سثب ين ابموف  ابعا  )نراسة مقارنة بثم منشور على - 1۰

  www.inspgoedu.goviq    شب ة الانترنت   1۷/4/42۰2 تاريخ ابزياري 

م لة  هيريف اثر سثب ابين على ابراتب وابترلاي  لا  ابقانولا ابعراه ن. م ني ثمني م ني ابز -11

بلعلو   ابعلو  ابقانونية وابسياسيةف ابعنن الأو ف ابم لن ابسانسف  لية ابقانولاف  امعة ثياي ابخااة

   1۷/4/2۰24ف منشور على شب ة الانترنتف تاريخ ابزياري  2۰1۷وابت نوبو ياف 

127979https://www.iasj.net/iasj?func=fulltext&ald= 

 
 المستخلص 

لا ر   ن الأنظ   العقماي   ءه   لتراع مءلل ئاع 
 ل مرلل  مللأ  لللتر الإنءللمن   ععءللث  ق ملل  النقللمف  
 الحلللمرتح  مللأ اللحللتل الءللئعأ فلل  فلءللي  القللمنتن 
الجنمد   لم يع  ُ نظئ إل  ال جلئم كعنصلئ فميل  فل  
ال جل لأ يجلب ايللوعمدج  ال  كيلئد يحللمع إلل  عللبع 

لحمعح انماع عل  كلل    إعمدة  ب ي  ليصو  متافنمع  م
يع  الا جم مت اليقهي  إل   ضلأ  عئعيلمت ملنتعل  
للعقتتللل  اللبد أيللل   لنلللم م ملللأ  لللىا اللللللتر   ت لللم  ن 
الجل اا الللبد أ  يخلللأ ل أل   قللمنتن العقتتلمت النمالل   
)) لا جئع لللل   لا عقتتلللل  إلا اللللنص((   فلللل ن ال ءللللئ  
 لللل م اتضللأ قمد لل  محلل دة   صللئع  املعقتتللمت الللل  

تل للجهللللللل  اللبد أيللللللل  فئضلللللللهم علللللللل  ال تلللللللل  يجللللللل
ال خللللللللللمل  اعلللللللللل  إىوللللللللللمت مءللللللللللإ ليل ح  قلللللللللل    ردت 
اللءلللئععمت ال نظ للل  للتلييللل  العممللل   لللىج العقتتلللمت 
اءلللللللللء   صلللللللللئت  للللللللللل من عللللللللل م  عءللللللللل  الإدارة 
  ئ جهللم عللر إفللمر مألل   ال ءللئ ةي    لللىل   يجللب 
عللل  كلل  مللر الءلللل  الإدارعلل   ال للتليير الع للتميير 

 د القمنتنيلل  للعقتتللمت   اللبعيلل  عللل   ن الإل للمم املحلل 
الغميللل  ملللر الانللللوم   للل  ضللل من يللليئ الع للل  فللل  
ال ئافق العمم  امنلظمم   ليث مجئد معملو  ال تلل  

ال خلئ    عب   كل  مر  ج  كء  ال خمفئ اللل  
قلللللل   نلللللللتت عليهللللللم الإجللللللئااات العقمايلللللل  ال ءللللللللئة  

 ل  ملر  لح مي  ال تل  عأئ التيمد  القمنتنيل  ال لم
العقتتلللللمت اللبد أيللللل  ال قنعللللل  اللللللل  قللللل    لللللتن  يلللللئ 

  اضح  لل نيئعر ح
الكلماااااااتا الم:تتلماااااااا   الم  ااااااا  ال ااااااات    
 .ال ق بتا الانضبتطما  التأديب   ال ق بتا المقن ا

 
 
 
 
  

Abstract 
It is an established fact that 

punitive systems are in constant 
development, and their evolution 
progresses proportionally with human 
advancement, aligning with human 
progress, culture, and civilization. The 
rapid development of criminal law 
philosophy no longer views the 

https://www.iasj.net/iasj?func=fulltext&ald=127979
https://www.iasj.net/iasj?func=fulltext&ald=127979
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offender as a corrupt member of 
society that must be removed, but 
rather as a patient who requires 
treatment and reintegration into the 
community to become a productive 
citizen. Consequently, most legal 
theories have presented various 
definitions of disciplinary penalties to 
keep pace with and align with this 
developmentح 

Since disciplinary penalties are 
governed by the fundamental principle 
of criminal law, "No crime and no 
punishment without a law," legislation 
generally requires lawmakers to define 
an exclusive list of penalties that 
disciplinary authorities are entitled to 
impose on an employee who is proven 
to have committed a disciplinary 
violation. Public service regulations 
typically enumerate such disciplinary 
penalties exhaustively to prevent 
administrative abuse in their 
imposition, thereby ensuring adherence 
to the principle of legalityح 

Accordingly, it is essential for both 
administrative authorities and public 
employees to have a clear 
understanding of legal boundaries, 
emphasizing that the ultimate purpose 
of discipline is to ensure the smooth 

operation and regularity of public 
services, not merely to punish the 
errant employee. This understanding is 
crucial to identify the risks posed by 
covert punitive measures that 
administrative bodies might adopt and 
to safeguard employees through the 
legal procedures available to protect 
them from veiled disciplinary penalties 
that many public employees may not 
be fully aware ofح 

Keywords: public employee, 
disciplinary penalties, discipline, 
disguised penalties 


