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 فاعمية الذات لدى طمبة المرحمة الاعدادية   
 ـ. ـ اشواؽ جبار حمود

 مركز الارشاد التربكم كالرعاية النفسية/ جامعة البصرة 
 

  المستخمص:
لي الى التعرؼ عمى فاعمية الذات لدل طمبة المرحمة الاعدادية ، ىدؼ البحث الحا

لقياس فاعمية 2014استعممت الباحثة مقياس فاعمية الذات المعد مف قبؿ الباحثة غفراف سنو 
( طالب 200الذات لدل طمبة المرحمة الاعدادية ، تـ تطبيؽ المقياس عمى عينة مؤلفة مف )

(، كمف ثـ اسفرت النتائج عف كجكد 100كعدد الاناث ) ( طالب100كطالبة بمغ عدد الذككر )
فركؽ ذات دلالو احصائية لصالح الاناث ، كعينة البحث تتمتع بفاعمية الذات،  كقد اكصت 
الباحثة بضركرة تفعيؿ دكر الاعلبـ في التأثير في حياة المراىؽ كاتجاىاتو كميكلو لككف الاعلبـ 

كاقترحت الباحثة اجراء دراسة مشابية عمى عينات اخرل  ،اصبح لو الاثر الكبير في حياة الافراد
 مف المجتمع كطمبة الجامعة. 

 

Self-efficacy among middle school students 

Ms. Ashwaq Jabber Hammund 

University of Basra/Center for Educational Guidance and Psychological Care 

 

Abstract: 

The aim of current research is to identify self-efficacy of middle 

school students ,the researcher used the self-efficacy scale prepared by the 

researcher Ghufran in 2014 to measure self-efficacy among middle school 

students ,the scale was applied to a sample of(200)male and female 

students ,the number of males of (100) .Student and the number of 

females (100) and then the results  revealed there are statistically 

significant differences in favor of females .  



                                        النفسية مركز البحوث

  582 

 33 المجلد
2022 

 2 ددــالع

 

 لمبحث الاوؿا
 مشكمة البحث

 
المرحمة الاعدادية  الذيف  انطمقت مشكمة البحث مف خلبؿ ملبحظة بعض طمبة

حصمكا عمى بعض الانذارات مف المدرسيف رغـ انيـ احرزكا درجات عالية في السنكات 
السابقة ،كلدييـ الثقة العالية في اجتياز المرحمة الاعدادية ،كعندىـ فاعمية ذاتية في التفكير 

بأىمية دراسة  الشخصي كانجاز مياميـ التربكية ضمف المنيج الدراسي ،مما دفع الباحثة
متغير الفاعمية الذاتية كمعرفة خصائص طالب المرحمة الاعدادية  المدركة )الفاعمية 

 الذاتية (.
كتمثؿ الفاعمية الذات ايماف الناس بقدراتيـ كالتي تؤدم الى مستكيات منتجة للؤداء 

لذات الذم يمارس النفكذ عمى الاحداث التي تؤثر عمى حياتيـ كتحدد معتقدات الفاعمية ا
كيؼ يشعر كيفكر كيتصرؼ الناس ككيؼ يحفزكف انفسيـ ،كما تؤدم الى تأثيرات مختمفة 

 في حياتيـ .
 

 أىمية البحث والحاجة اليو :
تعد فاعمية الذات مف اىـ ميكانزمات القكل الشخصية حيف انيا تمثؿ مركزا ىاما في 

ب عمى مكاجيو دافعية الطالب لمقياـ بأم عمؿ أك نشاط دراسي ،فيي تساعد الطال
الضغكط الاكاديمية المختمفة كالتي تعترض أدائو التحصيمي كترفع مستكيات الفعالية 
الذاتية لدل الطلبب مف خلبؿ الممارسة كالتدريب المتكاصؿ عمى بعض ميارات النشاط 

 (. 10،ص 2001الاكاديمي ) بدكم ،
يد اكبر في فالأفراد ذكم الاحساس المرتفع بفاعمية الذات يميمكف الى بذؿ ج

محاكلتيـ لا نجاز ميمات معينو، كىـ اكثر اصرار عندما يكاجيكف عقبات تعيؽ نجاحيـ ، 
أما الافراد ذكم الاحساس المنخفض بفاعمية الذات لا نجاز ميمات محددة كالنجاح بيا 
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سكؼ يبذلكف جيدا أقؿ كيتكقفكف بسرعة عنالاستمرار بالعمؿ عندما يكاجيكف عقبات تعيؽ 
 ( .15،ص 2007يمات ) أبك غزاؿ ، انجاز الم

ترتبط الفاعمية الذاتية بالاعتقادات التفاؤلية لدل الفرد بككنو قادرا عمى التعامؿ مع 
اشكاؿ مختمفة مف الضغكط النفسية ، فالشخص الذم يؤمف بقدرتو عمى التسبب بحدث 

ر كاف ذلؾ معيف يككف قادرا عمى ادارة مسار حياتو الذم يحدده بصكرة ذاتية كبنشاط اكب
يؤدم الى الاحساس بالسيطرة عمى البيئة كمطاليب التي تشكؿ تحديا بالنسبة لو فيي 
تعكس قكة ايماف الفرد باستطاعتو تنفيذ سمككو بنجاح 

.(Weinberg&Could,1981,345) 
اف الفاعمية الذاتية لمطالب في السياقات الاجتماعية المتمثمة في الدراسة كالتدريب 

يمات فردية اك جماعية تتأثر مف بالنشاطات الاكاديمية التي يختارىا مع الزملبء في م
الطالب كمثابرتو في انجاز ىذه النشاطات كالميمات حتى الصعبة منيا لإتماميا كاستمراره 

 (.20170279في تحقيؽ ذلؾ ) كد كاخركف ،
حدد اف ادراؾ الفرد لفاعميتو ذاتو يؤثر في تفكيره كتصرفاتو كعمى ىذا الاعتقاد يت

انجاز الفرد ارتفاعا اك انخفاضا كتبدك مظاىر الفاعمية الذاتية المرتفعة في زيادة اىتماـ 
الفرد بالأعماؿ التي يقكـ بيا  ، كمضاعفة الجيكد التي يبذليا في مكاجية  الفشؿ كتحقيؽ 
الانجاز ، كتحديد اىداؼ بعيدة المدل متحديا الصعكبات التي تعيقو عف تحقيقيا كتعد 

ذاتيا للؤفراد تمكنيـ مف التحكـ بأفكارىـ كمشاعرىـ كافعاليـ ، كىذا النظاـ الذاتي نظاما 
يتضمف الترميز كالقدرة عمى التعمـ مف الاخريف المحيطيف بالفرد ككضع استراتيجيات بديمة 

 (.6،ص2005في تنظيـ سمككو )حسف ،
مف اربعة اف الاعتقاد الذاتي ىك فرع مف فركع فاعمية الذات يؤثر عمى السمكؾ 

 جكانب تحدد في اختيار 
السمكؾ كمقدار المجيكد الذم يبذلو الشخص في ميمة معينة كانفعالات الشخص 
بالإضافة الى انماطو الفكرية ككيؼ يرل الشخص السمككيات .كتعتبر فاعمية الذات محددا 
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يارات للبختبارات التي يقكـ بيا الفرد اكثر فاعمية مف النتائج المتكقعة كالمعارؼ كالم
 (.8،ص2001الحقيقية التي تلبئـ السمكؾ )ثابت ،

ترل الباحثة اف المرحمة الاعدادية تعد مف اىـ مرحمة في حياه الطالب لأنيا تمثؿ 
نياية مشكار عممي لنسبة كبيرة مف الطمبة يتجيكف بعدىا لمزاكلة حياتيـ العممية لذا لا بد 

خفاقات التي مف الممكف اف يقعكا بيا مف تكافر رعاية خاصة بيـ كالتعرؼ عمى اسباب الا
 كيتعرضكف ليا في حياتيـ .

كتعد شريحة طمبة الاعدادية مف اىـ مياديف المجتمع التي تمد المجتمع بالطاقة 
البشرية كتمثؿ احدل الدعامات الرئيسية التي يرتكز عمييا تقدـ المجتمع كرقيو )عبد الله 

 (.140،ص2001،
 

 اىداؼ البحث     
 لبحث الحالي الى :يستيدؼ  ا

يستيدؼ البحث الى التعرؼ عمى فاعمية  الذاتية لدل عينة مف طمبة المرحمة  -1
 الاعدادية   .

يستيدؼ البحث الى التعرؼ  عمى الفركؽ بيف الذككر كالاناث في مستكل فاعمية   -2
 الذاتية .

 
 حدود البحث 

 يتحدد البحث الحالي عمى :
 : محافظة البصرة.الحد المكاني -1
  2020 -2021: الزمانيالحد   -2
 الحد البشرم طمبة المرحمة الاعدادية  .  -3

 في مركز محافظة البصرة .
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 تحديد المصطمحات 
 اولا : الفاعمية الذاتية : عرفيا كؿ مف 

(: بأنيا تكقع الفرد لقدرتو عمى الاداء كالسيطرة عمى الاحداث 2011)المصرم،  -1
 (.8،ص2011ليو )المصرم ،في المكاقؼ التي يمر بيا الفرد في مياـ تككؿ ا

تكقعات الفرد حكؿ قدراتو في حؿ المشكلبت كمكاجية  :(2005)الناشي ،  -2
التحديات الجديدة التي تؤثر في درجة التفاؤؿ كالنظرة الايجابية الامر الذم يحقؽ 

 (.3، ص2005في اداء المياـ ) الناشي ،
الناتجة عف : بأنيا احكاـ الفرد بخصكص قدراتو الذاتية ك (2001)الألكسي، -3

 المحصمة الكمية بخبرات النجاح كالفشؿ في حياتو بشأف مبادرتو لمقياـ بالسمكؾ ،
 (.25،ص2001)الألكسي ،

: الدرجة التي يحصؿ عمييا المستجيب عمى التعريؼ الاجرائي لمفاعمية الذات -
 الفقرات المقياس .

ر شخصية استنتجت الباحثة عمى انيا :.افكا :التعريؼ النظرم لمفاعمية الذات -
كقدرات في جميع المكاقؼ التعميمية كترجمة الافكار عمى ارض الكاقع بشكؿ 

 منجزات اكاديمية تربكية تعميمية .
كىي المرحمة التي تمي المرحمة المتكسطة كمدة  :تعريؼ  طمبة المرحمة الاعدادية -

الدراسة فييا ثلبث سنكات كتمثؿ الصفكؼ الرابع كالخامس كالسادس كتعد خريجييا 
 (.10،ص2002مف الفرعيف العممي كالادبي للبلتحاؽ بالتعميـ الجامعي )العزازم ،

 النظريات المفسرة لفاعمية الذات 
يشير بأندكرا في كتابو ) اسس التفكير كالاداء  نظرية فاعمية الذات بأندورا : -1

 :النظرية المعرفية الاجتماعية (
ية الاجتماعية التي كضع بػأف نظرية فاعمية الذات اشتقت مف النظرية المعرف

اسسيا ، التي اكد فييا بأف الاداء الانساني يمكف اف يفسر مف خلبؿ المقابمة بيف 
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السمكؾ كمختمؼ العكامؿ المعرفية كالشخصية كالبيئية كفيما يمي الافتراضات 
 النظرية كالمحددات المنيجية التي تقكـ عمييا النظرية المعرفية الاجتماعية :

القدرة عمى عمؿ الرمكز كالتي تسمح بإنشاء نماذج داخمية يمتمؾ الافراد  -1
لمتحقؽ مف فاعمية التجارب قبؿ القياـ بيا ، كتطكير مجمكعة مبتكرة مف 
الافعاؿ كالاختبار الفرضي ليذه المجمكعة مف الافعاؿ مف خلبؿ التنبؤ 

 بالنتائج كالاتصاؿ بيف الافكار المعقدة كتجارب الاخريف .
درة عمى التأمؿ الذاتي كالقدرة عمى تحميؿ كتقييـ الافكار يمتمؾ الافراد الق -2

 كالخبرات الذاتية كىذه القدرات تتيح التحكـ الذاتي في كؿ مف الافكار كالسمكؾ
أف معظـ انكاع السمكؾ ذات ىدؼ معيف كما انيا مكجية عف طريؽ القدرة  -3

ى القدرة عمى التفكير المستقبمي ،كالتنبؤ اك التكقع كىي تعتمد بشكؿ كبير عم
 )p29 -30، 2007عمى عمؿ الرمكز) الجاسر ،

 :نظرية التوقع -2
كضع أسس ىذه النظرية فكتر فركـ كتفترض اف الانساف يستطيع إجراء 
عمميات عقمية كالتفكير قبؿ الاقداـ عمى سمكؾ محدد ، كانو سكؼ يختار سمككا 

حيث النتائج  كاحد بيف عدد مف بدائؿ السمكؾ الذم يحقؽ اكبر قيمة لتكقعاتو ، مف
ذات النفع التي ستعكد عميو كعمى عممو ، كيمعب عنصر التكقعات دكرا ميما في 
جعؿ الانساف يتخذ قرار في اختيار نشاط معيف مف البدائؿ العديدة المتاحة ، كما 

 كيشير ماىر اف دافعية الفرد لأداء عمؿ معيف ىي محصمة لثلبث عناصر :
 داء معيف .تكقع الفرد اف مجيكده سيؤدم الى ا - أ
 تكقع الفرد اف ىذا الاداء ىك كسيمة لمحصكؿ عمى عكائد مادية .  - ب
 تكقع الفرد اف العائد الذم يحصؿ عميو ذك منفعة كجاذبية لو .  - ث

اف العناصر الثلبثة السابقة اك التكقع كالكسيمة كالمنفعة تمثؿ عممية تقدير 
يشعر بو فرد أخر ، شخصي لمفرد ، كانو باختلبؼ الافراد يختمؼ التقدير ، فما 
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كعميو فإف ىذه العناصر الثلبثة تمثؿ عناصر ادراكية ترل النظرية اف الفرد لديو 
القدرة كالكعي بإمكانية البحث في ذاتو عف عناصر الثلبثة السابقة كاعطائيا 

 (.149، ص2003تقديرات كقيـ )ماىر ،
 خصائص فاعمية الذات :

 ىناؾ خصائص عامة لفاعمية الذات وىي :
 مكعة الاحكاـ كالمعتقدات كالمعمكمات عف مستكيات الفرد كامكاناتو كمشاعره .مج -1
 ثقة الفرد في النجاح في اداء عمؿ ما . -2
كجكد قدر مف الاستطاعة سكاء كانت فسيكلكجية ، اـ عقمية ،اـ نفسية ،  -3

 بالإضافة الى تكافر الدافعية في المكاقؼ .
 تكقعات الفرد في المستقبؿ . -4
ت ليست مجرد ادراؾ اك تكقع فقط كلكنيا يجب اف تترجـ الى بذؿ اف فاعمية الذا -5

 جيد كتحقيؽ نتائج مرغكب فييا .
تتحدد الفاعمية الذاتية بالعديد مف العكامؿ مثؿ صعكبة المكقؼ ، كمية الجيد  -6

 المبذكؿ ، مدل مثابرة الفرد .
ما تنمك اف فاعمية الذات تنمك مف خلبؿ تفاعؿ الفرد  مع البيئة كمع الاخريف ، ك -7

 Cynthia&Bobko,1994,P364( بالتدريب كاكتساب الخبرات المختمفة
 ابعاد الفاعمية الذاتية :

كيقصد بو مستكل قكة دكافع الفرد للؤداء في المجالات كالمكاقؼ  مقدار الفاعمية:  -1
المختمفة ، كيتحدد ىذا البعد مف خلبؿ صعكبة المكقؼ ، كيطمؽ عميو ايضا 

حدث ىذا حيف تنخفض درجة الخبرة كالميارة لدييـ عما صعكبة مستكل الميمة كي
 ىك مطمكب داخؿ الصؼ فيعجزكف عف مكاجية التحدم .

عمـ قدراتو في المكاقؼ كيعني ىذا البعد قدرة الفرد عمى اف ي العمومية : -2
، ام انتقاؿ فاعمية الذات مف مكقؼ لأخر مشابو الا اف درجة العمكمية المتشابية
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د لأخر بمعنى اف الفرد قد تككف لديو ثقة عامة في نفسو الا تختمؼ كتتبايف مف فر 
 اف درجة الثقة قد ترتفع في مكقؼ كتنخفض في مكقؼ اخر .

 :القوة -3
كيعني الفركؽ الفردية بيف الافراد في مكاجية المكاقؼ الفاشمة ، كما يتبع 

مية ذلؾ مف شعكر بالإحباط فالمعتقدات الضعيفة عف الفعالية تجعؿ الفرد اكثر قاب
لمتأثر بما يلبحظو )فاذا لا حظ فشؿ يفشؿ في اداء ميمة ما اك يككف اداؤه ضعيفا 
فييا(، كيعزل ذلؾ الى اف ىذا الاختلبؼ يعكد الى التفاكت بيف الافراد في فاعمية 

 (.16،ص2007)المزركع ،الذاتية 
اىقة كىي مرحمة : تعتبر المرحة الاعدادية مرحمة تقابؿ مرحمة المر ثانياً: المرحمة الاعدادية

الانتقاؿ مف مرحمة الطفكلة الى مرحمة الشباب التي تتسـ بتكسع مدارؾ الافراد كزيادة 
معرفتيـ في الحياه لأذلؾ  فأنيـ بحاجة الى الفاعمية ذات عالية حتى يستطيعكف اف يتعممكا 

في  مف الحياه كيستفيدكا مف تجاربيا السارة كغير السارة كمكاجية مصاعبيا دكف اف تؤثر
 شخصياتيـ كعبكر ىذه المرحمة بسلبـ مف خلبؿ الثقة بالنفس كخمؽ ذكات فعالة لدييـ

 (.18،ص2014)عبد الحسف ،
 دراسات سابقة  

فاعمية الذات كعلبقتيا بالصراع المعرفي لدل طمبة : (2020دراسة )الفت0 -1
 .المرحمة الاعدادية

رحمة الاعدادية ىدفت الدراسة الى التعرؼ عمى فاعمية الذات لدل طمبة الم
 ( طالب كطالبة ،100،تـ اختيار عينة مف طمبة المرحمة الاعدادية البالغ عددىـ )
( فقرة لقياس الفاعمية 23كاستخدـ الباحث مقياس الفاعمية الذاتية المتككف مف )

كاسفرت النتائج اف طمبة المرحمة الاعدادية يتمتعكف بمستكل عالي مف  الذاتية ،
 (.315، 2020)الفت ،الفاعمية الذاتية .
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فاعمية الذات كعلبقتيا بأساليب المعاممة الكالدية : (2014دراسة عبد الحسف ) -2
 .لدل طمبة المرحمة الاعدادية

ىدفت الدراسة الى التعرؼ عمى فاعمية الذات لدل طمبة المرحمة الاعدادية 
 كعلبقتو بأساليب المعاممة الكالدية، تـ اختيار عينو مف طمبة الصؼ الرابع

( ،مف اجؿ تحقيؽ ىذا اليدؼ قامت 450الاعدادم )بنيف كبنات  البالغ عددىـ )
الباحثة ببناء مقياس متغير الفاعمية الذاتية ،كاسفرت النتائج الى كجكد فاعمية ذات 

 (.201407مرتفعة لدل طمبة الصؼ الرابع الاعدادم )عبد الحسف ،
 :(1999Jillجيؿ  (دراسة   -3

كاحتراـ الذات لدل طمبة ،ىدفت الدراسة الى  العلبقة بيف فاعمية الذات
التعرؼ عمى العلبقة بيف فاعمية الذات كاحتراـ الذات لدل الطمبة كفقا لمتغير 

 طالبة ، 15طالبا ك 16طالبا كطالبة منيـ 31الجنس كتككنت عينة الدراسة مف 
حيث تـ استخداـ مقياس الفاعمية الذات لشكارزر،تكصمت الدراسية الى كجكد 

قة ذات دلالو احصائية بيف فاعمية الذات كاحتراـ الذات لدل افراد العينة علب
 (20060490)المخلبني ،

 مناقشة الدراسات السابقة 
بعد الاطلاع عمى الدراسات السابقة ذات العلاقة بموضوع البحث الحالي سوؼ يتـ 

 مناقشتيا عمى وفؽ الاتي :
نجد مف ىذه الدراسات تناكلت الى التعرؼ تعددت اىداؼ الدراسات السابقة ف اليدؼ: اولا:

 عمى فاعمية الذات لدل طمبة المرحمة الاعدادية دراسة الفت ،كدراسة عبد المحسف ىدفت 
الى التعرؼ عمى فاعمية الذات لدل طمبة المرحمة الاعدادية كعلبقتو بأساليب المعاممة 

لتعرؼ عمى العلبقة بيف ىدفت الدراسة الى ا ىدفت الى lglesia,et.aالكالدية ،كدراسة  
فاعمية الذات ككؿ مف القمؽ كالضغط النفسي، اما البحث الحالي فقد كاف ىدؼ الدراسة 

 ىك التعرؼ عمى الفاعمية الذاتية لدل طمبة المرحمة الاعدادية .
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دراسة )الفت ( استخدـ الباحث مقياس الفاعمية الذاتية المتككف لقياس : اداة البحث :ثانيا
اتية، كدراسة )عبد المحسف( قامت الباحثة ببناء مقياس الفاعمية الذاتية ، الفاعمية الذ
مقياس الفاعمية الذاتية لقياس فاعمية الذات ،اما البحث الحالي  lglesia,et.aكدراسة 

 استخدمت الباحثة مقياس الفاعمية الذاتية المعد مف قبؿ عبد المحسف .
( 450( في دراسة )الفت(،ك)100بقة فكانت )تباينت عينات الدراسات السا: ثالثا: العينة

، اما البحث الحالي فقد كانت lglesia,et.a( في دراسة 163ك) في دراسة عبد الحسف،
 طالب كطالبة . (200العينة )
كانت الكسائؿ المستخدمة في دراسة الفت الاختبار التائي لعينة : الوسائؿ الاحصائية رابعا:

،معامؿ ارتباط بيرسكف ،كدراسة عبد الحسف استخداـ الحقيبة كاحدة ،تحميؿ التبايف الثنائي 
استخدـ  lglesia,et.aالاحصائية لمعمكـ الاجتماعية لمتعامؿ مع بيانات الدراسة ،كدراسة 

الباحث الاختبار التأئي لعينة كاحدة كمعمؿ ارتباط بيرسكف ،اما البحث الحالي الاختبار 
ارتباط بيرسكف لحساب معامؿ الثبات الحقيبة التائي لعينتيف النسبة المئكية ،معامؿ 

 لمعمكـ التربكية . spssالاحصائية 
 النسبة المئوية -1
 معامؿ ارتباط بيرسوف لحساب معامؿ ثبات المقياس .  -2
 لمعموـ التربوية. SPSSالحقيبة الاحصائية   -3

 سةاعتمد البحث الحالي عمى المنيج الكصفي باعتباره المنيج المناسب لمدرامنيج البحث: 
 (.37،ص2009مف اجؿ كصؼ الظاىرة المدركسة كتحميميا )النجار كالزغبي ،

 مجتمع البحث :
( ذككر  31918( طالبان كطالبة منيـ ) 34522 تككف مجتمع البحث الحالي مف )

مكزعيف عمى مركز محافظة البصرة.  2021 -2020(اناث، لمعاـ الدراسي 4108 ك)
 ( يكضح ذلؾ:1كالجدكؿ )
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 (1جدوؿ )
  دارس مركز محافظة البصرةم 

 عدد الطمبة عدد المدارس الجنس الموقع
 41081 60 بنيف مركز محافظة البصرة
 31918 53 بنات مركز محافظة البصرة

 المجموع
 

 103 34522 

 
:  ىي مجمكعة مف المجتمع كتحتكم بعض عناصر المجتمع  )عكض عينة البحث

اد المجتمع البحث جميعيـ فمف المناسب لما كاف مف الصعكبة دراسة افر  (20080282،
اختيار عينة ممثمة ليذا المجتمع بطريقة عشكائية  عمى عينة مف طلبب المرحمة الاعدادية 

( طالبة ، كالجدكؿ 100( طالب ك)100مف مديرية تربية محافظة البصرة البالغ عددىـ )
 ( يكضح ذلؾ .            2رقـ )
   

 (2الجدوؿ رقـ )
 اناث ( –حسب متغير الجنس )ذكور عينة البحث ب

 الجنس العدد المجمكع
 

200 
 
 

 ذككر 100

 اناث 100
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 اداة البحث : 
( لقياس فاعمية 2014تـ الاعتماد عمى مقياس تـ اعداده مف قبؿ )عبد الحسف ، 

( بدائؿ 4( فقرة ، اماـ كؿ فقرة )30الذات لدل  طمبة المرحمة الاعدادية ،المتككف مف )
( لمفقرات 1020304ائما ، احيانا،  نادر، ابدا( ، كاعطيت الدرجات كتأخذ درجات) كىي ) د

كقد تبنت الباحثة نظرية بأندكرا لمتعمـ , ( لمفقرات السمبية 4030201الايجابية كالبدائؿ )
 الاجتماعي .

 صدؽ المقياس :
اعتمدت الباحثة عمى الصدؽ الظاىرم كمؤشر لصدؽ المقياس كذلؾ مف خلبؿ 

لمقياس عمى مجمكعة مف التدريسيف المختصيف في مجاؿ الارشاد النفسي كعمـ عرض ا
النفس لمتأكد مف صدؽ فقرات المقياس كقد اجريت تعديلبت عمى بعض الفقرات بناء عمى 

% مف المحكميف كأساس لصدؽ الفقرة كالجدكؿ 80ملبحظاتيـ ، اذ اعتمدت الباحثة اتفاؽ 
 ( يبيف ذلؾ.3) 

 (3جدوؿ ) 
  لظاىري لممقياسالصدؽ ا 

 الموافقيف الفقرات
غير 
 الموافقيف

 النسبة المئوية عدد الخبراء الكمي

1-2-3-4-5-7-
8-9-10-12-
13-14-16-17-
18-19-20-21-

23—26-28-
29-24 

10 0 10 100% 

6- 11- 15-22- 
27 

9 1 10 90% 

25-30 8 2 10 80% 
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 العينة الاستطلاعية :.
طالبا مف طمبة الجامعة  (10لطمبة البالغ عددىـ )تـ تطبيؽ المقياس عمى عينة مف ا

( دقيقة كتبيف اف المقياس سيكلة تطبيقو كلا داعي 1005ككانت المتكسط الحسابي لمكقت )
 لمتابعة الباحثة 
 ثبات المقياس 

اعتمدت الباحثة طريقة إعادة الاختبار كمؤشر لثبات المقياس حيث تـ اعادة 
الب كطالبة بعد مركر اسبكعيف فكانت قيمة معامؿ ( ط30الاختبار لعينة مؤلفة مف )

 ( كىذه القيمة تعد مؤشرا جيدا لثبات المقياس .00785ارتباط بيرسكف لدرجات الاختباريف )
 التطبيؽ النيائي لممقياس 

(   عمى عينة البحث 3تـ تطبيؽ مقياس فاعمية الذات بصكرتو النيائية )ممحؽ 
( مف الذككر 100( منيـ الاناث ، ك)100لبة )( طالب كطا200الاساسية التي بمغت )

(درجة كادنى 120مف طمبة المرحمة الاعدادية مف محافظة البصرة  ككانت اعمى درجة )
 (درجة .75( ،كالكسط الفرضي )30درجة )

لمعالجة الاحصائيات  spssاستعانت الباحثة بالحقيبة الاحصائية الوسائؿ الاحصائية: 
 ككانت الكسائؿ كالاتي :

ختبار التأئي لعينة كاحدة لمتعرؼ عمى مستكل فاعمية الذات لدل طمبة المرحمة الا -1
 الاعدادية . 

االاختبار التأئي لعينتيف  مستقمتيف لاستخراج معاملبت تمييز فقرات مقياس فاعمية  -2
الذات ككذلؾ التعرؼ عمى الفركؽ في مستكل فاعمية الذات لدل الطمبة تبعا 

 لمتغير الجنس  .
باط بيرسكف لحساب معامؿ ثبات المقياس لاستخراج معامؿ الثبات معامؿ ارت -3

 بطريقة اعادة الاختبار لممقياس .
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النسبة المئكية لمتعرؼ عمى الصدؽ الظاىرم لممقياس كمدل اتفاؽ المحكميف   -4
 عمى صدؽ الفقرات .

 
 عرض النتائج وتفسيرىا

 
يا بناء عمى يتضمف ىذا الفصؿ عرض لمنتائج التي تـ التوصؿ الييا ومناقشت

 بيانات البحث 
 التعرؼ عمى فاعمية الذات لدى عينة مف طمبة المرحمة الاعدادية    . -: اولا

لغرض تحقيؽ ىذا اليدؼ طبؽ مقياس الفاعمية الذاتية عمى عينة البحث البالغة 
 ( طالب كطالبة مف طمبة الصؼ الرابع الاعدادم كقد بمغ الكسط الحسابي  200)

، كبعد (75( بينما كاف الكسط الفرضي )11.46معيارم قدره ) ( بانحراؼ 87.60)
 (15.53استعماؿ الاختبار التائي لعينة كاحدة تبيف اف القيمة التائية المحسكبة بمغت )

( 0.05( عند  مستكل دلالو )  1.98كىي اكبر مف القيمة التائية الجدكلية البالغة ) 
راسة الاعدادية يتمتعكف بفاعمية ذات ( مما يشير الى اف طمبة الد199كدرجة حرية ) 

 عالية.
 ( يوضح ذلؾ .1والجدوؿ رقـ )

الدلالة 
الاحصائية عند 

 0,05مستوى 

درجة 
 الحرية

القيمة 
التائية 
 المحسوبة

القيمة 
التائية 
 الجدولية

الوسط 
 الفرضي

الانحراؼ 
 المعياري

الوسط 
 الحسابي

 العينة

 200 87.6000 11.46855 75 1.98 15.537 199 داؿ
 

ككما مكضح مف الجدكؿ اعلبه اف العينة تتمتع بمستكل عالي مف الفاعمية الذاتية 
( اعمى مف القيمة التائية الجدكلية 15.537حيث كانت القيمة التائية المحسكبة البالغة ) 

(،كتفسر الباحثة النتيجة اف افراد عينة البحث يتمتعكف بفاعمية ذات عالية 1.98البالغة ) 
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فتاح كالتقدـ الحاصؿ في المجتمع كزيادة دكر الاعلبـ كالدراسات في تنمية ،بسبب الان
 مفيكـ فاعمية الذات لدل شريحة المرحمة الاعدادية .

( اظيرت 2014(،كدراسة )عبد الحسف ،2020اتفقت الدراسة مع دراسة )الفت ،
 النتائج بتمتع الطمبة بمستكل عاؿ مف الفاعمية الذاتية .

ى الفروؽ بيف الذكور والاناث في مستوى الفاعمية الذاتية لدى طمبة التعرؼ عمثانياً: 
 المرحمة الاعدادية عمى وفؽ متغير الجنس )ذكور .اناث ( .

 ( يوضح ذلؾ2والجدوؿ رقـ )

مستوى 
 الدلالة

درجة 
 الحرية

القيمة 
التائية 
 الجدولية

القيمة 
التائية 
 المحسوبة

الانحراؼ 
 المعياري

المتوسط 
 الحسابي

 الجنس العدد

 2.110 1,97 198 داؿ
 اناث 100 86.4800 9.06038

13.94756 82.9700 100 
 ذكور
 

 
تشير النتيجة الى كجكد فركؽ ذات دلالو احصائية لصالح الاناث في مستكل  

( كبانحراؼ معيارم 86.4800الفاعمية الذاتية حيث بمغ المتكسط الحسابي لمبنات ) 
، (13.94756( كبانحراؼ معيارم )82.9700لذككر ) (، بينما بمغ متكسط ا9.06038)

(  تكجد فركؽ 2014كدراسة )عبد الحسف ، (،2020اتفقت ىذه النتيجة مع دراسة )الفت،
ذات دلالو احصائية بيف الذككر كالاناث لطمبة المرحمة الاعدادية ، كتفسر الباحثة ذلؾ الى 

 مستكل فاعمية الذات . قكة شخصية الاناث كزيادة ثقتيـ بنفسيـ التي تؤثر عمى
 

 الاستنتاجات 
 يتمتع طمبة الجامعة  كلكلب الجنسيف بالفاعمية الذاتية  -1
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تكجد فركؽ ذات دلالو احصائية في فاعمية الذات بيف الذككر كالاناث لصالح   -2
 الاناث .

 
 التوصيات 

عمؿ حمقات ارشادية للئباء في المدارس لتكعيتيـ بأىمية المرحمة التي يمر بيا  -1
ئيـ كالطرؽ الصحيحة في معاممتيـ لمكصكؿ بيـ الى تحقيؽ ذكات سميمة ابنا

 كفعالة 
تفعيؿ دكر الاعلبـ في التأثير في حياة المراىؽ كاتجاىاتو كميكلو لككف الاعلبـ  -2

 اصبح لو الاثر الكبير في حياة الافراد. 
   

 المقترحات
 . اجراء دراسة مشابية عمى عينات اخرل مف المجتمع كطمبة الجامعة -1
اجراء دراسة عف الفاعمية الذاتية كعلبقتيا ببعض المتغيرات )قمؽ المستقبؿ   -2

 ،الذكاء الكجداني (.
 

  العربية: المصادر
،  2، ط نظريات التطور الانساني وتطبيقاتيا التربوية، 2007ابك غزاؿ ، معاكية ،  -

 عماف : دار المسيرة.
لاقتيا بتقدير الذات لدى طمبة فاعمية الذات وع ( ،2001الألكسي ، احمد اسماعيؿ ) -

 ، رسالة ماجستير غير منشكرة ، جامعة بغداد ، كمية التربية . الجامعة
الذكاء الانفعالي وعلاقتو بكؿ مف فاعمية ( . 2007الجاسر ، البندرم عبد الرحمف .) -

. الرفض الوالدي لدى عينة مف طلاب وطالبات جامعة اـ القرى  –الذات وادراؾ القبوؿ 
 مكرمة ،السعكدية .مكة ال
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مستوى الفاعمية الذاتية لدى طلاب الجامعة الاردنية ، 2017الشمايمو كاخركف ،  -

 .3، العمكـ التربكية العدد الاكؿ جوعلاقتو ببعض المتغيرات 
الضغوط النفسية المدرسية وعلاقتيا ( 2012العمرم ،مرزكؽ بف احمد عبد المحسف ) -

 . فسية  لدى عينة مف طلاب الثانويةبالإنجاز الاكاديمي ومستوى الصحة الن
الطبعة الاخيرة دار منشأ المعارؼ  الجديد في الصحة النفسيةالعيسكم عبد الرحمف:  -

 .2001الاسكندرية مصر 
فاعمية الذات وعلاقتيا بالتوافؽ الدراسي والانجاز الاكاديمي (:2001عصاـ ،ثابت ) -

 .لدى طمبة 
مية الذات وعلاقتيا بكؿ مف الدافعية للإنجاز 0فاع(2007المزركع ، ليمى بنت عبد الله ) -

، جامعة اـ القرل ،مكة  والذكاء الوجداني لدى عينة مف طالبات جامعة اـ القرى
 المكرمة .

قمقؿ المستقبؿ وعلاقتو بكؿ مف فاعمية الذات ( ، 2011المصرم ،نيفيف عبد الرحمف ) -
، رسالة ماجستير  بغزةومستوى الطموح الاكاديمي لدى عينة مف طمبة جامعة الازىر 

 غير منشكرة .
مكتبة لصحة النفسية مفيوميا واضطراباتيا .(. ا2005المطيرم ،معصكمة سييؿ .) -

 الفلبح لمنشر كالتكزيع .
الذكاء الانفعالي وعلاقتو بفاعمية الذات لدى ( : 2005الناشي ، كجداف عبد الامير ) -

 لمستنصرية .اطركحة دكتكراه ، كمية الآداب ، جامعة ا المدرسيف 0
ثر برنامج تدريبي في الكفأه  الاكاديمية لمطلاب عمى ( ، ا2001بدكم ، منى )  -

 .2001_151، المجمة المصرية لمدراسات النفسية ،  الفاعمية الذاتية
،جامعة  الدافعية للإنجاز في ضؿ التوجيو المدرسي بالجزائر(.2005خكيمد، أسماء ) -

 كرقمة .
 لدراسي لدى طمبة كمية التربية في جامعة القادسية ..الانجاز ا(2018رزاؽ ،شكؽ ) -
فاعمية الذات وعلاقتيا ببعض المتغيرات النفسية ( ، 2008عبير فاركؽ البدرم ) -

 .رسالة ماجستير  والاسرية لدى طلاب التعميـ الثانوي 0
الشركة العربية المتحدة لمتسكيؽ (0مناىج البحث العممي 20080) عكض ،عدناف -

 .كالتكريدات 
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،دار الفكر 1،كمية التربية ،طمدخؿ الى الصحة النفسية (:2001بد الله ،محمد قاسـ .)ع -

 جامعة حمب .
علاقة التحفيز بدافعية الانجاز عند لاعبي القسـ الوطني الاوؿ (.2007مقاؽ ،كماؿ ) -

 . جامعة الجزائرلكرة القدـ الجزائرية 0
ية للإنجاز لمشعب العممية اثر التوجيو المدرسي عمى دافع(.2008العرفاكم ،ذىبية ) -

 الجزائر .والادبية 0
التحميؿ البعدي لبحوث فاعمية الذات في ضوء ( ، 2005حسف ،السيد ابك ىاشـ ) -

 ، مركز البحكث التربكية ، جامعة الممؾ بف سعكد ،كمية التربية . نظرية بأندورا
لدى تلاميذ .دافعية الانجاز وعلاقاتيا بفاعمية الذات ( 2015-2014رشيدة الساكر ،) -

 الثالثة ثانوي 0جامعة الخضر 0الوادي .
، الاسكندرية : الدار  السموؾ التنظيمي مدخؿ بناء الميارات( . 2003ماىر ،احمد ) -

 الجامعية لمطباعة كالنشر كالتكزيع.
قمؽ المستقبؿ وعلاقتو ببعض المتغيرات لدى طمبة (:2002العزاكم ،نبيؿ رفيؽ ) -

 ربية 0ابف ىيثـ 0جامعة بغداد.المرحمة الاعدادية 0كمية الت
،منشكرات دار 01مناىج البحث العممي 0ط(2009النجار ،فائز كالزغبي ،ماجد راضي ) -

 المسيرة ،عماف .
فاعمية الذات وعلاقتيا بأساليب المعاممة الوالدية (:2014غفراف ،شركة ،عبد الحسف ) -

 لدى طمبة المرحمة الاعدادية .
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 (1ممحؽ )
 اسماء المحكميف 

 ت كميفاسماء السادة المح المقب العممي الكمية
جامعة البصرة /كمية التربية لمعمكـ 
الانسانية /قسـ الارشاد كالتكجيو 

 النفسي
 1 أ.د عياد اسماعيؿ استاذ

جامعة البصرة /كمية التربية لمعمكـ 
 الانسانية /قسـ العمكـ التربكية كالنفسية

 2 أ.د بتوؿ غالب الناىي استاذ

جامعة البصرة /كمية التربية لمعمكـ 
قسـ الارشاد كالتكجيو الانسانية /

 النفسي
 3 أ.ـ. د بتوؿ بناي زبيري استاذ

جامعة البصرة /كمية التربية لمعمكـ 
الانسانية /قسـ الارشاد كالتكجيو 

 النفسي
 4 أ.د سناء عبد الزىرة الجمعاف استاذ

جامعة البصرة /كمية التربية لمعمكـ 
 الانسانية /قسـ العمكـ التربكية كالنفسية

 5 أ.ـ. د صفاء عبد الزىرة الجمعاف استاذ مساعد

جامعة البصرة /كمية تربية بنات /قسـ 
 العمكـ التربكية كالنفسية

 -6 أ.ـ. د ىناء عبد النبي كبف استاذ مساعد
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 (2ممحؽ رقـ )
 مقياس الفاعمية الذاتية بصورتو النيائية 

 التسمسؿ الفقرة دائما احيانا نادرا ابد
  .1 احب مكاجيو الصعاب    

    
عند محاكلة تعمـ شيء جديد 
سريعا ما أعيد المحاكلة اذا لـ 

 تنجح في البداية
2- 

    
اثؽ في قدراتي لتحمؿ الكثير مف 

 المسؤكليات

3 
 
 

    
اصنع لنفسي اىدافا بعيدة كاسعى 

 لتحقيقيا
4 

    
عندما تحدث مشكلبت غير 
 متكقعة اتعامؿ معيا بشكؿ جيد

5 

    
دني فيما احتاج الى مف يساع

 اقكـ بو مف اعماؿ
6 

    
اككف سعيدا عند القياـ بمحاكلات 

 قد تبدك معقدة بالنسبة لي
7 

    
اسعى لتعمـ اشياء جديدة صعبة 

 بالنسبة لي
8 

    
تستيكيني الاعماؿ الصعبة التي 

 تتطمب جيد
9 

    
استطيع تنفيذ الخطط التي 

 اصنعيا
10 

    
اصنع لنفسي ىدفا ثـ احاكؿ 

 و اك تحقيقوبمكغ
11 
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 التسمسؿ الفقرة دائما احيانا نادرا ابد

    
قدرتي لمتعامؿ مع المشكلبت 
 التي اتعرض ليا في حياتي كبيرة

12 

    
اجد متعة في حؿ مشكلبت 
 يصعب حميا عمى الاخريف

13 

    
احرص عمى العمؿ بحيكية 
 كنشاط فيما اقكـ بو مف اعماؿ

14 

    
اعتمد عمى قدراتي الذاتية في 
 حاؿ كاجيتني ام مصاعب

15 

    
ع اقناع الاخريف حتى لك استطي

 خالفكني الرام
16 

    
استطيع اف اجد الحمكؿ لكؿ 

 المشكلبت تكاجيني
17 

    
امتمؾ افكارا لحؿ ام مشكمة 
اتعرض ليا مما يساعدني عمى 

 حميا
18 

    
عندما احدد اىداؼ ىامة لنفسي 

 لا اجد صعكبة في تحقيقيا
19 

    
مف الصعب عمي التخمي عف 

 نتياء منيااشياء قبؿ الا
20 

    
الفشؿ يجعمني ازيد مف محاكلاتي 

 لمكصكؿ الى اليدؼ
21 

    
مف الصعب عمى التخمي عف 

 اشياء قبؿ الانتياء منيا
22 

 23 يسيؿ عمي تحقيؽ اىدافي    

    
استطيع التعامؿ مع المشكلبت 
الدراسية التي اتعرض ليا في 

24 
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 التسمسؿ الفقرة دائما احيانا نادرا ابد

 المدرسة

    
يسيؿ عميو تحقيؽ اىدافي 

 حاتيكطمك 
25 

    
ينبغي اف يعكد الانساف لممارسة 

 عمؿ سبؽ الفشؿ بو
26 

    
اشعر في الثقة في امكاناتي 
 كقدراتي لمقياـ بأشياء تتطمب مني

27 

 28 انا قادر عمى التخطيط الجيد    

    
اككف سعيدا بالمثابرة كالكفاح في 

 المكاقؼ الصعبة
29 

    
يمجأ لي زملبئي في حؿ معظـ 

 يـمشكلبت
30 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


