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حصيل قواعد اللغة العربية لدى طلبة بتأنماط الادارة الصفية وعلاقتها 

 الصف الرابع الاعدادي

 
 
 
 
 
 

 السلخص
ييجف البحث الحالي الى تعخف أنساط الادارة الرفية وعلاقتيا في تحريل مادة قؾاعج المغة     

تسجت الباحثة السشيج ولتحقيق ىحا اليجف أع، ة لجى طمبة الرف الخابع الاعجاديالعخبي
( طالب وطالبة في الرف الخابع ٓٓٗ، طبقت الباحثة عمى عيشة البحث البالغة )الؾصفي

الاعجادي بفخعيو العمسي والادبي مؽ السجيخيات الدتة في بغجاد وتؼ الاختيار العيشة بالظخيقة 
، ولتحقيق ىجف البحث اعجت الباحثة الثانيةفة الاولى ومجيخية الكخخ العذؾائية مجيخية الخصا

والشسط  –فقخة  ٘ٔفقخة ) الشسط الجيسقخاطي  ٘ٗاستبانة لانساط الادارة الرفية مكؾنة مؽ 
 فقخة (  ٘ٔوالشسط الفؾضؾي  –فقخة  ٘ٔالجكتاتؾري 

وبعج التأكج مؽ صجقو وثباتو  ،( فقخة ٖٓواعجت الباحثة اختبارا تحريميا مكؾن مؽ )    
اشارت الشتائج الى وجؾد فخوق ذات دلالة احرائية عشج مدتؾى  ،ة فقخاتو وسيؾلتو وتسيدهوصعؾب

وان ىشاك فخق في تحريل مادة قؾاعج المغة العخبية تبعا لستغيخ التخرص  ،(  ٘ٓ,ٓالجلالة ) 
وتبيشت الشتائج التي حرل عمييا عمى مقاييذ انساط الادارة الرفية أن ىشاك  ،ولرالح الادبي

ايجابية ارتباطية  دالة احرائيا بيؽ الشسط الجيسقخاطي والتحريل في مادة قؾاعج المغة  علاقة
وتؾجج علاقة سالبة بيؽ  ،وان لجييؼ التحريل في مادة قؾاعج المغة العخبية بسدتؾى مختفع ،العخبية

 ،)الشسط الفؾضؾي ( وبيؽ التحريل الجراسي علاقة  ضعيفة لجى طمبة الرف الخابع الاعجادي
 ان الشسط الجيسقخاطي  بسدتؾى مختفع في حيؽ ان الشسط الجكتاتؾري والشسط الفؾضؾي مشخفض و 
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Abstract                                                                                    
    The current research aims to identify classroom management 
methods and their relationship to achieving the Arabic language 
requirements for fourth-grade middle school students. To achieve this 
goal, the researcher adopted a descriptive approach. The researcher 
reviewed the research archives of (400) fourth-grade middle school 
Sharia students, both scientific and literary, from various directorates in 
Baghdad. An anonymous sample was selected from the First Rusafa 
Directorate and the Second Karkh Directorate. To achiev College of 
Education for Girls / University of Baghdad e the research goal, a 
questionnaire was developed on classroom management styles 
consisting of 45 items (15 items for democratic birth, 15 items for 
dictatorial style, and 15 items for chaotic style.) 
The researcher prepared an achievement test consisting of (30) items. 
After verifying its validity, reliability, difficulty, ease, and distinction, the 
results indicated the presence of statistically significant differences at 
the significance level (0.05), and that there is a difference in achieving 
the Arabic language requirements according to the specialization 
variable, in favor of the former. Literary, and the results obtained on the 
scales of classroom management styles showed that there is a 
statistically significant positive correlation between democratic 
schizophrenia and achievement in the Arabic language requirements 
subject, and that achievement according to the standards of Arabic 
grammar is high, and there is a negative relationship between (the 
chaotic style) and good achievement in the relationship with fourth-
grade middle school students, and that there is no difference in the 

difference between the dictatorial style and the low chaotic style. 
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 الفرل الاول : 
 : مذكلة البحث

ووسيمة ميسة في تشفيح الدياسة تعج الادارة الرفية الشاجحة مؽ اساسيات العسمية التخبؾية     
إذ تتأثخ ادارة الرف بالسجرس الشاجح الحي يتسكؽ مؽ ادارة صفو والتحكؼ بالستغيخات  ،التعميسية

حيث يعتبخعمؼ بحاتو ولو قؾانيشو واجخاءاتو   ،التي تؤثخ في ذلػ عمى الشاتج التحريمي لمستعمؼ
الشغام وانسا كانت متزسشة عمى  افزل بكثيخ مؽ الظخق التقميجيو ولايقترخ فقط عمى فخض

نسط ادارة الرف حيث تعج مؽ اىؼ الجؾانب التخبؾية لانيا تسثل مجسؾعة مؽ الاساليب والانساط 
الدمؾكية التي يدتخجميا السجرس لكي يؾفخ بيئة تعميسية مشاسبة تسكشو مؽ تحقيق الاىجاف 

 ،( ٔ:  ٕٚٓٓلتخبؾية . ) العجسي الدمؾكية والسعخفية , والسيارية والؾججانية لتحقيق الاىجاف ا
أن إدارة الرف الفعالة تتخكد في قجرة السجرس عمى التعامل مع تمػ السذكلات التي قج تشذأ 
لعجم قجرتو عمى تشغيؼ البيئة الرفية بالاسمؾب الحي يسشع حجوث سمؾكيات غيخ اللائقة مؽ 

لان  ،تخبؾية وتحقيق اىجافياوتعتبخ الادارة الرفية الشاجحة مؽ اساسيات العسمية ال ،الظمبة
 (  ٚٚ:  ٕٙٓٓ ،السجرس الشاجح في إدارة الرف يسكشو مؽ تحقق الاىجاف التخبؾية . ) عمي

اذ يختمف التجريديؾن في  ،لحا بات مؽ الزخوري التعخف عمى مؾضؾع انساط الادارة الرفية
يسقخاطي التدامحي فسشيؼ مؽ يعتسج عمى نسط الج ،نسط الادارة الحي يعتسجونو في ادارة الرف

ومؽ ىشا تبمؾرت مذكمة البحث والتخكيد عمى انساط الادارة الرفية في ويكؾن دوره ايجابي، 
هل هشاك علاقة  لحا تتبمؾر مذكمة البحث بالدؤال الاتي : ،تحريل مادة قؾاعج المغة العخبية 

 ؟قهاعد اللغة العربيةادي في مادة بين انساط الادارة الرفية وتحريل طلبة الرف الرابع الاعد
 أهسية البحث :

يدعى الاندان لمتظؾر في جسيع جؾانب حياتو الاجتساعية والثقافية والشفدية والتخبؾية مؽ     
 ،جسيع جؾانبيا ومؾاكبة الاحجاث والتظؾرات ليربح فعال في السجتسع عمسيا ونفديا وخمكيا

وليكؾن ىشاك تؾازن بيؽ العمؼ والأخلاق فلا وجؾد للأخلاق مؽ دون عمؼ ولا عمؼ مؽ دون أخلاق 
ولا يأتي ىحا الا بالتخبية الرحيحة  بجأ مؽ الأسخة والسجرسة والسؤسدات التخبؾية والعمسية فيي 

اذ  ،دو( ان التخبية عسمية  تعمؼ وتعميؼ في الؾقت نف ٚ:  ٕٕٔٓ،حمقة متخابظة .  )خيخ الجيؽ
ان اىسيتيا وقيستيا  في تظؾيخ الفخد والسجتسع واثخىا البالغ عمى تشسية جسيع جؾانب حياة الفخد 

 ،وبسا ان احؾال الحياة  العرخية  تحتؼ عمى كل اندان ان يتعمؼ كل يؾم ،العمسية والحياتية
وييجف  ،التخبؾيةواصبح السجتسع اليؾم يعشى بالعسمية  ،اصبحت التخبية والتعميؼ ضخورة لابج مشيا

وبسا ان التعميؼ جدء لايتجدأ مؽ التخبية ووسيمتيا  ،ويدتعيؽ بيا بسا شاء مؽ تعميؼ وتجريب ،إلييا
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وقج ازداد الاىتسام  ،(  ٕ٘: ٕٗٔٓ،فقج اصبح أداتيا السيسة لتحقيق اغخاضيا .) زايخ، عايد
تعميؼ اداه فعالة لديادة الانتاج بالتعميؼ ورفع مدتؾاه واصبح شخطا ميسا  لتقجم الامؼ وتظؾيخىا ؛ فال

 ،وتحديشو في جسيع مجالاتو والسدؤول عؽ تشسية  نفدو واسختو ووطشو وتظؾيخىا . )زايخ
فالتخبية لاتدتظيع تحقيق أىجافيا في السجتسع الا بؾسيمة أترال يسكؽ عؽ  ،( ٕٙ: ٕٗٔٓ

ساسية التي استخجميا الاندان طخيقيا تظبيق العسمية التعميسية الا وىي المغة التي تعج الؾسيمة الا
مشح القجم في عسمية التفاىؼ مع الاخخ ونقل افكاره وتجاربو الحياتية لتكؾن وسيمة بشاء السجتسع . 

ان طخائق التجريذ واساليبو ليا تأثيخ مباشخ عمى مدتؾى الظمبة  ،( ٕٓ: ٕ٘ٔٓ،) زايخ
فظخيقة التجريذ  ،واتجاىاتيؼ نحؾ التعمؼ والتعميؼ والتي تتأثخ بعؾامل متعجدة داخل البيئة التعميسية

 ،واسمؾب التجريذ والعلاقة بيؽ السجرس والظالب ليا أثخىا السباشخ في نقل السعخفة . ) شاكخ
تعتبخ المغة احجى الؾسائل السيسة في تحقيق العسمية التعميسية فيي مادة و  ،( ٕٖٙ:  ٖٕٕٓ

( . وان لمغة اىسية واثخ  ٜٔ٘:  ٕٜٛٔ ،) غمؾم،أساسية ترب في وعاء جسيع السؾاد الجراسية
اذ انيا عسمية  ذىشية يدتعسميا الفخد لمتعبيخعؽ احتياجاتو ووسيمة ميسة في  ،في نقل السعارف

 ،تسع لاكتدابو السعارف والخبخات والتعبيخ عؽ افكاره وارائو . )الخظيباترال الفخد  بالسج
وان الزعف العام في المغة العخبية لايحتاج الى مديج مؽ الادلة  بقجر  ،( ٜ٘٘:  ٖٕٕٓ

 ( .  ٖٚٓ، ٕٕٗٓمانحؽ بحاجة الى قخارات تخبؾية لسعالجة ىحا الزعف )مجلؾل 
واداة التؾاصل والتفاعل المغؾي بيؽ افخاد  ،فكخية اندانيةوتخى الباحثة ان المغة العخبية ىي رسالة 

وتجعميؼ قادريؽ عمى انجاز ومسارسة شؤون حياتيؼ الأجتساعية والثقافية والعمسية  ،السجتسع
 والعسمية . 

وكحلػ يحجد  ،تعج القؾاعج العسؾد الفقخي لمغة العخبية حيث تبشى الجسل ومعشاىا وصحتيا ونظقيا
وي عؽ رسؾل الله ) صل الله عميو وسمؼ (إذ قال " رحؼ الله امخء اصمح مؽ إذ ر  ،مؾقع الجسمة

 لدانو " 
ولتجريذ قؾاعج المغة العخبية طخائق وأساليب عجة يتؼ ايرال السادة  ،( ٗ٘:  ٕٕٔٓ ،) الخفاجي

 ( ٕٙٓ:  ٜٕٓٓ ،مؽ السعمؼ الى الستعمؼ واستيعابيا بأقرخ وقت وأقل جيج .) الجليسي
وىؾ الحي يييئ  ،)محمد ( : ان السجرس ىؾ عساد العسمية التعميسية واىؼ اسديااذ تذيخ دراسة  

 ،ٕٕٗٓ ،ويداعجىؼ عمى التحريل والانجاز ) محمد ،ويدتثيخ تفكيخىؼ ،السشاخ السشاسب لمتعمؼ
إذ تؤدي الادارة الرفية الفعالة دورا ميسا في أستثسار الؾقت والجيج وتؾعيفيا في  ،( ٓٙٔ

مؽ أدارة صفية فعالة .  ولاجل تحقيق تعميؼ فعال لابج ،تعميسية والتخبؾيةتحقيق الاىجاف ال
 ( ٜٚ -ٜٛ:  ٕٚٓٓ ،العجسي)
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إن إدارة الرف فؽ لايدتيان بو ولايسكؽ أن تتحقق الاىجاف السعجة بجون إدارة صفية ناجحة 
فيؾ بكل السقاييذ أفزل بكثيخ ن الظخق  ،ميسا بمغت قجرات السجرس الفشية والاكاديسية

 ( ٕ٘ٔ،ٕٕٓٓ ،وىؾ عمؼ قائؼ بحاتو ولو قؾانيشو وإجخاءاتو . )دحلان ،التقميجية
وادارة التشغيؼ  ،وادارة الدمؾك ،تخى الباحثة ان ادارة الرف ىي بسثابة ادارة العقؾل والاذىان 

وادارة السذكلات الرفية والجؾانب الشفدية والعقمية والانفعالية  ،وادارة الدمؽ ،داخل الرف
 والاداء التجريدي وىؾ مايشعكذ عمى الظمبة وتحريميؼ الجراسي في السادة العمسية . 
ولابج مؽ  ،وتجج الباحثة بأعتبار خبختيا في التجريذ بأن انساط الادارة وعلاقتيا بالتحريل

مسا يبخز لشا أىسية دراسة الانساط  ،عمى التحريل  الجراسيلانيا تشعكذ  ،تحديؽ ىحه الانساط
لان طمبة ىحه  الرفية وخاصة في السخحمة االاعجادية . واختارت الباحثة الرف الخابع الاعجادي

السخحمة قج وصمؾا الى مدتؾى معيؽ مؽ الشزج السعخفي والعقمي ولجييؼ مفتييؼ عؽ قؾاعج المغة 
التأمل ولجييؼ امكانية الاستيعاب والادراك فتجمت اىسية البحث تداعجىؼ عمى الخبط والتفكيخ و 

 في الشؾاحي الاتية واعتسادا عمى ماسبق يسكؽ تمخيص أىسية البحث بالشقاط الاتية :
 ودورىا في الحياة الاجتساعية والقاعجة الاساسية في أعجاد الفخد في السجتسع  ،أىسية التخبية  -ٔ
ؼ وكؾنيا الؾسيمة بيؽ الفخد والسجتسع وتحجيج ىؾيتو وأنتسائة أىسية المغة في اساس التعم -ٕ

 لؾطشو .
 أىسية المغة العخبية كؾنيا المغة التي كخميا وخريا في القخآن الكخيؼ وأعظاىا جسالا وأىسية  -ٖ
أىسية قؾاعج المغة العخبية وىي اداة التفاعل المغؾي بيؽ الافخاد ويجعميؼ قادريؽ عمى أستعسال  -ٗ

 ت الرحيحة ولتقؾيؼ الالدؽ وتجشب الخظأ في التعبيخ والكتابة .  السفخدا
أىسية خمق انساط الادارة الرفية كؾنيا أساس الادارة التخبؾية وتعسل عمى عاتقيا تحقيق  -٘

 الاىجاف التخبؾية . 
 أىسية السخحمة الثانؾية لسا تزسو مؽ شخيحو واسعو مؽ الظمبة  -ٙ

  هدف البحث :
ي الى التعخف : "انساط الادارة الرفية وعلاقتيا بتحريل مادة قؾاعج المغة ييجف البحث الحال

 -العخبية لجى طمبة الرف الخابع الاعجادي" ويشدجؼ عشو الاىجاف الفخعية الاتية :
 قياس أنساط الإدارة الرفية لجى طمبة الرف الخابع الاعجادي ) استبانة (. -ٔ
 عخبية لجى طمبة الرف الخابع الاعجادي ) اختبار (.قياس التحريل في مادة قؾاعج المغة ال -ٕ
العلاقة بيؽ أنساط الإدارة الرفية والتحريل في مادة قؾاعج المغة العخبية لجى طمبة الرف  -ٖ

 الخابع الاعجادي ) مؽ خلال الاساليب الاحرائية ( .
لاعجادي تبعا التعخف عمى دلالة الفخق في أنساط الإدارة الرفية لجى طمبة الرف الخابع ا -ٗ

 لستغيخي  ) الجشذ والتخرص ( .
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 : يحجد البحث الحالي : حدود البحث 
طمبة السجارس الاعجادية والثانؾية في مجيشة بغجاد ولمسجيخيات الدتة                   الحدود السكانية :

 الثالثة (                    ،الثانية ،الثالثة ( و الخصافة ) الاولى ،الثانية ،الكخخ ) الاولى
                                                      ٕٕ٘ٓ – ٕٕٗٓالعام الجراسي  الحدود الزمانية :
 طمبة السجارس مؽ الحكؾر والاناث الحدود البذرية :

 ،مؾضؾعات مؽ كتاب الرف الخابع الاعجادي وىي ) الفعل الساضيالحدود السهضهعية : 
 . التعجي والمدوم ( ،فعل الامخ ،بشاء الفعل السزارع  ،الفعل السزارع

 تحديد السرطلحات :
: الشغام الستكامل مؽ السيؾل والاستعجادات الجدسية والعقمية الثابتة ندبيا الانساط : ) ملحم  ( 

السادية بسقتزاىا أسمؾبو الخاص في التكيف مع البيئة  تحددالتي تعج مسيدا خاصا لمفخد والتي 
 والاجتساعية . 

  ( ٖٛٔ – ٖٚٔ:  ٕٓٓٓ ،)ممحؼ
ىؾ الدمؾك أو الاسمؾب والاستعجادات العقمية والجدسية لجى الفخد التعريف الاجرائي للشسط : 

 الثابتة ندبيا لغخض تحقيق ىجف معيؽ
: مجسؾعة مؽ العسميات والاجخاءات في تشفيح العسمية التخبؾية  الادارة الرفية : ) جرادات  (

 ،بأستخجام الامكانات البذخية والسادية والؾسائل التعميسية لتحقيق الاىجاف التخبؾية .   ) جخادات
ٜٔٛ٘  :ٚٙ ) 

ىؾ عسل مشدق ومشغؼ لسجسؾعة مؽ الاجخاءات والاساليب التعريف الاجرائي للادارة الرفية : 
  يا السجرس داخل الرف  لتحقيق الاغخاض التخبؾية وأنجاح العسمية التعميسيةالتي يتبع

إنو القجرات التي يستمكيا الستعمؼ مؽ الخبخات والسعمؾمات التي التحريل : ) زاير وسساء ( : 
:  ٖٕٔٓ ،يسكؽ ان يؾعفيا في حل أكبخ قجر مسكؽ مؽ الاسئمة التي تؾجو لو  ) زايخ وسساء

ٜٔٗ ) 
ىؾ حريمو ما اكتدبو  الظالب في عيشو البحث مؽ درجات في جرائي للتحريل : التعريف الا

الاختبار التحريمي لقؾاعج المغة العخبية  التي حققيا طمبة الرف الخابع الاعجادي مؽ خلال 
 الاختبار التحريمي السعج ليحا البحث .
الشظق وىي وليدت غاية بانو " وسيمة حفظ الكلام وصحة قهاعد اللغة العربية : ) الجبهري ( : 

لحاتيا بل ىي وسيمة مؽ الؾسائل التي تعيؽ الستعمسيؽ عمى التحجث والمفظ الرحيح والكتابة بمغة 
 ( ٖٕٓ:  ٕ٘ٔٓ ،صحيحة " )الجبؾري 
ىؾ مجسؾعة مؽ مؾضؾعات كتاب قؾاعج المغة العخبية السقخر تجريدو لظمبة التعريف الاجرائي : 

 . ي الاول مؽ العام الجراسيالرف الخابع العمسي لمشرف الخاس
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 الفرل الثاني :
 الشظرية الخلفية :

 اولا : الادارة الرفية 
تعج الادارة الرفية مظمبا رئيدا لمتعمؼ الفعال والسيسة الاساسية والجؾىخية والاكثخ صعؾبة لاي 

الرف مجرس وليا دلالة كبيخة عمى فيؼ الفاعمية وأثخىا في التعمؼ وتعميؼ الظمبة فيي تعشي فيؼ 
حاجاتيؼ  ،وفي جانب الانداني تعشي أن يفيؼ السجرس تلاميحه ،بكل مايحيط بو مؽ عشاصخ

وقجراتيؼ وميؾليؼ وأنساط تعمسيؼ ونغخا لاىسيتيا سشتشاول في ىحا الفرل مفيؾم الادارة الرفية 
وأىسيتيا ودور السجرس والسذكلات التي تعتخضو أثشاء الادارة الرفية التي يسكؽ ان يزعيا 

وأىؼ السيارات الرفية والشغخيات التخبؾية لادارة الرف و وعائف ادارة  ،سؾجيتيا ومعالجتيال
وانساط إدارة الرف برؾرة  ،وصفات السجرس وميامو ،والعؾامل السؤثخة في ادارة الرف ،الرف

 أعسق وتؾسع أكثخ في مجال ادارة الرف .
                     ومؽ ىحا السشظمق سشتشاول في ىحا الفرل مؾضؾع إدارة الرف مؽ عجة جؾانب .  
 مفههم الادارة الرفية : -1

تعشي إدارة الرف مجسؾعة مؽ الخظط والاعسال والانذظة التي يدتخجميا السجرس كي تربح 
قط ضبط الظمبة مؽ خلال والادارة الرفية لاتعشي ف ،العسمية التعميسية ذات فعالية ومثسخة

ومحفدة لمتفاعل  ،وإنسا يتدع مفيؾميا لتعتشي بتؾفيخ بيئة ميدخة لمتعمؼ ،الاجخاءات التيحيبية
 الإيجابي . 

بسا يكفل  ،ويقرج بيا جسيع الاجخاءات التي يتبعيا السجرس بقرج ضبط الرف وحفظ الشغام
ويشقميا الى أذىان  ،ي السعمؾماتوأفداح السجال أمام السجرس لكي يمق ،ىجوء الظمبة في الرف

التلاميح وتعتبخ مجسؾعة مؽ الاجخاءات التشغيسية وفق قؾاعج تزسؽ تحقيق بيئة تعميسية فعالة 
 (  ٖٔص  ،ٕٔٔٓ ،مؽ خلال الأنذظة التي يقؾم بيا السجرس في الرف . ) أبؾ خميل

 أهسية الادارة الرفية : -2
ية التعميسية مؽ خلال كؾن عسمية التعميؼ الرفي يسكؽ تحجيج أىسية الادارة الرفية في العسم

ويتؼ ىحا التفاعل مؽ خلال نذاطات مشغسة  ،تذكل عسمية تفاعل ايجابي بيؽ السجرس وتلاميحه
فقج أصبح السجرس مدؤولا عؽ متغيخات كثيخة في غخفة الرف ناليػ عؽ التخكيب الانداني 

الى  ،وثقافية متشؾعة ،واقترادية ،تساعيةالحي يقتزي التعامل مع الظمبة يشتسؾن الى خمفيات أج
 والفخوق الفخدية الحكائية وتتسثل اىسيتيا في ما يمي :  ،جانب الاختلافات الخوحية

 تعدز مؽ أنساط التفاعل والتؾاصل الايجابي . -ٔ
 2تدود بسيارات نقل السعخفة وغخس السيارات والكيؼ التخبؾية والتعميسية . -
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الديظخة عمى الغخفة الرفية وتييئيا في تحقيق الاىجاف السشذؾدة )محمد تؾفخ قجرة أكبخ عمى  -ٖ
 ( ٕٚ٘ص  ،ٜٕٓٓ ،محسؾد الحيمة

وليذ  ،تتيح لمسعمؼ سيظخة أكبخ، وافزل عمى البيئة الرفية فيؾ السؾجو والقائج والسخجع -ٗ
 التابع السزظخب .

 مسكشا ومستعا . القجرة عمى التؾجيو وتييئة الجيؾد لجعل التعمؼ والتعميؼ أمخا -٘
ومداعجتو عمى الابجاع  ،مداعجة السجرس مؽ اجل تحديؽ السسارسات التجريدية الرفية -ٙ

 . ( ٖٗٚص  ،ٕٙٓٓ ،واختيار السدتحجثات التخبؾية . ) صالح محمد عمي
  أن اىجاف الادارة الرفية ىي :أهداف الادارة الرفية :   -4
ص لعسمية التعمؼ يؤدي الى رفع مدتؾى استثسار الؾقت بذكل فعال . فالؾقت السخر -ٔ

لحا فان الؾقت ىجفا اساسي لادارة  ،حيث يكؾن ذا قيسة  عشجما يدتخجم بفاعمية ،التحريل
ص  ،ٕ٘ٓٓ ،الرف يداعج في زيادة تحريل الظمبة وتحقيق العسمية التعميسية . ) البجري 

ٔٛ٘) 
اعجة الظمبة في وضع أىجاف     تؾفيخ فخص تعميسية والؾصؾل بالظمبة الى التعمؼ الجيج ومد -ٕ

 مشاسبة لتحقيق الاىجاف التخبؾية .
 3( ٚٚٗ ،ٕٓٔٓ ،ضبط سمؾكيات الظمبة غيخ السخغؾبة ) قظامي وأخخون  -
 رفع السدتؾى التحريمي العمسي والسعخفي لجى الظمبة  -ٗ
 تؾفيخ البيئة الامشة والسشاخ الرفي لمظلاب -٘
وضبط أنفديؼ بأنفديؼ مؽ خلال تغييخ أنساطيؼ الدمؾكية تحقيق الانزباط الحاتي لمظمبة  -ٙ

 ( . ٔ٘ٔ -ٓ٘ٔ ،ٕ٘ٓٓ ،)راشج
 : أنساط الادارة الرفية -5

ىشاك عجة أنؾاع مؽ الانساط الادارة الرفية التي يمجأ الييا السجرسؾن اثشاء أدارتيؼ لمرف 
ثلاث أنساط لأدارة  وبيشت الجراسات الحجيثة وجؾد ،وقياميؼ بؾاجباتيؼ ومدؤولياتيؼ داخل الرف

والشسط  ،والشسط الفؾضؾي الدائب ،الرف مؽ أىؼ ىحه الانساط وىي الشسط اليسقخاطي التعاوني
 الجكتاتؾري التدمظي .

العادل فيؾ مبشي عمى أساس العلاقات الإندانية  ،التدامحي،التعاوني،الشسط الديسقراطي -أ
ويقؾم ىحا  ،عمى أساس " كمشا في قارب واحج " وىحه االعلاقة مبشية ،الظيبة مابيؽ السعمؼ والستعمؼ

الشسط عمى تشديق العسل وتشغيسو بالعسل الجساعي السذتخك والحي مؽ خلالو يتؼ العسل كخمية 
وحخية الاختياروالتعبيخ  ،وىحا الشسط يقؾم عمى أساس احتخام شخرية الفخد ،نحل متشاسقة

 ،ئي يكؾن دائسا للاغمبية دون تدمط او خؾفوان القخار الشيا ،والسداواة بيؽ الجسيع ،والاقشاع
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ويخمق السجرس جؾا يذعخ فيو الظالب بالامؽ والامان حيث يذجع الستعمسيؽ عمى التعميؼ والتعمؼ 
 ( ٘ٛ ،ٕ٘ٔٓ ،شحاذة ،وتحسل السدؤولية ويحافغؾن عمى الشغام بأنفديؼ لأنفديؼ    )كاعؼ

الاتؾقخاطي ومعشاىا حكؼ الفخد الؾاحج .. ،يالاستبجاد ،التقميجي، التدمظي ،الشسط الدكتاتهري  -ب
والتفخد وعجم  ،وتقيج الحخية ،فيؾ مبشي عمى الالتدام بالشغام عمى أساس القؾة والتشفيح دون نقاش

السذاركة في اتخاذ القخار، وعمى الخغؼ مؽ السداوئ والاثار الدمبية التي يدببيا ىحا الشسط الا أن 
بعض الجراسات كذفت عؽ نتائج إيجابية يسكؽ أن يحققيا ىحا الشسط وان كان في عخوف 

 ،العقابومؾاقف استثشائية يسخ بيا العسل . فيكؾن دور السجرس متدمط يسيل الى الثؾاب و 
وبالتالي يتعمسؾن لكي يتجشبؾا مايثيخ لغزبو وتعخضيؼ لمعقاب ويسيل طمبتو الاسمؾب التدمظي 

 والقدؾة في السعاممة في حياتيؼ .
يعتسج ىحا الشسط عمى أحتخام كبار الدؽ عمى أعتبار أن السجرس أكبخ سشا مؽ الظمبة وأفرح 

اعة السظمقة لو والؾلاء فيؾ يعتبخ الرؾرة مشيؼ لدانا وأكثخ مشيؼ خبخة وحكسة ويفخض عمييؼ الظ
ولايعسل عمى صقل  ،ومثل ىحا الشسط لايحتخم كيان الظالب ،الابؾية كسا ىؾ متعارف عميو

 (  ٕٙ٘ ، ٕٚٓٓ ،شخريتو وتشسية مؾالبة مسا يعكذ  سمبا عمى شخريتو . ) سعج
 ،لحخية السظمقةويعخف بالكيادة الحخة واعظاء الافخاد ا ،الدائب ،الشسط  الفهضهي   -ج 

وعجم ،وغياب الستابعة  فالكل مدؤول عؽ عسمو وغياب العسل الجساعي ،وفؾضؾية الشغام
 ،وعجم اتخاذ القخارات فالجسيع حخ بالاختيار بسا يشاسبيؼ ،استثسار الؾقت بالذكل الرحيح

طلابو  وغياب التؾجيو الفعال، فيكؾن دور السجرس سمبيا ولايقؾم بسيام ادارة الرف لتقؾيؼ سمؾك
 ،مسا يفقج شخريتو في أدارة الرف وان طمبتو يذعخون بالاحباط والحيخة والفؾضى . )كاعؼ

 ( ٘ٛ-ٗٛ:  ٕ٘ٔٓشحاذة، 
 قهاعد اللغة العربية : 
 اهسية قهاعد اللغة العربية : -1

اذ ىي ليدت مجخد معمؾمات تزاف بل  ،ان اىسية القؾاعج الشحؾية تأتي مؽ اىسية المغة بحاتيا
فيي العسؾد الفقخي لمغة العخبية لجورىا في  ،ة الى غاية لتشسية الحائقة الادبية والشحؾيةىي وسيم

تقؾيؼ الالدؽ والتسكؽ مؽ المفظ الرحيح واستخجام مفخدات صحيحة والتشاسق بيؽ الكمسات في 
عؽ فيسو وتحميمو بالذكل الرحيح فالخظا يؤثخ عمى السعشى السقرؾد ويعجد  ،الجسمة الؾاحجة

 ( ٙٚ ،ٖٕٔٓ ،عمي)
لمقؾاعج أىجاف عجة تتسثل في مجسؾعتيؽ : الاولى  اهداف تدريس قهاعد اللغة العربية : -2

والاىجاف الشغخية لتجريذ قؾاعج المغة العخبية تخمي الى تعميؼ تعسيسات  ،والاخخى وعيفية ،نغخية
ت أمخ ضخوري لان ليجه التعسيسا ،ويعج ىجفا رئيدا في تجريذ القؾاعج ،عامة شاممة عؽ المغة

لتجريذ قؾاعج المغة العخبية أىجاف عامة بعيجة السجى  ،واساسي ولاسيسا في السخحمة الثانؾية
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وىشاك  ،وانسا مؽ خلال تظبيق مشيج كامل قج يدتغخق مخحمة دراسة كاممة ،لاتحقق بجرس واحج
  (. ٚٓٗ ،ٕٗٔٓ ،أىجاف خاصة قريخة السجى يسكؽ تحكيقيا في درس واحج . ) زايخ

 راسات الدابقة :الد

 
 الفرل الثالث :

اعتسجت الباحثة السشيج الؾصفي الارتباطي لانو مشاسب لجراستيا وأىجاف بحثيا ومتظمباتو       
قع وييتؼ بؾصفيا وصفًا دقيقًا" وبالشتيجة فيؾ يعتسج دراسة الغاىخة عمى ما ىي عميو في الؾا

 ،لمؾصؾل الى أسبابيا ،فيؾ يعسل عمى وصف عاىخة مؽ الغؾاىخ ،( ٕٖٗ: ٕٓٓٓممحـؼ،)
 ،وأستخلاص الشتائج لتعسيسيا . ويتؼ ذلػ وفق خظة بحثية معيشة ،والعؾامل التي تتحكؼ فييا

(  واعتـسـجت  ٖٓ ،ٕٜٜٔ ،وتحميميا . )مبارك ،وتشغيسيا ،وذلػ مؽ خلال تجسيع البيانات
تـُسثـل إحـجى أنـؾاع دراسـات الـسشـيـج الـؾصـفـي، الحي ييتؼ بجراسـة  البـاحـثـة دراســة الـعلاقـات الـتـي

والعلاقات بيؽ الغاىـخة نـفدـيا، إذ تذـيخ درجة  ،الـعلاقـات بيـؽ الغـاىـخة والـغـاىـخة الأخـخى 
( إلى مـقيـاس كسـي لـجرجـة التـشـاعـخ، ويُعبـخ عـؽ درجـة الـعلاقـة بيـؽ correlationالارتـباط )

(، والستـغيخان الـمحان لا  ٓٓ,ٔو ٓٓ,ٔوىـؾ عـجد يشـحـرخ بيؽ)+ ،متغيـخيـؽ بسـعامـل الارتبـاط
حيث  (،ٕٕٔٓ:ٛٗتـؾجـج علاقـة بيـشيـسا يـكؾن معـامـل الارتـبـاط بيشيسـا صفــخاً )السظاحؽ، وبيتخ،

والتي   يديخ وفقيا  ،يعكذ الجانب السيجاني لمجراسة خظة العسل السشيجي لمبحث العمسي
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والتي تعبخ عؽ الؾاقع السيجاني مؽ خلال التاكج مؽ  ،الباحث مع الادوات والؾسائل السدتخجمة
 فخضياتيا أما إثباتيا أو نفييا .

 ثانيا : مجتسع البحث 
وىحه الخظؾة  ،تعييؽ مجتسع البحث مؽ الخظؾات السيسة في البحؾث الإندانية التخبؾية      

وكفاية نتائجو  ،إذ تعتسج عمييا إجخاءات البحث، واختيار أدواتو ،تحتاج إلى دقة عالية وبالغة
(. ويتسثل مجتسع البحث بالاشخاص الحيؽ يذكمؾن مؾضؾع ٕٔٚ: ٕٓٔٓوتعسيسيا)ممحؼ،

مذكمة البحث والعشاصخ ذات العلاقة بسذكمة البحث والحي يدعى الباحث الى ان يعسؼ عمييا 
وتكؾن  مجتسع البحث الحالي مؽ طلاب ،( ٕٚٔ:  ٕٕٔٓ ،نتائج البحث " . ) عباس وأخخون 

وطالبات السجارس الاعجادية  والثانؾية لمحكؾر والاثاث بفخعييا العمسي والادبي التابعة لسجيخيات 
 ،ة الثانيةوالخصاف ،والخصافة الاولى ،والكخخ الثالثة ،والكخخ الثانية ،التخبية الدتة ) الكخخ الاولى

اذ اطمعت الباحثة عمى  ،( ٕٕ٘ٓ-ٕٕٗٓوالخصافة الثالثة ( في محافغة بغجاد لمعام الجراسي )
سجلات الخاصة بيحا الغخض مؽ قبل شعبة الاحراء في قدؼ التخظيط التخبؾي التابعة 

-كمية التخبية لمبشات –لسجيخيات التخبية الدت في بغجاد بسؾجب الكتاب الرادر مؽ جامعة بغجاد
( لسعخفة السجارس التابعة ليا والتي تقع في عسؾم السحافغة، ولقــج ٔ)ممحق/-قدؼ الجراسات العميا

 تـــكؾن مُجتسع البـحث الحاليّ مؽ الآتي:
 مجتسع السدارس -أ

 التابعة لسخكد مُجيخيات التَّخبية ،يتـكؾن مؽ جسيع السَجارس الإعجاديّـة والثـانـؾيَّة الشيـاريَّـة الحكؾميَّة
 ،( ٕٕ٘ٓ – ٕٕٗٓ(  لمعام الجراسي ) ٖ/ٕ/ٔالخصافة – ٖ/ٕ/ٔالدت في مجيشـة بغجاد ) الكخخ

ودونـت مجسؾع السَجارس الإعجاديّة والثانؾيَّة الشياريَّة الحكؾميَّة لكُل مخكد مؽ مُجيخيات التَّخبية 
( مَجْرَسةً ٘ٚٚ) وبؾاقع ،( مَجْرَسةً مُؾزعة بيؽ مخاكد السُجيخيات٘ٗ٘,ٔوالتي بمغ عجدىا) ،الدت
 (.    ٔجـجول) ( مجرسة مختمظة كسا مؾضح فيٚٔٔو ) ،(  مَجرسة لمبشاتٖٚٙو ) ،لمبشيؽ

 ( يؾضح عجد السجارس لمسجيخيات الدت الحكؾر والاناث ٕججول )                   
الكخخ  الجشذ

(ٔ) 
الكخخ 

(ٕ) 
الكخخ 

(ٖ) 
 السجسؾع (ٖالخصافة ) (ٕالخصافة ) (ٔالخصافة )

 ٘٘ٚ ٗٛ ٘ٛٔ ٖٔٔ ٓٓٔ ٖٙٔ ٓٔٔ الحكؾر
 ٖٚٙ ٗٛ ٚٗٔ ٘ٓٔ ٜٓ ٔ٘ٔ ٜٙ الاناث

 ٚٔٔ -- ٚ ٗ ٖٕ ٗ٘ ٜٕ السختمط
 ٘ٗ٘,ٔ ٛٙٔ ٜٖٖ ٕٕٕ ٖٕٔ ٖٛٙ ٖٕ٘ السجسؾع

 مجتسع الطلبة  -ب
حَجدت ايزاً   ،بعج أن حَجدت الباحثة مُجتسع السَجارس، ومُجتسع مُجرسي المغَة العخبيَّة ومُجرساتيا

العمسي(  -مُجتسع الظمبة الحي تكؾن مؽ جسيع  طمبة الرـف الخابـع الإعجاديّ بـفخعيـو )الأدبي
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لسُجرسي مُجتسع البحث، في السجارس الإعجاديّـة والثانـؾيَّة الشـياريّـَة الحكؾميـة التابعة لسخكد 
 ٕٕٗٓ(، لمعام الجراسي )ٖ/ٕ/ٔةالخصاف – ٖ/ٕ/ٔالتَّخبية الدت في مجيشة بغجاد) الكخخمُجيخيات 

(، ولقـج زُوّدت الباحثة بإعجاد الظمبة مـؽ قبل شعبـة الإحراء في قدؼ التخظيط ٕٕ٘ٓ –
( طالباً وطالبةً، بؾاقع ٕٖٜ,ٜٕٔعجدىؼ)التخبؾيّ بسؾجب كتاب تدييل السيسة، والبالغ 

 ( يؾضح ذلػ:ٖ( طالبةً، ججول)ٖٜٗ,ٓٚ( طالباً، و)ٗٗٗ,ٜ٘)
 سع البحث مهزع حدب مديريات محافظة بغدادمجت ( 1جدول ) 

الخصافة  ٔالخصافة  ٖالكخخ  ٕالكخخ  ٔالكخخ  الجشذ
ٕ 

الخصافة 
ٖ 

 السجسؾع

 ٜٗٗٗ٘ ٔٙٓٚ ٕٙٚ٘ٔ ٕٙٚٓٔ ٖٛٔٚ ٜٔٚٔٔ ٖٗٗٚ الحكؾر
 ٜٙٚٚ الاناث

 
ٕٜٖٔٗ ٜٓٓٙ ٕٕٖٔٓ ٜٔٓ٘ٔ ٛٔٗٗ ٜٖٚٓٗ 

 ٓٗٔ٘ٔ السجسؾع
 

ٕٕٙٓٔ ٖٕٔٙٗ ٕٕٜٗٚ ٖٗٚٚٚ ٕٔ٘ٓ٘ ٕٜٜٖٔٚ 

اذ يتؼ اختيار  ،ان اختيار عيشة البحث مؽ ابخز الخظؾات اجخاءات البحث : ثالثا : عيشة البحث
العيشة عمى وفق ضؾابط وقؾاعج عمسية لكي تسثل السجتسع الاصمي تسثيلا صحيحا وتكؾنت عيّشة 

 البحث الحاليّ مؽ الآتي:
والثانؾية الشيارية اعتسـجت الباحثة بتحجيج العيشة الاساسية لمسجارس الاعجادية عيّشة السَدارس:  -أ

وكانت  ،الظبكية )*(في سحب عيّشة السَجارس الإعجاديّة والثانؾيَّة الشياريَّة اسمؾب العيّشة العذؾائية
 ،( ٙٔٛ( البالغ عجدىؼ ) ٖ،ٕ،ٔجسع مجارس الكخخ ) السجرسة ىي وحجة الاختبار فبمغ بعج

 ،(  ٖ،ٕ،ٔ( مجارس لمكخخ  ) ٘لمعيشة  )  %( مؽ مجسؾعيؼ واصبح العجد الشيائيٕٓوبشدبة )
( مؽ مجسؾعيؼ اصبحت العيشة )  ٜٕٚ( البالغ عجدىؼ  )  ٖ،ٕ،ٔأما مجارس الخصافة     ) 

واعتسجت الباحثة في اختيار ىحه  ،( يؾضح ذلػٗوالججول رقؼ ) ،( وبشفذ الشدبة السحكؾرةٗ
أما زيادة حجؼ العيشة  ،الشدبة لان عاىخة الجراسة الستجاندة تكتفي بجراسة عيشة صغيخة مشيا

 ( ٜ ،ٜٗٛٔ،فقميل الفائجة )ىسام
 عيّشة الطلبة: -ب

تؼ تحجيج حجؼ العيّشة الاساسية مؽ مجتسع الجراسة لظمبة الرف الخابع الإعجاديّ البالغ عجدىؼ 
إذ قامت الباحثة بتظبيق معادلة ) ستيفؽ ثامبدؾن ( فقج بمغ حجؼ العيشة وفق  ،( ٖٜٜٕٚٔ)

 
ــــة؛ تعشــــي  )*( ـــــة أو الالكتخونيَّ ــــار افخادىــــا بالقخعـــــة العادي ـــــؼ اختي ــــي يت ــــة الت ــــػ العذــــؾائية: العيّش ــــى مــــؽ وذل ــــة إل ــــد العيّش لزــــسان عــــجم تحي

ـــــــــقة الأســــــــيل ىــــــــي القخعـــــــــة، بـكتـــــــــابة ارقـــــــــام متدمدــــــــمة تتـظابـــــــــق مـــــــــع الارقــــــــام السؾجـــــــــؾدة بالقـائســـــــــة الـسؾصؾفـــــــــة،  يختارىــــــــا، والظخيـ
ــــــــةؾضعيــــــــا فـــــــي ســــــــمة أو وعـــــــاءثس ـــــــة السظمؾب ـــــــخاد العيّش ــــــــعجد أف ــــــــار أوراق بـ ــــــــؼ اختي ـــــــو وضـــــــعت (،157:2711) شابدوووووووه ،، ث  وعمي

ثـــــؼ اســـــتعانت باحـــــجى السجرســـــات الباحثـــــة بؾضـــــع اســـــساء الســـــجارس الإعجاديّـــــة والثانؾيَـــــة لكـــــل جـــــشذ مجرســـــة عمـــــى جيـــــة فـــــي كـــــيذ، 
 العذؾائي بعجد السجارس السظمؾب.  بالدحب
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 Thompson, 2012) ،( ٓٓٗ( وأرتأت الباحثة لديادة الجقة أن تكؾن العيشة )  ٖٖٛذلػ ) 
,57  ) 

وبــظخيـقـة الدحب العذؾائي البديط، مؽ غيـخ الظمبة الخاسبيـؽ برفيؼ الجراسي لمعام الجراسي 
%( تُدحب طمبة )عيّشة البحث(، إذ بمغ عجدِىؼ ٕٓبالاعتسـاد عمى ندبة ) ،(ٕٕٗٓ-ٖٕٕٓ)
( طالبةً مؽ مخكد مُجيخيات تخبية) ٕٓٔ( طالباً، )ٜٓٔ( طالباً وطالبة، وبؾاقع )ٓٓٗ)

 ( يؾضح ذلػ:ٗ(، ججول)ٖ/ٕ/ٔوالخصافة - ٖ/ٕ/ٔالكخخ
 التربية( عيشة البحث مهزعة حدب السدارس في مديريات 4جدول )

 السجيخيات
 

عجد الظمبة الفخع     السجارس الاعجادية
 العمسي

العيشة  عجد الظمبة الفخع الادبي
 السدحؾبة

 
 
 

 الكخخ الثانية
 

السعارف العمسية 
 لمبشيؽ

 

ٕٜٜ ----- ٙٓ 

 مخيؼ العحراء لمبشات
 

ٕٓٗ ٗٛ ٘ٓ 

 ابؽ سيشا
 

ٕٔٗ ٗٙ ٕ٘ 

 التقى
 

 تظؾان العمسية

ٕٜٙ 
 

ٖ٘ٓ 

ٖٙ 
 

----- 

ٕٚ 
 

ٚٓ 
 
 

 الخصافة الاولى
 
 
 

 ٕٛ ٖٙ ٙٓٔ السخكدية لمبشات

 ٕٓ ---- ٜٜ الخسالة لمبشيؽ

 ٖ٘ ٜٕ ٗٗٔ طيبة لمبشات

 ٖٔ ٖٓ ٖ٘ الافاق لمبشيؽ

 ٓٓٗ    مجسؾع العيشة
 :رابعا : اداتا البحث 

والسعمؾمات تعج أداة البحث الؾسيمة التي يدتعسميا الباحث لتسكشو مؽ جسع البيانات      
 ( ٖٕٚ:  ٕٗٔٓ ،السظمؾبة والتي تحجد بحدب مدتمدمات ومتظمبات البحث . ) عباس واخخون 

أعجت الأداتيؽ الاولى الستسثمة بسكياس أنساط الإدارة الرفية والإدارة الثانية الستسثمة بالإختبار 
 التحريمي تبعا لمخظؾات التي سيتؼ عخضيا بالتفريل وعمى الشحؾ الاتي :

 مكياس أنساط الإدارة الرفية  : أولا :
 لبشاء مكياس أنساط الإدارة الرفية عسجت الباحثة الى :
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يدعى ىحا السكياس لكياس أنساط الإدارة الرفية الستبعة مؽ تحديد الهدف من السكياس :  -1
 قبل مجرسي المغة العخبية وبحدب رأي الظمبة .

ظلاع أراء عجد مؽ الظمبة في السخحمة قامت الباحثة بإستإعداد الاستبانة السفتهحة :  -2
الاعجادية والثانؾية  في أنساط الادارة الرفية الستبعة مؽ قبل السجرسيؽ وكحلػ الأساليب الستبعة 

 في التعامل معيؼ 
تؼ تحجيج التعخيف الشغخي مؽ خلال الاطلاع عمى الجراسات تحديد التعريف الشظري :  -3

 الادارة الرفية .التي تشاولت متغيخ أنساط  ،الدابقة
أعتسجت الباحثة عمى الجراسات الدابقة التي تظخقت الى أنساط  مرادر اعداد السكياس : -4

الإدارة الرفية والتعخف عمى تفاصيميا ومؽ ثؼ صياغة فقخات السكياس لسلاءمة طبيعة كل نسط 
 مؽ أنساط الإدارة الرفية .

الجراسات الدابقة ذات الرمة بسؾضؾع  بعج مخاجعةتحديد مجالات الكياس ) الأنساط ( :  -5
والشسط  ،والشسط الجكتاتؾري  ،وتؼ تحجيج ثلاثة أنساط رئيدية وىي ) الشسط الجيسقخاطي ،البحث

 الفؾضؾي ( .
 صياغة فقرات السكياس :  -6

بعج إتباع الباحثة الخظؾات الدابقة أعجت مكياس )أنساط الإدارة الرفية( برؾرتو الأولية والحي 
فقخة لمشسط  ٘ٔ( فقخة لسجسؾع أنساط الإدارة الرفية  الثلاثة مؾزعة كالاتي : )  ٘ٗتزسؽ  ) 

ووضع عبارة )  ،فقخة لمشسط الفؾضؾي ( ٘ٔو )  ،فقخة لمشسط الجكتاتؾري ( ٘ٔو)  ،الجيسقخاطي (
( لتحجيج ٗ،ٖ،ٕ،ٔيقابميا درجات ) ،صح ( أمام البجيل السشاسب والحي يعبخ عؽ درجة السسارسة

 (ٖ( فقخة لكل نسط  كسا في السمحق رقؼ )٘ٔدرجة مسارسة تمػ الانساط  بؾاقع ) 
وضعت الباحثة ثلاثة بجائل أمام كل فقخة مؽ فقخات الأنساط وىي : تحديد بدائل السكياس :  -7

 أبج ( . ،نادرا ،احيانا ،) دائسا
ميسات الكياس الجليل الحي تخشج الظالب عشج االاجابة عمى تعج تع اعداد تعليسات السكياس : -8

وارشاد الظالب بؾضع علامة )  ،فقخات السكياس إذ تسيدت بالؾضؾح والبداطة  في صياغتيا
 صح (امام البجيل السشاسب لمفقخة الحي يعبخ عؽ درجة السسارسة .

 الخرائص الديكهمترية لسكياس أنساط الادارة الرفية : -9
: يعج مؽ أىؼ صفات الإختبار الجيج في قياس القجرة أوالسؾقف الحي تؼ أولا : صدق السكياس 

 تحجيجه لمكياس وقج تؼ تحجيج نؾعيؽ مؽ قياس الرجق وىسا : 
الرجق الغاىخي : إذ تؼ عخض السكياس عمى مجسؾعة مؽ السحكسيؽ كسا مؾضح بالسمحق  -أ
للاطلاع عمى أرائيؼ حؾل مجى صلاحية  ،يؼ( في تخرص طخائق التجريذ والكياس والتقؾ ٔ)
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%( مؽ اراء الدادة السحكسيؽ ٓٛوقج اعتسجت ندبة مؾافقة ) ،السكياس مؽ حيث صياغة فقخاتو
 عجلت بعض فقخات السكباس . ،وفي ضؾء ملاحغاتيؼ ومقتخحاتيؼ ،معيارا للابقاء عمى الفقخة

أنساط الإدارة الرفية مؽ خلال  صجق البشاء : تؼ التحقق مؽ ىحا الشؾع مؽ الرجق لسكياس -ب
ايجاد العلاقة التسيدية لمفقخات بأسمؾب أرتباط الفقخة بالجرجة الكمية وتبيؽ انياء دالة عشج مدتؾى 

( لكل نسط مؽ انساط الادارة وكسا ٜٛٓ,ٓ( لان الكيسة الججولية )ٜٖٛ( وبجرجة حخية )٘ٓ,ٓ)
  (٘في ججول )

 صدق الانساط : -2
أنساط  الادارة  الرفية  باستعسال أسلهب علاقة درجة الفقرة بالدرجة صدق فقرات مقاييس 

 الكلية
 الشسط الفهضهي  الشسط الدكتاتهري  الشسط الديسقراطي

 معامل الفقرة
 الارتباط

 معامل الفقرة الدلالة
 الارتباط

 معامل الفقرة  الدلالة
 الارتباط

 الدلالة

 دالة 0.61 31 دالة 0.25 16 دالة 0.55 1
 دالة 0.66 32 دالة 0.33 17 دالة 0.23 2
 دالة 0.65 33 دالة 0.27 18 دالة 0.61 3
 دالة 0.55 34 دالة 0.44 19 دالة 0.40 4

 ثبات الانساط : -3
 ت
 قيسة الثبات السكياس 

 0.75 الشسط الديسقراطي 1

 0.86 الشسط الدكتاتهري  2

 0.70 الشسط الفهضهي  3

 0.73 أختبار التحريل 4

 ثانيا : الاختبار التحريلي 
واعتسجت عمى السحتؾى التعميسي لمسادة  ،اعجت الباحثة اختبار تحريل قؾاعج المغة العخبية

 حجدت الباحثة السادة العمسية وتزسشت : ،الجراسية متدسا بالرجق والثبات والسؾضؾعية
المغة العخبية لجى  ييجف الاختبار في الجراسة الحالية تحريل قؾاعجالهدف من الاختبار :  -1

 -الاول لمعام  ٕٕٗٓلمفرل الجراسي  ،طمبة الرف الخابع الاعجادي بفخعيو العمسي والادبي
ٕٕٓ٘ . 
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( مؾضؾعات مؽ كتاب ٘)حجدتْ الباحثة السادة العمسية للاختبار التحريميّ  : السادة العلسية -2
بشاء الفعل  ،السزارع الفعل ،) الفعل الساضي المغة العخبية لمرف الخابع الاعجادي وىي 

 الفعل اللازم والستعدي (  ،الفعل الامر ،السزارع
تؼ صياغة الاىجاف الدمؾكية عمى وفق محتؾى السادة الجراسية صياغة الاهداف الدلهكية :  -3

وتؼ عخضيا عمى مجسؾعة مؽ  ،في السشيج السقخر لسادة قؾاعج المغة العخبية وفق ترشيف بمؾم
 ،راص بظخائق التجريذ ومؽ السجرسيؽ ذوي الخبخة  والتعجيلات عميياالسحكسيؽ مؽ ذوي الاخت

 وكسا في الججول الاتي : ( ٗكسا في السمحق رقؼ ) 
( الاهداف الدلهكية لسهضهعات مادة قهاعد اللغة العربية فوي الاختبار التَّحريليّ مهزعوة على 8جدول)

 السدتهيوات الدتوة لوترشيف بولهم

 تحديد فقرات الاختبار التحريلي :  -4
فقخات الاختبار لسادة قؾاعج المغة العخبية مؽ الاختبار السؾضؾعي وىؾ  اعجت الباحثة    

الاكثخاستعسالا لجى التخبؾييؽ لكؾنيا اكثخ دقة في الترحيح وتترف بالذسؾل في تغظية جسيع 
وقج حجدت  ( 33:  2772 ،) خلف الله وتتدؼ وبالرجق والثبات ،الجراسيةمؾضؾعات السادة 

( فقخات مقالية وتحجدت ٛ( مؾضؾعية مؽ نؾع اختيار مؽ متعجد و)ٕٕ( فقخة بؾاقع ) ٖٓب)
وتزسشت جسيع فقخات الاختبار بالسدـتؾيـات الخسدة الاولى مـؽ ترشيـف بمؾم السعـخفي 

( ىجفا ٓٛحيث تؼ صياغة ) ،تقؾيؼ ( ،التخكيب ،التحميل ،التظبيق ،الفيؼ ،السدتؾيات ) التحكخ
( ىجفا ٘ىجفا ( و ) التحميل  ٚبيق ىجفا ( و ) التظ ٚىجفا ( و ) الفيؼ  ٛسمؾكيا بؾاقع ) التحكخ 

 مؽ مدتؾيـاتٍ الاختبار التحريميّ لمظمبـة.ىجفا (  ٖو) التخكيب 
قة درجة السجال بالدرجة العربية باستعسال علاصدق أختبار التحريل في مادة قهاعد اللغة 

 للسكياس والسجال بالسجال الكلية 

 السهضهعات
 الدلهكية للسجال السعرفيالأغراض 

 السجسهع
 تقهيم تركيب تحليل تطبيق فهم تذكر

 ٗٔ - ٕ ٖ ٖ ٖ ٖ الفعل الساضي
 ٕٓ - ٖ ٗ ٗ ٗ ٘ الفعل السزارع

 ٙٔ - ٖ ٖ ٖ ٖ ٗ بشاء الفعل السزارع
 ٗٔ - ٕ ٕ ٖ ٖ ٗ فعل الأمر

 ٙٔ ٔ ٕ ٖ ٕ ٗ ٗ التعدي واللزوم
 ٓٛ ٔ ٕٔ ٘ٔ ٘ٔ ٚٔ ٕٓ السجسهع
  - %ٙٔ %ٜٔ %ٜٔ %ٕٔ %ٕ٘ السئهيةالشدبة 
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 ثبات مقاييس أنساط  الادارة  الرفية  وأختبار التحريل في مادة قهاعد اللغة العربية  
 ت
 قيسة الثبات السكياس 

 0.75 الشسط الديسقراطي 1

 0.86 الشسط الدكتاتهري  2

 0.70 الشسط الفهضهي  3

 0.73 أختبار التحريل 4

يتزسؽ ىحا الفرل عخض الشتائج وتفديخىا التي تؾصل الييا الباحث عمى  الفرل الخابع :
 الشحؾ الاتي : 

 ( : قياس أنساط  الادارة  الرفية  لدى طلبة الرف الرابع الاعدادي  . 1الهدف )
أنساط  الادارة  الرفية  عمى أفخاد عيشة  لتحقيق ىحا اليجف قامت الباحثة بتظبيق مقاييذ   

( لعيشة واحجة t-testوباستعسال الاختبار التائي ) ،( طالب وطالبة ٓٓٗدىؼ )البحث البالغ عج
تبيؽ أن الفخق دال إحرائيا ولرالح الستؾسط  الحدابي لاجابات الافخاد عمى مكياس )الشسط 
الجيسقخاطي( في حيؽ عيخ ان ىشاك فخق دال أحرائيا ولرالح الستؾسط الفخضي لسكياسي 

إذ كانت الكيؼ التائية السحدؾبة ليحه السقارنات أعمى مؽ  ،الفؾضؾي()الشسط الجكتاتؾري والشسط 
 ( 0.05( ومدتؾى دلالة )ٜٜٖ( بجرجة حخية )1.96الكيسة التائية الججولية والبالغة )

 أنساط  الادارة  الرفية الاختبار التائي للفرق بين متهسط العيشة والستهسط الفرضي لسقاييس ( 1جدول)

 السكياس
الستؾسط 
 الحدابي

الانحخاف 
 السعياري 

الستؾسط 
 الفخضي

الكيسة التائية 
 السحدؾبة

الكيسة التائية 
 الججولية

درجة 
 الحخية

مدتؾى 
 الجلالة

الشسط 
 الديسقراطي

دال لرالح  ٜٜٖ 1.96 156.20 30 3.36 56.28
 الحدابي

الشسط 
 الدكتاتهري 

دال لرالح  ٜٜٖ 1.96 19.58 ٖٓ 7.74 22.42
 الفرضي

الشسط 
 ٜٜٖ 1.96 101.28 ٖٓ 2.61 16.80 الفهضهي 

دال لرالح 
 الفرضي

 السجال
 السجال    

التذكر 
 الفهم

أختبار التحريل  التركيب التحليل
 الكلي

 0.85 0.20 0.18 1 التذكر الفهم
 0.50 0.19 1 --- التحليل
 0.25 ٔ --- --- التركيب
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 ،عيشة البحث  لجييؼ  الشسط الجيسقخاطي  بسدتؾى مختفع( الى ان  ٔتذيخ نتيجة الججول )      
 في حيؽ ان الشسط الجكتاتؾري والشسط الفؾضؾي مشخفض .

الرف الرابع لدى طلبة ( : قياس التحريل في مادة قهاعد اللغة العربية  2الهدف )
 . الاعدادي

لتحقيق ىحا اليجف قامت  الباحثة بتظبيق أختبار التحريل في مادة قؾاعج المغة العخبية      
وقج أعيخت الشتائج أن متؾسط  ،طالب وطالبة ( ٓٓٗعمى أفخاد عيشة البحث البالغ عجدىؼ )

وعشج  ،درجة (ٔٛ.ٕ( درجة وبانحخاف معياري مقجاره )ٜٖ.ٕٕدرجاتيؼ عمى السكياس بمغ )
وباستعسال الاختبار  ،( درجة30( لمسكياس والبالغ )ٔمؾازنة ىحا الستؾسط مع الستؾسط الفخضي )

إذ كانت  ،الستهسط الحدابي( لعيشة واحجة تبيؽ أن الفخق دال إحرائيا ولرالح t-testالتائي )
( ٜٜٖبجرجة حخية ) (1.96الكيسة التائية السحدؾبة أعمى مؽ الكيسة التائية الججولية والبالغة )

 ( يؾضح ذلػ .  ٕ( والججول ) 0.05ومدتؾى دلالة )
الاختبار التائي للفرق بين متهسط العيشة والستهسط الفرضي لاختبار التحريل في مادة قهاعد ( 2جدول )  

 اللغة العربية

 العيشة
الستؾسط 
 الحدابي

الانحخاف 
 السعياري 

الستؾسط 
 الفخضي

الكيسة التائية 
 السحدؾبة

الكيسة 
التائية 

 الججولية

درجة 
 الحخية

مدتؾى 
 الجلالة

 دال 399 1.96 52.58 ٘ٔ ٔٛ.ٕ ٜٖ.ٕٕ ٓٓٗ

عيشة البحث  لجييؼ  التحريل في مادة قؾاعج المغة العخبية  ( الى ان  ٕتذيخ نتيجة الججول )   
 بسدتؾى مختفع .

أنساط  الادارة  الرفية  والتحريل في مادة قهاعد اللغة ( : تعرف العلاقة بين 3الهدف )
 .العربية  لدى طلبة الرف الرابع الاعدادي     

لحداب معامل  Pearsonلتحقيق ىحا اليجف تؼ استعسال معامل ارتباط )بيخسؾن(        
الرفية    الارتباط بيؽ الجرجات الكمية التي حرل عمييا أفخاد العيشة عمى مقاييذ أنساط  الادارة

وقج تبيؽ مؽ الشتائج أن ىشاك علاقة ارتباطية طخدية   ،والتحريل في مادة قؾاعج المغة العخبية 
اذ كانت  قيسة  ،دالة احرائيا بيؽ الشسط الجيسقخاطي والتحريل في مادة قؾاعج المغة العخبية 

الارتباط السحدؾب ليحه السقارنة  أعمى مقارنة مع  قيسة معامل ارتباط بيخسؾن الججولية والججول 
  ( يؾضح ذلػ  . ٖ)  
 
 
1

 ثناان وزان بدائل المقياس الاأوذلك من خلال جمع  ( تبار  )التحصيللاختم استخراج المتوسط الفرضي  
 .( فقرة30والبالغة ) وقسمتها على عددها ثنم ضرب الااتج في عدد فقرات المفياس
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معامل ارتباط بيرسهن للعلاقة بين أنساط  الادارة  الرفية  والتحريل في مادة قهاعد اللغة ( 3جدول )  
 العربية

بيخسؾن قيسة  أنساط الادارة الرفية
 السحدؾبة

 قيسة  بيخسؾن 
 الججولية

 الجلالة درجة الحخية

 دال 398 0.098 7.23 الشسط الديسقراطي

 غيخ دال 398 0.098 0.06- الشسط الدكتاتهري 

 غيخ دال 398 0.098 0.03- الشسط الفهضهي 

 : نتائج البحث التي تؾصمت ليا الباحثة ماياتي   
في حيؽ ان الشسط الجكتاتؾري  ،الجيسقخاطي بسدتؾى مختفعان عيشة البحث لجييؼ  الشسط  -ٔ

 والشسط الفؾضؾي مشخفض .
 ان عيشة البحث لجييؼ التحريل في مادة قؾاعج المغة العخبية بسدتؾى مختفع . -ٕ
تؾجج علاقة ارتباطية طخدية دالة احرائيا بيؽ الشسط الجيسقخاطي والتحريل في مادة قؾاعج  -ٖ

 المغة العخبية .
وان ىشاك فخق دال ،ىشاك فخق في الشسط  الجيسقخاطي تبعا لستغيخ الجشذ ولرالح الحكؾر ان -ٗ

 .في الشسط الجكتاتؾري ولرالح الاناث 
وان ىشاك فخق  ،ان ىشاك فخق في الشسط الجيسقخاطي تبعا لستغيخ التخرص ولرالح الادبي -٘

 دال في الشسط الجكتاتؾري ولرالح العمسي .
في التحريل في مادة قؾاعج المغة العخبية لجى طمبة الرف الخابع  ان ليذ ىشاك فخق  -ٙ

 الاعجادي تبعا لستغيخ الجشذ
ان ىشاك فخق في التحريل في مادة قؾاعج المغة العخبية تبعا لستغيخ التخرص ولرالح  -ٚ

 الادبي 
 وفي ضؾء نتائج البحث تؾصمت الباحثة الى عجة تؾصيات مشيا :

  التهصيات :
مجسؾعة مؽ التؾصيات مؾجية  لمفاعميؽ في العسمية التخبؾية  في مؤسدات ) تؼ استخلاص 

 والسجارس ( مؽ ) السجرسيؽ والسجراء والسذخفيؽ ( : ،ومجيخيات التخبية ،وزارة التخبية
تؾصية وزارة التخبية  لؾزارة التعميؼ العالي بأدراج مقخرات دراسية تؤكج عمى انساط الادارة  -ٔ

 معات .الرفية لظمبة الجا
تشغيؼ دورات تجريبية ونجوات تخبؾية لمسجرسيؽ حؾل ميارات الادارة الرفية الحجيثة يؤطخىا  -ٕ

 يستمكؾن خبخة ميشية عالية . ،متخرريؽ في عمؾم التخبية وطخائق التجريذ وعمؼ الشفذ التخبؾي 
 أتي : السقتخحات : استكسالا ليحه الجراسة  تقتخح  الباحثة لمباحثيؽ الاخخيؽ اجخاء ماي
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اجخاء دراسات تتشاول علاقة انساط الادارة الرفية بستغيخات اخخى مشيا طخائق التجريذ  -ٔ
 والحكاء . ،والسشاخ الرفي

اجخاء دراسات لسعخفة اثخ انساط الادارة الرفية في تحريل مؾاد دراسية اخخى في المغة  -ٖ
 والبلاغة  ،والتعبيخ ،العخبية مثل الادب والشرؾص

 ربية :السرادر الع
(  . اصؾل التخبية والتعميؼ  :  ناشخون : وكالة الرحافة  ٕٕٔٓاحسج عبجه  ) ،خيخ الجيؽ -

 جسيؾرية مرخ العخبية . ،الجيدة  ،العخبية
 ،( : مشاىج المغة العخبية وطخائق تجريديا ٕٗٔٓايسان اسساعيل عايد )  ،سعج عمي ،زايخ-

 الاردن . -عسان  ،دار صفاء لمشذخ والتؾزيع
دار  ،ٔط ،( : استخاتيجيات الادارة الحاتية لمسجرسة والرف ٕٚٓٓمحمد حدشيؽ )  ،العجسي -

 الاردن . –عسان  ،السدخة لمشذخ والتؾزيع
( . إعجاد مكياس السشاخ الرفي لجى طمبة أقدام المغة العخبية في ٕٕٗٓجشان عبج الله ) ،محمد -

 ،ٕٔمجمج  ،د : مجمة البحؾث التخبؾية والشفديةكميات التخبية . كمية التخبية لمبشات . جامعة بغجا
 . ٖٛالعجد 

https://jperc.uobaghdad.edu.iq/index.php/jperc/article/view/1937/1335  
: التخبية السدتقبمية وتظبيقاتيا في  ( ٕٛٓٓمحدؽ عمي وعبج الخحسؽ الياشسي )  ،عظية-

 الاردن . –عسان  ،دار السشاىج لمشذخ والتؾزيع ،السدتقبل
( : طخائق تجريذ المغة العخبية في ضؾء معاييخ  ٕ٘ٔٓفلاح صالح حديؽ )  ،الجبؾري -

 عسان . ،دار الخضؾان ،ٔط ،الجؾدة الذاممة
دار السيدخة  ،لاسذ والشغخية والتظبيكيةا ،(  : سيكؾلؾجية التعمؼ والتعميؼ ٕٙٓٓممحؼ محمد )-

 ،(  : التخبية العمسية بيؽ الشغخية والتظبيق ٕٚٓٓمحمد حدان سعج )  -عسان  ،لمشذخ والتؾزيع
 الاردن . ،ٕط ،دار الفكخ ناشخون مؾزعؾن 

 ،دار الشيزة العخبية ،( : ادارة الرف وتعجيل الدمؾك الرفي ٕٔٔٓفاديا )  ،ابؾ خميل-
 لبشان .  –بيخوت 

الكتاب  ،( : كفايات الاداء التجريدي لمسعمؼ الشاجح ومياراتو الاساسية ٕ٘ٓٓعمي )  ،راشج-
 القاىخة . ،دار الفكخ العخبي ،ٔط ،الخابع

( : تشسية التفكيخ التأممي في مادة البلاغة عشج طالبات الرف ٖٕٕٓسياد صبخي ) ،الخظيب -
العجد  ،ٕٔمجمج  ،مجمة العمؾم التخبؾية والشفدية ،جامعة بغجاد ،بشاتكمية التخبية لم ،الخابع الادبي

ٛٔ . 
https://jperc.uobaghdad.edu.iq/index.php/jperc/article/view/1797/1295  

https://jperc.uobaghdad.edu.iq/index.php/jperc/article/view/1937/1335
https://jperc.uobaghdad.edu.iq/index.php/jperc/article/view/1937/1335
https://jperc.uobaghdad.edu.iq/index.php/jperc/article/view/1797/1295
https://jperc.uobaghdad.edu.iq/index.php/jperc/article/view/1797/1295
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 الاردن . ،عسان ،دار البجاية ،ٔط ،الكياس والتقؾيؼ التخبؾي ( :  ٕٔٓٓابؾ غخيبة إيسان )  -
دار الثقافة لمشذخ  ،ٔط ،( : مبادئ التؾجيو والارشاد الشفدي ٕٚٓٓعبج اليادي  ) ،جؾدت-

 عسان .  ،والتؾزيع
 ،( : الكياس والتقؾيؼ التخبؾي واستخجامو في مجال التجريذ الرفي ٜٜٜٔنبيل )  ،عبج اليادي-
 لاردن . ،عسان ،دار وائل لمشذخ والتؾزيع ،ٔط
 ،( : التعميؼ الثانؾي الادارة والاشخاف ٕ٘ٔٓ)  ،يؾسف يعقؾب شحاذه ،عمي حظاب ،كاعؼ-

 بغجاد . ،مكتب نؾر الحدؽ
( : تحيل اسئمة كتب المغة العخبية في اعجادية السجارس السيشية  ٕٕٗٓزىخاء نعيؼ )  ،مجلؾل --

ل وميارات الفيؼ القخائي . كمية التخبية لمبشات : مجمة العمؾم عمى وفق ترشيف بمؾم السعج
 . ٗٛ. العجد  ٕٕالتخبؾية والشفدية . جامعة بغجاد . مجمج/ 

/view/2053/1366https://jperc.uobaghdad.edu.iq/index.php/jperc/article 
غدة .  ،جامعة الاقرى ،( ميارات القخن الحادي والعذخيؽ ٕٕٓٓ)  ،عسخ عمي ،دحلان -

 ،دار السديخة ،( : طخائق التجريذ العامة ٜٕٓٓتؾفبق احسج مخعي )  ،محمد محسؾد- ،الحيمة
 الاردن .  ،عسان

 ،دار السديخة عسان ،ذ( : اتجاىات حجيثة في السشاىج وطخق التجري ٖٕٔٓمحمد الديج )  ،عمي-
( : مشاىج المغة العخبية وطخائق  ٕٗٔٓايسان اسساعيل عايد )  ،سعج عمي ،زايخ  -الاردن . 

 الاردن . ،عسان ،دار صفاء لمشذخ والتؾزيع ،ٔط ،تجريديا
( : أثخ اسمؾب باكدا في التحريل والتفكيخ الابجاعي لجى  ٕٕٕٓىجى محسؾد )  ،شاكخ  -

 ،جامعة بغجاد ،كمية التخبية لمبشات ،طالبات الرف الخامذ الادبي في مادة البلاغة والتظبيق
 ،ٕٚعجد  ،ٜٔمجمج  ،مجمة البحؾث التخبؾية والشفدية

https://jperc.uobaghdad.edu.iq/index.php/jperc/article/view/1249/1034  
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