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 التيسير الاجتماعي لدل أطفاؿ الركضة
    أ.ـ.د عزة عبد الرزاؽ حسيف فاطمة سعيد إبراىيـ                            

 جامعة بغداد/ كمية التربية لمبنات/ قسـ رياض الاطفاؿ
 
  :مستخمصال

تعد السنوات التي تسبؽ التحاؽ الطفؿ بالمدرسة مرحمة حاسمة في حياة الطفؿ ،     
مياراتو الأساسية تتـ تنميتيا في سف مبكرة، يمكف أف يحسف قدرتو عمى التعمـ،  إذ إف

وتنمي إدراكو المعرفي والانساني في مختمؼ مراحؿ  حياتو،  ييدؼ البحث الحالي الى 
 تعرؼ عمى : 
 مستوى التيسير  الاجتماعي لدى اطفاؿ الروضة . -
اعي وفقا لمتغير الفروؽ ذات الدلالة الاحصائية مستوى التيسير الاجتم -

 الجنس)ذكور، اناث(.
( مف اطفاؿ الرياض الحكومية في محافظة بغداد ب) 400بمغ حجـ  عينة البحث )
(، تـ اختيارىـ بالطريقة العشوائية، وتحقيقاً 2020-2019الكرخ والرصافة( لمعاـ الدراسي )

خطوات العممية لأىداؼ البحث قامت الباحثة ببناء مقياس التيسير الاجتماعي وعمى وفؽ ال
( فقرة وبدائؿ ىي)تنطبؽ عميو دائما، 20في بناء  المقاييس النفسية، وتكوف المقياس مف)

( والمقياس يتمتع بصدؽ وثبات 18283تنطبؽ عميو أحياناً، لا تنطبؽ عميو( وبأوزاف ىي)
جيديف ، وتـ استعماؿ الوسائؿ الاحصائية المناسبة لإظيار نتائج البحث .وأىـ ما توصؿ 

 يو البحث مف نتائج ما يأتي :ال
 يتمتع الاطفاؿ بمستوى عاؿ  مف التيسير الاجتماعي  . -1
 توجد فروؽ دالة احصائيا في التيسير الاجتماعي لصالح الاناث   -2

 وبناءً عمى نتائج البحث قدمت الباحثة عدد مف التوصيات والمقترحات 
 اض الاطفاؿري -اطفاؿ الروضة -التيسير الاجتماعي الكممات المفتاحية :
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Social Facilitation Among Kindergarten Children 
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Department 

Abstract: 

The years preceding the child's enrollment in school are a crucial stage in 

a child's life, as his basic skills are developed at an early age, he can improve his 

ability to learn, and develop his cognitive and human awareness in the various 

stages of his life, the current research aims to know:                                                                                      

- Level of social facilitation among kindergarten children. 

- Statistically significant differences, the level of social facilitation 

according to the gender variable (males, females). 

The size of the research sample was (400) of government children in 

Riyadh in Baghdad Governorate B (Al-Karkh and Al-Rusafa) for the academic 

year (2019-2020). They were chosen randomly. The scale consists of (20) items 

and alternatives that are (they always apply to it, sometimes they apply to it, but 

not applicable to it) and weights are (1,2,3) and the scale has good validity and 

reliability, and appropriate statistical means were used to show the research 

results. Search results from the following: 

1- Children enjoy a high level of social facilitation. 

2- There are statistically significant differences in social facilitation in favor 

of females. 

Based on the results of the research, the researcher presented a number of 

recommendations and suggestions 

Key words: social facilitation - kindergarten children - kindergarten 
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 الفصؿ الاكؿ
 التعريؼ بالبحث

 مشكمة البحث:
يعد التيسير الاجتماعي مف احد العوامؿ التي تساعد في تقوية السموكيات المرغوبة 
لدى الفرد ، واحداث التوافؽ بكؿ اشكالو ومنيا التوافؽ الاجتماعي بيف الفرد والجماعة التي 

 .(p.390 Murkus,1978,ينتمي إلييا )
اعات تعمؿ عمى تزويد الفرد بالمعرفة والمعمومات التي وأف العضوية الى الجم

تساعده عمى اكتساب معايير موضوعية لمحكـ عمى قيمو واتجاىاتو ومعتقداتو الخاصة بو. 
ويمجأ الفرد الى أسرتو وأصدقائو المقربيف عندما يتعرض الى مشكمة لمحصوؿ عمى الدعـ 

ماعي مف الجماعات التي يتعامؿ معيا الاجتماعي ، واذا لـ يجد الفرد مصادر الدعـ الاجت
 (.54،ص2008بشكؿ طبيعي يشعر بالوحده )العتوـ،

يعد الإشباع النفسي لمفرد ميـ  مف خلبؿ إنضمامو لمجماعة،وذلؾ لأف الجماعة 
تقوـ بدور ىاـ في ىذا الإشباع . فحاجات الفرد ودوافعو تتطمب حياة إجتماعية ووجود 

 (.256،ص1995،أفراد اخريف لإشباعيا .)الكندري
اف سموؾ الفرد الاجتماعي يتأثر بمجرد احساسو بأنو في حضرة الجماعة حتى واف 
لـ يكف ىناؾ بينو وبينيـ او بيف بعضيـ وبعض شيء مف التفاعؿ الاجتماعي عمى 

(، واف حدث غياب او انخفاض في مستوى الدعـ او Strauss,2002,p.240الاطلبؽ. )
(.  164،ص1998بب لمفرد الكثير مف المشكلبت )فايد،التيسير الاجتماعي ممكف اف يس

وجاء اىتماـ الباحثة بيذا الموضوع احساسا منيا بالمشكمة نتيجة معايشتيا للبطفاؿ كونيا 
عممت في الميداف التربوي كمعممة لمدة عاـ لاحظت مف خلبليا تاثير وجود الاطفاؿ 

ؽ يمكف تحديد مشكمة البحث الاخريف عمى الطفؿ والتوافؽ الاجتماعي بينيـ، ومما سب
 الحالي المتمثمة بالسؤاؿ الاتي)) ىؿ يمتمؾ اطفاؿ الروضة التيسير الاجتماعي؟((

 



                                        النفسية مركز البحوث

180 

 32 المجلد
2021 

 1 ددــالع

 

 أىمية البحث:
أف الاىتماـ  بدراسة الطفولة مف معايير تقدـ المجتمع، لأىمية ىذه المرحمة في حياة 

ات التي ماقبؿ الفرد ، وما تتركو مف  أثار ايجابية وسمبية في شخصيتو، وتعد السنو 
المدرسة لمطفؿ مرحمة حاسمة في حياتو ، إذ إف تنمية الميارات الأساسية في سف مبكرة 
لمطفؿ يمكف أف يحسف قدرتو عمى التعمـ، وينمي إدراكو المعرفي والانساني في مختمؼ 

ف مرحمة الطفولة المبكرة مف أىـ المراحؿ في  (.2،ص2005العبيدي،(مراحؿ  حياتو.  وا 
ؿ،  لأنو يبدأ في اكتساب التوافؽ الصحيح مع البيئة الخارجية في ىذه المرحمة، حياة الطف

وتؤثر في سموكو فيما بعد، ولأف ما يكتسبو الطفؿ  في الطفولة يصعب تغييره، ويصبح ىو 
السموؾ المميز لسموكو الأساسي الصمب الذي سيقاـ عميو صرح شخصيتو في المستقبؿ 

 .(37،ص1990)عزازي، 
ر الاجتماعي لو دوراً ميـ في نمو السموؾ، عمى أعتبار أف الفرد يرتبط اف التيسي

بمجموعة مف النظـ الأجتماعية التي تشبع لو بعض حاجاتو وتنظـ سموكو. أف الفرد الذي  
يتمتع بعلبقات مقبولة أجتماعياً، يستطيع مف خلبليا الحصوؿ عمى التيسير الأجتماعي، 

ؽ ويكوف أقؿ عرضة للؤضطرابات النفسية، وذلؾ مف لذلؾ يقؿ لديو درجة الشعور بالقم
 ) Hoefnagels,2007,p. 238 ,خلبؿ أحساس الفرد بقيمتو وأىميتو في المجتمع  )

Klehe &Anderso. 
تعد أىمية التيسير الاجتماعي لمفرد مف خلبؿ علبقاتو الأجتماعية التي تضـ كؿ 

ف التيسير الأجتماعي  الأفراد الذيف ليـ تواصؿ أجتماعي منتظـ بشكؿ أو بآخر مع الفرد.وا 
يحتاجو الفرد في أي وقت ولا يرتبط بموقؼ معيف لذلؾ يكوف مصدر تأثير عمى الفرد مف 
خلبؿ حضور الاخريف ويزيد مف أنتاجية الفرد، إذ يحتاج الفرد الى أفراد بجواره يستمد منيـ 

 ( .68،ص2006العوف وتقديـ النصيحة لو والمساعدة في المواقؼ الضاغطة )زايد ، 
 Triplett)لقد أجريت دراسات عديدة عمى التيسير الاجتماعي  منذ أف بدأ تريبميت)

ومف ىذة الدراسات كاف الاستنتاج أف نوع العمؿ الذي يؤديو الفرد ىو الذي يحدد دور 
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المشاىديف في تيسير أدائو مف عدمو كانت ىذه الفئة الأولى مف البحوث.عندما يكوف 
ؿ نتاجاً للؤداء الحركي ، يسيؿ المشاىدوف الأداء ، ولكف عندما يكوف المطموب في العم

العمؿ عمميات عقمية عُميا ،لا يكوف لممشاىديف تأثير متسؽ عمى الأداء .أما الفئة الثانية 
مف البحوث والتي تناولت تأثيرات الأفراد الذيف يمارسوف العمؿ نفسوَّ في موقؼ جماعي 

ف مارسو كؿ منيـ منفرداً  . فقد أظيرت النتائج أف معظـ المفحوصيف قد كشفوا في ،وا 
 ,Taylor et al). الموقؼ الجمعي عف زيادة في الأداء نتيجة لمتأثير الاجتماعي

2000,p. 289) 
( عمى وجية النظر ىذه فأشارالى أنو وجود Cotrell،1972أعترض كوتريؿ)

مر الكافي لإحداث  الآخريف ىو أحد مصادر الدافعية فمجرد وجود الآخريف ليس بالأ
تأثيرات التيسيرالأجتماعي ، وأقترح بدلاعنو أف الأفراد يتعمموف أحتماؿ وجود الآخريف 
كمصادر لمتقويـ ، وأف توقع التقويـ السمبي أو الأيجابي ىو الذي  يحدث التيسير 
الأجتماعي ، لذلؾ يلبحظ عندما لا يقيـ مساىمة او مجيود الفرد في النشاط الجماعي 

وجود الآخريف  لايؤدي الى تحسيف الأداء بؿ العكس قد يعمؿ الأفراد بجيد أقؿ عند  ،فأف
. وقد فسر زيادة Lahey,2001,p.609)وجود الآخريف مما  لو كانوا يعمموف منفرديف )

الأداء بحضور الآخريف الى أف الأفراد متساوياً الأىمية عندما يعمموف معاً، اي أف توزيع 
جود الآخريف فالافراد الذيف يعمموف بشكؿ منفرد يشعروف بالتيديد ، بينما المسؤولية يتزايد بو 

أذ أف التيسيرالاجتماعي (، Cacioppo,1986,p.103وجود الآخريف يشعرىـ بالراحة )
يزيد مف قدرة الفرد عمى التواصؿ والتفاعؿ مع الآخريف وينمي حسو الأجتماعي، كما 

ع أكثر أطمئناناً وأكثر ثقة بأفراده ويخفؼ مف يساىـ التيسير الاجتماعي في جعؿ المجتم
(. 58،ص 2000الشعور بالإحباط ويحد مف النزعة المادية لدى أفراد المجتمع )عناني ، 

وأف الفكرة التي يقوـ عمييا التيسير الأجتماعي انو يعتمد عمى كثرة العلبقات الأجتماعية 
الفرد التي يتعذر أطلبقيا لديو ووجود الآخريف معاً مف شأنو أف يطمؽ طاقة كامنة لدى 

وىو يعمؿ بمفرده، ففي سباؽ لسائقي الدراجات الأمريكية، وجد أنو عندما يكوف المتسابؽ 
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مع المجموعة يكوف أكثر تنافس ودافعية، أف وجود الآخريف مف شأنو أف يطمؽ طاقة 
ف مصادر أضافية لدى الفرد لا تتاح لو وىو بمفرده، وأف وجود الآخريف ىو أشبو ما يكو 

 (.Cohen, 1977,p. 217لمدافعية )
 كيمكف تمخيص الاىمية بالنقاط التالية:

اف الدراسة تتطرؽ الى فئة ميمو مف فئات المجتمع وىػـ اطفػاؿ الروضػو الػذيف ىػـ  -1
 فئة يعوؿ عمييـ كثيرا في بناء المجتمع والرقي بمستقبمة .

وتػػاثير وجػػود الاخػػريف اىميػػة وجػػود التيسػػير الاجتمػػاعي فػػي اسػػتمرارية حيػػاة الفػػرد  -2
 عمى الفرد .

 
 اىداؼ البحث:

 -ييدؼ البحث الحالي الى تعرؼ :
 مستوى التيسير الاجتماعي لدى اطفاؿ الروضة . -1
الفػػػػروؽ ذات الدلالػػػػة الاحصػػػػائية فػػػػي مسػػػػتوى التيسػػػػير الاجتمػػػػاعي، وفقػػػػاً لمتغيػػػػر  -2

 الجنس)الذكور، اناث(.
 

 حدكد البحث:
  :يتحدد البحث الحالي
ض الحكومية)ذكور، اناث( التابعيف لممديرية العامة لتربية بغداد بجانبييا بأطفاؿ الريا

-2019( سنوات )مرحمة التمييدي( لمعاـ الدراسي)6-5الرصافة( ممف ىـ بعمر)–)الكرخ 
2020) 
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 تحديد المصطمحات:
 :(social facilitation)  اكلا:التيسير الاجتماعي

 :عرفو كؿ مف
ضػور الاخػريف جنبػا الػى جنػب مػع الفػرد يزيػد الاداء ح: (Triplett,1897تريبمت ) -1

او الانجػػػػاز يطمػػػػؽ طاقػػػػة كامنػػػػة لػػػػدى الفػػػػرد يتعػػػػذر اطلبقيػػػػا وىػػػػو يعمػػػػؿ بمفػػػػرده 
(Brehm,et.al,2002,p.8.) 

اداءالفػػرد لميمػػة مػػا بحضػػور الاخػػريف يسػػاعد عمػػى  :( (Zajonc,1965زاجونػػؾ -2
 (. 705،ص1998)الوقفي،  ذا الاداءتحسيف ى

ىػػػػو العمميػػػػة التػػػػي يػػػػتـ خلبليػػػػا تسػػػػييؿ : (2002al.et،Brehm,بػػػػرييـ واخػػػػروف) -3
وتحسػػػػػػػػػػػػػػػػػيف فػػػػػػػػػػػػػػػػػي الأداء عمػػػػػػػػػػػػػػػػػى الميػػػػػػػػػػػػػػػػػاـ السػػػػػػػػػػػػػػػػػيمة بحضػػػػػػػػػػػػػػػػػور الاخػػػػػػػػػػػػػػػػػريف 

(2002,p.259،al.et،Brehm.)  
أف الفرد عند قيامو بعمؿ وسط مجموعة مف الزملبء يقوموف  :(2008السعدني  )  -4

، 2008ي،بالعمؿ نفسو يكوف لذلؾ أثر قوي وباعث في زيادة الأداء )السعدن
 (.11ص

( لانيػػػػا تبنػػػػت Zajonc,1965: تبنػػػػت الباحثػػػػة تعريػػػػؼ زاجونػػػػؾ)التعريػػػػؼ النظػػػػري -5
 الباحثة نظريتة لبناء مقياس التيسير الاجتماعي

الدرجػػػة التػػػي يحصػػػؿ عمييػػػا الطفػػػؿ عمػػػى : التعريػػػؼ الاجرائػػػي لمتيسػػػير الاجتمػػػاعي -6
د فػػػي مقيػػػاس التيسػػػير الاجتمػػػاعي مػػػف خػػػلبؿ اجابػػػة المعممػػػة عمػػػى المقيػػػاس المعػػػ

 البحث الحالي.
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 ثانيا:اطفاؿ الركضة
 طفؿ الركضة

ىو الطفؿ  الذي يقبؿ  في رياض الأطفاؿ مف  أكمؿ : 2005عرفتو وزارة التربية  -
الرابعػػة مػػف عمػػره عنػػد مطمػػع العػػاـ الدراسػػي أو مػػف  سػػيكمميا فػػي السػػنة الميلبديػػة 

لتربيػػػػػػػة كػػػػػػػانوف الاوؿ(ومػػػػػػػف  لػػػػػػػػـ  يتجػػػػػػػاوز  السادسػػػػػػػة مػػػػػػػف عمػػػػػػػره )وزارة ا\31)
 (.8،ص2005،

 ثالثا:رياض الاطفاؿ
أنيا مرحمة تكوف ما قبؿ المدرسػة الابتدائيػة ويقبػؿ  -:(1994عرفتيا وزارة التربية) -

فييا الطفؿ الذي يكمؿ الرابعو مف عمرة او مف سيكمميا في نياية السػنو الميلبديػة 
ضػػو ولا يتجػػاوز السػػنة السادسػػة مػػف العمػػر وتقسػػـ الػػى مػػرحمتيف ىمػػا مرحمػػة الرو 

والتمييػػدي وتيػػدؼ الػػى تمكػػيف الاطفػػاؿ مػػف النمػػو السػػميـ وتطػػور شخصػػياتيـ مػػف 
جوانبيػػا الجسػػمية والعقميػػة والوجدانيػػة وفقػػا لحاجػػاتيـ وخصػػائص مجػػتمعيـ ليكػػوف 

 (.14،ص1994في ذلؾ اساس لصالح نشأتيـ نشأة سميمة)وزارة التربيو،
 

 الفصؿ الثاني
 اطار النظرم كدراسات سابقة

 تمييد
ساف كائف اجتماعي بطبعو لا يتمكف مف العيش منعزلًا عف أفراد المجتمع أف الإن

فيو عنصر فاعؿ و متفاعؿ، وفي الوقت نفسو يتبادؿ الأفكار والقيـ والمشاعر مع 
الآخريف، ويتمقى منيـ التقدير والدعـ ويتقبؿ منيـ مشاركتيـ إياه مشاعره 

(Keyes,1998,p.124 ومف المنطمؽ ىذا يعد التيسير ،) ،الاجتماعي قديـ قدـ الإنساف
فمف خلبلو يمكف لمفرد مف التفاعؿ مع مجتمعو فيو لا يتمكف مف تحقيؽ أىدافو في ضؿ 
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عدـ تواجد الآخريف ودعميـ لو، كما تقوى الاستجابة السائدة في حضور الآخريف )الشناوي 
 (.3،ص1994وعبدالرحمف،

التي تـ عمميا في المعمؿ تعد دراسة التيسير الاجتماعي مف أسبؽ مجالات البحث 
دراسة ميدانية وتجربة معممية عمى التيسير  Triplettأجرى تريبميت   1897. ففي عاـ 

الاجتماعي عمى الرغـ مف عدـ استخدامو لممصطمح ىذا،  وقد كاف تريبميت ميتماً بشكؿ 
ـ إلى حد كبير بما يتركو التنافس مف آثار عمى سموؾ الأفراد ، وتعد دراساتو مثيرة للبىتما

كبير مف المنظور التاريخي بؿ ولقيت الضوء عمى ما يختص بالنظرية والمنيج في ذلؾ 
الوقت ايضا، حيث وجد تريبميت أف الموقؼ الجمعي )التنافسي( قد أفضى إلى معدلات 

 (Bernstein et al,1997,p. 598)أسرع كثيراً  
جابة عف تساؤلو بما ( سمسمة مف التجارب للبFloyd Allportجرى فمويد ألبورت )

يخص أثر الجماعات عمى السموؾ الفردي، وقد أستخدـ طمبة الجامعة في تجاربو، وقاـ 
بقياس أرتباط الأفكار وصحة الحجج مقارناً كمية وكيفية الأفكار المتولدة عند أداء 
، المفحوصيف وىـ منفردوف . وتمكف مف اف يجد أف حضور الآخريف يزيد مف طاقة الأفراد

، وبالرغـ مف أنو أستنتج  البورت أوؿ باحث استخدـ مصطمح التيسير الاجتماعي و يعد
أف العمؿ الذي يحتاج الى التركيز أو التفكير المبدع يتـ بصورة أفضؿ في حالة الوحدة ، 
إلا أف أستنتاجاتو بشأف مبدأ التيسير الأجتماعي لا يمكف أف تعمـ عمى كؿ الجماعات، 

و أىتماـ عمماء النفس وحفزىـ عمى تطوير مناىج بصورة أفضؿ ولكف ألبورت أيقظ بأبحاث
لدراسة سموؾ الأفراد في المواقؼ الجماعية المختمفة . وينظر الباحثوف المعاصروف بعناية 
أكثر في كؿ مف البناء الأجتماعي لمجماعات، وفي سمات الشخصية لدى أعضائيا . 

د تتعدؿ في المواقؼ الأجتماعية وأيضاً اىتموا بمدى واسع مف أنواع السموؾ التي ق
(Allport,1920,p.350. ) 
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 مفيكـ التيسير الاجتماعي
يعد التيسير الاجتماعي احد العوامؿ التي تساعد عمى تقوية السموكيات التي يرغب 
حداث التوافؽ بكافة أشكالو، ولاسيما التوافؽ الاجتماعي بيف الفرد والجماعة  بيا الفرد، وا 

ف رد فعؿ الفرد يعتمد عمى إدراكو Markus, 1978,p. 390)التي ينتمي إلييا  (، وا 
 (.35،ص1984لمموقؼ وعمى شخصية )الزراد،

إذ أف الفرد في ظؿ تفاعمو داخؿ المجتمع يكتسب منو بعض المعايير التي تدعـ 
علبقتو بالآخريف، في حيف استخدماً بعض عمماء النفس الاجتماعي التيسير الاجتماعي 

سف فقد أشارت دراسات عديدة إلى وجود الآخريف قد يؤثر تأثيراً سمبياً عمى ليس ليعني التح
 ,Manstead & Seminالأداء الفردي في بعض الأحياف في المياـ الغير المتقنة )

1980,p. 126.) 
أف الأفراد الذيف يتمتعوف بعلبقات اجتماعياً مقبولة، تمكنيـ مف الحصوؿ عمى 

عندىـ درجة الشعور بالقمؽ ويكونوف اقؿ عرضة التيسير الاجتماعي، لذلؾ يقؿ 
 ,Kleheللبضطرابات النفسية، وذلؾ في ظؿ إحساس الفرد بقيمتو وأىميتو في المجتمع )

Anderson & Hoefnagels, 2007,p. 238 فالتيسير يؤدي وظائؼ ميمة تتمثؿ ،)
ريف في مواقؼ في تمبية احتياجات الفرد وحمايتو مف تأثيرات الحزف، وتقدـ لو خبرات الآخ

متشابية عندما يكونوا جنباً إلى جنب لموقفو ليقارف بو سموكو ومشاعره وأفكاره حياؿ ىذه 
 (.3،ص2001الخبرات الجديدة المحيرة والغامضة لو مما يزيد أداءه )إبراىيـ،

إف شعور الفرد بالرضا الذاتي عف التيسير مف خلبؿ حضور الآخريف ومشاركتيـ لو 
وف أداءه أفضؿ لممياـ البسيطة، فضلًب عف أف وجود مف يقؼ بجانبو في جميع المياـ يك

مف الاخريف فانو يكوف متوافقاً نفسياً واجتماعياً، ويؤدي ىذا إلى تحقيؽ شعور الأفراد 
باىميتيـ وقيمتيـ، وبعد ذلؾ يقوـ الأفراد بأدوارىـ التبادلية في إعطاء التيسير الاجتماعي 

يـ، حسب إمكاناتيـ وقدراتيـ، لذلؾ يعيشوف في سعادة لمشبكة الاجتماعية المحيطة ب
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 & Ferris, Beehrوصحة نفسية جيدة تعينيـ عمى مواصمة حياتيـ الطبيعية )
Gilmore, 1977,p.342.) 

ينشأ التيسير الاجتماعي لمفرد ويتطور داخؿ الإطار الاجتماعي المحيط الذي يعيش 
و مف خلبؿ تفاعؿ الفرد مع العالـ فيو، وأف التيسير ىو نتاج خبرات اجتماعية تنم

الخارجي، فعند حدوث التغيرات البيئية والاجتماعية لمفرد، فأف تقدير الذات ىو الذي يحدد 
نوعية التغيرات التي ستحدث في تقييـ الفرد لذاتو، ولذلؾ فانو يفترض أف الشخصية التي 

مف تقدير الذات، وىذا  تتمتع بدرجة مف التكامؿ والتلبؤـ مع البيئة ستحظى بدرجة عالية
يساعده عمى أف يؤدي وظائفو بدرجة عالية مف الكفاءة في الوسط الاجتماعي الذي يوجد 

 (.23،ص2005فيو )ماليي،
يعتمد التيسير الاجتماعي بالأساس عمى كثرة العلبقات الاجتماعية ووجود الآخريف 

و وىو يعمؿ بمفرده، ففي معاً مف شأنو أف يطمؽ طاقة كامنة لدى الفرد يتعذر إطلبقيا لدي
سباؽ لسائقي الدراجات الأمريكية، تبيف انو عندما يكوف المتسابؽ مع المجموعة وبصحة 
جيدة يكوف أكثر تنافس ودافعية، لذلؾ أف وجود الآخريف مف شأنو أف يطمؽ طاقة أضافية 

در لدى الفرد يتعذر اطلبقيا  وىو بمنفرده، واف وجود الآخريف ىو أشبو بما يكوف مصا
 (.Cohen, 1977,p. 217لمدافعية )

إف تأثير التيسير الاجتماعي يحدث عند وجود الآخريف فينصرؼ الانتباة بيف الميمة 
التي يتناوليا الفرد والآخريف الذيف يحضروف أثناء تأدية الميمة فتحدث أثارة سببيا حضور 

 .(21،ص1979الآخريف)حوطر،
انا يكوف مفيداً ويساعد الفرد في الاستجابة واف صرؼ الانتباه في المياـ البسيطة أحي

وأداء المياـ البسيطة بحضور الآخريف، عمى عكس المياـ الصعبة التي تتميز بالدقة 
والتعقيد فإنيا تحتاج إلى الانتباه والتعمـ والى الخبرة الحسية والعقمية في الوقت نفسو 

(Kinnunen, Geurts & Mauno, 2004,p.16.) 
 



                                        النفسية مركز البحوث

188 

 32 المجلد
2021 

 1 ددــالع

 

 ة في زيادة اك تقميؿ الجاذبية لعضكية الجماعةالعكامؿ المؤثر 
 العوامؿ المؤثرة في زيادة الجاذبية لمجماعة

 زيادة مكانة الفرد في الجماعة او اعتقاده بزياده مكانتو -1
 زيادة التزاـ الاعضاء بنشاطات الجماعة واجماعيـ عمى ذلؾ -2
 زيادة درجة التفاعؿ والاتصاؿ بيف اعضاء الجماعة -3
 وفعالة لممجموعة مع مجموعات اخرى في المجتمع وجود علبقات طيبة -4
 نجاح المجموعة في تحقيؽ الكثير مف اىدافيا وانشطتيا -5
 توفر مستويات مف القمؽ والتوتر والرغبة في الابتعاد عف الوحدة -6

 :العكامؿ المؤثرة في تقميؿ الجاذبية لعضكية الجماعة
 فشؿ المجموعة في حؿ مشاكميا او مشاكؿ اعضائيا  -1
 ضاء في المجموعة يتميزوف بحب السيطرة او لدييـ سموكيات غير سارةوجود اع -2
 عندما تمنع العضوية لممجموعة مف ممارسة سموكيتيـ بحرية خارج المجموعة -3
 عندما تتعرض المجموعة الى التقييـ السمبي او النقد الحاد مف الاخريف -4
ات اخرى عندما تكوف المجموعة في حالة تنافس فاشؿ او غير متوازف مع مجموع -5

 او تدخؿ في تنافس داخؿ المجموعة نفسيا 
اذا توفرت مجموعات اخرى لدييا امكانية اكبر عمى تحقيػؽ حاجتنػا واىػدافنا، ونقػد  -6

المجموعػػػػػػػػػػػة الػػػػػػػػػػػدائـ لاعضػػػػػػػػػػػائيا وتوجيػػػػػػػػػػػة المػػػػػػػػػػػوـ ليػػػػػػػػػػػـ بعػػػػػػػػػػػد خبػػػػػػػػػػػرات مػػػػػػػػػػػف 
،  (. 58،ص2008الفشؿ)العتوـ

 مصادر التيسير الأجتماعي
الأجتمػػػػػاعي كػػػػػالزوج والزوجػػػػػة والأقػػػػػارب  ىنػػػػػاؾ مصػػػػػادر عديػػػػػدة ومختمفػػػػػة لمتيسػػػػػير

والأصػػدقاء  والجيػػراف والػػزملبء والمرشػػديف أو المعػػالجيف النفسػػييف الأجتمػػاعييف، وأف الفػػرد 
الػػػػػػػػذي يتمتػػػػػػػػع بالػػػػػػػػدعـ الآخػػػػػػػػريف ومشػػػػػػػػاركتيـ لػػػػػػػػو يصػػػػػػػػبح شػػػػػػػػخص واثػػػػػػػػؽ مػػػػػػػػف نفسػػػػػػػػو 
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((Graydon&Murphy,1995,p.266 فيػػػػو لػػػػذلؾ أقػػػػؿ عرضػػػػة للؤضػػػػطرابات النفسػػػػية .
 (. 35،ص1997عمى حؿ مشكلبتو بطريقة أيجابية سممية )الربيعة ، وأكثر قدرة

ف عممية التيسير الأجتماعي ليا دور فعاؿ وميـ في حياة الفرد مف خلبؿ مشاركتو  وا 
للآخريف، وقد يكوف التيسير بالكممة الطيبة أو بتقديـ معمومات مفيدة أوالنصح أوالمشورة أو 

 , Latane(، ويعد لاتيف )95،ص1996،  بقضاء الحاجات أو تقديـ الماؿ )عثماف
( أف لكؿ فرد سماتو وشخصيتو المميزة وحاجاتو التي تميزه عف غيره، إذ لابد مف  1981

مراعاة ىذه الظروؼ لمفرد، وأف لكؿ فرد عالمو الخاص بو وشخصيتو الفريدة عف باقي 
الموروثة  الأفراد ولو حاجاتو وقدراتو وميولو، وىو يختمؼ عف الاخريف بسبب سماتو

وخصائصو المكتسبة. وبما أف الفرد يعيش في جماعة فيو يتفاعؿ معيا ويتأثر بيا ويؤثر 
 ( .264،ص1980فييا )زىراف ، 

أف المجتمع ىو المحيط الذي يعيش فيو الفرد ويأخذ منو تعاليمو وقيمو ولغتو وثقافتو 
جماعة يمارسوف تأثيراً وعقيدتو وىو مف يمده بالعوف وبالتيسير الأجتماعي، فأَف أعضاء ال

ف تأثير وجود الآخريف في الأفراد يعتمد عمى خصائص الآخريف بكونيـ  في زملبئيـ، وا 
(. ويتمثؿ التيسير في تقديـ Freedma, 1975,p.347مصدر لمتأثير في الأفراد )

النصح والإرشاد لمفرد ومساعدتو في توضيح ما يجيمو مف المعمومات، وتكوف مقدمة مف 
(، ففي التيسير 69،ص1984مع لو متمثلب بمف يحيطوف بو. )جلبؿ ، قبؿ المجت

الأجتماعي يكوف الفرد ىو اليدؼ المركزي لمتأثير مف المجتمع، ويكوف التأثير الأجتماعي 
للآخريف موجياً عمى الفرد وكمما يزيد عدد الحضور يزيد تأثيرىـ الأجتماعي في الفرد 

يجري المتسابؽ بشكؿ جيد عندما يكوف ىناؾ أفراد ويساعد عمى رفع الأداء لمفرد، فمثلًب 
آخريف أو جميور مف المشاىديف الذيف يدفعونو عمى التنافس الذي يعد صورة مف صور 
الدافعية التي يكوف فييا المتسابؽ أكثر إثارة ويبذلوف جيداً كبير خاصةً في المواقؼ 

 ( .Latane, 1981,p. 354التنافسية )
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تقوية التفاعؿ الفردي نحو الموقؼ ويزيد مف إنتاجية  ويؤدي حضور الأخريف الى
الفرد، فإذا وجد الفرد نفسو في ظؿ ظروؼ مسرة فإنو يستمتع مع الأفراد مف حولو ويصبح 
لديو نوع مف التفاعؿ الأيجابي أتجاىيـ ويزيد ىذا التفاعؿ بصورة نموذجية ليـ ويشعر بيـ 

 (.(Myers & David, 2002 p.122 كأصدقاء لو 
تمؼ التيسير بأختلبؼ المراحؿ العمرية التي يمر بيا الفرد ففي مرحمة الطفولة يخ

يكوف التيسير متمثلًب في الأسرة وفي مرحمة المراىقة يتمثؿ التيسير في جماعة الرفاؽ 
والأسرة وفي مرحمة الرشد يتمثؿ التيسير في الزوج والزوجة، ويعد التيسير مف العلبقات 

لمتبادلة والتي تتضمف تيسير  عممية الحزف وتخفيؼ حدتو عمى الأجتماعية الأيجابية ا
 (.28،ص1993الفرد )لامبرت ، 

وتظير أىمية وجود التيسير الاجتماعي في استمراريتو في حياة الفرد بصفة عامة أو 
بصفة خاصة إثناء تعرضو لممشكلبت النفسية ، فضلب عف الاشتراؾ مع الفرد بميمات مف 

وأداء جسمي، وكذلؾ مف خلبؿ تزويد الفرد بالتغذية الراجعة وتقييـ  خلبؿ أداء فعمي وعممي
سموكو و مشاعره وأفكاره ، وايضا مساعدتو معنوياً أو مادياً مف خلبؿ العلبقات الاجتماعية 
المتفاعمة والمتشابكة في مجتمعو ومع أصدقائو وزملبئو، ومدى إدراؾ الفرد لكمية ونوعية 

حساسو بأىميتو وقيمتو يكوف لديو احتماؿ اقؿ التيسير الاجتماعي المقدـ ل و ورضاه عنو وا 
لمتكاسؿ الاجتماعي، لانو يعتقد أف العمؿ في ميمة جماعية مع أعضاء آخريف يزيد مف 

 (Carlson & Kacmar, 2000,p.104جيده المبذوؿ ويقمؿ التكاسؿ الاجتماعي لديو )
 النظريات التي فسرت التيسير الاجتماعي

 :( Kapril tard , 1870 ,ؿ تاردنظرية  )كابري -1
عرفػػػت نظريػػػة تػػػارد فػػػي الأيحػػػاء والتقميػػػد ، فقػػػد أوضػػػح أف المجموعػػػات بكػػػؿ 
انواعيا متشابية في أساسػيا نتيجػة  لخضػوع الأفػراد فييػا لقػانوف الأيحػاء والتقميػد ، 
حيػػث يقمػػد الأفػػراد بعضػػيـ  الػػبعض الآخػػر بسػػبب أنظمػػاميـ لممجموعػػة وخضػػوعيـ 

أعضػػاء المجموعػػو أشػػبو بػػالمنوميف مغناطيسػػياً يسػػتجيبوف لكػػؿ للؤيحػػاء، إذ يصػػبح 
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مػػػا يطمػػػب مػػػنيـ ،وبػػػيف ايضػػػا أف الأراء والعواطػػػؼ فػػػي المجموعػػػو يتصػػػؿ بعضػػػيا 
بالبعض الآخر . لذا فيػي تتوحػد نتيجػة لمعػدوى الفكريػة ، وىػذا يخػالؼ تفسػير دور 

عمى الأفػراد )كيايـ ( الذي يعتقد باف الظواىر الأجتماعية ىي التي  تفرض نفسيا 
. أي أف ) تارد( أعتمد عمى قانوف التقميػد الػذي ىػو لػيس الا عػدوى تنتقػؿ مػف فػرد 
لآخر وتؤدي الى توحد السموؾ بكؿ أنواعة مػف حمػاس أو عنػؼ أو رعػب وىػذا مػا 
ينطبػػػؽ كػػػذلؾ عمػػػى التطػػػور الأجتمػػػاعي الػػػذي يظيػػػر نظػػػراً لتقميػػػد النػػػاس بعضػػػيـ 

 (.132،ص1992لمبعض الآخر)العطية ،
 (         , Dynomagenic Theoryظرية )الدينامكجينيةالن -2

( المنظر ليذة النظرية انيا تقوـ عمى اساس  Triplett 1897يرى تريبميت )
أف وجػود الآخػريف مػف شػأنو أف يطمػؽ طاقػػة كامنػة لػدى الفػرد التػي يتعػذر إطلبقيػػا 

 لديو وىو يعمؿ بمفرده .
ت الرسػػػػمية لسػػػػباقات حيػػػػث بػػػػدأ تريبميػػػػت بحوثػػػػو بجمػػػػع بيانػػػػات مػػػػف السػػػػجلب

الدراجات )كاف قد أجري ثلبثة أنواع مف السباقات( : سباؽ حاوؿ سائؽ بمفػرده أف 
يقطع مسافة ما في زمف قياسي . وسباؽ حاوؿ فيو السػائؽ أيضػاً أف يقطػع مسػافة 
معينػػة فػػي زمػػف قياسػػي ، ولكنػػو كػػاف مسػػبوقاً فػػي ىػػذه الحالػػة بدراجػػة لا يػػدخؿ مػػع 

باؽ التنػػػافس الػػػذي يتنػػػافس فيػػػو عػػػدد مػػػف السػػػائقيف فػػػي سػػػائقيا فػػػي تنػػػافس . ثػػػـ سػػػ
صورة سباؽ عادي. اظيرت النتائج أف أقصر وقػت ممكػف اسػتغراقو كػاف فػي حالػة 
سػػػباؽ التنػػػافس ، ثػػػـ الوقػػػت المسػػػتغرؽ عنػػػدما يكػػػوف المتسػػػابؽ مسػػػبوقاً بدراجػػػة لا 

 Feldmanيدخؿ مع سائقيا في تنافس ، وكاف أطولػو فػي حالػة السػباؽ الفػردي )
,1998,p. 472. ) 

 كتتككف النظرية مف عدة مجالات: 
: تفترض النظرية أَف وجود الآخريف يرفع الروح المعنويػة لمسػائؽ . مجاؿ التشجيع  -1

 ومِف ثـ يشجعو عمى بذؿ جيد أكبر مف جانبو. 
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: تفتػػػرض النظريػػػة اف  المتقػػػدميف فػػػي السػػػباؽ يصػػػنعوف مػػػا يشػػػبو مجػػػاؿ الأحتمػػػاء -2
ط اليػػواء ، ومػػف ثػػـ فػػأف ىػػذا الأمػػر يتطمػػب جيػػداً الحػػاجز الػػواقي فػػي مواجيػػة ضػػغ
 أقؿ مف المتسابقيف اللآحقيف .

: أوضػحت النظريػة أف الأمػر يقتضػي درجػة مػف الأنشػغاؿ مجاؿ الأنشػغاؿ الػذىني -3
لكػػي يكػػوف المتسػػابؽ فػػي المقدمػػة أكبػػر ممػػا يقتضػػيو أف يكػػوف تابعػػاً ، فالمتسػػابؽ 

 ماً .المتقدـ يبدد طاقتو في الأنشغاؿ بأف يظؿ متقد
: تفترض النظرية انو المتسابؽ التابع قػد ركػز أنتباىػو عمػى مجاؿ الإيحاء التنويمي -4

العجمػػػة الػػػدائرة لممتسػػػابؽ المتقػػػدـ ، ومِػػػفَّ ثػػػـ أصػػػبح منومػػػاً . وكػػػاف مػػػف شػػػأف ىػػػذا 
 التنويـ أف يزيد مف الطاقة العضمية مف نتائج طاقة المتسابؽ . 

المتقػػدـ لعقمػػو حتػػى يوجػػو عضػػلبتو : قضػػت النظريػػة بأسػػتخداـ مجػػاؿ الأتوماتيكيػػة -5
ويظؿ في المسار ، بينما لا يحتاج التابع لَأفْ يقوـ بيذا الاجراء . فبإمكاف المتقػدـ 
أَفْ يقوـ بالقيادة أوتوماتيكيا وأف يكرس مف ثّـ كؿ طاقتو عمى بداؿ الدراجة )شػو ، 

 ( .71-70،ص 1996
ت السػػػابقة بػػػدورٍ لقػػػد سػػػمـ تريبميػػػت بأحتمػػػاؿ أف يقػػػوـ كػػػؿ مجػػػاؿ مػػػف المجػػػالا

، ردوف وأداءىـ في حضور الآخريفيلبحظ في وجود فروؽ بيف أداء الأفراد وىـ منف
إلّا أنَّو أعتقد في أحتماؿ أف تكوف "مجػالات الديناموجينيػة " قػد قامػت بػدورٍ أكبػر . 
فػػػافترض أف وجػػػود الآخػػػريف مػػػف شػػػأنو أف يطمػػػؽ طاقػػػة أضػػػافية لػػػدى الفػػػرد يتعػػػذر 

ولمتاكد مف ذلؾ قاـ تريبميت بتدريب أربعيف طفػلًب عمػى جيػاز اطلبقيا وىو منفرد . 
يتكػػوف مػػف بكػػرة لصػػيد السػػمؾ يمكػػف إدارتيػػا عػػف طريػػؽ شػػخص أو اثنػػيف، "وىػػذه 
البكرة متصمة بخيط حريري، وبعد أف تدرب الأطفاؿ عمى ىػذا الجيػاز، طمػب مػنيـ 

ربعػة أمتػار، أف يديروا البكرة بأقصى سرعة ممكنة حتى يدور الخػيط، البػالغ طولػو أ
أربػػع دورات، وعمػػؿ نصػػؼ الأطفػػاؿ عمػػى إنفػػراد أولًا ثػػـ فػػي أزواج ثػػـ عمػػى إنفػػراد ، 
وىكػػػذا عمػػػى إمتػػػداد سػػػت محػػػاولات، أمػػػا النصػػػؼ الآخػػػر فقػػػد عمػػػؿ فػػػي ظػػػؿ نظػػػاـ 
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عكسػػي ، ووجػػد تريبميػػت أف الموقػػؼ الجمعػػي التنافسػػي قػػد أدى الػػى معػػدلات أسػػرع 
 ( . Brehm, et al , 2002 ,p. 258كثيراً" )

 (     (Drive Theoryالنظرية الدافعية  -3
( المنظػػػػر ليػػػػذة النظريػػػػة انيػػػػا تقػػػػوـ عمػػػػى  Zajonc,1965يػػػػرى زاجونػػػػؾ ) 

اساس اف لوجود الآخػريف آثػاراً أسػتثارية، أي أَف وجػود الآخػريف مػف شػأنو أَفْ يرفػع 
مف الدافعية للؤداء بشكؿ جيد، بحيث أف وجود الآخريف يؤدي الى نتػائج تماثػؿ مػا 

 ثو الزيادة في الدافعية. تحد
ويػػرى زاجونػػؾ أف وجػػود الآخػػريف يعمػػؿ عمػػى زيػػادة الإثػػارة الدافعيػػة ، والػػذي 
يمكػػػف أف يػػػؤثر فػػػي الأداء بطػػػرؽ مختمفػػػة، معتمػػػداً عمػػػى نػػػوع الميمػػػة التػػػي يؤدييػػػا 
الفػػػػرد، وأف ليػػػػذا التحميػػػػؿ ميػػػػزة الأرتبػػػػاط بجانػػػػب كبيػػػػر مػػػػف التنظيػػػػر والبحػػػػث فػػػػي 

ـ، فقػػد أشػػار زاجونػػؾ الػػى إف وجػػود الآخػػريف لػػو التػػأثيرات موضػػوعي الدافعيػػة والػػتعم
نفسػػػيا التػػػي تػػػـ التوصػػػؿ إلييػػػا مػػػف خػػػلبؿ زيػػػادة حالػػػة الدافعيػػػة العامػػػة وأحػػػد ىػػػذه 
التػػأثيرات ىػػو تعزيػػز الإسػػتجابات السػػائدة، فبػػيف ذلػػؾ مػػف خػػلبؿ عػػدد مػػف التجػػارب 

نػػػػاء عمػػػى كػػػؼ الإسػػػػتجابات الأضػػػعؼ )تمػػػػؾ الإسػػػتجابات ذات الممارسػػػػة الأقػػػؿ أث
 التدريب( وتيسير العادات الأقوى الإستجابات الأكثر تكراراً كنتيجة لوجود الآخريف.

Sales,1966,p.167) &Zajonc ) 
بالنسػػبة لاطفػػاؿ الروضػػة فنشػػاط الطفػػؿ وسػػرعتة وكميتػػو يػػزداد نتيجػػة رؤيػػة 
وممارسة الاطفاؿ الاخريف الذيف يقوموف بنشاط او فعالية مماثمة ، اذ يكػوف مجػاؿ 

رة اكثر مما لو كاف الطفؿ بمفػرده ، وذلػؾ لانػو يميػؿ الػى انجػاز مػا طمػب منػو الاثا
 عندما يكوف مع اطفاؿ يقوموف بنفس العمؿ.

Michaels& Blommel,1982,pp.21-24)) 
فمثلب لو طمب مف الطفؿ المشاركة في سباؽ الركض فمف الافضؿ اف يتنافس 

الوقػت فقػط. وىػذا التنػافس  مع اطفاؿ اخريف افضؿ مما لوكػاف بمفػرده متنافسػا ضػد
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لا ياخذ بو لانو في حقيقو الامر ىناؾ مف الاطفاؿ بصورة عامة يكونػوف اكثػر دقػة 
 حيف يمارس نشاط بمفرده وخاصة النشاط الذي يتطمب تفكيرا.

وأف المشاىديف يقومػوف بػدور مػف شػانو أف يولػدوا دافعػاً لػدى الأفػراد مػع الأخػذ 
فػرد، فعنػدما تتطمػب الميمػة أسػتجابة متعممػة بشػػكؿ بالإعتبػار الميمػة التػي يؤدييػا ال

جيػػػػد تسػػػػمى الإسػػػػتجابة السػػػػائدة فػػػػإف زيػػػػادة الدافعيػػػػة يكػػػػوف مسػػػػاعداً ، و حضػػػػور 
الآخػػريف يسػػيؿ الأداء عمػػى الميمػػات البسػػيطة نسػػبياً مثػػؿ القيػػاـ بعمميػػات حسػػابية 
بسيطة، وبنفس الطريقة فالرياضػي ممتػاز التػدريب، قػد يػؤدي حضػور الآخػريف الػى 
تحسػػف فػػي أدائػػو، لكػػف يختمػػؼ ذلػػؾ عنػػدما تتطمػػب الميمػػة سػػموكاً معقػػداً أو متعممػػاً 
بشكؿ سيء، فإف الدافعية المتزايدة في حضور الآخريف يقمؿ مف الأداء مثؿ مسائؿ 
رياضية صعبة ، أو حفظ مواد جديدة أو كتابػة موضػوع إنشػائي معقػد.) أبػو حطػب 

 ( .243،ص2004وصادؽ ، 
 ( فأف العلبقة بيف الحضور والأداء تتطمب ثلبث خطوات: Zajoncوأشار زاجونؾ)    
حضور الآخريف يزيد الإثارة  الدافعية ويؤثر في السموؾ ، ففي بحوثو توصؿ الى   -1

أف الإنساف يثار عندما يكوف في حالة صراع في ذلؾ الوقت يتحدد فضاؤه ومجاؿ 
 حركتو وتفاعمو.

اء الأسػػػػتجابة السػػػػائدة وىػػػػي أسػػػػتجابة الإثػػػػارة المتزايػػػػدة تحسػػػػف ميػػػػؿ الفػػػػرد الػػػػى أد  -2
 أنتزعت بسرعة جداً وبسيولة عف طريؽ أظيار الحافز أو المثير.

نوعية أداء الفرد تتفاوت طبقاً لنوع الميمػة التػي يؤدييػا، ففػي الميمػة السػيمة مػثلًب   -3
الأسػػػػػتجابة السػػػػػائدة عػػػػػادةً صػػػػػحيحة أو ناجحػػػػػة ، ولكػػػػػف فػػػػػي الميمػػػػػات الصػػػػػعبة 

 ف خاطئة أو فاشمة في أغمب الأحياف . الأستجابة السائدة تكو 
وضػػع ىػػػذه الخطػػوات الػػػثلبث مػػع بعػػػض ينػػػتج عنيػػا عػػػدة أشػػياء منيػػػا عمػػػى 
سبيؿ المثاؿ أف الشخص الذي يتصدى لميمات كحفظ مقاطع لا معنى ليا أو حػؿ 
مسائؿ حسابية ، يػؤدي بدقػة ويسػر حػيف يكػوف وحيػداً أكثػر ممػا لػو كػاف مراقبػاً مػف 
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وكػػػذلؾ بالنسػػػبة لمشػػػخص الػػػذي يػػػتعمـ مػػػثلًب العػػػزؼ عمػػػى  آخػػػريف أو يتنػػػافس معيػػػـ
الكمػػاف أو ركػػوب الدراجػػة اليوائيػػة، الػػذي يسػػاعد عمػػى أداء ىػػذه الميمػػات ىػػي أف 
يكػػوف غيػػر مثػػار بشػػيء آخػػر، وعمػػى العكػػس مػػف ذلػػؾ أذا كػػاف ىػػذا الشػػخص يجيػػد 
ي الميمة فأنو يحتاج الى دعـ والذي يأتي مػف أداء النػاس الآخػريف والػذي يسػاعد فػ

رفع الأداء الفردي وتحسينو بشكؿ أفضؿ مػثلًب الرياضػي المتػدرب بشػكؿ ممتػاز فػي 
سػػباقات الجػػري يجػػري بشػػػكؿ أسػػرع عنػػدما يكػػوف ىنػػػاؾ متنافسػػوف أو يكػػوف ىنػػػاؾ 

 ( . 704،ص 1998جميور.)الوقفي ،
( أَفّ المصػػػابيف بالمجمجػػػة فػػػي الكػػػلبـ قػػػد تػػػأثروا Trafisبينمػػػا وجػػػد تػػػرافيس )

راً عكسػػػياً عنػػػد أدائيػػػـ ميمػػػة تخػػػتص بتػػػداعي الكممػػػات، فكتػػػب بوجػػػود الآخػػػريف تػػػأث
( كممػػة فػػي الموقػػؼ الفػػردي فػػي مقابػػؿ 6881المفحوصػػوف متوسػػطاً لمكممػػات قػػدره )

 ( .74،ص1996( كممة وىـ يعمموف جماعياً. )شو ،6583متوسط قدره )
 :( Evaluation Apprehension Theoryنظرية أدراؾ التقكيـ  ) -4

( المنظػر ليػذه النظريػة انيػا تقػوـ عمػى اسػػاس  Cotrell,1972يػرى كوتريػؿ)
اف الأفػػراد يتعممػػوف أف وجػػود الآخػػريف يعمػػؿ كمصػػادر لمتقػػويـ  وأف تقويمػػاتيـ إمػػا 
أف تكػػوف إيجابيػػة أو سػػمبية، ويتحسػػف الأداء لمفػػرد فقػػط عنػػدما نشػػعر إف الآخػػريف 

ف ينتبيػوف لنػا ويقيموننػا، إذ يكػوف التػػأثير عنػد وجػود الآخػريف كمصػادر  لمتقػػويـ، وا 
الذي يحفػز ىػو اف الفػرد ميػتـ، كيػؼ سػيقيمو الآخػريف ، فػالأداء يُعػزز أو يضػعؼ 
فقػػػػط عنػػػػد وجػػػػود الآخػػػػريف الػػػػذيف يكونػػػػوا فػػػػي موقػػػػؼ تقػػػػويـ لػػػػلؤداء، أي أف وجػػػػود 
الآخػػػريف لا يحػػػدث مػػػا تحدثػػػو الدافعيػػػة عنػػػدما لا يتوقػػػع الفػػػرد أنػػػو سػػػوؼ يوضػػػع 

 ,Taylor ,et alميور أو المشػاركيف.)موضع التقويـ مف الآخريف الموجوديف الج
2000,p.291 

وىنػػاؾ مػػف يػػرى إذا كػػاف الأداء يُعػػزز أو يَضػػعؼ فقػػط عنػػد وجػػود الآخػػريف 
الذيف يكونوف في موقؼ تقويـ للؤداء صحيحة ، فينبغي أف يكوف التيسػير موجػوداً 
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فقػػػط عنػػػدما يكػػػوف الآخػػػروف منتبيػػػيف لمفػػػرد وقػػػادريف عمػػػى تقويمػػػو ولكػػػف إذا كػػػاف 
وف حاضريف ولكنيـ غير منتبييف لمفرد، وعاجزيف عف تقويـ أدائو ، في ىذه الآخر 

الحالػػة فػػإف تػػأثيرات التيسػػير ينبغػػي أف تكػػوف غيػػر موجػػودة . ولإثبػػات صػػحة ىػػذا 
الكػػػلبـ أجريػػػػت تجربػػػة ركػػػػض فييػػػا المتسػػػػابقوف مػػػرة بحضػػػػور مشػػػاىديف منتبيػػػػيف 

يف ، وثالثػػػػة ومتعػػػػاطفيف مػػػػع المتسػػػػابؽ ، وأخػػػػرى بحضػػػػور مشػػػػاىديف غيػػػػر منتبيػػػػ
يػػػػػركض المتسػػػػػابؽ لوحػػػػػده ، كمػػػػػا ىػػػػػو متوقػػػػػع أظيػػػػػرت النتػػػػػائج مػػػػػا يػػػػػأتي : أدى 
المشاىدوف المنتبيوف الى تأثيرات التيسيرالأجتماعي وسجؿ المتسابؽ معدؿ ركض 
أسػػرع مػػف عنػػدما كػػاف لوحػػده ، كمػػا أف المشػػاىديف  غيػػر المنتبيػػيف أنتجػػوا سػػرعة 

(، وأسػػتناداً Feldman,1998, p.473أكثػر مػػف عنػػدما كػػاف المتسػػابؽ لوحػػده. )
لذلؾ فإف أدراؾ التقويـ ليس العامؿ الأساس وراء التيسير الأجتمػاعي لأف الظػاىرة 

 ,Brehmتحدث كثيراً تحت ظروؼ مف غير المحتمؿ أف يكوف لمتقويـ أثراً فييا. )
et al, 2002 ,p.273    . ) 

 دراسات سابقة:
الاجتمػػاعي لػػدى اطفػػاؿ الروضػػة  لػػـ تحصػػؿ الباحثػػة عمػػى أي دراسػػة حػػوؿ التيسػػير

 وحصمت عمى دراسة ىي:
 :(2015دراسة الميداكم) -1

)السموؾ الاستكشافي والتسييؿ الاجتماعي وعلبقتيما بالابداع لدى تلبمذة المرحمة 
 الابتدائية(

ودلالػة  : معرفة التسييؿ الاجتماعي لدى تلبمذة الصؼ السػادس الابتػدائي،اليدؼ -
انػػػػػاث(، والعلبقػػػػػة -ي تبعػػػػػا لمتغيػػػػػر النوع)ذكػػػػػورالفػػػػػروؽ فػػػػػي التسػػػػػييؿ الاجتمػػػػػاع

 الارتباطية بيف السموؾ الاستكشافي والتسييؿ الاجتماعي وبيف الابداع.
 تمميذ وتمميذة . 200: تكونت عينة البحث مف العينة -
 مقياس لمسموؾ الاستكشافي ومقياس لمتسييؿ الاجتماعي ومقياس للببداع،  :الاداة -
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اؿ الاختبػػار التػػائي لعينػػة واحػػدة والاختبػػار التػػائي : تػػـ اسػػتعمالوسػػائؿ الاحصػػائية -
 لعينتيف مستقمتيف ومعامؿ الارتباط بيرسوف وتحميؿ الانحدار.

: اف عينة البحث تتصؼ بالتسييؿ الاجتمػاعي، ولا توجػد فػروؽ ذات دلالػة النتائج -
انػػاث(، وجػػود علبقػػة -احصػػائية فػػي التسػػييؿ الاجتمػػاعي تبعػػا لمتغيػػر النوع)ذكػػور

ؾ الاستكشػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػافي والتسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػييؿ الاجتمػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاعي والابػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػداع بػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػيف السػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػمو 
 (.156،ص2015)الميداوي،

 
 الفصؿ الثالث

 منيج البحث كاجراءاتو
 اجراءات البحث:

يتضػػمف ىػػذا الفصػػؿ اجػػراءات البحػػث مػػف حيػػث تحديػػد مجتمػػع البحػػث واختيػػار عينػػة 
ئية البحث، واجراءات بناء مقياس التيسير الاجتماعي وتطبيقو فضػلب عػف الوسػائؿ الاحصػا

 المستعممة لاستخلبص النتائج وعمى النحو الاتي:
 مجتمع البحث: -اكلا

يقصد بو ىو" جميع الأفراد ،أو الأشياء ،أو الأشخاص الذيف يشكموف موضوع 
البحث ،أو ىو جميع العناصر ذات العلبقة بمشكمة الدراسة التي تسعى الباحثة إلى أف 

 ( . 47، ص 2012تعمـ عمييا نتائج الدراسة". )محمد، 
مجتمع البحث الحالي شمؿ رياض الاطفاؿ الحكومية في محافظة بغداد التابعة الى 

مرحمة التمييدي(  لمعاـ  ( سنوات )6-5مديريات العامة لتربية بغداد الست ممف ىـ بعمر)
( يوضح 1طفؿ وطفمة وجدوؿ) ( 30363)   ( والبالغ عددىـ2020-2019الدراسي )

 ذلؾ.
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 (1) جدكؿ
 د مجتمع البحث بحسب المديريات العامة لتربية بغداد كبحسب الرياضتكزيع افرا

 عدد الرياض المديريات ت
 مرحمة التمييدم

 المجمكع
 اناث ذككر

 4169 2070 2099 32 الكرخ الاكلى 1
 4715 2273 2442 30 الكرخ الثانية 2
 3561 1685 1876 20 الكرخ الثالثة 3
 5385 2614 2771 28 الرصافة الاكلى 4
 9100 4520 4580 51 الرصافة الثانية 5
 3433 1742 1691 20 الرصافة الثالثة 6

 30363 14904 15459 181 المجمكع
 

 عينة البحث: -ثانيا
عينػػة البحػػث يقصػػد بيػػا  مجموعػػة جزئيػػة مػػف مجتمػػع البحػػث ، وممثمػػة أفضػػؿ تمثيػػؿ 

بأكممو وعمؿ أستدلالات حوؿ  لعناصر المجتمع، إذ يمكف تعميـ نتائج العينة عمى المجتمع
(، اتبعت الباحثة الخطوات الاتية في اختيػار عينػة 76،ص2001معالـ المجتمع )النبياف ،

 البحث الحالي 
( روضػػة 19اختيػػار عينػػة ريػػاض الاطفػػاؿ مػػف مػػديريات التربيػػة: اختػػارت الباحثػػة ) -

%( مػػف مجتمػػع ريػػاض الاطفػػاؿ ومػػف مػػديريات التربيػػة جانػػب الكػػرخ 10وبنسػػبة )
( جانػػب 9والرصػػافة، وبػػذلؾ بمػػغ عػػدد ريػػاض الاطفػػاؿ الحكوميػػة فػػي كػػؿ جانػػب )

 ( جانب الرصافة .10الكرخ و)
:  تػػػػػـ اختيارعينػػػػػة الاطفػػػػػاؿ بالطريقػػػػػة العشػػػػػوائية البسػػػػػيطة اختيػػػػػار عينػػػػػة الاطفػػػػػاؿ -

( طفػػؿ وطفمػػة مػػف كػػؿ روضػػة ومػػف مرحمػػة التمييػػدي، وبػػذلؾ بمػػغ عػػدد 21بواقػػع)
 ( يوضح ذلؾ:2( طفؿ وطفمة وجدوؿ)400) الاطفاؿ  في الرياض الحكومية

 



                                        النفسية مركز البحوث

199 

 32 المجلد
2021 

 1 ددــالع

 

 (2جدكؿ )
 تكزيع افراد عينة البحث بحسب المديريات العامة لمتربية كالرياض

 عدد الاطفاؿ اناث ذككر اسماء الرياض عدد الرياض المديريات

 21 8 13 المنصور التأسيسية 2 الكرخ الاولى
 21 11 10 اليلبؿ

 22 10 12 النسريف 4 الكرخ الثانية
 21 12 9 الغفراف
 21 10 11 الوركاء
 21 11 10 الاريج

 21 11 10 العطيفية 3 الكرخ الثالثة
 21 10 11 المحيط
 21 10 11 الكاظمية

 21 10 11 الرياحيف 4 الرصافة الاولى
 21 11 10 نوروز

 21 10 11 البيت العربي
 21 11 10 البشائر

 21 10 11 الصباح ندى 4 الرصافة الثانية
 21 11 10 الشموس
 21 10 11 الانوار
 21 11 10 النرجس

 21 10 11 الفردوس 2 الرصافة الثالثة
 21 11 10 عطر الورد

 400 198 202 19       19 المجموع
 

 أداة البحث:: ثالثا
 مقياس التيسير الاجتماعي لدى اطفاؿ الروضة.
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 ة في اعداد المقياس:اتبعت الباحثة الخطوات الاتي
(، فضػلب Zajonc,1965إستناداً الى التعريػؼ النظػري وىػو تعريػؼ) صياغة الفقرات: -1

عػػػف الاطػػػلبع عمػػػى الادبيػػػات والاطػػػر النظريػػػة فػػػي مجػػػاؿ التربيػػػة وعمػػػـ الػػػنفس ومنيػػػا 
ونظريػػػػػػػػػػػػػة  1897)النظريػػػػػػػػػػػػة الديناموجينيػػػػػػػػػػػػة) و  1870)نظريػػػػػػػػػػػػة كابريػػػػػػػػػػػػؿ تػػػػػػػػػػػػػارد)

التػػػي بحثػػػت التيسػػػير الاجتمػػػاعي (1972) تقػػػويـأدراؾ ال ونظريػػػة 1965)الدافعيػػػة)
( مطابقػػػػة لاىػػػػداؼ 1965والدراسػػػػات السػػػػابقة، فوجػػػػدت الباحثػػػػة فػػػػي نظريػػػػة الدافعيػػػػة)

الدراسة الحالية فتبنتيا وفي ضوءىا تـ بناء فقرات مقياس التيسير الاجتماعي بصورتة 
ا، لا تنطبػػؽ ( فقػػرة وبػدائؿ )تنطبػػؽ عميػو دائمػػا، تنطبػؽ عميػػو أحيانػ25الاوليػة وعػددىا)
 ( .18283عميو( واوزاف)

لاجػػؿ التاكػد مػػف مػػدى وضػوح الفقػػرات المقيػػاس مػػف  التطبيػػؽ الاسػػتطلاعي لممقيػػاس:
حيث الصياغة والمعنى ووضوح تعميمات الاجابة وبدائؿ الاجابة لعينػة البحػث، قامػت 

( طفؿ،وقػػػد تبػػػيف اف تعميمػػػات وفقػػػرات المقيػػػاس 20الباحثػػػة بتطبيػػػؽ المقيػػػاس عمػػػى )
 ؿ الاجابة واضحة ومفيومة .وبدائ

 الصدؽ:  -2
الصدؽ مف المعالـ الرئيسية اليامة التي يقوـ عمييا المقياس النفسي.ويقصد بو  

اف يقيس فعػلب الجانػب الػذي وضػع لقياسػو، فصػدؽ المقيػاس يمػدنا بػدليؿ مباشػر عمػى 
صػػػلبحيتو لقيػػػاس احػػػد المتغيػػػرات ،معنػػػى ذلػػػؾ اف الصػػػدؽ ىػػػو الػػػى اي مػػػدى يػػػؤدي 

 .(114،ص2014ممو كما يجب عميو اف يؤديو)ربيع،الاختبار ع
 كلمتحقؽ مف صدؽ اداة المقياس قامت الباحثة بحساب المؤشرات الاتية:

 :الصدؽ الظاىرم
ىػػو المظيػػر العػػاـ لممقيػػاس او الصػػورة الخارجيػػة لػػو مػػف حيػػث نػػوع المفػػردات وكيفيػػة 

دقتيػػا ودرجػػة مػػا صػػياغتيا ووضػػوح ىػػذة المفػػردات ويتنػػاوؿ ايضػػا تعميمػػات المقيػػاس ومػػدى 
(.عرضػت الباحثػة المقيػاس عمػى عػدد مػف 92،ص2005تتمتع بو مف موضػوعية.)الجمبي،
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( ليبػػدو اراءىػػـ حػػوؿ صػػلبحية الفقػػرات ومػػف 1الخبػػراء والمختصػػيف بصػػورتو الاوليػػة ممحػػؽ)
 .خلبؿ تحميؿ اجابات الخبراء تـ تعديؿ بعض الفقرات 

 التحميؿ الاحصائي لمفقرات:
ائي لبنػػود الاختبػػار عمػػى اىميػػة قصػػوى لمباحػػث الػػذي يسػػعى ينطػػوي التحميػػؿ الاحصػػ

(. يشػػمؿ التحميػػؿ 326،ص2016الػػى تأسػػيس صػػدؽ وثبػػات الاختبػػار الػػذي أعػػده)مخائيؿ،
الاحصػػػػػػػائي حسػػػػػػػاب القػػػػػػػوة التمييزيػػػػػػػة لمفقػػػػػػػرات وعلبقػػػػػػػة درجػػػػػػػة الفقػػػػػػػرة بالدرجػػػػػػػة الكميػػػػػػػة.                               

 القكة التمييزية:
يزية تشير الى معرفة التفريؽ او التمييز بيف الافراد الػذيف يظيػروف اداء اف القوة التمي

حسػػنا والافػػراد الػػذيف يظيػػروف اداء ضػػعيفا فػػي المقيػػاس ككػػؿ ، وبعبػػارة اخػػرى تُعػػد الفقػػرات 
مميػػزة جيػػدا اذا تػػرابط الاداء عمػػى ىػػذة الفقػػرات ترابطػػا موجبػػا وعاليػػا مػػع الاداء فػػي المقيػػاس 

تميػز بػيف الافػراد او تتػرابط ترابطػا سػمبيا مػع اداء المقيػاس ككػؿ تقمػؿ ككؿ.والفقرات التي لا 
(. ولايجػاد القػوة التمييزيػة 328،ص2016التبايف في توزيع درجات المقياس الكمي)مخائيػؿ،

( طفؿ وطفمة ، 400لفقرات مقياس التيسير الاجتماعي طبؽ المقياس عؿ عينة بمغ عددىا)
( فقػػػرة وبمغػػػت عينػػػة 22المقيػػػاس التػػػي تكػػػوف مػػػف) وتػػػـ اجػػػراء التحميػػػؿ الاحصػػػائي لفقػػػرات

( اسػػػتمارة. رتبػػػت الباحثػػػة الػػػدرجات الكميػػػة التػػػي حصػػػؿ عمييػػػا الاطفػػػاؿ فػػػي 400التحميػػػؿ )
%( 27المقيػاس بصػورة تنازليػة مػف اعمػى درجػة الػى ادنػى درجػة ثػـ حػددت الباحثػة اعمػػى )

المجموعػػػة  %( مػػػف مجمػػػوع الػػػدرجات27مػػػف مجمػػػوع الػػػدرجات المجموعػػػة العميػػػا واوطػػػأ )
( مف الاستمارات التي حصمت 108الدنيا، وفي ضوء ىذة النسبة بمغ عدد المجموعة العميا)

( مػػػػف الاسػػػػتمارات التػػػػي حصػػػػمت اوطػػػػأ 108اعمػػػػى درجػػػػات وبمػػػػغ عػػػػدد المجموعػػػػة الػػػػدنيا)
درجػػات، اسػػػتعممت الباحثػػة الاختبػػػار التػػائي لعينتػػػيف مسػػتقمتيف لاختبػػػار دلالػػة الفػػػروؽ بػػػيف 

جموعتيف العميا والدنيا استخرجت القيمة التائية المحسوبة التي تمثؿ القوة متوسط درجات الم
 ( يوضح ذلؾ.3التمييزية لكؿ فقرة بيف المجموعتيف .وجدوؿ)
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 (3جدكؿ)
 القكة التمييزية لمقياس التيسير الاجتماعي

 الفقرات
 

القيمة التائيػة  المجمكعة الدنيا المجمكعة العميا
 المحسكبة

الدلالػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة 
الكسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػط  ةالاحصائي

 الحسابي
الانحػػػػػػػػػػػػػػراؼ 

 المعيارم
الكسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػط 

 الحسابي
الانحػػػػػػػػػػػػػػراؼ 

 المعيارم
 دالة 10.319 0.693 2.203 0.247 2.935 1
 دالة 11.417 0.631 2.222 0.211 2.953 2
 دالة 8.213 0.660 1.777 0.648 2.509 3
 دالة 7.001 0.603 2.509 0.230 2.944 4
 دالة 11.374 0.619 1.907 0.471 2.759 5
 دالة 12.634 0.632 1.953 0.382 2.851 6
 دالة 5.873 0.657 1.842 0.708 2.388 7
 دالة 3.337 0.714 2.111 0.628 2.416 8
 دالة 9.890 0.664 2.231 0.277 2.916 9
 دالة 10.335 0.643 2.250 0.247 2.935 10
 دالة 13.285 0.731 1.768 0.413 2.842 11
 دالة 13.926 0.634 1.907 0.337 2.870 12
 دالة 8.724 0.657 2.250 0.337 2.870 13
 دالة 13.799 0.703 1.833 0.354 2.879 14
 دالة 12.322 0.546 2.018 0.390 2.814 15
 دالة 12.365 0.628 2.083 0.291 2.907 16
 دالة 11.966 0.643 2.157 0.230 2.944 17
 دالة 14.367 0.628 1.916 0.315 2.888 18
 دالة 5.326 0.729 1.938 0.647 2.638 19
 دالة 10.154 0.679 1.925 0.449 2.722 20
 دالة 11.291 0.760 1.981 0.344 2.888 21
 دالة 13.347 0.696 2.018 0.211 2.953 22

 



                                        النفسية مركز البحوث

203 

 32 المجلد
2021 

 1 ددــالع

 

 علاقة درجة الفقرة بالدرجة الكمية: 
ؿ فقػػرة مػػف جيػػة والدرجػػة اعتمػػدت الباحثػػة فػػي ايجػػاد العلبقػػة الارتباطيػػة بػػيف درجػػة كػػ

الكميػػة لممقيػػاس مػػف جيػػة اخػػرى عمػػى معامػػؿ ارتبػػاط بيرسػػوف، وتػػـ حسػػاب معامػػؿ الارتبػػاط 
( طفػػػؿ وقػػػد اظيػػػرت النتػػػائج بػػػاف جميػػػع 400باسػػػتخداـ عينػػػة التحميػػػؿ الاحصػػػائي البالغػػػة )

 ( عند مسػتوى0،098فقرات المقياس دالة احصائيا لانيا اعمى مف القيمة التائية الجدولية )
 ( يوضح ذلؾ: 4( وجدوؿ)398( ودرجة حرية )0،05)

 (4جدكؿ)
 قيـ معامؿ الارتباط فقرات مقياس التيسير الاجتماعي بالدرجة الكمية      
الدلالػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة  معامؿ الارتباط الفقرة الدلالة الاحصائية معامؿ الارتباط الفقرة

 الاحصائية
 دالة 0.527 12 دالة 0.576 1
 لةدا 0.416 13 دالة 0.577 2
 دالة 0.624 14 دالة 0.418 3
 دالة 0.546 15 دالة 0.369 4
 دالة 0.573 16 دالة 0.539 5
 دالة 0.568 17 دالة 0.529 6
 دالة 0.622 18 دالة 0.341 7
 دالة 0.477 19 دالة 0.208 8
 دالة 0.526 20 دالة 0.492 9

 دالة 0.542 21 دالة 0.542 10
 دالة 0.624 22 دالة 0.570 11
 

 الصدؽ العاممي:
يعتمػػد الصػػدؽ العػػاممي عمػػػى اسػػتخداـ مػػنيج التحميػػؿ العػػػاممي وىػػو مػػنيج احصػػػائي 
لقيػػػاس العلبقػػػة بػػػيف مجموعػػػة مػػػف العوامػػػؿ ، ويمكػػػف حسػػػاب الصػػػدؽ العػػػاممي عػػػف طريػػػؽ 
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حساب معامؿ الارتباط بيف فقرات المقياس الواحد ، كما يمكف حساب الصدؽ العاممي عف 
تبػػاط بػػيف كػػؿ فقػػرة وبػػيف المقيػػاس ككػػؿ ، ومػػف الواضػػح اف الفقػػرة طريػػؽ حسػػاب معامػػؿ الار 

تكػػػػػػوف صػػػػػػادقة اذا كػػػػػػاف معامػػػػػػؿ الارتبػػػػػػاط بينيػػػػػػا وبػػػػػػيف المقيػػػػػػاس الكمػػػػػػي عاليا.)عبيػػػػػػدات 
 (164،ص1985واخروف،

تفسر نتائج التحميػؿ العػاممي باعطػاء مسػمى لمعامػؿ وفػؽ اعمػى  تشػبعات عميػو، وعػادة    
او بطريقػػػة ذاتيػػػة ، بينمػػػا طريقػػػة التػػػدوير  Kaiserيزرمػػػا تتحػػػدد عػػػدد العوامػػػؿ بطريقػػػة كػػػا

 ( 5(. وجدوؿ )356،ص2005فيستخدـ غالبا التدوير المتعامد.)مراد واميف،
 
 (5جدكؿ )

 اختبار بارتميت ككايزر ماير اكلف
KMO and Bartlett's Test 

871 

2376.375 

231 

000 

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling 

Adequacy. 

Bartlett's Test of                       Approx. Chi-Square 

Sphericity                                 df 

Sig. 

 

 
( 0،50( تقارف مػع )0،87قيمة اختبار )كايزر ماير اكلف( تبمغ كما في الجدكؿ اعلاه )

سػبة درجة القطع ، كىي اعمى مف درجة القطع مما يشير الػى اف حجػـ عينػة البحػث منا
 لمتحميؿ العاممي.
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 (6جدكؿ )
 مصفكفة العكامؿ لمقياس التيسير الاجتماعي

 العامؿ الخامس العامؿ الرابع العامؿ الثالث العامؿ الثاني العامؿ الاكؿ ت
1 0.609 -0.06 -0.01 -0.23 -0.21 
2 0.628 -0.20 -0.207 -0.07 -0.149 
3 0.430 0.308 -0.02 0.139 -0.147 
4 0.410 -0.337 -0.07 0.275 -0.157 
5 0.507 0.36 -0.197 0.20 -0.49 
6 0.522 0.142 -0.135 0.025 -0.37 
7 0.234 .634 0.01 0.229 0.22 
8 0.101 .454 0.582 -0.17 0.226 
9 0.529 -0.29 0.37 0.24 -0.11 
10 0.589 -0.29 0.289 0.395 0.01 
11 0.550 0.23 -0.268 0.16 0.087 
12 0.523 0.05 -0.02 -0.39 0.067 
13 0.429 -0.20 0.076 -0.02 0.029 
14 0.637 -0.005 -0.02 -0.206 0.109 
15 0.578 -0.155 -0.056 -0.285 -0.097 
16 0.583 0.056 0.13 -0.44 -0.12 
17 0.592 -0.12 0.40 0.235 0.001 
18 0.624 0.07 0.34 0.015 0.12 
19 0.498 0.408 0.04 -0.11 0.008 
20 0.510 0.17 -0.357 0.245 0.379 
21 0.566 -0.18 -0.287 -0.015 0.348 
22 0.669 -0.235 -0.168 -0.03 0.37 

الجػػػػػػػػػػػػػػػػذر 
 1.07 1.12 1.28 1.88 6.05 الكامف

التبػػػػػػػػػػػػػػايف 
 4.87 5.1 5.84 8.56 27.5 المفسر
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ؿ عػاـ كاحػد ، (اعػلاه يتبػيف اف جميػع الفقػرات قػد تشػبعت عمػى عامػ6مف الجػدكؿ)*    
( ككنيمػا تشػبعتا عمػى عامػؿ اخػر كبيػذا فقػد تحقػؽ الصػدؽ 7،8كقد حػذفت الفقػرتيف  )

( فقػرة 20العاممي لمقياس التيسير الاجتماعي ، كبيذا فاف المقياس اصػبح مكػكف مػف )
 بصيغتو النيائية.

 الثبات:                                  
القيػػػػاس، ويمثػػػػؿ مػػػػع مفيػػػػوـ الصػػػػدؽ أىػػػػـ يعػػػػد الثبػػػػات مػػػػف المفػػػػاىيـ الجوىريػػػػة فػػػػي 

الاسػػػس.والثبات يشػػػير الػػػى الدرجػػػة الحقيقيػػػة التػػػي تعبػػػر عػػػف اداء الفػػػرد عمػػػى اختبػػػار مػػػا، 
ومعنى ثبات الدرجة اف الفرد يحصؿ عمييا في كؿ مرة يختبر فييا سواء بالاختبار نفسة او 

او فػي ظػروؼ  بصورة مكافأة لػو تقػيس الخاصػية نفسػيا، وسػواء اختبػر فػي الظػروؼ نفسػيا
كلحسػػاب ثبػػات مقيػػاس (. 295،ص2007مختمفػػة لا تتػػدخؿ فييػػا عوامػػؿ عشػػوائية.)فرج،
 التيسير الاجتماعي جرل اتباع الطرؽ التالية:

وتقوـ ىذة الطريقػة عمػى اعػادة تطبيػؽ المقيػاس نفسػو عمػى طريقة اعادة الاختبار:  - أ
ابط بػػيف وىػػو معامػػؿ التػػر  جماعػػة واحػػدة مػػف المفحوصػػيف ثػػـ حسػػاب معامػػؿ ثبػػات

العلبمػػات التػػي ينتيػػػي الييػػا التطبيػػػؽ الاوؿ والعلبمػػات التػػي ينتيػػػي الييػػا التطبيػػػؽ 
الثػػػػػاني لممقيػػػػػاس، ويسػػػػػمى معامػػػػػؿ الثبػػػػػات الػػػػػذي يحسػػػػػب بيػػػػػذة الطريقػػػػػة معامػػػػػؿ 

جػرى تطبيػؽ المقيػاس عمػى عينػة عشػوائية .  (208،ص2016الاستقرار.)مخائيؿ،
( يػػػوـ مػػػف 14فتػػػرة زمنيػػػة)( طفػػػؿ مػػػف اطفػػػاؿ الرياض،وبعػػػد مػػػرور 20مكونػػػة مػػػف)

التطبيؽ الاوؿ تـ اعادة التطبيؽ عمى العينة ذاتيػا مػرة اخػرى ،وقػد اسػتعمؿ معامػؿ 
ارتبػػػػاط بيرسػػػػوف لحسػػػػاب درجػػػػات التطبيػػػػؽ الاوؿ والثػػػػاني، اذ بمػػػػغ معامػػػػؿ الثبػػػػات 

 ( يوضح ذلؾ .7(، وىذا يعني اف معامؿ ثبات المقياس جيد وجدوؿ)0.77)
طريقة الفا كرونباخ لحساب الثبات سواء كانت اجػزاء تطبؽ  طريقة الفا كركنباخ:  - ب

الاختبار عبارة عف نصفيف او تتعدد الى اف تكوف فقراتو جميعػا، ويفضػؿ اسػتخداـ 
ىذا المعامؿ عندما يكوف اليدؼ تقدير معامؿ ثبات مقاييس التي تكػوف متدرجػة لا 
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جدانيػػة يوجػػد بيػػا اجابػػة صػػحيحة واخػػرى خاطئػػة ويسػػتخدـ مػػع مقػػاييس الجوانػػب الو 
(. ولايجػاد ثبػات مقيػاس التيسػير الاجتمػاعي 142،ص2005والشخصية .)الجمبي،

(، وىػذا يػدؿ عمػى 0.87طبقت معادلة الفا كرونباخ ، وكػاف معامػؿ الثبػات قػد بمػغ)
 ( يوضح ذلؾ.    7ثبات المقياس جيد وجدوؿ)

 (7جدكؿ)                                            
 مؿ ثبات مقياس التيسير الاجتماعيمعا               
 قيـ معامؿ الارتباط نكع طريقة الثبات
 0.77 اعادة الاختبار
 0.87 الفا كرونباخ

 
 الصكرة النيائية لمقياس التيسير الاجتماعي:

( فقرة وثلبثة بدائؿ )تنطبؽ عميو دائما، 20تكوف المقياس بصورتة النيائية مف)
( 60( اذ بمغت اعمى درجة لممقياس)18283( وباوزاف)تنطبؽ عميو احيانا، لاتنطبؽ عميو

 (يوضح ذلؾ.2( الممحؽ )40( وبوسط فرضي )20واقؿ درجة)
تـ توزيع مقياس التيسير الاجتماعي عمى معممات الاطفاؿ عينة البحث التطبيؽ النيائي:  
واوضحت الباحثة ليف كيفية الاجابة عميو وطمب منيف الاجابة عمى  بمساعدة المديرة ،

 ( يوـ20فقراتة بموضوعية، وقد أستغرقت مدة التطبيؽ )
 الكسائؿ الاحصائية التي استعممت في التحميؿ الاحصائي ىي:

 الاختبار التائي لعينة واحدة: لمتحقؽ مف الاىداؼ  -1
 الاختبار التائي لعينتيف مستقمتيف: لحساب تمييز فقرات المقياس والتحقؽ مف الاىداؼ  -2
 لحساب معامؿ ارتباط فقرات المقياس معامؿ الارتباط بيرسوف:  -3
 تحميؿ العاممي: لحساب صدؽ العاممي  -4
 الفا كرونباخ:للبتساؽ الداخمي لحساب ثبات المقياس -5
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 الفصؿ الرابع
 عرض النتائج كمناقشتيا

 
يػػػا البحػػػث الحػػػالي وفػػػؽ اىػػػداؼ يتضػػػمف ىػػػذا الفصػػػؿ عرضػػػاً لنتػػػائج التػػػي اسػػػفر عن

 -النحو الاتي:، وتفسير النتائج ومناقشتيا وعمى البحث
 اليدؼ الاكؿ:

 :سير الاجتماعي لدى اطفاؿ الروضةتعرؼ مستوى التي -1
بأستعماؿ الاختبػار التػائي لعينػة واحػدة لمعرفػة الفػرؽ بػيف المتوسػط الحسػابي 

( ، تبيف اف القيمة التائية المحسوبة 40( والمتوسط الفرضي البالغ)498770البالغ)
( ، واف الفػػػرؽ 1896يػػػة الجدوليػػػة البالغػػػة)( اعمػػػى مػػػف القيمػػػة التائ288748البالغػػػة)

(. وىذا يشير الى اف 399( وبدرجة حرية )0805داؿ احصائيا عند مستوى دلالة )
 ( يوضح ذلؾ.                           8عينة البحث لدييـ تيسير اجتماعي عاؿ وجدوؿ )

 
 (8جدكؿ)

 جتماعيالقيمة التائية المحسكبة لعينة البحث عمى مقياس التيسير الا

 
 العينة

 المتكسط
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعيارم

المتكسط 
 الفرضي

 القيمة التائية
 الدلالة
0,05 

القيمة 
التائية 
 المحسكبة

القيمة 
التائية 
 الجدكلية

 دالة 1896 288748 40 68796 498770 400
 

تشير النتيجة الى اف اطفاؿ الروضة لدييـ تيسير اجتماعي ، وتفسر الباحثة 
ذلػػؾ عمػػى وفػػؽ مػػا اكػػده )زاجونػػؾ( بػػأف وجػػود الاخػػريف يزيػػد الاثػػارة الدافعيػػة والػػذي 
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يمكف اف يؤثر في الاداء بطرؽ مختمفة وىذا التاثير في الاندفاع لو علبقو بالتيسير 
الاجتمػػػاعي وىػػػو مػػػا ينطبػػػؽ عمػػػى اطفػػػاؿ الروضػػػة ، فنشػػػاط الطفػػػؿ وسػػػرعتة يػػػزداد 

ذيف يقومػػوف بنشػػاط او فعاليػػة مماثمػػة ،أذ نتيجػػة رؤيػػة وممارسػػة الاطفػػاؿ الاخػػريف الػػ
يكوف مجاؿ الاثارة أكثر مما لو كػاف الطفػؿ بمفػرده .وانسػجمت ىػذة النتيجػة مػع مػا 

( التي تشير الى ارتفاع اداء المفحوصيف في ظؿ 1925اشارت الية دراسة )ترافيس
 وجود المشاىديف.

 اليدؼ الثاني:
ر الاجتمػاعي وفقػاً لمتغيػر الجػنس تعرؼ الفروؽ الدالػة احصػائيا فػي مسػتوى التيسػي -2

 )الذكور، اناث(.
بأسػػػػتعماؿ الاختبػػػػار التػػػػائي لعينتػػػػيف مسػػػػتقمتيف لتعػػػػرؼ الفػػػػروؽ بػػػػيف الػػػػذكور 

( 28511-والانػػاث فػػي التيسػػير الاجتمػػاعي ، يتضػػح اف القيمػػة التائيػػة المحسػػػوبة)
( وبدرجػػػػػة 0805( عنػػػػػد مسػػػػػتوى دلالػػػػػة)1896اعمػػػػػى مػػػػػف القيمػػػػػة التائيػػػػػة الجدوليػػػػػة)

( وىػذا يعنػي وجػود فػػرؽ داؿ احصػائيا  فػي التيسػير الاجتمػاعي لصػػالح 398حريػو)
 ( يوضح ذلؾ.9الاناث وجدوؿ)

 (9جدكؿ)
 الاختبار التائي لدلالة الفركؽ بيف الذككر كالاناث في متغير التيسير الاجتماعي

 حجـ العينة العينة
المتكسط 
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعيارم

 القيمة التائية
 الدلالة

 الجدكلية محسكبةال
 78159 488930 202 ذكور

 دالة 1896 28511-
 68309 508626 198 اناث

 
تشػػػػػير ىػػػػػذة النتيجػػػػػة الػػػػػى اف ىنػػػػػاؾ فروقػػػػػاً ذات دلالػػػػػة احصػػػػػائية لمتيسػػػػػير 

( وىػػػو اكبػػػر مػػػف 508626الاجتمػػػاعي لصػػػالح الانػػػاث اذ بمػػػغ المتوسػػػط الحسػػػابي )
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نػػاث يتػػاثر ويػػزداد بوجػػود الاخػػريف ( اي اف اداء الا488930متوسػػط الػػذكور البػػالغ)
 اكثر مف الذكور.

تفسػػػر النتيجػػػة الػػػى انػػػو الانثػػػى فػػػي طبيعتيػػػا تميػػػؿ الػػػى التفاعػػػؿ الاجتمػػػاعي 
واقامػة علبقػة مػع الاخػريف تتػػاثر بيػـ بدرجػة اكبػر مػػف الػذكور وتسػعى دائمػا لمقبػػوؿ 
الاجتماعي والاستحساف وتجنب الرفض والاخػتلبؼ عػف الاخػريف بصػورة اكبػر مػف 

لػػػذكور فانيػػػا تيػػػتـ بتقيػػػيـ الاخػػػريف مػػػف حوليػػػا وىػػػذا مػػػا اشػػػارت الية)نظريػػػة ادراؾ ا
التقويـ(. اي انيا تاخذ بعيف الاعتبػار حسػاباَ كبيػرا لوجػود الاخػريف كمصػدر لمتقػويـ 
امػػػا تكػػػوف تقويمػػػاتيـ ايجابيػػػة او سػػػمبية واف توقػػػع ىػػػذة التقويمػػػات ىػػػي التػػػي تحػػػدث 

سيقيميا الاخريف.وجػاءت ىػذة النتيجػة مػع  التيسير الاجتماعي، وتكوف ميتمة كيؼ
( اف الانػػػاث اكثػػػر تػػػاثرا  Hofstede 1980مػػػا توصػػػمت اليػػػة دراسػػػة )ىوفسػػػتيد

بحضػػػػػػػػػػػػػػػػور الجماعػػػػػػػػػػػػػػػػة مػػػػػػػػػػػػػػػػف الػػػػػػػػػػػػػػػػذكور الػػػػػػػػػػػػػػػػذيف يكونػػػػػػػػػػػػػػػػوا اكثػػػػػػػػػػػػػػػػر فرديػػػػػػػػػػػػػػػػو. 
(Hofstede,1980,p.25.) 

 
 الاستنتاجات:

رد وىذا ما اف وجود الاخريف كالاسرة والاصدقاء مف شأنو اف يؤدي الى زيادة أداء الف -1
 ظير مف خلبؿ عينة البحث انيـ يتصفوف بالتيسير الاجتماعي.

اف الانثى تسعى الى اقامة علبقات مع الاخريف والتفاعؿ الاجتماعي وتاثرىا بيـ ىذا  -2
 جعؿ تظير النتيجة لصالح الاناث في التيسير الاجتماعي.

 
 التكصيات:

مـ الاطفاؿ مف خلبؿ اشراكيـ في التأكيد عمى التيسير الاجتماعي وتاثيره في عممية تع -1
 مجموعات ترفييية او اجتماعية بما يزيد مف تعاونيـ وزيادة ادائيـ.
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عمى الوالديف والمعممة زيادة شعور الاطفاؿ بأنيـ ذو قيمة مما يسيـ في التيسير  -2
 الاجتماعي.

 
 المقترحات: 
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