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 ملخص البحث

ف البح     ع للتع     رف دل     ب دور م     ادل التربي     ة العملي     ة  الت بي        ف     ي تع ي       ا تج     ا  ده           

اج     ل تحقي       اه     داف البح     ع ت        وم     ن م     ن وجه     ة        ره   العلم     ي ل     دا ال لب     ة  الم بق     ين 

  طال      ب 40اد     داد اس     تبيان للقي     ام وبع     د ت بي       المقي     ام دين       البح     ع والب     ال  د     دده   

ا باس     تئدام النس     ب الم وي     ة ا ه     رت النت     ا ا وج     ود  وطالب     د وبع     د التحلي     ل النت     ا ا احب     ا يا

 -ددل  قاط اتف  دليها كل من ديند البحع وهي:

ية دل     ب ام      اء م بعي     ةي ،ل     ة م     دل الت بي      ي افتق     ار احت     واء بع     ا محتوي     ات الم     ادل الدراس      

اغل      ب الم      دارم ال      ب الماتب      ةي ازدح      ام القاد      ات الدراس      ية بالت مي       ي وف      ي        وء النت      ا ا 

بع     دد م     ن التوص     يات منه     ا       رورل وج     ود لجن     ة متابع     ة الات     بي زي     ادل  ونالب     اح  باوص     

وفير ام      اكن م      دل الت بي       ي        رورل ت      وفير ماتب      ة ل ي      ادل المس      توا العلم      ي ي        رورل ت      

 للدراسة لتقليل ا زدحام في القادات.

 التربية العمليةي ا تجا  العلميي الم بقين /الكلمات المفتاحية

The role of Practical education (application) in promoting knowledgeable 

belonging to the order (Class)) 
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Research summary 

         the research aimed to identify the reality of practical education (application) 

in liberating sample, which numbered (40) male and female the scientific 

orientation of applied students In order to achieve the research objectives, a 

questionnaire was prepared for the measurement, and after applying the scale to 

the research students, and after analysing the results statistically using Percentages 

the results showed the presence of several points of which everyone agreed. from 

college students or the research sample". 

some of the contents of the study material contain typographical errors/short 

duvation of application. Most schools lack a library/classroom are crowded with 

students. In light of the remaining results, a number of recommendations were 

suggested, in cluding the absence of a book follow-up committee/ increasing the 

application period the necessity of providing a library to increase the scientific 
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Lever the necessity of providing a place for study to reduce crowding in the halls. 

Keywords/practical education, scientific direction, implementers 

 مشكلة البحث

ان ،ض      يد اد      داد المدرس      ين ترم        الب      دارل ب      ين م       رودات الت       وير الترب      وي ف      ي      

فق      د اول        المجتمع      ات دل      ب ام      ت ف  مؤسس      ات التعل      ي  الع      الي ف      ي اغل      ب دو  الع      ال  ي

فلس       فاتها واه       دافها و  مه       ا ا جتمادي       ة والسياس       ية وا ،تب       ادية مهم       ة ا رتق       اء ب       الن   

والب       راما التربوي       ة وبمهن       د التعل       ي   ن ا رتق       اء ببر        اما اد       داد المدرس       ين ي ي       د م       ن 

  30ي 1990فعالية الن ام التربوي.  سعد و هاد صبيح ي 

اج      ات وا ه      داف بتلي      ر ال       من وال       روف  ح      ن بحاج      ة ال      ب ت       وير و        راا لتليي      ر الح 

بر      اما اد     داد المدرس     ي بس     بب تليي     ر الحاج     ات ف     ي ه      ا العب     ري ل      ا ف     رن التح     ديات الت     ي 

فر       تها        روف العب      ر وت ورات      د ف      ي مئتل      ف المج      ا ت ادت ال      ب وج      و  مراجع      د 

بي       د ا حتياج       ات ومفاهيمه       ا وبرامجه       ا حت       ب ت       تمان م       ن تل لأه       دافها ةالتعليمي        الأ  م       ة

المس     تجدل الت     ي ت     نعاي اماره     ا دل     ب جمي     ل مؤسس     ات بم     ا ف     ي  ل       المؤسس     ات الئاص     ة 

 -بردداد المعلمين وتدريبه  وبناء دلب ما سب  يمان صياغد الم الة بالسؤا  ا تي:

م       ا ه       و دور التربي       ة العملي       ة  الت بي          ف       ي تع ي         ا تج       ا  العلم       ي ل       دا ال لب       ة  

  الم بقين .

 ث اهمية البح

به      دف تحقي         ة        را لأهمي      ة العل        اص      بح م      ن بم اب      ة ال ا،      ة المحرك      ة للتنمي      ة الب       ري

التق     دم الب      ري وتنمي     د المجتمع     ات وم     ن ه      ا المن ل       تع     د ،     و  اي دول     د تن     افي ب رواته     ا 

ي ا   ةفحس       ب ص       ارت تق       در ب رواته       ا م       ن حي       ع ص       نادد المعرف        ةال بيعي       ة والمادي       

ة ال        امل ةالقب       وا للتنمي        ةواب       دان ا  س       ان تتس         با همي        ةاص       بح  ص       نادد المعرف       

  .188-178ي ص2008 العيساويي  لوالمستمر

ته    دف ال     ب البق    اء والت      ور والتق    دم ف    ان  ل         ي    ت  د     ن  ةف    ا ا كا       المجتمع     ات ا  س    ا ي 

العام     ل ا س     ام وا و  ف     ي الت      ور العلم     ي والتقن     ي ال      ي  ةل      ا تع     د التربي      ةطري       التربي     

 ةها الع      ال  ف      ي ه       ا العب      ر فه      ي تس      عب ال      ب تن        د ف      رد من      تا يتب      ل بالمعرف      يعي       

ف     ي مدم     د المجتم     ل  ةالفادل      ةالت     ي ت     دفل ب     د ال     ب الم      ارك ةوالمه     ارات والق     درات الفردي     

دل    ب وف       ل        تس    ت يل تحقي      م    ا تب    بو الي    د ا  د    ن طري       ةال     ي يع    يل في    د والتربي    

مهم    ا ف    ي تنمي    د المجتم    ل وتقدم    د ماص    د ف    ي      ل  التعل    ي  وبه     ا يا    ون التعل    ي  ،    د ام      دورا

ف      ي جمي      ل المج      ا ت ل       ا تح      رص ال      دو  دل      ب ا رتق      اء ب      التعلي  لبن      اء  ةمنافس      د العالمي      

اب اله       ا ا ا اص       بح  الجامع       ات الي       وم المرج       ل ال        ي يعتم       د دلي       د ف       ي بن       اء المجتم       ل 

ات المت      ور دل     ب اس     ي دلمي     د ص     حيحد فه     ي المب     نل ال      ي ي     ؤمن حاج     د اي بل     د وال ا،     

وا زم         د ت         دفل دجل         د التق         دم اي ان الت          ام الجامع         ات با ف         ا   ةالمؤهل          ةالب          ري

بالمس      ؤوليات اتج      ا  المجتم      ل يا      ون م      ن م         اي م      ن م         م      ا تقدم      د ادا  الم ك      ات 

دجل      د التق      دم والنه      وي وف      ي جمي      ل مج      ا ت اي م      ن م         م      ا  ل دار ةالمؤهل       ةالب       ري

 ةع      ارف مما      ن وم      ن تل        الالي      ات التربي      ف      ي م      تب الم ةتقدم      د م      ن كلياته      ا المتئبب      

الم بق      ين ،      ادرين  ةالت      ي تت      ولب ف      ي اغل      ب البل      دان الع      ال  مهم      د اد      داد ال الب       ةا ساس      ي

م      ل  ي      ت   والتدريس      ية ف      ي الم      دارم ا  ي      ت  ت      رهيله  بم      ا  ةدل      ب اداء مهم      اته  التربوي      

 مت لب      ات مهن      ة الت      دريي ووف        م      نها م      ن   يتض      من ج      ا بين اح      دهما         ري والأم      ر

دمل      ي ا  ته      دف الدراس      ة الن ري      ة ال      ب ت وي      د ال لب      ة  الم بق      ين  بالمعلوم      ات والئب      رات 

العلمي     ة ي ام     ا الدراس     ة العملي     ة وه     و م     ا ي ل       دليه     ا  التربي     ة العملي     ة  فته     دف ال     ب اتاح     ة 
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الفرص     ة له       ل تب     ا  بالحي     ال الوا،عي     ة ف     ي الم     دارم وتس     ادد ف     ي تع ي       ا تج     ا  العلم     ي 

  .140-139ي ص 2002ي  لدا ال لبة  ال مري

 هدف البحث 

يه     دف البح     ع الح     الي للتع     رف دل     ب دور م     ادل التربي     ة العملي     ة الت بي       ف     ي تع ي       ا تج     ا  

 العلمي لدا ال لبة  الم بقين  .

 حدود البحث 

 يقتبر البحع الحالي دلب :

 -2023طلب      د الب      فوف الراب      ل ف      ي كلي      د التربي      ة ا ساس      ية جامع      د باب      ل الع      ام الدراس      ي  

2024. 

 تحديد المصطلحات

 التطبيق  

 :  با ها2008يعرفها  الحسون  -1

الفت     رل المئبب     ة م     ن بر      اما اد     داد المعلم     ين ي ب       فيه     ا ال ال     ب  م     ا درس     د م     ن  

لممارس        د دور  كمعل          يق        وم بجمي        ل  ةالاافي         ةمق        ررات   ري        د ويع         ب الفرص        

  .31ي 1981.  ةالمسؤوليات تح  امراف ادار  المدرس

  : با ها 2008يعرفها دامر    -2

 ةالهادف     ة ال     ب مس     ادد  ال ال     ب المعل       دل     ب ت بي       المع     ارف الن ري      ةالعملي     ة التربوي     

ف     ي تب     مي  ال     دروم وتنفي      ها  ةت بيق     ا دملي     ا ي     ؤدي ال     ب اكتس     ا  الافاي     ات الض     روري

ودملي       ات التق       وي  ب        ال  ةالمئتلف        ةوالوس       ا ل التعليمي        ةاس       تقدام ا س       اليب التدريس       يو

  .24ي 2008هادف وهو من   دامر ي 

ا  ونعرفها الباح يو  اجرا يا

العملي     ة الت     ي يق     وم به     ا طلب     ة المرحل     ة الرابع     ة ف     ي كلي     ة التربي     ة الأساس     ية جامع     ة باب     ل 

والت    ي ينق     ل فيه    ا ال لب    ة د    ن ال    دوام ف    ي الفب    ل الدراس    ي ال     ا ي م    ن المرحل    ة الرابع    ة 

حي     ع يت     دربون فيه     ا  ةالئارجي      ةف     ي الالي     ة وي      هبون للت     دريي ف     ي الم     دارم ا بتدا ي     

الت بي       م     ا تعلم     و  م     ن معلوم     ات   ري     ة اكتس     ا  مب     ر  دلمي     د تح       ام     راف وتوجي     د 

 التي ي بقون فيها. ةوادار  المدرس ةم رف التربي

 الاتجاه العلمي

: با ه      ا اس      تعداد  فس      ي ودقل      ي ودب      بي م      تعل  ياو       د الف      رد  2005درفته      ا ص      بحي  -1

تج     ا  مو      ون أو م     يء أو مو،     ف مع     ين ي ه     ر  ل       بو      و  م     ن م        س     لو  ف     رد 

   25ي 2005ب ال ايجابي او سلبي تجا   ل  المو ون   صبحي ي 

اس     تعداد  هن     ي يجع     ل ال      ئف يتب     رف بب     ورل معين     ة ف     ي الموا،     ف تج     ا  ا ح     دا    -2

  .١٠١ي1972المئتلفة  سلي  وسعد ي وا مئاص والقضايا 

 اما التعريف ا جرا ي :   -3

اس      تعداد  هن      ي ماتس      ب يقاب      ل بالدرج      ة الت      ي س      وف يحب      ل دليه      ا ال ال      ب  تيج      ة  

 .اجابتد دلب الفقرات

 

 المطبق 
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جامع     د  -ه     و أي طال     ب او طالب     ة م     ن طلب     ة المرحل     ة الرابع     ة ف     ي كلي     ة التربي     ة ا ساس     ية 

ف      ي الم      دارم ا بتدا ي      ة ط      و  فت      رل الت بي        به      دف تدريب      ة باب      ل ال       ي يق      وم بالت      دريي 

 وإدداد  لمهنة التعلي .

 منهج البحث واجراءاته

تتض        من اج        راءات البح        ع تحدي        د المجتم        لي وامتي        ار العين        ةي اد        داد ادوات البح        ع  

واس       تئرا  ص       د،ها ومباته       ا والوس       ا ل ارحب       ا ية المناس       بة وفيم       ا يل       ب د       ري له          

 . ا جراءات

 نهج البحثاولاً : م

 .ت  ادتماد منها البحع الو عي الأك ر م  مة ل بيعة واهداف البحع الحالي

 ثانياً : مجتمع البحث

جامع      ة  -ان المجتم      ل الأص      لي للبح      ع ي       مل طلب      ة المرحل      ة الرابع      ة ف      ي كلي      ة المعلم      ين 

ا وطالب       ة وم       ن اج       ل 80الب       ال  د       دده    2024 - 2023للع       ام الدراس       ي  -باب       ل    طالب       ا

دل     ب بيا      ات د،يق     ة ت     ؤدي إل     ب  ت     ا ا اص      ر دلي     د ي فق     د امتب     ار الباح     ع بب     ورل الحب     و  

م     ن مجم     ل البح     ع  % 50  طالب     ا وطالب     ة دين     ة البح     ع وه     ي تم      ل  س     بة  40د      وا ية  

 . الأصلي

 ثالثاً أداة البحث

بحس       ب طبيع       ة البح       عي أ  أن اس       تئدام ا دال المناس       بة ي       ؤدي إل       ب  تح       دد ادال البح       ع ي

تحقي       النت     ا ا المن      ودل ل      ا اد     د الب     اح ون اس     تبا ة د     ن التربي     ة العملي     ة   الت بي         ف     ي 

 تع ي  ا تحاد العلمي لدا ال لبة   الم بقين   و،  الئ وات الآتية:

 الاستبيان الاستطلاعي -أ

ا اس       ت  ا تض       من د       دل فق       رات وج       د إل       ب دين       ة اس       ت  دية اد       د الب       اح ون اس       تبيا ا  ديا

ا بتوزي     ل ا س     تبيان ي و ل       12تاو        م     ن     اس     تا  و اس     تا ل و،     د ،     ام الب     اح ون مئب     يا

حينم       ا يق       وم الباح       ع بتوزي       ل ا س       تبيان فا        د يس       ت يل أن يو        ح يه       دف البح       ع  لأ       د

 ويجيب دن ا س لة التي ت ار.

 الدراسات السابقة

دل      ب د      دد م      ن الدراس      ات الس      ابقة المتعلق      ة بالتربي      ة العملي      ة         كر  ينت        اط       ن الب      اح 

 منها:

  ه       دف  الدراس       ة ال       ب تق       وي  بر        اما التربي       ة العملي       ة 2007دراس       ة ج       روان   -1

لل ال     ب و المعل       بتئب     ف التربي     ة المهن     ة ف     ي جامع     ة البلق     اء الت بيقي     ة وتاو        دين     ة 

معل        ومعلم      ة تئل      ف العربي      ة   96الدراس      ة م      ن المعلم      ين المتع      او ين والب      ال  د      دده   

اه       داف الدراس       ة ،       ام الباح       ع  طال       ب وطالب       ة ولتحقي         125المهني       ة ي الب       ال  د       دده  

بإد       داد اس       تبا تين اح       دهما موجه       ة للمعلم       ين المتع       او ين وا م       را لل لب       ة المعلم       ين 

ا اس        تئدم الباح        ع المتوس         ات الحس        ابية وا  ات ف        را حولمعالج        ة البيا         ات احب        ا يا

العياري     ة وتوص     ل  الدراس     ة ال     ب د     دم وج     ود د ل     ة احب     ا ية ب     ين متوس      ات التق     ديرات 

 رد      دادال لب      ة المعلم      ين المتع      او ين دل      ب مس      توا ت      وافر الافاي      ات التربوي      ة ال زم      ة 

ال لب       ة المعلم       ين ود       دم وج       ود د ل       ة إحب       ا ية ب       ين متوس        ات التق       ديرات ال لب       ة 
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ا ت امن     اء تنفي       بر      اما التربي     ة العملي     ة المعلم     ين ف     ي حامه       دل     ب م     دا وج     ود الم      

 وف  متلير الجني.

الدراس      ة ال      ب التع      رف دل      ب وا،      ل التربي      ة  i  ه      دف  ه       2010دراس      ة الم ل          -2

العملي     ة ل لب     ة معل       الب     ف ف     ي كلي     ة التربي     ة بجامع     ة دم        و  ف     ا  ت ويره     ا تاو        

ا م     ن الق     ا مين دل     ب تنفي       بر      ام60دين     ة البح     ع م     ن   ا تربوي     ا ا التربي     ة العملي     ة و   م      رفا

ا وطالب      ة م      ن طلب      ة الس      نة الرابع      ة / معل        ص      ف لتحقي        اه      داف البح      ع 180    طالب      ا

وا جاب     ة دل     ب ا س      لة و،     ام الباح     ع باد     داد اس     تبا ة توج     د إل     ب الم      رفين الق     ا مين دل     ب 

تنفي        ب      راما التربي      ة العملي      ة وال لب      ة المعلم      ين الئا       عين له         الب      راما تاو         م      ن 

للو،     وف دل     ب  را ه       ب     ين الم      رفين وال لب     ة المعلم     ين وتوص     ل  ال     ب د     دل   فق     رل 46 

 ت     ا ا منه     ا د     دم جدي     ة ال ال     ب المعل       لبر      اما التربي     ة العملي     ة والس      ح الجه     ل ب     الا ير 

 من الأمور اردارية في المدرسة.

  ه     دف  ه        الدراس     ة إل     ب التع     رف دل     ب درج     ة فادلي     ة 2013دراس     ة الض     فيري   -3

ملي     ة  كتس     ا  الاتاب     ات التعليمي     ة ف     ي كلي     ة التربي     ة ا ص     لية ف     ي دول     ة بر      اما التربي     ة الع

  ف      رد  م      ن ال       كور وا        ا  بي      ب ال الب      ة 240الاوي        وتاو         . دين      ة الدراس      ة م      ن  

والمعلم     ين المتع     او يني وم     ديري   ف     ي دول     د الاوي      ساس     يةالمعلم     ين ف     ي كلي     ة التربي     ة ا 

ام الباح      ع بت       وير اس      تبا ة لقي      ادل درج      ة والم       رفين الترب      ويين ،       -الم      دارم المتعاو       ة 

فادلي     ة بر      اما التربي     ة العملي     ة ال      ي تقدم     ة كلي     ة التربي     ة ا لي     ة م     ن وجه     ة        ر ال لب     ة 

المعلم       ين والمعلم       ين. المتع       او ين و م       ديري الم       دارم والم        رفين الترب       ويين ف       ي دول       ة 

ل       ة   فق       رل أ ه       رت  ت       ا ا الدراس       ة م       ن ور،       ة فاد33   30م       ن    تاو         -  ي       اوال

بر      اما التربي     ة العملي     ة  كتس     ا  الاتاب     ات التعليمي     ة ف     ي كلي     ة التربي     ة ا س     لة ف     ي دول     ة 

  .الاوي  كا   مرتفعة

منا،      ة الدراس     ات الس     ابقة بع     د ان ت        ك      ر الدراس     ات الس     ابقة البح     ع الح     الي ت         -4

إج      راء مقار       ة ب      ين تل        الدراس      ات والدراس      ة الحالي      ة ف      ي الجوا       ب الم لق      ة بتحدي      د 

. ا ت و مج       ا ت البح       ع وامتي       ار الم       نه    الم           وامتي       ار دين       ة للبح       ع الأه       داف

البح     ع الح     الي والرس     ا ل ا حب     ا ية ال زم     ة دلي     ل  فواد     داد ا دال ال      زم لتحقي       اه     دا

ا حب     ا ي لنت     ا ا وفره     ا وت       ا س     تفادل م     ن تل       الدراس     ات ف     ي الجوا      ب الم      كورل ف     ي 

فني     ة وا م     ت ف ب     ين الدراس     ة الحالي     ة والدراس     ات الدراس     ات الحالي     ة. م     ل مي     ان درج     ة ال

الس     ابقة. ف      ي تل        الجوا       ب م      ل        رورل وج      ود جوا       ب تنف      رد فيه      ا الدراس      ية الحالي      ة 

 .وماصة ما يتعل  بالبحع الحقيقي دن وا،ل التربية العملية

 الاستبيان المغلق  -ب

دليه      ا  وف      ي        وء اس      تجابات ال لب      ة دل      ب ا س      تبيان ا س      ت  دي ال       ي ت        الحب      و 

دل      ب الدراس      ات الس      ابقة وا دبي      ة  ات  ينواط       ن الب      اح  ةم      ن دين      د البح      ع ا س      ت  دي

   ت  بناء فقرات ا ستبيان الملل .ا الع ،ة بردداد المعل  والتربية العملية

 صدق اداه البحث  -ج

م      ن اب      رز س      مات ادا  البح      ع الجي      دل ان تا      ون هادف      ةي و  تا      ون ادا  البح      ع ص      اد،ة ا  

م       ن  ونتحق         الب       اح ي  ولا       ي 271ي 1973دن       دما تق       يي م       ا افت       ري ان تقيس       د جابري 

ص       حية الفق      رات الت      ي حب      ل  دليه      ا فق      د ت        د      ري فق      رات ا س      تبيان بب      يلتها 

ف      ي الحا        دل      ب م      دا  ا ه        را ولي      ة دل      ب مجمود      ة م      ن الئب      راء م      ن اج      ل اب      داء 

ص       حيتها بادتب      ار ان ه         ال ريق      ة م      ن ال را         المناس      بة ريج      اد الب      د  ال       اهري 

ال       ب ان افض       ل وس       يلة للترك       د م       ن الب       د   (Ebel) دا  البح       ع  دا  البح       ع ا  امت       از

    ال    اهر وه   و يق   وم دل   ب د   دد م   ن الئب   راء بتق   دير م   دا تم ي   ل الفق   رات للب   فة الم   راد

 (Ebel , 1972,556)،ياسها

 البحث  ةثبات ادا 
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لا      ي يما      ن ا دتم      اد دل      ب ادا  البح      ع يفت      ري ان تا      ون مابت      دي اي ان تع       ي النت      ا ا 

ي 1962 اته       ا ا ا م       ا ادي       د ت بيقه       ا دل       ب ا ف       راد تح          ف       ي ال        روف  اللري       ب ي 

  ولل      ري اس      تئرا  معام      ل ال ب      ات ،      ام الب      اح ون برد      اد  ت بي        ا س      تبيان دل      ب 561

  طال      ب وطالب      د وكا        الم      دل ب     ين الت بي        ا و  والت بي        15م     ن   مجمود     ة ماو       ة

ال        ب ان الفت        رل ال مني        ة ب        ين الت بي          ا و   (Adams)  يوم        ا ا  ام        ار14ال         ا ي  

 (Adams,1960,85)والت بي  ال ا ي لها يجب ان   يتجاوز أسبودين

 البحث  ةتطبيق ادا 

م     ن طلب     د كلي     ة التربي     ة ا ساس     ية طب       الب     اح ون ادال البح     ع دل     ب اف     راد دين     ة البح     ع 

جامع     د باب     ل حي     ع ،     ام الب     اح ون بتوزي     ل ا س     تبيان الملل       دل     ب دين     ة البح     ع الب     ال  

%  م      ن اف      راد المجتم      ل الأص      لي 50  طال      ب وطالب      ة والت      ي ت       ال  س      بة  40د      ددها  

ا د      ن اهمي      د البح      ع  ا وافي      ا ف      ي امن      اء توزي      ل ا س      تبيان الملل        ،      دم الب      اح ون م      رحا

ه     و طريق     ة ا جاب     ة مؤك     داا لعين     د البح     ع ان البح     ع لل     ري البح     ع العلم     ي واله    دف م     ن 

 وبعد  ل  ت  جمل ا ستمارات جميعها.

 الوسائل الإحصائية 

 للري تحقي  اهداف البحع ت  استئدام الوسا ل ا حبا ية التالية: 

 التارارات للري معرفة استجابات ال لبة دلب الفقرات. -1

 النسبة الم وية.  -2

 النتائج وتفسيرها.عرض  

ا  ه      داف البح      ع ل       ا يتض      من ه      دف   وتتض      من د      ري  ت      ا ا البح      ع ومنا،       تها وفق      ا

البح     ع التع     رف دل     ب وا،     ل التربي     ة العملي     ة  الت بي        ف     ي تع ي       ا تج     ا  العلم     ي ل     دا 

ال لب    ة  الم بق    ين  ت      التحق      م    ن  ل      بتوزي    ل اس    تبا ة دل    ب دين    ة البح    ع الب    ال  د    ددها 

م     ن كلي     د التربي     ة ا ساس     ية والمو      ح ف     ي الج     دو  واح     د وس     يت    طال     ب وطالب     ة 40 

 .منا، د  تا ا الجدو  البحع في  وء الجدو 

  1جدو   

 فقرات ا ستبيان والنسبة الم وية لال فقرل

 النسبة الم وية الفقرات ت

 %50 تاليف ال الب الم ب  با جاز بحع التئر  م   فتر  الت بي  1

 %40 المادل الدراسية دلب ام اء م بعيد احتواء بعا المحتويات 2

 %77 ،لد مد  الت بي  3

 %65 ددم معرفد ال الب المعل  بئبا ف ال لبة 4

 %40 ددم ا هتمام ال لبة بالت بي  العملي 5

 %50 ددم استئدام الوسا ل التعليمية 6

 %55 ددم رغبد بعا ال لبة للعملية التعليمية 7

 %40 دن اماكن سانها مما يؤدي الب زياد  العبء دلب ال البي ب  بعا ال لبة بعيدا  8

 %70 ددم وجود ت اب  بين ما يرم   ال الب في الجامعة وبين ما ي ب  في المدارم 9

 %75 ،لد زيار  الم رف ل لبته  10

 %65 ددم وجود مواد دراسية متعلقة بامتباص بعا ال لبة 11

 %80 العملية في بداية التدريبصعوبة التعرف دلب مهام التربية  12

 %75 المنها  المدرسية في المدرسة   تنمي التفاير العلمي لدا الت مي  13

 %65 ،لة اتمام بعا الت مي  بالواجب البيتي 14

 %80 افتقار اغلب المدارم الب الماتبة الجيدل 15
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 %85 افتقار بعا محتويات الاتب لعنبر الحدامة 16

 % 83 القادات الدراسية بالت مي  وصعوبة  ب ه ازدحام  17

 %70 صعوبة وصو  ال الب الم ب  الب المدرسة في الو،  المناسب 18

 %55  عف دافعية الت مي   حو التعل  19

 30%  عف التوجيهات التي تع ب م ب  وددم متابعتها 20

  ال       ب ان الفق       رل ا ول       ب ان تالي       ف ال ال       ب المعل         1يتب       ين م       ن م          ج       دو   

با ج     از بح      د م        فت     ر  الت بي       وربم     ا يع      ا الس     بب ه     و ادتق     اد اغل     ب اف     راد 

دين     د البح     ع ان فت     ر  الت بي       ينبل     ي ان يتف     را فيه     ا ال ال     ب الم ب       تفرغ     ا تام     ا 

ة العملي      ة والت      ي ت      را وه       ا م      ا تؤك      د دلي      د ا دبي      ات والبح      و  الئاص      ة بالتربي      

ا  ن التالي     ف س     وف ي      ت  جه     ود  ويعيق     د  ا تام     ا       رورل ان يتف     را ال ال     ب تفرغ     ا

م     ن تحقي       أهداف     دي ام     ا الفق     رل ال ا ي     ة والت     ي ت     نف دل     ب وج     ود بع     ا ا م      اء 

 % وه ا يع وا الب وجود أم اء.40الم بعية وام ت  سبة 

ان ك      رل الع      ل  ونالب     اح  راي     الفق     رل ال ال      ة والت     ي ت     نف دل     ب ،ل     ة م     دل الت بي        

الت     ي ج     اءت ف     ي الفق     رل ي     ؤدي ال     ب تقلي     ل م     ن الت بي       ل      ا  ب     د م     ن زي     اد  م     د  

 الت بي  .

الفق     رل الرابع     ة والت     ي ت     نف د     دم معرف     د ال ال     ب المعل       بئب     ا ف ال لب     ة ول     يي 

 المعل  ببورل ماصة دن ال لبة.

ام ال لب     ة % والت     ي ت     نف دل     ب د     دم اهتم     40الفق     رل الئامس     ة حي     ع كا        النس     بة 

 بالت بي  ،د يع وا الب ا  لالد بالبحع.

%  يع       وا الس      بب د      دم توفره      ا ف      ي بع      ا 40ام      ا الفق      رل السادس      ة ام       ت  س      بد 

 المناط  البعيدل دن المرك  ،د تاون بسبب تااليف.

  د     دم وج     ود م     واد دراس     ية متعلق     ة بامتب     اص ال لب     ة وه      ا ي     د  11ام     ا الفق     رل   

ت م      ل دل       ال     نفي والتربي     ة الئاص     ة وغيره     ا ان بع     ا الم     واد ت     درم ف     ي الالي     ا

 ولان   تدرم في المدارم.

  ت        نف ص        عوبة وص        و  ال ال        ب الم ب          للمدرس        ة ف        ي الو،          18  لالفق        ر

 المناسب السبب في  ل  ا زدحام او بعد المسافة.

% ،     د يع      و الس     بب 55        عف دافعي     ة التلمي       لل     تعل  ام      ت  س     بد 19ام     ا الفق     رل   

 او الرسو  او ددم ت جيل دلب التعل . ةمعي في  ل  الب سو  ال

         عف التوجيه      ات الت      ي تع       ب للم ب        ود      دم متابعته      ا ،      د 20و ام       ت فق      رل  

يام     ن الس     بب ف     ي ه        الفق     رل لع     دم وج     ود تعليم     ات وا      حة م     ن ،ب     ل المدرس     ة 

 وي ال دليل بين ال الب والمعل  مهام الت بي .

ا جاب      ة دل      ب فق     رات ا س      تبيان ه      و ط      ر  ايج     اد س      بل ت       وير التربي      ة  و يج     اد 

العملي     ة وبع     د ا م       بمقترح     ات لت      وير التربي     ة العملي     ة ت       التوص     ل ال     ب د     دد م     ن 

الحل     و  منه     ا زي     ادل م     دل الت بي       و ب     د م     ن وج     ود تنس     ي  ب     ين الالي     ة والمدرس     ة 

م     ن ،ب     ل الم      رف  تت     ابل دملي     د الت بي       وم     ن الحل     و  ايض     ا زي     ادل د     دد ال ي     ارات

لل لب     ة وتحض     ير ال ال     ب ،ب     ل الت بي       م     ن م        تعل     يمه  ط     ر  الت     دريي الب     فية 

 والعمل دلب رفل المستوا ال قافي العام لديه .

 الاستنتاجات

 ان التربية العملية تع ز ا تجا  العلمي لدا ال لبة . -1

ان التربي     ة العملي     ة ت بي       يس     ادد ال ال     ب الم ب       ف     ي التلل     ب دل     ب الئج     ل م     ن   -2

 ،بل ال لبة امناء فتر  ت بي  وا  سجام مل الجو المدرسي .

د     دم تالي     ف ال ال     ب الم ب       بت     دريي م     واد دراس     ية ل     يي م     ن امتباص     د ت      ؤمر  -3

 دليد .



 

442 

 

 معل    .ددم وجود تعليمات دامل المدرسة تستئدم كدليل من ،بل ال الب  ال  -4

 ،لة مدل الت بي .  -5

 التوصيات 

      رورل تودي     ة ال ال     ب الم ب       دل     ب اهمي     ة التربي     ة العملي     ة ف     ي الم     دارم وتق     دي   -1

 جميل التسهي ت الممانة لد.

        رورل العم       ل دل       ب تمدي       د و،         ال       دروم لأتاح       د الفرص       ة الاامل       ة لل ال       ب   -2

 الم ب  لتحقي  أهدافد.

  يتناس     ب م    ل الق     درات العلمي    ة الت     ي اد    داد بر     اما م     اص م    ن ،ب     ل ال ال    ب الم ب      -3

 يمتلاها ال لبة.

 تدريي مادل الم اهدل والت بي  من ،بل تدريسي متئبف دامل الالية.  -4

 المصادر

   تق      وي  التربي      ة العملي      ة ف      ي كلي      د التربي      ة العملي      ة لل ال      ب 2007ج      رواني احم      د  

اطروح     ة دكت     ورا   المعل       بتئب     ف التربي     ة المهني     ة ف     ي جامع     د البلق     اء الت بيقي     ة ي

غي      ر من       ورل ف      ي المن      اها واس      اليب الت      دريي كلي      د الدراس      ات العلي      اي الجامع      ة 

 الأرد يةي دمان .

  الحس       ون ي دب       د ال       رحمني  الت بيق       ات التدريس       ية ف       ي اد       داد المدرس       يني  قاب       ة

 . 1981المعلميني بلدادي 

 ل     وطن ال      اويي مال     د محم     دي الج     ودل ال      املة ف     ي التعل     ي  واس     وا  ا دم     ا  ف     ي ا

  2003العربيي مجمودد النيل العربيةي القاهرلي مبري 

  س       عدي  ه       اد ص       بيحي ال        ر  الئاص       ة ف       ي ت       دريي الم       واد ا جتمادي       ةي كلي       د

 . 1990التربيةي جامعة الببرلي 

 ي 2س     لي ي محم     د ص     ابر وس     عد دب     د الوه     ا        ادري الجدي     د ف     ي ت     دريي العل     ومي ط

  1972القاهرلي م بعة المعرفة 

 م      د ي دب      د الس       م العب      دليي مف      اهي  ومب       لحات ف      ي العل      وم س      مار ي        واف اح

 . 2008التربويةي دار المسيرل للن ر والتوزيلي دمان الأردني 

  ال       مريي هن      اء مض      يري الم       ا ت الت      ي واجه        طلب      ة ،س        الت      اري  ف      ي كلي      د

كلي     د التربي     ة  46جامع     د بل     دادي م        م     د  الت بي      ي مجل     د ا س     تا  الع     دد  يالتربي     ة

 .2002ابن رمدي جامعد ....بلداد 

  ص     بحيي ري      ي الع ،     ة ب     ين دملي     ات العل       وا تجاه     ات العلمي     ة ل     دا ت مي       الب     ف

الس      ادم ا بت      دا ي وم      دا اكتس      ابه  له      اي رس      الد ماجس      تير من       ور  كلي      د التربي      ةي 

 .2005ةي غ  ي الجامعة ارس مي

  ال في       ري ي محم       دي درج       ة فعالي       ة بر        اما التربي       ة العملي       ة  كتس       ا  الافاي       ات

التعليمي      ة ف      ي كلي      ة التربي      ة ا ساس      ية ف      ي دول      ة الاوي       ي رس      الة ماجس      تير غي      ر 

من          ور  ف         ي تئب         ف ا ص         و  وا دارل التربوي         ةي  كلي         د العل         وم التربوي         ة 

 .2013والنفسيةي جامعة دمان العربيةي 

 محم      د دل      ي ي م      دا اهتم      ام ادض      اء هي       د الت      دريي ف      ي كلي      ات العل      وم  دام      وري

 التربوية في الجامعات الحاومية للبحو  المرتب ة بالت وير التربوي.

  د       امري ط       ار  دب       د ال       راوفي التربي       ة العملي       ةي            معاص       ر  ي دار الس       حا ي

 .2008ي القاهرلي 1ط
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         النودي        ة العيس        اويي رهي        ف  اص        ري مح        ددات الدراس        ات العلي        ا م        ن تحق  

اي الم       ؤتمر العلم       ي ال ال       ع لالي       ة التربي       ةي  ا الع       را  ا مو ج       ا ا،تب       اديا اواجتمادي       ا

 .2008جامعة واسطي العرا  

  الم ل     ي ف     ر  ي وا،     ل التربي     ة العملي    ة ل لب     د معل       الب     ف ف    ي كلي     د التربي     ة جامع     د

 . 2010ي 2العدد  26دم   وافا  ت ويرها ي مجلة جامعة دم  ي المجلد 

 

 

 


