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 اتجاىات الطمبة نحو مينة التعميم في معاىد الفنون الجميمة 

 
 م.م ميادة حسن مرىج

 المستخمص:

ييدؼ البحث الى التعرؼ عمى اتجاىات الطمبة نحو مينة التعميـ في معاىد الفنوف الجميمة، تكوف مجتمع       
( طالباً وطالبة، 08) وطالبة في قطاع الكرخ، في حيف كانت عينة البحث( طالباً 521البحث مف )

( وىو أسيؿ مقاييس Likert) %( مف مجتمع البحث. واعتمدت الباحثة عمى مقياس ليكرت46وبنسبة)
( فقرة، وبعد تطبيقو أظيرت النتائج أف اتجاىات الطمبة أفضؿ بعد 46الاتجاىات وأكثرىا استعمالًا، ويتكوف مف )

افضؿ مف وتضحت بانيا اتجاىات الطالبات ازاء مينة التعميـ  وبخاصةالتطبيؽ ازاء مينة التعميـ، مة مرح
 التطبيؽ.بعد المرحمة اتجاىات الطلاب 

  الكممات المفتاحية: )اتجاىات، الطمبة، مينة التعميـ، معاىد الفنوف الجميمة(.
Students' attitudes towards the teaching profession in fine art institutes 

Mayada Hassan Merhej 

Directorate General of Education Baghdad Rusafa / second (Department of 

Educational Supervision) 

mayadahsa@gmail.com 

Abstract: 

        The research aims to identify the students' attitudes towards the teaching 

profession in fine art institutes. The researcher adopted the Likert scale, the easiest 

and most commonly used trend scale. Consists of (34) paragraphs . Application. The 

results showed that students' attitudes are better after application by the application to 

the teaching profession, and that the attitudes of students towards the teaching 

profession are better than those of students after application. 

Keywords: (Trends, students, teaching profession, institutes of fine arts(. 

 الفصل الاول
 التعريف بالبحث

 البحث: مشكمة
المؤسسات التعميمية في معاىد الفنوف الجميمة مجالات مينية يجب أف تتمتع بمستوى عاؿ مف الرعاية  تعد      

الاتجاىات، سواء  . دور في خمؽ لياوالاىتماـ لأف الاستثمار فييا يعطي نتائج إيجابية، والتي بدورىا تعُد أجيالاً 
 2884سمبية لدى الطلاب نحو مينة التدريس أو التدريس، وىذا ما أكدتو دراستي.)زاير، ـكانت إيجابية أ

 (.                                                                 5:ص2882( ودراسة )فرماف والسندي ،46:ص
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دمتيا الطويمة بالإضافة إلى بما أف الباحثة تعمؿ في أحدى المؤسسات التعميمية ، ولدييا خبرة بحكـ خ      
عؿ في تغيير اتجاىات افليا دور  تطبيؽالحقبة أو مدة في شكؿ السؤاؿ ىؿ إف  مشكمة أساس شعور بوجودال

الطلاب نحو مينة التدريس؟ إذا كاف ىذا سالبًا أو أيجاباً ، فمف الممكف تحديد الأسباب التي تمثؿ نقاط الضعؼ 
الإمكاف مف ناحية ومف ناحية أخرى ، يجب الإشارة إلى طبيعة التعميـ  والعمؿ عمى إيجاد حموؿ مناسبة قدر

  العممي في معاىد الفنوف الجميمة ومدى ىذا الجانب كنسبة مئوية وتحديد مستواه في الوقت الحاضر .

لإعداد المعمميف في  أحد العناصر الأساس ( إف2880( ودراسة )فرماف ، 2884إذ أكدت دراسة )زاير،        
مبية لمطلاب نحو مينة س ـكانت إيجابية أامؽ اتجاىات، سواء مستقبؿ ىو التعميـ العممي بسبب دوره في خال

يمثؿ التطبيؽ أيضًا الجانب العممي، وىو جانب ميـ لمعمـ التربية الفنية لأف أساس مينتو يعتمد عمى التدريس. و 
ف ىذا متاحًا عمى نطاؽ واسع في غي أف يكو ممارسة الرسـ والخط والحرؼ اليدوية وغيرىا مف الأنشطة ، وينب

معاىد الفنوف الجميمة لإعداد معممي التربية الفنية الإعداد الأكاديمي والعممي والثقافي لغرض تعميـ الطمبة 
               وتعميميـ تقنيًا ومساعدتيـ في تنمية المواىب الفنية والعمؿ عمى تطويرىا.                                              

 أىمية البحث:

المناىج  عبرة في اكتساب ثقافة مجتمعيـ. جتماعية ، وتتمثؿ وظيفتيا الرئيسالتعميـ ىو عممية التنشئة الا    
الدراسية، يكتسب الفرد الكفاءة الاجتماعية والصفات السموكية التي تؤىمو لمحياة في مجتمعو. ويعبر المنياج عف 

يكتسبوف الخبرات المتعمقة  عبرهالواقع التعميمي الذي يختبره المتعمموف، والذي  بوصفومحتوى العممية التعميمية، 
تحقيؽ أىداؼ التعميـ والمجتمع، والمناىج الدراسية لات والقيـ والمواقؼ. بمجموعة مف السموكيات والمعرفة والميار 

لفمسفة اوفؽ  عمى تعكس أنماط التفكير السائدة. وأنيا تختمؼ فيينامية،  ـ، سواء كانت متقدمة أفي أي مجتمع
معمميف والمتعمميف التي اعتمدىا كؿ مجتمع. وتتطمب التغييرات المستمرة في مفيوـ التعميـ وأىدافو، وفي أدوار ال

مراجعة الأدوات والأساليب التعميمية والعمؿ عمى تطويرىا مف أجؿ تحقيؽ و ، وانظمتيا وفي مفاىيـ المناىج
أىدافيا، فمف المفترض أف يكوف أداة فعالة لمتغيير، وأداة تحقيؽ الأىداؼ التعميمية المطموبة. )ىندي، وآخروف، 

 ( 519: ص5996
 :مية الدراسة الحالية عمى النحو الآتييمكف لمباحثة أف تمخص أىو 
 .فعالية مؤسساتو عبرأىمية التعميـ في تحقيؽ الأىداؼ التعميمية  -5
 .بإعداد معممي التربية الفنية تعتنيأىمية معاىد الفنوف الجميمة كمؤسسة تعميمية تربوية  -2
 .لتنميةفي ا رس الابتدائية بسبب دورىا الأساسأىمية التربية الفنية في المدا -4
 أىمية المعمـ بعد واحد مف مكوف ثلاثي الأبعاد لمعممية التعميمية )المعمـ ، المتعمـ والمناىج الدراسية(. -6

 أىداف البحث:
 : ان ييدف البحث الحالي الى

معاىد الفنوف في ىؿ ىناؾ فروؽ ذات دلالة معنوية ازاء مينة التعميـ لمذكور قبؿ وبعد تطبيؽ الطمبة  -5
 الجميمة. 
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 ىؿ ىناؾ فروؽ ذات دلالة معنوية ازاء مينة التعميـ للإناث قبؿ وبعد تطبيؽ طمبة معاىد الفنوف الجميمة.و  -2
ىؿ ىناؾ فروؽ ذات دلالة معنوية بيف ) الذكور والاناث( ازاء مينة التعميـ قبؿ تطبيؽ طمبة معاىد الفنوف و  -4

 الجميمة.

( ازاء مينة التعميـ بعد تطبيؽ طمبة معاىد الفنوف ىؿ ىناؾ فروؽ ذات دلالة معنوية بيف ) الذكور والاناثو  -6
 .الجميمة

 حدود البحث:

 يتحدد البحث الحالي بػِ:
 معاىد الفنوف الجميمة في محافظة بغداد.) معاىد قاطع الكرخ (.     -5
 المراحؿ الدراسية المنتيية) المرحمة الخامسة ( مف الطمبة / المطبقيف في معاىد الفنوف الجميمة. -4

                                       .2850/  28852العاـ الدراسي  -6
 تحديد المصطمحات:

 الاتجاه/ عرفو:
 بأنو: (2006الفتلاوي ) -
عبارة عف نزاعػات تؤىػؿ الفػرد للاسػتجابة بطنمػاط سػموكية محػددة امػا ايجابيػاً او سػمبياً، وامػا اتخػاذ موقػؼ محايػد "

مػػػػاعي مػػػػف افكػػػػار او اوضػػػػاع او اشػػػػياء معينػػػػة او ظػػػػواىر او حػػػػوادث او نحػػػػو قضػػػػايا عامػػػػة فػػػػي البنػػػػاء الاجت
 (.412: ص2884)الفتلاوي، ".اشخاص

 تعرفو الباحثة نظرياً :
 "رغبة الفرد الشديدة ودوافعو الداخمية ازاء شيء معيف او مادة معينة خلاؿ العممية التعميمية".

 تعرفو الباحثة إجرائياً:
معاىد الفنوف الجميمة في محافظة بغداد لمقياس الاتجاه المعّد لأغراض البحث "استجابة الطمبة المطبقيف في 

 ".نحو مينة التعميـ
 معاىد الفنون الجميمة / عرفيا: 

 ( بأنيا:2004الجبوري ) -
إحدى المؤسسات التعميمية التابعة لوزارة التربية، والتي تيدؼ إلى إنشاء عناصر تقنية متخصصة لتدريس " 

ة في المدارس الابتدائية وكذلؾ العمؿ في المجالات الفنية لممؤسسات الثقافية الأخرى. في نشر التربية الفني
 (49:ص2886)الجبوري، ."الثقافة الفنية
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 الفصل الثاني
 دراسات سابقة –خمفية نظرية 

 خمفية نظرية:
 الاتجاه:
الاجتماعي، وخاصة في معظـ الظواىر خاصة عمـ النفس باختمؼ الباحثوف في مجاؿ عمـ النفس، و        

دراؾ طبيعتو، عمى أف دراسة الاتجاىات التي يعود تاريخيا إلى أكثر مف نصؼ  النفسية في تعريفيـ للاتجاه وا 
 . قرف، بدأت مع بداية عمـ النفس الاجتماعي

وسموكياتنا )أفكارنا تعني متعمقة بطفكارنا ومشاعرنا مفاىيـ ذات صمة  اتعريؼ الاتجاىات عمى أني ويمكف       
المكوف المعرفي( وأف أفكار الناس حوؿ الموضوعات المتعمقة بالاتجاه تستند إلى المعرفة والخبرة عمى حد سواء. 

 (218،ص2888الاتجاه بنية عقمية ناتجة عف التجربة المتكررة. )الانصاري، 
 مكونات الاتجاه: -

 وىي: للاتجاه ثلاثة مكونات اساس      
 مكون العاطفي:ال -1

اسموب شعوري عاـ يؤثر في استجابة قبوؿ موضوع الاتجاه او رفضو، وقد يكوف  عمىيدؿ ىذا المكوف       
ىذا الشعور غير منطقي عمى الاطلاؽ. وقد يقبؿ المتعمـ المادة الدراسية او يرفضيا مف دوف وعي منو 

 (.522، ص5996بي،لممسوغات التي دفعتو الى الاستجابة بالتقبؿ او الرفض )الزغ
 المكون المعرفي: -2

يشرح ىذا المكوف أىمية الجوانب المعرفية المرتبطػة بمنظػور الفػرد فيمػا يتعمػؽ بموقفػو مػف موضػوع الاتجػاه.      
المعمومػػات الواقعيػػة والحقػػائؽ التػي يعرفيػػا الفػػرد عػػف موضػػوع الاتجػػاه.  عبػػروعػادة مػػا تكػػوف ىػػذه الجوانػػب متاحػة 

ودورىػػا فػػي الحيػػاة المعاصػػرة والحاجػػة إلػػى تطويرىػػا لتحقيػػؽ حيػػاة مجتمعيػػة أفضػػؿ، الأمػػر  طبيعػػة ىػػذه الدراسػػة،و 
 (                              209-229،ص 5992الذي يتطمب الفيـ والتفكير والتقييـ. )الكندري ،

والمواقؼ التي ما سبؽ ، تعتقد الباحثة أف المكوف المعرفي يتضمف الأفكار والمعمومات والخبرات  عبر      
يواجييا الطالب أثناء دراستو في المؤسسة التعميمية التي ينتمي إلييا، والتي تؤثر عمى نظرتو لمينة التدريس، 
والتي بدورىا تؤدي إلى تكويف المكوف العاطفي بدوره بناءً عمى تمؾ العمميات المعرفية الإدراكية ويشير إلى 

 ارتباط الطالب بمينة التدريس.الجوانب العاطفية التي تساعد وتحدد نوع 
وعمى ىذا الاساس فاف النواتج المعرفية والوجدانية لمعممية التربوية التعميمية تتفاعؿ الى درجة لا يمكف       

 فصميا عف بعضيا. فالعلاقة وثيقة بيف البعديف:
 كفاية الطالب المعرفية. -أ
لذي تمثؿ عميو الكفاءات التعميمية الأخرى لمعنصر الأساس ا وصفياكفاية الطالب الانفعالية والتي يمكف  -ب

السموكي لممحتويات الاستعدادات السموكية المرتبطة لاتجاه الاستجابات الناتجة عف بمورة مكونات المعرفة 
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والتفاعؿ العاطفي، أو التفاعؿ الناتج بيف ىذيف المكونيف، لذلؾ أف يتصرؼ الطالب بسموؾ إيجابي أو سمبي 
                                                                                                                                                             ريس، الأمر الذي قد يؤدي في النياية إلى درجة مف الميؿ أو الرغبة.                             تجاه مينة التد

 ون السموكي :المك -3
موقؼ الفرد يحدث وفقًا لأنماط محددة في مواقؼ معينة. وحسب اتجاه الفرد  بافيؤكد ىذا المكوف         

 (.528،ص5998السموكي نحو ذلؾ الموقؼ )خير الله، 
 مراحل تكوين الاتجاىات: -
 المرحمة الإدراكية أو المعرفية: -1

الاتجاه ىو ظاىرة معرفية أو إدراكية، والتي تنطوي عمى تحديد الفرد مباشرة ككؿ، بغض النظر عف        
ينشط الاتجاه في أصولو حوؿ الأشياء المادية مثؿ المنزؿ اليادئ أو فعناصر البيئة الطبيعية والاجتماعية. 

معيف مف الجماعات مثؿ الأسرة وبعض  المقعد المريح، ونوع خاص مف الأفراد مثؿ الإخوة والأصدقاء، ونوع
 (.44،ص2885القيـ الاجتماعية مثؿ الشرؼ. والتضحية )وحيد، 

 مرحمة نمو الميل نحو شيء معين: -2
والمشاعر والاحساسات الذاتية. )عبد الرحمف  ،إفَّ ىذه المرحمة ىي خميط مف المنطؽ الموضوعي     

 (649،ص5996والسامرائي ،
 والاستقرار:مرحمة الثبوت  -3

اختلاؼ انواعو ودرجاتو يستقر ويثبت عمى شيء ما عندما يتطور الى اتجاه نفسي، فالفرد  الىإفَّ الميؿ      
يصدر القرار الخاص بنوعيو علاقتو بالمثيرات وعناصرىا، فالثبوت ىو المرحمة الاخيرة في تكويف الاتجاه. 

 (.529،ص5996)الزغبي،
 الاتجاىات:العوامل المؤثرة في تكوين  -
المستوى الثقافي والاجتماعي لأف المجموعة التي تختمؼ في مستوياتيا الثقافية والاجتماعية والاقتصادية  -5

 تختمؼ في أنواع السموؾ الذي يمارسو كؿ مستوى ليا معاييرىا الخاصة.
 ىاتو.الخبرات الشخصية: اف التجارب والمواقؼ التي يواجييا الفرد ليا تطثير كبير في تكويف اتجا -2
عف طريؽ التعميـ فقد تسري الاتجاىات مف شخص أو موضوع لتعـ  الافراد بعضتتكوف الاتجاىات عند  -4

 شخصاً أو موضوع آخر لو علاقة بو أو قد تتكوف الاتجاىات لتصبح رابطة مع أشخاص آخريف.

كالحوار  جماعة الرفاؽ والاقراف: عادة ما يشكموف جماعة ما تنتج لنفسيا مظاىر متميزة مف النشاط -6
والاحاديث والفرد فييا يتطثر بالعرؼ الذي تنتيجو جماعتو وبالعادات والتقاليد التي يمارسيا الآخروف 

 (.620،ص5992)احمد، ومرعي،

 أنواع الاتجاىات: -

 إفَّ تداخؿ الاتجاىات يضع أماـ الباحثيف صعوبات في عزليا وتصنيفيا ولكنيـ يذىبوف الى تصنيفيا:     
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 يا تصنؼ الى ايجابية وسمبية.مف حيث طبيعت -5
مف حيث شموليا تقسـ عمى نوعية وعامة النوعية ىي التي تتعمؽ بموضوع معيف والعامة ىي التي تتصؼ  -2

 بالشموؿ وتبدأ الاتجاه بصورتو النوعية المحددة ثـ يتعمـ ويتسع.
ردد ويعمؿ مف حيث درجتيا قد تكوف قوية أو ضعيفة، القوية ىي التي يتمسؾ بيا صاحبيا مف دوف ت -4

 بمقتضاىا.

 مف حيث موقؼ أصحابيا تقسـ عمى سرية وعمنية. -6

 يخفييا أصحابيا ولا يعبروف عنيا.التي السرية ىي  - أ

 العمنية فاف أصحابيا يعبروف عنيا لفظاً ويمارسوف سموكيـ عمناً.-ب
خبراتو الخاصة أما  عبرمف حيث طبيعة أصحابيا تقسـ عمى فردية وجماعية ، الفردية تتكوف عند الفرد  -1

 الجماعية فيي التي يتصرؼ بموجبيا غالبية أفراد المجتمع.
إفَّ مانعنيو ىذا الاتجاه ىو يعبر عف حكـ وتقويـ نحو شخص أو موقؼ أو موضوع أو مينة وىذا الحكـ      

 يعتمد عمى الجانب العقمي والوجداني.

لمتعبير عنو بنشاط عقمي واضح ، وقد يظؿ عمى المستوى  قد يكوف الاتجاه سالبًا أو إيجابيًا ويدفع مالكو      
 (.45:ص 5992الفكري ، وىو الاتجاه الذي يتـ اكتسابو مف البيئة في معظـ المركبات)زىراف ، 

 إعداد المعمم: -
بمينة التعميـ فقد عُنيت المؤسسات كافة مف كميات ومعاىد ومراكز خاصة بإعداد المعمـ  العناية تازداد     

تخصيصاً مينياً وثقافياً، وذلؾ بإيجاد برامج تزوده بالمعارؼ التربوية ومواىبو، حتى يؤدي الدور المطموب منو 
 (.28: ص2884عمى أكمؿ وجو )الترتوري، 

 إعداد المعمم وتأىيمو لمينة التعميم: -
 أولًا / الإعداد التخصصي:

أىمية ىذا الإعداد ليكوف عمى دراية الطالب / المعمـ مف فروع المعرفة، لا يمكف لممعمـ أف يمعب دوره       
عمى النحو المطموب ما لـ يتمكف مف العموـ التي سوؼ تدرس في المستقبؿ. مف ناحية أخرى ، يجب أف يكوف 

ا يجب استخداـ المعرفة كوسيمة ليذا التفكير والإبداع لأنيا وسيمة لنمو طريؽ التفكير والإبداع ىو اليدؼ، وىن
 المعرفة وأنيا تستند إلى قدرات وميارات المعمـ العممي.

 ثانياً / الإعداد الميني:
 .يعد الإعداد الركف الأكثر أىمية لإعداد المعمـ     

وف ليا تطثير إيجابي عمى الطلاب وفقًا للأىداؼ يمكف أف يك اذالفيـ الكامؿ لواقع العممية التعميمية وأىدافيا  - أ
 .المحددة

مكاناتيـ. -ب   الفيـ الكامؿ لاحتياجات الطلاب المختمفة وقدراتيـ في معرفة الفروؽ الفردية وا 
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 ثالثاً / الإعداد الثقافي:
نو فاالحصوؿ عمييا مف قبؿ الأطفاؿ والكبار.  ويمكفالتعمـ والتعميـ.  عبرتنتقؿ الثقافة مف جيؿ إلى جيؿ 

 يتغير أيضًا بسبب تطور المجتمعات البشرية.
أف الحقائؽ  اذبطريقة تؤثر عمى الفرد،  تستعممياالقدرة عمى الاختيار الجيد بيف العناصر الثقافية التي  - أ

 .والقوانيف والأفكار الاجتماعية والمعاني والتقويـ والنظريات تختار مف الثقافة

 القدرة عمى حؿ المشاكؿ في العممية التعميمية. - ب

 تمكنو مف الالماـ بالموضوعات المتنوعة حتى يستطيع الاجابة عمييا. -ج

 رابعاً / الإعداد التدريبي:
يعمؿ التدريب عمى رفع قدرة المعمـ وميارتو ومستواه التحصيمي نظرياً وعممياً فكمما دُرب المعمـ التدريب        

ي معمومات ومفاىيـ جديدة واصبح عطاؤه مثيراً يتمقى الجديد لتطوير نفسو اولًا ويحسف مف ادائو الصحيح واعط
 (.51: ص 5992في مينتو ثانياً )الابراىيـ، 

إف الإعداد العممي والثقافي والتربوي والنفسي، وكذلؾ تجارب المواقؼ العممية التي يعاني منيا الطالب /     
 .مواقؼ الطالب تجاه مينتو ىالاؿ سنوات الدراسة التي تساعد عمى تطوير وتعزيز ىذه الدورات خ عبرالمعمـ 

الباحثوف في المجتمعات المختمفة بضرورة دراسة مواقؼ المعمميف أو  االاىتماـ الذي يوليي عبرىذا ما نراه 
المعمميف وكيفية تطويرىا وتقويتيا، وذلؾ بسبب أىمية دور الإعداد المؤثر في السموؾ وتحقيؽ الكفاية. الطالب / 

 المعمـ، وكذلؾ أىميتو يمكف أف يرى عمى طلابو ومجتمعو بشكؿ كامؿ.
 معيد الفنون الجميمة: -

اسـ معيد الفنوف الموسيقية وبموجب احكاـ نظامو الذي شرع ب( 5944تطسس معيد الفنوف الجميمة عاـ )       
في حينو وكاف يرتبط بالديواف الممكي وكاف الشريؼ )محيي الديف حيدر( اوؿ عميد ليذا المعيد وقد استقطب 

 اً ف والعرب وكاف لو حضوراً متميز ياقيمف العناصر الفنية انذاؾ، وقد تخرجت منو دفعات مف الفنانيف العر  عدد
مف دوؿ العالـ تعقد اتفاقيات ثقافية  مجموعةمف المعاىد المماثمة في  عددفي المحافؿ الفنية الدولية إذ كانت 

 وفنية لتبادؿ الخبرات والزمالات الدراسية.

و الفني ، وكذلؾ الدورات في أثناء دراستو، يتمقى الطالب دورات نظرية وعممية، اعتمادًا عمى تخصص قسم     
العموـ التربوية والنفسية.)المالكي، مغة العربية، المغة الإنجميزية،المشتركة بيف الأقساـ: مناىج التربية الإسلامية، ال

 (48: ص2881
 دراسات سابقة:

تزويد الباحثة تقدـ الباحثة عرضاً لمدراسات السابقة. إذ كاف ليذه الدراسات التي ستعرض اثراً واضحاً في      
 .بخمفية عممية مناسبة بموضوع دراستيا وافادتيا عند تصميـ اداة بحثيا، وفي تحميؿ النتائج ومناقشتيا
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 (:1993دراسة الجمل ) -
تناوؿ البحث تطثير الدراسة في كمية التربية في الجامعة الأردنية عمى اتجاىات الطلاب نحو مينة التدريس      
 :فالتحقؽ مف فرضيتي عبر

توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية في اتجاىات طلاب كمية التربية في الجامعة الأردنية تجاه مينة التدريس 
 ، منخفض(.بالنسبة لمستوى التحصيؿ )عالي ، متوسط 

 .توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية في اتجاىات كمية التربية بالنسبة لمستوى سنوات الدراسة
تتكوف الصورة العربية لمحجـ مف  اذفي النسخة المترجمة،  Minnesota Scale of Trendsيعتمد عمى 

( طالب مف السنة الرابعة في ىذا التخصص. أظيرت النتائج Likert( فقرة، وىي مصممة وفقًا لطريقة )511)
أشارت نتائج تحميؿ التبايف و أنو لا توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف أداء الطمبة يعزى إلى مستوى الدراسة. 

درجات الطمبة في مقياس مينيسوتا للاتجاىات أيضًا إلى عدـ وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف في متوسط 
مستويات فئات الإنجاز المختمفة، مما يعني أف الاتجاىات عند الطمبة ليست مرتبطة بتحقيقيـ المستويات 

 . (24 – 5: ص5994)الجمؿ، 
 (:1994ات )دراسة غميم -

بمغ عدد عينة  وقد أجريت ىذه الدراسة في كمية التربية ، جامعة اليرموؾ في المممكة الأردنية الياشمية.      
( طالبًا ، وقاـ الباحث باختيار فقرات مف 521البحث لطمبة المرحمة الرابعة في كمية التربية بجامعة اليرموؾ )

خبرتو  عبرأعدت فقرات الاستبانة وقد باحثيف مف الذكور والإناث ( مف ال40عينة مكونة مف قسميف عشوائياً )
متعميـ العممي في المدارس لمعرفتو بنظاـ التطبيؽ الميداني  المكتسبة مف ةخبر ال عبرفي مجاؿ )التعميـ المدرسي( 

ة الفقرة ( فقرة مقدمة إلى لجنة مف المحكميف لمتحقؽ مف صح41مجموع فقرات الاستبياف )وقد بمغت الأمريكية. 
عمى وفؽ ( فقرة، 18استقرت عمى ) محكميف ، استبعدت بعض الفقرات إذوصلاحية الاستبياف وبعد أخذ رأي ال

 :ىيو ة لمباحث النتائج الرئيس
 ومعرفتيا ؽ التدريس المختمفةائطر و تحديد أىداؼ  عبرأعطى الطمبة أىمية كبيرة لمتخطيط التعميمي 

 .ة مع مراعاة الميمة الزمنيةوتطبيقيا وأداء الفصؿ بطريقة تعميمي
يـ المختمفة وأدواتو والقدرة عمى و معرفة أساليب التق عبريـ و لاب / المعمموف أىمية كبيرة لمتقأعطى الط

دارتيا والاستفادة منيا في التطوير التعميمي ومعالجة نقاط الضعؼ )غميمات،  توظيؼ  58:ص5996نتائجيا وا 
– 99.) 
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 الفصل الثالث

جراءاتو منيج البحث  وا 
 أولًا / منيج البحث:

 اعتمدت الباحثة المنيج الوصفي لتحقيؽ أىداؼ بحثيا.        
 ثانياً / مجتمع البحث:

في و ( طالبًا وطالبة لممرحمة الخامسة في معاىد الفنوف الجميمة 521يتكوف مجتمع الدراسة الحالي مف )      
 يف في قطاع الكرخ بمحافظة بغداد معيد الفنوف الجميمة لمبنفي و ( طالبًا لممرحمة الخامسة 28محافظة بغداد )

طلاب المرحمة الخامسة في معيد الفنوف الجميمة لمبنات في قطاع الكرخ بمحافظة بغداد ، كما ىو و ( طالبة 11)
 (.5موضح في الجدوؿ )

 (5جدوؿ )
 ة بغداديوضح توزيع مجتمع البحث مف معاىد الفنوف الجميمة والنسبة المئوية في محافظ

 
 المعيـد

 المجموع عــدد الطمبــة المرحمـة

النسبة  الذكور
 المئوية

النسبة  الاناث
 المئوية

 125 %44 55 %56 70 الخامسة معاىد الفنون الجميمة

 
 ثالثاً / عينة البحث:

معاىد  ( طالبة مف41( طالباً و )61تـ اختيار عينة البحث عشوائياً مف مجتمع البحث الحالي وتكوف مف )
 ( يبيف ذلؾ.2الفنوف الجميمة. الجدوؿ )

 (2جدوؿ )
 عينة البحث

 الجنس                       
 المعيد    

النسبة  ذكــور
 المئوية

النسبة  إناث
 المئوية

 المجموع

 80 %54 35 %56 45 المجموع         

 رابعاً / أداة البحث:
 مف الأدوات البحثية في مجاؿ العموـ التربوية والنفسية. عددىناؾ 

 إجراءات بناء المقياس: -
ىناؾ خطوات عممية محددة لبناء المقاييس النفسية ، بما في ذلؾ مقاييس الاتجاىات التي تبدأ في تحديد     

 الأساس النظري الذي يقوـ عميو الباحث في بناء المقياس ، والتوضيح التالي :
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 مقياس الاتجاه نحو مينة التعميـ : إعداد -
 ./ المتقدميف نحو مينة التدريس بةتيدؼ الباحثة إلى قياس دقيؽ لمواقؼ الطم –أ 
 اعتمدت الباحثة عمى مجموعة مف الأسس في صياغة الفقرات وىي : -ب

 وىي :

 أف تكوف كؿ فقرة مف فقرات المقياس ذات فكرة محددة واضحة. -5
 غة سميمة ومفيومة.أف تصاغ العبارات بم -2
 أف تكوف كؿ فقرة ذات علاقة مباشرة بالاتجاه نحو مينة التعميـ. -4
 (.49، ص 5999يفضؿ أف تكوف منيا جمؿ يسيرة وىادفة )طاقة ،  -6

( فقرة، وخمسة بدائؿ ) موافؽ جداً، موافؽ، 46(، إذ يتكوف مف )Likertواعتمدت الباحثة مقياس ليكرت )      
ؽ، لا أوافؽ قطعاً( وىو أسيؿ مقاييس الاتجاىات وأكثرىا استعمالًا ، يحتاج إلى بناء عبارات لا ادري، لا أواف

، 5991تقديرية أو فقرات اختيارية تصاغ بطريقة سمبية او ايجابية مرتبطة بالموضوع الذي يجرى بحثو )رودني، 
 (.52ص

 الصدق الظاىري لممقياس:
لقياس الاتجاه نحو مينة التعميـ بيف طلاب أقساـ معاىد الفنوف  تـ عرض الفقرات مع المكونات السموكية     

(. لمتعبير عف آرائيـ حوؿ صحة 5الجميمة لمخبراء والمتخصصيف في العموـ التربوية والنفسية والتقويـ )الممحؽ 
ثة استعممت الباحثة المعايير الثلاو  ملاءمتيا لمستوى الطلاب )المرحمة الخامسة(. جانبفقرات المقياس مف 

%(، 08اعتمدت نسبة اتفاؽ ) كما )صالحة، غير صالحة، تحتاج إلى تعديؿ( لكؿ فقرة مف فقرات المقياس،
 صالحة، وحذؼ الفقرة التي لـ تحقؽ ىذه النسبة.  عدىاوأكثر لقبوؿ الفقرة 

 التحميل الإحصائي لممقياس:  -
 ية لفقرات المقياس:اعتمدت الباحثة الاجراءات الآتية لتحديد الخصائص الاحصائ        

 حساب القوة التمييزية لمفقرات. -5
( فرد، لذلؾ قامت الباحثة بتقسيـ العينة الى نصفيف متساوييف 08نظراً لصغر حجـ عينة البحث البالغة )       

%(، وبعد استخداـ 18( فرد، وبنسبة)68حسب درجاتيـ الكمية، لمجموعتيف متطرفتيف تتكوف كؿ مجموعة مف )
 .(4( لعينتيف مستقمتيف لتحديد القوة التميزية وكانت النتائج كما في جدوؿ )T- test اختبار )

 (3الجدول )
 القوة التمييزية لفقرات مقياس الاتجاىات 

القيمـة  المجموعـة الدنيـا المجموعـة العليـا ت
التائيـة 

 المحسوبـة

الدلالـة 
 الانحراف المعياري المتوسط الحسابي المعياريالانحراف  المتوسط الحسابي الفقرة الاحصائيـة

 دالة 71777 71779 71677 71777 71079 7

 دالة 71067 71777 71777 71770 71769 7

 دالة 71707 71777 71677 71776 71667 7

 دالة 71970 71776 71767 71777 71770 7
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 دالة 71777 71767 7177 71779 71797 7

 دالة 71777 71770 71777 71707 71076 9

 دالة 71777 71777 71707 71796 71677 0

 دالة 71777 71770 71777 71797 71076 7

 دالة 71777 71777 71777 71767 71777 6

 دالة 71777 71779 71777 71797 71667 77

 دالة 71777 71796 71977 71777 71777 77

 دالة 71770 71777 71776 71770 71677 77

 دالة 71776 71767 71770 71777 71677 77

 دالة 71770 71777 71797 71777 71777 77

 دالة 71777 71790 71767 71777 71097 77

 دالة 71777 71770 71777 71776 71777 79

 دالة 71777 71779 71977 71797 71769 70

 دالة 91777 71770 71679 71707 71777 77

 دالة 71776 71777 71707 71777 71907 76

 دالة 71777 71776 71707 71767 71777 77

 دالة 71777 71770 71777 71777 71767 77

 دالة 71977 71776 71777 71777 71777 77

 دالة 71777 7177 71777 71776 71977 77

 دالة 71777 71777 71777 71777 71777 77

 دالة 71776 71677 71777 71777 71777 77

 دالة 71777 71770 71777 71777 71779 79

 دالة 71777 71779 71777 71797 71667 70

 دالة 71777 7177 71777 71776 71977 77

 دالة 71770 71777 71776 71770 71677 76

 دالة 91777 71770 71679 71707 71777 77

 دالة 71777 71767 71777 71779 71797 77

 دالة 71777 71796 71977 71777 71777 77

 دالة 71707 71777 71677 71776 71667 77

 دالة 71776 71767 71770 71777 71677 77

 
 علاقة الدرجة الكمية بدرجة كل فقرة من فقرات المقياس )الإتساق الداخمي(. -2

مف أجؿ التحقؽ مف صحة فقرات مقياس البحث الحالي ، اعتمدت الباحثة عمى الدرجة الكمية لممقياس       
الذي يمكف بعده استخداـ اختبار داخمي لاستخراج معممات صلاحية فقرات الجدوؿ، في غياب اختبار خارجي. 

ية. بعد الحصوؿ عمى النتائج ومقارنة الباحثة معامؿ ارتباط بيرسوف بيف درجة كؿ فقرة والنتيجة الكم استعممت
أف جميع الفقرات ذات دلالة إحصائية. ت معاملات الارتباط المحسوبة مع قيمة مؤشر معامؿ الارتباط ، وجد

 (.6كما موضح في جدوؿ )
 (4الجدول )

 علاقة الدرجة الكمية بدرجة كل فقرة من فقرات المقياس 
معاملات  ت

 الارتباط
لات معام ت مستوى الدلالـة

 الارتباط
 مستوى الدلالـة

 7177دالة عند مستوى دلالة  71777 77 7177دالة عند مستوى دلالة  71777 7

 71777دالة عند مستوى دلالة  71776 76 7177دالة عند مستوى دلالة   71767 7
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 71777دالة عند مستوى دلالة  71760 77 71777دالة عند مستوى دلالة  71767 7

 7177دالة عند مستوى دلالة  71777 77 71777عند مستوى دلالة دالة  71779 7

 7177دالة عند مستوى دلالة  71777 77 71777دالة عند مستوى دلالة   71777 7

 7177دالة عند مستوى دلالة  71777 77 7177دالة عند مستوى دلالة  71707 9

 7177مستوى دلالةدالة عند  71707 77 7177دالة عند مستوى دلالة  71707 0

 7177دالة عند مستوى دلالة  71797 77 7177دالة عند مستوى دلالة  71770 7

 7177دالة عند مستوى دلالة  71776 79 71777دالة عند مستوى دلالة  71777 6

 7177دالة عند مستوى دلالة  71767 70 7177دالة عند مستوى دلالة  71779 77

 71777دالة عند مستوى دلالة  71760 77 71777دلالة دالة عند مستوى  71777 77

 7177دالة عند مستوى دلالة  71779 76 7177دالة عند مستوى دلالة  71767 77

 7177دالة عند مستوى دلالة  71767 77 7177دالة عند مستوى دلالة  71777 77

 71777دالة عند مستوى دلالة  71777 77 7177دالة عند مستوى دلالة  71777 77

 7177دالة عند مستوى دلالة  71707 77 7177دالة عند مستوى دلالة  71777 77

 71777دالة عند مستوى دلالة  71767 77 71777دالة عند مستوى دلالة  71760 79

 71777دالة عند مستوى دلالة  71779 77 7177دالة عند مستوى دلالة  71777 70

 
 )السايكومترية( لممقياس:الخصائص القياسية  -

 أولًا / صدق المقياس:
 استخلاص مؤشريف مف الصحة )صدؽ المحتوى ،البناء(.. يمكفبالنسبة إلى المقياس الحالي ،  
 الصدق الظاىري: –أ 

تحديد التعريؼ ومكوناتو  عبرقامت الباحثة بالتحقؽ مف صحة المحتوى لقياس الاتجاه نحو مينة التدريس      
 السموكية وأىميتيا النسبية وعدد الفقرات وفقًا لأىمية المكونات السموكية لممقياس.

 صدق البناء: –ب 
قامت الباحثة بالتحقؽ مف ىذا المؤشر عف طريؽ معاملات الارتباط لمفقرات بالنتيجة الكمية والقدرة التمييزية 

 لمفقرات.
 ثانياً / الثبات:

ؽ الأكثر شيوعًا ائتطبيؽ إحدى الطر  يمكفة إعادة الاختبار لأنيا الأنسب لموضوع البحث، وكذلؾ طريق     
اختيارىـ عشوائيًا مف طلاب معاىد الفنوف الجميمة في بغداد /  ويمكف( طالبًا 61ليذا الإجراء عمى عينة مف )
وؿ والثاني حوالي أسبوعيف أو أكثر. ، وكانت المدة الزمنية بيف التطبيؽ الأالأساس قاطع الكرخ، بخلاؼ العينة

إلى أف الوقت بيف التطبيؽ الأوؿ والتطبيؽ الثاني يجب ألا يتجاوز أسبوعيف أو ثلاثة أسابيع لأف  Adamsيشير 
 (.P , 1996 , Adams:85مناسبة لمتحقؽ مف ثبات أو ثبات الإجابة ) المدةىذه 
استخراج معامؿ  ويمكفأكثر المعاملات دقة.  لانو pearsonستعممت الباحثة معامؿ ارتباط )بيرسوف( ا     

 (P , 1990 , Linduist:54( وىو معامؿ ثبات جيد )8.29الثبات فبمغ )
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 وصف المقياس بصيغتو النيائية:
( فقرة  46يتكوف مقياس الاتجاه نحو مينة التدريس في معاىد الفنوف الجميمة في البحث الحالي مف )      

التقدير لمبدائؿ الخمسة كالآتي يقيس كؿ بديؿ اتجاه مف مينة التدريس، و إعطاء  اذسة بدائؿ، ولكؿ فقرة خم
(1،6،4،2،5). 

 عبراحتساب إجمالي الدرجات في المقياس  كفما لمبديؿ الذي اختاره المجيب، ويالإجابة وفقً وكانت        
ؿ فقرة في المقياس ، وبالتالي فإف أعمى جميع الدرجات التي حصؿ عمييا المجيب لكؿ بديؿ تـ اختياره مف ك

( درجة ، وىو ما يمثؿ أعمى الدرجات ، وأدنى درجة 544درجة يمكف الحصوؿ عمييا مف قبؿ المجيب ىو )
النظري نحصؿ عمييا ىي )صفر( ، والتي تمثؿ أدنى درجة إجمالية عمى المقياس ، وبالتالي فإف المتوسط 

التحميؿ الإحصائي لممقياس أنو يتمتع بصدؽ البناء ، كما تحقؽ  عبر( درجة ، وكاف يظير 40لممقياس ىو )
 -( فقرة في مجموع النقاط 46قدرة فقرات المقياس عمى التمييز بيف المجيبيف ، وكذلؾ ارتباط أحد البالغيف  عبر

 خرجة إلى المقياس إلى )إعادة الاختبار(.المؤشرات المست عبريتمتع المقياس أيضًا باستقرار جيد 
 تطبيق التجربة:

قامت الباحثة بتطبيؽ مقياس الاتجاه نحو مينة التدريس لطلاب معاىد الفنوف الجميمة ، قبؿ التقديـ لمعيد     
يف ، وفي معيد الفنوف الجميمة لمبن 0/5/2850الفنوف الجميمة لمبنات في بغداد الكرخ كاف يوـ الاثنيف الموافؽ 

، الاختبار الثاني بعد انتياء طمبة معيد الفنوف الجميمة لمبنات يوـ 2850/  9/5في بغداد الكرخ يوـ الثلاثاء 
 .55/6/2850، ومعيد الفنوف الجميمة لمبنيف كاف الاختبار الثاني يوـ الخميس  58/6/2850الأربعاء الموافؽ 

 الوسائل الإحصائية: -
 .spssاستعممت الباحثة البرنامج الاحصائي  لتحقيؽ أىداؼ البحث الحالي     

 الفصل الرابع
 عرض النتائج وتفسيرىا

 اولًا / عرض النتائج:
اليدؼ الأوؿ: )ىؿ ىناؾ فروؽ ذات دلالة معنوية ازاء مينة التعميـ لمذكور قبؿ وبعد تطبيؽ طمبة معاىد  - أ

بمغ متوسط درجات )الذكور( في الاختبار لعينتيف مترابطتيف إذ T الفنوف الجميمة( استعممت الباحثة الاختبار 
( درجة، في حيف بمغ متوسط درجات )الذكور( في 21,51( درجة، وبانحراؼ معياري قدره )04,90القبمي )

 ( يوضح ذلؾ:1( درجة والجدوؿ )51,82( درجة وبانحراؼ معياري قدره )92,49الاختبار البعدي )
 (1الجدوؿ )

 ( نحو مينة التعميـ في الاختباريف القبمي والبعدي.الفروؽ في اتجاىات الطلاب )الذكور
عدد  المتغيــرات

 الأفراد
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 
درجة 
 الحرية

 القيمة التائية 
 المحسوبة

القيمة التائية 
 الجدولية

مستوى 
 الدلالة

(70777) 

 دالة لصالح     77077 77067 77 القبلي



 9102 تشرين الاول( 84العدد )ملحق ...... ........................مجلة دراسات تربوية ..................................
 

 

 
 

77 
 ج

  

 71797 77076 77 77070 67096 ألبعدي
 

 

 
( 54,19بمغت القيمة التائية المحسوبة ) اذ( أف ىناؾ فروؽ ذات دلالة إحصائية ، 4يتضح مف الجدوؿ )    

( درجة ، مما 64( ودرجة الحرية )8.885( عند المستوى )4,648درجة وىي أكبر مف التائية الجدولية البالغة )
يدؿ عمى الاختلافات بيف درجات الطلاب المتوسطيف في الاختبار التمييدي والنتيجة ومتوسط درجة الطلاب 

الح الاختبار اللاحؽ ، مما يدؿ عمى أف مواقؼ الطلاب في معاىد الفنوف الجميمة في الاختبار اللاحؽ ، ولص
 أفضؿ عف طريؽ تطبيؽ حوؿ مينة التدريس.

اليدؼ الثاني: )ىؿ ىناؾ فروؽ ذات دلالة معنوية ازاء مينة التعميـ للإناث قبؿ وبعد تطبيؽ طمبة معاىد  -ب
 الفنوف الجميمة(.

( 09.0لعينتيف مترابطتيف إذ بمغ متوسط درجات الاناث في الاختبار القبمي ) Tاستعممت الباحثة الاختبار     
( 94.6( درجة، و بمغ متوسط درجات الاناث في الاختبار البعدي )52.20درجة، وبانحراؼ معياري قدره )
 ( يوضح ذلؾ:4( درجة والجدوؿ )54.515درجة، وبانحراؼ معياري قدره )

 (4جدوؿ )
 ىات الطالبات )الإناث( نحو مينة التعميـ في الاختباريف القبمي والبعديدلالة الفروؽ في اتجا

عدد  المتغيرات
 الافراد

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجة 
 الحرية

القيمة التائية 
 المحسوبة

القيمةالتائية 
 الجدولية

 مستوى الدلالة
(00001) 

 دالة  3.551 6087 33 17.28 89.8 35 القبمي

 13.151 96.4 البعدي

( درجة 4.02وجود فروؽ ذات دلالة احصائية، إذ بمغت القيمة التائية المحسوبة ) (4يتبيف مف جدوؿ )        
(، 44( ودرجة حرية )8,885( درجة عند مستوى دلالة )4.115وىي اكبر مف القيمة التائية الجدولية البالغة )
الطالبات في الاختبار القبمي، ومتوسط الاختبار البعدي، لصالح مما يدؿ عمى وجود فروؽ بيف متوسط درجات 

الاختبار البعدي، مما يدؿ عمى اف اتجاىات الطالبات نحو مينة التعميـ في معاىد الفنوف الجميمة بعد التطبيؽ 
 افضؿ مف قبؿ التطبيؽ.

اىد الفنوف الجميمة ازاء اليدؼ الثالث: )ىؿ ىناؾ فروؽ ذات دلالة معنوية بيف )الذكور والاناث( في مع -ج
 مينة التعميـ قبؿ التطبيؽ(.

القبمي  لعينتيف مستقمتيف  إذ بمغ متوسط درجات الذكور في الاختبار T استعممت الباحثة الاختبار التائي        
( درجة في حيف بمغ متوسط درجات الإناث في الاختبار القبمي 51.82( وبانحراؼ معياري قدره )92.49)
 ( يوضح ذلؾ:2( درجة والجدوؿ )52.20جة وبانحراؼ معياري قدره )( در 09.0)
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 (2جدوؿ )

 دلالة الفروؽ بيف الذكور والإناث إزاء مينة التعميـ قبؿ التطبيؽ
عدد  المتغيرات

 الافراد

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجة 
 الحرية

 

القيمة 
 التائية 
 المحسوبة

القيمة 
التائية 
 الجدولية

 الدلالةمستوى 
(0005) 

 78 15.07 92.69 45 ذكور
 

0.78 1098 
 

 دالو

 17.28 89.8 35 اناث

 
أنو لا توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية. وحيث النتيجة تشير إلى تقارب مواقؼ  (2يتبيف مف الجدوؿ )        

ناث( في معاىد الفنوف الجميمة تجاه مينة التدريس قبؿ التقديـ.  الطلاب )ذكور وا 
)ىؿ ىناؾ فروؽ ذات دلالة معنوية بيف الذكور والاناث في معاىد الفنوف الجميمة ازاء مينة  -اليدؼ الرابع: -د

 التعميـ بعد التطبيؽ(.
لعينتيف مستقمتيف  إذ بمغ متوسط درجات الذكور في الاختبار البعدي  Tاستعممت الباحثة الاختبار التائي    

( درجة، في حيف بمغ متوسط درجات الاناث في الاختبار 21.51و )( درجة، بانحراؼ معياري قيمت04.90)
 ( يوضح ذلؾ:0( درجة، والجدوؿ )54.515(، وبانحراؼ معياري قدره )94.6البعدي )

 (0جدوؿ )
 دلالة الفروؽ بيف الذكور والإناث إزاء مينة التعميـ بعد التطبيؽ

المتوسط  عدد الافراد المتغيرات
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجة 
 الحرية

 

 القيمة التائية 
 المحسوبة

القيمة التائية 
 الجدولية

 مستوى الدلالة
(0005) 

 78 25.15 83.98 45 ذكور
 

 دالة  1098 2.51

 13.151 96.4 35 اناث

 ( أكبر مف قيمة2,15المحسوبة )التائية   ( ىناؾ فروؽ في الدلالة الإحصائية، القيمة0يتبيف مف جدوؿ )   
( درجات الطلاب في اختبار بعد 20( وبدرجة الحرية )8.81( عند مستوى الدلالة )5.90التائية الجدولية )

 التطبيؽ.
 ثانياً / تفسير النتائج ومناقشتيا:

فيما يتعمؽ باليدؼ الأوؿ فقد أظيرت النتائج وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف الاختبار القبمي والبعدي  - أ
الاختبار البعدي، وىذا يعني أف التقديرات الكمية أثبتت أف الطلاب الذكور لدييـ اتجاىات )لمذكور( ولصالح 

 ي:اتالموضوعة لو ويرجع ذلؾ إلى ما ي إيجابية أعمى بعد التطبيؽ ىذا يؤكد أف التطبيؽ حقؽ الأىداؼ
 لمينتو. الطمبة عمى الأساليب الأساس يجب تدريب - ب
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 تخصص التربية الفنية.عدـ الاىتماـ ببعض التخصصات ومنيا  - ت

وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف الاختبار قبؿ وبعد الاختبار  -ي: ياتاليدؼ الثاني كاف نتيجة لما  - ث
)للإناث( لصالح الاختبار اللاحؽ )بعد التطبيؽ(، ويمكف تفسير ىذه النتيجة عف طريؽ زيادة الواقعية لدى 

ينة التدريس لو تطثير واضح في استيعاب متطمبات ىذه المينة ، الطمبة والإشارة إلى مواقفيـ الإيجابية تجاه م
الفيـ والتكامؿ ، والعطاء .. .....  جانببالإضافة إلى طبيعة التكويف الشخصي للإناث يعطي معاني متقاربة 

 إلخ. 

اليدؼ الثالث ىو النتيجة: ىناؾ فروؽ ذات دلالة إحصائية في ىذه النتيجة تقارب وجيات نظر الطمبة  - ج
مينتيـ في المستقبؿ القريب، خاصة وأف ىذه النتيجة ليا تطثير أو تعزيز دور الجانب النظري في ىذه  رعب

 المؤسسات، أي تعميؽ. أىمية الدورات التي ستحفز الطلاب عمى قبوؿ ىذه المينة والتطمع إلى تطوراتيا.

 نتائج اليدؼ الرابع الذي ينص عمى: - ح

ف الذكور والإناث في الاختبار البعدي لصالح الإناث. ىذه النتيجة إفَّ ىناؾ فروؽ ذات دلالة إحصائية بي - خ
تؤكد حقيقة واقعة في قبوؿ الطالبات ىذه المينة وىذا يعني أف لدييـ مواقؼ إيجابية تجاه مينة التدريس، و 

نيا محددة يمكف تمخيص أسباب ىذه النتيجة اجتماعيًا وتربويًا قبوؿ الأمر اجتماعياً لتميف الاناث ىذه المينة لأ
 بضوابط قيمة تحدد معالـ الشخصية المتعممة ليا رؤية عف الواقع المجتمعي السائد.

 الفصل الخامس
 الاستنتاجات والتوصيات والمقترحات

 الاستنتاجات:
اف مدة التطبيؽ قصيرة الى قد يعود السبب في ذلؾ و تجاه مينتيـ حددة لكلا الجنسيف لدييـ استجابة غير م -1

 اتيـ التي تحتاج الى مدة طويمة للإنجاز العممي.قياساً بتخصص
ابرازىف نتيجة ايجابية بعد التطبيؽ أي لدييف اتجاىات ايجابية  عبرأف الاناث أكثر اىتماماً بمينة التعميـ  -2

 نحو مينة التعميـ.
 التوصيات:

 في ضوء نتائج البحث الحالي توصي الباحثة بما يطتي :      
بطنشطة عممية تجعؿ  ضرورة متابعة وتقويـ برامج اعداد المعمميف ذوي الاختصاصات التي تمتعت  -5

      مدخلاتيا اكثر تطوراً ولإثبات الدافعية نحو الانجاز والاستمرار في الابداع.    
مف قبؿ المسؤوليف إجراء الابحاث والدراسات التي تؤكد عمى الاتجاىات وتغيرىا ايجابياً نحو مينة التعميـ  -2

 كفاية المعمـ. في المعاىد لما للاتجاىات مف اىمية وتطثير في
يجب أف نقدـ الدعـ المستمر لتحسيف ظروؼ المؤسسات التعميمية في جميع المؤسسات التعميمية ورفع  -4

 .تغيير نظرة المجتمع لمينة التدريس عبرالوضع الاجتماعي والاقتصادي ليا 
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 المقترحات:
 نتائج البحث تقترح الباحثة اجراء دراسة:في ضوء 

 التعميـ قبؿ التطبيؽ وبعده. مقارنة لاتجاىات طمبة الكميات نحو مينة  -5
الجميمة في الاقساـ كافة ازاء مينة  تجريبية عف )اثر التطبيؽ في تغير اتجاىات طلاب معاىد الفنوف -2

 التعميـ.
مينة التعميـ التوافؽ النفسي او مفيوـ الذات أو  لمعرفة مدى العلاقة بيف اتجاىات الطمبة نحو -4

 الذكاء..... وغيرىا.
 

 المصادر
 العربية والاجنبية

، الاردنيــة الرســمية  فعاليــة ادارة شــؤون العــاممين فــي الجامعــات ( 5992الابػػراىيـ، عػػدناف بػػدري رزؽ ) -5
 اطروحة دكتوراه فمسفة في التربية .

 ، دار الفرقاف، عماف. الميسر في عمم النفس الاجتماعي( 5992احمد، بمقيس، ومرعي ، توفيؽ ) -2

 ، دار الكتاب الجامعي، الكويت ، جامعة الكويت.  قياس الشخصية( 2888الانصاري ، بدر ) -4

، دليػػؿ المعمػػـ فػػي الادارة الصػػفية الفعالػػة ، دار الحامػػد المعمــم الجديــد ( 2884الترتػػوري ، محمػػد عػػوض ) -6
 . لمطباعة والنشر ، عماف ، الاردف

مناىج اقسام الفنون التشكيمية في معاىد الفنون الجميمـة مـن وجيـة ( 2886الجبوري ، فاروؽ عباس ) -1
 ابف رشد ،  بغداد ، رسالة ماجستير غير منشورة .  -، جامعة بغداد ، كمية التربية  نظر مدرسييا

تجاىػػات طلابيػػـ نحػػو ( "اثػػر الدراسػػة بكميػػة التربيػػة بالجامعػػة الاردنيػػة فػػي ا5994الجمػػؿ، نجػػاح يعقػػوب ) -4
 ، جامعة الممؾ سعود ، المجمد الخامس، المممكة العربية السعودية. مجمة كمية التربيةمينة التعميـ" ، 

 ، دار النيضة العربية القاىرة، مصر. بحوث نفسية وتربوية( 5998خير الله، سيد ) -2

، دار الحكمػػة لمطباعػػة  منــاىج البحــث التربــوي( 5998ود، عزيػػز حنػػا، وانػػور حسػػيف عبػػد الػػرحمف )و دا -0
 والنشر، بغداد.

: ترجمة محمػد سػعيد ، جبػار عمػي  اساسيات القياس والتقويم في تدريس العموم( 5991رودني، دوراف ) -9
 واخروف ، جامعة اليرموؾ ، اربد ، الاردف .

 ( مشػػكلات مطبقػػيف قسػػـ المغػػة العربيػػة ومطبقاتػػو فػػي كميػػة التػػر بيػػة )ابػػف رشػػد(2884زايػػر ، سػػعد عمػػي ) -58
، كميػػة المعممػػيف، جامعػػة ديػػالى، العػػدد مجمــة ديــالى واتجاىػاتيـ نحػػو مينػػة التػػدريس قبػػؿ التطبيػػؽ وبعػده ، 

 (، العراؽ.54)

 ، دار الحكمة اليمانية ، صنعاء، اليمف. اسس عمم النفس الاجتماعي( 5996الزغبي، احمد محمد) -55

 الكتب ، القاىرة. ، عالـ6، ط عمم النفس الاجتماعي( 5992زىراف، حامد عبد السلاـ ) -52
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 ، شركة أياد لمطباعة الفنية ، بغداد.عمم النفس الاجتماعي )الاتجاىات(( 5999طاقة ، ياسيف ) -54

 طرائق واساليب تدريس المواد التربويـة والنفسـية ( 5996عبد الرحمف، انور حسيف، والسامرائي طػارؽ ) -56
 ، مطابع دار الحكمة، بغداد، العراؽ.

( ، الجامعػػػػػػة 4، العػػػػػػدد )مجمــــــة كميــــــة المعممــــــين الدراسػػػػػات التربويػػػػػػة "،  ("5996غميمػػػػػات، عبػػػػػػد الله ) -51
 المستنصرية ، بغداد.

، دار الشػروؽ لمنشػر  5، ط المناىج التعميمـي والتـدريس الفاعـل( 2884الفتلاوي، سييمة محسف كاظـ ) -54
 والتوزيع ، عماف ، الاردف.

ات طمبة الاقساـ المغوية قبػؿ التطبيػؽ (" اتجاى2882فرماف ، شذى عادؿ ، و السندي ، ناز بدر خاف ، ) -52
(  جامعػة بغػداد ،  40، العػدد )   مجمـة الاسـتاذابػف رشػد" ،  -وبعده نحو مينة التدريس في كمية التربية 

 ابف رشد ، العراؽ . -كمية التربية 

دار  ( البحث العممي واستخداـ مصادر المعمومات ،المكتبػة الوطنيػة ، 5994القنديمجي ، عامر ابراىيـ )  -50
 الشؤوف الثقافية العامة .

، منشػػورات جامعػػة دمشػػؽ ، دمشػػؽ ،  التربيــة العمميــة )دليــل المشــرف والطالــب(( 2885كنػػاف ، احمػػد ) -59
 سوريا.

، مكتبػة الفػلاح  5، ط عمـم الـنفس الاجتمـاعي والحيـاة المعاصـرة( 5992الكندري ، احمد محمػد مبػارؾ ) -28
 لمنشر والتوزيع ، الكويت.

بنــاء وحــدات فــي مــادة المغــة العربيــة لطمبــة المرحمــة الاولــى / ( 2881 سػػاري زامػػؿ )المػػالكي ، عبػػد الله -25
 رشد ، رسالة ماجستير غير منشورة . –،  جامعة بغداد ، كمية التربية ابف  معاىد الفنون الجميمة

، كميػة  دراسـات فـي المنـاىج والسـاليب العامـة(  5996)  و العمي، محمد مسعدىندي ، صالح ذياب ،  -22
 الأردف.،، عماف  لمنشر  افعم

، دار الميسرة لمنشر والتوزيع ، عمػاف ،  5،ط عمم النفس الاجتماعي( 2885وحيد ، احمد عبد المطيؼ ) -24
 الاردف.

، دار الفكر لمنشر و 5ط المناىج السس، المكونات ،التنظيمات ( ،  2886يونس ، فتحي ، وآخروف )  -26
 التوزيع ، عماف ، الاردف.

25- Adams Georgia sashes. (1996) Measurement and Evaluation in Education , 

psychology and Guidance , New York ,Holt . 

26- Anastasi , A. (1996) , Psychologicaly Testing , 6th ed. New Yourk ! Macmillan. 

27- Austin – Martin , G. G. (1999) , The effects of student teaching and pretesting 

on student teachers attibades , The J. of  Ex. Education , Vol . 48 , No 1 , fall. 
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