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 المستخلص

علم هدف البحث لتحديد العوامل التي تؤثر على استقلالية الطلاب وثقتهم من خلال التعلم التعاوني. أظهرت نتائج البحث بأن استراتيجيات الت
الاجتماعيات، حيث أثبتت النتائج وجود علاقة قوية جدًا  التعاوني والعمل الجماعي تلعب دورًا حاسمًا في تعزيز الاستقلالية والثقة لدى طلاب مادة  

(R = 0.987 بشكل التعاوني  التعلم  استراتيجيات  بدمج  البحث  للطلاب. وكما أوصى  الشخصية  المهارات  الاستراتيجيات وتطوير  بين هذه   )
ينبغي على المؤسسات التعليمية تصميم خطط دراسية تركز على استخدام استراتيجيات التعلم التعاوني بشكل منتظم داخل الصفوف    نظامي:  بحيث

 تعزيز الاستقلالية.  -الكلمات المفتاحية: التعلم التعاوني العمل الجماعي  الدراسية، مع توفير التدريب اللازم للمعلمين لتطبيق هذه الأساليب بكفاءة.
Abstract 

Research Aim: To identify the factors that influence students' independence and confidence through cooperative 

learning. The study's results revealed that cooperative learning strategies and group work play a crucial role in 

enhancing students' independence and confidence in social studies. The findings demonstrated a very strong 

relationship (R = 0.987) between these strategies and the development of students' personal skills. The research 

recommended the systematic integration of cooperative learning strategies, urging educational institutions to 

design curricula that emphasize the regular use of these strategies in classrooms, along with providing teachers 

with the necessary training to implement them effectively . 

Keywords: Cooperative learning - Group work - Enhancing independence. 

 مقدمة  
العديد من   يُعد التعلم التعاوني والعمل الجماعي من الأساليب التربوية الحديثة التي تركز على إشراك الطلاب بفعالية في عملية التعلم، حيث تؤكد

(. وتعد مادة الاجتماعيات  Johnson & Johnson, 2021, p. 35الدراسات على أهميتهما في تعزيز الاستقلالية والثقة بالنفس لدى الطلاب )
نمية مهارات بيئة مناسبة لتطبيق هذه الاستراتيجيات، نظرًا لطبيعتها التي تتطلب مناقشة القضايا الاجتماعية والتاريخية والجغرافية، ما يعزز من ت

 التفكير النقدي والتواصل الفعال لدى المتعلمين.   
 إشكالية البحث

 تتمثل إشكالية البحث في العديد من الأسئلة الآتية:   
؟ وينبثق  دور التعلم التعاوني والعمل الجماعي في تعزيز الاستقلالية والثقة لدى طلاب مادة الاجتماعيات من وجهة نظر المدرسينهل يوجد   .1

 عنها الآتي:
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 ؟في تعزيز الاستقلالية والثقة لدى طلاب مادة الاجتماعيات من وجهة نظر المدرسينهل يوجد دور ذو دلالة إحصائية بين التعليم التعاوني  .2
 ؟يوجد دور ذو دلالة إحصائية بين العمل الجماعي في تعزيز الاستقلالية والثقة لدى طلاب مادة الاجتماعيات من وجهة نظر المدرسينهل  .3

 أهمية البحث
م بشكل تعزيز الاستقلالية: يساهم البحث في فهم كيفية تعزيز الاستقلالية لدى الطلاب من خلال التعلم التعاوني، مما يمكنهم من اتخاذ قراراته .1

 مستقل. 
 أدائهم الأكاديمي. بناء الثقة: يساعد على تسليط الضوء على دور العمل الجماعي في بناء الثقة بالنفس لدى الطلاب، مما يسهم في تحسين  .2
الطلاب، مما يعد  .3 التواصل والتعاون بين  التعاوني أن يعزز من مهارات  للتعلم  البحث كيف يمكن  المهارات الاجتماعية: يستكشف  تطوير 

 ضروريًا في حياتهم المستقبلية.
 تحسين النتائج التعليمية: يهدف إلى دراسة تأثير استراتيجيات التعلم التعاوني على تحسين النتائج الدراسية في مادة الاجتماعيات.  .4
 توجيه المعلمين: يوفر رؤى قيمة للمدرسين حول كيفية تطبيق أساليب التعلم التعاوني بشكل فعال في الفصول الدراسية.  .5

 أهداف البحث
 تحديد العوامل المؤثرة: يهدف إلى تحديد العوامل التي تؤثر على استقلالية الطلاب وثقتهم من خلال التعلم التعاوني. .1
 تقييم استراتيجيات التعليم: يسعى لتقييم فعالية استراتيجيات التعلم التعاوني في تعزيز المهارات الاجتماعية والاستقلالية. .2
 تقديم توصيات: يهدف إلى تقديم توصيات عملية للمدرسين حول كيفية تحسين أساليبهم التعليمية لتعزيز التعلم التعاوني. .3
 تعزيز المشاركة الفعالة: يهدف إلى تعزيز المشاركة الفعالة للطلاب في العملية التعليمية من خلال العمل الجماعي.  .4

 فروض البحث
 البحث في الآتي: فروضتتمثل    
وينبثق عنها   .يوجد دور التعلم التعاوني والعمل الجماعي في تعزيز الاستقلالية والثقة لدى طلاب مادة الاجتماعيات من وجهة نظر المدرسين . 1

 الآتي:
 .يوجد دور ذو دلالة إحصائية بين التعليم التعاوني في تعزيز الاستقلالية والثقة لدى طلاب مادة الاجتماعيات من وجهة نظر المدرسين  . 2
 .يوجد دور ذو دلالة إحصائية بين العمل الجماعي في تعزيز الاستقلالية والثقة لدى طلاب مادة الاجتماعيات من وجهة نظر المدرسين . 3

 منهجية البحث 
تستخدم هذه الدراسة المنهج الوصفي التحليلي لاستكشاف دور التعلم التعاوني والعمل الجماعي  تتمثل منهجية الدراسة بالمنهج الوصفي التحليلي، 

البيانات وتحليلها بشكل دقيق لفهم في تعزيز الاستقلالية والثقة لدى طلاب المرحلة الثانوية في مادة الاجتماعيات. يهدف هذا المنهج إلى جمع  
 وجهات نظر المدرسين حول تأثير هذه الأساليب التعليمية على تطوير المهارات الشخصية للطلاب.

 مجتمع وعينة الدراسة

 لمادة الاجتماعيات من المدرسين    55يتمثل مجتمع الدراسة بعدد من المدرسين لمادة الاجتماعيات في مدارس بغداد. بينما تتمثل عينة الدراسة بعدد  
 .   في مدارس بغدادفي المرحلة الثانوية 

 الدراسات السابقة 
 الدراسات باللغة العربية. 1.6.1

الطراونة) .1 الاجتماعيات:"  (2021،  سعاد يوسف  مادة  الطلاب في  استقلالية  الجماعي على  العمل  العمل    تهدف"أثر  أثر  تحليل  إلى  الدراسة 
اعتمدت الدراسة على المنهج الوصفي، وتم استخدام استبيان و الجماعي على تعزيز الاستقلالية لدى طلاب المرحلة الثانوية في مادة الاجتماعيات.  

أظهرت النتائج أن العمل الجماعي يعزز من استقلالية الطلاب ويزيد من قدرتهم على اتخاذ القرارات الذاتية، مما  و طالبًا.    150لجمع البيانات من  
 يساهم في تحسين أدائهم الأكاديمي.   

هذه الدراسة إلى استكشاف تأثير   تهدف"دور التعلم التعاوني في تعزيز الثقة بالنفس لدى طلاب المرحلة الثانويةم( 2020، أحمد محمد العلي) .2
استخدم الباحث المنهج الوصفي التحليلي، حيث تم جمع البيانات من عينة  و   التعلم التعاوني على تعزيز الثقة بالنفس لدى طلاب المرحلة الثانوية.
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أظهرت النتائج أن التعلم التعاوني ساهم بشكل إيجابي في تعزيز الثقة بالنفس، حيث زادت مستويات الثقة لدى الطلاب الذين  و طالب.    200من  
 شاركوا في أنشطة التعلم الجماعي.   

 . الدراسات باللغة الإنكليزية 2.6.1
1. (Emily Johnson, 2022): "Collaborative Work and Its Role in Building Confidence Among High School 

Students".تم استخدام و الدراسة إلى فحص تأثير العمل الجماعي على استقلالية طلاب المرحلة الثانوية في عمليات التعلم الخاصة بهم.    تهدف
كشفت النتائج أن العمل الجماعي يعزز استقلالية الطلاب، و طالبًا.  180تصميم بحث وصفي، حيث تم استخدام الاستبيانات لجمع البيانات من 

 مما يمكن المتعلمين من اتخاذ المزيد من المبادرات وتحمل المسؤولية عن نتائجهم التعليمية. 
2. (John Smith, 2019):"The Impact of Cooperative Learning on Student Autonomy in Social 

Studies".استخدم  و هذه الدراسة إلى استكشاف كيفية تأثير التعلم التعاوني على ثقة الطلاب في دروس الاجتماعيات بالمرحلة الثانوية.    تهدف
أظهرت النتائج أن التعلم التعاوني يعزز بشكل كبير ثقة و طالبًا.    250الباحث منهجًا وصفيًا تحليليًا، حيث تم جمع البيانات من عينة مكونة من  

 الطلاب، حيث أبلغ المشاركون عن زيادة في شعورهم بالثقة في قدراتهم الأكاديمية.  
 الفصل الأول: الإطار النظري للدراسة

 التعلم التعاوني   
 التعلم التعاوني  مفهوم 

فرد  التعلم التعاوني هو نهج تعليمي يقوم على تقسيم الطلاب إلى مجموعات صغيرة يعملون معًا لتحقيق أهداف تعليمية مشتركة، بحيث يكون لكل  
(. وتوضح الدراسات أن التعلم التعاوني يعزز مشاركة Slavin, 2022, p. 112في المجموعة دور محدد يسهم في تحقيق النجاح الجماعي )

القرارات  المشكلات واتخاذ  استقلاليتهم في حل  يزيد من مستوى  التعلم، مما  البعض على  المعرفة ويشجعون بعضهم  يتبادلون  الطلاب، حيث 
(Gillies, 2023, p. 79  ،كما يتيح هذا الأسلوب فرصًا لتحمل المسؤولية الفردية داخل المجموعة، مما يسهم في بناء الثقة بالنفس لدى الطلاب .)

 خاصة في مادة الاجتماعيات التي تعتمد على الفهم العميق والتحليل النقدي. 
يُعد التعلم التعاوني من الأساليب التعليمية الحديثة التي تُعزز من تفاعل الطلاب ومشاركتهم الفعالة في   خصائص التعليم التعاوني .3.1

ساليب العملية التعليمية، حيث يعتمد على العمل الجماعي لتحقيق أهداف مشتركة. ويتسم هذا النوع من التعلم بعدة خصائص تُميزه عن غيره من الأ
 (.   Johnson & Johnson, 2021, p. 33فعالية في تطوير المهارات الأكاديمية والاجتماعية للطلاب ) التقليدية، مما يجعله أكثر

 (   Positive Interdependenceالاعتماد المتبادل الإيجابي ) -1
 يُعد الاعتماد المتبادل الإيجابي من أهم خصائص التعلم التعاوني، حيث يشعر الطلاب بأن نجاحهم الشخصي مرتبط بنجاح المجموعة بأكملها.

( أن هذا النوع من الترابط يُحفز الطلاب على التعاون والمشاركة الفعالة، إذ يدرك كل فرد أن مساهمته ضرورية  Slavin, 2022, p. 89ويؤكد )
يعزز من لتحقيق الأهداف الجماعية. ويشمل الاعتماد المتبادل عدة أشكال، مثل الأهداف المشتركة، والموارد المشتركة، والأدوار المترابطة، مما  

 (.   Gillies, 2023, p. 65ية تجاه زملائهم ويزيد من دافعيتهم للتعلم )شعور الطلاب بالمسؤول
يركز التعلم التعاوني على تحقيق توازن بين المسؤولية  (Individual and Group Accountabilityالمسؤولية الفردية والجماعية )  -2

(  Kagan, 2021, p. 75الفردية والجماعية، حيث يُتوقع من كل طالب تقديم مساهمة فعالة، بينما يتم تقييم أداء المجموعة ككل أيضًا. ويشير )
 إلى أن هذه الخاصية تمنع ظاهرة الاتكالية، حيث يتعلم الطلاب تحمل المسؤولية عن تعلمهم الخاص، وفي الوقت ذاته دعم زملائهم في تحقيق

    الأهداف المشتركة. ويُسهم ذلك في تعزيز مهارات الاستقلالية والتعاون، مما يؤدي إلى تحسين الأداء الأكاديمي والجماعي.
يتميز التعلم التعاوني بالتفاعل المباشر بين أعضاء المجموعة، حيث يتم تبادل الأفكار  (Face-to-Face Interactionالتفاعل المباشر )  -3

( أن هذا النوع من التفاعل يُعزز من فهم الطلاب للمادة  Dillenbourg, 2020, p. 52والمعلومات من خلال مناقشات وجهاً لوجه. ويؤكد )
ابية بين التعليمية، إذ يُمكنهم طرح الأسئلة، وتقديم الملاحظات، والتوصل إلى حلول مشتركة. كما أن التفاعل المباشر يُسهم في بناء علاقات إيج

 الإبداع.  الطلاب، مما يُعزز من بيئة التعلم التعاوني ويُشجع على التفكير النقدي و 
إلى جانب الأهداف الأكاديمية، يُركز التعلم التعاوني على تنمية المهارات (  Social Skills Developmentتطوير المهارات الاجتماعية )  -4

 .Johnson & Johnson, 2021, pالاجتماعية لدى الطلاب، مثل التواصل الفعّال، وحل النزاعات، واتخاذ القرارات بشكل جماعي. ويشير )
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سة. ( إلى أن هذه المهارات تُعد ضرورية لنجاح التعلم التعاوني، إذ تُساعد الطلاب على التفاعل بفعالية مع زملائهم والعمل ضمن فرق متجان49
 ويُسهم تطوير المهارات الاجتماعية في تحسين المناخ الصفي وزيادة تفاعل الطلاب ومشاركتهم النشطة.   

5-  ( الجماعية للأداء  تقوم (Group Processingالمعالجة  التعاوني، حيث  للتعلم  الفريدة  الخصائص  للأداء من  الجماعية  المعالجة  تُعد 
( أن هذه  Zimmerman, 2023, p. 59المجموعة بتقييم أدائها بانتظام لتحديد النقاط الإيجابية والمجالات التي تحتاج إلى تحسين. ويُوضح )

الجماعية من  العملية تُساعد الطلاب على التفكير النقدي والتأمل الذاتي، مما يُسهم في تطوير استراتيجيات تعلم أكثر فعالية. كما تُعزز المعالجة 
 والفردي.   روح التعاون بين الطلاب، حيث يتعلمون كيفية تقديم الملاحظات البناءة لبعضهم البعض والعمل على تحسين أدائهم الجماعي

جتماعية. تُبرز الخصائص الخمس للتعلم التعاوني أهمية هذا النهج التعليمي في تعزيز التفاعل النشط بين الطلاب وتطوير مهاراتهم الأكاديمية والا
الاجتماعية، والمعالجة  إذ يعتمد التعلم التعاوني على الاعتماد المتبادل الإيجابي، والمسؤولية الفردية والجماعية، والتفاعل المباشر، وتطوير المهارات  

ه الخصائص  الجماعية للأداء، مما يُسهم في خلق بيئة تعليمية شاملة تُعزز من الفهم العميق للمادة الدراسية. وبناءً على ما سبق، يُوصى بتبني هذ
 في المناهج التعليمية لتحقيق أقصى استفادة من التعلم التعاوني.   

 أبعاد التعلم التعاوني  .4.1
ب في بيئة يُعتبر التعلم التعاوني أحد الأساليب التربوية الفعالة التي تُركز على العمل الجماعي لتحقيق أهداف تعليمية مشتركة. إذ يُشرك الطلا
 Johnsonتعليمية تعاونية تحفز التفاعل بينهم، مما يُعزز من اكتساب المعرفة والمهارات الاجتماعية والقدرة على حل المشكلات بشكل جماعي )

& Johnson, 2021, p. 45  وتُشير الأبحاث الحديثة إلى أن التعلم التعاوني ليس مجرد تنظيم للطلاب في مجموعات، بل هو نهج تربوي .)
 (.   Slavin, 2022, p. 97متكامل يقوم على مجموعة من الأبعاد التي تحدد مدى فاعليته وتأثيره على العملية التعليمية )

التفاعل الإيجابي أساسًا للتعلم التعاوني، حيث يشعر الطلاب بأن نجاحهم الفردي   يُعد(Positive Interdependenceالتفاعل الإيجابي )  .1
( أن هذا البعد يُعزز من روح التعاون والتكامل بين الطلاب، إذ يُدرك كل Gillies, 2023, p. 72مرتبط بنجاح زملائهم في المجموعة. ويؤكد )

فرد أهمية دوره في تحقيق الأهداف المشتركة، مما يُحفزهم على مساعدة بعضهم البعض. ومن خلال هذا التفاعل، يتعلم الطلاب مهارات دعم 
 ي بناء بيئة تعليمية تُشجع على التفكير الناقد والتواصل الفعّال.   الآخرين، وتقاسم المعلومات، وتحمل المسؤولية الجماعية، مما يسهم ف

يرتكز التعلم التعاوني على تحقيق التوازن بين المسؤولية  (Individual and Group Accountabilityالمسؤولية الفردية والجماعية ) .2
الفردية والجماعية، حيث يُطلب من كل طالب تقديم مساهمة فعالة في العمل الجماعي، وفي الوقت ذاته يتحمل الفريق مسؤولية نجاحه بشكل 

(. وتوضح الأبحاث أن تعزيز المسؤولية الفردية يساعد في الحد من ظاهرة الاتكالية التي قد تنشأ في Dillenbourg, 2020, p. 58مشترك )
 (.   Kagan, 2021, p. 81بعض بيئات التعلم التعاوني، إذ يُقيَّم أداء كل طالب على حدة إلى جانب تقييم أداء المجموعة ككل )

يُعتبر التفاعل المباشر بين أعضاء المجموعة عنصرًا رئيسيًا في التعلم التعاوني، (Face-to-Face Interactionالتفاعل وجهاً لوجه )  .3
( إلى حلول مشتركة  الأفكار، والتوصل  المفتوحة، وتبادل  للنقاشات  الفرصة  يتيح  )Slavin, 2022, p. 105حيث   & Johnson(. ويؤكد 

Johnson, 2021, p. 54 أن اللقاءات المباشرة بين الطلاب تُساعد على تحسين مهارات التواصل والتفاوض، مما يُسهم في تعزيز الفهم العميق )
 للمحتوى التعليمي، خاصة عند تطبيقه في سياقات عملية.   

إلى جانب الفوائد الأكاديمية، يعمل التعلم التعاوني على تطوير مهارات  (Social Skills Developmentتنمية المهارات الاجتماعية )  .4
 ,Zimmerman(. ويُشير )Deci & Ryan, 2022, p. 96اجتماعية مهمة، مثل القيادة، وإدارة الوقت، والقدرة على التعامل مع الآراء المختلفة )

2023, p. 64 إلى أن بيئات التعلم التعاوني تُعزز من قدرة الطلاب على التعامل مع التحديات الاجتماعية داخل الفصل وخارجه، مما يجعلهم )
 أكثر استعدادًا للحياة العملية والمهنية.  

يُشير هذا البعد إلى قيام المجموعة بمراجعة أدائها بانتظام، وتحديد النقاط الإيجابية (  Group Processingالمعالجة الجماعية للأداء )  .5
(. وتوضح الأبحاث أن هذه  Gillies, 2023, p. 112التي ساهمت في نجاح العمل، بالإضافة إلى تحديد الجوانب التي تحتاج إلى تحسين )

وعية،  الخطوة تساعد الطلاب على تطوير مهارات التفكير النقدي والتأمل الذاتي، حيث يتعلمون كيفية تقييم أدائهم الشخصي والجماعي بطريقة موض
  (يُعد التعلم التعاوني إطارًا تربويًا شاملًا يتجاوزDillenbourg, 2020, p. 79مما يؤدي إلى تحسين استراتيجياتهم في التعلم والعمل التعاوني )

نمي مهارات فكرة العمل الجماعي البسيط، حيث يعتمد على أبعاد مترابطة تُسهم في بناء بيئة تعليمية ديناميكية تُعزز من الفهم العميق للمحتوى، وت



516

 5202سنة ل آيار (2العدد ) (27)المجلد  الجامعة العراقيةمجلة 

 
 

ية في التواصل والتفاعل الاجتماعي، وتحفز الطلاب على تحمل المسؤولية الفردية والجماعية. ويؤكد الباحثون على ضرورة دمج هذه الأبعاد بفعال
 العملية التعليمية لضمان تحقيق أفضل النتائج الأكاديمية والاجتماعية.   

يُعتبر العمل الجماعي امتدادًا للتعلم التعاوني، إلا أنه يشمل نطاقًا أوسع من المهارات، حيث يتم توجيه الطلاب العمل الجماعي   مفهوم   .4.2
(. وتظهر الأبحاث أن العمل الجماعي  Dillenbourg, 2020, p. 58المشكلات أو تنفيذ مشاريع طويلة الأمد )للعمل المشترك ضمن فرق لحل  

 .Kagan, 2021, pيعزز من قدرة الطلاب على التعبير عن آرائهم، وتحليل المعلومات بطريقة مستقلة، وتطوير مهارات القيادة والتفاوض )
(. كما أن العمل الجماعي يتيح للطلاب فرصة ممارسة أدوار مختلفة داخل المجموعة، ما يسهم في تنمية مهاراتهم الشخصية والاجتماعية، 91

 ويمنحهم الثقة بقدراتهم الفردية والجماعية.  
يُعد العمل الجماعي من الأساليب الفعالة في العملية التعليمية، حيث يُشجع الطلاب على التعاون لتحقيق أهداف أبعاد العمل الجماعي   .4.2

جموعة  مشتركة، مما يُعزز من مهاراتهم الأكاديمية والاجتماعية. ويُعتبر هذا النهج أكثر من مجرد تقسيم الطلاب إلى مجموعات، إذ يعتمد على م
(. وتُسهم هذه الأبعاد في تنظيم  Johnson & Johnson, 2021, p. 41مدى فعاليته وتأثيره في تحقيق التعلم الفعّال )من الأبعاد التي تُحدد  

    العمل الجماعي بشكلٍ يُعزز من التفكير النقدي، والإبداع، والتواصل الفعّال بين الطلاب.
تُعد الهيكلية الواضحة للأدوار من الأبعاد الأساسية للعمل الجماعي، حيث يُحدد  (  Clear Role Structureالهيكلية الواضحة للأدوار )  -1

( إلى أن توزيع الأدوار يُسهم في تنظيم Slavin, 2022, p. 119لكل عضو في المجموعة دور محدد يتناسب مع مهاراته وقدراته. ويُشير )
ن  ومُدوِّ الفريق،  قائد  الجماعي  العمل  في  الشائعة  الأدوار  وتشمل  بعضها.  إهمال  أو  المهام  في  تداخل  ويمنع حدوث  المجموعة،  داخل  العمل 

ما تُحفزهم على تطوير مهارات القيادة والتعاون  الملاحظات، والمُنسق، والمُقيم الذاتي. وتُعزز هذه الهيكلية من تحمل الطلاب للمسؤولية الفردية، ك
 تحقيق الأهداف المشتركة.   ل

الفعّال )  -2 الجماعي، حيث يُعزز من (  Effective Communicationالتواصل  العمل  الفعّال عنصرًا محوريًا في نجاح  التواصل  يُعتبر 
( أن التواصل الفعّال يشمل تبادل الأفكار بوضوح، والاستماع النشط، Kagan, 2021, p. 87التفاهم والتنسيق بين أعضاء الفريق. ويُوضح )

أن    واحترام وجهات النظر المختلفة. ويُسهم هذا البعد في خلق بيئة تفاعلية تُشجع على التفكير الجماعي وحل المشكلات بطريقة إبداعية. كما
 قديم الملاحظات البناءة، مما يُسهم في تحسين جودة العمل الجماعي.   تعزيز مهارات التواصل يساعد الطلاب على التعبير عن آرائهم بثقة وت

يرتكز العمل الجماعي على بناء علاقات إيجابية بين الطلاب من خلال  (  Positive Social Interactionالتفاعل الاجتماعي الإيجابي )  -3
( أن هذا البعد يُعزز من روح التعاون والدعم المتبادل، حيث يتعلم الطلاب كيفية Gillies, 2023, p. 94التفاعل الاجتماعي الفعّال. ويؤكد )

مشاركة العمل مع زملائهم بروح الفريق. ويُسهم التفاعل الاجتماعي الإيجابي في خلق بيئة تعليمية آمنة ومحفزة، مما يزيد من دافعية الطلاب لل
فس والانتماء ماعية مثل الاحترام المتبادل، وحل النزاعات بطريقة بناءة، مما يُعزز من الثقة بالن بفعالية. كما أنه يُساعد على تنمية المهارات الاجت 

 إلى المجموعة.   
يُعد اتخاذ القرار الجماعي من الأبعاد المهمة للعمل الجماعي، حيث (   Flexibility in Decision-Makingالمرونة في اتخاذ القرار )  -4

( إلى أن المرونة في  Dillenbourg, 2020, p. 63يتعلم الطلاب كيفية المشاركة في عملية اتخاذ القرارات بطريقة ديمقراطية وفعالة. ويُشير )
لوصول إلى  اتخاذ القرار تُعزز من التفكير النقدي والإبداعي لدى الطلاب، حيث يُشجعهم هذا البعد على مناقشة الأفكار المختلفة وتقييم البدائل ل

ى العمل  للفريق، مما يُحفزهم عل  أفضل الحلول. كما أن المشاركة الجماعية في اتخاذ القرار تُسهم في تعزيز شعور الطلاب بالمسؤولية والانتماء
 بجدية لتحقيق الأهداف المشتركة.   

يُعتبر التقييم الذاتي والجماعي من الأبعاد الأساسية للعمل الجماعي،  (   Self and Group Assessmentالتقييم الذاتي والجماعي )   -5
( أن هذا البعد يُعزز من Zimmerman, 2023, p. 78حيث يقوم الطلاب بمراجعة أدائهم الفردي وأداء المجموعة ككل بموضوعية. ويُوضح )

ال القوة والضعف مع زملائهم. ويُسهم  الذاتي، حيث يتعلم الطلاب كيفية تقييم مساهماتهم الشخصية ومناقشة نقاط  النقدي والتأمل  تقييم  التفكير 
عاون في المستقبل.  تُبرز الأبعاد  الذاتي والجماعي في تحسين جودة العمل الجماعي، كما يُساعد على تطوير استراتيجيات أكثر فعالية للتعلم والت

ماعي  سة للعمل الجماعي أهمية هذا النهج في تعزيز التفاعل النشط بين الطلاب وتطوير مهاراتهم الأكاديمية والاجتماعية. إذ يعتمد العمل الجالخم
ي، مما يُسهم ععلى الهيكلية الواضحة للأدوار، والتواصل الفعّال، والتفاعل الاجتماعي الإيجابي، والمرونة في اتخاذ القرار، والتقييم الذاتي والجما
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يق أقصى في خلق بيئة تعليمية ديناميكية تُعزز من الفهم العميق للمادة الدراسية. ويوصي الباحثون بتطبيق هذه الأبعاد بشكلٍ متكامل لضمان تحق
 استفادة من العمل الجماعي في البيئة التعليمية.  

 الاستقلالية والثقة بالنفس   مفهوم  .3.2
التعليمية والمهنية. حيث يشير تُعد الاستقلالية والثقة بالنفس من المهارات الأساسية التي يجب تنميتها لدى الطلاب لضمان نجاحهم في مسيرتهم 

(Zimmerman, 2023, p. 46 إلى أن الطلاب الذين يشاركون في أنشطة التعلم التعاوني والعمل الجماعي يظهرون مستويات أعلى من )
التعليمية. كما أن هذه البيئة التفاعلية تسهم الاستقلالية في التعلم، نظرًا لتفاعلهم النشط مع زملائهم واعتمادهم على أنفسهم في تحقيق الأهداف  

 & Deciفي تنمية ثقة الطلاب بأنفسهم، حيث يشعرون بأنهم جزء من عملية التعلم، مما يعزز من تحفيزهم الداخلي ورغبتهم في تحقيق النجاح )
Ryan, 2022, p. 103 بناءً على ما سبق، يمكن القول إن التعلم التعاوني والعمل الجماعي من أهم الأساليب التي تسهم في تعزيز الاستقلالية)

لفعّال،  والثقة بالنفس لدى طلاب مادة الاجتماعيات. حيث يؤدي إشراك الطلاب في بيئة تعاونية إلى تطوير مهاراتهم في اتخاذ القرار، والتواصل ا
دماج هذه الأساليب في المناهج الدراسية لتعزيز لإأهمية  نالك  وبالتالي هلية، مما ينعكس إيجابيًا على أدائهم الأكاديمي والاجتماعي.  وتحمل المسؤو 

 دور الطلاب كمتعلمين مستقلين وواثقين بقدراتهم.  
تُعد الاستقلالية والثقة بالنفس من الركائز الأساسية لتطوير شخصية الطالب وقدرته على مواجهة التحديات الاستقلالية والثقة بالنفس   أبعاد   .4.3

اءة والقدرة الأكاديمية والحياتية. إذ تُسهمان في تعزيز الدافعية الذاتية وتحسين الأداء الأكاديمي والاجتماعي، مما يُعزز من شعور الطلاب بالكف
(. وتتجلى هاتان السمتان من خلال مجموعة من الأبعاد التي تُحدد مدى  Deci & Ryan, 2022, p. 112كل مستقل )على اتخاذ القرارات بش

 تأثيرهما في بناء شخصية الطالب بشكلٍ متكامل، وتُساعد في تطوير مهاراته الاجتماعية والعاطفية.   
1-  ( المستقل  القرار  يتعلم Independent Decision-Makingاتخاذ  الاستقلالية، حيث  أبعاد  أبرز  المستقل من  القرار  اتخاذ  يُعتبر    )

( إلى أن  Zimmerman, 2023, p. 84الطلاب كيفية اتخاذ قراراتهم الخاصة بناءً على المعلومات المتاحة وتحليل البدائل الممكنة. ويُشير )
من المعلمين هذا البعد يُعزز من التفكير النقدي والإبداعي، حيث يُمكن للطلاب تقييم الخيارات واتخاذ القرارات بثقة دون الحاجة إلى توجيه مستمر  

 والمسؤولية.    أو الأقران. كما يُسهم اتخاذ القرار المستقل في تطوير مهارات حل المشكلات، ويُعزز من شعور الطلاب بالكفاءة الشخصية
( يُعد التحفيز الذاتي من الأبعاد الأساسية التي تُعزز من استقلالية الطلاب، حيث يعتمدون على دافعهم  Self-Motivationالتحفيز الذاتي )  -2

 ,Schunk, 2021(. ويُوضح )Deci & Ryan, 2022, p. 97الداخلي لتحقيق أهدافهم الأكاديمية والشخصية دون الحاجة إلى تحفيز خارجي )
p. 66 أن الطلاب المستقلين يتميزون بقدرتهم على تحديد أهدافهم بوضوح، ووضع خطط فعالة لتحقيقها، مما يُسهم في زيادة دافعيتهم للتعلم )

المواقف  وتحسين أدائهم الأكاديمي. ويُساعد التحفيز الذاتي الطلاب على مواجهة التحديات بإيجابية، ويُعزز من مرونتهم وقدرتهم على التكيف مع  
 المختلفة.   

( تُعد الكفاءة الذاتية من الأبعاد الرئيسية للثقة بالنفس، حيث تُشير إلى اعتقاد الفرد بقدرته على تحقيق النجاح Self-Efficacyالكفاءة الذاتية )  - 3
( أن الكفاءة الذاتية تُعزز من دافعية الطلاب للتعلم وتزيد من مستوى مشاركتهم في Bandura, 2023, p. 53في المهام الموكلة إليه. ويؤكد )

أكثر   الأنشطة الأكاديمية. كما أن الطلاب الذين يتمتعون بمستوى عالٍ من الكفاءة الذاتية يُظهرون مرونة أكبر في مواجهة الصعوبات، ويكونون 
تحقيق أهدافهم الأكاديمية . ويُسهم هذا البعد في تعزيز الثقة بالنفس، مما يُساعد الطلاب على استعدادًا لتجربة استراتيجيات جديدة لحل المشكلات

 والشخصية.   
( يُركز هذا البعد على قدرة الطلاب على تنظيم سلوكهم وأفكارهم وعواطفهم بطريقة تُساعدهم على تحقيق Self-Regulationالتحكم الذاتي )  -4

( إلى أن التحكم الذاتي يشمل مهارات مثل تحديد الأهداف، وإدارة الوقت، ومراقبة Zimmerman, 2023, p. 91أهدافهم بشكل فعال. ويُشير )
ويات، وتعديل الأداء الذاتي، وتقييم النتائج. ويُسهم هذا البعد في تعزيز الاستقلالية، حيث يتعلم الطلاب كيفية التحكم في دافعيتهم، وتحديد الأول

على تحقيق أهدافهم  تلفة. كما يُعزز التحكم الذاتي من الثقة بالنفس، حيث يشعر الطلاب بالكفاءة والقدرةاستراتيجياتهم التعليمية وفقًا للمواقف المخ
 بشكل مستقل.  

(تُعد المبادرة والابتكار من الأبعاد المهمة التي تُعزز من الاستقلالية والثقة بالنفس، حيث  Initiative and Innovationالمبادرة والابتكار )  -5
( أن هذا البعد يُساعد الطلاب  Robinson, 2020, p. 47يُشجع الطلاب على التفكير الإبداعي واتخاذ خطوات جريئة لتحقيق أهدافهم. ويؤكد )

بادرة على استكشاف أفكار جديدة، والمخاطرة المحسوبة، وتطوير حلول مبتكرة للمشكلات التي يواجهونها. كما أن الطلاب الذين يتمتعون بروح الم
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. تُعد أبعاد  والابتكار يُظهرون ثقة أكبر في قدراتهم، ويكونون أكثر استعدادًا للتعلم من أخطائهم والمضي قدمًا لتحقيق نجاحاتهم الشخصية والمهنية
ل، والتحفيز  الاستقلالية والثقة بالنفس من العناصر الأساسية التي تُسهم في بناء شخصية الطلاب بشكل متكامل. إذ تشمل اتخاذ القرار المستق

ثقة وكفاءة. ويُوصى الذاتي، والكفاءة الذاتية، والتحكم الذاتي، والمبادرة والابتكار، مما يُعزز من قدرتهم على مواجهة التحديات الأكاديمية والحياتية ب
في التحفيز الذاتي، وتمكينهم من بتعزيز هذه الأبعاد في البيئات التعليمية من خلال توفير الفرص للطلاب لاتخاذ القرارات، وتطوير مهاراتهم  
 ممارسة التحكم الذاتي، مما يُسهم في إعدادهم ليكونوا أفرادًا مستقلين ومبدعين في حياتهم الشخصية والمهنية.   

يتناول هذا الفصل استخدام التكرارات في تحليل البيانات الكمية لتحديد التوزيعات والنمط السائد. يُستخدم الفصل الثاني: القسم العملي للدراسة  
إلى مستوى جيد من الثبات. بعد ذلك، يتم   0.7معامل ألفا كرونباخ لقياس موثوقية الأبعاد المختلفة للدراسة، حيث تشير القيمة التي تتجاوز  

يل الانحدار، الذي يساهم في فهم العلاقة بين المتغيرات المستقلة والتابعة. يُعتبر هذا التحليل أداة فعّالة لتقييم اختبار الفرضيات من خلال تحل 
 .   تأثير المتغيرات على النتائج المستهدفة

 أولًا: التكرارات الخاصة بالبحث 
 ( التكرارات الخاصة بالبحث 1جدول رقم )

 النوع الاجتماعي

 Frequency Percent Valid 
Percent 

Cumulative 
Percent 

 63.6 63.6 63.6 35 ذكر 

 100.0 36.4 36.4 20 أنثى

Total 55 100.0 100.0  

 العمر

 Frequency Percent Valid 
Percent 

Cumulative 
Percent 

 20.0 20.0 20.0 11 سنة  20-35 

 78.2 58.2 58.2 32 سنة  36-45

 100.0 21.8 21.8 12 فأكثر  46

Total 55 100.0 100.0  

 التحصيل العلمي 

 Frequency Percent Valid 
Percent 

Cumulative 
Percent 

 63.6 63.6 63.6 35 دبلوم 

 81.8 18.2 18.2 10 بكالوريوس 

 100.0 18.2 18.2 10 ماجستير 

Total 55 100.0 100.0  

 مدة الخدمة

 Frequency Percent Valid 
Percent 

Cumulative 
Percent 

 20.0 20.0 20.0 11 سنوات فأقل  5 

 49.1 29.1 29.1 16 سنوات6-10

 81.8 32.7 32.7 18 سنة  11-15

 100.0 18.2 18.2 10 سنة فأكثر  16

Total 55 100.0 100.0  
 

. وتشير توزيعات %36.4مقارنة بالإناث اللواتي يشكلن    % 63.6بنسبة  مشاركًا، حيث يهيمن الذكور    55تظهر البيانات أن العينة تتكون من  
  35-20بينما تأتي فئة    ，%21.8سنة فأكثر بنسبة    46، تليها فئة  %58.2سنة هي الأكثر تمثيلًا بنحو    45-36الأعمار إلى أن الفئة العمرية  

المرتبة الأخيرة بنسبة   دبلوم بنسبة  %20سنة في  الحاصلون على  التحصيل العلمي، يغلب  في حين يشكل حاملا   ，%63.6. وعلى مستوى 
نسبة   منهما  كل  والماجستير  بين  %18.2البكالوريوس  تتراوح  خبرة  لديهم  المشاركين  غالبية  فإن  الخدمة،  مدة  عن  أما  بنسبة    11-15.  سنة 
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سنوات أو أقل(   5مع وجود نسب أقل للذين لديهم خبرة قليلة ) ，%29.1سنوات بنسبة  10- 6يليهم أولئك الذين تتراوح خدمتهم بين  ，32.7%
سنة فأكثر(. هذه التوزيعات تعكس تنوعًا واضحًا في الخلفيات الشخصية والمهنية للمشاركين، مما يعزز مصداقية العينة وتمثيلها    16أو طويلة )

 معامل الثبات والموثوقية ثانياً: لمختلف الفئات.

( 2جدول رقم )  معامل الثبات والموثوقية 
عدد   أسم المتغير

 العبارات 
الثبات   قيمة 

) ألفا    والموثوقية
 كرونباخ( 

: التعلم التعاوني الأول المتغير المستقل  15 0.888 
التفاعل الإيجابي )البعد الاول:  Positive Interdependence) 5 0.951 

تنمية المهارات الاجتماعية )البعد الثاني:   Social Skills Development  ) 5 0.803 
الثالث:   )البعد  للأداء  الجماعية  المعالجة  المستمر  التطوير  Group 

Processing  ) 
5 0.844 

ثاني: العمل الجماعي الالمتغير المستقل   15 0.953 
 5 0.954 (   Clear Role Structureالبعد الأول: الهيكلية الواضحة للأدوار )
 5 0.952 (Flexibility in Decision-Makingالبعد الثاني: المرونة في اتخاذ القرار )
 5 0.942 (Self and Group Assessmentالبعد الثالث: التقييم الذاتي والجماعي )
 0.988 15 المتغير التابع: الاستقلالية والثقة بالنفس  

اتخاذ القرار المستقل )البعد الأول:  Independent Decision-Making  ) 5 0.998 
الكفاءة الذاتية )البعد الثاني:  Self-Efficacy   ) 5 0.981 

المبادرة والابتكار ) البعد الثالث:   Initiative and Innovation  ) 5 0.972 
الموثوقية في د الدراسة باستخدام معامل ألفا كرونباخ، حيث تشير النتائج إلى مستوى عالٍ من  ايظهر الجدول معاملات الثبات والموثوقية لأبع

، مع أبعاد فرعية ذات قيم مرتفعة جدًا،  0.888جميع المتغيرات والأبعاد. يعكس المتغير المستقل الأول )التعلم التعاوني( ثباتًا مميزًا بمعامل  
، فقد سجل معامل  . أما المتغير المستقل الثاني )العمل الجماعي(0.951خاصة البعد الأول )التفاعل الإيجابي( الذي حقق أعلى قيمة بلغت  

، مع تقارب في قيم الأبعاد الفرعية التي تعكس دقة القياس. وعلى صعيد المتغير التابع )الاستقلالية والثقة بالنفس(،  0.953موثوقية استثنائي بلغ  
التابع مثل )اتخاذ القرار    ، مما يدل على قوة أدوات القياس وشموليتها. لوحظ أن الأبعاد الفرعية للمتغير0.988جاءت النتائج مذهلة بمعامل  

(، مما يعزز من دقة النتائج ويؤكد صلاحية الدراسة. هذه القيم العالية للموثوقية تضفي 0.998المستقل( حققت أعلى معامل موثوقية في الجدول )
 ت المختلفة. مصداقية كبيرة على النتائج وتؤكد أن المقاييس المستخدمة قادرة على التقاط التفاوتات الدقيقة بين الحالا

 اختبار فرضيات البحث ثالثاً: 
 يوجد دور التعلم التعاوني والعمل الجماعي في تعزيز الاستقلالية والثقة لدى طلاب مادة الاجتماعيات من وجهة نظر المدرسين. .1

الاجتماعيات من  يوجد دور التعلم التعاوني والعمل الجماعي في تعزيز الاستقلالية والثقة لدى طلاب مادة    (3جدول رقم )
. وجهة نظر المدرسين  

 .R R Square df F B t Sig أسم المتغير
الجماعي  والعمل  التعاوني  التعلم 
في تعزيز الاستقلالية والثقة لدى 
من   الاجتماعيات  مادة  طلاب 
 وجهة نظر المدرسين.

0.987 0.974 54 1994.944 1.080 44.665 0.000 
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الانحدار الخطي الذي يعكس العلاقة بين دور التعلم التعاوني والعمل الجماعي في تعزيز الاستقلالية والثقة لدى طلاب يظهر الجدول نتائج تحليل  
، مما يعني  0.987( إلى وجود علاقة قوية جدًا وموجبة تصل إلى  Rمادة الاجتماعيات من وجهة نظر المدرسين، حيث يشير معامل الارتباط )

من تباين النتائج يمكن تفسيره    %97.4، ما يدل على أن حوالي  0.974( بلغ  R Squareتوافقًا كبيرًا بين المتغيرات. كما أن معامل التحديد )
أن النموذج ككل معنوي إحصائيًا بمستوى دلالة    1994.944التي بلغت    Fبواسطة هذا النموذج، مما يعزز دقة التنبؤ. يتضح أيضًا من قيمة  

يشير إلى أن كل وحدة زيادة في دور التعلم التعاوني والعمل   1.080الذي يبلغ    Bالفرضية البحثية. ومعامل  ، مما يدعم صحة  0.000يصل إلى  
.(  Sigومستوى الدلالة )  44.665البالغة    tالجماعي تؤدي إلى زيادة ملحوظة في مستوى الاستقلالية والثقة الطلابية. بالإضافة إلى ذلك، فإن قيمة  

تؤكد أن تأثير المتغير المستقل معنوي إحصائيًا وغير عشوائي. هذه النتائج تبرز أهمية التركيز على استراتيجيات التعلم   0.000الذي يساوي  
 التعاوني داخل الصفوف الدراسية لتعزيز مهارات الطلاب الشخصية والاجتماعية بشكل فعال. 

 يوجد دور ذو دلالة إحصائية بين التعليم التعاوني في تعزيز الاستقلالية والثقة لدى طلاب مادة الاجتماعيات من وجهة نظر المدرسين. .2

التعاوني في تعزيز الاستقلالية والثقة لدى طلاب مادة   ( 4جدول رقم ) يوجد دور ذو دلالة إحصائية بين التعليم 
 الاجتماعيات من وجهة نظر المدرسين..

 R R أسم المتغير
Square 

df F B t Sig. 

في   التعاوني  تعزيز التعليم 
الاستقلالية والثقة لدى طلاب مادة 
نظر  وجهة  من  الاجتماعيات 
 المدرسين.

0.311 0.096 54 5.656 0.67
2 

2.378 0.02
1 

ب مادة  يظهر الجدول نتائج تحليل الانحدار الخطي البسيط الذي يقيس العلاقة بين التعليم التعاوني ودوره في تعزيز الاستقلالية والثقة لدى طلا
، مما يعني 0.311( قدره  Rالاجتماعيات من وجهة نظر المدرسين، حيث أظهرت الدراسة وجود علاقة إيجابية ومتوسطة القوة بمعامل ارتباط )

من التباين في تعزيز الاستقلالية   %9.6أن هناك ترابطاً ملحوظاً بين المتغيرين رغم عدم كونه قوياً للغاية. يفسر متغير التعليم التعاوني حوالي  
، ما يشير إلى أن عوامل أخرى قد تكون مؤثرة أيضاً. ومع وجود درجات 0.096( التي بلغت R Squareوالثقة بناءً على قيمة معامل التحديد )

  ، وهي دليل على معنوية النموذج بشكل عام. أما بالنسبة لمعادلة الانحدار، فقد5.656نتيجة    F، سجلت قيمة الإحصائية  54( قدرها  dfحرية )
، مما يعكس أن كل وحدة زيادة في التعليم التعاوني تؤدي إلى زيادة مماثلة في مستوى الاستقلالية والثقة. كما  0.672( قيمة  Bبلغ معامل الميل )

، وهو ما يؤكد دلالة إحصائية للعلاقة عند مستوى معنوية 0.021.( بلغت  Sig، مع نسبة معنوية )2.378المرتبطة بالميل سجلت    tأن قيمة  
 ين. . هذه النتائج تدعم الفرضية بأن التعليم التعاوني يؤدي دوراً فعالًا في تحسين هذه المهارات الاجتماعية لدى الطلاب حسب رؤية المعلم0.05

 .يوجد دور ذو دلالة إحصائية بين العمل الجماعي في تعزيز الاستقلالية والثقة لدى طلاب مادة الاجتماعيات من وجهة نظر المدرسين .3

يوجد دور ذو دلالة إحصائية بين العمل الجماعي في تعزيز الاستقلالية والثقة لدى طلاب مادة الاجتماعيات    (5جدول رقم )
. من وجهة نظر المدرسين  

 .R R Square df F B t Sig أسم المتغير
العمل الجماعي في تعزيز الاستقلالية 
الاجتماعيات   مادة  طلاب  لدى  والثقة 

المدرسين من وجهة نظر   

0.992 0.985 54 3371.846 0.973 58.068 0.000 

ت من  يظهر الجدول نتائج تحليل الانحدار الخطي الذي يعكس العلاقة بين العمل الجماعي وتعزيز الاستقلالية والثقة لدى طلاب مادة الاجتماعيا
( Rإحصائية عالية بين المتغيرين. يتجلى ذلك في معامل الارتباط )وجهة نظر المدرسين، حيث أظهرت البيانات وجود علاقة قوية ذات دلالة  

  0.985المقدرة بـ    R Square، مما يشير إلى علاقة شبه كاملة وإيجابية بين العمل الجماعي والاستقلالية والثقة. كما أن قيمة  0.992الذي بلغ  
من تباين متغير تعزيز الاستقلالية والثقة يمكن تفسيره بواسطة العمل الجماعي، مما يعزز أهمية هذا العامل بشكل كبير. وعلى   %98.5تؤكد أن 

دليلًا قوياً على صحة النموذج المستخدم. أما معامل    54مع درجات الحرية    3371.846البالغة    Fمستوى الاختبارات الإحصائية، تبدو قيمة  
الذي يبلغ  Bالانحدار ) إلى أن كل زيادة وحدة واحدة في0.973(  إلى زيادة مماثلة تقريباً في مستوى تعزيز    ، فيشير  الجماعي تؤدي  العمل 
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، ما يعني أن النتيجة ليست عشوائية.  t 58.068، حيث بلغت قيمة  t-testالاستقلالية والثقة. وقد تم اختبار دقة هذا المعامل باستخدام إجراء  
النتائج ذات دلالة إحصائية مرتفعة للغاية، مما يدعم الفرضية بأن العمل الجماعي له دور    0.000. التي سجلت  Sigوأخيراً، تؤكد قيمة   أن 

 محوري في تحقيق الأهداف التعليمية المرجوة.
 النتائج

أظهرت  1 ب.  البحث  مادة نتائج  لدى طلاب  والثقة  الاستقلالية  تعزيز  في  دورًا حاسمًا  تلعب  الجماعي  والعمل  التعاوني  التعلم  استراتيجيات  أن 
 ( بين هذه الاستراتيجيات وتطوير المهارات الشخصية للطلاب.R = 0.987الاجتماعيات، حيث أثبتت النتائج وجود علاقة قوية جدًا )

(، إلا أنها ذات دلالة إحصائية  R = 0.311. على الرغم من أن العلاقة بين التعليم التعاوني وتعزيز الاستقلالية والثقة ليست بالقوة المثلى ) 2
(Sig. = 0.021 .مما يشير إلى أهمية هذا الأسلوب كجزء من العملية التعليمية لتحسين المهارات الاجتماعية لدى الطلاب ،) 
(، مع قدرته على تفسير حوالي  R = 0.992. أكدت النتائج أن العمل الجماعي له تأثير شبه كامل على تعزيز الاستقلالية والثقة لدى الطلاب )3

 من التباين في هذه المهارات، مما يجعله استراتيجية أساسية في البيئة التعليمية. 98.5%
تحقيق  . يُعتبر التعلم التعاوني والعمل الجماعي استراتيجيات فعّالة، فإن هناك حاجة لتضافر الجهود واستخدام أساليب تعليمية متعددة لضمان  4

 نتائج شاملة ومستدامة في تطوير المهارات الشخصية والاجتماعية للطلاب.
 لتوصيات ا
علم . دمج استراتيجيات التعلم التعاوني بشكل نظامي:  ينبغي على المؤسسات التعليمية تصميم خطط دراسية تركز على استخدام استراتيجيات الت1

 التعاوني بشكل منتظم داخل الصفوف الدراسية، مع توفير التدريب اللازم للمعلمين لتطبيق هذه الأساليب بكفاءة. 
. تعزيز ثقافة العمل الجماعي في المدارس: يجب تشجيع الطلاب على المشاركة في أنشطة تعتمد على العمل الجماعي، مثل المشاريع البحثية 2

 والأنشطة اللاصفية، لتنمية مهاراتهم الاجتماعية والشخصية بطريقة عملية ومباشرة.
، لتحديد  . تقييم وقياس الفعالية المستمرة:  من الضروري إجراء تقييم دوري للبرامج التعليمية التي تعتمد على التعلم التعاوني والعمل الجماعي3

 مدى فعاليتها وتطويرها بما يتناسب مع احتياجات الطلاب وأهداف المناهج. 
ل الجماعي،  . إشراك المعلمين في صنع القرار: ينبغي إشراك المعلمين في عمليات تصميم وتنفيذ البرامج التعليمية المتعلقة بالتعلم التعاوني والعم4

 وذلك للاستفادة من خبراتهم وتوجيهاتهم لتحسين جودة التعليم وتحقيق نتائج أكثر فعالية.
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