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  تقويم الكفايات التدريسية لمعممي التربية الفنية               
 في ضوء معايير جودة التعميم                      

 طاهرر م.م حيدر عبد القاد                                                            
                                              www.alashab@gmail.com 
ييدف البحث الحالي :)تقويم الكفايات التدريسية لمعممي التربية الفنية في ضوء  الممخص :

اختار الباحث عينة عشوائية ، ( معمماً 967)تكون مجتمع البحث من ، معايير جودة التعميم(
والمتضمنة خمسة كفايات رئيسة وتقوميا اربع وخمسون ،لتطبيق اداة البحث  (معمماً 02بمغت)

اىم النتائج: لمتوصل الى النتائج.  (SPSS)استعمل الباحث الحقيبة الاحصائية ،كفاية فرعية 
اوصى الباحث  وعميو .ضعف في الكفايات التدريسية لمعممي ومعممات مادة التربية الفنيةالوجود 

ط لتقويم من قبل مشرفي مادة التربية الفنية لتشخيص نقااستعمال اداة البحث الحالي استمارة اب
دراسة مقارنة بين برامج اعداد معمم التربية الفنية في العراق والدول التي الضعف، وأقترح بأجراء 

    تطبق معايير جودة التعميم في اعداد معمم التربية الفنية.

 التقويم ،الكفايات التدريسية ،المعايير ،الجودة الكممات المفتاحية:
  Abstract: current research aims to( teaching skills evaluation for 

teachers of art education in the light of the criteria for quality education). be 

research society (189), the researcher picked a random sample (20) teachers to 

apply search tool, and standards contained five professions and fifty-four kind 

enough subset, use Int bag statistics (SPSS)FOR FINDING. the most important 

findings: a weakness evident in the teaching evaluation of Art education. 

Recommendations: use current calendar form search tool by technical 

education supervisors and suggestion : a comparative study between technical 

art teacher preparation programs in Iraq and States that applied education 

quality standards in the preparation of art education teacher. 

Keywords: Evaluation , criteria, quality , teaching skills.                                                                      

 الفصل الاول                                      
لممنعطف التكنولوجي والمعرفي  كإفرازاتمن التحديات  كثيرالعصرنا  يشيد:مشكمة البحث 

والتحولات الاداء  الانتاج و جودةو فالمعموماتية والتنافسية   كل مجالات الحياة ،المتسارع في 
القت بظلاليا عرف بالنظام العالمي الجديد والتي توالزراعية السياسية والاقتصادية والاجتماعية 

مطالبة  بمواكبة ىذه حدى ىذه المؤسسات كإعمى مجمل المؤسسات ،والمؤسسة التعميمية 
المتغيرات باعتبار ان التعميم اساس تستند عميو المؤسسات  الاخرى في تكوين وتطوير الموارد 

 .البشرية بفعالية واحتراف
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نجدىا تتصدر المشيد العالمي العالية والمجتمعات التي تمتمك نظاما تعميميا يمتاز بالجودة     
والتمدن والتحكم في مقدراتيا ،واذا نظرنا الى تمك النظم التعميمية نجد في قيادة صرح الحضارة 

كساب التلاميذ المعارف والخبرات وجودتيا تقاس من خلال قدرتيا عمى ا وكفاءتياان فاعميتيا 
 تيم وتحقيق الاىداف.المختمفة التي تجعميم افرادا مساىمين في الارتقاء بمجتمعا

التعميمي  وفي سياق ىذا الطرح يبرز الدور المحوري لممعمم في تحقيق كفاءة وفعالية النظام"     
،باعتباره الركيزة الاساسية لتحقيق جودة النظام وفاعميتيا ،فيناك ارتباط قوي بين اداء اي مؤسسة 

)البيلاوي       .ن بشكل مرغوب فيو"تنعكس عمى سموكيات المتعممي التيتعميمية واداء معممييا ،
                       (            902-997: 0224وآخرون،

" اركان النظام التعميمي ركن من لابد من وجود معايير لكل في التعميم  ولموصل ليذه الجودة    
الثمانينات من فجاءت حركة التركيز عمى معايير جودة كفايات المعمم الادائية التي بدأت في 

  Popham,210:14)القرن الماضي".     )
وانتشرت منيا الى بمدان العالم بتطبيق ىذه المعايير "الولايات المتحدة الامريكية  تبدء إذ     

".                    رالمتقدم واصبحت تمك الحقبة حقبة المعايير وتطوير نظم التقويم القائمة عمى المعايي
(Marzino &Kendall,1996,pp2-3) 

( 0225لمؤتمر التربوي الثالث الذي عقد في سمطنة عمان عام )ا خرجفقد عربيا اما 
توصيات عدة منيا :" وضع معايير لمجودة الشاممة لإعداد ب (نحو إعداد أفضل لمعمم المستقبل)

-9241:  0225 ، معاد)     المعممين بما يتلاءم مع التوجيات العالمية في الدول المتقدمة".
9242 )                                                                                                                    
يحمل رسالة انسانية تربوية تعميمية من جية نجده معمم مادة التربية الفنية واذا نظرنا ل     

صياغة التي عممت بدورىا في المنظمات الدولية  اىتمامفاصبح محور من جية اخرى ، وجدانيةو 
في اداءه الضعف وتشخيص كفاياتو التدريسية تقويم من خلال المعمم  بأداءرتقاء لالمعايير 
تحسين عمل معمم التربية الفنية وصولا لتحقيق الجودة ومن ثم التميز ووضع البرامج للمكفايات 
 .واخيرا دخول حمبة التنافس عن الغير

وانطلاقا من كون الباحث معمم لمادة التربية الفنية ومن خلال احتكاكو بزملاء العمل      
من  كثيروجد ان ىناك ضعفا واضحا في الوالمشاركة في المعارض القطاعية لرسوم التلاميذ 

الكفايات التدريسية لدى معمم مادة التربية الفنية والتي انعكست بشكل سمبي عمى نتاجات التلاميذ 
،ومن المسممات اذا اردنا ان نرتقي بالاداء التدريسي لمعمم التربية الفنية عمينا اولا اجراء عممية 

،وبالرجوع الى  لتحقيق جودة في المخرجاتتقويم لمكفايات التدريسية عمى وفق معايير عالمية 
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ت التدريسية مادة التربية الفنية والسؤال منيم عن المعايير المستخدمة في تقويم الكفايا مشرفي
 لدى معمم التربية الفنية؟

ىي معايير أجابوا ان المعايير المستخدمة في التقويم لمكفايات التدريسية لمعمم التربية الفنية      
،وىذا يتناقض مع المفاىيم التي نادت بيا حركة المعايير والجودة  عامة تستخدم لكل المواد

سة التعميمية عمينا ان نرتقي بعمل المعمم وحسب الشاممة في التعميم فمكي نرتقي بعمل المؤس
 اختصاصو.

 تي :ما معايير جودة التعميمحث بالتساؤل الآومن خلال الطرح السابق يمكن بمورة مشكمة الب    
  لدى معمم مادة التربية الفنية؟لتقويم الكفايات التدريسية 

التعميمي نجد التخبط الواضح في في ظل غياب المعايير التي تحكم النظام أهمية البحث :
العمل التربوي والتعميمي وخصوصا المعمم وانعكاس ذلك كمو عمى ثمرة العممية التعميمية التمميذ 

احداث قفزات لمتمكن من  معايير جودة التعميم فالنظم التعميمية العالمية المتقدمة اخذت بتطبيق
،فتتجمى مبة كفرس رىان قوي اء في الحوالبقالمنافسة نوعية تواكب التطور العممي وتستطيع 

 :يأتياىمية البحث في ما 
 الشاممة في التعميم.يساعد في نشر ثقافة معايير الجودة  – 9
لتقويم ، بما يوفره ليم من أداة  مشرفين الاختصاصيين لمادة التربية الفنيةيعد مرجعا يفيد ال – 0

 .عميو وقياس التغيرات التي يمكن ان تطرء الكفايات التدريسيةمستوى 
 في تنظيم برامج اعداد معممي التربية الفنية.تساعد اساتيذ  مادة طرائق التدريس  – 1
يتزامن مع أىمية المرحمة الابتدائية، بوصفيا مرحمة دراسية ميمة إذ تعد ىذه المرحمة بمثابة  - 2

التعبيرية الابداعية ، فالتمميذ في ىذه المرحمة الأسـاس الذي يؤىل التلاميذ لاكتساب الميارات 
يمر بأدق مراحل النمو إذ تحدث فييا معظم التغيرات الفسيولوجية والعقمية والاجتماعية والنفسية 
،لذا فيو بحاجة إلى معمم ذو كفايات تدريسية عالية يحقق مخرجات تنمي خيال وقدرات التلاميذ 

 الابداعية.
قويم الكفايات التدريسية لمعممي التربية الفنية في ضوء معايير ت:) البحث ىدف:هدف البحث

 .(التعميمجودة 
 .0297-0296الحدود الزمانية لمعام الدراسي  :يتحدد البحث في حدود البحث :
 تربية بغداد الرصافة الثانية.:الحدود المكانية 

 .معممي التربية الفنية الذكور والاناث:الحدود البشرية  
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في ضوء معايير جودة  التربية الفنية الكفايات التدريسية لمعمميتقويم :الحدود الموضوعية  
 التعميم.
 المصطمحات :وتعريف تحديد 

" عممية اعداد اوتخطيط في ضوء معمومات بانيا:( الرماح)عرفتيا قويم اصطلاحاً :تال – 9
                             .         "او بدائل متعددة من القراراتيات تفيد في تشكيل احكام تستخدم في اتخاذ قرار من بين مستو 

 (92 : 0224) الرماح ، 
عممية تشخيص منظمة ترمي الى تقويم كمي او كيفي عن توافر اجرائياً عرفو الباحث : 

نقاط الضعف لمكشف عن معايير جودة التعميم في الكفايات التدريسية لمعمم مادة التربية الفنية 
 .وعلاجيا ،ونقاط القوة تعزيزىا

 :اصطلاحاً  الكفايات التدريسية - 0
تمك المقدرة المتكاممة التي تشمل مجمل مفردات المعرفة والميارات ":عرفتيا )درة( بأنيا

 (059: 9766درة ،)             والاتجاىات اللازمة لاداء ميمة ما".
التي  مجموعة من القدرات المعرفية والميارية والوجدانية والعقمية  :عرفيا الباحث اجرائياً بانيايو 

يوظفيا معمم مادة التربية الفنية في اكساب التلاميذ المعارف والخبرات والميارات ويمكن 
 .ملاحظتيا وتشخيص نقاط ضعفيا ووضع البرامج ليا والارتقاء بيا

 :اصطلاحاً  المعايير – 1   
المحك او الاطار المرجعي الذي يحدد عمى اساسو الاداء الواقعي في :"بانيا  عرفيا )سنبل(

 (903: 0229)سنبل ،       . "مدى الابتعاد او الاقتراب من المرجع
تشخص نقاط الضعف في ما يمتمكو معمم مادة تساعد المقوم عمى محكات  :عرفو الباحث اجرائيا

 .او كيفيبوضع تقدير كمي التربية الفنية من كفايات تدريسية 
  الجودة اصطلاحاً: - 2

مجموعة من الخصائص والسمات التي تعبر بدقة وشمولية عن جوىر "بانيا: في التربية  عرف
التربية من مدخلات وعمميات ومخرجات وتغذية راجعة وكذلك التفاعلات المتواصمة التي تؤدي 

                               (09: 0224 ،.)البيلاوي وآخرون "الى تحقيق الأىداف المنشودة والمناسبة لمجميع
مجموعة معايير ينبغي توافرىا في معمم مادة التربية الفنية بدءا  :يعرفيا الباحث اجرائياً 

بالمدخلات ومرورا بالعمميات والتي تؤدي الى مخرجات تتصف بالجودة وتنافس ما متوافر كمثميا 
 وتمبي حاجة المستفيدين منيا.
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 صل الثاني الف                            
العلاقة الجدلية بين الانسان والطبيعة فتارة يحتمي منيا وتارة يريد  بدأتمنذ ان  :التقويم

يفكر  أا بدنى ترويضيا مستخدما طرق واساليب شتى ينجح احيانا ويفشل احيانا اخرى ومن
بتقويم اداءة في حالات النجاح  أفبدالنجاح والسيطرة عمى الطبيعة الانسان في كيفية تحقيق 

المحيطة بو ،وبتطور حياة الانسان  الحكم عمى الاشياءي فالتقويم كمعيار  ولااستعمبوالفشل 
الحياة  وانتقالو لمرحمة التمدن تطورت طرق واساليب ومجالات التقويم لتشمل جميع جوانب
 وضعوا،فالقائمون عمى الميدان التربوي التعميمي وبغية مواكبة التطور في سائر ميادين الحياة 

الدراسات والبحوث لتطوير المنظومة التعميمية ككل والارتقاء بيا وكان لممعمم  واجرواالبرامج 
منظومة التعميمية لالحصة من ىذا الاىتمام ،فالمعمم ىو حجر الاساس والركيزة التي تستند عمييا ا

تطبيق منيج حديث بدون وجود معمم كفؤ يستطيع تذويب المنيج في بودقة ككل فلا يمكن 
وتشير التي يمكن الاحتكام الييا.ت المنظمات العالمية في وضع المعايير أوتقديمو لمتمميذ فبد

 دام المحكاتالتقويم"  يتضمن استخ( إلى ان TDA )ىيئة التدريب والتطوير لممدارس البريطانية 
                               او المعايير  لتقدير مدى كفاية الأشياء ودقتيا وفعاليتيا".او المستويات 

( (TDA; 2010: 23 
وبيذا الصدد يشير)أنور( الى أىم اساليب تقويم المعمم "كاستخدام استمارة التقييم الذاتي، او قياس 

طلابو، أو من خلال تقويمو من قبل الطلاب والمديرين مدى كفايتو بالأثر الذي يحدثو عند 
 (42: 0229 والمشرفين التربويين".           )أنور،

 تقويم جودة التعميم                         
من سمات التقويم في الجودة الشمول والاستمرارية وييدف إلى" التأكد من ان جميـع الأفعـال      

باســتعمال تقنيــات جــودة التعمــيم،  بكفــاءةالتعميميــة والإداريــة المشخصــة فــي الجــودة يؤدييــا المعمــم 
خطـــاء وكـــذلك ييـــدف لتوجيـــو عمميـــة التعمـــيم والـــتعمم والإدارة فـــي المدرســـة  لتجنـــب الوقـــوع فـــي الا

 (924:  0226،عزب) الأداء المعرفي والإداري". تطوير وتحسين وتصحيحيا لممساىمة في 
، مدى قوة او ضعف الكفايات التدريسية لتقويم في الجودة يمكن تحديد ومن خلال ا   

 .التربية الفنية  لمعممي
الأعمال الأكاديمية والإدارية  كلالتأكد من أن من الاىداف الميمة لمتقويم في الجودة "و   

باستعمال تقنيات الجودة  تؤدي إلى الكفاءة المطموبة، المعممفي جودة أداء ايجاباً التي تؤثر 
عادة النظر في السياسات التعميمية والإدارية.   (942: 0224)الأحمد،        الشاممة، وا 
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 الكفايات التدريسية لمعمم التربية الفنية            
زم توافرىا في معمم التربية الفنية لا( عدداً من الكفايات التدريسية ال0220يذكر )الحيمة ،   

 عمى اكمل وجو ،وىي:ليؤدي ويمارس مينتو 
 مؤىلاتو الشخصية  " – 9
 بشكل لائقظير لي الشخصيةالنظافة و  ،ةالمناسب لبس الملابسعمى معمم مادة التربية الفنية ،   

 ىادئايكون ،و  سلامة المغةمع طلاقة يتحدث بو  اً اضحو  وصوتكون نبرة ،وأن ت التلاميذأمام 
،وأن يقف  الحماسة في تأدية عممو ويظير ونفعالاتيضبط ا،و  متواضعاً مع توافر قوة الشخصية

لى ،ويصغي ا يطبق القوانين والقواعد النافذة بانضباط،و  اثناء الدرس ويتحرك ولا يشعر بالممل
 العلاقات الجيدة معيمالتواصل واقامة عمى  يحافظو  ،ىمم مشاعر يحتر ،و  بصبر ورويةالتلاميذ 

القدرة يمتمك ، يحتذى بوقدوة الإنسانية التي تجعمو المبادئ بالقيم الأخلاقية و  يتحمىكما ويجب أن 
خلاص،،و  دارةالإعمى القيادة و   الروتين في العمل.بعيداً عن  حب العمل وتنفيذ ميامو بصدق وا 

 والاختصاص ةمؤىلات المين - 0
اثناء في  وبخطواتو ومراحم الالمامو  ،خطة الدرسر يحضمن الكفايات الميمة لممعمم ت   

كل يفيم مضمونيا و و  ممادة الدراسية،التعميمي لمحتوى العمى طمع التنفيذ في الصف بعد أن ي
ويضع الاىداف السموكية المشتقة من الاىداف الخاصة لمادة التربية الفنية المحققة  أبعادىا

ق تدريس مناسبة لمتلاميذ ائللاىداف العامة ،مستخدماً لغة متقنة في استعراض المادة ،بطر 
واسموب مشوق ووسائل تعميمية وأنشطة تساعد التلاميذ عمة تحقيق الاىداف السموكية لمدرس 

 (10-12: 0220)الحيمة ،      ق الفردية بين التلاميذ".عيا الفرو ،مرا
 التلاميذحاجات  ديحدت"،متمثمة في  عدداً آخر من الكفايات) السلامي ( واستعرض    
دارة التفاعل الصفي ،و  والعمل عمى توفير ما يمزم في ىذا المجال مسبقاً، بتوفير بين التلاميذ  ا 
وتشجيعيم عمى التفاعل  ،التلاميذتحقيق الاتصال الفعمي مع  من خلال  النفسية المناسبة الأجواء

توجيو عممية ،كما وأن  والأسئمة المحفزة باستخدام الوسائل المشوقة، الايجابي مع موضوع الدرس،
ق النمو المتكامل في يحقلمتلاميذ التوجيو والإرشاد الدائم و  التعمم نحو غايات المنيج وأىدافو

،كما وأن لمنقد البناء دوراً في تنمية تفكيرىم  ولا يمكن تحقيق ما ذكر من قبل معمم  شخصياتيم
في الدورات التدريبية لمواكبة تطور المناىج والطرائق التربوية  التربية الفنية الا اذا   شارك

جع عمى المرا ،واطلاعو وتنمية مؤىلاتو الأكاديمية والشخصية لتعزيز قدراتو العممية، الحديثة،
والتحولات المختمفة التي يشيدىا  تؤىمو لفيم طبيعة المجتمع يدف تكوين ثقافة عامةب المتخصصة
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 التعبير الفنيفيم مراحل ،و  بموسائط المتعددة والإلمامالعممي معرفة طرائق البحث ،و  العالم
 اتالقدرة عمى التخطيط وتنظيم النشاطوتعمم  ،والصعوبات التعميمية التي تعترضومتلاميذ ل

 (93: 0226)السلامي ،                      ."ومواكبة المتغيرات
 مؤىلات التقويم" . ج
ق الغايات والمقاصد يحقالتنوع في استخدام أساليب التقويم وأدواتو ( ،أن 0292يذكر )جورج ،   

والتقويم عممية مستمرة يستطيع  فميس ىناك أسموب واحد يصمح لتقويم كل الأىدافالمحددة  
المعمم من خلاليا الوقوف عمى عممية التعمم وقياس مستوى النمو من خلال اعداد اختبارات 
  ."متنوعة التي تكشف عن نواحي الضعف ووضع خطط علاجية ليا لتصحيح مسار التعمم

 (953: 0292)جورج، 
 في التربية والتعميمالجــودة                         

 الجودة في المغة أصميا )جود( والجيد نقيض الرديء،وجاد بضم الميم وفتحيا أي صار جيداً "    
 .  "،ويقال أجاد فلان في عممو وأجود وجاد عممو يجود جودة

 ( 012:  0222)ابن منظور،                                                  
 في الميدان الحديثة الذي ظير"من المفاىيم  ل التربوي فمفيوم الجودةأما في المجا

مجودة في المجال فتحديد تعريف ل، الجدليةالمفاىيم  لإنو يعتبر من،العصر الحديث التربوية في 
تحديد واضح لمعالميا  وصفيا بالكممات ،ومن الصعبالتربوي صعب لمغاية، فإنو من اليسير 

 و صحيح". من مثل :ان العمل متقن،أو قيم، أو لافت لمنظر أ
 ( 02:  9772،درباس)                                  

 ائص أو السمات التي تعبر عن نوعيةويشير ) البوىي (الى أنيا "مجموعة من الخص   
لإنجاز الأىداف بأفضل ما  القائمين عمييا تفاعل،ومدى والمخرجات المدخلات ، والعمميات ، 

 (154: 0229)البوىي،                             يمكن". 
أما مفيوم الجودة في التعميم "يتعمق بكافة السمات والخواص التي تتعمق بالمجال التعميمي      

لى خصائص محددة إ التلاميذ ،وىي ترجمة احتياجات والتي تظير جودة النتائج المراد تحقيقيا
وصياغتيا في أىداف سموكية بما  ،لتعميم الخدمة التعميميةفي تعميميم وتدرسيم  تكون أساسا

                                              المتوقع".    التلاميذيوافق تطمعات 
 ( 2: 9773)الرشيد،                                                           
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أو أنيا )الملائمة لميدف( بمعنى ان جودة  اءالخمو من الأخط"لجودة عمى أنيا وينظر إلى ا    
الييئة القومية لضمان .)"المنتج تعتمد عمى الأساس عمى مدى ملاءمتو لما تم تحديده من أىداف

 (90: 0226،جودة التعميم والاعتماد
دارتيا      عمى ضرورة قياس كل المدخلات  تؤكد"في التعميم  وان من مفاىيم الجودة الشاممة وا 

لان أي خمل في ىذه العناصر قد يضعف قدرة   ةوالبيئة المحيطوالعمميات والعلاقات التفاعمية، 
 (931: 0226،  عطية.)"المؤسسة عمى تحقيق أىدافيا

  في التربية والتعميم لجودة الشاممةأهمية تطبيق ا 
 -:تيةتبرز في النقاط الآ

 .التربوية ومخرجاتيا بشكل متصاعدتحسين العممية  - 9
 الموارد البشرية والمادية بأفضل وجو. توظف - 0
 حاجات العاممين والمستفيدين من داخل المؤسسة وخارجيا. تحقيق - 1
 ل ىدر الموارد البشرية والمادية.تقم - 2
 .والكفايات التدريسية الأدوات المقننة لقياس الأداء استعمال - 3
 الشاممة عمى حل المشكلات.يعتمد أسموب الجودة  - 4
 (947:   0292، شاكر)."التعميمية المنافسة الشديدة بين المؤسساتيخمق  -5 
 جودة التعميم معايير 

أخذ القائمون عمى النظام التربوي والتعميمي تطبيق الاستراتيجيات والطرق والاساليب      
كالصناعة القائمة عمى معايير الجودة الشاممة في محاولة للالتحاق بركب المجالات الاخرى 

،وقد ادى ىذا التغير في الفكر وكذلك تعميم  ا النظامالجودة في مخرجات ىذوالاقتصاد لتحقيق 
ثقافة الجودة في التعميم الى اجراء تغيرات جوىرية في المخرجات السموكية المعرفية والادائية 

ايير لتقويم الاداء والكفايات التي تسيم في عداد معمم التربية الفنية ووضع معببرامج ا ابتدأت،
 حقيق الاىداف المطموبة.ة لتحتشخيص الاخطاء ووضع الحمول الناج

  2441ممعمم في كندا / جودة الكفايات التدريسية لمعايير "أولًا : 
ول عمى المعرفة تتطمب من المعممين الحص إذ، التعميممينة المعرفة المينية لممارسة  - 9

ليذه  استراتيجيات صف وتصميم، إدارة البديمةتعميمية والميارات ، دعم التلاميذ ، ايجاد اوضاع 
 .م تعمم التلاميذعممية التعميم، ويقي جوىرالإدارة بما يحافظ عمى 

التي تناسب خبرات ومعارف  المعرفةعمى المعممين تطبيق  ،،التخطيط لتعميم التمميذالتمميذ  - 0
 وجمالياً.، وارتقاء وبناء شخصياتيم  بدنيا واجتماعيا ومعرفيانموىم ،و  وأساليب تعمميم التلاميذ
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التعميمي  الربط بين المحتوىبممنيج والتقويم لتخطيط وتنفيذ ال ،يجب عمى المعمم المنيج - 1
تيجيات التعميم أقامة تكامل بين استرااليومية ،و في حياتيم  خبرات التلاميذ من جية وت والميارا

 .التعميمية والتعمم والأنشطة
بيئة تعمم آمنة  بتوفير وواجبات تنفيذ عمى المعممين والسياق المتغير لبيئة التعمم،يس التدر  - 2

ة المختمفة تعزيز بيئة التعمم من خلال المواد الدراسيو  التمميذبالنسبة لسموك  باستعمال المعايير
مسؤولياتيم الاجتماعية لمنيوض بالتمميذ تنظيم أنشطة و  والوسائل التعميميةالتكنولوجيا استعمال و 

تطبيق استراتيجيات تعميم تفي بحاجات إدارة الصف المعززة لمتعمم و  كفاياتاستخدام والجماعية و 
 .التمميذ

في عممية  المعرفي والمياريالتمميذ وأداؤه  تقدممتابعة من خلال  فيا ،كميا وكيالتمميذ تقييم  - 3
                                ."التمميذجمع البيانات عن أداء كل المنشودة و  الاىدافتعمم بما يحقق ال
(Boot & Others,1999: 14-17) 

  (النموذج الأمريكي )المجمس القومي لاعتماد تربية المعممين": ثانياً 
ويتقن ميارات البحث  وبنية العموم التي سيتخصص في تدريسيا، يمتمك الكفايات الاساسية – 9

 .خبرات ذات معنىمعارف و لتزويد التلاميذ  ،بتخصصووالاستقصاء الخاصة العممي 
 .لعقمي والاجتماعي والشخصي لمتلاميذيقدم فرصا لمتعمم تدعم النمو ا - 0
واستعمال تفريد ،  تفق مع تنوع المتعممين والفروق الفردية بينيمتتعميمية مواقف  يقدم - 1

لمامو بالكيفية التي يفسر بيا  ادراكوبما يتطمبو ذلك من التعميم  مابين المتعممين من اختلافات وا 
 والسرعة التي يتعمم بيا كل منيم. و تؤثر في الاسموب

عمى التفكير  التلاميذتنمية قدرات تسيم في طرائق واستراتيجيات التعميم والتعمم يستعمل  - 2
 الناقد وحل المشكلات وأداء الميارات.

،والاندماج النشط في  الايجابيوالتعاوني التفاعل الاجتماعي  تعمل عمىيوفر بيئة تعمم  - 3
عي بطبيعة الفرد ،بما يحتاج أليو ذلك من و  لمتعمملدى التلاميذ التعمم وتستثير الدافعية الذاتية 

 السموك والدوافع لمتعمم. والجماعة وتوجيو
 ون والتفاعل الصفي الداعم فيالايجابي والاستقصاء النشط والتعاالعممي يعزز البحث  - 4

 .،أوسمعية ،أوبصرية لفظية سواء اكانت متواصل ساليب لأ باستعمالوف الص
 وأىداف المنيج ومستوى التلاميذ، ومعرفتو بمحتوى المادة الدراسية ،بلتعميم لعممية ايخطط  - 5

 .التعميمية
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لتقويم النمو العقمي والاجتماعي والجسدي  استمارات وبطاقات الملاحظةبفاعمية  يستعمل -6
 ويحافظ عمى استمراره. لمتلاميذوالفني 

 ينمي علاقاتو مع الزملاء في المدرسة ومع الآباء. -7
التي  ويتحرى الفرص،ما خطط ونفذ ،ليقوم  عممية التعميمفي  دائماً يمارس التفكير والتأمل  -92

 (932:  0224، وآخرونبيلاوي )  ."تدعم نموه الميني المستمر
 أهم ما اسفر عنه الاطار النظري

ص اذا اعتمدت عمى معايير تشخص اخبنحو التقويم عممية شاممة ومستمرة و  – 9
 ضعف وقوة الكفايات التدريسية.

وبالنتيجة انعكاس ذلك الغاية من تقويم المعمم الارتقاء بالكفايات التدريسية لديو  – 0
 عمى تعمم التلاميذ وتحقيق مخرجات ذات جودة عالية.

عـــايير لتقـــويم تتحـــرك مـــن خلالـــو بوضـــع مأن لكـــل دولـــة فمســـفة ورؤيـــة خاصـــة  – 1
ولا ضـير مـن الاسـتفادة مـن تمـك المعـايير  ،وخصوصاً المعمم ،مؤسساتيا التعميمية

 التي تناسب فمسفتنا ومجتمعنا وبيئتنا.
عدد من المجالات في تقويميا ىناك اتفاق بين النماذج العالمية عمى  – 2

 يم()التخطيط ،التنفيذ ،الادارة الصفية ،التخصص،التقو 
 الدراسات السابقة

رسالة ماجستير: تقويم أداء مدرسي التربية الفنية في المرحمة  (0222، )الجنابيدراسة "أولًا: 
 الثانوية في ضوء كفاياتيم.

ىدف البحث :) تحديد الكفايات اللازمة لمدرسي التربية الفنية في المرحمة الثانوية(،) تقويم اداء 
تألف مدرسي التربية الفنية في المرحمة الثانوية في ضوء الكفايات التدريسية اللازمة( ،كما 

(  022)،وتألفت عينة البحث من  ( مدرساً ومدرسة لمادة التربية الفنية023مجتمع البحث من )
استعمل مستخدما الاستبانة كاداة لمبحث ، استخدم الباحث المنيج الوصفي، ومدرسة مدرساً 

الباحث معامل ارتباط )بيرسون( لحساب ثبات الأداة، والوزن المئوي لبيان قيمة الفقرات ،اىم 
لات النتائج ان مستوى أداء مدرسي التربية الفنية ومدرساتيا لمكفايات اللازمة ليم في المجا

 . "المتوسطالخمسة قد حصل عمى نسبة الأداء 
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رسالة ماجستير: كفايات العمل التدريسي المتوافرة  لدى أعضاء (،0224،وفاء)دراسةثانياً: 
 الييئة التدريسية وفق معايير الجودة.

بناء قائمة كفايات العمل التدريسي الواجب توفرىا لدى أعضاء الييئة ىدفت الدراسة الى)
تعرف آراء أعضاء الييئة التدريسية والطمبة في مدى توافر  (،)وفق معايير الجودةالتدريسية 

% ( من درجة توافرىا العظمى لدى أعضاء الييئة التدريسية 52كفايات العمل التدريسي بدرجة )
أعضاء ىيئة التدريس، والطمبة في جامعتي ( ،تكون مجتمع البحث من وفق معايير الجودة
 (شخصاً ، استخدمت الباحثة المنيج الوصفي التحميمي713ت حجم العينة )دمشق ،والبعث ،وبمغ

)التخطيط، التنفيذ، (كفايات رئيسة 1(فقرة تقوم )920،واعدت الباحثة استبانة تالفت من )
تحميل التباين لمثبات ، جوتمان-سبيرمان براون-التقويم ( استعممت معامل ارتباط بيرسون

 لدلالة الفروق بين متوسطات العينات t-test،اختبار  المتوسطاتالأحادي لدلالة الفروق بين 
كفايات العمل التدريسي غير متوافرة لدى أعضاء الييئة التدريسية بدرجة وكانت ابرز النتائج )

)كفاية التخطيط ، وكفاية التنفيذ ، وكفاية التقويم غير (،% فأكثر من درجة توافرىا العظمى52
 ("%( فأكثر من درجة توافرىا العظمى52ة التدريسية بدرجة)متوافرة لدى أعضاء الييئ

 الدراسات السابقة مع الدراسة الحالية الاتفاق والاختلاف بينجوانب 
من خلال قراءة الباحث لمدراسات السابقة وجد الباحث أن ىناك جوانب اتفاق وجوانب     

مع الدراسة الحالية في تبني اتفقت الدراستين السابقتين حيث  مع الدراسة الحالية ،اختلاف 
،وفي ىدف البحث ،وفي نوعية العينة المستيدفة  المنيج الوصفي التحميمي في اجراءات البحث

،وفي بعض مجالات الكفايات التدريسية في اداة البحث ،وبعض الوسائل الاحصائية ،كما اتفقت 
( 0225راسة)الجنابي ،( في النتائج التي توصمت الييا ،وتباينت مع د0227مع دراسة )وفاء،

وعدد افراد  ،ية ونوع اداة البحث ،وبعض فقراتو،اما الاختلاف فكان في بعض الوسائل الاحصائ
 العينة.

 الفصل الثالث
جراءاته:  منهجية البحث وا 

 في تحقيق اىدافو.و اجراءات البحث لمنيج الوصفي التحميمي لملائمتو اعتمد الباحث ا
 مجتمع البحث:

الذين يمارسون التدريس في المرحمة  المعممين لمادة التربية الفنية من الذكور والاناث  شمل    
من  معمما( 76)بواقع موزعين عمى المدارس،  معمما ومعممة ( 967، البالغ عددىم)الابتدائية 
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،وممن تخرجوا من قسم التربية الفنية كمية التربية الاساسية  الإناثمن  معممة( 79الذكور و)
 .(9ينظر الجدول )ومعيد الفنون الجميمة .

 ( مجتمع البحث9جدول )                            
 العدد حسب المؤىل العممي                      الجنس

 معيد الفنون الجميمة قسم التربية الفنية كمية التربية الاساسية
 32 22 ذكور
 39 22 اناث

 923 62 المجموع
                                      967       

 عينة البحث : 
اختصاص مادة  معممةو  ( معمماً 3:بمغت عينة البحث الاستطلاعية ) العينة الاستطلاعية -أ

 .البسيطةعشوائية الطريقة التم اختيارىم بالتربية الفنية 
الأساسية بالطريقة العشوائية  البحث عينة باختيار  ام الباحثقالأساسية :البحث العينة  -ب

( 0297 -0296لمعام الدراسي))الذكور والاناث( التربية الفنية  المعممين لمادةإذ شممت  البسيطة
 .(0ينظر جدول) ( معمما ومعممة02)البالغ عددىم

 ( عينة البحث الاساسية0جدول)                      
           العدد حسب المؤىل العممي                   الجنس

 فنون الجميمة دمعي قسم التربية الفنية كمية التربية الاساسية المجموع
 6 1 3 ذكور
 90 4 4 اناث
:تقويم الكفايات التدريسية لمعممي التربية الفنية في  بما ان البحث الحالي ييدف الىالبحث :أداة 

 ضوء معايير جودة التعميم.
في جودة المعايير  التخصص التي تناولت دبيات ا الاطلاع عمى تطمب ذلك من الباحثإذ      

و عمى استمارة تقويم الطالب المطبق في كميات التربية  التعميم ،ومعايير تقويم الكفايات التدريسية
قويم الأساسية ، قسم التربية الفنية ،ومعيد الفنون الجميمة و عمى الدراسات السابقة التي تناولت ت

 .الكفايات والاداء التدريسي و الدراسات التي تناولت المعايير العالمية لجودة التعميم
،إذ  كفاية فرعية( 55)تقومياكفايات رئيسة و  خمس حدد الباحث، الأسسعمى وفق ىذه     

( كفاية فرعية ،اما قيادة 90( كفاية فرعية ،وتنفيذ الدرس تضمن )96تضمن )التخطيط لمدرس )
(كفاية فرعية 00( كفاية فرعية ، والتخصص العممي والنشاط )93الصف وادارتو وتضمن )

  ( كفاية فرعية.92،واخيرا التقويم )
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يمكن ملاحظتيا وقياسيا   ةحيث تم صياغة الفقرات بصورتيا الاولية بشكل اىداف  سموكي 
 الاداء وما يمتمكو معمم مادة التربية الفنية من كفايات تدريسية.وتعكس 

عرض استمارة تقويم الكفايات التدريسية  بصيغتيا الأولية عمى مجموعة من بعد : صدق الأداة
يم ، مشرفي والتقو الخبراء لبيان صلاح فقراتيا في مجالات )طرائق تدريس التربية الفنية ، القياس 

(  إذ استعمل الباحث معادلة كوبر لبيان مدى اتفاق الخبراء حول فقرات مادة التربية الفنية 
(% وىي نسبة جيدة ، وفي ضوء آرائيم تم حذف 69الاستمارة والتي حصمت عمى نسبة اتفاق )

 و من خمسا لتكون الاستمارة متكونبعض الفقرات ودمج فقرات اخرى وتعديل فقرات اخرى لغوي
 (كفاية فرعية .32كفايات رئيسة وتقوميا  )

( "تكون الاداة ثابتة إذا اعطت النتائج نفسيا عند إعادة 9757يشير )السيد ،:الأداة  ثبـــات
 .لاشخاص انفسيم وتحت الظروف نفسيا"تطبيقيا عمى ا

          (391: 9757)السيد ،                                            
( معممين من الذكور ،و الاناث وتقويم كفاياتيم 3وفي ضوء ذلك قام الباحث بزيارة )      

التدريسية عمى وفق استمارة التقويم ، ثم إعادة تطبيق إستمارة التقويم عمى المعممين انفسيم 
عامل والتي تعد مدة زمنية مناسبة ،ولإيجاد م اً ( يوم93وكانت المدة بين التطبيق الاول والثاني )

الثبات بين التقويم الاول والثاني تم إستخدام )معامل ارتباط بيرسون( وقد بمغ معامل الثبات 
 %( والتي تعد نسبة ثبات جيدة.63)

ة لمتطبيق بصورتيا النيائية، قام الباحث بعد ان أصبحت أداة البحث جاىز : تطبيق الأداة
من عمى عينة البحث الأساسية، مع الاشراف الاختصاصي لمادة التربية الفنية  بالتعاون بتطبيقيا

( معمما ومعممة وبعد الانتياء من عممية 02معممي ومعممات مادة التربية الفنية والبالغ اعدادىم )
 .التقويم جمعت الاستمارات وبوبت النتائج 

والحصول في تحميل البيانات  spssاستعمل الباحث الحقيبة الاحصائية : الوسائل الاحصائية
استخدمت لحساب نسبة اتفاق الخبراء حول )كوبر( معامل الاتفاق  عمى النتائج وكما ياتي:

 لاداة التقويماستخدم لحساب معامل الثبات ،)بيرسون(معامل ارتباط، صلاحية الفقرات
لوصف كل  المئويمعادلة الوزن ، لحساب الوسط المرجح لمفقرات ودرجة الحدة)فشر( معادلة،

 .فقرة من فقرات الأداة، وترتيبيا لحساب درجات أعمى حدة
 الفصل الرابع                            
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يتضمن ىذا الفصل عرضا لنتائج البحث ، والكشف عن مدى ممارسة معممي التربية الفنية     
فايات الرئيسة التي لكفاياتيم التدريسية والحكم عمى ضعفيا او قوتيا مع تفسيرىا وحسب الك

 ضعيف(.–متوسط  –حددت بدائميا بـ ) جيد 
  أولا :عرض النتائج

أظيرت  إذبعد تطبيق اداة البحث )استمارة تقويم الكفايات التدريسية لمعممي التربية الفنية(     
نتائج البحث أن قيم الوسط المرجح ، وأوزانيا المئوية عمى مستوى الكفايات التدريسية  تراوحت 

يشرك اعمال التلاميذ في المعارض ) الكفاية( كما في 0.05بين حد أعمى قدره )
يتم بالبحث العممي ي) الكفاية( كما في 9.10وحد أدنى قدره ) (53.44وبوزن مؤي )(القطاعية.

بين  الكفاياتوتراوحت درجات الوسط المرجح لبقية ، (21.11وبوزن مؤي ) (مجال تخصصوفي 
ترتيباً تنازلياً ابتداءً من أعلاىا حدة إلى أقميا  الكفاياتىذه درجات ىاتين الدرجتين ، حيث رتبت 

بالمقارنة مع الوسط المرجح  الكفاياتمن  كفايةولغرض إعطاء صورة أكثر وضوحاً لكل  ،حدة 
  (1ينظر الجدول )% (  44،  44(مقابل وزن مئوي )0مقبول )ال
( كفايات عمى درجة تقييم 3حصمت ) فرعية ( كفاية90)ضمت) كفايات التخطيط لمدرس(  - 9 

وكانت اعمى درجة حصمت عمييا في (الباقية فحصمت عمى تقييم ضعيف 5مقبول اما الكفايات )
( وبنسبة مؤية 0.01( وبدرجة )درس التربية الفنيةيعد خطة سنوية لموضوعات الكفاية الفرعية )

ي الكفاية الفرعية )يخطط لتنمية ى،اما اقل درجة حصمت عمييا ( 4وبالمرتبة)( 52.44قدرىا)
التعبير الفني من خلال  استراتيجيات واتجاىات حديثة في التعميم والتعمم قائمة عمى التفكير 

( 1كما في الجدول) (24بالمرتبة)(31قدرىا) مؤية( وبنسبة 9.32الابداعي والتخيل( بدرجة)
( وبيذه النتيجة حمت 9،64ولتحديد مرتبتيا من بين الكفايات الرئيسة الاخرى كان وسطيا العام )

 .(.2بالمرتبة االثالثة ،كما في الجدول)
( كفايات عمى درجة تقييم 2( كفايات فرعية حصمت )92ضمت ) )كفايات تنفيذ الدرس ( – 0

وكانت اعمى درجة حصمت عمييا في (الباقية فحصمت عمى تقييم ضعيف 4اما الكفايات )مقبول 
 (6)يييء التلاميذ ذىنيا من خلال ربط الدرس السابق بالحالي( وبالمرتبة الكفاية الفرعية )

( ،اما اقل درجة حصمت عمييا في الكفاية الفرعية 52( وبنسبة مؤية قدرىا)0.00،وبدرجة )
( 9.36بدرجة)( ،و 26والتي جاءت بالمرتبة)( جيات حديثة في تنفيذ الدرسيستخدم استراتي)

(،ولتحديد مرتبتيا من بين الكفايات الرئيسة 1كما في الجدول)،(30.11وبنسبة مؤية قدرىا)
 (.2،كما في الجدول)وبيذه النتيجة حمت بالمرتبة الاولى  (9،73وسطيا العام ) الاخرى كان

( كفايات عمى درجة 1( كفايات فرعية حصمت )7)ضمت وادارتو()كفايات قيادة الصف  – 1
وكانت اعمى درجة حصمت (الباقية فحصمت عمى تقييم ضعيف 4تقييم مقبول اما الكفايات )



 0202/ (35مجمة دراسات تربوية .................................. العدد )
  

124 
 

( ،وبدرجة 0يؤكد عمى المساواة والاحترام بين التلاميذ( وبالمرتبة )عمييا في الكفاية الفرعية )
،اما اقل درجة حصمت عمييا في الكفاية الفرعية )ييتم ( 53.11( وبنسبة مؤية قدرىا)0.04)

( 9.46( ،وبدرجة)17والتي جاءت بالمرتبة)لين والذين لا يرغبون في الدرس(بالتلاميذ المعزو 
(، ولتحديد مرتبتيا من بين الكفايات الرئيسة 1كما في الجدول)(33.44وبنسبة مؤية قدرىا)

 (.2يجة حمت بالمرتبة الثانية ،كما في الجدول)( وبيذه النت9،79الاخرى كان وسطيا العام )
( كفايات عمى درجة تقييم مقبول 3( كفاية فرعية حصمت )92)ضمت)التخصص والنشاط(  – 2

وكانت اعمى درجة حصمت عمييا في (الباقية فحصمت عمى تقييم ضعيف ،7اما الكفايات )
( 0.05( ،وبدرجة )9وبالمرتبة ) يشرك اعمال التلاميذ في المعارض القطاعية.(الكفاية الفرعية )

ييتم بالبحث ( ،اما اقل درجة حصمت عمييا في الكفاية الفرعية )53.44وبنسبة مؤية قدرىا)
( وبنسبة مؤية 9.10( ،وبدرجة)32( والتي جاءت بالمرتبة)العممي في مجال تخصصو.

( ، ولتحديد مرتبتيا من بين الكفايات الرئيسة الاخرى كان 1كما في الجدول ) (21.44قدرىا)
 (.2( وبيذه النتيجة حمت بالمرتبة الرابعة ،كما في الجدول)9،60وسطيا العام )

عمى درجة مقبول اما  ات فرعيةكفاي( 1)( كفايات فرعية حصمت 7)ضمت)التقويم(  – 3
وكانت اعمى درجة حصمت عمييا تقييم ضعيف ،( الباقية فحصمت عمى درجة 4الكفايات )

يوجو التلاميذ عمى نقاط الضعف لتلافييا وتعزيز نقاط القوة.( وبالمرتبة في الكفاية الفرعية )
( ،اما اقل درجة حصمت عمييا في الكفاية 53( وبنسبة مؤية قدرىا)0.03( ،وبدرجة )2)

( 32جاءت بالمرتبة)اية السنة.(والتي دبتقويم التمييدي باعداد اختبار في الفرعية )يستعمل ال
(، ولتحديد مرتبتيا من بين 1كما في جدول )(27.44)( وبنسبة مؤية 9.32،وبدرجة)

( وبيذه النتيجة حمت بالمرتبة الخامسة 9،69الكفايات الرئيسة الاخرى كان وسطيا العام )
 (.2،كما في الجدول)

 
 

 

 

 ( الكفايات الرئيسة والفرعية ودرجة الوسط المرجح مع الوزن المؤي 5جدول)  
ت فً 

استمارة 
 التقوٌم

 الكفاٌة       المعٌار                    رتبةمال
 الرئٌسة     

الوسط 
 المرجح

    الوزن  
 المئوي

 25.66 2.22 التخصص والنشاط ٌشرك اعمال التلامٌذ فً المعارض القطاعٌة. 1 33

 25.33 2.26 القٌادة والادارة ٌؤكد على المساواة والاحترام بٌن التلامٌذ داخل الصف. 2 26
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 25 2.25 التخصص والنشاط ٌشارك فً المعارض الفنٌة. 3 45

ٌوجه التلامٌذ على نقاط الضعف لتلافٌها وتعزٌز نقاط  4 54
 القوة.

 25 2.25 التقوٌم

بٌنه وبٌن التلامٌذ  ٌوفر مناخا تسوده الآلفة والرغبة 5 23
 لممارسة الاعمال الفنٌة.

 24.66 2.24 القٌادة والادارة

 24.66 2.23 التخطٌط ٌعد خطة سنوٌة لموضوعات درس التربٌة الفنٌة 6 1

ٌشارك فً المؤتمرات والندوات والدروس التدرٌبٌة  2 44
 المتعلقة بتطوٌر المعلم اثناء الخدمة.

 24.33 2.23 التخصص والنشاط

 24 2.22 تنفٌذ الدرس ٌهًء التلامٌذ ذهنٌا من خلال ربط الدرس السابق بالحالً 3 14

 23.66 2.21 التقوٌم ٌستعمل اسالٌب التعزٌز المناسبة 4 44

ٌكتب اسم الموضوع والتارٌخ والمادة وحصة الدرس  11 13
 ومرحلة التعبٌر الفنً على السبورة

 23.33 2.21 تنفٌذ الدرس

رسومات واعمال التلامٌذ على لوحة الشرف فً ٌعرض  11 41
 المدرسة.

 22.66 2.13 التخصص والنشاط

 22 2.16 التخطٌط ٌقدر الوقت الكافً لتحقٌق كل هدف 12 2

 21.33 2.14 تنفٌذ الدرس ٌعرض المحتوى التعلٌمً على وفق خطوات متسلسلة 13 15

 21 2.13 التخصص والنشاط ٌجمل مدرسته باعمال فنٌة هادفة 14 42

 21.33 2.11 التخطٌط ٌنبه التلامٌذ لتهٌئة مستلزمات الدرس القادم 15 3

 21 2.11 تنفٌذ الدرس ٌستخدم التغذٌة الراجعة للتلامٌذ اثناء سٌر الدرس 16 12

 64 2.12 التقوٌم ٌشجع التلامٌذ الموهوبٌن بعرض اعمالهم امام التلامٌذ. 12 43

،بصرٌة( تناسب مرحلة  ٌعد وسائل تعلٌمٌة )سمعٌة 13 4
 التعبٌر الفنً

 63.33 2.15 التخطٌط

ٌعمل على استثارة اذهان التلامٌذ بمقدمات شٌقة عن الفن  14 25
 لشدهم اثناء الدرس.

 62.66 2.13 القٌادة والادارة

ٌصوغ اهداف سلوكٌة قابلة للملاحظة والقٌاس تساهم فً  21 6
حركٌة ، تحقٌق مخرجات التعلم  المعرفٌة ، الحس 

 الوجدانٌة.

 66.66 2 التخطٌط

 65.66 1.43 تنفٌذ الدرس ٌستخدم الحركات والاشارات الملائمة للموقف التعلٌمً. 21 21

 64.33 1.44 تنفٌذ الدرس ٌستخدم وسائل تعلٌمٌة ذات صلة بالمحتوى التعلٌمً 22 16

 63.66 1.42 التقوٌم ٌستعمل التقوٌم البنائً اثناء الدرس 23 42

 63 1.41 تنفٌذ الدرس ٌطلب من التلامٌذ تنفٌذ موضوع  الدرس بحرٌة وتلقائٌة 24 14

 62 1.32 التخصص والنشاط ٌمتلك مهارات الرسم وتقنٌاته. 25 35

ٌنمً مدركات التلامٌذ تجاه البٌئة العراقٌة وما فٌها من  26 24
 مواطن جمال)عرض رسومات(

 62 1.32 القٌادة والادارة

 61 1.34 التخصص والنشاط ٌمتلك القدرة فً ممارسة الاشغال الٌدوٌة. 22 36

 61.66 1.33 القٌادة والادارة ٌتبنى افكار التلامٌذ التً ٌطرحونها لتعزٌز ثقتهم بأنفسهم. 23 31

 61.33 1.32 القٌادة والادارة ٌنظم المرسم لممارسة التلامٌذ نشاطاتهم الفنٌة 24 24

 54.66 1.31 التخطٌط ٌخطط للتقوٌم التمهٌدي والبنائً والختامً   31 12

ٌنمً مدركات التلامٌذ بعرض اعمال فنٌة لفنانٌن عراقٌٌن  31 23
 وعالمٌٌن

 54 1.23 القٌادة والادارة

ٌتحكم بأداء اللفظ )نبرة الصوت ،فترات الصمت( بما  32 21
 ٌناسب المعنى

 54 1.23 تنفٌذ الدرس

محتوى تعلٌمً تحقق مخرجات سلوكٌة )معرفٌة ٌصوغ  33 11
 ،حركٌة ،وجدانٌة(مرغوب فٌها

 53.33 1.26 التخطٌط

 53 1.25 التخصص والنشاط ٌعد وسائل تعلٌمٌة فً حالة عدم توافرها. 34 41

ٌحدد موضوعات فً تدرٌس التربٌة الفنٌة بٌن التشكٌل  35 41
والنشٌد والاشغال الٌدوٌة والخط العربً والزخرفة 

 والتمثٌل

 52.66 1.24 التخطٌط

 52 1.22 تنفٌذ الدرس ٌستخدم التكنولوجٌا فً التعلٌم 36 13

ٌنمً مدركات التلامٌذ تجاه الحضارة العراقٌة وما فٌها من  32 31
 مواطن العراقة )عرض رسومات(

 52 1.22 القٌادة والادارة

 56.33  1.21 التخصص والنشاط للأطفال .لدٌه لغة سلٌمة فً كتابة سٌنارٌو مسرحً  33 34

 55.66 1.63 القٌادة والادارة ٌهتم بالتلامٌذ المعزولٌن والذٌن لا ٌرغبون فً الدرس. 34 22

 55.33 1.62 التخطٌط ٌربط بٌن درس التربٌة الفنٌة والدروس الاخرى 41 4

ٌستعمل استمارات تقوٌم الاداء المهاري وملاحظتها  41 51
 فً كل درسللتلامٌذ 

 55 1.66 التقوٌم
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 54.66 1.65 التخطٌط ٌعد الخطط على شكل وحدات تعلٌمٌة 42 2

لدٌه معرفة بالاستراتٌجٌات والمستحدثات الجدٌدة فً  43 34
 التربٌة وٌوظفها فً دروس التربٌة الفنٌة.

 54.33 1.64 التخصص والنشاط

ٌحدد اهداف تعلٌمٌة خاصة تعمل على تنمٌة التعبٌر الفنً  44 5
 لكل وحدة دراسٌة   

 54 1.63 التخطٌط

 53.33 1.61 التقوٌم ٌستعمل استمارات الملاحظة لتقوٌم الخط العربً 45 53

ٌخطط لتنمٌة التعبٌر الفنً من خلال  استراتٌجٌات  46 11
التفكٌر واتجاهات حدٌثة فً التعلٌم والتعلم قائمة على 

 الابداعً والتخٌل

 53 1.61 التخطٌط

ٌستعمل استمارات تحلٌل الرسوم فً التقوٌم التمهٌدي  42 52
 والتقوٌم الختامً

 52.66 1.54 التقوٌم

 52.33 1.53 تنفٌذ الدرس ٌستخدم استراتٌجٌات حدٌثة فً تنفٌذ الدرس  43 22

 51.33 1.52 التقوٌم التقوٌم.ٌعمل على تحسٌن أداء التلامٌذ على وفق نتائج  44 51

 44.66 1.51 التقوٌم ٌستعمل التقوٌم التمهٌدي باعداد اختبار فً بداٌة السنة 51 46

 43.66 1.42 التخصص والنشاط ام بخصائص مراحل التعبٌر الفنً .لدٌه الم 51 32

 42.66 1.44 التخصص والنشاط دٌه المام بخصائص مراحل التخٌل .ل 52 33

 46.66 1.41 التخصص والنشاط لدٌه المام بقواعد الخط العربً والزخرفة 53 32

 43.66 1.32 التخصص والنشاط ٌهتم بالبحث العلمً فً مجال تخصصه.  54 43

 ( يحدد مراتب الكفايات الرئيسة4جدول )             
 الوسط العام مجموع الاوساط عدد فقراتها الكفاية التدريسية الرئيسة ت
 2،43 24،31 22 تنفيذ الدرس 2
 2،42 22،05 4 القيادة والادارة 0
 2،31 00،4 20 التخطيط 5
 2،30 03،3 24 التخصص والنشاط 4
 2،32 21،55 4 التقويم 3

 مناقشة النتائج ثانياً:  
(كفاية فرعية حصمت عمى درجة مقبول من 02نجد ان )في ضوء ما تقدم من نتائج البحث      

يشرك اعمال التلاميذ في )( كما في الكفاية 0.05،إذ كانت اعمى درجة )( 32الكفايات )مجموع 
لا ترتقي الى مستوى الجودة اذا ما  جةوىذه الدر (53.44ي )وبوزن مئو (المعارض القطاعية.

( كفاية فرعية لم 12( ،كما ان ىناك )62عممنا ان اقل مستوى لمجودة ىو الحصول عمى درجة )
( في 0227 وفاء،مع دراسة)بذلك تتفق نتائج الدراسة الحالية و  وى الضعيف ،تعبر عتبة مست

معممي غير متوافرة لدى بانيا الكفايات الرئيسة )التخطيط لمدرس والتقويم والتنفيذ ( نتائج 
وان عدم توافرىا ( ،0225 ومعممات التربية الفنية ،وبعض الكفايات كما في دراسة )الجنابي ،

بسبب الضعف في اعداد الطالب اكاديميا قبل الالتحاق بمينة التدريس، وكذلك عدم اقامة 
بشكل كافي ،كما ويرى الباحث ان لمعمم التربية الفنية خصوصية الدورات التدريبية اثناء الخدمة 

من النصف لا عن باقي المعممين من حيث امتلاكو لمميارات الفنية ،فنجد ان ما نسبتو اكثر 
  .التربية الفنية ملمعم يمتمك ىذه الميارات وتادية الميارات جزء ميم من الكفايات التدريسية

 من خلال نتائج البحث استنتج الباحث ما ياتي: الاستنتاجات:
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 .اثر سمبا عمى كفاياتو التخصصية ة في تدريس المواد الاخرى استغلال معمم التربية الفني - 9
  .المدارس لا تتوافر فييا مرسم خاص بدرس التربية الفنيةاغمب  - 0
من يحاضرون  لأن، ضعف في الدورات التدريبية اثناء الخدمة من حيث الاعداد والتدريب - 1

  ليسوا اصحاب اختصاص.في الدورات 
اكم ،مما ادى الى تر عدم وجود معايير لتقويم الكفايات التدريسية لمعممي مادة التربية الفنية  – 2

 السمبيات وعدم تشخيصيا ووضع الحمول ليا.
  .عدم وجود منيج ينظم تدريس مادة التربية الفنية كباقي المواد الدراسية – 3

 التوصيات :
 تبني ثقافة الجودة في وزارة التربية ومؤسساتيا.  -9
التربية استعمال اداة البحث الحالي استمارة التقويم من قبل الاشراف الاختصاصي لمادة  – 0

 .الفنية لتشخيص نقاط الضعف ووضع العلاج المناسب لو
للارتقاء بالكفايات بطرائق تدريس التربية الفنية  تنظيم برامج تدريبية من قبل مختصين – 1

  .التدريسية لمعممي التربية الفنية اثناء الخدمة
جعل التمميذ يشعر يأطر عمل المعمم من جية وي وضع منياج متكامل لمادة التربية الفنية – 2

  بأىمية مادة التربية الفنية وكذلك اولياء امور التلاميذ.
  .توفير مرسم لائق لمعمم التربية الفنية – 3
 .عدم استغلال درس ومعمم التربية الفنية في الدروس الاخرى – 4
اتاحة الفرصة لممعممين الحاصمين عمى شيادة الدبموم في اكمال دراستيم في الحصول  – 4

   .البكالوريوسعمى 
 يقترح الباحث اجراء دراسات في : المقترحات :

 .،معاىد الفنونوة الأساسية برنامج إعداد معمم التربية الفنية في كميات التربيتقويم  -9
دراسة مقارنة بين برامج اعداد معمم التربية الفنية في العراق والدول التي تطبق معايير جودة  – 0

 التعميم في اعداد معمم التربية الفنية. 
 المصادر العربية والاجنبية 

 .،بيروت  . المجمد الثالث ،دار صادر لمطباعة والنشرلسان العرب.(0222).ابن منظور - 2
 ىيئة الموسوعة العربية، دمشق. .الجودة في تكوين المعممين (.0224)الأحمد، خالد طو - 0
 لبنان.، نحو تقويم أفضل ،دار النيضة العربية (.0229عقل.) أنور - 1
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، دار قباء لمطباعة والنشر والتوزيع الإدارة التعميمية والمدرسية(.0229) .البوىي ،فاروق - 2
 ،مصر.

الجودة الشاممة في التعميم بين مؤشرات تميز  (.0224.)البيلاوي ،حسن حسين ،وآخرون -3
 ،عمان. ،دار المسيرة لمنشر والتوزيع ومعايير الاعتماد الأسس والتطبيقات

تقويم أداء مدرسي التربية  الفنية في المرحمة  (.0225.)الجنابي ،جمال خضير حسين -4
،طرائق تدريس التربية الفنية ،المعيد  رسالة ماجستير غير منشورةالثانوية في ضوء كفاياتيم ،

 العربي العالي لمدراسات التربوية.
رابمس ، المؤسسة الحديثة لمكتاب،،طأسس التقويم التربوي ومعاييره (.0292.)جورج مارون -5

 .،لبنان
، دار المسيرة لمطباعة والنشر ميارات التدريس الصفي (.0220الحيمة، محمد محمود.)–6

 عمان،الأردن.والتوزيع، 
 ، بيروت ،الدر العربية لمموسوعات. الحقائب التدريبية.(9766درة عبد الباري وآخرون .) -7

مكانية  (.9772.)احمد سعيد، درباس - 92 إدارة الجودة الكمية ،مفيوميا وتطبيقاتيا التربوية وا 
رسالة الخميج العربي ، مكتب التربية العربي لدول الإفادة منيا في القطاع التعميمي السعودي ،

 ( ،الرياض.92( ،المجمد)32،العدد)الخميج 
قافية ، مجمة المعمم ،مجمة تربوية ث الجودة الشاممة في التعميم (.9773.)الرشيد، محمد - 99

 .جامعية ،جامعة الممك سعود
. بناء انموذج لتقويم النتاجات لبتشكيمية (0224.)الرماح ، سيى عمي عبد الباقي - 90

عة بغداد جام، اطروحة دكتوراة غير منشورةواستعمالو في تقويم نتاجات طمبة قسم التربية الفنية . 
 .، كمية الفنون الجميمة

.جامعة بغداد ،مركز الكفايات الاساسية لممدرس(. 0226.)،جاسم محمد السلامي - 91
 التطوير والتعميم المستمر.

مجمة (، مبادئ واجراءات ضبط الجودة والنوعية ، 0229السنبل ، عبد العزيز عبدالله ) - 92
 (، المنظمة العربية لمتربية26، العدد ) تعميم الجماىير

فكر ،دار ال عمم النفس الاحصائي وقياس العقل البشري (.957.)السيد ، فؤاد البيي - 93
 ، القاىرة.العربي
، ادارة التربية موضوعات مختارة في التنظيم والإدارة (.0292.)نبيل محمود،شاكر  – 94

 الرياضية ، مكتب ليث لمطباعة ، ديالى.
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تطوير الإدارة المدرسية في ضوء معايير  .(0226عزب ،محسن عبد الستار محمود.) - 95
 دار الفكر لمنشر والتوزيع، عمان. .الجودة الشاممة

 لمنشر والتوزيع ،،دار المناىج  الشاممة والمنيجالجودة  .(0226عطية ،محسن عمي.)- 96
 .عمان
تقويم برنامج إعداد معمم الكيمياء بكمية التربية ،جامعة الحديدة  (0225.)عمي حميد، معاد - 97

،تطوير مناىج  المؤتمر العممي التاسع عشرفي ضوء معايير الجودة ،جامعة عين شمس ،
 .(1المصرية لممناىج وطرق التدريس ،المجمد )التعميم في ضوء معايير الجودة ،الجمعية 

وثيقة  معايير ضمان الجودة  .(0226.)الييئة القومية لضمان جودة التعميم والاعتماد - 02
 ، مصر.9،ج والاعتماد لمؤسسات التعميم قبل الجامعي

كفايات العمل التدريسي المتوافرة لدى اعضاء الييئة التدريسية وفق  (0227.)خميفة وفاء - 09
 .،كمية التربية ،جامعة دمشق  رسالة ماجستير غير منشورةمعايير الجودة ،
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