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    المستخمص
 عممية تخطيط عند الإعتبار في المدقق يأخذىا أن يجب التي الأساسية المفاىيم أحد النسبية عد الأىميةت      

الباحثة عمى بيان مفيوم الأىمية  ولذلك ركزت اختباريو، أسس تتم عمى التدقيق عممية أن إلى ذلك ويرجع التدقيق ،
 استمارة ) 05 (توزيع تم كذل ولتحقيق . ستوى الأىمية النسبيةالنسبية ، ثم حصر العوامل المؤثرة في تحديد م

ان  البحث وأظيرت نتائج ،مراقبي الحسابات في ديوان الرقابة المالية ومكاتب مراقبي الحسابات عمى استبيان
العوامل التي ليا تأثير واضح في تحديد مستوى الأىمية النسبية ىي )القوائم المالية ،ومراقب الحسابات ، والقوانين 

 للأىمية الأفضلمدقق من التحديد ال مكني تج البحث ببعض التوصيات التوقد خر والأنظمة ، ومعايير التدقيق( .
  . كفاءتو رفعالتدقيق و  نوعيةفي تحسين  يمالنسبية مما يس

 
Abstract 
The relative materiality  is considered one of the basic concepts that must be taken into 

account when the auditor audit planning process. This is because the audit conducted on 

the basis of optional, Therefore, the researcher focused on the concept of relative 

importance, ,Then countless influencing factors in determining the level of materiality . 

To achieve this, the distribution of (50) questionnaires on auditors in the Office of 

Financial Supervision and the offices of the auditors, Search results showed that the  

factors that have a clear impact in determining the level of materiality is the( statements, 

the Auditor. laws and regulations, and auditing standards).  . financial 

Find some of the recommendations that will enable the auditor to better identify the 

relative materiality which contributes to improving the quality of audit and raise its 

efficiency . 

 

 منهجية البحث:  الأولالمبحث 
عدم وجود آلية محددة يستطيع مراقب الحسابات من خلاليا تتمحور مشكمة البحث في :  مشكمة البحث 1-1

ورأيو  ينعكس سمبا عمى أدائو مما، ة النسبية عند قيامو بالتخطيط لعممية التدقيق الأىميمستوى تحديد 
 . عرضيا بصدق وعدالةتم  كانت القوائم المالية ككل قد إذاالميني حول ما 

موضوعاً مازال موضع لمجدل الواسع في أوساط الييئات  يتناول بأنو تتمثل أىمية البحث:  البحث أهمية 1-2
الت الدراسات ، ولاز كامل بإجماع ىالأىمية النسبية لم تحظ أن إذ الدولية المينية في المحاسبة والتدقيق،

، وتأتي أىمية في العراق المعنيةبالاىتمام المطموب من قبل الجيات  ىحظي، كما انو لم التي تناولتو قميمة
امو لدى قي النسبية الأىمية مستوى في تحديد البحث من خلال اقتراح أسموب عمل يساعد مراقبي الحسابات

  .تسييل عممو في مما يُسيم بالتخطيط لعممية التدقيق
التدقيقي، وحصر أىم سبية وأىميتو في العمل النالى بيان مفيوم الأىمية البحث  ييدف: أهداف البحث 1-3

 بالتخطيط لعممية التدقيق. الأىمية النسبية عند قيام مراقب الحسابات العوامل المؤثرة في تحديد مستوى
يساعد في  نسبيةمستوى الأىمية ال العوامل المؤثرة في تحديد تتمثل فرضية البحث بان :فرضية البحث  1-4

 . ءتووتزيد من كفا عممية التدقيقالتخطيط ل
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 الجانب النظريالمبحث الثاني :
 الاهمية النسبية مفهوم 1-1

 وفيما يأتي عرضٌ لعدد منيا: الأىمية النسبية لمفيوم عدة فتعاري وجود يمحظ والتدقيق المحاسبة لأدبيات المتتبع
  ( عرف مجمس معايير المحاسبة الماليةFASB  )في البيانات  التحريف أوحجم الحذف  بأنيالنسبية ا الأىمية

نتيجة  تأثرد الذي من المحتمل في ضوء الظروف المحيطة ان يكون قرار المستفيد من البيانات قو المالية 
                Taylor & Gtezon, 1999 : 471 – 474)) لذلك الحذف او التحريف

 ( أما مجمس معايير التدقيق الدوليةISAC فقد عرف الأىمية النسبية في ) تعد بأنيا" 235معيار التدقيق رقم
المعمومات ميمة إذا كان حذفيا أو تحريفيا يؤثر في القرارات التي يتخذىا مستخدميا عمى أساس القوائم 

   (302: 3555)جمعة، "أو الخطأ وظروف حذفو أو انحرافوتعتمد الأىمية النسبية عمى حجم الضرر  المالية.
 بة والتدقيق للأىمية النسبية "يمكن أن يعد التحريف بالقوائم المالية متسما والتعريف الأكثر انتشارا في المحاس

ليذه  Reasonable Userبالأىمية النسبية إذا كانت معرفة ىذا التحريف تؤثر في قرار المستخدم الحصيف 
    .(  20: 3554)آرينز ولوبك، القوائم"

 عرفيا الشخص المعقول من  إذاكاذبة  أوغير صحيحة  أية معمومات" النسبية للأىمية كذلك ورد تعريف اخر
 Arens&Loebbecke, 2005: 54) )شأنيا ان تؤثر عمى اتخاذ القرار"

ويطمق عمى مفيوم الأىمية النسبية )بالمادية( تعبيراً عن ضرورة تحديد القيمة المادية لمعنصر الذي يشكل أىمية 
 (13:  3552نسبية مقارنة بغيره) الكعبي،

العنصر يكون ميما إذا تسبب الخطأ أنّ القاعدة ىي إن لتعريف الأىمية النسبية ترى الباحثة من العرض السابق 
 فيو أو تجاىمو في تغيير قرارات الشخص الراشد الذي يعتمد عمى المعمومات الواردة في القوائم المالية.

 الأهمية النسبية ومخاطر التدقيققة بين العلا 3-3
 Audit( مخاطر التدقيق 72في المعيار رقم ) AICPAعرف المعيد الأمريكي لممحاسبين القانونيين  لقد

Risk  في تعديل رأيو بشكل مناسب في البيانات المالية التي تحتوي عمى بأنيا "خطر فشل المدقق بدون قصد
 :وقد جرى تقسيم مخاطر التدقيق إلى ثلاثة أقسام . (Boynton, 2001:174تحريف " )

تمثل المخاطر الضمنية مدى قابمية أرصدة الحسابات أو مجموعة من  :  مخاطر الضمنية )المتأصمة( -3
المعاملات لحدوث خطأ مادي بصورة افرادية أو جماعية مع افتراض عدم وجود أنظمة رقابة داخمية، وترتبط 

 ( 32: 3557)عبدالله،املات ىذه المخاطر بطبيعة العمل وبيئتو وطبيعة أرصدة الحسابات أو مجموعة من المع
من  طائفة أو حساب رصيد في تحدث التي الخاطئة المعمومات مخاطر بأنيا تعريفيا ويمكن:مخاطر الرقابة  -3

 طوائف أو أرصدة في الخاطئة المعمومات مع تجمع عندما بمفردىا أو جوىرية تكون أن يمكن التي المعاملات
 نظام أو المحاسبي النظام بواسطة المناسب الوقت في وتصحيحيا إكتشافيا أو منعيا يمكن لا التي أخرى،
 (22 :3532العبيدي،( الداخمية الرقابة

وىي المخاطر المتمثمة بعدم اكتشاف التحريفات الموجودة في رصيد حساب أو مجموعة من  :مخاطر الاكتشاف -2
 . ( Ray & Kurt, 1998:131)ند قيام المدقق بإجراءات التدقيقالمعاملات ع
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النسبية معا في مجال تخطيط عممية  والأىميةذات العلاقة دراسة خطر التدقيق  المعايير التدقيق أكدتوقد 
تقويم نتائجيا فيما اذا كانت القوائم المالية كوحدة واحدة تعبر بصدق وعدالة عن المركز المالي ونتائج التدقيق وفي 

وىناك علاقة عكسية بين خطر التدقيق  ،المحاسبية المتعارف عمييا  ميات الوحدة الخاضعة لمتدقيق وفق المبادئعم
النسبية فمخاطر وجود خطا او تلاعبات بمبمغ كبير جدا في رصيد احد البنود او نوع من  الأىميةواعتبارات 
تلاعبات بمبمغ  او أخطاءبو من تأكيدات قد تكون منخفضة جدا في حين ان مخاطر وجود  وما يرتبطالعمميات 

 . (355: 3533غير لمغاية قد تكون مرتفعة )القريشي ،ص

 النسبية الأهميةخطوات تطبيق   1-3
( خطوات تطبيق الأىمية النسبية خلال مراحل العمل التدقيقي إذ أن الخطوة الأولى والثانية تتم 3يظير الشكل)

التدقيق، في حين تتم الخطوتين الأخيرتين خلال مرحمة التخطيط لعممية التدقيق أما الخطوة الثالثة فتتم خلال مراحل 
بداء الرأي  . عند مرحمة تقييم النتائج وا 

 خطوات تطبيق الأهمية النسبية (1شكل )

   رسذ٠ذ اٌسىُ الأٌٟٚ ػٓ الأ١ّ٘خ إٌغج١خ 1خطٛح 

 رخط١ؾ ِذٜ    

 2خطٛح 
رخظ١ض اٌسىُ الأٌٟٚ ٌلأ١ّ٘خ إٌغج١خ إٌٝ ِدّٛػبد 

 فشػ١خ

 الاخزجبساد 

               

   رمذ٠ش اٌزسش٠ف الإخّبٌٟ فٟ وً ِدّٛػخ فشػ١خ 3خطٛح 

    

 رم١١ُ إٌزبئح  رمذ٠ش الأثش اٌّشزشن ٌٍزسش٠ف 4خطٛح 

    

 5خطٛح 
ِمبسٔخ الأثش اٌّشزشن اٌّمذس ِغ اٌسىُ الأٌٟٚ أٚ اٌسىُ 

 اٌّؼذي ػٓ الأ١ّ٘خ إٌغج١خ

  

  (232: 3554ولوبك،المصدر:)أرينز           

 مفهوم التخطيط لعممية التدقيق  1-4
 التدقيق لعممية التخطيط أن"( 255) الدولي التدقيق معيار ورد في كما التدقيق لعممية التخطيط مصطمح يعرف
 والمقصود(، (IFAC,2013:255"التدقيق خطة وتطوير لمعممية الشاممة التدقيق اتيجيةاستر  عوض يتضمن

 أداؤىا المتوقع الأعمال وطبيعة تتفق تفصيمية ومعالجات عامة يجيةتراتإس وضع ىو المعيار ىذا في بالتخطيط
عمميات  أداء المدقق يخطط ذلك عمى وبناء بشأنيا، العميل مع الاتفاق متطمبات وأيضاً  لإنيائيا، المطموب والتوقيت
 عممية تخطيط" مصطمح يشير(، وكما 22: 3535 حجازي،( لإنيائيا المحددة بالتوقيتاتزام الالت مع بكفاءة التدقيق
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 التخطيط مرحمة وتعد العميل، مع والاتفاق التدقيق مباشرة عممية قبول تعقب التي الزمن من الفترة تمك إلى "التدقيق
 المخصص الوقت لضبط وكذلك عالية، ومينية بكفاءة أن تؤدى ليا أريد ما إذا التدقيق عممية حلرام أىم من

 يمزم والتي بو، المحيطة والظروف صناعتو ونوع العميل عمل فيم مجال المدقق عمى ويجب المحددة، والتكمفة
 (3552:313ز،العميري،المعتا( بالاتي المرحمة تمك أىداف تمخيص ويمكن لتدقيق، طاقم دراأف جميع قبل من فيميا
 الميمة. وفاعمية كفاءة إلى تؤدي والتي العميل، عن أولية معمومات عمى الحصول -3
 .التعاقد فترة أثناء خاصاً  اىتماماً  تتطمب والتي المحتممة، المشكلات مواضع عمى التعرف -3

 عمل بطبيعة معرفتو يحدث أو أن يحصل أن المدقق عمى يجب المالية، البيانات تدقيق لميمة يخطط ولكي
 تشغيميا، وخصائص المحاسبية لممنشأة وأنظمتيا التنظيمي الييكل سةادر  ذلك ويتضمن التدقيق، محل العميل
يراداتيا والتزاماتيا أصوليا وطبيعة  توجيو يستطيع لكي الفيم ىذا مثل إلى ويحتاج المدقق ومصاريفيا، وا 
 الحصول تم التي الأخرى والمعمومات الاستجابات تقييم وأيضاً  ملائمة إجرءات وتصميم المناسبة، اتر الاستفسا

 ( .310: 3533جمعو، (عمييا
رئيسة  خطوات بثمانية المرور يتطمب التدقيق لعممية التخطيط أنArens, et. al, 2012:210) )ويرى  
 وىي:
 الأولية الأنشطة وأداء العميل قبول -3
 العميل ونشاط عمل مجال فيم -3
 العميل أعمال مخاطر تقييم -2
 الأولية التحميمية جزاءاتالإ أداء -7
 الملازم والخطر قبولو الممكن التدقيق خطر وتقدير النسبية الأىمية ودحد وضع -0
 الرقابة خطر وتقدير الداخمية الرقابة فيم -1
 الإحتيال مخاطر تقييم بيدف المعمومات جمع -2
  التدقيق . وبرنامج لمتدقيق العامة الخطة وضع -3

 في التخطيط لعممية التدقيق وأثرهاية النسبية تحديد مستوى الأهم 1-5
الحسابات آن يفكروا بالأىمية النسبية كمجال لأعظم الأخطاء الكمية عند التخطيط لعممية التدقيق عمى مراقبوا 

في القيم غير الصحيحة والتي يمكن ان توجد في البيانات المالية وذلك ما يعرف بالتحديد الأولي للأىمية النسبية ، 
رجيا لا يكون وتحديد ذلك ضروري لأنو يوفر ما يعرف بحدود الأىمية النسبية ، للأخطاء والمخالفات والتي خا

المراقب باستطاعتو قبول تحريف القوائم المالية وتغييرىا وىذا يخدم كدليل عمى أن المراقب ميتم من البداية 
بالأخطاء الميمة كذلك انو بمجرد تحديد ىذه الأىمية النسبية فأن العناصر والقيم غير الميمة تحدد أيضا"، ومن ثم 

توماس و ) تركيز عمى الجوانب الميمة وتحسين نوعية التدقيق ورفع كفاءتوفان مراقب الحسابات يكون باستطاعتو ال
 (311: 3434ىنكي ، 

ىناك موقفان تجاه تحديد مستوى الأىمية النسبية، الأول: ضرورة وجود معايير مرشدة تساعد المحاسب أو 
بين ما ىو ميم وما ىو غير قرارات الأىمية النسبية بحيث تستخدم ىذه المعايير كحدود فاصمة   المدقق في اتخاذ
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غة الحكم ميم. أما الموقف الثاني: فأنو يتمثل في البحث عن عدد من العوامل التي من المتوقع أن تؤثر في صيا
نو  .(22: 3444)العاني،الشخصي للأىمية النسبية ات المينية قد انتيت إلى اغمب توصيات الييئ ا 

 -:(312: 3550)الصعيدي، الآتي
النسبية مفيوم مرن ومن ثم لا يمكن تحديد نسبة إلزامية كقانون يمكن اتخاذه كأساس لتحديد ما ىو إن الأىمية  -3

 ميم وما ىو غير ميم، لان تحديد تمك النسب يخضع لمتقدير الشخصي الذي قد يختمف من عنصر إلى أخر.
حكمو واتخاذ قراراتو، انو من الممكن وضع نسب إرشادية عن طريق الييئات المينية تساعد المدقق في بناء  -3

بشرط أن لا تمثل تمك النسب قيدا عمى المدقق يتعين الالتزام بيا، بل تمثل نقطة بداية في قرار الأىمية النسبية، 
 أما القرار النيائي فيتم تحديده عمى أساس الظروف المحيطة. 

بين ما ىو ميم وما ىو غير في تحديد ىذه النسب يتعين عدم تحديد نسبة محددة واحدة كأساس قاطع لمتفرقة  -2
% تمثل نسبة ميمة والأقل من ذلك غير ميم، ولعلاج ىذه المشكمة يمكن تمثيل النسب عمى 35ميم فان نسبة 

 أساس مدى معين وذلك بإنشاء منطقة حدود.
        أن يمارس أحكام الأىمية النسبية عند مستويين ىما المدقق عند تخطيط عممية التدقيق عمى نبغيوي     

 :(33: 3444)العاني ،
 مستوى القوائم المالية: حيث أن رأي المدقق عن عدالة التمثيل والعرض تمتد إلى القوائم المالية كوحدة واحدة. –أ

مستوى رصيد الحساب: حيث يتحقق المدقق من أرصدة الحسابات بغية التوصل إلى نتيجة شاممة عن عدالة  -ب
الطبيعي أن يتضمن ىذا المستوى أنواع المعاملات مثل المبيعات، وصدق عرض القوائم المالية. ومن 

 الخ.55المشتريات

 لمتدقيق، إرشاداتيم في حتى إلييا يشير لا فبعضيم النسبية، للأىمية معالجتيا في المحاسبية المنشآت وتختمف
 خطوات أثناء في النسبية بالأىمية لمتفكير الرئيسي السبب ويعود التدقيق، أدوات من ىشة أداة يعدىا وبعضيم
 إجراء المدقق يجنب مما التدقيق عممية في والفاعمية اءةالكف بين اللازم التناسق إيجاد إلى التدقيق عممية تخطيط
 النسبية الأىمية زادت كمما لذلك والجيد، الوقت إضاعة ويتجنب يجب مما أكثر أو يجب مما أقل تدقيق عمميات
 من لمزيد التدقيق لعممية التخطيط أثناء في المدقق اىتمام ضرورة عمى ليلاد ذلك كان المحاسبية، البيانات لبعض

 .والاختبارات الفحوصات
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 العوامل المؤثرة في تحديد مستوى الأهمية النسبية  1-6

عوامل و تصنيفيا إلى عوامل كمية إن قرار المدقق بشأن الأىمية النسبية يتأثر بمجموعة من العوامل التي يمكن     
 (.71: 3551زيد وآخرون،)أبو نوعية 

 Quantitative Factorsأولا: العوامل الكمية  
 :(314: 3552)لطفي،العوامل الآتيةوتتضمن  رة كمية،صو العوامل التي يمكن تحديدىا وقياسيا في  ويقصد بيا

 الأهمية النسبية مفهوم نسبي وليست مفهوماً مطمقاً  -3
قد يكون التحريف بمقدار معين ميما في شركة صغيرة ولا يكون ميما في شركة كبيرة، ولذلك ليس من   

الممكن أن يتم وضع مبمغ معين كدليل لتحديد الحكم عن الأىمية النسبية يمكن تطبيقو في كافة عمميات التدقيق. 
ميما، بينما قد لا يكون ميما لشركة أخرى  مميون يعد ولا شك 0فمثلا خطأ بمبمغ مميون دينار في شركة رأسماليا 

 رأسماليا مميار دينار مثلا. 
 ينبغي توافر أسس لتقييم الأهمية النسبية -3

نظرا لان الأىمية النسبية مفيوم نسبي فمن الضروري أن توجد أسس لتحديد ما إذا كانت التحريفات ميمة،   
الذي يعد ميما، لأنو يمثل عنصرا  لتقرير ما ويعد صافي الدخل قبل الضريبة عادة ىو أكثر الأسس أىمية

 حيويا من المعمومات لممستخدمين .
 بعض المشاكل عند التطبيق ىي : الأسسوتواجو ىذه 

 

 اختيار الأساس المناسب لتحديد الأهمية النسبية - أ
الأىمية  إن أساس الدخل يعتمد لتحديد مدى يعد صافي الدخل الأساس الأكثر قبولا لقياس الأىمية النسبية،  

لفقرات قائمة الدخل، والى جانب ذلك يعتمد أساس نسبة مئوية من إجمالي الموجودات عند قياس الأىمية النسبية 
لفقرات قائمة المركز المالي، فينسب المدينون مثلا إلى مجموع الموجودات لمقارنة نسبتيا الفعمية مع النسبة المعيار 

نسبيا من غير الميم، فإذا ما تجاوزت النسبة الفعمية النسبة المعيار تعد الفقرة  المحددة مقدما، فيتم التمييز بين الميم
في تحديد الأىمية  FABSوىذا ما يعتمده مجمس معايير المحاسبة المالية ،  (323: 3551ميمة نسبيا.)حنان، 

% من مبمغ القائمة 35يد عن النسبية إذ انو عرفيا كما يأتي:"إذا كان المبمغ الحالي أو أثره المستقبمي يساوي أو يز 
ذا كان المبمغ الحالي أو أثره المستقبمي يتراوح بين  -%0المالية المرتبط بو فأنو يتوقع أن يكون الأمر ميما، وا 

ة النسبية يتعمق بالظروف % من مبمغ القائمة المالية المرتبط بو فان موضوع المادية أو الأىمي35
 .(330: 3551")لطفي،المحيطة

 ثبات الأساس المتخذ لممقارنةمدى  -ب 
إن عدم ثبات الأساس لو تأثير كبير في تحديد الأىمية النسبية للأخطاء والعناصر، فمثلا أساس صافي الدخل  

يختمف من سنة لأخرى لاعتبارات اقتصادية وسياسية...الخ، ومن ثم ستزداد أو تقل أىمية خطأ أو عنصر دون 
مب ىذا الأساس، ولعلاج ىذه الحالة يفضل عمل متوسطات لخمس سنوات آخر خلال الفترات المالية نتيجة تق

تستخدم لتحديد الأخطاء والعناصر الميمة، ومقارنتيا مع الفترة الحالية لكي يتسنى التعرف بشكل أدق عمى 
 .(33: 3553)حمودي،ات الأرباح خلال الفترات المالية اتجاىات التغير فييا،فضلا عن التعرف عمى اتجاى
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   Qualitative Factorsثانيا: العوامل النوعية 
إذا لم تكن الأخطاء أو العناصر ميمة كميا لضآلة مبمغيا)حجميا(، تكون ميمة نسبيا لأسباب نوعية. ويمكن 

 -:(chroeder,1987:77 ( يوكالآت (AAAتحديد الأىمية النسبية نوعيا وفقا لما ذكرتو جمعية المحاسبة الأمريكية)
 النسبية الكامنة لمحدثالأىمية  -3
 التأثير المعاكس في القوائم المالية -3

 الأهمية النسبية الكامنة لمحدث -1
تعد الفقرات الناتجة عن الأحداث غير العادية ميمة نسبيا بغض النظر عن مبمغيا، وذلك لان مثل ىذه  

تنتج عن  لإرباح والخسائر التيالفقرات تنشأ عن عمميات غير تشغيمية بالنسبة لمشركة، والفقرات غير العادية ىي ا
ليا أن تتكرر كثيرا أو بانتظام)مشكور  عن النشاطات العادية لمشركة ومن ثم لا يتوقعحوادث أو معاملات تتميز 

كذلك تضم ىذه المجموعة الفقرات أو الأحداث ذات المعنى الميم نسبيا حتى ولو كان . (3553:247وداغر،
سبيل المثال السرقة أو الاختلاس الواقع عمى موجودات الشركة، وجود فروقات في مبمغيا ضئيلًا جدا، فيناك عمى 

أو حدوث صفقات دارة وكبار الموظفين في الشركة،مطابقة كشف البنك، المبالغ المستحقة عمى أعضاء مجمس الإ
 .( 320: 3551)حنان بيا بصورة دائمة مخالفة القوانينمعيم، كما يدخل ضمن ىذه الأحداث الميمة نس

 التأثير المعاكس في القوائم المالية -2
تعد الفقرة ميمة نسبيا إذا كان ليا تأثير عكسي في وضع القائمة التي تنتمي إلييا، فتكون ميمة نسبيا لو  

)شرويدر تجاه ىابط إلى آخر صاعد أو العكسبدلت الخسائر إلى أرباح أو غيرت الاتجاه العام للأرباح من ا
مدى تكرار ) حيط بو من ظروف مثل تعمق العوامل النوعية بطبيعة العنصر وما يتو  . (355: 3551وآخرون،

في السياسات المحاسبية التغيرات  مدى الدقة في تقدير عناصر الميزانية.العنصر، المتطمبات القانونية، 
أىمية تأثير الخطأ عمى النسب المالية، ئج المقارنات مع الفترات السابقة، نتاالمستخدمة، ربحية الوحدة الاقتصادية ، 

 .(323-313: 3550( )الصعيدي، خصائص الشركةالخطأ، و تأثير العنصر أو 
 النسبية ىي : الأىميةمستوى ( ان العوامل المؤثرة في تحديد 11: 3535)الشايع ،وترى   

من المتوقع إن لمعوامل المتعمقة بالقوائم المالية التي يقوم المدقق بفحصيا :أولا: العوامل المتعمقة بالقوائم المالية 
صافي و دوراً في التأثير في مستوى الأىمية النسبية ، ومن تمك العوامل الحجم المطمق لمعنصر المراد فحصو 

فإذا كان الدخل خسارة من أىم الأرقام التي تمفت نظر المدقق واىتمامو إذ انو يعكس نتيجة اعمالو الدخل إذ أنو 
كما إن وجود  وكذلك نسبة الربح.، النسبية صافية وان الدلائل تشير إلى غير ذلك فيزيد المدقق من الأىمية

عند ىذه الفقرات ويعطييا مزيد من الأىمية  مالية من المتوقع أن يتوقف المدققفقرات غير عادية في القوائم ال
 .تدقيقوفي 

إن الأىمية النسبية تتأثر بالاعتبارات المتعمقة بالمتطمبات القانونية  : بمتطمبات القانونيةلمتعمقة ثانيا: العوامل ا
 والنظامية، . 
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الأىمية في مستوى  لعوامل متعمقة بنشاط العميل من المتوقع وجود تأثير :زبونا: العوامل المتعمقة بنشاط الثالث
طبيعة نشاطو تجاري قد لا  فحص القوائم المالية لمعميلقيامو بميما نسبيا عند  النسبية، فما قد يعده المدقق

مقاولات مثلا وذلك لوجود متطمبات محاسبية خاصة في  أو صناعي نفس الأىمية إذا كان نشاط العميل يحمل
مام لإعطاء قدرا أكبر من الاىت اف لذلك عوامل تتعمق بنشاط العميل تحفز المدققالعديد من أنشطة العمل، يض

مقدرا بحجم المبيعات أو حجم رأس  ومن تمك العوامل حجم نشاط العميل في أثناء الفحص المالية لمعميلبالقوائم 
يد من إجراءاتو لمتوصل إلى الحكم حول عدالة يتوسع في الفحص ويز  لمال فضخامة المبيعات تجعل المدققا

 .القوائم المالية 
إجراءات التدقيق التي يقوم بيا في  توقع وجود تأثير ليا فيإن من العوامل الم:  العوامل المتعمقة بالمدققرابعا: 

في مواطن عديدة من  ، ويظير ىذا الحكمالنسبية فييا الحكم الشخصي لممدققوتحديد الأىمية  عممية التدقيق
يا ما يتعمق ليا علاقة بمستوى الأىمية النسبية كاختيار عينة الفحص مثلا. ويوجد عوامل أخرى من التدقيق
في اعتبار فقرة معينة ميمة  النظر الشخصية لممدققين، ووجود دور ميم لوجية  ت شخصية لممدققينبميارا

 وتأىيمو العممي.  نسبيا أم لا من خلال خبرتو
ومتابعة ما التزام المدقق بمعايير التدقيق الدولية ، ضرورة  :سا: العوامل المتعمقة بمعايير التدقيق الدولية خام    

 معايير دولية يمكن استخداميا عند القيام بعممو .يستجد من 

 (عرض وتحميل النتائجالمبحث الثالث : الجانب العممي )
 وصف عينة البحث 4-1

ومكاتوووب مراقبوووي الاتحووادي يتكووون مجتموووع الدراسووة مووون عووددا مووون مراقبووي الحسوووابات فووي ديووووان الرقابووة الماليوووة      
بيوودف معرفووة موودى التووزاميم بتطبيووق مفوواىيم ، الحسووابات المجووازين والممارسووين لمينووة توودقيق الحسووابات فووي العووراق 

الأىميووة النسووبية والعواموول المووؤثرة فووي تحديوود مسووتوى الأىميووة النسووبية عنوود التخطوويط لعمميووة التوودقيق، وقوود بمووغ عوودد 
 -وكما يأتي : ( مدققا05)ىؤلاء

 
 الجنس -1

 ( توزيع العينة حسب الجنس 1ول )جد
 انًجًىع أثٝ روش اٌدٕظ

 55 11 31 افشاد اٌؼ١ٕخ

 %155 %33 %63 إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ

 العمر  -2
 توزيع العينة حسب العمر( 2جدول رقم )

عٕخ فّب  55 55الً ِٓ  -46ِٓ  45الً ِٓ -35ِٓ  35الً ِٓ اٌؼّش

 فٛق
 انًجًىع

 55 15 16 15 4 افشاد اٌؼ١ٕخ

 %155 %35 %32 %35 %3 اٌّئ٠ٛخ إٌغجخ
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 مجال التدقيق -3
 ( توزيع العينة حسب مجال التدقيق3ل )جدو

 انًجًىع خبص زىِٟٛ ِدبي اٌزذل١ك

 55 25 25 افشاد اٌؼ١ٕخ

 %155 %55 %55 إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ

 لخبرة العمميةا -4
 الخبرة العممية لأفراد العينة (4جدول )

 انًجًىع عٕخ فّب فٛق 25 25الً ِٓ  -16ِٓ  15ِٓالً  -15ِٓ  15الً ِٓ اٌخجشح اٌؼ١ٍّخ

 31 11 25 15 4 افشاد اٌؼ١ٕخ

 %311 %22 %45 %35 %3 إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ

 المؤهل العممي -5
 توزيع العينة حسب المؤهل العممي( 5جدول رقم )

 انًجًىع ثىبٌٛس٠ٛط ِبخغز١ش اٚ ِب ٠ؼبدٌٙب ٠ؼبدٌٙب دوزٛساٖ اٚ ِب اٌّؤً٘ اٌؼٍّٟ

 31 5 15 35 اٌؼ١ٕخافشاد 

 %311 %15 %35 %65 إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ

 
 التخصص -6

 توزيع العينة حسب التخصص العممي( 6جدول رقم )
 انًجًىع اخشٜ الزظبد اداسح ِسبعجخ اٌخجشح اٌؼ١ٍّخ

 31 - 2 5 43 افشاد اٌؼ١ٕخ

 %311 %5 %4 %15 %36 إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ

 البحث بموضوع المعنيين من ئيمراآ استبيان تم الذين معظم انوالنسب المئوية ليا  أعلاه الجداول من يلاحظ
 وموضوعي. عممي عمييا بشكل والإجابةالاستبانة  أسئمةلفيم  والعممية يةممالعومؤىمين من الناحية  مباشرة، بصورة

 عرض وتحميل النتائج 4-2
  . سةاالدر  عينة نتائج لتحميل والنسب المئويةالمعياري  فاوالانحر  الحسابي الوسط ىي مقاييس استخدم تم لقد
 كان فكمما ، المقياس حركة مع سةراالد عينة إجابات توافق مدى لمعرفة المقياس ىذا استخدم:الحسابي الوسط. 3 

 . المقياس حركة مع متوافق سةراالد عينة إجابات اتجاه ان عمى ذلك دل (2 (يساوي أو الحسابي اكبر الوسط
الانحراف  كان فكمما الإجابات تمثمو الذي التشتت مقدار تحديد بيدف المقياس ىذا استخدم:المعياري لانحرافا. 3

ع حركة م توافق إلى سةراالد عينة اتجاه و الإجابات في ضعيف تشتت عمى يدل( 3)من اقل المعياري
 المقياس .
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 : العوامل المؤثرة في تحديد مستوى الأهمية النسبية في التدقيق اولا
 في تحديد مستوى الأهمية النسبية تأثير العوامل المتعمقة بالمعاملات وبنود القوائم المالية  -1

( يوضح قيم التكرارات والنسب المئوية والوسط الحسابي والانحراف 2) ( والجدول35-3)س بالأسئمة منوتقا
 :المعياري ليذه الأسئمة 

 المعياري للإجابات عن أسئمة والانحرافالتكرارات والنسب المئوية والوسط الحسابي ( 7جدول )
 العوامل المتعمقة بالقوائم المالية

كبيزة  انسؤال              ث

 ذاج

قهيهت  قهيهت يتىسط كبيزة

 جذا

انىسط 

 انحسببي

الاَحزاف 

 انًؼيبري

 32 ؽج١ؼخ اٌسغبة ٚخظٛط١زٗ -1

64% 

13 

36% 

- - - 

 

4.64 5.435 

 33 ِجٍغ اٌفمشح اٌّشاد فسظٙب. -2

34% 

11 

22% 

2 

4% 

- - 4.3 5.544 

 11 ٔغجخ ِجٍغ اٌفمشح إٌٝ طبفٟ اٌذخً. -3

33% 

26 

52% 

3 

6% 

2 

4% 

- 4.24 5.344 

زدُ ِٚمذاس ِجٍغ اٌسغبة ل١بعب  -4

ثبٌّدب١ِغ اٌفشػ١خ اٚ اٌشئ١غ١خ 

 اٌّٛخٛد ػّٕٙب

11 

33% 

26 

52% 

5 

15% 

- - 4.23 5.645 

الأ١ّ٘خ إٌغج١خ ٌٍفمشاد غ١ش ػبد٠خ  -5

اٌمٛائُ اٌّب١ٌخ ٚرأث١ش٘ب ػٍٝ ٔز١دخ  فٟ

 إٌشبؽ

35 

65% 

13 

36% 

2 

4% 

- - 4.56 5.533 

ؽج١ؼخ ِٚمذاس الأسشافبد اٌّىزشفخ  -6

فٟ اٌّؼبِلاد ٚاٌسغبثبد ٌٍفزشح 

 اٌغبثمخ

22 

44% 

23 

46% 

5 

15% 

- - 4.34 5.653 

الاخزلاف اٌّبدٞ فٟ طبفٟ اٌذخً  -3

 ثبٌّمبسٔخ ثبٌغٕٛاد اٌغبثمخ.

23 

46% 

23 

46% 

4 

3% 

- - 4.33 5.635 

اززّب١ٌخ رىشاس الأخطبء اٌظب٘شح فٟ  -3

 اٌغٕٛاد اٌغبثمخ.

13 

34% 

26 

52% 

5 

15% 

1 

2% 

1 

2% 

4.14 5.333 

اززّب١ٌخ ػذَ ثجبد فٟ اٌغ١بعبد  -1

 اٌّسبعج١خ اٌّزجؼخ.

13 

36% 

25 

55% 

6 

12% 

1 

2% 

- 4.2 5.323 

اٌغشلخ أٚ الاخزلاط اٌٛالغ ػٍٝ  -15

 اٌششوخ.ِٛخٛداد 

23 

56% 

13 

36% 

4 

3% 

- - 4.43 5.646 

مما سبق ومن خلال تتبع قيم الوسط الحسابي للإجابات عمى الأسئمة التي تقيس ىذا المتغير نجد إن قيمتيا 
الأوساط الحسابية ليذا  جميع( ونجد إن 2( وىي مقبولة بحسب الوسط الفرضي البالغ )7.2-7.37تراوحت بين )

ليذه العوامل عمى تحديد مستوى الأىمية  وكبير مما يعني وجود تأثير واضح( 7)المتغير كانت اكبر من
يشير الى تشتت ضعيف في الإجابات،  مما (5.322 -5.730وحصمت عمى انحراف معياري يتراوح بين )النسبية،

%( وىي تدل 355-%37)تراوحت بين كبيرة جدا وكبيرة نسبة وفيما يتعمق بالنسب المئوية فقد أظيرت النتائج إن
عند التخطيط لعممية التدقيق د مستوى الأىمية النسبية عمى وجود تأثير لمعوامل المتعمقة بالقوائم المالية في تحدي

ى الأىمية تحديد مستو  وبناءً عمى ما تقدم نقبل الفرضية بأنو )يوجد تأثير لمعوامل المتعمقة بالقوائم المالية في.
 (. النسبية 
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 تأثير العوامل المتعمقة بمراقب الحسابات في تحديد مستوى الأهمية النسبية : -2
( يوضح قيم التكرارات والنسب المئوية والوسط الحسابي والانحراف 3) ( والجدول1-3بالأسئمة من ) وتقاس

 :ذه الأسئمةالمعياري لي

 المعياري للإجابات عن أسئمة العوامل المتعمقة  الحسابي والانحرافالتكرارات والنسب المئوية والوسط ( 8جدول )
 بمراقب الحسابات

كبيزة  انسؤال اث

 جذا

قهيم  قهيم يتىسط كبيزة

 جذا

انىسط 

 انحسببي

الاَحزاف 

 انًؼيبري

 26 اٌّؤً٘ اٌؼٍّٟ. -1

52% 

21 

42% 

2 

4% 

1 

2% 

- 4.44 5.635 

 31 اٌخجشح اٌؼ١ٍّخ . -2

62% 

13 

36% 

1 

2% 

- - 4.6 5.534 

اٌطج١ؼخ اٌشخظ١خ ٌّشالجٟ اٌسغبثبد  -3

فٟ رمذ٠ش الأ١ّ٘خ إٌغج١خ ٚاطذاس 

 . الأزىبَ

25 

55% 

24 

43% 

1 

2% 

- - 4.43 5.543 

إخشاءاد فسض اٌمٛائُ اٌّب١ٌخ ِٓ  -4

ِشالجٟ اٌسغبثبد فٟ اٌغٕٛاد اٌغبثمخ 

. 

22 

44% 

24 

43% 

4 

3% 

- - 

 

4.36 5.631 

اٌلاصِخ اٌزٟ اػزبد اٌؼٕب٠خ ا١ٌّٕٙخ  -5

 ِشالت اٌسغبثبد رٕف١ز٘ب .

33 

66% 

16 

32% 

1 

2% 

- - 4.64 5.525 

 الأ١ّ٘خاػزمبد ِشالت اٌسغبثبد ثذٚس  -6

 إٌغج١خ فٟ اٌزخط١ؾ ٌؼ١ٍّخ اٌزذل١ك .

26 

52% 

24 

43% 

 - - 4.52 5.554 

ىذا المتغير نجد إن قيمتيا مما سبق ومن خلال تتبع قيم الوسط الحسابي للإجابات عمى الأسئمة التي تقيس 
مما يعني  (7)من الأوساط الحسابية ليذا المتغير كانت اكبر من  جميع( ، ونجد إن 7.17- 7.21تراوحت بين )

وجود تأثير واضح ليذه العوامل عمى تحديد مستوى الأىمية النسبية، وفيما يتعمق بالنسب المئوية فقد أظيرت النتائج 
مراقب %( وىي تدل عمى وجود تأثير لمعوامل المتعمقة ب355-%43تراوحت بين ) كبيرة جدا وكبيرةإن نسبة 
.ومن خلال الاطلاع عمى قيم الانحراف المعياري لأسئمة المتغير فقد د مستوى الأىمية النسبيةفي تحدي الحسابات

عمى ( وتشير إلى تشتت منخفض في الإجابات عن وسطيا الحسابي مما يدل 5.120 -5,057تراوحت بين )
 الانسجام بين إجابات المجيبين عمى أسئمة الاستبانة.

وبناءً عمى ما تقدم نقبل الفرضية بأنو)يوجد تأثير لمعوامل المتعمقة بمراقب الحسابات في تحديد مستوى الأىمية 
   (. نسبية ال
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 سبية :العوامل المتعمقة بالأنظمة المحاسبية والقوانين في تحديد مستوى الأهمية الن تأثير -3
والانحراف  ت والنسب المئوية والوسط الحسابي( يوضح قيم التكرارا4( والجدول )0-3وتقاس بالأسئمة من )
 . المعياري ليذه الأسئمة

 المعياري للإجابات عن أسئمة العوامل المتعمقة  التكرارات والنسب المئوية والوسط الحسابي والانحراف( 9جدول )
 والأنظمةبالقوانين 

كبيزة  انسؤال ث

 جذا

فهيم  قهيم يتىسط كبيزة

 جذا

انىسط 

  انحسببي

الاَحزاف 

 انًؼيبري

اٌزغ١١ش فٟ اٌغ١بعبد اٌّسبعج١خ دْٚ  -1

 ػٕٙب . الإفظبذ

26 

52% 

21 

42% 

3 

6% 

- - 4.46 5.613 

ردبٚص ٔغت الأذثبس زذٚد إٌغت  -2

 اٌمب١ٔٛٔخ.

21 

42% 

24 

43% 

4 

3% 

- 

 

1 

2% 

4.23 5.333 

بد ٚازز١بؽ١بد لا ِخظظرى٠ٛٓ  -3

 ٚاٌمٛا١ٔٓ . رزفك ِغ الأٔظّخ

25 

55% 

22 

44% 

3 

6% 

- - 4.44 5.611 

ٚخٛد خٍؾ ث١ٓ اٌّظشٚف الا٠شادٞ  -4

ٚاٌّظشٚف اٌشأعّبٌٟ رؤثش ػٍٝ 

 لبئّخ اٌذخً ٚا١ٌّضا١ٔخ .

24 

43% 

25 

45% 

5 

15% 

1 

2% 

- 4.34 5.345 

ٚخٛد ثؼغ اٌّظبس٠ف اٌشخظ١خ  -5

عدٍذ ػٍٝ لأطسبة اٌششوخ لذ 

 اٌششوخ.

25 

45% 

23 

46% 

3 

14% 

- - 4.26 5.614 

، إذ تحديد مستوى الأىمية النسبية والأنظمة فيالقوانين لمتعمقة بتبين من أعلاه وجود تأثير قوي لمعوامل اي
ان النسب المئوية لكبيرة جدا ( .و 7.71 -7.31انحصرت قيم الوسط الحسابي للأسئمة المتعمقة بيذا المتغير بين )

( وىي تشير إلى 5.232 -5,133قد بمغت قيم الانحراف المعياري بين )و %( ،47-%31وكبيرة تتراوح بين )
 انسجام بين إجابات أفراد العينة عمى أسئمة الاستبانة إذ التشتت عن الوسط الحسابي قميل. 

ي تحديد مستوى الأىمية ف الأنظمةو وبناءً عمى ما تقدم تقبل الفرضية بأنو:)يوجد تأثير لمعوامل المتعمقة بالقوانين   
 (. النسبية
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 تأثير العوامل المتعمقة بمعايير التدقيق الدولية في تحديد مستوى الأهمية النسبية: -4
والانحراف  ت والنسب المئوية والوسط الحسابي( يوضح قيم التكرارا35) ( والجدول0-3)من بالأسئمة وتقاس

 . ه الأسئمةالمعياري ليذ
المعياري للإجابات عن أسئمة العوامل  التكرارات والنسب المئوية والوسط الحسابي والانحراف( 10جدول )

 المتعمقة بمعايير التدقيق الدولية
ة كبيز انسؤال ث

 جذا

قهيهت  قهيهت  يتىسط كبيزة

 جذا

انىسط 

 انحسببي

الاَحزاف 

 انًؼيبري

 22 اٌزضاَ اٌّذلك ثّؼب١٠ش اٌزذل١ك اٌذ١ٌٚخ. -1

44% 

24 

43% 

3 

6% 

- 1 

2% 

4.32 5.654 

ٚخٛد ِؼب١٠ش رذل١ك د١ٌٚخ رٕظُ  -2

 ٚرٛخٗ ػ١ٍّخ رسذ٠ذ الأ١ّ٘خ إٌغج١خ.

22 

44% 

25 

55% 

2 

4% 

- 1 

2% 

4.34 5.345 

زشص اٌفبزض لإخشاء ػ١ٍّخ  -3

اٌزذل١ك ثطش٠مخ ػ١ٍّخ ٚفك ِب ٠زٕبعت 

 ِغ ِؼب١٠ش اٌزذل١ك اٌذ١ٌٚخ. 

25 

45% 

23 

54% 

2 

4% 

- 1 

2% 

4.3 5.335 

ٚخٛد دٚس ٌّؼب١٠ش اٌزذل١ك اٌذ١ٌٚخ فٟ  -4

 .اٌزخط١ؾ ٌؼ١ٍّخ رذل١ك اٌمٛائُ اٌّب١ٌخ

11 

33% 

26 

52% 

4 

3% 

- 1 

2% 

4.24 5.335 

زظٛي اٌّذلك ػٍٝ أدٌخ الإثجبد وّب   -5

 رزطٍت ِؼب١٠ش اٌزذل١ك اٌذ١ٌٚخ.

22 

44% 

24 

43% 

3 

6% 

- 

 

1 

2% 

4.32 5.363 

دولية عمى مستوى الأىمية معايير التدقيق الب أثيراً قوياً لمعوامل المتعمقةومما سبق تظير قيم الوسط الحسابي ت  
-%45وقد كانت النسب المئوية كبيرة جدا وكبيرة  تتراوح بين )( 7,27-7.37إذ نجدىا تتراوح بين ) النسبية

عينة قميمة نسبيا وتشير إلى انسجام إجابات فيي  (5.225 -5,157تتراوح بين ) قيم الانحراف المعياريو .%(47
 . أسئمة الاستبانة  مع البحث

وبناءً عمى ما تقدم نقبل الفرضية بأنو)يوجد تأثير لمعوامل المتعمقة بمعايير التدقيق الدولية في تحديد مستوى   
 (.نسبيةالأىمية ال
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 : الاعتبارات الواجب مراعاتها عند التخطيط لعممية التدقيق ثانيا
( يوضح قيم التكرارات والنسب المئوية والوسط الحسابي والانحراف 33( والجدول )33-3وتقاس بالأسئمة من )
 .المعياري ليذه الأسئمة

 ن أسئلة ( التكرارات والنسب المئوٌة والوسط الحسابً والانحراف المعٌاري للإجابات ع11جدول )
 الاعتبارات الواجب مراعاتها عند التخطٌط لعملٌة التدقٌق

كبيزة  انسؤال              ث

 جذا

قهيهت  قهيهت يتىسط كبيزة

 جذا

انىسط 

 انحسببي

الاَحزاف 

 انًؼيبري

رأخز ثؼ١ٓ الاػزجبس إثٕبء اٌزخط١ؾ   .1

ٌؼ١ٍّخ اٌزذل١ك زدُ ٚرؼم١ذ ػ١ٍّخ 

 اٌزذل١ك، ٚخجشره اٌغبثمخ .

23 

56% 

22 

44% 

- - - 4.56 5.551 

٠زُ ػًّ الإخشاءاد اٌزس١ٍ١ٍخ الأ١ٌٚخ   .2

ٌفُٙ ِدبي ػًّ اٌؼ١ًّ ٚإٌشبؽ 

اٌزٞ ٠ؼًّ ف١ٗ ، ٚرمذ٠ش لذسح اٌؼ١ًّ 

 ..ػٍٝ الاعزّشاس٠خ

22 

44% 

25 

55% 

3 

6% 

- 

 

- 4.33 5.652 

رؼًّ ػٍٝ رٛث١ك ٚرفظ١ً وً فمشح   .3

ِٓ فمشاد ثشٔبِح اٌزذل١ك ثس١ث 

اٌلاصِخ ٌزٕف١ز خطخ رج١ٓ الإخشاءاد 

 اٌزذل١ك.

21 

42% 

23 

56% 

1 

2% 

- - 4.4 5.534 

ؽج١ؼخ الأدٌخ ٚاٌمشائٓ اٌلاصِخ   .4

ٌٍٛطٛي إٌٝ الأزىبَ اٌّلائّخ ثشأْ 

 اٌسغبثبد.

24 

43% 

26 

52% 

- - - 4.43 5.554 

٠زُ إػبدح إٌظش ثخطخ ٚثجشٔبِح   .5

اٌزذل١ك فٟ ػٛء اٌّؼٍِٛبد اٌزٟ رُ 

اٌزذل١ك ٚثّب ٠خذَ خّؼٙب اثٕبء ػ١ٍّخ 

 أ٘ذاف ػ١ٍّخ اٌزذل١ك.

25 

45% 

23 

46% 

3 

14% 

- - 4.26 

 

 

5.614 

رمَٛ ثؼ١ٍّخ أػبدح رم١١ُ ٔزبئح ػ١ٍّخ   .6

 اٌزذل١ك ٌٍفزشح  اٌغبثمخ.

16 

32% 

23 

56% 

6 

12% 

- - 4.2 

 

5.633 

اٌسظٛي ػٍٝ ِؼٍِٛبد وبف١خ ثشأْ   .7

 علاِخ إٌظبَ اٌّسبعجٟ اٌّؼزّذ .

25 

45% 

23 

56% 

2 

4% 

- - 4.36 5.563 

رمَٛ ثذساعخ ٚرم١١ُ خٛدح ٔظبَ   .8

اٌشلبثخ اٌذاخ١ٍخ ِٚذٜ وفبءرٗ فٟ 

اٌّسبفظخ ػٍٝ اٌّٛاسد اٌّبد٠خ ٚدلخ 

 اٌج١بٔبد اٌّب١ٌخ .

26 

52% 

24 

43% 

- - - 4.52 5.554 

رمَٛ ثزسذ٠ذ ِغزٜٛ الأ١ّ٘خ إٌغج١خ   .9

ٌٍؼ١ٍّبد ٚثٕٛد اٌمٛائُ اٌّب١ٌخ أثٕبء 

الً ِّب  ػ١ٍّخ اٌزخط١ؾ ثّغزٜٛ

 رٕٛٞ اعزؼّبٌٗ أثٕبء ػ١ٍّخ اٌزذل١ك.

13 

36% 

25 

45% 

1 

13% 

2 

4% 

1 

2% 

4.54 5.146 

اْ ِٓ الاػزجبساد اٌّّٙخ ٌٍزخط١ؾ   .11

ٌؼ١ٍّخ اٌزذل١ك رسذ٠ذ اٌٛلذ اٌّزبذ 

 لأدبص ػ١ٍّخ اٌزذل١ك .

22 

44% 

23 

46% 

5 

15% 

- - 4.34 5.655 

الاخز ثٕظش الاػزجبس ػذد اٌّذلم١ٓ   .11

لأدبص ػ١ٍّخ اٌزذل١ك اٌّزبز١ٓ 

  ٚرأ١ٍُ٘ٙ اٌؼٍّٟ .

21 

42% 

24 

43% 

5 

15% 

- - 4.32 5.652 
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بالاعتبارات الواجب مراعاتيا عند التخطيط  والمتعمقة للاستبانة الثاني المحور تقراف إجابات عكسالجدول أعلاه ي
 -5.053يتراوح ) معياري فحراانى وعم،  (7.01- 7.57وح)رايت حسابي وسط عمى حصمت والتي لعممية التدقيق

 . المقياس حركة مع سوراالد عينة استجابة عمى يؤشر وىذا( 5.471
تأخذ بعين الاعتبار إثناء التخطيط لعممية التدقيق حجم وتعقيد عممية التدقيق،  ( والمتعمقة3 (الفقرة حققتفقد 

 سوراالد استجابة عينة إلى يشير ( مما053,5) بمغ معياري فرا( وانح7.01يبمغ ) حسابيا وسطاوخبرتك السابقة. 
 .  المقياس حركة مع
يتم عمل الإجراءات التحميمية الأولية لفيم مجال عمل العميل والنشاط الذي يعمل  بان والمتعمقة (3 (الفقرة حصمتو 

 يدل مما( 5.153) بمغ معياري فراوانح (7.23( بمغ حسابي وسط عمىفيو وتقدير قدرة العميل عمى الاستمرارية،
 .  القياس حركة معو ساالدر  استجابة عينة عمى
تعمل عمى توثيق وتفصيل كل فقرة من فقرات برنامج التدقيق بحيث تبين الإجراءات اللازمة لتنفيذ ) 2) الفقرة اما

 استجابة عمى يدل وىذا (5.027) يبمغ معياري ف حراوان (7.7) يبمغ حسابي وسط عمى حصمت فقد خطة التدقيق
 . الإجابات في ضعيف تشتت وعمى القياس حركة مع سوراالد عينة

 عمى حصمت ،الملائمة بشأن الحسابات الأحكام إلىوالقرائن اللازمة لموصول  الأدلةطبيعة ب لمتعمقة( ا7) الفقرة و
 حركة معو سدراال لعينة واضحة استجابة عمى يدل مما (5.057)يبمغ معياري فراوانح (7.73 ( يبمغ حسابي وسط

 الإجابات. في ضعيف تشتت وعمى القياس
عممية التدقيق وبما  أثناءيتم إعادة النظر بخطة وببرنامج التدقيق في ضوء المعمومات التي تم جمعيا  (0الفقرة)

 يدل مما( 5.147) يبمغ معياري فار وانح ) 7.31)يبمغ حسابي وسط عمى حصمت فقديخدم أىداف عممية التدقيق.
 .الإجابات في ضعيف تشتت وعمى القياس حركة مع سةاالدر  لعينة واضحة عمى استجابة

 يبمغ حسابي وسط عمى حصمت تقوم بعممية أعادة تقييم نتائج عممية التدقيق لمفترة السابقة.( 1 (الفقرة كما ان
 في ضعيف تشتت و القياس لحركة سةرا الد عينة استجابة عمى يدل مما( 5123) يبمغ معياري فحراوان (7.3)

 . الإجابات
وسط  عمى حصمت الحصول عمى معمومات كافية بشأن سلامة النظام المحاسبي المعتمد.المتعمقة ب)2) الفقرةو 

وعمى  القياس حركة مع وسدراال عينة استجابة عمى يدل مما( 5.012) بمغ معياري فار حوان( 7.21)يبمغ حسابي
 . الإجابات في ضعيف تشتت

بدراسة وتقييم جودة نظام الرقابة الداخمية ومدى كفاءتو في المحافظة عمى الموارد المادية ودقة  المتعمقة (3) ةالفقر و 
استجابة  عمى يدل مما( 5.057)يبمغ معياري فار وانح( 7.03) يبمغ حسابي وسط عمى حصمت البيانات المالية .

 . القياس حركة مع سةاالدر  عينة
النسبية لمعمميات وبنود القوائم المالية أثناء عممية التخطيط بمستوى اقل مما تقوم بتحديد مستوى الأىمية  (4)الفقرةو 

 مما( 5.471) يبمغ معياري فراوانح (7.57)يبمغ حسابي وسط عمى حصمت ،تنوي استعمالو أثناء عممية التدقيق
  . الإجابات في تشتت وعمى القياس حركة مع سةاالدر  عينة استجابة عمى يدل
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 .ان من الاعتبارات الميمة لمتخطيط لعممية التدقيق تحديد الوقت المتاح لانجاز عممية التدقيقب المتعمقة (35)الفقرة
 ودراسال عينة استجابة عمى يدل مما( 5.105(يبمغ معياري فاوانحر ) 7.27)يبمغ حسابي وسط عمى حصمت فقد
 . قياسمال حركة مع
 فقد ،بنظر الاعتبار عدد المدققين المتاحين لانجاز عممية التدقيق وتأىيميم العممي الأخذة المتعمق (33)الفقرة اما

 مع وسراالد عينة استجابة عمى يدل مما(5.103) بمغ معياري فراوانح (7.23)يبمغ حسابي وسط عمى حصمت
  . الإجابات في ضعيف تشتت وعمى القياس حركة

 الأغمبية تأكيد بدليل السابقة الاعتبارات حول مراقبي الحساباتمن  كبيرًا تأييدًا ىناك نامما سبق يتضح 
 . التدقيق التخطيط لعمميةعند لاستخداميا

 المبحث الرابع : الاستنتاجات والتوصيات
 الاستنتاجـــــات  4-1
ذا أريد معرفة معنى ىذا المفيوم ينبغي ملاحظة  -3 العوامل ليس ىناك تعريفا محددا ودقيقا للأىمية النسبية، وا 

 والحالات المؤثرة في قياسيا وتطبيقيا.
 تطبيق عمى دليل وىذا التنفيذ الفعمي، قبل التدقيق لعممية بالتخطيط يقومون مراقبي الحسابات غالبية نأ  -3

 نسبة ان الباحثة بيا قامت التي الميدانية الدراسة نتائج كما أوضحت الدولية، والأدلة المينة بقواعد والالتزام
قائمة  في والباحث تياأورد التي الاعتبارات التدقيق لعممية تنفيذىا أثناء مراقبي الحسابات تراعي من كبيرة

 .ط لعممية التدقيقالتخطي عند عمييا يعتمد أساسًا بوصفيا الاستبانو
نجد إن العوامل الأكثر تأثيرا عمى مستوى الأىمية النسبية ىي العوامل المتعمقة بالقوائم المالية، لأنيا مصدر  -2

المعمومات التي يتأكد مراقب الحسابات من صحتيا وىي توجو لزيادة مستوى الأىمية النسبية أو خفضيا لما 
 تضمنتو ىذه العوامل من عوامل كمية وأخرى نوعية. 

وذلك لعدم وجود إجراءات ، يماً عمى مستوى الأىمية النسبية ل المتعمقة بمراقب الحسابات تأثيراً مإن لمعوام -7
مكتوبة لفحص القوائم المالية وتحديد مستوى الأىمية النسبية في ذلك التدقيق، وعميو فان لمعوامل الشخصية 

 مستوى الأىمية النسبية الذي يراه مناسبا.المتعمقة بالمدقق دوراً ميماً في التحكم بيذه الإجراءات واختيار 
معايير التدقيق الدولية تأثير ميم العوامل المتعمقة بوالقوانين و  بالأنظمةإن لمعوامل المتعمقة الدراسة نتائج  أثبتت -0

 في تحديد مستوى الأىمية النسبية عند تخطيط لعممية التدقيق.
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 التوصيــــــات 4-2
 عموى محودده ليوا تقوديرات وضوع عموى والعمول ،وشوامل محودد تعريوف وتحديود النسوبية الأىميوة بمفيووم الاىتموام -3

 مرحموة خولالالتودقيق  محول الماليوة القووائم عناصور عنصور مون كول مسوتوى عموى وأيضوا الماليوة القووائم مسوتوى
 لموصوولعمييوا  الحصول يجب التي الإثباتات كمية حول ولمساعديو الحسابات لمراقبي مرشداً  لتكون ،التخطيط

 . المالية القوائم وعدالة صحة عمى لمحكم كافية قناعة إلى
الاعتماد عمى معايير التدقيق الدولية في تنظيم عممية تدقيق القوائم المالية في التأكد من صحة المعمومات  -3

 الواردة في القوائم المالية.
 من إثبات أي حول المنطقي لإزالة الشك الميني عمميم في النسبية الأىمية الحسابات راقبوم يستخدم أن بد لا -2

 لوزنيا وطبقاً  النسبية أىميتيا لدرجة وفقاً  مجموعات إلى يقسميا يجب أن والتي ،الإثبات لمصداقية أو الإثباتات
 .الشخصي حكميم وعمى المدققين ليؤلاء العممية الخبرة عمى ذلك النسبي، ويعتمد

فوووي العوووراق عموووى إصووودار دليووول تووودقيق يحووودد الاعتبوووارات ذات  ضووورورة قيوووام مجموووس معوووايير المحاسوووبية والرقابيوووة -4
الأىميوووة النسوووبية ومخووواطر التووودقيق التوووي يتعوووين عموووى مراقوووب الحسوووابات أخوووذىا بالاعتبوووار عنووود تخطووويط لعمميوووو 

 .التدقيق

 المصادر
 المصادر بالمغة العربية

 اولا: انكتب

  . ٚإٌشش ٌٍطجبػخ اٌّغشة ٚرطج١م١ب،داس ٔظش٠ب بػ١ٍّ حِٕٙ اٌخبسخٟ ،اٌزذل١ك 2511سش١ذ،  ا٠بد ٌمش٠شٟ،ا -1

أثٛ ص٠ذ، وّبي خ١ٍفخ ٚاٌجدذ٠ٛٞ، ِٕظدٛس ازّدذ ٚزغدٓ، شدش٠فخ ػٍدٟ، ٔظش٠دخ اٌّشاخؼدخ ٚرطج١مبرٙدب اٌؼ١ٍّدخ فدٟ ػدٛء  -2

 .2556اٌّؼب١٠ش اٌذ١ٌٚخ ٚاٌّظش٠خ، اٌّىزت اٌدبِؼٟ اٌسذ٠ث، الإعىٕذس٠خ، ِظش،

، رشخّخ اٌذ٠غطٟ،ِسّذ ِسّذ ػجذ اٌمبدس، داس اٌّش٠خ ٌٍٕشش، آس٠ٕض، أٌف١ٓ ٌٚٛثه، خ١ّظ، اٌّشاخؼخ ِذخً ِزىبًِ -3

 .2551اٌمب٘شح، 

 .1131رِٛبط، ١ٌُٚ ٕٚ٘ىٟ، اِشعْٛ، اٌّشاخؼخ ث١ٓ إٌظش٠خ ٚاٌزطج١ك، داس اٌّش٠خ ٌٍٕشش، اٌش٠بع،  -4

 .الأٌٚٝ اٌطجؼخ ٚاٌزٛص٠غ، ػّبْ، ٌٍٕشش اٌظفبء داس اٌدٛدح، ٚسلبثخ اٌزذل١ك ، 2511زٍّٟ ،  أزّذ خّؼخ، -5

 .2555خّؼخ، ازّذ زٍّٟ، اٌّذخً اٌسذ٠ث ٌزذل١ك اٌسغبثبد، داس طفبء ٌٍٕشش ٚاٌزٛص٠غ، ػّبْ، اٌطجؼخ الأٌٚٝ  -6

 .الإعىٕذس٠خ اٌدبِؼٟ، اٌزؼ١ٍُ داس خؼخ،ّشاٌٍ اٌذ١ٌٚخ اٌّؼب١٠ش ، 2515زبِذ، ٚخذٞ زدبصٞ، -7

شازً ػًّ اٌّذلك اٌخبسخٟ، اٌّؼٙذ زّٛدٞ، ِسّذ ػجذ اٌفزبذ، ل١بط الأ١ّ٘خ إٌغج١خ ٚرمذ٠ش ِخبؽش اٌزذل١ك خلاي ِ -8

 .2553اٌؼشثٟ ٌٍّسبعج١ٓ اٌمب١١ٔٛٔٓ، 

 .2556زٕبْ، سػٛاْ زٍٛح، إٌّٛرج اٌّسبعجٟ اٌّؼبطش ِٓ اٌّجبدٞء إٌٝ اٌّؼب١٠ش، داس ٚائً ٌٍٕشش، اٌطجؼخ اٌثب١ٔخ  -9

ِسّذ، ٔظش٠خ شش٠ٚذس،س٠زشبسد ٚولاسن،ِبسرً ٚوبثٟ،خبن، رؼش٠ت وبخ١دٟ،خبٌذ ػٍٟ ازّذ ٚفبي،إثشا١ُ٘ ٌٚذ  -10

 . 2556اٌّسبعجخ، داس اٌّش٠خ ٌٍٕشش، اٌش٠بع، 

 .2555اٌظؼ١ذٞ، إثشا١ُ٘ ازّذ، الاردب٘بد اٌسذ٠ثخ فٟ ٔظش٠خ اٌّشاخؼخ، ِطجؼخ داس اٌغلاَ، اٌمب٘شح، ِظش،  -11



  7132انؼذد انثبنث وانخًسىٌ   يجهت كهيت بغذاد نهؼهىو الاقتصبديت انجبيؼت

 

 

311 

 .2554ػجذ الله، خبٌذ أ١ِٓ، ػٍُ رذل١ك اٌسغبثبد إٌبز١خ إٌظش٠خ، داس ٚائً ٌٍٕشش، الأسدْ  -12

  2553اٌىؼجٟ ،خجبس ِسّذ ػٍٟ ،فظٛي ِٓ ٔظش٠خ اٌّسبعجخ ،ِىزت اٌىشاس ٌٍطجبػخ ،ثغذاد ،اٌطجؼخ الأٌٚٝ  -13

 .2553ٌطفٟ، أ١ِٓ اٌغ١ذ ازّذ، اٌزطٛساد اٌسذ٠ثخ فٟ اٌّشاخؼخ، اٌذاس اٌدبِؼ١خ، الإعىٕذس٠خ، ِظش،  -14

 .2556بِؼ١خ ، الإعىٕذس٠خ ِٕظٛس اٌزٛافك اٌذٌٟٚ، اٌذاس اٌد-ٌطفٟ، أ١ِٓ اٌغ١ذ ازّذ، ٔظش٠خ اٌّسبعجخ -15

 ثانيا: الأطاريح والرسائل والبحوث الجامعية
اٌؼبٟٔ، ِؼب٠ٚخ وش٠ُ شبوش، اٌسىُ اٌشخظٟ ٌٍّذلك فٟ لشاساد الأ١ّ٘خ إٌغج١خ، اٌّؼٙذ اٌؼشثٟ ٌٍّسبعجخ ٚاٌزذل١ك،  -1

1111. 

،اٌؼٛاًِ اٌّؤثشح فٟ رسذ٠ذ ِغزٜٛ الا١ّ٘خ إٌغج١خ ػٕذ فسض اٌمٛائُ اٌّب١ٌخ  2515اٌشب٠غ ، ١ٌٍٝ ػجذ اٌظبزت داخً ،   -2

 ٌٍّىٍف١ٓ ،اٌّؼٙذ اٌؼبٌٟ ٌٍذساعبد اٌّسبعج١خ ٚاٌّب١ٌخ/ثغذاد 

 فٟ اٌزذل١ك ػٍّخ فبػ١ٍخ ػٍٝ ٚأثش٘ب اٌّسبعج١خ اٌّسٛعجخ اٌّؼٍِٛبد ٔظُ إعزخذاَ ِخبؽش ، 2512ٔبخٟ فبؽّخ اٌؼج١ذٞ، -3

 .الأسدْ الأٚعؾ، اٌششق خبِؼخ الأسدْ،

 ثبنثب: انُشزاث وانذوريبث وأخزي

 ١ِذا١ٔدخ دساعدخ :اٌّشاخؼدخ أػّدبي رخطد١ؾ الإٌىزش١ٔٚدخ ػٍدٝ اٌزدبسح طباٌر ، ثش إزغبْ ٚاٌّؼزبص، فٛاص، ِسّذ اٌؼ١ّشٞ، -1

، اٌؼذد  21اٌٍّه ػجذ اٌؼض٠ض الاداسح ٚالالزظبد ، اٌّدٍذ اٌؼشث١خ اٌغؼٛد٠خ ،ِدٍخ خبِؼخ  اٌٍّّىخ فٟ اٌّشاخؼخ ِىبرت ػٍٝ

2 ( ،151-132. ) 

ِشددىٛس، عددؼٛد خب٠ددذ ٚداغددش، ِٕددزس خجبس،الأ١ّ٘ددخ إٌغددج١خ ٚػلالزٙددب ثّلائّددخ اٌّؼٍِٛددبد اٌّسبعددج١خ، ِدٍددخ و١ٍددخ اٌشافددذ٠ٓ  -2

 . 2551اٌدبِؼخ ٌٍؼٍَٛ،اٌؼذد اٌغبدط 

 المصادر بالمغة الأجنبية
 أولا: الكتب

1. Arens, Alvin A & James K.Loebbecke, " Auditing An integrated Approach " , 7
th
 ed., 

prentice Hall Inc. New Jersey, 2005 . 

2. Boynton, William C. Johnson Raymond N. and Kell Walter G., modern auditing, 7
th
 edition. 

John Wiley of sons Inc. USA.2001. 

3. Ray, Whittington &Kurt, Pany, Principles of Auditing, 12
th
 edition Irwin Inc Graw-hill, 

1998. 

4. Schroeder, Richard, G., Mc. Cullers, Levis, D. & Clark, Myrtle, Accounting Theory; Text & 

Reading, John Wiley & Sons, 3
rd

  edition, New York,1987.  

5. Taylor, Donald H. and Glezon, C. William, Auditing Integrated Concept and procedures, 3
rd

 

edition, New York, 1999.  

 ثبَيب:انُشزاث وانذوريبث

1- International quality control, Auditing, Review, Other assurance, and related services 

pronouncements, IFAC, 2013. 
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 قبئًت استببَه

 

 الأفبضم انًحتزييٍالأسبتذة 

 رس١خ ؽ١جخ ٚثؼذ : 

 أْ لبئّخ الاعزجبٔٗ اٌزٟ ث١ٓ ٠ذ٠ىُ ٟ٘ خضء ِٓ ِزطٍجبد إػذاد اٌجسث اٌّٛعَٛ :

 " العوامل المؤثرة في تحديد مستوى الأهمية النسبية واثرها في التخطيط لعممية التدقيق "
مع  نسبيةتحديد مستوى الأىمية التيدف الباحثة من خلال ىذه الدراسة إلى حصر العوامل المؤثرة في 

إذا كان حذفيا أو تحريفيا يؤثر عمى  المعمومات تعد ميمة بأن أو)المادية( العمم إن المقصود بالأىمية النسبية
القرارات الاقتصادية لمستخدمي المعمومات ، والأىمية النسبية تعتمد عمى حجم الخطأ وظروف حذفو وانحرافو 

 ونوعية ذلك الحذف" . 
وقف تحقيق أىداف ىذا البحث عمى إجاباتكم الدقيقة والصحيحة عمى كافة أسئمة ىذه الاستبانو، مع ويت

تقديرنا العالي لتعاونكم المثمر، ونؤكد لكم إلى أن إجاباتكم ستعامل بسرية تامة وستظير النتائج الإجمالية بشكل 
 ى الاستبانو.أرقام ومؤشرات عممية ،لذا فلا ضرورة لذكر أسمائكم أو التوقيع عم

 ٚرفؼٍٛا ثمجٛي فبئك الاززشاَ ....

 

 

  

 

 اٌجبزثخ

 فبؽّخ فضع ٘ذاة

 

 

 

 

 

٠زىْٛ اٌدضء الأٚي ِٓ الاعزجبٔٗ ػٍٝ ِؼٍِٛبد رزؼٍك ثبٌشخض اٌزٞ ٠د١ت ػٍٝ الاعزجبٔٗ اٌغشع ِٕٙب يلاحظت/ 

 ٘ٛ رسذ٠ذ إؽبس اٌذساعخ ، اِب اٌدضء اٌثبٟٔ ف١سزٛٞ ػٍٝ أعئٍخ الاعزجبٔٗ.
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 انجزء الأول / يؼهىيبث ػٍ يفزداث انؼيُت

 

 اٌشخبء الإخبثخ ػٓ الأعئٍخ ا٢ر١خ :

 

 اٌدٕظ : .3
 أٔثٝ                                                                  روش                        

 

 اٌؼّش : .7

 عٕخ 45عٕخ اٌٝ  35ِٓ                                                          عٕخ          35ا لً ِٓ          

 

 عٕخ فّب فٛق 55                                                  عٕخ         55عٕخ اٌٝ  46ِٓ         

 

 

 حكومي                                                              مجال التدقيق  : .3
 خاص                                                                              

   
                              

 ػذد عٕٛاد اٌخجشح فٟ ِدبي اٌزذل١ك : .3
 عٕخ15عٕٛاد اٌٝ  15ِٓ                                                  عٕٛاد                  15الً ِٓ      

 

 عٕخ فّب فٛق 25                                                       عٕخ        25عٕخ اٌٝ 16ِٓ      

 

 

 المؤىل عممي : .5
 ٠ؼبدٌٙب ِبخغز١ش اٚ ِب                                                                ٠ؼبدٌٙب دوزٛساٖ اٚ ِب        

 

 ثىبٌٛس٠ٛط         

 

 التخصص .6
 اداسح                                                                     ِسبعجخ                  

 

 اخشٜ  رزوش                                                                                                  الزظبد          

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 انجزء انثبَي : 
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 ( حىل الإجببت انًُبسبت :  Xانزجبء وضغ أشبرة ) 

 اولا: انؼىايم انًؤثزة في تحذيذ يستىي الأهًيت انُسبيت في انتذقيق

 الأسئهت ث

بذرجت 

 كبيزة

 جذا

 بذرجت

 كبيزة

بذرجت 

 يتىسطت

بذرجت 

 قهيهت

بذرجت 

 قهيهت جذا

 

 

1. 

2. 

3. 

4. 

 

5. 

 

6. 

 

3. 

 

3. 

1. 

تأثيز انؼىايم انًتؼهقت ببنًؼبيلاث وبُىد انقىائى انًبنيت في تحذيذ 

 يستىي الأهًيت انُسبيت :

 ؽج١ؼخ اٌسغبة ٚخظٛط١زٗ .

 ِجٍغ اٌفمشح اٌّشاد فسظٙب.

 ٔغجخ ِجٍغ اٌفمشح إٌٝ طبفٟ اٌذخً.

ثبٌّدب١ِغ اٌفشػ١خ اٚ اٌشئ١غ١خ اٌّٛخٛد  زدُ ِٚمذاس ِجٍغ اٌسغبة ل١بعب

 ػّٕٙب .

الأ١ّ٘خ إٌغج١خ ٌٍفمشاد غ١ش ػبد٠خ فٟ اٌمٛائُ اٌّب١ٌخ ٚرأث١ش٘ب ػٍٝ ٔز١دخ 

 إٌشبؽ.

ؽج١ؼخ ِٚمذاس الأسشافبد اٌّىزشفخ فٟ اٌّؼبِلاد ٚاٌسغبثبد ٌٍفزشح 

 اٌغبثمخ .

 .الاخزلاف اٌّبدٞ فٟ طبفٟ اٌذخً ثبٌّمبسٔخ ثبٌغٕٛاد اٌغبثمخ

 اززّب١ٌخ رىشاس الأخطبء اٌظب٘شح فٟ اٌغٕٛاد اٌغبثمخ.

 اززّب١ٌخ ػذَ ثجبد فٟ اٌغ١بعبد اٌّسبعج١خ اٌّزجؼخ.

 اٌغشلخ أٚ الاخزلاط اٌٛالؼخ  ػٍٝ ِٛخٛداد اٌششوخ.

     

 

 

1. 

2. 

3. 

 

4. 

 

5. 

6. 

تأثيز انؼىايم انًتؼهقت بًزاقب انحسبببث في تحذيذ يستىي الأهًيت 

 انُسبيت :

 اٌؼٍّٟ . اٌّؤً٘

 اٌخجشح اٌؼ١ٍّخ .

اٌطج١ؼخ اٌشخظ١خ ٌّشالجٟ اٌسغبثبد فٟ رمذ٠ش الا١ّ٘خ إٌغج١خ ٚاطذاس 

 الازىبَ .

إخشاءاد فسض اٌمٛائُ اٌّب١ٌخ ِٓ ِشالجٟ اٌسغبثبد فٟ اٌغٕٛاد اٌغبثمخ 

. 

 اٌؼٕب٠خ ا١ٌّٕٙخ اٌلاصِخ اٌزٟ اػزبد ِشالت اٌسغبثبد رٕف١ز٘ب .

الا١ّ٘خ إٌغج١خ فٟ اٌزخط١ؾ ٌؼ١ٍّخ اٌزذل١ك  اػزمبد ِشالت اٌسغبثبد ثذٚس

. 

     

 

 

1. 

2. 

3. 

 

4. 

 

5. 

تبثيز انؼىايم انًتؼهقت ببلأَظًت انًحبسبيت وانقىاَيٍ في تحذيذ يستىي 

 الأهًيت انُسبيت :

 اٌزغ١١ش فٟ اٌغ١بعبد اٌّسبعج١خ دْٚ الافظبذ ػٕٙب

 ردبٚص ٔغت الأذثبس زذٚد إٌغت اٌمب١ٔٛٔخ.

 ٚازز١بؽ١بد لا رزفك ِغ الأظّٗ ٚاٌمٛا١ٔٓ .رى٠ٛٓ ِخظظبد 

ٚخٛد خٍؾ ث١ٓ اٌّظشٚف الا٠شادٞ ٚاٌّظشٚف اٌشأعّبٌٟ رؤثش ػٍٝ 

 لبئّخ اٌذخً ٚا١ٌّضا١ٔخ .

ٚخٛد ثؼغ اٌّظبس٠ف اٌشخظ١خ لأطسبة اٌششوخ لذ عدٍذ ػٍٝ 

 اٌششوخ .
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4. 

 

5. 

انتذقيق انذونيت في تحذيذ يستىي تأثيز انؼىايم انًتؼهقت بًؼبييز 

 الأهًيت انُسبيت:

 اٌزضاَ اٌّذلك  ثّؼب١٠ش اٌزذل١ك اٌذ١ٌٚخ.

 ٚخٛد ِؼب١٠ش رذل١ك د١ٌٚخ رٕظُ ٚرٛخٗ ػ١ٍّخ رسذ٠ذ الأ١ّ٘خ إٌغج١خ.

زشص اٌّذلك لإخشاء ػ١ٍّخ اٌزذل١ك ثطش٠مخ ػ١ٍّخ ٚفك ِب ٠زٕبعت ِغ 

 ِؼب١٠ش اٌزذل١ك اٌذ١ٌٚخ. 

اٌزذل١ك اٌذ١ٌٚخ فٟ اٌزخط١ؾ ٌؼ١ٍّخ رذل١ك اٌمٛائُ ٚخٛد دٚس ٌّؼب١٠ش 

 اٌّب١ٌخ.

 زظٛي اٌّذلك ػٍٝ أدٌخ الإثجبد وّب رزطٍت ِؼب١٠ش اٌزذل١ك اٌذ١ٌٚخ.

     

 

 

 

 

 

 ثبَيب: الاػتببراث انىاجب يزاػبتهب ػُذ انتخطيط نؼًهيت انتذقيق



  7132انؼذد انثبنث وانخًسىٌ   يجهت كهيت بغذاد نهؼهىو الاقتصبديت انجبيؼت
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 الأسئهت ث

بذرجت 

 كبيزة

 جذا

 بذرجت

 كبيزة

بذرجت 

 يتىسطت

بذرجت 

 قهيهت

بذرجت 

قهيهت 

 جذا

رأخز ثؼ١ٓ الاػزجبس إثٕبء اٌزخط١ؾ ٌؼ١ٍّخ اٌزذل١ك  .1

 زدُ ٚرؼم١ذ ػ١ٍّخ اٌزذل١ك، ٚخجشره اٌغبثمخ .

     

٠زُ ػًّ الإخشاءاد اٌزس١ٍ١ٍخ الأ١ٌٚخ ٌفُٙ ِدبي ػًّ  .2

اٌؼ١ًّ ٚإٌشبؽ اٌزٞ ٠ؼًّ ف١ٗ ، ٚرمذ٠ش لذسح اٌؼ١ًّ 

 ..ػٍٝ الاعزّشاس٠خ

     

3. 

 

رٛث١ك ٚرفظ١ً وً فمشح ِٓ فمشاد  رؼًّ ػٍٝ

ثشٔبِح اٌزذل١ك ثس١ث رج١ٓ الإخشاءاد اٌلاصِخ ٌزٕف١ز 

 خطخ اٌزذل١ك.

     

 الأزىبَٚاٌمشائٓ اٌلاصِخ ٌٍٛطٛي اٌٝ  الأدٌخؽج١ؼخ  .4

 اٌّلائّخ ثشأْ اٌسغبثبد .

     

٠زُ إػبدح إٌظش ثخطخ ٚثجشٔبِح اٌزذل١ك فٟ ػٛء  .5

اثٕبء ػ١ٍّخ اٌزذل١ك ٚثّب اٌّؼٍِٛبد اٌزٟ رُ خّؼٙب 

 ٠خذَ أ٘ذاف ػ١ٍّخ اٌزذل١ك.

     

رمَٛ ثؼ١ٍّخ أػبدح رم١١ُ ٔزبئح ػ١ٍّخ اٌزذل١ك ٌٍفزشح   .6

 اٌغبثمخ.

     

اٌسظٛي ػٍٝ ِؼٍِٛبد وبف١خ ثشأْ علاِخ إٌظبَ  .3

 اٌّسبعجٟ اٌّؼزّذ .

     

رمَٛ ثذساعخ ٚرم١١ُ خٛدح ٔظبَ اٌشلبثخ اٌذاخ١ٍخ ِٚذٜ  .3

وفبءرٗ فٟ اٌّسبفظخ ػٍٝ اٌّٛاسد اٌّبد٠خ ٚدلخ 

 اٌج١بٔبد اٌّب١ٌخ .

     

1. 

 

 

رمَٛ ثزسذ٠ذ ِغزٜٛ الأ١ّ٘خ إٌغج١خ ٌٍؼ١ٍّبد ٚثٕٛد 

اٌمٛائُ اٌّب١ٌخ أثٕبء ػ١ٍّخ اٌزخط١ؾ ثّغزٜٛ الً ِّب 

 رٕٛٞ اعزؼّبٌٗ أثٕبء ػ١ٍّخ اٌزذل١ك .

     

ٌؼ١ٍّخ اٌزذل١ك اْ ِٓ الاػزجبساد اٌّّٙخ ٌٍزخط١ؾ  .15

 رسذ٠ذ اٌٛلذ اٌّزبذ لأدبص ػ١ٍّخ اٌزذل١ك .

     

الاخز ثٕظش الاػزجبس ػذد اٌّذلم١ٓ اٌّزبز١ٓ لأدبص  .11

 ػ١ٍّخ اٌزذل١ك ٚرأ١ٍُ٘ٙ اٌؼٍّٟ .

     

  

 
 


