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 Abstract:- 
The research aims to diagnose the aspects of 

decline in the educational process when quality is 
available in the life of teacher's work in the 
secondary schools. A study is done for a sample of 
teaching staff in some central preparatory schools 
in  Holy Kerbela. It embodies the problem of the 
study. The importance of the study highlights in 
two areas, the first is cognitive, and the second is 
applied, and what benefits the research sample and 
the beneficiaries of the education process. Our 
research also aims to test the research model by 
testing and measuring  correlations and influence 
between variables. The research society was the 
male and female staff within the center's secondary 
education in the holy city of Kerbela. The research 
has been applied to the central preparatory schools 
for boys and girls for the scientific branch 
(biological and applied), and the literary branch in 
the holy Kerbela, representing in the earliest 
preparatory schools whose number was five for 
boys and six for girls. Then, teaching staff of them 
were chosen as a study society. The number of 
teaching staff for girls' preparatory schools reached 
220. The number the boys' preparatory schools was 
180. The total number was 400 from both teaching 
staff. According to the statistical tables for the 
samples, it is (196), and for achieving the required 
size of the sample, the researcher distributed (211) 
questionnaires, and after retrieval, the valid 
number for statistical analysis was (201). The 
questionnaire was adopted as a basic means for 
research, as, it included employees' personal 
information, a variable measure of the quality of 
work life and a measure of the educational process. 
The researcher developed the two hypotheses of 
correlation and influence, and hypotheses were 
tested using the (SPSS) program, and a set of 
conclusions were reached: 

1.The variable of the quality and its 
dimensions of the teacher's work according to the 
sample response results was greater than the 
hypothesized mean (3), but not high, and it has an 
effect in enhancing the educational process, as 
whenever the dimensions of the quality of work 
life are available in the required manner, it is 
reflected in strengthening of the educational 
process. 

2.The educational process variable has 
achieved hypothesized mean for its dimensions 
that was less than the hypothesized mean(3) which 
indicates the research sample agreement that the 
elements or dimensions of the educational process 
was not available as required. 
Keywords: quality of work life, educational 
process.  
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  عداد الباحث إ من -المصدر:
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  بعاد وألفا كرونباخ والأ ينترميز المتغير -:أولاً


QWLS
BOP
JW

EPCT
LIE

 
 

 عدد الفقرات عدرمز البُ   رمز المتغیر

 )QWLجودة حیاة العمل (

S 5 
B 5  
O 6 
P 4 
J 4 
W 4 

  )EPالعملیة التعلیمیة (

C 9 
T 10 
L 7 
IE 9 

  
  عداد الباحثإ من المصدر:ــ
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  عدالبُ  المتغیر
معامل 
ألفا 

 رونباخك

جودة حیاة العمل  
)QWL(  

  79.  نمط الاشراف
 80.  التوازن بین الحیاة والعمل 

  78.  فرص الترقیة والنمو الوظیفي 
 81.  تخاذ القرارات أالمشاركة في  

 82.  من الوظیفي الاستقرار والأ 
 78.  الاجور والمكافآت 

  العملیة التعلیمیة
)EP(  

  83.  )المحتوى المعرفي(المنھج  
  81.  المعلم  

  84.  المتعلم  أوالطالب  
 80. البنى التحتیة والتجھیزات

  نتائج الحاسبة واعداد الباحث المصدر:ــ
 

  بعاد البحث أو يالتحليل الوصفي لمتغير -:ثانياً
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n 201 

(  الوسط الحسابي الموزون جودة حیاة العمل  متغیربعاد أفقرات   ت
__

WX( 
  الانحراف المعیاري

(Sdi) 
   فقرات بعُد نمط الاشراف   
1  s1 ٨٢٠. ٣.٢٢ 
2  s2 ٦٩٩. ٣.٢٩ 
3 s3 ٨٥٥. ٣.٢٥ 
4  s4 ٧٩٦. ٣.٣١ 
5 s5 ٨٤٠. ٣.٢٣ 
 802. 3.26 الوسط الحسابي والانحراف المعیاري العام    

   فقرات بعُد التوازن بین الحیاة والعمل   
6 b1 ٨٨٣. ٣.٣٠ 
7 b2 ٦٩٢.  ٣.٣٢ 
8  b3 ٨٠٧. ٣.١٤ 
9 b4 ٧٥٦. ٣.٣٥ 

10 b5 ٨٣٠. ٣.٤٢ 
 794. 3.31 ري العامالوسط الحسابي والانحراف المعیا 
    فقرات بعُد فرص الترقیة والنمو الوظیفي  
11 o1 ٧٠٧. ٣.١٤ 
12 o2 ٦٢٣. ٣.٢٨ 
13 o3 ٦٠٦. ٣.٢٧ 
14 o4 ٦٨٩. ٣.٣٧ 
15 o5 ٧١٨. ٣.٠٩ 
16 o6 ٨٦٣. ٣.١٠ 
 973. 3.21 الوسط الحسابي والانحراف المعیاري العام 
   فقرات بعُد المشاركة في اتخاذ القرارات  
17 p1 ٧٤٠. ٣.١٩ 
18 p2 ٨٢٣. ٣.١٥ 
19 p3 ٧٦٦. ٣.١٩ 
20 p4 ٧٢٤. ٣.٠٣ 
 763. 3.13 الوسط الحسابي والانحراف المعیاري العام 
   فقرات بعُد الاستقرار والامن الوظیفي  
21 j1 ٩٤٣. ٣.٤٢ 
22 j2 ٧٩٢. ٣.٢٠ 
23 j3 ٨٦٠. ٣.٢٢ 
24 j4 ٨٥٢. ٣.١٨ 
 862. 3.26  المعیاري العامالوسط الحسابي والانحراف  
   فقرات بعُد الاجور والمكافآت  
25 w1 ٨٧٩. ٣.٢٦ 
26 w2 ٩٣٦. ٣.٣٩ 
27 w3 ٨٩٧. ٣.٢٨ 
28 w4 ٨٩٤. ٣.٢٩ 
 902.  3.30  الوسط الحسابي والانحراف المعیاري العام 

   SPSSوفقا لنتائج الحاسبة الالكترونیة وبرنامج وعداد الباحث إ من المصدر:ــ
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 التعلیمیةالعملیة  متغیربعاد أفقرات   ت
الوسط الحسابي 

( الموزون
__

WX(  

  الانحراف المعیاري
(Sdi) 

   )معرفيالمحتوى ال( المنھج فقرات بعُد  
1 c1 ٩١٣.  ٢.٦٦ 
2 c2 ٩٥٣.  ٢.٧٣ 
3 c3 ٧٩٩. ٢.٥٠ 
4 c4 ٨٢٥. ٢.٦٢ 
5 c5 ٨٧٩. ٢.٦١ 
6 c6 ٨٣٧. ٢.٥٧ 
7 c7 ٨٨٢.  ٢.٦٨ 
8 c8 ٨٩٣.  ٢.٦٣ 
9 c9 ٩٣٥.  ٢.٨٢ 
 880. 2.65  الوسط الحسابي والانحراف المعیاري العام   

     المعلمفقرات بعُد  
10 t1 ٨٢٠. ٢.٦٢ 
11 t2 ٧٠٧. ٢.٦٤ 
12 t3 ٦٢٣. ٢.٥٥ 
13 t4 ٦٠٦. ٢.٦٧ 
14 t5 ٦٨٩. ٢.٥٧ 
15 t6 ٧١٨. ٢.٥٩ 
16 t7 ٨٢٠. ٢.٧٢ 
17 t8 ٧٤٠. ٢.٦٩ 
18 t9  ٨٢٣. ٢.٦٥ 
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19 t10 ٧٦٦. ٢.٥١ 
 929. 2.62  الوسط الحسابي والانحراف المعیاري العام 
    الطالب أوفقرات بعُد المتعلم  
20 l1 ٨٢٤. ٢.٧٢ 
21 l2 ٨٢٤. ٢.٨٢ 
22 l3 ٨٩٢. ٢.٧٠ 
23 l4 ٨٧٩. ٢.٧٥ 
24 l5 ٨٦٢. ٢.٦٨ 
25 l6 ٨٧٩. ٢.٦٦ 
26 l7 ٨٣٠. ٢.٦٤ 
 856. 2.71  الوسط الحسابي والانحراف المعیاري العام 
    فقرات بعُد البنى التحتیة والتجھیزات 
27 ie1 ٨٢٧. ٢.٧٩ 
28 ie2 ٩٨٣. ٢.٩٦ 
29 ie3 ٩١٣. ٢.٨٦ 
30 ie4 ٩٧٠. ٢.٨٢ 
31 ie5 ٨٨٩. ٢.٧٠ 
32 ie6 ٩٧٤. ٢.٩٥ 
33 ie7 ٩٣٩. ٢.٨١ 
34 ie8 ٨٨٢. ٢.٨٥ 
35 ie9 ٨٩٩. ٢.٦٩ 
 818. 2.83  الوسط الحسابي والانحراف المعیاري العام 

   spssـ نتائج الحاسبة برنامج المصدر:ـ
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  اختبار الفرضيات  -:ثالثاً
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  الحاسبة الإلكترونیة ب الخاصة نتائجال المصدر:ــ
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R2QWL

EP



Beta


F


 
R2 

Model Summary 

Model R  R Square Adjusted R 
Square 

Std. Error of the 
Estimate 

1 .861a .741  .824 3.61007 
a. Predictors: (Constant)، QWL  

ANOVAa 

ANOVAa 

Model Sum of 
Squares Df Mean Square F  Sig.  

1 
Regression 31718.729 1 31718.729 2433.797  .000b 

Residual 2593.490 199 13.033   
Total 34312.219 200    

a. Dependent Variable: EP 
b. Predictors: (Constant)، QWL 

  .SPSSنتائج برنامج  -المصدر:
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Beta 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 
Coefficients 

Standardized 
Coefficients 

T Sig.  B Std. Error Beta 
1 (Constant) 5.771 1.702  2.135  .000  

QWL 1.122 .023 0.861 49.334 .000 
a. Dependent Variable: EP 

  .SPSSنتائج برنامج  المصدر:ــ
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(ANOVA
 

ANOVAa  
Model  Sum of Squares Df Mean Square F  Sig.  

1 Regression 32365.693 6 5394.282 537.620  .000b 
Residual 1946.526 194 10.034   

Total 34312.219 200    
a. Dependent Variable: EP  

b. Predictors: (Constant)، W، P، O، J، S، B 
  

  .SPSSنتائج برنامج  المصدر:ــ
 


 

Coefficientsa  

Model  

Unstandardized 
Coefficients 

Standardized 
Coefficients 

T  Sig.  B  Std. Error Beta 
1 (Constant) 2.393 1.839   .843  .000  

S .733 .140 .724 5.230  .000 
B .451 .190 .680 2.371 .002 
O 1.348 .117 .701 11.498 .000 
P 2.037 .141 .764 14.496 .000 
J 1.797 .141 .711 7.448 .000 
W .750 .103 .700 3.692 .000 

a. Dependent Variable: EP 
   .SPSSنتائج برنامج  المصدر:ــ
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