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Women's Employment and Its Impact on Family 

Cohesion 

Abstract 

     This study aimed to explore the topic of women’s 

employment and its impact on family cohesion, as one of the 

important social issues. The main objective of the research was 

to understand how a woman can achieve balance between her 

work and home life, an endeavor that is a challenge in itself. 

Women strive diligently to carry out and fulfill their household 

responsibilities, and this often reflects on their performance in 

the workplace. Having entered various employment sectors, 

women have brought about a range of outcomes, some positive, 

such as contributing to the development and growth of society, 

and others negative, such as the burden of multiple roles and 

intensified obligations. The study reached several key findings, 

the most significant of which is that working women are 

capable of achieving a balance between their roles at home and 

at work. Moreover, women have become an essential human 

resource in the labor market, with competencies that make 

them competitive with men in their professions. 
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 م.م ابتسام صبري يونس عبد/  /جامعة واسط /كلية الآداب

 /جامعة واسط /كلية الآداب م.م نوره عيسى التميمي

 -:مستخلص البحث

سعع  ذهه الدراسعة ات نتواوم موععوم عمل المرآة واثره على التماسعك الاسريح كالد المواعيه ال،امةح     

الى التعر  كيف نثقق المرآة ذها التوازت بين العمل والبي  ليى يعتبر نثديا بثد ونجلى ال،عد  البثعى    

ذانهح لأن،ا نسعععى جاذدة لتثمل ونوذيه المسععاوليام الملقاة على عانق،ا لي البي  وانعذاك ذلك على اداف،ا لي 

يجابي كمسععععععاذمت،ا العمعل حلقد اتتثم  متتلف تااعام العمل والرز عن ذلك نتاف  واثار عديدة مو،ا ماذو ا

لي بواء ونومية المجتمه حوماذو سعععلبي الهي نرث اثاره السعععلبية كتعدد ادوارذا ونذاثف واجبان،ا حوتد نوصعععل 

البثى الى مجموعة من الوتاف  اذم،ا: ات المرآة العاملة نستايه نثقيق التوازت بين الادوار التي كلذ  ب،ا لي 

موردا بشريا م،ما لي العمل بما نمتلك من كذاءة نجعل،ا موالسة  الموزم ولي مذات العمل حوات المرآة اصبث 

 للرجل لي عمل،ا.

 الذلمام المذتالية: العمل حالمرآة العاملةح التماسك الاسري حالاسرة

 تمهيد

مارك المجتمه الانساني العمل موه الازم باعتباره لاجة عرورية لذل المجتمعام ليتمذن الانسات من خلاله من 

نثصعيل لياة كريمة ليى كان  الادوار داخل الاسعرة يتقاسم،ا كل من المرآة والرجل ح ليى اتتصر عمل المرآة 

الوت  ومه التاور السععععععريه الهي  عععععع،دنه  داخعل الموزم ويلبي الرجعل لعاجيام المادية والاتتصععععععادية وبمرور

المجتمعام العالمية وخاصععة الرورة الصععواعية والمجتمه الصععواعي عمل على نعجيل خروآ المرآة للعمل ون يير 

ادوارذعا وواعافذ،ا وجعل،ا امام مذترط قرط بين مسععععععاوليتي داخل الموزم وخارجهح لالعمل داخل الموزم يعتبر 

،ا ليى نقه على عانق،ا العديد من الوجبام انجاه الابواء والزوآ ونثاوم تدر العمود الذقري للاسععععععرة واسععععععاسعععععع

 الامذات نلبيت،ا للثاجيام التي من  ان،ا الثذاا على استقرار  العلاتة الزوجية والاسرية.

التو  البثى على ثلاث مبالى نواوم المبثى الاوم عواصععععععر البثى ومذونانه والهي   ععععععمل مشععععععذلة البثى 

 واذميتعه واذعدالعه وموعاتشععععععة مذعاذيمه حاما المبثى الراني لقد نواوم التاور التاريتي لعمل المرآة ونات  المبثى

 الرالى دواله خروآ المرآة للعمل والاثار الوانجة عن خروآ المرآة للعمل اعالة الى الوتاف  والتوصيام.
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 المبحث الاول

 عناصر البحث ومكوناته

The problem of the research  اولا :مشذلة البثى 

سعرة الوواة الاولى لي المجتمه الهي نوشععا ليهح ونتيجة التثولام والت يرام السععياسععية والاتتصععادية نعد الا          

والاجتمعاعيعة التي مسعععععع  لي البوعاء الاجتمعاعي وبعالأخس البوية الاسععععععرية مما نت  عوه ن يير جهري لي ادوار 

عملية اليومية سعععواء كات ذلك وواافف الاسعععرة ومو،ا خروآ المرآة للعمل حليى اصعععبث  مسعععاذمة لي الثياة ال

داخل الماسععععسععععة بجانو الرجل وكات لتروج،ا للعمل مسععععاذمة لي المجتمه واعانة اسععععرن،ا ماديا لذسععععو مذانة 

الاجتماعية والعمل على نثقيق اسععععععتقلاليت،ا من خلام اثبام نذسعععععع،ا على ان،ا تادرة على نثمل المسععععععاوليةح ات 

ويتثقق ذلك من خلام الادوار والواافف التي نادي،ا المرآة التي  الاسعتقرار الاسعري   عرق اسعاسي لي اي اسرة

نتمرل لي التربية والتعليم والوايذة الاتتصادية التي دلع  المرآة للتروآ للعمل والدث  الت يير ليى ق   على 

اافف لوباتي الواافف الاخر  والتي اصعععبث  ال،د  الرفيسعععي للزوجة العاملة مما دلع،ا الى الت،اوت لي باتي ا

والتركيز على ذهه الوايذة التي سععاذم  بشععذل كبير لي ن يير البوية الاسععرية وناثيرذا على نماسععك الاسععرةح ات 

ااذرة خروآ المرآة انتشعرم كريرا لي المجتمعام العالمية ليى اصعبث  جزءا مووه ونتمرل مشعذلة الدراسة لي 

                                    -التساؤلام التالية:

                   ما ناثير خروآ المرآة المتزوجة للعمل الم،وي على التماسك الاسري ؟                         -1

 ذل ناثر قبيعة العمل على التزامان،ا الاسرية؟                                                                  -2

                                 ذل ياثر خروآ المرآة للعمل على التوالق بين زوجين؟                                                                             -3

The  importance of the research :ثانيا: اذمية البثى 

نبرز اذمية الدراسعة من القاء الوعوء على توعية ذامة ن،م الاسرة بصورة عامة والمرآة بصذة خاصة وذي       

تتصعععادي للمرآة ليى نمرل المرآة العاملة عوصعععرا م،ما من عواصعععر المجتمه ويقه المسعععاذمة المادية او الدور الا

علي،ا العوء الاكبر لي نقدمه وازدذاره بذوعععل دورذا الايجابي لي جميه تااعام العمل ح ويقه علي،ا لي الوت  

اذمية مشععاركت،ا ذانه مسععاوليام نثو اسععرن،ا كام وزوجةحكما نا،ر اذمية الدراسععة لي نومية الوعي لد  المرآة ب

لي الثذاا على نماسعععععك اسعععععرن،ا للتعر  على العوامل التي من  عععععان،ا ات ندعم مذانت،ا لي المجتمه ح كما نوبه 

الاذمية من خلام التعر  على العلاتة بين التثولام الاتتصادية والاجتماعية والانذتاح على المجتمعام الاخر  

زوجة التي نرجه بالشعذل الاسعاك الى نومية ونثديى المجتمه حاعالة ودخوم تيم ثقالية جديدة وبين ن ير مذانة ال

الى كوت الدراسة نبثى صرام الادوار لد  المرآة العاملة المتزوجة والمشذلام التي نزايدم مه الزيادة الماردة 
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عالجة ملوسعععععبة العاملام المتزوجام نتيجة الارو  الاتتصعععععادية والاجتماعية التي نعرد ل،ا البلدحلي مثاولة ل

 مشذلام صرام الادوار او التقليل من لدن،ا على المرآة والاسرة والمجتمه.

The purpose of the research : ثالرا: اذدا  البثى 

 مثاولة التروآ بثلوم لتى نتمذن المرآة من التوليق بين ليان،ا الاسرية وعمل،ا الم،وي. -1 

 العمل على ربط عمل المرآة بمت يرام نتاثر ب،ا للوصوم الى نتاف  وللوم علمية.-2

 مثاولة ل،م المرآة كعوصر لعام لي المجتمه.-3

 رابعا : مذاذيم البثى  

The Work العمل  -7  

(الم،وة والذعلح والجمه اعمامح عمل عملاح واعلمه غيره واسعععععتعملهح واعتمل الرجل عمل بوذسعععععهح لغة)  العمل

واسعععتعمل للات غيره اذا سعععاله ات يعمل لهح واسعععتعمله قلو اليه العمل واعتمل اععععاراب لي العمل والعامل لي 

 (.555حص2005العربية ما عمل عملا ما)الانصاريح

المذاذيم الاساسية لي دراسام علم الاجتمام حليى يوار علماء الاجتمام  يعد مذ،وم العمل منالعمل )اصطلاحاا( 

باعتباره ااذرة عامة لي لياة الانسات والمجتمهح ليى يعر  "مجموعة من اوجه الوشاق التي يمارس،ا الانسات 

بدوره على على المادةح ويسععتتدم لي،ا توة ذذوه وعوععلانهح كما تد يسععتتدم الادوام والآلام وذها الوشععاق ياثر 

(حكما يعر  على "نشععععاق ذو قبيعة مركبة اذ يدخل لي نثديده 391حص2005لياة الانسععععات وياورذا")بدويح

عده عوامل مو،ا البيئة ح ودرجة الرقالة السععععععافدة لي المجتمه ح والوسععععععافل التذوولوجية المسععععععتتدمة ح والعلاتام 

عر  العمل بالاصالاح العام "كل ما يصدر (حومن جانو اخر ي34حص1978السعافدة لي مثيط العمل")السععيدح

(حويشير مذ،وم العمل لي علم 83حص2005من لعل او لركة عن اي جسم كات بإرادة او من دوت إرادة")الثسنح

الوذس الى علاتتعه الوثيقعة بعالعدواله والانجعاذعام والادوار التي نرنبط بعالروح المعوويعة ولوالز الانتعاآ والمذعانة 

(كما يعر "الج،د الارادي العوععععلي او العقلي الهي يبهله 28ل،ا الم،وة)المصععععدر نذسععععهحصالاجتماعية التي نثت

الانسات لقاء اجر او رانو معين حاو انه نشاق وج،د بشري ارادي يبهم لي الانتاآ من اجل الثصوم على مام او 

 (.83حص2005ثروة ")الثسنح

ت جسعععديا او لذريا مقابل اجر مادي ا عععبام ذو كل ما يبهله الانسعععات من ج،د سعععواء كا التعريف  الاجرائي للعمل

 لاجانه بالارط المشروعة.

  Empowerment of Women 2- المرآة العاملة  

(: مرأ:يقعععام مرء ومرآة وامرؤ وامرآةح كمعععا لي تولعععه نععععالى)ات امرؤا ذلعععك(سععععععورة الوسععععععععاءح لغطططة)المرآة

(حوالمرآة ذي الشععععععق 754حص 1986(حوالمرؤةكما المرءكما ات الرجولة كمام الرجل)الاصععععععذ،انيح176الاية)
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الراني من الانسعععات المعمر ل،هه الاردحولذاة المرآة لي الل ة العربية مشعععتقة من لعل مرأح ومصعععدرذا المروءة 

ونعوي كمام الرجولية او الانسانية ح ومن ذوا كات المرء ذو الانسات والمرآة ذي مانى الانسات وكما نشير المرآة 

ت البعض يذ،م،ا على ان،ا نشععير الى الانسععات الانرى المتزوجة لي الل ة العربية الى اانسععات الانرى البال ة ح كما ا

 (.23حص2009او التي سبق ل،ا الزواآ)تويذةح

ل،ا  1مدلوم( ذي المرآة التي نقوم بمزاولعة عملا معا خارآ الموزم لقاء اجر مادي  )اصععععععالالعا العطاملطة المرآة

(حونعر  ايوععا "ذي التي نعمل 116حص1993إعععالة الى كون،ا نقوم بدور الام والزوجة وربة البي )نماعععرح

باي وايذة خارآ الموزم لذترة نزيد عن خمس سعععاعام ح لقاء اجر مادي مقابل عمل،ا ونقوم بوذس الوت  بدورذا 

(حكما 222حص1994و ل،ا)صععععععوالثةحكزوجعة وام رغم الاج،عاد والارذعاط الوذسععععععي والجسععععععمي العهي يتسععععععب

عرل "المرآة التي نعمل خارآ الموزم ونثصععل على اجرمادي مقابل عمل،ا وذي التي نقوم بدورين اسععاسععين لي 

 (106حص2012الثياة دور ربة البي  ودور المواذة)عبد الذتاحح

 التعريف الاجرافي للمرآة :

المرآة التي نعمل خارآ الموزم سواء كات عمل،ا لي القاام الثذومي او القاام التاص ونثصل على اجر مادي  

دورذا كالآم والزوجة وربة البي  اعالة الى دورذا خارآ لقاءه ونقوم بادوار الداذما داخل الموزم والهي يتمرل ب

 الموزم مواذة او عاملة.

Family cohesion التماسك الاسري:-3     

 (58حص 2003نماسذاحمسك بالشيء: نعلق به واعتصم ويعوي ملك نذسه حلتماسك)مسعودح التماسك)لغويا(

التماسك )اصالالا( "مصالح مراد  للانثاد والتجمه والتوامن والالتثامحويعوي الترابط الداخلي بين الاجزاء 

،كما  (16حص2006تصععععات،ا المتبادم")القيسععععيحالمذونة للشععععيء او بين عواصععععر الهام للدلالة على التثام،ا وال

ناثر على الاعوعععععععععاء ليبقوا لي العتعمعععاسعععععععععك بصععععععورة ععععامعععة "العمعجعمعوم العذعلعي لعلعقعو  العتعي يطعطر  

عملية اجتماعية ن،د  الى ندعيم البواء الاجتماعي الاسططططري  التماسططططك(حليعر  34حص2007المجموعة")لرآح

روابط وعلاتام اجتماعية متتلذة كالتوالق  والعمل على نرابط اجزافهحونولد الجماعام المتتلذة عن قريق عدة

(حوعر  ايوا :صلة الوصل الوثيقة 345حص2006والتوعامن والتعاوت والتززر والتزلف والتذالل)ابو المصلحح

بعين الراد الععععافلعععة الوالعععدة ح بعععدايعععة من رب الاسععععععرة والزوآ والزوجعععة وبين الاب والابوعععاء وبين الام 

ا عملية نذسععععية اجتماعية نادي الى ندعيم بويان،ا الوذسععععي الاجتماعي (حوايوعععع38حص2013وابواف،ا)الوععععثياتح

(ح والتماسععك الاسععري 19حص2012ونرابط اعوععاف،ا من خلام روابط الدم والمصععاذرة ونذامل الادوار)اسععامةح

ر ،ثمرة ناني نتيجة الج،ود التي يبهل،ا جميه الراد الاسعععععرة بداية بالزوجين مما يوعذس ذها على الابواءح ليى نا

ذعهه الملامح لي نلعك التذعاعلام الايجعابي والعلاتعام والروابط والعواقف الاسععععععريعة القويعة حذو ذلعك الجو الهي 
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يسعوده الترابط والاستقرار والمشاركة لي البواء داخل الاسرة وله الدور لي نثقيق الاستقرار الوذسي والاجتماعي 

سععك الاسععري يتتلف من اسععرة الى اخر  ليتوتف ( ومما نجدر الا ععارة ات مسععتو  التما34حص2019)العزب ح

 (.89حص2019على ارو  وثقالة كل اسرة اعالة الى ثقالة المجتمه الهي يوتمي اليه)بركةح

The family الاسرة: -4  

يالق معوى الاسعرة على ا ياء كريرة مو،ا الدروم الثصيوة واذل الرجل وعشيرنه ح وعلى الجماعة التي يربا،ا 

امر مشترث وذهه المعاني جميع،ا يجمع،ا معوى والد يتمرل لي توة الارنباقح وعود البثى عن معوى كلمة العافلة 

وي كل من يوم،م البي  الوالد من الاباء والابواء والاتارب والاسرة ولي الل ة العربية مشتقة من الذعل نجدذا نع

)اذل( بمعوى )انس(اي اسعععتراح وذدأ واقمات وب،ها يتميز مصعععالح الاذل عن مصعععالح الاسعععرة ذو مايوعععيذة 

 (.49حص1995مشاعر بيو،م)الدباغحالالراد )ابحامح ابواء( نربا،م علاتة  رعية ويجمع،م بي  والد لولا عن ال

:الولعدة الاجتماعية الاولى التي ال،د  مو،ا المثالاة على الووم الانسععععععاني ونقوم على الاسططططططرة )اصططططططلاحاطا(

المقتويام التي يقوي،ا العقل الجمعي والقواعد التي نقررذا المجتمعام المتتلذة ويعد ناام الاسرة نواة المجتمه 

(حوير  )ماكيذروبيدآ( " جماعة دافمة مرنباة عن قريق 152حص1982لهلك عدم اسعععععاسعععععا لذل ناام)بدويح

علاتام جوسععععية بصععععورة نمذن انجاب الاقذام ورعايت،م وتد نذوت لي الاسععععرة علاتام اخر  ولذو،ا نقوم على 

( حاما العالم الذرنسععي)اميل 59حص1982معيشععة الزوجين معا وذما يذونات مه اقذال،ما ولدة متميزة")التشععابح

ان،ا ليسععع  ذلك التجمه الابيعي للابوين وما يوجبانه من اولاد على مايسعععود الاعتقاد بل ان،ا ماسعععسعععة دوركايم("

ح 2006اجتماعية نذون  لأسعباب اجتماعية ويرنبط اعوعاؤذا لقوتيا وتانونيا وخلقيا ببعوع،م البعض)الساعانيح

 (.78ص

 المبحث الثاني

 التلاور التاريخي لعمل المرأة

يعد عمل المرآة لاجة ععععععرورية لوجود الانسعععععات ولعاليته لي المجتمه حل،و يتعلق بجوانو كريرة من ليانه      

الاتتصععادية والوذسعععية والاجتماعية ح لانه تيمة انسععانية كبر  يومى من خلال،ا الذرد  عععتصععيته ولواسعععه وتدرنه 

عد ،ود بالتومية الاتتصادية للبلد واعذاء البالذذرية وعلاتانه الاجتماعية لي جميه تااعام العمل ح من خلام الو

الثوعاري والانسعاني على نشعاقام الالراد ومه التاور الثاصعل اصعبح العمل لا يقتصر على الرجل لقط وانما 

  اصبح عمل المرآة عرورة الرزن،ا العديد من الت يرام السياسية والاتتصادية والرقالية .

 -عمل المرأة في المجتمع العربي :-اولا:

صور لالتات كذاح المرآة لي الثصوم على لقوت،ا لا يتثقق بمعزم عن المجتمه وات لقوت،ا ذي لقوط الانساتح 

الاسعععلامي للمرآة ارنبط ارنباقا مبا عععرا باانسعععاتحمارسععع  المرآة العمل موه لجر التاريت الا ات المجتمه العربي 
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يتالو من المرآة العاملة ات يذوت عمل،ا جزءا موذصععععلا عن ذان،ا اذ علي،ا ات نعي  لي دافرة علاتان،ا الاسععععرية 

لعمل لي بيت،ا واسععرن،ا كما نمارك العمل لي ذام الوت  بذل ابعاده والقرابية من الوموذآ التقليدي دوت ات ياثر ا

(ات المتتبه للتاورام التي لثق  مركز المرآةلي المجتمه العربي خلام العصر  85حص1981ومتالبانه )كيام ح

لة االثديىح يلتمس انتقالام سعريعة وعتمة من خلام نبو  المرآة مركزا جيدا لي الثياة الاجتماعيةح لقد ادم ل

التتلف التي عا عع،ا المجتمه العربي الى التابيق السععيء لقاعدة القوامة لد  البعض الى لالة الق،ر والاسععتبداد لا 

يقرب،ما الدينح لتتلذ  المرآة عن ركو الثياةح ثم اخهم ذهه الوعععية نت ير ندريجيا على مر السوين وعلى وجه 

شععععععذلا ملثواح لتوتقل بعدذا الى الثياة العمليةح ذلك ات التصععععععوص لي مجعام التعليم حليى ا،ر الاتبام عليه ب

 (.83حص1983المرآة العربية والمسلمة لي الريف والبادية نقوم بالذرير من الاعمام لي الموزم ولي الثقل)ااذرح

وتد ناور العمل بتاور المجتمعام ومه ن ير بواءذا الاتتصعادي والاجتماعي حاخهم اعمال،ا نتووم موه موتصف 

القرت العشعرين حليى  ع،دم المجتمعام العربية ن،وعة لوارية وعلى وجه التصوص بعد استرجام استقلاذا 

بتوسععيه تاعدة التعليم الهي جعل من المرأة اكرر وعيا بدورذا ومركزذا الاجتماعي حوتد سععاعدة على ذلك  واخهم

الو،وعة الوسعافية ب،هه المجتمعام حالتي اكدم على عرورة التعليم للمرآة لانه يذتح امام،ا ابواب الذسو ويجعل،ا 

 (.477حص2009اكرر توة )ابراذيمحح

ونعد مصراوم دولة عربية جعل  من مسالة المرآة توية نداله عو،ا لا،رم العديد من الذتاب امرام امام الازذر 

ي نعد اوم من اسععس الوسععوية العربيةح اما المرآة التليجية لقد عمل  لي تاام الزراعة ليى حذد  الشعععراوي الت

تام  بزراعة الارد ونربية الثيوانامحولا يسععععمح ل،ا بممارسععععة نشععععاقام اخر  كالتجارة الا عود الوععععرورة 

آة يلين الموتف نجاه المر القصو ح ليى يتوه العمل الهي نمارسه المرآة التليجية لقيم ونقاليد المجتمهح وتد اخه

نتيجة التاورام الاتتصععععععادية والاجتماعية بعد الثرب العالمية الرانية والتي اثرم لي مركزذا الاجتماعي وبهلك 

 (.500حص1975استااع  المرآة التليجية ات نترآ الى ميدات العمل التارجي وات كان  بوسو ععيذة)موذورح

( من الدستور العراتي "نذذل الدولة للذرد وللأسرة وبتاصة  الاذل 30اما لي المجتمه العراتي لقد نص  المادة )

والصععععثي والمقومام الاسععععاسععععية للعي  لياة كريمة"ح وتد لاي  المرآة العربية  والمرآة الوععععمات الاجتماعي

اذتماما كبيرا اسععع،ام،ا المتميز والذعام لي انجاز خاط التوميةح لعلى صععععيد جامعة الدوم العربية انشعععئ  ادارة 

 (19حص2004خاصة بشاوت المرآة والاسرة)العايةح

 ثانيا: عمل المرآة في العالم الغربي المعاصر 

بين ماركس"ات التقدم الاجتماعي يمذن ات يقاك بالوععه الاجتماعي للجوس الوسافي حالا ات الوعه الاجتماعي   

لى الاتتصععادية والاجتماعية اللمرآة ونجاح دخول،ا الى معترث العمل يرنباات بشععذل اسععاسععي بوجالان،ا الوذسععية و

(حلعب  الرورة الصععععععواعية دورا 120حص1980العمعل وتدرة المجتمه على نقديم الذرص المواسععععععبة")كولونتايح
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كبيرا لي الداث الت يرام الاجتماعية ح ليى اختلف دور المرآة من مجتمه لأخر عبر التاريت حليى كات لا،ور 

رآة لي متتلف الابقام الاتتصادية حوتد دلع  الورورة الاتتصادية الى الرأسعمالية الصواعية اثرا كبيرا على الم

( ح ليى بدأم 156حص2010لانثا  مذانت،ا ح)لموده ح–كعمام غير م،رة -عمل المرآة لي المواجم والمصعععانه

 اح ولي بداية القرت التاسه عشر بزغ  للمرآة بعض الثقوطح لذن لم ياخه رأي، 1604الثركة الوسعوية لي اوربا 

و ععععع،ادن،ا ولق،ا لي الانتتاب الا لي القرت العشعععععرين ح ليى لات  اذتماما كبيرا بعد ات جودم وا عععععترك  لي 

لتى كسععععععب  المرآة الثقوط المدنية كتلك التي يسععععععتمته ب،ا الرجامح اما لي  1928الماعاذرام وما ات جاء عام 

اة "نوماك جيذرسعععععوت" بالديمقراقية حلذن امريذا لقد خاعععععع  المرآة معركة قويلة الامد ح لعلى الرغم من مواد

رأ  الالول ابعادذا عن الوشاق السياسيح ولا يثق ممارسة اي نشاق سو  الامومة والزوجيةح وتد لقق  المرآة 

من خروج،ا للعمل بعض المذاسعععععو لي الذرير من ام بلدات التي امذو،ا لي،ا مزاولة ذها الووم من الوشعععععاق ح وتد 

ي متعددة لذي لرنسعا وخاصة لي الثرب العالمية الاولى ا ترك  الوساء لي كل عمل من سعاذم  المرآة لي نوال

اجل ات يووعم الرجام الى الجي  حاما لي المانيا لات الوشاق الابيعي للمرآة ذو الموزم والاقذام بقي  ذي الذذرة 

ليى اخهم المرآة نصععيب،ا  1825ح لم نا،ر المرآة الروسععية الثديرة تبل ثورة ديسععمبر 1944السععافدة لتى عام 

(ح دخل  المرآة قريق التثرر وخرج  من 156حص2010الذامل من المسععععاولية ولم ناالو باية ميزة )لمودهح

العزلعة التي كعانع  لي،عا لشععععععاركع  الرجعل لي عملعه ح ولي جميه المجعالام التي كان  لذرا على الرجلح نتيجة 

                                                                                            لعالمية .الت يرام التي الدثت،ا الرورة الصواعية والثرب ا

 المبحث الثالث

 اولا:دوافع خروج المرآة للعمل

رآة نتيجة الت يرام الاتتصععععععادية والاجتماعية التي نثدث داخل بوية اختلذع  الاراء لوم نثديد دواله خروآ الم 

المجتمه حو عع ل  اذتمام البالرين كون،ا ناثر لي نذوين اصعع ر ولدة لي المجتمه الا وذي الاسععرة واذميت،ا من 

 -ليى نثقيق الترابط الاسريح ونتمرل اذم الدواله:

 الدوافع الاقتصادية-1

نعتبر الععدواله الاتتصعععععععاديععة لتروآ المرآة للعمععل لي معام الثععالام من الععدواله الاكرر  ععععععيوعععا لي الذرير من 

المجتمعام الواميةحوذي دواله كريرة ومتووعة بثسععو الارو  الاتتصععادية للمرآة كذرد او للأسععرة ح ويعد الداله 

 -صادي المثرث الاساسي الهي يدله المرآة للعمل لأسباب متعدد مو،ا:الاتت

 نثسين الدخل -أ

دلع  الثاجة المراة للعمل لي مرالل متتلذة من التاور الاتتصعادي والانسعاني لعمل  عملا  اتا لا نقره توانين 

 (.597حص2002ة )ناذدحاليومحليى عمل  لي المواجم والمصانه كعاملة بشذل لا يليق بمذانت،ا الانساني
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 انعدام المعيل للاسرة--ب

نذوت المراة لي اكرر الاليات موعععارة للبثى والتروآ للعمل لي ارو  غير مواسعععبةحنتيجة الالوام الاسعععرية 

و لأخرح مرل الالاط او ولاة الزوآ او بسعبو اصابة بووم من والمعيشعية الصععبة حكانعدام الدخل للاسعرة لسعبو ا

الامراد يموعه من العملح او نتيجة الانذام على المرآةحات الوسعاء العاملام ذذبن الى العمل نث  ع ط الثاجة 

المعاديعة خعاصععععععة عودما لانجد رجلا او عافلة نعمد علي،ا لي لقمة عيشعععععع،ا لتذوت موععععععارة للتروآ الى العمل 

 (.56حص1993)نماعرح

 الاستقلام الاتتصادي للمرآة-آ

و من ان،د  الذرير من الوسعععععاء من التروآ للعمل نثقيق الاسعععععتقلام المادي حلأذدا  متتلذة مو،ا الشععععععور بالا

الرععععععا الوذسعععععي او نثقيق المذانة الاجتماعية ح ويذوت سععععععي،ا للاسعععععتقلام الاتتصعععععادي عن الزوآ ربما لتلبية 

التياجان،ا التاصععععععة التي نتعلق برياب،ا وزيوت،ا حوير  بعض الوسععععععاء ات ال اية من العمل ذو التثرر من التبعية 

ل الثر المتذالئ مه الاخرين وا بام لاجان،ا المتتلذةحكما للرجل ح ونجسد المرآة استقلال،ا لي تدرن،ا على التعام

ات الوععه الاتتصعادي للذردليس مسعالة كمية لثسعو لقد يذوت الدخل كاليا ا عبام لاجام الانسعات الاسععاسية بل 

ه ميذوت،ا اليانا ولذوه لا يثقق لالة الشعور بالامن والا بام ح وياكد ذلك وجود الذرير من الثالام لي المجتمه ل

ات دخل الزوآ مرنذه الا ات الذرير من الوسععععاء يعملن بسععععبو الرغبة بالعمل ونثقيق نوم من الرعععععا عن الهام 

 (.54حص1995)رغداءح

 الدوافع الاجتماعية  -2  

ية لي جميه المجتمعام لي الوت  الثاععععععرح كما ات ن ير الاراء لوم ات ن ير الارو  الاتتصعععععادية والاجتماع

جعدو  ولوافعد عمعل المرآةحاعععععععالعة االى ارنذعام مسععععععتو  التعليم للمرآة لععو دورا كبيرا لي  ن يير الانجعاذام 

لي  االاجتماعية نجاه عمل المرآة لي كرير من مجتمعام الدوم الوامية ح ات ارنذام مسعتو  التعليم يزيد من لرص،

الثصععععععوم على عمععل ويعمععل على ناوير ادراك،ععا ونثذيزذععا ومعرلت،ععا بععاذميععة العمععل ح وتععد نعععددم الععدواله 

 الاجتماعية لتروآ المرآة للعمل بثسو اختلا  الارو  الاجتماعية ل،ا حليى يمذن نلتيس اذم ذهه الدواله :

 ارنذام مستو  نعليم المرآة-إ

ات نثرر المرآة من الامية وانتراق،ا لي مرالل التعليم المتتلذة يعد عاملا اجتماعيا ماثرا لي انتراق المرآة لي 

سوط العمل ح لالتعليم وجودة  ،ادة واختصاص معين يعمل على ناذلي،ا لي الثصوم على لرصة عمل او وايذة 

الذرير من الدراسام انه كلما ارنذه مستو  نعليم الاناث كلما اس،من اكرر لي العمل ح كما رسعمية ح ليى ا عارم 

نععد رغبت،عا لي اسععععععترمار الماذل الدراسععععععي ونثقيق الموذعة الاجتماعية من اكبر الدواله لتروآ المرآة للعمل) 

 (70حص2011الواتولاح
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 نثقيق مذانة اجتماعية-ب

نععد الوارة السععععععلبيعة لعمعل المرآة العد الاسععععععبعاب التي نعدله ب،ن للتثعديح اذ ير  بعض الرجام ات م،مة المرآة 

مثصورة بلم،ام الموزلية حليى لرمت،ا ذهه الوارة من لقوت،ا وذوايان،ا الشتصية داخل البي  وخارجهحواصبح 

ذهه القيود وملء اوتام لراغ،ا ح كما ات الداله الاجتماعي تد يرنبط بالداله الاتتصعععععادي   ذاجسععععع،ا الوليد نثايم

ليى لا نجد المرآة من يعيل،ا لي الثياة مما يدلع،ا للبثى عن العمل كثصععععععانة لي ليان،ا او كوععععععرورة نعليمية 

اسععععععتعاعععاعععع  معن خعلالع،عععا الاسععععععتعذعععادة لعلعثصععععععوم ععلعى معركعز اجعتعمعععاععي اععلعى لعتعثعقعيق العععهام من 

 (.193حص2005خلال،ا)زذرةحح

 لقدات المعيل)الالاط او ولاة الزوآ(-آ

ات الثياة الاسعععععرية والاجتماعية تد نمر بارو  ون يرام تاذرة كالالاط او ولاة الزوآ مما ي،دد كيات الاسعععععرة 

ه بالزوآ بالاعتماد على ذان،ا لي البثى عن عمل ونامين الدخل ح ليى يعد موم الزوآ واستقرارذا حوذها مايدل

عاملا تاذرا لدله الزوجة التي لم نعمل سعععابقا لتود غمار التجربة حات عمل المرآة يثقق ل،ا الامن الاتتصعععادي 

لساك يعمل على نتذيف الاعد الت،ديدام الاتتصادية التي نرير لي نذس،ا التو  من مستقبل،ا ذي واولادذا كما 

 (.193حص2012بالتبعية الاتتصادية للرجل ويشعرذا بقيمت،ا ومذانت،ا)ل،مي ح

 الدوافع النفسية-3 

ام جميه المقومام الاولية لتاكيد اله يلعو الداله الوذسعععي دورا كبير لي خروآ المرآة للعمل ليى من خلاله نثقق

ح اععالة الى الساك المرآة بالولدة ووت  الذراغ ورغبت،ا لي الانصام مه الراد المجتمه والتعامل مع،م ونتمرل 

ذعهه العدواله بتوكيعد العهام  العهي يعتبرلعو الا،ور والتميز والثعاجعة الى الانتمعاء ونثقيق الهام من اذم الدواله 

ة لتثقي،ا لي مذات عمل،ا   الهي يثقق ل،ا اذدا  اجتماعية كالزمالة والتواصعععل مع،م ح وبالتالي التي نسععععى المرآ

نقوععععععي وتعع  لراغ،ععا لي المسععععععععاذمععة لي نوالي متتلذععة الوشععععععععاق الععهي يجلععو ل،ععا الالترام ويشعععععععرذععا 

 (.58حص1984بذيان،ا)سليمح

 

 الاثار الناتجة عن خروج المرآة للعمل-ثانيا:   

من الاثعار التي نواجعه المرآة الععاملعة المتزوجة نتيجة خروج،ا للعمل حل،واث اثار  ير  البعالروت وجود مجموععة

نوت  عن عمل،ا ونوعذس اسععاسععا على صععثت،ا سععواء كان  البدنية او الوذسععية وكهلك على اسععرن،ا بشععذل اسععاسععي 

 -حوباامذات نقسيم ذهه الاثار الى اثار ايجابية واثار سلبية ونتمرل :

 يمكن ايجاز هذه الاثار بما يلي: -الاثار الايجابية لعمل المرآة على ذاتها :-7

 الاستقلام الاتتصادي والشعور بالاستقرار-أ
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ات الذرير من الوسععععاء العاملام يعتقدت ات العمل يشعععععر المرآة بمذانت،ا ويجعل،ا نشعععععر بوجودذا كعوصععععر موت  

ستقلام قرار ليى يتذف الايسعتايه ات يعيل نذسعه او نسعد بعض الالتياجام الاسعاسعية للأسعرة حويثقق ل،ا الاست

 (.18حص2000المادي من الساس،ا بالتبعية )معنح

 لقرار الاسرية ندعيم موتع،ا لي انتاذ ا-ب

الدخل التاص بالمرآة  يلعو عمل المرآة ومسععععتواذا التعليمي دورا ذاما لي ممارسععععة السععععلاة داخل الاسععععرة لأت 

يثقق ل،ا المشععاركة لي القرارام الاسععرية لما لعمل،ا اذمية كبر  لي الاسععرة حوذها لا يعوي ات المرآة التي نعمل 

او نثصعععععل على دخل يذوط دخل الرجل ل،ا السععععععلاة لي انتاذ القرارام الاسععععععرية لأن،ا نتاثر بالعادام والتقاليد 

ور واته المرآة من ليى الوعي وزيادة مستو  نعليم،ا وثقالت،ا نصبح متميزة والمستو  الرقالي للأسرة ح ومه نا

بووعععععج،ا العاقذي وخبرن،ا الواسععععععة وتدرن،ا على نقييم الامور للا نسعععععمح للزوآ ات يوذرد لي انتاذ القرارام 

 .(8حص1987والتذار السلاة ليثل الوقاش والتذ،م والرؤية المشاركة ونبادم الرأي والتعاوت)بيوميح

 الاثار الايجابية لعمل المرآة على ابنائها -2

ات الاعتمعاد على الوذس والتعويد على الواام من اذم الاثار الايجابية لعمل المرآة ليى نذوت موععععععارة ات نبتعد 

ية ح مما يوعذس على  تصيت،م عن اولادذا لساعام قويلة من اليوم ح كما نجعل من قريقة نذذيرذم واتعية وعمل

(حليدلع،ا عمل،ا 327حص1982ونموذم كانعذاك لتبرام الام العاملة  وانصال،ا المبا ر بالعالم التارجي) لق ح

خارآ الموزم الى لسععععاب الوت  جيدا لتدرب،م على الاعتماد على انذسعععع،م حلذن ليس بالأمذات اعتبار جميه ابواء 

نه يثتاآ الى اسععععععس اذم،ا وعي الام ونذ،م،ا وادراك،ا لأذمية الواام الهي الععاملام يعتمدوت على انذسعععععع،م حلا

 (257حص2001يرنبط بالمستو  التعليمي للام)عليح

 الاثار الإيجابية لعمل المرآة على الاسرة -ج

جتمعام المتقدمة ويزيد من سعادن،ا الزوجية ويدعم ذهه العلاتة ومن اذم الاثار الايجابية يس،م دخل المرآة لي الم

على الاسععععععرة ذو نثسععععععين وعععععععع،عا المعادي ح ولا يقتصععععععر لقط على الوالية المادية بل لي الواليتين التربوية 

،ا مق للمشذلام ومعالجتوالاجتماعية حلتروج،ا للعمل يس،م لي علاآ مشذلان،ا الاسرية باريقة واعية ونذ،م اع

بتاور اكبر ح كما نذوت ل،ا اسععععاليو متاورة لي رعاية البي  من نوالي متتلذة والمسععععاذمة لي مثاربة التتلف 

(حكما ياثر عمل المرآة لي الزيادة السععععذانية ح 137حص1990والذقر والمرد والعادام البالية الموروثة)مثمدح 

العمل لتوايم اسعععرذن والوعي  باذمية الصعععثة الانجابية حاي ات العمل لالوسععاء العاملام اكرر ميلا بثذم ارو  

ياثر على خصععوبة المرآة ونقديرام لترام الانجاب وبرمجت،اح اي ات عمل المرآة يثسععن المعيشععة ويسععاعد على 

 القواء على الذقروبالتالي يسود التذامل ونذوين اسرة موامة لي نثديد عدد الاقذام.

 الاثار السلبية لعمل المرآة
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 الاثار الفيزيولوجية-7 

ات من ماععاذر نععاثير العمععل على المرآة ان،ععا نعععاني الذرير من التعععو والارذععاط المتذرر الععهي يعتبر من الاثععار  

 وم بذالة واجبان،ا الموزلية خلام السعاعام الوي نقوي،ا ليالصعثية التي ناثر علي،ا بشعذل مبا عرح اذ علي،ا ات نق

الموزمح اععععععععالععة الى سعععععععاعععام العمععل الاويلععة ب ض الوار عن الووم العمععل او التعععو الذذري والعوععععععلي 

(ح كمعا ات عمل المرأة يبعد الزوجين عن نبض الثياة الزوجيةح وتد ياثر لي انوثة المرآة 31حص2007)تعاسععععععمح

ما يذقدذا بعض التصافس العاقذية ح لليس كل الاعمام نتذق مه انوثة المرآةح ليى ناثر على وسمان،ا الانروية ك

 (.339حص2002لالت،ا الذيزيولوجية مما ناثر سلبا على لالت،ا الصثية)عبود ح

 الاثار النفسية -2

ل،ي نعاني من التونر الدافم ‘ تو  والقلق سععععمة من سععععمام المرآة العاملة المتزوجة  ذام الادوار المتعددةيعد ال

نتيجة عدم تدرن،ا على التوليق بين نلك الادوارح ليى ات القلق يذقدذا الاستقرار الوذسي ليى نجد نذس،ا موارة 

عععاملععة من التو  الععهي يرنبط بارو  العمععل على نرث ابوععاف،ععا ريرمععا نعود من العمععل حكمععا نعععاني المرآة ال

(ح كما نعاني المرآة العاملة من الصعععععرام العاقذي والتازم الوذسعععععي حومن البدي،ي ات المرآة 27حص2005)غادةح

نعاني من ععيق الوت  نقصعر كريرا لي لق نذسع،ا والاذتمام بصثت،ا ليى ان،ا نوثي بصثت،ا لي سبيل نولير 

 (.-30لاسرة)المصدر نذسه حصالرعاية الصثية ل يرذا من ا

 الاثار السلبية على الابناء 

يعاني الاقذام  من  عععور الالباق والثرمات العاقذي بسععبو عدم نواجد الام لي الموزم ح لالاقذام الهين يعانوت 

قذولت،م المبذرة بسعبو عدم وجود الام وغباب،ا لساعام قويلة يوعذس مستقبلا علي،م ح من الثرمات العاقذي لي 

(حات عمل الام 141حص2000كما نوعار الام الى لرمات قذل،ا من الرعاعة او لاامه بوت  مبذر )الشربيويح

لى تبل،ا ح مما ياثر ع يدله ثموه الاقذام لي المقام الاوم لاذمام الام لأولادذا تد يشعععرذم بان،م غير مثبوبين من

( ح ات 53حص2001مجر  ليان،م الاجتماعية وتد يلجئ بعوعععع،م الى مصععععالبة رلاط السععععوء والانثرا )لداءح

                                      عمل الام يادي الى الاذمام ونذوت العقد والاعارابام الوذسية .                                                                  

 الاثار السلبية على الاسرة

ير  علماء الوذس والاجتمام ات عصعرنا ذو عصر القلق نتيجة الت يرام السريعة التي اصاب  الثياة الاجتماعية  

جوسعين ومه ن ير ذهه الادوار اصبح الازواآ والزوجام يعانوت من لعلى الصععيد الاسعري ن يرم الادوار بين ال

التونر لأسععباب متتلذة ح تد نتعلق بالتعو والارذاط والتونر اليومي بعد سععاعام العمل الاويلةح وتد يسععبو اذمام 

سععسععة االزوجة لثاجام زوج،ا العاقذية والجوسععية عواتو كريرة نادي الى انجاه الزوآ لتلبية التياجانه خارآ م

(ومن الاثار 177حص2000الزواآ  التي نعد من اتدك الماسعععسعععام لي العالم العربي والاسعععلامي )الانصعععاريح
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الاخر  انعدام وععوح الادوار والمسعاوليام التي يقوم ب،ا كلا الزوجين التي نعد من اذم مشذلام المرآة العاملة 

بصعرام الادوار ح ليى يادي الى التونر بين  حليى يادي نداخل الادوار والمسعاوليام الاسعرية لا،ور مايسعمى

الزوجين مما يبوي بيئة خصععععبة لا،ور التلالام الزوجية نتيجة ذها التداخل او الصععععرام حويمذن القوم ات عمل 

الزوجة ياثر على اسععرن،ا ليادي الى اختلال،ا وععععف العلاتة والاسععتقرار والارنباق بسععبو غياب الزوجة عن 

لوذسعععية للرجل حاععععالة الى التوازم لوم السعععيادة داخل الموزم وكيذية الانذاط نتيجة عدم البي  واذمام لاجيام ا

 اتتوام الرجل بعمل المرآة والاختلاق مه الزملاء .

 الوتاف  والتوصيام 

 النتاتج

من الوتاف  التي نوصعععل الي،ا البثى ات عمل المرآة خارآ لوعععاء بيت،ا لي اغلو الثالام كات بسعععبو الالتياآ -1

 المادي للأسرة.

لتي كلذ  ا  نبين من خلام الوتاف  التي نوصل الي،ا البثى ات المرآة العاملة نستايه نثقيق التوازت بين الادوار-2

 ب،ا لي الموزم ولي مذات العمل ح وات نثقيق الواافف انجاه الاسرة امر عروري .

  نتاف  البثى ايوا ات المرآة اصبث  موردا بشرية م،ما لي العمل ونمتلك كذاءة نجعل،ا نوالس الرجل نوصل-3

 لي العمل.

 -:التوصيات

بشذل  ريبيةالعمل على نذعيل دور ومراكز الاستشارام الاسرية من خلام اتامة البرام  التوعية والدورام التد-1

 جماعي لألراد الاسرة والتي نساذم بتثسين تدرة الراد الاسرة على التعامل الايجابي مه مشاكل  الثياة المتتلذة. 

 نوعية الوالدين باذمية التوشئة الاسرية لأبواف،م التي نقوم على نعزيز التماسك الاسري بابعاده المتتلذة.-2

 نعميق مذ،وم عمل المرآة وابراز اذمية دورذا لي العملية التوموية التي نوشدذا البلاد. -3
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