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 ممخص ال
تشاوؿ البحث تؾضيحاً لكل مؽ: مفهؾـ العرف الذهشي وأهسية إستخدامه في تدقيق الحدابات، مفهؾـ الاحتياؿ 

 تػدقيق لشػد الاحتيػاؿ كذػففػي الوػؾا ؼ الساليػة ومدػةولية مراقلػي الحدػابات لشػه، الحااػة إلػل العرػف الػذهشي فػي 
 الوؾا ؼ السالية.

التػي تسػم مػؽ خػ ؿ  ران ليشػة مػؽ  الدراسػة السيداتيػةتحميػل تتػا   وقد تؼ إختبػار فرضػيات البحػث مػؽ خػ ؿ  
تؼ التؾصل إلل أف استخداـ إستراتيجية العرف الذهشي في كذف الاحتيػاؿ مسنػؽ أف و مراقلي الحدابات في العراؽ، 

إسػتخداـ  مداهؼ في تودمؼ دليل لتحديؽ احتسالية اكتذاؼ السدقويؽ لسجالات الاحتياؿ، ويسنؽ أف يتؼ ذلػ مؽ خػ ؿ 
طريوػػػة متعػػػددة السراحػػػل تعتسػػػد لمػػػل جيػػػاـ السػػػدقويؽ بجسػػػر السعمؾمػػػات السرتبظػػػة بخظػػػر سػػػؾن التوػػػدير السػػػادؼ بدػػػل  
الاحتيػػػاؿ، ومػػػؽ خػػػؼ إسػػػتخداـ امدػػػات العرػػػف الػػػذهشي لتحديػػػد لؾامػػػل خظػػػر الاحتيػػػاؿ، واسػػػتخداـ هػػػذ  السعمؾمػػػات 

يػػر كػػادر العسػػل السذػػارؾ وتعػػديل التؾقيػػمك ومػػدػ لتظػػؾير تويػػيؼ خظػػر الاحتيػػاؿك حيػػث مسنػػؽ أف مدػػاهؼ ذلػػػ فػػي ت ي
 كفامة إارانات التدقيق. 

 
Abstract 

The Research has been included clarification of both the concept of brainstorming, 

the importance of use it in the audit and the concept of fraud in the financial 

statements, the responsibility of auditors about it, and the need to brainstorm in  

detection of fraud when auditing the financial statements. 

The researchers  have been tested  hypotheses of research  through analysis of the 

results of the field study for the sample of Iraqi auditors opinions , the research has 

concluded that the use of strategy of  brainstorming in auditing can contribute to 

provide evidence for improve the auditors abilities to discover  of frauds, and can be 

done through the use of a multi-stage depend on the auditors collect information related 

of danger of the misestimating  materially  due to fraud, and then use brainstorming 

sessions to identify the risk factors of fraud, and use this information to improve  assess 

of the fraud risks, which that can contribute in changing of the audit staff  and amend 

of the  audit timing , in addition to the adequacy of the audit procedures. 

 
 منيجية البحث:

مػػػر تعػػػاعؼ مدػػػةولية مراقلػػػي الحدػػػابات لػػػؽ تػػػدقيق الوػػػؾا ؼ الساليػػػة التػػػي تحتؾيهػػػا الوػػػؾا ؼ الساليػػػة لسشغسػػػات ا لسػػػاؿ 
وزيػػادة حػػالات الت لػػ  وا حتيػػاؿ التػػي مسنػػؽ أف تحتؾيهػػا الوػػؾا ؼ الساليػػة كػػاف لابػػد مػػؽ البحػػث لػػؽ أسػػالي   السختمفػػة

 حديثة خلم إستخدامها وتجاحها في مجالات أخرػ ومؽ بيؽ تمػ ا سالي  ما مظمق لميه "العرف الذهشي".
وتغراً لسا مسنؽ تؾقعه مؽ أف إستخداـ العرف الذهشي في مجاؿ تدقيق الحدابات سؾؼ مداهؼ في تحويق مجسؾلػة 

مػؽ  مذكمة البحثمؽ السزاما التي مسنؽ أف تداهؼ في دلؼ كذف ا حتياؿ لشد تدقيق الوؾا ؼ السالية، محدد الباحثاف 
 خ ؿ إخارة التداؤلات الآتية:  

 الوؾا ؼ السالية؟ تدقيق لشدفريق التدقيق لكذف الاحتياؿ العرف الذهشي في دلؼ أدان هل هشاؾ أخر لاستخداـ  .1
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كيف تعزز امدات العرف الذهشي مفهؾـ اكتذاؼ ا خظان الجؾهرية في الوؾا ؼ السالية الشااسة لؽ الاحتياؿ  .2
 بالتبارها لشررا أساسيا في لسمية التدقيق؟

الاحتياؿ بجؾدة ألمل مسا يؾلد  السدقوؾف ا فراد وبسا مسنؽ أف  هل معسل العرف الذهشي لمل تؾليد أفكار لؽ .3
 مداهؼ في تحديؽ لسمية التدقيق؟

الوؾا ؼ السالية مؽ قلل مراقلي الحدابات  تدقيق لشد الاحتياؿ كذف دلؼ في العرف الذهشي أخر استخداـما هؾ  .4
 في العراؽ؟

امدات إبداعية مؽ خ ؿ ضرورة إستخداـ امدات العرف الذهشي في التدقيق بالتبارها  أىمية البحثوتلرز 
اكلر لدد مؽ ا فكار الجديدة  لسدالدتهؼ لمتفكير استراتيجياً والتحفيز لمل تؾليدمشغسة موؾـ بها فريق التدقيق 

يير التدقيق مؽ خ ؿ تأكيدها لمل وهؾ ما دلم إليه معابداعية لؽ كييية اكتذاؼ الاحتياؿ في الوؾا ؼ السالية، ا 
  *ا مريني ضرورة القياـ بجمدات العرف الذهشي مؽ قلل فريق التدقيق، وذلػ وفق ما اان في كل مؽ: السعيار

SAS, No 99  الرادر لؽAICPA  وتورير 240والسعيار الدولي PCAOB**  2007في سشة. 
العرف الذهشي لمحرؾؿ لمل توييسات أكثر فالمية لخظر ولميه معد هذا البحث بسثابة دلؾة  ستخداـ امدات 

الاحتياؿ بتؾليد أفكار لؽ الاحتياؿ بجؾدة المل مسا يؾلد  السدقوؾف ا فراد قلل امدة العرف الذهشيك وبسا مسنؽ 
 خران الشتاج  معد مؽ السحاولات العمسية الهادفة وبالتالي فإف هذا البحث أف مداهؼ في تحديؽ لسمية التدقيق،

 الفكرؼ حؾؿ هذا السؾضؾع. 
 
 فيسنؽ تحديدها بالآتي:أىداف البحث  أما
 .التعرؼ لمل مفهؾـ العرف الذهشي وأهسية استخدامه في مجاؿ التدقيق والسزاما السترتبة لمل هذا الاستخداـ .1
 تدقيق لشدكذف الاحتياؿ  دلؼبياف أخر استخداـ العرف الذهشي لمل تشسية التفكير الابتكارؼ لمسدقويؽ في  .2

 .الوؾا ؼ السالية
التعرؼ لمل دور استخداـ العرف الذهشي في تؾليد أفكار لؽ الاحتياؿ بجؾدة ألمل مسا يؾلد  السدقوؾف ا فراد  .3

 وبالتالي تحديؽ لسمية التدقيق.
إلل إستخداـ امدات وتلرير الحااة  التي تحتؾيها الوؾا ؼ الساليةتحديد مجالات ا حتياؿ في اللياتات السالية  .4

 العرف الذهشي في دلؼ كذفها لشد تدقيق الوؾا ؼ السالية.
دراسة  ران ليشة مؽ مراقلي الحدابات في العراؽ لتعزيز الجات  الشغرؼ مؽ البحث والتؾصل إلل مجسؾلة  .5

 ا ستشتااات والتؾصيات ال زمة لذلػ.
 الآتية:  فرضيات البحثلتحويق أهداؼ البحث يتؼ الالتساد لمل و
 .الوؾا ؼ السالية تدقيق في كذف الاحتياؿ لشد فريق التدقيق أدان دلؼاستخداـ العرف الذهشي في يةخر  .1

                                                            
*
Statement on Auditing Standards No. 99: Consideration of Fraud in a Financial Statement Audit ,

commonly abbreviated as SAS 99 ,is an auditing statement issued by the Auditing Standards Board of the 

American Institute of Certified Public Accountants (AICPA) in October 2002. The original exposure draft 

was distributed in February 2002. 
** The Public Company Accounting Oversight Board (PCAOB). 

http://en.wikipedia.org/wiki/Statement_on_Auditing_Standards_(USA)
http://en.wikipedia.org/wiki/Statement_on_Auditing_Standards_(USA)
http://en.wikipedia.org/wiki/Auditing_Standards_Board
http://en.wikipedia.org/wiki/Auditing_Standards_Board
http://en.wikipedia.org/wiki/American_Institute_of_Certified_Public_Accountants
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 .العرف الذهشي لمل تؾليد أفكار لؽ الاحتياؿ بجؾدة ألمل مسا يؾلد  السدقوؾف ا فرادمعسل  .2
الجؾهرية في الوؾا ؼ السالية مداهؼ استخداـ العرف الذهشي في تحديؽ أسالي  التدقيق لاكتذاؼ ا خظان  .3

 الشااسة لؽ الاحتياؿ.
لمل السشه  الؾصفي في تحديد ا طار الشغرؼ العاـ لمدراسة وذلػ مؽ خ ؿ  منيجية البحثتؼ الالتساد في وقد 

الاستعاتة با طاريح والرسا ل الجامعية والدوريات والكت  التي تتشاوؿ مؾضؾع البحث، كذلػ يتؼ الالتساد لمل 
 التي تتؼ مؽ خ ؿ  ران ليشة مؽ مراقلي الحدابات في العراؽ.  الدراسة السيداتيةي في تحميل تتا   يم  التحمالسشه

 الآتي:   خطة البحثولميه فود تزسشم 
 المبحث الأول: مفيهم العرف الذىني وأىمية إستخدامو في تدقيق الحدابات.

 مراقبي الحدابات عنو. المبحث الثاني: الاحتيال في القهائم المالية ومدؤولية
 القهائم المالية. تدقيق عند الاحتيال كذفالمبحث الثالث: الحاجة إلى العرف الذىني في 

 المبحث الرابع: اختبار فرضيات الدراسة الميدانية وتحميل نتائجيا
 

 مفيهم العرف الذىني وأىمية إستخدامو في تدقيق الحدابات : المبحث الأول
 الذىنيمفيهم العرف أولًا: 

إف ا مساف بالحااة إلل التظؾير والحمؾؿ العسمية السلتكرة اعل ألينس أوزبؾرف يلتكر قؾالد لمعرف الذهشي 
Brainstorming) تتيجة لدـ رضا  لسا كاف يدور في ااتسالات العسل التوميدمة وما محدث داخل السةتسرات مؽ )

بالحل الؾاحد والشسؾذج الرارـ الذؼ لا مولل التعديل أو أحادمة تغر تاتجة لؽ اسؾد تفكير موؾـ لمل التدميؼ 
ألسخالفة والدل  الؾاحد الكامؽ في السذنمة أو الغاهرة التي محنؼ فيها شخص واحد ولا مذاركه فيه أحد. وهذا 
الشسط مؽ التفكير محج  الشؾر والحنسة لؽ العول ويعسل لمل وأد قدرات الظ قة والسروتة وا صالة ويةسس 

ة الزيوة الحادة لموزاما، مسا اعل الكثير مؽ الذركات تدلؾ السلدليؽ إلل ااتسالاتهؼ مؽ أال امدات الرؤي
ويدتخدـ العرف الذهشي لتؾليد ا فكار في أقل وقم مسنؽ ولمتسرس لمل سرلة التفكير ولتحدؼ  العرف الذهشي

كيز الاتتبا  لمجسير )سؾيداف والعدلؾتي، العوؾؿ وتهيئة الذهؽ و مجاد بدا ل لحل السذن ت والسداهسة في دلؼ تر 
2002 :99.) 

ويعد العرف الذهشي مؽ أكثر ا سالي  السدتخدمة في تحفيز ا بداع والسعالجة ا بداعية لمسذن ت في حوؾؿ التربية والتجارة 
 والرشالة والدياسة.

غ استسظار ا فكار وقد أطمق لمل العرف الذهشي مدسيات أخرػ ومؽ أبرزها لرف ا فكار ولرف الدما
 قدح الذهؽ مهااسة السذنمة ذهشياً والورف ألذهشي.

وقد تؼ استخداـ هذا ويعد مرظمح العرف الذهشي أكثر استخداماً وشيؾلاً مؽ حيث أته أقربها لمسعشل،  
  معرف بالسذنمة ويفحرها و مسحرها بهدؼ التؾصل إلل الحمؾؿ ا بداعية السشاسبة لها.  السرظمح  ف العول

وقد تعددت الآران التي تشاولم مفهؾـ العرف الذهشي بالدراسة والتحميل حيث م حع لدـ واؾد اتفاؽ بيؽ الكتاب 
 والباحثيؽ حؾؿ مفهؾـ واضح ومحدد لمعرف الذهشي، إلا أف هشاؾ بعض التعاريف لعل أكثرها وضؾحاً الآتي:
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محنؼ مشاقذة السؾضؾع وتدسح في الؾقم هؾ استخداـ العول في مشاقذة حرة غير محددة بإطار توميدؼ سابق  .1
 (.68: 19993للد العغيؼ، تفده بإبدان الآران في حرية ودوف تحفع )

أسمؾب موؾـ لمل أساس تودمؼ السؾضؾع في صؾرة مذن ت تدسح لمسذاركيؽ بالتفكير الجسالي  تتاج وتؾليد  .2
لشود أو التوييؼ إلل بعد الؾقم السحدد أكلر لدد مسنؽ مؽ ا فكار أو الحمؾؿ التي تدور بأذهاتهؼ مر إراان ا

 .(Osborn, 2001:152)  لتشاوؿ السذنمة
تؾليد وإتتاج أفكار و ران إبداعية مؽ قلل ا فراد والسجسؾلات لحل مذنمة معيشة. أؼ وضر الذهؽ في حالة مؽ  .3

السؾضؾع السظروح،  ا خارة والجاهزية لمتفكير في كل الاتجاهات لتؾليد اكلر قدر مؽ ا فكار حؾؿ السذنمة أو
 (.www.kau.edu.saبحيث يتاح لمفرد اؾ مؽ الحرية مدسح بغهؾر كل الآران وا فكار)

أحد أسالي  السشاقذة الذؼ مذجر بسوتزا  أفراد السجسؾلة لمل تؾليد أكلر لدد مسنؽ مؽ ا فكار الستشؾلة  .4
حر وفي مشاخ مفتؾح غير تودؼ لا محد مؽ إط ؽ هذ  ا فكار التي تسثل حمؾلا والسلتكرة بذنل لفؾؼ تموا ي 

 (.Son,2001: 757)لمسذنمة ومؽ خؼ اختيار السشاس  مشها 
 

 :العرف الذىنيومؽ خ ؿ التعاريف الدابوة يرػ الباحثاف أف 
ىه أسمهب عممي يعتمد عمى تهليد أكبر ما يمكن من الأفكار الإبداعية التي يتهقع من خلاليا المداىمة في 

 تحديد مذكمة أو مذكلات معينة ومن ثم التهصل إلى حميا من خلال المناقذة وتبادل الآراء. 
 التعاريف مشها:في مجاؿ تدقيق الحدابات وألظؾا له مجسؾلة مؽ وقد تشاوؿ الباحثؾف العرف الذهشي 

تبادؿ أران أو لرف ذهشي بيؽ ألزان فريق التدقيق حؾؿ كيف وأيؽ معتودوف أف كذؾفات الذركة مثيرة  .1
لمذنؾؾ بدل  سؾن تودير مادؼ متأت لؽ الت ل  وقدرة ا دارة لمل ارتكاب وإخفان ا ب غ السالي السزمل 

(AICPA,2002,10)(Tina D. 2007,5 .) 

ة مشغسة موؾـ بها الفريق الوا ؼ بعسمية التدقيق لدراسة الذركة ولتخظيط لسمية التدقيق امدات اساعية أبداعي  .2
ولتحديد السخاطر التي قد تؾااههؼ أخشان لسمية التدقيق بالتركيز لمل خظر تعرض الوؾا ؼ السالية ل حتياؿ 

للشؾد مؽ حيث أهسيتها بهدؼ تعريف وتحديد اللشؾد أو الحدابات ا كثر لرضة لخظر الاحتياؿ وتوييؼ هذ  ا
الشدلية وتأخيرها لمل الوؾا ؼ السالية، وتحديد الاستجابة ال زمة التي يشب ي لمل السدقويؽ القياـ بها، حاؿ عهؾر 
هذا الاحتياؿ أخشان لسمية التدقيق وهل امدات مدتسرة تعود باستسرار خ ؿ لسمية التدقيق لكي يتسنؽ كل 

ط ع لمل السؾاقف والسدتجدات التي تؾااه باقي ألزان الفريق لزؾ مؽ ألزان فريق التدقيق مؽ ا 
 (.3:2011)شاذلي: 

لفريق التدقيق والتي توؾدهؼ لمقياـ بسزيد مؽ لسل طريوة وتدتخدـ مؽ أال تؾليد ا فكار الابتكارية وا بداعية  .3
ؽ إارانات التدقيق ا كثر كفانة تدالد السدقويؽ لمل تؾقر كيف للإدارة أف تودـ لمل الت ل  وتخييه ل

الالتيادمة ولتؾليد أفكار حؾؿ كيف مسنؽ لمت ل  اف محدث ويخفل قلل أاران توييسات لخظر الت ل  مسا 
 (.Hoffman&.Zimbelman:2007: 9 )د أفكار ذؼ اؾدة لالية موؾد السدقويؽ لتؾلي

http://www.kau.edu.sa/
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  العرف الذىني في التدقيق:مسا سلق يتزح أف 

ىه طريقة لمتفكير المعتمد عمى مذاركة فريق التدقيق من خلال جمدات منعمة يتم خلاليا تهليد ومناقذة 
 مجمهعة من الأفكار المبتكرة يمكن أن تداىم في إيجاد حمهل لمذكلات التدقيق. 

 ومؽ خ ؿ ذلػ تدتشت  أف العرف الذهشي في التدقيق:
 وإستراتيجية مشغسة مسنؽ مؽ خ لها حل مذن ت التدقيق.هؾ طريوة لمتفكير ا بتكارؼ لفريق التدقيق  .1
لدػ  اكلر لدد مؽ ا فكار الجديدة والسلدلة امدة لفريق التدقيق لسدالدتهؼ لمتفكير استراتيجيا محفز لمل تؾليد .2

السدقويؽ ومدالدتهؼ تحويق حالات التعاوف لمعسل معا قادرة لمل تؾليد أفكار إبداعية لمل كييية اكتذاؼ 
 تياؿ مؽ خ ؿ زيادة قدراتهؼ.الاح

تؾليد وتحديؽ أفكار و ران إبداعية مؽ خ ؿ السحاكاة والتعاوف في ا فكار مؽ قلل فريق التدقيق  مجاد  .3
 إارانات تدقيق أكثر فالمية لاكتذاؼ الاحتياؿ.

اكتذاؼ الاحتياؿ أحد أسالي  السشاقذة الذؼ مذجر فريق التدقيق إلل إمجاد مزيد مؽ إارانات التدقيق ا بداعية  .4
 ا بدالي السخفي.

وضر الذهؽ في حالة التأه  لمتفكير لفريق التدقيق والتي توؾدهؼ لمقياـ بسزيد مؽ لسل ا كثر كفانة تدالد  .5
السدقويؽ لمل كذف الت ل  السخيية لؽ إارانات التدقيق الالتيادمة ولتؾليد أفكار حؾؿ كيف مسنؽ ل حتياؿ 

 قويؽ لتؾليد أفكار ذؼ اؾدة لالية. اف محدث ويخفل قلل أاران توييسات لخظر الت ل  مسا موؾد السد

 ثانياً: أىداف العرف الذىني
 (142: 2005تهدؼ امدات العرف الذهشي ػ برؾرة لامة ػ  إلل تحويق الآتي: )الذيخ و خروف، 

 . بظرؽ ذكية إبداعيةحل السذن ت  .1
 خمق مذن ت لمخرؼ.  .2
 إمجاد مذن ت، أو مذارير اديدة.  .3
 تدربيؽ.تحفيز وتدري  تفكير وإبداع الس .4
 وضر الذهؽ في حالة مؽ ا خارة والجاهزية لمتفكير. .5
 

فيشغر بعض الباحثيؽ إلل أف امدات العرف الذهشي تهدؼ إلل تحويق مجسؾلة أهداؼ مؽ  في مجال التدقيقأما 
 (Vicky B. et.al,. 2007:8-9)( 96:2012:أرساتيؾس أهسها: )

الستبايشة مسا يترت  لميه تول خلرات ارتكاب الاحتياؿ  تحديؽ الاتراؿ بيؽ أفراد فريق التدقيق ذوؼ الخلرات .1
 وكييية إخفان  واكتذافه إلل باقي أفراد فريق التدقيق.

إمجاد لومية مشاسبة  اران لسمية التدقيق في ضؾن تسؾ واشتراؾ الذػ السهشي وهؾ ا مر الذؼ يريد مؽ فعاليته  .2
 إارانات التدقيق. 
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سعمؾمات وا فكار الجديدة إخشان أدان لسمية التدقيق مؽ ألزان فريق تتيح امدات العرف الذهؽ بتبادؿ ال .3
 التدقيق.

تبادؿ للآران ولرف الذهشي بيؽ ألزان فريق التدقيق بخرؾص كيف وأيؽ معتودوف أف الكذؾفات السالية  .4
 ل  لمذركة ربسا تكؾف مثار لمذنؾؾ بدل  الاحتياؿ وكيف مسنؽ للإدارة أف تودـ لمل ا ب غ السالي الست

 وتخييه.
 

 تذسل: يمكن تحديد أىداف أخرى لجمدات العرف الذىني في مجال الإحتيالويرػ الباحثاف أته 
مداهؼ العرف الذهشي في إلوان الزؾن لمل كييية حدوث وإخفان لسمية الاحتياؿ مسا تعزز امدة العرف  .1

الذهشي مفهؾـ اكتذاؼ ا خظان الجؾهرية في الوؾا ؼ السالية الشااسة لؽ الاحتياؿ بالتبارها لشررا أساسيا في 
 لسمية التدقيق. 

رف الذهشي، وأف فريق العرف الذهشي الذؼ يترل زيادة في لدد ا فكار الستؾلدة مؽ خ ؿ امدات الع .2
 احدهؼ بالآخر وبإمناتهؼ تحديؽ تؾليد أفكارهؼ مؽ خ ؿ السحاكاة والتعاوف في ا فكار.

تؾليد أفكار لؽ الاحتياؿ بجؾدة ألمل مسا يؾلد  السدقويؽ ا فراد قلل امدة العرف الذهشي، وبالتالي مدالدة  .3
 ق. السدقويؽ لمل تحديؽ لسمية التدقي

زيادة  اؾدة أحناـ السدقويؽ بزيادة تفالل فريق التدقيق وبالتالي سيتسخض لشها قرارات بجؾدة ألمل مؽ تمػ  .4
 الستسخزة لؽ السدقويؽ ا فراد السعشييؽ.

 مدالدة السدقويؽ في ربط لؾامل خظر الت ل  بتوييسات الخط، وبدورها تشسي تظؾير استجابات تدقيق م  سة. .5

ظر الاحتياؿ مؽ قلل السدقويؽ لشدما تكؾف توييسات خظر الاحتياؿ لفريق تدقيق العرف تحديؽ توييسات خ  .6
 الذهشي أكثر فالمية مؽ تمػ التي لمتدقيق الالتيادؼ.

 
 مراحل جمدات العرف الذىني.  ثالثاً: 

السظمؾب تسر امدات العرف الذهشي في التدقيق بعدد مؽ السراحل مج  تؾخي الدقة في أدان كل مشها لمل الؾاه 
 *لزساف تجاحها، ويرػ الباحثاف أف هذ  السراحل مسنؽ أف تتزسؽ ما يمي:

تحديد ومشاقذة السذنمة ) السؾضؾع (: قد منؾف بعض السذاركيؽ مؽ السدقويؽ لمل لمؼ تاـ بتفاصيل السؾضؾع  .1
رد إلظان في حيؽ منؾف البعض الآخر فكرة بديظة لشها وفي هذ  الحالة السظمؾب مؽ السدقق ا قدـ هؾ مج

السدقويؽ السذاركيؽ الحد ا دتل مؽ السعمؾمات لؽ السؾضؾع  ف إلظان السزيد مؽ التفاصيل قد محد برؾرة 
 كليرة مؽ لؾحة تفكيرهؼ ويحرر  في مجالات ضيوة محددة. 

                                                            
تم تحدٌد هذه المراحل بالاعتماد على مصادر خارج التخصص وتم تكٌٌفها فً مجال مهنة التدلٌك، ولزٌادة الإطلاع  *

 (3:22 442:( )شعلة، 8003:441سنٌة3  )أبوٌمكن الرجوع إلى كل من3 
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مظم  مؽ السدقويؽ السذاركيؽ في هذ  السرحمة الخروج مؽ تظاؽ السؾضؾع لمل الشحؾ  إلادة صياغة السؾضؾع: .2
ذؼ لرؼ به وأف محددوا أبعاد  واؾاتبه السختمفة مؽ اديد فود تكؾف لمسؾضؾع اؾات  أخرػ.وليس السظمؾب ال

اقتراح حمؾؿ في هذ  السرحمة وإتسا إلادة صياغة السؾضؾع وذلػ لؽ طريق طرح ا سئمة الستعموة بالسؾضؾع 
 ويج  كتابة هذ  ا سئمة في مناف واضح لمجسير.

ف الذهشي: محتاج السدقوؾف في امدة العرف الذهشي إلل تهيئتهؼ لمجؾ ا بدالي تهيئة اؾ ا بداع والعر .3
وتدت رؽ لسمية التهيئة لفترة زمشية قريرة يتدرب السذاركؾف لمل ا اابة لؽ سةاؿ أو أكثر يمقيه ر يس 

 الجمدة.
لميها الاختيار لؽ  العرف الذهشي:موؾـ ر يس الجمدة ر يس فريق التدقيق بنتابة الدةاؿ أو ا سئمة التي وقر .4

طريق إلادة صياغة السؾضؾع الذؼ تؼ التؾصل إليه في السرحمة الثاتية ويظم  مؽ السدقويؽ تودمؼ أفكارهؼ بحرية 
لمل أف يتؼ تدويشها بدرلة مر ترجيؼ ا فكار حد  تدمدل ورودها ويسنؽ ر يس الفريق بعد ذلػ أف يدلؾ 

 د مشها.السذاركيؽ إلل التأمل با فكار وتؾليد السزي
تحديد أغرب فكرة: لشدما يؾشػ معيؽ ا فكار أف يشز  لدػ السذاركيؽ مسنؽ ر يس الجمدة أف يدلؾ  .5

السذاركيؽ إلل اختيار أغرب ا فكار السظروحة وأكثرها بعداً لؽ ا فكار الؾاردة ويظم  مشهؼ أف مفكروا كيف 
 مسنؽ تحؾيل هذ  ا فكار إلل فكرة لسمية مفيدة.

الهدؼ مؽ هذ  الجمدة هؾ توييؼ ا فكار وتحديد ما مسنؽ أخذ  مشها، وفي بعض ا حياف تكؾف امدة التوييؼ:  .6
ا فكار الجيدة بارزة وواضحة لم امة ولكؽ في ال ال  تكؾف ا فكار الجيدة دفيشة مرع  تحديدها وتخذل لادة 

التفكير الاتكساشي الذؼ يلدأ  أف تهسل وسط العذرات مؽ ا فكار ا قل أهسية ولسمية التوييؼ تحتاج تؾلاً مؽ
 بعذرات ا فكار ويمخرها حتل ترل إلل الومة الجيدة.
 

 الاحتيال في القهائم المالية ومدؤولية مراقبي الحدابات عنو:  المبحث الثاني
 إف الهدؼ مؽ إاران لسمية التدقيق هؾ لتعزيز دراة خوة السدتخدميؽ في الوؾا ؼ السالية، ويتؼ ذلػ مؽ خ ؿ تعلير
السدقق لؽ رأمه حؾؿ ما إذا كاتم الوؾا ؼ السالية معدة وفواً  طار إلداد التوارير السالية السعسؾؿ به، وينؾف رأؼ 
السدقق حؾؿ ما إذا كاتم الوؾا ؼ السالية معروضة بذنل لادؿ واف لسمية تدقيق مةدا  وفوا لسعايير التدقيق الدولية 

 نؽ السدقق مؽ تكؾيؽ ذلػ الرأؼ.ومتظمبات الدمؾؾ ا خ قي ذات الع قة تس
وتوتزي معايير التدقيق الدوليةك كأساس لرأؼ السدققك إف محرل السدقق لمل تأكيد معوؾؿ حؾؿ ما إذا كاتم 
الوؾا ؼ السالية كنل خالية مؽ ا خظان الجؾهرية، سؾان كاتم تااسة لؽ الاحتياؿ أو خظأ، واف التأكيد السعوؾؿ هؾ 

ويتؼ الحرؾؿ لميه لشدما محرل السدقق لمل أدلة كافية ومشاسبة لمحد مؽ مخاطر مدتؾػ لالي مؽ التأكيد، 
  (.(IFAC, 2010: 73التدقيق إلل مدتؾػ متدف مولؾؿ 

لمل أته: "ارتكاب أخظان لؽ لسد وسلق إصرار، ويعشي ذلػ أف الاحتياؿ مرادفة  (fraud)لرؼ الاحتياؿ وقد 
ل  في الوؾا ؼ السالية، بهدؼ إخفان معالؼ معيشة، لتحويق مشفعة لمخظأ العسد، ويحدث الاحتياؿ لؽ طريق الت 
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شخرية لمل حداب الذركة وتتشؾع وتتذنل محاولات ارتكاب الاحتياؿ وتتسثل في الاخت س وا بتراز والرشؾة 
 ( 93: 2010والت ل  في لسميات ا فراح والتعارض في السرالح وإسانة استخداـ الدمظة )الؾقاد، ودماف، 

"كل الؾسػا ل الستشؾلػة مػؽ ا بػداع ا تدػاتي والتػي يلتكرهػا لتكػؾف ممجػأ لمحرػؾؿ لمػي ميػزة تفػؾؽ بأته عرؼ أمزاً وي
أخر مساخل لؽ طريق الاقتراحات الخاطئة أو قسر ألحقيوة بسا في ذلػ مؽ: مفااػأة، خػداع، منػر، تفػاؽ، أؼ طريوػة 

   .(Lawrence & Wells:2004 )أخرػ غير لادلة 
( أف الاحتياؿ: هؾ فعل مورؾد مؽ قلل واحد أو أكثر مؽ أفراد ا دارة 240سعيار الدولي لمتدقيق رقؼ )وقد أشار ال

أو أولئػ السنمفيؽ بالحؾكسة أو السؾعفيؽ أو أطراؼ خالثة كيشظؾؼ لمل المجؾن إلل الخداع لمحرؾؿ لمل مشفعة 
 (.159:2010غير لادلة أو غير قاتؾتية )الاتحاد الدولي لمسحاسليؽ  

 
 ولميه فإف:

 ا حتياؿ السالي لمذركة أما أف منؾف اخت س  صؾؿ الذركة، فداد، أو قؾا ؼ مالية مزممة. .1
 السالي لمذركة )منؾتاته(هي:الاحتياؿ العشاصر ا ساسية ال زمة لؾقؾع  .2
 واؾد تحريف اؾهرؼ بالوؾا ؼ السالية. .أ 
 تعسد ووقؾع التحريف الدابق. .ب 
  الوؾا ؼ السزممة في اتخاذ قرارات، تت  لؽ ذلػ أضرار مادمةالتساد أحد الزحاما لمي هذ   .ج 

كسا أف مرظمح الاحتياؿ مذير إلل فعل متعسد مؽ قلل ا دارة أو السنمفيؽ بالرقابة أو السؾعفيؽ أو أطراؼ أخرػ 
هؾ  وهذا الفعل يتزسؽ استخداـ الخداع لمحرؾؿ لمل ميزة غير لادلة أو غير قاتؾتية، وبالرغؼ مؽ أف الاحتياؿ

مفهؾـ قاتؾتي واسر  غراض معيار التدقيق الدولي هذاكفإف السدقق معشي بالاحتياؿ الذؼ يتدل  في خظأ اؾهرؼ 
 في الوؾا ؼ السالية، ولا موؾـ السدقوؾف بعسل تحديدات قاتؾتية لسا إذا كاف الاحتياؿ قد حرل بالفعل.

السنمفيؽ بالحؾكسة في الذركة وإدارتها. ومؽ السهؼ وتور السدةولية الر يدة لسشر واكتذاؼ الاحتياؿ لمل ا شخاص 
أف تذدد ا دارة كوالتي تذرؼ لمل أولئػ السنمفيؽ بالحؾكسة، بذنل قؾؼ لمل مشر الاحتياؿ مسا قد مومل مؽ فرص 
وقؾع الاحتياؿ وردله بحيث مسنؽ إقشاع ا فراد بعدـ ارتكاب الاحتساؿ بدل  احتسالية الكذف لشه وفرض العواب، 

يشظؾؼ لمل الالتزاـ بخمق خوافة مؽ ا ماتة والدمؾؾ ا خ قي التي مسنؽ تعزيزها بإشراؼ تذط مؽ قلل أولئػ  وذلػ
السنمفيؽ بالحؾكسة. وتعد الرقابة مؽ خ ؿ السنمفيؽ بالحؾكسة متزسشة احتسالية تجاوز أتغسة الرقابة أو التأخير غير 

اهؾد ا دارة في إدارة ا رباح مؽ اال التأخير لمل إدراؾ  السشاس  لمل لسمية إلداد التوارير السالية ك مثل
 ((IFAC:2010:157السحمميؽ  دان وربحية الذركة.

وبالرغؼ مؽ أف مدةولية مشر الاحتياؿ تتؾقف لمل السديريؽ والسدةوليؽ في الشهامة، إلا أته أصبح مؽ الؾاضح أته 
ل حتياؿ والتي مسنؽ أف تحدث، وأف منؾتؾا قادريؽ لمي  مج  لمل مراقلي الحدابات أف يتعمسؾا ا تؾاع السختمفة

تظؾير العسميات العو تية لكذفها، كسا أته لتدعيؼ مودرة السدقق لؽ كذف الاحتياؿ وإلادة بشان خوة السجتسر في 
 ( (Kranacher & Stern:2004السعمؾمات السالية السشذؾرة والتدقيق مج  تؾسير التعميؼ السحاسلي. 
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إلل تؾليؽ مؽ التحريف يتر ف  240والسعيار الدولي لمتدقيق   SAS no. 99ل مؽ السعيار وقد أشار ك
 (AICPA, 2002بالتبارات السدقق الخاراي ل حتياؿ هسا: )

 تحريف تات  لؽ توارير مالية مزممة.  .1
استخداـ بعض الاصؾؿ ل ستعساؿ الذخري كزساف استخداـ بعض الاصؾؿ ل ستعساؿ الذخري كزساف تحريف تات  لؽ لدـ م نمة استخداـ ا صؾؿ )مثل  .2

 لورض شخري او قرض لظرؼ ذؼ ل قة (.لورض شخري او قرض لظرؼ ذؼ ل قة (.
كسا أشار السعيار إلل أف التحريف الشات  لؽ التوارير السالية السزممة هؾ تحريف متعسد أو إغفاؿ متعسد لسبالغ أو 
إفراحات في الوؾا ؼ السالية مرسسا لخداع مدتخدمي الوؾا ؼ السالية حيث يتدل  تأخير هذ  التحريفات أف تكؾف 

 ة غير معلرة بالشدبة لجسير الجؾات  الهامة بسا يتفق مر السبادغ الحاسلية الستعارؼ لميها.الوؾا ؼ السالي
ولميه فإف استجابة السدقويؽ إلل كل مؽ توييؼ مخاطر احتياؿ ا دارة وتخظيط لسمية التدقيق مؽ ا مؾر ذات 

شل فذل لسمية التدقيق في ا هسية حيث أف رد الفعل الزعيف مسنؽ أف مخفض مؽ فعالية لسمية التدقيق بسع
اكتذاؼ الاحتياؿ الوا ؼ ك ومؽ اهة أخرػ فاف الاستجابة السبالغ  فيها قد تةدؼ إلل أدان لسمية التدقيق غير ذات 

 ( (Mcdaniel&Kinney:1995:59 كفانة.
وهشاؾ مجسؾلة مؽ الخظؾات ال زمة لمتعرؼ لمل مخاطر الاحتياؿ وتقيسها وذلػ لمل الشحؾ التالي: 

(Michael:2003:36                         ) 
اسر السعمؾمات ال زمة لتعرؼ لمل أؼ تحريف اؾهرؼ راار إلل الاحتياؿ ويتؼ ذلػ مؽ خ ؿ الاستع ـ مؽ  .1

 ا دارة ومؽ غيرها في الذركة لؽ مخاطر الاحتياؿ.
التي ترشف بث ث عروؼ الشغر في لؾامل مخاطر الاحتياؿ الستعموة بالتوارير السزممة أو اخت س ا صؾؿ و  .2

 وهي ما مظمق لميها "مثمث ال ش.
ا خذ في الالتبار أمة معمؾمات أخرػ تتعمق بولؾؿ واستسرار العس ن والارتباطات ك وكذلػ تحميل ودراسة  .3

 الوؾا ؼ السالية والتي تكؾف ذات ل قة وخيوة في تحديد هذ  السخاطر.
ف اؾهرؼ راار إلل الاحتياؿ وذلػ باستخداـ السعمؾمات تحديد السخاطر التي مسنؽ أف يترت  لميها تحري .4

 السجسعة لتحديد مخاطر التحريفات الجؾهرية بدل  الاحتياؿ.
تؾليف السخاطر التي حددها مراق  الحدابات مر ا خذ في الالتبار توييؼ برام  ورقابة الذركة التي تتشاوؿ  .5

إلل الاحتياؿ وتوييؼ السخاطر في ضؾن هذا السخاطر التي تعرؼ لميها لسناف حدوث تحريف اؾهرؼ راار 
 التؾليف.

 استجابة السدقق وتفالمه مر تتا   التوييؼ. .6
ويركز الباحثاف إلل أف الستظمبات التي مج  لمل مراق  الحدابات أخذها في الالتبار لشد تدقيق الوؾا ؼ السالية 

الذؼ يةكد لمي أف ألزان فريق التدقيق، ( SAS no. 99فيسا يتعمق بالاحتياؿ تؼ تؾضيحها في معيار التدقيق  )
بسا في ذلػ السدقق والسدةوؿ الشها ي لؽ لسمية التدقيق، مج  أف يشاقذؾا التحريفات الجؾهرية التي مسنؽ تةخر 
لمي الوؾا ؼ السالية لمذركة مجاؿ التكميف، وهذ  السشاقذة مج  أف تتؼ في تفس الؾقم مر مشاقذة فريق التدقيق 

 (AICPA: 2002 )فيسا يتعمق بالاحتياؿ بالاتي:SAS no. 99 أشار السعيارحيث  يار،السحددة في السع
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مؽ حيث تؾقيم إاران السشاقذة لؽ " التحريفات الجؾهرية في الوؾا ؼ السالية والتي تتجم مؽ الاحتياؿ مج  أف  .1
 .تتؼ قلل أو متؾافوة مر إارانات اسر السعمؾمات

 الحدابات أخذها في الالتبار، حدد الآتي:الالتبارات التي مج  لمي مراق   .2
وؾا ؼ الذركة معرضة لتحريفات اؾهرية تتيجة احتياؿ، وكييية تفدير الكيف وأيؽ معتود السدقق بأف  .أ 

 ا دارة له أو حذفه.
 كييية اخت س أصؾؿ الذركة. .ب 
 كييية استجابة السدقق لتحريفات اؾهرية تاتجة لؽ الاحتياؿ. .ج 
 ة التي تحفز أو تز ط لمي ا دارة لارتكاب الاحتياؿ. العؾامل الداخمية والخاراي .د 

مؽ حيث الذػ السهشي ركز السعيار لمي أهسية الاحتفاظ بأسئمة مشاسبة في ذهؽ فريق التدقيق، وأؼ التواد  .3
سابق يتعمق بردؽ وس مة ا دارة أو خظر تجاوز ا دارة لمرقابة. الذػ السهشي يمزـ أف يؾاه فريق التدقيق إلي 

الدا ؼ  ؼ معمؾمات أو عروؼ لؽ التحريفات الجؾهرية بالوؾا ؼ السالية تتيجة الاحتياؿ، طم  دليل الحذر 
 إضافي كزرورة يةكد لتحريفات اؾهرية تتيجة احتياؿ. 

ركز السعيار لمي استخداـ الحنؼ السهشي لتحديد ألزان فريق التدقيق ال زـ تزسيشه بالسشاقذة، وأته ليس مؽ  .4
ن الفريق السعرفة الكاممة لؽ كل سساتك التدقيق و لمي الترسيؼ السهشي لفريق التدقيق الزرورؼ لكل ألزا

مثل فريق معالجة مهارات تكشؾلؾايا السعمؾمات السظمؾبة لفريق التدقيق، إمناتية الاحتياج  كثر مؽ مشاقذة، 
 السذاركة بالسعمؾمات تتؼ خ ؿ التكميف بالتدقيق. 

لذؼ موؾـ بعسمية تدقيق معيشة وفوا لسعايير التدقيق الدولية مدةولية الحرؾؿ لمل ولميه مور لمل لاتق السدقق ا
تأكيد معوؾؿ باف الوؾا ؼ السالية بسجسمها تخمؾ مؽ ا خظان الجؾهرية، سؾان كاتم بدل  الاحتياؿ أو الخظأ، وبدل  

ان الجؾهرية في الوؾا ؼ السالية الويؾد الستأصمة في التدقيقك هشاؾ مخاطرة لا مسنؽ تجشلها مؽ حيث أف بعض ا خظ
ويعتسد لؽ يتؼ اكتذافها رغؼ اته يتؼ التخظيط لمتدقيق وتشفيذ  بالذنل الرحيح وفوا لسعايير التدقيق الدولية، كسا 

 مدػ خظؾرة هذ  ا ارانات ا ضافية أو السعدلة لمل حنؼ السدقق بالشدبة لسا يمي:
 أتؾاع الاحتياؿ أو الخظأ السحتسمة. .1
 وقؾع الاحتياؿ أو الخظأ. احتسالات .2
 احتساؿ واؾد تأخير مادؼ لمل اللياتات السادمة لشؾع معيؽ مؽ الخظأ أو الاحتياؿ.  .3

ويحدد بعض الباحثيؽ خ خة عروؼ قد تذير إلل واؾد التحريف والت ل  كسا حددتها السعايير ويظمق لمل هذ  
  ((Michael: 2003:32-34( وهي:  (Fraud Triangleالغروؼ مثمث التحريف والت ل  وال ش

 واؾد دافر أو مسارسة ض ط لارتكاب الاحتياؿ سؾان مؽ قلل ا دارة أو السؾعفيؽ. .1
ومؽ ا مثمة الذا عة لارتكاب التحريف والت ل  أو ت ل  الذركات بوؾا سها السالية، اتخفاض احتسالات التودـ 

سراريتها ومودرتها في الحرؾؿ لمل تسؾيل  لسالها. السالي لمذركة، واتخفاض ا رباح التي ربسا تهدد است
ويسنؽ أف توؾـ الذركات بالت ل  في ا رباح لتتساشل مر تشلةات السحمميؽ السالييؽ أو لتحويق ربح محدد 
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كأرباح العاـ الساضي مث ، أو لمؾفان بالتزامات لوؾد الديؽ، أو لتزخيؼ أسعار ا سهؼ وأخيراً ت ل  ا دارة 
 لمحفاظ لمل سسعتها. با رباح

 واؾد فرصة ممحؾعة لارتكاب الاحتياؿ. .2
فعمل الرغؼ مؽ أف الوؾا ؼ السالية لجسير الذركات تتعرض ل حتياؿ )التحريف والت ل (، إلا أف الوؾا ؼ السالية التي 

ولعل توييؼ تحتؾؼ لمل التحريف والت ل  تزداد في قظاع الذركات التي تتزسؽ قؾا سها السالية أرقاما توديريه 
السخزوف الدمعي مخزر لسخاطر سؾن التودير في الذركات التي يتشؾع فيها السخزوف وتتعدد أماكؽ واؾد  فيها، 
وتزداد مخاطر سؾن التودير إذا كاف السخزوف الدمعي متودما. كسا تزداد الفرص السشاسبة لمتحريف والت ل  

 السعالجات السحاسلية وكييية ا فراح لؽ تتا جها. بازدماد الت يير في مؾعفي الحدابات أو واؾد ضعف في
 الودرة لمل تلرير فعل احتيالي. .3

حيث أف واؾد تررفات أو سمؾؾ معيؽ، أو واؾد أشخاص أو جيؼ مزممه قد تدسح للإدارة أو السؾعفيؽ بارتكاب 
التحريف والت ل  ولعل ذلػ بدل  تؾاادهؼ في بيئة تفرض لميهؼ ض ؾطا لدراة أتهؼ أصبحؾا يلرروف القياـ 

 بألساؿ مخادلة ومزممة. 
 

 لاحتياؿ بالاتي: ولميه تتمخص أهداؼ السدقويؽ فيسا يتعمق با
 تحديد وتوييؼ مخاطر ا خظان الجؾهرية لملياتات السالية بدل  الاحتياؿ. .1
الحرؾؿ لمل ما منفي مؽ أدلة مشاسبة حؾؿ السخاطر السقيسة للأخظان الجؾهرية بدل  الاحتياؿك مؽ خ ؿ  .2

 ترسيؼ وتشفيذ استجابات مشاسبة.
 به به السحدد خ ؿ التدقيق.الاستجابة بذنل مشاس  ل حتياؿ او الاحتياؿ السذت .3

مسا سلق يتزح اف هشاؾ ضرورة لجمدات العرف الذهشي لفريق التدقيق لمقياـ بسزيد مؽ لسل ا كثر كفانة تدالد 
السدقويؽ لمل تؾقر كيف للإدارة أف تودـ لمل الت ل  وتخييه لؽ إارانات التدقيق الالتيادمة بتؾليد أفكار إبداعية 

أو  أكيد معوؾؿ باف الوؾا ؼ السالية تخمؾ مؽ ا خظان الجؾهريةك سؾان كاتم بدل  الاحتياؿالحرؾؿ لمل توبالتالي 
 الخظأ.

 
 

 القهائم المالية تدقيق عند الاحتيال كذفالحاجة إلى العرف الذىني في :  المبحث الثالث
لسشه  التدقيق السلشي لمل مفهؾـ   240. والسعيار الدولي SAS, No.99إف تلشي كل مؽ السعيار ا مريني 

مخاطر التدقيق كسدخل لاكتذاؼ الاحتياؿ، والذؼ يتظم  مؽ السدقويؽ مرالاة توييؼ مخاطر الاحتياؿ في اسير 
مراحل التدقيق، لكييية تحديؽ كفانة وفعالية توييؼ السدقويؽ لسخاطر الاحتياؿ، مؽ خ ؿ تشاوله مفاهيؼ والسداخل 

ف تدالد السدقويؽ في توييؼ مخاطر الاحتياؿ بفالمية وبنفانة وبالتالي ترسيؼ إارانات التدقيق الس  سة التي مسنؽ أ
 الكفيمة باكتذافه إف واد. 
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وقد أكدت السعايير السهشية لمل أف توييؼ مخاطر الاحتياؿ مدالد السدقويؽ في تخظيط لسمية التدقيق وفي تؾايه 
إارانات تجسير أدلة التدقيق لدراسة السرادر السحتسمة لمتحريفات وفي التركيز لمل التؾاصل والتفالل بيؽ ألزان 

 (. 12:2010امدات العرف الذهشي )الؾشمي،  فريق التدقيق والتركيز لمل الوزاما ا ساسية مؽ خ ؿ
وسر مدةولية السدقويؽ تجا  توييؼ واكتذاؼ الاحتياؿ، وأف أهؼ الت يرات الجذرية  SAS no.99كسا إف السعيار 

   (McConnell and Banks,2003:30-33)الجديرة بالاتتبا  تتزسؽ: 
 ي(، وتدعيؼ مدخل زيادة الذػ السهشي.تشغيؼ امدات السشاقذة بيؽ فريق التدقيق )امدات العرف الذهش .1
 التؾسر في إاران التحقيوات والاستفدارات. .2
 الالتراؼ بالسؾقف أو التلرير، كذرط خالث يتؾافر لادة لشد حدوث الاحتياؿ.  .3
 احتؾان السعيار لمل إرشادات مؾسعة لؽ توييؼ مخاطر التحريف الجؾهرؼ السترتبة لمل الاحتياؿ. .4
 ؾاهة تحؾ مخاطر اختراؽ ا دارة لشغاـ الرقابة الداخمية. تزسؽ السعيار  ارانات م .5

 إلل أف السعايير الستعموة بالاحتياؿ تتفق في اؾات  لديدة مشها:  (Selley&Turner 2004:37)وقد أشار 
الاتفاؽ لمل مظم  أساسي، وهؾ أهسية تزلة الذػ السهشي وبذؿ العشامة السهشية لشد تحديد وتوييؼ ومظابوة  .1

 ال ش الجؾهرؼ خرؾصا الاحتياؿ السرتك  مؽ قلل ا دارة.مخاطر 
لدـ ت يير السدةولية ا ساسية لمسدقق، بذأف التأكيد السعوؾؿ بأف الوؾا ؼ السالية سميسة وخالية مؽ التحريفات  .2

 الجؾهرية سؾان السترتبة لمل الخظأ أو الاحتياؿ.
 حتياؿ السحتسمة.تشغيؼ السشاقذات بيؽ ألزان فريق التدقيق، بذأف مخاطر الا .3

توريراً يموي الزؾن لمل تظليق السدقويؽ لسعايير السجمس والستعموة بسدةولية  2007في سشة  PCAOBكسا أصدر 
السدقويؽ تجا  الاحتياؿ. وقد طرح السجمس بعض الس حغات الهامة وتزويد لجاف التدقيق بالسعمؾمات ذات الفا دة 

 والرمة بعسمهؼ. 
إلل إف مدةولية السدقق فيسا يتعمق باكتذاؼ خظأ اؾهرؼ تتيجة الاحتياؿ هؾ ما  (32: 2009ويذير )لرار، 
، حيث تؾضح معايير السجمس بأف السدقق لدمه مدةولية تخظيط تشفيذ التدقيق ب رض  PCAOB يركز لميه مجمس

ذلػ ا خظان  والؾصؾؿ إلل تأكيد معوؾؿ حؾؿ ما إذا كاتم الوؾا ؼ السالية خالية مؽ ا خظان الجؾهرية بسا في
الشاتجة لؽ الاحتياؿ، رغؼ أف أؼ تدقيق لموؾا ؼ السالية يتزسؽ بعض السخاطر حيث إف السدقق لؽ منتذف 

 ا خظان الجؾهرية حتل وإف تسم لسمية التدقيق وفواً لسعايير السجمس.
( قد أشار إلل امدات العرف الذهشي مؽ خ ؿ الشواط (PCAOB:2007ويدمط الباحثاف الزؾن لمل أف تورير  

 الآتية: 
مشاقذة مةشرات الاحتياؿ مج  أف ترالي خظة السدقق أف الوؾا ؼ السالية مسنؽ أف تكؾف لرضة للأخظان  .1

 الجؾهرية الشااسة لؽ الاحتياؿ وكيف مسنؽ للإدارة أف تخفي أو ت ير أؼ معمؾمات مالية بهدؼ الاحتياؿ. 
التدقيق التي تذسل فرؽ تدقيق متعددة ا شخاص  فإف فريق التدقيق مج  أف منؾف لمل درامة وفي لسميات  .2

"بالعرف الذهشي " لسشاقذة هذ  السؾاضير. حيث مدهؼ هذا الشواش في إلوان الزؾن لمل كييية حدوث وإخفان 
 لسمية الاحتياؿ.
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 ؼ السالية الشااسة لؽ الاحتياؿ بالتبارها تعزز امدة العرف الذهشي مفهؾـ اكتذاؼ ا خظان الجؾهرية في الوؾا .3
 لشررا أساسيا في لسمية التدقيق.

ولينؾف العرف الذهشي أكثر فالميه فإف العرف الذهشي مؽ قلل فريق التدقيق مج  أف منؾف خ ؿ السراحل  .4
تظؾير  ا ولل مؽ التدقيق ليتسنؽ السدقوؾف مؽ ا خذ بعيؽ الالتبار مةشرات لسمية احتياؿ وذلػ في مرحمة

 ا ستراتيجية العامة لعسمية التدقيق.

وبالرغؼ مؽ أهسية تمػ السراحل لمؾصؾؿ إلل لسمية تدقيق فعالة إلا أف هشاؾ حالات لدـ الالتزاـ بهذ  الستظمبات 
 بسا يمي: PCAOBفي مرحمة التخظيط لعسمية التدقيق. ولميه قاـ فريق السراجبة في 

 فريق التدقيق فيها إلل امدات العرف الذهشي.تحديد لسميات التدقيق التي لؼ يمجأ  .1
تحديد لسميات التدقيق التي قامم فرؽ التدقيق فيها بجمدات العرف الذهشي لكؽ في مرحمة تمي التخظيط وبدن  .2

 العسل السيداتي.
 تحديد لسميات التدقيق التي لؼ محزر فيها ا لزان الر يديؾف في فريق التدقيق امدات العرف الذهشي.   .3

معد مؽ السعايير التي تحنؼ اهؾد السدقويؽ في اكتذاؼ  SAS No 99 تجدر ا شارة إلل أف السعيار رقؼ  وهشا 
الاحتياؿك مسا يتظم  مؽ السدقويؽ السذاركة في مجسؾلة لرف ذهشي بهدؼ اكتذاؼ الاحتياؿك لكشه لا يؾضح 

ؼ خاصية مؽ خرا ص لسمية ماذا بخرؾص العرف الذهشي الذؼ سيدالد السدقويؽ لمل تحديؽ تدجيوهؼ أو أ
 كذف الاحتياؿ ستكؾف فا دة اكلر مؽ العرف الذهشي. 

( مجسؾلة مؽ الخظؾات لاكتذاؼ  الاحتياؿ مؽ قلل السدقويؽ (Hoffman& Zimbelman:2007:3 ويحدد 
 تتزسؽ: 

مح  أف منؾف السدقويؽ حداسيؽ تجا  خظر الاحتياؿ وتوييسه، حيث أف الخظر سينؾف ألمل لشدما منؾف  .1
 الاحتياؿ مؾاؾداً.  

 مج  أف مزعؾا مؾازتة وخظة فالمة  ارانات اكتذاؼ ا خظار التي تكؾف مرتبظة بخظر الاحتياؿ. .2
 مج  أف موؾمؾا بجسر ا دلة مؽ ا ارانات وتفديرها برؾرة فالمة. .3
 مج  أف مدتفيد السدقوؾف مؽ الاكتذافات التي يتؼ التؾصل إليها بذنل م  ؼ. .4

استكذاؼ تأخيرات العرف الذهشي لمل الخظؾة الثاتيةك حيث مج  أف مخظط السدقويؽ إارانات وهشا تلرز ضرورة 
لمل أتها  BCAOB تدقيق فالمة استجابة لخظر الت ل  العالي، وهذ  الخظؾة حددتها البحؾث ا كادمسية و

 بحااة إلل السزيد مؽ التحديؽ. 
ادوا السزيد مؽ إارانات اكتذاؼ الت ل  ا بداعية هي ويسنؽ لجمدات العرف الذهشي أف تدالد السدقويؽ أف يؾ 

التفكير الاستراتيجي، ويحدث التفكير الاستراتيجي في سياؽ التدقيق لشدما يتشاوؿ السدقق ا سئمة ا ستراتيجية 
 (,SAS, No99 AICPAالث ث الآتية:) 

 ما هي حالات الاحتياؿ السحتسمة التي ربسا كاتم قد حدخم ؟. .1
 للإدارة أف تخفي حالات الاحتياؿ السحتسمة لؽ خظة التدقيق الالتيادمة.كيف مسنؽ  .2
 كيف مسنؽ لخظة التدقيق اف تعدؿ لاكتذاؼ حالات الاحتياؿ السخيية ؟  .3
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 ولميه فاف العرف الذهشي سؾؼ معسل لمل:
 (Kachelmeier & King:2002 (219مدالدة السدقويؽ لمل تحويق مشافر التفكير الاستراتيجي، مؽ خ ؿ:  .1
 العرف الذهشي والتفكير بالاختبارات التي لا مسنؽ التشلة بها مؽ واهة تغر الذركة. .أ 
ساتهؼ لت ل  الخظر السرتفعة يموؾد بالسدقويؽ إلل التفكير إستراتيجياًك ا مر الذهشي سيدالدهؼ لمل ربط توي .ب 

 بإارانات التدقيق ا كثر فالمية.
رف الذهشي يتخذوف قرارات تخظيط أكثر فالمية ومؽ خؼ تؼ مدالدة السدقويؽ الذيؽ مذاركؾف في لسمية ل .ج 

إب غهؼ بالسذاركة في التفكير الاستراتيجي كفتدخل التفكير الاستراتيجي مسنؽ أف منؾف مظمؾبا خ ؿ 
 امدات لرف ذهشي.

لمل لشد استخداـ برام  تدقيقك فاف السدقويؽ ا فراد الذيؽ تؼ تذجيعهؼ لمسذاركة في التفكير الاستراتيجي  .د 
تحؾ أكثر فالمية معدلؾف إارانات تدجيوهؼ موارتة بالسدقويؽ ا فراد الذيؽ لؼ مذجعؾا لمل السذاركة في 

 التفكير الاستراتيجي.
زيادة في لدد ا فكار الستؾلدة مؽ خ ؿ لسمية العرف الذهشي ك وأف فريق العرف الذهشي الذؼ يترل  .2

ؽ خ ؿ السحاكاة والتعاوف في ا فكار.                   احدهؼ بالآخر وبإمناتهؼ تحديؽ تؾليد أفكارهؼ م
Hoffman& Zimbelman: 2007: 8) ) 

ويوترح واضعؾ السعايير أف تكؾف امدة العرف الذهشي هذ  مجرا  واها لؾاه خ ؿ مرحمة التخظيط في التدقيق، 
ت تدقيق استجابة لمسخاطر ولاتجاز إارانا ،مر تؾخيق مخاطر الاحتياؿ السحددة خ ؿ امدات العرف الذهشي

التي تؼ تحديدها والفذل في تؾخيق كل مخاطر الت ل  مسنؽ أف تخفض قدرة السدقويؽ لمل تحديد الت ل  
 ( إلل:AICPA: 2002 لشدما منؾف مؾاؾداً، حيث أشار )

الالتزاـ بالدليل إدراؾ السناس  الستأتية مؽ الفرؽ بيؽ ا حناـ الفردمة وأحناـ الفريق في تحويق الدقة والثوة و  .1
 وتجسير السعرفة وتحميل مذنمة أكثر احتسالًا. 

إف اؾدة أحناـ السدقويؽ تزداد بزيادة تفالل الفريق وبالتالي فاف فرؽ تدقيق العرف الذهشي سيتسخض لشها  .2
 قرارات بجؾدة ألمل مؽ تمػ الستسخزة لؽ السدقويؽ ا فراد السعشييؽ.

ا خيرة والدليل السهشي لؽ توييسات اؾدة امدة العرف  BCAOBوتذير دراسات السحاسبة وتوارير فحص 
الذهشي يتألف مؽ خ خة لشاصر شاممة هي: الحزؾر والاتراؿك والهينل والتؾقيمك واهؾد مذاركة الفريق، ويسنؽ 
لمسدقويؽ في تحديؽ اؾدة امداتهؼ لمعرف الذهشي مؽ خ ؿ حزؾر اختراصيي تدقيق توشيات السعمؾمات 

مؽ خ ؿ  (Brazel et al: 2010:1279) ة في وقم مبنر في لسمية التخظيط، والتي وضحهاوحدوث الجمد
 الذنل الآتي:
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 ( نمهذج لاستخدام فرق التدقيق لمعرف الذىني في مهضهع الاحتيال1شكل )
 

 
 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

Resource: (Braze et.al :2010:1277) 
 

 ( كسا يمي:1ويسنؽ تؾضيح الذنل )
 تتألف مؽ خ خة لشاصر شاممة هي:إف توييسات اؾدة امدة العرف الذهشي  .1
 الحزؾر والاتراؿ. .أ 

يةخر الحزؾر والاتراؿ لمل اؾدة تفالل ومشاقذة الفريق كأف الاتفتاح لمل ا فكار مؽ شاته أف محدؽ 
اؾدة الورار بتذجير مذاركة ا فكار كاته لشدما منؾف هشاؾ ألزان أكثر مؽ الفريق السذارؾ في الحزؾر 

سعمؾمات. وهذا مج  أف والسذاركة في امدة العرف الذهشي سينؾف هشاؾ تشؾع اكلر ومزيد مؽ مذاركة ال
 محدؽ الجؾدة الذاممة لمجمدة والاستجابة  حناـ الاحتياؿ. 

 هينل وتؾقيم العرف الذهشي. .ب 
منؾف هينل وتؾقيم مشاقذات الفريق بال ة ا هسية لجؾدة أحناـ الفريق  فعمل سليل السثاؿ ض ط الؾقم 

ويخفض الدافعية. ولمل الرغؼ مؽ أف  الستزايد مؽ شاته أف يتفاقؼ إلل الدعي لمؾصؾؿ إلل توارب إدراكي
ض ط الؾقم منؾف مؾاؾدا دا سا في بيئة التدقيق، إلا اته بإمناف السدقويؽ تخييف تأخيراته الدملية بؾاسظة 
مث  إاران امدات لرف ذهشي في وقم مبنر مؽ مرحمة التخظيط لمتدقيق.فالجمدات التي تعود في وقم 

ف تةخر إمجابا لمل أحناـ السدقويؽ بخرؾص الاحتياؿ لاف فريق مبنر في لسمية التخظيط مؽ الستؾقر أ
 السذاركة سينؾف لدمه الكثير مؽ الؾقم لتشفيذ ا فكار التي تسم السؾافوة لميها أخشان الجمدة.

 جودة العصف الذهنً

 إستجابات
 خطر التلاعب 

 )إختبار التدقٌق(:
 طبٌعة 

 كادر عمل
 تولٌت 
 مدى 

 تقييم خطر التلاعب

عوامل خطر 
 :التلاعب
 حوافز
 فرص

 تبرٌرات

جهد الفرٌك 

 المشارن
تركٌب وتولٌت 

 العصف الذهنً

 الحضور والإتصال
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 اهؾد الفريق السذارؾ. .ج 
اشتراؾ اهؾد الفريق السذارؾ تكؾف محدد مهؼ أمزا لجؾدة امدات العرف الذهشي لمفرؽ مؽ شاتها أف تعزز 

في لسمية تدقيق الحدابات، وتزيد معرفتهؼ السحددة بالذركة وتحدؽ مداهستهؼ بجمدة العرف الذهشي. 
وبالتالي تتؾقر اته كمسا تزيد الجهؾد التي يلذلها السدقوؾف قلل وأخشان امدة العرف الذهشي، كمسا تكؾف اؾدة 

 تفالل الفريق وا حناـ الشاتجة السرتبظة بالاحتياؿ ألمل.

 اؾ خ خة لؾامل ر يدة مج  أف يشتبه إليها السدقوؾف، تتزسؽ:هش .2
 أ. لؾامل خظر الت ل . 

ترشف لؾامل خظر الت ل  لمل أساس خ خية ا بعاد لسثمث الت ل  وهي: الحؾافز والفرص والتلريرات     
ة التسهيدمة لتظؾير ويلشي السدقوؾف فهسهؼ لعؾامل الخظر هذ  مر السعمؾمات ا خرػ مثل ا ارانات التحميمي

توييؼ خظر الت ل ، مر م حغة أف لؾامل خظر الت ل  مؽ شاتها أف تؾخق الع قات بيؽ الوؾا ؼ السالية 
 الست ل  بها وبيؽ لشاصر الوؾا ؼ السالية واؾدة حؾكسة الذركات والسواييس غير السالية واللياتات ا خرػ.

 ب. قييؼ خظر الت ل . 
تظليقية قد اختلرت الع قات بيؽ لؾامل خظر الاحتياؿ وبيؽ توييسات السدقويؽ لخظر كاتم الدراسات ال   

الاحتياؿ.فعمل حيؽ تكؾف توييسات السدقويؽ لمخظر تكؾف برؾرة لامة ألمل لشدما تكؾف لؾامل خظر الت ل  
ؼ لمل ( إلا أف الدراسات ا حدث تذكر أف لمدياؽ تأخير مهzimbelman:2004  &wilks:719مؾاؾدة ) 

توييسات وأحناـ السدقويؽ، واف السدقويؽ الذيؽ محممؾف توييسات خظر الاحتياؿ منؾتؾا حداسيؽ أكثر  خظار 
 الحافز والفرصة مؽ السدقويؽ الذيؽ مودمؾف توييسات خظر احتياؿ كمية. 

 استجابات خظر الت ل .  . ج
ق بحيث تكؾف استجابة لتوييسات خظر مظال  السدقويؽ أف مرسسؾا إارانات تدقي 99لمل الرغؼ مؽ أف ساس    

 ,Zimbelmanالاحتياؿك إلا أف البحؾث  لؼ تجد مثل هذ  الع قة باستسرار.فعمل سليل السثاؿ تؾضح دراسة )
( كدليل لمل أف الزيادة في مدػ إارانات التدقيق ولا تعظي دليً  لؽ الت ير في طليعة ا ارانات 75 :1997

( تعظي دليً  أقؾػ Asare & Wright:2004: 325اؿ، فيسا تجد أف دراسة )استجابة لتوييسات خظر الاحتي
لمل الزيادة في مدػ إارانات التدقيقك وبالتالي فإف هذ  الدراسات فذمم في م حغة أؼ دليل لؽ الت ير في 

 SAS, No99تؾع ا ارانات استجابة لخظر الاحتياؿ. ولمل أمة حاؿ ك فهذ  الدراسات كاتم قد أاريم قلل 
وبالتالي استبعدت إمناتية أف العرف الذهشي مسنؽ أف محدؽ حداسية استجابات خظر الاحتياؿ إلل توييسات 

 خظر الاحتياؿ.
واستشاداً إلل كل ما سلق، محدد الباحثاف أهسية استخداـ امدات العرف الذهشي في كذف الاحتياؿ في التدقيق 

 بالاتي:
اديدة اكثر أخشان امدة العرف الذهشي مسا قد تؼ تؾلد  سابوا مؽ إف فرؽ تدقيق العرف الذهشي تؾلد أفكار  .1

قلل السدقويؽ ا فراد بسعشل أف فرؽ تدقيق العرف الذهشي تزيل ا فكار التي لا تكؾف أفكار اؾدة بخرؾص 
 الاحتياؿ وتؾليد أفكار بجؾدة لالية خ ؿ امدة العرف الذهشي.
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أف تودـ لمل الاحتياؿ وتخييه لؽ إارانات التدقيق  تدالد السدقويؽ لمل تؾقر كيف تدتظير ا دارة .2
 الالتيادمة 

تذجير السدقويؽ لتؾليد أفكار ذؼ اؾدة لالية حؾؿ كيف مسنؽ ل حتياؿ أف محدث ويخفل قلل إاران توييسات  .3
 لخظر الاحتياؿ. 

هذ  ا فكار تؾليد فرؽ تدقيق العرف الذهشي  فكار اديدة بخرؾص الاحتياؿ منؾف أمرا بالغ ا هسية لاف  .4
الجديدة مؽ شاتها أف تعنس قدرة فرؽ التدقيق لتركي  أفكار يشتجها ألزان الفريق لخمق قا سة أفكار بجؾدة 

 اكلر مؽ ا فكار التي أوادها السدقويؽ الاتفراد وأفكار اقل لا تكؾف تؾضيحية ل حتياؿ.
يادة مدػ لسل التدقيق فوط فحد  كبل يمزـ السدقويؽ بؾضر خظة  ارانات التدقيق والتي لا تةدؼ فوط إلل ز  .5

 السدالة ا كثر أهسية هي أتها أمزا ت ير طليعة اختباراتهؼ. 
إف توييسات فرؽ التدقيق لخظر الاحتياؿ بعد امدة العرف الذهشي تكؾف أكثر كفانة   وفالمية مؽ تمػ  .6

لا سيسا لشدما منؾف الاحتياؿ التوييسات التي ألظاها السدقويؽ ا فراد لؽ الفريق قلل امدة العرف الذهشي و 
 مؾاؾداً.

السداهسة في إلوان الزؾن لمل كييية حدوث وإخفان لسمية الاحتياؿ مسا تعزز امدة العرف الذهشي مفهؾـ  .7
اكتذاؼ ا خظان الجؾهرية في الوؾا ؼ السالية الشااسة لؽ الاحتياؿ بالتبارها لشررا أساسيا في لسمية 

 التدقيق. 
الستؾلدة مؽ خ ؿ امدات العرف الذهشي ك وأف فريق العرف الذهشي الذؼ يترل  زيادة في لدد ا فكار .8

 احدهؼ بالآخر وبإمناتهؼ تحديؽ تؾليد أفكارهؼ مؽ خ ؿ السحاكاة والتعاوف في ا فكار.
تؾليد أفكار لؽ الاحتياؿ بجؾدة ألمل مسا يؾلد  السدقويؽ ا فراد قلل امدة العرف الذهشي. وبالتالي مدالدة  .9

 دقويؽ لمل تحديؽ لسمية التدقيق. الس
زيادة  اؾدة أحناـ السدقويؽ بزيادة تفالل فريق التدقيق وبالتالي سيتسخض لشها قرارات بجؾدة ألمل مؽ تمػ  .10

 الستسخزة لؽ السدقويؽ ا فراد السعشييؽ.
تدقيق مدالدة السدقويؽ في ربط لؾامل خظر الت ل  بتوييسات الخظر ك وبدورها تشسي تظؾير استجابات  .11

 م  سة.
تحديؽ توييسات خظر الاحتياؿ مؽ قلل السدقويؽ لشدما تكؾف توييسات خظر الاحتياؿ لفريق تدقيق العرف   .12

 الذهشي أكثر فالمية مؽ تمػ التي لمتدقيق الالتيادؼ.
ولميه يتؾصل الباحثاف إلل أف استخداـ إستراتيجية العرف الذهشي في كذف الاحتياؿ مسنؽ أف مداهؼ في 

دليل لتحديؽ احتسالية اكتذاؼ السدقويؽ لسجالات الاحتياؿ، ويسنؽ أف يتؼ ذلػ مؽ خ ؿ  إستخداـ طريوة  تودمؼ
متعددة السراحل تعتسد لمل جياـ السدقويؽ بجسر السعمؾمات السرتبظة بخظر سؾن التودير السادؼ بدل  الاحتياؿ، 

ؿ، واستخداـ هذ  السعمؾمات لتظؾير توييؼ ومؽ خؼ إستخداـ امدات العرف الذهشي لتحديد لؾامل خظر الاحتيا
خظر الاحتياؿك حيث مسنؽ أف مداهؼ ذلػ في ت يير كادر العسل السذارؾ وتعديل التؾقيمك ومدػ كفامة إارانات 

 التدقيق. 
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 اختبار فرضيات الدراسة الميدانية وتحميل نتائجيا:  المبحث الرابع
 .مجتمع وعينة الدراسةأولًا ـ 

الدراسة بسجسؾلة مؽ مراقلي الحدػابات فػي العػراؽ الػذيؽ معسمػؾف فػي كػل مػؽ ديػؾاف الرقابػة الساليػة أو يتعمق مجتسر 
 في منات  تدقيق الحدابات الخاصة.

موؾمػػؾف بسهػػاـ التػػدقيق سػػؾان مػػؽ  الدراسػػة بحيػػث شػػسمم مجسؾلػػة مختػػارة مػػؽ ا شػػخاص الػػذيؽوقػػد تػػؼ إختيػػار ليشػػة 
العػػامميؽ فػػي ديػػؾاف الرقابػػة الساليػػة أو فػػي مناتػػ  تػػدقيق الحدػػابات الخاصػػة ويزاولػػؾف السهشػػة فيهػػا، حيػػث تػػؼ تؾزيػػر 

(إسػػتسارة إسػػتباتة مػػؽ خػػ ؿ السوػػاب ت الذخرػػية السباشػػرة أو لػػؽ طريػػق بعػػض ا سػػاتذة الػػزم ن وكػػذلػ لػػؽ 58)
% مشهػا وهػؾ مػا معػد 81.03( مشها كإستسارات صالحة لمدراسة، أؼ بشدػبة 47إسترداد )طريق اللريد ا لكتروتي، تؼ 

 تدبة ايدة ومولؾلة  غراض البحث العمسي.

 تحميل خرائص عينة الدراسة.ثانياً ـ 
مجسؾلػػػػة اللياتػػػػات الستعموػػػػة بخرػػػػا ص ا فػػػػراد السجيلػػػػيؽ لمػػػػل أسػػػػئمة إسػػػػتسارة ا سػػػػتباتة تزػػػػسؽ الودػػػػؼ ا وؿ مػػػػؽ 

بهػػدؼ التأكػػد مػػؽ إمناتيػػة ا لتسػػاد لمػػل إاابػػاتهؼ وتعزيػػز الثوػػة بالشتػػا   التػػي يػػتؼ التؾصػػل إليهػػا، والتػػي تػػؼ ا سػػتباتة 
 ( كسا مأتي:1تفري ها في الجدوؿ )

 
 (: خرائص عينة الدراسة1جدول )

رقم 
 السؤال

النسبة  العدد بدائل الإجابة السؤال
 المئوٌة

 التخصص العلمً  .8

 محاسبة -
 أخرى -
 

 المجموع                    

0: 
0 
 
04 

12.29: 
84.921 

 
844% 

 المؤهل العلمً  .:

 دكتوراه -
 ماجستٌر -
 مرالب حسابات لانونً -
 دبلوم دراسات علٌا -
 

 المجموع                   

: 
84 
82 
89 
 
04 

0.:00 
04.0:0 
:8.:44 
20.402 

 
844% 

2.  
 عدد سنوات الخبرة

 فً مجال العمل الحالً

 من سنتٌن ألل -
 سنوات 4ألل من  -: -
 سنة :8ألل من  -4 -
 سنة 84ألل من -:8 -
 سنة فأكثر 84 -
 

 المجموع                   

0 
0 

:8 
2 
1 
 
04 

1.088 
84.921 
00.918 
82.802 
84.4:8 

 
844% 

 

 



 أ.م.د.ناظم حسن، أ.م.د. زٌاد هاشم                             اثر استخدام العصف الذهنً..                                   
 

 

51 
 

 (:1م حع مؽ الجدوؿ )
% حيث تؼ التركيز لمل لمل ا فراد الذيؽ موؾمؾف 89.362ليشة الدراسة في تخرص السحاسبة تدبة بم م  .1

بسسارسة مهشة مراجبة الحدابات برؾرة فعمية، وضساتاً كي تكؾف تتا   الدراسة مولؾلة ومعتسدة لمل  ران 
% وهي تتزسؽ مجسؾلة ا فراد 10.638الستخرريؽ بالسهشة، فيسا بم م تدبة التخررات ا خرػ 

 ت ا قتراد وا دارة.  السنمفيؽ بسشاص  إدارية باختراصا
تتؾزع ليشة الدراسة بيؽ مختمف السةه ت العمسية التي توؾـ بعسمها في ديؾاف الرقابة السالية وفي منات  مراجبة  .2

الحدابات السختارة، حيث تؼ إختيار العيشة مؽ ا فراد الحاصميؽ لمل الذهادات العميا )الدكتؾرا ، الساادتير، 
ـ دراسات لميا( بالتبارها الذهادات التي مسنؽ مسارسة مهشة مراجبة الحدابات مراق  حدابات قاتؾتي، دبمؾ 

بسؾالها وفق الوؾاتيؽ الشافذة في العراؽ، وي حع إرتفاع لدد حسمة شهادة مراق  حدابات قاتؾتي ضسؽ ليشة 
 21.277( بشدبة )10%(، يميه لدد حسمة الساادتير ) 40.425( فرداً وشنل تدبة )19الدراسة حيث بمغ )

( 2%(، بيشسا كاف لدد حسمة شهادة الدكتؾرا  ) 34.043( بشدبة )16%(، وحسمة شهادة دبمؾـ دراسات لميا )
 %(، وبسا معظي دلالة لمل أف ليشة الدراسة تتسيز بسعرفة ايدة مؽ الشاحية الدراسية. 4.255بشدبة )

في التراكؼ السعرفي مؽ الشاحية العسمية، والذؼ  تسثل سشؾات الخلرة في مزاولة مهشة مراجبة الحدابات لامً  مهساً  .3
بدور  ػ مسنؽ أف يةدؼ إلل قدرة مراق  الحدابات الستسرس بتحديد إحتياااته وإمناتية ا ستفادة مؽ هينمة بعض 
العسميات ضسؽ الشغؼ الخليرة، وي حع أف غاللية ليشة الدراسة لها خلرة في العسل في منات  مراجبة الحدابات 

%( و  44.681سشة حيث بم م الشدبة ) 17إلل أقل مؽ  12سشة وكذلػ 12إلل أقل مؽ  7بيؽ تراوحم 
 ، وهؾ ما معظي مةشراً تحؾ إمناتية ا لتساد لمل إاابات ليشة الدراسة.%( لمل التؾالي19.149)

الدراسة وتعسيؼ  وبشاناً لمل ما تودـ مسنؽ الوؾؿ أته مسنؽ ا لتساد لمل إاابات ليشة الدراسة في إختبار فرضيات
 تتا جها التي يتؼ التؾصل إليها.

عند في كذف الاحتيال  فريق التدقيق أداء دعممداىمة العرف الذىني في بمدى ثالثاً: تحميل النتائج الخاصة 
 القهائم المالية. تدقيق

في  فريق التدقيق أدان دلؼمداهسة العرف الذهشي في  خرص الودؼ الثاتي مؽ إستسارة ا ستباتة لقياس مدػ
 دلؼاستخداـ العرف الذهشي في يةخر الوؾا ؼ السالية واختبار الفرضية الر يدة ا ولل ) لشد تدقيقكذف الاحتياؿ 

 الوؾا ؼ السالية(. تدقيق فيفي كذف الاحتياؿ  فريق التدقيق أدان
 سارة ا ستباتة كاتم تتا   جياس مدػوبعد تفريغ إاابات أفراد العيشة لمل ا سئمة التي تزسشها الودؼ الثاتي مؽ إست

الوؾا ؼ السالية كسا هي مؾضحة  لشد تدقيقفي كذف الاحتياؿ  فريق التدقيق أدان دلؼمداهسة العرف الذهشي في 
 (.2في الجدوؿ )
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  فريق التدقيق أداء دعممداىمة العرف الذىني في  (: نتائج قياس مدى2جدول )
 القهائم المالية عند تدقيقفي كذف الاحتيال  

رقم 
 السؤال

 العبــــــارات
المتوسط 
 الحسابً

النسبة 
 المئوٌة

الأنحراف 
 المعٌاري

1. 
ٌساهم العصف الذهنً فً تبادل الآراء بٌن أعضاء فرٌك التدلٌك 
بخصوص كٌف وأٌن ٌعتمدون أن الكشوفات المالٌة للشركة تتضمن 

 .الاحتٌال
2.902 42.81 4.140 

2. 
الذهنً إلى تحسٌن لرارات التخطٌط من خلال اٌجاد  ٌؤدي العصف 

المزٌد من إجراءات اكتشاف التلاعب الإبداعٌة باستخدام التفكٌر 
 الاستراتٌجً فً سٌاق التدلٌك.

0.422 14.99 4.412 

3. 
ٌمكن أن تعزز جلسة العصف الذهنً اكتشاف الأخطاء الجوهرٌة 

باعتبارها عنصراً أساسٌاً فً فً الموائم المالٌة الناجمة عن الاحتٌال 
 عملٌة التدلٌك.

0.41: 20.90 4.022 

4. 
ٌساهم العصف الذهنً فً تشجٌع تولٌد أفكار ذي جودة عالٌة حول 
كٌف ٌمكن للاحتٌال أن ٌحدث وٌخفى لبل إجراء تمٌٌمات لخطر 

 الاحتٌال.
2.229 42.2: 8.840 

5. 
بخصوص كٌف ٌمكن من خلال العصف الذهنً الوصول الى أفكار 

ٌمكن للإدارة أن تمدم على الإبلاغ المالً المتلاعب وتخفٌه عن 
 إجراءات التدلٌك الاعتٌادٌة.

2.440 40.0 8.422 

6. 
ٌؤدي العصف الذهنً إلى تحفٌز فرٌك التدلٌك على تولٌد الأفكار 

 ومساعدتهم فً تحمٌك حالات التعاون للعمل معا.
0.14: 29.40 4.440 

7. 
ٌعمل العصف الذهنً إلى زٌادة عدد الأفكار المتولدة من خلال 
فرٌك العصف الذهنً الذي ٌتصل احدهم بالآخر و تحسٌن تولٌد 

 فٌما بٌنهم.أفكارهم من خلال المحاكاة والتعاون 
2.9:2 4:.01 8.::0 

8. 
ٌؤدي إستخدام العصف الذهنً إلى وضع الذهن فً حالة من الإثارة 

 للتفكٌر، مما ٌعمل على زٌادة عدد الأفكار المتولدة.والجاهزٌة 
0.482 82.26 2.973 

9. 
المساهمة فً تحسٌن الاتصال بٌن الأفراد فرٌك التدلٌك ذوي 
الخبرات المتباٌنة مما ٌترتب علٌه نمل خبرات ارتكاب الاحتٌال 

 .وكٌفٌة إخفاءه واكتشافه إلى بالً أفراد فرٌك التدلٌك
3.816 76.32 1.762 

 2.986 79.24 3.962 جمٌع العبارات 

 
( بحيث شنل تدبة 3.962( م حع أف الستؾسط الحدابي  اابات أفراد ليشة الدراسة بمغ )2ومؽ خ ؿ الجدوؿ )

 ، وقد اانت هذ  الشتيجة إلتساداً لمل ا سباب الآتية:*%( مؽ مداحة السقياس79.24)
إرتفاع تكرار ا اابات حؾؿ مداهسة العرف الذهشي في تحفيز فريق التدقيق لمل تؾليد ا فكار ومدالدتهؼ  .1

 %.96.04في تحويق حالات التعاوف لمعسل معا.، حيث بم م الشدبة السئؾية 
ؼ إرتفاع تكرار ا اابات حؾؿ إمناتية أف تعزز امدة العرف الذهشي اكتذاؼ ا خظان الجؾهرية في الوؾا  .2

 .95.64السالية الشااسة لؽ الاحتياؿ بالتبارها لشرراً أساسياً في لسمية التدقيق، حيث بم م الشدبة السئؾية 
                                                            

الدراسة، تم تقسيم مساحة على التوالي لإجابات أفراد عينة  5،4،3،2،1في ضوء توزيع درجات مقياس ليكرت الخماسي:  *
%، وإجابة )إلى 588 -% 08المقياس كنسب مئوية لكل درجة، حيث شملت إجابة )إلى حد كبير جداً( المساحة الواقعة بين 

%  , 08أقل من  -% 28%، وإجابة )إلى حد قليل( المساحة الواقعة بين 08أقل من  -% 08حد كبير( المساحة الواقعة بين 
 -%، وإجابة )لا يتم ذلك( المساحة الواقعة بين صفر% 08أقل من  -% 28يل جداً( المساحة الواقعة بين وإجابة )إلى حد قل

 %.48أقل من 
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%  ضسؽ مداحة مقياس لينرت الخساسي الذؼ تؼ 79.24( مذنل تدبة 3.962وبسا أف الستؾسط الحدابي )
يةخر تعموة بإختبار الفرضية الر يدة ا ولل )إستخدامه، فإته مسنؽ الوؾؿ أف إاابات ليشة الدراسة حؾؿ ا سئمة الس

الوؾا ؼ السالية( تسيل إلل التأييد  تدقيق فيفي كذف الاحتياؿ  فريق التدقيق أدان دلؼاستخداـ العرف الذهشي في 
الوؾا ؼ السالية إلل  تدقيق فيفي كذف الاحتياؿ  فريق التدقيق أدان دلؼاستخداـ العرف الذهشي في السرتفر بأف 

%(، وبسا معشي قلؾؿ 80أقل مؽ  -% 60%  تور ضسؽ مداحة السقياس 79.24حد كلير )حيث أف تدبة 
 الفرضية الر يدة ا ولل.

 

العرف الذىني عمى تهليد أفكار عن الاحتيال بجهدة أعمى مما مداىمة بمدى تحميل النتائج الخاصة رابعاً: 
 .يهلده المدققهن الأفراد

العرف الذهشي لمل تؾليد أفكار لؽ الاحتياؿ مداهسة  الودؼ الثالث مؽ إستسارة ا ستباتة لقياس مدػخرص 
العرف الذهشي لمل تؾليد أفكار لؽ معسل بجؾدة ألمل مسا يؾلد  السدقوؾف ا فراد واختبار الفرضية الر يدة الثاتية )

 الاحتياؿ بجؾدة ألمل مسا يؾلد  السدقوؾف ا فراد(.
 ريغ إاابات أفراد العيشة لمل ا سئمة التي تزسشها الودؼ الثالث مؽ إستسارة ا ستباتة كاتم تتا   جياس مدػوبعد تف
العرف الذهشي لمل تؾليد أفكار لؽ الاحتياؿ بجؾدة ألمل مسا يؾلد  السدقوؾف ا فراد كسا هي مؾضحة مداهسة 

 (.3في الجدوؿ )
 بجودة أعلى مما ٌولده المدققون الأفراد الذهنً على تولٌد أفكار عن الاحتٌالالعصف مساهمة  (: نتائج قٌاس مدى3جدول )

رقم 
 السؤال

 العبــــــارات
المتوسط 
 الحسابً

النسبة 
 المئوٌة

الأنحراف 
 المعٌاري

1. 
ٌساهم العصف الذهنً فً تولٌد فرق تدلٌك العصف الذهنً 
لأفكار جدٌدة بخصوص الاحتٌال تعكس لدرتهم لتركٌب لائمة 

 .أفكار بجودة اكبر من الأفكار التً أوجدها المدلمون
2.448 40.0: 8.242 

2. 
ٌساعد العصف الذهنً المدلمٌن للوصول إلى أفكار أفضل  

وأكثر إبداعٌة والتً تمودهم للمٌام بمزٌد من عمل الأكثر 
 كفاءة لاكتشاف الاحتٌال.

0.:9: 10.:0 4.229 

3. 

الاستراتٌجً لفرٌك التدلٌك ٌؤدي العصف الذهنً إلى التفكٌر 
اكبر عدد من الأفكار الجدٌدة والإبداعٌة  وبما ٌحفز على تولٌد

لدى المدلمٌن على كٌفٌة اكتشاف الاحتٌال من خلال زٌادة 
  لدراتهم.

2.424 40.1 8.201 

4. 
ٌمود العصف الذهنً فرٌك التدلٌك على ربط تمٌٌماتهم 

 الأكثر فاعلٌة. لتلاعب الخطر المرتفعة بإجراءات التدلٌك
2.909 42.8: 8.:82 

5. 
المساهمة فً زٌادة المدرة الإدراكٌة بحٌث أنهم ٌستفٌدون من 

 التفكٌر إستراتٌجٌاً فً جماعات بدلاً من أن ٌكونوا منفردٌن.
2.2:2 99.01 8.01: 

6. 
إن فرق تدلٌك العصف الذهنً تزٌل الأفكار التً لا تكون 

 وتولٌد أفكار بجودة عالٌة.أفكار جودة بخصوص الاحتٌال 
2.942 42.09 8.440 

7. 
تزداد جودة أحكام المدلمٌن بزٌادة تفاعل الفرٌك وبالتالً 
سٌتمخض عنها لرارات بجودة أعلى من تلن الصادرة  عن 

 المدلمٌن الأفراد المعنٌٌن. 
2.144 44.00 4.102 

8. 

ٌساهم العصف الذهنً فً وضع الذهن فً حالة التأهب 
لفرٌك التدلٌك والتً تمودهم للمٌام بمزٌد من عمل  للتفكٌر

الأكثر كفاءة لتولٌد أفكار ذي جودة عالٌة تساعد المدلمٌن على 
 كشف الاحتٌال.

4.179 83.58 2.718 

 1.136 75.82 3.791 جمٌع العبارات 



 5115والأربعون  الثالث العدد  مجلة كلٌة بغداد للعلوم الالتصادٌة الجامعة

 
 

54 

 

( بحيث شنل تدبة 3.791( م حع أف الستؾسط الحدابي  اابات أفراد ليشة الدراسة بمغ )3ومؽ خ ؿ الجدوؿ )
 %( مؽ مداحة السقياس، وقد اانت هذ  الشتيجة إلتساداً لمل ا سباب الآتية:75.82)
إرتفاع تكرار ا اابات حؾؿ أف العرف الذهشي مدالد السدقويؽ لمؾصؾؿ إلل أفكار أفزل وأكثر إبداعية والتي  .1

 %.85.24حيث بم م الشدبة توؾدهؼ لمقياـ بسزيد مؽ لسل ا كثر كفانة لاكتذاؼ الاحتياؿ.، 
إرتفاع تكرار ا اابات حؾؿ مداهسة العرف الذهشي في وضر الذهؽ في حالة التأه  لمتفكير لفريق التدقيق  .2

والتي توؾدهؼ لمقياـ بسزيد مؽ لسل ا كثر كفانة لتؾليد أفكار ذؼ اؾدة لالية تدالد السدقويؽ لمل كذف 
 .%.33الاحتياؿ، حيث بم م تدبة 

%( ضسؽ مداحة مقياس لينرت الخساسي الذؼ تؼ 75.82( مذنل تدبة )3.791ستؾسط الحدابي )وبسا أف ال
معسل إستخدامه، فإته مسنؽ الوؾؿ أف إاابات ليشة الدراسة حؾؿ ا سئمة الستعموة بإختبار الفرضية الر يدة الثاتية )

ف ا فراد( تسيل إلل التأييد بأف العرف الذهشي لمل تؾليد أفكار لؽ الاحتياؿ بجؾدة ألمل مسا يؾلد  السدقوؾ 
لمل تؾليد أفكار لؽ الاحتياؿ بجؾدة ألمل مسا يؾلد  السدقوؾف ا فراد إلل حد كلير )حيث أف معسل العرف الذهشي 

 %(، وبسا معشي قلؾؿ الفرضية الر يدة الثاتية.80أقل مؽ  -% 60% تور ضسؽ مداحة السقياس 75.82تدبة 
 
 
 

العرـف الـذىني فـي تحدـين إجـراءات التـدقيق لاكتذـاف الأخطـاء مدـاىمة بمدى تحميل النتائج الخاصة خامداً: 
 .الجهىرية في القهائم المالية الناجمة عن الاحتيال

العرف الذهشي في تحديؽ إارانات التدقيق مداهسة  خرص الودؼ الرابر مؽ إستسارة ا ستباتة لقياس مدػ
الوؾا ؼ السالية الشااسة لؽ الاحتياؿ واختبار الفرضية الر يدة الثالثة )مداهؼ  لاكتذاؼ ا خظان الجؾهرية في

استخداـ العرف الذهشي في تحديؽ أسالي  التدقيق لاكتذاؼ ا خظان الجؾهرية في الوؾا ؼ السالية الشااسة لؽ 
 الاحتياؿ(.

 ؽ إستسارة ا ستباتة كاتم تتا   جياس مدػوبعد تفريغ إاابات أفراد العيشة لمل ا سئمة التي تزسشها الودؼ الرابر م
العرف الذهشي في تحديؽ إارانات التدقيق لاكتذاؼ ا خظان الجؾهرية في الوؾا ؼ السالية الشااسة لؽ مداهسة 

 (.4الاحتياؿ كسا هي مؾضحة في الجدوؿ )
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 العرف الذىني في تحدين إجراءات التدقيقمداىمة  (: نتائج قياس مدى4جدول )
 لاكتذاف الأخطاء الجهىرية في القهائم المالية الناجمة عن الاحتيال 

رقم 
 السؤال

 العبــــــارات
المتوسط 
 الحسابً

النسبة 
 المئوٌة

الأنحراف 
 المعٌاري

1. 

ٌساهم العصف الذهنً فً تولٌد وتحسٌن أفكار وآراء إبداعٌة 
من خلال المحاكاة والتعاون فً الأفكار من  لبل فرٌك 

تعمل على تحسٌن إجراءات تدلٌك أكثر فاعلٌة التدلٌك 
 لاكتشاف الاحتٌال.

0.2:1 19.09 4.14: 

2. 
المساهمة فً تشجٌع فرٌك التدلٌك إلى تحسٌن اجراءات 
تدلٌك بإٌجاد مزٌد من إجراءات التدلٌك الإبداعٌة لاكتشاف 

 الاحتٌال الإبداعً المخفً. 
0.882 1:.21 4.420 

3. 
ٌمكن العصف الذهنً من إٌجاد عملٌة مناسبة لإجراء عملٌة 
التدلٌك فً ضوء نمو واشتران الشن المهنً وهو الأمر الذي 

 ٌزٌد من فعالٌة إجراءات التدلٌك. 
2.440 40.0 8.9:1 

4. 
المساهمة فً تمدٌم النصائح والحلول للمشاكل الخاصة بمجال 
الاحتٌال بإٌجاد إجراءات تدلٌك أكثر فاعلٌة لاكتشاف 

 الاحتٌال. 
0.408 14.1: 8.440 

5. 

ان المدلمٌن الذٌن تم تشجٌعهم للمشاركة فً التفكٌر 
الاستراتٌجً على نحو أكثر فاعلٌة ٌعدلون إجراءات تدلٌمهم 
ممارنة بالمدلمٌن الأفراد الذٌن لم ٌشاركوا فً التفكٌر 

 الاستراتٌجً.

2.010 48.91 8.924 

6. 
مساعدة المدلمٌن على تحمٌك منافع التفكٌر الاستراتٌجً أن 
ٌفكروا بالاختبارات التً لا ٌمكن التنبؤ بها من وجهة نظر 

 الشركة.
2.988 4:.:: 8.01: 

 1.266 77.62 3.881 جمٌع العبارات 

( بحيث شنل تدبة 3.881الدراسة بمغ ) ( م حع أف الستؾسط الحدابي  اابات أفراد ليشة4ومؽ خ ؿ الجدوؿ )
 %( مؽ مداحة السقياس، وقد اانت هذ  الشتيجة إلتساداً لمل ا سباب الآتية:77.62)
إرتفاع تكرار ا اابات حؾؿ مداهسة العرف الذهشي في تؾليد وتحديؽ أفكار و ران إبداعية مؽ خ ؿ السحاكاة  .1

والتعاوف في ا فكار مؽ  قلل فريق التدقيق تعسل لمل تحديؽ إارانات تدقيق أكثر فالمية لاكتذاؼ الاحتياؿ، 
 %.86.56حيث بم م الشدبة السئؾية لتأييد ذلػ 

 اابات حؾؿ السداهسة في تذجير فريق التدقيق إلل تحديؽ اارانات تدقيق بإمجاد مزيد مؽ إرتفاع تكرار ا .2
 %.82.38إارانات التدقيق ا بداعية لاكتذاؼ الاحتياؿ ا بدالي السخفي بشدبة 

%  ضسؽ مداحة مقياس لينرت الخساسي الذؼ تؼ 77.62( مذنل تدبة 3.881وبسا أف الستؾسط الحدابي )
ه مسنؽ الوؾؿ أف إاابات ليشة الدراسة حؾؿ ا سئمة الستعموة بإختبار الفرضية الر يدة الثالثة )مداهؼ إستخدامه، فإت

استخداـ العرف الذهشي في تحديؽ أسالي  التدقيق لاكتذاؼ ا خظان الجؾهرية في الوؾا ؼ السالية الشااسة لؽ 
أسالي  التدقيق لاكتذاؼ ا خظان الجؾهرية في الاحتياؿ( تسيل إلل التأييد بأف العرف الذهشي مداهؼ  في تحديؽ 
 -% 60%  تور ضسؽ مداحة السقياس 77.62الوؾا ؼ السالية الشااسة لؽ الاحتياؿ إلل حد كلير )حيث أف تدبة 

 %(، وبسا معشي قلؾؿ الفرضية الر يدة الثالثة.80أقل مؽ 
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 الإستنتاجات والمقترحات
 أولًا: الإستنتاجات

الذي ٌموم بعملٌة تدلٌك معٌنة وفماً لمعاٌٌر التدلٌك الدولٌة مسؤولٌة الحصول على تأكٌد ٌمع على عاتك المدلك  .8

معمول بأن الموائم المالٌة بمجملها تخلو من الأخطاء الجوهرٌة ـ سواء كانت بسبب الاحتٌال أو الخطأ ـ، 

الأخطاء الجوهرٌة فً وبسبب المٌود المتأصلة فً التدلٌك, هنان مخاطرة لا ٌمكن تجنبها من حٌث أن بعض 

الموائم المالٌة لن ٌتم اكتشافها رغم انه ٌتم التخطٌط للتدلٌك وتنفٌذه بالشكل الصحٌح وفما لمعاٌٌر التدلٌك 

 الدولٌة.

إن استخدام إستراتٌجٌة العصف الذهنً فً كشف الاحتٌال ٌمكن أن ٌساهم فً تمدٌم دلٌل لتحسٌن احتمالٌة  .:

اكتشاف المدلمٌن لمجالات الاحتٌال، وٌمكن أن ٌتم ذلن من خلال  إستخدام طرٌمة متعددة المراحل تعتمد على 

بسبب الاحتٌال، ومن ثم إستخدام جلسات لٌام المدلمٌن بجمع المعلومات المرتبطة بخطر سوء التمدٌر المادي 

العصف الذهنً لتحدٌد عوامل خطر الاحتٌال، واستخدام هذه المعلومات لتطوٌر تمٌٌم خطر الاحتٌال, حٌث 

 ٌمكن أن ٌساهم ذلن فً تغٌٌر كادر العمل المشارن وتعدٌل التولٌت, ومدى كفاٌة إجراءات التدلٌك. 

ك التدلٌك للمٌام بمزٌد من عمل الأكثر كفاءة تساعد المدلمٌن على هنان ضرورة لجلسات العصف الذهنً لفرٌ .2

تولع كٌف للإدارة أن تمدم على التلاعب وتخفٌه عن إجراءات التدلٌك الاعتٌادٌة بتولٌد أفكار إبداعٌة وبالتالً 

أو  الالحصول على تأكٌد معمول بان الموائم المالٌة تخلو من الأخطاء الجوهرٌة ,سواء كانت بسبب الاحتٌ

 الخطأ.

من المعاٌٌر التً تحكم جهود المدلمٌن فً اكتشاف الاحتٌال, من شانه أن  SAS No  22وٌعد المعٌار رلم  .0

ٌتطلب من المدلمٌن المشاركة فً مجموعة عصف ذهنً بهدف اكتشاف الاحتٌال, لكنه لا ٌوضح ماذا 

ي خاصٌة من خصائص عملٌة بخصوص العصف الذهنً الذي سٌساعد المدلمٌن على تحسٌن تدلٌمهم أو أ

 كشف الاحتٌال ستكون فائدة اكبر من العصف الذهنً. 

%  ضمن مساحة ممٌاس لٌكرت الخماسً الذي تم 0:.42( ٌشكل نسبة :2.29بما أن المتوسط الحسابً ) .0

لى إستخدامه، فإنه ٌمكن المول أن إجابات عٌنة الدراسة حول الأسئلة المتعلمة بإختبار الفرضٌة الرئٌسة الأو

الموائم المالٌة( تمٌل  تدلٌك فًفً كشف الاحتٌال  فرٌك التدلٌك أداء دعماستخدام العصف الذهنً فً ٌؤثر )

 تدلٌك فًفً كشف الاحتٌال  فرٌك التدلٌك أداء دعماستخدام العصف الذهنً فً إلى التأٌٌد المرتفع بأن 

%(، 14ألل من  -% 94مساحة الممٌاس %  تمع ضمن 0:.42الموائم المالٌة إلى حد كبٌر )حٌث أن نسبة 

 وبما ٌعنً لبول الفرضٌة الرئٌسة الأولى.

%( ضمن مساحة ممٌاس لٌكرت الخماسً الذي تم :40.1( ٌشكل نسبة )2.428بما أن المتوسط الحسابً ) .9

ثانٌة إستخدامه، فإنه ٌمكن المول أن إجابات عٌنة الدراسة حول الأسئلة المتعلمة بإختبار الفرضٌة الرئٌسة ال

العصف الذهنً على تولٌد أفكار عن الاحتٌال بجودة أعلى مما ٌولده المدلمون الأفراد( تمٌل إلى التأٌٌد ٌعمل )

على تولٌد أفكار عن الاحتٌال بجودة أعلى مما ٌولده المدلمون الأفراد إلى حد كبٌر ٌعمل بأن العصف الذهنً 

%(، وبما ٌعنً لبول الفرضٌة 14ألل من  -% 94% تمع ضمن مساحة الممٌاس :40.1)حٌث أن نسبة 

 الرئٌسة الثانٌة.

%  ضمن مساحة ممٌاس لٌكرت الخماسً الذي تم :44.9( ٌشكل نسبة 2.118بما أن المتوسط الحسابً ) .4

إستخدامه، فإنه ٌمكن المول أن إجابات عٌنة الدراسة حول الأسئلة المتعلمة بإختبار الفرضٌة الرئٌسة الثالثة 

)ٌساهم استخدام العصف الذهنً فً تحسٌن أسالٌب التدلٌك لاكتشاف الأخطاء الجوهرٌة فً الموائم المالٌة 

ال( تمٌل إلى التأٌٌد بأن العصف الذهنً ٌساهم  فً تحسٌن أسالٌب التدلٌك لاكتشاف الناجمة عن الاحتٌ

%  تمع ضمن :44.9الأخطاء الجوهرٌة فً الموائم المالٌة الناجمة عن الاحتٌال إلى حد كبٌر )حٌث أن نسبة 

 %(، وبما ٌعنً لبول الفرضٌة الرئٌسة الثالثة.14ألل من  -% 94مساحة الممٌاس 
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 لتهصياتثانياً: ا
لٌام دٌوان الرلابة المالٌة فً العراق بعمل دورات تدرٌبٌة خاصة بالتعرٌف بالعصف الذهنً وكٌفٌة إستخدام  .8

جلسات خاصة فً التدلٌك بصورة عامة، مع التركٌز على بعض الحالات التً ٌمكن أن تصادف مرالبً 

 الحسابات أثناء لٌامهم بعملهم.

راحل الدراسٌة الجامعٌة المختلفة لكٌفٌة إستخدام جلسات العصف الذهنً تضمٌن مفردات مادة التدلٌك فً الم .:

 فً مجال التدلٌك.

تشجٌع البحث العلمً فً إبراز مجالات أخرى ٌمكن من خلالها الإستفادة من جلسات العصف الذهنً فً  .2

 مجال التدلٌك.

 
 المرادر 

(، مدى استجابة خطط المراجعة لمخاطر غش الإدارة فً ضوء المتطلبات 484:أكرم محمد علً الوشلً ) .8
مهنة المحاسبة فً ”  الندوة الثانٌة عشرة لسبل تطوٌر المحاسبة فً المملكة العربٌةالحدٌثة لمعاٌٌر المراجعة, 

 .”المملكة العربٌة السعودٌة وتحدٌات القرن الحادي والعشرٌن

(، دراسة إختبارٌة لإستخدام الشبكات العصبٌة لتطوٌر دور مرالب الحسابات فى :48:نبٌه ارسانٌوس )بدر  .:
التمرٌر عن الموائم المالٌة المضللة، المؤتمر العلمً السنوي الحادي عشر. جامعة الزٌتونة الأردنٌة، كلٌة 

 .:48:الالتصاد والعلوم الإدارٌة، نٌسان 

ثر استخدام العصف الذهنً فً تدرٌس مادة علم النفس التربوي على كل من (، ا 442:جمٌل محمد شعلة )  .2
 حب الاستطلاع وتحسٌن الأداء على اختبارات علم النفس ذات مستوٌات عملٌة علٌا، جامعة أم المرى. 

(، مهارات تطوٌر الذات، جامعة حائل، المملكة العربٌة 440:زكرٌا الشٌخ وأدٌب العتوم ومحمد دٌاب ) .0
 ة.السعودٌ

(، الطبعة الأولى، مكتبة المجتمع العربً، 8(، تدلٌك الحسابات )  484:سامً محمد الولاد ولؤي محمد ودٌان )  .0
 عمان.

(، مدى التزام المدلك الخارجً فً الأردن بإجراءات واختبارات تمٌٌم مخاطر 442:شادن هانً عرار ) .9
 غٌر منشورة,جامعة الشرق الاوسط , الاردن. الأخطاء المادٌة عند تدلٌك الموائم المالٌة، رسالة ماجستٌر

(، تأثٌر بعض استراتٌجٌات فً تنمٌة المدرات الإبتكارٌة من خلال مادة اللغة 8222شاكر عبد العظٌم ) .4
 العربٌة بالتعلٌم الأساسً، رسالة دكتواره غٌر منشورة، معهد الدراسات والبحوث التربوٌة، جامعة الماهرة.

دٌان ومحمد أكرم  .1 ً )طارق سو ً للاستثمار والتدرٌب، الكوٌت , ط:44:العدلون ج  .،:(، مبادئ الإبداع، شركة الإبداع الخلٌ

(، أثر استخدام طرٌمة العصف الذهنً فً تنمٌة التحصٌل والتفكٌر النالد فً مادة 441:) سنٌة أبو عودة .2
, ح للأبحاث العلوم الإنسانٌةالجغرافٌة لدى طلبة آلٌة العلوم التربوٌة الأونروا فً الأردن مجلة جامعة النجا

 (.   ٥عدد) ::مجلد 

(، تحلٌل دور عملٌة العصف الذهنً لفرٌك المراجعة فً تحسن المدرة على 488:مؤمن عبدالله شاذلً ) .84
 اكتشاف الغش وانعكاسه على مخاطر المراجعة,رسالة ماجستٌر غٌر منشورة,كلٌة التجارة جامعة الماهرة.
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