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ملخص البحث 

عــن  الكشــف  الى  الدراســة  هدفــت 

الحاجــات الارشــادية مــن وجهــة نظــر 

والحدبــاء  الموصــل  جامعتــي  طلبــة 

الأهليــة، وقــد اختــرت ثــاث كليــات 

متناظــرة مــن الجامعتــن وهــي كليــة 

طــب الأســان، وكليــة الصيدلــة، وكليــة 

الإدارة والاقتصــاد، تألفــت عينــة الدراســة 

مــن )249( طالبــاً وطالبــة وأعــد الباحثــان 

مقيــاس الحاجــات الارشــادية، مكــون مــن 

موزعــة  النهائيــة  بصيغتــهِ  فقــرة   )35(

ــم اســتخراج  عــى )خمســة( مجــالات، وت

للمقيــاس  الســيكومترية  الخصائــص 

)الصــدق، والثبــات(، واســتخدم الباحثــان 

)معامــل  الآتيــة  الإحصائيــة  الوســائل 

التــائي  الاختبــار  بيرســون،   ،t ارتبــاط 

لعينتــن مســتقلتين، درجــة الحــدة، الــوزن 

النســبي(، وأظهــرت النتائــج أن مجــال 

بالنســبة  الجــودة كان في المرتبــة الأولى 

ــب  ــال التدري ــا مج ــل، أم ــة الموص لجامع

المهنــي فــكان ترتيبــه الأول في جامعــة 

الحدبــاء الأهليــة، أمــا بقيــة المجــالات فقد 

ســارت بالتتابــع نفســه في كلتــا الجامعتــن 

ــي  ــال النف ــاد والمج ــال الارش ــي: مج وه

والســلوكي والمجــال الأكاديمــي، واســتعمل 

الاختبــار التــائي لعينتــن مســتقلتين لمعرفة 

ــس،  ــالات الخم ــن المج ــروق ب ــة الف دلال

وتبــن وجــود فــرق واحــد معنويــاً في 
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ــن  ــن الجامعت حاجــات الارشــاد الأكاديمــي ب

كانــوا  الذيــن  الحدبــاء  جامعــة  ولصالــح 

بحاجــة أكــر للإرشــاد الأكاديمــي. 

Abstract
The study aimed to reveal the Counseling 
needs from the point of view of students 
at the Universities of Mosul and Al-Hadba 
Private University. Three similar colleges 
were selected from the two universities, 
namely the College of Dentistry, the Col-
lege of Pharmacy, and the College of Ad-
ministration and Economics. The study 
sample consisted of (249) male and female 
students. The researchers prepared a Coun-
seling needs scale, consisting of (35) para-
graphs in its final form distributed over 
(five) fields. The psychometric properties 
of the scale (validity and reliability) were 
extracted. The researchers used the follow-
ing statistical methods (t-correlation coef-
ficient, Pearson, t-test for two independent 
samples, degree of severity, relative weight). 
The results showed that the quality field 
was ranked first for the University of Mo-
sul, while the vocational training field was 
ranked first at Al-Hadbaa Private Universi-
ty. The rest of the fields followed the same 
sequence in both universities, namely: the 
counseling field, the psychological and be-
havioral field, and the academic field. The 
t-test for two independent samples was 
used to determine the significance of the 
differences between the five fields, and it 
was found that there was one significant 

difference in academic guidance needs. Be-
tween the two universities and in favor of 
Al-Hadba University, which was in greater 
need of academic counseling.

مشكلة البحث

طلبــة  لهــا  يتعــرض  التــي  المشــكلات  إن 

عــى  أكانــت  ســواء  الجامعيــة  المرحلــة 

ــر  ــا تأث ــخصي له ــي أو الش ــتوى الأكاديم المس

واضــح عــى مســتوى أداء الطالــب، مــا 

ــع،  ــذات والواق ــع ال ــاً م ــر صراع ــه أك تجعل

فقــد يتطلــب الأمــر مــن البعــض اللجــوء 

إلى أشــخاص أكــر خــرة ولهــم القــدرة عــى 

إدارة أفــكار الآخريــن وتوجيههــا بالاتجــاه 

وملاحظــات  خــرة  عــى  وبنــاءً  الســليم، 

الباحثتــن اللذيــن يعمــان في مجــال الارشــاد 

في  والأخــرى  حكوميــة  جامعــة  إحداهــا 

جامعــة أهليــة، إذ لاحظــا ضعفــاً في العنايــة 

بحاجــات الطلبــة الارشــادية، عــى الرغــم 

ــرة  ــة الكب ــتثنائي والعناي ــام الاس ــن الاهت م

/ العــالي  التعليــم  وزارة  توليهــا  اللــذان 

العلمي/قســم  والتقويــم  الاشراف  جهــاز 

الاشراف الجامعــي لهــذا الموضــوع. وعــى 

ذلــك فقــد ســعت الدراســة الحاليــة التحقــق 

مــن الحاجــات الارشــادية الخمــس وهــي 

جــودة  وحاجــات  الاكاديميــة،  الحاجــات 

التدريــس، وحاجــات الارشــاد، والحاجــات 

النفسية-الســلوكية وأخــرا حاجــات التدريــب 

الطلبــة  نظــر  وجهــات  ضــوء  في  المهنــي 

الجامعيــن أنفســهم ذكــوراً وإناثــاً ومــن ثلاث 



2م
02

5  
    

    
ان 

ير
حز

    
    

    
4  

د /
عد

ال
ة 

اني
نس

الإ
وم 

عل
 لل

أور
ة 

مجل
م.د. عمار طلال حمدالله الفهادي               أ.د. سمير يونس محمود العكيدي

419

كليــات متناظــرة في كلتــا الجامعتــن انطلاقــا 

مــن تســاؤل رئيــس مفــاده هــل تختلــف 

الحاجــات الارشــادية بــن طلبــة الجامعتــن؟ 

ــث  ــكلة البح ــص مش ــاؤل يلخ ــذا التس ان ه

ويظهــر مســوغَّ اجرائــه.

أهمية البحث:

تشــهد الجامعــات الحكوميــة والأهليــة في 

في  كبــراً  توســعا  العــراق  العزيــز  وطننــا 

عمليــة القبــول في ظــل التزايــد الكبــر في 

أعــداد الطلبــة في كل عــام دراسي، فضــاً عــن 

زيــادة أعــداد الكليــات والجامعــات الأهليــة 

ــذه  ــتوعب ه ــي تس ــها، ل ــة نفس والحكومي

وبالوقــت  الطلبــة،  مــن  الكبــرة  الأعــداد 

نفســهِ فــإن التطــور الهائــل الــذي حــدث في 

ميــدان الارشــاد، وتخصصاتــهِ المختلفــة جعــل 

مســألة العنايــة بالصحــة العقليــة والنفســية 

نظــم  اســتثنائية ولاســيما في  أهميــة  ذات 

ــا  ــة، ومنه ــالم المختلف ــدان الع ــم في بل التعلي

ــعى  ــراق، إذ س ــة الع ــز جمهوري ــا العزي بلدن

إلى تحقيــق إنجــاز وتطــور في عمــل الارشــاد 

النفــي والتوجيــه التربــوي في مؤسســات 

التعليــم المختلفــة بــدءً مــن ريــاض الأطفــال 

ــل  ــذا دلي ــي وه ــم الجامع ــولاً إلى التعلي وص

عــى العنايــة الكبــرة بالتوصيات التــي وردت 

ــع عــر  ــوزاري في المحــور الراب ــاج ال في المنه

ــاً(،  ــرة ثالث ــم )الفق ــة والتعلي ــاص بالتربي الخ

وبالتنســيق مــع جهــاز الإشراف والتقويــم 

العلمــي في وزارة التعليــم العــالي والبحــث 

العلمــي لتأمــن كــوادر متخصصــة بالإرشــاد 

للجامعــات  التربــوي  والتوجيــه  النفــي 

ــن  ــق تحص ــن منطل ــة، م ــة والأهلي الحكومي

الحــرم الجامعــي مــن الظواهــر الســلبية 

إعــداد  وبهــدف  الخاطئــة،  والســلوكيات 

فقــد  رصــن  تربــوي  بأنمــوذج  أجيــال 

TOT) (Train� )أقيمـ�ت دورات تدريبيـ�ة) 

الســنوات  مــدار  عــى   )ing of Trainers

ــدورات  ــذه ال ــر ه ــة وكان آخ ــاث الماضي الث

ــخ )2- ــات الأهليــة بتاري ــات والكلي للجامع

5/ 6/ 2024(، وقــد ســبقها دورة مخصصــة 

نفســها  الســنة  في  الحكوميــة  للجامعــات 

لتدريــب مــدراء شــعب الارشــاد النفــي 

والتوجيــه التربــوي في الجامعــات الحكوميــة، 

ــم  ــالة وزارة التعلي ــاً مــن رؤيــة ورس انطلاق

العــالي والبحــث العلمــي في تحقيــق »تعليــم 

عــالي وبحــث علمــي يلبــي متطلبــات ســوق 

ــإن  ــه ف ــتدامة« وعلي ــة المس ــل والتنمي العم

الــدور الأهــم والمحــرك الرئيــس لتحقيــق 

ــع  ــالة« يق ــة والرس ــن »الرؤي ــن المطلب هذي

ــل  ــال تفعي ــن خ ــات م ــق الجامع ــى عات ع

التربــوي  والتوجيــه  النفــي  الارشــاد  دور 

بوصفهــا مــؤشران رئيســان لتحســن العملية 

وعــى  وتطويرهــا،  والتربويــة  التعليميــة 

ــق  ــتطيع أن تحق ــات تس ــإن الجامع ــك ف ذل

التطبيقيــة  البرامــج  خــال  مــن  أدوارهــا 

والتدريبيــة المعــدة لهــذه الأهــداف المتمثلــة 

ــأتي: ــا ي بم

1-	بنــاء الإنســان والتشــجيع عــى المعرفــة 

والابتــكار.

2-	تعليــم ثقافــة المواطنــة الصالحــة وتعميقها 

لــدى طلبــة الجامعة.
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3-	ضــان حصــول الطلبــة جميعهــم عــى 

ــم  ــم وقدراته ــي مهاراته ــة تبن ــرص تطويري ف

ــا. ــة وتنميته المهني

4-	اســتثارة دوافــع الطلبــة نحــو المعرفــة، 

وتحفيزهم نحــو الأدوار المســتقبلية الحقيقية 

ــح  ــع الصال ــاء المجتم ــيتولونها في بن ــي س الت

)رئاســة الــوزراء، مستشــارية الأمــن الوطنــي، 

النفــي  الارشــاد  دور  تفعيــل  مــروع 

والتوجيــه التربــوي(.

وبنــاءً عــى مــا تقدم فــإن تزايد أعــداد الطلبة 

قــد أفــى إلى تزايــد في المشــكلات الأكاديميــة، 

ومشــكلات التوافــق النفــي والاجتماعــي 

والمهنــي والــذي يفــي بــدورهِ إلى مزيــد 

ــلوكية  ــكلات الس ــر والمش ــق والتوت ــن القل م

الأخــرى لديهــم، لذلــك فــإن الارشــاد النفــي 

ــدم  ــي يق ــردي والجماع ــه الف ــح بنوعي الناج

خدمــات كبــرة للأفــراد والجماعــات في حــل 

المشــكلات المذكــورة أنفــاً، وعــى ذلــك فــإن 

الخدمــات الارشــادية الفاعلــة التــي تلبــي 

الجامعــي  التعليــم  في  الطلبــة  حاجــات 

ــم،  ــم لذواته ــر في فهمه ــد كب ــهم إلى ح تس

وإدراكهــم لمشــكلاتهم، فضــاً عــن كيفيــة 

ــق  ــق التواف ــن أجــل تحقي ــا م ــل معه التعام

الــذاتي والأكاديمــي، فضــاً عــن التوافــق مــع 

 ،)352  :2018 )شــحدة،  الجامعيــة  البيئــة 

وقــد أشــارت دراســة المحاميــد )2005( التــي 

أجريــت في جامعــة مؤتــة إلى أن الارشــاد 

ــال  ــو فع ــى نح ــهم ع ــد يس ــي الجي الأكاديم

في تحســن التوافــق الأكاديمــي الــذي لــه دور 

أســاسي زيــادة مســتوى التحصيــل )المحاميــد، 

بهــا  قــام  دراســة  وفي   ،)153-152  :2005

 ,Stark & Mills( مبــل  وميلــس  ســتارك 

شــؤون  في  المتخصصــن  ان  وجــد   )2020

الطلبــة يســتخدمون الارشــاد في دوائرهــم 

ــادي لا  ــل الارش ــار الى أن العم ــة، وأش الخاص

.)2020 ,Stark & Mills( غنــى عنــه

وعليــهِ فقــد عُــدَّ موضــوع دراســة الحاجــات 

الارشــادية عــى قــدر كبــر مــن الأهميــة 

بوصفــهِ موضــوع يكتــي عنايــة خاصــة لــدى 

ــن  ــن بالعمليت ــدى القائم ــك ل ــة، وكذل الطلب

ــذه  ــخيص ه ــة، إذأن تش ــة والتربوي التعليمي

الحاجــات والاســتجابة لها ســيفضي إلى إشــباع 

حاجــات الطلبــة، ومــن ثــم تحقيــق التوافــق 

يجعــل  الأمــر  وهــذا  المختلفــة،  بأشــكالهِ 

ــه  مــن الحاجــة إلى الارشــاد النفــي والتوجي

ــا. ــى عنه ــوي ضرورة لا غن الترب

التعليــم  يواجههــا  التــي  التحديــات  إن 

الجامعــي في ضــوء التفجــر المعــرفي الهائــل في 

العــالم يتطلــب تشــخيص الحاجات الارشــادية 

مــن وجهــة نظــر طلبــة الجامعــات أنفســهم 

ــق الســياقات المتطــورة للسياســات  عــى وف

التعليميــة والتربويــة المعــاصرة مــن أجــل 

الارتقــاء بــالأداء التعليمــي للطالــب، وكذلــك 

الأداء التعليمــي للكــوادر التدريســية بنــاءً 

عــى نتائــج التشــخيص الــذي تمخضــت عنــهُ 

نتائــج البحــوث والدراســات في هــذا المجــال 

)عنوتــة، 2007: 3(.

ويمكن بلورة أهمية الدراسة بما يأتي 

1-	الكشــف عــن طبيعــة الحاجــات الارشــادية 

ــن  ــاس م ــا وردت في لمقي ــا ك ودرجــة حدته
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أجــل وضــع الحلــول الناجعــة لهــا.

ــؤون  ــى ش ــن ع ــات للمعني ــم توصي 2-	تقدي

الطلبــة، ولاســيما جهــاز الاشراف والتقويــم 

الجامعــي،  الارشــاد  قســم  العلمــي/ 

فضــاً عــن مســؤولي الشُــعَب والوحــدات 

الكليــات  بــإدارات  والمعنيــن  الارشــادية 

الأهليــة والحكوميــة بــرورة الاســتفادة مــن 

نتائــج الدراســة الحاليــة بهــدف تلبيــة هــذه 

ــاعدهم  ــة ويس ــدم الطلب ــا يخ ــات بم الحاج

عــى التوافــق الــذاتي والأكاديمــي والشــخصي، 

ذلــك لأن الحاجــات لا تقتــر عــى الجوانــب 

المعرفيــة وحســب، وإنمــا العنايــة بتنميــة 

ــب  ــا في الجوان ــة وتطويره ــخصيات الطلب ش

المعرفيــة والانفعاليــة والاجتماعيــة والمهنيــة.

للدراســات  الحاليــة  الدراســة  3-	مواكبــة 

ــتكمالها في  ــة واس ــة والعالمي ــة والعربي المحلي

مجــال الحاجــات الارشــادية.

Research Objective :أهادف البحث

هدف البحث الحالي التعرف على:

في  الارشــادية  الحاجــات  حــدة  1-	درجــة 

عينــة  لــدى  الخمســة  المقيــاس  مجــالات 

البحــث الكليــة مــن طلبــة جامعتــي الموصــل 

والحدبــاء الأهليــة.

في  الارشــادية  الحاجــات  حــدة  2-	درجــة 

عينــة  لــدى  الخمســة  المقيــاس  مجــالات 

البحــث عــى وفــق متغــر الجنــس )ذكــور-

إنــاث( مــن طلبة جامعتــي الموصــل والحدباء 

ــة. الأهلي

3-	دلالــة الفــروق في الحاجــات الارشــادية بــن 

طلبــة جامعتــي الموصــل والحدبــاء الأهلية.

Research Limitations :حدود البحث

ــدراسي 2024 –  ــة: العــام ال أ.	الحــدود الزماني

ــة. 2025 الدراســة الصباحي

ب.	الحــدود المكانيــة: طلبــة المرحلــة الرابعــة 

وجامعــة  الموصــل  )جامعــة  والخامســة 

ــة الإدارة والاقتصــاد- ــة( )كلي ــاء الأهلي الحدب

كليــة طــب الأســنان-كلية الصيدلــة لكلتــا 

الجامعتــن(.

ت.	الحــدود البشريــة: طلبــة المرحلــة الرابعــة 

الذكــور  الجنســن  كلا  مــن  والخامســة 

والانــاث.

ث.	الحدود الموضوعية: الحاجات الارشادية. 

 Definition Of The تحديــد المصطلحــات

Terms

الحاجــة: حالــة داخليــة مــن عــدم الرضــا، أو 

توتــر مرتبــط برغبــة أو دافــع أو غيرهــا مــن 

 :2009 ,Bhatia( ــة الحوافــز الســلوكية الذاتي

 .)279

الفــرد  »رغبــة  الارشــادية:  الحاجــات 

ــابي  ــو إيج ــى نح ــكلاتهِ ع ــن مش ــر ع للتعب

النفســية  إشــباع حاجاتــهِ  بهــدف  منظــم 

ــاء  ــن تلق ــا م ــأ له ــي يتهي ــيولوجية الت والفس

نفســهِ لإشــباعها لأنــه لم يكتشــفها بنفســهِ أو 

إنــه اكتشــفها ولم يســتطيع إشــباعها بمفــردهِ، 

فهــو يهــدف مــن التعبــر عــن مشــكلاتهِ إلى 

التخلــص منهــا والتفاعــل مــع بيئتــهِ والتوافق 

مــع مجتمعــهِ« )أبــو عطيــة، 1986: 24(.

أمــا التعريــف الإجــرائي للحاجــات الارشــادية 

فقــد عرفهــا الباحثــان عــى انهــا حــالات 
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الجوانــب  في  مــا  مشــكلات  او  نقــص 

الاكاديميــة والنفســية يعــاني منهــا عــدد مــن 

ــن  ــاعدة الأخري ــا بمس ــرون عنه ــة، يع الطلب

المتخصصــن المهنيــن مثــل المرشــد او المــدرس 

-المرشــد في الصــف، أو المدرســن الآخريــن 

ممــن يثقــون بهــم ويطمئنــون إليهــم لغــرض 

حلهــا وإشــباعها، وذلــك لعــدم قدرتهــم عــى 

ــل  ــا مــن قب ــا، فضــاً عــن الاســتجابة له حله

ــا. ــون اليه ــي ينتم ــة الت ــة التعليمي المؤسس

الخلفية النظرية:

ــات في الارشــاد  ــاك نظري ــة لا توجــد هن بداي

تختــص فقــط بالحاجــات الارشــادية وانمــا 

عٌــدَ هــذا الموضــوع جــزءا مــن نظريــات 

الشــخصية ونظريــات الارشــاد مثلــا هــو 

الحــال مــع التوافــق النفــي والاجتماعــي 

الرئيســة  الأهــداف  مــن  يعــدان  اللــذان 

ــا، كــا يعــدان  ــم النفــس جميعه لفــروع عل

أهــم أهــداف العمليــة الإرشــادية لا بــل هــا 

هــدف العلاقــة الارشــادية الوحيــد )القــاضي، 

ــك فقــد شــدد كارل روجــرز  1984: 99(، لذل

ــق  ــول وتحقي ــة للقب ــى الحاج ــه ع في نظريت

ــري  ــه ه ــد في ــذي ع ــت ال ــذات، في الوق ال

إلى  يســعى  الانســان  ان  وماســلو  مــوراي 

ــد  ــة يع ــك لان الســعي الى المكان ــة، ذل المكان

ــة. ــواع البشري ــاً للأن ــاً نموذجي دافع

إن الدوافــع تنبــع مــن الاحتياجــات الانســانية 

الاساســية بمــا في ذلــك الاحتياجــات النفســية، 

وعــى نحــو مماثــل فــان مكليلانــد والمنظرين 

ــك،  ــان، ودي وي ــي وري ــل دي ــن مث المحدث

ــل  ــي تمث ــدوا الحاجــة الى الانجــاز الت فقــد عً

ــة في تحقيــق الاهــداف والوصــول  ــة قوي رغب

والوفــاء  الاداء  مــن  عــالي  مســتوى  إلى 

ــاز  ــة الى الانج ــخصي‘ إن الحاج ــزام الش بالالت

التــي أقترحهــا مــوراي وعدهــا حاجــة رئيســة، 

ومــن ثــم مكليلانــد الــذي بحثهــا عــى نطــاق 

الفرديــة  الفــروق  تعكــس  لأنهــا  واســع، 

والتبايــن في الدوافــع بــن الافــراد وهــي تشــر 

كذلــك إلى كيفيــة التعامــل مــع المواقــف 

ــة او تلــك التــي  ــر المشــاعر الايجابي التــي تث

ينبغــي تجنبهــا، فعــى ســبيل المثــال تعكــس 

اقامــة  الرغبــة في  أي  التــودد  إلى  الحاجــة 

علاقــات شــخصية مــع الاخريــن، أمــا الحاجــة 

الى المعرفــة فأنهــا تعكــس ميــل الفــرد أو 

الطالــب إلى الاســتمتاع في الانخــراط بنشــاط 

معــرفي واســع، وعليــهِ يمكــن القــول أنهــا 

ســمة تعكــس في المقــام الاول دافــع الطالــب 

وقــد لا  المعرفيــة،  الانشــطة  للانخــراط في 

للقيــام  الفعليــة  القــدرة المعرفيــة  يمتلــك 

ــه إلى  ــة تدفع ــه للمعرف ــك، إلا ان حاجت بذل

اتخــاذ اجــراءات وتطويــر مواقــف بنــاءً عــى 

Vanden� )تقييـ�م موضوعـ�ي للمعلومـ�ات) 

.)693  ,2015  ,  Bos

العلــم يســعى إلى  او طالــب  إن الانســان 

تحقيــق أهــداف تلبــي احتياجاتــه، وعــى 

Repre� �ـة لـات عقلي �ـور تمثي �ـه يط �ـك فأن  ذل

ــالم  ــن الع ــدات ع ــمل المعتق sentations تش

وعــن نفســه وعواطفــه، فضــا عــن التمثيلات 

الذهنيــة الخاصــة بالاتجاهــات نحــو العمــل، 

تحقيــق  ولأجــل  المســتقبلية،  والتوجهــات 

ذلــك لابــد مــن تعزيــز أفعــال وخــرات 
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ــة الاحتياجــات، ومتابعــة  تســاعده عــى تلبي

وبذلــك  الاهــداف،  تحقيــق  نحــو  عملــه 

ــد هــذه التمثيــات الذهنيــة وهــذه  يمكــن عَّ

المتابعــة للأهــداف جوهــر شــخصية الانســان 

.)84-83  :2021  ,Dweck( الطالــب  أو 

إن مفهــوم الحاجــة شــأنه في ذلــك شــأن 

مجــردة  حالــة  يعــد  الشــخصية،  مفهــوم 

بالعمليــات  يرتبــط  ولكنــه  فرضيــة،  أو 

الفســيولوجية الكامنــة بالمــخ، لقــد حــدد 

مــوراي وجــود الحاجــة بنــاء عــى اســتدلالات 

معينــة مثــل أثــر الســلوك، والانتبــاه الانتقــائي 

الموضوعــات أو مثــرات معينــه أو التعبــر 

ــر  ــاص، أو التعب ــدان خ ــال او وج ــن انفع ع

ــباع  ــق شيء في إش ــن يتحق ــباع ح ــن الاش ع

ــس،  ــد العك ــق عن ــول الضي ــة، أو حص الحاج

وتمثــل التقاريــر الذاتيــة بالنســبة لمشــاعر 

الفــرد واهدافــه محــكات اضافيــة لاســتنباط 

او تصنيــف الحاجــات )هريــدي، 2011: 124-

.)126

مــن  قائمــة  مــوراي  نظريــة  وتضمنــت 

ــدَت  ــة عُ ــن )٢٠( حاج ــة م ــات مكون الحاج

عــى  كذلــك  واســتمرت  أصليــة  حاجــات 

الرغــم مــن التحويــر والتفصيــل الــذي جــرى 

تعمــل كل  الحاجــات لا  إن هــذه  عليهــا؛ 

ــض،  ــا البع ــن بعضه ــة ع ــدا في عزل ــى ح ع

ولكنهــا متفاعلــة عــى وفــق ســياقات التأثــر 

اهميــة  الــذي عــدُه مــوراي ذو  المتبــادل 

مركزيــة، فعــى ســبيل المثــال هنــاك حاجــات 

الاداء وحاجــات الكــال وحاجــات النفــع، 

والحاجــات  الايجابيــة  الحاجــات  وكذلــك 

وقائــع  بســبب  تنشــط  التــي  الاســتجابية 

البيئــة أو اســتجابة لهــذه الوقائــع، فضــاً إلى 

الحاجــات التــي ترتبــط بأنــواع محــددة مــن 

الموضوعــات البيئيــة مثــل الحاجــات المتركــزة 

والحاجــات المنتــرة، وهــذا يعتمــد عــى 

ــة وفي  ــب الحاج ــي تناس ــة الت ــع البيئي الوقائ

ــد  ــك يزي ــان ذل ــك، ف ــن ذل حــال العكــس م

مــن الحاجــة أو يجعلهــا تتناقــص، وأخــرا 

اعطــى مــوراي الأولويــة للحاجــات الباطنيــة 

)الفســيولوجية( وعــدً الحاجــات النفســية 

ــاز  ــل الحاجــة، الى الإنج ــة مث ــرة ثانوي الظاه

والتقديــر والســيطرة )هــول ولينــدزي، 1971، 

.)236-235

الانســان  بســعي  الخــاص  مــوراي  رأي  إن 

ورغباتــه ومطالبــه وارادتــه تعــد تأكيــد عــى 

مــدى كفاحــه، وعــى ذلــك نظرتــه الدافعيــة 

تبــدأ بمفهــوم الحاجــة التــي تمثــل محــور 

مناقشــته  ثــم  ومــن  النظريــة،  تصوراتــه 

للمفاهيــم المرتبطــة بالحاجــة مثــل الضغــط، 

تخــوف، التوتــر، وتكامــل الحاجــة والســيادة 

او أخــرا القيمــة والموجــه، ومــع مــن حولــه، 

الصلبــة  الأشــياء  تغيــر  الى  يســعى  ولا 

كالصخــر، لقــد تعلــم قبــول النظــام الطبيعــي 

للأشــياء، فهــو لا يحتــاج الى الاختبــاء وراء 

لــي  الاخريــن  تحويــل  أو  زائفــة  اقنعــة 

تناســب حاجاتــه الزائفــة )وعــى الرغــم مــا 

قــام بــه مكليلانــد إلا أن ماســلو قــدم نظريــة 

 ,Millon( )ــات ــي للحاج ــل هرم ذات تسلس

.)13  :2010

أمــا ماســلو فقــد قــى حياتــه في دراســة 
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ــة  ــن جماع ــه م ــد نفس ــاء وعَّ ــراد الاصح الاف

ــس أي »الاتجــاه  ــم النف ــة( لعل ــوة الثالث )الق

الإنســاني«، إذ أســس نظامــه النظــري المتعلــق 

بالحاجــات الانســانية في تسلســل هرمــي يبدأ 

مــن الحاجــات الفســيولوجية التــي تمثــل 

الاحتياجــات الضروريــة للبقــاء والازدهــار 

الــذات وفي الســنوات  وصــولاً الى تحقيــق 

ــاف  ــرم أض ــذا اله ــه ه ــد وضع ــة بع اللاحق

ــة  ــا الحاج ــاميتين ه ــن أس ــن جديدت حاجت

ــالي،  ــذوق الج ــة الى الت ــة والحاج إلى المعرف

إذ أن ماســلو يختــر كل أعمالــه بطــرح 

ــده التطــور  مفهــوم تحقيــق الــذات الــذي عَّ

ــات  ــتخدام كل طاق ــل اس ــه يمث ــمى، لأن الاس

الفــرد ليصبــح في النهايــة مــا هــو عليــه، كــا 

أشــار الى خصائــص المحقــق لذاتــهِ، فهــو 

ــن  ــا، يتخــذ قراراتــه بنفســه م ــه ذاتي موجَّ

غــر الحصــول عــى موافقــه الاخريــن، وعــى 

 Rogers نحــو مشــابه لمــا طرحــه روجــرز

الــذي اعتقــد ان البــر لديهــم رغبــة فطريــة 

في الابــداع؛ وان المنتــج الأكــر أبداعــا هــو 

الــذات، وذهــب ماســلو أبعــد مــن ذلــك عنــد 

ــد الفــرد المحقــق لذاتــه بــان لديــه قبولا  مــا عَّ

ــف  ــاط الضع ــن نق ــم م ــى الرغ ــه ع لطبيعت

الرغــم مــن  الشــخصية، وعــى  والعيــوب 

ذلــك فــان الظــروف تجعلــه يشــعر بالراحــة 

مــع نفســه )Dumonr, 2010: 68(. ويتفــق 

ماســلو مــع روجــرز في مفهومــه عــن الانفتاح 

عــى التجــارب التــي تقدمهــا الحيــاة وضرورة 

اســتخدامها في توســيع كل انفعــالات الحيــاة 

والعمــل  الشــخصي  التعبــر  أشــكال  وكل 

بكامــل طاقتــه، وعــدم الانغــاق عــى أي 

 Ivtzan, & et( جانــب مــن جوانــب طبيعتــه

.)162  :2016  ,.al

دراسات سابقة 

أجــرى مرعــي )٢٠١٠( دراســة هدفــت إلى 

ــة  ــادية للطلب ــات الارش ــى الحاج ــرف ع التع

للعلــوم  حضرمــوت  جامعــة  في  اليمنيــن 

عــى  الانســانية  والعلــوم  والتكنولوجيــا 

ــروا  ــة اخت ــاً وطالب ــة قوامهــا )٦٠٤( طالب عين

تبــن مــن تحليــل  العشــوائية،  بالطريقــة 

الارشــادية  الحاجــات  أهــم  أن  البيانــات 

كانــت الحاجــات التربويــة ثــم الحاجــات 

ــية  ــة، والنفس ــة، والمهني ــة، والاقتصادي الصحي

ــروق  ــود ف ــك وج ــن كذل ــوالي، وتب ــى الت ع

ــاً عــى وفــق متغــري الجنــس  ــة إحصائي دال

ــات  ــح الكلي ــة لصال ــور والكلي ــح الذك ولصال

ــر  ــت أك ــم كان ــى ان حاجاته الانســانية بمعن

الإنســانية  الكليــات  في  بأقرانهــم  مقارنــة 

.)2010 )مرعــي، 

ــتهدفت  ــة اس ــي )2011( دراس ــرى المال وأج

ــة  ــادية للطلب ــات الارش ــى الحاج ــرف ع التع

ــغ  ــة والبال ــات الأردني ــعوديين في الجامع الس

أشــارت  وطالبــة.  طالبــا   )٤٩٢( عددهــم 

في  الارشــادية  الحاجــات  أن  إلى  النتائــج 

المجــالات التــي تضمنهــا المقيــاس كانــت 

ــى  ــتواها الاع ــغ مس ــطة، وبل ــة متوس بدرج

والمهنــي،  المعلومــاتي  الارشــاد  مجــالي  في 

ثــم تلاهــا المجــال التربــوي، والاجتماعــي، 

ــة  ــوالي وبدرج ــى الت ــي ع ــي، والصح والنف

)المالــي، 2011(. كذلــك  متوســطة 
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دراســة   )2011  ,Sculli( ســكولي  وأجــرى 

لتحديــد احتياجــات الارشــاد الطــابي مــن 

ــي  ــات تف ــات للاحتياج ــع تقيي ــل وض اج

 )CSCPS( إلى وضــع برامــج ارشــادية شــاملة

ــة  ــار إمكاني ــة إلى اختب ــت الدراس ــا هدف ك

البيانــات  تســجيل  كيفيــة  في  المرشــدين 

وتوثيقهــا وكذلــك ردود أفعــال الطــاب نحــو 

احتياجاتهــم الارشــادية في مجــالات ثــاث 

ــي،  ــال الأكاديم ــي والمج ــال المهن ــي: المج وه

احتياجــات  وتركــزت  الشــخصي،  والمجــال 

الطلبــة بدرجــه أســاس عــى المجــال المهنــي 

ثــم  ومــن  الأكاديمــي،  المجــال  ثــم  ومــن 

 .)2011  ,Sculli( الشــخصي  المجــال 

كــا أجــرى رمضــان )2012( دراســة هدفــت 

الى الكشــف عــن الحاجــات الارشــادية لــدى 

الموصــل  جامعــة  التربيــة في  كليــة  طلبــة 

وعلاقــة هــذه الحاجــات بالجنــس والتخصــص 

مــن  الدراســة  عينــة  وتكونــت  العلمــي، 

)100( طالــب وطالبــة مــن الصــف الثالــث في 

كليــة التربيــة/ جامعــة الموصــل، بواقــع )40( 

طالبــا و )60( طالبــة، وأعــد الباحــث مقيــاس 

مؤلــف مــن )60( فقــرة في صيغتــه النهائيــة، 

موزعــة عــى مجــالات خمــس وهــي: المجــال 

والانفعــالي  والاجتماعــي  والاسري  الــدراسي 

ــدق  ــث الص ــتخرج الباح ــد اس ــي، وق والصح

ــات  ــك الثب ــائي وكذل ــدق البن الخارجــي والص

ــان، 2013: 111(. ــاس )رمض للمقي

ــاروة  ــب وس ــة هاوك ــتهدفت دراس ــا اس بين

الاحتياجــات  عــى  التعــرف   )٢٠١٦(

الارشــادية لطلبــة المرحلــة الثانويــة مــن اجــل 

تقديــم الخدمــات الارشــادية لهــم وتعليمهــم 

اســراتيجيات التعلــم البنــاءة عــى طــوال 

رحلتهــم التعليميــة بمــا في ذلــك التعليــم 

ــخصي  ــو الش ــق النم ــدف تحقي ــي به الجامع

ــا  ــم، فض ــابي له ــي الإيج ــي والنف والعاطف

ــم  ــم مطالبه ــة تدع ــة تعليمي ــق بيئ ــن خل م

النظــر الى  الملحــة مــن خــال  الاكاديميــة 

حاجاتهــم لجعــل الارشــاد مفيــداً ويســهم في 

ــة  ــه معالج ــت نفس ــم وبالوق ــق التعل تحقي

Ha� �ـم)  �ـم لديه �ـات التعل �ـواع اضطراب )كل أن

.)2-1  :2019  ,okip, Saroh

دراســة   )2018( معــال  أبــو  أجــرى  كــا 

هدفــت الكشــف عنــد الحاجــات الارشــادية 

لــدى عينــة مــن طلبة كليــة التربيــة في جامعة 

اليرمــوك وبلغــت عينــة الدراســة )93( طالبــاً 

الدراســية  المراحــل  مــن  اختــروا  وطالبــة 

الأربــع، واعــد الباحــث اســتبيان مؤلــف مــن 

)13( فقــرة موزعــة عــى مجــالات أربــع هــي 

ــة،  ــات الاكاديمي ــية والحاج ــات النفس الحاج

والحاجــات المهنيــة، والحاجــات الاجتماعيــة. 

أظهــرت النتائــج ان تقديــر الطلبــة للحاجــات 

ــا لم تظهــر فــروق  كان بمســتوى مرتفــع، في

ــادية  ــات الإرش ــوع الحاج ــاً في ن ــة معنوي دال

تعــزى لأثــر متغــرات الجنــس والســكن، 

والمعــدل الأكاديمــي، فضــاً عــن عــدم وجــود 

فــروق تعــزى لأثــر الســنة الدراســية باســتثناء 

ــح  ــي جــاءت لصال ــة الت الحاجــات الاجتماعي

ــو معــال، 2018(. ــة الســنة الرابعــة )أب طلب

 Research   ِمنهجيــة البحــث وإجراءاتــه

methodology and procedures
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بمــا أن البحــث الحــالي يهــدف الى معرفــة 

نظــر  وجهــة  مــن  الارشــادية  )الحاجــات 

ــاء )دراســة  طلبــة جامعتــي الموصــل والحدب

في  ســيتبع  الــذي  المنهــج  فــإن  مقارنــة(، 

المنهــج  هــو  الحــالي  البحــث  إجــراءات 

الوصفــي.

Population of Re� البحـ�ث     مجتمـ�ع 

 search

تحــدد مجتمــع البحــث بطلبــة جامعتــي 

ــدراسي )2024 –  ــاء للعــام ال الموصــل والحدب

.)2025

عينة البحث

تحــددت عينــة البحــث بطلبــة جامعتــي 

الصــف  طلبــة  مــن  والحدبــاء  الموصــل 

)الرابعــة( كليــة الإدارة والاقتصــاد وطلبــة 

الأســنان  طــب  كليــة  )الخامــس(  الصــف 

 )6( العينــة  شــملت  إذ  الصيدلــة،  وكليــة 

ــوائية،  ــة عش ــم بطريق ــم اختياره ــات ت كلي

وقــد بلغــت عينــة البحــث )249( طالــب 

وطالبــة، إذ بلــغ عــدد الذكــور )112( طالــب، 

ــاً  ــع )121( طالب ــة، بواق ــاث )137( طالب والان

مــن جامعــة الموصــل و)128( طالبــاً مــن 

جامعــة الحدبــاء. 

تحديد أبعاد مقياس الحاجات الارشادية:

اعتمــد الباحثــان في بنــاء مقيــاس الحاجــات 

ــد  ــم تحدي ــاً، وقــد ت الارشــادية إطــاراً توليفي

الارشــادية  للحاجــات  مجــالات  )خمســة( 

وهــي:

ويتضمــن  الأكاديمــي:  المجــال  	-1 	

التخصــص،  مجــال  في  الأكاديمــي  الاعــداد 

وضبــط الوقــت وتنظيمــه لتنفيــذ الالتزامــات 

المطلوبــة. الدراســية 

اعتقــاد  مــدى  الجــودة:  مجــال  	-2 	

ــس،  ــودة التدري ــن ج ــهِ ع ــن عدم ــة م الطلب

ــة.  ــم الذاتي ــم لإمكاناته ــن تقديره ــاً ع فض

والســلوكي:  النفــي  المجــال  	-3 	

ويتعلــق بالاضطرابــات النفســية التــي يعــاني 

منهــا الطلبــة، وكذلــك تصرفاتهــم، ومــدى 

انضباطهــم الســلوكي والالتــزام بالتعليــات 

. معيــة لجا ا

مجــال الارشــاد: ويتعلــق باســتيعاب  	-4 	

ــال في  ــاد ودوره الفع ــوم الارش ــب لمفه الطال

والارشــادية. الأكاديميــة  المشــكلات  حــل 

ــي:  ــب والاعــداد المهن مجــال التدري 	-5 	

ــة  ــذاتي الرصــن، ومعرف ــداد ال ــن الاع ويتضم

ســوق العمــل بــدلاً مــن الانتظــار طويــاً 

الحكومــي. للتوظيــف 

ــى  ــة ع ــات الإجاب ــرات وتعلي ــة الفق صياغ

ــادية: ــات الارش ــاس الحاج مقي

فقــرة موزعــة عــى  الباحثــان )43(  أعــد 

فقــرات   )10( وبواقــع  الخمســة  الأبعــاد 

لمجــال  فقــرات  و)7(  الأكاديمــي،  للمجــال 

النفــي  للمجــال  فقــرة  و)11(  الجــودة، 

الارشــاد،  لمجــال  فقــرات  و)8(  والســلوكي، 

والاعــداد  التدريــب  لمجــال  فقــرات  و)7( 

المهنــي، ويقابــل كل فقــرة خمســة أوزان 

ــق  ــرة جــداً، تنطب ــي بدرجــة كب ــق عّ )تنطب

ــة  ــي بدرج ــق عّ ــرة، تنطب ــة كب ــي بدرج عّ

قليلــة،  بدرجــة  عّــي  تنطبــق  معتدلــة، 

تنطبــق عّــي بدرجــة قليلة جــداً(، وتأخــــــذ 
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ــوالي.  ــات )5، 4، 3، 2، 1( عــى الت الدرجــــــ

Psycho�  الخصائ�ـص الس�ـيكومترية للاختب�ـار 

 metric Properties of Test

لاســتخراج  الإجــراءات  بعــض  إتبــاع  تــم 

- كالآتي:  والثبــات  الصــدق 

 )Validity( الصدق

)Face validity( الصدق الظاهري

بعــد إعــداد فقــرات المقيــاس والبالــغ عددهــا 

ــدد  ــى ع ــاس ع ــرض المقي ــم ع ــرة ت )43( فق

التربويــة  العلــوم  مجــال  في  الخــراء  مــن 

والنفســية والبالــغ عددهــم )6( خبــراً، وقــد 

اتفــاق  نســبة  المقيــاس  فقــرات  حصلــت 

)85%( مــن الخــراء.

Construct Valid�( صــدق البنــاء 	  

: )i ty

تــم اســتخراج صــدق البنــاء في البحــث الحالي 

مــن خــال طريقتــن اثنتــن وهما:

الطرفيــة  المقارنــة  طريقــة  أ-	 	

»القــوة  المتطرفتــن(  )المجموعتــن 

. » يــة لتمييز ا

طريقة الاتساق الداخلي وتشمل: ب-	 	

العلاقــة بــن درجــة الفقــرة والدرجــة الكليــة 

للمقيــاس.

أ_ حســاب درجــة القــوة التمييزيــة للفقرات 

)المجموعتــن المتطرفتين(:

التمييّزيــة  القــوة  احتســاب  أجــل  مــن 

ــم  ــادية ت ــات الارش ــاس الحاج ــرات مقي لفق

عشــوائية  عيّنــة  عــى  المقيــاس  تطبيــق 

ــد  ــة. وبع ــب وطالب ــا )215( طال ــغ عدده بل

ادراج  تــم  الطلبــة،  اســتجابات  تصحيــح 

بياناتهــم بشــكل تنــازلي وتــم ســحب )%27( 

العليــا والدنيــا والبالــغ  مــن المجموعتــن 

عددهــم )118( طالــب وطالبة، واســتخدمت 

الاجتماعيــة  للعلــوم  الإحصائيــة  الحقيبــة 

)SPSS(، لحســاب القــوة التمييّزيــة لــكل 

باســتعمال  المقيــاس  فقــرات  مــن  فقــرة 

ومقارنــة  مســتقلتين،  لعينتــن   )t-test(

متوســط درجــات المجموعــة العليــا بمتوســط 

ــن  ــرة م ــكل فق ــا ل ــة الدني درجــات المجموع

فقــرات المقيــاس والبالــغ عددهــا )43( فقــرة، 

ــاس  ــرات المقي ــل الاحصــائي لفق ــر التحلي أظه

أن قيــم )t( المحســوبة للفقــرات كانــت دالــة 

إحصائيــاً عنــد مســتوى دلالــة )0.05( ودرجة 

حريــة )116(، مــا عــدا الفقــرات )12( و)18( 

و)40(،  و)33(  و)30(  و)25(  و)21(  و)20( 

ــل مــن  ــت أق ــة كان ــك لأن قيمهــم التائي وذل

قيمــة )t( الجدوليــة وجــرى حذفهــم مــن 

ــدول )1(. ــنّ في الج ــو مُب ــا ه ــاس، وك المقي
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الجدول )1( القوة التميزية لفقرات مقياس الحاجات الارشادية

قيمة )t( المحسوبةالانحراف المعياريالمتوسط الحسابيالعددالمجموعةالفقرات

-1
عليا

59
3.49151.31795

3.452
2.64411.34885دنيا

-2
عليا

59
3.71191.11496

4.096
2.83051.21984دنيا

-3
عليا

59
3.66101.22629

5.376
2.49151.13522دنيا

-4
عليا

59
3.59321.37864

6.957
1.94921.18064دنيا

-5
عليا

59
3.66101.43371

6.909
1.94921.25153دنيا

-6
عليا

59
4.28811.09939

4.538
3.28811.28722دنيا

-7
عليا

59
3.22031.33994

2.616
2.61021.18928دنيا

-8
عليا

59
3.83051.20563

3.788
2.98311.22463دنيا

-9
عليا

59
3.84751.24310

4.007
2.96611.14419دنيا

-10
عليا

59
4.35591.02994

4.235
3.47461.22272دنيا

-11
عليا

59
4.644160920.

3.826
.4.135681912دنيا

-12
عليا

59
3.55931.30346

1.610
3.18641.21022دنيا

-13
عليا

59
4.389891004.

5.430
3.38981.08305دنيا

-14
عليا

59
4.050891771.

4.782
3.18641.04179دنيا

-15
عليا

59
4.288198350.

3.086
3.66101.21215دنيا

-16
عليا

59
4.08471.10310

2.147
3.64411.12591دنيا
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قيمة )t( المحسوبةالانحراف المعياريالمتوسط الحسابيالعددالمجموعةالفقرات

17
عليا

59
3.89831.06180

3.715
3.16951.06920دنيا

-18
عليا

59
4.00001.03391

1.610
3.67801.13625دنيا

-19
عليا

59
4.01691.07465

3.804
3.20341.24263دنيا

-20
عليا

59
3.72881.14215

1.058
3.50851.11993دنيا

-21
عليا

59
3.47461.11967

1.856
3.06781.25759دنيا

-22
عليا

59
4.08471.17866

5.097
2.88141.37821دنيا

-23
عليا

59
4.474685814.

3.264
3.84751.20077دنيا

-24
عليا

59
3.83051.06920

4.052
3.03391.06619دنيا

-25
عليا

59
2.20341.56227

-.061-
2.22031.46297دنيا

-26
عليا

59
3.49151.22295

2.254
3.00001.14470دنيا

-27
عليا

59
3.62711.15815

3.199
2.93221.20150دنيا

-28
عليا

59
4.23731.07220

4.068
3.37291.23034دنيا

-29
عليا

59
4.440785644.

7.393
3.08471.11862دنيا

-30
عليا

59
3.38981.24592

0.926
3.18641.13676دنيا

-31
عليا

59
3.76271.16470

4.037
.2.983191899دنيا

-32
عليا

59
3.89831.01191

3.255
3.27121.08008دنيا



2م
02

5  
    

    
ان 

ير
حز

    
    

    
4  

د /
عد

ال
ة 

اني
نس

الإ
وم 

عل
 لل

أور
ة 

مجل

»الحاجات الارشادية من وجهة نظر طلبة جامعتي الموصل والحدباء الأهلية )دراسة مقارنة(«

430

قيمة )t( المحسوبةالانحراف المعياريالمتوسط الحسابيالعددالمجموعةالفقرات

-33
عليا

59
3.25421.25387

0.718
3.10171.04543دنيا

-34
عليا

59
3.83051.00263

3.604
3.13561.09004دنيا

-35
عليا

59
4.440781518.

3.904
3.76271.05600دنيا

-36
عليا

59
4.06781.12747

3.259
3.35591.24239دنيا

-37
عليا

59
3.72881.21528

3.648
2.91531.20756دنيا

-38
عليا

59
4.423793225.

4.752
3.57631.00350دنيا

-39
عليا

59
4.11861.09992

4.619
3.16951.13187دنيا

-40
عليا

59
3.93221.08062

0.641
3.79661.21456دنيا

-41
عليا

59
4.254292089.

3.689
3.57631.07002دنيا

-42
عليا

59
4.525472768.

3.380
.4.000094686دنيا

-43
عليا

59
4.25421.16845

2.395
3.67801.43167دنيا

Inter� )وللتحقـ�ق مـ�ن الاتسـ�اق الداخـ )يل

nal Consistency( أي علاقــة درجــة الفقــرة 

بالدرجــة الكليــة، جــرى حســاب معامــل 

ارتبــاط درجــة كل فقــرة بالدرجــة الكليــة 

ــي ســقطت  ــرات الت ــدا الفق ــا ع ــاس م للمقي

ــرات، إذ  ــا )8( فق ــغ عدده ــز والبال في التميي

ســحبت اســتمارات عينــة التمييــز نفســها 

ــا  ــغ عددهــا )215( اســتمارة وإخضاعه والبال

اســتعمال  ثــم  ومــن  الإحصــائي  للتحليــل 

معامــات  بدلالــة  الخــاص   )t( اختبــار 

الارتبــاط، بهــدف إيجــاد العلاقــة الارتباطيــة 

بــن درجــات كل فقــرة مــع الدرجــة الكليــة 

للمقيــاس، وعنــد مقارنــة قيمة )t( المحســوبة 

مــع قيمــة )t( الجدوليــة البالغــة )1.960( 

ومســتوى   )213( حريــة  ودرجــة  عنــد 

ــم )t( المحســوبة  ــة )0.05( اتضــح أن قي دلال

جميعهــا دالــة إحصائيــاً، وهــذا يشــر إلى 

وجــود ارتبــاط بــن فقــرات المقيــاس والدرجة 
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ــك. ــن ذل ــدول )3( يب ــاس، والج ــة للمقي الكلي

الجدول )3( معاملات الارتباط بين درجة الفقرة والدرجـــــــــــــة الكلية لمقياس الحاجات 

الارشادية

ت
معاملات 
الارتباط

قيمة )t( المحسوبةمعاملات الارتباطتقيمة )t( المحسوبة

10.28784.3865190.27904.2415

20.29264.4671200.30804.7263

30.40086.3860210.22173.3186

40.46157.5935220.26664.0370

50.46167.5945230.27534.1807

60.34195.3100240.44987.3519

70.24993.7670250.34305.3307

80.29624.5275260.30154.6159

90.29764.5509270.32244.9714

100.30664.7026280.24773.7323

110.27504.1756290.26103.9464

120.35715.5803300.21023.1386

130.33465.1824310.30604.6925

140.27484.1711320.35635.5661

150.26934.0825330.23013.4509

160.32505.0167340.24893.7516

170.30014.5925350.16972.5137

180.35865.6066

)Reliability( ثبات المقياس

 Test-Retest( الاختبــار  إعــادة  أســلوب 

)Method

تــم تطبيــق المقيــاس عــى عينــة مكونــة 

مــن )50( طالــب وطالبــة، تــم اختيارهــم 

ــبوعين  ــرور أس ــد م ــوائية، وبع ــة عش بطريق

الظــروف  الأول وفي  التطبيــق  تأريــخ  مــن 

ــى  ــاس ع ــق المقي ــادة تطبي ــم إع ــها، ت نفس

ــة  ــاب العلاق ــرى حس ــم ج ــا، ث ــة ذاته العين

الارتباطيــة بــن التطبيقــن باســتخدام معامــل 

ارتبــاط بيرســون، واتضــح أن معامــل الارتبــاط 

ــغ )0.80(. ــد بل ق

المقياس بصيغتهِ النهائية:

تكــون مقيــاس الحاجــات الإرشــادية بصيغتــهِ 

النهائيــة مــن )35( فقــرة وكانــت أعــى درجة 

ــاس )175( وأدنى درجــة )35( درجــة  في المقي

بمتوســط فــرضي قــدره )105( درجــة، ويضــم 

)5( مجــالات، يقابــل كل فقــرة )خمســة( 

ــوالي. أوزان )5، 4، 3، 2، 1( عــى الت
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التطبيق النهائي للمقياس

اجــراءات  مــن  الباحثــان  تأكــد  أن  بعــد 

ــه  ــرى تطبيق ــاس ج ــات للمقي ــدق والثب الص

ــب  ــة )249( طال ــث البالغ ــة البح ــى عين ع

ــات المتناظــرة  ــة مــن الكلي ــة مــن طلب وطالب

في جامعتــي الموصــل والحدبــاء الأهليــة وهي 

وكليــة  الخامــس(  )الصــف  الأســان  طــب 

ــة  ــة الصــف )الصــف الخامــس( وكلي الصيدل

الإدارة والاقتصــاد/ قســم المحاســبة )الصــف 

ــك. ــن ذل ــدول )3( يب ــع( والج الراب

الجدول )3( عينة البحث لطلبة جامعتي الموصل والحدباء حسب الجنس والكلية

الجنسالجامعة
الكليات

المجموع
الإدارة والاقتصادطب الأسنانالصيدلة

الموصل
20162157ذكور

27221564إناث

الحدباء
17201855ذكور

23262473إناث

878478249المجموع

النتائج وتفسيرها: 

ســيتم عــرض أهــم النتائــج التــي توصــل اليها 

البحــث الحــالي ومقارنتهــا مــع بعــض نتائــج 

ــتها  ــن مناقش ــاً ع ــابقة، فض ــات الس الدراس

وعــى النحــو الاتي: 

ــدة  ــة حَّ ــى درج ــرف ع ــدف الأول: التع اله

الحاجــات الارشــادية في مجــالات المقيــاس 

ــن  ــاً م ــث جميع ــة البح ــدى عين ــة ل الخمس

ــة.  ــاء الاهلي ــة جامعتــي الموصــل والحدب طلب

ــدة والوزن النســبي  فقــد اســتخدم قانــون الحَّ

لترتيــب كل فقــرة مــن فقــرات المقيــاس، ومن 

ثــم ترتيــب مجالاتــه الخمســة، والجــدول )4( 

يبــن ذلــك.
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دة والوزن النسبي لكل فقرة من فقرات المقياس في المجالات  الجدول )4( درجات الحًّ

الخمس

الوزن النسبيالحدةت
الترتيب ضمن 

المجال
معدل الوزن النسبي 

للمجال
ترتيب المجال

-13.895578%10

60%

الخامس/

المجال الأكاديمي

-23.751075%6

-33.277166%9

-43.261065%8

-53.184764%2

-63.024060%1

-72.983960%3

-82.899558%7

-92.686754%4

-102.622452%5

-114.429789%11

78%

الأول/ 

مجال الجودة

-124.028181%14

-133.943779%15

-143.927779%12

-153.606472%13

-163.425769%16

-174.192784%19

72%

الرابع/

المجال النفسي والسلوكي.

-183.714874%23

-193.634573%17

-203.546171%18

-213.417668%20

-223.289166%22

-233.273065%21

-244.092382%28

73%

الثالث/

مجال الارشاد.

-253.771075%24

-263.678774%29

-273.626573%26

-283.473869%27

-293.349367%25
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-304.265085%34

77%

الثاني/ 

مجال التدريب والاعداد 
المهني.

-314.140583%35

-324.064281%31

-333.819276%33

-343.650673%32

-353.116462%30

مجــال  ان  التحليــل  نتائــج  مــن  ويتضــح 

ــبي  ــوزن نس ــة الأولى ب ــاء بالمرتب ــودة ج الج

)78%( وان مجــال التدريــب والاعــداد المهنــي 

بالمرتبــة الثانيــة ووزنــه النســبي )77%(، بينــا 

جــاء مجــالي الارشــاد والنفــي والســلوكي 

التــوالي  عــى  والرابعــة  الثالثــة  بالمرتبــة 

ــوالي.  ــى الت ــبي )73%( و )72%( ع ــوزن نس ب

أمــا الجانــب الأكاديمــي فقــد جــاء تسلســله 

ــة. ــة الخامس بالمرتب

ــدة  الهــدف الثــاني: وللتعــرف عــى درجــة حَّ

الحاجــات الارشــادية لــدى عينــة البحــث 

ــاث(  ــور وان ــس )ذك ــر الجن ــق متغ ــى وف ع

والحدبــاء  الموصــل  جامعتــي  طلبــة  مــن 

الأهليــة، فقــد جــرى التحليــل باســتخراج 

ــدة، والــوزن النســبي لــكل فقــرة  درجــة الحَّ

في  موضــح  وكــا  المقيــاس  فقــرات  مــن 

الجــدول )5( الخــاص بالذكــور.
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الجدول )5( الأهمية النسبية لفقرات مقياس الحاجات الارشادية في ضوء استجابات الطلبة 

الذكور في الجامعتين

الحدةترقم الفقرةالوزن النسبيالحدةت
الوزن 
النسبي

رقم 
الفقرة

-14.383988%11-193.473269%32

-24.250085%34-203.456369%27

-34.089282%35-213.455469%26

-44.044681%33-223.410768%18

-53.973279%31-233.401768%21

-63.955379%19-243.330367%16

-73.848277%14-253.285766%22

-83.830377%10-263.205364%2

-93.821476%15-273.125063%25

-103.812576%28-283.116062%8

-113.776776%6-293.089262%9

-123.767875%29-303.035761%7

-133.766675%12-312.991060%3

-143.714274%17-322.946459%30

-153.642873%24-332.892858%1

-163.598272%13-342.812556%4

-173.597272%30-352.758955%5

-183.571471%23

ــن  ــاني( أن الفقريت ــدول الث ــن )الج ــن م يتب

رقــم )11( و )34( قــد بلغــت درجــه حدتهــا 

ــك  ــوالي وكذل )٤,٣٨٣٩( و )4،٢٥٠٠( عــى الت

ة  ــدَّ ــي ح ــم )٣٥( و )٣( بدرجت ــان رق الفقرت

)٤,٠٩٤( و )٤,٠٤٤٦( عــى التــوالي ومــن ثــمَ 

الفقرتــن رقــم )35( و )34( اللتــان كانتــا 

ــى  ــدة )4,0892( و)4,0446( ع ــي حَّ بدرجت

ــي  ــت ه ــبية فكان ــا الأوزان النس ــوالي، أم الت

الاعــى، اذ بلغــت )88%( و )85%( و )%82( 

في  موضــح  وكــا  التــوالي  عــى   )%81( و 

ــي تحمــل  ــرات الت ــا الفق الجــدول أعــاه، أم

التسلســات )٣٠( و )۱( و )4( و )٥( فقــد 

ــدة التــي  حصلــت عــى أدنى درجــات الحَّ

تراوحــت مــا بــن )2,946(-)2,7589( أمــا 

ــة  ــى درج ــى أع ــازت ع ــي ح ــرات الت الفق

ة فإنهــا تشــر إلى أن الطلبــة بحاجــة إلى  حــدَّ

ــباعها. ــات واش ــذه الحاج ــر ه توف

ــل  ــج التحلي ــرت نتائ ــا أظه ــة ذاته وبالطريق

ــدول  ــح في الج ــا موض ــاث وك ــة بالإن الخاص

)6( في ادنــاه.
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الجدول )6(

 الأهمية النسبية لفقرات مقياس الحاجات الارشادية في ضوء استجابة الطالبات )الاناث(

الحدةت
الوزن 
النسبي

الوزن النسبيالحدةترقم الفقرة
رقم الفقرة

-14.467189%11-193.605872%29

-24.386888%19-203.569371%17

-34.321186%28-213.532871%25

-44.277386%34-223.503670%16

-54.182484%35-233.489070%27

-64.175184%14-243.430669%9

-74.138683%31-253.379568%8

-84.058381%12-263.291966%22

-94.043781%15-273.270065%20

-103.948979%10-283.255465%30

-113.875978%24-293.167863%21

-123.832177%23-303.167763%2

-133.795676%32-313.131363%1

-143.766475%26-322.978160%3

-153.729975%6-332.788356%7

-163.656973%18-342.583952%4

-173.635073%33-352.510950%5

-183.613172%13

يتضــح من الجــدول أن الفقــرات )11( و)۱۹( 

و)12(  و)۳۱(  و)١٤(  و)٣٥(  و)٣٤(  و)۲۸( 

أعــى درجــات  قــد حــازت عــى  و )١٥( 

ــدول  ــن في الج ــا مب ــبي وك ــدة ووزن نس حَّ

في اعــاه، فيــا حــازت الفقــرات )۹( و)۸( 

و)2٢( و)20( و)30( و)21( و)1( و)3( و)7( 

ــدة.  و)4( و)5( عــى أدنى درجــات الحَّ

الهــدف الثالــث: التعــرف عــى دلالــة الفروق 

في الحاجــات الارشــادية بــن طلبــة جامعتــي 

الموصــل والحدبــاء الاهليــة، فقــد اســتخرجت 

والانحرافــات  الحســابية  المتوســطات 

المعياريــة لــكل فقــرات مــن فقــرات المقيــاس 

ولطلبــة الجامعتــن، إذا بلــغ عــدد الطلبــة في 

جامعــة الموصــل )١٢١( طالبــا وطالبــه منهــم 

ــدد  ــغ ع ــا بل ــاث، في ــور و )٦٤( ان )٥٧( ذك

ــة )١٢٨(  ــاء الاهلي ــة الحدب ــة في جامع الطلب

طالبــاً وطالبــة منهــم )55( ذكــور، و)٧٣( 

ــن  ــائي لعينت ــار الت ــتعمال الاختب ــاث وباس أن

ــن الحاجــات  ــروق ب مســتقلتين لمعالجــة الف

الارشــادية التــي تمثلهــا مجــالات المقيــاس 

وقــد  الجامعتــن،  طلبــة  بــن  )الخمســة( 

ادرجــت نتائــج المقارنــات في الجــدول )7( في 
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ــاه.  ادن

الجدول )7( 

القيم التائية المحسوبة لدلالة الفروق في الحاجات الإرشادية ضمن كل مجال

الجامعةالمجال
المتوسط 
الحسابي

الانحراف 
المعياري

t-testالدلالة

المجال الأول
31.65296.8942الموصل

غير دالة0.150
31.52346.7075الحدباء

المجال الثاني
23.25623.0809الموصل

غير دالة0.534
23.46092.9667الحدباء

المجال الثالث
24.94213.6681الموصل

غير دالة0518
25.18753.7975الحدباء

المجال الرابع
22.00003.4785الموصل

غير دالة0.036
21.98443.3484الحدباء

المجال 
الخامس

22.52893.1965الموصل
دالة2.355

23.55473.6474الحدباء

ويتضــح مــن الجــدول )7( عــدم وجــود فروق 

بــن طلبــة الجامعتــن الموصــل والحدبــاء 

باســتثناء المجــال الخامــس المجــال الأكاديمــي، 

الــذي بلغــت فيــه، القيمــة التائيــة المحســوبة 

)2.355( وهــي اعــى مــن القيمــه التائيــة 

مســتوى  عنــد   )1,96( البالغــة  الجدوليــة 

ــة )247(. ــة حري ــة )0.05( ودرج دلال

ــب الحاجــات الارشــادية  ــق بترتي ــا يتعل وفي

في المجــالات الخمــس بــن جامعتــي الموصــل 

والحدبــاء الاهليــة فقــد تبــن مــن النتائــج مــا 

يــأتي: 

جامعــة الموصــل: تبــن أن مجــال الجــودة قــد 

جــاء بالترتيــب الأول بــوزن نســبي )78%( ثــم 

ــوزن نســبي  ــي ب ــاه مجــال التدريــب المهن ت

)75%( فيــا جــاء مجــال الارشــاد ثالثــا وبوزن 

نســبي )73%( أمــا المجالــن النفــي والســلوكي 

والأكاديمــي فــكان ترتيبهــا الرابــع والخامــس 

ــبي )71%( و )%63(  ــوزن نس ــوالي ب ــى الت ع

عــى التــوالي والجــدول )8( يبــن ذلــك.
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الجدول )8( الحاجات الارشادية في المجالات الخمس لجامعة الموصل

الوزن النسبيالحدةت
الترتيب 

ضمن المجال

معدل الوزن 
النسبي 
للمجال

ترتيب المجال

-13.859577%10

63%
الخامس/ المجال 

الأكاديمي

-23.768575%6

-33.363667%9

-43.338867%8

-53.132263%1

-63.099162%2

-72.900958%7

-82.900858%3

-92.702454%4

-102.586752%5

-114.388488%11

الأول/ مجال الجودة78%

-123.917378%15

-133.909078%12

-143.867777%14

-153.743875%13

-163.429769%16

-174.049581%19

71%
الرابع/ المجال النفسي 

والسلوكي

-183.719074%23

-193.652873%17

-203.512370%20

-213.404968%22

-223.305766%18

-233.297566%21

-243.966979%28

الثالث/ مجال الارشاد73%

-253.785176%29

-263.685974%24

-273.677674%26

-283.644673%27

-293.239665%25
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-304.289286%34

75%
الثاني/ مجال التدريب 

والاعداد المهني

-314.074381%35

-323.950479%31

-333.892578%33

-343.462869%32

-352.859557%30

الاهليــة  الحدبــاء  جامعــة  كانــت  فيــا 

باســتثناء  مــا  حــد  إلى  متقاربــة  نتائجهــا 

مجــال التدريــب والاعــداد المهنــي فقــد جــاء 

أولاً بــوزن نســبي )79%(، ثــم مجــال الجــودة 

ــاد  ــال الارش ــبيا )78%( ومج ــوزن نس ــاً ب ثاني

المجالــن  ثــم   )%73( نســبي  بــوزن  ثالثــاً 

ــأوزان نســبية  النفسي-الســلوكي والأكاديمــي ب

ــدول )9(  ــوالي والج ــى الت )72%( و )63%( ع

ــك. ــن ذل يب

الجدول )9( الحاجات الارشادية في المجالات الخمس لجامعة الحدباء الأهلية

الوزن النسبيالحدةت
الترتيب ضمن 

المجال
معدل الوزن 
النسبي للمجال

ترتيب المجال

-13.929679%10

63%
الخامس/ المجال 

الأكاديمي

-23.734375%6

-33.265665%2

-43.195364%9

-53.187564%8

-63.062561%3

-72.921858%1

-82.898458%7

-92.671853%4

-102.656253%5

-114.468789%11

الثاني/ مجال الجودة78%

-124.179684%14

-133.968779%15

-143.945379%12

-153.476570%13

-163.421868%16
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-174.328187%19

72%
الرابع/ المجال النفسي 

والسلوكي

-183.773475%18

-193.710974%23

-203.617172%17

-213.328167%20

-223.250065%21

-233.179664%22

-244.210984%28

الثالث/ مجال الارشاد73%

-253.851577%24

-263.578172%26

-273.578072%29

-283.453169%25

-293.312566%27

-304.242185%34

79%
الأول/ مجال التدريب 

والاعداد المهني

-314.203184%35

-324.171883%31

-333.828177%32

-343.750075%33

-353.359367%30

ــة الأولى  ــاءت بالمرتب ــودة ج ــات الج إن حاج

لــدى طلبــة جامعــة الموصــل، وذلــك لمــا لهــا 

مــن أهميــة في كفــاءة التدريــس وإيصــال 

المــادة العلميــة، وقــدرة المــدرس عــى الإدارة 

الصفيــة الناجحــة وخلــق منــاخ تعليمــي 

فضــاً  الطلبــة،  لأنشــطة  محفــز  إيجــابي 

ــم  ــة نحــو العل ــول الإيجابي عــن تكريــس المي

ــم. ــة لديه والمعرف

أمــا حاجــات التدريــب المهنــي فقــد تفوقــت 

عــى الحاجــات الأخــرى لــدى طلبــة جامعــة 

الحدبــاء الأهليــة، ربمــا لأنهــا ترتبــط بالحــرص 

والقلــق لإثبــات الــذات في أثنــاء التقديــم 

عــى الوظيفــة، أو الارتقــاء بالوظيفــة الحاليــة 

لــدى البعــض منهم مــن المتعينــن أو أصحاب 

ــو  ــم نح ــن توجهاته ــاً ع ــرة، فض ــن الح المه

مستقبل آمن وعيش كريم.  	

الحاليــة  الدراســة  نتائــج  اتفقــت  وقــد 

ولاســيما في تبــوأ الحاجــات المهنيــة المركــز 

ــة  ــاء الأهلي ــة الحدب ــة جامع ــدى طلب الأول ل

 ،)2011 ,Sculli( ــج دراســة ســكولي مــع نتائ

ــول إن كل دراســة  ــن الق وعــى العمــوم يمك

للحاجــات الارشــادية تعكــس الواقــع البيئــي 

ــه، لذلــك  ــذي تجــرى في والزمنــي للمــكان ال

تكــون المقارنــة غــر واقعيــة لأن دراســة 

الحاجــات الارشــادية في الجامعــات العراقيــة 

ــة،  ــداد الطلب ــر في أع ــد كب ــي تشــهد تزاي الت
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فضــاً عــن ظــروف معقــدة أخــرى مثــل 

لا  التــي  والســلوكيات  المخــدرات  انتشــار 

الجامعيــة  الثقافــة  مســتوى  إلى  ترتقــي 

والعــادات والتقاليــد المعروفــة عــن إرثنــا 

الحضــاري، ولكــن مــن الــروري جــداً أن 

يكــون تقييــم الحاجــات الارشــادية اســتباقياً 

مــع تشــخيص الفجــوات القائمــة بــن الوضــع 

الراهــن والوضــع المــراد الوصــول إليــهِ، وهــذا 

مــا يعنــي أن الطلبــة بحاجــة إلى المســاعدة 

الارشــادية في كل وقــت، لأنهــم يواجهــون 

واجتماعيــة  شــخصية  قضايــا  باســتمرار 

في  وعاطفية....إلــخ  ومهنيــة،  وتعليميــة 

مؤسســاتهم التعليميــة، وعــى أيــة حــال 

يبقــى المدرس-المرشــد في الصــف الــدراسي 

ومــا يمتلكــه مــن مهــارات ورغبــة في العمــل 

إنســاني-تربوي  عمــل  بوصفــهِ  الارشــادي 

يجعلــه مؤهــاً لمهــارات حــل المشــكلات، 

ومهــارات التعامــل مــع الطلبــة وخلــق بيئــة 

ــة.  آمن

ــات  ــات والتعلي ــن التوجيه ــم م ــى الرغ وع

التــي تصــدر مــن وزارة التعليــم العــالي/ 

جهــاز الاشراف والتقويــم العلمــي/ قســم 

الارشــاد الجامعــي، إلا أن ذلــك يعتمــد عــى 

طبيعــة البيئــة التعليميــة ولاســيما في الكليات 

الجامعــات أو الجامعــات الأهليــة وحتــى 

ــذي  ــز ال ــم والتحفي ــوع الدع ــة، ون الحكومي

تقدمــه إدارات هــذه المؤسســات التعليميــة، 

والــذي يجــب أن لا يقتــر عــى الــردود 

ــات  ــات والإعمام ــذ التوصي ــة في تنفي الإيجابي

الــواردة مــن الــوزارة والإيحــاء بــأن كل شيء 

ــن  ــه في ح ــل وج ــى أكم ــازه ع ــم إنج ــد ت ق

تشــر الوقائــع إلى عكــس ذلــك أحيانــاً، وهــذا 

مــا يجعــل مصداقيــة الــردود والأنشــطة 

ــك،  ــى المح ــان ع ــب الأحي ــادية في أغل الارش

ــه  ــب التنوي ــداً يج ــة ج ــة مهم ــاك نقط وهن

عنهــا تخــص طلبــة الدراســة المســائية الذيــن 

لا يحضــون بالمســاعدة الارشــادية ولا بشــعبة 

 )TOT( دورة  لتعليــات  خلافــاً  ارشــادية 

ــة. الثاني

وعليــهِ فــإن بحــوث الإرشــاد والحاجــات 

ــى  ــتنادها ع ــدى اس ــادية وســواها، وم الإرش

قاعــدة بيانــات بحثيــة دقيقــة يفــرض أن 

تكــون قــادرة عــى وصــف الظواهــر والتنبــؤ 

ــاء  ــا، لأن الاكتف ــب عليه ــي تترت ــج الت بالنتائ

ــدد  ــن ع ــة م ــات الشــفهية أو المكتوب بالإجاب

ــس  مــن المؤسســات التعليميــة قــد لا تعك

الصــورة الحقيقيــة للعمــل الارشــادي خلافاً لما 

يؤكــده واقــع العمــل الارشــادي والتوجيهــي، 

ومــا يؤكــد ذلــك اطــاع المســؤولين الإداريــن 

في الكليــات والجامعــات-ولا نقــول جميعهــا-

عــى التقاريــر التــي يكتبها مســؤولي الشــعب 

بالخطــط  يتعلــق  فيــا  ســواء  الارشــادية 

الختاميــة  الســنوية  التقاريــر  أو  الســنوية 

وكذلــك في الإجابــة عــى الاستفســارات التــي 

ــى  ــات ع ــراح تعدي ــوزارة واق ــن ال ــرد م ت

وفــق المقــاس الــذي يرضيهــم حتــى وإن 

ــة. ــر دقيق ــت غ كان

وفي ضــوء النتائــج فــإن الباحثــان يقدمــان 

التوصيــات والمقترحــات الآتيــة:
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التوصيات:

1-	ضرورة متابعــة تنفيــذ الأنشــطة الارشــادية 

والتوجيهيــة الــواردة مــن الــوزارة عــن طريــق 

ــة والتحقــق مــن  ــة المفاجئ ــارات الميداني الزي

الطلبــة والمــدرس والمرشــد في كل صف دراسي 

ــات  ــن آلي ــث ع ــه، والبح ــرى تحقيق ــا ج ع

عمــل جديــدة ترتقــي بالعمــل الارشــادي 

ــب  ــوزارة ومكت ــدهُ ال ــذي تنش ــتوى ال بالمس

ــة رئيــس الــوزراء. دول

2-	اعتــاد تقاريــر التقويم الســنوية لمســؤولي 

ــع ضرورة  ــوف الدراســية م الشــعب في الصف

تنفيــذ التوصيــات الــواردة مــن الــوزارة بمنــح 

ــاعتين  ــور س ــادية أج ــدات الارش ــدراء الوح م

اضافيتــن اســبوعياً.

3-	كتابــة التقاريــر مــن مســؤول الشــعبة 

ــذي يفــرض أن يحمــل شــهادة  الارشــادية ال

أمانــة  وبــكل  تامــة،  بسريــة  تخصــص 

وإخــاص لــي تعكــس الواقــع الحقيقــي 

ــي  ــادي وتوجيه ــل إرش ــن عم ــرى م ــا يج لم

وأنشــطة أخــرى داخــل المؤسســة التعليميــة.

المقترحات:

في ضــوء نتائــج البحــث يقــرح الباحثــان 

الآتيــة: الدراســات 

ــق  ــا بالتواف ــادية وعلاقته ــات الارش 1-	الحاج

الجامعــات  في  والشــخصي  الأكاديمــي 

والأهليــة. الحكوميــة 

2-	تقويــم برامــج العمــل الارشــادي المعتمــدة 

مــن  والأهليــة  الحكوميــة  الجامعــات  في 

وجهــة نظــر المدرســن والمرشــدين، والطلبــة.

3-	فاعليــة برنامــج إرشــادي في تأهيــل الطلبــة 

ــة  ــات الحكومي ــن الجامع ــل م ــوق العم لس

ــة. والأهلي

المصادر
 :)٢٠٠٥( عبيــدات  شــاكر  احمــد  -	المحاميــد، 

الارشــاد  نحــو  مؤتــه  اتجاهــات طلبــة جامعــة 

مجلــة  الــدراسي،  بتكيفهــم  وعلاقتــه  الأكاديمــي 

البحريــن،  والنفســية-جامعة  التربويــة  العلــوم 

.)١٦٩-  ١٥٢(  ،)٤( العــدد   ،)16( المجلــد 

الارشــاد   :)١٩٨١( مصطفــى  يوســف  -	القــاضي 

ــاض،  ــخ، الري ــوي، دار المري ــه الترب النفــي والتوجي

الســعودية.

الحاجــات   :)2013( صالــح  هــادي  -	رمضــان، 

الارشــادية لــدى طلبــة كليــة التربيــة، مجلــة أبحــاث 

ــدد)3(.  ــد)12(، الع ــية، المجل ــة الأساس ــة التربي كلي

.)142-111(

الارشــادية  الحاجــات   :)2007( صالــح  -	عنوتــه، 

الجــودة  معايــر  ضــوء  في  الجامعــي  للطالــب 

التعليميــة الشــاملة، رســالة ماجســتير غير منشــورة، 

الآداب  كليــة  لخــرة،  الحــاج  العقيــد  جامعــة 

والعلــوم الانســانية، قســم علــم النفــس وعلــوم 
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الحاجــات   )٢٠١٠( محفــوظ  نــوال  -	مرعــي، 
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