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١٦٢

    (*)وسام نعمة حسین  
  المستخلص

تعد معايير المحاسبة الدولية المنظم والمحدد الأساس للممارسات المحاس�بية وتع�د الموج�ه للعم�ل المحاس�بي    
ف�ي تحقي�ق الملائم�ة والثق�ة  صمهن�ة المحاس�بة وبم�ا ي�نعكس ذل�ك ب�الأخ بتوفير أسس وإجراءات تعزز من فعالي�ة

والمصداقية ف�ي المعلوم�ات المحاس�بية الت�ي تع�د مخرج�ات العم�ل المحاس�بي وذل�ك به�دف خدم�ة مس�تخدمي ھ�ذه 
ا المعلومات الداخليين أو الخارجيين ، ولكون أن ھذه المعايير غير ملزمة التطبيق وان تطبيقها كلها أو ج�زء منه�

تابع لسياسات الش�ركات أو الدول�ة ف�ي إق�رار بع�ضٍ منه�ا وإھم�ال ال�بعض الأخ�ر ، ل�ذا لا يمك�ن إجب�ار الش�ركات 
على تطبيق المعايير المحاسبية التي تؤك�د عل�ى ش�فافية المعلوم�ات المحاس�بية، ويتجل�ى دور الم�دقق ال�داخلي م�ن 

الدولي�ة، م�ن خ�لال تعزي�ز مص�داقية المعلوم�ات  تعزيز الشفافية في المعلومات المحاس�بية وف�ق مع�ايير المحاس�بة
المحاسبية وح�ث المحاس�ب عل�ى أتب�اع الخط�وات الت�ي تحق�ق الإفص�اح المحاس�بي المحق�ق للش�فافية ، عب�ر التتب�ع 
ال��دقيق والمرك��ز لموض��وعية الاس��تخدامات والإج��راءات المحاس��بية المعتم��دة ف��ي إع��داد الق��وائم المالي��ة وحقيق��ة 

ا والتأكد من كونها معبرة عما جرى فعلاً ، فضلاً عن تقديم الاقتراحات والتوص�يات ف�ي المعلومات المفصح عنه
ف�ي الق�وائم المالي�ة ،  ةأمكانية اعتماد المعايير المحاسبية المعززة للشفافية لما فيه تأثير من رف�ع مس�توى الموثوقي�

لمحاس��بية للق��وائم المالي��ة الغي��ر والتأكي��د عل��ى التمس��ك ف��ي حق��ه م��ن ال��تحفظ ع��ن رأي��ه ف��ي مص��داقية المعلوم��ات ا
  .معتمدة لمعايير الشفافية

Abstract 
  The International Accounting Standards is the engine and set the basis for 

accounting practices and employment-oriented accounting by providing bases and 
procedures to enhance the effectiveness of the accounting profession and as reflected 
in particular in achieving the confidence and credibility in the accounting 
information is the output of the accounting work in order to serve the users of this 
information is internal or external, since these standards non-binding application and 
the application of all or part of them went to corporate policies or the State to adopt 
some of them and neglect others, we can not force companies to apply accounting 
standards that emphasize the transparency of accounting information, so you can 
Checker internal promotion of transparency in accounting information according to 
the criteria International Accounting, by enhancing the credibility of accounting 
information and urged the accountant to follow the steps that meet the accounting 
disclosure investigator of transparency, through the accurate tracking and the Centre 
for the objectivity of the uses and accounting procedures used in the preparation of 
financial statements and the fact that the information disclosed and to make sure they 
reflect what was actually, as well as suggestions and recommendations in the 
possibility of adopting accounting standards that promote transparency for the effect 
of raising the level of reliability in the financial statements, and the emphasis on 
upholding the conservative right for his opinion on the credibility of accounting 
information in the financial statements of others supported the standards of 
transparency. 

  
                                                

  .مدرس مساعد ، قسم المحاسبة ، كلیة الإدارة والاقتصاد ، جامعة تكریت  (*)
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١٦٣

  المقـدمـة
لقد صاحب التطورات المتس�ارعة ف�ي مختل�ف المي�ادين والمه�ن تط�وراً ملحوظ�اً ف�ي أھ�داف    

ومض��مون مهن��ة الت��دقيق ، ولع��ل أب��رز ملام��ح ھ��ذا التط��ور يتض��ح ف��ي تغي��ر النظ��رة إل��ى مفه��وم 
ه التدقيق وأھدافه وإلى مهمة المدقق والدور الذي يقوم به ، فلقد أصبح ينظر إلى الت�دقيق عل�ى أن�

عملي�ة منهجي�ة للحص�ول بطريق�ة موض�وعية عل��ى الإثبات�ات المتعلق�ة بالتوكي�دات ع�ن النش��اطات 
والأح��داث الاقتص��ادية وموض��وعيتها ومص��داقيتها وتقويمه��ا للتأك��د م��ن درج��ة التواف��ق ب��ين ھ��ذه 
التوكيدات والمعايير المحددة وإيصال النت�ائج إل�ى المس�تفيدين ذوي العلاق�ة ، وبه�ذا أض�حى ين�اط 

مهم�ة إيص�ال نت�ائج الت�دقيق إل�ى الأط�راف المس�تخدمة ) الداخلي عل�ى وج�ه الخص�وص(مدقق بال
رأي�ه ف�ي البيان�ات المالي�ة ) م�ن ب�ين أم�ور أخ�رى(للبيانات المالية من خ�لال تقري�ر مكت�وب يض�م 

التي قام بتدقيقها ، ويعد رأي المدقق من الأھمية والخط�ورة بمك�ان إذ ل�ه ت�أثير عل�ى جه�ات ع�دة 
في ضوئه مواق�ف وتتخ�ذ ق�رارات ، ل�ذا يج�ب أن يك�ون ھ�ذا ال�رأي بمس�توى م�ن الج�ودة ويتحدد 

ليف��ي بمتطلب��ات وتطلع��ات مس��تخدمي البيان��ات المالي��ة وبالش��كل ال��ذي ي��ؤدي إل��ى تف��ادي تع��رض 
وبه��ذا يمك��ن الق��ول أن رأي الم��دقق ھ��و المن��تج . الم��دقق ال��داخلي للمس��اءلة والمش��اكل القانوني��ة

  .لية التدقيقالنهائي والأساس لعم
تنب��ع أھمي��ة البح��ث م��ن أھمي��ة ال��دور ال��ذي يمك��ن للم��دقق ال��داخلي القي��ام ب��ه ل��دفع : أھمی��ة البح��ث

المحاس�ب بت�وفير معلوم�ات محاس�بية تتواف�ق م�ع مع�ايير المحاس�بة الدولي�ة وذل�ك لتحقي�ق الج��ودة 
ل�ى مص�داقية والشفافية في ھذه المعلومات من خلال التركيز على إجراءات التدقيق الت�ي تؤك�د ع

  .المعلومات ومدى موافقتها للشفافية المتوفرة في معايير المحاسبة الدولية
ھل يمكن للمدقق الداخلي التأثير في الإفصاح المحاسبي والدفع به ليواف�ق مع�ايير : مشكلة البحث

  .يةالمحاسبة الدولية وذلك لتحقيق الشفافية في المعلومات المحاسبية التي تتضمنها القوائم المال
يمك��ن للم��دقق ال��داخلي الت��أثير بعملي��ة الإفص��اح المحاس��بي وال��دفع به��ا لتواف��ق : فرض��یة البح��ث

  .تتضمنها القوائم المالية معايير المحاسبة الدولية بما يحقق الشفافية في المعلومات التي
يه��دف البح��ث إل��ى بي��ان ال��دور ال��ذي يمك��ن للم��دقق ال��داخلي القي��ام ب��ه ف��ي توجي��ه : ھ��دف البح��ث

للالتزام بمع�ايير المحاس�بة الدولي�ة بغي�ة تحقي�ق الش�فافية ف�ي ) عند إعداد القوائم المالية(حاسب الم
  .المعلومات المحاسبية التي تتضمنها

تم اعتماد المنهج الوصفي في البحث من خلال الأدبيات ذات الص�لة بموض�وعه  :منھجیة البحث
ت ، ولغ�رض التحق�ق م�ن فرض�يته من دوريات ورسائل وأطاريح جامعية وكت�ب ومق�الات انترن�
  :والوصول إلى الهدف المحدد له تم تقسيمه إلى المباحث الآتية

  .معاییر المحاسبة الدولیة لشفافیة المعلومات المحاسبیةمدى إقرار : المبحث الأول 
الم��دقق ال��داخلي ف��ي تعزی��ز مص��داقیة المعلوم��ات المحاس��بیة ف��ي الق��وائم دور : المبح��ث الث��اني

  .المالیة
دور المدقق ال�داخلي ف�ي تفعی�ل ش�فافیة المعلوم�ات المحاس�بیة ف�ي ظ�ل مع�اییر : مبحث الثالثال

  .المحاسبة الدولیة
  
  
  
  
  
  
  

  المبحث الأول
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١٦٤

  مدى إقرار معاییر المحاسبة الدولیة لشفافیة المعلومات المحاسبیة 
  مفھوم الشفافیة 

م المعلوم��ات والتص��رف إن الش��فافية بمفهومه��ا الع��ام البس��يط ھ��ي ظ��اھرة تش��ير إل��ى تقاس��   
بطريقة مكشوفة ،فهي تتيح لمن لهم مصلحة ف�ي ش�ان م�ا أن يجمع�وا معلوم�ات ح�ول ھ�ذا الش�أن 
وق�د يك��ون له��ا دور حاس�م ف��ي كش��ف ع��ن المس�اوئ وف��ي حماي��ة مص�الحهم وتعن��ي أيض��اً بت��وفير 
إج��راءات واض��حة بكيفي��ة ص��نع الق��رار عل��ى الص��عيد الع��ام ، وف��تح ت��ام لقن��وات الاتص��ال ب��ين 

وھناك من عرفه�ا عل�ى ) www.alsabaah.com، شمخي جبر(أصحاب المصلحة والمسئولين 
أنها إتاحة المعلومات للجمه�ور ووض�وح الإج�راءات والسياس�ات والقواع�د والق�وانين والق�رارات 

أداة لتقلي�ل ع�دم التأك�د وتس�اعد ف�ي  ،وأنها في مجال خدمة العامة واتخاذ القرار والسياس�ة العام�ة
القضاء على الفساد الإداري أو ھي نشر المعلومات والإفصاح عنها سهولة الوصول إليه�ا بحي�ث 

  ).٥٤: ٢٠٠٥الربيعي ،(تكون متاحة للجميع،
ويلاحظ من ھذا التعاريف ومن اغلب وجهات النظر المتعلقة لهذا المفهوم أن الش�فافية ت�نص    

  -:على بالدرجة الأساس 
  .لمستخدميها اتوفر المعلومات وإتاحته -١
  .الوضوح التام في الإجراءات والسياسات والقواعد والقوانين المتبعة والقرارات  -٢
الش�فافية م�ن المف�اھيم الحديث�ة وتع�د فتح قنوات الاتصال ب�ين أص�حاب المص�لحة والمس�ئولين  -٣

س��ات الديمقراطي��ة الت��ي تتض��من أح��د ممار ھ��يالت��ي ظه��رت ف��ي المجتمع��ات وذاع توظيفه��ا و
ھ��ذا  ظه��رولق�د ، المس�اءلة والمحاس��بة والحري�ة ف��ي الحص�ول عل��ى المعلوم��ات والإط�لاع عليه��ا 

عب�ر ع�ن المعلوم�ات الص�حيحة والص�ادقة ي ووھ�، لتطور اتجاھات الفكر الإنساني  نتيجةً  المفهوم
ح�ة المعلوم�ات إل�ى الجمه�ور الشفافية إل�ى إتاتشير و. لكل الأحداث المالية في المجال الاقتصادي

في الخدمة العام�ة واتخ�اذ  ھيو، ووضوح الإجراءات والسياسات والقواعد والقوانين والقرارات 
 Bin(. القض�اء عل�ى الفس�اد الإداريف�ي القرار والسياسة العامة أداة لتقلي�ل ع�دم التأك�د وتس�اعد 

Ab Hamid , 1998 : 19( الت�دفق الكام�ل للمعلوم�ات  لش�فافية تتمث�ل ف�يإن اعلاوةً على ذلك ف
  ) Paul, 1998 : 19(.من المدراء إلى أصحاب المصلحة في الشركة

، والبيان��ات  ،ومم�ا تق�دم يظه�ر أن مفه�وم الش�فافية يتعل��ق بع�دد م�ن المف�اھيم منه�ا المعلوم�ات   
وأنه��ا تعن��ي ت��وفير ، والفس��اد الإداري، والتش��ريعات، واتخ��اذ الق��رارات، والإج��راءات، والق��وانين

وس��هلة الفه��م وغي��ر مض��للة ، لمعلوم��ات الت��ي تتمي��ز بالوض��وح والدق��ة والموض��وعية والتكام��ل ا
ن تك�ون ذات ص�لة وثيق�ة أو، لمستخدمي ھذه المعلومات كافة عند الحاجة إليه�ا ف�ي الوق�ت نفس�ه 

م��ن أج��ل مكافح��ة الفس��اد ،  ب��القرارات والتش��ريعات الت��ي تخ��ص ذل��ك النش��اط للوح��دة الاقتص��ادية
ج�ل اتخ�اذ ق�رارات ش�فافة وملائم�ة أيادة لغة الح�وار ال�ديمقراطي ب�ين الع�املين وم�ن الإداري وس

كم�ا وتعن�ي . للحالة القائمة في الوحدة الاقتصادية لتعزي�ز القب�ول ل�دى مس�تخدمي ھ�ذه المعلوم�ات
الشفافية الوض�وح والعقلاني�ة والالت�زام بالمتطلب�ات أو الش�روط المرجعي�ة للعم�ل وتك�افؤ الف�رص 

  .سهولة الإجراءات والحد من الفسادللجميع و
  مزایا الشفافیة 

  )www.arabtopics.com: (وتحدد أھم المزايا بما يأتي
  .الدقة والصدق عند تقديم المعلومة -١
 .بناء وتوجيه سلوك مقاوم للفساد بشكل عقلاني ومنطقي -٢
 .تحقيق معايير الشرف والنزاھة -٣

  )٦٠-٥٩: ٢٠٠٥الربيعي ،( ويضاف إلى ھذه المزايا
  . وفير الوقت والتكاليف وتجنب الفوضى في العملت -٤
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١٦٥

استقلاليه الأفراد العاملون في التنظيمات الإدارية عند القي�ام بواجب�اتهم الوظيفي�ة وھ�ذا يع�زز  -٥
 .الرقابة الذاتية بدلاً من الرقابة الإدارية المستمرة

 .عياترسيخ قيم التعارف وتضافر الجهود ووضوح النتائج إذ يكون أداء الأعمال جما -٦
 .تساعد في إعداد الدراسات بصورة دورية لتحديد نقاط القوة والضعف -٧
 .المشاركة  في اتخاذ القرارات الإدارية الصحيحة -٨
تحقيق المص�لحة العام�ة لان غي�اب الش�فافية ف�ي بع�ض التش�ريعات والق�وانين وع�دم وض�وح  -٩

وبش��كل لا يخ���دم ال��نص له��ذه التش��ريعات والأنظم��ة يع��د س���بباً رئيس��ياً للاجته��ادات الشخص��ية  
 .المصلحة العامة

 .توفير النجاح والاستمرارية لأي شركة تريد مكافحة الفساد بكل أشكاله - ١٠
  )٥٨: ٢٠٠٥الربيعي ،: (يمكن تحديد أھمية الشفافية في النواحي الآتية:أھمیة الشفافیة

 تعزز الرقابة الإدارية وتزيد من كفاءتها وممارستها من خلال دقته�ا ووض�وحها للإج�راءات -١
  .والممارسات الإدارية المعمول بها

 .جذب الاستثمار الأجنبي والمحافظة على الاستثمارات المحلية -٢
 .إغلاق الأبواب أمام الروتين وتعقيد الإجراءات -٣
 .تعمل على تحقيق التطور الإداري فضلاً عن دورھا في تحقيق التنمية الإدارية -٤
 .المساھمة في محاربة الفساد بكافة صوره وأشكاله -٥
 .ع الممارسات الإدارية الخاطئة في العملمن -٦
 .تعزز قدرات الأجهزة الإدارية على مواكبة المتغيرات والمستجدات المحيطة بها -٧
 .إنعاش الأسواق المالية من خلال تحقيق المصداقية في توفير المعلومات المالية -٨
 .ريةتعمل على تضافر الجهود والدعم الكافي والالتزام على مستوى القيادات الإدا -٩

  .تحديث الأنظمة والقوانين وتبسيط الإجراءات وجعلها واضحة –١٠
تتض�ح أھميته��ا  ف�ي العلني��ة، ف��القرار الس�ري لا يمك��ن أن ين��اقش والأعم�ال الخفي��ة لا يمك��ن  -١١

  .المسائلة عنها
تع��رف المعلوم��ات المحاس��بية بأنه��ا ك��ل المعلوم��ات الكمي��ة   :الشفافیة في المعلومات المحاسبیة

مي��ة الت��ي تخ��ص الأح�داث الاقتص��ادية الت��ي ت��تم معالجته�ا والتقري��ر عنه��ا بواس��طة نظ��م وغي�ر الك
المعلومات المحاسبية في القوائم المالية المقدمة للجهات الخارجية وف�ي خط�ط التش�غيل والتق�ارير 

    . المستخدمة داخلياً 
ولة وس����ه، وض����وح التش����ريعات والق����وانين  ف����يالش����فافية ته����تم و. ) ٢٧:  ١٩٩٠يحي����ى ، ( 

الإجراءات في الحصول على المعلومات وتدفقها من الوحدة الاقتصادية إلى الأط�راف المس�تفيدة 
وأنها ترك�ز بالدرج�ة الأول�ى ، والقضاء على الفساد الإداري ، وتعدّ أداة لتقليل حالة عدم التأكد ، 

وم��ات والإفص��اح ع��ن المعلوم��ات يعتم��د عل��ى م��دى ت��وافر ھ��ذه المعل، عل��ى ش��فافية المعلوم��ات 
لهذا نجد أن الهدف م�ن ، والمتمثلة بالدقة والوضوح والصدق والشمولية ، بخصائصها المطلوبة 

الإفصاح والش�فافية التأك�د م�ن ت�وفر المعلوم�ات لمس�تخدميها كاف�ة ف�ي وق�ت واح�د وب�النحو ال�ذي 
 ھ��ذا وأن المعلوم��ات تلع��ب دوراً مهم��اً ف��ي، يس��هم ف��ي مس��اعدتهم ف��ي اتخ��اذ الق��رارات الرش��يدة 

بوص�فها تش�كل ج�وھر ، تعزي�ز الش�فافية والإفص�اح ع�ن طري�ق الطل�ب الواس�ع عل�ى المعلوم�ات 
كم�ا ، الشفافية وعنصرھا الأساس لان وضوح المعلومات ي�نعكس عل�ى ك�ل الأنش�طة والفعالي�ات 

وان إظه�ار المعلوم�ات والإفص�اح ع�ن البيان�ات وزي��ادة درج�ة س�هولة الوص�ول إليه�ا ي�ؤدي إل��ى 
ومم�ا . حعلاوة على أن الشفافية تعدّ من أھم آلي�ات تعزي�ز ق�وانين الإفص�ا، افية زيادة درجة الشف

تقدم يتبين أيضاً وج�ود علاق�ة وطي�دة ب�ين المعلوم�ات وخصائص�ها الت�ي تحمله�ا وب�ين خص�ائص 
الت���ي م���ن أھمه���ا ت���وافر المعلوم���ات والبيان���ات ووض���وحها ، الش���فافية وخص���ائص الإفص���اح 

أث�ر ب�الغ ف�ي ت�وافر ق�وائم مالي�ة ذات ج�ودة عالي�ة تتس�م  والتدقيقة ولمعايير المحاسب. ومصداقيتها
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بالإفص��اح والش��فافية وكفاي��ة وملائم��ة ومص��داقية م��ا تش��مله م��ن معلوم��ات بم��ا يف��ي باحتياج��ات 
ع��ن طري��ق التركي��ز عل��ى كيفي��ة اس��تجابة المهن��ة ف��ي تعزي��ز الثق��ة ، المس��تخدمين له��ـذه التق��ارير 

ع��ن طري��ق الالت��زام بالقواع��د والمع��ايير الص��ادرة ع��ن ، لش��ركات والش��فافية ف��ي الق��وائم المالي��ة ل
 الإفص��اح المحاس��بي لع��بيو، المنظم��ات الدولي��ة والمحلي��ة المختص��ة بمهن��ة المحاس��بة والت��دقيق 

دوراً كبي��راً ف��ي تعزي��ز الرقاب��ة والمس��اءلة ف��ي الش��ركات المس��اھمة ، م��ن أج��ل الارتق��اء  الش��فاف
، تهم�ا ل�دعم المص�داقية والثق�ة ف�ي المعلوم�ات والق�وائم المالي�ة بمعايير المحاس�بة والت�دقيق وفاعلي

الإفصاح في قط�اع الش�ركات المس�اھمة  شفافية وزيادة الوعي بمسؤوليات الإدارات العليا لتعزيز
  .وتعزيز الثقة في مهنة المحاسبة، 

)  ٨١: ٢٠٠٣العيس��اوي ،(الإفص��اح ف��ي اللغ��ة م��ن الفص��احة وتعن��ي البي��ان   :أنواع الإفصاح
إظه��ار الش��يء بحي��ث يك��ون واض��حاً ومفهوم��اً ، ويه��دف إل��ى "ويش��ير الإفص��اح بش��كلٍ ع��ام إل��ى 

:  ١٩٩٠الحم��داني ، ". (ت��وفير المعلوم��ات الت��ي تفي��ـد مختل��ف الطوائ��ـف عن��ـد اتخ��ـاذ الق��رارات
٧٨-٧٧.(  

إظه�ار كاف�ة المعلوم�ات الت�ي ت�ؤثر ف�ي موق�ف متخ�ذ يش�ير إل�ى  أما الإفصاح المحاس�بي فه�و   
ر المتعلق بالوحدة المحاس�بية ، وھ�ـذا يعن�ـي أن تظ�ـهر المعلوم�ات ف�ـي الق�ـوائم أو التقاري�ـر القرا

  )١٧٩:  ٢٠٠٧زيود و آخرون ، . (المحاسبية بلـغة مفهومـة للقارئ دون أي لبس أو تضليل
هم واخ��تلاف حاج��اتللمعلوم��ات المفص��ح عنه��ا نظ��راً لاخ��تلاف وجه��ات نظ��ر المس��تخدمين و   

 احات ع�������������������دة يمك�������������������ن تحدي�������������������دھا بم�������������������اإفص������������������� تظه�������������������رمنه�������������������ا 
  )http://www.acc4arab.com/acc//showthread.php?t=6186(:يأتي
المالية وأھمي�ة تغطيته�ا لأي معلوم�ات ذات أث�ر  قوائمويقصد به شمولية ال :الإفصاح الكامل/ أولاً 

  . محسوس على القارئ
، إذ  مي�ع الأط�راف المالي�ةالرعاي�ة المتوازن�ة لاحتياج�ات ج إل�ىويه�دف  :الإفص�اح الع�ادل /ثانیاً 

يفض�ل مص�لحة فئ��ة معين�ة عل�ى مص��لحة  أويتوج�ب إخ�راج الق�وائم المالي��ة بالش�كل ال�ذي لا يق��دم 
  . الفئات الأخرى

تحديد الح�د الأدن�ى الواج�ب ت�وفيره م�ن المعلوم�ات المحاس�بية ف�ي  ويعني :الإفصاح الكافي /ثالثاً 
الأدن�ى غي�ر مح�دد بش�كل دقي�ق إذ يختل�ف حس�ب القوائم المالية ، ويمكن ملاحظة أن مفهوم الحد 

ع�ن أن�ه  الاحتياجات والمصالح بالدرجة الأولى كونـه يؤثر تأثيراً مباشراً في اتخاذ الق�رار فض�لاً 
  .يتبع للخبرة التي يتمتع بها الشخص المستفيد

 وظ�روف المنش�أة لمعلوماتھو الإفصاح الذي يراعي حاجة مستخدمي ا: الإفصاح الملائم/ رابعاً 
إذ أنه ليس من المه�م فق�ط الإفص�اح ع�ن المعلوم�ات المالي�ة ب�ل الأھ�م أن تك�ون . وطبيعة نشاطها

ذات قيم�ة ومنفع�ة بالنس�بة لق�رارات المس�تثمرين وال�دائنين وتتناس�ب م�ع نش�اط المنش�أة وظروفه�ا 
  .الداخلية
 الق�وائم الإفص�اح ع�ن المعلوم�ات المحاس�بية بالش�كل ال�ذي يجع�ل ھ�و: الإفص�اح الوق�ائي /خامساً 

حيث يهدف ھذا النوع من الإفصاح إل�ى . وخاصة المستثمر منهم خدميهاالمالية غير مضللة لمست
  . )التقليدي(حماية المجتمع المالي و يسمى بالإفصاح الوقائي 

ث�ر تزاي��د أھمي�ة الملائم��ة حي��ث أالن��وع م�ن الإفص��اح  الق��د ظه�ر ھ��ذ :الإفص��اح التثقیف�ي /سادس�اً 
فص��اح ع��ن مكون��ات والإح ع��ن المعلوم��ات الملائم��ة لاتخ��اذ الق��رارات ظه��رت المطالب��ة بالإفص��ا

المتبع���ة الخاص���ة بتوزي���ع الإدارة الأص���ول الثابت���ة والمخ���زون الس���لعي والإفص���اح ع���ن سياس���ة 
  .الأرباح والهياكل التمويلية للمؤسسة

  الإفصاح المحاسبي الذي یحقق الشفافیة
م بإع���داد وع���رض البيان���ات المالي���ة تق��وم العدي���د م���ن المؤسس���ات ف���ي مختل���ف أرج��اء الع���ال   

ورغم أنه قد يبدو أن تلك البيانات متش�ابهة ب�ين بل�د وأخ�ر، إلا أن ھن�اك . للمستخدمين الخارجيين
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ھ��ذه الاختلاف��ات ق��د ترج���ع إل��ى اخ��تلاف الظ��روف الاجتماعي��ة والاقتص���ادية . اختلاف��ات بينه��ا
إن ك�ل دول�ة تأخ�ذ ف�ي اعتبارھ��ا  والقانوني�ة م�ن بل�د إل�ى آخ�ر كم�ا ق�د ترج��ع تل�ك الاختلاف�ات إل�ى

احتياج��ات مختل��ف فئ��ات مس��تخدمي البيان��ات المالي��ة عن��د وض��ع متطلب��ات إع��داد البيان��ات المالي��ة 
   .محليا
مم�ا تق�دم يمك��ن الق�ول أن الش��فافية ھ�ي نق�يض الغم��وض أو الس�رية وك��ذلك الإفص�اح أيض��اً،   

أي ع���ن (إن الإفص���اح عنه���ا ولأن الش���فافية ترك���ز بالدرج���ة الأول���ى عل���ى ش���فافية المعلوم���ات و
إنما يعتم�د عل�ى م�دى توفرھ�ا بخصائص�ها المطلوب�ة ، ل�ذا ف�إن الإفص�اح يع�د ال�ركن ) المعلومات

  )٨:  ٢٠٠٨الحيالي، . (الأول من أركان الشفافية بل لا يمكن لها أن تقوم إلا به
م��ا خاص��ة (والش�فافية والإفص��اح لا ينحص��ران بمج��ال دون آخ��ر ، فف��ي المج��ال الاقتص��ادي    

تمتد الش�فافية إل�ى الأنش�طة الاقتص�ادية المختلف�ة وأس�واق ) يتعلق منها بنشر المعلومات وتوفيرھا
المال والرقاب�ة عل�ى الش�ركات وتق�ارير تقي�يم الأص�ول وت�دقيق الميزاني�ات ونش�رھا والبورص�ات 
وإس��ناد الأعم��ال وتق��ديم العط��اء وترس��يه المناقص��ات أو المزاي��دات ، وك��ل ذل��ك ف��ي ص��الح ك��ل 

. لأط����راف ، ولا يس�����مح لأح����د أن ينتف�����ع بمعلوم����ات أتيح�����ت ل����ه دون غي�����ره ب����دون مب�����ررا
)www.seddikaffifi.com(  الت�ي وھي على مستوى الأسواق المالية تعن�ي إع�لان المعلوم�ات

فاع��ل ب��ين ق��وى د تج��اإيتتعل��ق بت��داول الأوراق المالي��ة وخاص��ة أوام��ر البي��ع والش��راء بغ��رض 
امها ـن حي�ث أحج�م� العرض والطل�ب ، و إع�لان المعلوم�ات المتعلق�ة بالص�فقات الت�ي تب�رم فع�لاً 

) www.tadawul.net( .ات الس�وقـون اتجاھ�ـرف المتعاملـى يعـا حتـرم بهـي تبـعار التـوالأس
ش الأس�واق المالي�ة م�ن خ�لال تحقي�ق المص�داقية ف�ي ت�وفير ھ�ذا فض�لاً ع�ن أنه�ا تعم�ل عل�ى إنع�ا

  .المعلومات المالية، لذا فان الإفصاح الذي يحقق الشفافية ھو الإفصاح الكامل
  الاعتبارات الواجب مراعاتھا عند بحث درجة الإفصاح في القوائم المالیة

  : ھناك بعض الاعتبارات منها   
  .الح الوحدة التنافسية إذا تجاوزه حدود معينة تؤثر المعلومات المفصح عنها على مص -١
قد يؤدي الإفصاح عن عيوب نظام الرقابة الداخلية للوح�دة إل�ى خف�ض مق�دار الثق�ة منه�ا مم�ا  -٢

  .يلحق الضرر بالمساھمين
  . قد يؤدي عرض التفاصيل غير الضرورية إلى التشويه والإرباك  -٣
ومات في التقارير المالية واختلاف الجهات المس�تفيدة وأياً كانت الكيفية التي تعد خلالها المعل   

  :من ھذه المعلومات لابد وأن تتوافر فيها الخصائص آلاتية 
ويقص��د به��ا ت��وفير المعلوم��ات الض��رورية لكفاي��ة مس��تخدميها م��ن مختل��ف الفئ��ات : الكفاي��ة   - أ

ش�كل ممك�ن  وبحيث تكون ملائمة لاحتياجاتهم المتع�ددة ولمس�اعدتهم ف�ي اتخ�اذ ق�راراتهم بأفض�ل
بطريق��ة واض��حة ومفهوم��ة وخالي��ة م��ن أي ل��بس أو  ةأن تك��ون البيان��ات المقدم��ة مع��د: الملائم��ة 

 .غموض أو احتمال للتفسير الخطأ وأن تكون ممثلة للواقع الفعلي 
ويقص��د ب��ه ع��رض البيان��ات الض��رورية كاف��ة الحالي��ة منه��ا أو المتوقع��ة وف��ي حال��ة :الش��مول -ج

  .ن تكون التقديرات مبنية على أسس سليمة ومقبولةالبيانات التقديرية يجب أ
  معاییر المحاسبة الدولیة لشفافیة المعلومات المحاسبیةمدى إقرار 

إن الإفصاح عن المعلومات المالية حسب ما نصت عليه المعايير الدولي�ة يتض�من ف�ي الع�ادة     
، وھ�ذه تكمله�ا ف�ي الغال�ب نشر معلومات كمية ونوعية وثيقة الصلة ف�ي التق�ارير المالي�ة الس�نوية 

قوائم مالية نصف س�نوية أو رب�ع س�نوية ومعلوم�ات ھام�ة أخ�رى، ونظ�راً لأن ت�وفير المعلوم�ات 
يمكن أن يك�ون مكلف�اً ف�إن ج�دواھا بالنس�بة للجمه�ور ينبغ�ي وزن�ه بالقي�اس إل�ى الكلف�ة عن�د تقري�ر 

، وإن تق�ديم معلوم�ات متطلبات الإفصاح ، والتوقيت الجي�د لط�رح المعلوم�ات مس�ألة مهم�ة أيض�اً 
منخفض�ة الج��ودة أو أن المس�تخدمين غي��ر ق�ادرين عل��ى تفس�ير م��ا ي�تم الإفص��اح عن�ه بش��كل جي��د 
ومناسب توجب أن تجعل المتطلبات العامة للإفصاح على مراحل وأن يتم نشرھا بش�كل ت�دريجي 
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لمش�كلات ، وعلى المدى الطويل يكون نظ�ام الإفص�اح الت�ام مفي�داً حت�ى ل�و ت�م التع�رض ل�بعض ا
المالية ، لأن الثمن الذي يدفعه النظام المالي بسبب عدم كونه شفافاً قد يكون في النهاية أعلى م�ن 

  ).٧٣١-٧٣٠: ٢٠٠٤حماد، (. ثمن الكشف عن المعلومات
وتناول��ت مع��ايير المحاس��بة الدولي��ة أس��اليب الإفص��اح وأش��كاله والفق��رات الت��ي يش��ملها ، كم��ا   

، في إكمال الجوانب التي ربما أغفله�ا تقري�ر الإدارة ف�ي الإفص�اح  أعطت لمدقق الحسابات دوراً 
والهدف الأس�اس م�ن وراء ذل�ك ھ�و إض�فاء المص�داقية عل�ى المعلوم�ات المالي�ة وع�دم إخف�اء أي 

  ).٢٨، ٢٠٠٨الحيالي، (لاحتياجات المستخدمين وحماية مصالحهم  ةً منها تلبي
ع��ن وض��ع المع��ايير والقواع��د المحاس��بية  الدولي��ة المس��ؤولة تلق��د أول��ت الهيئ��ات والمنظم��ا  

المعي�ار  ةالمحاسبة الدولي� راھتماماً كبيراً لموضوع الإفصاح المحاسبي ، فقد أصدر مجلس معايي
للإفص��اح ع��ن الأط��راف ذات العلاق��ة ، ) ٢٤(ع��رض الق��وائم المالي��ة ، والمعي��ار رق��م ) ١(رق��م 

ك والمؤسس�ات المالي�ة المش�ابهة، والمعي�ار الإفصاح في القوائم المالي�ة للبن�و)  ٣٠(والمعيار رقم 
  ).٣٨-٢٥: ٢٠٠٤حماد ، ( .الإفصاح والعرض: فـي الأدوات المالية) ٣٢(رقم 

وفيما يلي عرض لأھم ما جاء في معايير المحاسبة الدولية حول الإفصاح المحاسبي بهدف    
  ، منتدى المحاسبين(تحقيق الشفافية 

 dir.com/Forum/forum_posts.asp?TID=336-http://www.jps :(  
  عرض القوائم المالیة) ١(المعیار رقم 

إن اله��دف م��ن ھ��ذا المعي��ار بي��ان أس��اس ع��رض البيان��ات المالي��ة للأغ��راض العام��ة لض��مان    
شأة  للفت�رات الس�ابقة والبيان�ات المالي�ة للمنش�آت إمكانية مقارنتها مع البيانات المالية الخاصة بالمن

 الأخ��رى، ولتحقي��ق ھ��ذا اله��دف يح��دد ھ��ذا المعي��ار الاعتب��ارات الكلي��ة لع��رض البيان��ات المالي��ة
والإرش���ادات الخاص���ة بهيكله���ا والح���د الأدن���ى م���ن المتطلب���ات لمحت���وى البيان���ات المالي���ة، أم���ا 

الإفص���اح عنه���ا في���تم تناوله���ا ف���ي مع���ايير الاعت���راف بالعملي���ات والأح���داث المح���ددة وقياس���ها و
  .الأخرى حاسبة الدوليةمال
يقوم ھذا المعيار بتح�ديث المتطلب�ات ف�ي المع�ايير الت�ي ح�ل محله�ا بم�ا يتف�ق م�ع إط�ار لجن�ة    

معايير المحاسبة الدولية لإعداد وعرض البيان�ات المالي�ة، ع�لاوة عل�ى ذل�ك فه�و مص�مم لتحس�ين 
  . روضة باستخدام معايير المحاسبة الدوليةنوعية البيانات المالية المع

تع�رض المرك�ز  يجب أن البيانات المالية أن ) ١(ولقد ورد الإفصاح في المعيار الدولي رقم   
التطبي��ق المناس��ب لمع��ايير  وأن .بش��كل ع��ادل الم��الي والأداء الم��الي والت��دفقات النقدي��ة للمنش��أة

بيان�ات مالي�ة تحق�ق ي�نجم عن�ه ل�ك ض�رورياً المحاسبة الدولية، مع إفص�اح إض�افي حينم�ا يك�ون ذ
يجب على المنشأة التي تمتثل بياناته�ا المالي�ة لمع�ايير المحاس�بة ، وعرضا عادلاً في كافة الأحوال

يج�ب ع�دم وص�ف البيان�ات المالي�ة أنه�ا تمتث�ل لمع�ايير ك�ذلك الدولية الإفصاح عن ھذه الحقيقة، و
ص�ادر  بات كل معيار ينطبق عليها وكل تفس�ير منطب�قالمحاسبة الدولية إلا إذا كانت تمتثل لمتطل

، إن العدال��ة والإفص�اح الإض�افي ال��ذي يتض�منه ھ�ذا المعي��ار يحق�ق ج�زء م��ن للجن�ة الدائم�ةا ع�ن
  . الشفافية في المعلومات المحاسبية المفصح عنها

  للإفصاح عن الأطراف ذات العلاقة) ٢٤(المعیار رقم 
ان أن تعط��ي البيان��ات المالي��ة إفص��اح ح��ول مجموع��ات تتطل��ب الق��وانين ف��ي كثي��ر م��ن البل��د   

المنش�أة  ءمحددة من الأطراف ذات العلاقة، وبشكل خاص يتركز الانتباه على العمليات مع م�درا
خصوصاً مكافآتهم واقتراضهم، وذلك بسبب العلاقة الائتمانية مع المنشأة، إضافة إلى ذل�ك يج�ب 

لإفص�اح ع�ن العملي�ات الهام�ة ب�ين ش�ركات المجموع�ة عنها ف�ي البيان�ات المالي�ة، إل�ى ا حالإفصا
ك��ذلك يتطل��ب المعي��ار . ءوالاس��تثمارات والأرص��دة م��ع المجموع��ة والش��ركات الزميل��ة والم��درا

المحاسبي ال�دولي الراب�ع والعش�رون، البيان�ات المالي�ة الموح�دة والمحاس�بة ع�ن الاس�تثمارات ف�ي 
امن والعش�رون المحاس�بة ع�ن الاس�تثمارات ف�ي المنشآت التابع�ة، والمعي�ار المحاس�بي ال�دولي الث�
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المنش��آت الزميل��ة، الإفص��اح ع��ن قائم��ة بالمنش��آت التابع��ة والزميل��ة الهام��ة، ل��ذا فالإفص��اح ح��ول 
وكل ما له علاقة مالي�ة بالنس�بة لم�دراء المنش�اة ل�ه الأث�ر الكبي�ر ف�ي تعزي�ز  ضالمكافآت والاقترا

 . الشفافية
  قوائم المالیة للبنوك والمؤسسات المالیة المشابھةالإفصاح في ال)  ٣٠(المعیار رقم 

قابل��ة موثوق��ة ويحت��اج مس��تخدمو البيان��ات المالي��ة الخاص��ة بالبن��ك إل��ى معلوم��ات ملائم��ة و   
البنك ومركزه المالي بالإض�افة إل�ى مس�اعدتهم ف�ي اتخ�اذ  أداءللمقارنة وذلك لمساعدتهم في تقييم 

تس��اعدھم عل��ى فه��م  معلوم��اتالبيان��ات المالي��ة إل��ى  كم��ا يحت��اج مس��تخدمو .الق��رارات الاقتص��ادية
تل��ك المعلوم�ات ب��الرغم م��ن  إل�ىويحت��اج المس��تخدمون . الس�مات الخاص��ة لطبيع�ة أنش��طة البن�وك

خضوع البنك للرقابة والإشراف من قبل جه�ات حكومي�ة وقيام�ه بتزوي�د تل�ك الجه�ات بمعلوم�ات 
المالي�ة للبن�وك يج�ب أن يك�ون  البيان�ات يف� ف�إن الإفص�اح، ول�ذلك لا تكون عادة متاحة للجمه�ور

شاملا بدرجة كافية لمقابلة احتياجات ھؤلاء المستخدمين، وذلك مع الأخ�ذ ف�ي الاعتب�ار أي�ة قي�ود 
درة إدارة البن�ك عل�ى الوف�اء بتل�ك الاحتياج�ات، وب�ذلك يس�اعد ھ�ذا م�ن تعزي��ز ق� معقول�ة تح�د م�ن

  . لماليةالشفافية في الإفصاح المحاسبي لمثل ھذه المنشات ا
  
  

  المبحث الثاني
  دور المدقق الداخلي في تعزیز مصداقیة المعلومات المحاسبیة في القوائم المالیة

  مفھوم التدقیق  
ع��رف الإنس��ان الت��دقيق بش��كل ب��دائي من��ذ ب��دأ الف��رد ي��زاول نش��اطه لغ��رض إش��باع حاجات��ه    

بات ل��م يب��رز إل��ى وحاج��ات غي��ره فه��و ل��يس ولي��د الي��وم ولا الأم��س القري��ب ولان ت��دقيق الحس��ا
الوج��ود إلا بع��د ظه��ور المحاس��بة إذ لا يمك��ن تص��ور وج��ود ت��دقيق للحس��ابات إلا إذا ك��ان ھن��اك 

  .حسابات ومن ھنا يمكن القول أن التدقيق والمحاسبة لصيقتان 
ولقد استمدت مهنة التدقيق نش�أتها م�ن حاج�ة الإنس�ان للتحق�ق م�ن ص�حة البيان�ات المحاس�بية    

ي اتخاذ القرارات ورس�م السياس�ات، وبالاعتم�اد عل�ى الوث�ائق التاريخي�ة يتب�ين التي يعتمد عليها ف
أن المصريين القدماء كانوا يسجلون العمليات النقدية ثم يدققونها للتأكد م�ن ص�حتها، وم�ع اتس�اع 

منت����دى (وتط����ور النش����اط الاقتص����ادي ف����ي الع����الم أص����بحت مهن����ة الت����دقيق تأخ����ذ منح����ا آخ����ر 
  )."dir.com/forum/forum_posts.asp?TID=1355-http://www.jps"المحاسبين

  )  ٣٢١ـ  ٣١٧،  ١٩٩٩جمعة ، : ( والتدقيق عادة  يشمل   
  .فهم وتقديم الرقابة الداخلية للمؤسسة تحت التدقيق .  ١
  .فحص الأدلة والمستندات .  ٢
  .ستفسارات من داخل وخارج المؤسسة الا.  ٣
  .ملاحظة جرد البضائع وجرد الموجودات الأخرى .  ٤
  الإجراءات التحليلية .  ٥
وم��ن خ��لال الإج��راءات الم���ذكورة أع��لاه وغيرھ��ا يق��وم الم���دقق بجم��ع الأدل��ة الض���رورية    

) أو عادل�ة ( ـة والمناسبة لأجل اتخاذ القرار فيما إذا كانت البيانات المالية تعطي صورة واضحــ�
  .للمركز المالي والنشاط للمؤسسة تحت التدقيق 

إن الغ��رض الرئيس��ي م��ن الت��دقيق ال��ذي يق��وم ب��هِ الم��دقق المس��تقل والمحاي��د يمث��ل الأس��اس    
لإعط�اء التقري��ر م��ن قب��ل الم�دقق ح��ول البيان��ات المالي��ة كم�ا وان الم��دقق لا يمكن��ه إعط��اء ال��رأي 

ن القي�ام بالت�دقيق أولا ، وان الأدل�ة الت�ي يق�وم بجمعه�ا م�ن خ�لال حول عدالة البيانات المالي�ة ب�دو
الميزاني�ة ( الموج�ودة ف�ي البيان�ات المالي�ة ) الأرص�دة ( التدقيق ھي لأجل التأك�د م�ن إن الفق�رات 
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: ھ��������������������ي) العام��������������������ة، الأرب��������������������اح والخس��������������������ائر والت��������������������دفقات النقدي��������������������ة 
)http://echoroukonline.com/montada/showthread.php?t=42354(  
  .موجودة فعلاً والالتزامات حدثت  .١
 .مملوكة للمؤسسة تحت التدقيق وخالية من أي التزامات  .٢
 .عليها  فظاھرة بالقيم وحسب المبادئ المحاسبية المتعار .٣
 .بالدفاتر بصورة كاملة ) مسجلة ( مقيدة  .٤
 ) . أو الدولية ( تم الإفصاح عنها وحسب المبادئ المحاسبية المتعارف عليها  .٥
اءات التدقيق تختلف من مؤسسة لأخرى ، إذ إن إجراءات تدقيق مؤسسة صغيرة وإجر   

تختلف عن إجراءات تدقيق الشركة صناعية كما وان الإجراءات التدقيقية التي يختارھا مدقق 
الحسابات لأي منشأة تتطلب الحكم الشخصي والتجربة المهنية والالتزام بالمبادئ الأساسية 

  .ات المهنيةالموضوعة من قبل الجمعي
عرف أمين التدقيق بأنه عملية فحص أنظمة الرقابة الداخلية والبيانات :تعریف التدقیق

والمستندات والحسابات والدفاتر الخاصة بالمشروع تحت التدقيق فحصا اقتصاديا منظما، بقصد 
ي الخروج برأي فني محايد عن مدى دلالة القوائم المالية عن الوضع المالي لذلك المشروع ف
. نهاية فترة زمنية معلومة، ومدى تصويرھا لنتائج أعماله من ربح أو خسارة عن تلك الفترة

  ). ١١: ٢٠٠١عبد الله، (
كم�ا عرف�ه اتح��اد المحاس�بين الأم�ريكيين بأن��ه إج�راءات منظم�ة لأج��ل الحص�ول عل�ى الأدل��ة   

درج��ة العلاق��ة  المتعلق��ة ب��الإجراءات الاقتص��ادية والأح��داث وتقييمه��ا بص��ورة موض��وعية لتحدي��د
  .بين ھذه الإجراءات وقياس معين وإيصال النتائج إلى المستفيدين

وتركز التعاريف السابقة جميعها على أن الهدف من عملي�ة الت�دقيق ھ�و الحص�ول عل�ى رأي    
  .فني محايد يعكس الوضع المالي للشركة

  أھداف التدقیق
وأخ�رى حديث�ة ، أھداف تقليدي�ة: دافمن الأھ أساسيين نوعينيمكن حصر أھداف التدقيق ب       

منت��������������������������������������دى المحاس��������������������������������������بين الع��������������������������������������رب ( أو متط��������������������������������������ورة
http://www.acc4arab.com/acc/showthread.php?t=1815 :  

 :بدورھا تتفرع إلىالتي  التقليدية الأھداف) أولاً 
  :ـ أھداف رئيسية١
 .اوصدق البيانات الحسابية المثبتة في الدفاتر ومدى الاعتماد عليه قق من صحة ودقةالتح -أ

 .المالي فني محايد يستند على أدلة قوية عن مدى مطابقة القوائم المالية للمركز رأي إبداء -ب
  :أھداف فرعية ـ٢
 .أو غش اكتشاف ما قد يوجد بالدفاتر والسجلات من أخطاء -أ

 .ذلك الأخطاء والغش لوضع ضوابط وإجراءات تحول دون تقليص فرص ارتكاب -ب
 حاض��را أو اعتم��اد الإدارة عليه��ا ف��ي تقري��ر ورس��م السياس��ات الإداري��ة واتخ��اذ الق��رارات -ج

 .مستقبلا
 .المناسبة لاستثماراتهم طمأنة مستخدمي القوائم المالية وتمكينهم من اتخاذ القرارات -د

 .مبلغ الضريبةمعاونة دائرة الضرائب في تحديد  -ھـ
 .تقديم التقارير المختلفة وملأ الاستمارات للهيئات الحكومية لمساعدة المدقق -و

  :الأھداف الحديثة المتطورة) ثانياً 
وتحدي��د الانحراف��ات وأس��بابها وط��رق  الخط��ة ومتابع��ة تنفي��ذھا وم��دى تحقي��ق الأھ��داف ت��دقيق -١

 .معالجتها
 .رسومةللنتائج الم تقييم نتائج الأعمال ووفقا -٢
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 .جميع نواحي النشاط تحقيق أقصى كفاية إنتاجية ممكنة عن طريق منع الإسراف في -٣
 .تحقيق أقصى قدر ممكن من الرفاھية لأفراد المجتمع -٤

  أنواع التدقیق
القاض�ي (يوجد أنواع متعددة من التدقيق كل نوع ينظر للموضوع م�ن زاوي�ة مختلف�ة وھ�ي       

  :) ١٨ -١٦:  ١٩٩٩و دحدوح ، 
 .إذ يقسم إلى تدقيق داخلي وتدقيق خارجي: من حيث القائم بعملية التدقيق .١
 . وينقسم ھنا إلى تدقيق إجباري وتدقيق اختياري: من حيث الإلزام في تنفيذ التدقيق .٢
  . ويحتوي على نوعين ھما التدقيق الكامل والتدقيق الجزئي: من حيث نطاق التدقيق .٣
 . ين ھما التدقيق الشامل والتدقيق الاختياريويتضمن نوع: من حيث حجم الاختيارات .٤
  . ويقسم إلى تدقيق نهائي وتدقيق مستمر: من حيث توقيت التدقيق .٥

إن كبر الفجوة بين مستوى الإدارة العليا والخطوط الأولى للتشغيل جعل :مفھوم التدقیق الداخلي
، والمدقق الداخلي من الضروري وضع سلسلة من الأنظمة الرقابية لضمان سلامة تنفيذ الأعمال

يُقوم بهذه النشاطات بتقديم تقريره الشخصي لكل ھذه الأنظمة وليس ھناك بديل عن دور التدقيق 
  .الداخلي بهذا الصـدد

الت�دقيق ال�داخلي عل�ى  أن�ه  ١٩٧٨فقد عرفت جمعي�ة الم�دققين ال�داخليين الأمريكي�ة ف�ي ع�ام    
ت�ه ع�ن طري�ق فح�ص وت�دقيق أنش�طته وظيفة تقويم مستقلة أنشئت داخل المش�روع لغ�رض خدم(

، حي���ث رك���ز ھ��ذا التعري���ف عل���ى المفه��وم المهن���ي للت���دقيق ال��داخلي ووض���ح ماھيت���ه )المختلف��ة
فق��د  ١٩٦٣وغرض��ه، أم��ا م��ؤتمر الص��ناعة الوطني��ة ف��ي الولاي��ات المتح��دة الأمريكي��ة ف��ي س��نة 

مجموعة العمليات والأساليب الفنية التي يقوم بِها فري�ق م�ن م�وظفي (عرف التدقيق الداخلي بأنه 
المنشأة لطمأنة الإدارة على أن انظمه الرقابة الإدارية الموضوعة كافي�ة ويج�ري  تنفي�ذھا بكف�اءة 
وأن الس��جلات والتق��ارير المالي��ة والمحاس��بية وغيرھ��ا تعك��س التنفي��ذ الفعل��ي للعملي��ات ونتائجه��ـا  

إزاء الخط����ط والسياس����ات  اك����ل قس����م و إدارة  ووح����دة تق����وم مس����ؤولياتهبدق����ة وس����رعة وأن 
  ).والإجراءات الموضوعة

مجموع�ة م�ن  أوج�ه النش�اط المس�تقلة داخ�ل المش�روع (وأخيرا يعرف الت�دقيق ال�داخلي بأن�ه   
تنش�ئها الإدارة للقي��ام بخ�دمتها ف��ي تحقي�ق العملي��ات والبن�ود وبش��كل مس�تمر لض��مان دق�ة البيان��ات 

ة والإحصائية وفي التأكد من كفاية الاحتياطيات المتخذة لحماي�ة أص�ول وأم�وال المنش�أة المحاسبي
وفي التحقق م�ن إتب�اع المنش�أة للسياس�ات والخط�ط والإج�راءات الإداري�ة المرس�ومة له�م وأخي�را 
ف�ي قي��اس ص�لاحية تل��ك الخط�ط والسياس��ات وجمي��ع وس�ائل الرقاب��ة الأخ�رى ف��ي أداء إغراض��ها 

نات اللازمة إدخالها عليها وبذالك يصل المشروع إلى درجه من الكفاية الإنتاجي�ة واقتراح التحسي
http://www.jps-: دلي����������������������������������������ل المحاس����������������������������������������بين ) ( الممكن����������������������������������������ة 

dir.com/Forum/forum_posts.asp?TID=1526&PN=1 .(  
ع��ـثمان، : (التعري��ف أن الت��دقيق ال��داخلي ي��ؤدي ن��وعين م��ن الخ��دمات ھم��ا ويتض��ح م��ن ھ��ذا   

١٠٢- ١٠٠: ١٩٩٩.(  
وذلك لأنه يحمي أم�وال المنش�ات ويحم�ي الخط�ط الإداري�ة ض�د : الخدمات الوقائية : النوع الأول
  .الانحراف 

س��م والت��ي تض��من دق��ة البيان��ات المحاس��بية اللازم��ة ف��ي ر: الخ��دمات الملازم��ة : الن��وع الث��اني
السياس�ات العام�ة للمنش��ئات وتج�ري التع�ديلات عل��ى الط�رق والوس�ائل الإداري��ة والرقابي�ة وذل��ك 

  .لأجل مسايرتها للتطورات الجارية
  إجراءات التدقیق

يقصد ب�إجراءات الت�دقيق الوس�يلة الت�ي م�ن خلاله�ا يق�وم الم�دقق بتنفي�ذ عملي�ة الت�دقيق فعلي�اً،    
لشخصي ، يخت�ار م�ا ي�راه ض�رورياً ومناس�باً م�ن إج�راءات وھذه متروكة لتقدير المدقق وحكمه ا
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في سبيل تحقيق أھداف التدقيق وتطبيقاً للمع�ايير المقبول�ة والمتع�ارف عليه�ا ، فل�يس ھن�اك قائم�ة 
محددة تبين إجراءات التدقيق التي يجب إتباعه�ا ف�ي ك�ل عملي�ة ت�دقيق ، مث�ل م�ا ھ�و الح�ال علي�ه 

ك�د ذل�ك ھ�و أن الم�دقق ي�ذكر ف�ي تقري�ره بأن�ه اس�تخدم إج�راءات بالنسبة لمعايير التدقيق ، وما يؤ
اش��تيوي ، .(الت��دقيق الت��ي رآھ��ا مناس��بة وض��رورية ف��ي الظ��روف المحيط��ة لإتم��ام عملي��ة الت��دقيق

وفيما يلي بعض الإجراءات التي يمكن أن يتخذھا الم�دقق عن�د قيام�ه بتأدي�ة عمل�ه  )٣١:  ١٩٩١
  )٢١-١٩: ١٩٩٩عثمان،:(وتتمثل بما يلي

يقصد بها عملية تأييد صحة الأرصدة من قبل أصحابها وان الإجاب�ة الت�ي  يحص�ل : التأييدات -١
عليها المدقق تعتبر كمستند ثبوتي حول وجود الدين وصحة وإمكانية تحصيله فالمدقق يطلب م�ن 
المنش��أة أن تق��وم بإرس��ال كت��ب إل��ى الم��دينين والمص��ارف وغي��رھم  تطل��ب م��نهم تأيي��د الرص��يد 

وف�ي حال�ة تأيي�د الم�دين ص�حة الرص�يد .في الكتاب وان يرسل ال�رد إل�ى الم�دقق مباش�رة الظاھر 
فان ذلك يعتبر دليل على صحة  وجدية الدين أما في حال�ة ع�دم  التأيي�د م�ن قب�ل الم�دين للرص�يد 
فيجب ذكر الأسباب ك�أن يك�ون ق�د ق�ام بالس�داد أو ان�ه لا يعت�رف بوج�ود الرص�يد وعن�دھا يطل�ب 

  .وحدة التحقق من ذلك الرصيدالمدقق من ال
ويقصد بها الدراسة وال�تمعن الت�ي يج�ب أن يق�وم به�ا الم�دقق  أثن�اء قيام�ة بعمل�ة، : الملاحظة  -٢

فيج�ب علي�ة أن يلاح�ظ الكيفي�ة الت�ي تنف�ذ به�ا الأعم�ال الروتيني�ة وك�ذلك الأعم�ال الحس�ابية لأج�ل 
حظ الكيفية والطريق�ة الت�ي تج�رد كما يجب على المدقق أن يلا.التحقق من كفاءتها وحسن سيرھا 

بها البضاعة وفيما إذا كان الموظفون المكلف�ون بعملي�ات الج�رد ملتزم�ون بإتب�اع تعليم�ات الج�رد 
  .وفيما إذا كانت عمليات العد والتسجيل تتم بشكل صحيح

يقص��د ب��ه مقارن��ة ب��ين القي��ود المثبت��ة ف��ي الس��جلات م��ع المس��تندات الثبوتي��ة لأج��ل : الفح��ص  -٣
فالمدقق ق�د يلج�أ إل�ى فح�ص المت�وفر م�ن المس�تندات الثبوتي�ة كق�وائم الش�راء . قق من صحتهاالتح

مثلاً وكعوب الصكوك المسحوبة للتأكد من جدية العملي�ات والأح�داث المالي�ة وأنه�ا كان�ت حقيقي�ة 
 منذ بدايتها حتى نهايتها مثال ذلك عند قيام المدقق بتدقيق عمليات الش�راء فيج�ب أن يرف�ق مس�تند
الشراء بقائمة المجهز ومع مذكرة أمين المخزن التي تؤيد استلام البض�اعة ث�م ي�دقق عملي�ة س�داد 

  .  القائمة وملاحظة تأييد المجهز باستلام المبلغ
وھي العملية الت�ي م�ن خلاله�ا يتحق�ق الم�دقق م�ن وج�ود الموج�ودات ك�الموجودات :  التحقق  -٤

  .عن طريق قيامة بعملية الجرد الفعليالثابتة وأوراق القبض والاستثمارات وذلك 
ق��د تص��ادف الم��دقق أثن��اء تأديت��ه لعمل��ه  بع��ض جوان��ب الغم��وض الأم��ر ال��ذي : الاستفس��ار  -٥

يتطلب توجيه أسئلة للمسئولين في الوح�دة وعل�ى ض�وء الأس�ئلة س�وف تتول�د لدي�ة فك�رة واض�حة 
تحريري ومن الأمثلة عل�ى حول ما تم الاستفسار عنه وھناك نوعين من الاستفسار أما شفوي أو 

ذل��ك إذا وج��د الم��دقق أن مص��اريف تجدي��د ماكن��ة ق��د اعتبرته��ا الوح��دة وعالجته��ا محاس��بياً عل��ى 
أساس أنها مصاريف رأسمالية فيجب ھن�ا التحقي�ق م�ن أن ھن�اك أس�باب دع�ت إل�ى ھ�ذه المعالج�ة 

هندس�ين فيم�ا إذا كمصاريف رأسمالية كزيادة في طاقتها الإنتاجية وھنا ممك�ن أن نستفس�ر م�ن الم
  .كانت تلك المصروفات قد أدت إلى تحقيق زيادة في الطاقة الإنتاجية

ويقصد به تحليل الحس�ابات والعملي�ات الحس�ابية وإرجاعه�ا إل�ى مكوناته�ا الأساس�ية : التحليل  -٦
  .لأجل التحقق من صحتها

ق م��ن  ص��حة ويقص��د ب��ه العم��ل الحس��ابي ال��ذي يق��وم ب��ه الم��دقق لأج��ل التحق��: الاحتس��اب   -٧
الاحتس��اب،كما ل��و ق��ام باحتس��اب ق��وائم المبيع��ات واحتس��اب المص��اريف المس��تحقة والمص��اريف 
المدفوع��ة مق��دماً فالاحتس��اب يش��مل تجزئ��ة المب��الغ أو تض��ريبها لأج��ل التحق��ق م��ن ص��حة العم��ل 

  .الحسابي
الكش��وف  ويقص��د المقارن��ة ب��ين المعلوم��ات ال��واردة ف��ي البيان��ات الختامي��ة أو ف��ي: المقارن��ة  -٨

التحليلي���ة م���ع نف���س المعلوم���ات للس���نة أو الس���نوات الس���ابقة لإيج���اد أس���باب أي تذب���ذب ف���ي تل���ك 
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المعلومات ومثال على ذلك المقارنة بين مصاريف الت�امين م�ع مص�اريف الت�امين  للس�نة الس�ابقة 
إذ قد يظهر أن مبلغ قسط التامين غير المسدد بعد ولم يظه�ر ض�من المص�اريف المس�تحقة وغي�ر 

  .المدفوعة
أن اله��دف النه��ائي لخدم��ة الت��دقيق يتمث��ل ف��ي إب��داء ال��رأي ح��ول عدال��ة ع��رض   :تقری��ر الم��دقق

القوائم المالية وتمثيلها لنتيجة أعمال المشروع ومركزه المالي والنفقات النقدية ولابد م�ن الإش�ارة 
  .ق إدارة المشروعإلى أن المسؤولية الرئيسية عن إعداد القوائم المالية وتصويرھا تقع على عات

بمعن��ى أن إدارة المش��روع مس��ئولة ع��ن تحقي��ق  أھداف��ه وع��ن اس��تخدام س��ائر الوس��ائل          
والإج��راءات اللازم��ة لض��مان المحافظ��ة عل��ى أص��وله وص��حة إثب��ات عمليات��ه ف��ي الس��جلات و 

القاض��ي .(ال�دفاتر المختلف�ة وع�ن دق�ة البيان�ات المحاس�بية الت�ي تتض�منها الق�وائم المالي�ة وس�لامتها
  ). 316: 2000ودحدوح ،

وبهذا يمكن القول أن رأي المدقق يعد بمنزلة المنتج النه�ائي لعملي�ة الت�دقيق ، باعتب�ار العم�ل   
التدقيقي نشاطاً مهنياً يتم من خلال مراحل معين�ة وباس�تخدام أس�اليب وإج�راءات تدقيقي�ة عدي�دة ، 

ر عل�ى جه�ات عدي�دة وم�ن ن�واح ع�دة ، ذلك لان رأي المدقق يتس�م بالأھمي�ة والخط�ورة ول�ه ت�أثي
فعل��ى ض��وئه تتح��د مواق��ف وت��دور مناقش��ات وتتخ��ذ ق��رارات ، وله��ذا يج��ب أن يك��ون ھ��ذا ال��رأي 
بمستوى من الجودة ليفي بمتطلبات وتطلعات مستخدمي البيانات المالية وبالشكل الذي ي�ؤدي إل�ى 

ترتب عليها من خس�ائر مباش�رة تفادي تعرض المدقق للمساءلة والمشاكل القانونية المحتملة وما ي
  .وغير مباشرة ناجمة عن إبداء رأي لا يعكس واقع البيانات المالية المدققة

  معاییر إبداء الرأي فیما یخص الإفصاح
اش�تيوي ، (:يمكن تحديد معايير إبداء الرأي في الإفصاح المحاسبي في القوائم المالية بما يلي   

٣١ -٣٠:  ١٩٩١(  
الم��دقق عم��ا إذا كان��ت الق��وائم المالي��ة ق��د ت��م إع��دادھا طبق��اً للمب��ادئ  يج��ب أن ي��نص تقري��ر -١

  .المحاسبية المتعارف عليها
يجب أن ينص التقرير عما إذا كانت مب�ادئ المحاس�بية المتع�ارف عليه�ا والت�ي ت�م اس�تخدامها  -٢

  .في القوائم المالية تتماثل مع نفس المبادئ التي استخدمت في السنة السابقة
أن تحت��وي الق��وائم المالي��ة وملحقاته��ا عل��ى كاف��ة البيان��ات والإيض��احات الت��ي يج��ب  يفت��رض -٣

  .إعلام القارئ بها ما لم يرد في التقرير خلاف ذلك
يجب أن يحتوي التقرير على رأي المدقق في القوائم المالية كوحدة واحدة يج�ب الإش�ارة إل�ى  -٤

الم�دقق أن يوض�ح م�دى فحص�ه للق�وائم الأسباب التي أدت إل�ى ذل�ك ، وف�ي جمي�ع الأح�وال عل�ى 
  .المالية والمسؤولية التي يتحملها

أن نش�اط الت�دقيق ال�داخلي ش�امل لك�ل نش�اطات المنش�أة وعلي�ه  :مصداقیة المعلوم�ات المحاس�بیة
فأن الغرض الرئيسي للتدقيق الداخلي ھو معاونة الإدارة في تأدية مس�ؤولياتها بش�كل فع�ال وذل�ك 

بالتق��ارير وك�ذلك تق�ديم التوص�يات والملاحظ��ات المهم�ة والت�ي تخ��ص  ع�ن طري�ق تزوي�د الإدارة
بالإض�افة إل�ى م�ا تق�دم يج�ب أن تتص�ف ھ�ذه ).١٠٣: ١٩٩٩عثم�ان ، .(نشاط المنشأة بشكل عام 

التقارير وما تحويه من معلومات محاسبية بالمصداقية، وتتس�م المعلوم�ات المحاس�بية بالمص�داقية 
  .عرضها بصورة صادقةبقدر خلوھا من الخطأ والتحيز و

 The New Method English Dictionary ف�يالمص�داقية لغوي�ا لق�د ورد مص�طلح   
)http://www.acc4arab.com/acc/showthread.php?t=2646(ب����ر كمفه����وم مج����رد فع

فالمصداقية ھي الحقيقة والأمان�ة ول�ذلك ھ�ي ترجم�ة  عنها بأنها مطابقة الخبر للواقع المخبر عنه،
يج��ب أن تعب��ر ع��ن الحاض��ر ف��ي حاض��ره، لا قبل��ه ولا  وم��ات المحاس��بية والت��يلخص��ائص المعل

ا حقيقيً��ا م��ع بق��اء  بع��ده، وإلا غ��دت أداة للغ��رر والتض��ليل اتج ربحً�� ويراع��ي أن يك��ون ال��ربح الن��
الب�دويهي، (مضمون ھذا التفسير اللغوي عرفها أح�د الب�احثين  وفي ،المصدر سليمًا وھو رأسمال
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تعب�ر ع�ن ك�ون المعلوم�ات المحاس�بية لا تبتع�د كثي�رًا ع�ن أن تك�ون  بأنه�ا )٤٧٣-٤٧٠:  ١٩٩٥
 المعلومات تتسم بالموضوعية فعدم التحريف للبيانات المحاسبية ھي أحد الخص�ائص الهام�ة تلك

  .للمصداقية
عبر عن المصداقية بأنها أفضل طريقة تعطي درجة كبيرة من الثقة ف�ي البيان�ات  رياضيًاأما    

  ). ٥٦٥: ١٩٩٩إبراھيم، و نيالبلقي ( الفعلية
ب��أن المص��داقية ھ��ي التعبي��ر ع��ن الثق��ة ف��ي ) ١٠٨، ٢٠٠٢الب��ارودي، ( ي��رىأم��ا محاس��بيا ف   

عليه�ا  المالية فهي تتمثل في التعبير عن الحقائق التي تمثلها وذلك به�دف إمكاني�ة الاعتم�اد القوائم
بالدق��ة  المحاس��بية متص�فةبدرج�ة ثق�ة عالي�ة ف�ي ص�نع الق��رار، مم�ا يتطل�ب أن تك�ون المعلوم�ات 

ويرًا دقيقً��ا وإمكاني��ة التثب��ت م��ن  وبق��درتها عل��ى س��لامة تص��وير المض��مون ال��ذي تعب��ر عن��ه تص��
) Kam, V. 1990. p 530 ( والمقارن�ة، ويراھ�ا للت�دقيقالمعلوم�ات، وك�ذلك إمكاني�ة قابليته�ا 

نت�ائج مرض�ية أو  بأنها عكس القابلية للاخ�تلاف وھ�ي عملي�ة توثي�ق الاتس�اق والثب�ات عن�د ت�وفير
المف��ردات المحاس��بية  ثب��ات النت��ائج نفس��ها لغ��رض اس��تخدام مح��دد، فالمص��داقية ھ��ي التعبي��ر ع��ن

  .ومدى الثقة فيها بالشكل الذي يحددھا من حيث تعريفها وقابليتها للقياس وملائمتها
خاص��ية المص��داقية كأح��د ) IASC, 1989(و ) FASB, 1980 ( وق�د ش��ملت إص��دارات   

التعبي��ر، والموض��وعية  المعلوم��ات المحاس��بية، إذا تمثل��ت أركانه��ا ف��ي ص��دق عناص��ر منفع��ة
بأنه���ا تتعل���ق بأمان���ة المعلوم���ات ، )٢٠٢-٢٠١: ١٩٩٠ش���يرازي، (والتكاملي���ة، وف���ي ھ���ذا ي���رى 

  .والجوھر وليس مجرد الشكل للمضمونتمثيلا  المحاسبية وإمكانية الاعتماد عليها باعتبارھا
ورية للقائمين على أدرة الوح�دة ال�ذين لا يت�وفر ل�ديهم وتمثل المصداقية خاصية ضر     

ولك�ي تتس��م المعلوم�ات المحاس��بية .الوق�ت أو الخب�رة اللازم��ة لتقي�يم المحت�وى الفعل��ي للمعلوم�ات 
  :بالمصداقية يجب أن تتوفر بها ثلاثة خصائص أساسية ھي

الاتف�اق ب�ين ع�دد م�ن يتحق�ق ھ�ذا المفه�وم عن�د م�ا تح�دث درج�ة عالي�ة م�ن : القابلية للتحقق: أولا
الإفراد القائمين بالقياس والذين يستخدمون نفس طريقة القياس وذلك كأن يصل عدد من الم�دققين 

ف�إذا  توص�لت إط�راف خارجي�ة .المستقلين  إلى نفس النتيجة  بخصوص عدد م�ن الق�وائم المالي�ة 
غي�ر قابل�ة للتحق�ق منه�ا ف�أن الق�وائم المالي�ة تك�ون ،باستخدام نفس طرق القياس إلى نتائج مختلف�ة 

  .ولا يمكن للمدققين أبدا الرائي فيها
يعن��ي ھ��ذا المفه��وم ض��رورة وج��ود مطابق��ة أو : الص��دق ف��ي ع��رض المعلوم��ات المحاس��بية: ثاني��ا

اتفاق بين الأرقام والأوص�اف المحاس�بية م�ن ناحي�ة والم�وارد والإح�داث الت�ي تتج�ه ھ�ذه الأرق�ام 
  .عنى أخر ھل تمثل ھذه الأرقام ما حدث فعلاً بم.والأوصاف لعرضها من ناحية أخرى 

يعن��ي ھ��ذا المفه��وم ان��ه لا يمك��ن انتق��اء المعلوم��ات بش��كل يتض��من تفض��يل إح��دى : الحي��اد: ثالث��ا
الجماعات المستفيدة منه�ا عل�ى الأخ�رى حي�ث أن المعلوم�ات الحقيقي�ة و الص�ادقة يج�ب أن تمث�ل 

  .محل الاھتمام الأول
  مصداقیة المعلومات المحاسبیة دور المدقق الداخلي في تعزیز 

يمك��ن للم��دقق ال��داخلي م��ن تعزي��ز مص��داقية المعلوم��ات المحاس��بية م��ن خ��لال التركي��ز عل��ى    
اس���تخدام كيفي���ة التقري���ر ع���ن رأي���ه وف���ق معطي���ات يض���من م���ن خلاله���ا التأكي���د عل���ى مص���داقية 

ف�ي إع�داد المعلوم�ات وإل�زام المحاس�ب عل�ى أتب�اع الإج�راءات المحاس�بية والأس�س الموض�وعية 
وتقديم المعلومات المحاسبية بما يحقق الموثوقية بتلك المعلومات ورغ�م أن�ه ھن�اك ع�دة تص�نيفات 

التقارير من حي�ث إب�داء ال�رأي لملائم�ة أمكاني�ة  لتقرير مدقق الحسابات، ولكن سيتم التركيز على
قق الحس�ابات التأثير مع تحقيق مص�داقية المعلوم�ات وتقس�م تص�نيفات إب�داء ال�رأي ف�ي تقري�ر م�د

 ) ١٤٧ - ١٤٥،  ٢٠٠٠عبد الله ، : ( إلى ما يلي
ويص�در ھ�ذا ال�رأي عن�دما لا يج�د الم�دقق أي )    Unqualified opinion( الرأي المطل�ق  -١

ملاحظ��ات أو اقتراح��ات أثن��اء قيام��ه بعملي��ة الت��دقيق وت��ؤثر عل��ى ص��حة الق��وائم المالي��ة ، أي إن 
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ع ، وان المدقق كون ھذا الرأي بعد قيام�ه بعملي�ة الت�دقيق وفق�اً القوائم المالية ممثلة لواقع المشرو
للمع�ايير المتع�ارف عليه�ا ، وان البيان��ات المالي�ة كان�ت مع�دة وف��ق المب�ادئ المحاس�بية المتع��ارف 
عليها ، وان تلك المبادئ طبقت كما في السنة الس�ابقة ، وإنه�ا تحت�وي كاف�ة المعلوم�ات الإض�افية 

  . اللازمة 
ويصدر ھذا ال�رأي عن�د وج�ود بع�ض التحفظ�ات )   Qualified Opinion( المتحفظ الرأي  -٢

من ملاحظ�ات واعتراض�ات ، وھن�ا لاب�د م�ن ذك�ر موض�وع ال�تحفظ وأس�بابه وأث�ره عل�ى الق�وائم 
أم�ا إذا ك�ان ال�تحفظ م�ن الأھمي�ة بمك�ان بحي�ث ي�ؤثر عل�ى ص�حة البيان�ات إل�ى . المالي�ة أن أمك�ن 

تن�اع ع�ن إب�داء ال�رأي ، أو إعط�اء رأي مع�اكس إذ م�ا تكون�ت القناع�ة درجة كبي�رة لاب�د م�ن الام
وي�ذكر ال�تحفظ . لدى المدقق بأن�ه ذل�ك ال�تحفظ يجع�ل الق�وائم المالي�ة غي�ر ممثل�ة لواق�ع المش�روع 

وتقس���م . ب���ين فق���رتين النق���اط وال���رأي )   middle paragraph( ع���ادة ف���ي فق���رة الس���يطرة 
  :التحفظات إلى ثلاثة أقسام 

ظات التي تهدف إلى تحديد مسؤولية المدقق مثال ذلك م�ا يق�رره الم�دقق م�ن ان�ه اعتم�د التحف �
حسابات الفروع م�ع ان�ه ل�م يق�م بزياراته�ا شخص�يا ، أو ل�م تص�ل إلي�ه ردود م�ن المص�ادقات م�ن 

  .المدينين 
التحفظ��ات الت��ي تفص��ح ع��ن اخ��تلاف رأي��ه م��ع الإدارة وال��ذي غالب��ا م��ا تش��ير إل��ى مخالف��ة  �

بادئ المحاسبية المتعارف عليه مثل عدم كفاية مخصصات الاستهلاك أو مخصص�ات الشركة للم
 .الديون المشكوك فيها 

 .التحفظات التي تشير إلى المخالفات لقانون الشركات أو لنظام الشركة الداخلي �
ويص��در ھ��ذا ال��رأي عن��دما يتأك��د )   Adverse Opinion ( ال��رأي المض��اد أو المع��اكس  -٣

ائم المالي��ة لا تمث��ل الواق��ع الص��حيح للمش��روع س��واء م��ن حي��ث المرك��ز الم��الي أو الم�دقق إن الق��و
نتيجة الأعمال طبقا للمبادئ المحاسبية المتعارف عليه وتقع على المدقق مس�ؤولية بي�ان الأس�باب 

  .المؤدية لإصدار مثل ھذا الرأي وذكرھا 
ال�رأي عن�دما لا يحص�ل  ويص�در ھ�ذا)   Disclaimer Opinion(الامتناع عن إبداء ال�رأي  -٤

المدقق على أدلة وقرائن إثبات كافية لإبداء رأي فن�ي محاي�د ف�ي الق�وائم المالي�ة، س�واء ك�ان ذل�ك 
أو وج��ود )   Scope Limitations( بس�بب تض��يق نط��اق الت�دقيق م��ن حي��ث ال�زمن أو الكلف��ة 

  ) Unusual uncertainties(ظروف استثنائية غير طبيعية 
لمدقق الداخلي بصدق وعدالة المعلومات المحاسبية المتضمنة في القوائم وقبل إبداء رأي ا   

   )٤١:  ١٩٨٩توماس وھنكي ،: (المالية عليه التأكد من
  .مبادئ المحاسبة المطبقة تمثل مبادئ متعارف عليها ومقبولة قبولاً عاماً  -١
  .مبادئ المحاسبة مناسبة وملائمة في ضوء الظروف والبيئة المحيطة -٢
  .لقوائم المالية وما يلحق بها من ملاحظات توفر معلومات كافية ومناسبةا -٣
  .المعلومات التي تقدمها القوائم المالية مبوبة وملخصة بطريقة مقبولة -٤
الأحداث والعمليات المالية في حدود مدى معقول ) بشكل مناسب(القوائم المالية تعكس  -٥

  .وعملي

  
  المبحث الثالث

  ي في تفعیل شفافیة المعلومات المحاسبیة في ظل معاییر المحاسبة الدولیةدور المدقق الداخل
تزايدت أھمية الإفصاح عن المعلومات المحاسبية بعد تزايد الدور الاقتصادي لأسواق المال    

ومن ، وبعد أن أصبحت المعلومة المحاسبية المنشورة مصدر ھام لاتخاذ القرارات وذات قيمة
اھتمام كبير من قبل الباحثين والجمعيات المهنية المتخصصة  ھنا نال موضوع الإفصاح

بموضوع المعايير المحاسبية والتدقيقية وقد أدت الانهيارات المالية لبعض الشركات العالمية إلى 
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زيادة المسؤوليات الملقاة على عاتق إدارات الشركات وذلك بسبب سوء تمثيل الوقائع في 
أن العامل الأول وراء ذلك ھو ابتعاد الإدارة عن مسارات  Sidneyالتقارير المالية ويؤكد 

الشفافية في تعاملها مع أصحاب المصالح و العامل الأخر ھو خروج ھذه الإدارات عن مسار 
مسؤولياتها في تبني افتراضات قائمة على أساس منطقي وموضوعي من تصوراتها لواقعها 

الإدارات بشأن المستقبل أكثر من أي وقت مما أدى إلى زيادة وعي ھذه ، المالي والمستقبلي
، مضى والقبول بفكرة الحاجة إلى وجهة نظر طويلة المدى من اجل نتائج عملية مقبولة

وأصبحت ھذه الإدارات على يقين تام بأھمية المعلومات المستقبلية تلك المستندة على افتراضات 
وحدة الاقتصادية ووفقا للمعايير لإحداث قد تحدث أو لا تحدث في المستقبل وأفعال محتملة لل

. الدولية يمكن أن تكون المعلومات المستقبلية أما على شكل تنبؤ أو إسقاط أو مزيج بين الاثنين
وتقع المسؤولية في الإفصاح عن ھذه المعلومات على عاتق الإدارة بالدرجة الأولى وعلى 

وكلاھما يعتبر من الأطراف المدقق باعتباره الجهة التي تضفي الثقة على ھذه المعلومات 
  .الأساسية المسئولة في تعزيز الشفافية في الإفصاح المحاسبي

ويكمن الهدف وراء إعداد القوائم المالية توفير المعلومات اللازمة عن المركز المالي لأي    
 ولضمان تحقيق الشفافية، وحدة اقتصادية وأدائها والتغييرات الحاصلة في التدفقات النقدية فيها

في القوائم المالية لابد من الإفصاح الكامل عن طريق عرض المعلومات المفيدة لقطاع عريض 
من المستخدمين بما يسهل تفسيرھا من قبلهم وبالتالي تمكينهم من اتخاذ مختلف القرارات 

وكما ھو معلوم أن المعلومات المالية ھي روح الأسواق والمصدر الرئيس لاتخاذ . الاقتصادية
أن استمرارية تدفقها وتوقيتها وصحتها ودقتها ومصداقيتها ھي الأساس في ، الاستثمارقرارات 

ومثل ھذه الصفقات والخصائص لا تشمل في المعلومات المحاسبية ، كفاءة ھذه الأسواق
وإذا ما تحققت ھذه ، المفصح عنها ما لم تتبع وتنشر وفق المعايير والمبادئ المرسومة لها

ت المحاسبية مع التطبيق الكامل للمعايير المحاسبية الخاصة بالعرض الخصائص في المعلوما
والإفصاح عنها سيتحقق معها شفافية تامة تعمل بدورھا على إثراء الثقافة المحاسبية عند 

  .مستخدمي ھذه المعلومات
 :محددات المعاییر المحاسبیة الخاصة بالإفصاح المحاسبي

المسئولة عن وضع المعايير و القواعد المحاسبية  لقد أولت الهيئات والمنظمات الدولية   
فقد اصدر مجلس معايير المحاسبة الدولية المعيار ، اھتماما كبيرا لموضوع الإفصاح المحاسبي

للإفصاح عن الأطراف ذات العلاقة و ) ٢٤(عرض القوائم المالية و المعيار رقم ) ١(رقم 
  ). ٣٨ - ٢٥: ٢٠٠٤، حماد( .الإفصاح في القوائم المالية ) ٣٠(المعيار رقم 

  :محددات مستوى الشفافیة المطلوب تحقیقھا في الإفصاح المحاسبي
يتطلب الإفصاح المناسب أن يتم عرض المعلومات في القوائم المالية بطريقة يتيسر فهمها   

و ذلك عن طريق ترتيب و تنظيم و تصنيف بنود تلك المعلومات بصورة منطقية و وفقا للأھمية 
ويقصد بتوفير الإفصاح المناسب يتوجب على معدي القوائم المالية مراعاة عرض  النسبية

المعلومات بمكان يسهل للاھتداء إليها سواء كان ھذا المكان في صلب القوائم المالية أم في 
الإيضاحات المرفقة بها كما يتطلب الأمر في بعض الأحيان الإفصاح عن المعلومة الواحدة 

  .ة في أكثر من مكاننفسها إذا كانت مهم
)www.aleppoeconomics.com/vb/attachment.php?attachmentid .(  

  :القوائم المالیة غیر المدققة وموقف المدقق منھا
غي�ر " إذا اقترن اسم المدقق بأي بيانات أو قوائم مالية ولم يقم بتدقيقها فعليه أن يثب�ت عب�ارة   
من المسؤولية التي قد يفترضها ذوو العلاقة فيم�ا  على كل صفحة فيها وذلك لإخلاء نفسه" مدققة

ويفض�ل ف�ي معظ�م الح�الات أن يمتن�ع الم�دقق ع�ن إب�داء . لو كانت القوائم خالي�ة م�ن ھ�ذه العب�ارة
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أن كش��ف الميزاني��ة والإرب��اح والخس��ائر " ك��أن ي��ذكر م��ثلا ، ال��رأي ويُ��ذَيلِ الق��وائم المالي��ة ب��ذلك
  ".ع عن إبداء الرأي فيهماالمرفقين لم يدققا من قبلنا ولذا نمتن

  إجراءات المدقق الداخلي في تعزیز شفافیة المعلومات المحاسبیة 
يمك��ن للم��دقق ال��داخلي م��ن تعزي��ز ش��فافية المعلوم��ات المحاس��بية م��ن خ��لال اتخ��اذ بع��ض    

الإجراءات الإضافية إل�ى جان�ب الإج�راءات الأساس�ية المعتم�دة ف�ي ت�دقيق المعلوم�ات المحاس�بية 
  : ي القوائم المالية التي سيفصح عنها والتي يمكن أن تتمثل بالآتيالمتضمنة ف

بم�ا أن الإدارة تعتم�د عل�ى الم�دقق ال�داخلي بتزوي�دھا : اقتراح اعتماد معايير المحاسبة الدولية -١
بالتق��ارير والتوص��يات والملاحظ��ات المهم��ة الت��ي تخ��ص نش��اط المنش��أة ومص��داقية المعلوم��ات 

لشفافية في القوائم المالية لما تتض�منه م�ن تأكي�د عل�ى الإفص�اح الع�ادل المحاسبية وبهدف تعزيز ا
 .والشامل والتركيز على الموضوعية في الإفصاح

 .التأكيد على معايير إبداء الرأي في ما يخص الإفصاح في القوائم المالية -٢
خ�لال ف�تح يمكن للمدقق الداخلي الض�غط لتطبي�ق مع�ايير المحاس�بة الدولي�ة م�ن : تحفظ الرأي -٣

مجال ال�تحفظ ف�ي ال�رأي ف�ي الإفص�اح ف�ي الق�وائم المالي�ة، مم�ا يعط�ي داف�ع لتعزي�ز الش�فافية ف�ي 
  .القوائم المالية

بم��ا أن توجه��ات الإدارة المعاص��رة ھ��و إظه��ار الق��وائم المالي��ة بص��ورة تع��زز م��ن موثوقيته��ا  -٤
م��ن اس��تجابة الإدارة إل��ى  للمس�تخدمين ل��ذا فان��ه يمك��ن أن يك��ون للم��دقق ال�داخلي الفرص��ة الكبي��رة

توص��ياته المؤك��دة عل��ى اعتم��اد مع��ايير المحاس��بية الدولي��ة لم��ا له��ا م��ن اث��ر ف��ي تعزي��ز مص��داقية 
المعلومات المحاسبية وشفافية الإفصاح المحاسبي وبما ينعكس ذلك على زيادة درج�ة المص�داقية 

  .    والموثوقية من قبل مستخدمي ھذه القوائم
  

  الخلاصـة
، ھو فحص حسابات وحدة اقتصادية ما للتأكد من صحتها "التدقيق"م العام لكلمة أن المفهو  

وبتعبير أخر فالتدقيق ھو فحص أنظمة الرقابة الداخلية والبيانات والمستندات والحسابات 
منتظما بشكل يمكن المدقق من تقديم  اوالسجلات الخاصة بالمشروع تحت التدقيق فحصا انتقادين

رأيه الفني المحايد المستقل حول مدى دلالة القوائم المالية لذلك المشروع تقريره الذي يضمه 
ومدى بيان تلك القوائم للنتائج أعماله من ، عن المركز المالي له في نهاية فترة زمنية محددة

تتمثل النتيجة النهائية لعملية التدقيق التي يؤديها مدقق الحسابات .ربح أو خسارة عن تلك  الفترة
تقريره النهائي الذي يفصح فيه عن مدى عدالة ومصداقية القوائم المالية والحسابات لإعداد 

وعلى المدقق الالتزام ببعض المعايير والمؤشرات وقواعد . الختامية للوحدات الاقتصادية
، السلوك المهني ليستطيع من خلالها الإفصاح عن مدى دقة البيانات التي تتضمنها القوائم المالية

أعداد الميزانية لابد أن يعتمد الإفصاح عن الأحداث ، صاح يجب أن لا يتعلق بالعمليات وان الإف
الأخرى المهمة الواضحة بعد تاريخ أعداد الميزانية وتاريخ التقرير وذلك نظرا لأھمية بعض 

 تعني الشفافية. تلك الأحداث للتأثير على صحة ودقة القوائم المالية وعدالة المركز المالي للوحدة
مبدأ خلق بيئة تكون فيها المعلومات المتعلقة بالظروف والقرارات والأعمال الحالية متاحة 

فهي تتيح للمعنيين بشأن ، وتضمن تدفقا حرا للمعلومات، ومنظورة ومفهومة لكافة المستخدمين
في حين أن ، ما أن يطلعوا مباشرة على العمليات والمؤسسات والمعلومات المرتبطة بهذا الشأن

وفي المحاسبة يشير ، فصاح يشير بشكل عام إلى إظهار الشيء بحيث يكون واضحا ومفهوماالإ
ھذا المفهوم إلى شمول التقارير المالية على جميع المعلومات اللازمة والضرورية لإعطاء 

وعلى الرغم من أن . مستخدمي ھذه التقارير صورة واضحة وصحيحة عن الوحدة المحاسبية
وح وھي نقيض السرية والغموض وان الإفصاح يعني العلنية إلا أن ھناك الشفافية تعني الوض

وھي بالتالي ، فالشفافية محددة على الأغلب بحساسية المعلومات وتوقيت نشرھا، ما يحدھما
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تحتاج إلى توازن مدروس عند الإفصاح عن المعلومات، ولمعايير المحاسبة الدولية أھمية كبيرة 
مل على تحقيق الإفصاح المحاسبي المحقق للشفافية، ويظهر دور في تحقيق التوازن وبما يع

المدقق الداخلي جليا في تعزيز شفافية المعلومات المحاسبية المفصح عنها في القوائم المالية من 
خلال تكامل وجهة النظر الخاصة بهذا المدقق مع توجهات الإدارة في تعزيز الشفافية في 

ن للمدقق الداخلي من دفع المحاسب على إعداد القوائم المالية المعلومات، ومن ھذا المدخل يمك
في ضوء معايير المحاسبة الدولية، وبالأخص على المعايير التي تؤكد على الشفافية، وھذا الدفع 
للمحاسب لا يتم إلا بعد تقديم التوصيات والملاحظات للإدارة وبيان أھمية ھذه التوصيات على 

  .قوائم المنشورة للمنشأة من قبل المستخدمين وقراء القوائمرفع درجة الموثوقية في ال
  
  
  
  
  
  

  المصادر
  الرسائل والأطاریح الجامعیة: أولاً 
، القیاس والإفصاح المحاسبي عن التكالیف الاجتماعیة في ) ١٩٩٠(الحمداني ، خلیل إبراهیم رجب ،   - ١

، كلیة الإدارة والاقتصاد ، جامعة الموصل القوائم المالیة ، رسالة ماجستیر في المحاسبة ، غیر منشورة 
  .، الموصل

، تعزیز معطیات الشفافیة في ظل تقانة المعلومات ) ٢٠٠٥(،  مختارالربیعي ، خلود هادي عبود   - ٢
كلیة الإدارة والاقتصاد وقراءات الإنتاج والعملیات ، أطروحة دكتوراه في إدارة الأعمال ، غیر منشورة ، 

  .لموصل، جامعة الموصل ، ا
، الفرضـــــیات والمبـــــادئ والمحـــــددات للإطـــــار المفـــــاهیمي ) ٢٠٠٣(العیســـــاوي ، عـــــوض خلـــــف دلـــــف ،   - ٣

المحاسبي المعاصر في میزان الشریعة الإسلامیة ، أطروحة دكتوراه فـي المحاسـبة ، غیـر منشـورة ، كلیـة 
  .الجامعة المستنصریة ، بغدادالإدارة والاقتصاد ، 

 ،،  فاعلیــة نظــام المعلومــات المحاســبیة فــي وحــدات القطــاع الاشــتراكي  )١٩٩٠(زیــاد هاشــم ، ، یحیــى   - ٤
  .، الموصل غیر منشورة ، كلیة الإدارة والاقتصاد ، جامعة الموصلفي المحاسبة ، رسالة ماجستیر 

  الدوریات: ثانیاً 
ــأثیر علــى النتــائج والمراكــز المالیــة ، ) ٢٠٠٢(شــریف،  ،البــارودي  - ١ علــى جــودة ا وأثرهــتحلیــل الأســالیب الت

، الســنة  جامعــة عـین شـمس ة ،، مجلـة الفكــر المحاسـبي، كلیـة التجـار اختباریـه القـوائم المالیـة مـع دراســة 
  .١، العدد  السادسة

 ، كلیــة ، المجلـة العلمیــة للاقتصـاد والتجـارة الموضــوعیة والصـدق، ) ١٩٩٥(علـي حسـن ، ، البـدویهي   - ٢

  .١، العدد  ، جامعة عین شمس التجارة
التـأمین مـن  استخدام نظریة المصداقیة فـي تسـعیر"رأفت أحمد علي إبراهیم، . د ومحمد توفیق ، البلقیني   - ٣

للدراسـات التجاریـة، كلیـة  ، المجلـة المصـریة"المسئولیة المدنیة الإجبـاري عـن حـوادث السـیارات فـي مصـر
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