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 المستخلص    

اٌُجش٣بء ػبؽلخ ٝعذا٤ٗخ ٣ؼجش ػٜ٘ب ُلؼ٤بً ٝ ؽش٤ًبً، رغذ ٖٓ اُج٤ئخ الاعزٔبػ٤خ سؽٔبً 

ً ُِزؼج٤ش ػٜ٘ب، ٢ٛٝ ٖٓ اُؼٞاؽق الاٗغب٤ٗخ اُز٢ ر٘شؾ اُؾ٤بح ٝرِٜٞٗب،  ُٞلادرٜب ٝٓغشؽب

ٝرشرجؾ ثبٌُض٤ش ٖٓ اُظٞاٛش اُ٘لغ٤خ ٜٝٓ٘ب الآٖ اُ٘لغ٢، اُز١ ٣ؼشف ثأٗٚ شؼٞس اُلشد ثبُغِْ 

ٓخ ٝ اُزوجَ، ُٔبػ٤ٚ ٝ ؽبػشٙ ٝٓغزوجِٚ . ٝهذ ٛذف اُجؾش اُؾب٢ُ ا٠ُ ا٣غبد اُؼلاهخ ٝاُغلا

ً لأٛذاف اُجؾش هبّ اُجبؽش ثج٘بء  ث٤ٖ اٌُجش٣بء ٝالآٖ اُ٘لغ٢ ُذٟ ؽِجخ اُغبٓؼخ، ٝرؾو٤وب

ً ُو٤بط الآٖ اُ٘لغ٢، ٝثؼذ اعزخشاط طذهٜٔب ٝصجبرٜب  ٓو٤بط ُو٤بط اٌُجش٣بء، ٝاػذ ٓو٤بعب

( ؽبُجبً ٝؽبُجخ عبٓؼ٤خ ٤ٕٓٓض٣خ ُلوشارٜٔب، هبّ اُجبؽش ثزطج٤ؤٜب ػ٠ِ ػ٤٘خ ثِـذ )ٝاُوٞح اُزٔ

رْ اخز٤بسٛٔب ثبُطش٣وخ اُؼشٞائ٤خ، ٝهذ رٞطَ اُجؾش ا٠ُ إ اكشاد اُؼ٤٘خ لا٣زظلٕٞ ثبٌُجش٣بء، 

ٝإ الآٖ اُ٘لغ٢ ُذ٣ْٜ ػؼ٤ق، ٝإ ٛ٘بى ػلاهخ أسرجبؽ٤خ ٓٞعجخ ث٤ٖ اٌُجش٣بء ٝالآٖ 

أٝط٠ اُجبؽش ثزٞك٤ش ٗشبؽبد رغْٜ ثبلأدساى اُظؾ٤ؼ ُِزاد، ٝرجذ٣ذ ٓشبػش  اُ٘لغ٢، ٝهذ

اُؼضُٚ ٝاُٞؽذح ٝاُوِن اُز١ ٣زغجت ك٢ ػؼق اُشؼٞس ثبلآٖ اُ٘لغ٢ ٝاعشاء دساعٚ ؽٍٞ 

 ػلاهخ اٌُجش٣بء ثٔزـ٤شاد ٗلغ٤ٚ اخشٟ ًبلا٣ضبس ٝ اُوذسٙ ػ٠ِ الاٗغبص ٝاُؼذٝإ . 
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Abstract  
Pride is a conscious passion that may be expressed verbally and 

thermally, it finds in to the social environment a womb for it's birth and 

a scene to express it . It is one of the human passions that activates life 

and colours it, it is also related to many psychological phenomena, such 

as psychological security , which is known as the feeling of an 

individual with peace , safety and acceptance of it's past , present and 

future . The recent research has aimed at finding the relation between 

pride and the psychological safety the university students, and in 

achieving the aims of the research, the researcher has constructed a 

scale for measuring pride and another scale for measuring the 

psychological security After extracting their validity, reliability and the 

discrimination strength of their points . the researcher has applied them 
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on a sample of (200) university student who were chosen randomly, 

and the researcher has concluded that, the sample not characterized by 

pride, and that their psychological security is weak, and that there is a 

relationship between pride and psychological security . Therefore, the 

researcher has recommended in providing activities that contribute to 

true perception of an individual, and dispelling feelings of isolation and 

lonliness and anxiety that causes poor sense of psychological security 

and a study concerning the relation of pride with other psychological 

variables such as altruism, the capacity of achievement and aggression .  

Key words:Pride,Psychological security ,Narcissistic ,pride 

scale,Psycholigical security scale  

 أولاً: منشكلة البحث

إ الاٗلؼبلاد ٝاُؼٞاؽق الاٗغب٤ٗخ ٢ٛ اُوِت ثبُ٘غجخ ُِؼوَ اُجشش١، ٢ٛٝ ٛبٓٚ 

ي ٓضَ اُوِت ٝػشٝس٣خ ُِشخظ٤خ ُِؾلبظ ػ٠ِ أداء ع٤ِْ ٝٓوجٍٞ ُِٞظبئق اُؼو٤ِخ، ٓضِٜب ك٢ رُ

اُؼؼ١ٞ ك٢ اُغغذ لاعزٔشاس٣خ الاداء اُغغ٢ٔ اُطج٤ؼ٢، كبرا ٓبرٞهق اُوِت ػٖ أداء ٝظ٤لزٚ 

ً ارا رٞهلذ اُؼٞاؽق ٝالاٗلؼبلاد ًٔب ك٢ اُش٤خٞخخ ٝاُخشف  كٜ٘بى أُٞد اُغغ٢ٔ، ٝأ٣ؼب

 ( ٖٓٔٝؽبلاد اُزذٛٞس الاخشٟ كإ اُؼوَ ٣ٔٞد.)اُششهب١ٝ :ة د : 

عزٔبػ٤خ، ٓشرجطخ ثبُٔغبس اُزأس٣خ٢ ُِٔغزٔغ، ٝثبُضٓبٕ ٝاُؼٞاؽق ٜٓ٘ب ػٞاؽق ا

ٝأٌُبٕ، أ١ اٜٗب ٓزـ٤شح ٝٓزِٞٗٚ ثِٕٞ اُضٓبٕ ٝأٌُبٕ، ٝثبُزب٢ُ ك٢ٜ رِجظ صٞة أُغزٔغ 

اُز١ رٔبسط ك٤ٚ، ٓضَ اُؼٞاؽق اُؼبئ٤ِخ ٝاُؼٞاؽق اُٞؽ٤٘خ أُزٔضِخ ثزؼِن اُلشد ثٔغوؾ 

ذ٣ٖ ِٓزٚ ٝأٓزٚ، ٝػٞاؽق شخظ٤خ ٓضَ اٌُجش٣بء، سأعٚ، ٝثؼبداد ٝروب٤ُذ ثِذٙ ٝثِـخ هٞٓٚ، ٝث

 ( ٘ٔ:  ٕٓٔٓٝالاٗب٤ٗخ، ٝاُخغَ، ٝاٌُشآخ، ٝاُؼضح، ٝاُؾ٤بء ٝاُشعبء ٝا٤ُأط . )اثٞ ؽلاٝح : 

ٝاٌُجش٣بء ًٞاؽذح ٖٓ ٛزٙ اُؼٞاؽق رِوذ اُو٤َِ ٖٓ الاٛزٔبّ ك٢ الادث٤بد اُشخظ٤خ 

خشٟ ٓضَ اُخغَ ٝاُشؼٞس ثبُزٗت، ٝالاعزٔبػ٤خ، ؽز٠ ثبُ٘غجخ ا٠ُ ػٞاؽق اُٞػ٢ اُزار٢ الا

 (  Tracy:  ٕٗٓٓ:  5ٗٔؽ٤ش ط٘لذ ثأٜٗب ر٘ز٢ٔ ا٠ُ اُلئخ اُضب٤ٗخ ٖٓ اُؼٞاؽق . )

ٝثبُشؿْ ٖٓ إ اُؼٞاؽق ٝالاٗلؼبلاد ػبٓخ ٝاٌُجش٣بء ثشٌَ خبص رؼزجش شذ٣ذح 

الاٗلؼبلاد  اُوذّ، الا إ أُؼشكخ الاٗغب٤ٗخ ثٜب رؼزجش ٓؾذٝدح ٗغج٤بً، ُٝغ٘ب ٗجبُؾ ارا هِ٘ب إ

ٝاُؼٞاؽق ٢ٛ اُؾ٤بح رارٜب، اٜٗب ر٘شؾ ٝرذكغ ثبُغِٞى، ٢ٛٝ رؼجش ػٖ أكٌبسٗب، ٢ٛٝ ُٔشٝٗزٜب 

 (  ٖٔٔٝر٘ٞػٜب ر٘ؼش اُؾ٤بح ٝرغِٜٔب. )اُششهب١ٝ : ة د : 

ٝالآٖ اُ٘لغ٢ ٖٓ اُؾبعبد الاعبع٤خ اُز٢ ٣ؾزبط اٌُبئٖ اُؾ٢ لاشجبػٜب، ٢ٛٝ رذكغ 

جبع ٛزٙ اُؾبعخ، كارا ٓب ؽبُذ  اُظشٝف اُز٢ ٢ٔٗ ثٜب اُلشد ثٚ ا٠ُ إ ٣غِي ثٔب ٤٣غش ُٚ اش

ً ك٢ عًِٞٚ ا٠ُ اشجبع اُذاكغ ا٠ُ الآٖ ثظٞسح شجٚ  دٕٝ اشجبع ٛزٙ اُؾبعخ ك٤ٌٕٞ ٓذكٞػب

 ( 5ٙٔهغش٣خ، ٣زِٔظ الآٖ ك٢ ع٤ٔغ أُٞاهق ٝاُؼلاهبد اُز٢ ٣شزشى ثٜب. )ػجذاُـلبس : ثلا : 

ٝالآٖ اُ٘لغ٢ ٓلّٜٞ ٗلغ٢ ٓشًت ٣٘ط١ٞ ػ٠ِ شؼٞس ثبُطٔأ٤ٗ٘خ ٝالآٖ ٝاُغلاّ 

اُزار٢، ٝاُشػب ػٖ اُزاد ٝاُوذسح ػ٠ِ اُز٤ٌق ٝرؾو٤ن أُلّٜٞ الا٣غبث٢ ُِزاد، ٢ٛٝ ؽبُخ 

ً ٝؿ٤ش ٓؼشع ُِخطش، ٝٛٞ ٓؾشى ُِلشد ُزؾو٤ن أٓ٘ٚ  ٣ٌٕٞ ك٤ٜب اشجبع اُؾبعبد ٓؼٔٞٗب

 ( ٖٙٔ:  ٕٗٓٓ)الاؽٔذ : ٝدسء أُخبؽش اُز٢ رٜذدٙ . 

  



 للعلوم الإنسانوةمجلة جامعة الأنبار 

 

 ( 1العدد )

 2019( اذار)

 

  (٘ٔٓ(  

 

 أهمية البحث  

٣غت ػ٠ِ أُشء إ لا٣خِؾ ث٤ٖ اٌُجش٣بء ٝؽت اُزاد كبلاص٘بٕ ٖٓ أُشبػش ٓخزِلخ 

ًض٤شاً ك٢ ؽج٤ؼزٜب ٝ أصبسٛب، كؾت اُزاد ٛٞ اُشؼٞس اُطج٤ؼ٢ اُز١ ٣ؾش ًَ ًبئٖ ُِؾشص 

ذ ك٢ أُغزٔغ، ٝرزطِت ػ٠ِ ٓٔزٌِبرٚ ثظٞسح أًجش، أٓب اٌُجش٣بء كٜٞ ػبؽلخ ٗغج٤خ ٝصائلٚ رُٞ

 (Rousseau :  55ٗٔ:  1ٖٙٔٓ ًَ كشد إ ٢ُٞ٣ ُ٘لغٚ أ٤ٔٛخ أًجش ٖٓ أ١ شخض أخش . )

ٓغِٔٚ ٖٓ ٝع٤ٜٖ أؽذٛٔب ا٣غبث٢ ٝالاخش عِج٢، كبُٞعٚ الا٣غبث٢  (Pride)ٝاٌُجش٣بء 

٣شرجؾ ثبُٔغبٛٔخ ك٢ ر٤ٔ٘خ اُزاد، ٝاُ٘شعغ٤خ، ٝخٔغخ ػٞآَ ًج٤شح ُِشخظ٤خ ٢ٛ ٣وظخ 

ٝالاعزوشاس الاٗلؼب٢ُ اُؼظبث٤خ  Agreeablenessٝاُوجٍٞ  conscientiousess اُؼ٤ٔش

Neuroticism   ٝالاٗلزبػ ػ٠ِ اُخجشحopenness to Experience   ٝالاٗجغبؽ

Extroversion (ٖٔٓ  :ٕٓٓٗ  :Tracy & Robins آب اُغبٗت اُغِج٢ ك٤شرجؾ ثبصبسح )

ٗت ٝاُؾشط ٝاُؾبعخ ا٠ُ الآٖ ٝاُزلبؤٍ ٝاُوِن اُؼٞاؽق اُزار٤خ، ٣ٝشرجؾ ثبلاصْ ٝاُشؼٞس ثبُز

(، ٣ٝؾذس اُغبٗت الا٣غبث٢ ٌُِجش٣بء اعزغبثخ لأعجبة Weiner:  55٘ٔ:  5ٗ٘ٝالاًزئبة . )

داخ٤ِخ ٓغزوشح ك٢ اُشخظ٤خ ٝلا٣ٌٖٔ اُغ٤طشح ػ٤ِٜب، أ١ ػ٘ذٓب ٣ٌٕٞ اُلؼَ ُِ٘لظ، أٓب 

بد خبسع٤خ أ١ لادخَ ُِلشد ثٔب اُغبٗت اُغِج٢ ٌُِجش٣بء ك٤ؾظَ ػ٘ذٓب رٌٕٞ اعجبة اُ٘غبؽ

 ( Smith:  ٕٕٓٓ:  5ٖٔؽذس اٝ ُْ ٣ؾذس . )

ً ك٢ اُؼذ٣ذ ٖٓ ٓغبلاد ا٥داء اُ٘لغ٢ ػ٠ِ  ٝاٌُجش٣بء ػبؽلخ ٜٓٔخ رِؼت دٝساً ؽبعٔب

ٝعٚ اُخظٞص، ك٢ٜ رؼضص اُغ٤ًِٞبد الاعزٔبػ٤خ الا٣غبث٤خ ًبلا٣ضبس، ٝاُغ٤ًِٞبد اُز٤ٌل٤خ 

ُٞذ ٓشبػش اُلخش، ٝرؼضص اُضوخ ثبُ٘لظ، ٝرؼَٔ ػ٠ِ ط٤بٗخ ًبلاٗغبص، ٝرؼضص اُغِٞى اُز١ ٣

(، ٝرغبْٛ ك٢ Leary:  55٘ٔ:  5ٔ٘ٝرؼض٣ض اُٞػغ الاعزٔبػ٢ ُِلشد ٝاُوجٍٞ الاعزٔبػ٢ )

( ٝاُزٔغي ثبٌُشّ Lewis:  ٕٓٓٓ:  ٖٕٙر٤ٔ٘خ اُشؼٞس اُؾو٤و٢ ٣ٝؼٔن عزٝس اؽزشاّ اُزاد )

ٝاُزؼؾ٤خ ٖٓ أعِٚ . )ػ٣ٞؼخ : ثلا : ٝأداء اُٞاعت لأٗٚ ٣شػ٢ ػ٤ٔشٗب، ٝخذٓخ اُٞؽٖ 

ٖٔ5 ) 

ٓضِٜٔب  Candace Pertًٝبٗذاى ث٤شد  ٣ٝJoe Dispenzaشٟ ًَ ٖٓ عٞد٣ض ث٤٘ضا 

ٓضَ اٌُض٤ش ٖٓ أُخزظ٤ٖ ك٢ ٓغبٍ اُز٤ٔ٘خ اُجشش٣خ اٗٚ ارا ًبٗذ ُِؼٞاؽق ٝالاٗلؼبلاد اُز٢ 

ٝاُ٘لغ٢ ٝرلؼ٢ ا٠ُ  رزُٞذ ُذٟ الاٗغبٕ ثغجت اُؼـٞؽ، رأص٤شاد عِج٤خ ػ٠ِ ر٣ٌٞ٘ٚ اُجذ٢ٗ

أُشع، كإٔ اُؼٞاؽق الا٣غبث٤خ رٌٖٔ الاٗغبٕ ٖٓ اعزؼبدح كبػ٤ِزٚ اُ٘لغ٤خ ٝرؾذد ؽبهزٚ 

ٝأهجبُٚ ػ٠ِ اُؾ٤بح، ُٜٝزا الآش ه٤ٔخ ػلاع٤خ، ٝأٗٚ ػ٘ذٓب رغ٤طش ػ٠ِ الاٗغبٕ الاٗلؼبلاد 

أُشٝٗخ الا٣غبث٤خ ٣ظٜش ٓغزٟٞ ٓشرلغ ٖٓ الاثذاع، ٝػ٠ِ أُذٟ اُجؼ٤ذ ٣ٌٖٔ إ رزطٞس 

اُ٘لغ٤خ اُؼبٓخ ُذٟ ٓضَ ٛزا الاٗغبٕ، ٓٔب ٣ٌٔ٘ٚ ٖٓ اُزؼبَٓ الا٣غبث٢ لأ١ ػـٞؽ اٝ ٓ٘ـظبد 

 ( ٘ٔ:  ٕٓٔٓؽ٤بر٤خ . )اثٞ ؽلاٝح : 

٣ؼزٔذ ػ٠ِ ػٞآَ ػذح ٓضَ اُؼٔش، ؽ٤ش أشبسد  (Pride)ٝاُزؼج٤ش ػٖ اٌُجش٣بء 

( إ اؽلبٍ اُغبدعخ ٖٓ اُؼٔش Thompson etal:  555ٔدساعخ هبّ ثٜب صٞٓجغٕٞ ٝاخشٕٝ )

أعزخذٓٞا ٓظطِؼ اٌُجش٣بء ٝالاػزضاص ثبُ٘لظ، اعزغبثخ ُِ٘زبعبد اُغ٤ذح ثـغ اُ٘ظش ػٔب ارا 

ًبٗذ ٛزٙ اُ٘زبعبد صٔشح عٜٞدْٛ اّ لا ، ث٤٘ٔب أدسى الاؽلبٍ الاًجش ع٘بً إ اُشؼٞس ثبٌُجش٣بء 

ع٤ذح ٗز٤غخ عٜٞدْٛ ٤ُٝظ  ٝالاػزذاد ثبُ٘لظ ٣ٌٖٔ إ ٣ؾذس كوؾ ػ٘ذ اُؾظٍٞ ػ٠ِ ٗزبعبد

 ( 5ٖٓ:  1ٕٓٓٗز٤غخ ُِؾع اٝ اُظذكخ . )اثٞ عبدٝ : 

 5ٕٓٓ: ٖٔٙ)ًٔب إ اٌُجش٣بء رٞطَ ُلاخش٣ٖ ؽو٤وخ أٌُبٗخ الاعزٔبػ٤خ ُِلشد 

(shariff & Tracy  ٕٝاُز٣ٖ ٣ظٜش )٤٣ٝغش ػ٠ِ اُغِطخ اخز٤بس اُشٓٞص اٝ )اُٞعٜبء ،
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بد اُزلبٝع، ثذلا ٖٓ اُخٞع ك٢ طشاػبد ٌِٓلخ ػشٝع ػ٤ِ٘خ ٌُِجش٣بء لاهؾبْٜٓ ك٢ ػ٤ِٔ

( .ٔٔ15  :ٕٕٓٔ  :Shariff ) 

اُز٢  self regarding emotionٜٝٓٔب ٣ٌٖ كبٌُجش٣بء ٖٓ اُؼٞاؽق اُشخظ٤خ 

رؾِٔ٘ب ػ٠ِ اُذاة ٝساء طبُؾ٘ب اُخبص، ًبُغشغ، اٝ اُلشاس ٖٓ ا٤ُٔذإ، اٝ الاٗزوبّ، اٝ أُذػ 

(، ٝكوذاٗٚ عضء ٓٔب ٣ض٤ش اُؼذٝإ ٝاُؼذاء ٝاُغِٞى 5ٔٔ:  5ٙٗٔسعبء اُ٘ٞاٍ )اُشب٣ت : 

(، ًٔب اٗٚ ٣إد١ Bushman:  555ٔ:  5ٕٔأُؼبد١ ُِٔغزٔغ سدأ ػ٠ِ رٜذ٣ذاد اُـشٝس )

(، ٣ٝغبػذ ػ٠ِ Paulhus:  ٕٔٓٓ:  ٖٔٓا٠ُ اُؼذ٣ذ ٖٓ اُغ٤ًِٞبد ؿ٤ش اُوبدسح ػ٠ِ اُزأهِْ )

:  55٘ٔ:  5ٔ٘ح الاعزٔبػ٤خ . )سكغ اُغٔبػخ ٝٛزا د٤َُ ػ٠ِ أ٤ٔٛخ اٌُجش٣بء ك٢ اُؾ٤ب

Leary ) 

ًٔب إ اُزؼبَٓ ٓغ اُؾبعخ ا٠ُ الآٖ اُ٘لغ٢ ٣زطِت ٗٞع ٖٓ اُشلبك٤خ ار هذ رزؾٍٞ ٛزٙ 

اُؾبعخ ا٠ُ ٗٞع ٖٓ اٗٞاع اُزؼب٢ُ ٝص٣بدح ك٢ روذ٣ش اُزاد ٝ اٌُجش٣بء، ك٢ ؽ٤ٖ إ ٛ٘بى ؽبعخ 

ك٤ٚ اُؾشص ػ٠ِ إ ٣٘ظش الاخشٕٝ لإٔ ٣٘ظش الاٗغبٕ ثب٣غبث٤خ ٗؾٞ رارٚ ك٢ اُٞهذ اُز١ ٣زْ 

ُٜزا الاٗغبٕ ثٔغزٟٞ ٓٞاص ٖٓ الا٣غبث٤خ اُز٢ ٣شٟ ك٤ٜب ٗلغٚ، ٝػ٤ِٚ ٣لاؽع إ الاٗغبٕ ٣جزٍ 

 555ٔاٌُض٤ش ٖٓ اُغٜذ ٝأُبٍ ُِؾظٍٞ ػ٠ِ هجٍٞ الاخش٣ٖ كزشاٙ ٜٓزٔبً ٝؽش٣ظبً. )اُط٣َٞ : 

 :ٖٖ) 

شإٓ اٌُش٣ْ ُِؼذ٣ذ ٖٓ ا٣٥بد ٝإٔ ٖٓ الآٞس اُذاُخ ػ٠ِ سكغ اٌُجش٣بء ٓبٝسد ك٢ اُو

 )اٌُش٣ٔخ اُز٢ ر٠ٜ٘ ػٖ اٌُجش٣بء ٝرؾذد ػوٞثزٜب ٜٝٓ٘ب هُٞٚ رؼب٠ُ بسم الله الرحمن الرحيم 

َٖ (  اُضٓش ] ٌَجش٣ِِّ زَ ُٔ ِْ ُِ  ٟ ًٞ ضْ َٓ  َْ َّ٘ َٜ   [ٓٙأ٤ََُْظَ ك٢ِ عَ

ًٔب إ اشجبع اُؾبعخ ُلأٖٓ اُ٘لغ٢ ٝسدد ك٢ اُوشإٓ اٌُش٣ْ ثؼذ اُؾبعبد 

فٍ خ ك٢ هُٞٚ رؼب٠ُ اُلغ٤ُٞٞع٤ ْٞ ْٖ خَ ِٓ  ْْ ُٜ َ٘ َٓ آَ َٝ ْٖ عُٞعٍ  ِٓ  ْْ ُٜ َٔ ز١ِ أؽَْؼَ
ج٤َْذِ اَُّ ُْ َٛزاَ ا ٤ِْؼَْجذُُٝا سَةَّ  ) كَ

 [ ٖ،ٗهش٣ش ] (

 ٌٝٛزا ٝٓٔب روذّ رزٞػؼ ٓشٌِخ اُجؾش ٝأ٤ٔٛزٚ . 

 ثالثاً : اهداف البحث 

  -ٜذف اُجؾش اُؾب٢ُ ا٠ُ :زغ٣

 اُزؼشف ػ٠ِ ٓغزٟٞ اٌُجش٣بء ُذٟ ؽِجخ اُغبٓؼخ  .  .ٔ

 آٗبس( .  –أُوبسٗخ ك٢ اٌُجش٣بء ػ٠ِ ٝكن ٓزـ٤ش اُغ٘ظ )رًٞس .ٕ

 اٗغب٢ٗ(  –أُوبسٗخ ك٢ اٌُجش٣بء ػ٠ِ ٝكن ٓزـ٤ش اُزخظض )ػ٢ِٔ  .ٖ

 اُزؼشف ػ٠ِ ٓغزٟٞ الآٖ اُ٘لغ٢ ُذٟ ؽِجخ اُغبٓؼخ  .  .ٗ

 اٗبس( . –٘ظ )رًٞس أُوبسٗخ ك٢ الأٖٓ اُ٘لغ٢ ػ٠ِ ٝكن ٓزـ٤ش اُغ .٘

 اٗغب٢ٗ( .  –أُوبسٗخ ك٢ الآٖ اُ٘لغ٢ ػ٠ِ ٝكن ٓزـ٤ش اُزخظض )ػ٢ِٔ  .ٙ

 ا٣غبد اُؼلاهخ ث٤ٖ اٌُجش٣بء ٝالآٖ اُ٘لغ٢ ُذٟ ؽِجخ اُغبٓؼخ .  .1

 حدود البحث 

٣زؾذد اُجؾش اُؾب٢ُ ثذساعخ ٓزـ٤شاد اٌُجش٣بء ٝػلاهزٜب ثبلأٖٓ اُ٘لغ٢ ُذٟ ؽِجخ 

عبٓؼخ الاٗجبس )اُ٘بصؽ٤ٖ( ك٢ ٓٞهغ ًشًٞى ُِذساعبد اُظجبؽ٤خ ٝأُغبئ٤خ ٖٓ اُزًٞس ٝالاٗبس 

 ( ٕٙٔٓ-ُِٕ٘ٔٓٝزخظظبد اُؼ٤ِٔخ ٝالاٗغب٤ٗخ ُِؼبّ اُذساع٢ )

 تحديد المصطلحات 

  -طِؾبد اُٞاسدح ك٢ اُجؾش ٢ٛٝ :هبّ اُجبؽش ثزؾذ٣ذ أُظ

  Prideالكبرياء 



 للعلوم الإنسانوةمجلة جامعة الأنبار 

 

 ( 1العدد )

 2019( اذار)

 

  (ٕ٘ٔ(  

 

  ( Freud:  5٘1ٔػشكٜب كش٣ٝذ )

هذّ كش٣ٝذ ٓلّٜٞ اُ٘شعغ٤خ ًزلغ٤ش عضئ٢ ُِؼذ٣ذ ٖٓ اُظٞاٛش ٜٝٓ٘ب اٌُجش٣بء ٢ٛٝ 

رؾل٤ض ر٤ٌل٢ ؽج٤ؼ٢ ٛذكٚ أُؾبكظخ ػ٠ِ ؽبُخ داخ٤ِخ ٖٓ الأداء اُٞظ٤ل٢ أُ٘ظْ، روّٞ ػ٠ِ 

٤خ ػ٘ذ الاؽلبٍ ًٔشؽِخ ٛبٓخ ٖٓ اُ٘ٔٞ اُ٘لغ٢ ٝٗشعغ٤خ اكزشاع ٗشعغ٤ٚ ثذائ٤خ طؾ

)ًجش٣بء( ص٘بئ٤خ رغزٔش ػ٘ذ اُشخض اُجبُؾ اُز١ ُْ ٣غزط٤غ اُخشٝط ٖٓ اُزش٤ًض ػ٠ِ ٗلغٚ 

 ( ٘ٙٔ:  ُِٕٕٔٓزلبػَ ٓغ اُؼبُْ اُخبسع٢ . )ٓبًٔٞسإ : 

 ( Brown:  ٕٔٓٓ. ػشكٜب ثشإٝ )ٕ

:  1٘٘و٤٤ْ اُزاد اُؼشثخ أُإصشح )ػبؽلخ ثذائ٤خ رزٔبشئ ٓغ اُخغَ اُز١ ٣ؼط٢ ر

ٕٓٓٔ  :Brown ) 

 ( Williams:  5ٕٓٓ. ػشكٜب ٤ُٝبٓظ )ٖ

 ( Williams:  5ٕٓٓ:  1ٓٓٔشؼٞس ٓٔزغ ٣طِن ثزؾو٤ن ٛذف ه٤ْ أٝ ٓضب٢ُ )

 ( Horberg:  ٖٕٔٓ. ػشكٜب ٛٞس ثشط )ٗ

ر٘ط١ٞ ػ٠ِ رو٤٤ٔبد رار٤خ ٗبعؾٚ اٝ ٓزلٞهخ، ًٝض٤شاً ٓب٣ؾذس ك٢ اُج٤ئبد الاعزٔبػ٤خ اُز٢ 

 ( Horberg:  ٖٕٔٓ:  ٔٓوبسٗخ اٝ ر٘بكظ )

اُزؼش٣ق اُ٘ظش١ : ػبؽلٚ ٝعذا٤ٗخ ٣ؼجش ػٜ٘ب ُلظ٤بً ٝؽش٤ًبً رغذ ٖٓ اُج٤ئخ الاعزٔبػ٤خ سؽٔبً 

 ُٞلادرٜب ٝٓغشؽبً ُِزؼج٤ش ػٜ٘ب . 

اُزؼش٣ق الاعشائ٢ ٌُِجش٣بء ك٤زٔضَ ثـ )اُذسعخ اُز٢ ٣ؾظَ ػ٤ِٜب اُطبُت اٝ اُطبُجخ اُغبٓؼ٤خ 

 ػ٠ِ ٓو٤بط اٌُجش٣بء اُز١ رْ ث٘بءٙ ٝاعزخذآٚ ك٢ ٛزا اُجؾش . 

  Psychological Securityالامنه الىفي  

 . الآٖ اُ٘لغ٢ ُـخً : ٔ

ً ئرا اؽٔئٖ ُْٝ ٣خق  اٗٚ ٣ل٤ذ ٓؼ٠٘ الاؽٔئ٘بٕ ٝػذّ اُخٞف، كأٗٚ ٣وبٍ : أٖٓ أٓ٘أ ٝ أٓبٗب

 ( .1ٔ/٘( ٣ٝوبٍ آ٘زٚ ػذ أخلزٚ كبلآٖ ػذ اُخٞف )ُغبٕ اُؼشة 5ٔ/ٔ)أُؼغْ اُٞع٤ؾ 

 ( Maslow 55ٖٔ. ٣ؼشكٚ ٓبعِٞ )ٕ

ث٤ئزٚ طذ٣وٚ ٝدٝدٙ شؼٞس اُلشد ثأٗٚ ٓؾجٞة ٓزوجَ ٖٓ الاخش٣ٖ ُٝٚ ٌٓبٗٚ ث٤ْٜ٘ ٣ٝذسى إ 

 ( ٔ٘:  55ٖٔؿ٤ش ٓؾجطخ ٣شؼش ك٤ٜب ث٘ذسح اُخطش ٝاُزٜذ٣ذ ٝاُوِن . )داس٢ٗ، ٝدسا٢ٗ : 

  555ٔ. ػشكٚ صٛشإ ٖ

ٛٞ اُطٔأ٤ٗ٘ٚ اُ٘لغ٤خ اٝ الاٗلؼب٤ُخ ٝٛٞ الآٖ اُشخظ٢ اٝ أٖٓ ًَ كشد ػ٠ِ ؽذٙ، ٝٛٞ ؽبُخ 

ً ٝؿ٤ش ٓؼشع ُِخطش، ٝٛٞ ٓؾ شى اُلشد ُزؾو٤ن أٓ٘ٚ، ٣ٌٕٞ ك٤ٜب ئشجبع اُؾبعبد ٓؼٔٞٗب

ً ثـش٣ضح أُؾبكظخ ػ٠ِ اُجوبء . )صٛشإ :  ً ٝص٤وب :  555ٔٝرشرجؾ اُؾبعخ ا٠ُ الأٖٓ أسرجبؽب

5ٙ) 

 اُزؼش٣ق اُ٘ظش١ : شؼٞس اُلشد ثبُغِْ ٝاُغلآخ ٝاُزوجَ ُٔبػ٤ٚ ٝؽبػشٙ ٝٓغزوجِٚ . 

بُت اٝ اُطبُجخ اُزؼش٣ق الاعشائ٢ ُلأٖٓ اُ٘لغ٢ ك٤زٔضَ ثـ )اُذسعخ اُز٢ ٣ؾظَ ػ٤ِٜب اُط

 اُغبٓؼ٤خ ػ٠ِ ٓو٤بط الآٖ اُ٘لغ٢ اُز١ رْ اػذادح ك٢ ٛزا اُجؾش . 

 وسهة وظر عربية اسلامنية وحى الكبرياء:

ٖٓ ٣طبُغ ٗظٞص اُشش٣ؼخ ٣غذ إ اٌُجش٣بء ٖٓ طلبد اُخبُن ٝؽذٙ، ٖٝٓ رُي هُٞٚ 

جْش٣ِبَءُ ك٢ِ رؼب٠ُ بسم الله الرحمن الرحيم  ٌِ ُْ َُُٚ ا َٝ  (  ) ُْ ٤ ٌِ ُْؾَ ُْؼض٣َِضُ ا َٞ ا ُٛ َٝ الْأسَْعِ  َٝ ادِ  َٝ ب َٔ اُغَّ

 [1ٖاُغبص٤خ ]



 صفاء حامد تركيد.                 

 

 ا بالأمن النفسي الكبرياء وعلاقته     

 

)ٖ٘ٔ ) 
 

جْش٣َِبءُ ك٢ِ ٝهُٞٚ رؼب٠ُ  ٌِ ُْ ب ا َٔ ٌُ َُ َٕ ٌُٞ رَ َٝ ِٚ آثَبَءََٗب  عَذَْٗب ػ٤ََِْ َٝ ب  َّٔ لِزََ٘ب ػَ ِْ زَ ُِ ) هَبُُٞا أعَِئزَْ٘بَ 

َٖ (  ٣ٞٗظ ] ٤ِ٘ ِٓ إْ ُٔ ب ثِ َٔ ٌُ َُ ُٖ ب ٗؾَْ َٓ َٝ بء ك٢ عبٓغ الاؽبد٣ش "هبٍ الله اٌُجش٣بء ٝهذ ع [15الْأسَْعِ 

 سدائ٢ ٝاُؼظٔخ آصاس١، كٖٔ ٗبصػ٢٘ ٝاؽذ ٜٓ٘ٔب هزكزٚ ك٢ اُ٘بس" 

ٝإ اُوشإٓ اٌُش٣ْ ٝاُغ٘خ اُ٘ج٣ٞخ اُشش٣لخ ك٤ٜٔب اُذػٞح ا٠ُ ٗجز اٌُجش٣بء ُذٟ اُجشش 

َٖ  )ٝرؾذ٣ذ ػوٞثزٜٔب، ٖٝٓ رُي هٍٞ رؼب٠ُ  جش٣ِِ ٌْ غْزَ ُٔ ُْ ُ لَا ٣ؾُِتُّ ا ٝهُٞٚ رؼب٠ُ  [ٖٕ(  اُ٘ؾَ ]ئَِّٗٚ

َٖ (  اُضٓش ] ) ٌَجش٣ِِّ زَ ُٔ ِْ ُِ  ٟ ًٞ ضْ َٓ  َْ َّ٘ َٜ ) ٝإ اث٤ِظ ػظ٠ ٓزٌجشاً كِؼٖ ؽ٤ش هبٍ  [ٓٙأ٤ََُْظَ ك٢ِ عَ

) ٍٖ ْٖ ؽ٤ِ ِٓ خََِوْزَُٚ  َٝ ْٖ َٗبسٍ  ِٓ ُْ٘ٚ خََِوْز٢َِ٘  ِٓ ٍَ أََٗب خ٤َْشٌ  شْريَُ هَب َٓ ٘ؼَيََ ألَاَّ رغَْغُذَ ئِرْ أَ َٓ ب  َٓ  ٍَ الأػشاف   هَب

[ٕٔ]  . 

لَا ٝهذ ؽذد اُوشإٓ ثؼغ اُغٞاٗت اُغ٤ًِٞخ اُذاُخ ػ٠ِ اُزٌجش ٝك٢ هُٞٚ رؼب٠ُ  َٝ  (

ٍٍ كخَُٞسٍ (  ُؤبٕ ] خْزبَ ُٓ  ََّ ًُ َ لَا ٣ؾُِتُّ  َّٕ اللََّّ شَؽًب ئِ َٓ شِ ك٢ِ الْأسَْعِ  ْٔ لَا رَ َٝ َُِِّ٘بطِ  شْ خَذَّىَ   [5ٔرظَُؼِّ

شِ ك٢ِ الْأَ ٝهُٞٚ رؼب٠ُ  ْٔ لَا رَ َٝ ٍَ ؽُٞلًا (  )  ُْغِجَب ْٖ رجَِْؾَُ ا َُ َٝ ْٖ رخَْشِمَ الْأسَْعَ  شَؽًب ئَِّٗيَ َُ َٓ سْعِ 

، ٖٝٓ رُي ٣زؼؼ إ اُوشإٓ اٌُش٣ْ ؽذد عٞاٗت ُلظ٤خ ٝؽش٤ًخ داُخ ػ٠ِ [1ٖالإعشاء ]

اٌُجش٣بء، كوذ ٝسد ك٢ )عٖ٘ اُزشٓز١( اٌُجش٣بء ؽبُخ رذػٞ ا٠ُ الاػغبة ثبُ٘لظ ٝاُزؼبظْ ػ٠ِ 

اٝ اُلؼَ، ٝٛٞ ٖٓ أخطش الآشاع اُخِو٤خ ٝ أشذٛب كزٌبً ثبلاٗغبٕ، ٝ أدػبٛب ا٠ُ  اُـ٤ش ثبُوٍٞ

 ( 51ٔٓوذ اُ٘بط ُٚ ٝ أصدسائْٜ ثٚ ٝٗلشرْٜ ٓ٘ٚ . )عٖ٘ اُزشٓز١ : ص

ًٔب كشم الاعلاّ ث٤ٖ اٌُجش٣بء اُؼبئذح ُِ٘لظ ٝاُز٢ رٌٕٞ اعجبثٜب رار٤خ داخ٤ِخ ًوُٞٚ 

ْٖ رخَْشِمَ الْأَ رؼب٠ُ :  ٍَ ؽُٞلًا (  الإعشاء ]) ئَِّٗيَ َُ ُْغِجَب ْٖ رجَِْؾَُ ا َُ َٝ ٝاٌُجش٣بء اُؼبئذح ا٠ُ  [1ٖسْعَ 

ٌْ  )اُـ٤ش عٞاء أًبٗذ ػبئِخ أّ هج٤ِخ ٖٝٓ رُي هٍٞ رؼب٠ُ  ٤ِِ َ ػَ َّٕ اللََّّ ْْ ئِ ًُ ِ أرَوَْب ْ٘ذَ اللََّّ ْْ ػِ ٌُ َٓ شَ ًْ َّٕ أَ ئِ

  [ٖٔخَج٤ِشٌ (  اُؾغشاد ]

٠ِ طٞس ٓزؼذدح كْٜٔ٘ ٖٓ ٣ظٜش اٌُجش٣بء ك٢ أٓب ػ٘ذ اُؼشة كوذ ًبٗذ اٌُجش٣بء ػ

عًِٞٚ ٣ٝٝ٘غجٜب ُ٘لغٚ ًبُٔز٘ج٢ ًبٕ طبؽت ًجش٣بء ٝ شغبػخ ٝك٢ شؼشٙ اكزخبس ث٘لغٚ ٝ 

 رٌجش ٖٝٓ رُي هُٞٚ : 

 أٗب اُز١ ٗظش الاػ٠ٔ ا٠ُ أدث٢ 

 ٝاعٔؼذ ًِٔبر٢ ٖٓ ثٚ طْٔ   

 اٗبّ َٓء عل٢ٗٞ ػٖ شٞاسدٛب 

 ٣ٝغٜش اُخِن عشاٛب ٣ٝخظْ   

ً ػٖ  اُغٔٞأٍ اثٖ ػبد٣بء ار ٝٓضِٚ  ًبٕ ٣لخش ثشغبػخ هج٤ِزٚ ٝؽجْٜ ُِٔٞد دكبػب

 ششكْٜ ك٤وٍٞ 

 ٝاٗب ُوّٞ ٓبٗشٟ اُوزَ عجخ 

 ارا ٓبسآرٚ ػبٓش ٝ عٍِٞ  

 ٝٓب ٓبد ٓ٘ب ع٤ذ ؽزق أٗلٚ 

 ٝلا ؽَ ٓ٘ب ؽ٤ش ًبٕ هز٤َ   

 ( 5ٔ:  55ٕٔ)د٣ٞاٗب ػشٝٙ اثٖ اُٞسد ٝ اُغٔٞأٍ : 
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 Oral Stageُوذ ؽذد كش٣ٝذ خٔغخ ٓشاؽَ لأسروبء اُشخظ٤خ ٢ٛ أُشؽِخ اُل٤ٔخ 

ٝكزشح إٌُٔٞ   Phallic stageٝأُشؽِخ اُوؼ٤ج٤خ  Anal Stageٝأُشؽِخ اُششع٤خ 

Latency Period  ٝأُشؽِخ الاٗغب٤ُخGenital Stage  ٖٓ خلاُٜب ٣٘ٔٞ اُشخض ٖٓٝ

ٝٛٞ رؼشس  Fixationالا٤ُٝخ ا٠ُ ؽبُخ اخشٟ رب٤ُخ، ٝأًذ ػ٠ِ ٓلّٜٞ اُزضج٤ذ ؽبُزٚ اُجذائ٤خ 
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ً لا٣ؾزَٔ،  اٝ ػطت ٣ظ٤ت ػ٤ِٔخ الاسروبء ك٢ ٓشؽِخ ٓؼ٤٘خ لإٔ اشجبػٜب هذ لاه٠ اؽجبؽب

ا٠ُ اُغ٤ًِٞبد ٝالاكٌبس اُز٢ ر٤ٔض  ٣ٝRegressionؾزَٔ إ ٣ظٜش اُشخض أُضجذ ٌٗٞطبً 

 (  ٕٙ:  555ٔ: أُشؽِخ الأثٌش . )ػجذاُشؽٖٔ 

 – Selfأُزٔشًضح ؽٍٞ اُزاد  Narcissisticٝخلاٍ أُشؽِخ اُل٤ٔخ اٝ اُ٘شعغ٤خ 

Centered  ْاُز٢ رجذأ ػ٘ذ ا٤ُٔلاد ٣زٔشًض اُ٘شبؽ اُ٘لغ٢ ٌُِبئٖ اُؾ٢ ػ٠ِ اشجبع ؽبعبد اُل

ك٢ ؽلع اُزاد ًٝجش٣بئٜب  ٝاُو٘بح اُٜؼ٤ٔخ، اُِغبٕ ٝ اُشلز٤ٖ ٝ رؾو٤ن ٛذف الا٣شٝط

ٝط٤بٗزٜب، ٝاُغِٞى اُز١ ٣ؼَٔ ػ٠ِ رشه٤خ ؽلع اُزاد ًٝجش٣بئٜب ٝط٤بٗزٜب ٣ؾزَٔ إ ٣ُٞذ 

( ٝاُ٘شعغ٤خ ؽشاص صبثذ ٖٓ اُؼظٔخ ك٢ اُخ٤بٍ اٝ اُغِٞى ٝاُؾبعخ ٗٙ:  ٕٓٔٓاُِزح )اُٖ : 

شح ٓجٌشح ٖٓ اُجِٞؽ ٣جذأ ك٢ كز Empathyا٠ُ اُزوذ٣ش ٝالاكزوبس ا٠ُ اُوذسح ػ٠ِ اُلْٜ اُؼبؽل٢ 

٣ٝزظبٛش ك٢ ٓغٔٞػخ ٖٓ اُغ٤بهبد، ًٔب ٣غزذٍ ػ٤ِٚ ثبُؼذ٣ذ ٖٓ اُزظبٛشاد ٜٓ٘ب ػظٔخ 

ثأ٤ٔٛخ اُزاد ٝٓجبُـٚ ك٢ الاٗغبصاد ٝأُٞاٛت، ٣ٝزٞهغ إ ٣ؼزشف ثٚ ًٔزلٞم دٕٝ إ ٣ؾون 

 Fread( ٝهذ ٗظش كش٣ٝذ ٕ٘ٔ:  ٕٗٓٓاٗغبصاد ٌٓبكئٚ )عٔؼ٤خ اُطت اُ٘لغ٢ الآش٤ٌ٣خ : 

 ا٠ُ اُ٘شعغ٤خ ػ٠ِ اٜٗب شزٝر ٝاٗؾشاف ك٢ عبٗت ٝػ٠ِ اٜٗب ؽٞس اٗزوب٢ُ ُؾت اُزاد ٖٓ

ًذٝس سئ٤غ٢ ُز٘ظ٤ْ أُشبػش ٝالاؽبع٤ظ ُِشكب٤ٛخ ٝ  اُغبٗت الاخش، ٝهذ ٝطلذ اُ٘شعغ٤خ

اُغؼبدح، أ١ ؽشم أُؾبكظخ ػ٠ِ ؽبُخ داخ٤ِخ ٖٓ الاداء اُٞظ٤ل٢ أُ٘ظْ، اُزٞاصٕ ٝاُزٌبَٓ 

ُطلَ اُظـ٤ش ش٣وخ أُشبػش اُظبٛشح ٝاُٞاػؾخ ُِغؼبدح ٝاُشكب٤ٛخ ك٢ ااُز١ ٣جذٝ ػ٠ِ ؽ

 ( 1:  515ٔاٌُجش٣بء اٝ روذ٣ش اُزاد ك٢ اُؾ٤بح اُلاؽوخ . )اُجؾ٤ش١ :  ثٞاعطخ دلائَ ٓب ٗغ٤ٔٚ

 Super Egoالاػ٠ِ  ( إ الاٗب Freud:  511ٖٔٝٓ ٗبؽ٤خ أخشٟ ٣شٟ كش٣ٝذ )

ؾجٞثخ ٝٓشؿٞثخ ػ٘ذٓب رذخَ اؽذ عٞاٗجٚ ك٢ اُزلبػَ ٣ٌٖٔ إ ٣وذّ ُِشخظ٤خ خجشاد اٗلؼب٤ُخ ٓ

ٝاُزأص٤ش كبلأٗب الاػ٠ِ ٣ٌٖٔ إ ٣ض٤ش ٓشبػش اٌُجش٣بء ٝاؽزشاّ اُزاد ٖٓ خلاٍ رأص٤ش الاٗب 

٢ٛٝ أُغز٣ٞبد الا٣غبث٤خ ك٢ طٞسح رٔضلاد داخ٤ِخ ُِظٞسح اُٞاُذ٣خ  Ego idedأُضب٢ُ 

كشاد اُز٣ٖ ٣ؾِٕٔٞ ٓشبػش اٌُجش٣بء ُذ٣ْٜ ( . ٝالإٙ:  ٕٓٔٓ. )اُٖ :  ضب٤ُخ أُغزذخِخأُ

طٞسح اُِزاد رزغْ ثبُؼظٔخ ٝاُز٢ ٣ٌٕٞ ٖٓ اُظؼت الاؽزلبظ ثٜب، ٓٔب ٣ذكؼْٜ ا٠ُ إ ٣ٌٞٗٞا 

ثبسا٤٤ٖٗ ك٢ دكبػْٜ ػٖ رٝارْٜ اُؼظ٤ٔخ ٝأُزؼخٔخ، ٣ٝؼِٕٔٞ ػ٠ِ ؽٔب٣خ رٝارْٜ أُزؼخٔخ 

، ٝ اْٜٗ (Mc – Callough : 2003 : 885)ٓذػ٤ٖ إ الاخش٣ٖ ٣ؼٔذٕٝ ا٠ُ الاػزذاء ػ٤ِْٜ 

 ( 1ٙ:  ًٕٓٔٓبٗٞا أًضش ػذٝا٤ٗخ ػ٠ِ الاخش٣ٖ ػ٘ذٓب ٣ضبسٕٝ ثلؼَ اٛبٗٚ رٞعٚ ا٤ُْٜ . )اُٖ : 

( ٣ٌٕٝٞ عضء ٖٓ Lewis:  ٕٓٓٓ:  ٖٕٙٝهذ ٣ٌٕٞ اٌُجش٣بء اعبط اُ٘شعغ٤ٕٞ )

اُؼبس  ٗٔؾ ر٘ظ٢ٔ٤ د٣٘ب٢ٌ٤ٓ ُِشخظ٤خ ٣زٌٖٔ ٖٓ خلاُٜب اُ٘شعغ٤ٕٞ ٖٓ هٔغ عضء ٖٓ ٓشبػش

( ُٝوذ Tracy and Robins:  ٖٕٓٓ:  1٘ثبلاػشاة ػٖ ٓشبػش ٓجبُؾ ك٤ٜب ٖٓ اٌُجش٣بء )

( إ اُ٘شعغ٤خ ُٜب ٓؼ٠٘ ٓضدٝط ػ٘ذٓب رغزؼَٔ ٖٓ اُ٘بؽ٤خ waelder 51ٔٔرًش ٝ اُذس )

اٝ  inner – securityٝالآٖ اُ٘لغ٢  Self – Satisfactionا٤ٌ٤٘٤ٌُِخ / اُشػب اُ٘لغ٢ 

:  51٘ٔ:  ٖٕٗ) اُؾبعخ أُغزٔشح لاػبدح اُطٔأ٤ٗ٘خوض ٛزٙ اُخظبئض ٝػٌظ أُلب٤ْٛ ً٘

Moora ٝهذ أًذ كش٣ٝذ )Freud  ٖٓ أٗٚ ارا ٓب أشجؼذ ؽبعبد اُطلَ ثظٞسح ًبك٤خ، كإ عبٗجب

شخظ٤زٚ ٣زٞهق، اٝ ٣ؼ٤ن ٗٔٞٙ ا٠ُ دسعخ ٓب، ٝإٔ ٛزٙ الاػبهخ ك٢ اُ٘ٔٞ رٔ٘غ ٗٔٞ الاعب٤ُت 

 ( ٓٙ:  ٤ٌٔ555ق . )ػجذاُشؽٖٔ : الاعزٔبػ٤خ الاًضش كؼب٤ُخ ُِز

( اٗٚ ُزؾو٤ن الآٖ اُ٘لغ٢ ٣ِغأ اُلشد ا٠ُ ٓب ٣غ٠ٔ Bates ٣ٝٔ55٘شٟ ثبرض )

"ػ٤ِٔبد الآٖ اُ٘لغ٢" ٢ٛٝ اٗشطخ ٣غزخذٜٓب اُغٜبص اُ٘لغ٢ ُخلغ اٝ اُزخِض ٖٓ اُزٞرش 

 ( ٘:  ٕ٘ٓٓٝرؾو٤ن روذ٣ش اُزاد ٝاُشؼٞس ثبلآبٕ . )ؽج٤ت : 
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خٔظ ؽبعبد أعبع٤خ ٢ٛ اُؾبعبد اُلغ٤ُٞٞع٤خ،  (Maslow)ُوذ ؽذد ٓبعِٞ 

ٝؽبعبد الآٖ ٝاُغلآخ، ٝؽبعبد الاٗزٔبء ٝاُؾت )اُزٞاطَ اٝ اُزوجَ( ٝؽبعبد اُزوذ٣ش، 

ٝروجَ اُزاد، ٣ٝزلشع ػ٠ِ ؽبعبد اُزوذ٣ش اُؾبعخ ا٠ُ اُزلْٜ ٝأُؼشكخ ٝاُؾبعبد اُغٔب٤ُخ، 

 ً ً ُِزٞعٚ ٗؾٞ اُؾبعبد  ٣ٝشٟ إ اُٞكبء اٌُبَٓ ثبُؾبعبد اُذ٤ٗب ٤ُظ ٓزطبثوب ً ٝػشٝس٣ب عبثوب

الاػ٠ِ، كوجَ الاشجبع اٌُبَٓ ُِؾبعبد الاد٠ٗ ٣ٌٖٔ ُِ٘بط إ ٣جذٝ ك٢ اُغؼ٢ لاشجبع اُؾبعبد 

 ( ٖٕٗ:  515ٔالاػ٠ِ اٝ اُزب٤ُخ ك٢ اُز٘ظ٤ْ اُٜش٢ٓ . )ُ٘ذص١ : 

ٖٓ  ثإٔ عًِٞبً أٝ كٌشاً أٝ شؼٞساً هذ ٣ؾذس اعزغبثخ ُِؼذ٣ذ Maslowٝهذ أًذ ٓبعِٞ 

اُذٝاكغ، لإٔ اُغِٞى الاٗغب٢ٗ ظبٛشح ٓؼوذح ثشٌَ ؿ٤ش ػبد١، كٌَ شئ ٣لؼِٚ اُشخض ٣ٌٖٔ 

 ( ٔٓٗ:  ٕٓٔٓإ ٗؼٞد ثٚ ػ٘ذٓب ٗزؼوجٚ ا٠ُ داكؼ٤خ ٓزؼذدح ٤ُٝظ ا٠ُ داكغ ٝاؽذ )اُٖ : 

 ٢ٛٝ ػ٠ِ ٗٞػ٤ٖ .   Esteem needsٝاٌُجش٣بء ٣وغ ػٖٔ ؽبعبد اُزوذ٣ش 

بءح أٝ اُغذاسح ٝالاروبٕ ٝأُوذسٙ ٝالاٗغبص ٝاُضوخ . كٜ٘بى سؿجبد شخظ٤خ ك٢ اٌُلٔ

 ٝالاعزولاٍ ٝاُؾش٣خ . 

. ٛ٘بى سؿجبد ُلاؽزشاّ ٖٓ اُ٘بط الاخش٣ٖ ٓزؼٔ٘ٚ الاٗزجبٙ ٝالاػزشاف ٝالآز٘بٕ ٕ

 ( Maslow:  5٘ٗٔ:  5ٔٝأٌُبٗخ ٝالاؽزشاّ ٝاٌُجش٣بء ٝاُشٜشح ٝاُغ٤طشح ٝاٌُشآخ )

ُش، ٝسٝعشص ٝ كشّٝ ٝأس٣ٌغٕٞ ٣ؼضٝ ٓبعِٞ ٝك٢ ارلبم ٓغ ٓ٘ظش٣ٖ اخش٣ٖ ٓضَ أد

Maslow  ْٔالا٤ٔٛخ اُغذ٣شح ثبلاػزجبس ُؾبعز٘ب ا٠ُ اٌُجش٣بء ٝالاعزؼلاء ٝالاؽزشاّ، ٣ٝؼ

ٓبرٞطَ ا٤ُٚ ٖٓ إ ًَ كشد ٣ٌبكؼ ٖٓ أعَ اُغ٤بدح ٝاُضوخ ثبُ٘لظ، ُِٞطٍٞ ا٠ُ اُزوذ٣ش 

وؾ ػ٘ذٓب رشجغ اُذٝاكغ اُضلاصخ ٝالاٛزٔبّ ٖٓ الاخش٣ٖ، ٣ٝشٟ إ ؽبعبد اُزوذ٣ش رؼَٔ ًذاكغ ك

الاد٠ٗ ا٠ُ ؽذ ٓ٘بعت، ٣ٝإًذ ػ٠ِ إ الاػزجبس اُؾو٤و٢ ُِزاد ٣ؼزٔذ ػ٠ِ اٌُلب٣خ ٝالاٗغبص 

:  ٤ُٝٔ555ظ اُغٔؼخ اُخبسع٤خ ٝاُزٞاػغ ؿ٤ش أُغض١ اُز١ لآجشس ُٚ )ػجذاُشؽٖٔ : 

ُضوخ ثبُ٘لظ، ( ٝك٢ اُؾبعخ ا٠ُ اُزوذ٣ش ٣غؼ٠ اُلشد ا٠ُ الاػزضاص ث٘لغٚ ٝر٣ٌٖٞ ا1ٖٗ

ٝالاػزذاد ثبُؼَٔ اُز١ ٣إد٣ٚ ٝاٌُلبءح ٝاؽزشاّ الاخش٣ٖ ُٚ، ٝأٌُبٗخ الاعزٔبػ٤خ اُؼب٤ُخ اُز٢ 

 ٣ٔ55ٌٖٗٔ رؾو٤وٜب ك٢ ٓغبٍ اُؼَٔ ٖٓ خلاٍ اُٞطٍٞ ا٠ُ ٝظبئق ٝٓٞاهغ ٓشٓٞهخ )اُ٘ٔش : 

٠ اُوٞح (، ٣ٝإد١ اشجبع ؽبعبد اُزوذ٣ش ا٠ُ ٓشبػش اُلشد ثبُغذاسٙ ٝالاعزؾوبم ٝا1ُٓٔ: 

اُ٘لغ٤خ ٝاٌُجش٣بء . ٝا٠ُ الاؽغبط ثإٔ اُلشد ٗبكغ ُِ٘بط ٝػشٝس١ ُْٜ، ٌُٖٝ اؽجبؽ ٛزٙ 

 ( Maslow:  5٘ٗٔ:  5ٔاُؾبعبد ٣٘زظ ػ٘ٚ ٓشبػش اُ٘وض ٝاُؼـؾ ٝا٤ُأط )

ًبُشؿجخ ك٢ اُظؾجخ اُغ٤ذح  Safety and Securityٝاُؾبعخ ا٠ُ اُغلآخ ٝالآٖ 

بؽش رظٜش ػ٘ذٓب ٣زْ اشجبع اُؾبعبد اُلغ٤ُٞٞع٤خ، ٝإ ٝالآٖ ٝاُؾٔب٣خ ٖٓ الارٟ ٝأُخ

اشجبػٜب ٣ؼزٔذ ػ٠ِ الاخش٣ٖ ث٤٘ٔب ٣ؼزٔذ اشجبع ؽبعبد روذ٣ش اُزاد )اٌُجش٣بء( ػ٠ِ اُلشد ٗلغٚ 

(، ٝػ٘ذٓب ٣زْ اشجبع اُؾبعبد اُلغ٤ُٞٞع٤خ ُِلشد ثذسعخ ٓ٘بعجخ، ٔ٘ٔ:  1ٕٓٓ)اثٞ عبدٝ : 

ُِؾبعبد ٣٘جضن رذس٣غ٤بً ٝٛٞ ٓب٣ؼشف ثؾبعبد الآبٕ  كإٔ أُغزٟٞ اُضب٢ٗ ك٢ اُزشر٤ت اُٜش٢ٓ

  -ٝرزٔضَ ػ٠ِ :

 اُغؼ٢ ثؾضبً ػٖ ث٤ئخ أٓ٘ٚ .  .ٔ

 اُوبث٤ِخ ُِز٘جأثٜب .  .ٕ

 ( 1ٖ:  555ٔاُزؾشس ٖٓ اُوِن ٝاُخِؾ ٝاُزش٣ٞش )ػجذاُشؽٖٔ :  .ٖ

ٖٓ  ٝالآٖ اُ٘لغ٢ ػجبسح ػٖ اٗشطخ ٣غزخذٜٓب اُغٜبص اُ٘لغ٢ ُخلغ اٝ اُزِخض

 (ٖٓٓ:  555ٔاُزٞرش ٝرؾو٤ن اُزاد ٝاُشؼٞس ثبلأٖٓ اُ٘لغ٢ . )صٛشإ : 
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 منجتمع البحث :

رٔضَ ٓغزٔغ اُجؾش اُؾب٢ُ ثطِجخ عبٓؼخ الاٗجبس ك٢ أُٞهغ اُجذ٣َ ك٢ ًشًٞى ٤ٌُِِبد 

 ( ؽبُجبً ٝؽبُجخ . ٖٖٓٓاُؼ٤ِٔخ ٝالاٗغب٤ٗخ رًٞساً ٝ أٗبصبً ٝاُجبُؾ ػذدْٛ )

 عيىة البحث   

ػ٤٘خ اُجؾش ثبُطش٣وخ اُؼشٞائ٤خ راد اُزٞص٣غ أُزغب١ٝ ٖٓ ؽِجخ عبٓؼخ  أخز٤شد

الاٗجبس ك٢ أُٞهغ اُجذ٣َ ك٢ ًشًٞى ك٢ ٤ًِبد اُؼِّٞ ٝاُزشث٤خ ُِؼِّٞ اُظشكخ ٝالاداة 

( ْٜٓ٘ ٓٓٔ( ؽبُجبً ٝؽبُجخ )ٕٓٓٝاُزشث٤خ ُِؼِّٞ الاٗغب٤ٗخ ٝهذ ثِؾ ٓغٔٞع ػ٤٘خ اُطِجخ ٛزٙ )

 ( ؽبُت ٝ ؽبُجخ ٖٓ ًَ ٤ًِخ . ٓ٘لاٗبس ثٞاهغ )( ٖٓ آٖٓٔٓ اُزًٞس ٝ )

 أدٝاد اُجؾش   

 الاداح الا٠ُٝ : ٓو٤بط اٌُجش٣بء  -

رؾذ٣ذاً لاٛذاف اُجؾش ٝثؼذ رؾذ٣ذ اُزؼش٣ق اُ٘ظش١ ُٔزـ٤ش اٌُجش٣بء ثبلاػزٔبد ػ٠ِ 

( كوشح ٕ٘( كوشح، )5ٖرْ ث٘بء ٓو٤بط اٌُجش٣بء ُذٟ ؽِجخ اُغبٓؼخ ٌٕٓٞ ٖٓ ) (Freud)ٗظش٣خ 

 Tracy:  1ٕٓٓ( كوشاد أخزد ٖٓ دساعخ )٘( كوشح ػذ أُٞػٞع، )ٖٔأُٞػٞع ٝ )ٓغ 

and Robins( ٢ٛٝ اُلوشاد )ٔ ،ٕ  ،ٖ  ،(، ًٔب ٓج٤ٖ ك٢ أُِؾن  )5،  1ٕ . ) 

 تعليمات الممياس : 

ُوذ ؽشص اُجبؽش ػ٠ِ إ رٌٕٞ رؼ٤ِٔبد ٛزا أُو٤بط ٝاػؾخ ٝده٤وخ ؽ٤ش ؽِت ٖٓ 

َ طذم  ٝطشاؽخ ُـشع اُجؾش اُؼ٢ِٔ، ٝرًش ُٚ اٗٚ لا داػ٢ أُلؾٞط٤ٖ الاعبثخ ػٜ٘ب ثٌ

ُزًش الاعْ، ٝإ الاعبثخ ُٖ ٣طِغ ػ٤ِٜب أؽذ عٟٞ اُجبؽش ٝرُي ٤ُطٔئٖ أُلؾٞط٤ٖ ػ٠ِ 

 عش٣خ اعزغبثبرْٜ .

 منيزان الاستبجابة : 

رْ ٝػغ ٤ٓضإ ُلاعزغبثخ ٣زٌٕٞ ٖٓ خٔغخ ثذائَ أٓبّ ًَ كوشح ٖٓ كوشاد أُو٤بط 

( ُِٝجذ٣َ لا ٖ( ُِٝجذ٣َ ؿ٤ش ٓزأًذ )ٗ( ُِٝجذ٣َ ٓٞاكن )٘ؽ٤ش ٣ؼط٠ ُِجذ٣َ ٓٞاكن ثشذٙ )

( ارا ًبٗذ اُلوشاد ٓغ أُٞػٞع، أٓب ارا ًبٗذ اُلوشح ٔ( ُِٝجذ٣َ لا اٝاكن ثشذح )ٕأٝاكن )

 اُجذائَ ػٌظ رُي .  ػذ أُٞػٞع كزؼط٠

 صلاحية الفمرات : 

( ٔ( ػ٠ِ ٓغٔٞػخ ٖٓ اُخجشاء ك٢ ػِْ اُ٘لظ أُِؾن سهْ )5ٖرْ ػشع اُلوشاد اُـ )

ُِؾٌْ ػ٠ِ ٓذٟ طلاؽ٤زٜب ك٢ ه٤بط ٓبٝػؼذ ٖٓ أعَ ه٤بعٚ، ٝثؼذ الاخز ثٔب أشبس ا٤ُٚ 

 وشح . ( ك5ٖاُخجشاء ٖٓ ٓلاؽظبد ٝٓذٟ طلاؽ٤خ ًَ كوشح ك٢ ه٤بط اٌُجش٣بء ثو٤ذ )

 تطبيك الممياس : 

ُـشع اُزؾ٤َِ الاؽظبئ٢ ُِلوشاد ٝا٣غبد هٞرٜب اُز٤ٔض٣خ ٝدسعخ ارغبهٜب اُذاخ٢ِ 

ٝا٣غبد طذم أُو٤بط ٝصجبرٚ ٖٝٓ صْ اُزؼشف ػ٠ِ اٌُجش٣بء ٝػلاهزٜب ثبلأٖٓ اُ٘لغ٢ ؽجن 

ً ٝ ؽبُجخ ٕٓٓ( ػ٠ِ ػ٤٘ٚ ٌٓٞٗٚ ٖٓ )ٕأُو٤بط ثظٞسرٚ اُٜ٘بئ٤خ أُِؾن سهْ ) ( ؽبُجب

عبٓؼ٤خ، ٝثؼذ عٔغ اُج٤بٗبد اػزٔذ اُجبؽش ك٢ اعزخشاط اُوٞح اُز٤ٔض٣خ ُلوشاد ٓو٤بط اٌُجش٣بء 

 ؽش٣وز٤ٖ ٛٔب : 

 . ؽش٣وخ أُغٔٞػز٤ٖ أُزطشكز٤ٖ : ٔ

%( كٌبٗذ 1ٕؽذدد أُغٔٞػزبٕ أُزطشكزبٕ اُؼ٤ِب ٝ اُذ٤ٗب ػ٠ِ ٝكن ٗغجخ اُـ )

( كشداً، ٝهذ رْ اعزخذاّ ٗ٘ػٔذ ) ( كشداً، ٝأُغٔٞػخ اُذ٤ٗبٗ٘أُغٔٞػخ اُؼ٤ِب رؼْ )

الاخزجبس اُزبئ٢ ُؼ٤٘ز٤ٖ ٓغزوِز٤ٖ لاخزجبس دلاُخ اُلشم ث٤ٖ أٝعبؽ أُغٔٞػز٤ٖ اُؼ٤ِب ٝ اُذ٤ٗب 
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 5،  ٖ،  ٌَُٔ كوشح ٖٓ كوشاد أُو٤بط، ٝهذ ًبٗذ ع٤ٔغ كوشاد أُو٤بط ٤ٔٓضٙ ػذا اُلوشاد )

  -( ٣ٞػؼ رُي :ٔ( ٝاُغذٍٝ )٘ٓ.ٓ( ُْ رٌٖ ٤ٔٓضح ػ٘ذ ٓغزٟٞ دلاُخ )ٖٔ،  ٕٙ،  ٔٔ، 

 

 (1جدول )
 تمٌز الفمرات بطرٌمة المجموعتٌن المتطرفتٌن

المٌمة التائٌة  المجموعة الدنٌا المجموعة العلٌا 

 المحسوبة

مستوى الدلالة عند 

  (0.0.مستوى )

 ت

 الوسط

 الحسابً

الانحراف 

 المعٌاري

الوسط 

 الحسابً

الانحراف 

 المعٌاري

 غٌر دالة 0011. 1010111 50.015 10015.1 501110  10

 دالة 00111 10.15.0 501111 011550. .50.11  00

 غٌر دالة 105.5 10.5110 .10.11 1001010 001110  50

 دالة 501.5 .105.11 001550 .1050.5 50.1.0  10

 دالة 00.55 1010001 ..0051 105.510 505111  00

 دالة 505.1 ..10.11 ..5001 0101.5. ....10  50

 دالة .1011 10001.1 .00051 1001511 5001.5  0.

 غٌر دالة 0111. 10101.5 10.1.0 1050111 00.015  10

 دالة 10.00 1011115 .00.11 10.5051 5051.1  10

 دالة 00155 1011.55 105015 1001510 000.55  1.0

 غٌر دالة 01.5. 0150.1. 101111 010.10. 105111  110

 دالة 00.11 0...105 1001.1 .0.550. .10.11  100

 دالة 00.11 5..1001 0..501 010011. 501111  150

 دالة .5001 1010051 500.10 10.1111 .10551  110

 دالة 00155 5.5..0. 500511 .05050. 1001.1  100

 دالة 00101 10.1101 501.15 1011010 501.05  150
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 دالة 50155 0110.1. 0..101 011.11. 10.051  1.0

 دالة 10110 .101510 501550 0110.0. .10551  110

 دالة .0010 1001515 01..00 10.0511 101.51  110

 دالة 00515 10.01.0 501011 ...005. .10.55  0.0

 دالة 1..00 0.5015. 00.015 10050.1 001511  010

 دالة 00155 5.5..0. 500511 .05050. 1001.1  000

 دالة 50115 10.5110 .50.11 0.1.11. 101511  050

 دالة 100.1 011151. 00.1.0 .01501. 505515  010

 دالة 000.1 550..10 .00010 .101.01 100005  000

 غٌر دالة 10110 .101010 0001.5 1055105 001.10  050

 دالة 10.01 1011115 .00.11 10.5051 5051.1  0.0

 دالة ..001 1005.00 00.1.0 .105111 50515  010

 دالة .0010 .100.55 .501.1 .5..01. 100.10  010

 دالة 00051 .1000.0 .00010 1011.51 505111  5.0

 غٌر دالة ..101 01.115. 101111 010101. 101.10  510

 دالة 50155 0110.1. 0..101 011.11. 10.050  500

 دالة 00101 10.1.10 001151 1005.51 0010.1  550

 دالة 00111 1011.15 000101 10011.1 001.10  510

 دالة .0050 01.0.1. .101.1 1005151 001111  500

 دالة 501.5 .105.11 001550 .1050.5 50.1.0  550

 دالة .0010 1001515 01..00 10.0511 101.51  5.0

 دالة 00115 01.011. 101111 .105111 ..0051  510
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 (0جدول ) 
 الفمرات التً لم تكن ممٌزة بطرٌمة المجموعتٌن المتطرفتٌن

تسلسل 
 الفمرة

 الفمرات

 0 المنح الدراسٌة ٌجب ان تعطى حسب الجدارة 1

 ٌنبغً تنظٌم المجتمع على أساس الكفاءة 0 5

 ٌجب توفٌر المواد للناس الذٌن لاٌمدرون على شراؤها مجاناً 0 1

 لً تراثأ ٌستحك الفخر 0 11

 أنا فخور لأن الناس ٌساعدونً دائماً 0 05

 انتمائً لعائلتً ٌمنحنً الفخر 0 51

 طرٌمة الاتساق الداخلً  -ب
من أجل معرفة علالة الفمرة بالمجموع الكلً تم أستخدام معامل أرتباط بٌرسون بٌن 

 ( ٌوضح ذلن 5( والجداول ).00. – .05.كل فمرة والمجموع الكلً، ولد تراوحت مابٌن )
 (5جدول )

 معاملات الارتباط بٌن درجة الفمرة والدرجة الكلٌة لممٌاس الكبرٌاء

معامل  ت

 الارتباط

معامل  ت

 الارتباط

معامل  ت

 الارتباط

 معامل الارتباط ت

10 .05. 10 .051 1.0 .010 000 .051 

00 .050 1.0 .055 110 .050 050 .050 

50 .055 110 .051 110 .010 0.0 .05. 

10 .05. 100 .051 0.0 .005 010 .051 

00 .051 150 .051 010 .055 010 .050 

50 .051 110 .051 000 .01. 5.0 .05. 

.0 .010 100 .011 050 .05. 510 .051 

10 .01. 150 .051 010 .051 500 .011 

 
 الصدق : 

 ٖٓ اٗٞاع اُظذم أُزؾووخ ك٢ اُجؾش ٢ٛ : 

اُظذم اُظبٛش١ : رؾون ٖٓ خلاٍ ػشع ٓو٤بط اٌُجش٣بء ػ٠ِ ٓغٔٞػخ ٖٓ  .ٔ

الاشبسح ُٚ ك٢ اُخجشاء ك٢ ػِْ اُ٘لظ ُِؾٌْ ػ٠ِ ٓذٟ طلاؽ٤خ كوشاد أُو٤بط، ًٔب عجن 

 ( .ٔأُؾِن سهْ )



 للعلوم الإنسانوةمجلة جامعة الأنبار 

 

 ( 1العدد )

 2019( اذار)

 

  (ٕ٘ٓ(  

 

طذم اُج٘بء : ٝهذ رؾون ٛزا اُ٘ٞع ٖٓ اُظذم ك٢ ٛزا أُو٤بط ٖٓ خلاٍ  .ٕ

 ( . ٖا٣غبد ٓؼبَٓ أسرجبؽ دسعخ اُلوشح ثذسعخ أُو٤بط ا٤ٌُِخ اُز١ عجن اُشبسح ا٤ُٚ ك٢ عذٍٝ )

 اُضجبد : 

( ٝٛٞ 1ٗ.ٓ)رْ اعزخشاط اُضجبد ثطش٣وخ اُلبًش ٝ ٗجبؿ، ٝهذ ثِؾ ٓؼبَٓ الاسرجبؽ 

 ٓؼبَٓ أسرجبؽ ع٤ذ ٓوبسٗخ ثبُٔوب٤٣ظ اُغبثوخ . 

 ٓو٤بط الآٖ اُ٘لغ٢  -الاداء اُضب٤ٗخ :

ً ثأػزٔبدٙ ػ٠ِ ٗظش٣خ   (Maslo 1954)هبّ اُجبؽش ثؼذ إ ؽذد ٛزا أُزـ٤ش ٗظش٣ب

ً ثأػذاد ٓو٤بط الآٖ اُ٘لغ٢ إٌُٔٞ ٖٓ ) ( كوشح ٓغ أُٞػٞع ٝ ٕٗ( كوشح )5ٗٝاعشائ٤ب

ػذ أُٞػٞع ٓٞصػٚ ػ٠ِ صلاس ٓغبلاد ٢ٛ ٓغبٍ اُشؼٞس ثبُوجٍٞ ٝٓغبٍ ( كوشح ٕٗ)

( كوشح ٌَُ ٓغبٍ ًٝٔب ٓج٤ٖ ٙٔاُشؼٞس ثبلاٗزٔبء، ٝٓغبٍ اُشؼٞس ثبُغِْ ٝاُغلآخ ٝثٞاهغ )

 ( . ٗك٢ اُغذٍٝ )

 (1جدول )
 مجالات الممٌاس والفمرات التً تنتمً لكل مجال

 الفمرات التً تنتمً لكل مجال المجال ت

،  51،  .5،  01،  .0،  05،  00،  15،  10،  11،  15،  1،  5،  0،  1 الشعور بالمبول  10

51  ،1. 

،  10،  11،  50،  51،  .5،  01،  .0،  11،  11،  .1،  1،  .،  5،  0 الشعور بالانتماء  00

15  ،11 

الشعور بالسلم   50

 والسلامة

1  ،1.  ،11  ،10  ،01  ،00  ،05  ،01  ،55  ،51  ،50  ،55  ،10  ،

15  ،1.  ،11 

 
 

 تعليمات الممياس :

ُوذ ؽشص اُجبؽش ػ٠ِ إ رٌٕٞ رؼ٤ِٔبد ٛزا أُو٤بط ٝاػؾخ ٝده٤وخ ؽ٤ش ؽِت ٖٓ 

( أٓبّ اُجذ٣َ اُز١ ٣٘بعجٚ ٖٓ صلاس ثذائَ ٢ٛ )ٓٞاكن ؿ٤ش أُلؾٞط٤ٖ ٝػغ ػلآخ )

( ٔ( ُِٝجذ٣َ لا أٝاكن )ٕ( ُِٝجذ٣َ ؿ٤ش ٓزأًذ )ٖٓزأًذ، لا أٝاكن( ؽ٤ش ٣ؼط٠ ُِجذ٣َ ٓٞاكن )

 ارا ًبٗذ اُلوشاد ٓغ أُٞػٞع، أٓب ارا ًبٗذ اُلوشح ٛزا أُٞػٞع كزؼط٠ اُجذائَ ػٌظ رُي . 

 ػشع الأداء ػ٠ِ اُؾٌبّ : 

ُجبؽش ثؼشع أُو٤بط ػ٠ِ ٓغٔٞػخ ٖٓ اُؾٌبّ أُخزظ٤ٖ ك٢ ػِْ اُ٘لظ ُِؾٌْ هبّ ا

 (، ٝهذ ؽظِذ ٓٞاكوزْٜ ػ٠ِ رؼ٤ِٔبد أُو٤بط ٝؽش٣وخ رظؾ٤ؾٚ . ًٔٔب رًش ك٢ أُِؾن سهْ )

 تطبيك الممياس :

( ٕٓٓ( ػ٠ِ ػ٤٘ٚ ٌٓٞٗخ ٖٓ )ٖرْ رطج٤ن أُو٤بط ثظٞسرٚ اُٜ٘بئ٤خ أُِؾن سهْ )

، ٝثؼذ عٔغ اُج٤بٗبد اعزخشط اُجبؽش اُوٞح اُز٤ٔض٣خ ُلوشاد أُو٤بط ؽبُت ٝؽبُجخ عبٓؼ٤خ

  -ثطش٣وز٤ٖ ٛٔب :

 ؽش٣وخ أُغٔٞػز٤ٖ أُزطشكز٤ٖ :  -آ



 صفاء حامد تركيد.                 

 

 ا بالأمن النفسي الكبرياء وعلاقته     

 

)ٕ٘ٔ ) 
 

%( كٌبٗذ 1ٕؽذدد أُغٔٞػزبٕ أُزطشكزبٕ اُؼ٤ِب ٝ اُذ٤ٗب ػ٠ِ ٝكن ٗغجخ اُـ )

ْ اعزخذاّ ( كشداً ٝهذ رٗ٘( كشداً، ٝأُغٔٞػخ اُذ٤ٗب ػٔذ )ٗ٘أُغٔٞػخ اُؼ٤ِب رؼْ )

الاخزجبس اُزبئ٢ ُؼ٤٘ز٤ٖ ٓغزوِز٤ٖ لأخزجبس دلاُخ اُلشٝم ث٤ٖ أٝعبؽ أُغٔٞػز٤ٖ اُؼ٤ِب ٝاُذ٤ٗب 

ٌَُ كوشح ٖٓ كوشاد أُو٤بط، ٝهذ ًبٗذ ع٤ٔغ كوشاد أُو٤بط ٤ٔٓضح ػ٘ذ ٓغزٟٞ دلاُخ 

 ( ٣ٞػؼ اُو٤ٔخ اُزبئ٤خ ٝٓغزٟٞ اُذلاُخ ٌَُ كوشح .٘( ٝاُغذٍٝ )٘ٓ.ٓ)

 

 (0جدول )
 الفمرات بطرٌمة المجموعتٌن المتطرفتٌن تمٌز

 مستوى الدلالة المٌمة التائٌة المجموعة الدنٌا المجموعة العلٌا 

 

 ت

 الوسط

 الحسابً

الانحراف 

 المعٌاري

الوسط 

 الحسابً

الانحراف 

 المعٌاري

 دالة 10151 0.1111. 001111 00.1.5. 0010.1  10

 دالة 00111 055111. 1051.1 .01550. 001111  00

 دالة 10055 0.0150. 001.51 01.111. 0051.1  50

 دالة 10551 011111. 00.551 00.1.5. 00.1.0  10

 دالة .1051 .01151. .10.55 5.5..0. 000511  00

 دالة 10.11 011510. 101011 0.1111. 001111  50

 دالة 10555 0101.5. 101.10 0.1505. 000050  0.

 دالة 50.11 000115. 0..101 0..010. .10.11  10

 دالة 00151 05.110. .10515 011015. 1101011  10

 دالة 10151 0.1111. 001111 00.1.5. 0010.1  1.0

 دالة 00505 ..0.01. 0051.1 01115. .001.1  110

 دالة 50051 011010. 101110 011115. 1051.1  100

 دالة 10.11 1.1..0. .00515 0010.5. 001111  150

 دالة 50501 .0.551. 00.015 051.01. 0001.5  110

 دالة 00.15 015111. 0001.1 1..001. 001550  100
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 ( 1العدد )

 2019( اذار)

 

  (ٕٕ٘(  

 

 دالة 00.51 1.1..0. .10515 .5..01. 10.051  150

 دالة 000.1 011551. 00.105 101.010 500511  1.0

 دالة 50115 0.1010. ..1051 0.1510. 000005  110

 دالة 00055 051111. 1001.1 015111. 01..10  110

 دالة .5001 015.11. 001.51 055111. 005015  0.0

 دالة .0001 050.11. 101000 010505. 000.55  010

 دالة 10.10 015005. 101111 0115.5. .10.11  000

 دالة 00.10 050550. 10.551 010.51. 101000  050

 دالة 10.11 1.1..0. .00515 0010.5. 001111  010

 دالة 50011 0.1505. 001151 015005. 001011  000

 دالة 005.5 0.1510. 005111 011015. .001.1  050

 دالة 10551 100..0. 101011 .00105. 001151  0.0

 دالة 000.1 011111. 105015 .05151. 001511  010

 دالة 00015 0.50.1. 005515 050550. 001550  010

 دالة .1001 0..010. .10.11 01.115. 0001.5  5.0

 دالة .0015 .01.55. ..1051 01.115. 0001.5  510

 دالة ..500 .5..05. .10515 .0.1.0. 101.05  500

 دالة .5011 051505. ..1010 011111. ..1051  550

 دالة .5011 0....0. 001110 055111. 005015  510

 دالة 00115 055011. .10051 0101.0. ..0010  500

 دالة 10.15 011111. 101.05 051111. ..0051  550

 دالة 10.11 5..015. 0..001 015005. 001011  5.0

 دالة 10.55 015515. 1051.1 0.1505. 001151  510
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 ا بالأمن النفسي الكبرياء وعلاقته     

 

)ٕٖ٘ ) 
 

 دالة ..001 011055. 0..001 051505. 001.05  510

 دالة .0011 1.1..0. ..0051 01.1.5. 001111  1.0

 دالة 10.11 0.1110. 101111 .0.151. .00051  110

 دالة 000.1 011111. 105015 .05151. 001511  100

 دالة 00010 0..015. 001111 005.01. 001.10  150

 دالة .10.1 5..015. 0..001 015005. 001011  110

 دالة 10551 100..0. 101011 .00105. 001151  100

 دالة 50551 .1..01. 1010.1 051505. 001.05  150

 دالة 501.1 015005. 101111 0110.1. 105515  1.0

 دالة 10151 01.111. .10.11 .05151. 000511  110

 
 طريقة الاتساق الداخلي  -ب

من أجل معرفة علالة الفمرة بالمجموع الكلً، تم استخراج معامل أرتباط بٌرسون 
( ٌوضح 5( والجدول )005.و  051.بٌن كل فمرة والمجموع الكلً ولد تراوحت مابٌن )

 ذلن 0 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 للعلوم الإنسانوةمجلة جامعة الأنبار 

 

 ( 1العدد )

 2019( اذار)

 

  (ٕ٘ٗ(  

 

 
 

 (5جدول )
 معاملات الارتباط بٌن درجة الفمرة والدرجة الكلٌة لممٌاس الامن النفسً

 معامل الارتباط ت معامل الارتباط ت معامل الارتباط ت

10 .010 110 .050 500 .015 

00 .051 110 .051 550 .00. 

50 .051 0.0 .05. 5.0 .011 

10 .010 010 .011 510 .010 

00 .05. 000 .051 510 .010 

50 .051 050 .051 1.0 .051 

.0 .01. 010 .00. 110 .050 

10 .051 000 .011 100 .010 

10 .055 050 .001 150 .050 

1.0 .010 0.0 .011 110 .011 

11 .005 010 .010 100 .011 

10 .050 010 .051 150 .000 

150 .001 5.0 .011 1.0 .051 

110 .050 510 .010 110 .011 

100 .005 500 .055 

150 .055 550 .051 

1.0 .011 510 .055 

 
 علاقة المجال بالمقياس الكلي لمقياس الامن النفسي  -جـ

( بٌنما كانت علالة مجال ..0.كانت علالة مجال الشعور بالمبول بالمجموع الكلً )
( .( 0 و الجدول ).05.( و علالة مجال الشعور بالسلم والسلامة )011.الشعور بالانتماء )

 ٌوضح ذلن 0 
 
 



 صفاء حامد تركيد.                 

 

 ا بالأمن النفسي الكبرياء وعلاقته     

 

)ٕ٘٘ ) 
 

 
 (.جدول )

بالمبول ومجال الشعور بالانتماء ومجال الشعور بالسلم علالة مجال الشعور 

 0 والسلامة بالدرجة الكلٌة لممٌاس الامن النفسً
 معامل الارتباط المجال ت

 ..0. مجال الشعور بالمبول 10

 011. مجال الشعور بالانتماء 00

 .05. مجال الشعور بالسلم والسلامة 50

 
 

 اُظذم  -

 ك٢ اُجؾش ٢ٛ :  ٖٓ أٗٞاع اُظذم أُزؾووٚ

آ. اُظذم اُظبٛش١ : رؾون ٖٓ خلاٍ ػشع ٓو٤بط الآٖ اُ٘لغ٢ ػ٠ِ ٓغٔٞػخ ٖٓ 

اُخجشاء ك٢ ػِْ اُ٘لظ ُِؾٌْ ػ٠ِ ٓذٟ طلاؽ٤خ كوشاد أُو٤بط ًٔب عجن الاشبسح ئ٤ُٚ ك٢ 

 ( . ٔأُِؾن سهْ )

ة. طذم اُج٘بء : ٝهذ رٞكش ٛزا اُ٘ٞع ٖٓ اُظذم ك٢ ٛزا أُو٤بط ٖٓ خلاٍ ا٣غبد 

 ( . ٙٓؼبَٓ أسرجبؽ دسعخ اُلوشح ثذسعخ أُو٤بط ا٤ٌُِخ اُز١ عجن الاشبسح ا٤ُٚ ك٢ عذٍٝ سهْ )

 اُضجبد  -

( ٝٛٞ ٓؼبَٓ 5ٕ.ٓرْ أعزخشاط اُضجبد ثطش٣وخ اُلبًشٝٗجبؿ، ٝهذ ثِؾ ٓؼبَٓ الاسرجبؽ )

 أسرجبؽ ع٤ذ ٓوبسٗخ ثبُٔوب٤٣ظ اُغبثوخ . 

 ساثؼبً : اُٞعبئَ الاؽظبئ٤خ : 

 (SPSS)َ الاؽظبئ٤خ ثأعزخذاّ اُؾو٤جخ الاؽظبئ٤خ ُِؼِّٞ الاعزٔبػ٤خ أعش٣ذ اُٞعبئ

 ٢ٛٝ ًبلأر٢ : 

 اُٞعؾ اُؾغبث٢ لاعزخشاط الاٝعبؽ اُؾغبث٤خ ُِٔوب٤٣ظ .  .ٔ

 الاٗؾشاف أُؼ٤بس١ : ُٔؼشكخ اٗؾشاف اُزوذ٣شاد ػٖ أٝعبؽٜب اُؾغبث٤خ .  .ٕ

 الاخزجبس اُزبئ٢ ُؼ٤٘خ ٝاؽذح ُو٤بط ٓزـ٤شاد اُجؾش .  .ٖ

اُزبئ٢ ُؼ٤٘ز٤ٖ ٓغزوِز٤ٖ : لاخزجبس دلاُخ اُلشٝم ث٤ٖ أٝعبؽ  الاخزجبس .ٗ

أُغٔٞػز٤ٖ اُؼ٤ِب ٝ اُذ٤ٗب ُِٔوب٤٣ظ، ُِٝٔوبسٗخ ث٤ٖ اُؼ٤٘ٚ ػ٠ِ ٝكن 

 أُزـ٤شاد اُذ٣ٔٞؿشاك٤خ . 

ٓؼبَٓ أسرجبؽ ث٤شعٕٞ ُؾغبة ٓؼبَٓ الاسرجبؽ ٌَُ كوشح ٓغ أُو٤بط ا٢ٌُِ  .٘

 شاد اُجؾش . ٌُلا أُو٤بع٤ٖ ٝلا٣غبد اُؼلاهخ ث٤ٖ ٓزـ٤

 ًشٝٗجبؿ( ُلارغبم اُذاخ٢ِ ُؾغبة اُضجبد ٌُلا أُو٤بع٤ٖ .-ٓؼبدُخ )اُلب .ٙ

 

 عرض الىتائج ومنىالشتها وتفييرها

 . اُزؼشف ػ٠ِ ٓغزٟٞ اٌُجش٣بء ُذٟ ؽِجخ اُغبٓؼخ ٔ
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 ( 1العدد )

 2019( اذار)

 

  (ٕ٘ٙ(  

 

( ٙٗ.55ًبٕ اُٞعؾ اُؾغبث٢ ُذسعبد ػ٤٘خ ؽِجخ اُغبٓؼخ ػ٠ِ ٓو٤بط اٌُجش٣بء )

دسعخ  )*((5ٙ( دسعخ ك٢ ؽ٤ٖ ثِؾ أُزٞعؾ اُلشػ٢ )5.11)دسعخ ٝثبٗؾشاف ٓؼ٤بس١ هذسٙ 

( ٝاُ٘ز٤غخ ٖ٘.ٓٔٝثؼذ أعزخذاّ الاخزجبس اُزبئ٢ ُؼ٤٘خ ٝاؽذح رج٤ٖ إ اُو٤ٔخ اُزبئ٤خ أُؾغٞثخ )

ُظبُؼ اُٞعؾ اُلشػ٢، ٓٔب ٣ش٤ش ا٠ُ إ ػ٤٘خ ؽِجخ اُغبٓؼخ لا٣زظلٕٞ ثبٌُجش٣بء ٝاُغذٍٝ 

 ( ٣ٞػؼ رُي .5)

 (1جدول )
ابً والانحراف المعٌاري والوسط الفرضً والمٌمة التائٌة المحسوبة الوسط الحس

 0 والجدولٌة لعٌنة طلبة الجامعة على ممٌاس الكبرٌاء
نوع 
 العٌنة

درجة  العدد
 الحرٌة

الوسط 
 الحسابً

الانحراف 
 المعٌاري

الوسط 
 الفرضً

المٌمة التائٌة 
 المحسوبة

المٌمة 
 الجدولٌة

مستوى 
 الدلالة

طلبة 
 الجامعة

0.. 111 11015 10.. 15 1.005 1011 .0.0 

( اُز٢ ث٤٘ذ إ ؽِجخ اُغبٓؼخ Tracy:  1ٕٓٓكوذ أخزِق ٛزٙ اُ٘ز٤غخ ٓغ دساعخ )   

:  ٣٘ٓ1خزبسٕٝ اُظلبد اُز٢ رٔضَ اٌُجش٣بء ٖٓ ث٤ٖ هبئٔخ اُظلبد أُؼشٝػخ ُِؼ٤٘خ )

ٕٓٓ1 : )Tracy( ٝٓغ ٗزبئظ دساعخ )ٕٖٓٔ  :Horberg اُز٢ أظٜشد إ ؽِجخ اُغبٓؼخ )

لا٣إ٣ذٕٝ اُؼذاُخ اُزٞص٣ؼ٤خ ٝالاد٣ُٞٞع٤بد اُز٢ رؼٞد ثبُ٘لغ ػ٠ِ أُغٔٞػخ ٓضَ الآٞاٍ 

ٝاُغِطخ، ٣ٝشؼشٕٝ ثبُغؼبدح ػ٘ذٓب ٣وّٞ اُ٘ظبّ ػ٠ِ أعبط اُؼشم، ػ٠ِ اػزجبس إ الاشخبص 

ُخ، ٤ٔ٣ِٕٝٞ ا٠ُ دػْ اُز٣ٖ ٣ظٜشٕٝ اٌُجش٣بء ٣لؼِٕٞ أُ٘بكغ اُشخظ٤خ، ٝلا٣إٕٓ٘ٞ ثبُؼذا

اُغذاسٙ خلاكبً ُٔجذأ أُغبٝاح، ٝهذ ؽظ٠ اُ٘ٞرط اُز١ ٣زغْ ثبلاٗب٤ٗخ ٝأُظِؾخ اُزار٤خ ػ٠ِ رو٤ْ 

 ( .Horberg:  ٖٕٔٓ:  1اػ٠ِ ٖٓ أُزٞعؾ ُِجبُـ٤ٖ ك٢ اُزغشثخ . )

٣ٌٖٝٔ رلغ٤ش ٛزٙ اُ٘ز٤غخ اُز٢ رش٤ش ا٠ُ إ ؽِجخ اُغبٓؼخ لا٣زظلٕٞ ثبٌُجش٣بء ا٠ُ إ 

خ اُغبٓؼخ ٣غ٤ش ْٗٔٞٛ ثشٌَ ؽج٤ؼ٢، ٓٔب ٣إد١ ا٠ُ رٔبعي سأ١ اُلشد ك٢ اُزاد ؽِج

ٝاعزوشاسٙ ٝاُز٘ظ٤ْ اُٞعذا٢ٗ أُشرجؾ ثبُزوذ٣ش اُظؾ٤ؼ ُِزاد اُز١ ٣جؼذْٛ ػٖ اٌُجش٣بء 

ٝاُـشٝس، كبلاعزضٔبس اُ٘لغ٢ ٝالاٗلؼب٢ُ ك٢ الاخش٣ٖ ٝؽج٤ؼخ اُزلبػلاد ٓغ الاخش٣ٖ 

 (1ٓٔ:  ٕٕٔٓٝخبط٤زٜب . )ٓبًٔٞسإ : 

كبُشخض اُؼبد١ ٓشاهت ُزارٚ ٣ٜٝبة الاكؼبٍ اُؼل٣ٞٚ، ًٔب اْٜٗ شخظ٤بد ع٤ِٔخ 

ٝاُشخظ٤خ اُغ٤ِٔخ رٌبكؼ ٖٓ اعَ رؾش٣ش ٗلغٜب ٖٓ اُؼلاهبد أُؼزٔذح ػ٠ِ الاخش٣ٖ، ٢ٛٝ 

 (  ٖٗ:  555ٔهبدسح ػ٠ِ اُٞػ٢ أُجبشش لأدساًبرٜب ٝٓشبػشٛب . )عٞساسد : 

٣ٝشٟ اُجبؽش إ رُي ٣ؼٞد ا٠ُ اُضوبكخ اُز٢ ٣ـِت ػ٤ِٜب اُطبثغ اُذ٢٘٣، ٝاُز٢ رؼزجش  

هٞح الا٣ٔبٕ ٖٓ أُؼب٤٣ش أُوجُٞخ اعزٔبػ٤بً، ٝإ اٌُجش٣بء ٖٓ طلبد اُخبُن ٝؽذٙ، ًٔب إ 

 ظشٝف اُزٜغ٤ش ٝٓبساكوٜب ٖٓ هِن ٝ أرلاٍ، اًغجذ اُشجبة كشطخ اُٞػ٢ ثبُزاد ٝرو٤ٜٔب . 

 أٗبس(  –ك٢ اٌُجش٣بء ػ٠ِ ٝكن ٓزـ٤ش اُغ٘ظ )رًٞس .أُوبسٗخ ٕ

ًبٕ اُٞعؾ اُؾغبث٢ ُذسعبد ػ٤٘خ ؽِجخ اُغبٓؼخ اُزًٞس ػ٠ِ ٓو٤بط اٌُجش٣بء 

( دسعخ ث٤٘ٔب ًبٕ اُٞعؾ اُؾغبث٢ ُذسعبد 5ٔ.5( دسعخ ٝثبٗؾشاف ٓؼ٤بس١ هذسٙ )ٔٗ.5ٔ)

( دسعخ ٝثؼذ اعزخذاّ الاخزجبس ٗٔ.5( دسعخ ٝ ثبٗؾشاف ٓؼ٤بس١ هذسٙ )51.5ٓػ٤٘خ الاٗبس )

( ٢ٛٝ راد دلاُخ اؽظبئ٤خ ػ٘ذ 1ٙ.ٕإ اُو٤ٔخ اُزبئ٤خ أُؾغٞثخ )اُزبئ٢ ُؼ٤٘ز٤ٖ ٓغزوِز٤ٖ رج٤ٖ 

                                                 
 عدد الفمرات 0  /  عددها ×الوسط الفرضً : مجموع أوزان البدائل  )*(
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)ٕ٘1 ) 
 

( ٓٔب ٣ش٤ش ا٠ُ إ ؽِجخ اُغبٓؼخ اُزًٞس ٣ظٜشٕٝ ع٤ًِٞبد اٌُجش٣بء أًضش ٖٓ ٘ٓ.ٓٓغزٟٞ )

 ( ٣ٞػؼ رُي . 5الاٗبس ٝاُغذٍٝ )

 

 

 (1جدول )
 أناث( –الممارنة فً الكبرٌاء على وفك متغٌر الجنس )ذكور 

الانحراف  الوسط الحسابً العدد نوع العٌنة ت

 المعٌاري

المٌمة التائٌة 

 المحسوبة

المٌمة التائٌة  

 الجدولٌة

مستوى 

 الدلالة

دالة عند  1015 .005 1011 11011 ..1 ذكور 10

مستوى 

(.0.0) 
 1011 .1.01 ..1 اناث 00

 

( اُز٢ ُْ رظٜش كشٝم راد Horberg:  ٖٕٔٓكوذ اخزِلذ ٛزٙ اُ٘ز٤غخ ٓغ دساعخ )

( ٝرلغش ٛزٙ اُ٘ز٤غخ Horberg:  ٖٕٔٓ:  1دلاُخ اؽظبئ٤خ ثبُ٘غجخ ُٔزـ٤ش اُغ٘ظ ٝاُؼشم . )

ً ث٤ٖ أُضَ  ً ٝاهؼ٤ب ػ٠ِ اعبط إ اٌُجش٣بء رؾل٤ض ر٤ٌل٢ ؽج٤ؼ٢ ٣ؾون اُلشد ٖٓ خلاُٚ رٞاصٗب

اعبط ُٔلّٜٞ طؾ٢ ُِزاد أٌُٔ٘خ ٝاُوذسح اُلؼ٤ِخ، ٝثٜزٙ اُطش٣وخ ٣ٌٕٞ اٌُجش٣بء ثشٌَ ٓؼزذٍ 

 (1ٓٔ:  ٕٕٔٓٝاُؼلاهبد اُشخظ٤خ اُؼ٤ِٔخ . )ٓبًٔٞسإ : 

٣ٝشٟ اُجبؽش إ عجت رُي ٣ؼٞد ا٠ُ اُج٤ئخ الاعزٔبػ٤خ اُز٢ رزطِت ٖٓ أُشآح إ 

ً ٓغ  رٌٕٞ ٓط٤ؼخ خغُٞخ ٝػ٠ِ دسعخ ػب٤ُخ ٖٓ اُؾ٤بح، ٝإ ٛزٙ اُظلبد لارزٔبش٠ ٓطِوب

اٌُجش٣بء . ًٔب إ ؽج٤ؼخ اُزلبػَ الاعزٔبػ٢ خبسط اُغبٓؼخ رغٔؼ ُِزًٞس ثبظٜبس ثؼغ 

ع٤ًِٞبد اٌُجش٣بء ًذلاُخ ػ٠ِ اُوٞح ٝاُشغبػخ ٝلارغٔؼ ُِٔشآح ثزُي كبٌُجش٣بء رظٜش ػبدح ك٢ 

 اُج٤ئبد اُز٢ ٣غٞد ك٤ٜب اُز٘بكظ ٝاُظشاع . 

 اٗغب٢ٗ( . –زخظض )ػ٢ِٔ .أُوبسٗخ ك٢ اٌُجش٣بء ػ٠ِ ٝكن ٓزـ٤ش اُٖ

ًبٕ اُٞعؾ اُؾغبث٢ ُذسعبد ػ٤٘خ اُطِجخ ك٢ الاهغبّ اُؼ٤ِٔخ ػ٠ِ ٓو٤بط          

( دسعخ، ث٤٘ٔب ًبٕ اُٞعؾ اُؾغبث٢ 5.5ٖ( دسعخ، ٝثبٗؾشاف ٓؼ٤بس١ هذسٙ )5ٖ.55اٌُجش٣بء )

ذسٙ ( دسعخ ٝثبٗؾشاف ٓؼ٤بس١ هٖٕ.5ُٓذسعبد ؽِجخ الاهغبّ الاٗغب٤ٗخ ػ٠ِ أُو٤بط ٗل٤ٚ )

( دسعخ، ٝثؼذ اعزخذاّ الاخزجبس اُزبئ٢ ُؼ٤٘ز٤ٖ ٓغزوِز٤ٖ رج٤ٖ إ اُو٤ٔخ اُزبئ٤خ أُؾغٞثخ ٔٙ.5)

(، ٓٔب ٣ش٤ش ا٠ُ إ ؽِجخ الاهغبّ ٘ٓ.ٓ(، ٢ٛٝ ؿ٤ش راد دلاُخ اؽظبئ٤خ ػ٘ذ ٓغزٟٞ )1ٖ.ٔ)

 ( ٣ٞػؼ رُي . ٓٔاُؼ٤ِٔخ لا٣خزِلٕٞ ػٖ ؽِجخ الاهغبّ الاٗغب٤ٗخ ك٢ اٌُجش٣بء ٝاُغذٍٝ )

 

 

 

 

 

 



 للعلوم الإنسانوةمجلة جامعة الأنبار 

 

 ( 1العدد )

 2019( اذار)

 

  (ٕ٘5(  

 

 

 (.1جدول )
 انسانً( –الممارنة فً الكبرٌاء على وفك متغٌر التخصص )علمً 

الوسط  العدد نوع العٌنة ت

 الحسابً

الانحراف 

 المعٌاري

المٌمة 

التائٌة 

 المحسوبة

المٌمة 

التائٌة 

 الجدولٌة

 مستوى الدلالة

غٌر دالة عند مستوى  1015 .105 1015 11051 ..1 علمً 10

(.0.0) 
 1051 1.005 ..1 انسانً 00

 

٣ٌٖٝٔ رلغ٤ش ٛزٙ اُ٘ز٤غخ ا٠ُ إ ؽِجخ اُغبٓؼخ رًٞساً ٝ اٗبصبً ٣زؼشػٕٞ ا٠ُ اُخجشاد 

ٗلغٜب ك٢ أُٞاهق اُزؼ٤ٔ٤ِخ، ثٔب ٣غْٜ ك٢ ر٤ٔ٘خ ٓذاسًْٜ ثذسعبد ٓزوبسثخ ٝر٢ٔ٘ هذسح اُزل٤ٌش 

 اُغ٤ِْ ٝرؾ٤َِ أُٞهق ثٔب ٣غْٜ ك٢ اُز٘ظ٤ْ اُٞعذا٢ٗ ُْٜ ٝاُز١ ٣جؼذْٛ ػٖ اٌُجش٣بء . 

 ؼشف ػ٠ِ ٓغزٟٞ الآٖ اُ٘لغ٢ ُذٟ ؽِجخ اُغبٓؼخ . . اُزٗ

( 1ٔ.1ًٗبٕ اُٞعؾ اُؾغبث٢ ُذسعبد ػ٤٘خ ؽِجخ اُغبٓؼخ ػ٠ِ ٓو٤بط الآٖ اُ٘لغ٢ )

( دسعخ 5ٙ( دسعخ ك٢ ؽ٤ٖ ثِؾ أُزٞعؾ اُلشػ٢ )5.1ٔدسعخ، ٝثبٗؾشاف ٓؼ٤بس١ هذسٙ )

(، ٓٔب ٙٔ.ٖ٘اُزبئ٤خ أُؾغٞثخ ) ٝثؼذ اعزخذاّ الاخزجبس اُزبئ٢ ُؼ٤٘ز٤ٖ ٓغزوِز٤ٖ رج٤ٖ إ اُو٤ٔخ

٣ش٤ش ا٠ُ إ ػ٤٘خ اُجؾش لا٣زٔزؼٕٞ ثبلآٖ اُ٘لغ٢ لإٔ اُٞعؾ اُؾغبث٢ اهَ ٖٓ اُٞعؾ 

 ( ٣ٞػؼ رُي . ٔٔ( ٝاُغذٍٝ )ٙٔ.ٖ٘اُلشػ٢ ٝثذلاُخ اُو٤ٔخ اُزبئ٤خ أُؾغٞثخ )

 (11جدول )

درجة  العدد نوع العٌنة

 الحرٌة

الوسط 

 الحسابً

الانحراف 

 المعٌاري

الوسط 

 الفرضً

المٌمة 

التائٌة 

 المحسوبة

المٌمة 

التائٌة 

 الجدولٌة

 مستوى الدلالة

 (0.0.) 1015 50015 15 10.1 10.1. 111 ..0 طلبة الجامعة

 
( اُز٢ أظٜشد رذ٢ٗ اُشؼٞس ثبلأٖٓ ٕ٘ٓٓٝرزلن ٛزٙ اُ٘ز٤غخ ٓغ دساعخ )ؽجب٣ت 

( اُز٢ 5ٕٓٓ(، ٝرخزِق ٓغ دساعخ )هبعْ : 5ٙ:  ٕ٘ٓٓاُ٘لغ٢ ُذٟ ػ٤٘خ اُجؾش )ؽجب٣ت : 

( ٘ٙ.ٕٔأظٜشد إ ؽبُجبد ا٤ٌُِخ ٣زٔزؼٖ ثبلأٖٓ اُ٘لغ٢ ؽ٤ش ثِـذ اُو٤ٔخ اُزبئ٤خ أُؾغٞثخ )

 ( ٕٔ:  5ٕٓٓ. )هبعْ : 

رلغش ٛزٙ اُ٘ز٤غخ ثإٔ ؽِجخ اُغبٓؼخ ٣شؼشٕٝ ثبُزٜذ٣ذ ٝاُخطش ٝاُوِن عشاء ػذّ ٝ

اشجبع ؽبعبرْٜ ٝٓٞاعٜخ ٓشٌلارْٜ، ًٔب إ ظشٝف اُزٜغ٤ش أؽذصذ رـ٤شا ك٢ اشٌبٍ اُغِٞى 

اُز٢ ٣زْ اخز٤بسٛب لاشجبع الآٖ اُ٘لغ٢، ٝاكوذد أكشاد اُؼ٤٘خ ٓظبدس اُطٔأ٤ٗ٘ٚ اُ٘لغ٤خ، 

ٝاُذٓبس ٝكوذإ الاَٛ ٝأُٔزٌِبد ٝعٞء أُؼبِٓخ ٝرشزذ اُؼبئِخ  كٔظبٛش اُوزَ ٝاُخطق

عؼِذ أكشاد اُؼ٤٘خ ٣شؼشٕٝ ثلوذإ ٌٓبٗزْٜ داخَ اُغٔبػخ ٝػذّ اُزوجَ ٖٓ الاخش٣ٖ، كوذ اشبس 



 صفاء حامد تركيد.                 

 

 ا بالأمن النفسي الكبرياء وعلاقته     

 

)ٕ٘5 ) 
 

( ا٠ُ إ اٗزٔبء اُلشد ُغٔبػخ ٣ؾجْٜ ٣ٝؾجٞٗٚ ٝأسرجبؽٚ ثْٜ ثؼلاهبد اٗغب٤ٗخ 55ٕٔ)ٗغبر٢ 

بٓخ اُز٢ رغبػذ ػ٠ِ ر٣ٌٖٞ شخظ٤خ ع٤ِٔخ، ٝػ٠ِ رؾغ٤ٖ الآٖ ع٤ذح ٣ؼذ إ ٖٓ اُؼٞآَ اُٜ

( إ اُلشد ٣غذ أٓ٘ٚ اُ٘لغ٢ ك٢ 555ٔ(، ٝث٤ٖ )صٛشإ 5ٕ٘:  55ٕٔٝاُطٔأ٤ٗ٘ٚ )ٗغبر٢ : 

أٗظٔبٓٚ ا٠ُ عٔبػخ رشؼش ثبلأٓبٕ، ٝإ اُلشد اُوِن ٣غذ اُشاؽخ ك٢ طؾجخ الاخش٣ٖ ٝؽبعزٚ 

ٓشٌِخ طؼجخ، كٞعٞدْٛ ٓؼٚ ٣ؾ٤ٔٚ ٖٓ اُزٞرش ٝ  ُْٜ ٤ٌُٞٗٞا ثغٞاسٙ ػ٘ذٓب رؾَ ثٚ ًبسصخ اٝ

 ( 55ٕ:  555ٔاُوِن ٝاُخطش . )صٛشإ : 

 اٗبس(  –.أُوبسٗخ ك٢ الآٖ اُ٘لغ٢ ؽغت ٓزـ٤ش اُغ٘ظ )رًٞس ٘

ًبٕ اُٞعؾ اُؾغبث٢ ُذسعبد ػ٤٘خ ؽِجخ اُغبٓؼخ اُزًٞس ػ٠ِ ٓو٤بط الآٖ اُ٘لغ٢ 

خ، ث٤٘ٔب ًبٕ اُٞعؾ اُؾغبث٢ ُذسعبد ( دسعٖ٘.5( دسعخ ٝ ثبٗؾشاف ٓؼ٤بس١ هذسٙ )1ٕ.5ٗ)

( دسعخ، ٝثؼذ اعزخذاّ الاخزجبس 5.5ٗ( دسعخ ٝثبٗؾشاف ٓؼ٤بس١ هذسٙ )1ٓ.5٘ػ٤٘خ الاٗبس )

( ٢ٛٝ ؿ٤ش راد دلاُخ اؽظبئ٤خ ٖ٘.ٔاُزبئ٢ ُؼ٤٘ز٤ٖ ٓغزوِز٤ٖ رج٤ٖ إ اُو٤ٔخ اُزبئ٤خ أُؾغٞثخ )

س لا٣خزِلٕٞ ػٖ الاٗبس ك٢ الآٖ (، ٓٔب ٣ش٤ش ا٠ُ إ ؽِجخ اُغبٓؼخ اُزًٞ٘ٓ.ٓػ٘ذ ٓغزٟٞ )

  ( ٣ٞػؼ رُي .ٕٔاُ٘لغ٢ ٝاُغذٍٝ )
 (10جدول )

 اناث( –الممارنة فً الامن النفسً على وفك متغٌر الجنس )ذكور 

الوسط  العدد نوع العٌنة ت

 الحسابً

الانحراف 

 المعٌاري

المٌمة 

التائٌة 

 المحسوبة

المٌمة 

التائٌة 

 الجدولٌة

 مستوى الدلالة

 1050 1050 0011. ..1 ذكور 10

 

غٌر دال عند مستوى  1015

(.0.0) 
 1011 010.. ..1 اناث 00

 
٣ٌٖٝٔ رلغ٤ش ٛزٙ اُ٘ز٤غخ ا٠ُ إ ؽِجخ اُغبٓؼخ رًٞساً ٝ اٗبصبً رؼشػٞا ا٠ُ اُخجشاد 

 ٗلغٜب اُز٢ أشؼشرْٜ ثبُوِن ٝ اُزٜذ٣ذ ٓٔب اصشد ػ٠ِ اشجبع ؽبعزْٜ ُلأٖٓ . 

اٗغب٢ٗ( ًبٕ  –.أُوبسٗخ ك٢ الآٖ اُ٘لغ٢ ػ٠ِ ٝكن ٓزـ٤ش اُزخظض )ػ٢ِٔ ٙ

( ٓ٘.1ٕاُٞعؾ اُؾغبث٢ ُذسعبد ػ٤٘خ اُطِجخ ك٢ الاهغبّ اُؼ٤ِٔخ ػ٠ِ ٓو٤بط الآٖ اُ٘لغ٢ )

( دسعخ، ث٤٘ٔب ًبٕ اُٞعؾ اُؾغبث٢ ُذسعبد ؽِجخ 5.51دسعخ، ٝثبٗؾشاف ٓؼ٤بس١ هذسٙ )

( ٓٙ.5( دسعخ ٝثبٗؾشاف ٓؼ٤بس١ هذسٙ )5ٔ.1ٔٗلغٚ ) الاهغبّ الاٗغب٤ٗخ ػ٠ِ أُو٤بط

دسعخ، ٝثؼذ اعزخذاّ الاخزجبس اُزبئ٢ ُؼ٤٘ز٤ٖ ٓغزوِز٤ٖ رج٤ٖ إ اُو٤ٔخ اُزبئ٤خ أُؾغٞثخ 

(، ٓٔب ٣ش٤ش ا٠ُ إ ؽِجخ الاهغبّ ٘ٓ.ٓ( ٢ٛٝ ؿ٤ش راد دلاُخ اؽظبئ٤خ ػ٘ذ ٓغزٟٞ )55ٓ.ٓ)

  ( ٣ٞػؼ رُي .ٖٔك٢ الآٖ اُ٘لغ٢ ٝاُغذٍٝ )اُؼ٤ِٔخ لا٣خزِلٕٞ ػٖ ؽِجخ الاهغبّ الاٗغب٤ٗخ 
 
 
 
 
 



 للعلوم الإنسانوةمجلة جامعة الأنبار 

 

 ( 1العدد )

 2019( اذار)

 

  (ٖ٘ٓ(  

 

 
 

 (15جدول )
 انسانً( –الممارنة فً الامن النفسً على وفك متغٌر التخصص )علمً 

الوسط  العدد نوع العٌنة ت

 الحسابً

الانحراف 

 المعٌاري

المٌمة 

التائٌة 

 المحسوبة

المٌمة 

التائٌة 

 الجدولٌة

 مستوى الدلالة

غٌرررر دال عنرررد مسرررتوى  1015 .011. .101 .000. ..1 علمً 10

(.0.0) 
 .105 1011. ..1 انسانً 00

 

٣ٌٖٝٔ رلغ٤ش ٛزٙ اُ٘ز٤غخ ثإٔ ؽِجخ اُزؼ٤ِْ ث٘ٞػ٤خ عٞاء أًبٕ ك٢ الاهغبّ اُؼ٤ِٔخ أّ 

اُظشٝف اُظؼجخ اُز٢ ٣ٔشٕٝ ك٤ٜب، ًٝزُي ػذّ  الاهغبّ الاٗغب٤ٗخ ٣شؼشٕٝ ثبُوِن آصاء

الاؽٔئ٘بٕ ُٔغزوجِْٜ ٗز٤غخ هِخ  كشص اُزؼ٤٘بد ثؼذ اُزخشط ٖٓ ا٤ٌُِخ ٝأصد٣بد ٗغت اُجطبُخ ث٤ٖ 

 اُخش٣غ٤ٖ.

 . ا٣غبد اُؼلاهخ ث٤ٖ اٌُجش٣بء ٝالآٖ اُ٘لغ٢ ُذٟ ؽِجخ اُغبٓؼخ . 1

اُجبؽش ثزطج٤ن ٓؼبدُخ أسرجبؽ ُـشع ا٣غبد اُؼلاهخ ث٤ٖ اٌُجش٣بء ٝالآٖ اُ٘لغ٢، هبّ 

( ٝٛٞ ٓؼبَٓ أسرجبؽ ع٤ذ ؽ٤ش ٣ش٤ش ا٠ُ ٝعٞد ٖ٘.ٓث٤شعٕٞ، ٝهذ ثِؾ ٓؼبَٓ الاسرجبؽ )

 ػلاهخ أسرجبؽ٤خ ث٤ٖ اٌُجش٣بء ٝالآٖ اُ٘لغ٢. 

ٝرلغش ٛزٙ اُ٘ز٤غخ ثإٔ اٌُجش٣بء رخذّ ػذداً ٖٓ اُٞظبئق أُٜٔخ ؽ٤ش ٣غت إ ٣ٌٕٞ 

أٓبْٜٗ ٝالاعزغبثخ ثشٌَ ٓ٘بعت ُِزٜذ٣ذ، كؼلاً ػٔب ٣ٌٕٞ  ُذٟ الاكشاد اػزجبس ًبف لأْٜٓ٘ ٝ

ُذ٣ْٜ ٖٓ اػزجبس ًبف ُلأدساى اُزار٢ ُِزلبػَ ثشٌَ ٓ٘ظق ٓغ الاخش٣ٖ ٝرغ٘ت اُزؼشع 

 ( 1ٔٔ:  ُِٕٕٔٓوٜش ٝالاعزـلاٍ . )ٓبًٔٞسإ : 

 التىصيات والممترحات  -

 أ. التىصيات 

 ك٢ ػٞء اُ٘زبئظ اُز٢ رٞطَ ا٤ُٜب اُجؾش اُؾب٢ُ ٣ٌٖٔ ُِجبؽش إ ٣ٞط٠ ثبلأر٢ : 

. رٞك٤ش كشص اُزلبػَ ث٤ٖ اُطِجخ اُز٣ٖ ٣خزِلٕٞ ك٢ ٓغزٟٞ اُؼٞاؽق الاٗغب٤ٗخ ٔ

ٝاُؾبعبد ُِٔشبسًخ ك٢ اُ٘شبؽبد اُز٢ رٞكشٛب ٓإعغبد أُغزٔغ أُذ٢ٗ، ثٔب ٣غْٜ ثبلأدساى 

 ٝرجذ٣ذ ٓشبػش اُؼضُٚ ٝ اُٞؽذح ٝاُوِن .  اُظؾ٤ؼ ُِزاد ٝرجظ٤ش اُطِجخ

. اشبػخ ٓجذأ اُزٌبكَ الاعزٔبػ٢ ث٤ٖ الاكشاد ػٖ ؽش٣ن رج٢٘ رُي ٖٓ هجَ ٓإعغبد ٕ

 أُغزٔغ أُذ٢ٗ ُز٤ٔ٘خ ٓشبػش الاٗزٔبء الاعزٔبػ٢ ُذٟ اُطِجخ ٝرجش٣ش ٓشبػش كوذإ الآٖ . 

 ب. الممترحات 

  -ٖ اُخشٝط ثبُٔوزشؽبد الار٤خ :اعزٌٔبلاً ُِغٞاٗت أُزؼِوخ ثٜزا اُجؾش ٣ٌٔ

. أعشاء دساعبد أخشٟ رز٘بٍٝ ػلاهخ اٌُجش٣بء ثٔزـ٤شاد اخشٟ ًبلا٣ضبس ٝاُوذسح ٔ

 ػ٠ِ الاٗغبص ٝاُؼذٝإ . 

 . اعشاء دساعبد أخشٟ ؽٍٞ الآٖ اُ٘لغ٢ ػ٠ِ ششائؼ اعزٔبػ٤خ ٓخزِلخ . ٕ



 صفاء حامد تركيد.                 

 

 ا بالأمن النفسي الكبرياء وعلاقته     

 

)ٖ٘ٔ ) 
 

 

 قائمة المصادر

 المرآن الكريم :
.ػٔبٕ. ٕ(. ػِْ اُ٘لظ اُزطٞس١، اُطلُٞخ ٝأُشاٛوخ،ؽ1ٕٓٓ . اثٞ عبدٝ، طبُؼ محمد ػ٢ِ .)ٔ

 داس أُغ٤شح ُِ٘شش ٝاُزٞص٣غ ٝاُطجبػخ.

(. ػِْ اُ٘لغ٢ الا٣غبث٢، ٓب٤ٛزٚ ٝ ٓ٘طوبرٚ  ٕٓٔٓ. اثٞ ؽلاٝح، محمد اُغؼ٤ذ ػجذاُغٞاد .) ٕ

 .  ٖٗاُ٘ظش٣خ ٝ أكبهٚ أُغزوج٤ِخ. ٓإعغخ اُؼِّٞ اُ٘لغ٤خ اُؼشث٤خ اُؼذد 

 .ث٤شٝد. داس طبدس .ٓٔ(. ُغبٕ اُؼشة أُغِذ  51ٓٔس، عٔبٍ اُذ٣ٖ محمد .) . اثٖ ٓ٘ظٖٞ

.ث٤شٝد. ٓإعغخ اُشعبُخ ُِطجبػخ ٔ(. ٓشٌلاد ٝهؼب٣ب ٗلغ٤خ ؽ ٕٗٓٓ. الاؽٔذ، أَٓ .) ٗ

 ٝاُ٘شش ٝاُزٞص٣غ.

. رشعٔخ ػلاء ٔ(. ٗظش٣بد اُشخظ٤خ، الاسروبء، اُ٘ٔٞ اُز٘ٞع، ؽٕٓٔٓ. اُٖ، ث٤ْ، ة .) ٘

 ، ،ٓب٣غٚ اؽٔذ ا٤ُ٘بٍ ، ع٤ٜش محمد عبُْ . ػٔبٕ .داس اُلٌش .اُذ٣ٖ ًلبك٢ 

(. اُشخظ٤خ اُ٘شعغ٤خ دساعخ ك٢ ػٞء اُزؾ٤َِ  515ٔ. اُجؾ٤ش١، ػجذاُشه٤ت اؽٔذ .) ٙ

 اُ٘لغ٢.ٓظش داس أُؼبسف .

(.اُشؼٞس ثبلأٖٓ اُ٘لغ٢ ٝرأصشٙ ثجؼغ أُزـ٤شاد  ٕ٘ٓٓ. ؽجب٣ت،ػ٢ِ، ا٣بد محمد اهشع .) 1

اُ٘غبػ اُٞؽ٤٘خ . سعبُخ ٓبعغز٤ش ؿ٤ش ٓ٘شٞسح.ٗبثِظ .عبٓؼخ اُ٘غبػ اُٞؽ٤٘خ ُذٟ ؽِجخ عبٓؼخ 

. 

(. ٓشعغ ا٠ُ أُؼب٤٣ش اُزشخ٤ظ٤خ ٖٓ اُذ٤َُ  ٕٗٓٓ. عٔؼ٤خ اُطت اُ٘لغ٢ الآش٤ٌ٣خ .) 5

 . رشعٔخ   ر٤غ٤ش ؽغٕٞ .دٓشن .اُ٘بشش ٗاُزشخ٤ظ٢ ٝالاؽظبئ٢ أُؼذٍ ُلآشاع اُؼو٤ِٚ 

(. اُشخظ٤خ اُغ٤ِٔخ دساعخ ُِشخظ٤خ ٖٓ  555ٖٔٓ ر٤ذ .)  . عٞساسد، عذ٢ٗ، ّ ٝلاٗذص5

ٝعٜخ ٗظش ػِْ اُ٘لظ الاٗغب٢ٗ. رشعٔخ ،ؽٔذ د٢ُ اٌُشث٢ُٞ ، ٓٞكن اُؾٔذا٢ٗ.ثـذاد . ٓطجؼخ 

 اُزؼ٤ِْ اُؼب٢ُ، عبٓؼخ ثـذاد . 

(. اُشؼٞس ثبلأٖٓ اُ٘لغ٢ ٝرأصشٙ ثجؼغ  ٕ٘ٓٓ. ؽج٤ت، ػ٢ِ ، أ٣بد محمد ٗبد١ اهشع .) ٓٔ

ُذٟ ؽِجخ عبٓؼخ اُ٘غبػ اُٞؽ٤٘خ.سعبُخ ٓبعغز٤ش ؿ٤ش ٓ٘شٞسح.كِغط٤ٖ. عبٓؼخ أُزـ٤شاد 

 اُ٘غبػ اُٞؽ٤٘خ .

(. أخزجبس ٓبعِٞ ُِشؼٞس ثبلأٖٓ اُ٘لغ٢. ٓغِخ  55ٖٔ. دا٢ٗٝ، ًٔبٍ، ٝداس٢ٗ ػجذ .) ٔٔ

 .ػٔبٕ . اُغبٓؼخ الاسد٤ٗخ . ٕدساعخ اُؼِّٞ الاٗغب٤ٗخ ،اُؼذد 

 (.ث٤شٝد. داس ث٤شٝد ُِطجبػخ ٝاُ٘شش .  55ٕٔأٍ .) . د٣ٞاٗب ػشٝٙ اثٖ اُٞسد ،اُغٕٔٞٔ

(. الآٖ اُ٘لغ٢ دػبٓٚ ُلأٖٓ اُو٢ٓٞ اُؼشث٢. ٓغِخ  555ٔ. صٛشإ، ؽبٓذ ػجذاُغلاّ .) ٖٔ

 . اُوبٛشح. ػبُْ اٌُزت . 5ٔدساعبد رشث٣ٞخ، أُغِذ اُشاثغ ،اُؼذد 

شبس ػٞاد.ث٤شٝد. داس (. اُغبٓغ اٌُج٤ش. رؾو٤ن ث 555ٔ. عٖ٘ اُزشٓز١، محمد ثٖ ػ٤غ٠ .) ٗٔ

 اُـشة الاعلا٢ٓ .

(. الآٖ اُ٘لغ٢ ٝػلاهزٚ ثبلأداء اُٞظ٤ل٢. سعبُخ  1ٕٓٓ. اُغ٢ِٜ، ٓبعذ ا٤ُِٔغ ؽٔٞد .) ٘ٔ

 ٓبعغز٤ش ؿ٤ش ٓ٘شٞسح.اُغؼٞد٣خ. عبٓؼخ ٗب٣ق ُِؼِّٞ الاٗغب٤ٗخ .

 أُظش٣خ .. ٓظش .ٌٓزجخ اُٜ٘ؼخ  ٔ(. أطٍٞ اُ٘وذ الادث٢. ؽ 5ٙٗٔ. اُشب٣ت، اؽٔذ .) ٙٔ

. اُششهب١ٝ، ٓظطل٠ خ٤َِ .) ة د (. ػِْ اُظؾخ اُ٘لغ٤خ.ث٤شٝد. داس اُٜ٘ؼخ اُؼشث٤خ 1ٔ

 ُِطجبػخ ٝاُ٘شش.
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(. الاداسح اُزشث٣ٞخ ٝاُغِٞى اُز٘ظ٢ٔ٤. ػٔبٕ . داس  555ٔ. اُط٣َٞ، ٛب٢ٗ ػجذاُشؽٖٔ .) 5ٔ

 ٝائَ ُِطجبػخ ٝاُ٘شش.

شخظ٤خ. ٓظش . داس هجبء ُِطجبػخ ٝاُ٘شش (. ٗظش٣بد اُ 555ٔ. ػجذاُشؽٖٔ، محمد اُغ٤ذ .) 5ٔ

 ٝاُزٞص٣غ .

. ث٤شٝد. داس اُٜ٘ؼخ ٕ. ػجذاُـلبس، ػجذاُغلاّ .) ة د(. ٓوذٓخ ك٢ ػِْ اُ٘لظ اُؼبّ ؽٕٓ

 اُؼشث٤خ ُِطجبػخ ٝاُ٘شش.

 . ػ٣ٞؼخ .) ة د(. ػِْ ٗلظ اُشخظ٤خ. ث٤شٝد. داس اٌُزت . ٕٔ

ٖٓ اُ٘لغ٢ ُذٟ ؽبُجبد ٤ًِخ اُزشث٤خ (. الا 5ٕٓٓ. هبعْ، أصٛبس ٣ؾ٠٤ ،اؽٔذ عِطبٕ .) ٕٕ

ُِج٘بد ك٢ ػٞء اُوشإٓ اٌُش٣ْ. ثـذاد.ٓغِخ اثؾبس ٤ًِخ اُزشث٤خ الاعبع٤خ أُغِذ اُضبٖٓ ، اُؼذد 

(ٔ . ) 

(. ٗظش٣بد اُشخظ٤خ. رشعٔخ  ٣ُٞظ ًبَٓ  515ٔ. ُ٘ذص١، عبسدٗش ، ًبُل٤ٖ ٍٛٞ .) ٖٕ

 ش٣خ اُؼبٓخ ٌُِزبة .٤ٌِٓٚ.اُوبٛشح. داس اُشب٣غ ُِ٘شش ،رٞص٣غ ا٤ُٜئخ أُظ

.  ٔ(. اُشخظ٤خ ٝ أظطشاثبرٜب ٝاُؼ٘ق، ؽ ٕٕٔٓ. ٓبًٔٞسإ، ٓبس١ ، س٣زشبسد ٛٞاسد .) ٕٗ

 رشعٔخ ػجذأُوظٞد ػجذاٌُش٣ْ.اُوبٛشح. أُشًض اُو٢ٓٞ ُِزشعٔخ.

،.ث٤شٝد. ٌٓزجخ اُششم اُذ٤ُٝخ ٔ(. أُؼغْ اُٞع٤ؾ  أُغِذ  ٕٗٓٓ.ٓغٔغ اُِـخ اُؼشث٤خ .) ٕ٘

. 

 (. اُوشإٓ ٝػِْ اُ٘لظ. ث٤شٝد. داس اُششٝم. 55ٕٔمحمد ػضٔبٕ .)  . ٗغبر٢،ٕٙ

 (.اُغِٞى الاداس١.اُش٣بع. ٓطبثغ عبٓؼخ أُِي عؼٞد.  55ٗٔ. اُ٘ٔش، عؼٞد .) 1ٕ
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 (1ملحك )

 اسماء المحكمٌن حسب اللمب العلمً والحروف الابجدٌة 0
 فلاحً / علم نفس الشخصٌة / لسم العلوم التربوٌة والنفسٌة 0 آ0 د0 حسن حمود ال  -1
 آ0 د0 صبري بردان الحٌانً / أرشاد نفسً / لسم العلوم التربوٌة والنفسٌة 0  -0
 ٌابً / ادارة تربوٌة / لسم العلوم التربوٌة والنفسٌة 0ذآ0 د0 طارق عبد أحمد ال -5
 ة / لسم العلوم التربوٌة والنفسٌة 0ي / فلسفة تربٌر0 عبدالكرٌم محسن الزهٌد آ0 -1
 آ0 د0عبدالواحد حمٌد الكبٌسً / طرائك تدرٌس رٌاضٌات / مركز طرائك التدرٌس 0  -0
 / طرائك تدرٌس اجتماعٌات / لسم العلوم التربوٌة والنفسٌة 0  آ0 سعاده حمدي سوٌدان -5
 العلوم التربوٌة والنفسٌة 0 م0 د0 عبدالكرٌم عبٌد الكبٌسً / علم النفس الاجتماعً / لسم ا0 -.
 م0د0 فؤاد فرٌح الجابري / علم النفس الاكلٌنٌكً / لسم العلوم التربوٌة والنفسٌة 0 -1
 
 
 
 
 
 
 

 (0ملحك )
 ته النهائٌةصٌغممٌاس الكبرٌاء ب

 
موافك  الفمرات ت

 بشدة

غٌر  موافك

 متأكد

لا أوافك  لا أوافك

 بشدة

      الناس ذوي الكفاءات الرفٌعة أكثر نفوذا 0   10

لا أرغب فً الزواج من شرٌن لا ٌتناسب مع وضعً   00

 الاجتماعً 0 

      

ٌضخم الناس اصواتهم كدالالة على المكانة الاجتماعٌة   50

 الرفٌعة 0

     

      ٌظهر البعض ابتسامه خفٌفة تعبٌراً عن الرفعة 0  10

مكانرة الفررد الاجتماعٌرة ٌنبغً توزٌع المناصب حسب   00

 وسلطته 0

     

      الذٌن ٌكسبون دخلا أكبر ٌدفعون ضرائبا أعلى0  50
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      من المهم ان ٌعامل الناس على لدم المساواة 0   0.

      احن لمنطمتً دائما 0  10

      ٌتبختر البعض فً مشٌهم 0  10

      أفضل العٌش فً بلدي فً كل الاحوال 0  1.0

      أحرض دائما على ان أظهر بالمظهر اللائك 0   110

      أنا لادر على التعبٌر عما بداخلً 0  100

      اعتمد ان الانحناء ٌفهم بمعنى اخر 0   150

      الانسحاب خٌر من الولوع بالخطأ 0   110

      نجاحً هو ثمرة جهودي فمط 0   100

      أنا فخور بما أفعل 0   150

      أنا فخور بأن زملائً بمستواي نفسه 0   1.0

      أنا شخص مثالً فً تصرفاتً 0  110

       لدي اٌمان لوي بشخصٌتً 0  110

      أشعر بالفرح والسرور دائما 0  0.0

       أفوز لأنً عظٌم دائماً 0  010

      لا أظهر حمٌمة مشاعري 0  000

      لاٌحكم الناس عادة على المظهر الخارجً 0  050

      الموت بطلا أفضل من العٌش جبانا 0  010

      أدع الناس ٌرونً على حمٌمتً 0  000

      أشعر بالفخر لأنتمائً لبلدي 0  050

      أرى أنه لاجدوى من التغٌٌر الاجتماعً 0  0.0

      طاعة ذوي السلطة و النفوذ من الفضائل 0   010

      من الافضل تصنٌف الناس الى لوي وضعٌف 0  010

ضررعف شخصررٌة الرربعض ٌشررعرهم بررنمص لٌمررتهم امررام   5.0

 الاخرٌن 0 
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      الموالف الاجتماعٌة فرصة لاضهار مكانة الفرد0  510

      البعض لاٌثمون بأنفسهم 0  500

 
 

 (5ملحك )
 ممٌاس الامن النفسً بصٌغته النهائٌة

غٌررررررررررررررر  موافك الفمرات ت

 متأكد

 لا أوافك

    أشعر دائما بأن الناس ٌسخرون منً 0  10

     الوم نفسً دائما 0  00

    أنا شخص محبوب 0  50

    احرص دائما على تبادل الزٌارات مع زملائً 0  10

    أشعر بالوحدة حتى لو كنت مع زملائً 0  00

    أرى ان الاختلاط بالزملاء ٌسبب المشاكل 0  50

    أشعر بالحزن لملة اصدلائً 0  0.

    أحتاج لحماٌة الاهل والاصدلاء 0  10

    ان العالم مكان أمن 0أشعر   10

    تمدٌري لذاتً واحترامً ٌشعرانً بالامان 0  1.0

    أثك بمدرتً على حماٌة نفسً 0  110

    العدوان والعنف ٌشعرانً بعدم الامن 0  100

    استطٌع ان انسجم مع زملائً 0  150

    أشعر بمدر كاف من التمبل 0  110

    أشعر بالسعادة حٌنما أكون مع الناس 0  100

     الموالف غٌر السارة وانسحب منها 0اتجنب   150

    احب ان اعٌش بٌن زملائً 0  1.0

    أشعر بالحاجة الى الانتماء لمؤسسات المجتمع المدنً 0  110
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     أشعر بالراحة عند الخلوة مع نفسً 0   110

     أشعر بالراحة فً مكان ألامتً 0  0.0

     لا أرى فً نفسً الموة الكافٌة لتأمٌن مطالب الحٌاة 0  010

    أشعر ان الوطن اصبح لاٌوفر الحماٌة والطمأنٌنة للفرد 0   000

    أرى ان الارهاب جعل الامور تسٌر من سًء الى اسوء 0   050

    الفمر والمرض والبطالة أمور تهدد حٌاة الفرد 0   010

     أنا مسرور لحسن ظن زملائً بً 0  000

    أشعر انً شخص نافع 0  050

    أكثر من غٌري 0أرى ان زملائً ٌمٌلون لً   0.0

    عندما التمً بزملائً اول مرة اشعر بأنهم لاٌحبونً 0  010

     أشعر بالسعادة بٌن افراد عائلتً 0  010

    أتمنى الهجرة الى خارج البلاد 0   5.0

    أشعر ان الحٌاة لاتستحك ان ٌعٌشها الانسان 0   510

    ٌشعر البعض ان الناس ٌرالبوهم 0   500

    ٌملمنً ابتعاد الناس عن بعضهم ولت الشدائد 0   550

     صحتً على ماٌرام 0   510

    أشعر بالخوف من المستمبل 0  500

    لدي المدرة فً السٌطرة على مشاعري 0  550

    أشعر بأنً كما أرٌد ولٌس كما ٌرٌد الاخرون 0   5.0

    أشعر بعدم الانسجام مع الجنس الاخر 0  510

    لدي الكثٌر من الزملاء المخلصٌن 0   510

    أتعامل باخلاص ومحبة مع الاخرٌن 0   1.0

    أشعر دائما ان بعض الزملاء منافسون غٌر نزٌهون 0   110

    التعامل مع الزملاء بأخلاص ومحبة شًء نادر 0   100

    التضحٌة فً سبٌل الوطن أمر ممدس 0   150
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    التضحٌة فً سبٌل الغٌر أمر غٌر معمول 0   110

    معظم مشاكلً مع زملائً بسبب ظروفً الخاصة 0   100

    أنا متفائل دائما 0   150

    أشعر ان البعض لادرٌن على جرح مشاعر الناس 0   1.0

    أشعر بالأمن والاستمرار فً حٌاتً الاجتماعٌة 0   110

 
 

      

   

   
    

 


